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Paradoxalement, le Québec, qui a vécu en quelques décennies une <Sécularisation
accdérée, connait, comme les autres sociétés occidentaes, une montée de I'affirmation
religieuse.

Or, force est de congtater qu'aucune des traditions religieuses n'a démontré une grande
ouverture a I'égdité entre les femmes e les hommes au cours de I'histoire. Néanmoins,
des croyantes demeurent convaincues que cette apparente incompatibilité peut ére
surmontée, notamment par une réinterprétation des textes sacrés et la remise en question
de certaines pratiques cultuelles.

Par alleurs jusgua maintenant, I'Etat québécois et les inditutions publiques ont
privilégié I’accommodement raisonnable pour répondre aux demandes résultant de la
diversté religieuse & de son expresson dans la sphere publique. Cette approche,
pragmatique, semble avoir eu l'indénisble avantage de modérer les crigpations
idéologiques €, de la les replis identitaires et communautaristes. Par contre, on peut
sinterroger sur la capacité de cette approche a défendre explicitement et activement les
vaeurs du cadre civiqgue commun, € plus précistment I'égdité entre les femmes et les
hommes, puisquedle et essentidlement tournée vers la recherche de  solutions
ponctuelles a des problémes individuds.

Pour le Consal du datut de la femme (CSF), ces questions font ressortir |'urgence de
mettre en débat la question du respect des droits des femmes dans le contexte du
plurdisme rdigieux. Elles nous aménent notamment & nous interroger sur le modee de
rdaions entre I'Etat et les groupes religieux et les sratégies oui peuvent le mieux
soutenir la rédisation de I'égalité des sexes. Cet exercice doit, bien sr, &re mené avec la
participation active des femmes dlesmémes dont, au premier chef, celles gppartenant
aux minorités religieuses. 1l et donc tout auss essentied de se pencher sur les fagons de
congruire le didogue e de renforcer les dliances entre femmes de toutes croyances
autour des droits des femmes et de |’ égadlité des sexes.

C'est dans cette perspective que le CSF organisait, les 23 et 24 mars 2006, le colloque
Diversité de FOI, Egalité de DROITS. Cette activité a réuni quelque 200 personnes
provenant principdement des groupes de femmes et des minorités rdigieuses, mas auss
des organismes Sintéressant aux droits de la personne aind que des éablissements des
résealx publics les plus déerminants sur le plan de I'intégration, soit I'éducetion, la santé
et les services sociaux et lajustice.

Soucieux de contribuer a un débat serein, éclairé et ouvert, ce colloque a d' abord é&é une
occasion de partager des informations a la fois factudles et ancrées dans la rédité
québécoise. C'est ans quont éé abordés, en vue den circonscrire les impacts sur les
droits des femmes, la rédité et |'évolution de la diversté rdigieuse au Québec, le modee
de rdations entre I'Etat et les groupes rdigieux ains que la gestion de la diversité
religieuse dans les inditutions publiques.
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Par alleus, I'événement a auss pemis de réfléchir aux conditions e aux dratégies
propres a susciter le diaogue entre les femmes de toutes confessions et de toutes origines
pour une meilleure compréhension et davantage de solidarité autour des droits des
femmes et de I’ égalité des sexes.

Les textes qui suivent rendent compte de la richesse et de la profondeur des contributions
des conférencieres et des conférenciers qui ont répondu avec enthousiasme a |'invitation
du Consal du datut de la femme and que de la quaité d' écoute et du grand respect qui
se sont manifestés tout au cours des discussons. Nul doute que la réflexion sereine et le
dialogue fécond entamés a cette occasion doivent étre poursuivis et dargis.

Le Consal du datut de la femme entend bien continuer a contribuer a cet exercice auss
délicat que nécessaire. Aingd, il suivra de prés les travaux du Comité consultatif sur
I'intégration et I’accommodement raisonnable en milieu scolaire créé a la demande du
ministre de I'Education, du Loisr e du Sport de méme que la démarche entreprise par la
Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse au regard de la place de
la religion dans I'espace public. Par alleurs, conformément a son mandat, le CSF
adressera, dans les prochains nois, un avis au gouvernement visant a sgnder des piges
de nature a soutenir le respect des droits des femmes et la progression vers I'égdité des
sexes dans le contexte de la diversité rdigieuse.

Diversité de foi — Egalité de droits 8
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Note de I’ éditrice : Cette partie est rédigée a partir de |’ enregistrement des discussions.
Dans le souci de respecter le plus fidelement possible les propos exprimés, une forme
plus pres de la langue parlée qu’ écrite y est employée.

Au besoin, nous avons aussi ajouté entre [ ] des éléments de contexte de maniere a
rendre les propos plus compréhensibles et nous avons apporté certaines précisions par
des notes en bas de page.

Francoise Guénette, animatrice :

Cette premiére table ronde, qui ouvre le colloque Diversité de foi, Egalité de droits
organise par le Consal du daut de la femme, et consacrée a répondre a la question
ivatte: es-ce quil y a forcément incompetibilité entre les rdigions e les droits des
femmes?

C'et le saul moment de ce colloque ou les quatre femmes que vous entendrez vont parler
sur la base de leur foi religieuse, d'abord comme croyantes de diverses confessons, avant
que d' &re la comme specidistes, comme théol ogiennes par exemple.

Pour ce faire, nous avons avec nous Mia Anderson, prétre anglicane et curé de la paroisse
Sant-Michad’s a Sillery, en banlieue de Québec, Denise Couture, caholique,
professaure de théologie féministe e vice-doyenne de la Faculté de théologie et des
siences rdigieuses de I'Universté de Montréa, Norma Baumd Joseph, juive,
professeure et directrice du Département de religion a I’Université Concordia et Noreen
Maeed, musuimane, éudiante en droit a I'Universté de Sherbrooke et militante dans le
milieu communautaire, notamment musulmean.

Nous dlons poser a chacune de nos invitées trois questions, auxquelles eles répondront a
tour de role, avant de passer aux commentaires et aux questions de lasdle.

D’abord, jamerais vous entendre sur la place que votre religion accorde aux droits des
femmes et al’ égdlité des sexes.

Mia Anderson:

Détentrice d’une maitrise en littérature anglaise de I’ Université de Toronto, Mia Anderson a d’ abord été
comédienne, puis fermiere, bergére et éleveuse et, également, poéte. Aprés avoir terminé son séminaire en
2000, €lle a été ordonnée diacre, puis prétre anglicane en 2001, dans la paroisse de Saint-Michael a
Québec, ol elle est toujours curé. Elle manifeste un grand intérét pour I’ ecclésiologie de son Eglise en
cette « période passionnante ».

Jameras fare une pdite didinction entre droits des femmes et permisson dére
ordonnée. Etre ordonné ne congtitue pas un droit, ni pour les hommes ni pour les
femmes: nous parlons plutt d'une vocation. Ceci éant dit, une fois «appelée», une
femme n'est pas du tout empéchée de rédisr sa vocation par le systeme au sein de
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I'Eglise anglicane du Caneda. Aingd, j'a éé ordonnée prére et nommée curé d une
paroisse, une premiere dans la ville de Québec, mais pas dans le diocese. Il n'y arien qui
empéche une femme de remplir ces fonctions, aucune régle canonique n'exise a cet effet
dans I'Eglise anglicane du Canada qui, précisons-le, est une église nationde. Cette Eglise
ninterdit aux femmes ni d'accéder a I'ensemble des fonctions (diacre, prétre ou méme
évéque), ni de voter a quelque niveau que ce it au sein de nos Structures religieuses, ou
lors d’ un synode.

Les églises anglicanes nationades ne sont pas toutes pareilles. La communion anglicane,
qui est présente partout dans le monde, lasse a chague église nationde un haut niveau
d autonomie. Elle représente plus qu'une fédération d’Eglises, sans pour autant congtituer
une hiérarchie unifiée il Ny a pes de megistére'. Le symbole de I'unité est I’archevéque
de Canterbury, mais il ne déient qu'un pouvoir de persuason, & non de légidation.
D’autres instances e mécanismes contribuent & I'unité de I'Eglise: le consal consultatif
anglican, les rencontres des primats et la conférence de Lambeth, qui se tient tous les dix
ans. Maisil n'y apas de |égidation universdle appliquée du sommet versle bas.

Toutefois, la «persuasion» peut se fare tres indstante.! Prenez le cas de la premiére
femme anglicane dans le monde, Horence Li Tim-Oi, ordonnée en 1944 par Rondd Hall,
le trés respecté évéque de Hong-Kong. Héasl moins de deux ans plus tard, ele éait
acculée a renoncer a son sacerdoce, Snon son évégque aurait éé suspendu. Quelque
guarante ans plus tard, elle a immigré au Canada et a renoué avec sa vocation de prétre a
Toronto, ou elle est décédée en 1992.

Méme aujourd hui, un bon nombre d'églises anglicanes a travers le monde n'‘ont pas
encore accepté I'ordination des femmes ou ne sont rendues qu'a mi-chemin, comme la
Méanésie, pa exemple, ou pluseurs pays africans. Mas, au Canada, les premieres
femmes ont éé ordonnées il y a 30 ans, tout comme aux Etats-Unis Et nous avons
ordonné une premiére femme évéque en 1994, I'année ou I’ Angleterre a ordonné ses
premiéres femmes prétres. La nationmeére, I’Angleterre, et encore extrémement et
amérement partagée sur I’ ordination des femmes évéques.

Denise Couture :

Denise Couture est vice-doyenne, professeure et chercheuse a la Faculté de théologie et de sciences des
religions de I'Université de Montréal. Elle enseigne la théologie féministe, |I'histoire de la théologie
chrétienne au XX° siécle, I’éthique et I’interspiritualité. Elle est membre du Centre de théologie et
d’ éthique contextuelles du Québec ainsi que de la collective féministe et chrétienne L’ Autre Parole qui
propose un discours théologique alternatif pour des femmes et qui crée des célébrations féministe. Elle a
aussi été membre de la Grappe féministe et interspirituelle, dont les membres, féministes, appartenaient a
différentestraditionsreligieuses et spirituelles.

On peut donner trois réponses a cette question. La premiere et que les grandes rdigions
viennent d'une hidoire patriarcale e dles sont mgoritarement patriarcdes. Cela veut

1 Selon le Petit Robert de la langue francaise 2006, magistére désigne : « autorité doctrinale, morale ou

intellectuelle s'imposant de fagon absolue ».
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dire qu'éles Iégimitent la domination des honmes sur les femmes. Pour accéder a leurs
droits et a I'égdité des sexes, des femmes doivent lutter contre ces traditions religieuses
patriarcaes et dlesle font.

La deuxieme réponse conddere, cette fois, les pratiques rdigieuses et croyantes. On
observe dors une diversté de rapports entre les religions e I'égdité des sexes. Certains
foyers, comme cdui du Sant-Siége, par exemple — je pense aux papes Jean-Paul Il et
Benoit XVI — proposent une théologie de la domination des hommes sur les femmes et ils
I'implantent dans leurs dructures inditutionndles. Par alleurs, il faut noter quil y a de
nombreux autres foyers rdigieux qui sont plutét indifférents a la problématique de
I’égdité des sexes et qui réagissent a cet enjeu comme leur société d appartenance. Parmi
d autres pratiques croyantes, il faut souligner celles qui Sinscrivent dans la mouvance de
la théologie chrétienne de la libéraion and que des pratiques explicitement féministes et
croyantes, féminises et chrétiennes, et juives, e musuimanes, et autochtones, sorcieres,
de spiritudité féministe, féministes et interspirituelles.

Quelle place accorderions-nous dans une société comme la notre aux pratiques croyantes,
religieuses et suirituelles? Une troiséme réponse a la question pourait prendre la forme
d' une proposition: le défi de notre société laique serait de faire en sorte que les foyers
locaux rdigieux qui agissent comme des points de renforcement de la dominatiion des
hommes sur les femmes perdent de la force, de I'autorité, de leur rayonnement d action;
que les pratiques croyantes, rdigieuses e Soiritudles qui Sinscrivent dans une
perspective de défense de I'égdité des sexes gagnent en influence, en autorité e en
capacité d' action.

Droits des femmes et religions ne s opposent pas. | faut choigr les pratiques.

Norma Baumel Joseph :

Norma Baumel Joseph est professeure et directrice du Département dereligion a I’ Université Concordia.
Ses sujets d’ enseignement et de recherche portent notamment sur les femmes et le juda?sme, la loi et
I’ éthique juives, ainsi que les femmes et la religion. Depuis e début des années 1970, M™ Joseph s est faite
promotrice d’ une plus grande participation des femmes dans la vie religieuse et communautaire juive.
Membre fondatrice de la Canadian Coalition of Jewish Women for the Get (le divorce juif), son travail
avec la communauté religieuse et le gouvernement fédéral a été couronné, en 1990, par I’amendement de
la Loi sur le divorce. Auteure de nombreuses publications, M™ Joseph a regu plusieurs prix et bour ses qui
témoignent de sa reconnaissance comme chercheuse et professeure.

Je auis juive je s reigieuse e je suis féminige: habitudlement, quand je fas cette
déclaration, les gens me répondent: «Mais cest imposshlel » Et je leur réponds:
« Bien, regardez-moi : ' existe! Etes-vous en train de me dire que je n' existe pas? »

En réponse a la quedtion, je pense quil et absolument nécessaire que les féminigtes,
gu dles se dtuent a I'intérieur ou a I'extéieur des rdigions, expriment leurs critiques sur
les traditions religieuses, plutét que de s exclure de ces questions. Nous aurions bien des
rasons de vouloir prendre nos distances. De nombreux aspects des redigions
traditionnelles oppriment les femmes, & il et tres difficle daccepter la culture
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patriarcde a lagudle les femmes de toutes confessons sont confrontées. Mas nous
devons y fare quelque chose. S rompre avec la rdigion peut représenter une solution
satisfaisante pour certaines, ce N'est pas une voie acceptable pour toutes. La mgjorité des
personnes sont influencées par la rdigion, qu dles soient pratiquantes ou pas. Cest
pourquoi il m'gpparéit que les militantes féministes doivent se pencher sur les traditions
religieuses et faire lalutte qui Simpose.

Ced dit, je veux souligner qu'il es difficle de parler du judaisme en trois minutes: il
représente une higoire, une civilisation & une culture qui exigent depuis des milliers
danées et qui ont consdérablement varié, notamment sur le plan du développement
léga, sdon les lieux géographiques ou il sest implanté et les époques de référence. Par
exemple, dors gu gores I'an 1000, le mariage polygame éait interdit aux juifs en Europe,
il éat accepté chez ceux de I'Espagne e du Moyen-Orient. On voit donc darement gu'il
peut exiser une compréhenson différente des droits et des responsabilités slon ce qu'on
considére comme ingpproprié dans le mariage. D’ ou la difficulté a parler « du » judaisme.

Mais revenons aux droits des femmes. D’un point de vue théologique, les femmes ont les
mémes droits que les hommes puisque chague personne a éé créée a I'image de Dieu.
Ceci conditue le fondement d'un énoncé qui donne lieu, dans le judaisme, a une sorte
d égaité idéologique. Cependant, nous devons passer de I'image théologique a la rédité,
a la pratique. En effdt, le judaisme ne traite pas spécifiguement des droits, il Sintéresse
plutbt aux obligations & aux responsabilités. C'est pourquoi la tradition |égale aborde
plutét ce a quoi les hommes & les femmes sont obligés. C'est sur ce plan qu’ émergent les
vraes différences ritudles ou légdes. Dans la mgorité des cas, les hommes et les
femmes ont les mémes obligations. En fait, seulement 14 mitzvot’> ou commandements
different. Mais ces digtinctions, ces spécificités ouvrent une monde de problémes.

Par exemple, les hommes sont obligés d'é&udier la Torah, le livre sacré, dors que les
femmes en sont exemptées. Or, dans le judaisme, I'é&ude de la Torah congitue une
source d'autorité, de leadership et de représentation. Par consequent, S les femmes Sen
voient bloquer |'acces pour diverses raisons, dles se voient bloquer I'acces au leadership
politique, & I'autonomie et au contrdle au sein de la communauté. De méme, 9 les
hommes et les femmes sont égdement tenus a la priére quotidienne, les hommes doivent
respecter des prescriptions quant au moment et a I’endroit, ce qui leur octroie, en quelque
sorte, un gatut de représentants de la communauté. Donc, les hommes ont progresse dans
certaines postions, a la faveur des exemptions qui touchaient les femmes. Bien que
I’exemption ne dgnifiait pas l'interdiction, cest ans que cda a &é interpréé dans
pluseurs sociétés. Voici une association tres érange, et je vous explique pourquoi. Aing,
une des exemptions qui visent les femmes est celle d ére fécondes et de se multiplier.
L’obligation religieuse a ce sujet ne vise que les hommes. Pourtant, sur cette question,
aucun rabbin n'ajamais dit que I’ exemption des femmes équivadait a une interdiction..!

2 Notede!’éditrice : sur 613.
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Noreen Majeed:

Aprés des études en sciences, Noreen Majeed a travaillé en tant que chercheuse scientifique dans le
domaine de la prévention et du traitement du cancer a I’ Institut de recherches médicales Lady-Davis de
I’Hépital général juif et a I’Université McGill. Présentement, elle compléte un LL.B en droit civil et un
LL.M en Common Law et en droit transnational a I’ Université de Sherbrooke. Auxiliaire d’ enseignement
et de recherche, elle est également cofondatrice et coordinatrice du Réseau francophone Pro-Bono
Students Canada a I’ Université de Sherbrooke et est stagiaire au Bureau d' aide juridique a Magog. Elle a
eu de nombreux engagements bénévoles au sein d organismes montréalais ou de la communauté
musulmane, notamment au conseil d administration du Conseil canadien des femmes musulmanes et
aupreés de Karamah : Women Lawyers for Human Rights, a Washington.

Je remarque qu'il y a un chevauchement entre pluseurs traditions au sain des religions.
Ceci dit, la question qui nous est adressée nia surprise. Je tiens d’abord a préciser que je
ne représente ici aucune organisation, ni aucune école d' interprétation de I’idam.

L'idam est né dans un contexte trés patriarca : voila qui e connu. Mais ca refléte la
rédité de la plupart des sociétés qui existaient a cette époque. De fait, cette religion est
gpparue dans un monde arabe ou aucun droit n’éait accordé aux femmes. Ces dernieres
éaent en qudque sorte des objets dont les hommes héritaient. L’idam leur a donné une
personndité juridique, a consacré leurs droits, a proclamé leur égdité avec les hommes
aux yeux de Dieu. C'est pourquoi dans le systeme de droit idamique, les hommes et les
femmes sont égaux. Maheureusement, comme l'ont rép&é pludeurs féminises
musulmanes e pluseurs théologiens idamiques, les pratiques traditionndles, qui
persstent aujourd hui dans le monde arabe ou qu on retrouve méme ici parce qu'elles ont
€té apportées par lesimmigrés dans leur bagage, ne refletent pas I’ essence de I’idam.

Et je peux vous dire que, face a la persstance de ces pratiques, je suis auss exigeante que
Vous parce que, me déclarant musulmane, je ne peux pas tolérer, en tant que croyante, ce
qui M’ gpparat injuste.

Sur le plan spiritud, la femme musuimane est en pafate é&gdité avec I’'homme. En tant
que musulmane, il faut suivre le code mord et il N'y en a pas un pour les hommes et un
pour les femmes. Aind en ed-il de I'obligation de fare ses priéres, de se vé&ir avec
pudeur : amon sens, les obligations comme les droits sont égaux.

Beaucoup de divergences culturelles se sont glissées au fil des traductions du Coran: il
faut en tenir compte. Le seul et unique Coran et I'origind, en ardbe. Bien g, les
traductions sont utiles e importantes, mais, parfois, il sagit plus d'interpré&ations que de
traductions. 1l faut donc prendre avec un grain de sd les affirmations qu' on peut entendre
avjourd hui sdon lesquelles, par exemple, les femmes nont pas de droits en vertu du
Coran. Ce sont des congtructions patriarcales: ce sont toujours des hommes qui ont fait la
ol et qui continuent de I'imposer aux femmes. Et maheureusement, dans de nombreux
pays, les femmes sont nombreuses a n'avoir jamas Iu le Coran. Je peux méme gouter,
gores avoir fait des recherches sur la question, que beaucoup n'ont méme pas acces au
Coran. C'est trés grave parce que la rdigion musulmane, dans laguelle n'existent pas
dintermédiaires reigieux, et fondée sur la responsabilité directe des croyants devant
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Dieu. Donc, 9 une croyante ne peut accéder au texte sacré, dle et privée du plein
exercice de safoi.

Francoise Guénette, animatrice :

Passons a la deuxieme question: Ed-ce quil est possble pour les théologiennes et les
croyantes de revister les grands textes rdigieux pour en diminer les interprétations
patriarcaes? Y étes-vous personnellement engagées?

Mia Anderson:

Pour répondre d'abord a la deuxieme partie de votre question, «lis-je personndlement
engagée... », me voici, a ce collogue. Et me voici auss, dans les rues de Québec. Je suis
un «collier de chie » qui se proméne. A I'occasion, des personnes s approchent méme
de moi pour me toucher! Aingd, je porte témoignage et je pratique ma vocation, qui et
susceptible d'étre évauée @ pesfe a son mérite. Ma vocation, cele d'une femme
ordonnée, et encore mise a I'épreuve dans le monde. Par ma présence agissante, je
contribue a créer les conditions pour éprouver les vocations féminines, non seulement
dans ma propre Eglise — il y a quelques Eglises protestantes qui ordonnent auss des
femmes, mais pas toutes cependant — mais méme chez les orthodoxes ou les catholiques
qui n’ordonnent pas de femmes et N entrevoient méme pas, en ce moment, de le fare un
jour.

Je slis trés engagée dans I'cecuménisme. Je souscris au principe de Lund® oui afirme::
«Ne fates pas saul ce que vous pouvez fare ensemble » Au coar du processus
oxumeénique, on trouve un important concept et principe — que je n'ose traduire de
I'anglais pour ne pas le trahir, reception — qui Sagoplique bien a la quedion de
I’ordination des femmes. Le sacerdoce des femmes est toujours en démarche de se faire
accuellir, d’ ére «recu» ou rejeté.

Par allleurs, votre question présuppose |'existence d une exégése féministe des Ecritures.
Et, en effet, une tele andyse non saulement peut étre faite, mais se pratique avec succes,
et en quantité. Pensons & I'oeuvre Feminist Interpretation of the Bible®. Ou & la mise en
contexte sociologique de la parabole de Luc intitulée «La veuve importune» qui a eu

Traduction de I'anglais dog collar qui signifie autant, au sens propre, « collier de chien» qu’au sens
figuré, et humoristique, « col romain ».

Principe énoncé pour la premiére fois en 1952 a la 3° Conférence mondiale Foi et Constitution a Lund
en Suéde, selon lequel les Eglises devraient « agir ensemble en tout, sauf 1a ol de profondes
différences de convictions les contraignent a agir séparément ». Source: Fédération protestante de
France, Service oécuménique, pasteur Gill Daude, Bulletin d’information Protestant, numéro du
15janvier 2006, consulté al’ adresse suivante :

http://www.protestants.org/fpf/relations oecumeniques/articles/54_fluctuat.htm

°  Feminist Interpretation of the Bible (ed. Letty M. Russell, Westminster Press, Philadel phia, 1985).
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pour effet qu'on puisse la renommer «La veuve e le juge inique »°. On peut aussi revoir
le récit de la créetion dans la Genése — cdui sur lequd Paul Sest atardé dans le premier
éoitre aux Corinthiens ou cdui qu'il reconndit dans le troiseme épitre aux Gaates
(28-29) dans lequd il prodame: « Il ny a plus mantenant ni juif ni gentil, ni eclave ni
homme libre, ni homme ni femme; mai's vous n'étes tous quiun en Jésus- Christ’. »

Cependant, au cours de la minute qui me reste, j’amerais me concentrer sur ce que I'on
commence & gppeler une lecture oecuménique des Ecritures. Nous connaissons la lecture
féminige. Mas imaginons maintenant un prére caholique trés croyant et un prétre
anglican auss croyant — mol — assis ensemble pour lire, disons, L’ Appel des 12 apétres.
Comment pouvons-nous gppréhender ce texte ensemble, d'une maniére tele qu émerge
notre foi commune? 1l voudra me convaincre qu'il My avait que des hommes, bien S,
peu importe qu'il puisse personndlement souhater I'ordination des femmes. Mas je
pourrais répliquer : «Quels hommes? Ceux de la lige de Matthieu ou de la lise de
Luc?» Aind, je pourrais dtirer son attention sur une certaine nonchaance dans les
transcriptions des Ecritures: il y a des trous, des choses dont nous ne pouvons étre sirs.
Donc, j utiliserais plutét la voie de la déstabilisation, en évoquant le mangque de minutie,
plutdt que de m’'acharner a dire qu'un des apbtres &ait une femme. C'et ce qu'on a
appelé le scandale de la particularité — y compris en ce qui concerne le genre de Jésus.

®  Luc, 184, versets 2-6: « |l y avait dans une ville un juge qui n'avait ni crainte de Dieu, ni respect des

hommes. Et il y avait dans cette ville une veuve qui venait lui dire : “ Rends-moi justice contre mon
adversaire! " 1l s'y refusa longtemps. Et puis il se dit : “ Méme si je ne crains pas Dieu ni ne respecte
les hommes, eh bien! parce que cette veuve m’ennuie, je vais lui rendre justice, pour qu’elle ne vienne
pas sans fin me casser latéte. ” »

Source: La Bible, traduction oécuménique de la Bible (TOB), consultée a |’ adresse suivante le 22 juin
2006 : http://bibliotheque.editionsducerf.fr/par%20page/120/TM.htm

A ce sujet, voir notamment : Suzanne Tunc. Des femmes aussi suivaient Jésus. Essai d'interprétation
de quelques versets des évangiles, Desclée de Brouwer, 1998, p. 151-170, entre autres, cet extrait lu a
I"adresse URL http://www.womenpriests.org/fr/francais/tunc9.asp, le 22 juin 2006: « Distinguer la
femme de I"homme, les séparer au nom de leurs “différences’, n' est-ce pas contraire a |’ enseignement
méme de la Genése, ol I’'Homme, créé méle et femelle, est a I’image de Dieu, ensemble et séparément
(Gn 1, 27)? N’est-ce pas contredire Paul, qui affirme clairement qu en Christ homme et femme sont
un? »

Ce concept, d abord développé par Gerhard Kittel, auteur notamment de Theologisches Worter buch
zum Neuen Testament, a été repris par des théologiennes féministes. Cet extrait d’ une contribution de
Suzanne Tunc, docteure en droit et théologienne, a I’ occasion du colloque Femmes prétres, enjeux
pour la société et les Eglises organisé par |’ association oecuménique Femmes et Hommes en Eglises,
en janvier 2006, aidera a saisir ce qu’' on entend par le scandale de la particularité: « Mais pourquoi
Dieu s'est-il incarné en un Homme de sexe masculin? Cette question sinscrit dans celle, plus large, du
“scandale de la particularité’. Scandale que Dieu ait choisi un temps, une terre, un peuple, une couleur
de peau, un sexe, plutdt que tout autre pour sincarner en Jésus de Nazareth. Mais s'il voulait entrer
dans notre Histoire, il fallait bien qu'il sinsere a un moment quelconque de cette histoire, dans un lieu
particulier, dans un peuple et dans un individu sexué. Il lui fallait choisir une “identité”. C'est dans le
peuple juif ou il venait de se révéler comme Dieu unique, qu'il pouvait venir pour porter son message,
et a cette époque, car I'occupation romaine offrait a la révélation les plus grandes possibilités de se
répandre dans le monde alors connu. Mais, dans ce peuple et a ce moment de I'histoire, la civilisation
patriarcale rendait inconcevable que cette révélation puisse passer par le sexe féminin. Dieu devait
respecter la marche de I'hnumanité. Aurait-il pu rassembler quelques disciples, parler au peuple ou dans
les synagogues, sil avait été une femme, dont la parole n'était méme pas recue? Il ne pouvait avoir
guelque crédibilité qu'en étant un homme au masculin. La Parole de Dieu passe par la parole humaine,
dans les conditions ou elle peut étre prononcée et comprise. C'est une contingence dont |'acceptation
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Mais le scandde de la particularité est & double tranchant®. Je manque maheureusement
de temps pour poursuivre...

Denise Couture :

Il est certes possible de relire les textes religieux fondateurs dans une perspective qui
décondtruit leur interprétation patriarcale, S I'on pense aux textes dits sacrés, la Torah, la
Bible, le Coran. On peut gppuyer cette vison sur |'observation empirique : de fait, des
femmes, des groupes, des théologiennes ont propose et proposent une lecture féministe de
ces textes. |l faut savoir que I'interprétation d'un texte, serait-il sacré, a une histoire. Elle
ouvre a de nombreuses possibilités de lecture, car on lit un texte a partir des questions
d une époque, a partir de ses propres questions, qui changent. Il y a cette possibilité, qui
nous est donnée, que le patriarcat ne soit pas une dructure fondamentae des grandes
rigions, mas quil at é&é I'environnement dans leque des hommes ont rédigé leurs
textes fondateurs. Une tdle compréhension donne la possibilité d'une relecture féministe
de ces textes pour en diminer les interprétations patriarcales.

En ce qui concerne le chrigianisme, on sait que le mouvement de Jésus a remis en
guestion la maison patriarcale et que des femmes éaient disciples de Jésus et le suivaient
aur les routes. Mais la patriarcaisation de la nouvdle religion émergente se produit dga
dans I'écriture des évangiles. La collective québécoise, féministe et chrétienne, L' autre
Parole, a chois la mé&hode de la réécriture biblique féministe (parmi plusieurs autres
méthodes intéressantes qui se sont développées autour de nous). Les femmes se donnent
la liberté de réécrire par-dessus le texte pour en faire le texte sacré des femmes, cdui que
nous voulons entendre aujourd’ hui en insérant parfois une teinte d’ humour ace travall.

Par exemple, voici un extrait d une réécriture féministe de la cene eucharigtique. Je cite :

« Au moment d ére ddlivrée et d' entrer en travall,
elle prit son courage a deux mains,

elle rendit gréce,

les ealix se rompirent

et les sages-femmes comprirent qu’ ele &ait

pres de donner lavie. »

n'affecte en rien la Divinité. Les “accidents’ de la personnalité de Jésus de Nazareth sont contingents,
nécessités par les données historiques, matérielles, de I'histoire humaine et sans rapport avec sadivinité
qui, elle, exclut tout particularisme, toute sexualité. Que Jésus ait été de sexe masculin n'a donc aucune
signification théologique, ni pour Dieu en soi, ni pour Jésus lui-méme. Car si Jésus est de sexe
masculin en tant qu'homme, fils de Marie, dans son passage terrestre, il est le Christ éternel, b
deuxiéme personne de la Trinité. C'est lui que nous célébrons, avec le Pere et I'Esprit, dans les
sacrements, comme dans tout don de Dieu, et en particulier dans I'eucharistie. Il serait donc tout a fait
inexact de prendre en quelque considération que ce soit la masculinité de Jésus. Ce serait une hérésie,
celle qui consiste & sexualiser les hypostases divines, comme les Péres de I'Eglise sont unanimes a
I'affirmer. »

Texte consulté al’ adresse suivante, le 22 juin 2006 :

http://www.fhe.asso.fr/Colloque/contributions.htm

Puisqu’il serait tout aussi scandaleux, selon cette théorie, d' attribuer a Jésus le sexe féminin.
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Bledit :

«Voyez, accuelllez et amez

Ceci est mon corps, ceci est mon sang. »
(.)
« Abriter en son corps d’ aujourd’ hui a demain
LaChrigta. »

Norma Baumel Joseph :
Ma réponse alaquestion est : oui, non et oui.

Je pense que dans toute recherche pour comprendre une tradition rdigieuse, il est
essentid de retourner aux origines e de revidter les textes. Et, oui, ils sont patriarcaux,
mais ils contiennent les ressources qui donnent accés ala compréhension, puisal’ action.

Par contre, je ne crois pas qu'on puisse ni qu' on doive diminer les interprétations ou les
énoncés pariarcaux : nous avons besoin de les conserver pour nous rappeer
I"androcentrisme et le patriarcat d’ou nous venons, contre lesquels nous nous battons et
aur lesquels, peut-étre, nous pouvons condruire autre chose. Il n'est pas «payant »
ddiminer les déments sociohistoriques qui nous priveraent d'une compréhension
intégrde de notre religion. Laissons les textes dans leur environnement culturd et
essayons de comprendre cet environnement, ce contexte culturd patriarcd. —
Incidemment, je ne crois pas que nous soyons sorties de la culture patriarcae,
I'égditarisme ne me semble toujours pas évident... — Et définissons, en fonction du
nouveau contexte, les voies que nous souhatons voir les traditions emprunter dorénavant
€, pour ce faire, construisons de nouvelles interprétations.

Mes propres travaux Sintéressent a la tradition juridique judaique, plus particulierement a
la loi juive dans le contexte du XX° siecle. Et je dois vous dire que quand j'ai commencé
la critigue féminige d'un des docteurs de la loi tres céébre, qui a écrit huit volumes
juridiques, & que je me suis retrouvée plongée dans un univers androcentriste ou le
patriarcat éat manifeste, je me demandais dans quoi je m'éais engagée. |l tombe sous le
sens que la premiére norme pour étre juif est d ére un homme. Les juifs se plient a ca. Et
VOiCi que je me léve et demande: « Ne suis-je pas juive? » Ce fut donc un processus trés
difficile, mais j’en a retiré une plus grande confiance dans la démarche féministe puisgue
mes travaux mront permis de découvrir que la tradition juridique est mervelleusement
diversfiée. En fait, c'est chaotique. Et de ce chaos, de cette diversité émergent des zones
dans lexquelles les femmes peuvent commencer a discerner une présence féminine
historique et la possibilité d’ accroitre cette présence.

Prenons I'exemple de I'éducetion rdigieuse. Traditionnelement, sauf pour de rares
exceptions, les femmes éaent exclues de I'éude des textes, surtout en ce qui concerne
les textes rabhiniques. Mais vint le XX°® décle et les choses changérent : les gens ont relu
la loi, ont réexaminé I'higoire, ce qu leur a permis de découvrir des précédents e d'en
tirer de nouveles interpréations de la loi. Ains est en train de se condituer toute une
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nouvelle génération de jeunes femmes digposant d'une incroyable connaissance de la loi
judaique qu'dles commencent a se voir reconnue. |l y a des femmes rabbins dans de
nombreuses traditions juives différentes, mais pas encore dans toutes. Je dis «pas
encore », car je sais que caviendra.

Aingd, la recherche higorique sur la loi n'élimine pas le patriarcat, mais nous fournit des
précédents ou la capacité de trouver des précédents qui nous permettent une
rénterprétation a patir dune andyse féminige critique. Par conséquent, on peut
proposer de nouvelles options qui, tout en respectant la tradition, la rendent plus
incusve

Noreen Majeed:

La répone et oui, adsolument: non saulement est-ce possble mas cest méme
nécessare, et ¢ et d'alleursen train d ére fait.

Selon ma perception, qui en est pourtant une de croyante, la lecture du Coran apparait
comme un livre qui ne s adresse qu'aux hommes. Cependant, ce n'est pas le cas. Etant né
dans un contexte patriarcal, le texte du Coran reflete la rédité de son audience. Le texte
revéé n'appuyait pas l'idéologie de cette société patriarcale, mais, au contrare,
Sadressait aux citoyens en offrant des moyens de rétablir la justice perdue en raison de
leurs propres comportements.

Je précise que le Coran doit vrament ére lu en arabe parce que toutes les traductions
introduisent des interprétations. Et § l'interpréation de quelquun dautre peut ére
intéressante, elle ne me nourrit pas autant, sur le plan spirituel, que s je fas le travall
moi-méme.

Vu que les textes ont éé rassemblés et transcrits par des hommes, a partir d'une
trangmisson orde, il et sir que, maheureusement, I'interprétation e, subséquemment,
I’application du texte ont é¢é influencées par leurs propres idéaux, évidemment de nature
pariarcde. Mas les principes coraniques sont universsls, méme 3 la loi extraite de la
Parole de Dieu peut prendre différentes formes. Aing, existe-t-il quatre principaes écoles
ou branchesdans|’idam.

Pour ma part, je me laisse inspirer par les principes universels et je m'efforce d'en tirer
une interprétation contextualisée qui tient compte de ma dtuation, plutét que de prendre
tout le contenu du Coran au pied de la lettre. S on prend I'exemple du passage du Coran
qui éablit que, lorsqu'on recourt a des témoins, la parole d’'un homme vaut celle de deux
femmes, il et nécessare de le remettre dans son contexte, de voir dans quele situation
cette question a surgi. A I'époque, les femmes n'avaient aucun role dans les affares.
Dans cette optique, leur permettre de témoigner marquait un progrés. Mais on doit auss
comprendre qu’aujourd hui, dans notre systéme judiciaire, la qudité d'un témoin nest
pas influencée par le sexe, mais plutét par la compétence. Donc, Sil importe de conserver
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les principes du Coran, il faut savoir les gppliquer d'une nouvele fagon, en fonction de
I'évolution des Situations.

Francoise Guénette, animatrice :

Enfin, abordons la derniere quegtion: I'affirmation rdigieuse ex-elle liée a la progresson
des intégriames &, de ce fat, conditue-t-dle une menace aux droits des femmes?
Comment naviguer entre la montée des intégrismes & le respect des convictions
religieuses?

Mia Anderson:

Je conddére I'oeuménisme comme un des melleurs outils en la matiére. Mon Eglise a
Ses propres intégrismes, s j’en comprends bien le sens, qui sont pas md différents de
I’expérience prédominante au Québec, qui découle surtout de I'Eglise catholique
romane.

Revenons au concept de reception, que j'a évoqué plus tot, ce processus par lequel des
communautés entieres de fiddes écoutent, gpprécient, adaptent ou trouvent inadéquats
certans changements entrepris par quelque patie de la grande communion anglicane
mondiae. Celte idée réception, ou plutét I’absence de cedle-ci, soumet notre Eglise & une
période de grandes tensions, actuellement, a propos de I’ordination, au New Hampshire,
dun évégue qui sdfiche ouvertement dans une rdation homosexudle active et
reconnue. Une tele dtuation gppelle un processus d'écoute. Et C'est ce que je
préconiserais en réponse a la question qui nous est adresste. Mais c'et a double
tranchant, encore une fois: il incombe aux deux paties de Sengager dans une écoute
active. Mais ¢a n’'arrive smplement pas toujours. Une partie peut ére plus habile dans ce
processus que l'autre. L'un peut se comporter comme la «veuve importune » face a
I"autre qui et peu dispose a écouter : le harceler pour venir a bout de sa patience. C'est
ce qu' afait la «veuve importune ».

La réception conduit a un autre concept avec leque nous commencons a travailler dans le
contexte oécuménique, qu'on appelle en anglas «rereception ». Dans un tel processus,
je vas m'efforcer, comme anglicane, lorsque je m'entretiens avec un catholique romain,
par exemple, d'un des déments qui, dans nos textes communs, a suscité des différends
entre nous, de trouver une fagcon de ré-entendre cette partie du texte, comme éelle aurait
pu ére comprise avant que ne surgissent nos interprétations divergentes. Une tdle
démarche nous permet de découvrir, grace au regard de I’ Autre, comment relire sa propre
tradition et redécouvrir aing une maniére de recevoir différemment nos textes.

En décrivant ces processus, je voulais démontrer comment |I'oceuménisme conditue un
petit pas pour freiner lamontée des intégrismes.
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Denise Couture :
Jai trois remarques.

Premiérement, oui, répondrais-je, la montée des intégriames rdigieux menace les droits
des femmes. Il ext intéressant d'éudier ces intégrismes un a un et de les comparer. Car
Sils = ressamblent, ils different auss sur pluseurs points. Je connais plus
particulierement ce guon peut gppder le fondamentdisme caholigue du Sant-Siége.
Cdui-c énonce que la femme et l'autre de I'homme. Cette théologie centrée sur
I’lhomme, androcentrique, produit une triple opéation: dapproprigtion de I'Autre
("homme catholigue a a assumer le versant féminin de sa subjectivité); de diganciation
de I'Autre (les femmes agpparaissent comme un groupe de personnes digtinctes); et de
subordination de I'Autre (le groupe des femmes occupe des fonctions de services a
I’lhomme). Cest sans géne que le Saint-Siege expose ce phdlocentrisme classque qui
l&gitime théologiquement la subordination des femmes aux hommes et qui va donc
directement a I’encontre de I'égdité des sexes. Oui, il et une menace aux droits des
femmes

Deuxiemement, il ne fat pas perdre de vue la diversité des praiques religieuses et
croyantes et |'exisence des mouvements féministes qui luttent pour |'égaité des sexes et
pour une judice racide. Ce que I'on nomme «l'afirmation rdigieuse» dans la
formulaion de la question renvoie auss a ces pratiques croyantes.

Troisemement, je voudrais vous fare part d'une chose que j'a apprise récemment dans
le cadre de ma participation & un mouvement de la base féminide e interspiritue qui
cherche a créer des ponts entre différentes pratiques croyantes féministes. Ja appris que
de ma position de femme blanche et chréienne, ouverte aux autres, je risquais a mon insu
de consolider I'inégdité des sexes. Certaines définissent le temps que nous habitons
comme (post)colonidiste. Cela signifie que nous sommes structurés par une perspective
développée par «I’homme blanc d'origine européenne » qui produit ses «autres» — les
femmes, les autres ethnies, la terre — comme des subordonnées qui ne seraient pas
inscrites dans leur propre langage complexe. L’homme blanc, lui, inscrit, codé, impose sa
lecture sur une terre vierge — la femme, 'autre ethnie, la terre. Je risque de consolider
I'inégalité des sexes quand je reproduis cette maniere de fare comme femme chrétienne
et blanche, cdle qui agppatient a la rdigion colonide, dans le groupe de femmes
interspirituel. Nous vivrions dans un temps carectérise par le changement du rapport a
I’Autre, ce que provoquent le féminisme et la lutte pour la justice racide. Une urgence de
ce temps est de modifier le rgpport al’ Autre.

Je vous soumets cette hypothese: en ce qui concerne la problématique féministe des
rgpports entre les droits des femmes et les religions, un point de vue en surplomb, qui
impose sa propre lecture sur une terre verge, ne suffirait pas pour défendre les droits des
femmes et accéder a I'égdité des sexes. On a besoin auss que des femmes de différentes
ethnies, reigions, soiritudités et visons du monde soient en tran de créer de nouveles
manieres d'entrer en relation, d'ou proposer des orientations sur les rgpports entre
femmes et rdigions.
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Norma Baume Joseph :

La droite rdigieuse, les ultra-orthodoxes, les fondamentaistes ont peur de moi a juste
titre. 11 est troublant de voir comment ils sont effrayés par les défis de la modernité en
rason de leur manque de confiance dans leur tradition et de leur faible compréhension de
leur propre loi. Aprés tout, Sils éaent confiants dans leurs capacités, pourquoi auraient-
ils peur de moi : je ne suis qu' une femmel

Mais ils me craignent pour pluseurs rasons que je percois comme autant de sSgnes
encourageants. D’un cOté, parce que je connais la loi, lorsgu’ils m’opposent : «Mais
vous ne pouvez fare cda», je peux détruire leurs arguments e leur tenir téte. Par
exemple, quand mon pére et mort et que je voulas dire la priére des morts pour lui, deux
fois par jour, pendant 11 mois, quelques hommes me soutenaient, mas la plupat me
refusaient ce droit. Mais j'a répliqué que je le pouvais puisque td rabbin I'avait admis
danstd ou tel énoncé. Et ils me regardaient en se demandant d ou je sortais.

Donc, quand vous en savez assez, particulierement lorsque ca touche des questions de
droits et de lois, vous pouvez vous tenir debout et vous affirmer. Dans le judaiame, il
exise une varié&é de ressources qui peuvent ére utilisées au profit des femmes, pour les
soutenir dans leurs démarches afin de représenter leur communauté, d exercer leur libre
arbitre, d ére des personnes a part entiére et d' étre pleinement partieal’ Alliance.

S les fondamentdistes me craignent, c'est que, tout en condatant que j’en connais assez
pour ne pas qu'ils puissent me faire taire, ils savent trés bien que leurs exces ne sont pas
fondés juridiquement, méme Slils tentent de nous fare croire gqu'ils condtituent la norme
et que tout le monde devrait avoir une femme et 25 enfants! Oubliez ¢al Ce n'est pas une
obligation religieuse, ¢ca ne correspond pas a la rédité. Je ne me sens pas liée par leurs
EXCES.

Le second aspect en raison duqud j'effrae les fondamentdides, dors queux ne
m' effraent pas, e que je sgnde quand il y a un probléme. Mon militantisme socid et
bast la-dessus : quand quelque chose ne va pas, je ne reste pas tranquille. C'est ans que
je me suis engagée, par exemple, au cours des 35 dernieres années, pour faire prendre en
congdération la question du divorce juif (Get) danslaloi canadienne,

La ol je m'inquiete de la montée de l'intégrisme est lorsque je vois certaines
communautés laisser aux extrémistes de droite tout le pouvoir dinterpréter et de dicter
les lois. Cetaines communautés prennent en quelque sorte une «police d assurance » et
disent : «lls disposent de tout, ils doivent avoir raison, ils doivent ére prés de Dieu. » Je
veux savoir : « Slis-je auss pres de Dieu qu' eux? »

Donc, il Ny a pas de rason que la critique féminige craigne I'extréme droite religieuse.
Il lui gppartient plutét de congtruire a partir des fondements, de S approprier le passé, de
trouver des précédents, de produire des interprétations critiques féministes et de travailler
a patir des principes fondateurs du judaisme que sont la recherche de la justice, du
respect et de la dignité humaine.
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Noreen Majeed:

Pour moi, tout dépend de ce que I'on entend par «dfirmation rdigieuse» ou par
«intégrisme », mas je tendrais a répondre non, I'affirmation religieuse ne contribue pas a
lamontée des intégrismes.

De fait, I'intégrisme et le résultat d'une oppresson: 9 tu supprimes quelque chose, S tu
essales de priver quelqu'un de ses droits, il va se rebeler. Par exemple, S on opprime les
femmes en Arabie saoudite au nom de la rdigion, eles vont essayer de sSen sortir en
abandonnant leur foi. Par contre, 9, ici, je sens que la société ne respecte pas mon droit
d étre croyante ou de m'exprimer en tant que croyante en mon nom propre, & non pas
pour nuire a la sécurité publique ou pour forcer d'autres personnes a adhérer a mes
croyances, je vais pousser au fond mes exigences pour étre respectée. A I'inverse, s on
laisse la porte ouverte a la libre expression, on se protege contre I'intégrisme. Tu me
laisses la place pour m'exprimer, donc je n'a pas besoin de te forcer a me reconnditre,
C'est dgaun droit acquis.

L’ afirmation religieuse a pluseurs aspects. Soit on peut la traiter sur le fond, soit on peut
la traiter sur la nature de son expresson, la forme. S on I'aborde sur le fond, une
affirmation religieuse ne peut pas ouvrir la porte a I'intégrisme parce que I'idam est base
aur la judice, et la jugtice pour tous. Méme s la jugtice dessert mes intéréts propres, je
dois me battre pour qu'dle soit respectée: c'est un principe fondamentd de la foi des
musulmans.

Comment naviguer entre le regpect de la foi et I'intégrisme? Comme je I'a dit
précédemment, il faut fare une réflexion de fond, questionner la nature de cette
dfirmation rdigieuse, faire un ijtihad’®, une réflexion trés profonde sur les textes sacrés,
a la lumiere du contexte d'aujourd’ hui et non pas seulement dans le contexte dans lequd
ilsort é&érévélés,

Aujourd hui, la communauté musulmane se sent asségée, toujours sur la défensive. Je
wis personndlement constamment  interpdlée par plen de gens autour de moi  qui
veulent des réponses a propos de tout ce qui touche l'idam ou les communautés
musulmanes. Ca nous pousse dans une postion dinsécurité, un réflexe de défense qui a
pour effet de nous amener a penser que nous devons étre toujours plus forts et demander
plus, plus, plus.

10" |jtihad : désigne I'effort de réflexion que les oulémas ou muftis et les juristes musulmans entreprennent

pour interpréter les textes fondateurs de I'islam et |es transcrire en termes de droit musulman. Source:
http://fr.wikipedia.org, page consultéele 4 juin 2006.
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Francoise Guénette :

Eg-ce quil y a eu des moments dans vos parcours de croyante et de féministe ou vous
avez trouve le défi trop grand et ou votre propre foi a &€ mise en jeu par ce que vVous
trouviez injuste et trop patriaccd dans ce que la rdigion vous proposat comme
inditution?

Norma Baumel Joseph :

Tout d abord, je crois, e je I'a dit plus tot, que les gens doivent travailler au changement
de I'intérieur et de I'extérieur des religions. Ja chois de nm'engager de I'intérieur. Il y a
eu des moments de trés grande déception, des moments ou j’aurais souhaité crier, hurler
el brasser les gens. Et, pardonnez-moi I'expresson, mais il y a certans hommes que
jauras voulu cadrer. Mas je na jamas voulu quitter ma foi. Ma tradition rdigieuse et
extrémement ggnificative pour moi. Elle remplit ma vie, lui donne un sens, me fat sentir
partie d'une communauté, me permet d' ére en contact direct avec Dieu e avec certaines
vaeurs: dleinfluence mavie de tellement de fagons que je n'a jamais voulu me retirer.

Francoise Guénette :

Et votrefoi n'ajamais é&¢é en danger?

Norma Baumel Joseph :

Ecoutez: la foi est une question de doute. Il Ny a aucune certitude en matiére de foi; la
certitude, c'est en matiere de science. La foi nous amene a douter et a nous poser des
questions. Jai €é&é devée dans une tradition ou chague question est pertinente, mérite
d ére pose Non seulement je nm'a aucune certitude, mais je consdere le doute
enrichissant, excitant et gimulant.

Denise Couture :

Quest-ce quétre croyante? On peut donner pluseurs définitions de la croyance
rligieuse. Le défi est de bétir des ponts entre, d'une part, des femmes qui tiennent un
discours croyant tout en éant féministes &, d'autre part, les femmes qui ont quitté la
religion pour leur plus grand bien. C'est une chose que nous faisons au Québec dga
depuis plusieurs années.
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Mia Anderson:

Je suis trés consciente que j'al éé protégée en éant membre de cette Eglise et dans ce
pays Méme en Angleeare la souffrance des femmes continue, il y a des hitoires
dfreuses. Et je me demande pourquoi je nN'a pas expérimenté ca. Cest peut-ére le
résultat de mes années comme comédienne qui m'a permis d'avoir I'assurance que mon
role ne peut ére normdement pris par un homme Jen auras retiré une certaine
confiance. Quoi qu'il en soit, je suis consciente que beaucoup de femmes dans ma propre
Eglise éprouvent de I’ angoisse, mais pas moi, ¢a ne touche pas mafoi.

Noreen Majeed:

Ja au moins la certitude qu'il y a un Dieu. Mais comment le connaitre? ... Et a cette
étape, il y a toujours des choses qui me sont imposées, des réponses du genre: « || faut
dler par td chemin, etc. » Mais je suis rebelle e je pose toujours des questions. Voila ce
qui, pour moi, souléve un défi. Ja I'impresson quil fait congamment me défendre
contre une foule d'opinions soit au sein de la communauté, soit au sein de la société qui
m'entoure. Je n'a jamais é&é tentée de lacher ma foi parce que le défi et trop grand :
telle nN'est pas la nature de ma foi. Mais je suis poussée a réévaduer conslamment mes
propres convictions pour érre capable de les présenter aux gens qui me posent des
questions, méme au sein de ma communauté. 1l m'est arrivé d'ére jetée en dehors de la
communauté, s on peut dire, parce que je posas trop de questions. Maintenant, on
accepte que des questions soient posees, que des textes soient réévaués. Mais de la a ce
gue les changements suggérés soient acceptés, il y a toute une marge. Au contraire, la
résstance s ééve. Face a de tels blocages, j'en conclus que je dois peut-é&tre changer de
regroupement, trouver un autre moyen. Madéemarche ne s arréte jamais.

Questions et commentaires del’ assistance

Marie-Andrée Roy, professeure au Département de sciences religieuses de
I'UQAM :

Je voudrais avoir l'avis de I'ensemble des pandises sur le rOle des pratiques
démocratiques et de la discussion libre et ouverte pour faire avancer la reconnaissance
des droits des femmes et I'égdité des sexes au sein des différentes rdigions. Je prends,
par exemple, le cas de I'Eglise anglicane o0, pour régler la question de I'ordination des
femmes, se sont déroulés, a I'intérieur de chacune des églises naionaes, des discussions
et un vote sur la question, mobilisant trois paiers: la Chambre des laics, la Chambre des
prétres et la Chambre des évéques. Pour que I'ordination des femmes soit possible,
I'issue du vote devait y ére mgoritarement favorable, et ce, dans les trois instances.
Cette décision est donc le résultat d' une pratique démocratique au sein de cette Egllise.

Diversité de foi — Egalité de droits 26



Conseil du statut de la femme

Mia Anderson:

C'est bien le processus auquel nous avons recouru e, amon sens, ¢’ est admirable.

Denise Couture :

L’inditution hiérarchique de I'Eglise catholique romane soppose a la discusson
démocratique et plusieurs, dont je suis, souhateraient vivement qu'il en soit autrement. 1l
faut noter quau sein de la communauté de la base féminige & interspirituele se pose
égdement, mais autrement, la question de la discusson démocratique. Ces dernieres
années, sest imposte, dans ce mouvement, I'idée que les femmes d appartenances
culturelles et spirituelles diverses ne sont pas égdes entre dles. Comme femmes blanches
et chrétiennes, certaines d’ entre nous ont éé amenées a remettre en question notre facon
spontanée de comprendre la démocratie. La question posée est cruciade puisqu' ele vise
un aspect fondamentd du féminisme, soit que chaque personne dans le cercle at une
place pour pouvoir respirer, vivre, étre ce qu' ele aa étre,

Norma Baumel Joseph :

Il mest difficile de concevoir ou dagppliquer la notion de «discusson démocratique »
dans le contexte du judaisme.

Il nNexigte pas de processus spécifique a cet effet et, cependant, il y a un principe
enchéss dans le systéme qui prévoit que tous les juifs sont des citoyens égaux, tous
partie de I’ Alliance, tous représentatifs d’ une relation avec Dieu. Mais dors tous peuvent-
ils pour autant parler devant la communauté ou au nom de cdle-ci? Et la réponse et
«pas encore», mas je crois que ca arivera De fagon pratique, qui sont les membres
d' une synagogue qui prennent les décisons? Qui engagent? Qui congedient? Les femmes
peuvent-elles ére présidentes? Et cette fois, la réponse et «oui » Nos Synagogues sont
en voie de changer leurs réglements. Pluseurs se sont donné des quotas prévoyant que
chague consel e chague comité exécutif doivent compter des femmes. Mas nous
observons que la mgorité des présdents sont toujours des hommes. Toutefois, méme
dans ce pays ou tant les femmes que les hommes ont le droit de vote, la mgorité du
pouvoir politique demeure aux mains des hommes et les femmes continuent d ére sous-
représentées. Méme s la démocratie et un concept ancien, dle doit poursuivre son
évolution pour permettre une participation et une représentation égaes des femmes et des
hommes. Mas c'es toujours en processus, nous sommes encore loin d'une postion
ggditaire, et ce nest toujours pas plenement satisfaisant pour les femmes engagées a cet
effet.

Je voudrais dtirer I'atention sur un point : un des problemes rencontrés par les juives
féminiges qui revendiquent des changements et une plus grande induson des femmes en
vue d'une melleure paticipation et de se fare opposer par cetanes femmes qu eles
ont d§a assez d'obligations, qu'eles n'en veulent pas plus, qu' dles ne veulent pas ére
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sollicitées et envoyées en premiere ligne. Cette question de représentation adéquate et
d «agentivite» a fat I'objet dun didogue intense, en nos rangs, entre difféents
groupes de femmes au cours des 25 derniéres années.

Noreen Majeed:

La démocratie est un principe idamique. Je le dis carrément, méme s, maheureusement,
on ne le voit pas en pratique, ni ici, ni dans le monde arabe, bien qu'il y at de petites
lueurs d'espoir ici e la, comme les quelques femmes musumanes qui sont ou ont &é
chefs d Etat. Ausd, récemment, des femmes ont joué le rdle d'imam, dles ont dirigé la
priere devant tout le monde, y compris des hommes qui ont prié derriére dles. Cette
démarche et tout a fait correcte et démontre qu'en rédité nous sommes tous égaux
devant Dieu. Bien gr, ca heurte les senshilités puisque cette pratique n'a jamas eu lieu
du temps du Prophéte. Mas ce n'est pas une raison de ne pas le faire aujourd hui en
tenant compte de la rédité d'aujourd hui. De tels gestes contribuent & ouvrir un peu les
pensées, on sent de la puissance derriere ce mouvement, mais on doit y mettre le temps.

Je suis daccord avec M™ Jossph qui faisait remarquer que, bien guau s8in des
communautés on recrute dorénavant des femmes, quon leur accorde une place dans
certaines ingances, |'on peut continuer a se demander s eles ont un véitable pouvoir de
décison. C'est dur de dire oui. On peut toujours exprimer nos opinions et chider tant
gu'on veut, les décisons continuent d ére prises sans trop considérer nos avis. Donc, je
trouve qu'il y aencore beaucoup de travail a poursuivre.

Comme le soulignait auss M™® Joseph, beaucoup de femmes préférent laisser les choses
suivre leur cours et ne voient pas la nécessité de revendiquer des changements en ce qui
concerne la place des femmes. «On sat que nous sommes égaux : lasse fare les
hommes », opposent-elles. Pour ma part, je ne suis pas d accord avec le maintien du statu
guo essentidlement parce que c'est confortable. Je ne pense pas que réclamer des
changements condtitue un blasphéme, A mon sens, je slis seule responssble devant
Dieu: s je prie deriére un homme, s je slis les décisons que I'imam prend pour la
communauté, je demeure responsable. C'est un concept qui n'est pas encore enraciné
dans nos pensées.

Mia Anderson:

Que pensent mes collegues de I’ idée de quotas en religion comme en politique?

Norma Baumel Joseph :
Non, je ne suis pas d accord avec les quotas. Je pense que nous devons dler de I'avant a

force de tadent, de compéence & de travail, en nous battant a I'intérieur du systéme. Les
quotas conduisent plutdt a consdérer, sdon moi, que les personnes ont obtenu un poste,
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non pas en rason de leurs mérites propres, mais en raison des conditions facilitantes qui
leur ont éé consenties du fait de leur sexe, de leur race, etc. Les quotas provoquent donc
une réaction et une réroaction éminemment négatives. Je pense gque nNous pouvons ariver
par nous-mémes a amédiorer la représentation des femmes en convainquant suffisamment
dentre eles e en obtenant le soutien des hommes et des femmes qui comprennent les
notions d égdité, de démocratie et de liberté. Méme s c'ett difficile, il faut accepter qu'il
S agit d'un processus lent, qui prend du temps.

Denise Couture :

Dans I'ingitution de I'Eglise catholique romaine, les quotas ne peuvent tout sSmplement
pas s appliquer puisque les femmes n'ont pas accés aux postes de pouvoir. Mais je serais
daccord sur le principe. Du coté des femmes croyantes, le besoin urgent est ceui de
congruire des dliances entre les personnes de différentes appartenances. Comme le
soulignait Noreen, il est important que les femmes musuimanes prennent la parole au sein
de leur communauté eles ont besoin déire organisées entre dles e éventudlement
d'dler chercher des appuis. La méme chose se produit pour des femmes autochtones ou
chrétiennes ou juives. Une question importante et de savoir : pourquoi est-il devenu
nécessaire a des féminiges d'é@ablir des ponts entre les différentes spriritudités et
religions?

Noreen Majeed:

Parce qu'on fat face aux mémes défis, on est dans le méme baeau, isolées. Et méme s
on ades points de vue différents, on se comprend : ¢’ est une question de solidarité.

Quant aux quotas, en principe, je ne suis pas d'accord. Tout de méme, je peux admettre
gu'ils peuvent offrir une porte d'entrée: on peut donc peut-ére en tirer profit pour fare
entendre notre opinion.

Aoua Boucar-Ly, sociologue et chercheuse associée a I’ Institut d’ études des femmes
del’Universtéd’ Ottawa :

M™® Couture demandait pourquoi les femmes des trois grandes rdigions doivent se
solidariser? Je réponds: parce que ces religions sont de la méme essence, C' est-a-dire de
I’ essence patriarcale et, de ce fait, nécessairement opprimantes pour les femmes.

Non pas que les livres sacrés soient oppressifs : quand on va aux textes, aux paroles du
Prophéte, on voit qu'il y a du respect pour les femmes. Il faut remettre certains déments
dans leur contexte historique, comme la polygamie. Et les femmes doivent lire les textes
sacrés. Les hommes se sont accaparé les livres sacrés, ce qui conditue une source de
pOUVOIr.
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Depuis le 11 septembre 2001, le fondamentdisme rdigieux aux EtatsUnis et
I'intégrisme musulman au MoyenOrient et dans les pays arabes nous entrainent dans une
guerre de rdigions. Et, chague fois que survient une guere, une dégradatiion des
conditions, la femme en souffre davantage. Il est donc essentid que les femmes s
solidarisent pour mettre fin a la guerre et créer la paix nécessaire a notre épanouissement.
Les solidarités doivent auss servir a amener les femmes a lire les textes pour pouvoir se
défaire des interprétations données par les hommes et |es replacer dans |e contexte actuel.

Noreen Majeed:

Les expériences vécues par chacune vont colorer leur vison de I'idam: on ne voit pas
I'idam de la méme maniére S on est ici plutbt que dans un pays ou des personnes sont
Supprimées.

Ceci éant dit, on a beaucoup mis I'accent sur la question du voile dors que, sdon moi,
Ccette question est d'une importance tout a fait mineure dans la communauté musulmane.
Le voile a des dgnifications différentes, sdon les personnes;, par conséquent, on devrait
donc garder le droit de le porter ou non.

Mais il y a des sujets pour lesquels on ne devrait pas accorder de liberté de choix. Par
exemple, la polygamie qui a &é admise dans l'idam en rason dun contexte
sociohigtorique mais qui Wapluslieu d' ére de nosjours.

Ne doit-on pas réévauer les textes pour ne garder que les principes et les appliquer dans
le monde d' aujourd hui?

Andrée Coté, Association nationale de lafemme et du droit :

Au cours du déba sur les tribunaux idamiques, j'a lu le texte d'une féminige qui dit
gu'avec la podtion a lagudle, je pense, plusieurs d entre nous souscrivent, a savoir que
I’espace public doit demeurer réglementé par les lois démocratiques adoptées e que le
religieux et plus de I'ordre privé, on risque de confiner la religion a la sphere privée,
d ou lalogique des droits humains est complétement évacuée.

Je madresse donc aux pandistes pour savoir S eles estiment qu'on devrait essayer de
plader que, méme a I'inté&ieur des rdigions, les droits humains doivent étre respectés.
Parce que, a I'heure actuelle, c'es comme 3 les droits humains S gppliquaient dans le
domaine public, dors que la religion, consgdérée du domaine priveé, demeurait un champ
de bataille ou c'est a la force des poignets des femmes qu’'on fait bouger les choses, mais
auss un club privé ol leslois et les regles d’ ordre public ne s gppliquent pas du tout.
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Denise Couture :

L’application des droits humains a I'intérieur des rdigions? Oui, je pense que c'est une
voie a adopter. S I'on met en rdigf la multiplicité e la diversté des pratiques de
différents groupes rdigieux, de différentes confessons, de différentes gppartenances, on
peut introduire la proposition qu'un Etat laigue comme le ndtre devrait encourager les
pratiques religieuses démocratiques qui vont dans le sens des droits humains notamment
en favorisant les droits des femmes, I’ égdlité des sexes, etc.

Il exise dga de nombreux groupes religieux qui vont en ce sens: il y a une gauche
chréienne importante au Québec, il y a un mouvement «théologie et libération», il y a
des féministes et chréiennes. Voila des courants a favoriser. A I'inverse, I'Etat pourrait
intervenir de tele sorte que les intégristes religieux aent moins de rayonnement, moins
de posshilités d'action, moins d'influence. On peut tous et toutes y faire quelque chose,
on a tous & toutes une reponsabilité de ce point de vue, les médias comme les autres.
Sagit du choix culturd d'un peuple. S on n'accorde pas datention, de force, de
puissance a des groupes intégrigtes, ils en auront moins.

Mia Anderson:

Cedt difficlle En matiére de foi, on n'ex pas de ce monde, on et dans ce monde. On
peut faire les mémes choses, mais peut-étre pas pour les mémes raisons. Je ne pense pas
guon puisse indaurer les vaeurs du monde sculier, fussent-dles bonnes, au sein de la
communauté de foi. Ce qui nexclut pas qu'on puisse ateindre le méme réaultat, mais ce
sera plutét parce qu'on aura discerné un mouvement de I'Esprit saint en faveur de ces
vdeurs. La foi ne peut ére ramenée a la démocraie: dle peut ére totaement
démocratique, mais ¢’ est en raison du mouvement de I’ Esprit.

Andrée Coté :

Par exemple, dans le mariage gay, on lasse aux Eglises le droit de discriminer. Il n'est
surtout pas question de les forcer a céébrer ces mariages. On tolere actudlement des
religions qui discriminent de facon systémique, organiste, formelle, officidle, dare €,
au nom de la liberté de rdigion, on n'y touche pas. Dans ce contexte, |'Etat devrait-il
refirer le staut o organisme de chaité a I'Eglise catholique §, par exemple, dle exerce
de la discrimination contre les femmes?

Noreen Majeed:
Je trouve qu’'on ne peut adopter une position «noir e blanc » puisque, d’'un autre point de

Vue, on pourrait auss consdérer qu'en forcant un prétre a prononcer un mariage gay, on
empiéte sur ses propres droits. Je pense que I'Etat a essayé de trouver un moyen
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d accommoder les deux parties en consdérant que la rdigion est praiquée sur une base
individuele.

Bien sir, on revendique pafois une place dans I'espace public pour |'expression
rdigieuse. Mas moi je slis pafatement a I'ase, pa exemple, avec le refus des
tribunaux idamiques puisqu'il y a dga la médiation familide qui permet de prendre en
consdération des croyances religieuses. Je pense que les réponses aux demandes
religieuses doivent chercher a accommoder les deux parties.

Norma Baume Joseph :

Cest une question difficile. Les Etats démocratiques ont I'obligation de protéger les
personnes contre les excés des rdigions et pour I’exercice de leur rdigion. L'Etat doit
nous assurer la liberté de pratiquer ou non une religion e nous protéger contre quicongue
tente de nous contréler au nom de lareligion. C'est la prémisse de base.

Il n'sppartient pas & un Etat démocratique d intervenir au sein d une rdigion pour Iui dire
comment se comporter, sauf lorsqu'il Sagit de protéger la liberté de culte, soit d assurer
que vous ées libre de quitter S vous voulez avoir une pratique différente. La ligne est
tres mince.

Je auis tres md a I'ase avec ce que vous apportez. Pour prendre un exemple pratique,
quand je travaillais S fort sur la question du divorce, je ne voulais surtout pas que I’ Etat
démocratique canadien intervienne pour forcer les rabbins a changer la loi rdigieuse.
Cela aurait &é plus facile, mais je comprenais que ¢a ne pouvat fonctionner. Je devais
plutbt consentir a travailler a I'intérieur des traditions religieuses pour amener le systéme
judaique, la loi juive, a changer progressvement. Par contre, ce que je pouvais faire et ce
que j'a fat a &é de demander au gouvernement fédérd d'amender la loi [sur le divorce
du Canada] de fagon a aider les femmes a Sen tirer sur certains aspects de conflits civils
en lien aec le dvorce rdigieux juif [Get]. On doit donc avancer tres
précautionneusement, avec beaucoup de ddicatesse lorsgu'on fat appd a certains
principes de démocratie pour critiquer des traditions redigieuses puisgu'il me semble
essentied de respecter tant les traditions personndles que I'autonomie et le libre arbitre
des femmes.

Je voudrais auss revenir sur la question de la solidarité entre féministes de diverses
traditions religieuses. Je pense que la premiére chose que nous devons fare et de
repecter la diversté et de prendre acte de nos différences, notamment que mon combat
n'est pas nécessarement le méme que dans une autre religion. Nous pouvons avoir des
principes semblables, partager des idées, mais je peux avoir un terain daction tres
différent d’'une autre. On ne peut donc pas travailler de cncert sur tous les plans. On peut
partager des points de vue et se soutenir d'une certaine fagon mais, fondamentaement, de
facon concréte et pratique, les luttes different grandement e se confrontent a des
traditions qui varient beaucoup. Je me rappdle qu'au tout début des années 1970, quand
notre conscience féministe commencait a se former & a Sexprimer, certaines militantes
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chrétiennes éaient tres motivées a se pencher sur la nature de Dieu: «Qu éait Dieu? »
«Dieu gppartenat-il & un genre?» « Avec quelles conséguences pour les femmes?» Les
femmes juives ne trouvaient aucun intéré a ces débats. Elles cherchaient plutét a discuter
des rites. Pouvait-il y avoir une cérémonie pour «nommer » nos filles? C'&ait un type de
discours tout a fait différent, non pas gu'un groupe fut plus féminigte gu'un autre, mas
parce que le patriarcat s exprimait différemment sdon les traditions.

Déclarer que toutes les rdigions sont patriarcdes ne nous avance guere: il faut
comprendre comment le patriarcat s enracine dans chacune des traditions et mener nos
combats en fonction de ces specificités, ce qui N’ exclut évidemment pas de nous soutenir.

Denise Couture :

Je voudrais dire a M™ Anderson gue je ne suis pas d accord avec dle sur la question de
la démocratie et de I'Eglise. L’ekklésia'* dans le Nouveau Testament pourrait ére une
ekklésia democratique. Ce que vous avez dit a propos de |'Esprit peut éire dangereux :
chez les catholiques, c'et un argument employé par les autorités pour renforcer une
subordination des laics aux clercs et des femmes aux hommes.

Jgouterai ceci a propos de I'emploi du mot «rdigion». Le Sant-Siege n'est pas la
religion catholigue. Quand on pale de I'indtitution catholique du Saint-Siege, on traite
d une ekklésia locale, celle de Rome, qui se Situe a coté des autres. Ses représentants font
tout en leur possble pour implanter leur autorité, mais il faut bien comprendre que cette
inditution ne représente pas LA rdigion. L’effet du rayonnement de cette ekklésia de
Rome et d'invishiliser les pratiques religieuses qui sont libératrices.

Cette inditution catholique, qu'en fait-on quand dle s met a discriminer les gays dans
une sociéé comme la nétre? Voila une question qui n'est pas encore résolue. A la facon
dont dle Sorganise présentement, je compare cefte inditution catholigue a une
corporation qui exige une identité fermée, définie den haut, comme dautres
organisations de la société, tele I'amée américane pa exemple, qui, dle ausd,
discrimine les gays au nom dexigences identitaires trés fortes. Pour moi, ce n'est pas
cdlaune Eglise.

Gisde Gingras, maison d’édition delivresreligieux :

Ce qui mintéresse et m'interoge est la notion sacrée quon atribue aux Ecritures
fondatrices e surtout le rgpport a cette notion de sacré quon entretient. On semble
soutenir I'idée qu'en soi, le texte sacré serait exempt du «vice» du patriarcat et des
oppressions contre les femmes. Ces biais seraient apparus plus tard, a I’occasion de
transcriptions ou d'interprétations. De ce fat, le texte, parce qu'il et sacré, serait
intouchable & ne devrait pas ére quedionné. Jamerals savoir ce quen pensent les

1 Mot grec signifiant « assemblée » et, par association, « Eglise».
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pandliges? Edt-ce que le fait d’avoir une lecture critique de ces textes permet encore de
leur conserver une vadeur?

Norma Baumel Joseph :

A mon sens les textes sacrés sont culturdlement et historiquement patriarcaux. Le
patriarcat est imbriqué dans ces textes, mais leurs principes fondateurs ne sont pas
patriarcaLix.

Denise Couture :

Dans le domane de la théologie féministe, on peut diginguer, entre autres, les deux
gpproches qui suivent. Selon la premiére, Dieu, a travers le Nouveau Testament, a révéé
aux humains I'égdité des hommes & des femmes, qui fut par la suite e trés rgpidement
recouverte par le patriarcat ambiant : il exiserat un message chrétien favorable aux
femmes, un noyau, derriere le patriarcat. Pour d'autres — et je me sSitue plutét dans cette
perspective —, I'idée de I'égdlité des genres se retrouve dans la diversité des discours des
premieres communautés chrétiennes, mas dle et irrémédidblement perdue s I'on
cherche le noyau d’ un message chrétien unique.

Mia Anderson:

Cette question me ramene encore au concept de «réception». Comment est-ce qu’'on
regoit ce qu'on lit? Et avec qui est-ce qu'on parle de ce qu'on |it? Pour moi, c'est dans le
dialogue qu' on trouve, €' est un processus.

Noreen Majeed:

Le Coran et un texte sacré, reconnu comme la parole directe de Dieu. Dans la verson
aabe, cC'est le méme texte quil y a 15 secles. 1l a éé protégé et je pense que ¢a va
pesger. En le lisant a premiere vue, ragpidement, il peut sembler gu'il Sadresse aux
hommes, qu'il leur indique comment traiter les femmes Mas il y a des versats qui
Sadressent aux personnes des deux sexes, qui ne font pas de didinction entre les entités
féminine et masculine. Pour cette raison, je ne pense pas qu’'on puisse dire que le texte est
patriarcd. C'ext plutt I'interpréation qu'on en donne. Et les principes m' gpparaissent
universels et peuvent étre interprétés selon la réalité de notre temps.

Monsieur (non indentifié):

On a fat dluson a nos inditutions juridiques canadiennes. Je voulais mentionner a ce
propos que beaucoup d observateurs européens sont assez fascinés par ce qui se passe
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actudlement au Canada dans les indtitutions juridiques, entre autres les décisons de la
Cour supréme. Il me semble que c'est important quand on pale de solidarité, de
solidariser les deux sexes dans la mesure du possble, mas peut-étre auss de se
solidariser avec les inditutions juridiques e politiques canadiennes qui font I'envie de
beaucoup de gens dans le monde. S on ne réusst pas a avoir une interprétation
satisfaisante de la condition féminine, il reste que les chartes des droits permettent a une
femme ou a un groupe de femmes, dans quelque religion que ce soit, de e retirer 9 dle
ou il juge ce groupe mdsan. Alors ed-ce que vous ées a I'aise avec nos inditutions
actudles en matiére juridique et en matiere d’ éhique socide?

Norma Baumel Joseph :

Je pense que ce que nous sommes en train d essayer de faire est tres difficile parce que,
comme vous le soulignez, nous aboutissons avec des réponses générdes plutbt que
spécifiques e nous pouvons difficilement, dans ce contexte, dire autre chose que : nous
sommes féministes, nous croyons aux droits des femmes, nous voulons travailler en gppui
a certaines notions d'égdité. Mais nous ne devons pas perdre de vue que nous pouvons
avair une compréhension différente de ce qu' et I'égdité, de ce qui doit ére fat pour y
parvenir, de qudle inditution nous avons le plus besoin pour ce fare. Sans compter que
nous avons une vison différente de nos croyances. Je sds pa exemple que ma
compréhenson et tres différente de cdle d'autres personnes en ce qui concene le
judaisme, les textes sacrés, ce qu' implique avoir lafoi.

Noreen Majeed:

Jen'a pasgrand chose a gouter, je suis d’ accord avec ce qu’ on vient de dire.

Mia Anderson:

J accueille le commentaire et |a perspective.
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Bonjour,

Je vous souhaite la bienvenue au colloque Diversité de foi - Egalité de droits organisé par
le Consail du satut de lafemme.

Dans un Quebec qui a vécu une steularisation accdéree e au sein d'un mouvement, le
mouvement féministe, qui sest condruit magré les Eglises, oppostes aux droits et aux
libertés des femmes, lardigion représente un champ peu exploré, voire suspect.

Pourtant, le Consall du daut de la femme edime quil et essentie, snon urgent, de
mettre en debat la quedtion de la place de la religion dans I'espace public e, plus
précisément, les rapports entre |’ Etat et les groupes rdigieux. Pourquoi?

Dans I'ensemble des sociétés occidentales, pour ne parler que de celles-Ia, on condate un
catan regan de l'dfirmation rdigieuse En effe, |'observation de |'évolution des
afiliations rdligieuses au cours des 40 derniéres années met en relief un paradoxe propre
a beaucoup de sociétés modernes.

La croissance fulgurante de la désffiliation reigieuse, surtout & I'égard des confessions
dominantes jusgu’a maintenant, saccompagne d'un intéré& pour une Spiritudité vécue a
plus petite échdle, mais souvent tres intensément, & de la croissance des rdigions
orientales dimentées par I'immigration, principalement au cours des 20 derniéres années.

La diverdté rdigieuse, qui fait dorénavant partie de la trame socide du Québec, comme
des autres sociétés occidentaes, interpelle les indtitutions québécoises. Ce phénomeéne ne
devrat pas dler en Samenuisant puisque le gouvernement compte intendfier
I'immigration pour combler le déficit démographique.

De plus, la montée de courants fondamentdistes ou intégristes, au sein des rdigions tant
chrétiennes que non chrétiennes, entre parfois en collison avec certains déments de notre
cadre civique commun, dont les droits des femmes et I’ égdlité des sexes.

La demande de reconnaissance de tribunaux d arbitrage fondés sur la charia, en Ontario,
a savi de révdaeur au difficile e précaire équilibre entre le respect de la plurdité des
convictions religieuses & |e partage d' une citoyenneté commune.

De méme, a la suite du dépdt d éudes commandées par Condition féminine Canada, on a
pu sentir se profiler des interrogations sur la polygamie, principdement en rason des
pratiques de communautés mormones.

On ne peut non plus ignorer I'influence de la droite rdigieuse chrétienne, par exemple sur
la remise en quedtion du droit au libre choix en matiere d avortement. Aind, apprenait-on
a la fin février que le Dakota du Sud a recrimindisé les avortements pratiqués dans cet
Etat, sauf dans les cas ol lavie de lafemme est en danger.
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Bref, a la lumiére de ces événements récents, il apparait qu'on ne peut plus traiter la
diverdté religieuse comme une Smple composante de la diversté ethnoculturdle.

La rdigion comporte une dimengon identitaire indéniable qui peut offrir, en Stuation de
vulnérahilité, un refuge identitaire plus uilisé que I’ identité nationde.

On l'avait vu a la suite des événements du 11 septembre 2001. On I'a revu avec la crise
des caricatures du prophéte Mahomet.

Donc, l'importance e la diversté des pratiques rdigieuses et leurs fréquentes
intersections, pour ne pas dire interférences, avec les droits des femmes et |'égdité des
sexes exigent qu' on sen parle.

Hier soir, nous avons assisté a une table ronde passonnante au cours de laquelle quatre
femmes de confessons rdigieuses différentes ont témoigné de leur vison de la
competibilité de leur religion avec les droits des femmes & de leur engagement a cet
égard.

Aujourd hui, nous souhaitons nous pencher plus précistment sur la gestion de la diversité
religieuse afin de chercher, ensemble, comment ele peut composer avec le respect des
droits des femmes et de I’ égalité des sexes.

Jusgu'a maintenant, au Québec, la gestion de la diversité rdigieuse sest surtout fate au
moyen de I’accommodement raisonnable, avec ses avantages... et seslimites.

L’ accommodement part d’'une condtatation: s tous les éres humains sont égaux, ils sont
loin d'ére identiques. Par conséquent, I'gpplication de normes ou de pratiques congues
pour la mgorité peut avoir un impact discriminaoire pour certanes personnes en ne
prenant pas en consdération leur Stuation particuliere, qu'il Sagisse de la grossesse,
dun handicap ou de prescriptions rdigieuses. Ce qui a amené les tribunaux a
recommander aux inditutions certains aménagements a leurs normes e pratiques pour
éviiter la discrimination indirecte. En datuant and  sur les problemes de fagon
pragmatique, cas par cas, et au fur e a mesure qu'ils se présentaient, le Québec a pu
éviter jusgu’ a maintenant |es débats suridéol ogisés et |es crigpations communautaristes.

Par contre, comme le souligne notamment la Commisson des droits de la personne et des
droits de la jeunesse, |I'accommodement raisonnable, essentidlement destiné a réagir a
des demandes individudles sur une base ponctuelle, ne suffit pas a répondre a I'ensemble
des questions soulevées par la diversité religieuse. Tel est le cas, par exemple, des droits
collectifs, dont I'égdité des sexes. Vaila une raison essentidle pour darifier la nature des
rapports entre I Etat et les groupes religieux.

On peut auss £ demander S les inditutions publiques sont toujours suffisamment

outillées pour donner suite aux demandes, de plus en plus nombreuses e complexes, qui
leur parviennent, et comment eles Sen tirent lorsgu' dles doivent fare face a des
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demandes ou les prescriptions rdigieuses entrent en conflit avec les droits des femmes et
I’ égalité des sexes.

Et on risque de continuer longtemps a s le demander puisquil Nexige aucun
mécanisme de reddition de comptes des inditutions sur ces questions a I’endroit de leur
minigtére de rattachement.

On doit admettre quavec la montée du plurdisme rdigieux, les demandes
d accommodement, qui pouvaient ére considérées comme une exception, deviennent de
plus en plus une régle. Par alleurs, en I'absence de directives communes clares dans un
méme réseau public, les réponses aux demandes reigieuses peuvent  varier
conddérablement d'un réscau a l'autre, & méme dun éablissement a 'autre, ce qui
génére une gpparence dincohérence, qui, a son tour, peut susciter une interpréation, bien
|&gitime, de discrimination.

A d&aut de postions ou de balises gouvernementaes daires, les ingtitutions paraissent
plutét laissées a elles-mémes sous couvert de décentraisation.

Le moment apparait donc venu de tenir un débat socid e politique auss bien sur la
laicité et la place de la religion dans |’ espace public que sur notre approche de la gestion
de ladiversté rdigieuse.

A ce sujet, je me permets de rappder que, dans un avis sur la diversité religieuse et les
droits des femmes publié en décembre 1997, le CSF adressait a des organismes et
ministéres gouvernementaux 17 recommandations qui, dans leur grande mgorité, dlaient
dans le sens de lignes directrices minigtéridles plus dares e pladaent en faveur d'une
mellleure information sur les droits des femmes a I'intention des personnes de toutes
origines et de toutes confessons. Une recherche en cours au Consal laisse entendre que
bien peu de suites ont &é données méme g, entre-temps le plurdisme reigieux sest
accru.

Il apparait tout a fat essentid que les féminiges e que les femmes des minorités
religieuses soient parties prenantes de ce débet, et ce, dans la plus grande solidarité
possble en vue de soutenir une plus grande autonomie pour toutes les femmes. Pour ce
fare, il faut inventer, magré les différences de vaeurs, des fagons de se rgoindre, Cest-
a-dire de s écouter et de se parler, e nous appuyer sur ce qui nous unit ai-dea de ce qui
nous divise.

Dans un contexte de ddégitimation des droits des femmes & d'un certain désintéré
socid pour |'égdité des sexes, il est essentid d'dargir les dliances pour défendre ces
édéments de notre cadre civique, de Sassurer de les faire partager par le plus grand
nombre.

Par ce colloque, nous souhaitons contribuer a la mise en place d'un nouveau mode de

didogue, qui sache échapper au piege de I'universdisme, pour ne pas diéner les femmes
des minorités et accroitre la discrimination et I'isolement dont dles sont d§a victimes,
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sans pour autant tomber dans cet autre piége qu'est le rdativisme. Les droits des femmes
et |'égdité des sexes ne sont pas négociables et ce doit ére clair, en tout respect et en
toute ouverture.

Ceci éant dit, e pour reprendre une expresson utiliste par I'historienne FHorence
Rochefort dans Le siecle des féminismes, on ne peut se contenter de chercher a
contrecarrer les rdigions puisque, & cest moi qui le souligne il Sagit d'une source
identitaire centrde pour beaucoup de femmes, dans une perspective internationde mas
id auss.

Auss devons-nous interroger les religions, notamment en soutenant cdles qui revoient
les textes fondateurs et les pratiques qui en ont découlé pour débusguer et contester les
interprétations réductrices al’ égard des femmes.

Avec le collogue d aujourd hui, le CSF souhaite apporter, grace a I'immense savoir & a
la richesse des andyses de nos conférencieres et conférenciers, un plus juste éclairage sur
la rédité socide québécoise actudle, awdeda du discours médiatique : nous partagerons
donc des informations sur I'éa des lieux de I'évolution de la diversté rdigieuse, du
modde de relations Etat et religions qui a éé utilisé jusqu'a maintenant et des pratiques
des indtitutions publiques.

Nous nous questionnerons par la suite sur les dratégies qui peuvent le mieux soutenir le
repect des droits des femmes et la rédisation de I'égalité des sexes en tenant compte de
la diversté reigieuse. C'est ce que nous visons avec les conférences sur la déibération
démocratique, I'intersectionndité et les réflexions et pratiques prometteuses dans les
domaines du droit, de la santé et des services sociaux et de |’ éducation.

Enfin, parce que cet exercice doit ére mené avec la participation active des femmes dles
mémes dont, au premier chef, les femmes des minorités religieuses, nous avons organisé
deux tables rondes: cdle d'hier, qui réunissait des croyantes, et cdle qui cléturera le
colloque, qui sera I'occason de se pencher, avec |'éclarage de nos invitées, sur les
fagcons de condruire le didogue e de renforcer les dliances entre femmes de toutes
croyances autour des droits des femmes et de I’ égalité des sexes.

Tout au long de leur hitoire, les femmes ont su bétir des ponts. Que ce colloque, serein et

fructueux pour chacune et chacun dentre nous, permette d'en fare une fois de plus la
preuve!
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L’ élargissement de I’ éventail religieux au Québec (1961-2001) : grandes tendances et
poids des femmes

Frédéric Caste

Frédéric Castel est religiologue et enseigne au Département des sciences des religions a I’UQAM. Il
s'intéresse aux nouvelles formes de la diversité religieuse au Québec. Auteur d’articles sur la question
dans les trois derniéres éditions de I’Annuaire du Québec, il se penche actuellement sur le profil
sociologique des femmes au sein des diverses mouvances religieuses ainsi que sur la place du facteur
religieux dans | es écoles montréalai ses.

Au Québec, I'immigration, porteuse de diversité rdigieuse, nNest pas un fat nouveau,
puisgu' elle remonte a la fin du XVIII® séde avec I'arivée des premiers anglo-protestants
et des premiers juifs. Portées par une immigratiion britannique (et améicaine) dont on
soupconne peu 'ampleur aujourd hui, les confessons protestantes s multiplient au
XIX®dede Les congrégations émergent en nombre, non saulement a Montréd, mais
dans plusieurs régions rurdes’. Le plurdisme confessonnel n'a de cesse de se ramifier au
XX®décde avec I'appaition de nouvelles dénominations protestantes (souvent agpparues
pa lintemédisire du missonnariat américain) e I'implantation en sie d Eglisss
orthodoxes.

Depuis les années 1960, les changements que I'on observe sont remarquables, non pas
pa leur ampleur, mais plutbt par leurs formes, puisque la diversté confessonnele
sdargit maintenant du cbté des religions non chrétiennes.

Les chiffres tirés des recensements canadiens et nos estimés évoqués ici S appliquent a
I’échelle québécoise (voir tableaux). La rédité proprement montrédaise ne sera abordée
qu’en conclusion.

1. Laprogression dela désaffection confessionnéelle

S la coissance de la diversfication confessonndle a sensblement modifié le paysage
rligieux québécois depuis quarante ans, le phénomene de la désdfiliation
confessonnelle a certanement eu un impact plus profond. Ains est-il impossble de
comprendre I'évolution du poids relatif des confessons, en nombres absolus et en
pourcentages, sans tenir compte de ce mouvement, puisque les défections affectent, a
divers degrés, toutes les confessons, bien que I'Eglise catholique e les Eglises
protestantes |es plus anciennes soient les plus touchées.

En 1961, a peine 7 000 Québécois déclaraient n'adhérer a aucune rdigion. Dix ans plus
tard, leur nombre a décuplé. Des centaines de milliers Sgoutent & chague décennie de
sorte que I'on en dénombre 413190 en 2001. Toutefois, bien que le pourcentage
progresse de fagon soutenue au fil des décennies, il demeure somme toute encore assez

1 Voir les planches 11, 111 et X. dans Louis Rousseau et Frank W. Remiggi (dir). Atlas historique des

pratiques religieuses. Le Sud-Ouest du Québec au XIX® siécle, 1998, Ottawa, Presse de I’ Université
d Ottawa, 235 p.
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margind : en 2001, 5,8 % des Québécois ne Sassocient a aucune religion — ce qui, par
alleurs, n'en fait pas des agnostiques ou des athées pour autant.

Ne représentant que 44,8 % du groupe, les femmes se montrent un peu moins enclines
gue les hommes a se déclarer sans appartenance religieuse.

2. L’impact dela nouvdleimmigration

Les changements gpportés a la Loi canadienne sur I'immigration dans les années 1960
ouvrent davantage les portes a I'immigration non occidentde, ce qui permettra a
I'éventail confessonne de sdéagir, notamment du cbté des chridianigmes extra
occidentaux et desreligions orientales.

Cette diverdfication commence a se fare sentir au milieu des années 1970 a la suite
d événements dramatiques qui surviennent dans différentes régions du monde, comme
I'acte find des Guerres d'Indochine, I'expulson des Sud-Asatiques de I’ Afrique de I'Est
et le début de la Guerre du Libar?.

Par la suite, 9 les immigrants en difficulté ne sont pas rares, il faut dire que la nouvele
immigration issue du tier'smonde, contrarement a la vielle immigration européenne
plutdt rurale, est d'abord caractérisée par |'apport de gens hautement scolarisés — femmes
et hommes— parmi lesquel's on rencontre beaucoup de techniciens et de professonnels.

Notons que la nouvdle immigration ne favorise pas seulement le développement des
religions orientdes, mas égdement le caholicisme, pluseurs Eglises protestantes et
diverses autres formes de chrigtianisme.

3. Lescathaliques

Entre 1961 et 2001, la part des catholiques au sein de la société québécoise est passée de
881% a 834%. Les défections caustes par la eularisation sont les premiéres
reponsables du glissement. Paradoxaement, le catholicisme continue de progresser
numeériquement, ce qui a défié plusieurs conjectures.

Cest que I'immigration catholique n'a jamais cese d ére forte et compense pour les
pertes. Lorsque l'on évoque cette derniere, on pense invaiablement a la vielle
immigration européenne, surtout itdienne et portugaise, a laguelle on devrat gouter
I’apport des Allemands, des Polonais et des Ukrainiens.

Pour voir I'incidence et I'importance de la variable ethnique sur les groupes religieux, voir Frédéric
Castel. «Progrés du catholicisme, influence de I'immigration. Les grandes tendances de |’ affiliation
religieuse depuis la Seconde Guerre mondiale », dans Michel Venne @ir.). L' Annuaire du Québec,
2003, p. 273-282.

Diversité de foi — Egalité de droits 46



Conseil du statut dela femme

Or, la nouvelle immigration e auss fortement catholique. S la chose ne surprend guere
dans le cas des Latino-Améicains, il faut dire que la mgorité des immigrants de
I’ Afrique noire, des Philippines et de la Corée sont catholiques. C'est sans compter les
conversons observées ici dans certains groupes, notamment chez les Chinois. En 2001,
on dénombre 324 795 immigrants catholiques, ce qui et presque autant que la population
protestante au complet.

Aind, le caholiciame domine-t-il encore largement le paysage rdigieux québécois, du
moins sur le plan identitare. Magré la baisse spectaculare de la pratique, cette
confesson demeure un réféent rdigieux pour les catholiques «de naissance »,
notamment ceux qui ne fréguentent les églises que pour le baptéme, le mariage ou les
obséques”.

Au Québec, tous les catholiques ne sont pas romains, tds les fiddes de I'Eglise nationde
polonaise ou de I'Eglise catholique ukrainienne. La nouvele immigration n'a pas manqué
de susciter la fondation de paroisses ratachées a des Eglises catholiques du Proche-
Orient, en I'occurrence les Eglises maronite, chaldéenne, catholique copte et catholique
aménienne. L'Eglise mdkite, dont I’apparition remonte auss loin quen 1892, conditue
un cas a pat. Au totd, ces catholiques non romains peuvent représenter plus de 50 000
fiddes.

4. Lesprotestants

Entre 1971 & 2001, les données tirées des recensements canadiens indiquent que la
population protestante du Québec est tombée de 510 105 a 335 595 fiddes. Du coup, la
représentation des Eglises protestantes au sein de la société québécoise a chuté de 8,8 % a
4,7 %. Notons cependant que le dernier nombre est exagérément bas, du fait que de
nombreux fiddes afilies & des dénominations inconnues des recenseurs, en fat trés
souvent évangdliques, ont &é classds pami les 56 750 «chréiens non indus ailleurs»
(une nouvdle catégorie datitique). Au-dda de son caractere spectaculaire, le déclin
globa du protestantisme cache une évolution interne fort complexe et paradoxae.

Cette regresson prend davantage la forme d'un effondrement dans le cas des trois
grandes Eglises qui ont marqué I'histoire du protestantisme québécois, en I’ occurrence
' Eglise anglicane, I Eglise unie e I’ Eglise presbytérienne.

Dans les années 1975-1985, des milliers de Québécois anglophones, souvent unilingues,
e sentant incapables de Sadapter a I'évolution socide que connaissait le Queébec, ont
décidé de singdler dans d autres provinces dont I'économie offrait par alleurs quelques
ouvertures. Entre 1971 e 1991, les trois grandes Eglises protestantes ont aing perdu
233 500 membres.

3 Louis Rousseau. « Grandeur et déclin des Eglises au Québec », Cités. Philosophie, Politique, Histoire,

vol. n° 23, 2005, p. 111-123.
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Les plus petites Eglises o la populaion britannique domine, aind que les Eglises
luthériennes, implantées par des immigrants dlemands & scandinaves, mas dont les
enfants sont passés par le systéme scolare anglo-protestant, connaissent une évolution
andogue.

L’émigration et loin de tout expliquer, surtout depuis les plus récentes décennies. Aing
faut-il soulever I'importance du mouvement de la Sécularistion qui, toutes proportions
gardées, dffecte davantage la communauté anglo-protestante: en 2001, 11% des
anglophones se disent sans religion, ce qui les digancie sensblement des 4,7 % de
francophones dans |la méme disposition.

Un autre phénoméne, complexe & multifactorid, qui érode I’ gppartenance aux grandes
Eglises hidoriques, est celui des trandferts confessonnels qui jouent le plus souvent en
faveur des Eglises évangdiques.

Par alleurs la nouvdle immigration, surtout celle qui provient du Commonwedth, n'a
pas peu aidé les trois grandes Eglises, et en paticulier I'Eglise anglicane, & maintenir leur
place prépondérante dans |'univers protestant québécois, & ce, bien que I'immigration
issue des Antilles, de I'Amérique ldine, de I'Extréme-Orient et de I'Afrique noire ait
davantage alimenté les Eglises de type évangdique.

Depuis les années 1960, I’ensemble des Eglises évangdiques connalt une forte croissance
au Québec. Au bout d'une progression irréguliere, les baptistes ont fini, récemment, par
devenir la troiséme Eglise protestante en importance au Québec. La croissance de ceux
qui Sidentifient comme pentecttistes et interrompue jusgu’aux années 1990. Sans doute
ont-ils en  patie rdayés par une S¥ie de nouveles dénominations dites
« pentecOtisantes ». Loin deriére, I'Eglise missonnaire évangdique et les adventistes
continuent de croitre. A cause de I'ambiguité des innombrables dénominations, les
effectifs évangdliques sont mdaisés a déterminer, mas pourraient tourner autour de
120 000 fiddes.

Aux marges du monde protestant, voire chréien, les Témoins de Jéhovah, qui
N’ gppartiennent donc pas a la mouvance évangdique, mais qui recrutent dans les mémes
milieux sociaux, gpres une forte montée dans les années 1980, voient leurs effectifs
reculer depuislors.

En 1941, & peine 15154 francophones sont membres d une Eglise protestante. A la fin
des années 1960, la contestation populaire des inditutions catholiques adant, | effort
missionnaire protestant rencontre un indéniable succes auprés des Québécois d origine
francaise de telle sorte qu'en 1971, 95890 d'entre eux adhérent & une Eglise protestante.
lls se rencontrent principdement dans I'Eglise unie, I'Eglise anglicane ains que chez les
baptistes dont ils congtituent la mgorité des membres.

Cest dans les années 1970-1985, en pleine période d effervescence socide et politique,

que le recrutement evangdlique rencontre ses plus grands succes, tant aupres de
'audience catholique que de la frange francophone des Eglises protestantes
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traditionnelles. Les congrégations non seulement agpparaissent a  Montréd, mas
rejoignent toutes les régions du Québec”.

S les franco-protestants N’ échappent pas non plus a la sécularisation, les défections sont
compensées par des cohortes d immigrants francophones des Antilles ou d Afrique noire,
de sorte que le protestantisme francophone n'en continue pas moins davancer. Ce
dernier rassemble aujourd’hui entre 105000 et 110000 personnes. C'est dire que le
quart, au moins, des protestants sont maintenant francophones, dément qui prédomine au
sein de plusieurs Eglises évangdiques, entre autres chez les baptistes et les pentecttistes.

Depuis 1991, |'évolution démographique de la population protestante donne a penser que
le gros des pertes est chose du passé. Aprés que I’ Eglise unie eut connu encore quelques
défections en 1988 a la suite de sa décison d ordonner des ministres homosexuels, les
chiffres semblent indiquer que les grandes Eglises traditionndles sont en tran de voir
leurs effectifs s dabilisr autour d'un noyau dur de fiddes d'ége mir. Les transferts
interconfessonnels sont apparemment beaucoup moins nombreux, en méme temps que la
progression de |’ ensemble des Eglises évangdiques s essouffle.

Le recul globa des Eglises protestantes au Québec n'est pas affaire de popuaité, mas
tient surtout au décin  démographique de la population dorigine britannique
(spécidement pour la période 1975-1985) et au mouvement de sécularisation.

Il est important de souligner que I'affaiblissement des grandes Eglises historiques e la
montée des Eglises évangdiques au Québec sont deux mouvements qui sont en phase
avec ce qui sobserve alleurs au Canada. Les pentes ascendantes et descendantes sont
toutefois plus marquées au Québec.

Avec la converson de pluseurs dizaines de milliers de Québécois d'origine francaise et
'arivée dimmigrants protestants des Antilles e dAfrique, pour une large part
francophones, sans oublier I'gpport des Latino-Américains et des Asatiques, le monde
protestant québécois voit sa physionomie culturelle substantiellement changée.

En quarante ans, autdela de la question démographique, le monde protestant québécois a
changé de fond en comble autant sur les plans culturd que confessionnel. Curieusement,
en dépit de son importance, cette reconfiguration nterne est encore peu connue en dehors
des milieux intéresses.

Les dé&erminations démographiques mises a part, il et frgppant de condtater que I'on
refrouve une prépondérance féminine dans des Eglises diaméradement opposées a
I'intérieur du spectre des postions socides et rdigieuses: les femmes représentent entre
53% et 56 % des effectifs des plus importantes Eglises évangdliques (notamment chez
les pentecotistes et les adventistes), de I'Eglise unie ains que des Témoins de Jéhovah.
C'est dire que I'on retrouve une forte présence féminine autant dans I Eglise unie, connue
pour ses podtions libérdes, que dans les mouvements évangdiques, réputés plus

4 Richard Lougheed, Wesley Peach et Glenn Smith. Histoire du protestantisme au Québec depuis 1960,
Québec, laClairiére, 1999, 220 p.
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conservateurs (bien qu'il 'y at un évangdisme libéd). L’aténuation des rapports
hiérarchistss en milieu évangdlique et certainement a consdérer, de méme que le réle
centrl joué par les femmes au sain des Eglises pentecttisantes. Quidles soient libérales
ou consavarices, on reéve égdement que les Eglises dans lesqudles les femmes
prédominent sont souvent cdles qui donnent un large espace au témoignage expérientid.

Bien d autres facteurs favorisant tdl type d Eglise plutét que tel autre sont & prendre en
compte, dont les formes différenciées d'action communautaire, les postions socides et
doctrindes, sans oublier I'accés — trés inégd d'une Eglise a I'autre — des femmes au
minigére.

5. Lesorthodoxes des sept conciles

Dés 1899, les premiers immigrants libanais fondent a Montréd une congrégetion liée a
I'Eglise orthodoxe d Antioche. Au déout du XX®sécle, Russes, Grecs, Roumans et
Ukrainiens suscitent I'implantation de I'Eglise orthodoxe en Améique aind que des
Eglises orthodoxes grecque, roumaine et ukrainienne.

L’immigration grecque, particulierement forte dans les années 1950-1960, permet I’ essor
de I'Eglise grecque qui occupe depuis lors une position dominante dans le paysage
orthodoxe. L’immigration libanaise, qui continue sur sa lancée depuis 1975, favorise le
développement de I'Eglise d’Antioche. Les vagues migratoires plus récentes provenant
de I’Europe de I'Est entrainent I’apparition des Eglises roumaine, russe hors frontiéres et
serbe. C est sans compter les quelques scissions intraconfessionnelles.

S bien que les Eglisss orthodoxes, qui rassemblaient une dizaine de milliers de fiddes en
1951, n"en comptent pas moins de 82 000 aujourd hui.

Le rythme de croissance est toutefois extrémement difféent d'une Eglise a I'autre.
Encore largement prédominante, I'Eglise grecque semble perdre des membres, dors que
le recul est net pour I'Eglise ukrainienne. Les Grecs e les Ukrainiens, anglicisés par
I’école, paraissent plus enclins a partir pour d autres provinces. La sfcularisation est auss
a I'oanre chez eux. L'Eglise orthodoxe en Amérique progresse lentement. Elle recrute
pami les descendants d'immigrants de divers groupes ethniques e fat méme des
conversons parmi les francophones. La viellle Eglise d’Antioche est en plein essor, en
méme temps gu'on assise & une croissance rapide des jeunes Eglises originaires de
I’Europe de I’ Est.

En dehors de I'Eglise orthodoxe russe, les femmes sont moins nombreuses que les
hommes dans presgue toutes ces Eglises.
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6. Lesorthodoxes des trois conciles

En dépit de I’homonymie, les Eglises orthodoxes des trois conciles, autrefois qualifiées
de «monophysites»®, nont aucun lien avec les Eglises du groupe précédent. Bien que
les Eglisss arménienne et syrienne entament leurs activités au Québec autour de 1950,
elles doivent leur essor a la nouvelle immigration originare de Syrie et du Liban. Quant a
dle, I'Eglise copte d Egypte apparait au milieu des années 1960. Malgré leur parenté
historique et théologique, ces Eglises sont indépendantes les unes les autres. Elles
rassemblent aujourd’ hui entre 17 000 et 20 000 fiddes.

7. Lesjuifs

Réunie pour le culte dés 1768, la communauté juive de Montréad est la plus ancienne du
Canada.

La mgorité des juifs québécois sont issus de I'immigration achkénaze provenant
d Allemagne, de Russie et d Europe de I'Est et portée par plusieurs vagues, dont les plus
marquantes sont celles des années 1900-1914 et 1945-1955. Entre 1956 et 1970, les
sépharades francophones d' Afrique du Nord prennent lerelais.

Dans les années 1990, I'immigration achkénaze russe et I'immigration sépharade moyen
orientale leur succédent, mais a un rythme modéré,

Au-dela de cette dudité culturdle, pluseurs courants confessonnds sont présents, bien
que 90% des congrégations soient orthodoxes (en incluant les traditionneles e les
hassdiques).

En 1971, 110800 juifs vivaient au Québec. Par la suite, la communauté juive conneit un
déclin ininterrompu qui se solde par une perte nette de 21 000 membres en trente ans.
Dans le contexte sociopolitique et économique des années 1975-1985, des milliers de
juifs anglophones ont préféré s éablir a Toronto. L’effritement plus récent s explique en
bonne partie par le viellissement de la communauté, dont un membre sur cing a plus de
65 ans. Au recensement de 2001, la communauté juive compte 89 915 membres, ce qui la
fait passer derriere la communauté musulmane.

8. Lesmusulmans
Quelques dizaines de musulmans vivaient d§a au Québec au début du XX°®décle La

présence musulmane n'est cependant perceptible qu'a partir de 1975 dors que le Québec
commence a accuellir une cascade de vagues de réfugiés: Indiens d'Afrique orientde

> Lesmonophysites prétendaient que le Christ n’ avait qu’ une seule nature (& lafois divine et humaine) &

I’encontre des byzantins qui affirmaient qu'il en avait deux. A I'issue du débat, chacun des deux
groupes s est posé comme celui qui était vraiment « orthodoxe ».

Diversité de foi — Egalité de droits 51



Conseil du statut dela femme

(1975-1985), Libanais fuyant la Guerre du Liban (1975-1990), Iraniens fuyant la guerre
avec I'lrak (fin des années 1980).

A la fin des années 1980, les pays d origine des immigrants ne cessent de S gouter,
mettant dorénavant a contribution la Turquie, I'’Ase centrade, I’Asie du Sud, I'Indonésie,
I’ Afrique noire et |a diaspora occidentae.

Dans les anées 1990, I'immigraion musuimane, bien que trés variée, est fortement
marquée par |'apport arabe, et en paticulier maghrébin, ces derniers éant activement
sollicités par le Québec. On compte parmi les migrants musulmans, en paticulier, mas
pas exclusvement, chez les Maghrébins, bon nombre de diplémés universtaires, de
techniciens et de professonnels.

Entre 1961 et 2001, la communauté musulmane est passée de moins de 1000 membres a
108 620. Mieux, en dix ans, soit de 1991 a 2001, elle acrl de 141 %.

Par alleurs I'idam québécois est loin de condituer un bloc monalithique, non seulement
en rason de sa grande hétérogénéité ethnique, mais auss de la présence de divers
groupes confessonnels: pour I'essentie, 76 % des musulmans du Québec sont sunnites,
alors que 23 % gppartiennent a diverses sous-branches du chiisme.

En 1991, a peine quatre musumans sur dix sont des femmes, une représentation qui S et
haussée & 45 % dix ans plus tard. En revanche, de nombreuses jeunes femmes natives du
Québec (et d’hommes, bien sir) se sont converties a I'idam. Précisons que les couples
interconfessonnels dars lesquels la femme native du Québec n'est pas convertie ne sont
pas rares non plus, ces derniéres éant mgjoritaires au sein des couples non mariés’.

9. Lesbouddhistes

Coincidant avec I'arrivée des premiers Chinois, la présence bouddhiste remonte a la fin
du XIX®sécle. En 1961, on dénombre dé§ja 548 bouddhistes chinois et jgponais, ce qui,
pour |’ époque, congtitue une communauté substantielle.

A I'issue des guerres qui ont secoué le Vietnam, le Cambodge et le Laos, le Québec
recoit des milliers de réfugiés. De 1975 a 1995, les vagues de réfugiés, puis la réunion
des familles, font S accroitre rapidement la communauté bouddhiste, qui passe de 1130 a
31 640 membres entre les recensements de 1971 et de 1991. Depuis, la croissance a perdu
de sa cdéité, I'immigration bouddhigte s éant essoufflée. En 2001, on recensat 41 375
bouddhi stes.

Au Québec, le poids de I'gpport indochinois donne une importance singuliére a la
branche theravada du bouddhisme, qui rassemble approximativement 28 % de I'ensemble

& Frédéric Castel. « Convertis québécois et unions interreligieuses. Quelques tendances observées chez

les nouveaux musulmans et bouddhistes » dans Michel Venne (dir.). L’ Annuaire du Québec, 2006,
p. 222-228.
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de la communauté bouddhiste. Les diverses écoles issues de la branche mahayana
regroupent environ 69 % des bouddhistes’.

Pendant des générdiions, les femmes ont dramatiquement manqué au sein de la
communauté chinoise®, situation que les vagues de la nouvelle immigration ont contribué
a corriger des les années 1960. Pour leur part, les premiers réfugiés indochinois sont en
mgorité des hommes, dont pluseurs ont &é militaires ou fonctionnaires. Dans les années
1985-1995, la réunion des familles rééquilibre la Studtion. Depuis lors, I'immigration
bouddhiste, tous pays d origine confondus, est nettement a prédominance féminine.

En deux ou trois décennies, le bouddhisme a fat quelque trois milliers de «convertis »
parmi les Québécois d'origine non adatique. Les femmes sont nombreuses et trés actives
dans plusieurs centres d’ enseignement qui S adressent surtout aux Occidentaux®.

Ce mouvement et par alleurs contrebdancé par de réguliéres conversons au
catholicisme que l'on observe dans les communautés chinoise, vignamienne e
cambodgienne, et ce, mgoritairement parmi les femmes.

10. Leshindous et lessikhs

Bien que queques familles soient éablies a Montréal dés les années 1950, la présence
hindoue & skhe ne commence a se fait sentir, encore 1a, qu'au milieu des années 1970,
au moment ol des milliers d’hindous émigrent au Queébec a partir de nombreux nouveaux
pays du Commonwesdlth oul I’ avenir de la diasporaindienne semble compromis.

Les immigrants nés en Inde viennent en nombre dans les années 1970, puis dans les
années 1990.

Depuis le milieu des années 1980, les Tamouls du SriLanka, qui comptent en leurs rangs
de nombreux réfugiés politiques, deviennent la plus importante source dimmigrants
hindous.

Entre 1981 et 2001, la communauté hindoue aplus que triplé, passant de 6695 a 24 530
membres. Incidemment, Indiens du Nord e Silankas praiquent deux formes
d hindouisme (vishnouite e shivaite) suffisamment différentes pour judifier I'édification
de temples digtincts.

Pour un portrait complet, voir: Frédéric Castel. « Morphologie du pluralisme ethnoculturel et
confessionnel de la communauté bouddhiste du Québec », Cahiers de spiritualité ignatienne, n° 114,
(Le Québec al’ heure du bouddhisme), septembre-décembre 2005, p. 47-79.

Au début du XX® siécle, I'immigration chinoise était essentiellement masculine, les femmes restant le
plus souvent en Chine. En 1941, neuf bouddhistes sur dix sont des hommes.

® F. Castel. 2006, loc. cit.

8
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Pour leur part, les skhs, en grande partie des réfugiés politiques, ont quitté I'lnde en deux
vagues: autour de 1984, puis de 1995. Des 1785 quils éaent en 1981, les skhs
comptent 8 225 membres vingt ans plus tard.

Bien que I'écat s= soit rétréci depuis dix ans, la sous-représentation des femmes, a
47,3%, au s=in de la communauté hindoue, reste problématique. La sStudion et plus
accuste chez les gkhs ou les femmes ne condituent que 44,4 % des membres de la
communauté. Ces disparités seraient plus marquées S on ne tenait compte que de la
population immigrante.

Conclusion
1. Lepoidsdesfemmes

D'une confesson a l'autre, la représentation féminine relative et d'abord tributaire de
contingences d’ ordre démographique, comme les dynamiques migratoires.

Hormis cela, la surreprésentation f’éminine peut auss relever de choix personnels, comme
I’adhésion plus forte a certaines Eglises chrétiennes ou la converson a d autres religions
(le plus souvent al’idam et au bouddhisme).

On remarque égdement que les femmes ont une moins grande propenson que les
hommes a se déssffilier de la religion dans laguele dles ont vécu, une disposition qui ne
manque pas de soulever les questions de la relaion des femmes avec les inditutions
religieuses et de leur propre rapport au sacré — ce qui est une tout autre dimension. Cela
dit, il ne faudrait pas confondre I'assduité dans la pratiqgue du culte et le rapport
identitaire a la religion, car les données datistiques évoquées ici ne rendent compte que
de la derniere position.

2. Grandestendances et fausses per ceptions

Entre 1961 et 2001, la part des religions non chrétiennes a doublé au Québec, passant de
2% a 39%. S I'on retranche du groupe la rdigion juive (a vra dire dimplantation
ancienne), dles ont augmenté de 0,03 % a 2,7 %. A I'évidence, I'importance médiatique
accordée a la progresson des religions non chrétiennes, pour sgnificative qu' dle soit, a
quelque peu exagéré |’ ampleur du phénomene.

Cea dit, les tendances actudles, largement tributares de I'immigration, indiquent que
cette part va assurément croitre dans les prochaines années.

Par adlleurs, cette idée populare sdon laguele les minorités religieuses « prennent
beaucoup de place» releve du registre des impressions et des fausses perceptions. Il faut
bien le dire, la présence de nombreuses minorités visbles (asatiques, africaines e autres)
a Montréd donne a penser que ces dernieres contribuent nécessairement a I'essor des
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reigions «exotiques». C'est pourtant loin d ére le cas, puisque 55,4 % des membres de
minorités visbles sont chrétiens. C'est égdement vra pour les Arabes quon associe
automatiquement al’idam, aors que prées de lamoitié d’ entre eux sont chrétiens.

3. Lanouvelleréalitédel’ école delarégion montréalaise

Cette perception populare de la place importante quauraent les rdigions non
chrétiennes doit beaucoup aux médias qui font écho a certains débats et problématiques
qui ont surgi ces dernieres années dans le monde scolaire montréalais, notamment a partir
de quelques demandes d aménagements formulées par les membres de certains groupes
religieux.

Pour que de telles demandes puissent avoir quelque chance d étre recues postivement, il
faut qu'il y ait une certaine masse critique d adhérents dans les écoles. Or, la dynamique
démographique récente n'est pas sans favoriser les rdigions des enfants des immigrants
du tiersmonde, souvent nés dans de plus grandes familles, de sorte qu'aujourd hui un
enfant de moins de 15 ans sur dix adhére aunefoi qui n'est pas chrétienne.

Il n"en demeure pas moins que 80,6 % des enfants de 14 ans et moins de la région de
Montréal’® sont chrétiens (et méme catholiques 71,4 %).

Egdement, prés d'un enfant sur dix (9,5%) n'est &filié & aucune rdigion, une pat non
négligegble, bien qu' dle soit loin de ce que I’ on aurait pu anticiper.

Lors des recensements, ce sont les parents qui déclinent une religion pour leurs enfants.
Or, en 2001, neuf enfants sur dix sont associés a une religion, ce qui semble montrer que
les parents tiennent a ce que leurs enfants ne soient pas laisés totdement a eux-mémes
aur le plan des croyances religieuses ou qu'ils héritent, magré tout, de certaines vaeurs
Ou connaissances religieuses.

Magré I'impresson lase par les débas médiatises, hormis quelques travailleurs de
premiére ligne — trés souvent des femmes — en contact direct avec les immigrants, la
plupart des Québécois se trouvent moins rédlement confrontés a la diversté reigieuse
guon ne le laisse entendre. Parmi les leaders d’opinion qui S expriment sur les déas de la
diversité rdigieuse dans les médias, on peut se demander combien I'ont personnellement
cOtoyée. Beaucoup ne font, en fat, que commenter |'actudité, souvent a la hauteur des

principes.

Au demeurant, il faut vorr d'ou viennent ces débats: ils émergent essentidllement du
monde scolaire. A dire vral, ceux qui sont directement confrontés aux nouveles formes
de ladiversité rdigieuse, ne nous y trompons pas, ce sont bien les enfants.

10" Région métropolitaine de recensement.
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TABLEAU 1A — Evolution desaffiliations religieuses au Québec (1961-2001)

1961 1971 1981 1991 2001

Population totale 5259211 6 027 765 6 369 070 6 810 300 7125580
Catholiques(1) 4635610 5251085 5618 365 5861200 5939710
83,1 % 87,1% 83,2 % 86,1 % 834

Protestants(2) 462 428 510105 407 070 359750 33559%
8,8 % 8,5 % 6,4 % 5,3% 47%

Chrétiens non inclus 38980 56 750
ailleurs (3) 0,6 % 0,8%
« Orthodoxes » des sept 32297 59910 73275 89285 100370
et destrois conciles(4) 0,6 % 10 1,2% 13% 1,4%
Juifs 104 727 110885 102 355 97735 89915
2,0% 18% 16% 14 % 12%

Musulmans 700-900| 3000-5 000 12120 44930 108 620
0,2% 0,7% 0,2% 0,7 % 15%

Bouddhistes 548 1130 12000 31640 41375
0,01 % 0,02 % 0,2% 0,5% 0,6 %

Hindous 100-250| 1 000-2 000 6695 14120 24530
0,2 % 0,1% 0,2% 0,3%

Sikhs 50 500-1 000 1785 4525 8225
0,01 % 0,03 % 0,07 % 0,1%

Autresreligions 400 550 1150 2335 3425
orientales 0,01 % 0,01 % 0,02 % 0,03 % 0,05 %
Religionsorientales, total | 1 400-1 800 5 700-9 200 34335 97540 186 175
(5 0,03 % 0,1% 0,5% 14% 26%
Autrestypes dereligions 745 1890 3860
0,01 % 0,03 % 0,05 %

Sans affiliation religieuse 7000 76 690 132935 263900 413190
0,1% 13% 2,1% 3,9% 5,8 %

Sources : Recensements du Canada 1961 et 1971, Statistique Canada, 1981, 2001 (avec chiffres rectifiés

pour 1991).

Estimés (en italique) et pourcentages de |’ auteur.
(1) Lescatholiques grecs ont été classés avec les orthodoxes grecs entre 1961 et 1991.
(2) Les dénominations «évangélique » et «apostolique » sont classées parmi les «chrétiens non inclus

ailleurs » a partir de 1991.

(3) Comprend aussi les autres branches du christianisme et les Eglises dont le classement est incertain.

(4) Les recensements canadiens confondent ces deux branches du christianisme.

(5) Islam, bouddhisme, hindouisme, sikhisme et autres religions orientales.
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TABLEAU 1B — Principales Eglises protestantes (1961-2001)

1961 1971 1981 1991 2001
Anglicane 193 849 181875 132115 96 065 85475
Unie 154 938 176 825 126 275 62 030 52 950
Baptiste 15174 37820 25050 27 505 35455
Témoins de Jéhovah 4287 17130 19850 33420 29 040
Pentecotiste 5730 8540 17 420 28 955 22 675
Luthérienne 22 857 23 840 17 660 10700 9635
Presbytérienne 55 955 51 785 34620 18 865 8770
Missionnaire évangélique 920 3950 7570
Adventiste 927 750 2420 4780 6690

Sources : |dem.
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TABLEAU 2 — Pourcentage de femmes au sein de certains groupes reigieux
(Québec, 1991-2001)

1991 2001
Population totale 50,9 51,0
Cathaliques, total 51,2 51,5
Anglicans 529 52,2
Eglise Unie 53,6 539
Baptistes 52,8 535
Témoins de Jéhovah 544 54,6
Pentecdtistes 534 54,0
Luthériens 51,3 514
Presbytériens 53,0 533
Eglise missonnaire évangdique 46,7 52,0
Adventiste 55,5 56,1
Protestants, total 52,6 53,0
Chrétiensnon inclus ailleurs 49,4 50,4
Orthodoxes grecs 491 50,2
Orthodoxes d’ Antioche 46,6 51,7
Orthodoxes ukrainiens 54,5 49,7
Orthodoxes russes 51,4 5.4
Orthodoxes des sept conciles, total 49,2 50,4
Orthodoxes arméniens 48,7 50,7
Orthodoxes coptes 487 495
Orthodoxes destrois conciles, total 48,7 50,6
Juifs 51,6 51,2
Musulmans 40,1 45,0
Bouddhistes 49,2 50,4
Hindous 46,0 47,3
Skhs 44,6 44,4
Sans affiliation religieuse 44,3 44.8

Source : Statistique Canada, tableau F97F0022X CB01002.
Pourcentages de |’ auteur.
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Les accommodements raisonnables en matiere religieuse et les droits des femmes: la
cohabitation est-elle possible?*

Paul Eid

Paul Eid est docteur en sociologie et chercheur ala Commission des droits de la personne et des droits de
la jeunesse du Québec. Ses recherches portent entre autres sur les questions d’immigration, de rapports
interethniques, de catégorisation et de discrimination a caractére racial, ainsi que sur les modes de gestion
politique et juridique du pluralisme culturel. Actuellement, il sintéresse plus particulierement a
I’intervention d’ instances religieuses en matiére de droit familial au Québec. Il publiera, en 2006, un livre
intitulé Negotiating an Arab ldentity in a Canadian Context. Ethnic identity Building among Second-
Generation Arab Y outh in Montreal (McGill-Queen’ s University Press).

I ntroduction

On a beaucoup entendu dire dans les médias que, en tant qu'indrument de gestion de la
diversté religieuse, le modde de I'’accommodement raisonnable risque de compromettre
les droits des femmes. L’argument qui sous-tend ce type de craintes et que certains
individus ou groupes rdigieux tendent a invoquer la liberté religieuse garantie par les
chartes des droits de la personne afin d’ obtenir une reconnaissance légde de pratiques
incompetibles avec le principe de I’ égdité des sexes. En outre, en contexte migretoire, la
«menace rdigieuse» contre laquelle ce type de discours nous met en garde renvoie le
plus souvent a des religions minoritares qui, dans I'imaginaire collectif, sont issues de
cultures peu respectueuses des droits de la personne. C'est d'ailleurs pourquoi le proces
des accommodements se double le plus souvent d'une atague en regle contre le
multiculturdisme qui, ague-t-on, aménerait |'Etat brader, au nom du respect du
plurdisme culturd, certaines vadeurs fondamentdes a la base de notre culture publique
commune.

a
a

M’inscrivant en faux avec ces schémas un peu smples, pour ne pas dire smpliges, je
soutiendrais plutét que les conflits de droits, de vadeurs et parfois, il et vra, de cultures,
sur lesquels peuvent effectivement déboucher les revendications religieuses dans I'espace
public, ont tout intéré a ére résolus sur la base du modde de I’accommodement
rasonnable. Dans les lignes qui suivent, j'amerais expliciter comment un ted modde, sil
est bien gppliqué, savére encore I'outil le plus efficace pour assurer la prise en compte

éatique du plurdisme religieux dans le respect de |’ égdlité des sexes.

Jévoquera tout d'aord la fonction premiere de I'accommodement, qui congitue
essentidlement un mode d actudisation de la norme d égdité inscrite dans les chartes
des droits. Je mettra égdement en lumiere le rlle socid e politique que jouent
indirectement les accommodements dans I'intégration des minorités rdigieuses e
ethnoculturelles al’ espace citoyen.

1 Les opinions exprimées dans ce document n’engagent que |’ auteur. Plusieurs des idées qui y sont

présentées sont tirées du document suivant : Commission des droits de la personne et des droits de la
jeunesse. L’intervention d'instances religieuses en matiére de droit familial, [rédaction : Paul Eid et
M€ KarinaMontminy], Québec, la Commission, 2006.
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S les médias ont largement présenté I’accommodement comme une obligation légde qui
incombe aux inditutions, ils ont moins mis I'accent, en revanche, sur le fat gquune tdle
obligation, loin d ére inconditionnelle, ne sapplique que dans les limites du raisonnable.
Maheureusement, les praticiens de |I'accommodement ne se sont pas suffisamment donné
la peine d'expliciter la nature de ces limites, ce qui a contribué a entretenir la (fausse)
croyance sdon laqudle les chartes conférent a la liberté religieuse une sorte de primauté
juridique sur les autres droits. Jévoquera donc succinctement, dans la section 2, les
critres  sur  lesqueds  Sappuient les  tribunaux  pour évduer S une  mesure
d accommodement et raisonnable ou non, pour ensuite rappeer, dans la section 3, le
cadre juridique plus lage a l'intérieur duquel Seffectue au Canada la régulation
judiciare des conflits de droits mettant aux prises, notamment, la liberté reigieuse e
I’ égalité des sexes.

S une perspective juridique Savére indispensable pour saisr les fondements normatifs
de I'arbitrage des conflits de droits pouvant résulter des accommodements en matiére
rligieuse, dle savére inauffisante pour cibler les facteurs dordre sociologique
susceptibles de rendre certaines pratiques religieuses attentatoires au principe de I'égdité
des sxes. Dans la derniére section, je ferai valoir que les risques de heurts entre les droits
des femmes e la liberté rdigieuse ne peuvent ére adéquatement appréhendés sans tenir
compte des rapports sociaux de sexe dans lesquels Sinscrivent les pratiques et les normes
religieuses. Jillusrera mon propos a l'ade de deux questions sur lesqueles la
Commission des droits de la personne & des droits de la jeunesse (ci-aprés appelée la
«Commission») sest dga prononcée, soit le port du hidjab dans les écoles et I’ arbitrage
religieux en metiere familide.

1. Laportéejuridique et sociale de la notion d’ accommodement

En droit québécois et canadien, I'obligation d'accommodement raisonnable est
consdérée comme une conséquence naturdle du droit & I'égdité sans discrimination. A
ce titre, dle et susceptible d'ére appliquée a chacun des motifs discriminatoires
prohibés par la Charte des droits et libertés de la personne du Québec® et la Charte
canadienne des droits e libertés’. La religion conditue sans aucun doute, avec le
handicap, I'un des moatifs les plus souvent invoqués, mais auss I'un de ceux ayant donné
lieu aux débats — et parfois aux controverses — les plus nombreux.

La notion d’accommodement raisonnable a fait son entrée en droit canadien dans I arrét
O'Madley®, rendu en 1985 par la Cour supréme du Canada. Dans cette affaire, une
employée soutenait que sa liberté religieuse éait indiment restreinte parce que son
employeur exigeat ddle quédle travalle le samedi, jour du sabbet, dors que ses
convictions rdigieuses le lui interdisaient. La Cour supréme avait dors etimé que
I’employeur éait tenu d adapter I'horaire de travall de cette employée de maniere a tenir

L.R.Q., c. C-12, art.10 (ci-apres appel ée« Charte québécoise» ou « Charte »).

3 Partie | delaLoi constitutionnelle de 1982 [annexe B de la Loi de 1982 sur le Canada (1982), R-U., c.
11], art.15 (ci-apres appel ée« Charte canadienne »).

Commission ontarienne des droits de la personne (O’ Malley) c. Smpson-Sears, [1985] 2 R.C.S. 536.
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compte des particularités propres a sa pratique religieuse. Depuis cet arré, les tribunaux
définissent  I’accommodement  raisonnable comme  I'obligation qu'ont I'gpparell  édique
ou les organismes privés d'aménager leurs pratiques, leurs lois ou leurs réglements afin
d accorder, dans des limites rasonnables, un traitement différentid a certains individus
qui risquent dére pénaisés par I'application d'une norme a portée universdle. |l est
désormais entendu, en droit canadien, qu'une régle en gpparence neutre peut avoir des
effets discriminatoires indirects sur certains individus dans la mesure ou éle ignore leurs
besoins ou leur staut particulie. |l Sensuit que s I'égdité formdle suppose un
traitement uniforme S appliquant a tous sans didinction, «I'égdité de fat ne dgnifie pas
toujours I'égdité de tratement. Il faut parfois des traitements différentieds pour respecter
| églité entre les personnes® ».

L'on peut déduire de cet argumentaire juridique un condat de nature sociologique: les
lois e les normes inditutionndles ne sont jamals neutres puisgu eles tendent a épouser
les discours, les sous-cultures et les intéréts des groupes politiquement et historiquement
dominants (ex.: les hommes, les Blancs, la cdase moyenne, les non-handicapés, les
hétérosexuels, ec)’. Une fois quune tdle prémisse est admise, |I'accommodement
devient nécessaire pour aténuer, dans un souci de judice socide, le déséquilibre
«politique » inévitable entre, notamment, les hommes et les femmes, ou encore la
mgorité chrétienne et les minorités religieuses.

S I'accommodement et d'abord et avant tout une conségquence du droit a I'égdité, il
conditue auss, d'un point de vue socid et politique, un outil d'intégration citoyenne des
minorités ethniques et rdigieuses. Le pai et en quelque sorte le suivant : S I'on adapte
les inditutions du groupe mgoritare afin qudles tiennent compte du plurdisme
ethnordligieux, les membres des minorités seront davantage portés a Sidentifier a la
communauté citoyenne. La notion d accommodement renvoie donc a une citoyenneté,
non pas nivdeuse e uniforme (comme en France), mais plutdt différenciée en fonction
des particularismes socioidentitaires des individus et des groupes qui composent la
SOCiété, une citoyenneté aux pourtours « multiculturds » en quelque sorte. |l et permis
de penser qu'un te modele de citoyenneté, de par sa senghilité a la diversité, est plus a
méme de susciter |’ adhésion des minorités®.

José WOEHRLING. « L'obligation d’accommodement raisonnable et |I'adaptation de la société a la
diversité religieuse», Revue de droit de McGill, n° 43, 1998, p. 325; Commission des droits de la
personne et des droits de la jeunesse. Réflexion sur la portée et les limites de I'’accommodement
raisonnable en matiére religieuse, Québec, laCommission, 2005, p. 2.

Commission des droits de la personne et des droits de lajeunesse. Op. cit., note 5, p. 15.

Iris Marion YOUNG. « Polity and Group Difference: A Critique of the Ideal Universal Citizenship »,
Ethics, val. 99, 1989, p. 250.

Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse. Op. cit., note 5, p. 34; Pierre
BOsseT et Paul EID. «Droit et religion: de |'accommodement raisonnable a un dialogue
internormatif? », dans Actes de la XVI1€ Conférence des juristes de I’ Etat, Cowansville, Editions Yvon
Blais, 2006, p. 75-80.
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2. Accommoder dansleslimites du raisonnable

Les tribunaux consdérent toutefois qu'une demande d accommodement devient
« dérasonnable » a partir du moment ou dle impose a I'inditution ou a I'entreprise une
contrainte dite «excessve». Mas a l'aune de ques criteres déermine-t-on 9 la
contrainte et excessve? Jusgu'a présent, I’accommodement raisonnable a surtout été
appliqué aux rapports entre employeurs e saariés, ce qui explique que les criteres de la
contrainte excessive tendent a traduire prioritairement des consdérations d ordre matériel
et financier. 1l y aurat trois grandes catégories de facteurs que les tribunaux prennent en
consgdération pour déerminer S une contrainte et excessve dans le contexte des
rapports de travail : 1) les limites des ressources financieres e matéridles (par exemple,
le colt réd de I'accommodement demandé), 2) le bon fonctionnement de I’ entreprise ou
de I'indtitution (par exemple, I'effet sur la productivité de I'accommodement demandé) et
enfin, 3) I'atteinte aux droits des autres employés ou du public (par exemple, les risques
pour la sireté ou la sécurité d autrui dans I environnement de travail)®.

En parcourant les catégories de critéres répertoriées dans le paragraphe précédent, on se
rend vite compte d une chose. Ces criteres, d abord congus pour le milieu de I’ entreprise,
Savérent souvent inadaptés pour répondre aux problémes spécifiques que posent
certaines demandes daccommodement a caractere religieux dans des inditutions
publiques qui doivent répondre de leurs actions devant les citoyens, telles que les écoles
ou les hépitaux. En particulier, qu'arive-t-il lorsqUun ou des individus réclament la
reconnaissance par I'Etat de particularismes religieux qui risquent o entrer en conflit avec
d autres droits, valeurs ou principes fondamentaux inscrits dans les chartes? On n'a qu'a
penser, a titre d'exemple, au cas du port du kirpan dans les écoles, a la ségrégation
sexudle demandée par des éudiantes musulmanes lors de cours de natation dans un
contexte scolaire, ou encore a la question des tribunaux d arbitrage religieux en matiere
familide. Lalide et longue et risque certainement de s dlonger.

A la lumiére de ces affaires, il appardt que les critéres permettant & une ingtitution de se
soudtraire a une obligation daccommodement doivent dépasser les considérations
drictement matérielles afin d' ére recentrés autour des valeurs fondamentales consacrées
par les chates. On pense au premier chef au principe de I'égdité des sexes qui, C'est
cair, ne devrait en aucun cas étre sacrifié ou méme compromis au hom de la liberté
religieuse. Mais pour qui est-ce clair, me direzvous? Un td principe va bien sir de soi
pour la Commission, et ce, pour des raisons qui prennent racine a la fois dans les chartes
des droits et dans la jurigorudence. Dans la section 3, j’exposeral dans ses grandes lignes
le cadre juridique qui, en droit canadien e québécois, bdise I'exercice de la liberté
religieuse lorsque cette derniére porte dteinte a d'autres droits, dont le droit a I'égdité
des sexes.

®  Commission des droits de la personne et des droits de |a jeunesse. Op. cit., note 5, p.10. Notons que la

Commission s’ est inspirée d’ une recension de lajurisprudence effectuée par Christian Brunelle.

Diversité de foi — Egalité de droits 62



Conseil du statut dela femme

3. Lesconflitsdedroits pouvant résulter del’exercicedelalibertéreligieuse

Les tribunaux n'ont jamais cherché a éablir une hiérarchie rigide entre les droits protégés
par les chartes des droits. Ils cherchent plutét a ateindre un juste équilibre qui permette la
préservation optimae des droits de chacun'®. La Cour supréme du Caneda'! a d'alleurs
ragppelé a pluseurs reprises la pertinence dadopter cette méthode déquilibrage a
posteriori des droits en conflit :

«ll faut se garder dadopter une conception hiérarchique qui donne
préséance a certains droits au détriment (sic) d'autres droits [...]. Lorsque
les droits de deux individus sont en conflit, [...] les principes de la Charte
commandent un équilibre qui respecte pleinement I'importance des deux
catégories de droits*2. »

Par contre, il existe des outils dans les chartes pour limiter un droit lorsgque son exercice
risque de porter dteinte a un autre droit. Aind, le quatriéeme consdérant du préambule de
la Charte québécoise prévoit que «les droits et libertés de la personne humane sont
inséparables des droits et libertés d'autru e du bien-étre généra ». Cette formule fait
implicitement écho a I’adage populare sdon lequel les droits des uns Saréent la ou
commencent ceux des autres. Appliqué au theme de cette conférence, un te principe
dgnifierait, de maniére schémdique, que la liberté rdigieuse des uns sarée la ou le
droit des femmes al’ égdité commence.

Cedt dailleurs dans cette optique que, dans sa décison récente sur le port du kirpan a
I’école, la Cour supréme du Canada rappelle que, bien que la liberté reigieuse ne peut
étre subordonnée par avance a quelque autre droit protégé par les chartes, son exercice
peut étre restreint «lorsque la qudité d' agir selon ses croyances est susceptible de causer
préjudice aux droits d autrui ou d entraver | exercice de ces droits™ ».

10" Christian BRUNELLE. «La sécurité et | égalité en conflit : la structure de la Charte québécoise comme

contrainte excessive?», dans La Charte des droits de la personne: Pour qui et jusqu’ou?,
Cowansville, Editions Yvon Blais, 2005, p. 372.
Dagenais c. Société Radio-Canada, [1994] 3 R.C.S. 835, 877, Gosselin (Tuteur de) c. Québec
(Procureur général), [2005] 1 R.C.S. 238, par. 2.

Dagenais c. Société Radio-Canada, preécité, note 11.
Multani c. Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys, 2006 CSC 6, par. 26.

11

12
13
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Dans le méme exprit, les chartes canadienne™® et québécoise™ comportent des clauses
limitatives qui  permettent aux tribunaux de redreindre I'exercice des droits
conditutionnels ou quas conditutionnds lorsque ces derniers entrent en contradiction
avec I'intérét collectif ou les droits d'autrui. Aingd, la Charte québécoise prévoit que «les
libertés et droits fondamentaux s exercent dans le respect des valeurs démocratiques, de
I’ordre public et du bien-étre généra des citoyens du Québec ». Or, la protection contre la
discrimination est reconnue en droit comme éant dordre public'®. Donc, en théorie,
toute demande daccommodement rdigieux qui  Serait reconnue comme  éant
potentidllement  discriminatoire @ I'endroit des femmes devrat ére reetée par les
tribunaux parce que contraire a I'ordre public. Je dis «en théorie » parce que la ou les
chosss s compliquent, cet lorsguil Sagit de fare la preuve quune mesure
d accommodement en matiére religieuse pourrait menacer les droits des femmes. A ce
dade de la réflexion, il faut sortir de la perspective drictement juridique pour interroger
le contexte socid et le contexte politique dans lesquels Sinscrivent les rgpports de sexe et
I'exercice de la liberté rdigieuse dans |'espace public. Jexplorera plus a fond cette
problématique dans leslignes qui suivent.

4. L’'égalitédessexesal’ épreuvedelalibertéreligieuse: Un regard sociologique

Tout d'abord, un des pieges de I'andyse qu'il faut a tout prix éviter consste a poser la
liberté religieuse e les droits des femmes comme éant, par essence, mutudlement
exclusfs. Il ne faut jamais perdre de vue que les femmes que I'on cherche a protéger
contre les effets potentidlement discriminatoires de certaines traditions religieuses ne
sont pas érangeres a ces traditions. De plus, les traditions religieuses ne sont pas
monolithiques & sont sujettes a plusieurs interpréations, qui vont des plus pariarcaes
aux plus progresistes. C'est pourquoi I’ Etat, tant par son bras judiciaire que politique, se
doit d'aborder avec un regard critique les demandes d accommodement de traditions
rdigieusss ou culturelles formulées par les membres des groupes minoritaires. A cet
€gard, les praticiens de I'accommodement rasonnable qui ocawvrent au sein des
indtitutions publigques doivent se poser certaines questions fondamental es, notamment :

1) Ques sous-groupes au sein de la communauté minoritaire définissent les droits qui
sont revendiqués au nom des traditions culturelles et rdigieuses?

14 Charte canadienne, art. 1: « La Charte canadienne des droits et libertés garantit les droits et libertés qui

y sont énonces. |Is ne peuvent étre restreints que par une régle de droit, dans des limites qui soient
raisonnables et dont la justification puisse se démontrer dans le cadre d'une société libre et

démocratique. » Le cadre d'interprétation de I'article 1¥ de la Charte canadienne a été élaboré pour la
premiére fois par la Cour supréme du Canada dansR. c. Oakes, [1986] 1 R.C.S. 103.

Charte québécoise, art. 9.1: « Les libertés et les droits fondamentaux s exercent dans le respect des
valeurs démocratiques, de |’ ordre public et du bien-étre général des citoyens du Québec. Laloi peut, a
cet égard, en fixer la portée et en aménager |’ exercice. » Le cadre d'interprétation de I'article 9.1 a é&té
formalisé pour la premiére fois par la Cour supréme du Canada dans Ford c. Québec (procureur

général), [1988] 2 R.C.S. 712, puis affiné dans Commission scolaire régionale de Chambly c.

Bergevin, [1994] 2 R.C.S. 525.

Christian BRUNELLE. « Les limites aux droits et libertés », dans Collection de droit, Barreau du
Québec, vol. 7, Droit public et administratif, Cowansville, Editions Y von Blais, 2004-2005, p. 73-74.
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2) Ces revendications servent ques intéréts de groupe a lintéieur de ladite
communauté?

Pour répondre a ces questions, il importe de décongtruire les rapports de pouvoir qui
sous-tendent le mode de production des traditions. Les recherches féministes ont bien
démortré que, générdement, les femmes sont éigées pa les  mouvements
traditiondistes, dont les mouvements rdligieux, en dépodtares e en gadiennes de
I'authenticité culturdle du groupe. En conséguence, dles subissent de maniére
disoroportionnée le poids des traditions. Aind, au nom daguments culturds ou
religieux, les libertés des femmes sont fréquemment redreintes, e leur corps et leur
sexudité éroitement survellés, non seulement par les hommes de la communauté, mas
égdement par d'autres femmes telles que les meres, les beles-meres, les grands-méres,
qui agissent atitre d’ agent de socidisation « de premiére ligne »/.

En contexte migratoire, les leaders des communautés culturdles tendent a présenter le
groupe au nom duquel ils parlent comme un bloc monadlithique uni autour des mémes
objectifs e des mémes int&réts. Mas ce front culturd supposement «unifié» est
condamment fissuré par des voix discordantes a l'intéieur méme du groupe
minoritare’®. En effet, pluseurs des pratiques e des normes patriarcaes oui sont
judtifiées au nom de la religion sont contestées par les femmes immigrantes eles-mémes.
Pa exemple, au san de chague religion, une minorité de croyantes proposent une
rdecture féminigte des textes sacrés dfin dy extrare la substance nécessaire a la
promotion de modées culturels fondés sur I'égdlité des sexest®. Cela dit, il faut toujours
garder a I'esprit que les interpréations féministes dissdentes des dogmes religieux ont en
générd un poids politique e idéologique marginad par rapport au discours dominant, soit
cdui tenu par les autorités religieuses consacrées, qu'dles soient chréiennes, juives ou
musulmanes. Les acteurs étatiques devraient toujours tenir compte de ce déséquilibre des
forces lorsgu'ils sont appelés a évauer le bienfondé d'une mesure d accommodement
rasonnable revendiquée au nom de paticularismes religieux ou culturds. Jameras
illustrer mon propos a I'aide de deux exemples: le cas du port du hidjab dans les écoles
et laquedtion de I’ arbitrage religieux en matiere familide.

4.1 Lecasdu hidjab

L'affare du hidjab conditue un pafat exemple des interprétations multiples dont peut
fare I'objet une méme pratique ou symbole reigieux. En 1995, dans un avis intitulé Le
pluralisme religieux au Québec: un défi d éthique sociale’®, la Commisson avait
recommandé que soit permis le port du hidjab dans les écoles publiques gpres avoir

17
18

NiraYUVAL-DAVIS Gender and Nation, London, Sage Publications, 1997, p. 23.

France RADAY. « Culture, religion, and gender », International Journal of Constitutional Law, vol. 1,
n° 4, 2003, p. 663, 699.

Voir par exemple Fatima MERNISS. Le harem politique: le prophéte et les femmes, Paris, Albin
Michel, 1987.

Commission des droits de la personne et des droits de lajeunesse. Le pluralisme religieux au Québec :
un défi d’éthique sociale, [rédaction : Pierre Bosset, Giséle Cloutier, Muriel Garon, Monique Lortie et
Monique Rochon], Québec, la Commission, 1995.
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etimé quune tdle praique n'é&at pas nécessairement discriminatoire a I'endroit des
femmes, sauf dans les cas avérés de contraintes. La Commission avait par ailleurs conclu
que l'interdiction du hidjab dans les écoles comportait plus de désavantages que de
bénéfices, notamment parce qu'une politique prohibitionniste en la matiere pousserait
certains parents musuimans a envoyer leur fille dans une école privée ou une tdle
pratique serait permise. L' Etat se trouverait dors & limiter indiment le droit de ces jeunes
filles a l'indruction publique gratuite, un droit garanti par I'aticle 40 de la Chate
guébécoise. En outre, une tele interdiction pourrat inciter pluseurs de ces filles a s
tourner vers une école privée a vocation religieuse ou ethnordigieuse, ce qui aurait pour
effet de limiter les possihilités d’ échanges interculturels avec le groupe mgoritaire.

Mas jameras revenir sur la symboligue du hidjab. Dans son avis de 1995, la
Commisson avat préféré ne pas se prononcer sur la signification du voile au motif que
cdle-ci varie d'une femme a I'autre e ne pouvait, en aucun cas, ére réduite a h lecture
sexige guen font certains intégristes religieux. Par exemple, pour certaines, le voile peut
fare office de marqueur identitaire «défendf» dans un contexte ou les minorités
musulmanes sont soumises a des prgugés et a des stéréotypes dans les représentations
sociades et dans les médias, en particulier depuis les attentats du 11 septembre 2001 et des
guares en Afghanidan e en lrag qui Sensuivirent. Le hidjab peut tout auss bien
condtituer pour celle qui le porte un signe de modestie voulu par Dieu, sans pour autant
traduire une soumisson a son mai ou aux membres masculins de sa famille Le voile
peut égdement ére porté en réaction a I’hypersexudisation du corps de la femme dans
les sociétés occidentales.

Il ne Sagit pas pour autant de nier que la décison de se voiler puisse parfois résulter de
pressons socides, e méme que certaines femmes voilées puissent avoir intériorise le
discours intégriste sdon lequd les cheveux des femmes, and que les formes de leur
corps, doivent étre soudtraits au regard concupiscent des hommes dans |’espace public.
Mais nous devons reconndtre que toutes les femmes voilées n'adhérent pas a cette
idéologie fondée sur la diabolisation du corps féminin, et que pluseurs d entre eles ont
le pouvoir de subvertir la dgnification dominante du hidjab dans un sens qui soit
davantage conforme & leurs convictions personnelles et & leurs intéréts?”.

4.2 Lecasdestribunaux d’arbitrage religieux en matiere de droit familial

Il arive cependant que le pouvoir des femmes de subvertir la sgnification des normes
religieuses dominantes puisse ére entravé par des facteurs d'ordre Sructurd. Dans un
avis récent??, la Commisson a mis en lumiére les risques que représenterait pour les
femmes une loi autorisant I'arbitrage religieux en matiére familide. La Commisson a fait
vdoir, entre autres, qu'une fois soumises a une décison rendue par une ingtance
dabitrage rdigieux, les croyantes risquaent détre liées légdement par des

21 paul HD. « Postcolonial Identity and Gender in the Arab World: the Case of the Hijab », Atlantis: a
Women’s Studies Journal, vol. 26, n°® 2, printemps 2002, p. 39.

22 Commission des droits de |a personne et des droits de |ajeunesse. Op. cit., note 1.
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interprétaions religieuses discriminatoires, voire contraires a leurs propres convictions
religieuses, sans possibilité cette fois de subvertir le discours rdigieux dominant.

Dans un tel contexte, I'Etat a une responsabilité accrue de tenir compte des pressions
socides qui influent sur la décision des parties de Sen remettre a |’ arbitrage rdligieux. En
effet, méme S le recours a |'arbitrage suppose le consentement mutuel des parties, dans
certains milieux conservateurs, les femmes risquent de subir des pressons socides visant
a les convaincre de recourir a I'arbitrage religieux en cas de s&paraion ou de divorce.
Aind, le tribund rabbinique de Montréd (Beth Din) précise sur son site Internet™ que,
sdon le droit judaique, les parties ne peuvent en aucun cas saisr un tribund séculier de
leurs litiges. Quant au promoteur du projet de tribund idamique en Ontario, Syed
Mumtaz Ali, il a déclaré publiguement qu'il est du devoir des croyants de recourir a un
tribunal religieux § la loi du pays I'autoris”®. On peut donc craindre que les fiddes
soucieux de ne pas dler a I'encontre de la volonté de leur leader religieux soient
fortement influencés par ce type d'injonctions, qui laissent planer une menace de mise au
ban sur les récalcitrants. Ces pressions socides sont d'autant plus pgéoccupantes que les
croyantes soumisess a un  processus  d'arbitrage  religieux  légdement  contraignant
disposeraient de recours judiciaires tres limités contre d éventudles décisons arbitraes
fondées sur une interprétation pariarcde e discriminatoire des rapports de sexe en
metiére familide.

Conclusion

Les accommodements raisonnables ne débouchent pas nécessairement sur un relativisme
aveugle en matiére de gedion de la diversté rdigieuse, mas plutét sur un didogue
internormetif éclairé entre, d’une part, les vaeurs et les principes inscrits dans les chartes
e, dautre part, les multiples lectures et conceptions religieuses que I'on retrouve au sain
de chaque communauté religieuse. 1l incombe & I'Etat — tant & travers son bras |égidatif
que judiciare — de filtrer les diverses pratiques et normes rdigieuses en quéte de
reconnaissance inditutionnelle «de maniere a ne cautionner que cdles qui vont dans le
sens des objectifs recherchés par les cadres légidatifs et conditutionnds¥>, dont celui
dassurer I'égdité entre les sexes. Mas pour cda, les acteurs éatiques (Iégidateurs,
politiciens, juges, adminidrateurs, etc.) doivent avoir une compréhenson minimae du
cadre socid, politique e culturd dans lequd  Sinscrivent  les  demandes
d accommodement en matiere religieuse. Une telle démarche permet de prendre acte du
fat que I'exercice des libertés et des droits individuels, dont la liberté religieuse, est
largement tributaire des rapports de pouvoir e de domination entre les groupes sociaux,
tels que les rapports inégaux entre les sexes.

B «pccording to Jewish law, parties may not take their cases to a secular court and must have their

cases adjudicated only by a Beth Din”, [En ligne]. http://www.mk.ca/page7a.php

Cité par Judy VAN RHIN. « First Steps Taken Toward Sharia Law in Canada», Law Times, vol. 25,
novembre 2003.

Pierre BOsSSET et Paul EID. Op. cit., note 8, p. 93.
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En terminant, soulignons que le modde de I'accommodement raisonnable comme outil
de gegtion de la diversité rdigieuse risque de devenir contre-productif — notamment pour
les femmes — Sl est fondé exclusivement sur une gpproche au «cas par cas ». En efd, |l
importe que I'évauation de toute mesure daccommodement soit nourrie par des
principes directeurs destinés a bdiser le difficile exercice de conciliaion entre la liberté
religieuse & les droits des femmes. Toutefois, ces principes directeurs ont tout intérét a
étre formulés en amont du processus de contestation judiciaire, soit au stade du didogue
et des ddibérations dans I'espace public. C'est que la régulation judiciaire du rapport
entre mgorité e minorités, bien qu'indispensable, escamote une éape fondamentde du
processus démocratique, soit celle du débat public ou saffrontent divers discours et
intéréts opposés par I'intermédiaire de plateformes telles que les médias, les campagnes
dectordes, les commissons palementaires, les forums publics, ec. Cest dailleurs
pourquoi la Commission a annoncé, dans la foulée de I'affare des sdles de prieres a
I'Ecole de technologie supérieure, son intention d'animer un débat public sur la place de
la religion dans I'espace public québécois. La réflexion sur les conditions nécessaires a la
coexisence harmonieuse de la liberté rdigieuse et des droits des femmes ne conditue
bien sir qu'un seul des nombreux chantiers intellectuels qui devrort ére entrepris dans le
cadre de ce vaste débat.
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Etat des lieux sur le modéle de relations de I’ Etat avec les religions au Québec : une
la?cité québécoise

Micheline Milot

Micheline Milot est professeure titulaire au Département de sociologie de I’ Université du Québec a
Montréal. Elle est spécialiste en sociologie desreligions. Elletravaille sur lesrelations entre le pluralisme
religieux et I'intégration sociale. Elle est membre du Groupe Sociétés, Religions et Laicité, du Centre
National de la Recherche ientifique, a Paris, et experte au Conseil de |’ Europe depuis 2004. Elle a été
membre du Groupe de travail sur la place de la religion & |’ école, lequel a produit le rapport Laicité et
religions. Perspective nouvelle pour I’ école québécoise (1999). Elle a publié notamment Laicité dansle
Nouveau Monde. Le cas du Québec (coll. Ecole Pratique des Hautes Etudes/Sorbonne, Turnout, Brepols
Publishers, 2002) et a dirigé le numéro spécial du Bulletin d’ histoire politique intitulé Laicité au Québec
et en France (2005).

Le modde de rdations de I'Etat avec les religions, au Québec, est de type laique comme
dans la plupart des sociétés démocratiques. La laicité ne découle pas d une proclamation
juridique, mais de la praique de la gouvernance politique’. La laicité d'un Etat repose
sur deux principes politiques. D’abord la séparation des pouvoairs rdigieux et politique :
I'Etat ne Simmisce pas dans les afaires religieuses des confessons et aucune religion ne
détermine la conduite de I'Etat. En 1955, donc bien avant I'adoption des Chartes de
droits, le juge Taschereau déclarait, dans I'arét Chaput c. Romain [1955] R.C.S., que
«[dlans notre pays, il nexise pas de rdigion d Etat» Au Québec, la laicisation de
I Etat a ét¢ complétée avec la déconfessionnalisation du systéme scolaire.

Le second principe, la neutralité, et une condition essentidle pour que soit assuré le
respect de I'égdité et de la liberté de conscience et de rdigion. L’ Etat ne doit ni favoriser
ni défavoriser une confesson ou un groupe rdigieux par des moyens matérids ou
symboliques. Toutefois, la neutrdité nexclut pas que I'Etat veille & ce que des groupes
religieux minoritaires, qui ne disposent pas toujours des mémes moyens gue la mgorité
pour mettre en cavre leurs libertés de religion, aient les ressources adéquates pour
actudiser ceslibertés.

On retrouve dans les différentes sociétés diverses maniéres de mettre en ocawvre ces
principes. La France conditue souvent, a cet effet, «le» modee de référence ou le
repoussoir. On condate toutefois, a la lecture d'andyses <érieuses, que la laicité
francaise et une rédité trés complexe qui incorpore de nombreux aménagements a
I’égard des rdigions qu'une représentation parfois smpliste occulte. De toutes facons, il
faut éviter de confondre les principes de laicité avec un modde nationd particulier e,
surtout, se garder d'importer des moddes de relations entre les rdigions et I'Etat qui ont
surgi dans des contextes socioculturels trés différents. La laicité ne se déploie jamas
dans un vide culturd: ses principes fondamentaux Sarticulent a des vadeurs
démocratiques qui sont hiérarchisées différemment d’'une nation a une autre, mais auss a
un certain idéd de citoyenneté vaorisé dans td ou te systéme politique. Autrement dit,
il Mexisge pas un modde palitique «idéa » de laicité ou tout lien avec le reigieux serait

1 M. MILOT. Laicité dansle Nouveau Monde. Le cas du Québec, Turnhout, Brepols Publishers, 2002,
(coll. Ecole des Hautes Etudes/Sorbonne).
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définitivement  éradiqué, mais des configurations diverses daménagement de la
neutralité éatique en regard de la diversité des convictions morales et religieuses.

Au Québec, le modde de rdations entre I'Etat et les religions n'a jamais eu pour objectif
la définition d'une citoyenneté assmilarice des différences. 1l vise a favorisr la
tolérance, la non-éviction de I'dtéité et la vaorisation de la diversté. Cette viste est
manifete dans les décidons juridiques, dans les pratiques d accommodements
rasonnables, dans I'acceptation des expressons d gppartenance religieuse dans |’ espace
public (consdérant que la laicité et une caractéristique des inditutions publiques & non
pas des individus). On la retrouve auss dans les différents énoncés de politique, dans
pluseurs avis émanant des organismes gouvernementaux et dans la décison récente du
gouvernement de mettre en place des programmes d enseignement culturd des rdigions
dans les écoles afin de favoriser, entre autres une melleure compréhenson de la
diversité des conceptions du monde.

Lagestion dela diversitéreligieuse danslesinstitutions publiques et I’ égalité

La laicité, dans le modde de reaions EglisesEta au Québec, n'implique pas
I’évacuation de I'espace public des expressons de I'appartenance rdigieuse. De telles
expressons peuvent légitimement prendre place dans la cité, sans que la neutrdité et les
vdeurs communes soient nécessairement compromises. On ne peut se  contenter
d affirmer que les convictions profondes ont leur place dans I'espace privé, dors que
I’espace public doit ére le lieu de I'échange a partir de vaeurs et de principes partagés.
Les individus agissent, Sidentifient socidement, adoptent des podtions politiques en
fonction de leurs vadeurs e de leurs convictions, que celesci soient de nature
philosophique ou religieuse.

Aind, la neutrdité éatique n'exclut pas de prendre en consdération le besoin de
ressources expressves pour permettre I'actudisation de la liberté de conscience e de
religion, méme s la réflexion doit cependant rester ouverte sur les effets des moyens et
des accommodements mis en place pour assurer cette liberté. En effet, on ne peut nier
gue des résisances a la laicistion s manifestent, par exemple, dans la volonté de
certains groupes religieux dexercer une sorte de magistére mora intracommunautaire ou
dans I'daboration des normes collectives. Ils revendiquent une compétence pour
déerminer les droits civils de leurs membres, soit par I'exercice de leur juridiction sur
ceatanes quesions (comme l'ingauration de tribunaux religieux en mdiere de droit
familid), soit par la tentative d'incorporer des normes reigieuses dans I'interprétation du
droit nationd (I’oppostion au mariage entre personnes de méme sexe), ou encore par la
demande de ne pas ére soumis a certaines lois au nom de la liberté de religion (le port du
kirpan). La laicité doit ére afirmée comme un cadre favorisant le vivre-ensemble, avec
les exigences qu' élle gppelle, tant de la part de lamgjorité que des minorités.

Cda dit, il exige une grande vaiabilité dans I'interprétation juridique des libertés

religieuses, sdlon les pays et au sen de ceux-ci. On n'a qu'a penser a la problématique du
port du voile idamique : sujet de débats passonnés et objet de légidation en France, libre
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expresson de I'adhésion rdigieuse dans pluseurs pays d Europe et d Améique du Nord.
Entrent en concurrence ou méme en corflit frontd les libertés reigieuses avec d'autres
vadeurs démocratiques ou systémes normétifs qui définissent une nation (prédominance
de | appartenance citoyenne ou de I’ autonomie de pensée, égalité des sexes, €tc.).

Les revendications menées sur la base du droit a I’ égdité et de la liberté de conscience et
de religion ont permis de fare évoluer I'interpréation du droit e d ouvrir la normativité
générde a une plus grande diversité de normes concretes vécues par les individus. Tous
les types de revendications, méme susceptibles d'ére recevables en matiére
d accommodement, sont-ils de nature a favoriser I'intégration et I'égdité des citoyens et
a éviter le cdoisonnement dans des mondes? Comment les inditutions peuvent-dles
adapter leurs sarvices a la diversté rdigieuse sans porter ateinte aux droits des autres
personnes (comme le droit d'exercer sa professon sans étre discriminé sur la base de
préceptes religieux)? Les effets sociaux de I'acceptation juridique de certaines
revendications identitaires ne peuvent-ils pas contredire les objectifs mémes de
I'intégration et de I'égdlité qui sont visés par cette reconnaissance et cette vaorisation de
ladiversté?

Au Québec, le modde de rdations entre les religions e I'Etat Sest donc congtitué sur un
devoir de tolérance et une ouverture relaivement libérde a I'expresson de la diversté et
a la reconnaissance de la sncéité des croyants désireux d exprimer leur foi. On observe
toutefois des points de tenson entre la claté du modée politicojuridique et la réception
parfois inquiéte, voire suspicieuse, de la part des citoyens qui craignent une érosion des
vaeurs démocratiques qui rendent justement possible cette ouverture. L’'une de ces
valeurs centrales est certes |’ égdité des hommes et des femmes.

L’ égalité en question

L’'égdité, tant d'un point de vue juridique que socid, peut Sexprimer sdon des
modalités différentes, pourvu que les moyens pour assurer sa mise en cawvre n' afectent
pes I'égdité de statut des citoyens, I’égdité des ressources pour la conduite de sa vie et
I'égdité des chances dans I'acces a I'éducation, au travail, a la justice et aux services de
santé. L’ Etat, pour assurer |'égdlité de tous, a le devoir de veiller & protéger les individus
de la double presson a la conformité qui peut Sexercer a I'égard des personnes
appartenant a des groupes minoritaires: d une part, la presson du groupe mgoritaire qui
manifeste souvent des attentes plus ou moins explicites pour que la diversté sexprime
dans I'espace public sdon une cetane «normdisation», caquée sur un référentid
chrétien méme <tculais® dautre pat, la contrante interne exercée dans les
communautés minoritaires qui représentent souvent le principd réseau socid et affectif
des personnes récemment immigrées.

Le droit a I'égdité est sans doute I'un des draits les plus fortement revendiqués par les
citoyens, mais son interprétation et sujette a des variations importantes, comme en
témoignent les débats autour du foulard idamique ou des tribunaux reigieux. Certes,
I'égdité ne saurat &re a géomérie vaiable sdon les conceptions reigieuses ou
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philosophiques, méme dans une sociéé multiculturdle. Mdgré tout, la question du
foulard a montré que des conceptions différentes de I'égdité peuvent coexister :
I'interpréation des jeunes femmes qui le portent au Québec nous apprend qu'il ne sagit
pas nécessairement pour eles d'un symbole d'inégdité entre les hommes et les femmes.
Il faut prendre garde gqu'une volonté de protection a I'endroit des femmes issues des
minorités masque en fat un postula «dincompléude» de la femme (comme n'ayant
pas la capacité d'évauer les ressources adégquates pour mener sa vie), dtitude qui
subgtitue au paterndiste communautaire, le paterndisme éatique.

Le foulard idamique heurte, chez certaines personnes, des vaeurs considérées comme
des acquis démocratiques (I'égdité des genres). Mais la reconnaissance de la norme
religieuse tele que la congoit la femme correspond bien ici aux critéres du plurdisme
dans une société ou la citoyenneté n'est pas congue comme homogeéne. D’ abord, tous ne
sont pas obligés de partager dans leur propre vie la méme conception de I'égdité des
genres (I'Etat manquerait & son devoir de neutrdité en définissant qu'un signe religieux
ne correspond pas a I'idéa d'égdité td qu'il prévaut dans les conceptions dominantes
d' une société). En outre, le voile ne suggére a personne que nous avons le droit de traiter
les femmes de maniere différente. [I n'implique rien dans la vie concréte des gens qui
N’ adhérent pas aux croyances sous-jacentes a ce comportement.

Ce n'est pas seulement en vertu de son innocuité a I'égard d'autrui que le port du voile
et |égitime dans une sociéé plurdige. Pluseurs recherches ont montré que la
ggnification du voile pour les jeunes femmes, en pays occidentaux, et plus souvent de
I'ordre de I'affirmation identitare. Mais il leur permet égdement, dans la communauté,
de travaller activement & fare évoluer les normes internes: circulant dans et en dehors
de la communauté, eles paticipent de I'interaction entre des régimes normatifs
différents. La volonté dassurer «absolument » |’émancipation contre les croyances
considérées autoritaires comporte tous les ingrédients d'une possible répresson de la
liberté de rdigion, n'incitant pas a l'intégration, mas plutbt au repli défensf des
membres des groupes minoritaires. Aind, les conceptions dominantes de la citoyenneté
peuvent avoir des effets pervers sur I’ intégration promue par ces mémes conceptions.

A propos des contraintes internes exercées au Sein des communautés ou des groupes
religieux ou encore des arangements clandestins, aucune loi ne peut entierement les
prévenir. Le droit éatique nextirpe pas tous les mécanismes sociologiques des mondes
vécus qui peuvent porter ateinte a I'égdité entre les hommes e les femmes. Cela dit, on
ne saurat admettre les traitements qui sont incompatibles avec I'intégrité physique ou
psychologique et la dignité humane (comme I'excison, I'esclavage, le viol, €c.).
Toutefois, il revient & I'Etat et aux inditutions publiques de viser & favoriser I'intégration
dans des inditutions communes e a éviter les contraintes excessves sur les groupes
minoritaires qui auraient pour effet des draégies défensives e des exclusons encore
plus colteuses. Les contraintes exercées sur les personnes issues des groupes
minoritaires sont  souvent d'ordre  symbolique, lorsque des communautés  sont
stigmatisées ou traitées avec condescendance farce que la maorité (ou I’ Etat) juge que la
senghilité religieuse de tel groupe n'est pas encore «arivée» a la conscience critique et
al’intériorisation des normes démocrati ques.
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L’ importance de la déibération au sein d’ingtitutions communes

Les vdeurs collectives qui ont é&é élaborées graduellement dans notre société sont
véhiculées e prennent forme, en grande patie, par I'intermédiare des pratiques
inditutionndlles auprés de la population. Des décisions éatiques ou des pratiques
inditutionnelles peuvent, indirectement, doigner certains groupes, surtout les femmes,
de l'acces aux sarvices communs et entrainer un recours a leur communauté
d appartenance pour répondre a leurs besoins. L'ensemble des inditutions est concerné.
Les inditutions fondamentdes de la société doivent prendre les dispositions nécessaires
afin que les femmes issues de groupes minoritaires puissent tant trouver attractives les
vaeurs communes que contribuer a les définir et a les faire évoluer par leur participation
ades forums communs avec les membres de la mgjorité.

Dans la modernité avancée, I'adhéson a un groupe reigieux remplit diverses fonctions
en correspondance avec différentes moddités des rapports sociaux : recherche de repéeres
éhiques que ne fournissent plus les inditutions religieuses traditionndles, d'identité
autre que celle octroyée par la vie professonnele ou le rang socid, de fraternité pour
contrer I'individudisme ambiant, voire I'anomie, eic. C'est la modernité dle-méme qui,
par ses contradictions, ses dysfonctiomnements, ses promesses illusoires d'égdité et de
réussite, nourrit ces modes d gppartenance. Il ne faut pas nier pour autant les dérives et
les dérapages qui ont eu lieu dans certains groupes religieux ou Spirituds, mais les
problemes sont proportionndlement peu frégquents en comparaison de ceux qQui
surviennent dans la société en générd.

L’une des visées |égitimes de la gouvernance politique et celle de veiller & former des
citoyens éclairés, aptes a participer a la vie publique et qui se sentent reconnus a part
entiere comme membres de la communauté politique. Conddérant que les citoyens
doivent «vivre ensamble », avec leurs divergences mordes & rdigieuses, il et judifié
de s demander comment favoriser I'é@ablissement de rdations pecifiques e la
participation & la rédisation du bien commun. A ce propos, il importe de maximiser les
chances d'une dédlibération conjointe entre des individus qui adhérent a des convictions
diverses, et ce, au san dinditutions communes. Sont concernées tant les écoles
publiques, ou |’ gpprentissage au vivre-ensemble conditue le socle commun de la vie en
ociété, que les inditutions judiciaires, ou sont débettues les conditions de la vie en
ociété, ou lesingitutions médicales.

Pour favoriser cette participation, certaines attitudes sont a éviter de la part des citoyens
ou des intervenants inditutionnes identifiés a la mgorité. Par exemple, on ne peut
prétendre que les convictions religieuses nont pas leur place dans les ddibérations ou les
activités au s@n des inditutions Seuliéres. Les individus n'entrent pas dans |'espace
public en lassant a la maison les convictions profondes qui orientent leur conduite.
L’interaction au sain dinditutions communes demeure le melleur gage d'une posshilité
de compréhenson réciproque. Encore faut-il que les inditutions (éducatives, sanitaires,
juridiques) puissent faciliter cette compréhension.

La quedion des tribunaux rdigieux musuimans en Ontario, magré la décison du
ministre de la Judtice, laisse non résolue la problématique de I'accés a la judtice. |l
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importe, par exemple, de comprendre en quoi les normes actuellement en vigueur dans le
modéde juridique québécois ne répondent pas aux besoins de certains groupes. La visée
est de soutenir et de faciliter la recherche d'accommodements dans I’ optique de concilier
les préoccupations dordre religieux et le fonctionnement des inditutions publiques et
d éviter les gigmdisations de groupes particuliers qui seraient présumés plus « nocifs »
pour leurs membres que dautres L’inquictude ou les dtitudes de reet face aux
convictions religieuses «différentes» e a leur expresson reposent souvent sur une
incompréhenson mutudle. Les membres des groupes rdigieux minoritares peuvent
trouver dors plus séeurisant de se tourner vers des services intracommunautaires pour
répondre a leurs besoins. La problématique concerne auss les inditutions de santé et
d ensaignement.

Il serait souhaitable que soient mis en place des dispostifs inditutionnels de référence,
en lewr confiant la misson spécifique de diffusr I'information rdaive a la diversté
rligieuse a I’endroit des intervenants dans les inditutions publiques, mas égadement
d accueillir et d'aider les membres de groupes religieux a comprendre les mécanismes et
les reglements inditutionnels e a formuler leurs demandes en toute connaissance de
cause. Le développement de ces mécanismes ou instances doit permettre a des citoyens
de ne pas refréner leur participation aux inditutions publiques sur la base de leurs
convictions rdigieuses e de favoriser que cette participation soit jugée légitime aux yeux
de ceux qui ne partagent pas ces convictions.

La pratigue de |'accommodement raisonnable a montré jusqu'a ce jour plusieurs
retombées postives: une plus lage reconnaissance de la diversté des identités, un
mellleur accuel de cette diversté dans les inditutions publiques et la pratigue d'un
didogue entre les parties. La réflexion menée en France lors de la commisson Stes
naurait certes pas &é du méme type s dle avat &é menée dans le cadre culture
québécois. Toutefois, il faut reconnditre qu'il y a un aspect sain, dans une démocrdtie, a
repenser les conditions de vie e dinsation inditutionnelle des personnes plus
vulnérables dans une sociéé. Un td processus doit velller a ére incusf des différentes
sengbilités présentes dans la société.

Le sentiment de partager des vaeurs communes ne Simpose pas uniquement par des
mécanismes inditutionnels. Les citoyens doivent se rencontrer dans des espaces
communs ou ils se sentent acceptés, respectés. Les éducateurs en milieux anglo-saxons
parlent & cet égard de safe space. Pluseurs organismes communautaires existent et font
un travall précieux aupres des différentes communautés. 1l et souhaitable que des
initiatives de ce genre se multiplient, tout en éant concertées, ain de ne pas ioler les
groupes minoritaires, mas plutét de créer de véitables forums de discusson a I'échelle
de la sociéé civile Entre les digpogtifs drictement internes auX communautés
religieuses e les indtitutions publiques, il manque despaces intermédiaires et, quand ils
exigent, ils ne sont souvent pas suffisamment soutenus pour exercer adégquatement leur
fonction.

Développer des aptitudes a vivre dans un contexte plurdiste suppose une socidisaion

adéquate. La tolérance et la reconnaissance de I'dtérité ont peu de chances de surgir
goontanément chez des individus du seul fait quils sont en contact avec la diversté
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L’éducation a un réle fondamentad a jouer e doit porter une atention particuliére au
développement d'aptitudes a la ddlibération respectueuse entre personnes ne partageant
pas les mémes convictions. Une meilleure connaissance des préférences moraes et
religieuses dans le cadre des programmes d enseignement devrait viser a ce que chaque
enfant, qued que soit son degré d'identification a un groupe religieux particulier, puisse
acquérir une identité positive, sans avoir a gppréhender |e jugement d autrui.

Les éudes sociologiques nous apprennent que plus un groupe est ou e sent margindisé
socidement en raison de ses croyances ou de I'expresson publique de cdles-d, plus les
dratégies de repli offensf ou défendf se déploient, au dériment d'une participation
citoyenne. L’individu en ma de recomaissance sociale jugera préférable de préserver la
composante religieuse de son identité, quitte & accentuer celle-ci de maniere excessve.
L’acceptation d'une diversité de conception de la «vie bonne» des croyants peut
permettre la reconnaissance d'un plus large éventall d'identités susceptibles de s affirmer
dans le droit, sans étre prescrites par un Etat qui Se positionnerait en surplomb.

L' Etat se doit de protéger toutes les conceptions de la «vie bonne » dans la mesure ol
dles n'impliquent pas de violence a I'égard d'autrui. Une telle perspective suppose une
diginction importante entre deux aspects de la culture publigue dune société
déemocratique, que Carens différencie aing: une culture de groupe, comme la culture
dun groupe rdigieux ou etmique, e la culture politigue publique d'un Eta
démocratique libéral®>. La reconnaissance du plurdisme exigera que nous respections,
d une certaine fagon, la culture interne d'un groupe, méme lorsque cette culture se révdle
patriarcale ou autrement incompatible avec I'égdité des sexes. Il ne Sagit pas, toutefois,
d approuver les différences fondées sur le sexe dans la culture politique publique. Cest
pa l'interaction au sein des inditutions publiques, I'école au premier chef, qu'une
réflexion peut naitre au sein méme de ces communautés.

Conclusion

Au Québec, les quedtions reatives a l'intégration citoyenne Saccentuent avec la
diversté grandissante des groupes en présence. On pourrait ére tenté de voir dans les
pratiques daccommodement des préceptes reigieux, un encouragement au
communautarisme & a la fragmentation socide. Ces crantes ne sont pas dénuées de
fondement dans la mesure ou certains groupes qui bénéficient de ces accommodements
pour leurs membres peuvent interpréter en ce sens les arrangements consentis par |’ Etat
e les inditutions publiques. Mais les accommodements raisonnables et le droit de cité
aux particularismes rdligieux qui en découle m'apparaissent plutdt en corrdation éroite
avec des modes moins conflictuels de rapports entre les minorités et la mgorité.
Autrement dit, la reconnaissance des composantes religieuses de I'identité favorise des
formes moins agressves, défensves e exclusves de |'appatenance a un groupe
religieux ou présumeé sectaire.

2 J CARENS. «Immigration et démocratie libérale », dans F. Gagnon, M. McAndrew et M. Pagé (dir.).

Pluralisme, citoyenneté et éducation, Montréal, Harmattan, 1996, p. 107.
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Mais encore, cette reconnaissance qui trandte générdement par le droit rend possible,
sociologiguement parlant, que cetanes composantes importantes  (notamment
religieuses) de l'identité ne deviennent pas incompatibles avec une gppartenance
citoyenne ou nourrissent des formes pardleles de citoyenneté. Il me semble que cC'edt la
que le droit, en tant que forum et ressource de la participation politique®, revét un role
fondamentd (mais non exclusf), tant pour la vie démocraique que pour I'intégration a
cdle-ci des groupes minoritaires.

Une telle adgptation du politique au plurdisme ne sgnifie pas de remetire en question les
acquis démocratiques de nos sociétés. |l sagit pour celes-ci ddlier une conception de la
nation culturdle, higoriquement condituée dans sa sngulaité, a cdle de la nation
civique plurithnique. S I'Etat doit éviter de se trouver «colonisé» par I'une ou I'autre
des conceptions de la vie qui se manifetent dans la sphére publique, ne lui est-il pas
possible de congtruire démocratiquement une identité dans la diversité, et méme dans une
rlaive fragmentation? Je pense que la diversté des gppartenances dans la société civile
nentraine pas automatiquement I'éclatement de la communauté politique et I effritement
du lien socid. Il me samble toutefois qu'il existe un rgpport directement proportionnel
entre un régime politique visant une citoyenneté de type universdiste et poursuivant de
rigoureuses politiques d'assmilation, et une atitude de repli défensf de la pat des
groupes religieux minoritaires ou socidement percus comme non conformes. 1l nest
donc pas déraisonnable de parier sur le fat que I'acceptation de la diversité, dans la
mesure ou I'intégrité physique et psychologique des personnes n'et pas Compromise,
peut conduire de maniére plus harmonieuse a I’ intégration socide.

3 P. NOREAU. «Le droit comme vecteur politique de |a citoyenneté. Cadre d analyse pour I’ étude des

rapports collectifs entre majorité et minorités », Droits fondamentaux et citoyenneté. Une citoyenneté
fragmentée, limitée, illusoire ?, M. Coutu et autres (dir), Montréal, Les Editions Thémis, 2000, p. 323-
359.
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Etat des lieux sur les grandeurs et les miséres de la gestion de la diversité religieuse
dans les institutions — Expériences passées et problémes actuels: |le manque alarmant
d’ expertise interculturelle

Danielle Gratton

Danielle Gratton est psychologue et anthropologue. Elle travaille depuis plus de 10 ans dans le domaine

interculturel, a titre d’intervenante, de chercheuse et de formatrice. Actuellement, elle offre de la formation
interculturelle au personnel et aux gestionnaires du réseau de la santé et des services sociaux de Montréal
et de Laval. Parallélement, récipiendaire de fonds de recherche de la Fondation de I’Hépital Juif de
réadaptation a Laval, elle poursuit des recherches sur la réadaptation auprés de migrants dans cet
établissement, ou elle travaille aussi comme psychologue. Enfin, elle a développé une expertise en
évaluation psycholégale qui lui a permis de réaliser différentes recherches et de la sensibilisation aupreés
d’ avocats et de juges.

Je remercie le Consall du dtatut de la femme et les organisatrices pour cette invitation, car
je suis convaincue qu'il est essentied de se pencher sur les rdations hommes-femmes en
contexte interculturdl a partir de leur rapport avec les systemes d'auorité e avec la
religion. Cependant, mon intervention va se Stuer dans un contexte specifique : cdui du
terrain. Cest-a-dire, dans le cas présent, des pratiques et des expériences vécues par les
intervenantes et les dientes migrantes, a l'intérieur de nos inditutions, au jour le jour,
notamment dans le réseau de la santé et des sarvices sociaux. Peut-étre permettrez-vous
dalleurs, pour une fois, que le féminin I'emporte sur le masculin, d autant plus que nous
parlons de I'égdité des femmes et que, dans le réseau de la santé et des services sociaux,
les femmes sont mgoritaires.

Le temps nous presse. || me semble urgent de développer une expertise en relations
interculturdles. Les événements en lien avec la demande de la reconnaissance de la
charia en droit familid ou des caricatures le démontrent. Je peux difficilement rester
slencieuse au regad de ce qui m'gppadt ére le sgne dun manque inquiétant
d expertise en relations interculturdles. Autant, dirais-je, du coté de la société québécoise
gue du coté des migrants. Du cbté de la société québécoise et de nos inditutions, cda
impligue gquon nutilise pas assez, dans la résolution des problemes intercultures, les
balises que nous nous sommes données pour intervenir e vivre ensemble. Du coté des
communautés ethnoculturdles, cda dgnifie qu'on les aide trop peu a sorganiser. Qu'on
n'utilise pas assez de moyens pour les aider a comprendre notre systéme. Et que I'on ne
les accompagne pas assez dans leur démarche d' apprentissage et d'intégration a notre vie
socide @ inditutionnelle. En d'autres termes, on laisse trop les migrantes a eles-mémes.
Ja en té&e la réaction d'une patiente migrante qui Sest mise a pleurer lorsqu'on lui a
demandé de participer a une recherche que je rédise présentement sur la réadaptation en
contexte migratoire. Ses paroles ont &€ : «Vous vous intéressez a nous? »

Cette présentation servira donc, je I'espére, a amorcer une réflexion nécessaire a partir
d'une agpproche en reaions interculturelles. Cette andyse est fondée sur des données
recudllies a patir de différents contextes dont : mes propres interventions auprés de
migrantes e mes recherches, mais surtout de Stuations et de questionnements rapportés
par le personnd, les intervenantes, les gestionnaires, mais auss des avocates et des juges,
guej’a formées depuis 1994.
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Ces formations’® sont gratuites pour le personnel du réseau de la santé et des services
sociaux, car eles sont inscrites dans la Loi?. Je souligne que ma compréhension a auss
pris une nouvelle dimenson gpres avoir effectué un voyage de recherche au Maroc, en
1999°. Ce qui m’ améne & vous présenter trois constats :

Premier congtat : Ce qui se passe aujourd’ hui n'est pas nouveau.

Deuxiéme condat : |l existe, dans la socié&té québécoise, une confusion entre les notions
de différence et de diverdté. Confuson qui enleve souvent aux intervenantes les moyens
dagir, dére soutenues, de soigner et de faire vaoir I'égdité des femmes dans nos
inditutions.

Troiséme condat :Parce que les rencontres interculturelles ne sont pas toujours faciles, et
que les repéres deviennent souvent confus, il faut prendre soin de toutes: intervenantes et
migrantes. En interculturd, prendre soin c'est accompagner, ce qui dgnifie: ére avec,
marcher et faire le chemin avec une personne.

Premier constat : Ce qui se passe aujourd’hui n’est pas nouveau

Les problemes éprouvés sont seulement plus aigus, sur les plans tant quditatif que
quantitatif. Les employées & les intervenantes, tout comme d'alleurs les professeures,
ont tenté et tentent encore de nous faire part de leurs observations, depuis plus de 15 ans,
a ma connaissance. Mais eles ont éé trop peu comprises. Une question simpose dors, il
me semble : Comment se fait-il que nous ne les ayons pas entendues? Dga, dles ont posé
la question de I'égdité des femmes dans certains contextes: la leur, celle de leurs clientes
migrantes e cdle de clientes québécoises auss impliquées dans ces contextes
interculturels.

Je rappdle que la rédité n'est jamais gppréhendée en soi, ele est toujours mediatisée par
des modeles culturels et des modées de savoir qui permettent de la saisr, & d'en fare
des andyses, de prendre des décisions et de soutenir des pratiques au quotidien. Force est
de condater que les modéles monoethniques de notre société ne nous permettent
d apprénender que d'une maniére asymétrique, plutdt que de fagon cohérente, les
nouvelles rédités intercultureles auxquelles chacune de nous peut ére confrontée. Nos
modéles monoethniques ne nous permettent plus de toujours assurer une gestion des
ecarts provoqués par les différences culturdles, ni d'assurer une prise en charge des

Depuis 2000, je donne ces formations a Montréal et a Laval, a partir d'un programme-cadre du
ministere de la Santé et des Services sociaux, programme congu par Jacques Proulx et Nicole
Chiasson, professeure de psychologie a I’ Université de Sherbrooke. Ce programme est régi par les
agences de |la santé et des services sociaux.

LaLoi sur les services de santé et les services sociaux prévoit, al’article 349, que: « Une agence doit,
en concertation avec les organismes représentatifs des communautés culturelles et les établissements
de sarégion, favoriser |’ accessibilité aux services de santé et aux services sociaux qui soit respectueuse
des caractéristiques de ces communautés culturelles. »

M™ Assia Kada, directrice de la Fondation de la tolérance, a participé a cette recherche en tant que
chercheure.
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humains qui peuvent se retrouver coincés dans des chocs de cultures. Je ne parle pas ici
seulement des migrantes, mais je parle auss des intervenantes de nos inditutions qui ont
tenté depuis bien longtemps dga de nous fare pat de leur souffrance. Souffrance que
nous avons auss la responsabilité de prendre en compte, ne serait-ce que pour diminuer
le risque df une montée de I’ intolérance”.

Il m’gpparait que les intervenantes de premiere ligne sont laissées a eles-mémes dans la
résolution des tensons intercultureles & que le mot dordre pour les «guider» est
déviter les poursuites devant les tribunaux e la sortie dans les médias. Un manque
dexpetise générdise en rdations interculturdles fat en sorte que les intervenantes
peuvent difficilement se référera leurs obligations inditutionnelles et aux vadeurs du
cadre civigue commun, notamment I'égaité des sexes, dont dles doivent pourtant tenir
compte dans leurs interventions. En d'autres termes, que doivent faire les employées et
les professonndles quand un migrant refuse de se plier & une demande parce que cette
demande vient d'une femme? La «boite a outils» exige: dle et condituée des
obligations inditutionnelles & du cadre civigue commun. Mais ele nest ni diffusée, ni
intégrée dans nos éablissements parce que personne n'assume cette responsabilité. I n'y
a pas, en effet, d'experte interculturdle qui peut suivre une Stuation, a partir de son
apparition, pour sa documentation et sa gestion. Ni, au besoin, piloter ce dosser aupres
des médias et des tribunaux. La ou les juges réclament auss une expertise interculturelle
dans le déroulement de la preuve car, &ant liées a cette preuve, dles ne peuvent rendre de
jugement en dehors du matériedl qui leur est présenté. Et 9 la preuve n'est pas fondée sur
une expertise interculturdle, un jugement peut ére biasé.

Une approche interculturele et nécessaire dans tous les secteurs du Québec et pour
toutes : de la technicienne en sdubrité jusgu'a la premiére ministre (C'est plaisant de dire
ca comme cal), y compris les migrantes. Sans cette connaissance, il et difficile de
comprendre les conséquences néfastes d’ une approche du laisser-faire.

Pour saidr les dangers du laisser-faire, il est nécessaire d ére familiere avec les bases de
la communicetion interculturdle. Il faut connatre les notions de culture, de différences
cuturelles, de diversté e de contexte, d'identité culturele, d ethnocentrisme, de points
de repére culturds, de choc et de rétro-choc cultures, de centration et de décentration. I
faut savoir repérer différents types de rencontres: fadles difficles et imposshbles, et
connditre des techniques appropriées. Enfin, il faut comprendre ce qu'est un parcours
migratoire et |’ accompagnement néocessaire & une intégration réussie”.

Voir lahibliographie.

M. Roger Laroche, de I’ Agence de la santé et des services sociaux de Montréal, et un expert de
I"acquisition des compétences. Ses analyses raffinées ont permis de comprendre les conditions
favorables pour un apprentissage réussi dans ce domaine.
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Deuxiéme congtat : Il existe, dans la société québécoise, une confusion entre les
notions de différence et de diversité. Confusion qui enléve souvent aux intervenantes
les moyens d’agir, d’étre soutenues, de soigner et de faire valoir I’ égalité des femmes
dansnosingtitutions

La différence et un fait et la diversté et un discous sur la différence. Pourquoi le
ragppeler? Parce qu'une confuson entre diversté e différence culturele rend difficile,
depuis bien longtemps d§a, la possihilité de décrire les problemes éorouvés sur le terrain.
Que ce soient des problemes comme I'inégdité entre les sexes, ou des problémes
médicaLix.

Osons donc quelques exemples en rgpport avec les reations hommes-femmes e en
rgpport avec des stuations médicades. Est-il possible de dire que dans des hpitaux ou
des CLSC, il arrive tres souvent que des hommes arabo-musuimans ou musuimans ne
laissent pas les préposées a I'accueill remettre a leur conjointe sa carte d assurance
mdadie, ou qu'ils répondent a la place de leur femme, ou encore qu'ils veulent signer
différents formulaires a la place de cele-ci? ESt-il possble de dire auss que lorsque des
femmes portent des voiles qui leur cachent la figure, la préposée a I'accuel ne peut
vérifier s la cate dassurance-maadie gppartient bien a cette personne qui demande le
sarvice? Cette méme préposée ne peut donc effectuer une vérificaion, pourtant exigée
pour tous les bénéficiaires, car cela concerne la sécurité du soin (avoir le bon dosser) e
les colits assumés par la société. Sans parler du médecin qui doit se priver d'un moyen de
diagnogtic fort important.

Que dire des pressions exercées sur le personne féminin qui doit préparer des patientes
pour une opéraion et leur fare enlever leur voile avant d'entrer dans la sdle d opération.
Ou que dire encore des protocoles de tests diagnostiques qui ne peuvent pas ére
appliqués a cause de barrieres culturdles ou rdligieuses: comme le refus d avoir un repas
baryté au moment du Ramadan, mais de vouloir passer le test quand méme, ou encore de
vouloir passr un rayon X sans vouloir se dévétir; ou enfin, que Monseur refuse de
laisser Madame seule dans la sdle de rayon X quand aucune autre personne ne doit y
ére? Ou encore qu'il refuse que sa femme se fasse opé&rer méme s c'et une situation
d urgence, car le chirurgien ou toute I'équipe médicde n'est pas féminine. Ce ne sont pas
des problémes culturels, car ces problemes n'existent pas au Maroc, par exemple. Ce sont
des problémes interculturels qui apparaissent ici en contexte migratoire®.

®  Puisque le probléme est interculturel et non pas culturel, il faut avant tout se centrer et voir qu'elle

serait la réponse pour un cas similaire dans notre société. |l faut donc retourner & nos lois et
reglements, notamment ceux de la santé et des services sociaux, les mettre en évidence et les rappeler a
toutes et chacune — personnes immigrantes, personnel, gestionnaires, responsables de la qualité des
services, avocates, juges et journalistes. Ainsi, dans un cas de refus de service parce qu’ offert par un
homme, il faut rappeler que toute cliente peut demander d’ obtenir des services dispensés par une
personne de son choix, mais I'institution est obligée d’'y répondre seulement dans la mesure ou les
ressources le permettent. Dans le cas d’ une demande de service dans des conditions qui mettraient en
péril I'efficacité de ce service, il est important de rappeler que I'institution comme les ordres
professionnels doivent respecter des normes de pratiques pour le bien-étre de tous les patients. Une
cliente peut refuser un service ou les conditions d’ un service s'ils ne lui conviennent pas. Cependant, si
ce refusrisque d’ avoir des répercussions sur sa santé, elle doit signer un refus de traitement. Mais cette
procédure ne peut avoir lieu gue dans la mesure ou ce refus ne représente pas un danger immédiat pour
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Mais exposer ces faits, ces chocs de cultures, ne semble pas S évident, car ces dtuations
ne sont pas pergues comme des faits, et ce, a partir de deux postions contradictoires sur
ladiversité:

a) Les fats présentés peuvent étre, en effet, gppréhendés selon un modée colonidiste, ou
il Sagit de mettre en évidence les différences culturdles pour mieux discriminer. Cesta
partir d'une contestation, a judte titre, de ce modele que I'intervenante qui expose ou
encore dénonce un probléme interculturel risque d étre percue comme éant raciste ou
manquant d ouverture. Méme dans des cas ou une infirmiere se plaint de ne pas pouvoir
offrir un service a une patiente migrante, car son mari le refuse pour ele. Comme par
exemple quand, dans une sdle d accouchement, Monsieur refuse que Madame ait une
épidurale. En regard de ce modde, quand une infirmiére se plaint de cette Stuation, il lui
sera souvent répondu que c'est culture e qu'dle doit I'accepter. Mais une infirmiére ne
pourra jamais accepter de voir une patiente souffrir inutilement, car ¢'est dors sa fonction
méme qui est remise en cause.

b) Les fats mentionnés peuvent auss ére gopréhendés a la lumiére d'un autre modee :
le modde républicain frangais qui et en oppodtion avec le modéle colonidiste. Modde
ou, avec raison, tous sont des citoyens égaux. Mais pousse a sa limite, ce modée amene
trop souvent, de fagon paradoxale, un déni des différences culturelles. Sdon ce modee
républicain, a la demande suivante: «Combien avezvous de patientes de différentes
cultures?» il faudrat qu'une intervenante réponde: «Je ne sais pas. » Alors, a titre
d exemple, pour concrétiser tout ca, il ne faudrait pas dire que quelqu'un est Haitien ou
Africain ou Latino ou encore Musulman. Ce modde veut répondre a la peur des pré§jugés
e, pour cea, il demande de tare les différences culturdles, mais, ce fasant, une partie de
larédlité nous échappe.

Par exemple, en vue de favoriser I'égdité des sexes dans les soins & de cibler des
interventions plus adaptées a chacun des sexes, il y a une nouvelle obligation & introduire
dans notre réseau de la santé et des services sociaux : |'gpproche de I'andyse différenciée
sdon les sexes (ADS). Cette gpproche est percue comme tres innovatrice, dle n'est pas
vue comme de la discrimination envers les femmes. Au contraire, elle est vue comme un
moyen pour favoriser |'égdlité et |'équité dans les soins’. Pourtant, rien de ce type n'est
fat en ce qui concerne les migrantes, car notre gpproche républicaine des soins et des
services nous en empéche. La Commisson d'acces a I'information a un droit de regard
sur les données que I'on callige dans le réseau et, @ mon sens, seul un manque d expertise
en reations interculturelles nous amene a ne pas parvenir a démontrer aux décideurs de

sa vie. Lorsque c’'est une question de vie ou de mort, I'institution doit prendre toutes les mesures
nécessaires pour sauver lavie de la patiente. Encore une fois, ces mesures sont inscrites dans nos lois.
Pourquoi ne pas les afficher, dans plusieurs langues, comme |le demandent déja plusieurs intervenantes.
Cela constituerait un rappel pour les clientes et les membres du personnel du réseau. Bien slr,
plusieurs cas demandent plus de raffinement que ces mesures de base; c'est pourquoi certains
problémes devront encore faire I'objet de décisions spécifiques mobilisant les gestionnaires, les
comités d' éthique, les ordres professionnels ou les tribunaux. Quoi qu’il en soit, les orientations, les
décisions et |es jugements doivent tenir compte deslois et des réglements existant dans le réseau.

Merci a Brigitte Champagne, de I’ Agence de la santé et des services sociaux de Laval, et a Roger
Laroche, del’ Agence de la santé et des services sociaux de Montréal, pour ces précisions.
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cette ingance que colliger des informations sur les différences cultureles est essentid
pour les actes posés®,

C) L’approche interculturele favorise un troiseme modde de la diversté ou les
différences cultureles peuvent trouver leur place et ére andysées dans le respect des uns
et des autres. C'est un modele pragmatique contextuel. Cette approche admet que les
différences culturdles exigent qu'on le veuille ou pas. Mieux vaut donc Sen occuper et
nommer les difficultés qu'dles entrainent dans le but de les dépasser. Avec ce modéde,
les écats culturds sont mis en évidence a patir dun mouvement de centration et
décentration.

Force et de condater que cette approche est nouvelle et que nos inditutions sont
républicaines. Or, pour bétir de saines reations intercultureles, il et essentid quil y ait
un «recentrage » sur des baises dintervention et sur une chaine de responsabilités plus
dare. Il devrait, en effet, é&re de I'ordre de la priorité des ingditutions de fournir des
baises sur lesqudles les intervenantes peuvent et doivent gppuyer leurs interventions. Et
il es auss de la responsabilité des différents ministeres de le fare avec les inditutions de
leur réseau. Par exemple, dans des conflits de droits ou la vie et la mort se jouent, les
infirmieres ont besoin de rappeler que la coroner pase bien avant la Commissaire aux
plantes e a la quaité des services, e quéle passe auss devant la Commissaire aux
droits de la personne’. Mais jusquia maintenant, I'inexistence d'une approche
interculturdle qui traverse nos inditutions nous empéche de dire a cette patiente, quand
cda et nécessare, quon peut I'ader saulement S dle s plie comme toutes les
intervenantes d'ailleurs, au protocole de soins. Un manque dexpetise en rdations
interculturelles  vient auss bloquer des innovations nécessares et possbles®. Les
intervenantes ont dé§ja trouvé toutes sortes de moyens pour réduire des écarts culturdls;
pourtaqtl, dles ne peuvent les mettre en place, faute de soutien inditutionnd et de
budget™.

Actudlement, il y a auss une rupture entre le cadre civique commun, comme par
exemple ce qui touche I'égdité entre les hommes et les femmes, & le cadre a l'intérieur

Voir la bibliographie pour des exemples sur des différences et des barriéres culturelles qui peuvent étre
mises en évidence lorsque des indicateurs existent.

Code civil du Québec, L.R.Q., chapitre G1991, Livre premier- Des personnes, Titre deuxiéme- De
certains droits de la personnalité, Section * Des soins, article 16: «L’autorisation du tribunal est
nécessaire en cas d’ empéchement ou de refus injustifié de celui qui peut consentir a des soins requis
par I état de santé d’un mineur ou d’'un majeur inapte & donner son consentement; elle I’ est également
s le magjeur inapte a consentir refuse catégoriquement de recevoir les soins, a moins qu'’il ne s agisse
de soins d' hygiéne ou d'un cas d’ urgence. »

En d'autres termes, une personne ne peut signer de refus de traitement lorsque sa vie est en danger
immédiat. D’ autres mesures concernent notamment la confidentialité, ce qui pose souvent un probléme
majeur en contexte interculturel.

Alex Battaglini et son équipe ont mis en évidence qu’ une intervention auprés de migrants demande
40 % plus de temps. Voir les ressources mentionnées alafin de ce texte.

Disposer de panneaux d'information et de dépliants dans plusieurs langues; avoir des interprétes au
bout du fil, ce qui permettrait de se retrouver seule avec des femmes, sans leur mari; faire connalitre
certaines régles a toutes, sur le consentement éclairé, les limites, les moyens et les obligations
institutionnelles, mais aussi sur les droits des femmes.

10
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duque interviennent les gens sur le terrain. S on poursuit aind, it nintervenir que cas
par cas, son le «rapport de force» du moment, on va continuer de perdre de vue
certaines vdeurs collectives, dont I'égdité entre les femmes & les hommes & on va,
paradoxaement, nourrir des tensons intercommunautaires. Nous dlons auss perdre de
vue que certaines migrantes sont trés heureuses des services qu'dles regoivent, justement
gréce a nos moddes en place. Plusieurs intervenantes obtiennent des confidences de
femmes qui déclarent, par exemple, ne pas vouloir porter de voile. Ces femmes disent
avoir peur que le cas a cas s transforme, pour dles, en obligation, compte tenu des
pressons qu'eles pourraent ensuite subir de leur communauté d'origine. Des hommes
musulmans se sont auss plaints des pressons qu'ils ont subies pour voiler leur femme.
D’autres migrantes afirment vouloir certains de nos services qui sont rgetés dans leur
entourage, comme obtenir des moyens de contraception ou un avortement. Comment
protéger ces femmes S nous répondons seulement aux plaintes qui nhous demandent le
contraire? D’autres femmes encore ne connaissent méme pas nos sarvices. Plusieurs
intervenantes ont suggeré de donner des cours en relaions intercultureles aux migrantes
et d’ en profiter a ce moment-la pour leur faire connaitre nos services et leurs droits.

Parce gudles nont pas de formaion en rdations intercultureles, certanes migrantes
font des demandes a la Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse,
par exemple, ou au Conseil du datut de la femme. Mais eles ne savent pas, rotamment,
comment nos inditutions de santé et de services sociaux pourraient répondre a ces
besoins spécifiques. Par exemple, la charia Les experts de la Clinique psychosocide
interculturelle savent que les mécanismes d adaptation e les mécanismes de €olution de
crise sont, en patie, cultures. 1l e donc vra que cetaines femmes musulmanes ont
besoin, comme tout un chacun, de retrouver un sens qui leur est propre dans la résolution
de crises marimonides. Mais ces crises peuvent ére auss résolues dans notre réseau.
auffit d'utiliser des intervenantes formées en reations interculturelles. Bien sir, quelques
aménagements sont  nécessaires, mas des intervenantes formées peuvent le fare, s
I'indtitution en reconnait le besoin. Et rien mempéche, non plus, que des imams suivent
des formations qui leur permettent d obtenir, comme tous nos autres spécidistes en
médiation familide, un dipldme dans ce domane. La foi n'empéche pas I'obtention de
diplome spécidist. Ja moi-méme eu un Jéslite comme professeur & I'université’?, et je
connas un rabbin qui suit présentement une formation en relation d'aide. 1l ne faut donc
pas méanger foi, organisation socide et pratique™®.

Ce qui amene mon dernier constat qui serviraauss de conclusion.

12" Quand, étudiants, nous demandions & ce professeur comment il accordait sa fonction de prétre avec son

travail de psychologue laique, il nous répondait qu’il ne pouvait refuser la confession a qui que ce soit.
En conséquence, il ne pouvait pas, non plus, larefuser aun client. Mais le client était prévenu que, s'il
recevait la confession ou tout autre sacrement, lathérapie devait prendre fin, immédiatement.

La charia fait partie d une organisation sociale. Certains pays de foi musulmane n’appliquent pas la
charia a I’ organisation sociale. Par exemple, bien que musulmane, la Tunisie reconnait I’ égalité des
femmes depuis bien longtemps déja et le Maroc vient de revoir son droit de la famille pour reconnalitre
aussi I’ égalité des femmes.

13
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Troiséme congtat : Parce que les rencontres interculturelles ne sont pas toujours
faciles, et que les repéres deviennent souvent confus, il faut prendre soin de toutes:
intervenantes et migrantes. En interculturel, prendre soin ¢'est accompagner, ce qui
signifie : étre avec, mar cher et faire le chemin avec une personne

Abandonner les intervenantes dans la solution du cas a cas n'est donc pas souhaitable.
Chercher la sdtisfaction des migrantes en passat a cOté de nos obligations
inditutionnelles et cviques ne I'ext pas, non plus. Te que nous le rappelle M. Etdanat
Ondongh-Essdlt, il faut Sassurer de condruire des ponts pour bdiser le chemin sur leque
chacune dentre nous, intervenantes e migrantes, sengagera 1l me semble dalleurs
impossible de se passer des services d'une telle experte de I’accompagnement'®. M.
Ondongh-EssAt nous enseigne que I'accompagnement permet de prendre en compte la
souffrance ressentie sous le choc de cultures, celle de la société d'accuell autant que cdle
des migrantes. A mon sens, I’'accompagnement est une des conditions de la tolérance.
L’ accommodement raisonnable est bien, mais il ne peut remplacer un accompagnement
humain.

Accompagner les intervenantes, cet en premier les ettendre e Ccest auss leur
permettre, quand cela et possble, d adapter leurs interventions. C'est auss leur fournir
des ressources qui peuvent les soutenir — interprétes, expertes des communautés
ethnoculturdles e expetes en rdations interculturdles — et leur donner le temps
nécessaire a une intervention réusse. Accompagner, c'est auss fournir aux gestionnaires,
aux avocaes e aux juges une expetise interculturdle &fin de Sassurer qu'dles créent
des espaces ou sont entendus, a la fois, les droits, les obligations et les vaeurs civiques
qui se jouent dans un contexte spécifique. C'est auss Sassurer que cette expertise soit
diffusée dans les médias. Nous avons d'alleurs vu avec les événements des caricatures
I’énorme impact qu'ils peuvent avoir sur la souffrance des uns et des autres, @ donc sur
lapaix socide™®.

Dans cet espace crég, aujourd hui, par le Consell du dtatut de la femme, je pense quil est
opportun de dire que beaucoup dintervenantes se préoccupent particulierement du fait
gue trop de femmes migrantes ne sont pas accompagnées. Non seulement elles n'ont pas
la chance d'acquérir une expertise en reations intercultureles, mais eles n"ont méme pas
la chance dapprendre le francais. Pluseurs intervenantes se désolent, en effet, de ne
pouvoir communiquer directement avec toutes ces femmes lorsgudles viennent
d accoucher ou encore lorsqu'dles viennent reconduirent leurs enfants a I'école. Sur les
plans dinique, socid et interculturd, favoriser |'gpprentissage du francas et de la

14 Je remercie chaleureusement M. Ondongh-Essalt, car il a bien voulu revoir ce texte. Il donne, Iui aussi,

des formations interculturelles de niveau supérieur dans le réseau de la santé et des services sociaux
pour les agences de Montréal et de Laval. Pour le joindre par courriel : ondonghe@free.fr

Certaines diront que I’ approche que je propose est irréaliste, voire illusoire, et que je préche pour ma
paroisse. Mais a cela je réponds que, en général, les intervenantes d'ici et d'ailleurs que j’ai formées a
cette approche, tout autant que les gestionnaires et les juges qui y ont été sensibilisées ont ensuite dit
comment, en étant mieux en mesure de poser des gestes adéquats ou de prendre des décisions éclairées,
elles se sentaient plus en sécurité, donc plus tolérantes. Laclientéle migrante se dit aussi plus satisfaite
et plus encouragée par unetelle prise en charge.

15
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communication interculturelle, c'est intervenir maintenant pour demain. C'est ce quon
appdlelaprévention.

Pluseurs intervenantes ont bien compris qu'il est dangereux de laisser ces femmes a
dlesmémes, sans méme leur donner le francais comme passeport dinsertion dans la
société québécoise. De les garder exclues, sans leur donner la chance de connéitre leurs
droits et leurs libertés. Sans leur ensaigner notre fonctionnement culture en vue de
diminuer les barieres cultureles qui pourraient les empécher de Sinsrer dans notre
société, dans le réseau de I'éducation et sur le marché du travall. Mas auss de les
empécher de comprendre ce que notre société peut leur offrir de suffisasmment bon. Je ne
vois pas comment le minigére de I'lmmigration & des Communautés culturdles peut
fare autrement que d'investir pour repécher ces femmes en favorisant leur gpprentissage
de la citoyenneté, du cadre civique commun, des vaeurs démocratiques & du francais.
Sinon, on ne fera qu accroitre le communautarisme et I'intoléance. A mon sens, on
reproduit aind des moddes que pluseurs femmes ont tenté de fuir & on les empéche
d'accéder a ce pourquoi eles ont souvent émigré. D’alleurs, pour Etsianat Ondongh-
Est, il est crimind de ne pas éduquer les femmes.

L’enfermement, I'excluson et I'abandon & eux-mémes sont des violences faites aux
humains. C'est ce que nous rappelle cette participante de ma recherche®® qui Sest mise &
pleurer, car on lui demande son avis en dehors de tout débat socia ou juridique. C'est ce
gue nous rappdlent auss les intervenantes laissées a dlesmémes, souvent victimes
d épuisement professonnd en faisant leur travail. Faute de formation et de connaissance
adéguates, nous reproduisons le méme isolement pour les migrantes et les intervenantes
en contexte interculturd.

En terminant, je me permets de remercier encore une fois le Consal du datut de la
femme qui, gréce a ce colloque, a su créer un espace interculturd important, un lieu de
didogue, de rencontre et d accompagnement. Un lieu qui laisse place a la décentration
maisauss alacentration. Merci.

Ressour ces

Banque interrégionale d'interprétes, & consulter sur le site de I'Agence de santé et de services sociaux de
Montréal al’ adresse suivante:
http://www.santemontreal .gc.calfr/services/anglai s’/banque.html

L'étude d'Alex Battaglini qui démontre qu’intervenir auprés des migrants demande 40 % de temps de plus
s'intitule L'intervention de premiére ligne a Montréal auprés des personnes immigrantes : estimé des
ressour ces nécessaires pour une intervention adéquate.

16 Recherche que plusieurs m’ont dit étre inutile au moment ol je I’ ai suggérée. Ces personnes justifiaient

leur point de vue sur I'inexistence de données indiquant un probléme en réadaptation. Ceci illustre
bien, encore une fois, le paradoxe d’une approche républicaine unique et plaide pour I’ajout d’ un
modéle de relations interculturelles qui tient compte de I’asymétrie dans une approche contextuelle
pragmatique.
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Ce document ne peut pas étre commandé mais est disponible (en format PDF seulement) sur le site de la
Direction de la santé publique de Montréal, dont voici lelien :
http://www.santepub-mtl.gc.ca/Publication/migrationpub.html
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Le dilemme genre/culture ou comment penser la citoyenneté des femmes minoritaires
au-dela de la doxa féminisme/multiculturalisme?*

Sirma Bilge

Sirma Bilge est professeure adjointe au Département de sociologie de I’Université de Montréal et
directrice du pble de recherche «intersectionnalité» au Centre d'études ethniques des universités
montréalaises (CEETUM). Elle a été chercheuse invitée de la Bangque de Montréal en études des femmes a
I’Université d’ Ottawa et boursiére postdoctorale du Fonds québécois de la recherche sur la société et la
culture (FQRSC) et du CRI-VIFF (Université de Montréal). Sa monographie Communalisations ethniques
postmigratoires : le cas des « Turcs » de Montréal lui a valu, en 2005, le prix inaugural de la meilleure
these en études canadiennes décerné par le Conseil international d’ études canadiennes.

« Une production idéologique est d'autant plus réussie qu'elle est plus capable de mettre dans son tort
quiconque tente de la réduire a sa vérité objective : le propre de I'idéologie dominante est d'ére en mesure
de faire tomber la science de I'idéologie sous I'accusation d'idéologie : I'énonciation de la vérité cachée du
discours fait scandale parce qu'elle dit ce qui était “laderniére chose adire”2. »

(Bourdieu)

Je emercie le Consall du dtatut de la femme de m'avoir invitée au colloque Diversité de
foi, égalité de droits qui met en débat une question qui ne cesse de faire couler d’ encre,
soit la plurdité religieuse et I'égdité des sexes, une question abordée dans les débats
publics, scientifiques comme politiques, a travers une oppostion que je qudifie de
«doxigue»: en I'occurrence I'opposition  féminismemulticulturdisme.  Cette formule
en vogue reprend les termes d'un débat plus large sur I'égdité e la différence,
'universdisme & le communautarisme. Méme S ces pares antinomiques ne sont pas
moins tronquées dans leur occultation des rgpports de pouvoir conditutifs des
mgoritares et des minoritaires, faisant des premiers les déenteurs de I'universe et des
seconds les différents', je me penchera, dans mon intervention, uniquement Sur
I'antinomie féminismemulticulturdisme &in den interoger les prémisses idéologiques
et de réfléchir a ses effets sur notre «comprénenson du probléme » et sur les réponses
socides préconisées afin de le contrer.

Je propoe  dgpréhender I'oppodtion  féminismemulticulturdisme comme  une
production idéologique dont il importe d'interroger la genése et les rapports sociaux dans
lesquels ele sinscrit. L’ objectif de @t angle d approche n'est pas de nier I'existence des
tendons entre les droits des femmes & la gedion de la diversté ethnoculturedle et

Ce texte n’est pas issu d’ une retranscription littérale de ma présentation lors du collogue Diversité de
foi — Egalité de droits, mais une version remaniée a posteriori.

Pierre Bourdieu. Langage et pouvoir symbolique, Paris, Seuil, 2001, p. 368.

Je reprends la définition que donne Bourdieu & ce terme : « La doxa est un point de vue particulier, le
point de vue des dominants, qui se présente et simpose comme point de vue universel; le point de vue
de ceux qui dominent en dominant I'Etat et qui ont constitué leur point de vue en point de vue universel
en faisant I'Etat. » (Pierre Bourdieu. Raisons pratiques. Sur la théorie de I'action, Paris, Seuil, 1994, p.
129).

Colette Guillaumin. L’ idéologie raciste. Genése et langage actuel, Paris et La Haye, Editions Mouton,
1972.
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rdigieuse’, mais de réfléchir aux torts causés par I’enfermement du débat dans un faux
dilemme, dans un antagonisme prétendument insoluble.

Il est vra que les politiques plurdistes qui visent a assurer aux minorités ethnocultureles
e rdigieusss le droit de vivre & de géer leurs afares sdon leurs vaeurs puissent
parfois consolider, par ricochet, des systémes intracommunautaires peu respectueux des
droits fondamentaux reconnus par I'Etat & I'ensemble de la population. Cette Situation
paradoxale qui renforce la «vulnérabilité intragroupe»® de certaines populations, comme
les femmes, les mineurs, les homosexuds, etc., requiert que les mesures multiculturelles
visat a promouvoir la judice intergroupe (I'égdité entre les culturesreigions
magoritaires et minoritaires dans une SOCi&t€) soient accompagnées des mesures destinées
a favoriser la judtice intragroupe (I'égdité des sexes, la non-discrimination des minorités
sexudles, ec. au s@in des communautés ethnoculturdlesrdigieuses). Ces deux actions,
loin d é&re mutuelement exclusives, sont interrdliées’ et doivent ére menées de concert,
S nous souhatons éviter le double écuell des politiques multiculturdlesantiracistes
aveugles aux discriminations sexides et des politiques antisexiges aveugles aux
discriminations ethnico-raciales.

Il n'est donc pas question de nier les tensons entre les projets palitiques du féminisme e
du multiculturdisme, mas dinteroger les points aveugles dune oppostion
prétendument inconciliable fabriquée & partir de ces tensions. A cet égard, il n'est pes
inutile de rgppeler que le féminisme a connu bien d autres oppositions, par exemple avec
le maxisme, le mouvement syndicd, etc. Ces tensons n'ont pas empéché pour autant
I’émergence des dliances, ni des sous-courants de pensée dépassant ces antagonismes,
puisque éaborés par des groupes dont les intéréts se trowent au confluent des
mouvements existants e, par conséquent, ne sont pas reflétés par leurs agendas politiques
exdudfs: le probleme prioritare éant la domination masculine pour le féminisme,
I'exploitation cepitdise pour le marxiane, le racisme et la discrimingion ethnique pour
les mouvements antiracigesmulticulturds, and de suite... L'émergence  des
mouvements qui luttent contre les dominations multiples et dalleurs liée a la
margindisation des personnes confrontées a ces minorisations imbriquées a I'intérieur
des mouvements exigants. La margindisation des femmes noires dans le mouvement
féminige comme dans le mouvement antiracite des années 1970 est une rédité bien
documentée®.

Le libre exercice de la religion ou, plus généralement, les pratiques culturelles spécifiques entrent
fréquemment en conflit avec la poursuite de I'égalité des sexes dans les tribunaux, comme en
témoignent nombre d analyses des jurisprudences dans les sociétés aux Etats-Unis, au Canada et
ailleurs.

Ce que désigne Ayelet Shachar comme «le paradoxe de la vulnérabilité multiculturelle » dans son
excellent ouvrage : Multicultural Jurisdictions: Cultural Differences and Women's Rights, Cambridge,
Cambridge University Press, 2001, p. 3.

Ce qui ne signifie certainement pas |’ absence de tensions.

Dans son histoire critique du mouvement afro-américain Black Power, Michelle Wallace expose les
maniéres dont |es femmes noires ont été poussées vers les marges du mouvement qui était devenu, dans
les années 1970, «super-phalocrate». Michelle Wallace. Black Macho and the Myth of the
Superwoman, New York, Dia, 1979. Voir égaement D.G. Bryan. “Her-story Unsilenced — Black
Female Activists in the Civil Rights Movement”, Sage, N° 5, Sept 1988, p. 60-64 ; bell hooks.
“Reconstructing Black Masculinity”, in Black Looks: Race and Representation, Toronto, Between the
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Aujourd' hui, les courants de pensée a la fois féminiges et antiracistes, en dépit d'une
exigence datant de plusieurs décennies, demeurent encore a la marge des débas sur la
citoyenneté et la diversité, sur les limites a poser a I'accommodement plurdiste - limites
par lesquelles on souhaterait empécher de cautionner, sous couvert du respect des
différences culturdles, les sysémes normatifs illibéraux e discriminatoires envers
cetans segments de population dits vulnérables, comme les femmes, les enfants et les
homosexuels.

Il exige une littérature philosophique abondante sur le sujet qui a é¢é impulsée a la fin des
années 1990 par la publication de I'essa influent de Susan Moller Okin, dans lequel la
renommée féminige libérde se demande s le multiculturdisme ne serait pas nuisble aux
femmes et soutient qu'en cas de conflit, I'égdité des sexes devrait primer sur |'égdité
culturdle®. Cette thése a éé débattue depuis son apparition, & commencer dans le numéro
méme ou dle fut publiée a I'origine et dans lequel certains des répondants formulent des
critiques bien appuyées'®. Cependant, les réserves émises ne semblent pas avoir dtéré
I’écho favorable qu'dle a trouvé auprés d'un large public qui dépasse les cercles
académiques, promue par un titre accrocheur'! qui semble promettre une réponse facile &
une question plutét difficile’?.

Il convient de noter, toutefois, que I'oppostion féminismemulticulturdisme Nest pas
I'apanage des seuls défenseurs d'un féminisme libérd/universdise qui donne préséance
a I'égdité des sexes (postion défendue par Okin), mais auss de ceux qui adhérent a une
postion diaméraement opposée, donnant présfance au multiculturdisme, que I'on
trouve, par exemple, chez Kukathas qui pose la question inverse: «Is Feminism Bad for
Multiculturdism? 2 ».

Que I'on donne présfance a I'égdité des sexes ou a I'égdité des cultures, ces deux
postures opposées reposent sur une méme faille, patagent un méme angle mort: en
traitant les intéréts des femmes et les intéréts des minorités ethnoculturelles et religieuses

Lines, 1992, p. 87-113. D’autres ont confronté le racisme au sein du mouvement féministe. La

littérature sur la question étant abondante, je ne fournisici que quelques références : Rosdyn Terborg-

Penn (1978), Adrienne Rich (1979), bell hooks (1981), Bettina Apthekar (1981), Hazel Carby (1982).

“Is Multiculturalism Bad for Women?’, initialement publié dans Boston Review, Val. 22, Oct./Nov.

1997.

Voir I'ensemble du dossier “Feminism and Multiculturalism”, Boston Review, Vol. 22, Oct./ Nov.

1997. En sus de Susan Moller Okin, sont intervenus dans ce dossier Azizah al-Hibri, Abdullahi An-

Naim, Homi Bhabha, Sander Gilman, Janet Halley, Bonnie Honig, Will Kymlicka, Martha Nussbaum,

Bhikhu Parekh, Katha Pollitt, Robert Post, Joseph Raz, Saskia Sassen, Cass Sunstein, et Yael Tamir.

http://bostonreview.net/BR22.5/toc.html. Plus tard, un ouvrage éponyme dirigé par Joshua Cohen,

Matthew Howard et Martha Nussbaum a été publié (1999). Pour les critiques, voir notamment les

contributions des auteurs suivants : Parekh, Gilman, Bhabha et Honig.

Okin désigne elle-méme son titre d’ accrocheur.

http://scu.edu/ethi cs/publications/submitted/okin/multicultural.html (consulté le 2 mars 2006).

Méme si I"auteure admet dans un article ultérieur qu’il n’existe pas de réponse simple. Cf. S. M. Okin.

“Multiculturalism and feminism: no simple question, no simple answers’, in Avigail Eisenberg and

Jeff Spinner-Halev (eds.). Minorities within Minorities; Equality, Rights and Diversity, Cambridge,

Cambridge University Press, 2005, p. 67-89.

13 Chandran Kukathas. “Is Feminism Bad for Multiculturalism?’, Public Affairs Quarterly, Vol. 15, N° 2,
2001, p. 83-98.
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comme mutuellement exclusfs, dles font digparditre les femmes des minorités et la
spécificité de leur postionnement socid. Ou se Stuent dors les intéréts des femmes des
minorités? Sont-ils rédlement partagés entre deux camps irréconciliables? Qui y parlent
en leur nom?

La compréhenson du féminisme & du multiculturdisme comme des projets politiques
incompatibles et mutudlement exclusfs, e la postion normative donnant présdence au
premier au détriment du second font désormais partie du discours dominant et agissent
sur notre compréhension du probléme, de méme que sur I'éaboration des réponses
socides visant a 'y remédier. Son insrumentaisation par les forces hogtiles aux politiques
plurdistes et a I'immigration, leur permettant de passer pour des défenseurs des droits des
femmes, et préoccupante. 1l y a lieu de se demander S la dénonciaion des patriarcats
minoritaires, par des forces politiques peu soucieuses jusqu'dors de I'égdité des sexes,
ne st pas a lé&gitimer le refus de reconnaitre a ces groupes un droit d' existence collective
dans |'espace public, et égdement a créer I'illuson optique que le patriarcat maoritaire
gppartient au past.

Dans un contexte marqué par la montée et la persstance des sentiments anti-immigration
dans pluseurs pays occidentaux, les débats concernant la «condition féminine» au sain
des communautés religieuses et ethnoculturelles mettent un groupe en paticulier sur la
dlette les musuimans. Non  seulement  «les sociétés ardbes &  musulmanes
contemporaines [sont] accusées d ariération, daisence de démocratie e dindifférence
pour les droits des femmes », mais les revendications des immigrés musulmans sont
auss percues comme plus menacantes pour la culture mgoritaire et provogquent
davantage d opposition que les demandes formulées par les autres groupes minoritaires.
Nombre dauteurs notent un recul important dans I'engagement multiculturd des
pouvoirs publics & une intendfication tant des critiques du multiculturdisme que des
acclamations du retour des agendas assmilationnistes dans plusieurs pays européens,
dont les Pays-Bas, I'Allemagne e la Grande-Bretagne®™. Les critiques deviennent
paticuliérement virulentes lorsque ce sont les minorités musulmanes qui cherchent a s
prévaoir de ces politiques, a les utiliser comme le fondement Iégitime de leurs demandes
d acceptation et d’accommodement de leur différence (revendiquée) dans I’ espace public.
Cest dans ce contexte que la question de I'égdité des sexes chez les musuimans se
trouve ingrumentalisée par les acteurs politiques de tout bord.

Il convient de rappeler ici que I'adoption, en 2004, d'une loi interdisant les signes
rdigieux «odensbles» a [I'école publigue francase Séat gopuyée sur une
interprétation unique du foulard, le fasant éguivadoir a un symbole dinféiorité des
femmes, dors méme que les recherches anthropologiques mettent en lumiere la

14 Edward. Said. “Préface (2003)”, dans L’ Orientalisme. L' Orient créé par I’ Occident, Paris, Seuil, 2003,
[1978], p. Ill.

15 Les Back et al. “New Labour's White Heart: Politics, Multiculturalism and the Return of
Assimilation”, Political Quarterly, Vol. 72, N° 4, 2002, p. 445-454; Christian Joppke. “The Retreat
from Multiculturalism in the Liberal State: Theory and Policy”, British Journal of Sociology, Val. 55,
N° 2, 2004, p. 237-257; Han Entzinger. “Changing the Rules while the Game Is On: From
Multiculturalism to Assimilation in the Netherlands’, in Michal Bodemann and Gokge Y urdakul (eds.).
Migration, Citizenship, Ethnos New Y ork, Palgrave, 2006.
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polysémie de cette pratique. Au lieu, donc, de donner la parole aux femmes voilées qui
n'atribuent pas toutes la méme dgnification a leur couvre-chef, dont la sgnification peut
fluctuer pour la méme personne en fonction des contextes d'interaction, les autorités
chargées du dosser ont préféré écouter la définition donnée par les «experts» e les
«témoins »™°, soigneusement sélectionnés parmi les partisans de la prohibition du voile®’.

Des débats amilaires se déroulant ailleurs en Europe montrent que le probleme n'est pas
la présence du rdigieux dans |'espace public, mais bien cdle de I'idam en particulier.
Aing, en Allemagne, le Land de Bade-Wurtemberg décide dinterdire aux enseignantes,
et non pas aux deves, le port du foulard dans les écoles publiques, dors que les signes
religieux chrétiens ou juifs y demeurent tolérés. En guise de judification d'une politique
de deux poids, deux mesures qui discrimine les musuimans, la minidre régionde de
I'Education avance I'argument sdon lequel «le voile idamique est un symbole [..] de
'histoire de I'oppression de lafemme® ».

Il sagit 1a de la légitimaion d'une inégdité d'une mesure discriminatoire, via la
dénonciation d'une autre inégdité —rédle ou imaginde— («mas ils oppriment leurs
femmed ») qui est riche en informaions sur des manifestaions contemporaines de la
domination ethnico-racide, ou accuser I’Autre de sexisme sat a Iégitimer le refus de la
société mgoritaire de lui offrir un accommodement plurdiste e de Iui reconnatre des
droits collectifs. Dans un contexte ou I'égdité des sexes devient un outil de Iégitimation
de la dominaion ethnoculturdlereigieuse, il semble impédif dinscrire toute
interrogation scientifique sur la «ocondition féminine» en milieux minoritares dans un
contexte socid et politique plus large qui permettrait, non seulement de débusquer les
récupérations politiques éventueles de la «cause» des femmes minoritares, mas auss
déclarer les rapports de pouvoir qui président aux dénonciations des patriarcats
minoritaires et aux éaborations ideéologiques qui se font passer pour une rédité objective.

L’éaboration, a partir des tensons entre |'égdité des sexes e |'égdité culturdle, d'un
dilemme insoluble, envoyant dos-a-dos le féminiame e le multiculturdisme, place les
femmes des minorités entre I'arbre et I'écorce, les met devant un «choix » imposshle

16 Chahdortt Djavann, francaise d’ origine iranienne et auteure d’ une critique cinglante du voile islamique,

Bas les voiles! (Gallimard, 2003) témoigne ainsi devant la Commission de réflexion sur I'application du
principe de laicité dans la République, présidée par Bernard Stasi (dite la commission Stasi), de son
expérience du port obligatoire du voile islamique pendant dix ans en Iran. Représentée dans les médias
de masse comme une détentrice du vrai sens du voile : «Chahdortt Djavann restitue au voile sa
signification — le marquage visible de la soumission de la femme — et surtout sa fonction: par
I'empaguetage de I'objet de tentation, protéger I'homme d'une pulsion sexuelle qu'il n'‘apprend pas a
maitriser », elle avance également que « le code de civilité occidental qui régle les jeux de la séduction
entre les deux sexes — controle de soi et respect de I'autre — est en péril dans des banlieues ou desfilles
sont menacées d'un autre type de rapports entre les sexes: “Le viol ou le voile’.» (E. Conan. «Le
combat de Chahdortt Djavann», L'Express, 30 octobre 2003). Pour Fadela Amara, autre figure de
proue du camp pro-loi et «porte-drapeau des filles des banlieues » (entendre: des filles issues de
I'immigration), «le voile n'a aucune connotation religieuse. C'est le sceau de I'humiliation des
femmes. » (« Fadela Amara, présidente du mouvement Ni Putes, Ni Soumises : “Le vaile, c'est le sceau
del'humiliation des femmes’ », L'Express, 11 décembre 2003, propos recueillis par C. Chartier).

Voir I'article remarquablement documenté de Frangoise Lorcerie. «A |'assaut de I’agenda public : la
politisation du voile islamique en 2003-2004 », in F. Lorcerie (dir.). La politisation du voile, Paris,
L’Harmattan, 2005, p. 14-37.

B. Thiolay. « Voile. Retombées étrangeres », L’ Express, 19 avril 2004.
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entre leur droit au respect de leur culture et de leur communauté, et leur droit a une vie
sans oppression de sexe, oppression dont la définition devrait ére faite par elles-mémes'®.
En fixant les termes du débat dans une opposition tranchée entre le multiculturdisme et le
féminiame, cette approche reproduit a la fois ce que Rich a judicieusement nommé «le
solipssme blanc» du mouvement féminige, qui préend parler au nom de toutes les
femmes, dors quil et représentatif des intéréts du segment mgoritaire au sein de la
catégorie «femme», cdui des femmes blanches hétérosexudles de la dlasse moyenne®®, et
la cécité du mouvement antiraciste, qui omet de tenir compte de la domination masculine.
Comme en témoigne I'higtoire de la genese du mouvement féministe afro-américain a la
fin des années 1970, les femmes noires éaent effacées des débats publics sur I'égdité
des sexes comme sur I'égdité des «races», inexistantes en tant que sujets politiques.
Cest précisément la raison d'ére des courants féministes dits blacks postcoloniaux,
antiracistes ou multiculturels : pointer cet effacement, montrer que toutes les femmes ne
sont pas blanches et tous les Noirs ne sont pas des hommes, tel qu'illugre I'intitulé de
I’une21des anthologies marquantes des éudes féminides aro-américanes des années
19807

Cette perspective particuliere développée par les féminiames minoritares (qu'ils se
désgnent comme black, antiracistes, pogtcoloniaux, multiculturels, etc) requiert un
examen agpprofondi dans la mesure ou ele permet de rompre le faux dilemme entre
I’égdité des sexes e I'égdité des cultures, e ouvre la posshilité d'une complémentarité
théorique entre deux corpus scientifiques, I'un investissant le centre, I'autre relégue a la
périphérie. Le corpus du centre est celui aes philosophes et des politologues et traite des
débats centraux de la philosophie politique contemporaine comme I’aménagement de la
triade individ/ communauté/société, les tendons entre les droits collectifs et les droits
individuds, mas en Satadat a une nouvele caégorie, «minorités au sein des
minorités »*, dont le «sort » ou la «vulnéabilité» fait I’objet de nombreux écrits depuis
une douzaine d'années. Force est de congtater que ce corpus scientifique riche e
diversfié en fonction des réponses préconisées pour régler la sSituation des «segments
vulnérables des minorités», précisement les femmes, les mineurs, les homosexues, les
dissdents reigieux ou politiques e tout sous-groupe stigmatisé ou discriminé au sein de

19 Sirma Bilge. “Between a Rock and a Hard Place: Minority Women's Citizenship in Canada, its

Intersecting Inequalities, and What an Intersectional Theorizing Can Offer?’, Proceedings of the
Symposium: Muslim Women’s Equality Rights in the Justice System: Gender, Religion and Pluralism,
Toronto, Canadian Council of Muslim Women, 2005, p. 71-76.

Adrienne Rich développe le concept du solipsisme blanc afin d’ examiner cette pratique constante qui
consiste a présenter la perspective blanche @mme la perspective universelle. Selon elle, dans une
société raciste il n’existe pas de perspective pouvant se prévaloir d une indifférence a la couleur
(colorblindness) et ceux qui le prétendent tombent dans I’ écueil du solipsisme blanc qui permet aussi
aux Blancs de dissimuler la partialité de leurs perceptions. (A. Rich. “Didoya to Civilization:
Feminism, Racism, Gynephobia’, inOn Lies, Secrets, and Slence, New York, W. W. Norton, 1979).

2L Gloria T. Hull, Patricia Bell Scott, Barbara Smith (eds). All the Women Are White, All the Blacks Are
Men, But Some of Us are Brave, Old Westbury, New Y ork, The Feminist Press, 1982.

En anglais, deux termes sont utilisés de maniére interchangeable pour conceptualiser cette catégorie et
les rapports de pouvoir qui en sont constitutifs: “minorities within minorities’ et “internal minorities’.
Le premier auteur qui S attarde au positionnement social problématique de ces groupes est Leslie
Green. “Internal Minorities and Their Rights”, in J. Baker (ed.). Group Rights, Toronto, University of
Toronto Press, 1994, p. 101-117.
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son groupe, ne fait aucunement référence a une tradition de pensée qui et trois fois plus
andienne : asavoir lesthéories féministes black, antiracistes et postcoloniaes.

Il semble qu'il at falu I'entrée tardive dans le débat, en 1997, d'une féminige libérde
blanche américaine pour en fixer les termes, e ce, sans aucune réféence au corpus
théorique black feminist et postcolonid qui traitait depuis plusieurs décennies de la méme
problématique, mais de la perspective des femmes minoritaires, dont les vécus traduisent
une imbrication du racisme & du sexisme qui ne peut ére dissociée. Ce slence, di au
mieux a une meéconnaissance, au pire a une occultation, nécessterait a lui seul d autres
interventions, tant il semble ére révélateur des rgpports de pouvoir qui traversent les
lieux de production des savoirs, surtout théoriques, au sein méme des savoirs se prévalant
de la pensée féminige.

L'examen critique de I'oppogtion normdive entre le féminisme & le multiculturdisme
permet de voir que, sur le plan épistémologique, cdle-ci opére un partage inexact entre le
genre et la culturé” e, sur le plan politique, dle occulte le positionnement du sujet des
femmes des minorités, contribuant ansg a la domination des groupes mémes qu ele vise
a «émanciper ». A ce dernier point, il convient toutefois d gpporter une nuance
importante: un certain nombre de féminiges issues des minorités adhérent a la
perspective défendue par Okin. Sedlon cette derniére, les objectifs du féminisme et du
multiculturdisme sont antithétiques e, en cas de conflit, le premier doit prévaoir sur le
second. |l serat donc erroné d affirmer que le féminisme mgoritaire nie le staut de sujet
politique a toutes les femmes des minorités. Celles qui joignent les rangs de ce féminisme
et qui contribuent a la dénonciaion du patriarcat au sein de leur culture, sdon les termes
éablis, bénéficient souvent d'une reconnaissance publique et d'une cdérité instantanée,
indrumentalisées par certaines forces politiques. Les exemples sont nombreux : citors
Fadda Amara, présdente du mouvement Ni Putes, Nit Soumises qui recevait, le 7 février
2004, la consécration de la clase dirigeante frangaise en obtenant un double prix pour
I’ouvrage éponyme de son association: le prix du Livre Politique de I'année décerné par
I’Assemblée nationde, et le Prix des députés.. En Allemagne, Necla Kelek et, au
Canada, Irshad Mandji ont eu droit & des honneurs similaires™®. Plus récemment, Homa
Arjomand, qui Sest diginguée par son activisme nationd et internationd contre
I’ éablissement des tribunaux idamiques en Ontario, a &é éue la femme de I'anée par la
Gazette des femmes.

Il ne semble donc plus possble de soutenir avec crédibilité que le féminisme mgoritaire
exdut les femmes minoritares. La dtuaion et bien plus complexe. D'une pat, il
n'exige pas d'isomorphie entre la frontiere Noug/Autres et cdle divisant la mgorité et les
minorités ethnoculturelles, comme en témoigne le cas des femmes «autres» (issues des
minorités) qui deviennent «nous» en partageant les mémes vaeurs universelles que

2 Pour une critique de cette posture, voir Anne Phillips. “When Culture Means Gender: Issues of

Cultural Defence in the English Courts’, Modern Law Review, Vol. 66, N° 4, 2003, p.510-531. Les
prémisses tronquées, a partir desquelles est fabriqué un dilemme similaire qui a dominé les débats
francais sur le voile & I’ école publique, ont fait I’ objet d'une critique dans un récent article : Christine
Delphy. «Antisexisme ou antiracisme? Un faux dilemme », Nouvelles Questions Féministes, vol. 25,
n° 1, p. 59-83.

24 sans compter le succés médiatique du pamphlet incendiaire précité, Bas les voiles! de C. Djavann.
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nous, vaeurs dont on efface la spécificité higtorique et culturele —la culture devenant
Iattribut des «autres» — D’autre pat, au sein de la catégorie faussement homogéne et
stabilisée des «femmes minoritaires », les rapports de pouvoir e d'inégdité ne manquent
pas. En dautres mots, cdles qui restent avec leurs communautés oppressives sont
«dtéristes» égdement par cdles avec qui dles peuvent partager une méme origine
naionde, ethnique, ou religieuse. 1l reste donc a savoir qui est le véitable subaterne
dans ce débat. Qui et I'objet de discours, et non pas le sujet de son discours, qui ne peut
jamais parler sans médiation?®?

La condruction de I'égdité des sexes et de I'égdité des cultures comme des objectifs
politiques incompatibles, devenue la piere angulare dun discours normatif  sur
I’aménagement de la diversté, contribue grandement a la confiscation de la parole des
femmes des minorités, pas toutes, mas cdles nadhérant pas a la définition du
«probléme » par le mgoritare. Pour dles, le probléme pourrait bien se Stuer alleurs:
dans la digmatisation de leur communauté, dans leur assgnation a un datut de victimes
de leur culture?®. Nous n'en savons que peu, cest dire la rareté des éudes empiriques
mettant au centre de leurs andyses le point de vue des femmes des minorités adhérant a

des systemes normatifs conservateurs au lieu de les dénoncer.

Les recherches peuvent contribuer a palier cette lacune, en autant qu'eles Sinscrivent
dans une éhique particuliere, reconnaissant qu’'en tant qu’ objet de recherche, la condition
féminine au sein des minorités, qui se pose actudlement surtout au sein des communautés
musulmanes, conditue un objet miné sur le plan idéologique, détouné sur le plan
politique, e servant dans beaucoup de contextes nationaux a renforcer les stéréotypes
négatifs I’ endroit de ces communautés ciblées et a dénoncer leur arriérisme.

Le succes que rencontre la formule dichotomique égdité des sexeddiversité culturdle, et
le réle prépondérant que I'on y fait jouer a la «différence musumane», qui et
représentée dans les discours médiatiques et politiques, voire scientifiques’’, comme
I’'ultime foyer de I'oppresson des femmes, donnent a voir la nécessté de Situer ce débat
dans un contexte plus large, tenant compte des regpports de domination historiques et
contemporains (le racisme e le colonidisme). Les débats francais autour du «foulard
idamique» a I'école publique ont €&é paticulierement notoires en matiére de
digmatisation des hommes musulmans pour leur terrible patriarcat. Dans un aticle paru
dans Le Nouvel Observateur, en 1989, lors de la premiere «affaire du foulard », cing

% Gayatri Spivak. “Can the Subaltern Speak?’ in C. Nelson & L. Grossberg (eds.). Marxism and the
Interpretation of Culture, Urbanaand Chicago, University of Illinois Press, 1988, p. 271-313.

% Leti Volpp. “Feminism versus Multiculturalismi’, Columbia Law Review, Vol. 101, N° 5, 2001,
p. 1181-1218.

Inspirés immanqguablement des travaux rotoires de Bernard Lewis et de Samuel Huntington ou est
développée lathese du « choc des civilisations ». Il est intéressant de noter que cette thése formul ée des
1964 par Lewis, historien britannique spécialiste de la Turquie, passe inapercue jusqu’ en 1990, date a
laquelle il la reprend dans un article, “The Roots of Muslim Rage”, publié dans The Atlantic Monthly,
et inspire I’Américain Samuel Huntington qui lui donnera une notoriété planétaire avec son article :
“The Clash of Civilizations’, Foreign Affairs, Vol. 72, N° 3, 1993. Depuis, les publications reprenant
la formule foisonnent. Voir Alain Gresh. «“Choc des civilisations’ La guerre de mille ans. A I’ origine
d’ un concept », Le Monde diplomatique, septembre 2004, p. 23.

27
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intelectuds francais critiquent la podtion défendue par Liond Jospin, dors ministre de
I'Education nationale, qui dédare que les directeurs des établissements scolaires doivent
éablir un didogue avec les parents et les enfants concernés, afin de les convaincre de
renoncer au port des sgnes religieux. Mas, en cas d'échec des négociaions, selon
Jospin, «il est exclu dexcure [...] 'enfant —dont la scolarité est prioritare— doit ére
accudlli dans I'éablissement public». Cest cette prise de postion, qudifiée de
« capitulation», que dénoncent les auteurs de la lettre dans des termes sans équivoque :
«En autorisant de facto le foulard idamique, symbole de la soumisson féminine, vous
donnez un blanc-seing aux péres et aux freres, ¢'ext-a-dire au patriarcat le plus dur de la
planéte. En dernier ressort, ce n'est plus le respect de I égalité des sexes et du libre arbitre
qui fait loi en France?® ».

Attribuer au port du foulard un sens unique, oit I'oppression des femmes, et le voir
comme une impostion des peres et des fréres qui incarneraient le patriarcat le plus dur de
la planéte, sans jamais poser gu'il pourrat rdever du choix des filles, figurent pami les
déments clés des procédés discursfs utilisés par les patisans d'une loi interdisant les
sgnesrdigieux « ostensibles », dont le voileidamique et lakippa, a1’ école publique?®.

Il ressort que les débats actuds sur les femmes et les reigions, et plus spécifiquement sur
I'égdité des sexes et I'accommodement de la diversté rdigieuse e ethnoculturelle,
doivent Sinscrire dans un contexte plus large tenant compte du racisme et d autres
formes d'excluson, auxquels sont confrontés les groupes minoritaires dont les pratiques
illibérales sont dénoncées®. Sans cette prise en considération des dissymétries de pouvoir
entre les mgoritaires et les minoritaires & des inégdités socides qui en découlent, les
préoccupations concernant le bien-ére des femmes e des jeunes filles issues des
minorités, auss légitimes qudles puissent ére, risquent de répéter les ereurs d'un
catan féminisme colonid et de consolider des rgpports hégémoniques entre femmes, et
entre féminiges. Cette contextudisation est impérative pour quiconque veut interroger les
soubassements des discours dominants sur la condition féminine chez les «autres» et, de
facon plus large, les maniéres dont les rapports de genre se trouvent entreméeés aux
rgpports sociaux € politiques conditutifs des identités et des dtérités naiondes e
transnationales™.

2 «Profs, ne capitulons pas!» par Elisabeth Badinter, Régis Debray, Alain Finkielkraut, Elisabeth de
Fontenay, Catherine Kintzler. Le Nouvel Observateur, 2-8 novembre 1989. Le texte est disponible sur
le site: http://www.laicite-laligue.org/laligue/laicite-laligue/pdf/badinter.pdf (consulté le 2 décembre
2005).

Cetteloi est en vigueur depuis le 1% septemb re 2004.

Floya Anthias. “Beyond Feminism and Multiculturalism: Locating Difference and the Politics of
Location”, Women's Studies I nternational Forum, Vol. 25, N° 3, p. 275-286.

La littérature féministe postcoloniale est remarquablement éclairante sur I’ appropriation des femmes et
I'instrumentalisation de la «question féminine », par les colonisateurs comme par les mouvements de
libération nationale, dans des contextes de colonisation, d' esclavagisme ou de guerre. Voir entre autres
les travaux de E. Accad, L. Ahmed, R. Radhakrishna, M. Lazreg, A. Loomba et P. Chatterjee. Pour une
étude en frangais, voir A. Gautier. «Femmes et coloniaisme », dans M. Ferro (dir.). Le livre noir du
colonialisme, Paris, Robert Laffont, 2003, p. 569-607.
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En prenant une distance critique a I’endroit de la conception dominante du « probléme »
qui prend la forme dune oppodtion irréconciliable entre le féminisme e le
multiculturalisme, il a donc é&¢é possble de fare émerger la complexité des clivages intra
femmes qui sont loin de reproduire les frontiéres ethnoculturdles entre mgorité et
minorités. Aind, certaines féministes issues du groupe mgoritare sont partisanes d'un
féminisme postcolonid et antiraciste €, a I'opposé, il exige des féministes issues des
groupes minoritaires qui soutiennent un  féminigme libérd (Mgoritaire), hodile a la
reconnaissance des droits collectifs aux minorités, dont eles dénoncent les vaeurs ou les
pratiques ne respectant pas I'égdité des sexes. Cet examen critique a auss voulu soulever
une quesion qui semble de talle: Et 9 la maniere de poser le probléme faisait partie du
probléme?
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Pour le multiculturalisme canadien, contre la laicité francaise

Daniel Marc Weinstock

Daniel Marc Weinstock est professeur titulaire au Département de philosophie de I'Université de
Montréal, ou il détient la Chaire de recherche du Canada en éthique et philosophie politique. 1l est le
directeur fondateur du Centre de recherche en éthique de I’ Université de Montréal. Il a été de 1997 & 1999
membre du Groupe de travail sur la place de la religion a I’ école publique créé par le ministere de
I’Education du Québec et est présentement le président du Comité d’ éthique de la santé publique du
Québec. Il a consacré de nombreux écrits a I'interface entre les questions de culture et de justice et
travaille actuellement sur un ouvrage portant les relations complexes entre Etat, famille et enfance. |l a été
nomme lauréat en 2004 d'un Prix de la Fondation Pierre-Elliott-Trudeau qui souligne la contribution
exceptionnelle de chercheuses et de chercheurs en sciences humaines.

Pourquoi le multiculturdisme suscite-t-il tant de méfiance au Québec? Pluseurs facteurs
me semblent converger. Le premier n'est pas propre au Québec. Il opére dans pluseurs
pays comportant d importantes minorités issues de I'immigration, e en paticulier, il faut
bien le dire, d'importantes minorités musulmanes. Depuis les attaques du 11 septembre
aux Etats-Unis, le multiculturdisme commence & ére percu comme la cause des risques
en maiéere de Seurité que courent les démocraties libérdes qui ont é&é ouvertes a
I'immigration. Sdlon une andyse qui a cours dans bon nombre de pays qui ont connu des
actes de violence perpéirés par des individus souscrivant & une idéologie idamiste
hautement politiste, les démocraties libérdes qui s sont dotées de politiques
d accommodement multiculturel se sont, par ce fait, rendues vulnérables au terrorisme en
n'exigeant pas des immigrants qu'ils se conforment aux moaurs dominantes, plutét que de
s cantonner dans leurs paticularismes. En Angleterre, aux Pays-Bas, au Danemark et
alleurs, on entend dire, & gauche comme a droite, qu'il est temps d'dler «au-dda» du
multiculturdisme vers une politique d'intégration plus musclée.

Une hypersenshilité sest donc ingdlée dans de nombreuses populations occidentaes
devant les marques de différences méme les plus bandes, surtout celles qui proviennent
de groupes religieux. Au Québec, nous avons connu coup sur coup les cas de voiles, de
kirpans e de sdles de priere, qui ont défrayé les gazettes et les émissons de lignes
ouvertes méme s chacun d'entre eux se prétait parfaitement bien a des accommodements
rasonnables. Nous avons méme importé le cas des tribunaux fondés sur la charia en
fasant voter une motion a I’Assemblée nationde interdisant de tels digpostifs méme g
le droit familid québécois |’ interdit dga

Un deuxieme facteur, qui estlui auss présent dans pluseurs pays, a trait au fat quil y a
une perception de plus en plus répandue parmi les groupes féministes que, pour reprendre
I'expresson de la regrettée Susan Okin, «le multiculturdisme n'est pas bon pour les
femmes» (multiculturalism is bad for women). C'est que bon nombre de groupes qui
demandent des exemptions aux lois normdement en vigueur en invoquant le principe du
multiculturdisme ne respectent pas le principe de I'égdité des sexes, e se livrent a des
pratiques discriminatoires et parfois méme violentes al’ endroit des femmes,

Enfin, au Québec, un autre motif Sgoute aux deux premiers. C'est quau Queébec, le
multiculturdisme est vu comme faisant partie d'un ensemble de politiques mises sur pied
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par le gouvernement fédérd canadien, surtout a I'époque du gouvernement de Pierre
Elliott Trudeau, pour bandiser la différence québécoise. Sdon cette andyse, le
multiculturdisme officid canadien aurat eu pami ses fonctions de réduire I'identité
nationde québécoise a une identité multiculturdle folklorique, sans véritable incidence
politique. D’une pat, le Québec serait percu comme un ingrédient parmi d autres de la
vade fresque multiculturedle canadienne, nayant pas plus dimportance, par exemple,
que la minorité ukrainienne des Prairies ou que la minorité asatique de I'Ouest du pays.
D'autre pat, encore une fois sdon cete andyse, e de maniére plus inddieuse, le
muticulturdisme officid donnerat des ames politiques e légdes aux groupes
minoritaires a I'intérieur du Québec qui chercheraient & Sopposer aux politiques mises
sur pied par I'Etat québéeois afin de promouvoir I'intégration des immigrants & la société
guébécoise.

L’ opposition au multiculturalisme au Québec est donc surdéterminée.

Depuis quelques années, la principade retombée de cette opposition a éé |'émergence
dun engouement au sein de la cdase intdlectudle e politique québécoise pour le
principe de la laicité «a la francaise». Ce principe et inditutionnaisé en France depuis
plus dun secle, mais il a récemment recu une nouvelle formulation avec le rgpport Sted,
rédigé a la demande du président Jacques Chirac a la suite de la «crise» du foulard
idamique, e avec la loi qui en a é&é extraite, interdisant le port a I'école de tout symbole
religieux jugé « ogtentatoire ».

La France ed, depuis la Révolution, une société qui se pergoit comme républicaine.
L’identité politique de I'individu est entierement subsumée par I'identité citoyenne. Dans
la sphére publique, les individus ne sont pas représentés comme porteurs de filiaions
particulieres. lls sont de «dmples» citoyens. Une manifestation parmi d autres de cette
volonté de gommer les particularismes de la scene publique: les recensements francais
ne demandent aucune information sur la rdigion ou sur I'ethnicité des répondants. Les
sociologues frangais cherchant a se fare une idée juste de la compostion ethnoculturelle
de leur sociéé se trouvent donc prives d'un outii que nos chercheurs prennent pour
acquis. En France, il n'y aque des Frangais!

La laicité e un des piliers du républicanisme. Ce principe afirme la neutrdité de la
sphére publique sur le plan rdigieux. C'est un corollare du principe républican: en
effet, 9 tout volet non citoyen de I'identité des gens e exclu de la sphere publique,
afortiori leur identité religieuse doit I'ére. D’ou le refus des inditutions politiques
francaises de s livrer au type d'accommodement raisonnable devenu monnaie courante
au Québec.

En principe, il y a quelque chose d' admirable et d'attirant dans la conception francaise de
la laicite. 1l 'y a deriére ce principe dans sa forme la plus pure un profond souci
d égditarisme. En effet, 9§ nous sommes sur la place publique tous dénudés de nos
gopartenances  particulieres, la posshilité diniquités perpétrées par les mgorités
religieuses ou ethniques a I’ endroit des minorités digoarait.
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Sil en es ang en théorie, la pratique et tout autre. Force et de congtater que la laicité
est devenue a hien des égards en France un moyen de dissmuler de tdles iniquités. C et
que les symboles et les pratiques de la mgorité peuvent toujours étre représentés comme
«hneutres». Cela est patent dans le cas des symboles religieux décriés par le rapport Stasi.
Ce que I'on condamne, ce sont les symboles rdigieux «ogentatoires». Mas a qui
revient-il de juger ce qui et odtentatoire e ce qui ne I'ext pas? Bien évidemment, la
mgorité ne «voit » pas ses propres symboles rdigieux. Il font, pour ang dire, patie de
I’oxygene. Mais les marques de différence des minorités sautent aux yeux, € sont méme
amplifiées. Ce qui au départ devat ére un principe permettant a tous les citoyens de
disposer d'un satut égal sur la sphere publique devient un outil permettant a la mgorité
de fare vadoir son poids numérique tout en se targuant d'un principe gpparemment
irréprochable.

I Nest donc pas éonnant que les reaions ethnocultureles soient auss tendues en
France, e queles donnent lieu & des débordements comme ceux qu'ont connus les
«banlieues» en 2005. L'inégdité e I'excluson sont, a I'évidence, encore hautement
«ehnicisgtes» en France. Mas, officielement, ces lignes de divisons ethniques
N’ gpparaissent pas sur le radar politique frangais. Impossible d'invoquer le racisme ou le
réflexe mgoritaire pour expliquer les dlivages socioéconomiques et sociaux puisgu’il
n'exige en France aucune «ethnie», e puisque la société francaise a depuis longtemps
transcendé la conscience racide. S cetans citoyens se débrouillent moins bien que
dautres, ceda ne peut donc pas ére en vertu de relents de racisme ou de dynamiques
magorité/minorité. Ca ne peut ére qu'a cause du manque de vertu de ceux qui n'ont pas
su profiter d’'un systeme parfaitement équitable!

Ce serat @ mon avis une grave ereur que de tenter d'implanter une laicité «a la
francaise » au Québec. D’abord, pour les raisons que nous avons dga identifiées. Il y a
fort & parier que la laicité deviendrait, i comme la-bas, une maniére de masguer des
dynamiques de domination magoritaire. Au Québec comme en France, on remarque la
tendance a faire un cas des pratiques rdigieuses minoritaires méme les plus discretes (par
exemple, I'eruv & Outremont), dors que les marques, méme les plus dominantes, de
I'identité religieuse mgoritaire (par exemple, la croix sur le Mont-Royd) ne suscitent
aucune opposgition.

La laicité ne fat ensuite pas patie de notre culture politique. La société québécoise et ses
inditutions ont é&é profondément marquées par la religion. Nous n'avons méme pas
encore réuss a vider le curriculum de |’ école publique de son contenu confessonnd, et la
proposition qui a récemment éé faite pour un nouveau cours e morde et de religion au
sin duqud la reigion mgoritaire aurait une place privilégiée démontre a que point les
vieux réflexes ont la vie dure. Devant la robustesse de I'identité rdigieuse mgoritaire, il
me semble tout a fait naturd que les minorités rdigieuses cherchent eles auss a pouvoir
sdfficher sur la place publiqgue. Jusgu'a nouve ordre, il me semble beaucoup plus
prudent, et surtout beaucoup plus conforme a la nature de la société québécoise, de gérer
la diversté reigieuse sur le mode de I'accommodement raisonnable que sur celui de la
|aicité congue sur le mode républicain francais.
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Nous sommes donc agpparemment pris entre I'arbre et I'écorce. D’une part, des motifs
vdables semblent exister pour sopposer au multiculturdisme e aux accommodements
guil semble exiger. Mas la laicit qui semble ére [l'dterndive logique au
multiculturalisme, pose probléme. Que faire?

Il me semble que les moatifs d' opposgition au multiculturdisme doivent ére examinés de
plus pres. Le premier, qui fait du multiculturdisme une cause du terrorisme, me semble
bast sur une andyse superficidle. La recherche des causes profondes du terrorisme qui
secoue les sociétés occidentaes (entre autres) depuis une dizaine dannées et encore
I’objet de bon nombre de controverses scientifiques. Mais une anadyse qui passerait sous
slence le contexte géodtratégique serait sans doute lacunaire.

Reste a savoir ce qui fait que des ressortissants musulmans de pays comme |’ Angleterre
peuvent auss facilement ére embrigadés comme agents de causes étrangeres. Cette
question suscite spontanément deux réflexions. Premiérement, le nombre d'individus
issus de groupes musulmans impliqués dans des attentats comme ceux de juillet 2005, a
Londres, demeure, toute proportion gardée, infinité<sma. Il serait irrationned de remettre
en question une politique, qui a somme toute donné lieu en queques générdions a
I'intégration de millions d'immigrants pour parer aux risques posss par un S petit
nombre. (La méme remarque me semble vaoir pour des pays européens comme les Pays-
Bas et le Danemark.)

Deuxiemement, il y a quelque chose de vain de pensr qu'il est possble de I&iférer la
loyauté. On peut exiger bien évidemment que les individus qui cherchent a devenir
citoyens fassent prewe de conformité «externe » aux lois en vigueur, et qu'ils emploient
les mécanismes démocraiques prévus lorsgu'ils ne sont pas daccord avec certaines
dentre dles. Mas il es imposshle dexiger de qui que ce soit quil ressente une
dlégeance exclusve a I'endroit du pays dans leque il habite, ou quil Nen ressente
aucune a I'endroit d autres pays. La loyauté ne se Iégifére pas. |l faut dors se questionner
ur les mécanismes susceptibles de fare en sorte qu'dle soit ressentie par les nouveaux
arrivants. 11 me samble que le mécanisme le plus efficace que I'on puisse imaginer pour
susciter la loyauté et celui de I'incluson. Les nouveaux arivants se sentiront d autant
plus loyaux gu' on se sera assuré qu'ils soient parties prenantes de leur société d' accuell,
et que I'on Naura pas ingsté pour qu'en y mettant les pieds, ils renient entierement leurs
us et coutumes d' origine.

Le troseme motif de rget du multiculturdisme, cdui qui voit le multiculturdisme
canadien comme un outil du nation-building canadien, me semble devoir égdement étre
quegionné. Il et possble que le multiculturdisme canadien at &é congu comme faisant
patie d'une dratégie visant a désamorcer le nationalisme québécois. Ceda ne veut pas
dire quil fonctionne actudlement de cette maniére. D’une part, la reconnaissance du
datut paticulier de la nation québécoise fat patie de I'ordre conditutionnel canadien
depuis 'avis de la Cour supréme canadienne sur la sécesson unilatérde du Québec,
comme I'a reconnu Lucien Bouchard Iui-méme. D’autre pat, Sil et vra que les
minorités issues de I'immigration ont parfois invoqué le principe du multiculturdisme
pour tenter d obtenir un accommodement, une anadyse de la Stuaion du Québec e de
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«ses» minorités qui Sen tiendrait la ignorerait une partie importante de la rédité. En
effet, le Québec Sest lui-méme doté de puissants mécanismes dintégration linguistique
et culturelle, notamment par le biais des dispositions en matiere d' éducation de la Charte
de la langue francaise. Méme S certains nationaistes québécois ne se satisferont que de
la digparition complete de I'anglais du tissulinguigtique québécois, il n'en demeure pas
moins que le succes de I'école québécoise a «faire des francophones» rend la frilogté
idertitaire des Québécois, qui se manifeste entre autres par une méfiance a I'endroit du
multiculturdisme, difficile ajudtifier.

Le deuxieme motif doppostion mentionné plus haut au multiculturdisme, cdui  qui
invogue la wvulnédbilité des femmes au sEn de communautés auxqueles le
multiculturdisme canadien accorderait une panoplie dexemptions & de sphéres
d autonomie, doit ére conddéré avec le plus grand s&rieux. Le multiculturdisme serait
une idéologie véritablement suspecte s dle sacrifiait a I'autel du groupe les intéréts les
plus fondamentaux de ses membres individuds, notamment des femmes e des enfants
qui en font partie.

Mais la critique féminige doit éviter a son tour le piege de I'infantilistion des femmes
qui, pour le melleur et pour le pire, choisssent de vivre leur vie en filiation éroite avec
des groupes que les féminiges occidentades ne choidraient pas pour elesmémes. Les
femmes qui vivent au sein de communautés qui ne leur accordent pas le type de roles
auxquels se sont habituées les femmes du mainstream des sociétés occidentales ne sont
pas des victimes passves qui natendraient pour leur sdut que leurs consoeurs plus
«eéclairées» viennent a leur rescouse. Elles sont des agents a plein titre, qui ne veulent
la plupart du temps pas abandonner les modes de vie traditionnds dans lesquels dles ont
été devées e qui continuent a donner sens a leur vie. Elles veulent sans doute participer
plus plenement qu dles ne le font actudlement a la définition e a la redéfinition des
maaurs, des pratiques et des normes de leur communauté. Mais dles ne veulent pas avoir
achoigr entre leurs droits et leur communauté.

L'épanouissement des femmes qui  Sidentifient éroitement a des communautés
religieuses ou cultureles qui pensent, autrement que nous ne le fasons, la divison des
roles entre les sexes dépend en derniere andyse de la survie e de la santé de ces
communautés. 1l sensuit que le multiculturdisme ne pourra pas ére baayé du revers de
la man par les féministes soucieuses d appuyer les luttes de leurs soaurs aux conceptions
différentes de la «vie bonne» tele que ces femmes dlesmémes la congoive Il ne
Sagira bien sir pas dun multiculturdisme ghettoisant. Mas n'en déplase a Nel
Bissondath et & d'autres, le multiculturdisme canadien n'a jamas €éé congu, comme
d autres modes de gouvernance de la diversité culturelle et religieuse |'ont peut-étre été,
comme un syseme visant a maintenir la sépardion entre les groupes. Il a toujours éé
congu comme un mécanisme d'intégration. Une comparaison des grands centres urbains
canadiens et des grandes villes francaises permet, au moins de maniére provisoire, de
condure qu'il Sagit dun engin dintégratiion plus efficace que la laicit méme g, a
premiére vue, il accorde aux membres de groupes minoritaires une certaine marge de
manaoauvre par rapport aux normes de lamgorité.
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En fat, et ce Nest qu'un paradoxe apparent, c'est peut-étre parce qu'il N'exige pas des
nouveaux arivants quils se dépatissent de toutes leurs paticulaités que le
multiculturdisme fonctionne auss bien comme outil dintégration. L'intégrtion a la
polis canadienne n'est bien sir pas le fait du seul multiculturdisme. Ce dernier fat partie
au contrare d'une panoplie de dispogtifs politiques e juridiques. La posshilité dont
jouissent les immigrants d’ accéder rgpidement au Statut de citoyen a part entiere ans que
la culture des droits sous-tendue par la Charte des droits et libertés contribuent
notamment a mitiger les effads potentidlement centrifuges que pourrait avoir une
politique de multiculturalisme prise isolément.

Le défi pour le mouvement féminise québécois me semble ére le suivant. Plutét que
d opter pour la solution de la facilité qui condste a rgeter le multiculturdisme canadien
et a opter pour une laicité «a la francaise» (qui ne fonctionne méme pas en France), les
féminiges qui veulent ére solidares de leurs consoeurs issues de communautés
immigrantes éviteront de se représenter ces derniéres comme de smples pantins en proie
a des forces culturdles qui leur échgppent. Elles comprendront que ce que vise une
proportion importante des femmes, ce N'est ni d' ére des agents libres mais déracinées a
I'extérieur de leur communauté, ni d'ére dmplement subsumées par les normes
patriarcdes de ces communautés, mais plutbt d' ére des agents libres au sein de leur
communauté. Cela veut dire gu dles devront satder a la tache de perfectionner le
multiculturadisme canadien la ou il a &é insuffisamment derte face aux injudices faites
aux femmes en son nom, et donc de paticiper au didogue qu'il a permis de mettre en
place, plutét que de faire la sourde orellle.
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Période de questions et de commentaires

Note de I éditrice : Cette partie est rédigée a partir de I’ enregistrement des discussions.
Dans le souci de respecter le plus fidelement possible les propos exprimés, une forme
plus prées de la langue parlée gu’ écrite y est employée.

Nous avons utilisé [...] pour marquer les parties de I’ enregistrement inaudibles ou les
passages que nous avons retranchés parce qu’ils constituaient des digressions du sujet en
débat.

Au besoin, nous avons auss ajouté entre [ ] des éléments de contexte de maniere a
rendre les propos plus compréhensibles et nous avons apporté certaines précisions par
des notes en bas de page .

Danid Goujeon, enseignant au collége Beaubois et représentant de la Fédération du
personnd del’ enseignement prive (FPEP) :

Je comprends que les religions et les droits des femmes ne sont pas incompetibles, malgré
le patriarcat que I’on peut encore trouver dans les religions, et qui m'agace. Je pense que,
comme Société, que ce soit au Canada ou au Québec, il va fdloir faire des choix. Je lisais
Le Devoir en fin de samane deniére: une journdigte racontait qu'dle avat mis un
hidiab et sSéat fat accompagner par une musulmane qui le portait auss. Elle reatait
combien les regards dans la rue, notamment des femmes qui Wé&aent pas musulmanes,
daent crigpés, exprimaent du méoris. Il va fdloir fare un choix entre les vaeurs qui
sont des dogmes de lamodernité et les dogmes qui viennent d'allleurs.

Par alleurs, je voudras savoir la différence entre I'interculturdisme, qui est la politique
officidle, ici, au Québec, e le multiculturdisme, qui et la politique officidle au
Canada: et-ce qu'il y aune différence danslesfaits, qu’ est- ce que ¢a change?

Daniel Marc Weinstock :

Ma collegue Danidle Jtesu a fat une éude sur linterculturdisme e le
multiculturdisme qui a révdé quau fond les différences sont peut-&re moins grandes
gu on pourrait le penser. Ce qui est différent, C'et le discours. En fait, mon intention &ait
de dire que le discours officid, anti-multiculture, permet des dérives dans le discours
public auxquelles nous devons fare atention. Je pense que vous avez raison: quand on
regarde comment, dans les officines a Québec et a Ottawa, les programmes sont fagconnés
dans leurs petits détails, auprés des écoles notamment, on voit peut-&re moins de
différences qu'on pourrait le peser a I'écoute du discours officid. Mas le discours
officid a une vie autonome. C'est ce que les gens entendent, et ¢ca a un effet parfois plus
grand que les palitiques officidles qui, pour la mgorité, ont un impact quas inexistant. |l
faut fare atention a ce discours parce que, méme s ce nN'est que le discours, il a cet
inconvénient que, parfois, lesgensy croient.
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SrmaBilge :

Je pourrais gouter que je suis d'accord avec la lecture qu offre mon collegue Danidl
Weingtock : il y a beaucoup moins de différences rédles, mas il y a une différence
discurgve congruite pour les raisons politiques que nous savons tous. Par contre, ce qui
est important, cest que I'interculturdisme va ingster davantage sur la convergence vers
une culture publique commune et dans laquelle la francophonie vajouer un role centrd.

Farida Osmani, Fédération des femmes du Québec (FFQ) :

Je auis dorigine musulmane. Donc, je me sens pafois interpellée quand il Sagit de se
positionner par rapport aux actrices a qui, souvent, on ne donne pas la parole. Par contre,
je pense que le Consail du satut de lafemme I’ alargement permis.

Moi, j'a des problemes avec le multiculturdisme, d'abord parce quon pale de
«communautés ». On parle de modernité, de laicité, etc., on et cense, comme individu,
comme femme, par exemple, choisr une trgectoire migratoire, professonndle, une
identité, etc. Mas, souvent, le multiculturdisme nous conditionne et nous renvoie a des
communautés. Or, dans les communautés, ceux qui sont souvent interpellés [comme
porte-parole], ce sont les leaders masculins. Quand il y a eu des discussons, par exemple
a la suite du 11 septembre, ceux qui ont éé interpdlés, ce sont des hommes. Je n'a rien
contre, pourvu qu'ils ne transforment pas leur pouvoir en une capacité de nuisance pour
la liberté d' expresson des femmes, d'une part. D’autre part, ces hommes a qui on fait
appel, ce sont bien souvent les plus verbomoteurs e les plus radicaux : ils sont trés
courtises par les médias. lls Sinterposent entre les femmes desdites communautés et les
locuteurs politiques pour reproduire une espece de pratique dont on croyait pouvoir se
débarrasser dans nos pays d' origine.

Par rapport & I'Etat colonid, je souscris tout & fait & I'andyse intersectionnelle, mais, en
méme temps, moi, je suis un produit colonid. Le frangais que je parle ma &é impose a
I'école. Je suis dgérienne d'origine et j'a héité un peu de cette laicité francase tant
redoutée. Mais, du coup, on m'a fat gagner du temps. En atendant que nous, les
musulmanes, — & le mouvement féminite musuiman et tres puissant [...] — on gagne
nos droits dans nos propres pays, cette laicité dure e pure, a lagudle je souscris, m'a
permis un «raccourci historique » qui m’'a aidée a regagner cette modernité et qui, a mon
sens, N'est pas universelle.

Francoise Guénette :
Eds-ce que je peux vous demander § vous trouvez cette oppostion dangereuse entre,
d'une part, I'gpproche multiculturelle et, d'autre part, I'approche francaise vers laguelle

on serait portés ces temps-ci? Est-ce que vous sentez qu'au Québec on est en train de se
ralier aune versgon trop dure delalaicité?
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Farida Osmani :

Pas du tout. Pour moi, la laicité est un garant. La francaise, dle et maadroite. Et je veux
préciser que le probléme de la banlieue N'est pas un probléme identitaire, cCet un
probléme d'exclusion. Ce n'est pas un probléme de Maghrébins, c’'est un probléme de
petits Francais avec d autres petits Francais, méme S on n'a vu que les jeunes Francais
noirs ou les jeunes Francais maghrébins, mas peu les autres Francais qui sont leurs
camarades.

Cette laicité ne m'effrae pas. Par contre, le multiculturdisme britannique, on le voit
actuellement, s appréte a déporter de vrais Britanniques. La France est un pays colonid —
mon pere a éé torturé — , mais aut-dela des divergences ou des contentieux historiques, je
ne rejette pas le modéle et la proposition laiques, et le tremplin qu'ils nous offrent.

Daniel Marc Weinstock :

Je ne voudrais pas qu' on sorte de cet événement en pensant que je suis contre la laicité. Je
suis contre la laicité a la frangaise. Pour mai, le multiculturdisme canadien et une forme
de laicité. Je vais donner un exemple en parlant du kirpan. Outre son bien-fondé juridique
sur lequel je re me pencheral pas, quelle conséquence peut-on espérer de la décision [de
la Cour supréme] sur le kirpan? C'est que les jeunes skhs, plutdt que d'dler dans des
écoles privées, ol ils ne subiront pas I'effet intégrateur des inditutions publiques, vont
joindre I'école publique parce quele est cgpable daccommodement. Ce que nous
devons rejeter et dont nous devons avoir peur, et le multiculturalisme sociologique qui
émegeat du fat que les skhs les musulmans, les juifs, esimant que les inditutions
publiques ne leur sont pas ouvertes, decident de créer leurs propres inditutions privées
puisque le systéme leur pemet de le fare. Pour moi, le multiculturdisme e une forme
de laicité au sens large, cet une politique qui favorise I'intégration aux inditutions
publiques et ¢'est cela que nous devons Viser.

Marie-Claire Baigner, Comité des femmes du Syndicat de la fonction publique du
Québec (SFPQ) :

Je veux plutét vous parler d'un point de vue «terrain ». Je travaille a I'aide a I'emploi, et
surtout auprés des femmes qui viennent d'alleurs. Je souscrivais un peu a votre position,
je me disais que c'est important |’éducation, donc qu'on devait faire certains compromis.
Mais maintenant, je regois des femmes de tous les pays, chrétiennes comme musulmanes,
qui viennent me dire qu'dles ont tout quitté, leur pays, une cariere, qu dles ont fat le
devil de beaucoup de choses parce qu'dles navaient plus de liberté dans leur pays. Des
hommes me tiennent auss de tel's propos.

Quand €eles voient que nous sommes tres ouverts, dles sinquigtent parce qu dles ont

vécu auss ca dans leur pays et quand «ces gens-la» [les intégriges reigieux] se sont
trouvés en mgorité, ils leur ont enlevé leurs droits. Elles se sentent menacées quand dles
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arivent ici et ne comprennent pas notre dtitude. Elles ont peur d avoir fait tous ces choix
et ces deuils pour rien. C'est ce que j’a comme témoignages a longueur de journée. [...]
Ja des clientes qui me disent qu dles ont fui leur pays parce que certaines personnes
élaent dangereusss... et dles les retrouvent dans ma <dle datente! Elles sentent
gu'dles peuvent perdre des draits, dles me I'ont dit lors des débats autour des tribunaux
idamiques. [...] Moi, camefait peur auss.

Mireille Galipeau, Service d’ éducation dansun musée:

Au Québec, on a une grande ardeur : on a eu |'ardeur de la colonisation, I'ardeur de la
théocratie, qui a vrament dirigé la société québécoise, I'ardeur d'une société engagée, e
ca sest bousculé en 1964 avec le concile Vatican 11. On a eu ensuite, gpres la Révolution
tranquille, le révell d'un patriotisme. Mais maintenant, I'ardeur et a I'orée de la dérive.
Qu'’ est-ce que nous dlons fare devant ce flot dimmigration qui se pointe au Québec? La
guestion ne se pose pas seuement au niveau des arrivants, mais auss des gens en place,
dors quil y a un sentiment de «nondignés» dans la population, les gens ayant quitté
les fois et les croyances traditionndles et é&ant éparpillés dans différentes orientations
confessonnelles. On asssge a la créaion du tourisme rdigieux, a la naissance du
parrimoine religieux : tout le Québec et en voie de £ «mustogrgphier». On a
fondamentdement un probléme didentité. Quand une société et en tran de s
«muséographier », c'est qu'dle meurt, dle se regarde a distance, dle n'a plus d'actions
deferveur et d’ ardeur comme on |’ a connue.

Paul Eid, Commission desdroits dela personne et desdroitsdelajeunesse:

Merci pour vos présentations trés intéressantes auxquelles je souscris pour | essentid,
notamment quand vous dites tous les deux, par exemple, que les droits des femmes et les
droits religieux ne Sopposent pas nécessairement et que c'et méme dangereux de le
fare.

Par contre, Sirma, tu disais que les femmes ne doivent pas avoir a choisr entre leur
identité de sexe e leur identité culturele. Je pense que le cordllaire, c'est queles n'ont
pas non plus & choigr entre Iutter contre le sexisme, qui peut exiger au sein de leur
communauté, et le racisme, dont elles sont auss victimes.

Ce que j'a auss retenu de votre présentation, Mongeur Weinstock, c'est que I'Etat a la
responsabilité de choisr ses partenaires lors de la négociation des accommodements
raisonnables, dans la mesure ou ce ne sont pas tous les acteurs au sein des communautés
dont I'agenda va dans le sens de permettre aux minorités de trouver leur place dans le
respect de I'égdité des sexes. Vous disez qu'au Québec la religion sest épuisée, que ce
sont un peu les circonstances qui ont fait que I’hégémonie rdigieuse sest épuiste d'ele-
méme. Je pense quil faut précisr que ce n'est pas arivée tout seul : il y avat des
mouvements de résigance, il y a eu des luttes. Et il faut ére conscients que ces luttes ont
auss lieu dans les communautés immigrantes ici, queles soient musulmane, skhe ou
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hindoue. Donc, il est de la responsabilité de I'Etat de dire, comme vous I'avez souligné :
«On va vous permettre de négocier les termes de votre intégration dans le Québec laique,
avec ce que ca implique, mais pas a n'importe qud prix. On va s assurer que des balises
sont respectées et, pour ce faire, on doit choisr nos partenaires ou imposer certaines
conditions minimales. »

Enfin, quand on pale de laicité il ne faut pas médanger la neutrdité religieuse de I’ Etat
gudle impligue & la manifesaion individudle de la foi. Je ne pense pas que le fat
gu'un jeune porte son kirpan peut menacer le caractére laique des indtitutions. Ce n'est
pas I'Etat qui fait sSenne la religion skhe, en mettant des kirpans partout sur le mur, par
exemple. Sil y a un probléme, ce peut ére une menace a la Seurité, au droit d autrui,
mais ¢a, ¢'est une autre histoire. On a tendance a confondre. Je ne vois pas en quoi le port
du hidjab menace plus la laicitg, la neutrdité religieuse a laguelle est tenu I'Etat sdon le
modéele laique.

L uce James, avocate et membre du Mouvement laique québécois :

Monseur Weingtock, vous avez dit que, maheureusement, la société québécoise glissait
vers une laicité a la francaise. Ja  de la difficulté a suivre cet énonceé, je trouve que, bien
au contraire, depuis des années, nous faisons des efforts pour éviter cet extrémisme
laique. Ce matin, on notait qu'en 1995 ou en 1997, notre Commisson des droits de la
personne e des droits de la jeunesse (CDPDJ) acceptait le port du voile dans les écoles,
ce qui est interdit en France. On a eu le jugement de la Cour supréme sur le kirpan et les
heureuses conséquences, je dirais, de ce jugement. Et encore une fais, il y a queques
heures, cet autre avis de la CDPDJ, & savoir qu'on doit avoir une certaine tolérance, mais
que cette tolérance peut avoir des limites. Javoue donc que j'a plutét I'impresson que
nous sommes dans une Société qui se veut laique, mais largement ouverte, tolérante au
muticulturdisme. J amerais vous entendre |a- dessus, peut-étre vous ai-je ma compris.

Je voudrais auss gouter une remarque faisant suite au commentaire de la dame qui m'a
précédée a |'effet que nous sommes une sociéé qui se meurt. Quant & moi, ele ne se
meurt pas: dle évolug, dle et en train d gpprendre. Je trouve ca absolument merveilleux
gue nous en soyons a ce moment-ci. Ca provoque effectivement beaucoup de discussions,
mas je trouve ca extrémement enrichissant et nourrissant e je souhaite que toute la
population québécoise puisse bénéficier de ces discussons qui sont un signe de
renouveau dont on peut tous profiter.

! Le jugement du 22 mars 2006 portant, entre autres, sur les lieux de priére a I'Ecole de technologie
supérieure (ETS).
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Louise Langevin, titulaire de la Chaire d'é&ude Claire-Bonenfant sur la condition
desfemmesdel’Université Laval :

Je connais bien le mouvement de l'intersectionndité: les juriges féminises américaines
'ont bien développé. Je comprends quil ne faut pas essentialiser les femmes
puisqu’ eles font partie d'une culture, d une religion, d'une sociéé et qu'il faut donc tenir
compte des différents rapports sociaux. Mais j’a peur qu'on noie le poisson. Ce que je
veux dire, cet que les femmes ne sont pas une minorité: dles sont 51% de la
population a ce que je sache. Ja peur qu'en tenant compte de tous les autres rapports
sociaux, on oublie les rgpports sociaux de genre et lafacon dont on traite les femmes.

Aoua Boucar-Ly, sociologue et chercheuse associée a I'Institut d’études des femmes
del’Universitéd Ottawa :

Je mintéresse, dans les éudes ethniques, a la pax & a I'ldam and qua
I"interculturdité. Je pense que, comme disat Madame tout a I’heure, on et en train de
bétir une sociéé nouvele au Québec avec I'immigration. Des assses, comme cdles
auxquelles nous paticipons, adent a consolider ca Il faudrait Smplement que ces
connaissances partagées entre des intervenantes et des chercheuses sortent des sdlles et
rgoignent le grand public. Parce que, de plus en plus, a partir de ce qu' on entend dans les
tribunes radiophoniques, par exemple, on percoit que la population mgoritare a peur :
«lls sont en tran de nous envahir, de nous ramener la reigion, ec.» Il faut vrament
créer un Québec nouveau. [ ...]

Je voudrais gouter quon a palé de rdigion e de culture, mais on n'a pas palé
d économie. Ja entendu une fois un chef reigieux idamique qui venat de France dire a
Maie-France Bazzo: «Le mdlleur vole pour les femmes musuimanes cCes
I'éducation. » Je pense auss que I'éducation et |'autonomie économique, toutes deux
combinées, permettent de faire tomber le voile.

Le deuxiéme dément par rapport a la question économique, ¢'est que souvent les femmes
musuimanes sont la — ce sont des avocates comme Asma, des sociologues comme
Farida, etc— , mas on ne les utilise pas pour servir de ponts culturds entre la société
québécoise qui nous accueille e les femmes des communautés culturdles et reigieuses.
Sil vous plait, utilisez-nous suffisamment pour qu’ on bétisse des liens.

Lise Santerre, Comité des femmes du SFPQ :

Venant d une région, la Céte-Nord, je peux dire gu on n’'a pas vrament de probléme avec
le multiculturdisme. Par contre, ce que nous sommes en mesure de voir, cest que le
danger des religions ne vient pas que de I'idam, dont on parle presque exclusvement
depuis ce matin. Regardez les Témoins de Jéhovah, les baptistes: ce sont auss des
religions assez patriarcaes, qui ne reconnaissent pas grand droit pour lesfemmes. [...]
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En plus, au nom des religions, auss bien que de la curité, les dirigeants font passer des
lois qui menacent nos droits. [...] Par exemple, quand on voit quaux Etats-Unis on
recommence a mettre en question I'avortement, je pense qu'il va fdloir quon S assoit
pour en parler, sérieusement.

R’kia Laroui, membre du CSF et professeure a I’'Université du Québec a Rimouski
(UQAR):

Japplaudis comme les personnes avant moi pour fdiciter le niveau du diaogue que nous
avons au sein de cette dle.

Ja une interrogation qui me préoccupe parce que je suis dans le domaine de I’ éducation.
Japplaudis quand le dernier conférencier dit que nous dlons avoir la solution quand la
femme dleeméme sera agente, qu'dle négociera dle-méme, qu'dle Sexprimera dle-
méme. Mais j'a de la difficulté a percevoir cet dément au sein des femmes musuimanes
paticulierement, — je suis moi-méme muuimane — , et je sais que 60 % des femmes
musulmanes de mon pays, mas auss une patie de cdles qui viennent ici, sont
andphabetes. Comment peut-on véritablement consdérer ces femmes comme agentes
dors gudles forment une minorité Slencieuss? Les femmes, comme moi, comme
Farida, comme Aoua qui parlons, avons eu la chance d'accéder a I'ingruction, de
fréquenter I'universté & méme dy ensdigner. On peut paler, revister les textes, dire
guon est des féministes et des nusulmanes modérées. Mais ces autres femmes n'ont pas
eu ce droit, eles ont &é marquées par I'éducation a des tabous dans lesquels eles
Senferment elesmémes. On I'a vy, j'a eu des débats avec des femmes musulmanes qui
mont dit : «Oui, je veux letribund idamique, je le veux. »

Voila le danger dont je m'inquiéte. Comment véitablement fare une autre révolution
multiculturdle, transculturdle  ou  interculturdle au Québec puisque la  Révolution
tranquille a é&é fate avec des femmes québécoises qu sont dlées a I'école et qui ont
voulu changer les choses? Comment nous, les femmes qui sont néo-québécoises, alons-
nous entamer un didogue avec cette minorité slencieuse, — en fait je diras méme que
c'est une mgjorité — ? Elles ont suivi, dles sont enfermées dans les maisons, elles sont des
meres e dles suivent leur mari qui parle en leur nom. Jamerais que ce soit égaement
un dément de réflexion. Je sais qu'on ne peut pas le régler avec une baguette magique,
mais, moi personnellement, ca me préoccupe.

SrmaBilge :

Je veux vous remercier pour Vos questions: vrament, il y a une effervescence
intllectudlle et plusieurs des questions qui ressortent me touchent particulierement.

Je vais commencer en réponse a Paul Eid. Ja dit qu'il ne faut pas envoyer | égdité des

sxes dun cté e ['égdité culturdle dun autre, donc multiculturdisme contre
féminisme. Il m'a répondu que les femmes n'ont pas a choisr entre la lutte contre le

Diversité de foi — Egalité de droits 111



Conseil du statut dela femme

sexigme au sen de leur communauté et cdle contre une domination ethnique, culturele
ou recide par rapport a la société mgoritaire. Bien entendu, je suis tout a fait d accord
mais, justement, une approche intersectionnelle permet de voir que les rapports de genre
Se dtuent toujours au sein des cultures, — donc, que toute culture et genrée — |, €, vice
versa, que toutes les cultures ont des rapports de genre queles produisent et
reproduisent. 11 y a donc une compénération, une interpénétration entre le genre & la
culture. D’alleurs, a I'ade d'andyses intersectionnelles conduites en France, — sans que
le terme ne soit vraiment utilist — , quand il y a eu de la violence des hommes d origine
dite maghrébine par rapport a des femmes dans des quartiers « sensbles», on a montré
que cet espece d«hypevirilisme» que manifetaent les jeunes des quatiers
Sexacerbat dans un contexte de racidisaion e dans un contexte de marginadisation
économique. Donc, pour appréhender cette rédité complexe, il nous faut des outils
andytiques complexes.

Par alleurs, je partage tout a fait la préoccupation de M™ Langevin concernant le risque
de «noyer le poisson». Dans ce que j'avais €crit — et que je n'a pas eu le temps de dire
ajourdhui — , jindiquas que ces €ffels de glissement se produisent lorsque
I'intersectionnalité et indtitutionnaisée, récupérée immédiatement par les discours de
I’ONU, de I’Union européenne, €etc., parce que ces inditutions ne veulent pas parler de
domination, eles ne veulent pas parler de patriacat. Donc, «intersectionndité» devient
un peu comme gender mainstreaming.

A mon avis, développer une agpproche intersectionnelle critique et faissble e, comme
vous I'avez dit, I'gpproche intersectionnelle, depuis son origine, a éé éaborée par des
féminiges qui se disdent avant tout des féminiges, mais qui &aent des féminiges black,
des féminiges antiracistes, des féminites podcolonides, ec. Ce qui leve toute
ambiguité, cest quune andyse intersectionndle qui ne Sattarde pas a la domination de
genre n'est pas une bonne analyse intersectionndle.

Par rgpport a la derniere remarque sur |'agentivité, je suis tres contente que vous nous
rgppeliez la dtuation de la mgorité slencieuse. Quand nous opposons, d'un coté, les
féminiges e, de I'autre, les multiculturaistes, ce ®nt ces femmes-la qui tombent dans les
falles qui sont invishles Pace que les femmes féministes qudles soient issues du
groupe magoritaire ou de groupes minoritares, trouvent une plate-forme de
communication grace au Consal du datut de la femme, etc. Par exemple, quand nous
recevons la Gazette des femmes qui met en rdief tout I'activisme de M™ Homa
Arjomand, nous les voyons, elles peuvent parler! [...]

Francoise Guénette :

Comment, dors, amener a plus d autonomie ces femmes ana phabetes?
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SrmaBilge :

Je na pas de réponse....] Je vais me faire |I'avocate du diable — puisgu’ on a le droit de
féminisr! — , et soulever une question pour laguele je N'a pas de réponse, mais qui me
chicote beaucoup.

En ce qui concerne I'agentivité, qui reconnaissons-nous, en tant que féministes, comme
agentes? La femme qui agit pour subvertir I'ordre qui I'opprime, nous la reconnaissons
comme agente. La femme qui dénonce I'ordre qui I'opprime, nous la reconnaissons
comme agente. Mais, comme souléve mon collegue Danid Weingstock, comment créer les
conditions socides pour que les femmes puissent négocier en tant qu'agentes libres les
termes de leur participaion? S une femme se dit en faveur de quelque chose qui nous
heurte, quest-ce quon va fare? Es-ce quon peut penser I'«agentivité» comme
«soumisson volontare», méme 9 nous ne sommes pas daccord? ESt-ce qu'on peut
penser |'agentivité comme «dodilité»? Cest une quettion a laguele je ne sas pas
encore répondre, mais qui m'apparait comme une question clé. Parce que nous ne
consacrons comme agents, acteurs libres, que ceux qui dénoncent, qui vont dans notre
sens. Mais les autres, nous les traitons comme des gens presque aiénés.

Daniel Marc Weinstock :

S on séat palé il y a un an, je nauras pas fat la présentation que j'a fate
aujourd hui. Je pense qu'il se passe quelque chose depuis quelques mois. Ecoutez: en
1995, le discours de M. Parizeau, au lendemain du référendum, a &é une espece de
d éectrochoc a la société québécoise. Les gens se sont dits: «Non, ¢a on ne veut pas.
L’option “petit Québec” ou il y a les “Nous’ et les “Autres’, on n'en veut pas. » Autour
de moi, j’a senti une crigalisation de quelque chose e on sett dit : «Le Québec sera ce
gu'il sera, maisil prendralavoie del’incluson plutét que lavoie de I’ exclusion. »

Et je pense que, depuis a peu prés un an, on entend des choses tres différentes. Depuis
quelques semaines, je passe mon temps a des lignes ouvertes et |’ entends des choses que
je na pas entendues depuis longtemps. Et non seulement on les entend, mais eles sont
comme «autoristes». Les gens qui prononcent les opinions dont on pensat ére
débarrassées depuis 1995 n'expriment pas que des pr§ugés. Depuis le rapport Stas
guon a voulu, dans certains milieux, transplanter au Québec, ce type de discours
redevient autorise et on I'entend dans des endroits ou on navat plus I'habitude de
I’entendre. C'est ce que je voulaisdire.

Je veux gouter quelque chose sur I'identité québécoise parce que, au fond, une partie de
ce qui fait notre spécificité par rapport au reste du Canada dans notre réception a toutes
ces questions est quelque chose qui n'a toujours é&onné. Moai, je suis fils dimmigrants.
Mes enfants sont a deux générations du ghetto de Varsovie €, pour eux, c'est fini: ils
écoutent Loco Locass, ils vont a I’école publique francaise, mon fils dort avec sa banniere
des Canadiens de Montrédl tous les soirs. Ce sont de petits Québécois. Et je pense que les
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Québécois «de souche», vous me passerez cette expresson, ne sont pas encore
auffisamment conscients de la robustesse de l'identité québécoise que nous avons
fagonnée, notamment a travers I'école e I'intégration linguidtique. Les lois linguistiques,
notamment en ce qui a trat a I'école, ne sont plus contestées par les immigrants et les
anglophones parce qu'ils se rendent compte, apres 30 ans, qu'ils en ressortent grands
gagnants. Les immigrants sortent de I'école francaise intégrés, trilingues la plupat du
temps, parce quils connaissent I'anglais qui, comme disat un linguite «ne s apprend
pas, mais sattrape! ». Quand les gens parlent de «/I'identité québécoise fragile », je me
demande de quel Québec parle-t-on? Ce n'est certainement pas le Québec dans lequd je
vis qui et dynamique, sSir de lui-méme et qui a su, a sa fagon, se créer un moteur
dintégration extrémement puissant. Ceci pourrait fare en sorte que les Québécois de
souche relaxent un peu devant les expressons d'identité différentes, parce que ce ne sont
pas ces identités qui vont menacer I'identité québécoise évolutive, changeante, mais
robuste.

«Eg-ce qu'en ouvrant la porte a certains multiculturdismes, on n'ouvre pas la porte a ce
que les gens qui viennent dendroits ou ils ont &€ opprimés ne retrouvent pas ici les
mémes oppressions?» Absolument pas. Pace quil y a une chose quon n'a pas
mentionnée, mais ca fat partie d'un ensemble de mesures qui sont interdépendantes: on
n'a pas parlé des chartes qui sont devenues une sorte de «rdigion civique » au Canada,
ce qui est une bien bonne chose. 1l y a donc I'identité et les limites qui sont imposées par
les vaeurs des chartes, et c'est a l'intérieur de cda que le didogue et la négociation dont
je pale doivent se fare. Il nest pas quesion nulle pat de remettre en question les
vaeurs de droits individuels qui sont inscrites dans les chartes québécoise et canadienne.

Francoise Génette :

Ca nous ramene a la question de Madame. Egt-ce que les femmes andphabetes, isolées
dans leur milieu communautaire, — et ca cCest vra autant a Markham, en banlieue de
Toronto, qu'en banlieue de Montréa — , connaissent les chartes? Pour dles, les chartes
exigent-eles? Ont-elles accées a tout ¢a, 9 dles nNont accés ni au frangas ni a
I éducation?

Daniel Marc Weinstock :

[...] Je voudrais la-dessus faire un lien avec ce que quelqu'un a évoqué, a savoir | espece
de logique pevese qu s met en place entre |'gpparal inditutionnd du
multiculturalisme, les dructures d'autorité des communautés et les médias, qui ont
tendance a favoriser les structures d' autorité patriarcaes parce que ce sont celles qui sont
|& Ecoutez, quand vous étes un fonctionnaire dans un bureau et que vous avez un chéque
a envoyer, — je vas caicaturer massvement — , la chose la plus facile, c'est de se
demander : «Qui est le boss? Qui doit-on appeler? » Et la plupart du temps, les structures
en place sont dles-mémes patriarcdes. Il y a une tendance naturdle pour le fonctionnaire
qui doit décider qui sera son interlocuteur de retenir la solution de lasmplicité
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Les médias, c'est autre chose, mas j'avais envie den paler égdement. Je vais vous
raconter une anecdote & je vais m'aréter la-dessus. Au cours des dernieres semaines,
C'&@at au moment de la crise des caricatures, on m'appelle de Radio-Canada et on me
dit : «On voudrait que vous fassez partie d'un débat sur nos ondes a propos de “Ed-ce
gque Charlie Hebdo avait raison ou non de reproduire les caricatures?’». Et moi ' avas
répondu «oui et non». Oui, il faut se battre pour avoir le droit de le faire, mais non, on
doit parfois regretter que les gens utilisent les droits qui leur sont consentis. Ja fat une
préentrevue avec la recherchiste qui m'a remercié. Une heure plus tard, on m'a rappelé
pour me dire: «En fin de compte on n'aura pas besoin de vous, votre position est trop
nuancée, on veut qu'il y ait des positions bien tranchées. » Evidemment, ca vend plus de
journaux de pouvoir parler de ce qui se fait «a I’ extrémité» que de ce qui se passe dans
un milieu un peu soft. On doit donc se demander comment créer des pressons
inditutionnelles pour que nos fonctionnaires dépassent la paresse, — qu'on peut
comprendre — , qui consste a toujours dler vers les dructures d'autorité qui sont en
place, & comment faire pour que les médias servent davantage la cause qui nous intéresse
tous, en dlant moins mettre le micro devant ceux qui vont dire des choses extrémes. Dans
un cas comme dans I'autre, il ne Sagit pas d'un phénomene intrinséque, ni a la fonction
des médias, ni au multiculturdisme : ¢'est de la paresse. Et la paresse, ¢a se guerit.
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La protection des droits des femmes et la justice religieuse: quels enjeux, quelles
solutions?

Anne Saris

Anne Saris est professeure au Département de sciences juridiques de I’ Université du Québec a Montréal
(UQAM). Aprés des études en droit international & Paris et & Lyon, elle obtient une maftrise et un doctorat
de I’Université McGill ou €lle est récipiendaire, a deux reprises, de la bourse Wainwright. Sa thése de
doctorat est consacrée au pluralisme juridique, et plus précisément a I’ appréhension de la normativité
religieuse par les juges de droit civil francais et québécois. Active dans plusieurs ONG, elle agit
notamment comme consultante auprés du Centre international des droits de la personne et du
développement démocratique a titre de cofondatrice du Groupe de travail de McGill sur la justice
internationale, et auprés de Rights Ahead, dont elle est aussi cofondatrice. Elle dirige actuellement une
recherche qualitative et exhaustive sur « Les femmes musulmanes canadiennes : diverses approches pour
la résolution des conflits familiaux » par laquelle elle souhaite contribuer a une meilleure compréhension
des pratiques courantes et a la mise en place d’ un dialogue entre les acteurs clés.

1. Ledébat sur lajusticereligieuse au Canada et les droits des femmes

Depuis 2004, la question du conflit potertid entre la judtice religieuse e les droits des
femmes fait rage au Canada. Pourtant, le phénomene des «tribunaux rdigieux » n'est pas
nouveau. En effet, la judice rdigieuse, a savoir les mécanismes communautares de
prévention ou de réolution de conflit gopliquant des normes ou des vaeurs rdigieuses,
exige depuis fort longtemps au Canada. Alors pourquoi le tumulte autour de cette
question depuis 2004?

A) Lestermesdu débat en Ontario

C'est en décembre 2003 que M. Muntaz Syed Ali, président du Consal des musulmans
canadiens, a annoncé sa volonté de créer un tribund religieux musulman, le darul quada,
et d'invogquer en sa faveur les digpostions de la loi ontarienne sur I"arbitrage de 1991, ce
qui aurait permis a ce tribuna de rendre, en matiére familiae, des sentences exécutoires
ayant force deloi.

Cette annonce publique suscita une trés forte réaction dans I'opinion publique, et plus
paticulierement aupres des musuimans e musulmanes, mais auss de féminiges Cest
cette mobilisstion qui a entrainé la nomination de Marion Boyd, ancienne minisre
ddéguée a la Condition féminine e ancienne procureure générde de I'Ontario, par le
gouvernement ontarien pour éudier la Stuation e évduer Sil y avait lieu damender la
loi sur I"arbitrage.

Aprés avoir rencontré un certain nombre d organisations et d'individus au cours de I'é&é
2004, Marion Boyd a sorti son rgpport le 20 décembre 2004. Elle y dffirmait que
I'arbitrage en matiére familide devait demeurer, que cet arbitrage pouvait ére rdigieux
et que, pour fare face aux risques de pressions sur les femmes, des garde-fous devaient
étre proposss et laLoi sur I’ arbitrage amendée a cet effet.
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A nouveau, une forte réaction vit le jour et les parlementaires optérent, en 2006, pour
I'amendement de la Loi sur I'arbitrage de fagon & imposer la loi canadienne ou les lois
provincides pour tout réglement de litige familid par des arbitres. Il en résulte que les
parties ne peuvent plus avoir recours ni aux lois reigieuses ni méme aux lois de leur pays
d origine, puisque les lois fédérdes et provincides du Canada en métiere de droit de la
famille sont désormais impéraives. Quant aux arbitres, ils peuvent encore ére des
représentants religieux, du moment qu'ils possedent les compétences requises. Ce qui fait
gue, comme le faisait remarquer un représentant de la communauté juive lors des débats
concernant I’amendement de la Loi sur I'arbitrage, certaines vaeurs et certains principes
religieux pourront toujours étre utilises par ces arbitres, du moment que 1) ils ne sont pas
expresfément mentionnés et 2) ils ne sont pas contraires aux vaeurs canadiennes.
Rappdons ici que cette modification de la Loi sur I'arbitrage représente un coup dur pour
la communauté juive ontarienne, dont les tribunaux rabbiniques avaient recours aux
dispositions de cette loi depuis 1991.

B) Lastuation au Québec

A Tinverse de I'Ontario, le recours aux fora de justice privés en maiére de questions
familides n'est possble quen dehors du droit, au Québec. En effet, cette province de
droit civil interdit I'arbitrage en matiere familide (art. 2639, C.c.Q.). Par contre, pour ce
qui et des normes du droit de la famille dlessmémes, les deux provinces appliquent une
idéologie Smilaire d égdisation des rapports hommesfemmes e dingérence de I'Etat
dans les relations familides. Leurs digpogtions juridiques respectives concernant |'usage
de la résdence familide e le patage du parimoine familid/biens familiaux en sont une
dareillugration.

Quoi quil en soit, sans doute inquiétés par les propos de certains musuimans qui
menacaient dintenter un recours en inconditutionndité dudit article 2639, recours qui
aurait sans doute échoué les membres de I'Assemblée nationde, a I'indtigation de la
députée Fatima Houda-Pepin, ont voté a I'unanimité une motion indiquant qu'ils
s opposaient & «I'implantation des tribunaux ditsidamiques au Québec et au Canada»'.
Cette motion, présentée par la députée comme condituant la «réponse que les
parlementaires souhaitent domner a la revendication de certains groupes qui tentent de
soudraire les musulmans aux lois canadiennes et québécoises» et discriminatoire car
ele cible une seule religion et redtreint la liberté de reigion des seules communautés
musuimanes, dlat ans a I'encontre du principe de la liberté de religion e du droit a
I’égdité. Par alleurs le libelé de la motion est d'autant plus choquant qu'il méconnait la
Stuation canadienne et québécoise. En effet, comme c'et le cas dans bon nombre des
pays occidentaux libéraux, les «tribunaux rdigieux » y exigent depuis fort longtemps en
marge du droit, puisque, Sils peuvent régir la vie des personnes par des sentences,
I’ obligatoriété de ces derniéres ne tient qu'a la conscience desdits individus et surtout pas
alamobilisation de laforce de |’ Etat.

1 Motion en date du 26 mai 2005. Pour en savoir plus, voir les débats :

http://www.assnat.qc.cal/fra/37]egislaturel/Debats/journal /ch/050526.htm
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Plus paticulierement en maiere familide, il exige au Canada un certan nombre de
«tribunaux rdigieux » qui exercent leurs compéences sur des questions purement
rdigieuses ('annuldion du maiage rdigieux par les tribunaux ecdésagtiques la
tentative de conciligtion pour que le mari juif accorde la lettre de divorce rdigieux, le
guet), mas auss sur des questions religieuses et civiles. Il peut ans ére quesion de
trancher sur une «donation prévue dans un contrat de mariage religieux », que ce soit la
mahr dans le contexte musulman ou la ketouba dans le contexte juif. Ou encore, ils
peuvent agir dans un domaine dans leque les mécanismes éatiques sont peu équipés: la
réconcilistion des couples. Il en et and de certtains imams ou encore des tribunaux
évangdiques, par exemple.

Différents motifs peuvent conduire les femmes a sasr ces inditutions religieuses ou a
accepter de suivre leur mari dans ce processus. lls sont essentidlement au nombre de
trois: 1) pdlier aux défauts de coordination entre les systemes éatiques, 2) palier aux
dffauts de prise en condgdéation de leur normativité religieuse par les tribunaux
éatiques, 3) sauver leur couple.

Aind, dles peuvent vouloir obtenir un divorce rdigieux pour combler les déficiences de
coordingtion entre les systemes éatiques laiques et les systémes édiques confessonnds.
En effet, certains pays ne reconnaissant pas le divorce civil canadien, le retour, pour des
vacances, par exemple, d'une femme non divorcée rdigieusement dans un td territoire
donne I’ opportunité a son ex-mari ke récupérer la garde des enfants ou de |’ empécher de
retourner au Canada (ceci dans le cas de pays qui octroient au mari un pouvoir sur sa
femme en raison du mariage).

Pour certaines croyantes, ces mecanismes religieux coincident auss avec leur volonté de
vivre sdon leurs normes religieuses ou encore de se plier a certaines traditions culturelles
prenant leurs sources dans la rdigion et viennent compenser le refus des pouvoirs publics
dintégrer la dimenson rdigieuse dans la sphere publique, ce qui pafois les prive d une
certaine reconnaissance de leur identité e, ou encore, les met dans une Stuation
d'injugice. Ce dernier point et paticuliérement bien illustré par le contentieux du
divorce. En effet, I'on peut noter que parfois les buts du droit &atique, tels que |égdité
entre lhomme et la femme dans le divorce, peuvent ére déournés par des phénomeénes
reigieux. Aind, le fat que le mai déienne un pouvoir unilatéra de donner le divorce
reigieux peut lui permettre d'en moyenner I'octroi en échange d' avantages concernant la
garde des enfants ou autres. Cependant, le Iégidateur fédéra ria pas éé dupe a cet égard,
comme en fat foi lamendement de la loi sur le divorce, en 1991, a la suite des pressions
de femmes agunah de la communauté juive. Désormas, un mai peut ére péndise
procédurdement lors du divorce sil refuse de mauvaise foi daccorder le divorce
religieux ou, plus précisément, de lever «les obdacles au remariage religieux ». Cette
dispostion, qui S gpplique tant aux juifs gquaux musulmans, ne permet toutefois pas de
forcer un mari a donner le divorce rdigieux. Dans un autre domaine, par contre, , oit «la
donation par contrat de mariage » appelée encore mahr ou ketouba, les juges semblent
désormais esimer que, puisqu ele prendrait ses sources dans un droit religieux, dle ne
saurait ére de leur compétence. Les femmes n'ont donc pas d'autre solution que d'en
sagr les autorités religieuses.
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Enfin, il ne faut pas oublier que dans bon nombre de reigions, la préservation de I'unité
familide est trés importante & que c'est bien souvent surtout a cette fin que les femmes
sasssent les inditutions ou officiers reigieux, tentant aind de sauver leur couple. C'est
la question de laréconciliation alaguelle nous faisons référence auparavant.

La présence de ces tribunaux religieux révéle donc I'exigence d'un plurdisme juridique
non officid, dun daut différencié pour des communautés données qui rappelle la notion
de statut personnd qui avait cours tant au Moyen-Age que du temps des colonies. En
effet, derriere cette prétention a I’ exercice de la judtice, peut se cacher |'aspiration & une
certane autonomie de gouvernance a I'écart des normes fondamentdes de |'Etat
daccuel, normes qui sont le produit d'une longue évolution fondée notamment sur le
concept de modernité, de rationdité et de centrdité de I'individu et de ses droits.
Toutefois, pour qu'une telle ambition se manifeste, la communauté religieuse en cause
doit disposer d'une forte organisation et d'une solide cohésion, ce qui et loin d'ére le
cas de tous les groupes rdigieux, et tout particulierement des communautés musulmanes.
Enfin, cette qudification de la justice religieuse comme éant trés organisée e s imposant
aux croyants n'est pas totaement pertinente car elle occulte le phénomene de magasinage
(forum shopping) pouvant exiger chez cetans judiciadles qui choisssent le forum le
plus approprié aleur besoin.

2. Les craintes suscitées par I'impact de la justice religieuse sur les droits des
femmes et les solutions apportées par le Québec et I’ Ontario

A) Lescraintes

Le recours a la judtice rdigieuse pour traiter de questions familides pose deux types de
problémes: des problemes d'ordre procédural et des problémes plus fondamentaux
concernant le datut et la possble mise en péil des droits substantiels acquis de haute
[utte par les femmes dans le domaine familid.

Du point de vue procédurd, les inquiétudes touchent notamment la formation des
représentants  religieux tranchant les litiges (souvent invoquée en ce qui concerne les
imams), I'impossibilité d'avoir accés a son dosser (C'est le cas du tribunal ecclésiagtique
en matiere damulation de mariage), I'dbsence de mécanismes d'appel ou encore,
lorsgu'ils exigtent, la présence possible d'une clause de renonciation automatique a toute
procédure d'appel dans I'accord de soumisson a la compétence du tribund religieux
(comme ¢’ est sowvent le cas pour les tribunauix rabbiniques aux Etats-Unis).

Par alleurs, certains craignent un traitement procédura des parties différencié sdon leur
genre en rason da priori plus culturds que reigieux et, bien évidemment, dune
goplication d'un droit discriminatoire pour la femme. D'autres sinquiétent auss de
I'imposition d'une école de droit reigieux particuliere aux dépens de courants plus
conservateurs ou, a l'inverse, plus progressstes. Enfin, il a &€& mentionné que soumettre
une personne a une norméivité religieuse par le biais de tribunaux reigieux pourrait étre
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atentatoire a sa liberté de rdigion qui, sdon I'acception qui en et donnée au Canada,
permet d' avoir une totade liberté dans son interprétation de sareligion.

Pour notre propos, nous nous concentrerons sur la question des droits acquis par les
femmes au Canada et des risques de leur mise en péil par la judtice rdigieuse. C'est a la
suite d'un long processus légidatif et judiciare qua éé pose le droit des femmes a
I'égalitée maéridle dans la famille: n'oublions pas que la personndité juridique des
femmes n'a éé reconnue, au Canada, qu'en 1929 & gu'il a fdlu attendre 1964 pour que
les femmes mariées québécoises se voient reconnditre la capacité juridique. Du point de
vue des droits fondamentaux, ce sont les articles 15% et 28% de la Charte canadienne des
droits et libertés qui touchent cette question. Ils éablissent que les droits des femmes a
I’égdité doivent ére assurés et doivent informer I'interpréation des autres articles de la
Charte, dont cdle de I'aticle 27* qui stipule que, dans I'interprétation des droits posés
par la Charte, les juges doivent promouvoir le multiculturdisme,

Ce souci d'égdité se retrouve en droit familid, domaine dans lequel I’ Ontario fait figure
de proue en métiere de droits des femmes, et tout particulierement en ce qui concerne les
rgpports pécuniaires dans la famille. En effet, des 1872, I'Ontario a fait voter une loi sur
la propriété de la femme mariée, qui permettait a cele-ci de faire en sorte que ses revenus
soient separés de la propriété de son mari. Puis, en 1884, cette province a entériné la
possihilité, pour les femmes mariées, de pouvoir posséder e vendre une propriété sans
consulter leur mari. La derniére grande évolution notable date, quant a elle, de 1986 avec
la Loi sur le droit de la famille qui met en cauvre le concept de «biens matrimoniaux » ,
surtout, le principe de I'égdisation de ces biens a la séparation ou au divorce. Cette
notion représente une amdioration appréciable des droits des femmes par rapport au
principe antérieur de la Séparation des biens suivant lequd, lors de la dissolution du
mariage, chague conjoint conservait la propriété des biens Iui gppartenant. L'objectif des
dispositions concernart les biens matrimoniaux et de reconnaitre I'égdité des conjoints
au sen du mariage, de reconnditre le mariage comme une forme de patenariat et de
prévoir le reglement ordonné et équitable des affaires des conjoints lors de la rupture du
mariage.

Ces avancées du droit existent auss au Québec avec les notions de patrimoine familid et
de résdence familide. Toutefois, entre la lettre du texte & sa mise en goplication, un
foss® peut bd & bien exiger. Deux déments peuvent notamment affaiblir ces avancées:
d'une pat, comme toute dispostion juridique, ces lois favorisant I'égdité matéridle au
sin de la famille ne sont efficaces que S dles sont utilisées e, d'autre part, il est toujours
possible alafemme de renoncer aux avantages qui lui sont offerts par laloi.

15. (1) «Laloi nefait acception de personne et sapplique également atous, et tous ont droit &la méme
protection et au méme bénéfice de la loi, indépendamment de toute discrimination, notamment des
discriminations fondées sur [...] lareligion, le sexe.... »

L’article 28 pose que «Indépendamment des autres dispositions de la présente charte, les droits et
libertés qui y sont mentionnés sont garantis également aux personnes des deux sexes ».

L’ article 27 précise que « Toute interprétation de la présente charte doit concorder avec |'objectif de
promouvoir le maintien et la valorisation du patrimoine multiculturel des Canadiens ».
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Or, il faut bien noter que, en rgetant en dehors du droit les décisons des tribunaux
rigieux, I'Ontario & le Québec nont pas répondu, loin de 14 ni aux problémes de
procédure, ni ala protection des droits acquis par les femmes en matiére familide.

B) Le rget des décisons des tribunaux reigieux dans le domaine non juridique :
uneréponseinsatisfaisante du point de vue des droits des femmes

1) La mobilisation des lois éatiques: la question de I'accessibilité des
tribunaux éatiques

Il faut rgppeler ici que la demande de «tribunaux rdigieux » tient, en patie, a
I'inaccessihilité des tribunaux éatiques pour des raisons de colts, de langue, mais auss a
leur inadaptation rédle ou supposte qui résulterait de I'ignorance ou du rejet des autres
cultures.

En effet, gardons a I'eqprit que la privatistion de la judice puise ses racines dans
I'inaccessibilité de la judice éaique du fait, notamment, de la pauvreté des judiciables.
Aind, les premiéres mentions, en Amériqgue du Nord, de la notion de judtice
communataire plus ou moins encadrée par I'Etat ont éé faites par Edgar et Jean Cahn en
vue d apporter un complément aux dliniques juridiques instaurées aux Etats-Unis dans le
cadre du programme de lutte contre la pauvreté mis en place par les pouvoirs publics
fédéraux. Ces chercheurs, ayant estimé que les services juridiques de quatier ne
pouvaient avoir gqu'une efficacité limitée pour combattre linjustice et ader les démunis,
avaent émis l'idée quil fdlat plutt implanter un systéme judiciare de quatier,
décentraisé et contrélé par la collectivité. Le systéme de la justice communautaire a donc
€été proposé pour palier lesfaiblesses et I'inadéquation de la justice éatique.

Peut-on dire que les tribunaux québécois répondent inadéquatement aux besoins des
femmes? Certes pas, mais sans doute pourraient-ils ére mieux adaptés aux besoins des
judticiables québécois en fonction de leur niveau socioéconomique et de leur culture. |l
auffira ici de souligner que le statut des parties dans la judtice civile est bien différent de
cdui quéles ont dans la judice pénde. Aind, dors quen maiére pénde, les frais
d interpréte reposent sur I Etat, en maiére civile, ils reévent de la partie qui en a besoin,
pour ne citer que cet exemple. Or, les digpodtions de la Loi sur I'aide juridique ne
bénéficient qu’'aux trés pauvres, laissant de coté une grande partie des personnes a revenu
modeste (le baréme d’admissibilité pour un adulte e un enfant Séablit a 12 500 dollars
de revenu annud, dors que Statigique Canada estime le seuil de faible revenu a environ
18 300 dollars). De plus, le nombre de rendez-vous pris en charge par I'Etat éant trés
limité, il ne permet pas toujours aux avocas de I'a@de juridique de travaller au melleur
de leurs capacités.

2) Laquestion delarenonciation a desdroits offerts par I’ Etat
Le deuxiéme dément qui peut limiter les avancées du droit en ce qui concerne les droits

des femmes réside dans la renonciation par ces derniéres aux avantages offerts par les
lois.
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Dans son rgpport, Marion Boyd avait fait le choix d'une andyse trés libérade de la notion
du «consentement libre & éclairé» des femmes. Consciente des risques en la matiere,
ele avait propost des garde-fous procéduraux, toutefois bien insuffisants. Aingd, pour
Sassurer du consentement éclairé, dle suggérait que les parties aent la faculté d obtenir
les consdls juridiques d’avocats, sans préciser qui les paierait; de plus, la renonciation a
cette disposition était possible.

L'absence de garde-fous satidaisants poussa cetains militants e militantes a focaliser
leur atention sur la différence qu'il y a a renoncer a ses droits dans le cadre des tribunaLix
étatiques et en dehors de ce cadre, sous-entendant que les conditions de la renonciation
aux droits dans le cadre du forum judiciaire seraient mieux controlées.

Pour autant, qu'en est-il vrament? Et, plus particulierement, quel est le contrdle de la
renonciation par une partie a ses droits dans le cadre du divorce exercé par les juges
québécois, pour ne prendre gu'eux? Nous nous concentrerons ici sur deux types de
renonciaion par les femmes: la renonciation a la penson dimentaire la concernant et la
renonciation a sa part dansle patrimoine familia.

La femme n’'éant pas titulaire du droit de garde ou du droit a la pension dimentaire pour
son enfant, mais exercant ces droits au nom de ce dernier, ele ne peut y renoncer en
droit. Précisons de plus que, S la femme peut renoncer dans un contrat a sa pension
alimentaire, dle ne peut le fare pour ce qui est du parimoine familid. Eu éad a ce
dernier, la renonciaion doit se fare au moment du partage, c'est-a-dire au moment de la
dissolution du lien conjugd par une déclaration judiciaire a cet effet (at. 423, C.c.Q.), le
principe éant que le juge vérifiera s le consentement a éé «donné sans contrainte » (art.
815.5, C.p.c) et qu'il pourra toujours annuler cette renonciation, pour cause de lésion, par
exemple.

Bien souvent, lors du divorce, le mari e la femme négocieront une convention sur les
mesures accessoires, cet-a-dire sur le droit de garde et d'accés aux enfants e sur la
penson dimentaire pour les enfants et/ou la conjointe. Le juge pourra donc véifier la
légdité de cette convention. Qui plus est, au Québec, au moment du divorce, le juge
tranchera auss les questions relatives a I'usage de la résidence familide e au partage des
biens familiaux, ce qui touche les quedions de parimoine familid e de régime
matrimonia (art. 817, C.p.c).

Il sSagit la d'autant d' occasons au cours desquelles le juge peut véifier la vaidité de la
renonciation de la femme a ses droits. Diverses rasons peuvent jouer. En effet, une
femme peut renoncer a ses droits parce qu' dle ne savait pas qu' dle en bénéficiat, parce
gu ele a éeé victime de pressons ou, enfin, parce qu' elle a bel et bien décidé que cette
renonciation |'avantageait, a la suite d'un cdcul de colts et bénéfices qui lui est propre
(et qui ne prend pas forcément uniquement en considération les ééments pécuniaires).

Certes, le contrble est prévu par la loi. Reste a savoir s tous les juges |'exercent avec

autant de minutie dans la rédité d'un agenda bien souvent surchargé. L'on peut auss se
demander quels sont les indices qu'ils mettent en cauvre a partir d’'un document papier
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pour évauer S le consentement d’'une femme a é&é contraint ou encore pour esimer que
I’accord préserve «insuffisamment ses intéréts» (N’ oublions pas ici que nous sommes en
présence d'un divorce sur papier, sur affidavit comportant toutes sortes d’ annexes, dont
les éats financiers des parties). Certes, pour avoir le coaur net et Sassurer d avoir tous les
déments en main, le juge peut convoquer les conjoints et les entendre ensemble ou
séparément (art. 822.2, C.p.c). Mas il nest pas sr que les juges utilisent tous cette
possibilité qui requiert un investissement en temps et en argent.

Notons auss quen mdiere de penson dimentaire, le greffier spécid peut homologuer
les ententes (art. 44.1(2), C.p.c.) et que Sil est prévu qu'il peut renvoyer au juge ladite
homologation dans les cas ou il suspecte que le consentement a éé forcé (art. 45, C.p.c),
ce fonctionnaire public demeure néanmoins le seul, a ce moment-1a, a exercer le contréle
sur la vdidité de la renonciaion par la femme a sa pension dimentaire. Bien que le Code
de procédure civile québécois prévoit la posshilité pour cette derniére de saisr le juge s
dle n'éat pas satidate de cette homologation, il précise auss qu'il Iui reviendra de
démontrer que la convention éait viciée. Or, ce fardeau de la preuve et ui auss coliteux
et difficle L'on se sowiendra en effet de I'aré de la Cour supréme Hartshorne c.
Hartshorne® dans lequel il fut estimé que la renonciation, par une femme, & demander tout
partage des biens familiaux lors de la sgnature d'un contrat de mariage éait tout a fait
vdide en dépit du fait que cette derniére avait dlégué que son consentement avait éé
contraint ou, en tout cas, obtenu sous I'abus d une influence®, argument qui avait &é recu
en premiére ingance. La Cour supréme Séat notamment fondée sur le fat que la
plagnante avait recu I'avis d'un consal juridique indépendant & avait etimé que la
preuve de la contrainte N’ avait pas été apportée.

En concluson, la question de la vulnérabilité de certaines femmes, et de leur nonusage
des avantages offerts par les lois québécoises, ontariennes et canadiennes, que ce it en
rason de I'inaccessibilité rédle ou ressentie des tribunaux ou en rason de leur
renonciation a ces derniers, reste ouverte. Et 5, symboliquement, le refus d octroyer une
force juridique aux décisons des tribunaux religieux est importante et répond dune
certaine facon & la question de la séparation entre I'Eglise et I'Etat, dle est toutefois loin
d ére satidfaisante puisgu' dle ne cherche pas a comprendre pourquoi certaines femmes
musulmanes ne recourent pas aux avantages prévus par les lois provincides et fédérdes
en matiére familide.

®  Hartshorne c. Hartshorne, [2004] 1 R.C.S. 550, 2004 CSC 22.

Dans la Common law, la notion d’abus d’influence permet de prendre en compte un avantage résultant
d'une «longue relation de contréle et de domination». Notons ici que la notion mixte du Code de
procédure civil de «consentement libre de contrainte » ne semble méme pas permettre I’ usage d' une
tellerelation et est donc encore plus limitée.
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Ethique personnelle, éthique professionnelle et soins de santé: une question de
responsabilité

Bilkis Vissandjée

Bilkis Vissandjée est professeure titulaire a la Faculté des sciences infirmiéres de I’Université de
Montréal. A titre de codirectrice du Centre d’ excellence sur la santé des femmes— Consortium Université
de Montréal de 1996 a 2002, €lle a apporté une contribution significative au programme de recherche de
ce centre sur les complexités entourant les trajectoires de I’ accés des immigrantes aux services de santé
dans un contexte de diversité culturelle. Elle est membre du Comité provincial pour la prestation des
services de santé et des services sociaux aux personnes issues des communautés ethnoculturelles au
Québec. Lefil conducteur destravaux de M™ Vissandjée est de mieux faire comprendrelarelation entrele
sexe, la culture et la migration comme déterminants sociaux de la santé. Elle est aussi active sur la scéne
internationale, ou elle travaille en collaboration avec de nombreux instituts ou programmes de
dével oppement inter national .

Assumer au quotidien son éhique personndle et professonndle, voila I'objet de mon
propos. Rester integre de fagon responsable dans le monde d'aujourd hui signifie, pour
moi, respecter non seulement son éhique, mais le faire dans un souci de justice, d'égdité
et de trangparence. Comment croire encore que I'histoire accomplira déle-méme les
viglles promesses de tolérance inconditionnelle aprés tout ce qui Sest pasé a travers le
monde et ce qui S'y passe encore?

Au-dela des dtuations d'urgence qui nous font prendre conscience de nos responsabilités,
il me samble que les femmes e les hommes, de tous horizons, doivent devenir activement
responsables dans |’ exercice de leur citoyenneté. ..

Je dédre échanger aujourd hui avec vous en m'gppuyant Sur mes propres travaux et sur
ceux de tant d'autres dans le domaine de la santé, plus précisément au regard des
déterminants de I'accesshilité aux soins de santé, dont la culture, |’ gppartenance
ethnique, les expériences d' immigration, les vaeurs e les croyances, le sexe et le genre.

De par mes responsabilités d’enseignante, de chercheuse e de predtataire de soins de
santé dans un contexte de diversté il me semble important de chercher
gygémdiquement a sasr le sens que les femmes e les hommes donnent & leurs
comportements. Pour cela, il Sagit donc de tenter de cerner les effets de leur postion
dans la société, et d'adopter une approche sensible au statut des femmes dans diverses
sociétés, aux représentations dont eles sont I'objet e a la maniere dont eles sinscrivent,
comme sujets, dans le paysage socid.

L'immigration, dont découle, entre autres facteurs, la diversité culturdle, conditue un
pari sur I'avenir du systéme de santé. Les immigrants viennent avec leurs propres projets
—parmi lesquels I'amédioration de leur qudité de vie, de leur condition de santé ang que
la recherche d'une certaine securité et de plus de liberté. D’une part, ces espoirs sont
affectés par la réponse du syseme de santé e, dautre pat, ces mémes epoirs
interpellent le systéme de santé dans ses responsabilités de soins universdls. Le CSF nous
a réunis aujourd'hui pour discuter des défis sous-jacents a la rédisation de tels espoirs
pour les femmes immigrantes au Québec.
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Pluseurs éudes démontrent que la légdité du dSatut et une des cés fadlitant
I'intégration de I'immigrant et que, a contrario, I'absence de légdité refoule la personne
immigrante a la marge de la sociéé. La légdité du datut et donc devenue un des
déterminants maeurs de la santé, tout comme la santé conditue un déerminant centra
pour I'intégration de I'immigrant. Il et auss admis que la pauvreté et tout ala fois une
des principales causes e une des résultantes de I'excluson socide, et les incidences de
cdlesci sur I'éat de santé sont clarement éablies. Ce qui et moins connu, Cest
I'influence systémique sur la santé de dé&erminants sociaux telles |'ethnicité, la culture et
la migration, et le fat que ces déerminants Sexercent de fagcon smultanée. Par
consequent, une approche rigoureusement basée sur les déterminants sociaux de la santé
(incluant le genre, I'ethnicité et la migration) permettrait de mieux comprendre les causes
des disparités socides e économiques and que des bariéres (personneles et
structurelles) dans I'accés aux ressources du systéme de la santé, d'une part, e aux
ressources de la sociéé, dautre part. D'autres éudes ont démontré |'existence de
«pratiques» discriminantes induisant une perception de traitement différentid dans le
domaine de la santé. Ces pratiques sont associées a des déerminants sociaux de la santé
tels I'gppartenance ethnique, le daut dimmigration, le fat d'ére une femme ou un
homme et les conditions sociaes et économiques.

Ced and que certains processus de margindisation, telles les digparités recides, les
discriminations atribuables aux différences entre les sexes e la xénophobie ayant pour
corollaire la pauvreté, I'inégdité des revenus, le chdmage et le recours aux services de
saté, ont une incidence sur la santé de certains groupes. Ces processus de
margindisation référent a ce qui e communément appeé «raciame inditutionnalise ».
Ce racisme et fondé essentidlement sur des barriéres linguistiques, des perceptions
Stéréotypées entretenues par certains professionnes de la santé aing que par la difficulté
guont ces derniers a andyser leurs propres vaeurs culturdles. 1| en découle une
incapacité a procéder a des négociations « culturdles» permettant d’ éablir des plans de
tratement. Générdement, ces derniers satisfont superficidlement et de fagcon ponctuelle
certanes dtentes de la dientde, mas ne répondent pas nécessarement  aux
responsabilités professonnelles et aux normes indtitutionnelles de soins de qudité.

Un autre enjeu important et le développement de stratégies pour assurer la conservation
du bon éa de santé dans lequd arivent générdement les personnes récemment
immigrées. Un tel objectif suggere lamise en place d' au moins deux types de stratégies.

Premirement, il Sagit de se pencher sur la diversté des définitions rattachées aux
notions de saté chez des personnes vivant des expériences dimmigration. Ces
définitions ne coincident pas nécessairement avec les conceptions nord-américaines ou
européennes sur lesquelles sont bétis les programmes de promotion e de prévention aingd
gue les plans de traitement. C'est dans une telle perspective qu'il y a lieu d adopter une
approche populationnelle sengible qui se Stuerait ardda des disparités de classes e qui
engloberait les incidences sur la santé de I'excluson des systéemes autant socid et
économique que politique ou culturd. En effet, ces différents systémes déerminent
I'acces aux ressources de la société et, par extension, I'éat de santé. Une telle dratégie
doit égdement & avant tout tenir compte des paticularités des femmes vivant des
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expériences dimmigration, car ces dernieres sont responsables de la promotion et du
maintien de leur propre santé, mais auss de cdlle de leur famille.

Deuxiemement, en pardlde aux draégies de promotion de la santé, il importe d offrir
des sarvices préventifs adeptés aux besoins des immigrantes, surtout celles récemment
arrivées au Québec, e de promouvoir leur utilisation, et cda afin d aténuer les risques de
vunérabilité de ces femmes. ...Mas, cedt la ou le béd blesse, e de plus en plus:
gu entend-on par «adaptés»? Qui Sadapte a qui? Et pour queles raisons? Quelles en
sont les consaquences au niveau éthique face ala population desservie?

Ceci souleve, par exemple, la quedtion de I'accommodement raisonnable lorsque la
liberté de religion est invoquée pour refuser des traitements médicaux. Sdon les enjeux
en cause e en cas de contrainte excessive, cartans accommodements risquent d ére
refusés. Précisons que le droit fondamentad qui est le plus souvent remis en question par
les demandes de nature rdigieuse es intimement rdié a cdui qui vise I'égdité des
femmes et des hommes. Nos distinguées invitées de la table ronde d'hier ont parlé du
fat que de nombreuses religions contiennent des principes touchant, entre autres, la vie
familide, les successons, le datut des personnes ou le code vestimentaire pouvant ére
incompatibles avec I'égdité des sexes dans la mesure ou ils confinent la femme a un
statut subordonné.

On nous a dit égdement que, lorsgu’une collectivité religieuse exige des adgptations a la
légidaion civile ou a des politiques d'organismes privés ou publics ain de pouvoir
continuer a respecter leurs pratiques et représentations porteuses de discriminaions pour
les femmes, la solution recherchée pour résoudre cet éventud conflit dépendra de
différents facteurs. La décison d'accorder ou non un accommodement sera prise en
conddérant les points suivants: la place de la pratique en cause dans I'ensemble des
precriptions religieuses, la gravité de la violation au droit a I'égdité et a d'autres droits
et les consguences sur I'environnement familid, communautaire & sociéd de la
solution adoptée. La pondération des différentes congdéations, souvent difficile a
rédiser, entraine des réaultats jugés parfois impafats Il en réaulte, trop souvent, de
I"insatisfaction de certaines parties en cause, voire de toutes | es parties concernées.

Dans le cas des inditutions d' enseignement et de predtation de soins et de services, |l
arive que ces deniéres soient tentées de démontrer que I’accommodement recherché
entrainerait une contrainte excessive dans la mesure ou, Sil et accordé & une personne,
une avadanche de demandes semblables Sensuivrait. Cest I'argument de |'effet «boule
de neige ». Par contre, pour Sappuyer avec SUCCES sur un tel argument, il est nécessaire
de démontrer qu'une multiplication de demandes semblables se produira a I'avenir. De
gmples craintes quant a I'effet «boule de neige» ne auffisent pas pour qudifier la
contrainte d'excessve. En rédité il Sagit souvent plus d'une excuse que d'un risque
réd. Une variante de cet argument condste a préendre que, § on accorde un
accommodement limité a certains, par exemple, le scénario ou I'on permettrait a nos

1 Note de I'éditrice: En référence a la table ronde du jeudi 23 mars ol des croyantes de diverses

confessions étaient invitées a répondre a la question: «Les religions et les droits des femmes : une
impossible compatibilité? »
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dagiares en sciences infirmieres de confesson juive de s absenter pour le Yom Kippour
ou a ceux e cdles de confesson musulmane pour la Eid, d'autres risquent de s appuyer
sur ce précédent pour réclamer des arrangements plus considérables, comme le droit de
S dbsenter un jour par semaine.

Dés lors, le principe d égdité empéchera qu'on refuse alux uns ce qu'on a reconnu aux
autres, dans une perspective d' équité, de judtice et de responsabilité. Autrement dit, les
limtes de [I'obligaion daccommodement  découlent du concept  méme
d accommodement raisonnable. Il et dar que les éudiants admis dans un programme
qui, comme les sciences infirmiéres, comprend des stages cliniques, doivent respecter le
contrat qui encadre leur dage. Pardldement, pour les ingdances d'enssignement telles
gue les facultés, une fois les criteres d'admisshilité &ablis, il devient interdit d'introduire
des digtinctions discriminatoires parmi les candidats acceptés. De plus, il rait tout a fait
atificie e inacceptable d'é@ablir une didinction entre la discrimination exercée au
moment d'avoir acces aux progranmes de formation et la discrimination exercée une fois
que |I’on a obtenu I’ acces a ces programmes.

Face a la question posée par le CSF — « Comment faire évoluer les inditutions publiques
vers l'inclusion des droits des minorités religieuses dans le respect des droits des
femmes?» —, en tant qu enseignante dans le domaine de la santé, je consdére cruciade
I"attitude du personnel des services de santé a |'égard tant de leurs collégues que des
patientes issus d'horizons dont les normes different de cdles de la sociéé d'accuel. S
une femme avec un hidjiab est percue comme une intégriste, les rapports avec dle en
seront forcément marqués. Dans le cas ou ce n'edt pas la récipiendaire du soin, mas
plutét I'infirmiére soignante qui veut porter le hidjab, la seule question a se poser devrait
étre cdle de sa compéence. Pour que cette compétence soit assurée, il faut que les
inditutions d’enseignement  établissent des normes e, sil le faut, qu dles procedent a
des accommodements qui répondent a la diversité religieuse des éudiantes.

Mais, ardda des accommodements, les personnes assurant la formation dans le
domaine de la saté doivent comprendre comment se condruit I'identité de leurs
éudiantes e éudiants. Il est impératif que les ensaignantes e les enseignants saisissent
la frontiere symbolique de I'identité qui Sérige dans I'univers des perceptions pour
raiviser leurs représentaions identitaires a la fois personndles, professonndles et
inditutionnelles. Ce qui e compliqué dans le domane de I'enseignement & de la
clinique, ce sont les différents rgpports de pouvoir qui entrent en ligne de compte et qu
pourraent ans aggraver les relations de pouvoir entre, par exemple, une femme
infirmiére portant le hidjab et un médecin portant la kippa

A notre sens, ni la confrontation ni surtout I'approche judiciaire ne feront avancer les
choses. Je auis persuadée qu'il sagit plutét de comprendre a quelles vaeurs répond une
pratique spécifique et ddaborer avec les femmes et les hommes qui Sen réclament de
meilleures fagons de respecter leurs vaeurs dans I'esprit d'une société qui se veut «non
violente, non int&yrige», mais plutét respectueuse des différences qui S expriment dans
un espace commun. En d'autres termes, comment concilier les responsabilités de nos
indtitutions publiques et le désir de respecter les diverses facons de voir la vie? Comment
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préserver socidement certaines vaeurs, parfois plus fragiles que dautres, e notamment
celles concernant | égalité des sexes et les droits des femmes?

Ce dont il sagit, en rédité, cCet de Sassurer d'examiner avec précaution des choix
individuds qui, ultimement, impliqueraent une discrimination directe ou indirecte envers
les filles e les femmes, & ce de fagcon plus ou moins subtile, dans les inditutions
publiques tdles que les milieux d' éducation supérieure et de prestation de soins.

Au-dela des différences qui digtinguent nos vies influencent nos points de vue e
ingpirent nos fagons d éire, il est clair que les prestataires de soins de santé partagent un
but commun, & cea afin de Sacquitter de la facon la plus éhique possble de leurs
responsabilités professonnelles. Ces reponsabilités exigent une vigilance individudle et
collective et doivent Sancrer dans les nouvelles solidarités que chacune et chacun de
nous tissera quotidiennement par dela nos différences et nos specificités.
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Lesingtitutions publiques, les droits des minoritésreligieuses et I’ égalité des sexes : des
stratégies a réinventer — Le casde |’ école

Marie Mc Andrew

Marie Mc Andrew est professeuretitulaire au Département d’ administration et fondements de I’ éducation
de I'Université de Montréal. Elle est spécialisée dans I’éducation des minorités et |’éducation
interculturelle. Sa contribution dans ce domaine est significative, tant en ce qui concerne la recherche que
le développement et I’'évaluation des politiques. Ansi, elle a notamment été étroitement associée a
I’élaboration et a la diffusion de I’énoncé de politique en matiére d immigration et d’intégration Au
Québec pour bétir ensemble. De 1996 a 2002, elle a été directrice d’Immigration et métropoles, le centre
derechercheinteruniversitaire de Montréal sur I’'immigration, I’intégration et la dynamique urbaine. Elle
coordonne, en outre, le Groupe de recherche sur I’ ethnicité et I’ adaptation au pluralisme en éducation
(GREAPE). Elle est titulaire de la Chaire en relations ethniques depuis e 1 juin 2003. Enfin, ellearegu
en juin 2005 le Prix québécois de la citoyenneté Jacques-Couture pour le rapprochement interculturel.

La question de I'équilibre des droits, de la diversté rdigieuse e de |'égdité des sexes
congtitue un vieux débat au Québec. En effet, depuis les années 1990, que ce soit lors de
la publication de I’énoncé de politiqgue Au Québec pour bétir ensemble, en 1991, au cours
de la fameuse «crise» du hidjab, en 1995, qui Sest éendue sur plus dun an, ou a
I’occason des conaultations publiques du Consal des rdations interculturdles pour
définir un projet de sociéé inclusf, en 1997, on a débattu de ces questions presgque
ad nauseam.

Ja éé amenée a participer a ces débats des le début, auss bien en m'associant a la
réflexion théorique sur les baises ou a I'andyse du débat public, qu'en contribuant a la
formation des intervenants.

A mon sens, que les enjeux soulevés touchent les droits des femmes ou pas, comme dans
I'actuel cas du kirpan, nous nous trouvons engagés dans des débats somme toute
amilaires, tant parce qu'ils nous ramenent a la question centrae de I'équilibre des droits,
gu'en raison de I'intensité du débat et des dérapages auxques ces questions donnent lieu.
On m'avait demandé aujourd hui de parler de «stratégies a réinventer ». Je préfere plutét
parler des acquis sur lesquels nous pouvons tabler pour dler plus loin, ce qui est plus
économique, puisque ca fat 20 ans que, comme société, nous réfléchissons a ces
quegtions, les mettons en débat et daborons des insruments de formation. Bref, nous
disposons d' une énorme expertise qu'il serait dommage de ne pas rénvestir dans ce vers
quoi onsenva.

Mon intervention va porter sur trois points.

Je commencera par Stuer la spécificité de I'école, parmi d'autres indtitutions publiques,
quant au dilemme qui et proposé par les organisatrices, a savoir la conciliation des droits
des minorités religieuses et de | égdlité des sexes.

Je m'efforcera ensuite de cerner les principaux acquis quon tient, entre autres, de la

crise du hidjab, en 1995, qui nous a amenés collectivement a développer beaucoup de
baises et beaucoup de réflexions quant a la gedtion de la diversté rdigieuse, plus
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paticulierement en reation avec I'égdité des sexes, je dgndera égdement divers
écuels aéviter aing que des questionnements émergents dans ce domaine,

Findement, je proposera des pistes qui permettraient aux inditutions publiques d'dler
plus loin, afin de dépasser une perspective réactive face a la diversté rdigieuse pour
adopter une vison plus globde et plus postive au regard de cette question. S mon
propos est centré sur I'école, je crois que pluseurs des consdérations soulevées
pourraient s appliquer ad’ autres indtitutions publiques.

La spécificité del’ école

Dans les sociétés modernes, I'école a des mandats qui lui sont particuliers. Elle est en
effet la saule inditution obligatoire, universdle et intendve: c'est-a-dire qu'une classe
d &ge entiere, que ¢a lui plaise ou non, passe par |'école, et ce, pendant tres longtemps.
Par alleurs, indépendamment des modees éducaifs divergents qui peuvent exister dans
diverses sociétés, on lui reconnait quand méme toujours trois mandats, qui Sinscrivent,
par essence, en tension avec les gppartenances primordiaes des personnes :

I Indruire aun savoir (relativement) objectif

Relativement et mis ici entre parenthéses, pour nuancer le postivisme, quelque peu
désuet, d'une tdle affirmaion. En effet, aljourd’hui, en épigémologie le critere de
scientificité du savoir ce n'est pas d étre vral, c'est de ne pas encore avoir &é démontré
faux. Et dans ce sens, I'école transmet un savoir objectif, en tout cas, non encore prouvé
faux et qui n'est pas de I’ ordre du relativisme cognitif.

On peut donc dga prévoir que, par rgpport aux accommodements, cette question sera un
noyau dur pour I’ école.

I Socidiser ades vaeurs communes

Il Sagit 1a évidemment, d'un domaine nettement plus « mou». Comme chacun sait, des
vaeurs autrefois consensuelles ne cessent d' étre remises en question €, méme parmi les
vadeurs dites communes d'adjourd’hui, on ne Sentend pas toujours sur I'équilibre qui
devrat exiger entre le plurdisme e les bdises démocratiques fondamentdes qui
permettent de cerner les limites du légitime et du non-Ié&gitime.

Entre le coaur centrd, ou la plurdité est acceptable, e les extrémes, ou I'on entrevoit
clarement I'inacceptable, il existe des zones ou divers enjeux contentieux font |'objet de
débats. Aind, par exemple, personne ne doute de Iillégitimité de la clitoridectomie ou, a
I'inverse, de la légitimité du droit de pratiquer sa rdigion au sain de la sociéé civile
Mais la place des pratiques religieuses a I'école est loin d' ére résolue, surtout S, comme
le hidjab, elles semblent interroger d' autres vaeurs fondamentales.
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Au-dela de tous ces débats, il est toutefois clair que I'école ne peut fare I'économie
dinitier I’ensemble des déves a des vaeurs communes.

I Sdectionner  les melleures personnes  pour exercer  diverses  fonctions,
indépendamment des identités abscriptives®

A l'oppost des sociéés traditionneles, ol la podtion socide est essentidlement
héréditaire, nous croyons (ou, du moins, voulons croire) a une école méritocratique ou
I’égdité des chances permettrait de dépasser les limites liées au genre, a la classe socide
ou a l'ethnicité. Nous voulons auss vdoriser les identites dectives, cdles quon
développe soi-méme e auxquelles on adhére librement, comme base des choix futurs des
deves.

Des qu on énonce ces trois mandats, on comprend tout de suite qu'a I’ oppose du domaine
de I'emploi, e méme dautres inditutions publiques, ce qui caractérise I'école C'est
guele a la responsabilité, non seulement de répondre aux besoins et aux intéréts actuels
de seséléves, maisauss et surtout de les transformer.

Cette transformation des individus se fait nécessairement en tension, féconde ou négetive,
avec les appartenances abscriptives. S I'on se référe, par exemple, a la fonction
d'indruire au savair, I'école défait le « savoir spontané » des parents et des enfants. C'est
son mandat et il faut qu'ele le fasse. L’école donne auss aux enfants une occason de s
distancier des vadeurs, opinions e pr§ugés de leurs parents, que ceux-ci gppartiennent a
la communauté mgoritare ou aux communautés minoritaires. Les vaeurs communes
contribuent donc toujours, dans une certaine mesure, a rdaiviser les vdeurs du milieu
familid.

De méme, lorsgu'dle tente dassumer son mandat d égalisation des chances, |'école et
toujours dans un équilibre ingable. Elle doit continuellement décider a quel moment ele
doit respecter les identités abscriptives e, a I'inverse, a quel moment ele doit refuser de
les prendre en compte et tenter de les dépasser. C'est un débat qu on connait bien en
milieu défavorisé, mais qu'on peut éendre a la prise en compte des différences de genre.
On y entend souvent dire: «Ces enfants-la sont concrets, il faut donc qu'ils fassent du
concret. » C'est vra, on ne peut amener les deves défavorisés a I'abdtraction 9 1'on ne
tient pas compte de leurs particularités, mais, S I’on se limite a ce type d activités, I’ école
sera purement reproductrice des inégdités existantes.

A cause de sa fonction de transformation, on pourrait penser que la prise en compte de la
diversté culturele et reigeuse et moins légitime a I'école que dans dautres
inditutions. On Sinscrirait dans le modde frangais de I'«école forteresse», le lieu aion
e détache de ses gppartenances communautaires pour accéder a I'universd. Mais c'est
oublier que l'école et ausd, plus que toute autre inditution, une inditution charniére
entre le privé et le public. En effet, I'école obligatoire et universdle et le résultat d'une

longue Iutte entre, d'une part, des groupes qui pensaient que les parents devaient garder la

1 Les identités abscriptives, comme le genre, la classe sociale ou la race, se définissent par opposition

aux identités électives, comme la profession ou le mode de vie.
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mainmise sur I’éducation de leurs enfants e, d autre part, une collectivité de citoyens® ou
un Etat envahissant® qui a imposé une scolaité commune de plus en plus longue. L’ école
moderne a é&é béaie sur un empiéement du «droit nature » de la famille, de I'espace
traditionnel des parents e des groupes religieux. On et donc continuellement confronté
au dilemme suivant : a qui gopatient I'enfant? Qui et autorise a définir son « bien»?
Bien entendu, la Déclaration universelle des droits de I'enfant nous dit que les parents
ont le choix par priorité de I’éducation a donner a leur enfant, mais on sait auss que c' et
une clause que les pays ont Sgnée en I'interpréant comme un droit d opting out vers
I'école privée ou comme la reconnaissance du droit collectif des parents a influer sur
I’école, e non comme une acceptation radicae du pouvoir de chaque parent individud de
décider du « bien scolaire » de ses enfants,

On voit aque point I’ école est dans un terrain de négociation obligatoire.

Les conséquences des particularités de I'institution scolaire du point de vue de la
gestion dela diversitéreligieuse

On peut en cibler au moins deux. Tout d'abord, & I’opposé de la sStuation qui prévaut
dans le monde du travail e dans la plupat des inditutions publiques, le débat rdatif a
I’accommodement raisonnable en milieu scolaire porte la plupat du temps sur la
|&itimité éducative de la pratique demandée par les parents ou I'déeve. En effet, le
président de Generd Motors peut avoir son opinion personnele sur I'idam mais,
inditutionnellement, General Motors na pas d' opinion sur la competibilité des vaeurs de
la personne qui veut dler prier le vendredi avec la misson de Genera Motors. Le
rasonnable est donc ici défini comme ce qui ne présente pas de trop grandes contraintes
pour la fonctionndité de I'entreprise. A I'école, il y a bien entendu auss des résistances
bureaucratiques. Cependant, quand une pratique suscite des débats importants e mobilise
I’opposition d'une part importante du personnel scolaire, ce n'est générdement pas parce
que I'accommodement ferait travalller madame X ou le concierge 15 minutes plus tard,
mas bien davantage parce que la pratique revendiquée apparait comme contraire a des
vdeurs éducatives que le milieu consdere inhérentes a |'accomplissement de ses
mandats. En d autres termes, tout le monde se sent interpellé parce qu'il ne S agit pas de
donner un service, mais de savoir de quoi lasociété aural’ar dans 20 ou 30 ans.

Une deuxieme spécificité des conflits reatifs a I’accommodement en milieu scolaire et
que, contrairement a la plupart des cas que traitent habitudlement les tribunaux, ces
corflits n'opposent pas, dune pat, un adulte qui a développé son identité, son
indépendance morde e qui veut exercer ses draits e, d'autre part, une inditution qui les
remet en question, mais trois personnes: les parents et les éducateurs qui prétendent I'un
et l'autre protéger les droits de I'enfant, et I'enfant lui-méme. Bien <0r, dans notre
systéme juridique, les dés sont un peu pipés, au sens ou le parent est réputé exercer la
liberté rdigieuse au nom de son enfant. Mais il faut comprendre qu'un intervenant peut
[&itimement fare une andyse inverse, c'et-a-dire consdérer que le parent exerce une

2
3

Selon laversion des partisans de ce changement.
Selon laversion des opposants a ce changement.
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contrainte religieuse sur I'enfant & que cest I'école qui, en interdisant les pratiques
religieuses, assure un espace de liberté a I'enfant. On I'a vu dans le débat sur le hidjab : |l
gpparaissait clarement qu'on ne débdttait pas du dérangement occasonné a I'école, mais
précisément du bien de I’ enfant.

Que nous ont appris les controverses relatives a I’accommodement raisonnable en
milieu scolaire?

Magré la complexité particuliere du milieu scolaire, on peut dire quau jour le jour, le
degré auquel les écoles sadaptent a la diversité rdigieuse et assez impressonnant.
Quand on va dans le milieu scolaire, notamment pour y fare de la formation, on se rend
compte qu'une grande partie de la normdtivité juridique et des avis qui ont dimenté les
débats, que ce soit ceux de la Commisson des droits de la personne et des droits de la
jeunesse ou cdui du Consall du gatut de la femme, sont devenus une partie de | habitus
du personnd qui leur fat dire mantenant: «Mas non, tele demande n'est pas
problématique, on et habitués, on comprend ca maintenant. » Et on voit que, findement,
la société a progresse, a travers les conflits, vers davantage de comprénenson et
d adaptation.

Ce quil y a dintéressant, cest que la plupat des gustements en milieu scolaire ne
viennent pas de demandes formelles des parents ou des déves, mais plutét de demandes
passives, émanant du «poids anthropologique » de h différence. Quand on est dans une
inditution 25 heures par semaine avec des ééves e leurs parents, ils n'ont pas toujours
besoin de revendiquer leur différence. On se rend compte, par exemple, quils ne
viennent pas a la clase de neige ou que leur rgpport avec les enseignants est différent. De
plus, la plupart du temps, ces adaptations ne se font pas a partir d une logique juridique,
mais a partir dune logique professonndle ou I'enseignant se dit : «S je veux faire mon
travall, il faut que j adgpte ma demande relative aux legons, aux conceptions des parents
qui favorisent des apprentissages tres traditionnes ou que je mette de I'avant des
dratégies de cheminement pour les convaincre du bien-fondé des sorties éducatives. »

Toutefois, lorsgu'il Sagit de la dimenson religieuse, les controverses agpparaissent
souvent beaucoup plus animées, dors méme que, dun point de vue Iégd,
I’accommodement est pourtant plus prescriptif en matiére rdigieuse, puisque plus
fortement protégé par I'article 3 de b Charte des droits et libertés de la personne (reltif
aux droits fondamentaux), que la diversté culturdle peut I'ére par l'aticle 43 (qui
concerne les droits économiques e sociaux). Aing, au Québec, on a successvement
connu un débat d'ampleur locde a Ville Sant-Laurent au début des années 1990 relatif
au jelne du ramadan; ensuite, en 1995, la crise du hidjab qui a duré une dizaine de mois
avec une ampleur médiatique nationale; plus récemment, la controverse entourant le port
du kirpan qui a éé tranchée par une décison de la Cour supréme; e, findement, la
décison de la Commisson des droits de la personne e des droits de la jeunesse
concernant les lieux de priére I’ Ecole de technologie supérieure.
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Sans décrire ici les tenants et les aboutissants de ces controverses, mon expérience de
formation e mes activités de recherche d'une dizane danées mont amenée a
déterminer un certain nombre de baises qui M’ goparaissent faire I'objet d'un consensus
asxz lage au s@n du milieu scolare. Je me base, a cet égard, sur les propos des
intervenants ouverts a la diversité quant a |’acceptable ou au non-acceptable. En d autres
mots, qu'est-ce qu'un accommodement raisonnable au sens de I'école, C'est-a-dire un
atout dans |'atteinte de ses mandats? Ce qui est intéressant, c'est que beaucoup de ces
bdises vont dans le méme sens que notre systéme de droit. Certaines, a I'opposé, ne
fixent pas les limites du Iégitime & de I'illégitime de la méme fagon que la culture
juridique. C'est donc intéressant de confronter ces deux perspectives.

L es balisesrelativement consensuelles

Parmi les cing bdises que je retiens aux fins de cette présentation, trois portent sur la
nature des adaptations demandées, une sur la position particuliére des enseignants lorsque
ce vt eux qui revendiquent la priss en compte de leur diversté rdigieuse, e la
cdnquieme, sur le processus de définition méme de |'accommodement. En ce qui
concerne la nature des accommodements, les bdises sont trés différentes sdon la
fonction de |’ école qui est toucheée.

Premierement, il y a une trés forte unanimité concernant la nécessté que la fonction
dingruction de I'école soit préservée, y compris I'accés de tous les dléves a un savoir
critique, que ce savoir soit competible ou non avec les vaeurs de leurs parents. La plupart
des intervenants Sentendent sur le fat que le politiguement correct ne devrait pas
remplacer la rigueur dans I'enseignement de |'histoire, méme 9 cele-ci peut déranger
certaines des convictions des éléves ou des parents, mgoritaires comme minoritaires. Le
contenu culturd du savoir peut ére questionné, mas le savoir lui-méme ne doit pas
I’é&re. Accepter le port du hidjab ou une autre pratique rdigieuse et pas refuser de
débattre en classe des sens multiples quon peut lui atribuer. Et avoir une jeune fille
voilée dans la clase ne la préserve pas d entendre parler du débat qui entoure le hidjab.
Ceci dit, on est cependant ouverts & des accommodements sur la maniére de transmettre
ce savoir critique. Aind, on n'a pas besoin de faire des exercices sur I'Haloween pour
goprendre les regles de grammaire, ni d' é&udier I'éducation sexuelle en groupe mixte. De
méme, s I'on aborde des enjeux politiques contentieux, il faut le fare de maniére
balancée, ce qui n'accorde toutefois pas un droit de veto, sur le contenu, aux parents
appartenant a des groupes antagoni stes.

Deuxiemement, il y a beaucoup plus de latitude concernant les accommodements qui
touchent a la fonction de socidisation de I'école. La mgorité des acteurs scolaires
reconnaissent que les vaeurs communes a fare acquérir aux ééves incuent la tolérance
et I'ouverture a des diversités multiples et que cet objectif ne saurait étre ateint dans une
école qui ne les pratiquerait pas dle-méme. Toutefois, parmi les limites & respecter a cet
égard, deux Simposent clarement: le respect des droits des ééves (tant I'deve
directement concerné que les autres) et la non-ghettoisation par la création de services
pardlees.
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Dans le premier cas, le milieu a tendance a toujours faire prévaoair le droit a I'égdité sur
le droit a la liberté rdigieuse, notamment lorsque les parents revendiquent un traitement
inégditare pour leur fille Bien entendu, en harmonie avec les bdises juridiques, la
diginction essentielle a cet égard sera entre un symbole et une pratique rédlement
discriminatoire. La question de I'abitrage entre les droits dun ééve e ceux de
I’ensemble des autres éléves a éé particulierement évoquée lors de I'affaire du kirpan ou
il Sagissait ¢ savoir S le droit a la sécurité des autres déves éait rédlement menacé par
cette pratique. Quant a la préoccupation relative a la non-ghettoisation, ele contribue,
d'une certaine fagon, a légitimer I’accommodement raisonnable. En effet, lorsguils ont le
choix entre un accommodement qui touche toute I'école, et qui est donc plus dérangeant,
ou un accommodement qui condste a créer un sarvice ou une activité paraléle, donc plus
facile a mettre en oeuvre, les intervenants ont tendance a ére plus favorables, magré
tout, a une adgptation de I'inditution commune, parce que cdle-ci leur gpparat plus
acceptable idéologiquement. Aing, on préférera permettre a une fille musulmane de s
baigner en pantdon long a la piscine plutét que de créer un cours ¢k natation séparé pour
les éudiantes de ce groupe religieux.

Parmi d'autres limites consensudles qui ressortent de diverses enquétes, la nécessité de
préserver des rdaions harmonieuses entre les édéves gpparait centrde. Pour les gens qui
ont a les mettre en oeuvre, les adgptations qui risquent le moins d étre percues comme
des privileges consentis a certains déves goparaissent comme les plus favorables. 1l est
plus facile, par exemple, de décider que, dans |'ensemble de I'école, il 'y aura plus de
regles sur le port de tout couvre-chef que d’annoncer qu'on va permettre le hidjab parce
que cest un symbole reigieux, mais quon interdira la casquette parce que Cest
saulement culturd. La participation, au sein des consels d éablissement, de jeunes de
toutes origines, paticulierement sensbles a cette baise, devrait en accroitre encore la
pertinence.

Troisemement, en ce qui concerne le mandat d' égdisation des chances de vie future des
éeves, indépendamment de leurs identités abscriptives, I'école dispose de trés peu de
latitude, tant & cause de ses obligations juridiques, que du consensus extrémement fort sur
la non-désrabilité des accommodements dans ce domaine. La grande mgorité des
intervenants considérent que I'acces a I'éducation en toute égdité doit absolument ére
préservé, méme s les vaeurs des parents ou de la communauté seraient par exemple de
retirer |'enfant, surtout la fille, avant 16 ans, ou d'opter pour une scolarisation différente
sdon les sexes. |l est intéressant de condtater, a cet égard, que les parents minoritaires ont
tres peu utilise 'argument de la discrimination indirecte pour réclamer des ressources
pédagogiques supplémentaires ou une melleure égdité des chances pour leurs enfants.
C'est pourquoi, au Québec, I'accommodement raisonnable est éroitement associé, dans
I'esprit des milieux scolares, a I'exercice de la liberté religieuse, e non a une
revendication d' égdité en matiere d' éducation.

Quatriemement, a I’oppose des pogtions qu'ont adoptées les tribunaux canadiens, mas
dans la foulée des jugements des tribunaux américains a cet égard, une forte mgorité des
intervenants scolaires m'apparait consdérer que la neutrdité des enseignants et du
personnd  devrait étre andysée a travers une perspective différente de cele de la
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dientde. En €effet, exercer une fonction publique et un privilege & non une obligation,
comme la fréquentation de I'école par I'déve. De plus, ce privilege est fréguemment
asocié a I'imposgtion de limites raisonnables a I'exercice de certains droits. Par exemple,
la liberté d'expresson des fonctionnaires est limitée par I'obligation de réserve. Comme
I’obligetion de neutrdité religieuse ou politique (ou, du moins, de résarve dans s
propos) sSimpose a I'enseignant, a cause de son pouvoir dinfluence sur les déves, on
peut s demander S le port de Sgnes rdigieux peut veéritablement ne pas ére percuy,
surtout par des jeunes ééves, comme une ateinte a leur propre liberté, voire comme
I'annonce d'un tratement différentid Sils n'appartiennent pas au groupe particulier de
I’enseignant. La Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse a
abordé cette question, dans son avis de 1995, uniquement a travers une logique de droits
individuels (une école publique ne peut pas interdire le hidjab chez les ensaignants &, a
I'inverse, une école musuimane ne peut le rendre obligatoire), mais cette perspective
gpparait bien éroite a beaucoup dintervenants scolaires. Ceux-ci consdérent, en effet,
que, pour que les ensaignants et les directions soient en mesure de jouer pleinement le
role d' arbitre entre groupes divers a I'école, et ce, d'autant plus que la diversté religieuse
trouve sa place Iégitime dans les vétements et les pratiques de leurs déves, ils ne doivent
pas étre identifiés, eux-mémes, comme gppartenant a un groupe particulier. Autrement
dit, quand on est payé par des fonds publics pour travaller dans un domane de
compétences partagé avec la famille, on doit disinguer son réle d'ensegnant e ses
opinions de citoyen. A cet égard, le sens commun me semble plus édairé que la position
des tribunaux.

Cinquiemement, dans la plupat des cas il gppardt préféable que la nature de
I’accommodement soit le plus possble négociée par les acteurs en présence, y compris
les déves, notamment au secondaire, qui peuvent y trouver une excellente occasion
d gpprentissage de la citoyenneté. Toutefois, méme S les intervenants souhaitent que les
cas < reglent le plus souvent sur le terrain, il et essentid que les tribunaux soient la
référence ultime qui impose I'obligation d accommodement. |l Sagit 1a d'une protection
indispensable pour les minorités. De plus, certains jugements peuvent contribuer a lever
diverses ambiguités et représenter des références incontournables quant au poids relatif
des arguments qui peuvent s opposer dans les débats concernant la Iégitimité de solutions
de rechange. Mais les instances juridiques devraient Simposer une certaine réserve a cet
€gard, en reconnassant les limites de leur capecité a sSéiger en pédagogues,
ergothérapeutes ou linguistes et en évitant de définir, de maniére trop pointue, les tenants
et les aboutissants d'un compromis. Cette tendance et d'alleurs largement partagée
avjourd hui par les tribunaux qui répugnent a se subgtituer au dynamisme des acteurs en
présence.

Lesécueilsa éviter et les questionnements émer gents
Le Québec, e plus particulierement I'ingtitution scolaire, dispose donc d'une bonne base
en matiere de gedion de la diversté culturelle et de la conciliation des droits. Toutefois,

divers écueils sont a éviter, tant lors des controverses, que dans le fonctionnement
quotidien des inditutions. De plus, plusieurs questionnements récents ont é&é soulevés sur
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les consdgquences a plus long terme d'une judiciarisation systématique des questions
rlaives al’ équilibre des droits.

Tout d’'abord, il est évident que les cas fortement médiatisés générent un mégahappening
collectif a I’'occasion duquel c'est la définition et la redéfinition de la sociéé québécoise
qui sont a l'ordre du jour. Cette nouvelle donne rend les intervenants particulierement
non réceptifs aux arguments juridiques. Les enjeux de société (multiculturdisme, laicité,
intégration des immigrants, égdité des sexes, démocratie, intégrisme) occupent tout
I’espace du débat, ou les cas paticuliers des éléves et de leurs parents sont souvent
ignorés. Evidemment, éhiquement, c'est I'inverse que les tribunaux doivent faire : ne pes
laisser I'opinion publique influencer leurs jugements qui doivent toujours étre rendus a
partir d'une andyse de cas spécifique. Toutefois, on peut penser qu'il est important, une
fois les jugements rendus, que les organismes engagés en faveur des droits de la personne
se préoccupent de répondre aux enjeux de nature politiqgue ou sociétale soulevés par ces
controverses.

Un deuxieme dément résde dans I'importance que joue, dans la résgance aux
accommodements raisonnables en milieu scolaire, une ethnicisation indue denjeux liés
aux droits de la personne. L’accommodement raisonnable n'est pas vu comme un droit
consenti a tous les Canadiens, en vertu de nos vaeurs communes, mais comme un
privilége accordé aux minorités, qui échapperaient aind a leur «devoir de Sintégrer ». Et
la plupat des cas conflictuels portent auss sur des personnes récemment arrivées. La
petite Emilie Ouimet (cas du hidjiab de 1995) nous a un peu «aidés» parce qu dle éait
guébécoise de souche, mais cedt car quil y a un énorme besoin d éducation pour
ramener le débat sur les droits de la personne, & non sur I'intégration. C'est une téche
difficle parce que pluseurs intervenants scolaires, sSncérement et authentiquement
engagés au jour le jour en faveur des enfants immigrants, condderent que diverses
décisons ou contraintes juridiques viennert défaire ce qu'ils ont accompli de peine et de
misere. Jgoutera auss que, S I'on entend plus souvent les dérives ethnicisantes chez les
ensaignants et les parents de la base, les décideurs des commissons scolaires ou des
minigtéres ne sont pas exempts de ce travers méme sils sont générdement plus
sophigtiqués et savent articuler publiquement leur opposition a certains accommodements
en termes juridiques.

Bien qu'il falle dénoncer cette tendance a I'ethnicisation d'un débat qui devrait porter
aur les droits de la personne, on ne peut toutefois ignorer que les opposants a certains
accommodements énoncent des arguments |égitimes, méme 9 I'on Nest pas obligés de
les patager et que, par conséquent, la culture juridique devrait commencer a en prendre
conscience. De fagon assez révélatrice, e en oppostion avec le travers d ethnicisation
mentionné précédemment, pluseurs de ces aguments émanent dimmigrants récents,
venus de pays ou le fondamentdisme ou la communautarisation a I'extréme ont eu des
conséquences funestes sur le plan des droits de la personne. De ces arguments, j'en
retiendra trois.

Premierement, beaucoup de citoyens consderent que nous devrions recentrer le balancier
vers |'école émancipatrice et productrice d'identités communes, y compris en imposant
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certaines limites a I’ expresson des identités religieuses, et ce, pafois méme dans I'intérét
des enfants. Le citoyen « ordinare » se contente souvent d'exprimer son ras-le-bol sur
I'absence des limites a la diversité a I'école. Cependant, les intellectuels ont développé,
pour défendre cette position, un nouveau concept, celui de la modération identitaire,
auquel I'ensemble des citoyens devrait Sadtreindre, notamment au sein des sociétés qui
vaorisnt largement le plurdisme. Ils font vaoir que les individus porteurs de besoins
paticuliers sur les plans religieux ou culturd devraent reconnditre la légitimité de mettre
entre parenthéses certaines de ces différences dans I'espace public ou de les médiatiser
par des symboles plus acceptables. Par exemple, dans le débat récent sur le kirpan a
I’école, éant donné que la trés large mgorité des parents skhs sont capables de
concevoir leur religion a un second degré et d accepter qu'un bijou symbolique puisse
jouer le méme role gqu'un poignard, on peut se demander pourquoi c'est I'école qui
devrait Sadepter a la minorité qui est incgpable d'accéder a cette reation symbolique
avec sapropre religion, et non I'inverse.

D’autres considérent que la judiciarisation excessve des relations entre citoyens inhibe, a
moyen terme, leur capacité de négocier des compromis et, donc, risque d exacerber les
tendons interethniques plutét que de les diminuer. De plus, en milieu scolaire, |'épée de
Damoclés du tribund vient encore réduire comme une peau de chagrin I'autonomie
professonnelle des enseignants et des directions (dga grignotée par dinnombrables
reglements). Le fatadisme qui en réulterait ne serait pas un atout pour le dynamisme
interculturel.

Findement, certains font vaoir que les tribunaux sont trop axés sur les droits individues
el pas assez sur les conséguences, sur le plan collectif, des messages qu'enverrait
I'accommodement. Aind, on va réguler les praiques religieuses qui empécheraient une
fille de béenéficier de I'école en toute égdité (par exemple, le mariage a 14 ans ou le refus
de fréquenter certains cours). Toutefois, S I'oppogtion entre un symbole religieux et les
vdeurs promues pa I'école et purement symbolique, on consdérera quiil faut
I’ accepter. Pour les opposants a cet accommodement, la tolérance du hidjab par I'école
donnerait une Iégitimité aux vaeurs qui le fondent and qu'a I'oppresson familide qui
ameéne les filles a le revendiquer. Les tribunaux, agissant cas par cas dans I'indantanéité,
ne percevraient pas toujours les effets pervers cumulaifs a moyen terme de toutes ces
exceptions aux vaeurs communes. En d'autres mots, comme nous le disent souvent les
immigrants qui proviennent de sociétés intégristes, notre tolérance de diverses pratiques
rigieuses repose sur un sentiment de Sécurité qui nous amene a croire que ces
phénomenes vont demeurer marginaux.

Lespistesd’action a développer
Quelles seraient donc des pistes qui permettraient a I'école de dépasser une perspective
qui, jusgua mantenant, a &é largement réective et d'aborder la diversté religieuse de

maniere plus globde, e donc plus postive? Vu les limites du temps qui m'est consent,
Jindsteral ici sur trois recommandetions.
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1) Profiter des situations non conflictuelles (ou relativement non conflictuelles) pour
inciter les autorités scolaires (commissions scolaires, écoles, établissements
d'éducation des adultes, cégeps) a développer un cadre de référence global sur la
place dela diversitéreligieuse a |’ école

Un td cadre doit comporter des ééments, non seulement sur le «jusqu'ou» de
I’accommodement (une problématique a laquelle les milieux ont tendance a accorder
toute I'importance), mais égdement et surtout sur le «pourquoi », notamment son
impact potentidlement podtif sur le développement d'une école inclusve, e sur le
comment. Sur ce dernier enjeu, il sera important d'examiner les questions relaives
tant aux normes et aux reglements gu'au curriculum forme ou «caché » des écoles.
En effet, I'accommodement raisonnable sSinscrit directement dans 'esprit de la
réforme, qui a des objectifs trés ambitieux sur le plan du domaine générd du «vivre
ensmble », and que du programme spécifique d éducation a la citoyenneté, ou il et
carement mentionné que I'engagement des ééves, notamment au secondaire, dans la
négociation des codes de vie peut congtituer une approche intéressante.

2) Développer fortement la formation initiale et le perfectionnement des directions, des
enseignants et des autres personnels scolaires sur la question de la prise en compte
deladiversitéreligieuse al’ école

Je diginguerai, a cet égard, trois grands champs de connaissances & de compéences
qui demanderaient a étre renforcés. Tout d' abord, I’ensemble du personnd scolaire a
besoin d'acquérir une meilleure compréhenson de la matrice complexe de production
des appartenances et des convictions religieuses. A cet égard, il est important d éviter
les explications univoques. L’essentidisme, souvent soutenu par les parents ou les
membres des communautés les plus fondamentdigtes, qui présente la foi comme une
donne a respecter sans la questionner, est tout autant a rgeter que le réductionnisme,
populaire chez les enseignants québécois, entre autres du fait de notre trgectoire
higorique particuliere, qui présente la ferveur reigieuse comme I'«opium du
peuple » ou un échec du processus de modernisation. S la perspective individudiste,
qui indste sur I'indépendance morae des personnes, est probablement plus
acceptable que ces deux premieres dérives, dle est, quant a dle, fort loin d épuiser
I'ensemble des sens du phénoméne rdigieux. Comme on le sat, chez le méme
individu, les trois sysémes dexplication (tradition, diéndtion, recherche de sens)
coexigent générdement. Cette complexité qu'illustre I'expresson «une méme fille
porte plus d'un hidjab » doit é&re comprise par I école.

La formation doit auss viser a permettre au personne scolaire de se Stuer davantage
sociologiguement comme acteur d’'un systeme. Beaucoup d éudes montrent que les
enseignants ont tendance a adopter spontanément une perspective de rapport
individud avec leurs déves (ce qui et compréhensble, & méme souhatable dans
une large mesure) : ils ont donc tendance a ignorer ou a sous-estimer les rapports de
pouvoir qui exigent, du fait des inégdités socides et ethniques, entre leurs ééeves ou
entre leurs déves @ eux-mémes. Cette difficulté et particulierement marquée chez
les ensdgnants québécois, e pami ceux-ci les femmes, dont I'identité repose
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largement sur un discours de victimisation passée e d'émancipation récente en tant
gue femmes, en tant que Québécois et en tant qu' enseignants. Le personnd scolaire
québécois a, plus que dans d'autres contextes, une grande difficulté a se percevoir
comme exercant un rgpport de pouvoir avec les familles de minorités religieuses.
Ces pourquoi il est important d' éaborer une formation axée sur I'éhique de la
professon qui lui permette de mieux comprendre comment sa trgectoire higorique
gecifique peut influencer I'interpréation qu'il fait des pratiques religieuses des
autres.

Findement, il et important de continuer & développer chez les intervenants scolaires,
y compris les décideurs, la capecité de diginguer une argumentation déibérative
acceptable dans un débat démocraique légitime, d'un discours ethnicisant ou
racisant. Il est génant d'entendre des personnes qui ont une fonction officiele fare
des déclarations comme on en a entendues a propos du kirpan. Autant on ne doit pas
censurer les prises de postion, méme musclées, lorsqu'dles Sexpriment a I'intérieur
des marges de manocauvre acceptables en régime démocratique, autant il est essentiel
que des personnes qui Sexpriment dans le cadre de fonctions pour lesquelles eles
recoivent un sdare de I’ensemble des citoyens ne tombent pas dans diverses dérives
ethnicisantes ou racisantes. La dichotomisation e I’homogénéisation atificidles de
deux mégagroupes (Nous versus Eux), ou encore les glisssments catégorids
(musulmans pratiquants = intégrisme = fondamentaisme = menace a la démocratie =
terrorisme) sont particulierement a éviter dans un Québec qui se veut plurdise e
indusf.

3) Soutenir les groupes religieux, notamment ceux qui sont issus des communautés
d immigration plus récente, et les organismes non gouvernementaux (ONG) dans la
mise sur pied d’ activités de sensibilisation de leurs membres a la place |&gitime de la
diversitéreligieuse et a seslimitesal’ école

A cet égard, il et essentid que les parents de groupes minoritaires religieux aent une
mellleure compréhenson des mandats de I'école québécoise, notamment en matiere
d' égdité des sexes ou de promotion des valeurs démocratiques fondamentdes, des
tensons potentidles que peuvent vivre leurs enfants, coincés entre deux systémes de
valeurs, & de la nécessté de développer des attitudes de compromis a cet égard.
L’ exercice des droits dans leur pleine ampleur n'est pas toujours compatible avec le
bien méme de I'enfant et, de facon plus large, avec le développement du vivre
ensemble. Il faudrait donc que les leaders des communautés s engagent a favoriser le
développement de la capacité a exercer une certaine modération identitaire chez les
membres de leur communauté qui auraient tendance a ériger les croyances religieuses
ou I'dlégeance & leur foi comme des absolus rigides. A cet égard, il sera important
d'assurer, aupres des groupes religieux qui ont moins travallé la matrice de la
«modernité», une initiation a I'exigence de divers points de vue non théologiques
s la rdigon, que les parents denfants fréquentant I'école québécoise sont
susceptibles de rencontrer dans les programmes scolaires ou dans les pratiques de
classe.
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Il et donc important que le minigere de I'lmmigration & des Communautés
culturdles mantienne son  soutien aux  activitts de formetion interculturele ou
dinitiation aux vaeurs communes quil abordat traditionndlement dans ses
programmes de francisation aupres des nouveaux arivants, grace a un excdlent
programme déducation a la citoyenneté. Du fat de la décentrdisation de la
francisation, pluseurs inditutions qui ont pris le reas (cégeps, universtés, milieux
de travall) inggtent nettement moins sur ces aspects. De plus, auyjourd hui, dors que
plus de la maitié de I'immigraion est francophone et provient précisément en bonne
patie de pays de tradition musulmane, moins secularises, une grande partie des
nouveaux arrivants n'ont plus acces a ce genre de cours qui permettait de débattre du
choc provoqué par la coexistence des systémes de vaeurs rdigieux e laique au sain
de lanouvelle société.

L’ensemble de ces pistes d'action vise a ramener le débat et les pratiques relatives a la
prise en compte de la diversité rdigieuse a I'école, notamment dans ses rapports avec
I'égaité des sexes, vers des perspectives citoyennes, plutét que purement juridiques. Ce
fasant, nous nous gStuons dans I'esorit de I'énoncé de politique sur I'immigration et
I'intégration de 1990, Au Québec pour vivre ensemble, qui discutait la question de
I'accommodement raisonnable dans la perspective plus large de |'adaptation réciproque
des inditutions de la soci@&é daccuell et des nouveaux arivants, e inddat sur
I'importance «de diginguer I'essentiedl de I'accessoire dans les  préoccupations
respectives de piété et d’ efficacité ».

Diversité de foi — Egalité de droits 145






Conseil du statut de la femme

Période de questions et de commentaires

Note de I' éditrice : Cette partie est rédigée a partir de I’ enregistrement des discussions.
Dans le souci de respecter le plus fidelement possible les propos exprimés, une forme
plus prés de la langue parlée qu’ écrite y est employée.

Nous avons utilisé [...] pour marquer les parties de I’ enregistrement inaudibles ou les
passages que nous avons retranchés parce qu’ils constituaient des digressions du sujet en
débat.

Chantal Roy, conselllére au dossier des femmes au Syndicat des professionnelles et
professionnels du gouver nement du Québec (SPGQ) :

Je ne veux pas dire de smplicités, au sens pgoraif du terme, mais j'a envie de ramener
des choses que j'a entendues un peu ici, mais auss dans I’opinion publique, a la suite du
jugement de la Commission des droits de |la personne [et des droits de la jeunesse] hier.

D’abord, une chose que j'entends beaucoup € que je reprends a mon compte, en
I’assumant, c'est que les gens qui viennent se joindre a la ociété québécoise — ca semble
une évidence, mas je pense guil faut le rappder — sont venus ici pour trouver un
contexte de vaeurs de respect, d' équité et de liberté et qu'il nous faut tous et toutes, eux
avec nous et nous avec eux, préserver a tout prix parce que c'est la plateforme sur
laguelle on va pouvoir vivre ensemble harmonieusement et sereinement.

A la siite de la démisson de Pauline Marois, jentendais auss cette semaine qu'on
suat, snon de fagon unanime, du moins de fagon tres large, linitiative quele avat
prise, & qui n'avait pas é&é de la toute premiére évidence, parce qu dle avait requis un
amendement  congtitutionndl, pour déconfessonnaliser les écoles. A peu prés tout le
monde s entendait pour dire que ¢’ était un des fleurons a sa boutonniére.

Troisémement, j'entendais hier sur les ondes de Radio-Canada quelqu’'un qui disait que
le mandat de I'Ecole de technologie supérieure, ¢'est de donner des cours de technologie
supérieure. C'est 1a que je dis que je ne veux pas avoir I'ar smplissme, mais je me dis
auss que lorsgue moi je veux dler me recudllir, je monte a la baslique de Québec et
c'est laquejefaismesdévotions. Jeledis sanssarcasme : il y aun lieu pour ca

Un autre intervenant disait, et ca m'a frappée: «La rdigion c'est un peu comme le sexe:
on en parle publiquement, on peut en faire éat, on peut se documenter, on peut faire des
€tudes, mais on le pratique privément. » Et j'a trouvé ca assez intéressant. Je ne voyas
pas ca comme une fermeture,

Et findement, M™ McAndrew vient de paler de droits e de responsabilités.
Personnellement, j’al toujours cru qu'il faut créer et défendre des droits, et les préserver a

1 Jugement rendu public le 22 mars 2006 et portant notamment sur la demande o étudiants musulmans
réclamant la disponibilité d’ un lieu de priéres I’ Ecole de technol ogie supérieure (ETS).
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tout prix, mais qu'il y a toujours auss des responsabilités qui leur sont assorties. On doit
Sen acquitter, a mon avis, sur le plan personnd, mais auss sur le plan collectif. Et je
trouve que, [du] point de vue [de I'apprentissage des droits et des responsabilitég], la
société québécoise e le gouvernement ont fauté gravement en mettant a ma le réseau des
COFI?, dors quils éaent, comme les CPE®, des lieux extraordinaires, originaux,
proprement québécois qui font notre fierté et I'envie & travers le monde entier. Je pense
gue S On ne crée pas ou N entretient pas de tels outils, on e le coche. Le besoin crée
I'outil, dit-on: on a su y voir jusgu'a maintenant, mais il faut se donner les moyens pour
préserver ces outils qui nous sont 9 précieux et qui favorisent le fait que nous vivions
tous et toutes ensemble harmonieusement.

MarieMcAndrew:

Je sors tout juste d'un débat avec une représentante du ministére de I'lmmigration et des
Communautés culturdles a savoir : et-ce qu'en démantdlant les COFl, les programmes
guils avaient développés sont repris dans les cégeps, les universités, les entreprises ou
les ONG ou la francisation et dorénavant assurée? Et ele m'a assurée que oui. Je laisse
le syndicat et le Minigere en débdtre. Mais il es clair, & tout le moins pour les
immigrants francophones, que I'initiation [ala société québécoise] ' est pasfaite.

Je veux revenir sur la vison un peu trop optimiste que vous avez de la
déconfessionndisation des écoles. M™ Marois a déconfessonndisé essentidllement e
systéme scolaire puisque, lorsque le rapport Proulx* a proposé de déconfessionndiser les
écoles, il y a eu un tollé non pas des intégriges immigrants issus des minorités
religieuses. Non, les dévots, les gens qui ont empéché la déconfessonndisation,
provenaent de la mgorité reigieuse, notamment en région. S bien qu'actudlement, il y
a toujours deux clauses dérogatoires qui Sappliquent a notre systéme dingruction
publique, permettant qu'on ensaigne toujours la reigion caholique e la reigion
protestante, tandis que les autres religions ne sont pas enseignées. On ne peut prétendre a
une pleine égdité. 1l semble que ca va findement se régler, parce que les clauses
dérogatoires vont se terminer en 2008, mais rappelons que nos écoles sont encore
confessionnelles, Snon sociologiquement, du moins [égaement.

COFl : centre d’orientation et de formation des immigrants ou se tenaient des classes d'accueil en
francisation qui étaient I’occasion d'offrir une initiation aux institutions et aux regles de la société
québécoise.

CPE: centre de la petite enfance.

Rapport Proulx: du nom du président du Groupe de travail sur la place de lareligion al’ école mandaté
en octobre 1997 par la ministre de I’Education, M™ Pauline Marois, pour faire la lumiére sur cette
question. Publié le 31 mars 1999, ce rapport, intitulé Laicité et religions. Perspective nouvelle pour
I’ école québécoise, formulait 14 recommandations en vue que le systéme éducatif du Québec soit « a
I"avenir fondé sans équivoque sur e respect de ces droits fondamentaux que sont I’ égalité detous et la
liberté de conscience et de religion ». Pour ce faire, concluait le Groupe, il faut réaménager la place de
lareligion dans une « nouvelle perspective», soit celle de la « laicité ouverte ».
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Ceci ayant éé precise, il faut rappeler que, contrairement a la France, notre concept de
laicité et concu comme s gppliquant aux inditutions, et non pas aux clientdes. Cest
I'indtitution, I'Etat qui doit ére neutre [et non pas les citoyeng. Dans le cas d'une
cdientde «cgptive» comme les enfants, qui n'ont pas le choix de fréquenter une
inditution — ce nNet pas la méme chose a I'ETS puisguon pourrait argumenter
différemment pour des adultes qui Sinscrivent a I'université —, la plupart des systemes de
droit, y compris aux Etats-Unis qui est égaement un pays trés séoulier, font une grande
diginction entre des enfants e des adultes, fussent-ils méme des intervenants. Donc,
méme un systeme dit laique doit tenir compte de laliberté de conscience.

Pour revenir a la quesion de I'égdité des sexes, les limites [pour I'assurer ou la
préserver] sappliquent en vertu de la protection des droits, & non pas en vertu de la
laicité ou en vertu d' un quel conque concept.

Findement, en ce qui concerne le «eux/nous », j'amerais reppder que la trés trés trés
grande mgorité des catholiques ou des chrétiens pratiquants sont issus de I'immigration,
de premiére ou de deuxiéme génération. Donc, ce Nest pas un débat entre les nouveaux
arivants et la société d'accuell, c'est un débat sur le plurdisme religieux entre différentes
conceptions du privéet du public.

Bilkis Vissandjée:

Je voulas remecier la pesonne qui est intervenue concernant le concept de
responsabilité. [...] Je crois que vous avez bien ramas® I'dément qui va ader a la
préservation des droits. Il y a un glissement qui Sest inséré dans notre discours a propos
de la responsabilité. Nous avons tdlement investi dans la question de |’ « adaptation» —
et je ne pale que du contexte clinique que je connais, donc les établissements de santé
dans lesquds nous travallons — que nous avons peut-&re négligé le soutien aux
personnes issues du Quebec. Non seulement se trouvent-dles dans une Stuaion ou leur
responsabilité et d accudllir les autres, mais, en plus, dles doivent pafois assumer la
responsabilité de ce que I'autre ne veut pas faire au nom de préceptes religieux. Aingd, par
exemple, souvent les demandes trés adroites de ne pas avoir tele ou telle personne en
sage sont fondées sur le surplus de travall qui résulterait pour les autres membres de
I’équipe de devoir prendre soin des patients masculins en accueillant une dagiare qui,
pour des raisons rdigieuses, refuserait d'intervenir aupres des patients de sexe opposé.

La responsabilisation sous-tend donc de travailler magré nos différences, ce qui
digingue nos vies et influence nos points de vue, mais auss d'user de gratégies pour
soutenir ceux qui sont dga dans le réseau et qui travalllent avec ces différents contextes
et ces différentes contraintes.
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Carolyn Sharp, professeure a I’ Univer sité Saint-Paul a Ottawa :

Je suis inquigte de cette facon de définir un Québécois de souche comme ayant au moins
trois grands-parents nés au Québec. Je ne sais ni d'ou ¢a sort, ni pourquoi ¢a sort, mais je
veux m'inscrire avec beaucoup de force contre toute définition de cette nature. D’ abord,
parce que, comme Québécoise «grefféex, [...] je m'ééve contre tout effort de nous
diviser entre nous, mais auss parce que je sens que ¢a n'a pas de rapport avec le réd. [...]
Cest une fagcon de rénscrire le racisme, dors quon est censtes parler de diversité
reigieuse: on glise de la foi ves la culture M. Wendock a dit que I'identité
québécoise et solide. Peut-étre est-ce vrai sur le pan linguisique, mais je me dis parfois
gu'il demeure un probleme avec I'identité québécoise sur le plan rdigieux, par rapport a
laguelle on a vécu tdlement de chocs qu'on semble avoir de la difficulté a savoir quoi
faire avec cette notion.

Daniel Goujeon, enseignant au collége Beaubois et représentant de la Fédération du
personnd del’ enseignement prive (FPEP) :

[...] Comme professaur en éhique e culture religieuse e en ensagnement reigieux
catholique, en 4° e 5° secondaire, ca mrarive pafois de défendre des vaeurs
civilisationndles dans mes cassss. M™ Mc Andrew a palé du devoir de distinguer le
role d' enssignant et notre opinion personndle. Mol auss j'a eu honte quand j'a vu des
ensaignants parler contre le kirpan en des termes racigtes. Il m'arive, et je veux savoir s
éhiquement je suis correct, de critiquer la postion de I'Eglise catholique sur
I’avortement. [...] Je me suis auss éevé lorsqu'il y a quelques années I'éventudité de la
tenue du concours Miss Monde au Nigéria a donné lieu a des émeutes qui se sont soldées
par des morts. Est-ce que je suis correct, comme enseignant, quand je critique les aspects
gue je considére comme les plus négetifs des religions?

MarieMcAndrew:

Ja palé de la fonction de socidisation/ingruction critique de I'école. Dans ce cadre, il
ed clar que cest un des droits e des devoirs de I'enseignant d'initier les éléves a une
fonction critique, surtout au secondaire, puisque les déves sont davantage cepables de
discerner I'opinion de I'enseignant dans un débat. Ce dernier peut trés bien dire: « Dans
cet éventall de pogtions différentes, moi je me gStue la » Au primare, il faut fare plus
attention puisque souvent la parole de la mdtresse d'école et «parole d évangile »,
EXCUSEZ-moai.

Quand ja palé de I'obligation de réserve, je fasas réféence au recours a son
interpréation personnelle d'un symbole comme bdise d'un refus d'un accommodement,
et c'est plus la direction de I'école que I'enseignant qui fait ca S on applique ce principe
au cas du hidjab — et la Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse
I'a dit avant moi —, une école peut refuser un accommodement religieux qui empéche
I'acces des filles a I'éducation en toute égdité. Par contre, I'école ne peut pas dire qu'dle
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interprete une pratique symboligue comme ayant une portée qui va éventuelement
socidiser une fille a la soumisson g, dans I'immédiat, cette pratique n'empéche paes la
fille de participer. Void la diginction quil faut fare pour badiser les pratiques des
personnes qui recoivent des fonds publics.

Je veux conclure en dlant dans le méme sens que Carolyn Sharp. [...] Sil vous plait,
arétons de traiter de la question de la diversité rdigieuse a |'école comme éant une
guestion de nouveaux arivants. Bien sOr, dle et réactivée parce que nous sommes une
société d' accuell qui regoit de nouveaux arivants chague année. Quand M™ Vissandiée a
parlé de la difficulté a trouver des stages pour les éudiantes voilées, je me seras crue a
McGill en 1836 quand les difs ont éé obligés de fonder le Jewish Genera Hospita, pas
parce qu'ils voulaient ére sigrégués, mais parce qu'ils ne trouvaient pas de place pour
fare des stages dans les hopitaux protestants et catholiques. Est-ce qu'on voudrait qu'on
fonde le Mudim Generd Hospitd pour étre S0rs que les jeunes puissent faire des stages?

Ce n'est pas une histoire nouvelle : parce que nous sommes des francophones et que nous
élions dans notre bulle en raison de notre grosse natdité, et parce que les immigrants
dlaent dans les inditutions anglophones, on ne sest pas rendu compte que toutes ces
choses-la arivaient. Arrétons de penser que les immigrants éaent plus faciles & intégrer
autrefois: nous [les francophones] ne les avons pas intégréed C éat les inditutions
publiques anglophones qui les intégraient. [...]

Certaines citations & propos des Canadiens francais qui dlaient travailler aux Etats-Unis
dans les années 1880 ressemblent érangement a ce quon entend aujourd hui sur les
skhs, sur les musuimans. On disat égdement deux quils seraient non assmilables,
qu'ils représentaient une menace pour ladémocraie]...].

Bilkis Vissandjée:

Pour répondre a M™ Sharp, la question des «trois grands-parents nés au Québec » pour
éablir la définition des personnes reconnues «québécoises» découle dimpératifs
daigtiques déerminés par Statistique Canada pour cdculer la vague migratoire. Je suis
bien d'accord avec vous que ca introduit une différence. Moi-méme je me sens tout a fat
quéebécoise, mais c'est bien rare que je sois percue comme telle au départ. Tout ¢a pour
dire que je suis d'accord qu'il faille enlever cette espece de définition des personnes pour
pouvoir mieux les intégrer.

Je peux auss vous dire que dans la rédité actuele de nos stages cliniques et de nos
classes, il y a présence de différences. On voit que ca prendra certainement du travail de
solidarité entre chacun de nous pour dler a-dela de ces différences. [...]

Toutes nos formations sont basées sur des échanges pour ne pas ariver a un rapport
dominant/dominé. Quand j'a commencé a ensaigner, il y a une vingtaine d années, nous
avions une mgorité de personnes nées ici, dors que mantenant 78% de nos futurs
infirmieres et infirmiers ne sont pas nésidi.
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Anne Saris:

Je voudrais indger sur cetans termes qui sont revenus, notamment le terme
«ignorance». Ja parlé dans ma présentation des risques qu'en dépit que les tribunaux
ou les mécanismes rdigieux exigent, on choisse de les ignorer, de ne pas reconndtre
leurs effets: c'est une erreur. Auss, les dangers de I'ignorance de son histoire ont &é, je
crois, bien mis en lumiére. L’hisoire du Québec ex une hidoire trés dynamique
comparée a cdle dautres pays. L’ignorance conditue auss un danger quand on
digmatise la personne e quand on gigmatise le sSgne religieux en ne lui atribuant qu'un
saul sens. La tolérance ce n'est pas de tout accepter, mais de ne pas donner d emblée une
sgnification a un acte d'une autre personne sans I'avoir écoutée, sans avoir fait un effort
d ouverture.

Ce qui nous ramene a I'importance des agents. |l est essentiel que les agents en Stuaion
de pouvoir le sachent, se reconnaissent comme tels. Par exemple, § un juge le sat
générdement, un médiateur ne le sait pas forcément ou le sait mais ne respecte pas cet
idéd de neutrdité auquel il est tenu. Mais je veux auss parler de I'agentivité des femmes
musulmanes, qu'on a beaucoup victimisées dans les discours. Pour exercer son libre
arbitre, une personne fait gopel & sa subjectivité, mais auss a sa personndité dans son
ujet socid, fondée sur I'image qu'on lui renvoie. Quand on renvoie a des femmes des
images de personnes tout a fait vulnérables, victimisées, etc., ce n'est pas le mealleur
savice a leur rendre. Je crois que nous devons considérer cette idée d'évolution en
permanence de tous les agents, de la possibilité pour eux-mémes d'agir en interaction, et
éviter, comme société, de stigmatiser des personnes dans des roles particuliers. Surtout,
quand on a du pouvoair, il faut bien avoir conscience des enjeux de responsabilité qu'il
nous faut respecter a ce sujet.
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Note de I’ éditrice : Cette partie est rédigée a partir de I’ enregistrement des discussions.
Dans le souci de respecter le plus fidelement possible les propos exprimés, une forme
plus prés de la langue parlée qu’ écrite y est employée.

Nous avons utilise [...] pour marquer les parties de I’ enregistrement inaudibles ou les
passages gque nous avons retranchés parce qu’ils constituaient des digressions du sujet en
débat.

Au besoin, nous avons aussi ajouté entre [ ] des éléments de contexte de maniére a
rendre les propos plus compréhensibles et nous avons apporté certaines précisions par
des notes en bas de page .

Francoise Guénette :

Nous arivons a cette table ronde qui servira de concluson au colloque e qui sera
I'occason de lancer la suite des travaux et des réflexions que vous souhaterez

poursuivre.
Nous avons réuni cing femmes aqui hous adressons trois questions :

D’'abord, quels seraient les droits des femmes non négociables que toute la société
québécoise devrait respecter et promouvoir?

Deuxiemement, nous amerions gu dles nous disent comment, en présence de vaeurs
ou de praiques religieuses tres différentes, on pourrait arriver a congruire un
dialogue respectueux a propos des droits des femmes et de I'égdité des sexes, donc
les conditions de congtruction de ce didogue?

Et enfin, on veut parler de solidarité: comment renforcer les dliances autour des
droits des femmes et de I’ égalité des sexes entre Québécoises de toutes origines et de
toutes croyances?

Fatima Houda-Pepin :

Fatima Houda-Pepin est députée de La Piniére a I’ Assembl ée national e du Québec depuis 1994. Aprés des
études en sciences politiques au Maroc, d'ou elle est originaire, puis dans différentes universités
guébécoises et canadienne, elle a été, de 1981 a 1994, consultante et experte-conseil en éducation
interculturelle, en immigration et en affaires internationales auprés autant des gouvernements fédéral,
provincial ou municipal que d'entreprises privées. Successivement vice-présidente et présidente du Comité
sur les relations interculturelles de la Ville de Montréal (1990-1994), elle a vu son engagement
communautaire reconnu par de nombreux prix. Premiére musulmane élue a |I' Assemblée nationale du
Québec, M™ Houda-Pepin a proposé une motion contre les tribunaux « dits » islamiques qui a été adoptée
al’unanimitéle 26 mai 2005.

D’abord, je remercie le Consal du staut de la femme d'avoir pris cette initiative, fort
intéressante, d ouvrir un débat qui, tout en demeurant un débat de spécidigtes, convie la
société civile a se questionner sur ce Ujet.
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Quds sont les droits qui sont non négociables? Sil y a un droit qui, a mes yeux, est non
négociable en toutes circonstances et duqued, d'alleurs, découlent les autres droits, C'est
le droit a I'égdité. Le droit a I'égalité est une question centrde parce que nous ivons, en
ce début de 21° séde une expérience assez particuliére du retour du phénoméne
religieux en générd, e des dérives qui se manifestent dans plusieurs rdigions. Je congtate
que, autant dans le chrigianisme, le judaisme, l'idam ou [I’hindouisme, lorsque
Sexpriment des manifestations d'intégrisme, de fanatisme, dles Sexpriment contre les
femmes. Et paticulierement contre le principe de I'égdité méme des femmes. On a
parfois I'illuson de considérer que cette égdité et un droit acquis dans nos sociétés
démocratiques, ce qui n'est pas le cas, bien que nos sociéés, y compris la sociéé
québécoise, aent fat des avancées remarquables, notamment sur le plan légidatif. Mais
il reste encore un fos2 entre I égdité juridique et I gdité rédle.

Par alleurs la condition féminine conditue, a mes yeux, une question universdle Ced-
adire que, lorsgque des femmes avancent, a travers I'histoire, a travers les espaces, dles
font avancer toutes les autres femmes. Et lorsgu'dles reculent, dles font reculer, auss,
les autres femmes. Au moment ou I'on e parle, méme s dans les pays démocratiques
comme le Canada, le Québec, nous avons réuss des avancées remarquables au chapitre
du droit a I'égdité, il n'en reste pas moins que, dans le reste di monde, des femmes se
battent au prix de leur vie pour ateindre justement ce principe de I'égdité. Donc, a mes
yeux, il et central de ne pas négocier I’ égdité des femmes.

La quegion de I'égdité se manifeste d'alleurs auss lorsgqu'on aborde d autres spheres.
Par exemple, dans le domaine politique: au moment ou I'on se parle, il y a une vade
conaultation menée par I’ Assemblée nationde sur le mode de scrutin et il y est beaucoup
question de I'égdité de la représentation des femmes en politique, qu'on n'a pas encore
atteinte.

Pour toutes ces raisons, |’ égdlité est, a mes yeux, le droit le moins négociable.

Francoise Guénette :

Voulezvous enchainer un peu sur comment ariver a une solidarité entre les femmes de
toutes croyances au-dela des différences cultureles e, pafois, des conflits de vdeurs
gu’'on ne doit pas nier?

Fatima Houda-Pepin :

Tout ¢a hous ramene a ce que ' appdle le déficit de connaissances. On ne peut pas dler a
la rencontre de I'Autre S on ne le conndit pas. Ca Cest la premiere étgpe. Une des
conditions de succes des intégristes de tout acabit, C'est que, eux, connaissent la société
dans lagudle ils agissent. lls connaissent ses inditutions, ses lois, ses acteurs, les
dratégies, les politiques. lls savent comment les contourner, comment les attaquer,
comment attaquer la Charte des droits qui, en principe, doit protéger les femmes. Mais,
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collectivement, on n"a pas encore atteint un niveau de compréhension qui nous permet de
tendre lamain et de latendre dans |’ égdité avec les autres femmes.

L’autre dimension que je condate auss, c'est quau Québec en paticulier, nous avons
fat des progrés immenses en ce qui a trat au rgpprochement entre les différentes
communautés, e avec le mouvement des femmes en généd. Nous avons appris a
goprivoisr la diversté ethnique parce quon a connu des gens dorigine itdienne,
dorigine grecque, etc. On a appris a gpprivoiser la diversité raciae parce gqu'on a un
voisn noir, un voisn chinois, etc. Mas la diversté rdigieuse, c'et la derniére frontiére
pour dler vers I’Autre. Elle et beaucoup plus complexe e beaucoup plus difficile a
traverser.

Pourquoi? Parce que les rdigions sont porteuses de vaeurs et, souvent, ces vaeurs nous
mettent en conflit avec notre propre rédité, nous interpdlent plus profondément, viennent
nous chercher dans ce qu'il y a de meilleur et de pire en nous. Et cest ce qui fait quil y a

s N\ 7

cette difficulté a &ablir un dialogue sur une base religieuse.

Farida Osmani :

Farida Osmani est titulaire d' un doctorat en sociologie de I’ Université Laval. Québécoise d’origine
algérienne, elle est chargée de cours a I’ Ecole de service social de I’Université de Sherbrooke. Elle est
également agente de recherche et responsable du Comité des femmes des communautés culturelles de la
Fédération des femmes du Québec et effectue, a ce titre, une enquéte exploratoire sur les violences faites
aux femmes arabes et aux femmes musulmanes. Elle est depuis de nombreuses années impliquée comme
militante et chercheuse dans des réseaux |ocaux et inter nationaux qui dével oppent des savoirs sur le genre,
ladiversité culturelle et religieuse, la participation citoyenne et le renforcement des communautés locales.

D’abord, je tiens a souligner que j'al éé tres agréablement surprise de retrouver dans tous
les panels beaucoup de femmes immigrantes. Rares sont les occasons ou on leur donne
beaucoup de place. Alors, on peut parler d une rédle reconnaissance de leur apport et de
leur contribution, et je remercie le Consell du statut de lafemme pour cela

Par rapport aux droits non négociables, c'est smple. Il faut prendre le Code civil du
Québec pour la période 1866-1915, et voir comment on y traite la femme mariée. Ja fait
cet exercice avec mes étudiants dans le cadre d’un cours que je donne en sociologie de la
famille Et j'a dit: «Voaila regardez dans les pays musulmans ce qui se pase. La femme
a une incapacité générde, dle ne peut pas contracter, elle ne peut pas ére curdrice, dle
ne peut pas ére tutrice, dle doit soumisson a son mari », puis je continuais. Et toutes les
éudiantes, mgoritaires parce que c'est en travall socid, acquiescaient en disant : « Oui,
cet vra, cest la rédité. » Comme dles sont jeunes, dles ne se souviennent pas des
luttes du féminisme, dles baignent dans I'acquis. Et nous, comme femmes immigrantes
qui nous greffons ici, on se doit d acquérir cette mémoire. On va chercher ce qui a &é fait
en termes de luttes pour nous préparer le terrain. On est tres ravies — c'est mon cas
personnd — de se dire qu'il y en a beaucoup qui I'ont fait pour moi. C'est dans ce sens
que cargoint beaucoup mes attentes migratoires.
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Donc, les droits qui ne sont pas négociables, ce sont tous ceux qui ont éé refusés par le
past aux femmes. Mais ce sont auss des droits qui pourraient ére menacés: quand on
fait des évduaions, on se dit qu'il y a des reculs, particulierement sur le plan des droits
sociaux. 1l se peut, par exemple, que les femmes acquierent quelques droits, mais les
droits sociaux sont menacés. Alors, ¢a donnerait quoi d'avoir un droit politique, par
exemple d'dler voter, S on ne vote pas sur des programmes sociaux parce qu'il y a un
désengagement de I'Etat. On parle volontiers de la montée des fondamentdismes, mais il
faut auss parler de la montée de la droite qui menace les droits sociaux et, d’abord, les
droits sociaux des femmes. Les poches de pauvreté sont investies par les femmes.

Je veux ramener auss le fait que ces droits qui doivent ére préservés, qui ne sont pas
négociables, ne sont pas des droits québécois: ce sont des droits auxquels toute femme
aspire. Alors, il n'y a pas dethnocentrisme. Quand il y a eu la Marche mondide des
femmes, sur lagudle on nindgte jamas, — il y a comme une amnése médiatique qui est
tres frustrante parce qu'il y a eu beaucoup de travall dans les groupes communautaires, et
ce nN'est pas non plus trés bien rdayé par le milieu académique — en est ressortie une
Charte des droits des femmes, qui est peut-étre une perspective utopiste, mais sur laqudlle
se sont tout de méme accordés prés de 5 000 groupes de femmes a travers le monde pour
essayer de voir dans quel type de monde nous voulons vivre. Je crois qu'dle refléte auss
les aspirations des futures immigrantes qui veulent venir vivre ici. En termes de droits,
cette Chate privilégie et I'égdité, e le droit a quatre autres vaeurs, que je cite tres
rgpidement : la liberté, la solidarité, la justice et la paix, sachant que, quand la paix n'est
pas instaurée dans un pays, ce sont d’ abord les femmes et les enfants qui sont menacés.

Marie-Andrée Roy :

Marie-Andrée Roy est professeure au Département de sciences des religions a I’'UQAM. Elle y est
également directrice des programmes de cycles supérieurs en sciences des religions et chercheuse et
coordonnatrice de la formation al’ Institut de recherches et d' études féministes (IREF). Membre du Groupe
de recherche interdisciplinaire sur le Montréal ethnoreligieux (GRIMER) et membre fondatrice de la
collective L' Autre Parole, elle a été menbre du Conseil du statut de la femme (1994-1999). Ses recherches
actuelles portent sur les femmes et la diversité religieuse au Québec, ainsi que le trafic sexuel des femmes
au Québec. Parmi ses publications les plus significatives, citons Mémoires d' elles. Fragments de vies et
spiritualités de femmes F-XX® siécle. (Sous la direction de Marie-Andrée Roy et d’ Agathe Lafortune,
Montréal, Médiaspaul, février 1999, 318 p.), « Les femmes, le féminisme et la religion » (dans L’ étude de
la religion au Québec. Bilan et prospective, sous la direction de Jean-Marc Larouche et de Guy Ménard,
Les Presses de I’ Université Laval/Corporation canadienne des sciences religieuses, 2001, p. 343-359) et
« Diversité religieuse et solidarités féministes» (dans Le féminisme comme lieu pour penser et vivre
diversité et solidarité, actes du colloque sous la direction de Francine Descarries et Elsa Galerand,
Alliance de recherche | REF/Relais-femmes, UQAM, 2002, p. 107-121.

Répondre a la premiere question ne me semble pas tres compliqué : les droits des femmes
éant des droits humains, tous les droits humains des femmes doivent ére intégraement
respectés. A I'intérieur de cette logique, il est important de se référer a la Dédlaration
universdlle des droits dits de I’'homme. Je rappelle que dans cette Déclaration, on S assure
gue I'ensamble des humains ne soient pas discriminés, guils ne subissent aucune
discrimination, qu'ils aent le droit de vivre en Scurité, on rgppelle les droits égaux des
hommes e des femmes a lintérieur du mariage, en termes dobligations e de
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responsabilités, on rappele égdement que toutes les personnes ont un libre droit en
matiere d'expresson e, dément peut-ére particulierement important, que toute personne
a droit d’'accéder, dans des conditions d'égdité, aux fonctions publiques de son pays, a
droit au travail et al’ éducation.

Evidemment, ces droits sont inscrits dans une perspective ol existe auss le droit a la
liberté de rdigion, qui Sgnifie la libeté de manifeter sa reigion ou sa conviction, seul
ou en commun, tant en privé gu'en public, par I'enseignement, le culte, les pratiques et
I"accomplissement des rites. C'est inscrit dans la Charte, tout comme est é@abli qu'une
diginction, une excluson ou une préférence judifiée par le caractere charitable,
philanthropique ou rdigieux dune inditution a but non lucratif ou qui et vouée
excdusvement au bien-ére d'un groupe ethnique, est réputée non discriminatoire. Donc
on vit auss, al’intérieur méme de notre Charte, un systéme de tensiors.

Pour moi, s on a des choix a faire, s on a des priorités a éablir, plutét que de s attarder a
certaines manifestations extérieures qui ne cadrent pas toujours avec nos convictions et
nos vaeurs, je pense qu'il est important de retenir des principes comme I’ &gdité entre les
humains, I'égdité dans le mariage, le droit a I'éducation, le droit au travail, le droit a la
Sécurité — donc pas de violence —, e je préciserais auss que le droit a I'intégrité physique,
le droit au libre déplacement, le droit au libre choix en matiere d exercice de sa sexudité
et en matiére de santé reproductive sont des droits fondamentaux.

Présentement, je pense qu'on a centré nos énergies sur des manifetations, comme la
guestion du voile, mais on Sedt détournées peut-ére de certains droits fondamentaux,
comme le droit a I'éducetion, le droit au traval ou le droit au libre déplacement — et je
sas quactuelement, en ce pays il y a des femmes qui ne peuvent pas s déplacer
librement, qui ne peuvent pas librement sortir de leur maison, il y a des femmes qui n'ont
pas le plein accés a I'éducation parce que, au nom de traditions culturelles ou rdigieuses,
on leur refuse |’ acces a des espaces éducdifs parce que mixtes, il y a des femmes dont le
droit a I’égdité au sein du mariage est bafoué. Donc, S on a une priorité a dégager, c et
vrament d'investir du coté des droits.

Mais comment avancer, comment, en présence de vaeurs et de pratiques religieuses trés
différentes, congtruire un didogue respectueux? Ecoutez, on ne part pas de zéro.
Rappelez-vous, en 1991, le Centre des femmes de Montréd organisait un colloque sur la
question de I'gpproche interculturelle, la Fédération des femmes du Québec tenait, en
1992, son fameux colloque Un Québec féminin pluriel, e encore I'R des centres de
femmes avec son colloque Femmes, différentes et semblables, ou les différents travaux du
Consall du datut de la femme sur la question de la diversité religieuse et culturdle... On
pourrait auss mentionner les pratiques dga en cours de pluseurs groupes religieux qui
ont éabli des tables de discussons interreligieuses pour permettre aux femmes des
différentes traditions confessonnedles de se rencontrer. Je pense auss aux pratiques du
Centre judice e foi qui favorisent la rencortre des différents groupes ethniques et ce
fameux diaogue nécessaire entre différentes communautés.
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Tout ca est important, tout ca et tres bien, mais c'est insuffisant a mon sens. 1l faut dler
plus loin et passer en catégorie grande vitesse. Pour étre capables de procéder, nous
avons besoin detrois clés quejerésume ans :

La connaissance, c'est-a-dire conndtre les traditions religieuses, savoir de quoi on
parle pour faire en sorte qu'on ne reproduise pas les préugés existants — moi je suis
une optimiste en ce qui concerne le nouveau programme d éhique & de culture
religieuse qui va ére en place a partir de 2008 pour tous les enfants des écoles du
Québec, a patir de la premiere année du primaire jusqu'a la derniére année du
secondaire. Mais le défi ca va ére, notamment, la formation des enseignantes et des
ensaignants pour qu'ils soient aptes a former des enfants éduqués sur le plan de
I' éhique et qui ont auss une culture rligieuse critique.

La reconnaissance, soit le principe de permettre a I’ Autre d' étre reconnu dans ce qu'il
et. 1| me semble particulierement important dans ce travall de reconnaissance
dentendre les femmes de différentes traditions religieuses, de différents groupes
ethniques qui ont des définitions formidables a nous proposer de la liberté, des droits
des femmes, de |'égdité, qui ont toute une vison des choses. Je pense que le principe
de la discusson démocraique se base auss Sur une connaissance et une
reconnaissance de ces différentes définitions.

Enfin, un des défis pour le mouvement des femmes est d étre capable de composer
avec le conflit et la divergence parce qu' on ne parviendra pas a s entendre sur toutes
les questions. Mais comment faire pour que notre solidarité féministe ne soit pas
nécessairement entamée méme 9, Sur certaines pratiques, sur certaines questions, on
ne parvient pas véritablement & un consensus? Pour moi, un des travaux a faire, une
des égpes de maturaion a franchir a I'intérieur du mouvement des femmes et
d apprendre a vivre et a composer avec e conflit et la divergence.

Monique Smard :

Monique Simard est, depuis 1998, directrice générale et productrice aux productions Virage, qui se
spécialise dans la production de documentaires a caractére social et d'enjeux internationaux, dont Des
marelles et des petites filles de Marquise Lepage, qui a obtenu le Prix Gémeaux du meilleur documentaire
en 2000. Elle est en outre présidente du conseil d’administration de I'’organisme d'action et de
communication pour le développement international Alternatives. Aprés avoir été active dans le
syndicalisme pendant 19 ans, Monique Smard a travaillé comme animatrice d émissions d’ affaires
publiquesalaradio et alatélévision et a aussi été en politique pendant quatre ans. Elle a été notamment
membre du Conseil du statut de la femme et commissaire a la Commission des droits de la personne du
Québec. Elle a aussi été vice-présidente du Comité national d’action sur le statut de la femme (NAC) et
membr e fondatrice de la Fondation Lea-Roback.

Je ne suis vraiment pas une specidiste de ces questions. Par contre, comme productrice
de films & d'émissons de tédévison, en ce moment, je prépare une Srie sur les origines
de la misogynie dans les trois grandes religions monothéistes. C'est probablement la
production qui demande le plus d énergie, d’abord pour convaincre les bailleurs de fonds
d oser toucher au sujet.
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Ceci éant dit, je suis de la génération ol I'oppresseur C éait I'Eglise catholique. Je
trouve qu'on a un peu tendance a oublier ce qu' éait la ®ciéé québécoise, il y a a peine
40 ou 50 ans, puisgqu'on a tellement progressé, on a fait telement de choses, on a gagné
tellement d' acquiis.

Bref, avec la modernité, avec la transformation de la société québécoise, on a tendance a
oublier qu'il y a tres tres peu de temps, nous vivions a bien des égards dans une société
qui éait auss oppressante, et oppresste, que celles qu’on reproche a d autres reigions. Je
suis contente que mon amie Farida puisse retrouver et citer en exemple des choses qui,
sorties de leur contexte, semblent ére imputables a d'autres religions, dors que ca
exidait chez nous, dansnoslais.

Quand j’a commencé A travailler & la CSNY, en 1972 — ca ne fait quand méme pas s
longtemps —, toutes les conventions collectives éaent discriminatoires et toutes les lois
au Québec permettaient la discrimination au travail. On a gagné des combats incroyables
— & on sen fdicite ajjourdhui — puisguon a diminé les dauses discriminatoires, pas
toujours dans les faits, bien que nous ayons tout de méme quelques acquis sur ce plan,
mais, du moins, en matiére de drait.

Quant a savoir quels droits ne sont pas négociables, je réondrai : aucun! Les droits, par
définition, ne sont pas négociables: ce sont des questions de principe. Par contre, parmi
les droits, certans sont plus adaptables, plus accommodables, peuvent faire I'objet
d gpplications modérées ou par éape. Alors que d autres, non. Personndlement, il y en a
un que je consdere comme le plus important — e méme a |'époque, dans les années
1974-1975, pour des femmes syndicadigtes, ¢'éait le premier dans notre liste de priorités
—C'est ledroit al’ avortement.

Pourquoi cibler le droit & une maternité librement consentie? Parce que S tu n'as pas ce
droit, tu n'as pas le droit al’éducation, le droit au travail, le droit de décider de ta vie. Or,
Sil y en a un qui, pami tous, a mon avis, e fondamenta, e qu on a acquis, c'est cdui-
la Mais tous les autres ne sont pas négociables pour autant, méme Sils peuvent ére
déclinables, accommodables de fagons différentes, selon les cultures et les sociétés.

Je trouve que, quand on parle du didogue entre les communautés — évidemment on et
tous pour la vertu — on a tendance a occulter une caracté&ritique de la société dans
laqudlle on vit ajjourd hui, soit sa trés rgpide trandformation. Je parlais avec une amie
francaise qui est dlée voir le trés beau film La classe de Madame Lise?, mais qui Vit &
Sant-Denis, en banlieue de Paris. Elle a trouvé ¢a assez ordinaire, parce qu' éle vit [cette
grande mixité] depuis tres longtemps, depuis quelle et née. Pour nous Canadiens
francas «de souche», cCest une rédité reativement nouvele. Par conséquent, notre
élonnement, notre naiveté dans bien des cas, ou notre incompéence a gérer tout ca

1
2

CSN : Confédération des syndicats nationaux.

Film documentaire dans lequel la réalisatrice, Sylvie Groulx, a suivi pendant un an une classe d'éléves
de premiére année issus de plusieurs groupes ethniques. Par ricochet, le film offre aussi un portrait d'un
des coinsles plus densément multiculturels de Montréal, Parc-Extension.
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viennent de la nouveauté du phénomene d'avoir une société qui et multiculturdle et
multirdigieuse.

Au-dela de ca, il y a autre chose qu'on occulte, et c'est la question des classes sociades.
On ne traverse pas non plus I'autre dimenson qui est I'andyse socioéconomique de la
rédité des autres. En gros, on admet que les immigrants sont plus pauvres parce qu'ils
viennent d'arriver, mais on Sattarde peu a la dimenson du rapport oppresseur/opprimé
ou du dominant/dominé qui n'est pas que culturd, mais qui peut auss ére économique.
Can'est pas assez évoqué.

Une derniere chose, ou je reprends la mise en garde de Marie-Andrée, de ne pas tenter
d évacuer I'existence des divergences et des conflits. La rectitude politique est notre plus
grand ennemi dans ces questions : il faut savoir nommer les choses, dire les choses. C'est
la seule fagon, a mon sens, pour ariver a éablir un dialogue honnéte et égditaire puisque
la rectitude politique, par définition, conduit a imposer une vison paerndise ou
«materndige ».

Michéle Vatz-L aaroussi :

Professeure en travail social, Michéle Vatz-L aaroussi méne depuis plusieurs années des recherches sur les
questions de la famille et de I’immigration, en particulier dans les régions du Québec et du Canada. A ce
titre, elle a effectué plusieurs études qui touchent la reconstruction identitaire des femmes immigrantes en
région, et particulierement des femmes musulmanes. Elle a publié plusieurs textes qui portent sur les
femmes immigrantes, la maternité et les réseaux familiaux et sociaux, ainsi que sur les processus familiaux
dans |’ immigration.

Je dirais que dans ce listing tres long des droits des femmes non négociables, parce
guaucun ne I'est effectivement, j'a chois dataguer sous I'angle du droit a I'intégrité
des femmes. Je vais d'aord préciser comment je définis I'intégrité, ce qui va nous
amener sur un chemin peut- étre tortueux.

Quand je parle de I'intégrité des femmes, je I'aborde de deux points de vue. Respecter
I'intégrité des femmes, c'est d'abord les consdérer dans leur complétude et dans leur
complexité. Cest-a-dire qu' eles ne sont pas uniquement des femmes, ou des méres, ou
des professonnelles, ou d'une ethnie quelconque, ou d'une rdigion queconque, mas
gudles rassemblent I'ensemble de ces dimensons, des dimensons qui Saticulent de
maniere complexe. Le regpect de I'intégrité implique auss de les conddérer dans la
continuité de leur vie e du sens qu'éles peuvent donner a leur vie. Et c'est la ou je vous
amene ur un chemin un petit peu tordu, peut-&re. Comment Singtaure cette continuité,
en paticulier lorsque I'on parle des femmes immigrantes, puisque cest sur ce Ujet et
avec dles que je travalle principdement? La continuité c'est la reconnaissance, par la
nouvelle sociéé dans laguelle on vit, des savoirs que I'on a acquis, de ce que I'on e, de
nos compétences, de ce qu' on peut apporter a cette société-la Donc, en ce sens, il me
semble que la quedion de la déqudification des femmes immigrantes et principdement —
vous dlez voir le lien avec la rdigion — des femmes immigrantes musulmanes pose un
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srieux probleme, ici au Québec, quant a la reconnaissance des droits des femmes.
Pourquoi je dis principadement des femmes musulmanes immigrantes?

On st quil y a un probleme de déqudification des femmes immigrantes de fagon
générde, — des hommes auss d'alleurs. Mais pour les femmes immigrantes musulmanes,
cest comme s leur reigion servait de prétexte, de judification a la société québécoise
pour mieux les déqudifier ou pour dire: «Findement, cet normd quédles soient
déqudifiées puisgqu' dles afichent des signes extérieurs de rdigion, le voile ou le fait
gueles s disent musuimanes — e c'est la quon nous renvoie a cet espéce de
symbolisme, d'interprétation qu' on associe dans notre société a une forme de domination
— qui indiquent qu' dles sont victimes de leur tradition, de leur culture, de leur religion, de
leurs hommes » Ce qui nous amene a ce subtil retournement : non seulement eles sont
victimes, mais findement — et les employeurs nous le disent quand on les rencontre —
eles sont auss tres souples et tres adaptables, eles ont |'habitude d ére victimes, donc
on peut trés facilement les manipuler et les adapter, en particulier les déqudifier.

La religion musuimane, et toute I'oppresson gu dle semble représenter pour ces femmes
— en tout cas que I'on attribue a cette religion —, est utilisée par notre société, et autant par
les hommes que par les femmes ou par les dructures, pour renvoyer ces immigrantes
musuimanes a des domaines dont les femmes québécoises sont heureusement sorties
gréce a leurs acquis : d'une part, au privé, au foyer, parce que beaucoup d entre dles qui
sont qualifiées, qui ont des expériences et des compéences, voyant qu' eles ne peuvent
pas trouver de professions adaptées a leurs savoirs retournent au foyer et s occupent de
leurs enfants, — donc, pour une société qui souhaite I'émancipation des femmes, on a un
probléme. Et d autre part, chose encore plus spécifique peut-étre, on les pousse vers des
métiers traditionnellement féminins. Alors que beaucoup de femmes qui nous arivent ont
des formations et des compétences dans des métiers non traditionndlement féminins ici —
pluseurs d'entre dles sont ingénieures, architectes, urbanistes, agronomes, ec. —, on les
retrouve gardiennes dans nos CPE®, cuisiniéres, patissiéres, etc. Donc, on les renvoie & un
domaine féminin qui n' &ait pas forcément le leur, et on les enferme |a-dedans.

Ce chemin sur lequd je nous conduis, quant au droit non négociable a I'intégrité,
m'améne a répondre a la 2° question: Comment condruire un didogue respectueux? Je
dirais qu'il importe de reconnditre, et de connditre, ce que les femmes immigrées peuvent
apporter a notre société, et ce, dans la continuité de ce qu'dles sont. Et cette continuité
est évolutive, dynamique : personne n'est parell de sa naissance a sa mort. Pour que cet
goport, cet échange se rédise, il faut asolument éviter d'utiliser le filtre de la reigion
comme un voile qui empéche toute communication. Et ¢a, c'est vrament ce qu'on ressent
avjourd hui par rgpport aux femmes musulmanes, ce qu'eles-mémes ressentent et ce que,
je pense, notre société doit absolument remettre en question, en particulier les femmes, s
dles veulent entrer dans une solidarité avec les autres femmes.

Je voudrais auss dire quil et trés important d'éviter une catégorisation, qui et trés
rgpide, entre les «bonnes» musulmanes, qui sont les modérées, et les musuimanes
«infréquentables», qui sont les non-modeérées, les radicaes, les intégristes, etc. En

3 CPE: centre delapetite enfance.
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agissant aingd, on provoque, parmi un ensemble de ces femmes, un repli, & méme plus
gu'un repli, un isolement. Je pense qu'on a vrament a lutter contre ¢ca § on veut dler
dans le sens d'une solidarité. De la méme fagon, évitons auss les @&iquettes et les
classements entre «traditionndistes» & «modernistes»: c'est auss quelque chose qui
et tres dangereux.

En terminant, pour répondre a «comment renforcer les dliances?» je souevera deux
points importants. Les femmes musuimanes immigrantes mas auss les femmes
immigrantes de fagon générde, aménent avec dles e créent i des réseaux
transnationaux qui sont une fagon, pour eles, de dépasser les frontieres quon leur
impose, e queles simposent auss parfois: les frontieres du privé, du domestique. Dans
ces réseaux transnationaulx, il y a des richesses de solidarité pour la cause des femmes, et
on devrait beaucoup plus, en tant que femmes d'ici, du Québec, travalller avec éles dans
CeS réseauXx.

Deuxiemement, il faut non seulement accepter les conflits, ne pas chercher a ére toujours
consensudles, mais accepter et reconnditre qu'il peut y avoir des modéees différents de
développement des femmes, quil existe des fagons différentes d'acquérir ses droits,
d acquérir ce qu'on a acquis ici. Et il faut reconnditre que la maniere par laquelle on les a
acquis ici n'est pas la seule qui soit bonne. S, dg§a, on fat ce chemin-1a, on en aura fait
beaucoup pour la solidarité, e o en aura fait beaucoup pour la cause des femmes dans le
monde.

Questions et commentaires del’ assistance
Michéle Assdlin, présidente de la Fédération des femmes du Québec (FFQ) :
Quélle journée intéressante et enrichissante!

Je voudrais revenir sur la notion de conflit/divergence qui a &é reprise par pluseurs. Je
trouve que c'est trés intéressant e je suis d'accord qu'il faut apprendre & nommer les
conflits et a vivre avec. Ce condat, par contre, nous oblige a poursuivre le didogue, et
ced la ou la difficulté commence. Ja pu paticiper a toute I’histoire de la Marche
mondide des femmes: a cette occason, le conflit/la divergence Sest Stué dans un
contexte mondid et dans un contexte d'agir ensemble contre la pauvreté et contre la
violence envers les femmes Le conflit Sest crigtdlis® autour de |'avortement, du droit
des leshiennes, du mariage des conjoints de méme sexe. Mais nous avons poursuivi, nous
n'avons pas juste constaté, apres la 1° rencontre internaionae, qu'on ne S entendait pas.
A chague rencontre internationale, malgré ces questions éminemment douloureuses, qui
font référence non saulement a des différences culturdles, mas a des différences
religieuses, on a réuss magré tout a condruire des ponts entre nous parce que nous
étions dans un contexte d'agir ensemble. Ce fut une grande école qui, je crois, peut nous
ader a fare face a pluseurs divergences et conflits que nous vivons au Québec & que
nous alons vivre dans les prochaines années.
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Par alleurs, je voulais auss intervenir sur la remarque que tous les droits des femmes, les
droits humains, ne sont pas négociables. Je suis tout a fait d’accord. Cependant, dans un
contexte d'agir ensemble, nous ne pouvons pas — par exemple, la Fédération des femmes
du Québec —, seulement le proclamer et le revendiquer. Nous devons agir avec les
femmes directement concernées. Toute la question de [la Iutte contre I'ingtauration de
tribunaux fondés sur] la charia a auss éé une belle école d' action ensemble puisque des
femmes musulmanes au Canada et au Québec — je pense entre autres a Alia Hogben du
Consall canadien des femmes musulmanes —, ont pris la parole publiquement. Elles ont
ang légitimé notre action solidaire avec dles pour affirmer qu'on ne pouvat pas avoir
des tribunaux d arbitrage qui réferent a la charia, et a toute religion d'alleurs. Cda nous
a permis auss de développer des liens de solidarité a travers le monde entier e de
recevoir, a la FFQ, des messages de femmes croyantes qui nous ont dit : «Bravo pour la
défense des droits que vous avez faite, qui a des répercussons partout dans le monde. »
C’ et dans cet esprit-la qu’ on doit avancer ensemble.

Je peux vous dire qu'a la FFQ, au sein méme des militantes, des travailleuses, de tout ce
réseau, la diversté de foi e de rdigion nous habite. D’abord, il y a beaucoup de
communautés religieuses, catholiques, qui sont membres de la Fédéretion, ce qui ne nous
empéche pas du tout de prendre la parole haut et fort pour réclamer le droit au libre choix
en maiere d avortement ou d avoir gppuyé le mariage des conjoints de méme sexe. Par
alleurs, dernierement, nous avions un comité draégique de la Mache mondide des
femmes ou une des membres du comité politique de la Marche mondide du Québec
portait le foulard. Donc, oui, nous avons des expériences qui nous permettent d acclamer
cette diversté de foi, tout en travallant a I'égdité pour les femmes, mas on le fait
ensemble.

Patrizia Vinci, Centre des femmesitaliennes de Montréal :

Je voulas rebondir sur la définition de la sociéé d'accuell parce que, a pat pour
M™ McAndrew, j'a I'impresson que la définition de la socié&é d accuell est devenue, au
fil des interventions, «québécoise de souche » ou «canadienne-francaise» ou «de trois
grands-parents [nés au Québec] ». On a auss laissé entendre que tout ce qui est en train
d ariver [en matiere de diversit§] et nouveau. Sdon les datisiques qu'on a vues, le fait
guil y at des femmes et des hommes d origine musulmane qui Singdlent au Québec est
peut-&re nouveau, mais pas la diversté comme telle. Ca aurat &€ intéressant, par
exemple, de voir des femmes autochtones qui viennent discuter au panel de la méme
guestion ou de prendre en compte que, dans la société d accuel, actudlement, il y a auss
des femmes dorigine itdienne, grecque, juive, irlandaise, portugase, etc. Ja peut-étre
tort, mais il serait intéressant de se pencher, en ce qui concerne le défi dintégration des
nouvealX immigrants, sur le fat que la socié&é daccuel n'et plus exdusvement
« québécoise de souche ».
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Aoua Boucar-Ly, sociologue et chercheuse associée a I’ Institut d’ études des femmes
del’Universtéd’ Ottawa :

Un Juif dont j’oublie le nom, qui et trés ami avec Yasser Ardfat et Arid Sharon & qui
essde de fare le pont [entre Israfliens et Pdedtinieng], a dit quelque chose qui m'a fait
rédiser qu'il faut toujours didoguer : « La violence commence laou s arréte la parole?. »

Je pense donc qu'il faut toujours se parler, d autant plus que, S on ne se parle pas, on ne
peut pas se connaitre, ce qui nous conduit, comme le soulevait M™® Fatima Houda-Pepin,
a un déficit de connaissances. Quand on convoque des réunions comme celle-ci, on peut
savoir a peu pres qudles femmes immigrantes on va y voir : Farida, Aoua, Asma, etc.
Mais qudle et la culture de la femme marocaine? On en conndit trés peu. Des femmes
africaines? N'en parlons pas. [...] Il faut dler ardela des apparences: tout le monde le
st, mais il faut le rgppeer. Comment faire pour mieux se connaitre? Moi, depuis 1995,
jja créé le Réxau des femmes dfricanes parce que, quand je suis arivée, j'a &é
choguée de voir que I'higtoire du Noir ne se résumait qu'a I’histoire de I’eclavage. Tout
ca pour dire quun droit qui n'est pas négociable, c'est le droit a mon identité, d étre
noire, africaine, tout en éant québécoise.

[...] L’intégratiion, en Ameéique du Nord, passe par I'emploi. Or, I'excelente éude
publiée par le CSF° é&ablit qu'une femme immigrée avec un doctorat obtiendra un poste
équivaant a cdui d'une Québécoise déenant un diplbme collégid, e cdle déenant une
maitrise, un poste équivdant a cdui dune Québécoise ayant une formation
postsecondaire patielle.  Comment voulezvous qu'une femme dipldmée avec une
maitrise qui arrive, qui et enfermée par son mari parce gqu' dle ne réussit pas a trouver un
emploi, puise é&re une femme libérée? Pour nous [les femmes immigrantes bien
intégrées], il N'y a pas de probléme, mais ce Nest pas le cas de la grande mgorité,
dlencieuse: les femmes marocaines qui sont enfermées, les femmes africaines, d autres
femmes. 1l importe que vous [les Québécoises de la mgorité] fassez tout ce qui et en
votre pouvoir pour que nous [les immigrantes bien intégrées] soyons des ponts culturels
entre vos indtitutions et ces femmes.

Marie-Josee Champagne, présidente d’une maison d’hébergement pour femmes en
difficulté en Mauricie :

En région, on n'est pas confrontées quotidiennement a ces quedtions de diversté
religieuse, quoigu’il y en ait, contrarement & ce qu' on peut penser, mais évidemment pas
avec autant d’ acuité que dans une région comme la métropole.

Pour moi, on a touché aujourd’hui toute la question des vaeurs, autant religieuses que
culturdles: je pense que la frontiére est souvent ténue entre ks deux. Je repars avec plus

Il S'agit de Marek Halter, peintre et écrivain frangais d’ origine juive polonaise qui est notamment un
des cofondateurs de SOS Racisme.

Conseil du statut de la femme. Des nouvelles d’elles. Les femmes immigrées du Québec, Québec, le
Conssil, 2005, 104 p.
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de questions que de réponses mais cet san, cet ce qui fat la qudité d'un véritable
débat.

Je me dis qu'il faut digtinguer les croyances religieuses ou autres qui tissent la trame de
nos vdeurs individudles e socides de I'expresson religieuse dans ses pratiques
inditutionnelles. Je pense que cest un éément important. Dans la problématique de
I’acceptation de la diversté reigieuse, on et souvent axées essentidlement sur les
pratiques religieuses, e pas nécessarement sur la trame de fond qui touche les vaeurs et
les croyances qu’ on doit respecter dun individu al’ autre.

Je terminerais en reprenant une mention de M™® Osmani qui souligne quiil y a peut-étre
une montée du fondamentdiame, mais qu'il y a auss une montée de la droite. Je crois
gue les femmes doivent se réunir avec les hommes contre cette montée de la droite qui
vient ssbrer non seulement dans les acquis des femmes, mas auss dans nos acquis
socialXx.

Colette Bernier, Sherbrooke :

[...] Ce colloqgue m'a permis d gpprofondir une réflexion, de m’'ouvrir. Il aura Sirement
une portée concrete sur mes attitudes puisgue je dois avouer que, comme féministe — et je
ne dois pas étre la seule dans la sdle —, j'é&ais heurtée de voir des femmes voilées. Ce
pouvat ére de la géne, voire peut-ére un peu de colére. Je regarderai ces femmes-la
autrement, maintenant, sachant que ce regard-la peut ouvrir quelque chose. Il reste qu'on
a beaucoup parlé des individus — € je tente en tant qu'individu d'amédiorer mes rapports
avec les autres —, mais quand je revois la thématique de la journée qui et «L’afirmation
reigieuse menace-t-ele I'égdité des sexes?» je demeure avec un questionnementt.
L’ affirmation rdigieuse, des intégrismes en tout cas, — parce que c'est de ¢a dont je
voulais entendre parler, c'est ¢ca qui hous inquiéte le plus —, se vit dans un contexte: la
montée de la droite, le backlash du féminisme, la montée des masculinises. Pour moi,
tout ca se ressemble. Je me demande S notre société ne fait @s preuve de naiveté. On
peut trés bien entendre tout ce qui a éé dit ici, depuis une journée et demie, et tenter le
rapprochement par |'éducation, par I'ouverture, etc. Mais est-ce qu'il et juste question
d afirmation rdigieuse dans ces intégriames dont nous avons parlé ou bien sommes-nous
en présence d'un projet politiqgue qui, entre autres, opprime maheureusement plus les
femmes que les hommes? Et 9 c'est le cas, ed-ce qu'on ne peut pas fare plus pour y
faire face?

Nicole Jalbert, Association desfemmesimmigrantes de |’ Outaouais :

Je veux fare un commentare sur quelque chose qu' on entend souvent : « Quand on vient
des régions éoignées, on n'ex pas confrontés a la diversité culturele. » Peut-é&re, sauf
gue la téévison ramene le probleme dins tous les foyers, peu importe ou I'on vit. Donc,
on refléchit tous a ¢a, [...] on et tous touchés, on doit tous se positionner par rapport a
cette question. Par contre, ce qui et vra, c'est qu'en venant d une région éoignée, on a
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moins de chance de rencontrer quelgu’un d une communauté culturele, donc de mieux la
connaitre.

Elizabeth Wright, communauté Baha'ie du Canada et directrice d’'un bureau pour
la promotion delafemme :

Appatenant a une communauté qui et extrémement diversfiée, qui représente non
seulement les quatre grandes religions dont on a beaucoup parlé ici, mais qui compte
auss des membres de toutes les autres grandes religions du monde, on a gppris qu'il faut
dler ardela de la tolérance. C'est beau d apprendre sur les autres gppartenances, mais il
faut apprendre a les aimer, a les accepter profondément parce qu’ autrement, on reste a un
niveau assez superficid e on peut condruire des barriéres. On dit : «Je comprends, je
Vois, mais je n'accepte pas». |l faut dler ardela des pratiques et voir ce qui est essentie
et ce qui est semblable puisgue toutes ces grandes religions dont on a parlé se sont toutes
dites universdles dans leur message de base. [...] De plus, le changement qu on connait
ici au Québec ne fait que commencer. On n'a pas fini d ére confrontés a des différences.
Il vafaloir apprendre ales accepter au-dela de la tolérance.

Francoise Guénette :

Nous devons conclure bientét. Jaimerais passer la parole aux conférenciéres a qui on a
pose la quesion de I'intégrisme, parce que certanes, ou méme pluseurs, parmi
I’assistance ne sont pas rassurées par cette réflexion d'une journée et demie & se disent
inquites par les posshilitéss de débordement par l'intégrisme, par une utilision
politique de I'affirmation religieuse qui menacerait directement les droits des femmes sur
lesquels on semble Sentendre. Est-ce qu'il N'y a pas un danger découlant de la rectitude
politique?

Michéle Vatz-Laaroussi :

Sil peut y avoir le danger de la rectitude politique, je pense que la montée des
intégrismes et présentée dans les sociétés occidentales, et particuliérement au Québec,
comme quelque chose qui fait peur. En fait, c'est ce qu on recherche, faire peur, quand
on aborde ce sujet. Il y a un certain nombre d' ééments dans la palitique internationae,
dans les ragpports internationaux qui montrent qulil exite un cetan nombre
dintégrismes de tous genres dans le monde entier. C'et peut-&re une autre fagcon de
traduire des tensons qu'on identifiat, par exemple, a la guere froide auparavant. Je
trouve quil faut dtuer les choses beaucoup plus dans le contexte des rapports
internationaux et des rapports politiques, des rapports dominants/dominés, Nord/Sud,
Est/Ouedt, €tc. : lesintégriames ne peuvent se Situer qu'al’ intérieur de ca

Parler de la montée des intégrismes au Canada et au Québec, je trouve que ¢ est sortir ce
phénoméne de son contexte qui, & mon avis, est aisolument important pour comprendre
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ce qui se pase. [...] Et je pense quil et dangereux de séparer les femmes qui seraent
des musulmanes fréguentables des autres, ce qui nous amene a jouer le jeu de ces
rapports internationaux.

Farida Osmani :

Je bouillonne parce que je n"a pas eu I'impresson de m'étre exprimée sur ce €.
J abonde dans le sens de M™® Vatz Laarouss, quand dle dénonce I'exclusion des femmes
musulmanes, qui les pousse au repli. C'et auss 'une de mes réflexions au sein du
comité de la FFQ: mon rdle premier et de travailler sur les questions de discrimination
et surtout de lier les enjeux des femmes immigrantes aux enjeux du féminisme, qui ne les
apastoujoursincluses.

Par alleurs, la montée des intégrismes me fait peur. Je ne veux pas avoir un discours
damise. Pa exemple, quand des femmes musuimanes se prononcent sur les facteurs
d oppresson, quand toutes, eles et moi, quelle que soit notre différence — et je n'a
absolument rien contre le voile —, on dénonce |’ oppression qui est faite aux femmes du
fat quon se sat du voile pour cacher leurs atributs sexuels pour ne pas exciter les
maes, je peux éablir un didogue avec mes consoeurs musulmanes. Le voile n'a cette
ggnification que chez les intégriges. Mas il y a des femmes qui, — on I'a vu dans le cas
des femmes iraniennes, cdles qui battent leurs compatriotes quand une méche dépasse du
voille —, se font dlesmémes les gardiennes de la tradition, & sont inscrites dans un
rapport de pouvoir, de domination.

A mon sens, il faut traquer ces discours 13, [a I'ingtar de] Juliette Minces qui est venue a
I'UQAM présenter le voile comme la symbolique de I'oppresson des femmes, et pes
seulement dans la culture musulmane [...]. Méme s Paul Eid a dit ce matin qu'il y a des
cas ou le voile a un réle de subversion, je fera remarquer qu'on n'utilise la subverson
que dans un cas doppresson. C'est I'expresson idéde que, dans un espace non
démocratique, on doit recourir a des subterfuges pour en changer le sens. Dans une
société démocratique comme ici, ¢a peut étre un repéere d identité, ca peut représenter un
ensamble de symboliques, mais il ne faut pas non plus évacuer I'indrumentdisation, par
les intégrigtes, de ce voile-la Maintenant ils Sen servent méme pour cacher les attributs
dits sexuds des pdites filles, comme je I'a vu a la tdévison, en Indonése. Ja un
probléme avec ca parce gqu avant la puberté, chez les musulmanes, méme sil y a une
interprétation tres étroite du voile, rien ne judtifie qu’ on le fasse porter a desfillettes.

Donc, accommodement jusgu’'ou? C'est un peu la question que tout le monde se pose
aujourd hui. Jusgu'a maintenant, on a fait une tres bonne éducation par rapport au voile
en disant que c'est négociable. Mais, sfmantiquement, il y a 12 types de voile... On voit
un peu se dessiner cette négociation de I’ espace de plus en plus voilé et rébarbatif.
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Monique Smard :

Moi ca me fat peur la montée des intégrismes, mas je pense que les intégrismes se
nourrissent, en premier, de la missre du monde locdement et, évidemment, avec des
répercussions mondides et internationdes. Or, maheureusement la misere du monde
augmente, donc le terreau pour lesintégristes auss.

Moi auss j’a vu des bébés avec le voile, & Zanzibar : ca m'a fait tres peur. Mais j'a
auss rencontré — parce qu’'on a tendance a penser qu'on est dans un pays modéré —, dans
une sdle dattente dun aéroport au Brésl, deux députes fédéraux qui sont des
évangdigtes et qui éaent la pour faire un voyage d évangdisatiion dans ce pays. Ce sont
des Canadiens, ils ont é&é rédus le 23 janvier! Ca auss ¢a me fait peur. Et le plus grand
des intégrites et a Washington, D.C.! Donc, je pense qu'on doit ére extrémement
vigilantes, surtout que, comme le révee la s&ie sur laqudle je suis en tran de travailler,
la misogynie et a peu prés égdement répandue dans les trois grandes rdigions
monothéigtes, les comparaisons sont fascinantes et, au fond, les combats qui doivent ére
meneés sont les mémes.

En méme temps, je suis d'accord qu'il ne faut pas satarder aux manifestations les plus
superficidles ou évidentes. Ja travallé avec des femmes «trés» voilées au Yémen,
mais, deriere le voile, il y avait beaucoup de courage, de déermination et de force. Mais
auss, comme dit Farida, il ne faut pas non plus occulter ces choses-la. On est face a des
phénoménes extrémement compliqués. || ne faut jamais perdre le cap sur les dangers
posshles, ni jamais oublier que le fondamentdisme e I'intégrisme sont dimentés par la
misere. Donc, § on travaille pour éiminer la missre du monde, on a dautant plus de
chances de faire reculer I intégrisme.

Fatima Houda-Pepin :
L’intégrisme et le projet politique nous interpellent au plus haut point.

Par alleurs, en réaction a ce que M™ Assdin a dit en évoguant les rencontres avec les
femmes dans le monde, je pense que S le mouvement féministe du Québec Souvrait
davantage aux groupes des femmes des communautés cultureles ici méme au Québec, on
rédiserait a qud point, dans plusieurs groupes, la religion a une importance et fait partie
de l'identité. Ja le bonheur d'avoir des contacts avec des groupes de diverses
confessons [...] e cest une richesse inouie. On pourrait apprendre des choses
extraordinaires qui, par notre smple présence, par le smple partage, nous permettraient
de mieux connditre ces communautés, de connaitre leurs sengihilités auss.

Ceci éant dit, j"amerais qu'on comprenne auss que les groupes des communautés n'ont
pas un rapport monolithique avec leur reigion. C et comme pour les autres rdigions:
les catholiques ne sont pas tous pratiquants, c'est la méme chose pour les musuimans,
pour les hindous, pour les juifs, etc. Dans la mesure ou les gens pratiquent leur religion
dans leur espace ou méme dans un espace public qui ne géne pas, on reste indifférents
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face a la religion. On commence a Sen préoccuper lorsque la reigion empiéte sur notre
territoire, lorsgu'ele nous interpelle dans notre fagcon de voir le monde ou dans notre
vison des choses.

Et I'agpect des rigions qui nous interpdle tous aujourd hui, cest le fondamentdisme,
I'intégriame, I'extrémisme qui congtituent une menace pour les droits des femmes. Cest
de ca dont il faut se préoccuper, anayser e éudier parce que, lorsgu’on mentionne le
déficit de connaissances, nous avons des cro(tes a manger avant de comprendre ces
phénomeénes et leur impact sur ladémocrdtie.

Il Ny a pas en principe dincompaibilité entre I'lIdam et la modernité. Mais il y a des
problemes entre I'idam radica & ses manifestations par rapport aux droits des femmes
entre autres, e les vaeurs que nous partageons comme société démocratique. C'est ce qui
pose probléme.

Pour répondre a M™ Simad, Sil es vra, dune cetane maniére, que les intégrises
exploitent la misere, il faut souligner que les intégristes de grand tdent, de grand renom,
les idéologues habitent & Westmount, qu'ils sont aux HEC, dans les universités, a I'Ecole
de technologie supérieure, a Polytechnique, e que vous les rencontrez un peu partout.
Incidemment, ils ne viennent pas des facultés des sciences socides, ils viennent des
sciences exactes. Ce sont des ingénieurs, des médecins, des biologistes, des
informaticiens, des comptables, etc. Il y a lieu de se poser des questions pour comprendre
ces phénomeénes, ces manifestations. Comment se fait-il qu'on en est rendu 18? Quand on
sy met, on rédise a qud point ce sont des phénomenes extrémement complexes sur
lesquels nous tentons de combler le déficit de connaissances avec des colloques comme
cdui-ci.

Marie-Andrée Roy :

En réponse a cette question sur les intégrismes, j’évoqueral la parabole de la pallle et de
la poutre. Je pense que Sil faut reconndtre I'intégrisme dans la tradition musulmane, en
terre québécoise, on a auss a effectuer un travall important pour cerner les différentes
manifedations de I'intégriame caholique. S on veut ére crédibles face aux femmes de
toutes les communautés, il faut étre capables de critiquer auss ce qui sefaitici.

Pour ma part, je voudrais conclure sur la question du renforcement des dliances entre
toutes les femmes, parce que 'y tiens beaucoup. & pense qu'on ne peut y parvenir sans
I’écoute, sans la reconnaissance, sans l'intégration des agendas politiques des différents
groupes de femmes de différentes ethnies, de différentes communautés, a partir de leurs
revendications propres pour |’ égalité.

Le renforcement des dliances ne pourra non plus se faire sans | écoute, la reconnaissance
et I'intégration des modeles d andyse des différents groupes en présence. Oui, I'égdité
des sexes et compromise par le recisme, par la discrimination économique, par le
néocolonidisme, par le classsme. Mais, en méme temps, le défi est de faire en sorte que
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cette écoute, cette reconnaissance, cette intégration des agendas politiques et des
différents moddles d'andyse des divers groupes de femmes se fasse en aticuldion
constante avec notre préoccupaion centrae, c'est-a-dire la problématique des rapports
sociaux de sexe. On ne peut pas secondariser I'égalité des sexes €, en ce sens, on et
invitées a avoir une compréhension de |'égdité entre les sexes qui doit devenir pluridle
et indusive
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Je ne seral paslongue.

Je crois que toutes et tous nous avons dga la tée pleine de choses qui vont continuer a
ingpirer nos réflexions et nos actions.

D'alleurs, pour assurer la pérennité des propos simulants qui nous ont &é livrés e
favoriser leur diffuson, nous publierons, avec la collaboration des conférencieres et des
conférenciers, les actes de ce colloque.

Pour le Consall du statut de la femme, le colloque marque une égpe dans la démarche
gue nous souhaitons poursuivre sur la question de la diversté rdigieuse. Aing, nous
entendons adresser un avis au gouvernement pour assurer le respect des droits des
femmes en tenant compte des spécificités reigieuses.

Je veux enfin vous remercier chaeureusement d'avoir paticipé a ce colloque organisé
par le Consall du statut de lafemme.

Et je vous lasse sur cette trés bele phrase de I'écrivan Amin Madlouf qui résume tres
bien I’ objectif que nous poursuivions avec I’ organisation de cet événement :

«..cet notre regard qui enferme souvent les autres dans leurs plus
étroites gppartenances,
et C'est notre regard aussi qui peut les libérert. »

Poursuivons donc notre travail pour que TOUTES les femmes soient libres.

1 Amin Maalouf. Lesidentités meurtriéres, Grasset, Le Livre de Poche, 1998, p. 29.
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| ntroduction

Avec I’organisation du colloque Diversité de foi — Egalité de droits, le Consail du statut
de la femme poursuivait le double objectif de fournir de I'information sur la question du
repect des droits des femmes dans un contexte de plurdisme rdigieux e de susciter un
débat respectueux et fécond a ce propos. C'est pourquoi, pour favoriser |’ éablissement
d'une base de discusson commune et auss pour susciter la poursuite de la réflexion
gorées I'événement, des fiches thématiques regroupant des notions percues comme
essentieles a la discusson avaient éé condituées a I'intention des personnes inscrites a
ce colloque.

Vous retrouverez, dans l'annexe qui suit, ces documents dinformation qui portent
repectivement sur I'évolution de la plurdité rdigieuse au Québec, sur certaines notions
centrdes en matiere de gettion de la diversité religieuse et de respect des droits des
femmes, de méme que sur ks reperes juridiques redifs a I'égdité des sexes e ala liberté
de conscience et de religion contenus dans les conventions internationdes, dans les
chartes des droits canadienne ou québécoise aind que dans divers documents officiels du
gouvernement du Québec.
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A propos de |’ évolution de la diversité religieuse au Québec

La diversité religieuse n’est pas un phénoméne nouveau au Québec. Bien au contraire,
fait ressortir le Conseil des relations interculturelles (CRI) dans son avis intitulé Laicité
et diversité religieuse: I’approche québécoise!, cette réalité se méle, intrinséquement, &
I"histoire québécoise. Puisgue cet héritage a fortement influencé le modée de relations
Etat-religions qui prévaut, nous avons tenté d’ en cerner les événements repéres, que Nous
présentons ci-dessous.

Dans une deuxieme partie, nous illustrons, a I'aide d'un tableau, I’évolution des
affiliations religieuses au Québec de 1961 a 2001, puis apportons quelques précisions
relatives a cette question.

Enfin, nous mettons en lumiére ce que le Conseil des relations interculturelles estime étre
les atouts du Québec pour faire face au pluralisme religieux.

Sauf avis contraire, toutes les informations sont tirées de I’ avis du CRI.

Survol hisorique

«[...] cCest la défaite de 1760 & |'arivée des Britanniques [en Nouvele-France] qui
marquera les débuts de la diversité rdigieuse [au Québec]. Dans un premier temps, les
représentants de la Couronne britannique mettent fin a la Coutume de Paris et obligent les
catholiques a partager leurs églises avec les protestants. |[...]

Cependant, les Britanniques sont peu nombreux et la mére patrie est loin [... ] ceux-d
vont rgpidement adopter une attitude conciliante a I'égard des "papiges’. Aing, ils
choisront de ne pes indaurer la religion anglicane comme religion d Etat, sdon le
modele en vigueur en Angleterre. [...] Dés 1763, le Traité de Paris reconndit la liberté de
culte.

[...]l'adoption, en 1847, du principe de la responsabilité minigéridle marque
I'avénement de la démocratie et de I'Etat libéd. A patir de ce moment, plusieurs
batailles opposeront les politiciens au clergé pour défendre les prérogatives de I Etat dans
différents domaines: loi sur le divorce (1864), droit a la Sépulture (1870), jurisprudence
ar le maiage avil entre 1901 et 1911; précison des droits des juifs (exemption de
I’ensaignement chrétien & des offices rdigieux en 1888, égdité avec les protestants en
1903, droit de fonder des écoles affirmées par la Cour supréme et le Consail privé de
Londres, droit de travaller le dimanche et respect des fétes rdigieuses comme jours
fériés (Milot, 2002 :86-88 et 93). [...]

Conseil des relations interculturelles. Laicité et diversité religieuse: I’approche québécoise. Avis
présenté a la ministre des Relations avec les citoyens et de I'lmmigration, [recherche et rédaction :
Sophie Therrien], mars 2004, 105 pages.
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Retenons cependant que, pendant toute cette période [1760-1867], I’ Eglise a joué un rdle
essentied dans la prise en charge des orphelinats et des indigents, permettant de pdlier,
méme imparfaitement, aux limites d'un Etat aors peu porté sur I'intervention. Cest auss
I'Eglise qui est largement responssble du fait que I’école primaire at pu ére accessible
dans toutes les petites localités du Québec.

Cette Stuation ne sera pas modifiée lors de la signature de I’ Acte de I’ Amérique du Nord
britannique en 1867 [...] la premiere conditution canadienne et en effet muette sur les
rdations Eglise-Etat. 1l n'y a aucune mention de Dieu dans le préambule (contrairement a
la condtitution de 1982) et aucune religion N’ acquiert de statut officid.

[...] la Conditution se bornera a permettre aux protestants, minoritaires au Queébec, la
gestion de leurs écoles.

[...] aprés la seconde guerre mondiae, la main-mise de I'Eglise commence a s effriter.
[...] Les catholiques laics [...] jouent un rOle de plus en plus important au sain des
ingtitutions gérées par le clergé et réclament des changements.

[Avec la Révolution tranquille ...] I'ancrage ethnico-reigieux perd sa pertinence. Les
Canadiens-francais disparaissent, remplacés par les Québécois, dénomination qui peu a
peu englobera ceux et cdles qui, sans étre nés au Québec, ont chois d'y fare leur vie. La
langue et la culture deviennent les déments rassembleurs par excelence et les pdles de
I"identité.

Cependant, jusgu’au milieu des années 1970, [...] le contexte économique et politique,
qui a toujours désavantagé les francophones, amene les immigrants a opter davantage
pour l'anglas comme langue dusage De plus, a I'époque, les écoles catholiques
francophones sont surpeuplées e les immigrants ne Sy sentent pas les bienvenus. [... s
bien que] les rédités de I'immigration, quoique bien présentes depuis plusieurs décennies
dans la société québécoise N’ ont que peu concerné les Québécois francophones. | ... ]

L’adoption, en 1977, de la Chate de la langue francaise... obligeant les enfants
dimmigrants a fréguenter I'école francaise va trandformer... cette rédité [et...] aura
deux conséquences: obliger I'Etat & assumer ses responsabilités en matiére d'intégration
et de francisation des nouvesLx arivants e amener la société dans son ensemble a
assumer pleinement sadiversité, tant sur le plan culturel que religieux.

Cette transformation suit de prés un autre changement mgjeur : I'adoption en 1975 par
I’Assemblée nationde de la Charte des droits e libertés de la personne [...] qui a
prédominance sur toutes les autres lois du Québec |...].

[...] En 1998, ... I'aticle 93 de la condtitution canadienne est modifié, rendant possible la
crégtion de commissions scolaires linguigtiques ... ]

Toutefois, les résgances sont fortes dans certains milieux e, pour ménager [les|
senshilitlg, le gouvernement mantiendra I'ensaignement  rdigieux  catholique et
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protestant dans les écoles publiques... puisgu'une telle mesure va a |'encontre de la
Charte des droits et libertés de la personne, qui prévoit |'égdité entre les religions, le
gouvernement aura recours a la clause nonobstant pour soudtraire sa loi a la primauté de
laCharte?. »

En ma 2005, le gouvernement du Québec annoncgait qu'il prolongesit, de juillet 2005 a
juillet 2008, le recours aux clauses dérogatoires aux chartes canadienne e québécoise
permettant I’enseignement religieux catholique & protestant dans les écoles publiques
primaires e secondaires du Québec. Du méme coup, il éablissait qua compter de
I"automne 2008, ces ensaignements confessonnels, de méme que |'enseignement mord,
seraient  remplacés un programme déhique e de culture rdigieuse, offet a
I’'ensemble des ééves’.

«... depuis une vingtaine d'années, la présence de groupes rdigieux minoritaires (idam,
skhisme, bouddhisme) souléve de nouveles interrogations et interpdle les inditutions
quebécoises. De plus, la montée de courants fondamentaistes au sein des diverses
religions, tant chrétiennes que non chrétiennes, retient auss |’ atentiort*. »

2 CRI.Op.cit, p.21a27.

Ministére de I’ Education, du Loisir et du Sport. « Le ministre Jean-Marc Fournier annonce un nouveau
programme d'éthique et de culture religieuse», communiqué de presse du 4 mai 2005, consulté a
I” adresse: http://www.mels.gouv.gc.calcpress/cprss2005/c050504.asp

4 CRI.Op.cit., p.5.
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Evolution des affiliations religieuses et de la désaffiliation confessionnelle au Québec-
1961-2001°
1961 1971 1981 1991 2001
Population totde 5259211 6027 765| 6369070 6810300( 7125580
Catholiques (1) 4635 610 5251085 5618365 5861200|5939710
87,5% 86,7% 88,0% 85,9% 83,2%
Protestants (2) 462 428 510105| 407 070 398725 335590
8,7% 84% 6,3% 5,8% 4,7%
Orthodoxes (3) 32297 59 910 73275 89285 100370
0,6% 0,1% 1,1% 1,3% 1,4%
Chrétiens non inclus ailleurs 56 750
4) 0,7%
Eglises chrétiennes % total 97,5 9,5 95,7 93,2 90,2
Juifs 104 727 110 885 102 355 97735 89920
2,0% 1,8% 1,6% 14% 1,2%
Musulmans (700-900) |  (3000-5000) 12120 44930| 108620
0,1% 0,6% 1,5%
Bouddhistes 58 1130 12 000 31 640 41 375
0,1% 04% 0,5%
Hindous (100-250) (1000-2000) 6 695 14120 24530
0,1% 0,2% 0,3%
Skhs (30-50) (500-1000) 1785 4525 8220
0,1%
Autres religions orientales (25-50) 1735 2335 3425
Religions non chrétiennes % 20 19 21 28 38
total
Groupes parareligieux (5) 745 1895 3870
Auitres, non incluses ailleurs 215 1100 7015
Sans dfiliation (6) 7 000 76 690 132720 262800( 400325
0,1% 1,2% 2,0% 3,8% 5,6%

Source : Recensement du Canada 1961; 1971; Statistique Canada 1981, 1991, 2001.

Entre parentheses : nos estimés

0O Rassemble I'Eglise catholique romaine, les Eglises catholiques orientales et les autres Eglises catholiques

européennes.

Note : I'Eglise catholique grecque était rangée parmi les Eglises orthodoxes jusqu’ en 1991.
O Lesrecensésqui se sont déclarés « évangdliques » ont été rangés parmi les « chrétiens non inclus ailleurs ».
O Catégorie statistique qui confond I’ Eglise orthodoxe des trois conciles et I’ Eglise orthodoxe des sept conciles
Q Comprend, notamment, les personnes qui se disent simplement « chrétien », « apostolique », « évangdique ».

Note:

Q et«autresreligions».
a

° CRI. Idem, p. 31.
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Quelgues éléments a retenir a propos des affiliations religieuses au Québec

«

S Wy Wy O

O

Les immigrants d'une pat et les minorités visbles dautre pat sont largement
catholiques.

Parmi les Chinais, il y a plus de chréiens que de bouddhistes, en excluant les
adeptes du San Jiao.

Les Indiens chrétiens sont |égerement plus nombreux gue les Indiens musulmans.

Les Arabes ont &é mgoritairement chrétiens au moins jusgu’en 1991.

Les Coréens sont presgue exclusvement chrétiens.

Dans les &glises évangdliques, la proportion de natifs égde ou dépasse 69 % du
total des adeptes.

La poussée des pentecttistes et des baptistes au Québec est tributaire a la fois de
limmigration antillase (et centreaméricaine) e de |'apport de Québécois
francophones de converson plus ou moins récente. On retrouve une conjonction
andogue chez les Témoins de Jéhovah.

La plupart des groupes non catholiques éablis depuis longtemps au Québec et
contraints a se diriger vers |'école anglaise (les Ukrainiens, les Russes, les Grecs,
les Allemands Iuthériens & surtout les Juifs) ont connu une importante
déperdition liee al’ émigration inter- provincide.

Le pointage accordé par la grille de Sdection aux candidats a I'immigration
locuteurs du frangais a indirectement favorisé au Québec I'essor du protestantisme
évangdlique, des églises catholiques orientdes, de certaines églises orthodoxes...,
du judaisme du Maghreb, de I'idam (tout en impliquant une sur-représentation
rdaive du chiilsme pa le bias de I'immigration libanase) & du bouddhisme
indochinois. »°

Quelques atouts du Québec en matiere de gestion de la diversitéreligieuse

«

o Un cadre juridique qui n'impose aucune religion officidle et qui reconnait depuis
longtemps la liberté de culte;

0 Des chates qui reconnaissent la liberté de rdigion, y compris cdle de la
manifester dans |’ epace public;

o Un modde dintégration qui reconndit la différence tout en vaorisant
I"intégrtion;

o Un ensamble de pratiques inditutionnelles e communautaires, qui combine une
reconnaissance de la différence, une vadorisation du vivre-ensemble et le refus de
la discrimination. »”

|dem, p. 39.
" Idem, p. 41.
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Quelques notions centrales pour la gestion de la diversité religieuse et le respect des
droits des femmes

Certains concepts sont au coaur des réflexions sur la diversité religieuse. Nous avons
retenu ci-aprés ceux qui nous apparaissent les plus pertinents et, en guise de définition,
nous proposons des extraits de textes bliés par des auteures et des auteurs dont
I’ autorité ne fait pas de doute.

Accommodement raisonnable

«Une éape déerminante aura &é la reconnaissance de I'impact discriminatoire que peut
avoir une norme d apparence « neutre» SUr certaines personnes ayant des caractéristiques
propres, dordre rdigieux notamment. [...] Dans cette logique, I’accommodement
rasonnable, qui consste a adapter I'goplication d'une norme ou d'une pratique a la
stuation particuliere d'une personne de fagon a éiminer I'impact discriminatoire de cette
norme, sauf 9§ cela occasonne une contrainte excessve, et un corollare du droit a
' égdlité garanti par les chartes des draits...t »

Précisons que I'obligation d’accommodement raisonnable a été instaurée par les
tribunaux canadiens en 1985 a la suite d’ un jugement rendu dans une cause relative a un
conflit entre convictions religieuses et horaires de travail (Commission ontarienne des
droits de la personne c. Smpson Sears Ltd [1985] 2 R.C.S 536).

«[...] I'obligation daccommodement raisonnable trouve sa limite dans la notion de
contrainte excessive... Les criteres permettant de juger de I'exigence ou non d'une
contrainte excessve sont dorigine jurigorudentielle..., critéres qui ont €&é daborés
essentidlement dans le cadre de rapports privés (entre employeurs et employés), [et] ne
sont pas nécessairement adaptés aux services publics, lesquels ont des responsabilités
envers|’ensemble de lacollectivité|...]

Certains ééments normatifs seront propres a certaines inditutions...[...] on peut
considérer que certaines inditutions publiqgues ont une dientde captive ou vulnérable
dont les pratiques religieuses exigent un effort d'adgptation pouvant dler ardda de la
simple tolérance [écoles, établissements de détention, réseau de la santé]?. »

«Un risque cependant existe dans la maniére tres locae dont les accommodements sont
négociés et consentis : des accommodements acceptés a certains endroits, dans une école
par exemple, pourraient ére refusés dans une autre. |l et donc essentiel que les réseaux

Pierre BOSSET. «Le droit et la régulation de la diversité religieuse en France et au Québec: une
méme problématique, deux approches », dans La laicité au Québec et en France, Lux, volume 13,
numéro 3, printemps 2005, p. 87.

2 |dem, p. 88-89.
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puissent échanger sur leurs pratiques pour Sassurer d'un minimum de cohérence dans la
vision qui prévautt chez ceux qui doivent négocier les accommodements. »

«En plaidant pour une prise en consdération explicite de I'égdité des sexes —en somme,
pour une application stratégique du principe de laicité- le rapport de la Commission Stas
a tracé une ligne de conduite pour la suite du débat au Québec, ou la perspective de
I’accommodement raisonnable, axée sur un examen de faits propre a chaque stuation, ne
Sedt guére montrée propice, du moins jusgu'a maintenant, a une réflexion dordre
stratégique autour de |’ enjeu centrd qu'est I’ égalité entre les sexes®. »

«Les accommodements raisonnables se font sur la base de droits individuds. lls ne
constituent pas des droits collectifs reconnus aux groupes religieux°. »

Citoyenneté

«[....]JPar «citoyenneté», jentendra la plene paticipation des individus a la vie
socide, économique et politique d'une collectivité, ¢ et-a-dire la reconnaissance, a leur
bénéfice, et lajouissance effective, par eux, des divers droits et libertés.

[Sdon T.H. Marshdl...], la citoyenneté a trois composantes, correspondant a trois types
de droits subjectifs, et égdement aux trois phases par lesqudles I'idée de citoyenneté est
passée en Angleterre aux 18°%, 19° et 20° siedles:

- les droits quil appdle «dvils», [...] notamment le droit de propriéé, la liberté
d expression et les autres libertés personndlles, I’ égdité devant laloi;

- lesdroits palitiques, principdement le droit de vote et d' digihilité|...];

- les droits sociaux [...] qui assurent le droit au travail, la sécurité économique, les
services de santé et la gratuité de I’ éducetion. [...]

Il faut cependant dagir I'andyse marshdlienne pour y gouter [comme I'a soulevé
Tdcott Parsong une quatrieme dimension de la citoyenneté: cdle des droits culturds
collectifs qui tiennent a I'identité des personnes et a leur gppartenance a des groupes
diginctifs [...]. [lls prennent la forme], par exemple, de droits linguigiques, du droit a
des écoles de leur langue, de leur culture ou de leur rdigion, le droit a des fonds publics
pour le maintien de leur patrimoine culturd.

Cependant, il semble qu'on soit dors en face d un paradoxe. Les trois catégories de droits
de Marshdl vont dans le sens de la création d'une citoyenneté commune, de plus en plus

3 Conseil des relations interculturelles. Laicité et diversité religieuse: I'approche québécoise. Avis

présenté a la ministre des Relations avec les citoyens et de I'lmmigration, [recherche et rédaction :
Sophie Therrien], mars 2004, p. 53.
*  Plerre BOSSET. Op.cit., p.90-91.
Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse Réflexion sur la portée et leslimites
de I’obligation d’accommodement raisonnable en matiére religieuse, [Me Pierre Bosset, directeur,
Direction de larecherche et de laplanification], février 2005, p.15.
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universdle, qui fait digoardtre les clivages, ils ont une fonction intégratrice, d'indusion
socide. Par contre, la reconnaissance de droits culturels a des minorités peut parditre, ou
effectivement condituer, une menace a l'exigence d'une citoyenneté commune, en
entrainant la fragmentation des identités. [...] || n'est donc pas &onnant de congdtater que
C est cette dimension qui souléve actuellement le plus de difficultés... »

Démocratie délibérative

«La démocratie libérae n'est pas un régime pour régler nos accords, ¢'est le régime pour
gérer nos désaccords, de maniere pacifique, en se réservant des zones de dissension et
cda avec le moins de répresson possble sur les libertés individudles. Le but d'une
citoyenneté démocratique délibérative n'est pas d'abolir les différences, les dissensions,
ni les vaeurs incompatibles. 1l s agit de trouver des espaces communs avec des regles qui
balisent ces conflits et qui laissent des espaces de dissdence ou peuvent vivre des gens
avec des idées radicalement différentes’. »

«La démocratie ddlibérative et née de la croyance que les droits ne peuvent pas régler
d'eux-mémes tous les conflits sociaux. Cependant, ses partisans n'ont jamas affirmé
guune société pouvat entierement se passr de telles inditutions libéraes. 1ls nous
invitent a repenser la divison du travail mord entre démocretie e droit... Dans la mesure
ou cetanes prises de podgtion issues de conceptions paticulieres de la vie bonne
(qu' élles soient religieuses ou non) pourraient poser probléme du point de vue du respect
des droits fondamentaux, elles seront exclues d’ emblée du débat démocratique®. »

I nter sectionnalité

«La perspective intersectionndle... met en rdief la condruction socide des roles et des
identités féminines, vise I'identification des rgpports de pouvoir a I'cawvre dans ces
condructions et entend abolir les rgpports de domination ains que les inégdités sociaes
et enfin, dle préconise I'implication socide en vue d’ un profond changement structurel.

[A la suite de I'intégration d’une perspective intersectionndle... I'intervention féministe
devra:

- déployer des dratégies particulieres pour rgoindre les femmes des minorités
ethnocultureles et/ou cdles vivant dans la margindité et I'excluson dans la mesure
ou celles-ci continuent d' avoir une perspective négative du féminisme;

José WOEHRLING «Les droits et libertés dans la construction de la citoyenneté, au Canada et au
Québec », dans Droits fondamentaux et citoyenneté, Les éditions Thémis, 2000, p. 271-272.

Marie MCANDREW . « Diversité religieuse, laicité et école québécoise Quelle ouverture? Quelles
limites?», Vivre ensemble, volume 12, no 40, automne 2003, p. 7.

Danied Marc WEINSTOCK. « Compromis, religion et démocratie », dans La laicité au Québec et en
France, Lux, volume 13, numéro 3, printemps 2005, p. 51.
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- réconcilier les perceptions de ces femmes et celles des intervenantes sachant que leurs
systemes de vaeurs sont parfois diamétralement opposés,

- Souvrir aux rédités pluridles des femmes (autochtones, handicapées, leshiennes,
agées, etc.) tout en maintenant le cap sur une analyse critique des ragpports sociaux de
sexe dans une perspective d égdité entre les sexes. »°

«Se sentant margindisées au sein du mouvement féministe, en plus d ére confrontées a
la «misogynie» des groupes antiracistes, des intdlectudles noires, laino-américanes,
indiennes et autochtones vont tenter de senshiliser les féminiges occidentdes a la
nécessité d'intégrer dans leur dénonciation des rapports de pouvoir, les questions liées au
sexisme, au racisme et ala classe socide (Brown, 1994)°. »

C'’ est dans ce contexte que sera conceptualisée |’ approche inter sectionnelle.

Laicisation

«La laicisation concerne les démarches faites et voulues par I'Etat pour maintenir des
rgpports neutres avec les rdigions et pour empécher les interventions directes des
rdigions dans la gesion de I'Etat. Ces dééments serort formulés soit par voie
conditutionndlle, soit par voie juridique, soit a travers le droit coutumier Common Law).
Avec la laicisation, «I’autonomie de la régulation politique va de pair avec |’ autonomie
desreligions par rapport au pouvoir de I’ Etat. » (Milot, 2002, p. 32)*. »

Laicité

«La laicité décrit le résultat du processus de laicisation. [...] [Ell€] conditue une forme
de pacte entre I'Etat et les groupes religieux, les deux parties convenant de la non
intervention de la religion dans la sphére politique et de la non-intervention de I’Etat dans
la zone religieuse. L'Etat Sengage a respecter |'expression de la religion dans la sphére
publi?ge et les rdigions sengagent a respecter I'esprit des Chartes et les prérogatives de
I'Etat™. »

«La laicité... ne reéve pas de vaeurs communes mais... de I'acceptation de regles du
jeu communes... ™ »

«... ON peut concevoir la laicité comme un amenagement du politique en vertu duquel la
liberté de conscience et de rdigion se trouve garantie juridiquement par un Etat neutre &
I’égard des différentes conceptions de la vie bonne qui coexisent dans la société, et ce,

9  Christine CORBEIL et Isabelle MARCHAND. « La rédité plurielle des femmes- Enjeux et défis pour
I'intervention féministe au X Xle siécle », La course a Relais-Femmes, no 33, décembre 2005, p. 3.

Idem, p. 2.

Conseil desrelationsinterculturelles. Op.cit., p. 44.

12 |dem p. 44 et p. 75.

13 Olivier ROY. Lalaicité face a I’ Islam Stock, 2005, p. 68.

10
11
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conformément a une volonté d'égae judice pour tous... la culture politique de type
démocratique incorpore inévitablement les principes fondamentaux de la laicité ... Ceci
dit,... lalaicité est une idée régulatrice et non une rédité empirique...** »

«Le modde canadien de rdaions FEgliseFEtat... na jamas @é défini
conditutionnellement, ni comme un régime confessonnd, ni comme un régime de
separation... Le régime politique canadien (et québécois) présente néanmoins les
caractérigtiques d'une dissociation rédle entre les Eglises et I'Etat, laquele sest amorcée
des le XVllle secle. Cette séparation informelle mais effective émane a la fois de la
«pratique socide» de la gouvernance politique e de la mise en place précoce des
libertés de culte®®. »

« Paradoxaement, le préambule de la Conditution fait explicitement référence a Dieu...
[toutefois, selon] deux jugements rendus par la Cour fédérde... ce principe empéche le
Canada de devenir un Etat athée, mais ne I’ empéche pas d &re un Etat laique... 5. »

«Globdement, on peut afirmer que la citoyenneté na pas é&é concue par |'ingdance
politique ni comme une émandion des appartenances rdigieuses (comme aux Etats-
Unis), ni comme un arachement de cdlesci (comme en France, a |'éoque
séparatiste)’’. »

Liberté de conscience et derdigion

«Le concept de la liberté de religion se définit essentidlement comme le droit de croire
ce que I'on veut en mdiere rdigieuse, le droit de professer ouvertement ses croyances
religieuses... Toutefois, ce concept Sgnifie beaucoup plus que cela

[...] L'un des objectifs importants de la Charte et de protéger, dans des limites
rasonnables, contre la coercition et la contrainte. [...] La liberté dgnifie que, sous
réserve des redtrictions qui sont nécessaires pour préserver la securité, I’ordre, la santé ou
les maaurs publics ou les libertés et droits fondamentaux d autrui, nul ne peut ére forceé
d agir contrairement & ses croyances ou & sa conscience'®. »

«En droit canadien, la liberté de rdigion comporte une dimenson postive, cdle de
croire et de professer des croyances, ans qu'une dimension négative, cele de ne pas ére
forcé d'agir contrairement & sa conscience ou a ses croyances. Pour |'Etat, dle implique
comme en France une cartaine obligation de neutrdité rdigieuse.

14" Micheline MILOT. «Les principes de laicité politique au Québec et au Canada», dans La laicité au

5 Québec et en France, Lux, vol. 13, no 3, printemps 2005, p. 14.

Idem, p. 13.
18 |dem, p. 23.
7 1dem, p. 24.

18 Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse. Mémoire & la Commission de

I’Education de I’ Assemblée nationale sur la place de la religion & I’ école, [recherche et rédaction :
Pierre Bosset], septembre 1999, p. 6.
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[Par contre...] le droit canadien se montre plus ouvert ... a I'expresson des
gppartenances religieuses et ce, méme au sain de la sphére publigue et sans égard au fait
que les revendications peuvent &re formulées par des agents du service public®. »

Sécularisation

«La Seularisgion sapplique au processus intene a une société par lequd le rdigieux
perd peu a peu sa dimenson englobante sous I'influence des autres champs sociaux
(culture, économie, €etc.). Le rdigieux peut demeurer pertinent pour les individus mas ne
peut plus simposer a I'ensemble de la société. La Seularisation n'exclut pas le fait que
des phénomenes de revitaisation religieuse & de demandes de reconnaissance de la part
de groupes puissent s2 manifester. Elle se présente comme un processus socioculturel
progressf, dors que la laicisation, qui touche le fonctionnement des inditutions, entraine
souvent des débats et des rapports de force?. »

19 Perre BOSSET. «Le droit et la régulation de la diversité religieuse en France et au Québec: une

méme problématique, deux approches », dans La laicité au Québec et en France, Lux, volume 13,
numéro 3, printemps 2005, p. 87.

20 Conseil desrelationsinterculturelles. Op.cit., p. 44.
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Principaux repéres relatifs aux droits des femmes et a la liberté de conscience et de
religion

Organisation des Nations Unies
Convention sur |’ éimination de toutes les formes de discrimination
al’égard des femmes

« Introduction

La Convention sur I'dimination de toutes les formes de discrimination a I'égard des
femmes a éé adoptée le 18 décembre 1979 par I’ Assemblée générade des Nations Unies.
Elle est entrée en vigueur en tant que traité internationa le 3 septembre 1981 gpres avoir
été ratifiee par 20 pays. Dix ans aprés son adoption, en 1989, C'est presque une centaine
de pays qui se sont engagés a respecter ses clauses.

La Convention a marqué I'aboutissement de plus de 30 années de travall de la
Commission de la condition de la femme, organe fondé en 1946 par les Nations Unies
pour examing la dtuation des femmes et promouvoir leurs droits. Les travaux de la
Commission ont contribué a mettre en évidence tous les domaines dans lesquels les
femmes se voient dénier I'égalité avec les hommes. Ces efforts en faveur de la cause des
femmes ont trouvé leur expresson concréte dans plusieurs déclarations et conventions, et
notamment dans la Convention sur I'dimination de toutes les formes de discrimination a
I’ égard des femmes qui est I’ instrument juridique fondamenta |e plus complet.

La Convention occupe une place importante parmi les traités internationaux reatifs aux
droits de la personne humaine car dle rappdle les droits indiénables des femmes, moitié
de la population mondide L’'egrit de la Convention Sinspire des principes
fondamentaux des Nations Unies qui ont proclamé a nouveau leur foi dans les droits
fondamentaux de I’homme, dans la dignité et la vaeur de la personne humaine & dans
I’égdité de droits des hommes et des femmes. En andysant en détal la sgnification de la
notion dégdité et les moyens de I'atteindre, la Convention, en plus dére une
déclaration internationde des droits des femmes, énonce auss un programme d action
pour que les Etats parties garantissent |’ exercice de ces droits.

Dans son préambule, la Convention reconnat que «la discrimination généraisée contre
les femmes exide toujours» e souligne qu'une tdle discrimination «viole les principes
de I'égdité des droits et du respect de la dignité humane ». D’aprés I’ article premier de
la Convention, on entend par discrimination «toute distinction, excluson ou redriction
fondée sur le sexe dans les domaines politique, économique, socid, culturd et civil ou
dans tout autre domaine ». La Convention réeffirme le principe de I'égdité en demandant
aux Etats parties de prendre «toutes les mesures appropriées, y compris des mesures
légidatives, pour assurer le plein épanouissement et le progrés des femmes en vue de leur
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garantir I'exercice e la jouissance des droits de I’'homme et des libertés fondamentaes
aur labase de I’ égdlité avec les hommes » (art. 3).

Le progranme daction pour I'égaité est énoncé dans 14 articles. Dans son approche
méthodologique, la Convention a chois de couvrir trois aspects de la Stuation des
femmes. La Convention expose en déail les droits civiques et le daut juridique des
femmes mas porte auss — et c'est cda qui la différencie en particulier des autres traités
aur les droits de I’homme — sur la procréation aind que sur les incidences des facteurs
culturds sur les rdlations entre les hommes et lesfemmes.

Une place paticulierement importante et faite au daut juridique des femmes. En effet,
'inquiétude quant a I'exercice du droit fondamenta qu'est la paticipaion a la vie
politique est restée vive depuis I'adoption de la Convention sur les droits politiques de la
femme en 1952. Cest pourquoi ses clauses ont éé rappeées dans I'aticle 7 de la
Convention qui garantit aux femmes le droit de voter, d occuper des emplois publics et
d'exercer des fonctions publiques. A ce titre, les femmes ont, dans des conditions
dégdité avec les hommes, la posshilite de représenter leurs pays a I'échdon
internationa (art. 8). La Convention sur la naiondité de la femme mariée adoptée en
1957, et reprise dans l'aticle 9, aux termes duquel le mariage ne change pas
automatiguement la nationdité de la femme. Par |a méme, la Convention attire |’ atention
ar le fat que le saut de la femme sur le plan de la nationdité éat souvent lié au
mariage & évoluat en fonction de la nationdité de son mari &, de ce fait, les femmes
n'éaent pas reconnues comme des personnes a part entiere. Les articles 10, 11 et 13
affirment chacun respectivement I'égdité des droits des femmes en matiére d éducation,
demploi e dactivité économique & socide. La Convention ingste particuliérement sur
la gStuation des femmes rurdes auxquelles il convient d'accorder davantage d attention
au dade de la planification des politiques, compte tenu, particulierement, de leurs
problemes particuliers & de leur réle économique important évoqués a I'article 14.
L'aticde 15 &ffirme la pleine égdité des femmes en mdiére civile e commercide et
dipule que tout indrument visant a limiter la capacité juridique des femmes «doit ére
conddérée comme nul ». Enfin, a I'aticle 16, la Convention conddere a nouveau le
probléme du mariage et des rapports familiaux et affirme que les femmes & les hommes
ont le méme droit de choigr librement leur conjoint, les mémes droits de décider
librement du nombre et de I’espacement des naissances, les mémes droits personnds et
les mémes droits en matiére de disposition des biens.

En plus dexposer en déal les droits civils la Convention consacre auss une grande
attention a un souci vita entre tous pour les femmes, a savoir leur droit de procréer. Le
préambule donne le ton en déclarant que le «rdle de la femme dans la procréation ne doit
pas ére une cause de discrimination». La relaion entre la discrimingtion et le réle de la
femme dans la procréation et évoquée a pluseurs reprises avec inquiétude dans la
Convention. Aingd, a l'aticle 5, il et recommandé «de fare bien comprendre que la
maternité et une fonction socide » e de faire reconnditre la responsabilité commune de
'homme et de la femme dans le soin d'éever leurs enfants. En conséguence, la
protection de la maternité et les soins donnés aux enfants sont consdérés comme des
droits essentiels et pris en compte dans tous les domaines abordés par la Convention,
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guil sagisse demploi, de droit de la famille de soins médicaux ou déducation. La
Convention exige méme de la sociéé qu'dle offre des services sociaux, en paticulier des
sarvices de garde denfants, permettant aux femmes de combiner leur responsabilité
familide avec leur paticipation dans la vie publique. Il est recommandé aux Etas
d adopter des mesures spécides qui visent a protéger la maternité; la Convention spécifie
en outre que ces mesures «ne doivent pas ére considérées comme discriminatoires » (art.
4). Elle affirme égdement le droit des femmes de décider librement du nombre des
naissances. Il et a remarquer que la Convention et le seul traité rdaif aux droits de
I'homme & faire &a de la planification de la famille Elle oblige dalleurs les Etas
paties & inclure des consals redifs a la planification de la famille dans le processus
éducetif (a. h de I'aticle 10) & a mettre au point des codes de la famille qui garantissent
les droits des femmes «de décider librement et en toute connaissance de cause du
nombre et de |'espacement des naissances & davoir accés aux informations, a
I’éducetion et aux moyens nécessaires pour leur permettre d’ exercer ces droits» (d. e de
I"article 16).

Le troiséme objectif généra de la Convention vise a dargir la conception que I'on a des
droits de I’'homme, car ele reconnait officidlement que la culture & la tradition peuvent
contribuer a restreindre |'exercice, par les femmes, de leurs droits fondamentaux. Ces
influences s2 manifetant sous forme de séréotypes, dhabitudes et de normes qui
donnent naissance a la multitude des contraintes juridiques, politiques et économiques qui
freinent le progrés des femmes. Remarquant la corréaion entre ces influences, le
préambule de la Convention souligne «que le role traditionnd de I’homme dans la
famille & dans la société doit évoluer autant que cdui de la femme S on veut parvenir a
une rédle égdité de I'homme et de la femme ». Les Etats parties sont donc tenus de
modifier peu a peu les schémas e moddes de comportement socioculturd en vue de
parvenir a I'dimination «des prgugés et des pratiques coutumieres, ou de tout autre type,
qui sont fondés sur I'idée de I'infériorité ou de la supériorité de I'un ou I'autre sexe ou
d'un réle stéréotypé des hommes et des femmes» (art. 5). Il et demandé a I'dinéa c de
I'article 10 de réviser les livres, les programmes scolaires et les méhodes pédagogiques
en vue d'diminer toute conception stéréotypée des Bles de I’'homme et de la femme dans
le domane de I'ensdignement. D'une manire géndde, les schémas culturds qui
définissnt le domaine public comme cdui de I'homme e le foyer comme cdui de la
femme sont énergiquement remis en cause dans toutes les clauses de la Convention, qui
afirment I'égdité des responsabilités des deux parents dans la vie de la famille et
I'égdité de leurs droits en ce qui concerne I'éducation e I'emploi. Prise dans son
ensamble, la Convention fournit aind un cadre de travall tres complet pour lutter contre
les diverses forces qui ont créé et maintenu les discriminations fondées sur le sexe. »

Article premier
Aux fins de la présente Convention, I'expresson «discrimination a I'égard des femmes»
vise toute didtinction, excluson ou redriction fondée sur le sexe qui a pour effet ou pour

but de compromettre ou de détruire la reconnaissance, la jouissance ou |'exercice par les
femmes, quel que soit leur @&at matrimonid, sur la base de I'égdité de I’homme e de la
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femme, des droits de I’'homme et des libertés fondamentales dans les domaines politique,
économique, socid, culturd et civil ou dans tout autre domaine.

Article2

Les Etats parties condamnent la discrimination & I'égard des femmes sous toutes ses
formes, conviennent de poursuivre par tous les moyens appropriés et sans retard une
politique tendant & diminer la discrimination a I'égard des femmes &, a cette fin,
Sengagent a:

3. Prendre toutes mesures gppropriées pour éiminer la discriminaion pratiquée a
'égard des femmes par une personne, une organisaion ou une entreprise
guelconque.

Article5
L es Etats parties prennent toutes les mesures appropriées pour :

a) Modifier les schémas e modees de comportement socioculturel de I’homme et de
la femme en vue de pavenir a I'dimination des pr§ugés et des pratiques
coutumiéres, ou de tout autre type, qui sont fondés sur I'idée de I'infériorité ou de
la supériorité de I'un ou I'autre sexe ou d'un réle stéréotypé des hommes et des
femmes;

b) Faire en sorte que I'éducation familide contribue a faire bien comprendre que la
maternité est une fonction socide et a fare reconnaitre la responsabilité commune
de I'homme et de la femme dans le soin d' dever leurs enfants et dassurer leur
déveoppement, é&ant entendu que I'intéré& des enfants et la condition
primordiae dans tous les cas.

Article15
1. Les Etas parties reconnaissent alafemme I’ égdité avec I’ homme devant laloi.

2. Les Etas paties reconnaissent a la femme, en matiére civile, une capacité
juridique identique a cdle de I'homme e les mémes posshilités pour exercer
cette capacité. Ils lui reconnaissent en particulier des droits égaux en ce qui
concerne la concluson de contrats et I'adminigtration des biens et leur accordent
le méme traitement atous les stades de la procédure judiciaire.

3. Les Etas parties conviennent que tout contrat et tout autre instrument privé, de

quelque type que ce soit, ayant un effet juridique visant a limiter la capacité
juridigue de lafemme doit étre consgdéré comme nul.
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4. Les Etats parties reconnaissent & I’homme et a la femme les mémes droits en ce
qui concerne la légidation relaive au droit des personnes a circuler librement e a
choisir leur résidence et leur domicile.

Article 16

3. Les Etats paties prennent toutes les mesures nécessaires pour diminer la
discrimination & I'égard des femmes dans toutes les questions découlant du
mariage et dans les rapports familiaux €, en paticulier, assurer, sur la base de
I égdité de I’homme et de lafemme :

a)
b)

c)

d)

f)

o)

h)

Le méme droit de contracter mariage;

Le méme droit de choigr librement son conjoint et de ne pas contracter
mariage que de son libre et plein consentement;

Les mémes droits et les mémes responsabilités au cours du mariage et
lors de sadissolution;

Les mémes droits et les mémes responsabilités en tant que parents,
quel que soit leur éat matrimonia, pour les questions se rgpportant a
leurs enfants, dans tous les cas, linteér& des enfants sa la
congdération primordiae;

Les mémes droits de décider librement et en toute connaissance de
cause du nombre et de I’ espacement des naissances et d’ avoir acces
aux informations, al’ éducation et aux moyens nécessaires pour leur
permettre d’ exercer ces droits,

Les mémes droits et responsabilités en matiere de tutelle, de curatele,
de garde et d'adoption des enfants, ou d'inditutions smilaires, lorsque
ces concepts exigent dans la légidation naionde dans tous les cas,
I'intérét des enfants serala considération primordiae;

Les mémes droits personnes au mari et a la femme, y compris en ce
qui concerne les choix du nom de famille, d'une professon & d'une
occupation;

Les mémes droits a chacun des époux en matiére de propriété,
d acquigtion, de gedtion, dadminidration, de jouissance e de
disposition des biens, tant atitre gratuit qu’ a titre onéreux.

4. Les fiancalles et les mariages d'enfants n'auront pas d effets juridiques et toutes
les mesures nécessaires, y compris des dispostions |égidatives, seront prises afin
de fixer un &e minima pour le mariage e de rendre obligatoire I'inscription du
mariage sur un registre officid. »
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Pour en savoir plus :

http:/AMmmww.un.org/womenwatch/daw/cedaw/text/fconvention.htm

«

Consell de I’ Europe. Assemblée parlementaire
Résolution 1464 (2005)- Femmes et religion en Europe

1. La religion continue de jouer un role important dans la vie de nombreuses femmes
européennes. Qu'dles soient croyantes ou non, la plupart des femmes sont affectées
d' une maniere ou d'une autre par la podtion des différentes reigions a I'égard des
femmes, directement ou par le bias de leur influence treditionnelle sur la société ou
I’ Etat.

2. Cette influence et rarement inoffensve: les droits des femmes sont souvent
restreints ou bafoués au nom de la rdigion. Alors que la plupat des rdigions
ensignent I'égdité entre les femmes et les hommes devant Dieu, dles leur atribuent
des réles différents sur Terre. Des stéréotypes de genre motivés par des croyances
religieuses ont conféré aux hommes un sentiment de supériorité qui a abouti a un
tratement discriminatoire des femmes par les hommes, dlant méme jusgu’au recours
alaviolence.

3. A une extrémité de I'échdle figurent les violaions les plus graves des droits des
femmes, comme les préendus «crimes dhonneur », les mariages forcés e les
mutilations génitdes féminines qui — quoique encore rares en Europe — sont en
augmentation dans certaines communaLtes.

4. A laire bout de I'échelle, on observe des formes plus subtiles et moins
spectaculaires d'intolérance e de discrimination, qui sont  besucoup plus
répandues en Europe — et qui peuvent ére tout auss efficaces dans un but
dassrvissement de la femme, comme le refus de remettre en question une
culture patriarcae qui consdere le role de I’ épouse, de la mére et de la femme au
foyer comme le modde idéd, e le refus d'adopter des mesures postives en
faveur des femmes (par exemple dans le cadre d' éections | égidatives).

5. Toutes les femmes vivant dans des Etats membres du Consell de I'Europe ont
droit a I'égdité et a la dignité dans tous les domaines de la vie. La liberté de
religion ne peut pas ére acceptée comme un prétexte pour judifier les violations
des droits des femmes, qu'dles soient flagrantes ou subtiles, 1égdes ou illégaes,
pratiquées avec ou sans le consentement théorique des victimes — les femmes.
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6. 1l incombe aux Etats membres du Consel de I'Europe de protéger les femmes
contre les violations de leurs droits au nom de la religion, et de promouvoir et
plenement mettre en oauvre |’ égdlité entre les sexes. Les Etats ne doivent accepter
aucun reativisme rdigieux ou culturd en matiére de droits des femmes. lls ne
doivent pas accepter de judifier la discrimination e I'inégdité touchant les
femmes pour des rasons telles que la différenciaion physque ou biologique
fondée sur ou imputée a la religion. 1ls se doivent de lutter contre les stéréotypes
aur le role des femmes et des hommes, motivés par des croyances religieuses, et
ce depuisle plus jeune &ge, y comprisal’école.

7. L'Assamblée palementaire exhorte donc les Etats membres du Consel de
I’Europe :

a A protéger pleinement toutes les femmes vivant sur leur territoire contre toute
violation de leurs droits fondés sur ou attribuée alardigion:

I. En mettant en place e en appliquant des politiques specifiques
visat a lutter efficacement contre toutes les violations du droit des
femmes a la vie, a I'intégrité physque, a la liberté de circulaion et
au libre choix du patenare, notamment les préendus crimes
dhonneur, les maiages forcés e les mutilations génitdes
féminines, quels que soient le lieu ou ces violaions sont commises
el la pesonne qui en et l'auteur, et quele que soit leur
judtification, indépendamment du consentement théorique de la
victime ce qui dgnifie que la liberté de rdigion trouve ses limites
avec les draits de la personne humaine;

ii. En refusant de reconnditre les codes de la famille érangers et les
lois relatives au daut personnd  reposant sur des principes
religieux qui violent les droits des femmes, & en cessant de les
appliquer sur leur propre sol, en renégociant § nécessaire des
traités bilatéraux;

b. A prendre postion, notanment au sein dingtances internaionales
comme les Natons Unies ou I’'Union interparlementaire, contre les
violaions des droits des femmes judifiées par le rdativisme rdigieux ou
culturel partout dans le monde;

C. A garantir la séparation nécessaire entre I'Eglise et I'Etat pour que
les femmes ne soient pas soumises a des politiques et a des lois inspirées
de la rdigion (par exemple la légidation dans le domaine ¢ la famille, du
divorce et de I’ avortement);
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A véller & ce que la liberté de religion et le repect de la culture et
de la tradition ne soient pas acceptés comme des prétextes a la judtification
des violations des droits des femmes, y compris lorsque les filles mineures
sont contraintes de se soumettre a des codes religieux (y compris a des
codes vedtimentaires), que leur liberté de circulation et entravée ou que
I"accés ala contraception leur est interdit par lafamille ou la communauté;

Lorsque I'éducetion rdigieuse est permise a I'école, a velller a ce
que son enseignement soit en conformité avec les principes d égdité des
SEXES,

A prendre postion contre  toute  doctrine  religieuse
antidémocratique ou non respectueuse des droits de la personne humaine,
et plus paticulierement ceux des femmes, & refuser de permettre que de
telles doctrines exercent une influence sur les décisions palitiques,

A encourager de maniére active le respect des droits des femmes,
de leur &ydité & de leur dignité dans tous les domaines de la vie par le
didogue avec des représentants des différentes religions, et cauvrer en vue
de rédliser une entiére égdité des sexes dans la société. »

Discussion par |I’Assemblée le 4 octobre 2005 (26° séance) (voir Doc. 10670, rapport de la

commission sur I'égalité des chances pour les femmes et les hommes, rapporteuse: Mme Zapfl-
Helbling).
Texte adopté par I’ Assemblée |e 4 octobre 2005 (26° séance).

Pour en savair plus :

http://assembly.coe.int/Documents/ Adopted T ext/taD5/FRES1464.htm

Ministére de la Justice du Canada
Charte canadienne des droits et libertés

« Libertésfondamentales

Article2

Chacun ales libertés fondamenta es suivantes :

a)
b)

Liberté de conscience et de religion;
Liberté de pensée, de croyance, d' opinion & d expresson, y compris la liberté
de la presse et des autres moyens de communication.
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Droitsal’ égalité

Article15

(1) Laloi ne fait acception de personne et s gpplique égdement a tous, et tous ont droit a
la méme protection e a méme bénéfice de la loi, indépendamment de toute
discrimination, notamment des discriminations fondées sur la race, I'origine nationde ou
ethnique, la couleur, lardigion, le sexe, I &ge ou les déficiences mentaes ou physiques.
Dispositions générales

Article 27

Toute interprétation de la présente charte doit concorder avec |’ objectif de promouvair le
maintien et lavaorisation du patrimoine multiculturel des Canadiens.

Article 28

Indépendamment des autres dispositions de la présente charte, les droits et libertés qui y
sont mentionnés sont garantis également aux personnes des deux sexes. »

Pour en savair plus :

http://loisjustice.gc.cal/fr/charte/index.html

Editeur officid du Québec
Charte des draits et libertés de la personne du Québec, L.R.Q., C-12

« Libertésfondamentales
Article3
Toute personne et titulaire des libertés fondamentdes telles la liberté de conscience, la

liberté de rdigion, la liberté d'opinion, la liberté dexpresson, la liberté de réunion
pacifique et laliberté d’ association.
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Exercicedeslibertés et droits fondamentaux

Article9.1

Les libertés e droits fondamentaux s exercent dans le respect des valeurs démocratiques,
de I’ ordre public et du bien-étre générad des citoyens du Québec.

Réledelaloi

Laloi peut, a cet égard, en fixer laportée et en aménager I’ exercice.

Discrimination interdite
Article 10

Toute personne a droit a la reconnaissance et a |'exercice, en pleine égdité, des droits et
libertés de la personne, sans digtinction, excluson ou préférence fondée sur la race, la
couleur, le sexe, la grossesse, I'orientation sexuelle, I'éat civil, I'age sauf dans la mesure
prévue par la loi, la rdigion, les convictions politiques, la langue, I'origine ethnique ou
nationale, la condition socide, le handicap ou I'utilisstion d'un moyen pour pdlier ce
handicap.

Motif de discrimination

Il 'y a discrimination lorsgu’une telle didtinction, excluson ou préférence a pour effet de
détruire ou de compromettre ce droit.

Ensaignement religieux ou moral

Article4l

Les parents ou les personnes qui en tiennent lieu ont le droit d'exiger que, dans les

éablissements  d’'ensaignements  publics, leurs  enfants  regoivent un  enseignement
religieux ou mora conforme a leurs convictions, dans le cadre des programmes prévus

par laloi.
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Vieculturelle desminorités

Article 43

Les personnes gppartenant a des minorités ethniques ont le droit de maintenir e de faire
progresser leur propre vie culturelle avec |es autres membres de leur groupe.

Egalité des époux

Article47

Les conjoints ont, dans le mariage ou I'union civile, les mémes droits, obligations et
responsabilités.

Direction conjointe de la famille

lIs assurent ensemble la direction morade e matéridle de la famille e I'éducation de leurs
enfants communs. »

Pour en savair plus :

http://mww2.publi cationsduguebec.gouv.qc.caldynami cSearch/tel echarge. php 2ty pe=2& fi
le=/C 12/C12.HTM

Editeur officiel du Québec
Code civil du Québec

« Dispogition préliminaire

Le Code civil du Québec régit, en harmonie avec la Charte des droits et libertés de la
personne et les principes généraux du droit, les principes généraux du droit, les
personnes, les rapports entre les personnes, ains que les biens.

Le code et conditué d'un ensemble de regles qui, en toutes matiéres auxquelles se
rapportent la lettre, I'esprit ou I'objet de ses dispositions, éablit, en termes expres ou de
fagcon implicite, le droit commun. En ces mdtiéres, il conditue le fondement des autres
loisqui peuvent eles-mémes gjouter au code ou y déroger.
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Delajouissance et del’ exercice desdroitscivils

Article 1

Tout &re humain possede la personndité juridique, il a la pleine jouissance des droits
cvils

Des effets du mariage

Article 391

Les époux ne peuvent déroger aux dispostions du présent chapitre, quel que soit leur
régime matrimonid.

Desdroits et desdevoirs des époux

Article 392

Les époux ont, en mariage, les mémes droits e les mémes obligations. lls se doivent
mutuellement respect, fiddité, secours et assstance. I1s sont tenus de faire vie commune.

Article 3%4

Ensemble, les époux assurent la direction morde e matéridle de la famille, exercent
I autorité parentale et assument les taches qui en découlent. »

Pour en savair plus :

http://mwww2.publi cationsduguebec.gouv.gc.caldynamicSearch/tel echarge. phptype=2& fi
1e=/CCQ/ICCQ.html

Minigere de I’ lmmigration et des Communautés culturelles
Valeurs et fondements de la société québécoise

«Le Québec et une société de plus en plus diversifiée, tant au niveau des croyances, des
religions, des habitudes de vie que des origines de ses citoyennes et de ses citoyens. |l est
donc primordid pour le gouvernement québécois de veller a la promotion, au
développement et au maintien d’ échanges, de rencontres et de coopérations ou le respect
et I’ acceptation de |’ autre occupent une place essentielle.
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L’interculturd au Québec repose aind sur une ouverture au plurdisme e a la diversité et
a la multiplicité des gppartenances qui en découle, de méme qu'a la reconnaissance de la
richesse socide, politique, culturelle e économique que ce plurdisme et cette diversité
représentent pour la société québécoise.

Principes d’actions d’un Québec interculturée

Le défi dune sociéé interculturdle et d'abord un défi collectif : assurer I'harmonie en
favorisant le maintien et |'gppropriation de vaeurs et de principes dactions qui
réeunissent I'ensemble des citoyennes et des citoyens dans le respect des différences
personndles, culturelles et religieuses. Le Québec intercultured sest condruit sur des
vaeurs et des principes d actions qui fondent la cohésion de la société et auxquels chaque
personne a la responsabilité de se conformer dans sa vie publique et parfois méme privée.
Cesvdeurs et principes ont pris les formes suivantes:

» La Charte des droits et libertés de la personne est une loi fondamentade axée sur le
respect de la dignité de tout ére humain qui affirme et protége, pour toute personne,
les libertés et les droits fondamentaux, le droit & I'égdité sans discrimination and que
les droits politiques, judiciaires, économiques et sociaux.

» La Charte de la langue francaise permet au peuple québécois d exprimer son identité
en fasant du francais la langue du gouvernement et des textes de loi auss que la
langue normde et habitudle du travall, de I'enseignement, des communications, du
commerce et des affaires.

» Le Code civil de tradition francaise régit les personnes, les rapports entre les
personnes and que les biens. Le code est conditué d'un ensemble de régles
éablissant le droit commun. [l exprime ans en temes expres: linvioldlité &
I'intégrité de la personne, les droits des enfants, la direction morde e matéridle
conjointe de lafamille et de I’ autorité parentale, etc.

> Le Code crimind de tradition britannique et la loi de juridiction fédérae codifiant
I’ ensemble des sanctions pénales imposées en vertu de I’autorité souveraine de I’ Etat,
pour des infractions crimingles en matiere pénde: agressions sexudles, meurtres,
vols, propagande haineuse, etc.

> L’Enoncé de politigue en maiére dimmigration et dintégration stipule que les
inditutions publiques, pargpubliques et privées doivent Sguder a la rédité plurdise
ain de soutenir les immigrants e leurs descendants dans leurs démarches
dintégration. L’énoncé propose également un «contrat mord » qui définit le Québec
comme une sociéé daccueil, démocratique, d expresson francaise et plurdiste ou
toutes les Québécoises e tous les Québecois, qu'ils soient natifs ou immigrés, ont le
droit de choisr librement leur style de vie, leurs vadeurs, leurs opinions e leur
religion, mais auss la responsabilité de respecter toutes les lois, méme s cdles-a
S avérent incompatibles avec leur religion ou leurs vaeurs personndlles.
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> La Dédaation du gouvernement du Québec sur les reldions interethniques et
interracides condamne sans appd le racisme e la discrimination racide sous toutes
leurs formes. Elle engage tous les minigéres & organismes a se conformer aux
exigences de la Charte des droits et libertés de la personne.

» Lalo sur 'acces a I'égdité en emploi dans des organismes publics inditue un cadre
paticulier afin de favoriser I'accés a I'emploi pour les femmes, les autochtones, les
personnes fasant patie dune minorité vishle e les personnes dont la langue
maternelle Mest pas le frangas ou I'anglais e qui font partie d'un groupe autre que
celui des autochtones et celui des personnes faisant partie d une minorité visible.

Le Québec, en tant que société de droit, Sest aind doté d'un cadre dans lequd s exerce
Iinterculturel sur son territoire, au regard de la conduite des individus, des groupes et des
gouvernements, de leurs rapports entre eux, de leurs devoirs et de leurs droits. »

Pour en savoir plus :

http://www.micc.gouv.gc.cal52  2.asp?id=quebeci ntercul turel /fr/206

Minigtére de I’ Immigration et des Communautés culturelles
Une société ouverte — Contrat moral entre le Québec et |es personnes
qui désirent y immigrer

« Le Québec: une société d’accueil

Depuis I'arivée des premiers explorateurs européens jusgu’aux vagues migratoires les
plus récentes, I'immigration a fagonné le Québec et contribue a bétir son avenir.

Le gouvernement du Queébec souhate que I'immigration paticipe aux efforts des
Québécois en vue de rdever quelques-uns des défis gu'ils se sont donnés, notamment le
redressement  démographique, la prospérité économique, la pérennité du fat francais et
I ouverture sur le monde,

Le Québec accueille des immigrants venus des quatre coins du globe avec leur savoir-
fare, leurs compéences, leur langue, leur culture et leur religion. Le gouvernement du
Québec reconndit leur gpport comme un enrichissement. Mais pour participer pleinement
a la société québécoise, I'immigrant aura a S adapter a son nouveau milieu de vie. |l doit
étre pré&t a découvrir et arespecter les valeurs fondamentales de la société d accuell.

Au Québec, la vie démocratique invite a la pleine contribution e a la pleine participation
desimmigrants et de leurs descendants alavie nationae.
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L e Québec: une société démocratique

Le Québec est une société démocratique. Son systeme poalitique repose sur la liberté,
I’égdité et la participation des citoyens a des associations et a des partis politiques. Les
citoyens, de naissance ou naturdisés, disent leurs représentants a tous les niveaux du
gouvernement lors d éection.

L'Etat est laique. L’indépendance des pouvoirs politiques e rdigieux est une vaeur
fondamenta e de la société québécoise.

La Chate des droits e libertés de la personne du Québec énonce les vaeurs
fondamentdes de la société québécoise. Elle définit le droit a I'égdité interdit la
discrimination sous toutes ses formes e précise les droits politiques, judiciaires,
économiques et sociaux dont jouissent les citoyens.

L’Assemblée nationde du Québec a adopté une Deéclaration sur les relations
interethniques & interracides. Cdle-c condamne le racisme e engage le gouvernement
du Québec a favoriser la pleine paticipation de toute personne au progres économique,
socid et culturd du Queébec, indépendamment de sa couleur, de sa religion, de son
origine ethnique ou nationae.

La société québécoise favorise la résolution des conflits par la négociation. L’expresson
violente desrivaités ou des haines ethniques, politiques et religieuses n'est pastolérée.

L e Québec: une société d’ expression francaise

Au Québec, on pale francas Ced la langue officidle et cdle quon utilise le plus
souvent dans la vie publique — au travail, dans les communications, le commerce e les
affares.

Le Québec tient a préserver e a promouvoir sa langue officiele. Le francais représente
non saulement un indrument de communication essentid, mas auss un symbole
commun d’ appartenance a la sociéé québécoise.

Pour Sintggrer dans son nouveau milieu de vie I'immigrant qui ignore la langue
francaise doit fare des efforts pour I'apprendre. Pour |'assster en ce sens, le
gouvernement du Québec offre des cours de francas. Les enfants des immigrants
fréguentent obligatoirement I’ école francaise.

Le Québec: une société pluraliste

Le Québec et une société plurdiste. La mgorité d origine francaise cohabite avec une
minorité d origine britannique, des nations améindiennes et des gens de diverses origines
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et cultures venus d'alleurs dans le monde. Le gouvernement du Québec considére cette
diversté comme une richese |l encouage I'échange entre les cultures & le
rapprochement entre les collectivités.

Les Québécois, qu'ils soient natifs ou immigrés, ont des droits et des responsabilités.
Tous ont le droit de choisr librement leur style de vie, leurs vaeurs, leurs opinions et leur
religion. Tous ont la responsabilité de respecter toutes les loiss méme s cdles-d
S avérent incompatibles avec leur religion ou leurs vaeurs personndlles.

Par exemple, I’'homme et la femme ont les mémes responsabilités et jouissent des mémes
droits aux yeux de la loi, tant dans les affares publiques que dans la vie privée Le
mariage unit un homme & une seule femme: la polygamie et illégde. Seul le divorce
civil, pratiqué en vertu des lois canadiennes, a une vdeur légde la répudiation d'un
conjoint par 'autre et sans effet juridique. En cas de divorce, les biens du couple sont
partagés également entre les conjoints.

Quant aux enfants, la loi oblige les parents ou les tuteurs a leur accorder la sécurité et
Iattention nécessaire a leur épanouissement. L'usage de la violence a I'endroit d'un
enfant, d’'un conjoint ou de toute autre personne est interdit, ce qui rend |'excison des
fillesillégde

L es gens du Québec sont de partout

Tous les Québécois ont la responsabilité de respecter &s vaeurs fondamentales qui sont
énoncées dans la Charte des droits et libertés de la personne et les autres lois. Par ailleurs,
Iattrait du Québec comme terre d'accuell pour les immigrants tient en grande partie aux
vaeurs fondamentaes qui le caractérisent.

Choisr le Québec, pour I'immigrant, cest donc accepter de respecter ces vaeurs
fondamentdes. S td et votre choix, le gouvernement du Québec vous souhate la
bienvenue e vous invite a joindre les sept millions & demi de Québécois, venus de
partout, qui travaillent a bétir I avenir. »

Pour en savair plus :

http://mww.immigration-quebec.gouv.gc.calfrancal s/avantages- quebec/soci ete. html
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~ Minigtére de I'lmmigretion et des Communauteés culturelles
Enonce de politique en matiére d’ immigration et d’intégration
Au Québec pour batir ensemble

« Les accommodements visant a concilier les préoccupations d’ordre rdigieux et le
fonctionnement des or ganismes

La rdigion congitue pour certains immigrants & Québécois des communautés culturdles
un dément essentiel de leur identité culturdle qu'ils tiennent a conserver et a développer.
Dans certains cas, les normes en vigueur au sein des inditutions québécoises — qui sont
adaptées a une société dont la magjorité des membres sont chrétiens — peuvent entrer en
contradiction avec divers préceptes d autres religions. |l arrive donc qu'&fin de respecter
ces préceptes, des membres de minorités religieuses réclament I'adaptation de certaines
normes, notamment celes concernant la tenue vedtimentaire, les prescriptions
dimentaires, les horaires de travail ains que le respect des fétes religieuses

L'acquiescement  intégrd a ces demandes peut pafois soulever des difficultés
importantes sur le plan organisationnd ou financier pour les inditutions touchées. De
telles sStuations peuvent engendrer des tensons, e ce, tout particuliérement dans un
contexte ou la diversté rdigieuse devient de plus en plus importante au sein du
mouvement migratoire.

Il Nexige pas de solution universdle a cette problématique, qui souléve par ailleurs
diverses questions de droit qui nont pas encore €&é explorées. Toutefois, le
Gouvernement considére que des solutions propres a chague organisation, fondées sur
des accommodements, sont préférables a des décisons judiciaires. Il est probable qu'une
grande patie des gtuaions potentidlement conflictuelles pourront ére résolues S les
parties réussissent a diginguer I'essentidd de |'accessoire dans leurs préoccupations de
piéé, dune part, et d efficacité, d'autre part. Le Consgl des communautés culturdles et
de I'immigration a d'alleurs recu mandat de produire un avis a la minisre sur les
principes devant servir de guide dans la recherche d'accommodements raisonnables en
cette matiére.

Afin de favoriser cette voie, la mesure suivante sera mise en cauvre durant les prochaines
années:

» |e dévdoppement de I'expertise consall du ministére des Communautés culturelles et
de I'Immigration sur diverses solutions permettant aux Québécois de minorités
religieuses de respecter les principes fondamentaux de leur foi dans le cadre des
normes actudlement en vigueur et aux organisations daccommoder certaines des
demandes qui leur sont faites sans porter pré§udice a leur efficacité et a leur
productivité. »
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Pour en savoir plus :

http://Mmwww.mi cc.gouv.ge.calpublications/pdf/Enonce politique immigration integration
Quebec1991.pdf

Organisation des Nations Unies
Convention relative aux droits de I’ enfant

« Article2

3. Les Etats parties sengagent a respecter les droits qui sont énoncés dans la
présente Convention et a les garantir a tout enfant relevant de leur juridiction, sans
diginction aucune, indépendamment de toute conddération de race, de couleur,
de sexe, de langue, de rdigion, d opinion politique ou autre de I'enfant ai de ses
parents ou représentants |égaux, de leur origine nationae, ethnique ou socide, de
leur dtuation de fortune, de leur incapacité, de leur naissance ou de toute autre
gtuation.

4. Les Etats parties prennent toutes les mesures appropriées pour que lenfant soit
effectivement protégé contre toutes formes de discrimingtion ou de sanction
motivées par la dStuation juridique, les activités, les opinions dédarées ou les
convictions de ses parents, de ses représentants légaux ou des membres de sa
famille

Article 29

1. L es Etats parties conviennent que I éducation de I’ enfant doit viser a:

3. favoriser I'épanouissement de la personndité de I'enfant et le développement
de ses dons et de ses gptitudes mentales et physiques, dans toute la mesure de
leurs potentidités;,

4. inculquer a l'enfant le respect des droits de I'homme et des libertés
fondamentales, et des principes consacrés dans la Charte des Nations unies,

5. inculquer a I'enfant le respect de ses parents, de son identité, de sa langue et
de ses vdeurs culturdles, and que le respect des vaeurs nationdes du pays
dans leque il vit, du pays dugud il peut ére origindre & des civilisations
différentes delasenne;

6. préparer I'enfant a assumer les responsabilités de la vie dans une société libre,
dans un esprit de compréhension, de paix, de tolérance, dégdité entre les
sexes et d'amitié entre tous les peuples e groupes ethniques, nationaux et
religieux, et avec les personnes d’ origine autochtone;
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7. inculquer al’enfant le respect du milieu naturel.

Article30

Dans les Etats parties oU il existe des minorités ethniques, religieuses ou linguistiques ou
des personnes dorigine autochtone, un enfant autochtone ou appartenant a une de ces
minorités ne peut ére privé du droit davoir sa propre vie culturelle, de professer et de
pratiquer sa propre religion ou d'employer sa propre langue en commun avec les autres
membres de son groupe. »

Pour en savair plus :

http:/Amww.unhchr.ch/french/ntml/menu3/b/k2crc fr.htm

Editeur officid du Québec
Lol sur I'ingruction publique, L.R.Q. C1-13.3

« Article5

L'édeve, autre que I'déve du second cycde du secondaire e que cdui inscrit a la
formation professonnelle ou aux services éducdifs pour les adultes, a le droit de choisr,
a chague année, entre I'enseignement mora et reigieux, catholique ou protestant, et
I ensaignement mord.

Programme d’ é&udeslocal ou enseignement moral

Cependant, lorsque I'école que fréguente I'deve et autoriste, conformément a I'article
2221, a remplacer les programmes d enseignement mora et religieux, catholique ou
protestant, par un programme déudes locd dorientation oxcuménique ou par un

programme d éudes loca d éhique et de culture religieuse, cet deve a le droit de choisr
entre ce programme d' é&udes locdl et I’ enseignement mord.

Animation spirituelle et engagement communautaire
Article6
L'deve, autre que cdui inscrit a la formation professonnelle ou aux services éducatifs

pour les adultes a droit & des services complémentaires d animation spiritudle et
d engagement communautaire.
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Obligations de |’ enseignant
Responsabilité

Article 22
Il est du devoir de I’ ensaignant :

3. De prendre les moyens appropriés pour aider a développer chez ses déves le
respect des droits de la personne. »

Pour en savoir plus :

http://Mmww2.publi cationsduquebec.gouv.gc.cal/dynami cSearch/te echarge.phptype=2& fi
le=/I 13 3/113 3.html
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