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1. INTRODUCTION

La présentation d'un budget provincial
équilibré a été saluée par plusieurs, et
I'abolition de la taxe santé, un an plus
tot que prévu, semble confirmer les
talents comptables de I'équipe libérale.
Bien que les centres de femmes du
Québec aient revendiqué I'abolition
de cette taxe des son instauration en
2010, ils ne voient pourtant pas cette
nouvelle avec I'enthousiasme général.
En effet, cette nouvelle arrive alors que
le réseau des centres de femmes prend
la mesure des reculs des conditions
de vie des femmes constatés entre
janvier et décembre 2015. Ces reculs
sont des conséquences directes des
politiques d’austérité mises en ceuvre

par le Gouvernement du Québec pour
atteindre son équilibre budgétaire. C'est
ce qu'illustre ce rapport. Il dresse le
portrait des impacts de |'austérité sur
les femmes, au Québec, entre janvier et
décembre 2015.

Dés novembre 2014, LR des centres de
femmes du Québec a constaté les impacts
de l'austérité sur les femmes, dans le
cadre d’'une discussion de son comité de
coordination, composé des représentantes
régionales des centres de femmes.

Dés lors, 'R a dénoncé la violence des

mesures d'austérité. Parallelement,
ce réseau a entrepris d'évaluer plus
précisément les conséquences des

politiques économiques sur les femmes,



sur les centres de femmes et sur les
communautés québécoises, au moyen
d'une cueillette de données, afin de
vérifier leur ampleur et pour identifier
quelles solutions mettre en ceuvre.

Apres avoir situé la déemarche en
contexte, lestroiscatégoriesdedonnées
recueillies sont distinguées, afin de
clarifier la méthodologie utilisée pour
leur traitement. Suit une présentation
rapide des constats principaux qui se
dégagent des résultats de I'enquéte.

Ceux-ci ont été thematisés pour faciliter
leur présentation. Tour a tour, sont
ainsi présentées les conséquences
identifiées au niveau de la satisfaction
des besoins de base, de I'accessibilité
aux services publics, de I'autonomie
économique, des conditions de vie, du
développement social et économique et
de la santé globale. Avant de conclure,
une breve analyse de ces données vise
a identifier siI'austérité est une violence

économique faite aux femmes. ®



2. MISE EN CONTEXTE

2.1. POLITIQUE
PROVINCIALE

" UN GOUVERNEMENT CONTRE
L'INTERVENTION DE L'ETAT

L'élection générale du 7 avril 2014
accorde la majorité au Parti libéral du
Québec dirigé par Philippe Couillard.
Forte de ses 70 députés élus, I'équipe
libérale se réjouit de pouvoir enfin
mener de «vraies affaires», comme son
slogan de campagne le suggérait.

Monsieur Jacques Daoust, ministre
québécois de I'Economie en mars 2015,
affirmait la vision de son parti en matiere
d’'économie, dans une entrevue avec
La Presse canadienne rapportée par Le
Devoir. Il disait que son gouvernement
Etat
interventionniste », «laisser s'exprimer

voulait  «batir un moins

la force des marchés» (Richer, 2015).

Cette vision politique vise a réduire
lemprise du secteur public sur le
marche, au profit du secteur privé. Les

mesures fiscales mises en place par un

gouvernement adhérant a cette vision

visent a «créer un environnement
favorable » aux entreprises, par exemple
en baissant le taux de taxation qui leur
est imposé, comme ['expliquait le premier
ministre Philippe Couillard lors d'une

mission d'affaires en France (Richer, 2015).

e DES POLITIQUES NEOLIBERALES,
DE RIGUEUR ECONOMIQUE OU
D’AUSTERITE?

Différentes  discussions  publiques
ont eu lieu, depuis I'élection du Parti
libéral du Québec, afin de déterminer
si les politiques mises en place par
le gouvernement sont des politiques
néolibérales, des politiques de rigueur

ou de politiques d"austérité.

Alors que d'une part le ministre des
Finances, Carlos J. Leitao, reconnait
publiguement que «des services publics
pourraient disparaitre» (Ouellet, 2014),
d'autre part, le premier ministre bute sur
les mots, préférant le mot « rigueur » au mot
«austérité » (Biron, 2014). Pendant ce débat
semantique, la population est confrontée a



la disparition de certains services publics,
a la diminution des autres services et a des
augmentations de tarifs.

Pour les fins de la discussion, il sera
ici question d'austérité pour référer
aux politiques économiques du
gouvernement québécois. La principale
motivation du choix repose sur l'usage
qui en est largement fait au sein de la

population et des médias.

| DIMINUTION DE SERVICES ET
AUGNMENTATIONS DE TARIFS

Parti  libéral
les coupures et les

Apres I'élection du
au Québec,
compressions se multiplient dans les
services publics, et ce, bien quil y
en ait eu avant. Au fil des mois, des
compressions sont annoncées en
éducation, en santé et services sociaux,
en environnement et en protection de
la faune, dans le développement local
et régional, dans l'aide a I'emploi, dans
I'aide sociale, dans |'aide juridique, dans
I'aide au logement, dans le transport

adapte, dans les programmes visant la

réalisation de I'égalité entre les femmes
etles hommes, dans la fonction publique
et dans la culture (Coalition, 2015).

A I'automne 2014, deux projets de loi
ébranlent tout particulierement LR
des centres de femmes du Québec.
Dabord, puisque les centres de femmes
font partie du réseau de la santé et
des services sociaux, les femmes qui
les fréquentent sont abasourdies de
découvrir, en septembre 2014, que le
Projet de loi numéro 10 vise notamment
I'abolition des agences régionales de
santé et de services. Peu de temps
apres, en novembre 2014, les femmes du
réseau sont de nouveau ébranlées : le
Projet de loi 28 annonce la diminution du
soutien financier aux services de garde
et aux centres de petite enfance (CPE).
De plus, vu leur réle incontournable en
matiere de développement de projets
sociaux et économiques, les centres de
femmes sont directement affectés par
I'abolition des conférences régionales
des élus (CRE), également incluse dans
le Projet de loi 28. ™



2.2. 'R DES CENTRES
DE FEMMES DU QUEBEC

* LE PLUS GRAND RESEAU
FEMINISTE D'ACTION
COMMUNAUTAIRE AUTONOME

Fondé en 1985 a linitiative des trois
premiers centres de femmes suivant la
recommandation du Secrétariat d'Etat a
la condition féminine du Canada, L'R des
centres de femmes du Québec regroupe
désormais 90 centres de femmes répartis
dans toutes les régions administratives
de la province, rejoignant pres de 300000
femmes par année.

LR est le plus grand réseau féministe
d'action communautaire autonome du
Québec. Ce Regroupement a été nomme
L'R parce qu'il consiste en une aire (R)
pour les centres de femmes, un Réseau
dans lequel les centres de femmes se
concertent, de sorte qu’arrive I'ére (R)
pendant laquelle les femmes auront
enfin tout I'air (R) dont elles ont besoin.

= SA MISSION

LR a pour mission de développer et
de soutenir le réseau des centres de

femmes; d’assurer la cohésion et le
renouvellement des pratiques des
centres en fonction de sa Base d'unité
politique; d'appuyer les actions des
groupes,associationsetregroupements
qui visent I'autonomie, I'égalité en droit
et I'équité pour les femmes ainsi que la
promotion de leurs intéréts, et la justice
sociale; développer la concertation
entre les centres de femmes; représ
enter les centres de femmes dans leurs

revendications communes.

¢ SON FONCTIONNEMENT
DEMOCRATIQUE

Les centres de femmes se réunissent
surune base régionale de quatre a six
fois par année. Entre leurs rencontres
régionales, ils sont représentés
par voix de délégation au comité de
coordination national (Coco). Le Coco
favorisela concertationinterrégionale
et assume les responsabilités
d'un conseil d'administration. Les
membres de L'R se concertent donc
régionalement et nationalement
au moins huit fois par année, en
lors

plus de dialoguer ensemble



de I'’Assemblée générale annuelle
(AGA), qui a par ailleurs un taux de
y a
systématiquement plus de 90 % des

participation exceptionnel. |l

membres qui participent a 'AGA de LR.

e SA CAPACITE DE
MOBILISATION RAPIDE

C'est donc sans surprise que fin
novembre 2014, réunies en Coco, les
représentantes régionales des centres
de femmes témoignent des impacts
de l'austérité sur les femmes et sur les
centresdefemmes.Déja,ellesobservent

NON

AU CORSET LIBERAL !

A LA JUSTICE SOCIAL

des modifications des conditions
de vie des femmes. Vu la gravité
des changements observés, apres
seulement huit mois de gouvernement
libéral, les représentantes des 17
régions décident de mettre sur pied
une démarche visant a dresser un
portrait complet de la situation, au
moyen d'une cueillette de données
impliquant tous les centres de femmes
du Québec membres du regroupement.
Le comité de coordination est unanime :
il faut vérifier quels sont les impacts de
I"austérité sur les conditions de vie des

femmes.

Le comité d'action politique de LR des
centres de femmes du Québec, le CAP
turquoise, décide quant a lui qu'il faut
lutter contre les compressions dans les
services, contre les hausses de taxes
et tarifs. Pour mobiliser les centres de
femmes, le CAP turquoise décide de
symboliser les politiques économiques
néolibérales du gouvernement par un
corset. Les femmes se sentent prises
dans un corset, comprimées par les
augmentations de frais etles diminutions
de services.



« LES CENTRES DENONCENT
RAPIDEMENT LA VIOLENCE DE

L’AUSTERITE

Peu de temps apres cette rencontre,
L'R des centres de femmes du Québec
dénonce la violence de I'austérité, dans
le cadre du lancement des 12 jours
d'actions contre les violences faites
aux femmes. Lhypothése, présentée
le 25 novembre 2014,
suggere que l'austérité est une violence

aux medias

économique envers les femmes (LR,
2014). La présidente de LR, Carolle
Mathieu, a expliqué en conférence de
presse en quoi les mesures daustérité
contraignent le groupe social des

femmes a faire certains choix, le
prive arbitrairement de ses libertés,
de certains de ses droits sociaux et
économiques. ®

2.3. VIOLENCES
ENVERS LES FEMMES

Pour LR, les actes de violence causent
ou peuvent causer aux femmes un
préjudice, une souffrance physique,
sexuelle ou psychologique, la contrainte
et la privation arbitraire de liberté, dans
la vie publiqgue, comme dans la vie
privée. Lorsqu'un rapport de pouvoir
contraint une femme, qu'il I'oblige a
faire des choses qu’elle n'a pas choisies
ou qu’elle doit subir les conséquences
de ces contraintes, cela s'inscrit dans le
cadre des violences faites aux femmes.

Comme ses partenaires du comité des
12 jours d'action contre les violences
envers les femmes, LR affirme que
les actes de violence peuvent étre :
physiques, psychologiques, verbaux,
économiques,
politiques (Bourgault, 2010).

sexuels, sociaux et

Ainsi, pour LR, les violences envers
les femmes incluent tous les actes
de violence qui sont dirigés contre le
sexe féminin, qu'ils soient dirigés vers
les femmes individuellement ou vers le
groupe social des femmes. ®



3. PROCESSUS DE CUEILLETTE

DE DONNEES

3.1. PRESENTATION
DE LA DEMARCHE

La cueillette de données a débuté le
20 janvier 2015, a Jonquiére (L'R, 2015).
Cette cueillette visait d'abord a vérifier
I'hypothese avancée publiquement le
25 novembre 2014. Pour ce faire, toutes
les tables de concertation régionale
de centres de femmes ont procédé
a une discussion visant a identifier
les changements dans leur milieu de
vie et dans leur communauté. Ainsi,
entre janvier et mars 2015, dans toutes
les régions du Québec, les centres
de femmes ont dressé le portrait des
changements en condition féminine.
Cette premiere vague de données
semblait confirmer notre hypothese
(Gilker Létourneau, 2015).

Par la suite, le comité d'action politique
de LR des centres de femmes du
Québec, le CAP turquoise, a décide
de consulter directement les femmes
qui fréquentent les centres afin de
verifier aupres d'elles si l'austérité les
affecte et, le cas échéant, comment
elles composent avec leurs nouvelles
conditions de vie. Partout en province,
198 femmes ont répondu a l'appel, et
8 centres de femmes ont animé des
groupes de discussion visant a creuser
davantage les pistes identifiées par les
tables régionales. ®



3.2. CATEGORIES DE
DONNEES ET COMPILATION

Lesdonnéesprésentéesdanslespages
suivantes ont donc été recueillies a
trois moments différents et avec trois
moyens différents.

La premiere catégorie de données
provient des tables régionales de
centres de femmes et reflete les
conditions de vie des femmes, entre
janvier et mars 2015. Le canevas
d'animation des tables régionales
invitait les femmes a identifier les
impacts sur les femmes, les impacts
communautaires et les impacts
régionaux des mesures d'austérité
grace a trois questions ouvertes. Les
15 tables régionales, réunissant 225
femmes, représentant les 17 régions
administratives de la province, ont
participé a I'exercice. La compilation
des réponses a donné lieu a une
catégorisation des contenus selon
les typologies suivantes : emploi et
condition de travail, soutien au
développement socio-économique,
services

publics, tarification,

autonomie économique des

femmes, augmentation des besoins
d'intervention et d'accompagnement.

La seconde catégorie de données
est composée de témoignages écrits
par des femmes qui fréquentent ou
non les centres de femmes. lls ont
été recuelillis dans les milieux de vie
de centres de femmes ou dans les
espaces publics de onze régions, entre
mars et juin 2015. Les femmes étaient
invitées a répondre a une question
ouverte : «|'austérité me touche parce
que :». Les 198 témoignages eécrits
proviennent des régions de Montréal,
de la Montérégie, de Lanaudiere, de
la Gaspésie—iles-de-la-Madeleine,
de [|'Estrie, du Bas-Saint-Laurent,
de la Mauricie, du Centre-du-
Québec, de la Cote-Nord, de I'Abitibi-
et de Chaudiere-

compilation des

Témiscamingue,
Appalaches. La
réponsesaétéfaitevialacatégorisation
suivante : le chauffage et I'électricité,
I"alimentation, le logement, I'emploi,
I'acces aux services de santé et aux
services sociaux, le financement
public des services de santé et des
services sociaux, l'accessibilité des

médicaments, les tarifs du transport



collectif, les services destinés aux
enfants, les services reliés aux ainées,
la pauvreté, les écarts de richesses,
la privation, le recul de I'égalité, les
centres de femmes, le travail invisible,
I'isolement, la natalité, lesviolences, la
perte de pouvoir et le développement
social et économique.

La derniere catégorie, les groupes
de discussion, est composée des
résultats de discussions s'étant
déroulées dans 8 centres de femmes
provenant de différentes régions.
Le canevas d'animation avait pour
objectif principal d'identifier quelles
stratégies étaient mises en place par
les femmes afin de pallier les impacts
de 'austérité sur leurs conditions de
vie. Ces discussions se sont déroulées
entre mars et décembre 2015, et ont
convie 78 femmes. La compilation
des réponses a été faite en utilisant
la méme catégorisation que pour le

deuxieme groupe de données.

La synthése des catégorisations

a été discutée a maintes reprises,

notamment dans l'optique de

favoriser |'appropriation collective

des résultats. L'équipe de recherche
a identifié les éléments transversaux
aux trois catégories de données afin
d'identifier
mis au premier plan dans le présent

quels thémes seraient

rapport. Cet exercice a été fait aussi
avec |'équipe de travail, de maniere a
le bonifier. ®

3.3. MISE EN GARDE

Par mesure de précaution, il importe

de souligner que les données
recueillies dans les catégories 1 et 3
susmentionnées ont été sujettes a
interprétation. En effet, ces données
ont été recueillies au moyen de
proces-verbaux de rencontres
régionales (catégorie 1) et de
groupes de discussion (catégorie
trois). L'équipe de recherche s'est
basée sur les propos retenus par
les secrétaires de rencontres, ce
qui implique une interprétation des
discussions réelles par lI'intermédiaire
d'un texte. Linterprétation de ces
proces-verbaux, hors contexte, est

nécessairement limitée. ®



4. CONSTATS GENERAUX

L'analyse des résultats illustre que les
politiques d'austérité discriminent les
femmes et les pénalisent de maniére
systémique. Elles génerent d'importants
reculs de la condition féminine, en
entravant la capacité des femmes a
réaliser
sociaux et culturels, et en forgant les

leurs droits économiques,
femmes a assumer plus de réles sociaux

de genre qu'elles ne le voudraient.

En effet, les politiques d'austérité
limitent la capacité des femmes a
satisfaire leurs besoins de base, elles
augmentent leur chdmage et diminuent
leur autonomie économique. Pour
certaines, cet appauvrissement général
a l'effet de les maintenir en situation
de violence conjugale. De plus, les
politiques
I'accessibilité aux services publics dont
elles, leurs enfants ou leurs parents ont
besoin, ce qui contraint les femmes a
consacrer plus de temps pour soutenir
bénévolement Cette
augmentation de leur travail invisible,

conjointement a leur appauvrissement,

d'austeérité diminuent

leur famille.

les rameéne dans I'espace domestique.
Eloignées de I'espace public, elles

vivent plus d'isolement ce qui affecte
directement leur santé mentale.

La contrainte économique et I'obligation
de travailler bénévolement pour soutenir
la famille exercent une pression sur
le groupe social des femmes vers
sa position historique traditionnelle,
une position domestique dévalorisée
économiquement,  politiquement et
socialement. Parce qu'elles sont des
femmes, elles sont contraintes de
vivre cet assujettissement. Il s'agit de
discrimination sexiste. De plus, ces
rapports de force s’inscrivent dans le
cadre des violences faites aux femmes,
puisquils causent aux femmes un
préjudice, les privent de leur liberté
dans la vie publique comme dans la vie
privée, les obligeant a faire des choses
qu'elles n‘ont pas choisies. Dans ce
contexte global, elles sont plusieurs a
développer des stratégies pour maintenir
leur autonomie, pour exercer leur libre
arbitre, que ce soit en créant des projets
visant a subvenir a leurs besoins de base,
que ce soit en luttant contre les politiques
d'austérité ou en refusant de jouer les
roles sociaux qui les contraignent. ®



5. DONNEES

5.1. SATISFACTION DES
BESOINS DE BASE

= CHAUFFAGE ET ELECTRICITE

Plus de 18 % des
consultées témoignent des impacts

femmes
de l'augmentation du prix de
I'hydroélectricité. Cette augmentation
des tarifs signifie souvent que les
femmes doiventaccorderde plus en plus
de temps a rechercher et a effectuer
des tactiques pour réduire le coit de la
facture d’électricité.

«L'austérité me touche
parce que I’'Hydro augmente
constamment et des
connaissances sur l'aide
sociale ne savent plus ou se

loger. Choisir entre payer
I'Hydro ou manger est

une réalité qui va finir par
atteindre la classe moyenne. »

— Montérégie

« L'austérité me touche
parce qu'Hydro, malgré
ous les profits qu’ils font,
décide d’écraser quand
meéme les pauvres. »

— Lanaudiere

REDUIRE LA FACTURE
D'HYDROELECTRICITE

Les femmes n'ont pas le choix d’effectuer
des stratégies d'économie pour réduire
la facture de I'électricité. Elles proposent,
dans les groupes de discussion, de
baisser la température des réservoirs a
eau chaude, de faire de grosses brassées
de lavage, de faire sécher le linge a
I'air libre, de recouvrir les fenétres de
plastique, de s’habiller chaudement dans
la maison afin de baisser |la température
du thermostat, etc. D'autres doivent
carrément se priver du cable, de l'internet

ou du téléphone pour arriver.



IMPACTS SUR LES
CENTRES DE FEMMES

L'augmentation des tarifs
d’hydroélectricité a des impacts sur les
activitées des centres de femmes. Elles
constatent que plus de femmes viennent
se réchauffer au centre lorsqu'il fait
froid. Les centres de femmes doivent
recolter plus de vétements a donner.
Les femmes sont préoccupées a propos
des compteurs intelligents. Les hausses
des tarifs de [électricité peuvent
également avoir des conséquences sur
le bon déroulement des activités dans

les centres de femmes.

5 ALIMENTATION

Plus de 15 % des femmes doivent
diminuer la qualité et la quantité de
nourriture puisque le coiit des aliments
a l'epicerie est trop élevé pour leurs
moyens financiers. Cette augmentation
de prix a des conséquences néfastes
sur la vie et sur la santé de certaines
participantes qui doivent bouleverser leur
alimentation au détriment d’aliments moins
chers et souvent moins nutritifs. Les femmes
vivent également beaucoup d'insécurité
alimentaire.

« L'austérité me touche parce
que la viande cotite trop cher
donc je suis végétarienne
par obligation. Maintenant,
les légumes augmentent,
qu’est-ce que je vais manger?
Des cannes et de la bouffe
congelée ? Mauvais au gotut et
mauvais pour la santé. Vous
hypothéquez notre santé. »

— Montréal

« L'austérité me touche parce
qu’a cause des prix des
aliments en augmentation,

je mange des aliments
moins frais dans les

banques alimentaires... »

— Montérégie

S’ORGANISER AUTREMENT

POUR MANGER

Interrogées a ce sujet dans le cadre
de groupes de discussion, les femmes
expliquent qu'elles doivent s'organiser
Elles
préconisent|'achat d’aliments non locaux

autrement pour s'alimenter.
en groupes et coupent dans les aliments
les plus colteux. Elles sont capables de

faire des économies sur la nourriture en



achetanten groupe et en grande quantite,
en achetant en fonction des soldes, en
utilisant des bons de réduction, en faisant
des provisions, en achetant a I'école
des métiers, en fréquentant les banques
alimentaires, etc.

INSECURITE ALIMENTAIRE

En discussion aux tables régionales,
lestravailleusesde centresde femmes
soulévent que les participantes vivent
beaucoup d’insécurité alimentaire.
Ellesobserventunplusgrandbesoinde
la part des femmes pour la nourriture.
Il'yaune augmentation des demandes
pour des cuisines collectives, plus
de femmes se procurent les rabais
ou les bons de réduction offerts par
les centres, beaucoup de femmes
sont présentes lorsqu'un repas est
offert au centre, les femmes prennent
plus de collations lorsqu’elles sont
distribuées et il y a de I'impatience,
voire de la panique, de la part des
participantes lorsque de la nourriture
est distribuée. Certaines dénotent
qu’il y a du vol de nourriture par peur
d'en manquer et en prévision des
périodes plus dures.

e LOGEMENT

Plus de 10 % des répondantes soulignent
une augmentation constante du prix du
loyer qui devient de plus en plus difficile a
assumer. Certaines d'entre elles dénotent
aussi le faible nombre de logements
sociaux alors que de plus en plus de
femmes auraient besoin de ce droit.

« L'austérité me touche parce
que le cotit du logement
augmente rapidement.

L'an dernier, c’'était 20 $ de
plus par mois a compter de
juillet 2015, le colit mensuel

le propriétaire a refilé la
acture d’'Hydro-Québec aux

locataires dont je fais partie.»

— Montérégie

d’itinérants dans les
rues du centre-ville par
manque de soins mentaux

et de logements sociaux
et I’acces de plus en plus

difficile a 1’aide sociale. »

— Montérégie



MANQUE DE LOGEMENTS SOCIAUX
ET AUGMENTATION DE L'ITINERANCE

En discussion aux tables régionales,
les travailleuses observent le manque
de logements accessibles pour les
femmes et une augmentation de
I'itinérance. Il y a un plus grand appui
et un plus grand accompagnement de
la part des centres pour la recherche
de logement et pour la résolution de
problemes reliés au logement. Les
travailleuses témoignent que certaines
participantes  doivent  débourser
jusqu’a 80 % de leur revenu pour payer
leur logement. Elles notent également
des abus de pouvoir de certains
propriétaires qui ne voient pas a la
salubrité de leurs batiments. Certaines
femmes n'osent pas porter plainte
de peur de perdre leur logement. Il
y a également un manque flagrant
de logements adaptés aux besoins
des femmes, notamment chez les
femmes monoparentales qui doivent
répondre aux exigences de la cour, en
ce qui concerne le nombre de pieces,
pour conserver la garde de leurs
enfants. De plus, les logements a prix

abordables sont souvent ceux qui sont

loin des services et des écoles. Cela
peut augmenter les codts de transport
et l'isolement de certaines femmes
qui n‘ont pas les moyens de se loger
pres des services. Les travailleuses
constatent que les problématiques
reliées au logement créent beaucoup
de stress chez les femmes.

= EMPLOI

Plus de 11 % des femmes connaissent
une degradation de leurs conditions
de travail et se retrouvent au chomage.
Dans la majorité de régions participantes,
les répondantes traitent de leur situation
de précarité, de la crainte de perdre leur
emploi ou de leur recherche d’emploi
difficile. D'autres femmes ont quant a
elles perdu leur emploi a la suite d'une
diminution du financement dans leur
secteur de travail. Il est question ici des
secteurs de la santé et des services
sociaux et du communautaire, des
secteurs  majoritairement  occupés
par des femmes. La dégradation de
conditions de travail et le chémage sont
particulierement discutés par les femmes

vivantdans les régions dites « éloignées ».



«L'austérité me touche
parce que je perds mon
emploi. Je travaille dans
le communautaire et

mon poste est aboli. Le
besoin qu’il comblait
est toutefois toujours
présent. Donc plusieurs

personnes y perdent. »

— Montérégie

«L'austérité me touche
parce que j'ai perdu mon
emploi quand le budget de
I'organisme dans lequel
je travaillais a été réduit.
Je n’ai pas de sécurité
d’emploi et a mon age (60
ans), il serait difficile de
trouver un autre emploi. »

— Montréal

«L'austérité m’a touchée dans
le cadre de ma recherche
d’emploi dans le domaine de
la santé au public pour une
affectation en ergothérapie.
C’est la premiére fois en 7
ans que j'ai de la difficulté a
me trouver de I'emploi dans
mon domaine et cela m’a pris
10 mois et j'ai dii quitter la

région pour celle du Nord-
du-Québec. Donc I'austérité

a eu un gros impact
professionnel pour moi. »

— Montérégie

UN SEUL EMPLOI N'EST
PAS SUFFISANT

Interrogées a ce sujet dans le cadre
de groupes de discussion, les femmes
expliquent que le colt de la vie étant
constamment en augmentation, le
revenu d'un seul emploi n’est plus
suffisant. Les femmes n’ont pas d'autre
choix que de chercher a augmenter
le revenu familial.ll est alors courant
pour elles d'avoir plus d'un emploi,
d'augmenter leurs heures de travail,
de retourner a I'école pour obtenir un
diplome, ou, pour celles a la maison, de
se trouver un ou des emplois a temps
partiel.

VIEILLIR DANS LA PAUVRETE

Les travailleuses de centres de femmes
ont peur de vieillir dans la pauvreté.
Un des thémes les plus discutés en

rencontres régionales renvoie aux



conditions de travail des femmes dans
le communautaire. Elles rapportent que
leur salaire est gelé depuis plusieurs
années et qu'elles ont de la difficulté
a amortir toutes les hausses de prix et
de tarifs. Il y a une augmentation des
taches puisqu’il y a une augmentation
des besoins auxquels il faut répondre.
Cela peut étre problématique pour les
équipes de travail qui manquent de
travailleuses. ®

5.2. ACCESSIBILITE AUX
SERVICES PUBLICS

Pour plus de 47 % des femmes
consultées, l'acces aux services de
santé et aux services sociaux est de
plus en plus difficile. La privatisation,
l'augmentation des tarifs, le montant
élevé de la taxe santé, le temps d'attente,
la proximité des centres de santé ou, tout
simplement, la disponibilité des spécialistes
sont des facteurs qui diminuent I'acces aux
services de santé et aux services sociaux.

« L'austérité me touche
parce que je suis une
mere monoparentale de 3
enfants. L'épicerie, le loyer,
hydro quand tout est payé,
il ne reste presque rien et
quand en plus on a des

enfants avec des troubles

de langage, anxiété et un
TSA, qu'on est sur des listes
d’'attentes depuis 2 ans et
demi et qu’on se fait dire
que le CSSS ne sait pas pour
la suite a cause de tous les
changements, qu’il n'y a plus
de sous dans les subventions
directes pour l'aide au

répit, etc., ca ne présage

rien de bon pour I'avenir. »

— Lanaudiere

« L'austérité me touche parce
que les soins de santé seront
décentralisés, je n’aurai plus
acces a des services généraux
en santé dans ma MRC. Pour
celles et ceux qui n'ont pas
de transport, il sera difficile
de se faire soigner. Donc,
j'aurai a me préoccuper de
ma santé, de mon transport.
oins d’argent, plus de




stress... Rendu a mon age,
je n'ai pas besoin de vivre

ca, c’est INADMISSIBLE ! »

— Bas-Saint-Laurent

DES TARIFS QUI FREINENT L'ACCES

Les femmes soulignent que les frais
et tarifs limitent leur accés aux soins
de santé. Afin d'économiser, certaines
éloignent les rendez-vous chez le dentiste
ou chez l'optométriste ou arrétent tout
simplement d'y avoir recours, rapportent-
elles dans les groupes de discussion.
D'autres femmes attendent les coupons
de réduction afin d’économiser sur les
produits de la pharmacie.

LE COMMUNAUTAIRE AU
SECOURS DU RESEAU PUBLIC

Les travailleuses de centres de femmes
effectuent des taches qui devraient étre
assumees par les centres de santé etde
services sociaux (CSSS). Dans toutes
les régions du Québec, en rencontres
régionales, les travailleuses rapportent
que les centres de femmes regoivent
beaucoup de visites de femmes ayant
des difficultés de santé mentale qui

sont dirigées vers les centres de
femmes par les CLSC. Ces derniers
demandent méme régulierement aux
travailleuses de centres d'assurer un
suivi. Les femmes ayant besoin d'aide
psychologique (dont certains cas sont
trés lourds) sont également dirigées
par les CSSS aux centres de femmes
de leur région. C'est également le cas
pour le soutien aux femmes ageées. llya
donc une déresponsabilisation de I'Etat
et une responsabilisation des centres
communautaires qui n‘ont pas toujours
les moyens financiers suffisants pour
assurer le service.

Pres de 13 % des femmes consultées
dénoncent la  diminution du
financement gouvernemental des
publics. Le manque de financement
qui se fait principalement sentir
dans les milieux traditionnellement
féminins a des conséquences
directes sur les femmes. Pour les
participantes, ce désengagement de
la part du gouvernement contribue
directement a [l'effritement des
services publics, a la diminution
accessibilite et a leur

Elles

de leur

privatisation. mentionnent



également que le sous-financement
peut I"augmentation
des écarts de richesse et le
ralentissement du développement

social des régions. Pour elles, le

causer

financement devrait en premier lieu
étre accordé aux services publics,
plutdt qu'aux secteurs privés et aux
augmentations de salaire.

«L'austérité me touche
parce que les organismes
communautaires sont coupés
a I'os les uns apres les autres,
on sacrifie le service aux
citoyens au profit de hausses
de salaire, de bonus, aux
profits des pétroliéres, des
corpos et des entreprises
déja multimiliardeuses.»

— Montérégie

«L'austérité me touche parce
que je sais que ce n'est pas
la solution pour régler les
problemes des finances
publiques. Parce que ce sont

les plus démunis qui seront
les plus touchés, parce que
ce sont les régions qui seront

davantage touchées. »

— Bas-Saint-Laurent

Pourunplus de 8% des répondantes, les
médicaments ne sont pas suffisamment
Elles mentionnent
principalement que le prix de ceux-ci

accessibles.

est trop élevé. Les femmes soulignent
également que I'assurance médicament
estdispendieuse. Certaines d’entre elles
se trouvent méme obligées de se priver
de ces meédicaments pour satisfaire
leurs besoins de base.

« L'austérité me touche parce
que lorsqu’il faut choisir
entre la nourriture ou les
meédicaments faute de budget
suffisant, on n’aide aucune
personne a améliorer sa

santé physique et mentale.
Le Québec est bien malade
avec tous ces “docteurs” a
la téte du gouvernement,
“docteurs” qui ont toujours

raison, bien entendu! »

— Montérégie

« L'austérité me touche parce
que je paie une taxe “santé”,
je paie une “assurance

meédicament”, mais je dois
aussi payer mon médecin
parce que le systéme n'en a
pas a m’offrir. Je paie aussi




mes médicaments qui sont
toujours plus chers. Je paie,
paie, paie... Mais quels

sont les services que j'ai en
retour? J'en ai marre!»

— Lanaudiere

Pour plus de 6 % des femmes,
I'augmentation des tarifs du transport
collectif les restreint dans leurs
déplacements. Certaines d’entre elles
se voient obligées de limiter leurs
déplacements enrestant chezelles, de
laisser tomber la carte opus mensuelle
ou de marcher plutét que de prendre
I'autobus afin de faire des économies.
Cette perte

conséquences sur la vie quotidienne

d’autonomie a des

des femmes (carriere, enfants, loisirs)
et peut causer de l'isolement.

«L'austérité me touche
parce que tout a augmenteé,
les tarifs du transport en
commun, Hydro-Québec, les
taxes a Longueuil donc mon
loyer a augmenté, mais mon
petit salaire de travailleuse
a temps partiel n’augmente
pas aussi vite. Conséquence
sur ma vie sociale : je n'ai
plus les moyens financiers

de m’acheter une passe
d’'autobus, mes transports
sont donc limités. »

— Montérégie

« L'austérité me touche parce
que le transport en commun
augmente tellement que

je ne pourrai plus acheter
de passe d’autobus»

— Montérégie

Laugmentation du colt des services
de transport est contraignante pour
les femmes. Dans les groupes de
discussion, elles parlent de I'importance
d'alternatives telles que le covoiturage
et le taxi-bus. Certaines manquent
parfois leurs rendez-vous médicaux,
qu'ils soient ou non hors de la ville,
par manque d'argent et de temps.
Nécessairement, la privation au niveau
du transport accentue l'isolement des
femmes. Cet aspect sera abordé plus
loin dans cette recherche. A ce sujet,
il ressort des rencontres régionales de
centres de femmes que I'augmentation
du colt des transports fait en sorte que
les femmes sont moins présentes aux
actions collectives. La mobilisation est
plus difficile qu'avant.



= JEUNES

Plus de 27 % des femmes consultées
constatent des impacts directs de la
diminution des ressources dans les
services publics destinés aux enfants
et aux etudiants-es. Les méres et les
étudiantes dénotent, entre autres,
I'augmentation des tarifs des centres de
petite enfance (CPE) et des garderies,
I"'augmentation des codits du service de
garde a I'école primaire, 'augmentation
des frais de scolarité au cégep et
a [l'université, la diminution de Ia
disponibilit¢ de personnes ressources
pour les éleves ayant des difficultés
d'apprentissage scolaire, la diminution
desressources matérielles etle montant

élevé de la taxe scolaire.

«L'austérité me touche

parce que je suis une mere
monoparentale de 3 enfants.
Les enfants ont des handicaps
invisibles ainsi que des TDAH.
Ils doivent étre ,dans des

conditions particulieres!!! Le
matériel coilite cher en plus.
De plus, 1'école exige des
collations santé... Puisque

je vis de l'aide sociale, il
m’est parfois difficile, dans

certaines parties du mois,
de me procurer des denrées
FRAICHES... Les prix sont
parfois exorbitants. Tant

que leurs handicaps leur
nuiront, je me dois pour eux
de rester a la maison, a la
disposition de I’école. »

— Estrie

« L'austérité me touche parce
que les modifications des
reégles budgétaires concernant
I'implantation d’'installations
en garderie CPE ont mis le
hola dans le projet d’ouverture
de services a I'’enfance a St-
Mathieu, projet pour lequel
je suis bénévole depuis 2010,
depuis le début de la grossesse
de mon ler enfant en fait. 21
places en garderie avaient
pourtant été acceptées et
jugées nécessaires comme
service de proximité, mais
bon, je vais continuer de
aire la route matin et soir a
2 garderies différentes de 2
municipalités différentes pour
80 km par jour, méme ceux ou
je travaille dans mon propre
illage et pour ces autres jours
ou je travaille de la maison. »

— Mauricie



«L'austérité me touche

parce que je suis une
étudiante en région éloignée,
mes professeurs ne se
déplacent plus, ils sont en
vidéoconférence (skype). De
plus, pour nos évaluations,
plus de déplacement pour
les profs (pas de budget).

Les évaluations se font par
téléphone, mais I'équipement
n’'est pas présent. Nous
payons le prix. Rappelez-
vous nous sommes l'avenir. »

— Abitibi-Témiscamingue

S’ORGANISER AUTREMENT POUR
PRENDRE SOIN DES ENFANTS

Les femmes abordent ce sujet dans les
groupes de discussion. Elles soulignent
qu’il est nécessaire pour elles de
s'organiser entre meres lors des
journées pédagogiques pour la garde
des enfants. Laugmentation des tarifs
des services de garde oblige plusieurs
femmes a s’organiser autrement, cela
augmente leurtravailinvisible. Certaines
repoussent leur retour sur le marché du

travail.

LA SOLLICITUDE DES CENTRES
POUR DU SOUTIEN AUX ENFANTS

Cette réalité est ressortie de rencontres
régionales. Certaines travailleuses de
centres ont effectivement rapporté
recevoir des demandes en provenance
d'écoles pourvenirenaide aux éléves ou
étudiantes. Par ailleurs, les travailleuses
de centres observent également que les
coupures dans les services de garde
obligent certaines d’entre elles a mettre
de coté leur carriere ou a faire de plus
longs déplacements pour reconduire
leurs enfants.

" AINEES

Plusde 7% des répondantes remarquent
ou subissent la dégradation des
services reliés aux personnes ageées.
Principalement, les femmes a la retraite
disent avoir de la difficulté a payer tous
les frais relatifs aux besoins de base (la
nourriture, le logement et I'électricité)
en plus des soins de santé et des
médicaments qui leur sont nécessaires.
Elles parlent également des coupures
dans les régimes de retraite. Ces
coupures causent chez celles-ci de
I'inquiétude et du stress quant a l'idée
de vieillir de plus en plus pauvre.



«L'austérité me touche parce
que je suis retraitée et que
toutes les augmentations :
loyer — hypothéque — hydro-

Bell, nourriture, vétements
et médicaments nuisent a
mes besoins primaires et
m’apeurent de finir mes
jours dans la pauvreté »

— Chaudiére-Appalaches

«L'austérité me touche parce
que méme Ssi nous sommes
plus agées, les hausses
d’électricité, de médicaments
autres nous affectent
beaucoup. Avec seulement
la pension de vieillesse, ces
hausses sont abominables. De
plus, la difficulté de se faire
soigner, a obtenir des rendez-
vous chez notre médecin
ne devrait pas exister. Plus
jeune, ce n’était pas ce que
1’'on nous promettait. »

— Laurentides

PLUS D’ACCOMPAGNEMENT POUR LES
FEMMES AINEES

Les centres de femmes recoivent
de plus en plus de demandes
d'accompagnement de personnes
agées. Lors des rencontres régionales,
les travailleuses de centres soulignent
qu'elles doivent offrir davantage de
soutien et d'accompagnement aux
femmes ainées, puisque les services
sont insuffisants ou inadaptés.

MANQUE DE SERVICES POUR LES
AINEES

Danslamajorité desrégions, les femmes
sont alarmées par la dégradation des
services destinés aux ainées. Les
femmes des régions de Montréal, de
la Montérégie, de Lanaudiere, de la
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine, de
I'Estrie, du Bas-Saint-Laurent et de
Chaudiére-Appalaches manquent de
soutien et de services. Par ailleurs, il
est important de souligner que dans les
témoignages, les femmes ainées disent
ne pas avoir les moyens de payer leur
médicament. ®



5.3. AUTONOMIE
ECONOMIQUE ET PAUVRETE

" AUGMENTATION DE LA PAUVRETE

Plus de 26 % des femmes consultées
s'appauvrissent. |l s'agit principalement
de meres monoparentales, des femmes
quirecourental’aidesociale,defemmes
alaretraite et de travailleuses de classe
moyenne. Les femmes affirmant étre en
situation de pauvreté évoquent souvent
souffrir de solitude, de peur, de colére,
d’'insécurité ou de détresse.

«L’austérité me touche
parce que je fais partie de
la classe moyenne et j'ai

l'impression qu’a force de
me serrer la ceinture, je vais

finir par m’étouffer...»

— Gaspésie — lles-de-la-Madeleine

«L'austérité me touche parce
que je vois la pauvreté et
I'inquiétude s’étendre comme
une tache partout autour de
moi. VOTRE AUSTERITE,
LE PEUPLE EN A ASSEZ.»

— Lanaudiere

LA PERTE D’AUTONOMIE
DES FEMMES BENEFICIANT

DE L'AIDE SOCIALE

Réunies en rencontres régionales,
les travailleuses de centres soulévent
que les criteres a l'aide sociale et les
nouvelles coupures dans ce domaine
sont tres problématiques pour les
femmes. En effet, I'aide sociale ne
fait qu'un seul chéque pour un couple
qui est souvent au nom de I'homme.
Il y a donc une perte de I'autonomie
financiere des femmes et un controle
de I'argent par 'homme.

" AUGMENTATION DES
ECARTS DE RICHESSE

Plus de 11 % des femmes dénoncent
I'augmentation des écarts de richesse.
Elles mentionnent, entre autres,
I"appauvrissement de la classe
moyenne, des femmes et des
groupes marginalisés a travers les
coupures dans les services qui leur
sont nécessaires. Elles dénoncent
lorsque des deéputés,

s'accordent

I'injustice
par exemple, des
hausses de salaire, des bonus et
des indemnités de départ en pleine

période d'austeérité.



«L'austérité me touche parce
qu’au final, c’est toujours
la classe moyenne ou a
faible revenu qui écope et
ce sont principalement
les femmes et les familles
monoparentales qui ont de
la difficulté et qui ont besoin
des services, mais ¢a, c’est
coupé tout le temps. »

— Estrie

«L'austérité me touche
parce que je trouve aberrant
qu'un directeur, qu'un

chef d’équipe ou qu’'une
personne-cadre augmente
son salaire et se donne

des indemnités de départ

alors qu’'on nous demande
de faire des coupures, de
se serrer la ceinture. C’'est
plus difficile d’accepter

de faire des sacrifices. »

— Montérégie

¥ AUGMENTATION DE
LA PRIVATION

Plus de 3 % des répondantes se privent
pour satisfaire leurs besoins essentiels
et ceux de leur famille. Pour quelques
femmes, la privation se fait au niveau
des loisirs et des activites. D'autres
doivent plutét se priver de services de
transport en commun, d'aliments frais,
de médicaments, de vétements ou d'un
rendez-vous meédical. La privation peut
donc avoir des effets néfastes sur la santé
mentale et physique des femmes. ®

« L'austérité me touche
parce que je dois couper

dans la nourriture ou au
niveau des médicaments. »

— Cate-Nord

« L'austérité me touche
parce que je vis sur le
bien-étre social. J'ai de la
misere a arriver. L'austérité

m’oblige a couper dans ce
qui est vital. Je ne sais pas

jusqu’ou on peut reculer. »

— Montréal



5.4. CONDITIONS DE VIE
DES FEMMES

" RECUL DE L'EGALITE

Plus de 13 % des participantes vivent
un recul de I'égalité entre les femmes
et les hommes. Elles constatent un
recul de I'égalité entre les sexes et
une dégradation des conditions de
vie des femmes. Ce recul se fait sentir
sur plusieurs niveaux. Elles parlent,
entres autres, de I'appauvrissement des
femmes, de la précarisation des secteurs
d’emploi traditionnellement féminin, des
compressions dans les services sociaux
touchant directement les femmes (CPE),
de la détérioration de la santé mentale et
physique des femmes, etc. Selon elles,
les impacts de l'austérité sont beaucoup
plus graves pour les femmes que pour les
hommes.

«L'austérité me touche parce
que le gouvernement nous
fait reculer de 50 ans, en
plus d’appauvrir la sociéteé,
c’est-a-dire nous les femmes.

Les riches continuent de
s’enrichir!! Bravo continuez
comme ca et c’est certain
que les femmes resteront a la
maison et iront sur le “B.S.”.

ous avez intérét a
changer votre facon de

oir les choses ! »

— Cate-Nord

« L'austérité me touche
parce que ca me fait peur vu

mon age. Je me suis battue
ellement pour avoir des

droits dans cette société
patriarcale. Je suis en train

de perdre tous mes acquis»

— Bas-Saint-Laurent

IMPORTANCE DES

CENTRES DE FEMMES

Plus de 5,5 % des femmes consultées
accordent une grande importance
aux centres offrant des services
communautaires et dénoncent le sous-
financement de ceux-ci. En période
d'austérité particulierement, les
centres communautaires permettent
aux femmes de trouver de l'aide, de
se réchauffer, de s’éduquer, de se
distraire, etc. Or, pour les femmes

qui travaillent dans ces centres, les
mesures d'austérité ont grandement



affecté leurs conditions de travail.
Celles-ci accueillent désormais un plus
grand nombre de participantes ayant
des conditions de vie difficiles. Cela
peut représenter une augmentation
des taches normalement effectuées
par les services publics.

«L'austérité me touche parce
que je suis travailleuse

du communautaire et que
nous devons répondre a de
plus en plus de personnes
en situation de pauvreté.

Nous-mémes n’avons

pas d’augmentation de
subvention, il est difficile

de répondre a plus de gens
quand nos propres conditions

de travail sont menacées.»

— Bas-Saint-Laurent

«L'austérité me touche parce
que je suis régulierement

et ca m’aide beaucoup

psychologiquement et ca
me sort de mon isolement
et s’il y a des coupures, il
y aura moins de cours.»

— Montérégie

Dans les groupes de discussion, les
femmes expliquent pourquoi les centres
de femmes sont importants pour
I"amélioration de leurs conditions de vie.
Les centres de femmes permettent aux
participantes de briser leur isolement
en participant a la vie associative ou
aux activités gratuites ou abordables.
L'éducation populaire est également
tres appréciée des participantes.
Cette éducation permet, entre autres,
aux femmes de se regrouper et de se

mobiliser.

En discussion aux tables régionales,
les travailleuses s'entendent pour
dire, par ailleurs, que la dynamique
a l'intérieur des centres a beaucoup
changé. Il y a une augmentation
du nombre de femmes ayant des
problématiques plus grandes. Cela peut
parfois apporter des complications au
sein du groupe. Egalement, I'arrivée
de nouvelles participantes peut étre
difficile puisqu’elles ne sont pas toutes
familieres avec la mission des centres
de femmes. Plusieurs d'entre elles
percoiventles centres comme un lieu de
services plutét qu'un lieu de rencontres,

d'échanges, d'entraide et d'action.



® AUGMENTATION DU
TRAVAIL INVISIBLE

Environ 5 % des répondantes voient
leur travail non rémunéré augmenter.
Plusieurs femmes sont devenues
proches aidantes ou ont plus de soutien
a donner aux membres de leur famille,
parce que le soutien public n'est pas
offert ou n'est pas suffisant. Certaines
considerent l'option de travailler a
temps partiel ou de quitter leur emploi
pour s'occuper des enfants et du foyer.
Cela a souvent pour conséquence
I'épuisement des femmes qui doivent
déployer beaucoup plus d’énergie,
sans qu’elles ne vivent pour autant une

augmentation salariale.

«L'austérité me touche parce
que je suis une femme. Nous
les femmes, nous sommes
déja plus pauvres que les
hommes. Des coupures dans
les écoles, les services de
garde appauvris davantage,
c'est un recul et certaines
femmes vont faire le choix
de rester a la maison.
Plusieurs emplois de qualité
seront coupés. Et c’est des
emplois principalement
occupés par des femmes.

ous appauvrissez les
plus démunies. Je suis

extrémement décue du
gouvernement actuel »

— Estrie

« L'austérité me touche parce
que je vois des femmes

ayant un revenu modeste

se questionner sur la
pertinence de leur présence
sur le marché du travail
parce que le cotit des services

de facon dramatique
puisqu’on le calcule sur

le revenu familial. »

— Montérégie

Les femmes qui ont des enfants, des
petits-enfants et des parents toujours
en vie sont particulierement éprouvées
par les diminutions de services, puisque
trois générations comptent sur leur
disponibilité et leur soutien : garde des
petits-enfants, soutien financier des
enfants, accompagnement des parents
malades.




¥ AUGMENTATION DE L'ISOLEMENT

Plus de 2 % des répondantes vivent de
plus en plus d'isolement. Le manque de
moyens financiers les oblige a limiter
leurs déplacements et leurs activités.
Certaines femmes peuvent alors se
retrouver avec une vie sociale presque
nulle.

«L'austérité me touche parce
que I'augmentation des
frais de garderie m’empéche

d’aller en vacances parce que
cela va me cotter trop cher.»

— Montérégie

« Hydro-Québec augmente.
Loyer augmente. Cheque
d’aide sociale n’augmente

pas. J'ai moins d'argent
pour vivre, pas de qualité

de vie. Je survis.»

— Montérégie

Dans les groupes de discussion, les
expliguent  comment

isolement. Cet

participantes
elles vivent leur
isolement se traduit par la diminution

des déplacements et des activités

sociales que ces déplacements leur
permettaient de faire. Elles n'ont plus
d'argent pour se déplacer, n‘ont plus
d'argent pour sortir. Elles ne vont plus
au cinéma, au restaurant, au gym,
cessent leurs abonnements aux revues
et journaux, etc. De plus, certaines
n‘ont pas suffisamment d'argent pour
que leurs enfants puissent avoir des
activités sociales ou sportives. Afin de
pouvoir participer a des activités hors
de la maison, plusieurs doivent attendre
les rabais et les prix réduits ou doivent
étre a la recherche d'activités gratuites
dans leur quartier.

" DIMINUTION DE LA NATALITE

Plusde2,5%des participantes modifient
leur planification familiale. Les femmes
abordent principalement le sujet des
cliniques de fertilité qui sontde moins en
moins accessibles pour les couples et
de l'acceés a l'avortement, qui est limité
en raison de la distance des cliniques et
des frais encourus pour sy rendre. Par
ailleurs, certaines femmes remettent
en question la possibilité d'avoir des
enfants a cause de la hausse des colts
des services de garde, a cause de la
dégradation des services publics.



«L'austérité me touche
parce que la hausse des
tarifs des CPE me touche,
car ce sont les enfants qui
vont faire la société de
demain. Cette hausse va

avoir un impact au niveau
de la décision de certains
parents d’avoir d’autres
enfants. Pour la femme sur
le marché du travail, ca

va lui causer un obstacle
pour retourner au travail.
Investir dans la famille, c’est
investir dans I’économie
puisque ces enfants vont
payer des impots plus
tard. Il faudrait mieux se

concentrer a développer
plus de places en garderie,
car plusieurs parents n'y

ont méme pas acces. »

— Mauricie

® AUGMENTATION DES VIOLENCES
FAITES AUX FEMIMES

Plus de 2 % des réepondantes craignent
ou vivent une augmentation de la
violence. Laugmentation du coilt de
la vie peut créer des tensions et des
chicanes de couple par rapport au
budget qui diminue. Les participantes
soulignent également que les mesures

d'austérité  réduisent  |'autonomie
économique des femmes et peuvent
créer une plus grande dépendance
économique au conjoint. Cela peut
nuire a la santé physique et mentale des
femmes qui sont prises dans un cycle
de violence conjugale. Les femmes
soulevent également la répression
policiére qui est de plus en plus sévere

et violente.

« L'austérité me touche
parce que le cheque d’aide
sociale est coupé lorsqu’il
a un conjoint de fait. Il
n'y a qu'un seul chéque
pour les deux. Impacts :
plus de pauvreté, moins
d’autonomie personnelle,
s'il y a de la violence
conjugale, il peut avoir des
problemes de sécurité. »

— Montérégie

« L'austérité me touche parce
que depuis plusieurs ANNEES
je vois des étudiants qui
dénoncent se faire tabasser,
poivrer, harceler, dénigrer,
insulter, démoniser, blesser

ontréal, de Québec et la



SQ. Parce qu'un étudiant a
perdu un il a cause d'une
flashbomb et une étudiante
a recu une balle au visage

a bout portant a coup de
gun lacrymo. Et ce ne sont

que les plus médiatisés. »

— Montérégie

® PERTE DE POUVOIR

Plus de 2 % des femmes constatent
que les mesures d'austérité affectent
la démocratie et leur pouvoir politique.
La démocratie du Québec estici remise
en question par les participantes, car
elles ne se sentent pas écoutées et
représentées par le gouvernement.
Elles observent que l'intérét des élus-es
et des classes dirigeantes passe avant
I'intérét de la population. Il en résulte
qu'une minorité de gens profite alors

des politiques gouvernementales.

«L'austérité me touche
parce qu’elle bouscule
mes convictions face a la
démocratie, elle augmente
le fossé entre les riches et
les pauvres et fait en sorte

que les inégalités perdurent.
Elle fait reculer les acquis
d’accessibilité a la santé,

a I'’éducation. Elle pourrait
compromettre mon espoir

de vieillir en santé. Elle

mon fils et de mon petit-fils.
Elle engendre la violence...

I'insécurité, la peur.»

— Mauricie

« L'austérité me touche
parce que nous cCroyons
au renforcement de la
démocratie et a une

participation citoyenne
active, L'austérite,

— Gaspésie—lles-de-la-Madeleine

LA DESINFORMATION MEDIATIQUE

Réunies en rencontres régionales, les
travailleuses de centres soulevent de
plus en plus de désinformation de la part
desmédias.Ellessoulignentlesdiscours
alarmistes qui ne font qu'augmenter
les tensions, le désintéressement et le
sentiment d'impuissance.



IMoins DE POUVOIR DANS LES
REGIONS « ELOIGNEES »

La compilation des témoignages
fait ressortir un enjeu commun aux
régions dites « éloignées». Les femmes
provenant des régions de la Gaspésie—
Bas-Saint-
Laurent, de la Mauricie, de la Cote-Nord
et de ['Abitibi-Témiscamingue vivent
une diminution du développement social
dans leur région depuis la mise en place

des mesures d'austérité.

lles-de-la-Madeleine, du

L'abolition des conseils régionaux des
élus (CRE) et des conseils locaux de
développement (CLD) a eu un impact
trés important sur les régions du Québec,
sur leur capacité a organiser leur
développement social et économique.
Cette diminution du développement
social a des effets directs sur
I'accessibilité des services et sur les
emplois. Des postes de qualité, occupés
par une majorité de femmes, ont été
abolis en méme temps que les CRE, CLD

et autres poles régionaux ministériels. ®

5.5. DEVELOPPEMENT
SOCIAL ET ECONOMIQUE

" DIMINUTION DU SOUTIEN AU
DEVELOPPEMENT REGIONAL

Plus de 12 % des femmes consultées
sont préoccupées par la diminution du
développement social et économique
region. C'est
régions de la Gaspésie-iles-de-la-
Madeleine et du Bas-Saint-Laurent
qu’elles sont plus nombreuses a se
manifester sur ce theme. Cela peut se
caractériser par une diminution des
services destinés aux citoyens et aux
précarisation des

de leur dans les

citoyennes, une
emplois, une suppression de postes,
une augmentation du chdémage, une
augmentation de la pauvreté des
femmes, un exode vers les villes. Elles
dénoncent le mépris du gouvernement
face aux régions dites «éloignées»
et elles sont inquietes pour l'avenir de
leur région, de leurs enfants ou de leurs
petits-enfants.




«L'austérité me touche parce
qu’elle coupe de plus en plus
de postes dont plusieurs

de qualité empéchant

ainsi d’améliorer son sort,
favorisant la pauvreté et
I'exode vers les grands
centres. Personnellement,
avec ces coupures, je me
retrouve avec une nouvelle
équipe et un supérieur
immeédiat qui sont a Québec
et avec lesquels j'ai peu de
contacts. Stress, inquiétude,
peur de perdre mon emploi,
de ne pas étre utilisée pour

mes compeétences, etc. »

— Gaspésie—lles-de-la-Madeleine

«L’austérité me touche parce
que j'ai 'impression, NON!
La forte conviction qu’on

ne se respecte pas, voire
qu’on méprise les régions
éloignées. “On”, c’'est-a-

dire, le gouvernement,
par ses coupures, nous
entraine vers la pauvreté.
De ce fait, subtilement, il
nourrit 1’exode, crée des

révolutions, se désengage. »

— Bas-Saint-Laurent ®

B.6. SANTE GLOBALE
DES FEMMES

Les impacts présentés ci-haut
affectent tous les aspects des
conditions de vie des femmes. Les
mesures d'austérité les touchent
économiquement, socialement,
politiquement, physiquement
et psychologiquement. Limpact des
mesures de l'austérité sur la santé
mentale des femmes est identifié par
plus du quart des participantes. La
réduction de I'accessibilité des services
de santé et des services sociaux,
I'augmentation des coiits des besoins
de base, 'augmentation de la pauvreté,
la dégradation des conditions de vie et
la diminution du développement social
des régions dites « éloignées » affectent
grandement la santé des femmes.
La plupart d'entre elles éprouvent de
la peur, de l'anxiété, du stress, de la
préoccupation, de la détresse, de la
colere, de la haine et de l'insécurité.
De plus, la réduction de l'accessibilité
aux services de santé et aux services
sociaux ainsi que lI'augmentation de la
pauvreté des femmes les empéchent

bien souvent de sortir de cet état.



«L'austérité me touche
autant au niveau médical
que financier. Je travaille et
j’ai de la difficulté pour mes
besoins essentiels. Besoin
d’'un dentiste, pas capable.
Les lunettes, pareil. Pourtant
je travaille. Je trouve

ca stressant de toujours
compter et j'ai peur que ca
empire. Je travaille dans le
communautaire j'ai peur de
perdre mon travail s’ily a
des coupures a ce niveau.
L'austérité touche toutes les
femmes. Et dans mon travail,
je vois aussi I'inquiétude

et la pauvreté. Pas drole

quand la paye arrive et qu’il
te reste tout juste 5 $.»

— Mauricie

«L'austérité me touche parce
que je me sens insécure, je
me sens parfois impuissante!
Je ne me sens pas écoutée,

mal représentée. Qui
profite de ces politiques?

— Montréal

«L’austérité me touche parce
que je suis intervenante
et je cotoie la détresse,

le désespoir, la coleére,
l'impuissance des gens

qui sont dépassés par la
situation. Moi-méme je ne
sais pas si au niveau de mon
emploi qui est mal reconnu
par le gouvernement je risque

de le perdre. L'insécurité

ue vous suscitez est en
rain de rendre malade

notre société. Et pourtant
otre travail vise a servir les

citoyens et non les punir. »

— Montérégie

Interrogées a ce sujet dans le cadre
de groupes de discussion, les femmes
exposent leur grande préoccupation
financiere et ses multiples impacts
sur leur santé. Les femmes doivent
continuellement  concentrer  leur
énergie pour penser a des stratégies
d'économie. Cela demande de faire des
choix difficiles et d"avoir constamment
recours a la débrouillardise. Pour
d'autres, les d'austerité
entrainent carrément une impossibilité
de faire des choix et des économies. Les

mesures

femmes parlent de colere, de stress, de
dépression, etc. C’est toute leur vie qui
est alors affectée, leur santé mentale et
leur santé physique. ®



6. ANALYSE DES DONNEES

Les données recueillies bonifient
I'hypothese qui a été mise de I'avant par
L'R des centres de femmes du Québec
lorsdulancementde lacampagne des 12
jours d'action contre les violences faites
aux femmes, le 25 novembre 2014. Plus
complexe qu‘une violence économique
faite aux femmes, l‘austérité aurait
plutdt I'effet d"amplifier la discrimination
systémique a I'endroit des femmes.
mots, elle causerait
d'importants reculs sur les conditions

de vie des femmes parce qu’elles sont

En d'autres

des femmes, et ce, a plusieurs niveaux
simultanément.

En effet, il semblerait que les mesures
d'austérité contraignent le

des femmes a faire certains

groupe
social
choix économiques, mais il apparait
qu’'elles le limitent aussi socialement et
juridiquement, I'empéchant de réaliser
ses droits économiques, sociaux et
culturels. Il pourrait étre a propos, par
conséquent, de parler de violence
systémique. Le caractere systémique

de la violence des mesures d'austérité
sur les femmes peut étre résumé de la
chaque limitation
ou contrainte générée par les mesures
d'austérité a certains égards contribue

maniére suivante

a l'amplification des limitations ou
contraintes géenéerées par les mesures
d'austérité a d'autres égards.

Afin d’exposer plus clairement ['effet
systémique des mesures d'austeérité, est
d'abord mise en lumiere l'incidence des
mesures d'austérité sur les conditions
detravail et surl'autonomie économique
des femmes. Ensuite, l'effet de cet
appauvrissement des femmes sur les
roles sociaux de genre est présenté.
Ces difféerentes conséquences sont
finalement mises en relation avec
les droits économiques, sociaux et

culturels. ®




6.1. DES POLITIQUES
ECONOMIQUES METTANT
LES FEMMES A PIED

* LES SECTEURS D'EMPLOI
TRADITIONNELLEMENT FEMININS

Avant de regarder globalement les
politiques économiques, ilfautsavoirque
les secteurs d’emploi traditionnellement
féminins sont encore majoritairement
occupés par des femmes. En effet,
malgré une féminisation importante
du marché du travail, la ségrégation
professionnelle n'a diminué que de 7
pour cent en 31 ans, entre 1970 et 2001
(Dallaire, 2007). Tel que le Secrétariat
a la condition féminine en fait mention
dans les données statistiques décrivant
I'emploi des femmes, prés du tiers de
I'emploi féminin se retrouve parmi 10
professions. Lemploi féminin est, de
fait, concentré dans les domaines de
I'éducation, des soins aux personnes,
de la vente et des services et du soutien
administratif.

¢ LES SECTEURS D’EMPLOI
PRINCIPALEMENT CIBLES PAR LES
MESURES D'AUSTERITE

Maintenant, il faut souligner que les
secteursd’emploioutravaillentplusdela
moitié des femmes sont, depuis 2008, les
cibles de graves reductions budgeétaires
décidées par le Gouvernement du
Québec. En effet, comme le rapporte
I'étude de I'IRIS intitulée Les mesures
d‘austérité et les femmes : analyse des
documents budgétaires depuis novembre
2008, alors que les mesures de relance
économique faites par le Gouvernement
du Québec adressées aux secteurs
traditionnellement masculins
représentaient 7,3 G$, celles orientées
vers des secteurs traditionnellement
féminins ne représentaient, quant
a elles, que 3,5 G$. Puis, en matiére
de réduction, ce sont les secteurs
féminins qui ont eu droit aux pires : 13
G$ comparativement a 9,9 G$ dans les

secteurs masculins.



e LE GROUPE SOCIAL DES FEMIMES
A PERDU PLUS D'EMPLOIS A
CAUSE DES MESURES D'AUSTERITE

Ces mesures économiques  se

concretisent dans les communautés
québécoises. Les centres de femmes
2015,

des suppressions de postes pour

observent, depuis janvier
une majorit¢ de femmes : dans les
Carrefours jeunesse emploi, les Centres
locaux de développement, les Centres
de la petite enfance (CPE), les Sociétés
de développement économique, les
Conseils régionaux des élus, les Centres
de santé et de services sociaux, les
Municipalités régionales de comté, les
Commissions scolaires, les bureaux
régionaux du Conseil du statut de la
femme, I'Office municipal de I'habitation
du Québec, Tandem, les Ecoquartiers,
les Corporations de développement
économique  communautaire, les

Centreslocauxde santé communautaire.

Les mesures d'austérité contraignent le
groupe social des femmes a perdre des
emplois de qualité, a vivre du chémage, a
diminuer sa qualité de vie, a diminuer ou
a perdre son autonomie économique. ®

6.2. DES COMPETENCES
« FEMININES » SOUMISES A
L’ECONOMIE

= LES COMPETENCES
CULTURELLEMENT FEMININES

Avant
compétences féminines sont au service

d'expliquer en quoi les
de I'économie, il importe de rappeler ce
que sont les compétences « féminines ».
Les roles sociaux du genre féminin,
enseignés aux filles des leur naissance,
soutiennent  I'économie  mondiale,
garantissant aux sociétés que les
travaux dits «naturellement féminins»
soient faits gratuitement (travail
invisible) ou a tres faible co(t (secteurs
d’emploi traditionnellement féminins)

(Bessaih, La pauvreté...):

Sur le marché du travail,
les emplois les moins bien
payés sont souvent ceux
que l'on associe au travail
accompli par les femmes.

On observe qu'une partie
du travail des femmes
demeure ignorée, donc sans




valeur sur le plan salarial.

Par exemple, pour évaluer la
rémunération d’une secrétaire-
réceptionniste, on ne tient
pas compte des compétences
comme la capacité d’écoute
ou la capacité d’effectuer
plusieurs taches en alternance
rapide. Ou encore pour des
emplois de préposée aux
bénéficiaires, on omet de
considérer la présence de
mourantes, de déficientes
mentales ou de personnes
hostiles comme un aspect qui
nécessite une rémunération.
On consideére encore, a

tort, que les femmes sont

des «aidantes naturelles ».

Eit on n’a pas besoin de
rémuneérer ce qui est naturel!
Pourtant, la force physique
est incluse dans le calcul

de la rémunération quand il
s'agit d'évaluer les salaires

d’emplois masculins.

La premiere preuve de cette
dévalorisation du travail féminin est
I'écart de revenu entre les femmes
et les hommes. Selon une étude

commandée par le Secrétariat a la

condition féminine en 2005, six femmes
sur dix gagnaient moins de 20000 $ par
année, tandis que les Québécoises
gagnaient en moyenne 67 % du revenu
des hommes (Dallaire, 2007).

[l importe de souligner que la pauvreté
du groupe social des femmes est
encorepirepourlesgroupesdefemmes
qui vivent plusieurs discriminations.
En effet, selon la méme étude, deux
tiers des femmes autochtones (66 %)
gagnent moins de 20000 $ par année.
Chezles personnes ayant un handicap,
unpeuplusdestroisquartsdesfemmes
(76,7 %) gagnent moins de 20000 $
par année. Sept femmes immigrantes
nouvellement arrivées sur dix gagnent
moins de 20000 $ par année.

La deuxieme preuve de la dévalorisation
du travail féminin I'omniprésence
du travail invisible. Toujours difficile a
quantifier vu son invisibilité, le travall
invisible des femmes est pourtant bien
connu de ces derniéres. Accompagner
la famille a I'hdpital, faire les courses
d'un proche malade, s'occuper des
enfants, faire le ménage, planifier la vie

familiale, les repas, etc.



® LES PROGRANMMES SOCIAUX
FAVORISENT LAUTONOMIE

ECONOMIQUE DES FENMIMES

D'abord, il faut rappeler que devant
la deévalorisation des compétences
culturellement féminines, constatée il y
a déja plusieurs dizaines d'années, des
féministes, partout sur la planete, ont
revendiqué a leurs gouvernements de
favoriser I'autonomie économique des
femmes en finangant et en organisant
des services publics et des programmes
sexospécifiques,  c'est-a-dire  des
programmes répondant spécifiquement
a des enjeux féminins, comme la violence
conjugale. Ces féministes revendiquaient
des services publics et des programmes
sexospeécifiques parce que, grace a ces
derniers, les femmes sont libérées de
la charge économique, tant en temps
qu’en argent, des roles sociaux qu'elles
ont appris a jouer : la garde d'enfants,
I'éducation préscolaire, I'enseignement,
les soins infirmiers et le travail social
(ONU femmes, 2015).

Dans les pays occidentaux, plusieurs
programmes sexospécifiques ont vu
le jour, comme les Centres de la petite
enfance (CPE), les centres de femmes
ou les maisons d’hébergement. Plusieurs
Etatsoccidentauxontaussinationalisé les

servicespublics.Bref,lesservicespublics
et les programmes sexospécifiques sont
des outils collectifs créés notamment
pour permettre I'autonomie économique
des femmes, pour les libérer de leur
position de vassalité historique, c’est-a-
dire une position a la fois de dépendance
économique et de soumission.

Alors, a ftitre d'exemple, lorsque le
Gouvernement du Québec décide de
revenir sur sa décision d'offrir des
services de garde éducatifs a la petite
enfance a contribution réduite, et ce,
alors que son propre ministere a la
Condition féminine évaluait, en 2007, cette
mesure comme grande responsable de
I"augmentation de 'activité des meres de
25 a 44 ans (Dallaire, 2007), il est possible
d’en conclure que l'activité économique
des meres de 25 a 44 ans n'est pas
importante pour le gouvernement, non
plus que leur autonomie économique
d'ailleurs.

Qui plus est, en limitant I'accessibilité de
ces services, le gouvernement compte
sur les compétences culturellement
féminines pour reprendre le flambeau
des services de garde en prouvant, du
coup, que de mettre les compétences
«naturellement féminines » au service de



I'économie est un bon moyen de diminuer
les dépenses publiques.

Par ailleurs, selon la Chaire de recherche
en fiscalité et en finances publiques,
«l'augmentation du PIB induite par le
programme de garde a contribution
réduite est [...] estimée a 5,1 G$» alors
que, en 2011, le programme des garderies
coltait 224 G$ par année (Radio-
Canada, 2014), pour un bilan comptable
positif. Bref, les dépenses publiques ne
diminueront pas réellement en diminuant
le financement public des CPE, puisque le
programme permettait une augmentation
du PIB supérieur aux colits nécessaires

pour le faire fonctionner.

De plus, comme mentionnés plus tot, les
écarts salariaux sont encore importants
entre les femmes et les hommes. Selon la
source, le salaire féminin moyen oscille
de 67 a 70 % de celui des hommes. Et
ce taux est encore plus bas lorsqu’on
observe les revenus moyens des femmes
autochtones, immigrantes ou celui des
femmes vivant avec un handicap. Si le
paiement des services de garde devient
impossible a assumer, les couples seront
tentés de couper le revenu le plus bas
des deux, soit celui des femmes, comme
le mentionne le Conseil du statut de la

femme dans son avis sur I'impact de la
modulation de la contribution parentale
aux services de garde subventionnés.
Ce retour en arriere, justifié par un
manque de sous est un grave recul pour
I'autonomie économique des femmes,
en plus d'obliger nombre d'entre elles a
«choisir» de rester a la maison.

Bref, lorsque I'Etat coupe dans les
services publics et dans les programmes
sexospeécifiques, il se décharge de
roles sociaux importants qui retournent
principalement dans la cour des
femmes, puisque ce sont elles qui ont
appris a jouer ces rbles au moyen de
leur socialisation de genre. De plus, le
gouvernement du Québec dévalorise ces
taches et ces compétences, au propre
comme au figuré. En les ramenant dans
la sphere privée, elles redeviennent des
responsabilités relavant culturellement
des femmes et elles redeviennent

offertes gratuitement.

Les mesures d‘austérité renforcent les
roles sociaux de genre, puisqu’elles
incitent le groupe social des femmes
a perdre ou a diminuer son autonomie
économique tout en augmentant son
isolement

travail invisible et son

domestique. ®



6.3. DES POLITIQUES
ECONOMIQUES QUI
APPAUVRISSENT LES FEMNMES

Depuis 2008, la majorité des mesures
de relance économique ciblent les
secteurs d'emploi traditionnellement
masculins, alors que la majorité des
mesures d'austérité ciblent les secteurs
d’emploi féminins. Au total, depuis 2008,
le groupe social des femmes a perdu 9,5
milliards, alors que celui des hommes
en a perdu 2,6 (Couturier, 2015). Par
ailleurs, avant méme de prendre en
considération les mesures d'austérité,
les femmes étaient plus pauvres que
les hommes. Le portrait est par ailleurs
bien pire pour les femmes autochtones,
immigrantes ou pour les femmes vivant
avec un handicap.

A ce sujet, il faut rappeler que trois ans
avant que |'étude rapportée ci-dessus
ne soit réalisée, au Québec : six femmes
sur dix gagnaient moins de 20000 $ par
année, sept femmes autochtones sur 10
gagnaient moins de 20000 $ par année,
sept femmes immigrantes nouvellement
arrivees sur dix gagnaient moins de
20000 $ par année et 8 femmes vivant
avec un handicap sur 10 gagnaient moins
de 20000 $ par année (Dallaire, 2007).

Les mesures d'austérité appauvrissent
le groupe social des femmes, un groupe
social vulnérable qui représente plus de
la moitié de la population. ®

6.4. EGALITE DE DROITS,
DROITS BAFOUES ET
INEGALITE DE FAITS

" LES DROITS ECONOMIQUES,
SOCIAUX ET CULTURELS

Le Gouvernement du Québec et le
Gouvernement du Canada se sont
engageés, en droit international, a ce
que leurs lois, leurs politiques et leurs
programmes respectent les dispositions
du Pacte international relatif aux droits
économiques, sociaux et culturels
(PIDESC), entrées en vigueur en 1976
(Fortin-Legris, 2005). Dans ce Pacte,
les articles 2 a 5 précisent quelles sont
les obligations juridiques des Ftats
signataires. Larticle 2.1 (Nations unies,
1976) mérite d’étre souligné, compte
tenu des données présentées dans ce
rapport:

Chacun des Etats partis au
présent Pacte s'engage a agir,
ant par son effort propre
que par l'assistance et la




coopération internationales,
notamment sur les plans
économique et technique, au
maximum de ses ressources
disponibles, en vue d’assurer
progressivement le plein

exercice des droits reconnus
dans le présent Pacte par
tous les moyens appropriés,
y compris en particulier
I'adoption de mesures

A ce sujet, la Ligue des droits et libertés
insiste sur deux éléments. D'une part,
la réalisation progressive de certains
droits ne peut pas étre interprétée
comme une autorisation a reporter la
réalisation des droits reconnus par
le Pacte. D'autre part, certains droits
sont formulés de telle sorte qu'ils
ne devraient pas étre «appliqués
progressivement».

D'un premier coteé, donc, au sujet de

la progressivitt mentionnée dans
I"article 2.1, la Ligue précise qu'elle «ne
peut jamais étre interprétée comme
autorisant I'Etat a reporter indéfiniment
I'adoption des mesures susceptibles
d'assurer l'exercice et la réalisation
des droits reconnus dans le Pacte».
Cette progressivité ne signifie pas que

les droits sont comme des objectifs

a atteindre, mais renvoie plutdt aux
écarts de richesse des pays signataires
du Pacte. En effet, cette progressivité
précise quels droits les pays devraient
travailler a satisfaire prioritairement, en
fonction des ressources disponibles.
Selon cette logique, les pays «en voie
de développement» doivent d'abord
satisfaire les besoins de bases de
toute la population, alors que les pays
«développés» doivent non seulement
garantir a toutes et a tous la satisfaction
de leurs besoins de base, mais ils
devraient aussi «améliorer de fagon
constante les conditions d'existence
de leurs citoyens». Afin d'y parvenir, le
Pacte stipule qu'il faut une utilisation
efficace des ressources, transparente
et sans corruption, de méme qu'une
utilisation de tous les
appropriés législatifs,
administratifs, économiques, sociaux
et économiques (Ligue des droits et
libertés, 1998).

moyens
judiciaires,

De l'autre coté, I'application immédiate
de certains droits serait indubitable,
toujours selonla Ligue. Leur formulation
dans le Pacte fait en sorte que les Etats
signataires doivent les rendre effectifs
immeédiatement. |l s'agit, notamment,
de Il'exercice des

droits  sans



discrimination, de [I'égalité juridique
des hommes et des femmes quant a
leurs droits, et de I'égalité salariale des
hommes et des femmes (Ligue des droits
et libertés, 1998).

Avant de terminer sur ce point,
voici quelques exemples de droits
économiques, sociaux et culturels
desquels les

Québec et du Canada doivent assurer

gouvernements du

la réalisation, en droit international :

l'interdiction de toute forme de
discrimination, le droit a la sécurité
sociale et aux assurances sociales, le
droit de toute personne a un niveau de
vie suffisant, le droit a une alimentation
suffisante, le droit a un logement
suffisant, le droit de chaque personne a
la santé physique et mentale, le droit a

I'éducation (Fortin-Legris, 2005).

" LES DROITS ECONOMIQUES,
SOCIAUX ET CULTURELS
COMPROMIS PAR LES MESURES
D'AUSTERITE

Les femmes rapportent que les mesures
d'austerité
capacités a satisfaire leurs besoins
de bases. En effet, dans la section
de présentation des données, il a été
possible de constater que :

compromettent leurs

« pour plus de 18 % des femmes
consultées, I'augmentation du
prix de l'hydroélectricité nuit a
leur capacité de chauffer leur logis,

« pour plus de 15 % des femmes
consultées, I'augmentation des
tarifs et leur appauvrissement
font qu'elles doivent diminuer
la qualité et la quantité de
nourriture consommeée;

« pour plus de 10 % des
répondantes, |'augmentation
constante du prix du loyer qui
devient de plus en plus difficile
a assumer,

« plus de 11 % des répondantes
connaissent une dégradation
de leurs conditions de travail
ou se retrouvent au chomage.

Questionnées a ce sujet, les femmes
parlent de leurs stratégies : occuper
plus d’'un emploi a la fois, rechercher du
logement social, contrdler I'utilisation
de I'électricité, aller dans les banques
alimentaires, etc. Ces stratégies et
quelques autres sont mises en ceuvre
lorsque c'est possible, lorsqu’elles
ont la santé et le temps nécessaires.
Pour plusieurs, il n'y a plus d’emploi,



il ny a plus d'électricité, les risques
d'itinérance sont grands, les conditions
de vie se dégradent. Elles ne réussissent
pas a satisfaire leurs besoins de base.

" DES DROITS INTERDEPENDANTS

Lors de la Conférence mondiale sur
les droits de I'homme, a Vienne, en
1993, plusieurs principes énoncés dans
la Charte des Nations Unies et dans
la Déclaration universelle des droits
de I'homme ont été précisés. Cette
conférence a notamment établi que les
droits de I'homme sont aussi ceux de
«la femme », et que «tous les droits de
I'homme sont universels, indissociables
(Conférence
mondiale sur les droits de I'homme,
1993).

et intimement liés»

Les données présentées dans |la
section trois illustrent bien que les
droits sont interdépendants, intimement
lies. Comme présentée ci-dessus, la
pauvreté des femmes, amplifiee par
les mesures d'austérité, diminue leur
capacité a satisfaire leurs besoins de
bases. Ainsi, la pression qu'exercent les
mesures d'austérité sur le genre féminin
augmente sa subordination économique

tout en nuisant a sa santé globale.

En plus d'étre discriminées au niveau
de la satisfaction de leurs besoins de
base, les répondantes témoignent de
leur difficulté a satisfaire leur droit a
la santé physique et mentale, a cause
de la privatisation des services publics
et de

public de ces services, conjointement

la réduction du financement

a l'augmentation des taxes et des
tarifs. En effet, comme mentionné plus
haut, les femmes sont les principales
travailleuses dans les tous les
secteurs de services et les principales
bénéficiaires des soins de santé et de
services sociaux, tant parce qu’elles les
utilisentpersonnellementque parce que,
lorsqu’ils sont absents ou trop coliteux,
ce sont elles qui offrent ces services a

leur famille et a leurs proches.

Lesdonnées a ce sujet sontnombreuses
dans la section 3 de ce rapport. En effet,
alors que pour plus de 47 % des femmes
consultées, l'acces aux services de
santé et aux services sociaux est de
plus en plus difficile, 5 % subissent déja
une augmentation de leur travail non
remunéreé, letravailinvisible. Interrogées
a ce sujet, certaines mentionnent
qu'elles envisagent de travailler a
temps partiel ou quitter leur emploi



pour s'occuper des enfants et du foyer.
D’autres encore sont surmenées par la
multiplication de leurs responsabilités
familiales. Les plus jeunes remettent en
question I'idée de fonder une famille ou
revoient a la baisse le nombre d'enfants
projetés. Parallelement, plus du quart
des femmes interrogées insiste sur les
conséquences des mesures d'austérité
sur leur santé globale.

Avec ses politiques d'austérite, le
gouvernement discrimine
les femmes et les pénalise de maniere

provincial

systémique : il nuit a — voire il empéche
—la réalisation des droits économiques,
sociaux et culturels des femmes;
il augmente leur chomage ou leur
précarité économique; il les contraint a
assumer plus de travaux non rémunéres,
ce qui tend a les cantonner dans des
roles sociaux de genre dévalorisés;
et il augmente leur isolement, puisque
la pauvreté et le travail invisible les
éloignent de [I'espace public, les
ramenant du méme coup vers I'espace
domestique.

Les mesures d'austérité amplifient la
discrimination systémique des femmes.

| DISCRIMINER LES FEMIMES AU
NOM DE LA RIGUEUR ECONOMIQUE

Les finances publiques, selon ce que
rapporte le gouvernement, nécessitent
les réductions qu'il a appliquées dans
les services publics depuis le début de
I'enquéte menant a la production de
ce rapport. A ce sujet, ONU femmes
souligne une dimension importante
des obligations des Etats en matiére de
réalisation des droits sociaux, laquelle
nuance est tiréee d'un engagement
enchassé dans le Pacte international
relatif aux droits économiques, sociaux

et culturels (PIDESC) :

Les Etats doivent également

régressives, par exemple de
décider de réductions des
dépenses consacrées aux
services publics qui sont
essentielles a la réalisation
des droits économiques

et sociaux, ou des baisses
d'impots qui sont nécessaires
au financement de ces

contexte de crise économique,
les gouvernements doivent

appliquer ces principes.



L'organisation économique des Ftats
doit prévoir, sans discrimination, la
réalisation des droits économiques
sociaux et culturels pour toutes et tous.
Il existe des méthodes pour ce faire. En
premier lieu, ONU femmes recommande
aux gouvernements de penser leurs
politiques dans
I'optique d’une réalisation progressive
des droits au fil du temps. C'est le point
de départ : il est impératif de mettre
la satisfaction des droits au centre
des priorités économiques de I'Etat,
sans quoi ce dernier risque fort de
mettre la recherche du profit devant
ses obligations légales.
stratégies sont proposées pour ce
faire, mais il semble qu'il s'agisse de

macroéconomiques

Différentes

la condition minimale requise pour que
tous les étres humains puissent jouir de
leurs droits (ONU Femmes, 2015).

e POLITIQUES
MACROECONOMIQUES —
SOLUTIONS FISCALES

Pour que soient
ressources requises afin de garantir

a tous la réalisation de leurs droits,

disponibles les

les gouvernements doivent prendre

les mesures fiscales nécessaires.

ONU femmes mentionne qu'il importe
d'augmenter les recettes publiques,
de développer de nouvelles politiques
budgétaires
qu’introduire  de

pour ce faire, telles

nouveaux Iimpots
pour les secteurs pas assez imposés
comme le secteur financier ou celui
des ressources naturelles. Plus prés
du Québec, la Coalition opposée a

by

la tarification et a la privatisation
des services publics suggere que 10
milliards de recettes supplémentaires
pourraient augmenter les revenus de
'Etat au moyen de nouvelles « solutions »
fiscales de mesures de contrdle des

dépenses (Coalition, février 2015). ®




7. CONCLUSION

Suivant I'élection d’'un gouvernement
libéral majoritaire a la téte de la
province québécoise, au printemps
2014, deux projets de loi ébranlent
le réseau des centres de femme : le
projet de loi 10, abolissant les agences
régionales de santé et de services
sociaux, et le projet de loi 28, abolissant
les Conférences régionales des
élus et diminuant l'accessibilité aux
services de garde. En plus de subir les
reformes institutionnelles nécessaires
a l'instauration de ces changements
legislatifs, I'ensemble du réseau public
est appelé, depuis, a diminuer ses
dépenses. Les femmes ont rapidement
réalisé que leurs enfants recoivent
moins de soutien scolaire, que leurs
parents malades recoivent moins de
services, et qu'elles-mémes ou leurs
proches perdent leurs emplois, en
méme temps que le colt de I'épicerie

augmente. Les centres de femmes s’en
rendent compte tout autant, puisque des
septembre 2014, beaucoup de nouvelles
femmes se présentent a leurs portes,
méme que dans certaines régions les
demandes de soutien vont jusqu'a
doubler. Les demandes d'intervention
d'aide
financiere ou alimentaire d'urgence

individuelle, les demandes
et le référencement fait par le réseau
de la santé semblent expliquer cette
augmentation.

Pour ces raisons, dés novembre 2015,
L'R des centres de femmes du Québec
dénonce l'austérité et entreprend une
cueillette de données visant a dresser
le portrait des effets des politiques
économiques surles femmes du Québec
:les centres de femmes sonttémoins des
impacts de l'austérité sur les femmes.
lls ont réussi a mobiliser 501 femmes,



entre janvier et décembre 2015, pour
témoigner des changements récents de
leurs conditions de vie. Elles mentionnent
vivre plusieurs reculs graves, allant
de la satisfaction des besoins de base
a l'accessibilité aux services publics,
notamment les services de garde pour
enfants et les services de soutien pour
les personnes en perte d'autonomie. Leur
santé physique et mentale est affectée,
leur autonomie économique, diminuée.
Certaines revoient l'idée d'avoir des
enfants. Elles vivent consciemment le
recul de I'égalité entre les femmes et les
hommes, le déficit démocratique, sont
tres en colere ou treés découragées. Elles
voient les injustices, I'écart entre les
riches et les pauvres augmenter. Elles
sont lucides.

Leurs solutions sont celles de la
débrouillardise et celles de I'espoir.

Elles utilisent les centres de femmes

comme leviers  pour  organiser

I'économie communautaire : groupes
d'échanges de biens et de services,
jardins ~ communautaires,  groupes
d'achats, friperies. Les solutions qu’elles
mettent en place sont des solutions de
proximité qui leur permettent d'assurer
la satisfaction de leurs besoins de
base. Plusieurs souhaitent par ailleurs
un combat solidaire pour que cessent
les attaques a leurs conditions de
vie, pour que toutes et tous puissent
réaliser leurs droits! Elles appellent la
population a l'unité, a I'organisation d'un
front commun visant a créer le rapport
de force nécessaire pour que Québec
organise son économie de sorte qu'elle
ne favorise plus que la croissance du
PIB, mais aussi celle des étres humains

quiy habitent. ®
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