


MINILTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

. Québec, ceo 20 mars 1947.

Monsieur Roger MecGinnis, organisateur,

La Féodoration Nationaele de la Métallurgie,
1231 est, rue DsMontigny,

MONTREAL «

Monsieur,

Le conseillor juridique du ministére du
Travail a étudié, en regard de la lagislation ouvridre
actuelle, la convention collective intervenue le 28
février 1947 on vortu de la Lol dos Syndicats profession-
nels (S.Re0., 1041, chapitre 162 et wmondements) ontre
votre association et Volcano Limitée.

Je vous fris parvenir, pour votro rensci-
gnoment, copie du roppart qui a été sounis & la suite de
cotte analyse,

Veuillez anrder l'expression de mos moillours
sontiments,

Le Sous=ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
PROVINCE DE QUEBEC

Québec, ce 20 mars 1947,

MEMO destinéd a3 Me Philippe Rousseau, oconseiller juridique,
286, rue St=-Joseph
Québec o

= s Yolcano Limitée et le
SiateafoRTert 58 8PEAR 0L 0 BY iy o n the. ;s

Monsicur,

J'ai bien regu votre lettre du 19 mars 1947 et jo note

vos obscrvation erpa convertion ci-haut meptionnée et déposée
4 nos archives 18AE i&-?'ﬁ&fv sous le numér 0'}"‘ 3 le ministd=-

re transmet une copie de votrc rapport & l'assoociation ouvriere partie
4 coette convention.

Sincérement & vous,

Le sous-ministre




CORRESPONDANCE
ENTRE SERVICES

COMMISSION DU SALAIRE MINIMUM

1 rue DE LA COURONNE
QUEBEC

Québec, ce 19 mars, 1947.

Monsieur Gérard Tremblay, sous-ministre,

Ministére du travail,

Hotel du gouvernement,

Québdbec .,

Sujet : Convention collective intervenue
entre Volcano Limitée et le Syndicat
de la Métallurgie de St. Hyacinthe.

Monsieur le sous-ministre,

Nous avons étudié cet amendement en date du 25 février
1947, déposé & votre ministére sous le no 207-A, le 10 mars, 1947, et &
la Commission des relations ouvriéres en vertu de l'article 19-A, chap.l62-A,
S.R.Qe¢, 1941 ot amendements.

Nous vous soumettons les observations suivantes:

Cet amendement corrige la premiére remarque que nous faisions le 30
octobre, 1946, en appréciant cette convention collective en établissant
une échelle de salaire pour les employés de la compagnie. Mais il reste
que cette convention est encore nulle, les parties n'ayant pas amendé
l'article 26 en retranchant le dernier paragraphe qui a pout effet de
lui donner une durée d'au dela de 12 mois contrairement a l'article 15 du
chap. 162-A, S.R.Q., 1941 et amendements, article qui est d'ordre public
et qui doit etre suivi a la lettre.

smuz%é o
M“ﬁ?

Philippe Rousseau, c.r,
conseiller juridique




Québec, ce 19 mars, 1947.

Monsieur Gérard Tremblay, sous-ministre,
Mynistére du travail,

HOtel du gouvernement,

Quédec .

Sujet : Convention eolleotive intervenue
entre Voloano Limitée et le Syndicat
de 1) o St in

Monsisur les sous-ministre,

Nous avons étudié oet amendement en date du 25 février
1947, déposé & votre ministére sous le no 207-A, le 10 mars, 1947, et 3

la ommission des relations ouvriéres en vertu de l'article 19=4, chap.l62=A,
Sefedey 1941 ot amendements.

Nous vous soumettons les observations suivantes:

(et amendement corrige ln premiére remarque que nous faisione le 30

octobre, 1946, en appréciant cette convention collective en étsblissant
une échelle de salaire pour les employés ie la compagnie, kais il reste
que cette convention est encore nulle, les parties n'syant pas amendé
l'article <6 en retranchant le dernier paragraphe qui a pout effet de
lui dmner une durée d'au dela de 13 mois contrairement & 1'article 15 du
chap. 163=A, S5.R.Q., 1941 et amendements, article jui est J'ordre pudbliec
et jul doit etre suivi & la lettre.

Bie & vous,

Philippe Rousseaun, o.r.
canseiller juridique




j 207 MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Qudbec, ce 18 mars 1947.

fe Philippe Rousseau, conseiller juridique,
286, rue St=Joseph,
Qusbec,

Sujets Convention collective intervenue entre Volcano

Lizitie e: la Syndicut de la Motallurgie de St-ilyscinthe,

lfonsieur,

Je vous inclus une copie de cette convertion conclue sous la
Loi des Syndicnts vrofessionnels (S.R.Qs, 1941, chapitre 162 et amen-
dements) ot déposde au ministdre du Travail le 10 mars 1947
sous lo numéro pop.a s je vous nrie d'en fairc 1'ctude et de me coammu-
niquer vos observations,

Le Sous-ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
PROVINCE DE QUEBEC

Québeo, ce 18 mars 1347,

MEMO destiné & Commission du Salaire Minimum,
286, rue Ste=Joseph,
(-EUébGOn

Sujet: Conv. coll. entre Volcano Limitée et

le Syndicat de le Motallurgle de St-iyscinthe,

Monsieur,

Je vous inoclus une copie de cette econvention conclue
sous la Loi des Syndicats Professionnols, (S.R.Qe., 1941, ochapitre 162
ot amendements), datée du 25 février 1947 ot déposéo au ministdre du
Travail sous lo numéro 207-4.

Sincdrement & vous,

Le Sous-ministre




COMMISSION DE RELATIONS OUVRIERES DI LA PROVINCE DE QUEBEC.

LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PROVINCE OF QUEBEC

JUGE EUDORE BOIVIN,
PRESIDENT.

PIERRE-A. GOSSELIN, 286, RUE STJOSEPH, 597, BUR ROTRB-DAME
MEMBRE. QUEBEC. MONTREAL.

BRUNAY BRAIS,
MEMBRE.

Québec le 19 mars, 1947.

Monsieur Gérard Tremblay,
Sous=-ministre du Travail,
H&t ¢l du Gouvernement,
Québec, P.Q.

SOUS-MIN

REVclcano Limitée,
&

Syndicat de la Métallurgie de St-fiyacinthe,

Monsieur le sous-ninistre,

Jtaccuse rdception de wtre lettre
du 18 mars, 1947, , accompagnée pour dépdt
de deux copies certifidées d'une convention de travail,
en date du 25 février, 1947 , intervenuc entre
les parties ci-dessus ment ionndes et déposée su minis-
tére du Travail, le 10 mars, 1947,
sous le numéro 207-A,

———

BUREAU DY S

~

Praparer roldecco 2.

Bian & vous, -

2l & Porric)
741/ /QAO

i Le secrétaire,

| —

Atiacter (82aption

sl i

Bornier, Li.L




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

; 1947,
Queboo, oo o5 eza

MEMO destiné & La Commission de Relations ouvriéres,
286, rue SteJoseph,
Québeo.

Sujet: Convention colleotive entreVolocano Limitée et le

Syndicat de la Métallurgie ‘e St-Hyacinthe,

Monsieur,

Conformément aux presoriptions du deuxidme paragraphe de l'article 1S=A
de la Loi des Relations ouvriéres (S«R.Q. chapitre 162=A et amendements), Jje
vous inclus, pour dép8t, deux ooples ocertifibes de cette convention datée du

25 février 1947 ot déposée au ministdre du Travail 140 mare 1947
sous le numérol07-Aen exéoution de la Loi dos Syndiocats professionnels (S.R.Q.,
1941, chapitre 162 et amondements)e

Sinodrement & vous,
Le sous=ministre

T=1176




MINILTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC
10 mars 1947.
Québec, ce

MEMO destine & La Commission de Relations ouvriéres,
286, rue St=Joseph,
Québec.

Volcano Limitée et le

Sujet: e

Je vous inolus une ocopie du certificat constatant le dép8t
de cette convention oolleoctive enregistrée au ministdre du Travail
en exéoution de la Loi des Syndicjbsmprefd9g¥onnels (S.R.Qe, 1941,
ob¥pAtre 162 et amendements), le sous le numéro

Sinedrement & vous,

Lo sous=ninistre




MINllSTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUERBREC

Québce, ce 10 mars 1947.

Monsieur L. Augustin,
Volcano Limitde,
St-Hyacinthe,

Qué.

Monsieur,

Jo vous inclus un cortificat Sonatatigi
le dép8t foit au ministdro du Trauvail, lo nars 7

sous le numéro 207-A, de la convontion collcctive conclue
sous la Loi dos Syndicats professionncls (S.R.Q., #9%1,

chapitre 162 ot amendemonts) ot intorvonue ontro Volcano
Limitée et le Syndicat de la Métallurgie de St-Hyacinthe.

La partie ouvridre ayant été rcoonnuc lo
30 avril 1946 cammc agent négociatowr par la Commission de
Rolations ouvridres de Québoe, lec dépdt de cottc convon-
tion au ministdro du Travail a aussi los offots du dépdt
oxigé par la Loi dos Rolations ouvridres (S.R.Q., 1941,
chapitre 162-A ot amondements),

Veuillez agrucr l'oxprossion do mes moillours
sontiments,

Lo Sous-ministro




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

Québoc, ce 10 mars 1947.

M. Roger McGinnis, organisateur,

La Fédération Nationale de la Métallurgile,
1231 est, rue DeMontigny,

Montréal.

Monsieur,

Jo vous inclus un cortificat constatant
lo dépbt fuit au ministdre du Trawvail, lo 10 mars 1947
sous le numéro 207=A, de la oconvontion collective conclue
sous la Loi des Syndicats professionnols (S.R.Q., 1941,
chapitro 162 ct amendemonts) ot intoervonue ontre Volcano
Limitée et le Syndicat de la Métallurgie de St-Hyacinthe.

La partic ouvridre ayant été rcoconnuc lo
30 avril 1946 coammo agent négociatour par la Commission de
Rolations ouvridros dec Québoc, lo dépdt dc cotto oconvon-
tion au ministdro du Travail a aussi los offots du dépst
oxigé par la Loi des Rclations ouvridros (S.R.Q., 1941,
chapitre 162-A ot cmendements ),

Veuilloz agricr l'oxprossion deo mos moillours
sontiments,

Le Sous-ministro




Province de Québec : Province of Quebec

MINISTERE DU TRAVAIL DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (R.S§.Q., 1941, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D'UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A COLLECTIVE AGREEMENT

Numéro 207=A

Number

Les présentes établissent que le dixidme
It is hereby certified that on the

jour du mois de nars mil neuf cent quarante- 5Opt
day of the month of nineteen hundred and forty-

le ministére du Travail a requ de M. Roger MoGinnis, organisateur, Fédération Netionale
the Department of Labour has received from

de la Métallurgie, 1231 est, rue DeMontigny, Montréal,

la convention mentionnée ci-apres, laquelle a été déposée sous le numéro 207-A
the hereinafter mentioned agreement, which has been deposited under Number

savoir:
to wit:

Une convention collective en date du 25 février 1947. En vigueur d compter du ler
A collective agreement under date of janvier 1947, Jusqu'au 6 juin 1947. Renou-
vellement automatique.

intervenue entve: Volcano Limitée et le Syndicat de la Métallurgie de St-Ryacinthe
between: ;

Donné en I'Hétel du Gouvernement. en la cité de Québec,
Given in the Government House. in the City of Quebec.

ce dixidme jour du mois de
Sceau - Seal this day of the month of

nars mil neuf cent quarante- sept
nineteen hundred and forty-

Sous-ministre Deputy Minister




La Fédération Nationale de la Mét!\llurgie

THE NATIONAL METAL TRADES FEDERATION

AFFILIATED TO THE C.C. C. L.

EDIFICE DES SYNDICATS
1231 BT, RUE DE MONTIGNY
ThL FA. 3694

MONTREAL

Montréal, le 7 mars 1947

Honorable Ministre Antonio Barrette,
Ministdre du Travail,

Hotel du Gouvernement,

Québec,

Honorable Ministre,

Veuillez trouver ci-ineclus une échelle de
salaires qui est un annexe & la eonvention collective de travail
intervenu le 6 juin 1946 entre Volcano Limitée et le Syndicat
de 1la Métallurgie de St. Hyacinthe.

Nous désirons déposer cet annexe comme fai-
sant partie intégrante de la convention, déj& déposée.

Bien,A vous, ,«f
A D

>

LA FEDERATION NATIONALE DE LA
METALLURGIE,

par:
Roger McGinnis
Organisateur,

1

Nummerotage
L Formuie




CCNVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL

intervenue le 6 juin 1946

Bntre VOLCANO LTEE et le SYNDICAT DE LA METALLWRGIE DE ST-HYACINTHE INC.

APPENDICE " A "

CLACCIFICATION ET REMUNERATION DES TACHES

JOUR
80=72~65=60
68 -~ 66
65~60=563
salaire actuel plus boni, minimum de 604
4 60-66 - -

FONDERIE

Mouleuy sur plancher
Mouleurs sur banc

Machine & mouler

Mouleur fournaises Voloano
Noyauteurs

Opérateur fournaise électrigue 63 68

Chargeur - élévateur & sable (fournaises)
Chargeurs de rouleaux et casseurs de fonte

Préposé & ltentretien du cubilot

Opérateur du "Shaker"

Journalier

Meuleurs - meules volentes

Meuleurs - meules fixes et autres
Piqueteurs de sable

Machine & mouler - Aide

(3 mois p 48)

ATELIER DES CHAUDIERES

Traceur

Riveteur

Boiler Maker Helpers
Fagonneur de téle
Forgeron

Soudeurs

ATELIER MECANIQUE

Méceniciens généraux

Tourneurs, grinder, planer, vortisal milling
Opérateurs de floreuses

Pergage - fournaises Volcano

Alésage -~ fournaises Volcano

Opérateur: turret lathe, milling machine, gear shaper,
gear hobber

Epreuve - fournaises Voloano
Opéreteur - scie

Fabrication = réfractaires Dynatherm
Pergage - fournaiges Volecano - Alde
Alésage - fournaises Volcano - Alde

65 68
53

63-656

60-5656

53

80~56

bb

60

76

76
68-63-.58
68-63~68
70-60
80=75-66

73=656
73~66-60~65
60-55

58

68




ASSEMBLAGE ET MONTAGE

Foyers mécaniques, brleurs & 1 thuile,
Dynatherms, vis d'alimentation, transmissions,
fournaises Voleano & Eureka

Préposé 3 la peinture

Préposé 4 la peinture - Aide

DIVERS

Flectricien (entretien)

Finisseurs de patrons

Journalier de cour (premier 6 mois ;e¢50cts )
Journalier - camionneur

Menuisier

Journalier intérieur (premier 3 mois : 0e48)

APPRENT IS

Dans tous les ateliers 40, 5¢ d'augmentation &
tous les 6 mois,
Jusqu'au taux de
sa classe

N. B. Conformément & 1'article 14 d¢ la présente convention collective, les taux
énumérés oi-~haut ont force exécutoire et sont rétroactifs au ler janvier 1947.

CN FOI DE QUOI 1les parties contractantes ont appos{ lenr signature sous leur
nom corporatif, par l'entremise de leurs représentants dOment autorisés,6 &
St-ljyacinthe,

ce f__‘,)d"-—. jour du mois de J:;Vfct. -~ 1947,

VOLCANO LIMITEE

LE SYNDICAT DE LA METALLURGIE DE
ST-HYACINTHE INC.

PR

TEMOIN : M
s I.,‘__“:-:%..*’. -k ..-__.-" .& BEr i

Gy




LA FEDERATION NATIONAL DE LA MET\LIURCGIE
Arffiliée & 1a C,T.0.C,

THE NATIONAL METAL TRADES FIEDERATION
Aftiliated to the C.C,C.L.

Edifice des Syndicats
123] est, rue De Montigny
Té1l: FA, 3694,

MONTHEALg

MONTREAL, le 7 mars, 1947,

xenoraylo Ministre Antonio Barrette,
Ministére du Travail,
Hotel du Parlement,

WEBKC,

Honorable Ministre,

Veuillez trouver ci-ineclus une échelle
de salaires qui est unm ennexe & la convention gsollegtive de
traveil intervenu le 6 juin 1946 entre Voleano Limitée et le

Syndicat de la Métallurgie de St . lyacinthe.

Nous désircons déposer cet annexe conme

faisant pertie intégrente de la convention, déj& déposée,

Bien & vous,

LA FEDERATION NATIONALE DE LA
METALLURCIE,

Roger MoGinnis ,
Organisateur,




intervenue le 6 juin 1946

Entre VOLCANO LTEE et le SYNDICAT DE LA MUTALIUKGIE DE ST-HYACINTHE INC,

APP AW

CLASSIFICATION IT REMUNIRA

FONDERIE JOUR NAT

Mouleur sur plancher 80-78-65-60 -
Mouleurs cur bane 6388 - -
Machine dumouler 65-60-83 - -
Mouleur fournaises Wplcano salaire actuel plus boni, minimum de GOy
Noyauteurs 60-585

Opérateur fournaise éledtrique 63

Chargeur - élévesmsur & sable (fournaises) 58

Chargeurs de rouleaux et casseurs de fonte 53

Préposé & l'entretiem du cubilot 63-55

Opérateur du "Shaker" 00=-65

Journalier (3 mois : 48)

Meuleurs - meules volantes

Meulesurs - meules fixes et autres

Piqueteurs de sable

Machine & mouler - Aide

Traceur

Riveteur

Boiler Maker Helpers
Fagonneur de tdle
Forgeron

Soudeurs

ATELLER MECANIQUR

Mécaniciens géncreux 73-65

Tourneur, grinder, planer, vertieal milling 73-65-60-58

Opérateurs de foreuses 60-55

Pergage - fournaises Volcano 58

Alésage - fournaises Voleaho 58

Opérateur, turret lathe, milling machine, gear shaper
gear hobber 60-58

Epreuve - fournaises Volcano

Opérateur - scie

Fabrication - réfrasctaires Dynatherm

Pergage - fournaises Voleano - \ide

Alésage - fournaises Voloano -~ Aide




ASSIMELAGE ET MONT/GE JOUR,

Foyers méeaniques, briliesurs & l'huile,
Dynatherms, vis d'alimentation, tranamissions,
fournaises Volecano & RBureka 68-60-55
Préposé & la peinture 60
Préposé & la peinture - Aide 55

DIVERS

Eleotricien (entretiem) 75
Finisseurs de patrons

Journalier de cour (premier 6 wmois 3 0,50ets)
Journalier - camionmneur 58
Menuisier 70%
Journalier intérieur (premier 3 mois : 0,48) 53

APFRENTIS

Dans tous les ateliers 40, 5 d'eugmentation &
tous las 6 mois,

jusqu'au taux de
sa classe,

N.Bs. Conformémens & l'article 14 de la présente convention collective, les
taux énumérés ci-haut ont force exéocuteire et sont rétroagtifs au ler jamvier
1947,

EN FOI DE QUOI 1les narties contraetantes ont apposé leur sinature sous leur
nom corporatif, par l'entre-ise de leurs représe.tants dument autorisés, a
St-Hyeeinthe,

°. ceoobBPbacsdne am Se e e sapBasdenssae Jour du mi. d-’ f"ri.r seeae0 1“'.

VOLGANO LJMI'iE

L, Augustin

LE SYNDICAT uE L\ MATALILURGIE DE
ST-HYACINTHE INC,




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québec, co 4 novembre 1946,

Monsieur Roger McGinnis, Organisateur,

Le Fsdération Nationasle de la Métallurgle,
Edifice des Syudiculs,

1881 est, rue Demontiguy,

MONTREAL.

Monsleur,

Lo conseillor juridique du ministére du
Travail a étudié, en regard de la législation ouvriére
actuelle, la convention collective intervenue le
Juin 1946 en vertu de la Loi des Syndicats profession-

nels (S.R.Q,, 1941, chapitre 162 et amon e ts re
votre association :-‘t Volcano Limitee de olntk%o

Jo vous fais parvenir, pour votre rensoi-
gnement, copie du roppart qui a été soumis & la suite de
cotte analyse,

Veuilloz agréer llexpression de mos meillours
sontiments,

Le Sous-ministre




MEMO

T=1178

MINISTERE DU TRAVAIL
PROVINCE DE QUEBEC

Québec, ce 4 novembre 1946,

dostiné &1 Me Philippe Rousseau, conseiller juridique,
286, rue St-Joseph
Québec s

Sujet: Convention collective entrele Syndicat de St-ifyacinthe,

Inc., ¢t Volecano Limitée de St-Hyacinthe.

Monsieur,

J'ai bien regu votre lettre du 30 octobre 1946 et je note
vos observations concernant la cmvention ci-haut mentionnée et déposée
& nos archives le 38 juln Luab sous le numéro 207 ; le ministd-
re transmet unc copie de votre rapport & l'association ouvridre partie
4 cotte convention.

Sincérement 4 wvous,

Le sous=-ministre



COMMISSION DU SALAIRE MINIMUM
286, rue ST-JOSEPH
QUEBEC

CORRESPONDANCE
ENTRE SERVICES uébec, ce 30 octobre, 1946,

T RERNE
LETTRE Rl‘.(_:l.}t
OV 4 1946
Monsieur Gérard Tremblay, sous-ministre, gy
Ministdre du travail, g ;;‘hf‘! NISTRE

Hotel du gouvernement , g
Québdbec. DU TRAVAIL

Sujet: Convention collective intervenue entre
le Syndicat de St-Hyacinthe, Inc., et
Volcano Limitée de St-Hyacinthe.

Monsieur le sous-ministre,

Nous avons étudié le contrat en date du 6 juin, 1946,
déposé a votre ministdre sous 1le no 207 le 8 juin, 1946, et a la Commission
des relations ouvriéres suivant l'article 19-A, c. 162-A, S.R.Q., 1941,
et amendements.

Nous vous soumettons les observations suivantes :

1. Cette convention est le prototype d'un contrat ou la partie syndicale
a négligé de faire établir pour ses membres une échelle de salaire. Il nous
est donc impossible de l'aviser si elle est plus ou moins avantagée que par
les dispositions des ordonnances de la Commission du salaire minimum et
pourtant, une des conditions essentielles d'une convention collective
est d'établir la rémunération & recevoir pour un travail dans des conditions
déterminées.-

2. L'article 12 concernant les congés payés devrait stre amendé pour
rencontrer les exigences de l'ordonnance no 3, révisée, de la Commission
du salaire minimum, et les parties devront se souvenir que ses dispositpns

: s'app}iquont au 31 décembre, 1946.

-3¢, L'article 26 est contraire aux exigences de l'article 15 de la
Lol dps relations ouvriéres, chap. 162-A, S.R.Q., 1941, et amendements en

ce que les parties ont transigé pour une priode d'au deld de 12 mois, ce qui
comporte nullité de la clause et de la convention.

' Vu que cette convention est nulle pour la raison mentionnée
ay paragraphe 3 des présentes, les parties, si elles veulent etre 1iées 1'une
enverp l'autre par des conditions de travail, devront la renouveler et corri-
ger 1Bs défauts suivants :

(a) établir une échelle de salaire

(b) établir un plan de vacance conforme & l'ordonnance no 3, révisée,
de la Commission du salaire minimum

(c) amender 1'article 26 en retranchant le paragraphe commengant par
les mots " Au cas ou les négociations ete.”

Votre tout dévoud, - _ ~ /
Gl S
Philippe Rousseau, c.r-
conseiller furidique




MINISTERE DU TRAVAIL

PROVINCE DE QUEBEC

Québeo, ce =J octobre Llidle

MEMO destiné a: Mo Philippe Rousseau, conseiller juridique,
286, ruo St=-Joseph,
Quo,'bu Cs

Sujet: Convention collective intervenue entre Le Syudicat de
la Mobsllurgle de St-liyacinthe, Inc., ot Volcuno Liaitde
do St=iiyacinthe.

Monsicur,

Jo vous inclus uno copie de cotte convention conclue sous la
Loi des Syndicats profossionnels (S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amende-
ments) ot déposde au ministdre du Travail le 8 Juin 1346
sous le¢ num4ro “ 3 jo vous priec dfen faire 1'étudo et do mo commu=-
niquer vos obscrvations,

Le scus=ministre




CANADA

CONSEIL REGIONAL DU TRAVAIL EN TEMPS DE GUERRE

4
QUEBEC, P.Q.,

Le 24 octobre 1946,

Monsieur Gérard Tremblay,
Sous-ministre du Travail,
Ministdre du Travail,
QUEREC.

Cher monsieur Tremblay,

J'accuse réception de votr: lettre
du 23 octobre, incluant une copie de la convention collec-
tive de trrvail intervenue entre Le Syndicat de la létal-
lurgie de St-llyncinthe, Inc., et Volcano Limitée de St-
Hyacinthe.

Je vous prie d'agréer, cher monsieur
y, l'expression de mes meilleurs sentiments.

1'adminigtrateur délégué,
4

Y

rd

A

~—&drien Bélanger.)




MEMO destiné

a

MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québec, co 23 octobre 1946,

1'Administrate'r délagué,
Conseil Régional du Travail,
QUEBEC

Monsieur,

Je vous inclus, pour ltection opportune, une copie
de cette convention collective de travail intervenue le

Juin .40 ot conoclue sous la Loi des Syndicats
professionnels entre Le wyndicat de la Mo tellurgie de Ste
Hyacinthe, Inc., et Volcuno lLimitde de Si-ifyaclinthes

Cotte oonvention a été déposde aux archives du mi-
nistére du Travail, le 8 Juih 194¢.

Sinodrement & vous,

Le sous=mninistre



MINISTERE DU TRAVAIL
PROVINCE DE QUEBEC

Québec, ce 25 octobre

™ igstdné & Commission du Salaire Minimum,
286, rue SteJosoph,
Québeo.

£§§F Sujet: Conv. colle entre Le Syndicat de

d> S¢=-'Iyacinthe, Inc., @t Volcani lLinitée de

Monsieur,

Jo vous inclus une copie de cette eonvention conclue
sous la Loi des Syndicats Professionnels, (3.R.Qe, 1941, chapitre 162
ot amendements), datée du 6 juin lu4é ot déposéo au ministdre du
Travail sous le numéro 207

Sincdroment & vous,

Ie Sous-ministre




JOMMISSION DE RELATIONS OUVRIERES DE LA PROVINCE DE QUEBEC.

LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PROVINCE OF QUEBEC

JUGE EUDORE ROIVIN,
PRESIDENT.

PIERRE-A. GOSSELIN, 286, RUR  ST-TOSEPH, ¢ EST, RUE NOTRE-DAME
MEMURE. QUEBKC. MONTREAL,

RRUNAY RBRAIS,
MEMIRE. Québec le «4 octobre 1946.

R S
| 'R DAY
iLETmL KeGUE
Monsieur Gérard Tremblay, UCT 28 1946
Sous-inistre du Travail,

HOt el du Gouvernement,
Québec, P.Q.

RE: V ano Lté ot Hyvacinthe.
&
Le Synd. de Métallursie de St -Hyacinthe.

Monsieur le sous-ninistre,

Jtaccuse réception de wtre lettre
du £o octobre 1946 , accompagnée pour dépot
de deux coples certifiées d'ume convention de travail,
en date du 6 juin 1946 , intervenuc entre
les parties ci-dessus ment ionndes et déposde au minis-
tére du Travail, le 8 juin 1946
sous le numéro<Q7.

Bien a vous,

— ‘

Le secrétaire,

=

P+ E. Bernier,
/mg

|




b
&

g MINISTERE DU TRAVAIL

¥ .E-'q.» PROVINCE DE QUEBEC

™

-7y

,. 0% a 1940
Québec, oce 23 octobre 1 »

MEMO destiné & La Commission de Relations ouvriéres,
286, rue SteJoseph,
Québoec.

Le Syndicat de

:.S.’;l:;jfifz:potm? vion solleqiive AL ot voleano Limitée

de St-l{yacintho,.

Conformémont aux proscri{rtions du deuxidme paragraphe de l'article 19e=A
de la Loi des Relations ouvriéres (S<R.Q. chapitre 162«A et amondements), Je
vous inelus, pour dép8t, deux coples certifides de ocette oq&w%olx‘,“tée du
6 juin 1946 ot déposée au ministdre du Travail le
sous le numéro £J7en exécution de la Loi dos Syndiocats professionnels (S.ReQ.,
1941, chapitre 162 ot amondenents)s.

Sincdrement & vous,

Le sous=ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québec, ce 20 juin 1946,

MEMO destine & La Commission de Relations ouvriéres,
286, rue St=Joseph,
Québec.,

Sujet: Convention collective entre le Syndicat de la Métale
lurgie do St-Hysacinthe, Inc., et Volcano Limitée de Ste

Monsieur,
Hyacinthe.

Je vous inoclus une copie du certificat constatant le dépbt
de cette convention collective enregistrée au ministére du Travail

en exécution de la Loi des oyndiogtiquogsﬁiionnels (SeReQe, 1941,
L

S sous le nunéro-

cB&g{tru 162 et amendements), le

Sinedrement & vous,

Le sous=ninistre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Quubee, cc 1@ juin 1946

Monsieur L. Augustin,
s/d Volcano Limitée,
St=Hyacinthe,

P.Q.

Monsieur,

Je vous inclus un certificat constatant
le dépdt foit au ministére du Travail, le 8 juin 1946
sous le mméro 207 de la convention collective conclue
sous lo Loi des Syndicats professiommels (S.k.Q., 1941,
chanitre 162 et amendements) et intervenue entre le Syn-
alcst ae la Métallurgie ue St-Hyacinthe, Inc., et Volca-
no Limitée de St-Hyacintane.

Lo partie ouwriére ayant &té reconnue le 30
avril 1946 came oient négociateur pur la Cammission
de$ Relations ouvridres de Québec, le depdt de cette con-
vention au ministére du Travnil a aussi les effets du depdt
exi t par la Loi des Relations ouvridres (S.R.Q., 1941,
chapitre 162-A et amendements).

Je vous fais remarquer qu'en exécution de l'or-
donnance federale de 1943, regissant les saluires en terps de
guerre (C.P, 9304 et amendements), il vous fuudra, prealable-
ment 2 1ltapnlication des dispositions de la convention dénosée,
si elles camportent une modification des conditions de trawvail,
obtenir 1l'approbation du Conseil Rugional du Travail en temps
de j;uerre, 13, rue d'iguillon, ‘uebaec,

Veuillez agrder l'expression de mes meillew's
sentiments, 1

Lo Sous-ministre

T=1156




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québce, eco 19 juin 1946,

Monsieur Roger McGinnis, Organisateur,

La Fédération Nationale de la Métallurgle ,
Edifice des Syndicats,

1231 est, rue Demontigny,

Iont.r;ll.

Monsieur,

Je vous inclus un certificat constatant
le dépdt frit au ministdre du Travail, le 8 juin 1946
sous le mumiro 207 de la convention collective conclue
sous lo Lol des Syndicats professionnels (S h.Qs, 1941,
chanitre 162 et amendements) et intorvenue entre le Syn-
dicat de la Métvillurgie de ot-Hyucinthe, Inc., et Volca-
no Linitée de St-Hyacinthe.

La partie ouvwridre ayant été reconnue le 30
avril 1946 comme opent négociateur pur la Cammission
de$ Relations ouvriédres de Québec, le dépbt de cette con-
vention au ministére du Travail a aussi les effets du dépdt |,
exi;é par la Loi des Relations ouvridres (S.R.Qe., 1941,
ch.pitre 162-A et amendements),

Je vous fais remarquer qu'en exécution de l'or-
donnance federale de 1943, regissant les salaires en temps de
rpuerre (C.P, 9304 et amendements), il vous fuudra, prealable-
ment & 1l'apnlicution des dispositions de la convention dévosée,
si elles camportent une modification des conditions de trawail,
obtenir l'approbation du Conseil Rugional du Trawvail en temps
de juerre, 13, rue d!Aiguillon, ‘uébec,

Veuillez ngréer l'expression de mes meilleurs
sentiments,

Lo Sous-ministre




Province de Québec Province of Quebec

MINISTERE DU TRAVAIL DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 ¢t amendements) (R.S.Q., 1941, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D’UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A COLLECTIVE AGREEMENT

Numéro <7

Number

Les présentes établissent que le ouisidee
It is hereby certified that on the

jour du mois de  juim mil neuf cent quarante-six
day of the month of nineteen hundred and forty-

le ministére du Travail a requ de La Féderation Bacionule ce lu Msialiurgie,
the Department of Labour has received from 3
Eeifice ces cynaicals, iledl e.L, rue Le Monugny, Moutreal,

la convention mentionnée ci-apres, laquelle a été déposée sous le numéro &7
the hereinafter mentioned agreement. which has been deposited under Number

savoir:
to wit:

Une convention collective en date du € Juim 1946
A collective agreement under date of

intervenue entre:  le Jynuicat de le Métallurgie ve Ji-Hyaciuthe, Inc., et Volcamso
between: Limitée de .t-Hyacinthe.

Donné en 'Hétel du Gouvernement. en la cité de Québec,
Given in the Government House. in the City of Quebec.

ce uUix-neuvidme jour du mois de
this day of the month of

Juin mil neuf cent quaranteuix
nineteen 'hundred and forty-

Sous-ministre Deputy Minister




La Fédération Nationale de la Métallurgie

ArFILIEE A LAC. T.C.C.

THE NATIONAL METAL TRADES FEDERATI®ON

AFFILIATED TO THE C.C. C, L.

EDIFICE DES SYNDICATS
1231 EsT, RUE DE MONTIGNY
T FA. 3604

MONTREAL

Honorable Antonio Barrette,
Ministdre du Travail,

Hotel du Gouvernemsnt,
Québec,

Honorable Ministre,

Le Syndicat de la Métallurgie de St. Hyasointhe,
syndioat professionnel autorisé en vertu de la Loi des Syndioats
Professionnels le 5 avril 136 et dont l'avis d'autorisation a paru
dans la Gazette officielle de Québeo du 13 avril suivant, vient de
conolure le 6 juin une convention colleotive de travail aveo Volocano
Ltée de St. Hyamointhe, apr8s avoir 8té reoonnu en vertu de la Loi
des Relations Ouvri8res.

Jo viens dono, au nom de ce syndiocat et emn vertu
de 1l'artiole 23 de la Loi des Syndiocats Professionnels, déposer aupr8s
de vous un doubles de cette convention éorite et dfment signée,

Je vous serals bien reoonnaissant de transmesttre
d8s lors % la Commission des Relations Ouvri8res de Québee les ocopies
exizées mar l'article 19a de la Loi des Relations Ouvridres.

Je vous prie d'agréer, honorable Ministre l'ex-
pression de mes sentiments les plus distingués,

Roger MoGinnis,
Organisateur,

incorporation

Reconnaismu-.-: 3

Numeérotage
Formuie




VUICANO LTKE, partie de premidre pars, corps politique ayans
son bureau d'affaires & St<iyacinshe, dans la Provinece de
Québes, ai-aprds appelée " L°*EMPLOYEUR *

LK SYNDICAT Uk La METALIURGLE DE ST-HYACINTHE INC, partie
de deuxidme part, corps pelitique incorporé ayent ses bu~
reaux & St=iiyacinthe, Yrovince de (uébee, ci-aprds appeléd
" LE OYNDIGAT ™

L'Esploysur st le Syndicat conviennent mutuelleaent que 3

JURIDICTIGH

Cette Convention Collective, ci-aprds appelée ™ CONVENTION ",
s'applique & tous les euployés de 1l'usine de 1'Employeur
payés & 1'heure, exception faite des consremaitres propre-
mentas dits et du personnsl du bureau.

-4

De Buts visé par la Convention est de prumouvuir l*harmonie
dans les relasions ouvridres, d'assurer d'une part un meil-
leur rendement de travail, et la protection de la propriésé
ot d'établir d'autre part, des salaires, heures, et condi-~
tions de travail qui rendent justice & tous.

COUPIBLTION

L'Employeur s'engage & treiter ses employés aveo oonsidére-
sion, o8 le Syndicat a'engage & favoriser la discipline de
l'“:::i & encvurager ies employés & fournir un travail loyal
ot h 0,

L'Employeur et .o Syndicat s'engagent & coopérer mutuelilemens
dans la plus grande mesure possible pour pNvenir les acci-
denta, assurer la séourité et la sauté des employéds.
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DROITS MUTURLS

L'Employeur reconnait que le Syndicat est la seule as-
sociation ouvriére autorisée & négoocier avec lui au
nom des employés affectés par la Convention pour Sout
ce qui regarde les salaires et autres conditions de
travail, suivant les dispositions de la Convention.

SECURITE DU_PATRON

Le Syndicat reconnaft que o'est la fonotion exelusive
de l'employeur de diriger et de conduire ses affaires
de fagon compatible avec les dispositions de la Con-
vention, de maintenir l'ordre, la discipline et le ren-
dmnto

SOMDITIONS D TRAVALL

18 BALAIRES

Tout employé assujetti & la Convention reeevra ea plus de
son salaire actuel, une augnentation de § 8530 de l'heure.

Tout travail fait dans les heures régulicres de travail
aprés quqrante-huit (48) heures hebdomadaires pour les em~
ployés de l'atelier mécanijue et de la chaudromnerie, aprés
cinquante-quatre (54) heures pour les employés de la fonde-
rie, continuera d'étre payd au taux de temps simple plus
douse (12) sous de l'heure.

HEURES REQULIGRES - TRAVAIL DE JOUR

A La semaine réguliére de travail des employés sera de
(85) oinqwmto-cmz heures et la journée régulisre sera de
7.00 heures A.M., 18,00 heures A.M., ot de 1,00 heure P.il.
& 6,00 heures P.M., & 1l'exception du samedi ol les heures
seront de 7,00 heures A.M, & 12,00 heures A.M.

B Travail de Nuit : Les conditions et les heures pour le
travail de nuit resteront & 8tre déterminées par 1'Em-
ployeur et le Syndicat.




TEMPS SUPPLEMENTAIRE

Tout travail exdouté en dehors des heures régulidres sera
rémunéré au taux de temps et demi.

CONGES PAYES

A Tout employé ayant travaillé au service de 1 'Employeur
pendant une période de douse (12) mois & la date du

ler juillet d'une année, aura droit & une semaine de vacan-

ces avec paie basée sur (66) cinquante- cing heures de tra-

vail. Cette vacance sera pay.ec avant le départ de l'employé

pour ses vaocances.

B L'époque préocise des vacances s era déteruninée par l'em-
ployeur entre le 16 juinm et le ler septembre, mais en
autant que faire se peut, la période des vacances coineidera
avec la semaine de "L'EXPOSITION DE ST-HYACINTHE®", 1'employé

sera avisé quinse jours d'avance de la date ainsi choisie.

C L'Bmployé qui, & la date du ler juillet d'une année aura
six mois de service continu et moins d'une amnée compléte
aura droit & 2% Journées de congés payés.

JOURS CHOMES

Les jours suivants seront observés comme jours de féte ot
de congé; et aucun employé ne sera requis de travailler ces
Jours-14; tout travail exéouté pendant des journées exeep-
té ocelui des gardiens de nuit et chauffeurs, sera payé au
taux de temps et demi.

Premier de 1l'An,

Les Dimanches

L 'Bpiphanie,

Le Vendredi-Saint au matin,
L'Aseension,

La St-Jean Baptiste,

la féte du Travail,

La Trousaint,

L'Immacul §e-Coneeption,

La Noel.

CLASSIFICATION

A L'Employeur s'engage & étudier une classification et ume

évaluation des tlohes d'aprés la nature de l'ouvrage, la
compétence et le rendement. Cette classification sera pré-
sentfe au Syndicat pour gtude et approbatien d'ici le ler
décembre 1948, et sera incorporée & la présente convention
ot aura foroe exéocutoire & partir du ler janvier 1947.




B Apris entente sntre les deux parties, ehague enpleyéd
sera informé de son propere Classessnt Qui sera ineoy-
pord & la présente cuuvention avec les échelles de salai~
re correspondantes, il est bien chtendu qu'aucun employéd
ne recevra moins que le salaire minimwa pr¥vu pour son
classenent, une fois que le classenend et iee échelles de
salaires serunt incorporées & la présente conventiou.

¢ Il est entendu Yue si la olassifieation et l'évalua-

tion des t&ches ternindes, un reajustesent ou une
augnentation des échelles ce salaires »' ent, 1'En~
ployeur d'une part, s'gage & les donner & compter du ler
Janvier 1947, en autant gue le uUyndicat ou les Employés
d'autre part, n'exigeront aucune rétroactivité.

T VO

Dans les promotionsy les transferts, les lioenciemsnta o
ls réembauchage, on devra considérer les fasteurs suivants
@ans lour oxdre :

1) La loagusur de service continu,
8) L'habiletéd, la cupacité et la compédence.
3) les® charges fwalliales.

Ce gui doit s'interpréter ainsi :

Preaxidéremsnt : A moins que le deuxidme facteur seit nes-
temont inégul, c'est le prenier qui doit
pﬂdo&r.

84 les deoux preuiers fecteurs sont sensible-
ment égaux, c'est le truisidme faoteur yui sers
déterminant du moins dans le oas de rwnvol o
de réengngeasnts.

ANGLIJYURTE

8ix mois d'explol econsinu sant requis pour que le drois 4d'an~
cienneté soit reconnu et aprds cotte péricds, ee druit ecompbe-
ra & partir du preuier jour d'empleod. L'employé pexd sem druis
d'ancienneté dans les ous suivants i

a) abandon volonsaire,

b) renvoi pour cause

o) Une bbsence de l'usine de plus de troils
Jours ouvrablee, sans donner avis et sans
excuse raigonuadle,




ARTICIE 19

Lo salaire sera payable ahaque sesaine, leo vendredi, en mon-
naie ldgale du Canada, dans une enveloppe. Si le vendredi
eat un Jour chimé, la paie aura lieu le jour précédent. Leas
désails suivanss devront $Sre cowauniqués aux eauployés avee
leur saluire

) h prinen de 1'employeé,
3. M ‘llul d. salaire.

&, L& teps supplémentaire.

Be m déduotions faites,

6. Lie montant net jayé.

AT 18 S 1 | ¥

A Tout anployé agtusl ou nouveau peut devenir membre du
Syndicat, pourvu qu'il as conforme a la counstitution et
aux reglecents en vigueur.

B Tuus ies eployés actuels, maabres du Syndicat au moment
de la asignature et tous ceux Gui le deviendions, devront
en rester msubres pour la durdée de la Coavention.

A Sur une denande éorite de 1'Baployé, l'Exployeur a'engage

pour la durde de ia Convention, & déduire une fois par
mois sur la pale de L'exployé mouure du Syndieat, la cotisa-
tion Syndicale nensuelle, a'dlevant au monstent de un dollar
ot en faire reaise au swardtaire-tésorier du ayndicas une
fois par mols.

B Ce travail suplémentaire sera fait & sfitre gratuis.

Bi le BSyndicat requiert les services 4 ‘un Agmt d'Affairves,
1'exmployeur, & le demande du Syndicat, s'engage & reconnaf-

tre cet Agent d'Affaires, et & le recevoir dans ses bureaux
sur uppointeent, pour les Pégociations et le réglement des
griefs, ooix® rupx"untmt du Syndiocas.

AL IR

Les 4dléguéas ou officiers du Syndicuts pourront s'absenter
de lfusine pour accamplir des fonotions syndicules, mais
sans pale pour la perte de w Ceux-¢i devroat présen~
ter par éorit uue decmnde du Syndicat quelques jours & 1l'a-

vanoce ai poamsible, de mnl&ro Que le contremmitre en soit
averti,




ARTICIE 88 AFFICHAGE DTAVIS

Les agis du Syndicat pourront Stre affichés dans les dépaxte~
menta de 1l'usine aux endroits habituels ou sur des Sableaux
désignés par l1'lmployeur. Aucun docussnt ne sera ainsi af-
fiché sans avoir eu préalable 46té approuvé par l'Kuployeur,

QAGANISMES

SOMITE DI RELATIONS QUVRLKRUS

A Dans les Srente jJours qui suivrung la signature de la pré-
sente convention, un Cumité des Relations Ouvridres sera
constdtué pour en surveiller et en assurer l‘'observanse.

B (e Comité de ielations Ouvridres sers composé de six mem~
bres dont truis serunt nommés par l'luployeur et Srois

par le symniiocas. Le Conité devia se réunir le vendredi de la

dernidre swmine de chayue mois, en dehors des heurea de travail

& joins d'entente contreire, et pourra se réunir plus souvent

#si les circonstances l'exigent, & la denande de l'une ou l'au-

tre partie. Lors de sa preuidre assemblée, le Comité choisire

un Président parmi ses propres nsabres.

ARTIGLE 84 _FROCEUURE D GURNS

5'4) y avais désacoord entre un, ou des aplayés, et L'employeur,
1'on ,roeddera & son réglesent de la fagon suivante :

A L'enployé devra d'abord sounettre son grief su contremaftre
de aon départenens, seul ou accompagné d'un représensent
attitrd du Syndiecat.

B 84 la déeision n'est pes rendue par le contremisre dans

les vingt-quatre (24) houres, ou si 1l'emplayé nest pas
satisfait de la déeision de son contremaftre, il devra, s'il
veut coutinuer sa réciammtion, exposer son grief au surinten-
dant, seul ou aves le représentant attisrd du Syndicat daus
1'Usine,

¢ 51 le swrintendant ne rend pas sa déoision dans les viags-

quatre (84) heures, ou si l'ewployd n'accepte pas la déei-
sion du surintemdant, il pourma en appeler par éerit, au Comi-
té des Relations Ouvridres,

D 6i le Coulsé des Relations Ouvridres n'est jas venu & une

solution satisfaisante, dans les sept jours aprds la pré-
sentation du grief au Comité, le reprsentans du Syndicats poé-
sentera le ?rior au gérent-général de la Campagnie avans de re-
courir & la' préoddure prévue par l'arsicle suivans,




A m&ﬂ—mm&uﬁh
eat, nous en ul des Nsmbires du Conseil Exé-
cutif du Syndicat ou des nenires du Co mité des Relations

; L. . X/
ARLIGLE S5 ALSNIFAGE R
M

81 le gérent-générai Jh représentant, du Oyndicat n'ar-
rivent pes & une solusion sasisfaisantd, le Syndicas o8
1'anployeur pourront recourir & la conoiliation et 3 l'ar-
bitruge, en vertu de l'entenss cunjointe ci-dessoun déorive ;

a les deux parties proodderont su choix d'un arbftre, ai
elles tombent d'accord sur le choix de l'arbitre, les

deux parties serunt lides & la déeision arbitraie. .ies

frais encourus par l'arbitre ainsicchoisi seruvat & la char-

@ de 1l'une et lL'autre partie & raison de /3 pour 1l'empluyeur

ot de 1/3 pour le Syndicat,

B Adwenant le cas ol les deux parties ne somberaient pas
d'accord sur le choix d'un arbitre, le Syndicat ou %
J."qu.nycur pourra recourir & la conciliasion et & l'arbi-
trage en vertu de l'Acte des Relations Vuvridres de (uébes
( Che LG3A, Sulietie 194l ) 04t en vertu de la Loi des DAf-
férends Quvriers de Lunib.ﬂ ‘ Ch. 1‘7. Sellee 194l ).

e o

Cette conventiom serae considérée comue étant efTuctiveusns en
vigeaur le Jour de sa signature, ef le restera pendant les
douse (18) mois qui la suivivnt immédiatement. Cette conven=
tion se rencuvellera sutomatijuement d'annde en annde d moins
que l'une des partievs contrustantes ault notifié l'autre de
son intention de l'abroger ou de la modifier, et ce, du 60e
au 30e jour avant sen iretion. Au ocus ol les négociations
se prolongeralent au-deld de Lu date tera.nale, cette conven-
tion sera considéréde comme se prolongeaut pour une période
supplénentaire de trois ( 3 ) wois.

kn foi de quoi, les parties coutrucvantes ous ayposé leur si-
gat re oci-dessous sous leur noa corporatif, par l'entremise, _
de leurs roprésentants diment wuturisds, ﬁ‘é"f iy @€
ce__ (0" Jjourdumoisde_ () .- 1948,

5 gy




