
LE 3 NOVEMBRE 2021  |  Volume 67, N° 26  |  10 618 exemplaires

(P
h

o
to

: g
ra

ci
eu

se
té

 - 
Le

s 
Fi

lm
s 

Sé
vi

lle
)

Sortie de «L’Arracheuse de temps»

Saint-Armand  
AU GRAND ÉCRAN

Le nouveau film de  Francis  Leclerc, « L’Arracheuse de temps », sort en salle le 
19 novembre prochain. Ce  long-métrage, adapté d’un conte de  Fred  Pellerin, ne 

manquera pas de piquer la curiosité de la population de  Saint-Armand, où 
plusieurs des scènes extérieures ont été tournées. PAGE 11
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450 293-8645 pour la clientèle  

de Farnham desservie par Me Maryse Landry

Sur rendez-vous seulement

Me Diane Lépine cessionnaire du 
greffe de Me Rémi Pageau notaire.

Un notaire S.V.P. Inc.

unnotairesvp@notarius.net

201, rue Principale, Farhnam

POUR VENDRE OU ACHETER

53 du Pont, Bedford 

450.248.9099

www.century21realisation.com 

www.marcomacaluso.com
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Un professionnel à la fine pointe de la technologie
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CLAUDE  HÉBERT 

chebert@laveniretdesrivieres.com

POLITIQUE. Trois nouveaux venus parta-

geant une même vision de la politique ont déci-

dé de tenter leur chance aux élections munici-

pales de  Bedford.

La candidate au siège 4,  Marie-Josée 
 Lamothe, a été déclarée élue, la semaine der-
nière, lorsque son adversaire  François  Renaud a 
retiré sa candidature.

Le sort des deux autres membres du trio, 
 Kevin  Craft (candidat au siège 3) et  Yves 
 Gnocchini (candidat au siège 5), sera déterminé 
lors du scrutin du 7 novembre prochain.

«  Nous ne formons pas une équipe électo-
rale, car nous estimons être capables de tra-
vailler avec tous les autres élus. Nous avons 
cependant la même lecture de notre milieu et 
nous avons beaucoup de choses en commun », 
affirme  Mme  Lamothe.

 MARIE-JOSÉE  LAMOTHE

 Marie-Josée  Lamothe a 48 ans et est origi-
naire de  Bedford.

Cette dernière a fait carrière chez  Pétroles 
 Dupont pendant deux décennies, puis œuvré 
cinq ans avec l’organisme  Le  Renfort à titre de 
directrice générale. Elle a par ailleurs travaillé 
neuf mois comme  DG à la  Municipalité de 
 Saint-Ignace- de-Stanbridge avant de devenir, 
en mars dernier, conseillère en développement 
économique au  CLD de  Brome-Missisquoi.

Mme  Lamothe est également connue de ses 

concitoyens pour avoir œuvré pendant 13 ans 
comme présidente du  Regroupement des gens 
d’Affaires de  Bedford et région, et deux ans 
comme présidente de la  Corporation de déve-
loppement de  Bedford et région.

La candidate se dit interpellée par le pro-
jet de revitalisation du pôle géographique de 
 Bedford et est prêtes à collaborer à cet ambi-
tieux projet. «  Bedford est sur une belle lancée. Il 
faut prendre les moyens pour que ça continue », 
 indique-t-elle.

La nouvelle élue est par ailleurs favorable à 
un développement urbain « intelligent, sécuri-
taire, accessible ».

Mme   Lamothe estime également qu’une 
municipalité doit être proche des entreprises et 
contribuer à leur essor en leur offrant les meil-
leures conditions possibles.

« L’offre commerciale de  Bedford est très 
intéressante. Il faut consolider ce qu’on a et tra-
vailler sur l’achat local »,  affirme-t-elle.

La conseillère municipale perçoit le pro-
jet  Héritage comme un véritable plus pour 
 Bedford, mais ajoute que l’on doit s’assurer du 
suivi de chaque étape de sa réalisation. Elle 
ajoute que le projet de  Graymont va contribuer 
à la réalisation d’un projet de développement 
domiciliaire de 30 portes.

Mme  Lamothe reconnaît que le trafic lourd au 
 centre-ville cause problème, mais estime qu’il 
n’y a pas de solution miracle. «  Il s’agit d’une 
route provinciale numérotée et la  Ville n’a pas 
les pleins pouvoirs pour agir »,  ajoute-t-elle.

Cette dernière est d’avis qu’une voie de 

contournement n’est pas la solution à ce pro-
blème. «  Il existe sans doute d’autres solutions 
à  mi-chemin. Il faut être créatif et ouvert à ce 
qui se fait ailleurs pour conserver le cachet du 
 centre-ville et faire en sorte qu’il soit le moins 
bruyant possible »,  poursuit-elle

KEVIN  CRAFT

Kevin  Craft a 50  ans et réside à  Bedford 
depuis 23 ans.

Le nouveau quinquagénaire a travaillé 
comme conseiller en sécurité financière au sein 
de l’entreprise familiale pendant une quinzaine 
d’années. Il est travailleur autonome associé au 
cabinet  Diversico  Finances humaines depuis 
2013.

Ce dernier a notamment été  secrétaire- 
trésorier du  Regroupement des gens d’affaires 
de  Bedford et région pendant dix ans. Il s’est 
par ailleurs impliqué dans plusieurs organisa-
tions locales ou régionales :  CSSS  La  Pommeraie, 
 Coopérative de santé de  Bedford et  Association 
des  Townshippers. Il siège sur le comité consul-
tatif de la  Ville de  Bedford depuis quatre ans et 
représente les gens d’affaires sur le comité de 
citoyens mis à contribution pour le projet du 
parc récréotouristique  Héritage.

M. Craft considère que  Bedford a un énorme 
potentiel et peut être considéré comme un 
« petit bijou » de ville« . »Tous les morceaux sont 
là, on commence à les organiser« ,  avance-t-il.

Le candidat perçoit par ailleurs les pro-
blèmes d’une ville comme autant d’opportuni-
tés à saisir. »Pour favoriser l’accès au logement 
ou le développement domiciliaire dans une 
municipalité, il ne faut pas hésiter à faire les 
choses différemment« ,  explique-t-il.

M.  Craft suit de près les avancées d’un 
 projet-pilote de  Toronto qui propose aux 
consommateurs du prêt à manger dans des 
contenants lavables et réutilisables offerts en 
consignation. Il considère que la formule est 
exportable et pourrait très bien être mise à 
l’essai à  Bedford avec la collaboration des res-
taurateurs locaux offrant un service de take out.

Le conseiller en sécurité financière est éga-
lement un grand amateur des randonnées en 
montagne et perçoit le projet  Héritage comme 
un atout majeur pour  Bedford.

 »C’est quelque chose d’unique, de très spé-
cial, qui suscite l’intérêt de plusieurs compa-
gnies minières et dont on ne réalise pas encore 
tout le potentiel. Ce nouvel attrait va donner un 
visage de fraîcheur à  Bedford et il va falloir s’en 
servir comme d’un tremplin« ,  affirme-t-il.

M. Craft reconnaît que le trafic lourd est un 
sujet de préoccupation pour les  Bedfordois et 
dit en avoir déjà discuté avec les deux candidats 
à la mairie.

YVES  GNOCCHINI

Yves  Gnocchini réside à  Bedford depuis 
toujours.

À titre de directeur des ventes nationales et 
négociateurs d’ententes commerciales depuis 
plus de 15 ans,  celui-ci signale qu’il a eu à gérer 
des comptes et dossiers importants au cours de 
sa carrière.

M. Gnocchini est surtout connu de ses conci-
toyens pour son engagement bénévole. Il agit 
notamment comme  vice-président de l’Asso-
ciation du hockey mineur de  Bedford depuis 
2016 et comme gouverneur du regroupement 
 Bedford-Farnham-Cowansville la ligue  AA/BB 
de l’Estrie.

Ce grand amateur de sport a également 
collaboré à l’organisation de l’échange spor-
tif  Bedford-Kensington en tant que bénévole. 
Il a par ailleurs assumé la présidence du  Club 
 Richelieu  Lac  Champlain.

 »Je suis toujours prêt à aider et à fournir les 
efforts nécessaires« ,  précise-t-il.

M. Gnocchini estime qu’il est important de 
poursuivre le développement économique de 
 Bedford afin de fidéliser les résidants actuels et 
en attirer de nouveaux.

Ce père de quatre enfants dit avoir à cœur la 
sécurité et le  bien-être des familles. Il souhaite 
également que  Bedford devienne »une réfé-
rence où il est bon vivre« .

 »Mes enfants ayant atteint l’âge d’être plus 
autonomes, j’ai plus de temps pour réfléchir à 
l’avenir et apprécier notre belle municipalité« , 
 explique-t-il.

Le candidat estime que le maire sortant,  Yves 
 Lévesque, a fait »un boulot exceptionnel« durant 
ses huit ans à l’hôtel de ville. Il trouve dommage 
que M. Lévesque quitte la politique, mais se dit 
prêt à collaborer avec les autres membres du 
conseil afin que la  Municipalité poursuive sa 
croissance de façon graduelle.

 »Pour y parvenir, il faut que tous les membres 
de l’équipe fassent preuve d’un certain sens de 
la communication et se montrent respectueux 
envers les citoyens« , plaide le nouveau venu sur 
la scène politique.

M. Gnocchini croit également que l’échange, 
le partage, l’écoute, le respect et l’intégrité sont 
autant de valeurs qui devraient guider les élus 
municipaux dans leur engagement politique.

La nouvelle conseillère Marie-Josée Lamothe dit partager les mêmes idées et la même 
vision politique que les candidats Kevin Craft et Yves Gnocchini, (Photo: gracieuseté)

Trois candidats, une même vision de la politique
Élections à Bedford
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CLAUDE HÉBERT 

chebert@laveniretdesrivieres.com

POLITIQUE.   Le Farnhamien Christian 

Labrecque tentera de déloger le maire sortant, 

Patrick Melchior, lors des élections municipales 

du 7 novembre prochain.

Patrick Melchior a 44 ans et est établi à Farnham 
depuis 2008.

Ce dernier a dirigé la Maison des jeunes de 
Bedford pendant une décennie. En janvier 2018, 
soit trois mois après son élection à la mairie, le 
nouvel élu a décidé de mettre un terme à son 
expérience dans le milieu communautaire pour 
se consacrer entièrement à sa nouvelle tâche. Il 
entend se limiter à un maximum de trois mandats.

M. Melchior a pris les commandes d’un conseil 
municipal relativement inexpérimenté, composé 
de cinq nouveaux élus, d’un conseiller ayant sept 
mois d’expérience et d’un autre conseiller ayant 
complété deux mandats.

Quatre ans après son entrée en poste, M. 
Melchior reconnaît que son travail est très exigeant 
et demande beaucoup d’heures de travail. Il ajoute 
qu’un maire « a beaucoup d’imputabilité » et que 
chacun de ses gestes peut avoir des répercussions 
sur la vie de ses concitoyens.

Le maire de Farnham remplit également les 
fonctions de préfet de la MRC de Brome-Missisquoi 
depuis novembre 2019, en plus de présider le sous-
comité sur la sécurité de l’Alliance du corridor ferro-
viaire Estrie-Montérégie.

M. Melchior se dit particulièrement fier des réa-
lisations du dernier conseil municipal au chapitre 
des infrastructures: réfection des routes collectrices 
grâce à une aide gouvernementale significative, 
mise à niveau du centre de la nature, modernisa-
tion du skatepark, création d’un fonds dédié aux 
travaux de pavage et installation d’un bassin pour 

la captation des eaux chlorées à l’usine de filtration.
« Le conseil veut maintenant mettre l’emphase 

sur la dynamisation du centre-ville en allant cher-
cher de nouveaux commerces de proximité. Des 
sommes importantes devront également être 
consacrées à la réfection de nos passerelles  », 
indique-t-il.

Le maire sortant estime par ailleurs que la 
Municipalité n’a pas à rougir de son bilan environ-
nemental: collecte des matières organiques, élimi-
nation des bouteilles d’eau à usage unique dans les 
édifices municipaux, interdiction des sacs de plas-
tique dans les commerces et politique imposant un 
couvert forestier de 30 % dans les nouveaux projets 
domiciliaires.

«  On souhaite maintenant protéger la plus 
grande partie de la tourbière municipale située au 
sud de la route 104 », avance-t-il.

Le secteur communautaire n’a pas été négligé 
lui non plus aux yeux de M. Melchior: réduction de 
la vitesse à 40km/h, ajout de nouveaux dos d’âne, 
acquisition de l’église Saint-Romuald dans le but 
d’en faire un centre communautaire et de l’utiliser 
pour bonifier l’offre culturelle.

« On compte implanter un système de trans-
port collectif à partir de 2023 et faciliter le rappro-
chement entre les promoteurs, les organismes 
communautaires et les personnes en quête d’un 
logement », poursuit-il.

M. Melchior accueille également avec enthou-
siasme l’implantation de Cannara Biotech et l’arri-
vée imminente de quatre entreprises (biodiésel, 
biométhanisation, comptoirs de quartz, fermes de 
toit) sur le territoire de Farnham. « On est en train de 
remplir notre parc industriel », résume-t-il. 

AUTRE CANDIDATURE
Christian Labrecque, un entrepreneur spécialisé 

en peinture et pose de joints, sollicite l’appui des 
électeurs de Farnham pour la toute première fois.

« Il faut changer les choses. C’est pour ça que je 
me présente à la mairie », indique-t-il d’entrée de 
jeu.

L’homme de 52 ans, originaire de Farnham, 
reconnaît n’avoir aucune expérience sur la scène 
politique, mais ne s’en fait pas outre mesure à ce 
sujet.

« Je suis un nouveau venu en politique, mais 
j’apprends vite. Et si je suis élu maire, j’entends 
travailler à l’hôtel de ville à temps plein – pour la 

première année du moins – afin de me familiariser 
avec les affaires municipales », affirme-t-il.

Le candidat suit les assemblées du conseil de 
ville de façon assidue depuis la fin de 2019 et com-
mente régulièrement les gestes et décisions des 
élus sur son compte Facebook.

« Je vise le poste de maire, parce que je suis un 
entrepreneur et que ça prend des représentants 
du monde des affaires à la table du conseil. Je me 
présente également parce que je n’aime pas ce 
que je vois aux assemblées du conseil. Il faut que 
les citoyens s’intéressent à la politique municipale, 
car c’est le palier de gouvernement le plus proche 
des gens », résume-t-il.

Christian Labrecque se montre relativement cri-
tique à l’endroit des élus municipaux et de leur ges-
tion des deniers publics. Celui-ci en a notamment 
contre l’augmentation de salaire du maire accor-
dée par le conseil peu de temps après son entrée 
en fonctions et revient régulièrement là-dessus lors 
de ses interventions sur les réseaux sociaux.

Le candidat a également des idées bien arrêtées 
sur la vaccination anti-COVID-et n’a pas jugé bon 
de se faire vacciner. Une décision qui l’a empêché 
de faire du porte-à-porte pendant la campagne 
électorale.

« Je le dis publiquement. Si je suis élu, je vais 
me faire vacciner le 8 novembre au matin, dès le 
lendemain de l’élection. C’est la concession que je 
devrai faire pour diriger la Ville et rencontrer mes 
concitoyens », précise-t-il.

M. Labrecque verrait notamment d’un bon 
œil la mise en place d’une passerelle suspendue, 
comme on en retrouve aux gorges de Coaticook, 
pour accommoder les piétons et cyclistes qui 
souhaitent traverser la rivière à la hauteur du parc 
Israël-Larochelle.

« Une passerelle en aluminium, comme on en 
retrouve sur la 20 à la hauteur de Trois-Pistoles, c’est 
de toute beauté, mais hors de prix. Les millions de 

dollars requis pour le remplacement de la passe-
relle des Pionniers pourraient servir à autre chose. 
La construction d’une salle de spectacles par 
exemple », avance-t-il.

Le candidat à la mairie propose par ailleurs la 
mise en place d’une tyrolienne dans le même sec-
teur pour les jeunes familles et l’ensemencement 
de truites et de dorés jaunes dans la rivière Yamaska 
pour les adeptes de la pêche.

M. Labrecque compte également accor-
der toute son attention à la disponibilité d’eau 
potable et estime qu’il faut tout mettre en œuvre 
pour éviter les erreurs de certaines municipalités 
(Saint-Lin-Laurentides).

« Farnham fournit l’eau à Ange-Gardien.et des-
sert par le fait même un gros utilisateur, Olymel. 
Je serais curieux de jeter un coup d’œil à l’entente 
entre les deux municipalités », poursuit-il.

Ce dernier estime par ailleurs que Farnham 
manque de logements abordables (entre 750 $ et 
850 $) et connaît une « augmentation phénomé-
nale » de la circulation.

« Beaucoup de travailleurs de la Rive-Sud de 
Montréal habitent Farnham et prennent leur auto, 
matin et soir, pour le boulot Ça crée des bouchons 
de circulation aux heures de pointe », indique-t-il.

Christian Labrecque (Photo: L’Avenir & Des Rivières - Archives)

Patrick Melchior (Photo: L’Avenir & Des Rivières - Archives)

Les deux candidats à la mairie de 
Farnham se positionnent
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chebert@laveniretdesrivieres.com

POLITIQUE.   Il y aura des élections, le 7 

novembre prochain, dans dix des treize muni-

cipalités desservies par L’Avenir & Des Rivières. 

Pas moins de 72 candidats se disputent les 34 

sièges disponibles.

À Farnham, Christian Labrecque fait la lutte 
au maire sortant, Patrick Melchior. Il y a par ail-
leurs une lutte à trois dans le quartier 1 (Nathalie 
Dépeault, Jean Lalande et Claude McKenzie) 
et dans le district 3 (Sylvain Labrecque, Sylvie 
Ouellette et Stéphane Rousseau). Deux candi-
dats se font la lutte dans les districts 4 (Claude 
Benjamin et Vincent Roy) et 5 (Marc Roger 
Legault et Olivier Surprenant).

À Bedford, deux candidats se disputent le 
poste laissé vacant par le maire Yves Lévesque. 
Il s’agit de Normand Déragon et Claude Dubois. 
Il y a par ailleurs lutte à deux pour les postes 
1 (Daniel Audette et Barry Bockus), 2 (Chantal 
Fontaine et Marie-Pier Tougas-Dupuis, 3 (Kevin 

Craft et Pierre LeBlanc) et 5 (Marie-Ève Brin 
et Yves Gnocchini. La candidate Marie-Josée 
Lamothe a par ailleurs été élue par acclama-
tion, la semaine dernière, suite au retrait de son 
opposant François Renaud.

À Saint-Ignace-de-Stanbridge, Josée 
Goyette convoite le poste de la mairesse sor-
tante Dominique Martel alors que Marie-Claude 
Fleury et Annie Préfontaine se disputent le 
poste de conseiller numéro 3.

Au Canton de Bedford, le maire sortant, 
Gilles St-Jean, défend son poste contre Pierrette 
Messier-Peet. Quatre autres sièges sont convoi-
tés par deux candidats. Il s’agit des postes 1 
(Bruce Ditcham et France Groulx), 3 (David Déry 
et Émilie Lavoie), 4 (Christine LaRoche et Gilles 
Messier) et 5 (Dylan Bockus et Barbara Potvin). 

À Sainte-Brigide-d’Iberville, les anciens 
adversaires à la mairie Patrick Bonvouloir 
et Martin van Rossum croisent de nouveau 
le fer. Il y a également lutte à deux pour les 
postes 1 (Gaétan Coutu et Michel Lemaire), 2 
(Maxime Lasnier et Claude Vasseur) et 4 (Philip 

Aeschlimann et Annie Soutière).
La mairesse de Saint-Armand, Caroline 

Rosetti, a été élue par acclamation, mais tous 
les autres postes sont convoités par plus d’une 
personne. Trois candidats se font la lutte pour 
le poste 2 (Charles Benoit, Daniel Boulet et 
Éric Paquette). On assiste par ailleurs à un duel 
pour les postes 1 (Normand Litjens et François 
Marcotte), 3 (Glen Guthrie et Julien Lavallée), 4 
(Jennifer Merner et Francine Morin), 5 (Karen 
Crandall et Elsa Falcon) et 6 (Dany Duchesneau 
et Jean Rosetti).

À Ange-Gardien, trois nouveaux venus, 
François Brisson, Marie-Eve Goos et Geneviève 
Lavoie se disputent le seul poste vacant.

À Notre-Dame-de-Stanbridge, il y aura 
lutte à deux, entre Alain Bordeleau et Micheline 
Dufour, puis entre Robert Gaboriault et Yvon 
Landry, pour les deux derniers sièges de 
conseiller.

A Sainte-Sabine, Florian Rucksthuhl fait 
la lutte au conseiller sortant Jean-Guy Côté 
et Denis Phoenix se mesure à la conseillère 

sortante Thérèse Ménard Monty.
À Stanbridge East, Étienne Gosselin se pré-

sente contre le conseiller sortant Robert Young 
alors que Rose Lawlor et Tony Petrozza se dis-
putent le siège 6.

Les citoyens de Pike River, de Stanbridge 

Station et de Venise-en-Québec n’auront pas 
à aller voter, les candidats de ces trois municipa-
lités ayant tous été élus par acclamation.

72 candidats pour 34 postes à pourvoir

Il y aura des élections dans dix des 
municipalités desservies par L’Avenir & Des 
Rivières. (Photo: Depositphotos)
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CPE Les Pommettes Rouges

SOIRÉE D’INFORMATIONSOIRÉE D’INFORMATION
OUVRIR UN SERVICE DE GARDE EN MILIEU FAMILIAL OUVRIR UN SERVICE DE GARDE EN MILIEU FAMILIAL 

ACCRÉDITÉ PAR LE BC LES POMMETTES ROUGESACCRÉDITÉ PAR LE BC LES POMMETTES ROUGES

Le bureau coordonnateur du CPE Les Pommettes Rouges en collaboration 
avec la Ville de Bedford, la MRC de Brome-Missisquoi et le bureau de la 
députée de Brome-Missisquoi Isabelle Charest invitent les personnes 

intéressées à ouvrir un service de garde en milieu familial accrédité, à une 
soirée d’information afin de connaître les étapes d’accréditation.

Cette soirée d’information vous permettra également de rencontrer des 
membres de l’équipe du Bureau Coordonnateur et des responsables de 

service de garde en milieu familial afin d’échanger avec eux.
Afin de vous soutenir dans l’organisation de votre milieu, une aide financière 
de 3500 $ est accordée aux candidats et candidates dès votre ouverture.
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DATE: Mardi 16 novembre 2021
ENDROIT:  CPE les Pommettes Rouges  

(à la maison communautaire)
ENTRÉE: 4, rue Champagnat, Bedford

PRÉSENTATION ET ÉCHANGE: 18 h 30 à 20 h 00
Pour information : 450 248-3334

Bienvenue à tous! >
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•  Une cuisine ergonomique avec îlot incluant un espace lave-vaisselle, le tout à aire ouverte avec la salle à manger et le 
salon qui vous offrent un espace de vie des plus chaleureux !

• Salle de bain complète avec bain autoportant et douche vitrée séparée.
• Une buanderie avec rangement.

• Chambre des maîtres avec walk-in et 2 chambres de bonnes dimensions avec espace de rangement.
• Chaque unité dispose d’une belle et grande terrasse et son entrée privative.

• Grâce à une insonorisation optimale, chaque unité bénéficie d’une intimité accrue.

À LOUER
Grand 5 ½ neuf de qualité supérieure ! 

19e Avenue O. Venise-en-Québec

POUR PLUS D’INFOMATIONS, APPELEZ-NOUS AU 450-741-1176

Localisées à quelques minutes de la nouvelle autoroute 35 dans un tout nouveau quartier en pleine expansion. 

Vous trouverez à proximité plusieurs services, tels que restaurants, épicerie, quincaillerie. 

À quelques minutes du lac Champlain, la région vous offre plusieurs activités de plaisance, que ce soit son accès  
à nombre de plages ou sa profusion d’activités sportives extérieures comme un parcours de golf, un terrain  

de tennis, spa, de la pêche (sur glace). 

Cette proximité fait de cette zone un endroit idéal où vivre!

HABITATIONS DE STYLE CONDO

DESCRIPTIF
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VIVRE. TRAVAILLER. DÉCOUVRIR.

Ange-Gardien

POSTES À COMBLER

Pour nous joindre ou pour postuler
Tél. : 450 293-8103 poste 201
rh@structurealternative.com

>
3

2
7
6

9
2

Assembleur/Assembleuse
- Salaire compétitif et avancement rapide

- Horaire de jour 7h à 15h15

- PLAN OFFERT 
- Prime de référencement

- REER corporatif

250, rue Gauvin, Ange-Gardien (Québec)  J0E 1E0

T : 450 293-8103
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CLAUDE HÉBERT 

chebert@laveniretdesrivieres.com

SPORT.   La Municipalité d’Ange-Gardien a 

un gros projet dans ses cartons pour 2022: la 

construction d’une patinoire quatre saisons.

Cette infrastructure sportive sera érigée sur un 
lot municipal contigu aux terrains de l’école pri-
maire Jean-XXIII. La nouvelle installation inclura 
une surface bétonnée, des bandes permanentes 
et une toiture, mais ne disposera d’aucun système 
de réfrigération mécanique. Des estrades mobiles 
pourraient être installées sur le site au besoin.

La patinoire multisport devrait notamment 
servir à la pratique du hockey, du dek hockey, du 
basketball et du pickleball.

« Les jeunes du camp de jour pourront aussi 
l’utiliser pour se mettre à l’ombre lors des journées 
de canicule alors que les joueurs du terrain de balle 
voisin auront la possibilité de s’abriter sous la toiture 

en cas de pluie. Le site sera également accessible 
aux enfants du CPE situé à proximité », indique le 
maire, Yvan Pinsonneault.

Les élus d’Ange-Gardien planifient la mise en 
place de cette infrastructure couverte depuis près 
de trois ans et ont notamment eu l’occasion de 
se familiariser avec des installations similaires à 
Candiac, Saint-Liboire, Potton et McMasterville.

La Municipalité a également pris soin de consti-
tuer une réserve en affectant un surplus de 400 000 
$ à la réalisation du projet. Québec et Ottawa ont 
par ailleurs accepté d’assumer les deux autres tiers 
du coût de construction de cette patinoire multis-
port dans le cadre d’une entente tripartite avec les 
autorités municipales.

Le gouvernement fédéral contribuera à la réa-
lisation du projet à hauteur de 378 332 $ par le 
biais du programme d’infrastructures Investir dans 
le Canada et le gouvernement provincial fera de 
même par l’entremise du Programme d’aide finan-
cière aux infrastructures récréatives et sportives 

(PAFIRS). «  Il se pourrait que l’on fasse appel à 
d’autres partenaires financiers si les soumissions 
dépassent nos prévisions de coût », précise la direc-
trice générale de la Municipalité, Brigitte Vachon.

Ange-Gardien s’apprête à retourner en appel 
d’offres pour les plans et devis. Si tout se déroule 
comme prévu, les travaux pourraient débuter au 
printemps 2022 et être complétés durant la saison 
estivale. 

« Après avoir consacré 1,2 M$ à la construction 
d’un gymnase double à l’école Jean XXIII (en 2016), 
315 000 $ à l’installation de jeux d’eau (en 2017), 25 
000 $ à l’acquisition de modules de jeu pour l’école 
primaire (en 2018) et 92 000 $ à l’ajout de mobi-
lier urbain et de modules de jeu pour les 5-12 ans 
au parc Coulicou (2020), Ange-Gardien s’apprête 
aujourd’hui à compléter l’aménagement d’un 
site qui permet aux citoyens et aux élèves d’avoir 
accès à tour de rôle à des infrastructures sportives 
modernes, fonctionnelles et sécuritaires », signale 
M. Pinsonneault.

Un aperçu de la patinoire couverte avec le bâtiment de services. (Perspectives: Monty & Associé - Architectes)

Une patinoire 4 saisons pour Ange-Gardien
Projet pour 2022

Là où il fait bon vivre en famille

506, rue Principale, Ange-Gardien

info@distag.ca. 450 293-5895 >
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• Maïs/Soya Dekalb 
• Engrais, minéraux 
• Produit Phyto 
• Semences fourragères

•  Semences à gazon  
Verdi-Pro 

• Engrais à gazon

Distributeur des produits

inc.

FOURNISSEUR D’INTRANTS AGRICOLES ET TRANSPORTS

653, rang Casimir, Ange-Gardien653, rang Casimir, Ange-Gardien

450 293-4935450 293-4935

EMPLOIS DISPONIBLES 
CONTACTEZ-NOUS!
 info@bpaquette.com

ENTREPRISE AGRICOLE
• ÉLEVAGE DE PORC

• GRANDES CULTURES

• ACHAT/VENTE DE GRAINS

• TRANSPORT À FORFAIT DE MOULÉES ET GRAINS
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523, RANG SÉRAPHINE, 
ANGE-GARDIEN 450 293-7224

OIGNONS DE CONSERVE D’HIVER

• CAROTTES • CÉLERI-RAVE • BETTERAVES • NAVET  

• CHOU • OIGNONS • AIL • BROCOLI  

• CHOU-FLEUR • POMMES • COURGES 

• PATATES ROUGES ET BLANCHES. 

DE 8H À MIDI ET 13H15 À 17H 
FERMÉ DIMANCHE

Suivez-nous sur 

NOUS  

SOMMES  

OUVERTS 

TOUT L’HIVER
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LOCATION D’ENTREPÔTS ET  
MINI-ENTREPÔTS

Entreposage résidentiel, domestique, 

commercial et industriel

450.776.4721
405 route 235 Ange-Gardien >
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CLAUDE HÉBERT 

chebert@laveniretdesrivieres.com

TRANSPORT.  Le maire Yvan Pinsonneault 

a bon espoir que le projet d’aménagement 

d’une piste cyclable sur le tronçon de voie 

ferrée reliant Farnham à Sainte-Rosalie 

se concrétise, mais laisse entendre que la 

réalisation du projet pourrait demander 

quelques années supplémentaires.

Le conseil municipal d’Ange-Gardien avait 
adopté, au début de l’été, une résolution d’ap-
pui aux MRC de Rouville et des Maskoutains qui 
demandaient aux administrateurs du Canadien 
Pacifique (CP) de préciser leurs intentions 
concernant ce tronçon ferroviaire désaffecté 
depuis une dizaine d’années.

« Le CP a mis à jour son plan triennal de 
réseau au cours des derniers mois. On y 
apprend que la compagnie ferroviaire place 
la subdivision Saint-Guillaume sur la liste 
des tronçons pour lesquels il entend prendre 
diverses mesures, au cours des trois pro-
chaines années, en vue d’en cesser l’exploita-
tion », signale M. Pinsonneault. 

UN SERVICE PRISÉ
Le maire Yvan Pinsonneault reconnaît que le 

chemin de fer a toujours été un moyen de trans-
port prisé des entreprises de la région. Il prend 
soin d’ajouter que les anciens clients de la com-
pagnie ferroviaire (F. Ménard, Meunerie Côté & 
Paquette, Bunge Canada, etc.) ont dû modifier 
leurs habitudes et se rabattre sur le transport 
routier – pour une partie ou pour l’ensemble 
de leurs activités – à la suite de l’abandon de 

la subdivision Saint-Guillaume. «  Il n’y a pas 
d’opportunités pour une éventuelle reprise 
du transport ferroviaire entre Farnham et 
Saint-Hyacinthe », affirme-t-il.

M. Pinsonneault signale par ailleurs que les 
municipalités desservies par cet ancien tron-
çon ont dû multiplier les pressions au fil des an 
afin que la compagnie ferroviaire entretienne 
les abords du chemin de fer d’une façon plus 
assidue.

« Les hautes herbes dans les secteurs urbains 
de Farnham, Ange-Gardien et Saint-Hyacinthe 
sont rapidement devenues une nuisance  », 
explique-t-il. 

CHANGEMENT DE VOCATION
Les élus d’Ange-Gardien, tout comme ceux 

des autres municipalités limitrophes, verraient 
d’un bon œil la conversion de la subdivision 
Saint-Guillaume en piste cyclable.

« La réalisation d’un tel projet permettrait 
d’établir un lien entre la Montérégiade et la 
Route des champs qui se retrouvent présente-
ment isolés », indique le maire Pinsonneault.

Ce dernier ajoute que cette emprise ferro-
viaire de 42,3 km (26,6 milles) passe au cœur de 
la localité d’Ange-Gardien et que sa transforma-
tion en piste cyclable permettrait aux cyclistes 
de bénéficier d’un accès plus sécuritaire aux 

restaurants et commerces situés en bordure de 
la route 235. Il faut préciser que la voie ferrée 
passe à l’arrière de plusieurs commerces locaux.

M. Pinsonneault rappelle par ailleurs que 
les municipalités n’ont pas l’autorité nécessaire 
pour entreprendre des négociations avec le CP 
et doivent s’en remettre à la bonne volonté du 
gouvernement du Québec.

«  C’est le ministère des Transports du 
Québec (MTQ) qui peut devenir propriétaire 
de l’ancienne voie ferrée et non les municipa-
lités. Le MTQ négocie ensuite avec les MRC et 
les municipalités. C’est un processus de longue 
haleine », explique-t-il.

La piste cyclable: pas pour demain!

Les activités de la subdivision Saint-Guillaume sont interrompues sur la quasi-totalité du parcours entre Farnham et Sainte-Rosalie 
depuis une dizaine d’années. Claude Hébertchebert@laveniretdesrivieres.com

VIVRE

TRAVAILLER

DÉCOUVRIR

Ange-Ange-
GardienGardien

LES ENTREPRISES GRANBY-SILO INC. 
Savoir faire et expérience!

240, Route 235, Ange-Gardien 
450 293-1443 • Télec.: 450 293-1430 

entgranby-silo@videotron.ca

Nous travaillons au service des producteurs laitiers depuis plus de 38 ans. 

Nous offrons la vente, l’installation, l’entretien et la réparation d’une grande 

gamme d’équipements.

TECHNICIEN AGRICOLE
Tu es passionné par le service client et détiens de belles habiletés manuelles? 

Ça tombe bien! Nous sommes à la recherche de gens comme toi!

TON QUOTIDIEN

• Heures supplémentaires possibles

• Poste de jour

• Assidu(e) au travail

•  Connaissances en mécanique  
et soudure

• Minutieux(se)

• Débrouillard(e)

• En bonne forme physique

• Attitude positive

• Horaire du lundi au vendredi

• Assurances collectives
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Pour rendez-vous et 
information :

Guy Prévost, Directeur
450 525-2908   

adm.rrag@outlook.com

Résidence Rouville 
d’Ange-Gardien

66, rue Bernard, Ange-Gardien 
(Québec) J0E 1E0

Téléphone : 450 293-2742 
Télécopie : 450-293-1741

Nous sommes fiers d’offrir :
  Des soins infirmiers ;
   Des menus élaborés par un chef 
cuisinier ;

   Des services d’entretien et de 
sécurité ;

   Des activités et un milieu de vie 
animé ;

   Des professionnels attentifs et 
qualifiés.

Une résidence pour 
personnes autonomes et 

semi-autonomes

La Résidence Rouville  
d’Ange-Gardien accueille des 

personnes autonomes,  
semi-autonomes, mais aussi des 

personnes ayant des troubles 
cognitifs et des personnes  

à mobilité réduite.

Un milieu de vie chaleureux et familial

À la Résidence Rouville d’Ange-Gardien, la qualité de vie et le respect  
sont au coeur de nos préoccupations. Notre mission : soutenir les résidents  

et leur famille par une approche humaniste et empathique.
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CLAUDE HÉBERT 

chebert@laveniretdesrivieres.com

TÉLÉCOMMUNICATIONS.   Le déploie-

ment de la fibre optique sur le territoire 

de la MRC de Rouville est présentement en 

cours et devrait être complété dans les huit 

prochain mois.

La compagnie Vidéotron, qui a remporté 
l’appel de projets lancé par la MRC de Rouville, 
s’est en effet engagée à desservir l’ensemble du 
territoire d’ici juin 2022 en vertu d’une entente 
avec le gouvernement du Québec.

«  La conception du réseau est terminée 
et Vidéotron a déjà obtenu les autorisations 
requises. L’entreprise s’attaque maintenant à la 
pose des câbles aériens. Les travaux ont d’ail-
leurs déjà commencé dans certains secteurs », 
indique Yvan Pinsonneault, maire d’Ange-Gar-
dien et responsable du dossier à la MRC de 
Rouville.

Selon ce dernier, la réalisation du projet 
permettra de desservir 1563 propriétés dans 
huit municipalités (Ange-Gardien, Rougemont, 
Saint-Césaire, Marieville, Richelieu, Sainte-
Angèle-de-Monnoir, Saint-Paul-d’Abbotsford, 
Saint-Mathias-sur-Richelieu).

Au dire de M. Pinsonneault, Ange-Gardien 
serait la municipalité la moins bien desservie 
de la MRC de Rouville à ce chapitre.

«  Pas moins de 211 foyers de notre localité 
sont toujours privés d’un accès à Internet haute 
vitesse concitoyens à une époque où le télétravail 
semble vouloir prendre de plus en plus ampleur. Le 
déploiement du réseau de fibres optiques permet-
tra de remédier à la situation et d’offrir des chances 
égales à tous nos concitoyens », précise-t-il.

Selon le calendrier de déploiement rendu 
public par Vidéotron, le branchement des rangs 
Casimir, Magenta, Saint-Charles, Saint-Georges, de 
la route 235 (dix adresses) et de la rue Principale 
(deux adresses) devrait débuter en décembre 
prochain.

Il convient de rappeler que l’implantation de 
ces infrastructures de télécommunications, dans 
le cadre du programme gouvernemental Régions 
branchées, concerne strictement le secteur rési-
dentiel. Les entreprises commerciales ne sont pas 
concernées dans l’entente liant la MRC de Rouville 
à la compagnie Vidéotron.

Le déploiement de la fibre optique permettra aux citoyens du secteur rural de la MRC de Rouville d’avoir accès à une connexion 
à Internet haute vitesse. (Carte: gracieuseté - MRC de Rouville)

Les techniciens sont déjà à l’oeuvre dans 
le secteur rural d’Ange-Gardien.  (Photo: 

archives – IHR Télécom)

La fibre optique s’amène à Ange-Gardien

VIVRE

TRAVAILLER

DÉCOUVRIR

Ange-Ange-
GardienGardien

On a votre succès à cœur 
Depuis plus de 60 ans, notre promesse est toujours restée la même : vous offrir des poussins de qualité.  

Encore aujourd’hui, vous pouvez compter sur une équipe dévouée, des installations  à la fine pointe  

de la technologie et un approvisionnement constant. 

Découvrez comment on peut vous aider à optimiser votre production.

MC Couvoir Côté est une marque de commerce de Sollio Groupe Coopératif utilisée sous licence.21
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329, Rue St Georges, Ange-Gardien
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J.A. ROBERTJ.A. ROBERT
ELECTRICIEN INC.ELECTRICIEN INC.

COMMERCIAL     RÉSIDENTIEL 

INDUSTRIEL     AGRICOLE

117, St-Georges,  

Ange-Gardien

Tél. : 450 293-6281

Fax : 450 293-5124
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1830 :   Arrivée des premiers colons venus de 
 Saint-Césaire, de  Saint-Jean-Baptiste, 
de  Saint-Damase, de  Saint-Charles, de 
L’Acadie et de  Beloeil.

1851 :   Construction d’une chapelle. 
Érection canonique le 21  octobre, 
de la paroisse par détachement de 
celle de  Saint-Césaire. Son territoire 
couvre une partie de la seigneurie de 
 Saint-Hyacinthe.

1855 :   Constitution de la municipali-
té, le 1er  juillet, de la paroisse de 
 Saint-Ange-Gardien.

1856 :   Nomination du premier curé résidant.

1857 :   Ouverture des registres, le 2 janvier, de 
la paroisse  Saint-Ange-Gardien.

1861 :   I n a u g u r a t i o n  d e  l ’é g l i s e 
 Saint-Ange-Gardien.

1863 :   Ouverture d’un bureau de poste sous le 
nom de  Canrobert.

1870 :   Constitution, le 1er janvier, de la munici-
palité de  Canrobert.

1876 :   Inauguration à l’automne du che-
min de fer entre  Saint-Hyacinthe, 
 Saint-Pie et  Ange-Gardien par la 
 Saint-Hyacinthe-Stanbridge  Railways.

1880 :   Ouverture d’un bureau de poste sous le 
nom d’ Ange-Gardien- de-Rouville.

1923 :   La population de la paroisse est de 1 
486 âmes.

1950 :   Les  Soeurs de  Saint-Joseph prennent 
charge des 8 écoles rurales.

1956 :   La municipalité de  Canrobert adopte le 
nom de L’ Ange-Gardien.

1990 :   La population de L’ Ange-Gardien 
est de 620  habitants, celle de 
 Saint-Ange-Gardien, 1 227.

1997 :   Regroupement des municipalités, le 
31  décembre, de L’ Ange-Gardien et 
de  Saint-Ange-Gardien sous le nom 
d’ Ange-Gardien.

Source :  Municipalité d’ Ange-Gardien

L’église catholique d’Ange-Gardien 
souligne cette année le 150e anniversaire 
de son inauguration.  
(Photo: L’Avenir & Des Rivières - Claude Hébert)

15 dates importantes pour 
Ange-Gardien

Un nouveau parc en voie d’aménagement
La  Municipalité d’ Ange-Gardien entreprenait récemment l’implantation d’un nouveau parc 

à l’intersection des rues des  Pins et  Saint-Hubert. L’aménagement des sentiers et la plantation 
d’arbres ont été confiés aux employés du service des travaux publics. Des bancs, des tables et 
divers autres équipements viendront s’y ajouter au cours de l’année 2022. «  Le mobilier urbain est 
commandé, mais son installation devra attendre », précise le maire  Yvan  Pinsonneault. Il convient 
de préciser que le terrain appartient à la compagnie  Lassonde et que la  Municipalité a obtenu une 
servitude d’usage pour ce projet. (C.H.) (Photo L’Avenir &  Des  Rivières -  Claude  Hébert)

INFRASTRUCTURES

VIVRE

TRAVAILLER

DÉCOUVRIR

Ange-Ange-
GardienGardien

À ANGE-GARDIEN

POULET, CÔTES LEVÉES ET BURGER
SOUS UN MÊME TOIT!

NOUS EMBAUCHONS

LIVRAISON :  450 337-4440
Ange-Gardien : rot282@st-hubert.com 95 C, rte 235, Ange-Gardien
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 Ange-Gardien : activités à surveiller
5 novembre :  sortie du club  FADOQ, 

dès 20h, au théâtre des 
 Tournesols – spectacle du 
chanteur  Christian-Marc 
 Gendron

7 novembre :  élections municipales, de 
9 h 30 à 20 h – trois candi-
dats se disputent le poste de 
conseiller du district numéro 6

11 novembre :  de gros rebuts – les objets 
volumineux doivent être 
placés en bordure de la rue 
la veille de la collecte

22 novembre :  première assemblée men-
suelle du nouveau conseil 
municipal, dès 20h, à l’hôtel 
de ville

27 novembre :  cours de gardiens avertis, de 

8 h 30 à 16 h 30 – la période 

d’inscription se termine le 

4 novembre

27 novembre :  guignolée – collecte de 

denrées et de dons en 

argent – info : Édith  Ménard, 

450  293-5168 ou  Claudette 

 Martel, 450 293-6843

4 décembre :  spectacle «  Magie de  Noël », 

à 9 h 30 et 11 h 30, dans le 

gymnase de l’école primaire 

 Jean  XXIII – réservation 

obligatoire

Source :  Le  Gardangeois - octobre 2021

Ange-Gardien: 
informations générales

Gentilé: Gardangeois
Population: 2861 (en 2020)
Superficie terrestre: 89,99 km2
Superficie totale: 90,29 km2        :
Date de constitution:   31-12-1997
Région administrative: Montérégie Est           
Municipalité régionale de comté: Rouville
Circonscription électorale – Québec: 
Iberville
Division de recensement – Canada: Rouville
Directrice générale / secrétaire très.:  
Brigitte Vachon
Directeur/Chef brigade des pompiers: 
Philippe Chartrand
Coordonnatrice des mesures d’urgence: 
Brigitte Vachon
Directrice des loisirs: Jennie Rainville
Responsable des travaux publics:  
Jean-Pierre Racicot
Présidente du comité consul. d’urbanisme: 
Lucie Grenier
Directeur des services techniques:  
Alexandre Girard-Lamarre
Directrice services administratifs:  
Carole Latour

(Photo: L’Avenir & Des Rivières - Claude Hébert)

Le Gardangeois Yvan Pinsonneault a quitté 
l’entreprise F. Ménard / Olymel, au début du mois 
d’octobre, après 42 ans de service. L’homme de 
64 ans ne regrette aucunement sa décision et 
joint le club des retraités avec enthousiasme. M. 
Ménard vient par ailleurs d’être réélu à la mai-
rie d’Ange-Gardien et entend poursuivre son 
engagement sur la scène politique municipale 
pendant quatre autres années, soit jusqu’en 
novembre 2025. À moins d’un ennui de santé 
majeur, il aura alors siégé à l’hôtel de ville pen-
dant 42 ans, soit 12 ans comme maire et 30 ans 
comme conseiller municipal. Le compte y est!  
(Photo: L’Avenir & Des Rivières - Claude Hébert)

42, un nombre marquant 
pour Yvan Pinsonneault

VIVRE

TRAVAILLER

DÉCOUVRIR

Ange-Ange-
GardienGardien

recrute présentement pour sa 
succursale d’Ange-Gardien. 

Nous recherchons des: 

Commis aux 
pièces

Mécaniciens 
agricoles 

Conseillers 
techniques. 

Nous vous offrons: 

• Salaire compétitif

•  Assurance collective et 

REER après trois mois

• Horaire de jour à temps plein

•  De la formation continue 

pour vous développer 

constamment

•  Et plusieurs autres 

avantages sociaux

Venez-vous joindre à une  
équipe jeune et dynamique  

où il vous sera possible d’évoluer 
à travers nos 16 succursales  

pour faire carrière au Québec  
ou en Ontario!

Pour nous contacter ou 

postuler:

cv@jldlague.com

514 576-6731
>

3
2

8
4

8
6

Ça vaut le 
Ça vaut le déplacement !

déplacement !

128, route 235. Ange-Gardien
450 293-0129

>327686

>
3

3
0

3
0

0

R.B.Q. 5748-1673-01

ENTREPRENEUR 

ÉLECTRIQUE 
Dominique Chouinard, prop. 

450 405-3333

Agricole 

Commercial  

Résidentiel

Partenaire  
de vos projets!

111, rue Brien, Ange-Gardien 

Jodoom_electrique@hotmail.com 

Jodoom électrique inc.
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CLAUDE HÉBERT 

chebert@laveniretdesrivieres.com

CINÉMA.  Le film L’Arracheuse de temps, dont 

une partie du tournage a eu lieu à Saint-Armand 

à l’automne 2020, sort en salle le 19 novembre 

prochain.

Ce long-métrage du réalisateur Francis Leclerc, 
adapté d’un conte de Fred Pellerin, se déroule en 
1988 à Saint-Élie-de-Caxton. On y raconte l’his-
toire d’un petit garçon de onze ans qui s’inquiète 
pour la vie de sa grand-mère usée par la maladie. 
Cette vieille conteuse tente de rassurer son petit-
fils en lui disant que la Mort n’existe plus. Son récit 
fera revivre les personnages extraordinaires du vil-
lage de 1927 qui, par des tours rocambolesques, 
élimineront la Mort qui les menace.

Le film met en vedette Michèle Deslauriers 
(grand-mère Bernadette), Marc Messier (barbier 
Méo), Guillaume Cyr (forgeron Riopel), Émile 
Proulx-Cloutier (marchand Toussaint Brodeur), 
Sonia Cordeau (marchande Jeannette Brodeur), 
Céline Bonnier (La Stroop), Geneviève Schmidt 
(madame Gélinas), Pierre-Luc Funk (curé neuf ), 
Jade Charbonneau (Bernadette) et Marie-Ève 
Beauregard (fille du forgeron).

 UN VILLAGE MÉCONNAISSABLE
Le tournage des scènes extérieures de 

L’Arracheuse de temps a eu lieu, il y a près 
d’un an, soit en octobre 2020, au cœur du 
village de Saint-Armand.

Comme l’histoire se déroule en 1927, 
les bâtiments et voies publiques de cette 
petite localité ont subi des transformations 
significatives. 

Une foule d’accessoires ont également 
été ajoutés au décor d’origine.

Les rues asphaltées ont notamment été 
recouvertes de terre et on a pris soin de noir-
cir les façades des maisons ou de les recou-
vrir de vieilles planches pour accentuer leur 
aspect vieillot. 

Les arbres bordant la salle communau-
taire ont également été enlevés pour les 
besoins du projet.

En plus d’offrir une belle visibilité au vil-
lage de Saint-Armand et de piquer la curio-
sité de la population locale, le tournage du 
film a profité à l’économie de la région. 

Une partie de l’équipe de tournage a 
notamment été logée à Venise-en-Québec 
et une autre à Saint-Ignace-de-Stanbridge.

Le magasin général de Saint-Armand occupe une place de choix dans le décor du film 
«L’Arracheuse de temps». (Photo: capture d’écran de la bande-annonce / Les Films Séville)

Une scène de foule tournée à proximité de l’ancienne église Notre-Dame-de-Lourdes. 
(Photo: capture d’écran de la bande-annonce / Les Films Séville )

Saint-Armand

« L’Arracheuse de 
temps » bientôt en salle

nom fichier :

Les sorties laser ne reflètent pas fidèlement les couleurs telles qu’elles paraîtront 
sur le produit fini. Cette épreuve est utilisée à des fins de mise en page seulement

Même vacciné, 
faites-vous
dépister.

Québec.ca/testCOVID19

On continue de se protéger.

Si vous avez été en contact avec un cas 
de COVID-19

ou si vous avez des symptômes 
s’apparentant à ceux de la COVID-19, 

tels que :

Respectez les consignes d’isolement 
et passez un test de dépistage.

Fièvre

Toux

Perte du goût 
ou de l’odorat

>
3

2
9

5
5

8



12
 - 

w
w

w
.la

ve
n

ir
et

d
es

ri
vi

er
es

.c
o

m
 - 

Le
 3

 n
o

ve
m

b
re

 2
02

1

Bien qu’elle puisse s’avérer stressante, la 
négociation de votre salaire est une étape nor-
male du pro ces  sus d’embauche. Voici quatre 
conseils pour l’abor der avec calme et sérénité.

1. CONNAISSEZ VOTRE VALEUR
Le plus important est d’avoir confiance en 

ce que vous pouvez apporter à l’entreprise. Ne 
sous-estimez surtout pas vos connaissances, 
vos compétences, votre formation et votre 
expérience.

2. ÉTUDIEZ LE MARCHÉ
Pour obtenir le salaire que vous méritez, 

vous de vez avoir une idée générale de celui 
gagné par ceux qui occupent un poste simi-
laire dans votre secteur d’activité et dans votre 
région. Sachez que de nombreux sites Web de 
recherche d’emploi fournissent des informa-
tions relatives à la valeur moyenne sur le marché 
pour une variété de professions.

3. SOYEZ FLEXIBLE
Restez ouvert et modérez vos attentes 

lorsque vous négociez votre salaire. Vous pou-
vez toutefois essayer de demander un peu plus 
que ce que vous espérez. Vous disposerez ainsi 
d’une marge de manœuvre qui vous permettra 
d’obtenir un salaire vous convenant si l’em-
ployeur revient avec un chif fre inférieur.

4. SACHEZ QUAND DIRE « NON »
Si l’employeur ne cède pas sur son offre sala-

riale initiale et que celle-ci ne vous satisfait pas, 
vous avez peut-être intérêt à la refuser. C’est 
particulièrement vrai si vous étudiez d’autres 
offres ou si vous avez été convoqué à des entre-
tiens avec plusieurs entreprises.

Enfin, lorsque vous négociez votre salaire, 
gardez à l’esprit certains des autres avantages 
liés au poste, comme des jours de vacances sup-
plémentaires, un horaire flexible ou la possibi-
lité de télétravailler.

4 conseils  
pour négocier votre salaire

On a une meilleure  
offre pour toi!

Taux de départ 
jusqu’à 17.50 $

438-990-9585
Choisis ton horaire
Cowansville – Ange-Gardien – St-Césaire

>
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Relevant du chef de contenu, le ou la journaliste qui joindra notre « équipe de feu »  
aura des tâches et des responsabilités variées qui feront que ses journées ne 
manqueront jamais d’action! Cette personne s’occupera entre autres d’effectuer  
la cueillette et la recherche d’informations ainsi que de rédiger et de corriger  
ses textes à paraître dans le contenu imprimé ou numérique.

Nous cherchons quelqu’un qui possède une formation en journalisme ou en  
communication (baccalauréat ou diplôme collégial spécialisé en communication)  
ou une combinaison gagnante d’expérience pertinente. Pour retenir notre attention, 
cette personne doit également avoir :

• Un intérêt marqué pour l’information locale et régionale;
• Une passion pour les réseaux sociaux (#facebooketcompagnie);
• Un très bon français écrit;
• Une grande disponibilité;
• Une capacité de travailler en équipe et sous pression (les joies du métier!);
• Un véhicule pour se déplacer.

VOUS VOUS RECONNAISSEZ DANS CETTE DESCRIPTION? 
FANTASTIQUE! Soumettez dès maintenant  
votre candidature à :

Éric Patenaude, chef de contenu
epatenaude@granbyexpress.com

Envie  
DE DÉFIS?

JOURNALISTE

Le Granby Express est à  
la recherche d’un ou d’une

>329591

OFFRE D’EMPLOI  

– INSPECTEUR MUNICIPAL

La Municipalité d’Ange-Gardien, en Montérégie, se situe à 20 minutes de la Ville de Granby, à 30 minutes 
de la Ville de Saint-Hyacinthe, à 35 minutes du pont Samuel-de-Champlain et à 40 minutes de Saint-Jean-
sur-Richelieu.

Aux abords de l’Autoroute 10, elle se distingue par la diversité de son territoire, où se côtoient les usages 
agricoles et résidentiels, mais également de vastes activités commerciales et industrielles d’envergure.

Foisonnante de projets, la Municipalité recherche un inspecteur municipal pour compléter une équipe 
dynamique.

Relevant du directeur des Services techniques, la personne recherchée devra s’acquitter des tâches 
suivantes :

•  Procéder à l’analyse des demandes et à l’émission des divers permis et certificats conformément 
aux règlements d’urbanisme (zonage, lotissement, construction, etc.) de la Municipalité et aux lois et 
règlements provinciaux, dont l’application relève de la Municipalité;

•  Informer les citoyens, entrepreneurs, professionnels, etc., sur toute question relative aux règlements 
d’urbanisme;

•  Effectuer les inspections nécessaires pour assurer la conformité des travaux autorisés;
•  Assurer le suivi des permis et des certificats délivrés, des dossiers de plaintes et des requêtes qui lui 

sont confiés;
•  Rédiger des rapports journaliers et mensuels concernant les activités réalisées;
•  Élaborer et préparer les dossiers d’infractions pour la Cour municipale. Au besoin, l’inspecteur municipal 

comparaît à la Cour et assure le suivi des dossiers;
•  Effectuer toute autre tâche connexe.

EXIGENCES

• Détenir une formation d’études collégiales (DEC) ou universitaires en aménagement et/ou urbanisme;
• Détenir au minimum une année d’expérience dans un poste similaire;
• Avoir des aptitudes en service à la clientèle et en résolution de problèmes;
• Posséder des aptitudes de communicateur, un bon esprit d’analyse, être autonome et avoir de l’initiative;
• Rigueur dans la planification, l’organisation de son travail et de ses priorités;
• Connaissance de la suite Office;
• Connaissance du logiciel Accès Cité Territoire (PG);
• Détenir un permis de conduire et posséder une voiture;
• Bien maîtriser la langue française et avoir une connaissance fonctionnelle de l’anglais.

CONDITIONS

Poste permanent de 35 heures par semaine;

(Horaire de travail sur 4 journées et demie).

Les conditions salariales sont établies selon la structure salariale en vigueur, auxquelles s’ajoute une 
gamme complète d’avantages sociaux concurrentiels.

Les personnes intéressées doivent soumettre leur curriculum vitae, accompagné de toute documentation 
pertinente, à M. Alexandre Lamarre, directeur des Services techniques, avant le 7 novembre 2021 :

Par courriel :  a.lamarre@municipalite.ange-gardien.qc.ca  

Avec la mention :   « Offre d’emploi – Inspecteur municipal 2021 »

Seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés.
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Townshippers’ 
Association Seeks a 
New Executive Director
JIM FERRIER 

Special Collaboration

ORGANIZATION Townshippers’ Association 

Executive Director Rachel Hunting, who has 

led the English-language advocacy group for 

almost 10 years, is stepping down, and the 

Board of Directors is seeking candidates to fill 

the position. Hunting joined Townshippers’ 

Association as Executive Director in 2012. 

Since then, Hunting has helped usher in two 
new strategic plans, built new important strate-
gic partnerships with community and govern-
ment partners, and helped improve and stabi-
lize operations and organizational processes, 
among many other accomplishments. Tough 
act to follow! 

“Rachel leaves Townshippers’ Association 
in a very strong position for continued growth, 
and we sincerely thank her for her contribu-
tion and leadership in her time here. The Board 
wishes her the best of luck and success in her 
future endeavours” commented Townshippers’ 
Association President Gerald Cutting. 

Hunting’s last day on the job will be Friday, 
November 5, at which point a successor or inte-
rim Executive Director will be named. Until then, 
the Board continues to oversee the process of 
permanently filling the position. The Board is 
confident that Hunting and the staff will make 
this a smooth transition for the group’s mem-
bers, partners and supporters. 

If you have any questions about the transi-
tion or the organization, send an e-mail to the 
Board of Directors at board@townshippers.
org. The Executive Director job description and 
posting announcement can be found on the 
Association’s Web site under the Job Bank tab. 

Townshippers’ Association is a non-profit, 
non-partisan community organization working 
on behalf of the Eastern Townships’ English-
speaking community since 1979. In health 
and social services Townshippers’ advocates 
and supports a variety of initiatives and activi-
ties aimed at increasing access to services and 
information in English. Association personnel 

and project coordinators are involved in various 
strategically coordinated initiatives with the 
health and social services sector. 

Townshippers’ represents the Eastern 
Townships’ minority-language community at 
the local, regional, provincial and federal levels 
with regard to access to services in English. 
Townshippers’ staff and volunteers sit on a 
variety of decision-making boards to ensure 
that stakeholders and decision-makers are 
informed of and consider the English-speaking 
community’s situation in developing policies 
and programs. Townshippers’ also offers English 
documentation on health and social topics. 

For more information visit the organiza-
tion’s Web site at www.townshippers.org. You 
can contact Townshippers’ in Sherbrooke at 
3355 College Street, Lennoxville or by phone 
at 819-566-5717, or toll free at 1-866-566-5717. 
You can contact Townshippers’ in Lac-Brome at 
3-584 Knowlton Road or by phone at 450-242-
4421, or toll free at 1-877-242-4421. Please note 
that the organization’s offices are closed to the 
public until further notice. 

The Townshippers’ Association’s office in Knowlton. (Photo: Jim Ferrier)

Rachel Hunting (Photo: courtesy - Gordon Lambie - The Record)

nom fichier :

√ Les sorties laser ne reflètent pas fidèlement les couleurs telles qu’elles paraîtront 
sur le produit fini. Cette épreuve est utilisée à des fins de mise en page seulement

Get tested, even 
if you’ve been 

vaccinated.

Québec.ca/testCOVID19

Let’s continue to protect ourselves.

If you’ve been exposed to COVID-19

or you have COVID-like symptoms 
such as:

Follow self-isolation guidelines 
and get tested.

Fever

Cough

Loss of smell 
or taste
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Le  Phare source d’entraide

Le  Phare source d’entraide propose un atelier 
sur le phénomène de la désinformation animé 
par un journaliste de l’Agence  Science-Presse. 
Qu’ est-ce qu’une fausse nouvelle et comment 
la repérer ?  Cette activité virtuelle est offerte 
le mercredi 3 novembre, de 13 h 30 à 15h, sur 
 Zoom. Info. : 450 293-0690.
Paroisses  St-Romuald /  Ste-Brigide

Une messe sera célébrée en mémoire des 
défunts de l’année, le samedi 6 novembre à 16 h 
et le dimanche 7 novembre à 9 h 15 et 10 h 30, 
aux paroisses  St-Romuald et  Ste-Brigide. Un 

carnet souvenir sera remis aux familles. Aussi : 
la messe du samedi soir a désormais lieu à 16h.
Centre femmes des  Cantons

Le  Centre femmes des  Cantons invite sa clien-
tèle à un  café-rencontre virtuel sur les peurs 
associées à la mort, le mercredi 3  novembre 
de 18 h 30 à 21h, et le mercredi 10 novembre 
de 13 h 30 à 16h. Inscription obligatoire. Info. : 
450 263-1028.
Popote roulante de  Farnham

La  Popote roulante de  Farnham tient son assem-
blée générale annuelle, le jeudi 11 novembre  
à 14h.

BABILLARD

RECHERCHE chauffeur  
Canada/ USA classe 1  
avec minimum 3 ans  
d’expérience pour  
transport flatbed. Payé  
à l’heure, camion Ken- 
worth W900 2022.  
Transport Philippe Nor- 
madin à St-Grégoire,  
514-949-4404

MINI-ENTREPÔT 
10’X20’, 89$/ mois,

possibilité déménagement  
avec chauffeur  
450-266-4444

JEANNINE VANDEN   clair- 
voyante. Je termine avec le  
tarot. 35 ans d’expérience.  
J’étais à ligne ouverte sur  
plusieurs stations de radio,  
dont Granby, pendant plu- 
sieurs années. Pour  
consultation le  
450-372-3048

URGENT: recherche mécani- 
cien(ienne) immédiatement  
et un poste de préposé(e) au  
service. Salaires négociables.  
450-378-5671. Envoyez C.V.:  
garage_gauhtier@
hotmail.com

CONTACTS directs et rencon- 
tres sur le service #1 au Qué- 
bec!  Conversations, rencon- 
tres inattendues, des aventu- 
res inoubliables vous atten- 
dent.  Goûtez la différence!  
Appelez le 438-899-7001  
pour les écouter, leur parler,  
ou, depuis votre cellulaire fai- 
tes le #(carré)6920.  (des  
frais peuvent  s’appliquer).  
L’aventure est au bout de la  
ligne. www.lesseductrices.ca

PRÊT hypothécaire privé. Fi- 
nancement automobile. Au- 
cun cas refusé. Léger dépôt.  
1-866-566-7081

SAAQ-SAAQ-SAAQ Victi- 
me d’un accident auto- 
mobile? Vous avez des  
blessures? Contactez- 
nous. Consultation gratui- 
te. M. Dion Avocats tél  
514-282-2022 www.sos- 
saaq.com

HOMME à tout faire, petites  
rénovations, tiré les joints,  
peinture intérieur/ extérieur,  
bardeaux d’asphalte, répara- 
tion de fibre de verre, coupe  
de gazon. 450-521-5717 Mi- 
chel ATTENTION! ATTENTION!  

Besoin d’une auto. Problème  
de crédit? C’est fini. Aucune  
enquête de crédit. Finance- 
ment sur place. Voiture, ca- 
mion, van. Léger dépôt re- 
quis. Robert Cloutier Autos  
450-446-5250 ou  
5 1 4 - 8 3 0 - 0 0 9 8  
1-888-446-5250 www.ro- 
bertcloutierautos.com

PERSONNEL demandé  
pour nettoyer pou- 
lailler à Bedford. Du  
12 au 18 novembre.  
16.50$/ l’heure.  
450-248-3306 Laissez  
message

Ana Médium, spécialiste des  
questions amoureuses de- 
puis 25 ans. Le secret des  
rencontres positives, la mé- 
thode pour récupérer son ex  
et des centaines de couples  
sauvés durablement, répon- 
ses précises et datées. Tél.:  
450-309-0125

RECHERCHE coif- 
feur(se) avec auto pour  
résidence personnes  
âgées autonomes centre  
d’accueil, hôpitaux.  
Clientèle assurée.  
5 1 4 - 7 6 6 - 3 5 5 3 ,  
1-800-448-3553

! 3-1/2 et 4-1/2, AU  
COEUR DU VILLAGE À  

SUTTON   Spacieux, as- 
censeur, aspirateur cen- 

tral, salle lavage, concier- 
ge.  450-204-0221

2-1/2, 1er et 2e, semi- 
meublé   Cowansville,  
440$ hydro non inclus,  

Libre fin du mois  
438-497-4519

RECHERCHE secré- 
taire pour entrées  
données comptables,  
2-3 jours semaine.  
Doit être bilingue,  
M a r i e v i l l e .  
450-261-6159

SOLUTIONS À L’ENDETTE- 
MENT. Restez à la maison!  
Tout se fait en ligne. Laissez  
nous vous aider. Un seul ver- 
sement par mois. 7 sur 7, de  
8h à 20h. MNP Ltée, Syndics  
autorisés en insolvabilité.  
514-839-8004

Massage Relaxation 
Cowansville, 450 578- 
5467, 6 jours semaine 

! Massage détente, 2/ 4  
mains. Forfait. 7/7. Gran- 
by. 450-521-1331

BOIS de foyer Borduas et  
Bossé. Érable, bois franc  
100%.  Prenons réserva- 
tions. Livraison toute l’an- 
née. 450-347-2751; possi- 
bilité texto

BOX pour chevaux à louer.  
300$/ mois. Stanbridge est.  
450-204-3854

638 Métier de l’auto

365
Poêle / fournaise / 

bois de foyer

985 Autos à vendre

424 Astrologie/occultisme

280 Entrepôts à louer

585 Services financiers divers

484 Services divers

415
Massothérapie /  

Soins thérapeutiques

205
Logements /

appartements à louer

320 Animaux

485
Agence de rencontre 

avec permis

635 Coiffure/beauté/esthétique

685 Chauffeurs / Transports

605 Emplois divers

Trouvez-en 
encore plus sur 

vosclassees.ca

Trouvez-en 
encore plus sur 

vosclassees.ca

Trouvez-en 
encore plus sur 
vosclassees.ca

Automobile

Heures d’affaires du service téléphonique : 
lundi au vendredi 8h30 à 16h30

À NOS ANNONCEURS : 

Assurez-vous que le texte de 

votre annonce est exact dès 

sa parution, sinon il faut nous 

en aviser immédiatement.  

En cas d’erreur, notre respon-

sabilité se limite uniquement 

au montant de l’achat de la 

première semaine de paru-

tion de votre annonce. Toute 

discrimination est illégale. 

Mode de paiement : 

POUR TOUT ACHETER  
ET TOUT VENDRE,    
près de chez vous

Un seul numéro 1 866 637-5236 EMPLOI ET FORMATION
600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller

3 Encadré 3 Couleur 
3 Titre centré 3 Caractères gras
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PETITES 
ANNONCES 
CLASSÉES

Profitez également de la parution 

GRATUITE de votre annonce sur 

VosClassees.ca.

SUIVEZ-NOUS 

Marco Macaluso 

courtier immobilier agréé

514.809.9904

Marie-Josée Rioux
courtier immobilier

514.916.4287

BEDFORD

PHILIPSBURG

DANIÈLE  
DANIÈLE  

A VENDU
A VENDU

FARNHAM

>302187

Danièle Courchesne 

courtier immobilier 
résidentiel

450.350.0664

MARIE-JOSÉE 
MARIE-JOSÉE 

A VENDU 
A VENDU 

MARCO  MARCO  

A VENDUA VENDU
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LOCAL COMMERCIAL 
DISPONIBLE 

POUR SOUS-LOCATION
Endroit : 302 Albert, Cowansville

Peut accueillir, ex : 2 bureaux,  
2 filières, 1 imprimante,  

1 bibliothèque.

Local 13’ X 13’ = 170 pieds carrés

Espaces communs 
partagés avec 1 organisme 

communautaire : 1 table réunion, 
cuisinette, salle de bain, espace 

sous-sol, stationnement 2 places.

Libre immédiatement

Info : Maurice Ménard,  

450 266-1566  
(lundi au jeudi)

AVIS D’APPEL D’OFFRES

APPEL D’OFFRES  NO  51-2021 :  PROJET  PILOTE  EN  MATIÈRE 

 DE  TRANSPORT  DE  PERSONNES  SUR  LE  TERRITOIRE  DE  LA 

 VILLE  DE  BROMONT À L’HIVER 2021-2022

AVIS  EST PAR LA PRÉSENTE DONNÉ PAR LE SOUSSIGNÉ que la  MRC  Brome-Missisquoi 

(«  DONNEUR D’ORDRE ») désire obtenir des soumissions afin de retenir les services d’un 

transporteur pour un projet pilote en matière de transport de personnes sur le territoire de la 

ville de  Bromont à l’hiver 2021-2022.

Le  SOUMISSIONNAIRE doit se procurer les  Documents d’Appel d’Offres via le  SEAO 

(https://seao.ca/) à compter du 3  novembre 2021, à défaut de quoi sa  Soumission est 

automatiquement rejetée par le  DONNEUR D’ORDRE. Notamment, le  SOUMISSIONNAIRE 

doit placer dans une enveloppe opaque cachetée  UN (1) exemplaire original papier de 

sa  Soumission. Pour être valides et considérées, les  Soumissions doivent être adressées 

à  David  Legrand et avoir été reçues physiquement au centre administratif de la  MRC 

 Brome-Missisquoi situé au 749  rue principale à  Cowansville au plus tard le 23 novembre 

2021 à 11:00 : 00. Les soumissions seront ouvertes au même endroit le même jour à 11:10. 

Considérant la pandémie de la  COVID-19, les  SOUMISSIONNAIRES pourront assister en 

personne à l’ouverture des  Soumissions si permis, cependant, ils devront respecter toutes 

les mesures de santé publique.

Le  SOUMISSIONNAIRE doit également, afin de protéger le  DONNEUR D’ORDRE contre des 

pertes éventuelles de son refus de conclure ou d’exécuter le  Contrat en conformité avec sa 

 Soumission, fournir une garantie de soumission représentant au moins  DIX  POUR  CENT 

(10 %) du montant total de la  Soumission avant taxe(s), sous l’une ou l’autre des formes 

prévues aux  Documents d’Appel d’Offres.

Toute  Soumission déposée demeure valide pour une période de  QUARANTE-CINQ (45) jours 

suivant la date et l’heure limite prévues pour la réception des  Soumissions. Le  DONNEUR 

D’ORDRE se réserve le droit d’adjuger le  Contrat en tout ou en partie selon l’option A ou 

selon l’option B, au plus bas soumissionnaire de l’option retenue. Le  DONNEUR D’ORDRE 

ne s’engage à accepter aucune des  Soumissions reçues et n’encourt aucune responsabilité 

envers les  SOUMISSIONNAIRES. Dans tous les cas, les  SOUMISSIONNAIRES ne peuvent 

prétendre à aucune indemnité ou compensation. De plus, l’adjudication du  Contrat visé par 

le présent appel d’offres est conditionnelle à la conclusion d’une entente intermunicipale 

entre la  MRC  Brome-Missisquoi et la  Ville de  Bromont en lien avec le projet pilote, ainsi 

qu’à l’adoption d’un règlement par le conseil de la  MRC au sujet dudit projet. L’adjudication 

de ce  Contrat est également conditionnelle à l’obtention du financement et à l’approbation 

des prévisions budgétaires nécessaires pour ce projet pilote. Toutefois, à sa discrétion, le 

 DONNEUR D’ORDRE, peut procéder par une adjudication conditionnelle à la réalisation d’un, 

de plusieurs ou de la totalité de ces événements.

Les renseignements généraux sont adressés au soussigné par courriel au dlegrand@mrcbm.

qc.ca ou par téléphone au 450 266-4900 poste 278.

DONNÉ à  Cowansville ce  TROISIÈME (3e) jour de novembre de l’année  DEUX  MILLE  VINGT 

 ET  UN (2021).

Le greffier,

David  Legrand, avocat

PROVINCE DE QUÉBEC 

MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE COMTÉ

BROME-MISSISQUOI
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Les mélomanes attendus à Farnham
Les mélomanes ont rendez-vous à l’église Saint-Romuald de Farnham, le samedi 6 novembre 

dès 20 heures, pour un concert de la pianiste canado-chilienne Alejandra Cifuentes Diaz. Cette 
artiste, ayant étudié au Conservatoire Tchaïkovsky de Moscou, interprétera à la lueur des chan-
delles les plus belles œuvres pour piano de Bach, Beethoven, Schubert, Chopin et autres com-
positeurs célèbres. Les intéressés peuvent réserver leurs billets en ligne (www.concertchan-
delle.com) ou s’en procurer à la porte le soir du récital.(C.H.) (Photo: gracieuseté) 

CULTURE

www.fondationfoyersfarnham.orgwww.fondationfoyersfarnham.orgfondationfoyersfarnham.org

450 293-2771

Don in memoriam

Vous avez le DON de nous aider !
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FLEURETTE MÉTIVIER FALCON 

1940-2021

Paisiblement à son domicile, le 17 octobre 2021, à l’âge de 81 ans, est décédée 

Madame Fleurette Métivier, résidente de Stanbridge Station, épouse de Monsieur 

Gilles Falcon, fille de feu Philippe Métivier et de feu Laurianne Tremblay.

Outre son époux, elle laisse dans le deuil ses enfants: Christine (Réjean), Linda, 

ses petits-enfants: Stéphanie (Florian), Kim, Jonathan (Carole-Anne), ses arrière-

petits-enfants: Mathias, Léanne, Loïc, Félix, Arnaud, Raphael, sa sœur Jacqueline, 

ses beaux-frères et ses belles-sœurs, Guy Falcon (Jeannine), Lorraine Corriveau 

(feu Raynald), Marcel Falcon, ses neveux et ses nièces, ainsi que plusieurs autres parents et amis.

Toute marque de sympathie à la famille peut se traduire par un don à Fondation québécoise du cancer. Des 

formulaires seront disponibles au bureau du Complexe, ou en ligne au site de la fondation. https://www.

jedonneenligne.org/fondationquebecoiseducancer/DOGIN/

La famille recevra les condoléances au :

 

215 rue de la Rivière, Bedford, Qc 

450 248-2911 

complexefuneraire.ca

Le 7 novembre 2021 à compter de 13h00, suivi d’une liturgie de la parole au complexe même à 15h30. >
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MARCEL PLOUFFE 

(1931 - 2021)

Passed away suddenly at the CHSLD in Bedford, on October 21st, 2021, after 
a lenghtly illness at the age of 90, a lifelong resident of Philipsburg, husband of 
Mrs.Verna May Guthrie, son of late Léopold Plouffe and late Doria Stewart.
Besides his wife, he is survived by his children: Lisa (Brian McDonagh) and 
Jeffrey (Marie-Josée Beaucage), his grandchildren: Ashley, Sean, Emily, Kayla, 
Ethan and Ciara, his great-grandchildren: Ella, Gabriel, Lucas and Olivia, his 
brother Bernard (Mariette), his sisters; late Rita and Pauline, his brothers-in-law, 
and sisters-in-law, his nieces and nephews, and other relatives and friends.

Visitation will be held at :

215 rue de la Rivière, Bedford, Qc
450 248-2911

complexefuneraire.ca
 
On November 13, 2021 starting at 10:00 am to 12:00 am, followed by a service at the funeral home. 
The interment will be held at a later date.
The family want to thank the staff of the BMP`S Hospital for the excellent care given.
In lieu the flowers, as an expression of sympathy, memorial donations may be made to BMP`S Hospital 
Foundation. Forms will be available at the funeral home or online at : https://fondationbmp.ca/
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Remerciement

Réal Riberdy
Votre témoignage de 

sympathie votre 

présence nous 

ont grandement 

touchés lors du 

décès de Réal 

Riberdy le 7 

juillet 2021.

Nous vous sommes 

reconnaissants. Un merci 

bien spécial à François Desrochers et 

Annie Thibault pour la célébration.

Ce fut très apprécier par la famille 
Micheline, Benoit, Marco et Julie.

>329657

Nous souhaitons 
remercier tous les 
gens qui nous ont 
supporter lors du 
décès de Laurent 

Messier le 3 octobre 
dernier. Nous avons 

été très touchés par votre 
gentillesse et sollicitude. 

Par Armande, Stéphane et  
Maryse Tessier.

Remerciements
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AVIS PUBLIC
Dépôt du rôle triennal d’évaluation foncière

2022 - 2023 - 2024

Premier exercice financier

Avis Public est par les présentes donné que le rôle triennal d’évaluation foncière de la municipalité de 
Stanbridge East a été déposé au bureau, sous format électronique, du soussigné en date du 5 octobre 2021 
et que toute personne peut en prendre connaissance à cet endroit, durant les heures régulières de bureau.

Conformément aux dispositions de l’article 74.1 de la Loi sur la fiscalité municipale, avis est également 
donné que toute personne qui a un intérêt à contester l’exactitude, la présence ou l’absence d’une inscription 
à ce rôle peut déposer une demande de révision prévue par la section I du chapitre X de cette loi.

Toute demande de révision doit être faite et déposée sur le formulaire prescrit à cette fin au bureau de 
la M.R.C. Brome Missisquoi, situé au 749, rue Principale, Cowansville, Québec, J2K 1J8 ou transmis par 
courrier recommandé accompagnée des frais prévus aux règlements de la MRC de Brome Missisquoi.

Donné à Stanbridge East, Québec ce 27e jour d’octobre 2021.

Nicole Blinn
Directrice générale et secrétaire-trésorière

  Municipalité de Stanbridge East 
12, rue Maple, Stanbridge East, (Québec) J0J 2H0

>329818
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MME AGATHE LANGEVIN

1962-2021

Subitement, le 26 octobre 2021, à l’âge de 59 ans, est décédée Mme Agathe 

Langevin épouse de M. Daniel Dion demeurant à Farnham. Outre son époux, 

elle laisse dans le deuil ses fils, Philip (Mariève Fournier) et Michaël (Stéphanie 

Savoie), ses petits-enfants, Jérôme, Magalie, Benjamin, Laurence et Eliott. Elle 

laisse également ses frères et sœurs, sa belle-mère, son beau-frère et ses belles-

sœurs ainsi que ses neveux et nièces, ses oncles et tantes, ses cousins et cousines 

et autres parents et amis. Mme Langevin sera exposée le jeudi 4 novembre de 14h à 17h et 19h à 

22h, le vendredi 5 novembre à compter de 9h au salon funéraire

1500, rue St-Paul nord, Farnham J2N 2W8

Tél.: 450-293-4474 www.desourdy.ca

Les funérailles auront lieu ce même vendredi 5 novembre à 11h en l’église St-Romuald suivies 

de la crémation au crématorium Désourdy. L’inhumation aura lieu à 16h au cimetière St-Vincent 

Ferrier d’Adamsville.

https://desourdy.ca/

rp enU ecnesé
rassurante

Cowansville • Farnham • Mansonville • Sutton

Ange-Gardien • Henryville • Knowlton 

1500 rue Saint Paul, Farnham   • 450 293-4474  •  www.desourdy.ca  
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VENDRE OU ACHETER
c’est FACILE avec

hpaquette.com hpaquette57@gmail.com

 à partir de 2%

VISIBILITÉ SUR PLUS DE 120 SITES ET RÉSEAUX SOCIAUX >
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BÂTISSE COMMERCIALE MLS 18878176 550 000$ / 750 000$ ÉQUIPEMENT  
RESTAURANT COMPLET INC

CENTENAIRE sur terrain agricole,. 6 Chambres/ 1 

s.de B / 1 s Eau , vastes pièces: salon, cuisine/

s.a.m. Belle luminosité. Garage att./ 2 portes, 

grande allée.

ST-BERNARD DE LACOLLE  
MLS 17134598 400 000$

Réno majeures RÉCENTES int/ ext.: Toit Tôle, 

fenestration, revêtement, plancher, armoires,s.

deb,etc. S-Sol 8 pi, béton et blocs, non aménagé/ 

T: 9959 pi2. À 7 min du Lac Champlain

PIKE-RIVER MLS 14285497 250 000$

Résidence 3càc + 1 bureau / s- sol semi aménagé 

6pi, Garage/ atelier double, 2 grands patios, ter-

rain privé 17000pi2, accès au Lac à qq min 

VENISE MLS 28651743 275 000$

Clé en main / possibilité d’assistance pour nouveau propriétaire. Majoritairement rénové, Int et Ex au cours 

des dernières années. Bureau au 2e étage/grand rangement sous-sol .

3 càc, s-sol amé. 6 pi h. 2 patios, Garage 2 portes, 

T 17000pi2, accès Lac à 3 min

VENISE MLS 28351743 RÉSIDENCE ET 
ATELIER GARAGE 350 000$

INVESTISSEUR; Duplex 2 X(6 1/2) +Patio et  

terrasse vue sur eau (chute), fin Bail 2022. 

ROXTON FALLS MLS 12033974  
175 000$

VENDU
VENDU

VENDU
VENDU

VENDU
VENDU

Terrain 44 164 p2 / droit de construction , 2 ser-

vices mun. sur le terrain.

LACOLLE MLS14348179 NAVIGABLE 
138 000$

BORD DE L’EAU

52 500 pi2, hangar (36x 90pi) petite étable 

intégrée + remise. , maison brique, 5 CàC / 2.5 

étages+sous-sol 6 pi +. Jardin et arbres fruitiers.

Qq rénos à faire. Opportunité

ST-SÉBASTIEN MLS 20018575 275 000$

BAISSE DE PRIX - FERMETTE

MAGOG

NOTRE-DAME

PIKE RIVER

CENTENAIRE ; 3 càc / s-sol 8 pi+ /c froide/grande galerie. Terrain: 53820 pi2 / Grange 32X108 / Silo et 

laiterie 

FERMETTE ST-SÉBASTIEN - MLS 26725248 419 000$


