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MD Les noms, logos, noms de produits, noms des caractéristiques, images et slogans Hyundai sont des marques de commerce appartenant à (ou utilisées sous licence par) Hyundai Auto Canada Corp. ♦ Prix des véhicules montrés : Accent GLS automatique 
5 portes 2017 : 22 218 $ / Tucson 1.6T Ultimate 2017 à trac. int.: 41 118 $ / Elantra Limited 2018 : 29 418 $. Frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur sur les modèles équipés d’un climatiseur), et frais de livraison et de destination 
de 1 605 $ / 1 805 $ / 1 705 $ inclus. Frais d’enregistrement, d’assurance, d’immatriculation, du RDPRM (maximum 76 $) et taxes applicables en sus. ◊ Offres de financement à l’achat sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai basées sur 
les Accent L manuelle 5 portes 2017 / Tucson 2.0L à tract. avant 2017 à un taux annuel de 1,9 % / 1,9 %. 364 / 364 versements hebdomadaires de 40 $ / 73 $ pour 84 / 84 mois. Comptant initial requis de 0 $ / 0 $. Coût d’emprunt de 937 $ / 1 715 $, pour une 
obligation totale de 14 568 $ / 26 652 $. Frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur sur les modèles équipés d’un climatiseur), frais de livraison et de destination de 1 605 $ / 1 805 $ inclus. Frais d’enregistrement, d’assurance, 
d’immatriculation, du RDPRM (maximum 76 $) et taxes applicables en sus des offres de financement à l’achat et sont payables au moment de la livraison. * Offres de location sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai sur le modèle neuf 
suivant : Elantra GL automatique 2018 à un taux annuel de 0 %. 208 paiements de 58 $ par semaine pour 48 mois sans obligation au terme du contrat de location. Comptant initial de 0 $ et premier versement exigés. Cette offre ne peut être transférée ni 
cédée. Aucun échange de véhicule nécessaire. Obligation totale de location de 12 018 $. Kilométrage annuel de 16 000 km, 12 ¢ par km additionnel. L’offre de location comprend les frais de livraison et de destination de 1 705 $, des frais de 115 $ (taxe de 15 $  
sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur). Frais d’enregistrement, d’assurance, d’immatriculation, RDPRM et toutes les taxes applicables en sus. ^Le report de paiements (0 paiement) pour 90 jours est disponible au financement à l’achat de tous les 
modèles Hyundai 2017/2018 en stock restants. L’offre de report des paiements s’applique uniquement aux offres de financement à l’achat sur approbation du crédit pour un bail de moins de 96 mois. Si l’offre de report des paiements est sélectionnée, la 
durée originelle du bail sera prolongée de deux mois (60 jours). Hyundai Auto Canada Corp. paiera les intérêts durant les deux premiers mois (60 jours) du contrat de financement, après quoi l’acheteur paiera le principal et les intérêts dus en versements 
égaux pour la durée restante du contrat. Les paiements d’un contrat de financement sont effectués à terme échu. ^^Pour tout contrat de financement payable sur une base hebdomadaire ou aux 2 semaines, l’acheteur qui sélectionne l’offre de report des 
paiements pourrait devoir effectuer son premier paiement hebdomadaire ou aux 2 semaines avant la fin de la période 90 jours suivant l’achat, selon la date de l’achat. Le comptant initial ne fait pas partie de l’offre de report des paiements; il est exigible 
à la date de signature du contrat. Hyundai Auto Canada Corp. se réserve le droit de modifier cette offre ou d’y mettre fin, en tout ou en partie, à tout moment, sans avis préalable. Des conditions et limites supplémentaires s’appliquent. Consultez votre 
concessionnaire pour plus de détails. ∞Crédit pour pneus d’hiver de jusqu’à 400 $ / 500 $ disponible pour les modèles Accent L manuelle 5 portes 2017 / Elantra GL automatique 2018. Le crédit pour pneus d’hiver s’applique avant les taxes. Le crédit ne 
peut être combiné ou utilisé en conjonction avec toute autre offre disponible. Le crédit ne peut être transféré ni cédé. L’installation et l’équilibrage des pneus sont exclus de cette offre. Détails en concession. ♦ * ◊ ∞ ^ Offres d’une durée limitée pouvant 
être modifiées ou annulées sans avis préalable. Les frais de livraison et de destination comprennent les frais de transport et de préparation et un réservoir plein de carburant. Le concessionnaire peut vendre à prix moindre. Les stocks sont limités. Le 
concessionnaire pourrait devoir commander le véhicule. Visitez www.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les détails. †† La garantie globale limitée de Hyundai couvre la plupart des pièces du véhicule contre les défauts de fabrication, 
sous réserve du respect des conditions normales d’utilisation et d’entretien. ± Certaines restrictions s’appliquent. Le client doit présenter sa preuve d’appartenance aux Forces armées canadiennes et une pièce d’identité au moment de l’achat pour 
profiter de l’ajustement de prix sur son achat. Le programme peut être modifié ou annulé sans avis préalable. Visitez militaire.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les détails. **Android AutoMC est compatible avec les téléphones Android 
qui fonctionnent avec le système d’exploitation Android Lollipop ou une version plus récente. Il se peut qu’Android Auto ne fonctionne pas avec certains appareils et qu’il ne soit pas disponible dans certains pays et certaines régions. Des applications 
supplémentaires pourraient être requises. Visitez www.android.com pour plus de détails et connaître les limites. Android, Android Auto, Google, Google Maps et GooglePlay Music sont des marques de commerce de Google Inc. ***Apple CarPlayMC 
fonctionne avec les iPhone 5s, iPhone 5c, iPhone 5 et les modèles plus récents qui fonctionnent avec la plus récente version de iOS 7 et les versions ultérieures. Il se peut que CarPlay ne fonctionne pas avec certains appareils et qu’il ne soit pas disponible 
dans certains pays et certaines régions. Visitez www.apple.com pour de plus amples renseignements et connaître les limites applicables. Apple, Apple CarPlay et iPod sont des marques de commerce de Apple Inc.

Modèle GLS auto montré♦

Modèle Ultimate montré♦

Modèle Limited montré♦

C’est ça, le facteur H.
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Recevez jusqu’à 1 500 $ en ajustement de prix±  
Détails sur militaire.hyundaicanada.com

RABAIS  
AUX 

MILITAIRES

HyundaiCanada.com

DU
PRINTEMPS

RIEN À PAYER POUR 90 JOURS^

sur les offres de financement sélectionnées.
Basé sur des paiements mensuels. À l’achat avec financement de véhicules Hyundai neufs, excluant le comptant initial, s’il y a lieu^^. Des restrictions s’appliquent.

Basé sur des paiements mensuels. À l’achat avec financement de véhicules Hyundai 
neufs, excluant le comptant initial, s’il y a lieu^^. Des restrictions s’appliquent.

RIEN À PAYER

sur les offres de financement sélectionnées.
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• célébrations dominicales
• baptêmes
• mariages
• funérailles
• catéchèse des jeunes et des adultes
• partages de la  Parole
• visites des malades
• présence en milieu carcéral
• pastorale missionnaire

• pastorale jeunesse et familiale
• présence auprès des malades
• soutien aux démunis
• entretien des églises
• gestion des cimetières
• administration paroissiale
• assemblées de fabrique
• secrétariat et accueil, etc

Capitation 2018
 Je partage pour que  Jésus-Christ soit annoncé !

La capitation (ou la dîme) est la base du financement de votre communauté 
chrétienne. Elle permet les services religieux à notre population de la  Gaspésie  
et des  Îles-de- la-Madeleine : 

Vos dons serviront à prendre ensemble le tournant 
missionnaire dans lequel nous nous engageons  
les uns les autres, pour la mission, afin de  
rendre nos communautés plus vivantes !

N’oubliez pas de demander  
votre reçu de charité  
à votre paroisse.

Donnons  
pour la  Campagne  
de  Capitation 2018 !

LOGEMENTS. Si Québec ne débloque 
pas les sommes nécessaires prochaine-
ment, un important projet d’unités de loge-
ment à Chandler pour personnes aînées 
semi-autonomes sera abandonné.

Voilà huit ans déjà qu’un projet de 
construction de 30 unités de logement devant 
prendre place près de l’atelier d’art est dans 
les cartons de la municipalité et qui est sous 
l’égide d’Habitation des aînés de Chandler.

Si les unités sont réservées par la Société 
d’Habitation du Québec depuis deux ans, le 
problème demeure toutefois entier en raison 
des coupures gouvernementales et autres 
subventions spécifiques aux régions éloi-
gnées datant de 2015 et qui font que pour un 
projet comme celui-ci, la part du milieu est 
désormais fixée à 900 000 $ sur un investis-
sement total de 5,8 M$. Impensable aux yeux 
de Mélanie Dufresne, du Groupe ressource en 
logements collectifs de la Gaspésie-les-îles 
qui estime que le milieu a déjà largement 
fait sa part avec un congé de taxes de 35 ans 

offert par la Ville, 75 000 $ de la MRC du 
Rocher-Percé, 50 000 $ du Mouvement 
Desjardins et plus de 90 000 $ en provenance 
de Fonds de développement économique de 
Chandler.

La mairesse, Louisette Langlois s’est 
même déplacée à Québec pour faire pression 
auprès de la ministre responsable de l’Habi-
tation, Lise Thériault, pour faire bouger les 
choses et lui démontrer à quel point ce projet 
est essentiel pour ses concitoyens.

Ultimatum
Gilles Roy, le vice-président d’Habitation 

des aînés de Chandler, qui se bat depuis des 
années pour faire aboutir cette initiative jugée 
comme un véritable service public, croit que 
c’est à l’échelle politique, aux hautes ins-
tances à Québec, que ça bloque.

M.  Roy donne un ultimatum à Québec, 
lui qui garde toutefois espoir que le gouver-
nement libéral de Philippe Couillard saura 
entendre raison pour le bien des aînés. « On 
est à la croisée des chemins. On ne pourra 
plus continuer de même. Le projet a com-
mencé en 2010, on est rendus en 2018 et on 
est au même point. Mais je demeure confiant, 
car je ne pense pas que le gouvernement du 
Parti libéral peut abandonner les aînés de 
Chandler. »

Ce projet pourrait accueillir 36 personnes 
à la fois. Déjà, 48 personnes sont prêtes à y 
entrer et pas moins de 135  personnes ont 
acheté leur carte de membre. Au mieux, si 
Québec débloque les 900 000 $ pour bou-
cler le budget prochainement, l’appel d’offres 
pourrait être lancé ce printemps, pour un dé-
but de construction à l’été en vue de pouvoir 
recevoir ses premiers locataires quelque part 
en 2019.

Thierry haroun

M. Gilles Roy, vice-président 
d’Habitation des aînés de Chandler. 

(Photo Thierry Haroun)

Lac Vachon pollué : un cri du cœur

POLLUTION. Les membres du conseil 
d’administration du Comité de mise en 
valeur du Lac Vachon ont décidé de ne 
pas renouveler leur mandat, une décision 
qui n’est pas étrangère au dossier sur la 
contamination au chlore de l’eau déversée 
par la piscine de la polyvalente depuis des 
décennies.

Il fallait assister à leur assemblée géné-
rale annuelle pour comprendre et ressentir 
à quel point ces bénévoles se sont donnés 
corps et âme lors de leur mandat de deux 
ans pour faire de ce lac et son environne-
ment immédiat un lieu à la hauteur des 
attentes et la quiétude qu’inspire sa nature.

Seulement voilà, ils ont décidé de baisser 
la garde en ne renouvelant pas leur man-
dat, non sans amertume, à la lumière de 
manque de volonté des instances respon-
sables de faire quelque chose de concret 
pour cesser cette pollution que nous avons 
dévoilée dans une précédente édition. Mari-
lyn Duguay, désormais ex-présidente du 

Comité, laisse à d’autres le mandat de pour-
suivre le travail.

Et en tout respect des parties concer-
nées, Mme Duguay refuse de pointer du doigt 
qui que ce soit ou quelqu’organisme que ce 
soit. « On ne blâme personne, mais on ne 
sent pas que le problème va se résoudre. On 
voudrait que les parties concernées fassent 
quelque chose. Mais nous on part la tête 
haute », fait-elle savoir

Et avant de quitter, elle insiste pour dire 
ceci, sorte de cri de coeur pour qu’enfin ce 
lac retrouve sa majesté d’antan. « Au cours 
de ce mandat, je peux vous assurer que les 
membres du comité ont toujours agi de 
façon professionnelle, de bonne foi et au 

meilleur de leur connaissance. Notre but 
n’a jamais été de dénigrer qui que ce soit 
et encore moins de partir en guerre. Notre 
seul objectif a été de vouloir sauver ce 
lac qui d’année en année fait paraître des 
signes évidents de grande détérioration. »

Pas de grenouilles
Le lac est à ce point malade qu’on n’y re-

trouve plus de grenouilles ni poissons, alors 
que les algues s’y accumulent en raison de 
la concentration du chlore. Et pour cause, 
selon les données du Comité la pis-
cine y déverse 450 000  litres 
d’eau chlorée une fois l’an 
via une vidange annuelle et 
44 fois par année on y déverse 
les eaux de ‘’backwash’’, 
soit 6800  litres l’eau à 
chaque fois. Reste que 
la Commission scolaire 
René-Lévesque et la Ville 
de Chandler sont en pour-
parlers afin de trouver 
une solution commune 
sans pour autant être en 
mesure de savoir qui, à 
terme, va régler la fac-
ture finale qui pourrait 
être salée.

Thierry haroun

« Notre seul objectif a été de vouloir 
sauver ce lac qui d’année en année fait 
paraître des signes évidents de grande 
détérioration. »

- Marilyn Duguay

Un projet majeur à  
Chandler pourrait avorter

Mme Marilyn Duguay, désormais l’ex-présidente 
du Comité. (Photo gracieuseté Marylin Duguay)

Le H
avre - Le m

ercred
i 7 m

a
rs 2

0
18

 - 3
 



TEMPÉRATURE. Est-ce que la région 
du Rocher-Percé connaîtra un printemps, 
doux, chaud avec un soleil insistant ? S’il 
faut en croire les météorologues de Météo 
Média, les prochaines semaines seront 
douces.

« Dans la Baie-des-Chaleurs (Rocher-Percé), 
les conditions seront assez agréables dans le 
sens que les températures, au terme des trois 
mois (mars, avril et mai), seront dans les nor-
males ou encore légèrement au-dessus des 
normales », explique Bertin Ossonon, météo-
rologue à Météo Média.

Ce dernier précise aussi que cette 
« vague de chaleur » par la présence « d’eau 
anormalement chaude dans l’Atlantique 
Nord, ce qui pourrait affecter la Gaspésie 
au niveau de Rocher-Percé. Comme le prin-
temps s’installe graduellement au début du 
mois de mars, on va se retrouver avec des 
températures plus agréables, au-dessus des 
normales ou près des normales. »

Précipitations
Au chapitre de la neige ou encore de la 

pluie, analyse le météorologue, on va se re-
trouver avec des précipitations qui vont res-
ter dans les normales dans la région. « Dans 
le corridor de la Vallée du Québec, dit-il, 
dans le sud du Québec et jusqu’en Ontario, 
nous avons une trajectoire active des sys-
tèmes, c’est ce qui fait que le sud-ouest de 
la province va se retrouver avec plus de pré-
cipitations, de la neige et de pluie. »

Et en Gaspésie et dans Rocher-Percé : 
« Oui, il y aura également de la neige et un 
peu de pluie, mais cela restera dans les nor-
males de saison », développe M. Ossonon.

Selon le météorologue, il faut garder à 
l’esprit que malgré une belle première se-
maine en mars, dans la seconde semaine, 
on pourrait avoir beaucoup de variation dans 
les températures et « cela pourrait laisser 
place à des tempêtes côtières qui pourraient 
passer sur les Maritimes et affecter une par-
tie de la Gaspésie. En Gaspésie, pendant ce 
printemps, on a au moins 100 à 120 cm de 
neige qui peuvent tomber. Cela est encore 
possible. Ce n’est pas encore terminé… », 
ajoute le météorologue.

Alain Lavoie

alain.lavoie@medomedia.com

De belles conditions climatiques 
attendent les gens de la MRC au cours 

des prochaines semaines.  
(Photo gracieuseté)

Un printemps 
doux et 
ensoleillé dans 
Rocher-Percé ?

Pour voir le détail de ces postes, veuillez consulter notre site  Internet : 
www. cisss-gaspesie.gouv.qc.ca/Trouver un emploi

 Faites-nous parvenir votre curriculum vitæ avant le 14 mars 2018 à 16 h. >1
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 Baie-des-Chaleurs : 
•		Infirmier(ère)
•		Candidat(e)	à	l’exercice	de	la	profession	infirmière	(CEPI)
•		Externe	en	soins	infirmiers
•	Étudiant(e)	en	soins	infirmiers
•		Responsable	des	services	de		sage-femme	
(un poste	pour	tout	le	territoire)

•		Inhalothérapeute
•		Infirmier(ère)	auxiliaire
•		Agent(e)	administratif(ve)
•		Secrétaire	médical(e)
•		Technicien(ne)	en	administration
•		Préposé(e)	aux	bénéficiaires
•		Aide	de	service
•		Thérapeute	en	réadaptation	physique
•	Éducateur(trice)	spécialisé(e)
•		Travailleur(euse)	social(e)	bilingue
•		Psychologue
•		Orthophoniste
•		Spécialiste	en	orientation	et	en	mobilité
•		Préposé(e)	aux	services	techniques	
(entretien	sanitaire,	services	alimentaires	et	buanderie)

•		Cuisinier(ère)
•	Électromécanicien(ne)
•		Hygiéniste	dentaire
•		Technicien(ne)	en	hygiène	du	travail

 Haute-Gaspésie : 
•		Infirmier(ère)
•		Candidat(e)	à	l’exercice	de	la	profession	infirmière	(CEPI)
•		Externe	en	soins	infirmiers
•	Étudiant(e)	en	soins	infirmiers
•		Infirmier(ère)	auxiliaire
•		Candidat(e)	à	l’exercice	de	la	profession	
infirmière	auxiliaire	(CEPIA)

•		Responsable	des	services	de		sage-femme	
(un poste	pour	tout	le	territoire)

•		Inhalothérapeute
•	Éducateur(trice)	spécialisé(e)
•		Assistant(e)	technique	sénior	en	pharmacie
•		Préposé(e)	aux	bénéficiaires
•		Agent(e)	administratif(ve)
•		Psychologue	jeunesse
•		Technicien(ne)	en	assistance	sociale
•		Travailleur(euse)	social(e)
•		Diététiste-nutritionniste
•		Archiviste	médical(e)
•		Pharmacien(ne)
•		Gardien(ne)

 Côte-de-Gaspé : 
•		Infirmier(ère)	(plusieurs	postes	vacants	à	combler)
•		Externe	en	soins	infirmiers
•	Étudiant(e)	en	soins	infirmiers
•		Candidat(e)	à	l’exercice	de	la	profession	infirmière	(CEPI)
•		Responsable	des	services	de		sage-femme	
(un poste	pour	tout	le	territoire)

•		Préposé(e)	aux	bénéficiaires
•	Éducateur(trice)	spécialisé(e)
•		Technicien(ne)	en	assistance	sociale
•		Psychologue	(TR),	thérapeute	du	comportement	humain
•		Neuropsychologue
•		Préposé(e)	à	la	stérilisation
•		Préposé(e)	aux	services	techniques	(entretien	sanitaire,	
services	alimentaires	et	buanderie)

•		Cuisinier(ère)
•		Agent(e)	administratif(ve)	
classe	4	/		Gardien(ne)	de	sécurité

•		Technicien(ne)	en	informatique
•		Travailleur(euse)	social(e)	ou	agent(e)	de	relations	
humaines	(garantie	de	travail)

•		Spécialiste	en	orientation	et	en	mobilité
•		Spécialiste	en	réadaptation	en	déficience	visuelle
•		Ergothérapeute
•		Physiothérapeute
•		Thérapeute	en	réadaptation	physique
•		Diététiste-nutritionniste
•		Assistant(e)	technique	sénior	en	pharmacie
•		Technicien(ne)	en	électrophysiologie
•		Technicien(ne)	en	diététique

 Rocher-Percé : 
•		Infirmier(ère)	praticien(ne)	spécialisé(e)
•		Infirmier(ère)
•		Candidat(e)	à	l’exercice	de	la	profession	infirmière	(CEPI)
•		Responsable	des	services	de		sage-femme	
(un poste	pour	tout	le	territoire)

•		Externe	en	soins	infirmiers
•	Étudiant(e)	en	soins	infirmiers
•		Préposé(e)	aux	bénéficiaires
•		Psychologue	jeunesse
•		Cuisinier(ère)
•		Technicien(ne)	en	diététique
•		Orthophoniste

**Des emplois étudiants seront disponibles pour la période 
estivale, et ce, dans tous les réseaux locaux de services. 
Suivez la page  Facebook et le site  Internet du  CISSS de la 
 Gaspésie pour les détails lorsqu’ils seront disponibles.**

Nous sommes présentement à la recherche de personnes pour combler les 
besoins de  main-d’œuvre  ci-dessous dans les réseaux locaux de services
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Huguette Méthot

M. Jean-Raymond Mercier, ses enfants : Pascal (Cindy), Pierre-Luc 
(Edith), Maxime (Mégan), ainsi que sa mère Dame Lucienne Méthot Leblanc 
et les membres des familles  Mercier et Méthot désirent remercier tous ceux 
et celles qui leur ont témoigné des marques de sympathie, soit par offrande de 
messes, fleurs, visites, télégrammes, dons ou assistance aux funérailles lors 
du décès de Mme Huguette Méthot épouse de M. Jean-Raymond Mercier 
survenu le 16 février 2018 à sa 
résidence de St-François de Pabos à 
l’âge de 61 ans et 3 mois.

Veuillez considérer ces remerciements 
comme personnels.

Remerciements

Congrès de la  Fédération  Québécoise des  Chasseurs
et pêcheurs  Gaspésie/îles de la  Madeleine

Sous le thème « L’importance des jeunes et de la relève pour les années 
futures », la  Fédération  Québécoise des chasseurs et pêcheurs  Gaspésie/iles de 
la Madeleine,  Pieridae energy et l’association sportive chasse et pêche de la  Baie-
des-Chaleurs invitent tous les chasseurs et pêcheurs au congrès annuel au centre 
 Bonaventure à  Bonaventure le 24 mars 2018 de 8 h 30 à 16 h 30.

Cocktail 18 h 15 et banquet 19 h suivront la journée avec danse en soirée

Dossiers : bar rayé, chevreuil, tique de l’orignal, 
chien de sang, trophée québec et cougar

Forfait #1 :   Inscription + dîner + cocktail + banquet 80,00 $ 
(accès aux prix de présence)

Forfait #2 :  Inscription + cocktail + banquet 70,00 $ 
 (accès aux prix de présence)

Forfait #3 :  Inscription + dîner 50,00 $

Forfait #4 : cocktail et  Banquet 60,00 $

Forfait #5 :  50 % de rabais sur tous les forfaits (1 à 4) aux jeunes de moins de 
18 ans. Ils n’ont pas accès aux prix de présence,  Il y aura cependant 
un prix spécial tiré parmi eux dans la soirée.

12 000 $ en prix de présence et tirage

Information et  Inscription : 
Marjolaine  Lebrasseur 418 751‑4344 marjolainelebrasseur@hotmail.com

Linda  Lévesque 418 385‑3587 (soir) linda18levesque@gmail.com >1
67
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TÉLÉPHONIE. La MRC de la Côte-de-Gaspé 
demande à la compagnie Telus d’abolir les frais 
interurbains qui prévalent encore aujourd’hui sur 
son territoire.

Fait curieux, si vous appelez de Grande-Vallée à 
Rivière-au-Renard vous serez facturé pour un ap-
pel interurbain, alors que si vous appelez à 20 km 

plus loin, soit à Gaspé, vous ne le serez pas. Illo-
gique et inéquitable pour les citoyens concernés, 
estime le préfet de la Côte-de-Gaspé, qui entame, 
avec l’appui unanime des élus de la MRC, une dé-
marche pour y mettre fin.

« Il y a des élus de la MRC qui ont ‘’levé le flag’’ 
sur cette question à la suite de questions qui ont 
été soulevées récemment par leurs citoyens 
du secteur de l’Estran, que ce soit Petite-Vallée, 
Grande-Vallée ou encore Cloridorme. C’est une si-

tuation qui n’est vraiment pas logique et il faudrait 
régler ce problème par souci d’équité pour les ci-
toyens qui sont concernés », fait valoir M. Côté

Il confirme qu’une demande a été faite au-
près de Telus, mais que celle-ci a renvoyé les 
élus auprès du CRTC. « On va travailler le dossier 
avec Telus parce que c’est un joueur incontour-
nable, mais on est conscient que c’est un travail 
de longue haleine, car c’est difficile de faire bou-
ger une grosse machine comme le CRTC », juge 
M. Côté également maire de Gaspé.

La réponse de Telus
Nous avons joint Telus pour connaître leur point 

de vue et la firme nous a, entre autres, répondu 
ceci par courriel. « Toute demande de modifica-
tion aux zones d’interurbain doit être faite par les 
municipalités auprès du CRTC. TELUS se fera plai-
sir de guider les municipalités en leur expliquant 
la procédure (demande d’élargissement de zone 
d’appel locale), laquelle comprend une consul-
tation publique. La consultation est suivie de révi-
sions financières qui peuvent générer des hausses 
mensuelles aux municipalités qui demandent des 
changements. Une fois la procédure complétée, 

Telus va respecter la décision de consultations 
publiques et du CRTC et charger aux municipalités 
les frais prévus au processus. »

Nous avons par la suite demandé à la com-
pagnie si elle pouvait de son propre chef abo-
lir les frais interurbains, tel que souhaité par la 
MRC, sans même devoir passer par le CRTC. Te-
lus a répondu par la négative, « Non, ce ne serait 
possible », nous a-t-on répondu par courriel.

Abolition des frais interurbains souhaitée
Thierry haroun

Daniel Côté, le préfet de la MRC de la Côte 
de Gaspé. (Photo Thierry Haroun)

SOLIDARITÉ. Les citoyens de la MRC du 
Rocher-Percé sont invités à participer en grand 
nombre à la Marche pour l’Alzheimer

‘’Oui, ça marche’’ est le thème qui coif-
fera cette 11e édition qui se tiendra le 27 mai et 
qui a pour objectif de sensibiliser les gens à 
cette cause, de donner de l’espoir aux familles 
confrontées à cette maladie tout en amassant 
des fonds.

On souhaite cette année atteindre, voir dé-
passer le montant de l’an dernier qui s’établissait 
à 17 000 $. Et tout comme les années passées, la 
Marche débute au bureau de la MRC à 10 h et se 
poursuit dans le sentier du Lac Vachon sur une 
distance de trois kilomètres. L’inscription de base 
est de 10 $, mais pour qui veut s’investir davan-
tage peut devenir Marcheur d’Élite en s’enga-
geant à amasser 200 $ dans son entourage.

Un beau défi
Un défi qui en vaut la chandelle, rappelle 

l’intervenante, Suzanne Bourget. « Oui. Parce 
que la cause de l’Alzheimer touche tellement 
de gens, de familles ici en Gaspésie comme 
ailleurs au Québec. Et aussi parce que l’argent 
recueilli ici est réinvesti dans la MRC pour les 
gens, pour les personnes atteintes et de ma-
nière concrète, je pense, à l’activité Musique et 
Mémoire ou encore la Journée réconfort. »

L’événement se fera sous la présidence 
d’honneur de Karène Larocque, conférencière 
bien connue auprès des proches aidants, et 
qui s’est dite très fière d’en faire partie. « Une 
collègue me disait : ‘’Dans la vie, ce n’est pas la 

grosseur de la vague qui compte, mais l’équi-
libre du marin’’. Donc, ce que je trouve d’extra-
ordinaire avec la Société Alzheimer, c’est que 
cet organisme met des bouées et des phares 
sur le chemin des gens de sorte qu’ils trouvent 
leur équilibre malgré (la maladie). Et c’est 
grâce à cette marche qu’ils peuvent financer 
leurs activités en soutien aux proches aidants. 
C’est un honneur pour moi de pouvoir partici-
per au succès de cette activité. »

Pleins de services
La Société Alzheimer Gaspésie-les-îles dans 

son ensemble offre de multiples services, fait 
valoir son directeur, Bernard Babin. « Nous avons 
sept points de service en Gaspésie et un aux îles. 
Alors l’argent permet de bonifier les services dans 
une MRC grâce à la marche. Nous avons des 
cafés-rencontres, des groupes de soutien, nous 
avons des activités de jour de même que des 
interventions individuelles et familiales. » À noter 
que plusieurs activités sociales se grefferont à la 
Marche. Pour toute information, s’informer au-
près de Suzanne Bourget au 418 680‑2161.

Une marche pour une bonne cause
Thierry haroun

Les gens de la Société Alzheimer lors 
de la conférence de presse, hier à 

Chandler. (Photo Thierry Haroun )



Offres en vigueur du 1er mars au 2 avril 2018. Les offres de location sont basées sur une allocation de 20 000 km / an (allocation totale de 65 000 km pour un terme de 39 mois) avec kilométrage additionnel à 0,10 $ / km. Le premier 
paiement est requis à la signature du contrat. Les frais d’inscription auprès du RDPRM et les frais d’agent pour l’inscription ( jusqu’à 77 $ au total) ne sont pas compris et sont payables à la signature du contrat. Taxes, immatriculation, 
droits spécifiques sur les pneus neufs (15 $) et assurances en sus, et exigés à la signature du contrat. ≠ L’offre à la location des modèles 2018 illustrés suivants : Rogue SL Platine  / Qashqai SL Platine pour un terme de 39 mois, équivaut à 
39 mensualités de 482 $ / 483 $ (avec 0 $ en comptant initial) lorsqu’ils sont loués par l’entremise de NCF. ≠≠ Les paiements ne peuvent être faits hebdomadairement. Ils sont uniquement mentionnés à titre informatif. *Le rabais à la location 
de 1 000 $ / 500 $ applicable sur un modèle neuf 2018 suivant : Rogue S à traction avant / Qashqai est composé d’un montant en argent de 1 000 $ / 500 $ provenant de NCI et d’un montant de 0 $ / 0 $ en contribution du concessionnaire. 
**Le Nissan Rogue 2018 détient la meilleure valeur de revente dans la catégorie des véhicules utilitaires compacts. ALG fait autorité dans le secteur d’activité en matière de valeurs résiduelles et de dépréciation. www.alg.com. ± En fonction 
d’une comparaison des ventes et locations au détail (excluant les ventes pour les parcs de véhicules) entre le 1er janvier et le 31 décembre 2017 de véhicules de la catégorie VUS 2017 (excluant les marques de luxe) au Québec fait par une firme 
indépendante de consultants. Les offres sont sous réserve de l’approbation de crédit par Nissan Canada Finance ; elles peuvent être modifiées, prolongées ou annulées sans préavis. Modèles illustrés à titre indicatif. Les concessionnaires 
peuvent fixer leurs propres prix. Visitez www.choisisseznissan.ca ou votre concessionnaire Nissan du Québec participant pour tous les détails. Des conditions s’appliquent. © Nissan Canada inc., 2018.
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ROGUE ±
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PENDANT

39 MOIS

Incluant un rabais à la location de 1 000 $*.

LOCATION À PARTIR DE 254 $ / MOIS,  
AVEC COMPTANT INITIAL DE 2 495 $. 

sur le Rogue S 2018  
à traction avant.

Qashqai SL 
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ARTS ET SPECTACLES. Il est à 
la fois intervenant psychosocial, danseur 
et musicien, Michel Langelier combine ses 
trois passions afin de créer un spectacle qui 
promet de faire du bien.

Difficile, même pour l’artiste, de faire en-
trer dans une case le spectacle qu’il lancera 
à Chandler le 20  avril, intitulé VRAI. Est-ce 
une prestation musicale ? De la danse ? Une 
conférence ? Du théâtre ? Peut-être un peu de 
tout cela.

« On part de Facebook... on y affiche nos 
plus belles photos de voyage, je suis le pre-
mier à le faire. Et ce sera un point de départ 
pour aller voir ce qui se cache derrière notre 
façade », explique l’intervenant psychoso-
cial. « On vit tous des épreuves où on doit 
s’adapter, des deuils, des échecs, on va 
explore ça », ajoute M. Langelier. Ce dernier 
fouillera dans des tiroirs de son vécu afin de 
puiser des moments que tous sont appelés 
à traverser. « Je ne suis pas là pour racon-
ter ma vie, mais pour que les gens sentent 
qu’ils ne sont pas tout seuls à vivre certaines 
situations », renchérit-il.

Michel Langelier n’est cependant pas là 
pour faire une stricte conférence sur le dé-
veloppement personnel, loin de là. « Tous 
nos sens vont être stimulés, il va y avoir de 
la danse, de la musique, des projections... » 
laisse entrevoir l’artiste qui sera seul sur 
scène. « Je ne suis pas seul dans le proces-
sus, par contre, je travaille en collaboration 
avec Danielle Whittom qui a écrit le scéna-
rio et Jacques Lévesque mon metteur en 
scène », précise-t-il.

Sans donner plus de détails sur l’expé-
rience qui sera vécue par le spectateur, 
Michel Langelier promet de parler des 
« vraies affaires » dans un contexte où l’art 
se mêle au discours. « On dit que les arts 
ajoutent à la compréhension de ce que l’on 
vit, on va s’en servir comme ça », dit-il. L’ar-
tiste possède de grands projets pour la suite 
de son spectacle après son lancement et 
espère pouvoir le présenter à un large audi-
toire. « Je me permets de rêver, d’imaginer le 
meilleur. On va commencer ici, puis travail-
ler pour le ROSEQ. J’ai aussi des contacts à 
Montréal dans mon ancienne vie de show-
buisness. »

Le spectacle « Vrai » sera présenté les 
20 et 21 avril à Chandler.

« Vrai » :  
Michel Langelier 
propose un spectacle 
pas comme les autres
Ariane Aubert Bonn

Culture

Bonne fête
Bonne Fête à Madame Gabrielle Dutil 
Lambert, épouse de feu Hervé Lambert, qui 
aura 99 ans le 25 mars prochain. Native de 
la ville de Québec, elle a vécu plus de 
65 années dans le village de Sainte-Thérèse 
(St-Isidore). De la part de sa famille, ses 
enfants et ses petits-enfants. (A.L.) 
(Photo courtoisie)

Michel Langelier présentera un 
spectacle alliant danse, musique, 

psychologie, théâtre et multimédia.
(Photo gracieuseté)
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Trouvez-en encore plus sur vosclassees.ca

Vente de garage à Grande-Rivière
La 8e édition de la vente de garage aura lieu les 5 et 
6 mai, de 10 h à 16 h, au Complexe sportif Desjardins 
de Grande-Rivière. Réservez votre table, 6 pieds à 
10 $ et 8 pieds à 15 $ et maximums de 3 tables par 
personne, en contactant M.  Gaston Lebreux au 
418 385‑3501 avant le 15 avril. La vente de garage 
est au profit de la Maison de la Culture de 
Grande-Rivière. Sur place : animation et service de 
bar. Les organisateurs sont : Mme Jeanette Moreault, 
M. Gaston Lebreux et M. Philippe Moreau.

Danse country
Et sociale le 18 mars au Centre multifonctionnel 
de Gascons de 13 h à 17h. Au profit de la cuisine 
collective de Port-Daniel – Gascons. Le prix 
d’entrée est de 8 $. Info : Viviane au 396‑5661 ou 
Paulette au 396‑3051.

Whist militaire
À la Légion canadienne de Chandler, le 23 mars 

à 20 h. Cette soirée est organisée par le Cercle 
de Fermière de Pabos.

Soupe du carême
À la Légion canadienne de Chandler au profit de 
la Fabrique tous les vendredis du carême de 
11 h 30 à 13 h jusqu’au 30 mars.

Les Chevaliers et vous !
Tout homme âgé de 18 ans + désirant servir sa 
communauté et venir en aide aux personnes 
dans le besoin. L’ordre des Chevaliers de Colomb 
du Québec vous offre l’opportunité de devenir un 
frère chevalier prêt à servir. La charité est la base 
de notre ordre. Nous tenons une séance d’infor-
mation le 10  mars à 9 h 30 h à la salle colom-
bienne de Pabos située face du poste de la SQ. 
Pour information, contactez Jean-Marc Tremblay 
au 418 689‑9908.

Joujouthèque
Voici l’horaire hiver-printemps : de 9 h 30 à 11 h à la 
Joujouthèque. Ces activités auront lieu les same-
dis 17 et 31 mars, les 14 et 28 avril, les 12 et 26 mai 
et le 9 juin. L’abonnement est de 5 $ par famille 
pour une année. Gratuit pour les citoyens de 
Chandler. Les enfants d’âge préscolaire et sco-
laire sont les bienvenus. La joujouthèque est 
située au 183, rue Commerciale à Chandler.

Bingo à Newport
Tous les lundis à 20 h a lieu le BINGO de la 
Fabrique de Newport au Club de l’âge d’or de 
l’endroit. 2,600 $ en prix en plus d’un lot 
progressif.

Sorties en raquettes
Le club Les Joyeux Randonneurs de Port-Daniel 
– Gascons vous invite à ses sorties en raquettes 
les mercredis et samedis de 9 h à 11 h. Info : Marcel 
418 680‑3664 ou Claire 418 396‑2833.

PRENEZ  AVIS que la  Ville de  Percé s’adressera à l’Assemblée nationale du  Québec 
afin de présenter un projet de loi d’intérêt privé pour fins d’adoption par l’Assemblée 
nationale du  Québec au cours de la présente session parlementaire .

Ce projet de loi aura principalement pour objet de permettre de régulariser la 
subdivision des lots 5 084 138, 5 084 140, 5 084 146, 5 084 147, 5 084 148, 5 084 153, 
5 749 254, 5 749 255 et 5 749 256 du cadastre du  Québec, circonscription foncière 
de  Gaspé, qui a été requise dans le cadre d’importants travaux de reconstruction 
et de réaménagement de la  Promenade située en front de mer et de la réalisation 
d’ouvrages de sécurité publique alors que la subdivision de ces lots, situés dans 
l’aire du site patrimonial de  Percé, a été effectuée sans avoir obtenu au préalable 
les autorisations requises du ministère de la  Culture et des  Communications en 
vertu de l’article 64 de la  Loi sur le patrimoine culturel.

Toute personne qui a des motifs d’intervenir sur ce projet de loi d’intérêt privé doit 
en informer le directeur de la législation de l’Assemblée nationale, à l’adresse 
suivante : Édifice  Pamphile-Le  May, 1035, rue des  Parlementaires, bureau 3.55, 
 Québec (Québec)  G1A 1A3, par télécopieur au 418 528-0993 ou par courriel au 
af.juridiques@assnat.qc.ca.

Québec, ce 14 février 2018

Le procureur de la  Ville de  Percé, 
ME  CLAUDE  JEAN,  TREMBLAY  BOIS  MIGNAULT  LEMAY, S.E.N.C.R.L.

Avis de présentation d’un 
projet de loi d’intérêt privé

Ville de  Percé
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Avis d’intention  
de dissolution

Prenez avis que le  Site  Mary 
 Travers « dite  La  Bolduc » 

inc., ayant son siège social 
au 342,  Rte 132 à  Newport, 
 G0C 2A0, demandera au 

 Registraire des  Entreprises 
la permission de se 

dissoudre conformément 
aux dispositions de la   

Loi sur les compagnies.

Gaétan  Fullum,  
président du  Site  Mary  Travers 
« dite la  Bolduc » inc.
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C A N A D A

PROVINCE DE QUÉBEC
DISTRICT DE GASPÉ

TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU QUÉBEC
Section des affaires immobilières

No :  SAI-Q-215 929-1603   PROCUREURE  GÉNÉRALE  DU  QUÉBEC (agissant pour le ministre des 
 Transports, de la  Mobilité durable et de l’Électrification des transports)

  Demanderesse -  Expropriante
 6 2 014 00038 /  850H-CQ-2016-000 263

 c.

  ROBERT  FRANCIS  CHICOYNE
 51,  Roser  Cr. Bowmanville
  Ontario (Québec)  L1C 3N7

  Les héritiers et légataires particuliers
 de  Bernice  GARBE  CHICOYNE
 2900,  Lawrence  Avenue  East
  Scarborough (Ontario)  M1P 2T8

  John  Dean  CHICOYNE
 634,  Waite  Road
  Pontypool (Ontario)  L0A 1K0

  Daniel  Bryce  CHICOYNE agissant
 à titre de liquidateur de la succession
 de  Mark  Dwayne  CHICOYNE
 7,  Waterside  Place  Conception
  Bay  South ( Terre-Neuve)  A1X 0A5

  Intimés -  Expropriés

ORDONNANCE

AVIS est donné aux héritiers et légataires particuliers de  Bernice  Garbe  Chicoyne : 

Que la  Procureure générale du  Québec (agissant pour le ministre des  Transports, de la  Mobilité durable et de l’Électrification des 
transports) désire faire signifier un avis d’expropriation afin d’établir une servitude de travail sur l’immeuble connu et désigné 
comme étant : 

«  Servitude de travail à établir

L’immeuble,  ci-après décrit, connu et désigné comme étant une partie du lot 4 899 829, du cadastre du  QUÉBEC, de la circonscription 
foncière de  GASPÉ, de la  VILLE  DE  PERCÉ, étant la parcelle no 8 (FONDS  SERVANT), est grevé d’une servitude réelle et temporaire 
de travail aux fins de la route 132, tronçon 17, section 060 (FONDS  DOMINANT) permettant toutes activités requises sur, dans et 
 au-dessus du fonds servant pour la construction ou l’amélioration de cette route.

PARCELLE N° 8 –  Fonds servant (F1/1)

Une partie du lot quatre millions huit cent  quatre-vingt- dix-neuf mille huit cent  vingt-neuf (ptie lot 4 899 829), du cadastre du 
 QUÉBEC, de la circonscription foncière de  GASPÉ, de la  VILLE  DE  PERCÉ, de figure irrégulière, bornée et décrite comme suit : vers 
le  nord-ouest, par le lot 4 900 528, étant la route 132, mesurant le long de cette limite  trente-cinq mètres et soixante et un centièmes 
(35,61 m), le long d’un arc de cercle de cinq cent  cinquante-huit mètres et quarante et un centièmes (558,41 m) de rayon ; vers l’est, 
par une partie du lot 4 899 830, étant la parcelle no 9, mesurant le long de cette limite huit mètres et quatre centièmes (8,04 m) ; 
vers le  sud-est, par le résidu lot 4 899 829 et par une partie d’une branche de la rivière  Malbaie (territoire non cadastré), mesurant le 
long de ces limites  trente-six mètres et vingt centièmes (36,20 m) et onze mètres et trois centièmes (11,03 m) ; vers l’ouest, par une 
partie du lot 4 899 828, étant la parcelle no 7, mesurant le long de cette limite  vingt-six mètres et vingt et un centièmes (26,21 m).

SUPERFICIE : six cent  vingt-six mètres carrés et sept dixièmes (626,7 m2)

Le tout tel que montré sur un plan préparé par  Gilbert  Plante,  arpenteur-géomètre, le 28 octobre 2014 et conservé aux archives 
du ministère des  Transports, de la  Mobilité durable et de l’Électrification des transports sous le numéro  AA-6307- 154-09-1107, 
feuillet no 1 de 1.

Préparé à  Rimouski, le 28 octobre 2014, sous le numéro 2833 de mes minutes. »

Copie de l’avis d’expropriation est déposée à l’intention des  intimés-expropriés les héritiers et légataires particuliers de  Bernice 
 Garbe  Chicoyne au greffe du  Tribunal administratif du  Québec, section des affaires immobilières, 575,  Saint-Amable, bureau  RC-
10,  Québec (Québec)  G1R 5R4 ;

Les  intimés-expropriés les héritiers et légataires particuliers de  Bernice  Garbe  Chicoyne ont 15 jours à compter de la publication du 
présent avis pour comparaître au greffe du  Tribunal administratif du  Québec, section des affaires immobilières.

 Québec, le 23 février 2018

 (s)  Charles  Gosselin, j.a.t.a.q.
 Le  Tribunal administratif du  Québec

110 Prop. à revenus à vendre

QUADRUPLEX à l'Anse Bon- 
fils, Perçé. Cause déménage- 
m e n t  à  l ' e x t é r i e u r.  
514-601-2773

205
Logements /

appartements à louer

2-1/2, 3-1/2, 4-1/2, chauffés,  
éclairés. Chandler, Grande- 
R iv i è re ,  Cap-d 'espo i r,   
418-782-5395,  
418-782-6463

4-1/2 à louer à Ste-Thérèse- 
de-Gaspé et à Anse-à-Beau- 
fils; et maison à Val-d'Espoir.  
514-601-2773

À Chandler: 3-1/2, 4-1/2,  
chauffés/ éclairés, chiens in- 
terdits. 418-689-3799, mes- 
sage

245 Chambre à louer

CHAMBRE pour étudiant(e),  
près du CEGEP de Gaspé,  
non-fumeur, cuisine/ s.d.b  
communes, micro-ondes,  
câble/ internet, endroit  
tranquille. 418-368-2221

310 Divers à vendre

SCIERIES MOBILES à partir  
de 4,397$ Coupez bois de  
toutes dimensions avec votre  
propre scierie à ruban porta- 
tive. Info & DVD gratuits,  
www.ScieriesNorwood.ca/  
400QN 1-800-408-9995,  
poste: 400QN.

424 Astrologie/occultisme

Ana Médium pure, 40 ans  
d'expérience, ne pose aucune  
question, réponses précises  
et datées, confidentielles.  
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou  
sans Visa/Mastercard)

484 Services divers

SAAQ - SAAQ - SAAQ Victime  
d'un accident automobile?  
Vous avez des blessures?  
Contactez-nous. Consultation  
gratuite. M. Dion Avocats, tél:  
1-855-282-2022 
www.sossaaq.com

485
Agence de rencontre 

avec permis

CONTACTS directs et rencon- 
tres sur le service # 1 au  
Québec! Conversations, ren- 
contres inattendues, des  
aventures inoubliables vous  
attendent. Goûtez la différen- 
c e .  A p p e l e z  l e  
1-866-553-5652 pour les  
écouter ou bien, pour leur  
parler, depuis votre cellulaire,  
faites le #(carré) 6910 (des  
frais peuvent s'appliquer)  
L'aventure est au bout de la  
ligne. 
www.les-seductrices.com

PETITES ANNONCES CLASSÉES
Profitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.

Heure de tombée : jeudi 14 h

Heures d’affaires du service téléphonique : de 8h30 à 12h00 et de 13h00 à 16h30

Mode de paiement : 
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, sinon 
il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite uniquement 
au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre 
annonce.  Toute discrimination est illégale. 

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 

de votre téléconseiller3 Encadré 

3 Couleur

3 Titre centré 

3 Caractères gras

Un seul numéro 1-866-637-5236 Emploi Et formation
600 à 799100 à 299

immobiliEr
300 à 399
marchandisE

400 à 599
sErvicEs

900 à 999
véhiculEs

800 à 899
évènEmEnts spéciaux

PoUr toUt aCHeter  
et toUt vendre,    

près de chez vous
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OFFRE 
D’EMPLOI

NUMÉRO D’AFFICHAGE : ARH1718-109

CATÉGORIE D’EMPLOI : PROFESSIONNEL

SECTEUR: ÉDUCATION DES ADULTES ET 
FORMATION PROFESSIONNELLE

STATUT : RÉGULIER À TEMPS COMPLET

AFFECTATION : COMMISSION SCOLAIRE DES CHIC-CHOCS

RÉMUNÉRATION : SELON LA CONVENTION COLLECTIVE
DU PERSONNEL PROFESSIONNEL

CONSEILLER(ÈRE) PÉDAGOGIQUE

Pour soumettre votre candidature, vous devez compléter un formulaire 

de demande d’emploi en passant par le module Candidatures, accessible 

dans la section Emplois de notre site Internet, au plus tard le jeudi 

29 mars 2018 à 16 h.

CSCHIC-CHOCS.QC.CA

OFFRE 
D’EMPLOI

AFFECTATION : ÉCOLE PRIMAIRE SAINT-NORBERT

ÉCOLE SECONDAIRE DE L’ESCABELLE

LIEU : CAP-CHAT

ENTRÉE EN FONCTION : LE 7 MAI 2018

DIRECTRICE OU DIRECTEUR D’ÉCOLE

La description détaillée de ce poste est accessible sur notre site Internet, 
dans la section Emplois. Les personnes intéressées doivent faire parvenir 
leur curriculum vitae, accompagné de relevés de notes et diplômes, au 
plus tard le vendredi 23 mars 2018 par courriel à rh@cschic-chocs.qc.ca 
ou à l’adresse suivante :

CSCHIC-CHOCS.QC.CA

Madame Renée-Claude Bourget
Directrice par intérim du Service des ressources humaines 
Commission scolaire des Chic-Chocs
102, rue Jacques-Cartier   /   Gaspé (Québec) G4X 2S9
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PLEIN AIR. Le ministère de l’Environne-
ment n’a toujours pas donné le feu vert aux 
Ressources naturelles (MERN) pour brûler les 
camps de chasse illégaux dans notre région. Il 
s’est même permis de le sermonner dans une 
lettre que nous dévoilons ici, en partie.

Cette lettre névralgique dans ce dossier 
est datée du 29 janvier dernier. Elle confirme 
que le MERN a fait une demande d’autorisa-
tion auprès de l’Environnement le 17  janvier 
afin de procéder au brûlage de 63 camps illé-
gaux dans le Bas-St-Laurent et la Gaspésie.

Maintenant, la teneur de cette lettre 
est claire, le ministère de l’Environnement 
demande au MERN de se conformer aux 
règles environnementales et à des condi-
tions strictes pour procéder au brûlage. Par 
exemple, on y lit que « les plans des lieux où le 
projet doit être réalisé indiquant notamment 
le zonage des territoires visés ».

Deuxièmement, des frais sont aussi exi-
gibles à la hauteur de 664 $. En fin de texte, 
il est clairement indiqué que « cet accusé 
de réception n’est pas une acceptation de la 
conformité ni une approbation du projet et ne 
permet la réalisation de celui-ci. »

Par souci de transparence, nous avons 
avisé des hauts fonctionnaires et les minis-
tères que nous allions dévoiler la teneur de 

cette lettre, dont la légitimité nous a été 
confirmée.

Cela dit, le ministère de l’Environnement 
nous a indiqué par courriel que le MERN lui 
a envoyé des informations depuis en préci-
sant plus loin que « la demande de certificat 
d’autorisation est actuellement en analyse. »

Visiblement irrité par nos questions poin-
tues, le ministère des Ressources naturelles 
nous a sèchement fait valoir par courriel que 
« cette lettre s’inscrit dans le cadre de discus-
sions en cours entre les deux ministères pour 
l’octroi des permis. Il n’y a rien de nouveau à 
ajouter de notre côté : l’objectif est de libérer 
63 occupations sans droit dans votre région 
et le faire en toute conformité. »

Réactions
Invité à commenter, le député de Gaspé, 

Gaétan Lelièvre, salue l’approche de l’Envi-
ronnement afin de s’assurer que les règles 
soient respectées, mais avec un bémol. 
« C’est un pas dans la bonne direction ve-
nant de ce ministère, mais qui a été un trop 
bon garçon au cours des dernières années 
envers les Ressources naturelles. Aujourd’hui, 
il semble vouloir faire appliquer les normes. 
Mais est-ce que ça n’a pas dû être toujours 
comme cela ? »

Dans la Côte-de-Gaspé, le problème 
des camps de chasse illégaux est sérieux. 

C’est pour cette raison que les élus ont 
décidé récemment de prendre cet enjeu à 
bras-le-corps parce que la situation ne peut 
plus durer, selon son préfet, Daniel Côté qui 
propose de régulariser les camps de chasse 
et ses occupants qui sont sans droits sous 

forme de projet pilote en collaboration avec 
les Ressources naturelles. Une idée qu’ap-
puie le député Lelièvre en rappelant toutefois 
que pour ce faire, il faudra l’appui de tous les 
partenaires, dont les associations des chas-
seurs de la Gaspésie, entre autres.

Camps illégaux 
Les Ressources naturelles sermonnées

Le ministère des Ressources naturelles n’a toujours par eu le feu vert du ministère 
de l’Environnement pour détruire les 63 camps illégaux dans le  

Bas-St-Laurent et la Gaspésie. (Photo Thierry Haroun)

Thierry haroun



TRAVAILLER AVEC  
LES MAÎTRES DU FORAGE, 

ÇA T’INTÉRESSE ?

Chez Forages Rouillier :
• On innove en santé et sécurité au travail
• On a à cœur le bien-être de nos employés
• On est tatoués Rouillier

UN EMPLOI POUR TOI ?
FOREUR ET AIDE-FOREUR  
(SURFACE ET SOUTERRAIN)

PARTOUT AU QUÉBEC ET EN ONTARIO 

POURQUOI TRAVAILLER 
AVEC NOUS?

Parce que chez Rouillier,  
la priorité c’est toi!

Envoie ton CV au service des ressources humaines. 
240, rue Gilbert-Bossé à Val-d’Or ou à carriere@foragesrouillier.com

foragesrouillier.com/fr/carriere/

#TATOUÉROUILLIER
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OFFRE 
D’EMPLOI
Pharmacien(ne) 
recherché(e)
Vous êtes dynamique et avez besoin de nouveaux défis? Nous 
avons l’emploi qu’il vous faut ! Nous sommes présentement à 
la recherche d’un pharmacien(ne) pour combler un poste per-
manent à la pharmacie Jean Coutu  de Sainte-Anne-des-Monts.

- Poste temps plein  
-  Salaire compétitif, avantages sociaux  et de bonnes 

conditions de travail
-  Cotisation OPQ payée, assurance collective,  

possibilité de REER collectif
- Bonne atmosphère de travail 
- Équipe dynamique

Vous désirez releVer ce défi?  
faites parvenir votre cV à : fdeschenes@pjc.jeancoutu.com

Pharmacies France Deschênes LecLerc
20, sain te-anne Ouest, sain te-anne-des-monts
Tél: 418 763-5575  Téléc : 418 763-5974
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PATINAGE. Le Club de patinage artis-
tique de Grande-Rivière est fier d’annon-
cer que trois de ses patineuses se sont 
taillé une place aux championnats pro-
vinciaux STAR Michel Proulx qui auront 
lieu à Victoriaville en mars prochain.

Ces patineuses sont : Maude Beaudry, 
Cassandra Lebreux et Shanel Landry.

Notons que la petite Shanel Landry, 
qui a seulement 11  ans, s’est qualifiée 
pour cette compétition en rempor-
tant la 3e  place sur 21  patineuses de 
sa catégorie à la compétition régio-
nale Est-du-Québec d’Amqui en janvier  
dernier.

Le CA tient à féliciter toutes ses pati-
neuses pour l’excellent travail et les ma-
gnifiques performances, et ce, malgré un 
début de saison difficile dû à leur aréna 
en rénovation et plusieurs heures d’en-
traînement manquantes.

Il remercie sincèrement l’entraîneure 
Brenda Labrecque pour son dévouement 

et son enseignement exceptionnels et 
souhaite la meilleure des chances aux 
trois patineuses pour cette expérience 
de niveau supérieur qu’elles vivront dans 
quelques semaines.

Vous pourrez voir les championnats 
provinciaux diffusés en direct au https://
www.patinage.qc.ca/competitions/
championnats-michel-proulx.php

Club de Grande-Rivière 

Trois patineuses aux 
Championnats provinciaux
Alain Lavoie

alain.lavoie@medomedia.com

Voici les trois patineuses qui feront la 
grande compétition aux Championnats 

provinciaux. (Photo gracieuseté)
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SPORT. Les hockeyeurs du secteur de 
Carleton-sur-Mer ont été très actifs et surtout 
très convaincants lors du 33e Tournoi novice 
de Grande-Rivière, le week-end dernier.

En effet, à la suite des demi-finales, les 
formations de Carleton étaient présentes en 
finale C alors que les Guerriers affrontaient les 
Mosseheads 1  du Rocher et la grande finale 
mettait aux prises les Conquérants contre les 
Vikings de Carleton-sur-Mer.

En finale novice C, les Mooseheads ont eu 
le meilleur sur Les Guerriers qui se sont avoués 
vaincus par le pointage de 6 à 3. Tous les buts 
des vainqueurs ont été l’œuvre de deux excel-
lents joueurs, Clovis Parisé et Xavier Leblanc 
qui ont réussi trois buts chacun. Des aides 
ont été attribuées à Pierre Marc Carbonneau 
Mercier, Samuel Poirier, John Sears, Mikael 
Cormier, William Mahan et Clovis Parisé.

La réplique de Carleton est venue d’Adam Cyr, 
Alexis Fugère et Eloi Pichette. Raphael Bergeron et 
Ethan Boulay ont obtenu des assistances sur les 
buts marqués par Fugère et Pichette.

Deux punitions seulement ont ponctué cet 
excellent match.

Novice B
En finale B, les Cayens de Bonaventure ont 

remporté une belle victoire par le pointage de 3 à 
1 contre le Dixie Lee de Gaspé. Jonathan Pichette 
avec deux buts et Rafael Poirier avec un sont les 
pointeurs des Cayens. La feuille de pointage ne fait 
pas mention du seul marqueur de Gaspé.

Novice A
En finale A, les Conquérants de 

Carleton-sur-Mer ont remporté un match très 
serré par le pointage de 3  à 2  contre les Vikings. 
William Rowe-Berthelot a ouvert le pointage 

pour les Conquérants au premier vingt. Ulysse 
Garon-Deschênes de cette formation a été le 
seul pointeur en seconde période. En troisième, Eli 

Arsenault a marqué le 3e but des gagnants à 1:46. 
Vincent Levesque et Olivier Alain ont été les seuls 
pointeurs pour les Vikings.

Le Moosehead 1 Rocher-Percé s’impose au 33e Tournoi  
novice de Grande-Rivière
Alain Lavoie

alain.lavoie@medomedia.com

Le Moosehead 1 du Rocher qui a remporté la grande finale novice C.  
(Photos courtoisie Tournoi novice de Grande-Rivière)

 2018-02-08
01 : 38 B
08 : 18 H
15 : 01 B
20 : 27 H

 2018-02-09
02 : 17 B
09 : 19 H
16 : 24 B
21 : 51 H

 2018-02-10
03 : 00 B
10 : 22 H
17 : 42 B
23 : 09 H

 2018-02-11
03 : 55 B
11 : 20 H
18 : 40 B

 2018-02-12
00 : 02 H
04 : 58 B
12 : 11 H
19 : 23 B

 2018-02-13
00 : 42 H
05 : 57 B
12 : 54 H
19 : 55 B

 2018-02-14
01 : 21 H
06 : 46 B
13 : 31 H
20 : 25 B

 2018-03-01Marées 8 au 14 Mars

Centre plein-air La Souche
Le Centre plein-air « La Souche » de 
Gascons inc. est à l’aube de souffler sa 
35ième chandelle. Ayant connu des hauts et 
des bas comme plusieurs autres orga-
nismes de la région, nous sommes fiers et 
reconnaissants du chemin parcouru grâce 
aux nombreux bénévoles qui se sont don-
nés corps et âme afin de tenir la barre et de 
garder le cap. Comme vous le savez si bien, 
la popularité et l’achalandage sont souvent 
cycliques. Nous sommes heureux, cette 
année d’avoir du sang neuf au sein de notre 
conseil d’administration afin d’offrir aux 
gens de notre municipalité, des alentours et 
d’ailleurs des activités traditionnelles et 
novatrices. Nous vous invitons, par le fait 
même, à venir nous voir et jouer en plein air ! 
Vous pouvez consulter notre page officielle 
Facebook pour connaître nos activités. 
Centre Plein-Air « La Souche ». Nous profi-
tons aussi du moment pour vous informer 
que notre assemblé générale annuelle aura 
lieu le 13 mars prochain pour les membres 
du Centre Plein-Air « La Souche » inc. et sou-
lignons que l’implication citoyenne est à la 
base du succès. (A.L.)

Chef de file dans la réalisation de travaux 
d’infrastructures au  Québec, nous sommes 
présentement à la recherche d’un ou d’une : 

POSTES  VARIÉS
Statut : Permanent-saisonnier
Lieux de travail  : New  Richmond &  Gaspé

NEW  RICHMOND
•	Mécanicien 
machineries	lourdes

•		Contremaître	génie	civil
	•	Manœuvre	spécialisé,	 
homme	de	vis

•	Opérateur	de 
rouleau	d’asphalte

•		Signaleurs

GASPÉ
	•	Mécanicien 
machineries	lourdes

	•	Signaleurs
•		Préposé	à	la	signalisation
•		Chauffeur	de	camions,	classe	1
	•	Opérateur	de 
rouleau	d’asphalte	

•	Gardien	de	nuit	d’usine

Les personnes intéressées sont priées de 
soumettre leur candidature par l’entre-
mise de la section « emplois » de notre site 
 Internet au www.euroviaqc.ca/emplois.
Veuillez noter que seuls les candidats rete-
nus seront contacté(e)s.
Le masculin est utilisé afin d’alléger le texte.

Eurovia  Québec  Construction inc.
136  Boulevard  Perron  Ouest, 
 New-Richmond,  QC  G0C 2B0

Téléphone : 418 392-5055
Télécopieur : 418 392-6639

Courriel : gaspesie@euroviaqc.ca
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Électromécanicien ou Électromécanicienne (affichage  GM-TOM-005) 
Parc éolien de  Gros-Morne/ Sainte-Madeleine.

Cartier Énergie Éolienne est à la recherche d’un électromécanicien(s) ou d’une électromécanicienne 
pour se joindre à une équipe dynamique, qualifiée et chevronnée.
Fondée en 2004,  Cartier Énergie Éolienne est un partenariat entre deux entreprises actives dans le 
domaine de l’énergie :  TransCanada et  Innergex Énergie  Renouvelable. L’équipe de  Cartier Énergie 
Éolienne s’assure que ses projets soient réalisés dans le respect des membres de son équipe et des 
communautés locales.
Le titulaire de ce poste aura à planifier et réaliser des interventions pour la réparation et l’entretien 
des éoliennes au parc éolien de  Gros-Morne/ Sainte-Madeleine.
RESPONSABILITÉS

•   Assurer le bon fonctionnement, identifier et corriger toutes anomalies de fonctionnement des 
éoliennes ;

•   Identifier, localiser et réparer les défectuosités avec les membres de l’équipe des opérations 
et de la maintenance ;

•  Planifier et exécuter l’entretien préventif, tenir les registres d’entretien et d’intervention ;
•  Assurer le respect des normes de sécurité au travail et en environnement en tout temps.

QUALIFICATIONS  ET  EXIGENCES
•   Expérience acquise sur les opérations et/ou la maintenance d’éoliennes. Toute autre expérience 

jugée pertinente pour le poste (électromécanique, électrique) sera considérée ;
•  Maîtriser le français et être en mesure de lire l’anglais ;
•   Le candidat ou la candidate devra avoir un sens élevé des responsabilités, du travail bien fait 

et démontrer une attitude sécuritaire en tout temps ;
• Être débrouillard(e) et démontrer une forte capacité à travailler sous pression ;
•  Être en mesure de réaliser des travaux manuels ou de supervision à l’extérieur malgré les 

conditions climatiques rigoureuses ;
•   Avoir une bonne connaissance en informatique. Une expérience pertinente avec les systèmes 

 SCADA et les automates constituerait un atout ;
•  Posséder un permis de conduire valide classe 5 ;
•  Être en mesure de grimper dans une échelle verticale de 80 mètres sans assistance et être 

en mesure de réaliser des travaux en hauteur. Le candidat ou la candidate retenu(e) devra 
démontrer sa capacité à faire l’ascension d’une éolienne dans un délai raisonnable avant 
d’obtenir le poste. À ce titre, un examen médical pourrait être exigé pour votre propre sécurité ;

•   Le candidat ou la candidate devra être disponible pour réaliser du travail supplémentaire et 
sur appel lorsque requis ;

•   Le candidat ou la candidate devra être autorisé(e) à voyager sans restriction aux  États-Unis 
(aux fins de formation si requis).

Notre compagnie a un programme d’accès à l’égalité en emploi et nous sommes un lieu de travail 
sans drogue et sans fumée.
Cartier Énergie Éolienne offre un programme de compensation hautement concurrentiel dont des 
avantages sociaux incluant un programme complet d’assurances.
Veuillez faire parvenir votre lettre de présentation ainsi que votre curriculum vitae par télécopieur au 
450 928-9583 ou par courriel à reception@cartierenergie.com en indiquant le numéro de concours 
 GM-TOM-005 avant le 23 mars 2018.
Veuillez noter que seuls les candidats et candidates retenu(e)s pour une entrevue seront 
contacté(e)s. Nous vous remercions de votre intérêt envers  Cartier Énergie Éolienne.

offfre d’emploi



375, montée Industrielle-et-Commerciale RIMOUSKI  |   LIGNE SANS FRAIS: 1 800-TANGUAY (826-4829) 
Les financements sont octroyés par Accord D Desjardins et les versements sont sujets à approbation du service de crédit Accord D Desjardins. Toutes les taxes (TPS et TVQ) et écofrais applicables sont payables à Ameublements Tanguay au moment de l’achat. Le montant payable en versements égaux exclut les taxes de vente (TPS et TVQ) et les écofrais. 
Si un versements vient en souffrance, un intérêt sera calculé à compter de la date d’échéance du versement au taux annuel de 19,5% et sera chargé mensuellement au compte du client par Accord D Desjardins. (Ex. : solde en souffrance de 100$, l’intérêt pour une période de 30 jours sera de 1,63$). Non jumelable à une autre promotion. Photos à titre 
indicatif. Prix, produits et modalités de paiements sont sujets à changements sans préavis. Cette annonce est en vigueur jusqu’au 13 mars 2018. *Livraison gratuite à la grandeur du Québec et du Nouveau-Brunswick, cependant certaines régions peuvent être assujetties à des frais. Détails en magasin.

Livraison gratuite*
Partagez une photo de votre pièce 

que vous voudriez redécorer

Utilisez #mondecortanguay 
Identifiez @ameublementstanguay

Suivez la page @ameublementstanguay

Gagnez 
une carte-cadeau 
de 100$

sur tous les électroménagers
et les produits électroniques

JUSQU’À

VERSEMENTS
50

1699 99

33 99
50 mois

1699 99

33 99
50 mois

• Laveuse vapeur 
   de 4,8 pi cu PTR-594803
- Cuve «Diamond Drum» 
- 9 cycles et 11 programmes 
- Chauffe-eau interne

• Sécheuse vapeur 
   de 7,5 pi cu PTR-594804
- 11 cycles
- 4 choix de température 
- Détecteur d’humidité

Ensemble laveuse-sécheuse frontal PTR-910442

VAPEUR

Ensemble laveuse-sécheuse PTR-912167

• Sécheuse vapeur 
   de 7,4 pi cu PTR-668261 
- 11 cycles 
- 4 réglages de température

• Laveuse HE 
   de 5,8 pi cu PTR-668260
- 11 cycles et 7 programmes
- 5 réglages de température

VAPEUR

40 PO.

Téléviseur intelligent 
UHD 4K PTR-670258

558 99

30 55
18 mois

ÉCOFRAIS INCLUS
549,99 + 9,00

Courant: 599,99

ÉPARGNEZ

50$

1803 19

35 99
50 mois

ÉCOFRAIS INCLUS
1799,99 + 3,20

Ensemble de haut-parleurs 5,1 canaux PTR-912673

AJOUTEZ UN RÉCEPTEUR 
CINÉMA MAISON ET OBTENEZ

SUR CET ENSEMBLE DE SON
25% DE RABAIS

ÉPARGNEZ

300$

550 79

22 91
24 mois

ÉCOFRAIS INCLUS
549,99 + 0,80

Courant: 849,99 560 WATTS

Récepteur cinéma maison 
3D à  7.2 canaux PTR-677464
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