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Présentation au  
conseil d’administration 
Rapport annuel du CMDP 
Le Dr Gérard Lemay, président du conseil 
des médecins, dentistes et pharmaciens 
(CMDP) de l’Hôpital, est venu présenter les 
faits saillants du bilan 2010-2011 aux mem-
bres du conseil d’administration. Il a, entre 
autres, profité de l’occasion pour souligner la 
bonne participation des membres du CMDP 
aux différents comités de l’instance et leur 
implication dans les dossiers de l’établisse-
ment. Le président du C.A. a réaffirmé au Dr 
Lemay sa reconnaissance pour le travail 
accompli au cours de l’année et s’est dit 
heureux des travaux de collaboration enta-
més entre les deux CMDP des organisations 
fusionnées. 

c 

Mot du président et du directeur général intérimaire 
■  À la séance du conseil d’administration du 30 novembre 2011, les membres ont pu prendre connaissance de l’insatisfaction vécue par des 

membres du personnel de la catégorie 1 (infirmières, infirmières auxiliaires et inhalothérapeutes) à la suite des résultats de la négociation qui 
limitent l’application de la prime de soins critiques.  Après des vérifications, l’AQESSS nous a confirmé que les dispositions doivent être appli-
quées comme négociées.  Les suivis seront assurés par la direction de l’établissement. 

 
■ Le 19 janvier dernier a eu lieu la visite du suivi du Conseil québécois d’agrément, à laquelle étaient présents trois membres du C. A., soit M. 

Adam, M. Mercier et M. Duclos en compagnie des membres de la direction.  Une visite très intéressante lors de laquelle les visiteurs ont 
souligné la cohérence des interventions de nos équipes, un élément positif compte tenu du contexte récent de la création de notre nouvel 
établissement. 

Comité de vérification 
Plan d’équilibre budgétaire 
Les membres du conseil ont adopté une  
résolution visant la mise en œuvre rapide d’un 
plan d’équilibre budgétaire de la mission  
hospitalière pour l’année en cours. Le premier 
volet de cet écart est constitué des dépenses 
excédentaires au budget initial de 
1 615 000 M$ en date du 12 janvier et d’un 
second volet de 5 390 000 M$ de revenus 
considérés au budget initial.  Ils invitent la Di-

rection générale à continuer les efforts à l’interne 
afin de respecter le budget et à poursuivre ses 
discussions avec l’Agence de la Montérégie et à 
faire un rapport des résultats atteints lors de la 
prochaine réunion régulière du comité de vérifica-
tion. 
 
Renouvellement de baux 
Le directeur général intérimaire a été autorisé à 
signer tous les documents pertinents au renou-
vellement du bail pour la location du 1406, rue 
Victoria, et ce, pour une période de cinq ans. Ces 
espaces servent à abriter les activités du SICOM 
(Suivi intensif dans la communauté) pour la clien-
tèle en santé mentale. Il a également reçu l’auto-
risation de signer un bail de dix ans pour le 2924,  
boulevard Taschereau, pour les activités de la 
Clinique externe en pédopsychiatrie, l’Hôpital de 
jour pour adolescents et la Clinique externe de 
psychiatrie pour adultes. 
 
Contrat de service 
Le conseil d’administration a autorisé le  
directeur général intérimaire à signer un  
contrat de service avec la compagnie ELEKTA 
pour une durée de sept ans pour quatre 
accélérateurs haute énergie pour les activités de 
radiothérapie.  
 
Réaménagement et agrandissement des 
laboratoires de microbiologie 
Dans le cadre du projet de réaménagement et 
d’agrandissement des laboratoires de  
microbiologie, les membres du conseil ont autori-

sé le directeur général intérimaire à  
signer un contrat au montant de 2 972 000 $ 
avec le plus bas soumissionnaire conforme, soit 
la firme Groupe VIG inc., conditionnellement à 
ce que le budget global pour les travaux de 
construction soit respecté d’ici la livraison com-
plète du projet.  
 

Comité de gouvernance et 
d’éthique 
Nomination 
Le conseil a nommé le Dr Pierre Michel à titre 
de membre du comité de gouvernance et 
d’éthique. 
 

Comité de vigilance et de 
la qualité 
Prévention des infections 
Depuis le 6 janvier 2012, nous n’avons pas eu de 
nouveau cas d’ERV et nous n’avons aucun patient 
porteur d’ERV hospitalisé.  Tous les intervenants 
font preuve d’une grande vigilance afin de faire 
respecter les règles de prévention et de contrôle 
des infections.  Les résultats sont encourageants 
puisque la situation est sous contrôle. 
 

Gestion des risques 
Les rapports annuels 2010-2011 des comités de 
gestion des risques de la mission hospitalière et 
des missions CLSC et hébergement ont été pré-
sentés et seront déposés pour adoption au pro-
chain C. A. 
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Affaires administratives 
 

Nomination 
Mme Danièle Carbonneau a été nommée à 
titre de directrice adjointe administrative à la 
Direction des Services professionnels et 
hospitaliers. Sa nomination est effective 
depuis le 29 janvier 2012. 
 
Adoption des statuts et règlements 
du conseil du CII 
À la suite de la création du CSSS  
Champlain—Charles-Le Moyne et d’un nou-
veau conseil des infirmières et des infirmiers 
(CII), le conseil d’administration a approuvé 
les nouveaux statuts et règlements du CII. 
 
Projet de développement de places en 
a l t e r n a t i v e  à  l ’ h é b e r g e m e n t  
institutionnel (RI) 
Les membres du conseil ont autorisé la pu-
blication d'un appel d’offres public pour obte-
nir des services d’hébergement en ressource 
i n t e r m é d i a i r e  e n  v u e  d u   
développement d’un maximum de cent nou-
velles places sur le territoire du CSSS 
Champlain—Charles-Le Moyne. Appuyés 
par un avis juridique, ils ont autorisé le pro-
cessus de négociation visant à conclure un 
contrat de gré à gré avec la Résidence Ma-
rie-Victorin pour un maximum de soixante-
cinq places pour une durée de trois ans. 
 
Prix d’excellence et mention d’honneur 
du MSSS  
Le conseil a résolu de soumettre la  
candidature du Guide de survie pour  
parents d’adolescents  du CSSS  
Champlain—Charles-Le Moyne, réalisé en 
collaboration avec les tables de  
concertation jeunesse du territoire, au Prix 
d’excellence et mention d’honneur du minis-
tère de la Santé et des Services  
sociaux (MSSS) dans la catégorie  
Partenariat – édition 2011-2012. 

Affaires cliniques 
 
Nominations  
 
Le Dr Gustave Roumy a été nommé chef 
d u  d é p a r t e m e n t  d ’ i m a g e r i e  
médicale, avec un mandat de quatre ans. 
 

Le Dr Laurent Boisvert a été reconduit à 
titre de chef du département de médecine 
d’urgence, avec un mandat de quatre ans. 
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Ont accepté la démission de : 
 

■ Dre Isabelle Boily, omnipraticienne en 
santé publique; 

 

■ Dre Abdelmoula Khaled, gynécologue; 
 

■ Dr Tiao Virirak Kattygnarath,  
gynécologue; 

 

■ Dr Christian Bourdy, omnipraticien; 
 

■ Dre Amélie Fontaine, hémato-
oncologue; 

 

■ Dre Thien Tuong Vi-Vu, ORL. 
 
Ont octroyé le statut de membre  
honoraire à : 
 

■ Dr Gérald Charlebois, membre actif en 
anatomopathologie; 

 

■ Dr Jean-Clément Maillette, membre  
conseil en médecine générale. 

 
Ont octroyé un privilège d’exercice de la 
recherche à : 
 

■ Dr Jean-François Lanctôt, départe-
ment de médecine d’urgence. 

 
Programme de traumatologie 
 
Le conseil d’administration a renouvelé 
son engagement envers le programme de 
traumatologie secondaire du CSSS  
Champlain—Charles-Le Moyne en vue du 
renouvellement de son accréditation au 
ministère. 

Recherche et  
enseignement 
 
Information 
 
Une liste des projets déposés au comité 
d’éthique de la recherche entre le  
24 octobre et le 23 décembre 2011 a été 
remise pour information au conseil  
d’administration. Les chercheurs suivants 
en sont porteurs : 
 

Dr Jean-Martin Boulanger — Projet : 
Étude multicentrique, prospective, à  
répartition aléatoire, à double insu,  
contrôlée par placebo et comportant une 
phase d'extension ouverte, visant à étudier 
l’efficacité et la sécurité du NT 201 dans le 
traitement de la spasticité des membres 
inférieurs suivant un accident vasculaire 
cérébral. 

Mme Dominique Tremblay — Projet :  
Évaluation des obstacles au retour au 
travail et sentiment d’efficacité pour les 
surmonter - version cancer du sein 
(ORTESES-CS). 
 

Dr Jean-Martin Boulanger — Projet : 
Étude d’observation multicentrique visant 
à évaluer l’échelle d’évaluation simplifiée 
de la réhabilitation des mouvements après 
un accident vasculaire (SSTREAM) chez 
des sujets dans les 24 à 48 heures d’un 
accident vasculaire ischémique sans  
hémorragie. 
 

Dr Pierre Desjardins — Projet : Un registre 
prospectif, observationnel et non  
interventionnel conçu pour faire état de 
l’incidence et de la prévalence de certains 
paramètres biologiques chez les patients 
atteints de LMC. 

Octroi de statut et privilèges 
 

Sur recommandation et avis des comités 
exécutifs du CMDP, les membres du 
conseil ont : 
 

octroyé des privilèges de pratique à : 
 

■ Dre Solange Masson, membre actif au 
département de médecine générale, 
au service de soins palliatifs. 

 

octroyé un statut et des privilèges à : 
 

■ Mme Stéphanie Beaulieu, pharma-
cienne, à titre de membre actif au dé-
partement de pharmacie;  

 

■ Dr Léonard Bergeron, chirurgien plasti-
que, à titre de membre associé; 

 

■ Dre Marie-Michelle Cayer, ophtalmolo-
giste, à titre de membre associé pour 
les gardes au service d’ophtalmologie; 

 

■ Dr Boutros Karam, chirurgien vascu-
laire, à titre de membre associé au 
service de chirurgie vasculaire et tho-
racique (incluant privilèges au labora-
toire vasculaire, de pléthysmographie 
et d’ultrasonographie); 

 

■ Dre Marie-Lise Lamarre, médecine 
d’urgence (spécialiste), à titre de mem-
bre actif au département de médecine 
d’urgence; 

 

■ Dre Caroline Meunier, anatomopatho-
logiste, à titre de membre actif. 


