
Jennifer Hobbs-Robert reçoit le prix Rachel-Bureau 

Lancement du programme de soins palliatifs et de fin de vie

Qualité, sécurité, compassion

Aucourant

C’est avec fierté que l’Hôpital Jef-
fery Hale – Saint Brigid’s a lancé 
son nouveau programme de soins 
palliatifs et de fin de vie dans la se-
maine du 14 au 18 septembre 2015. 
Les employés ainsi que nos nom-
breux collaborateurs et partenaires 
ont participé en grand nombre aux 
activités organisées pour souligner 
l’événement.

Le lancement officiel a eu lieu le 
14 septembre lors d’une soirée 
mettant en présence nos proches 
collaborateurs et partenaires du 
projet. Les Drs François Piuze et 

que plusieurs conférences et activi-
tés sur le thème du programme de 
soins palliatifs et de fin de vie.

Nous remercions toute l’équipe du 
comité organisateur qui a travaillé 
d’arrache-pied pour réviser le pro-
gramme de soins palliatifs et de fin 
de vie et qui a veillé aux préparatifs 
de cette semaine de lancement !

Hubert Marcoux y ont présenté une 
conférence sur le programme de 
soins palliatifs suivie d’une pé-
riode de questions. Accompagnés 
d’intervenants du programme, les 
invités ont ensuite visité l’unité de 
soins palliatifs fraichement rénovée, 
au 3e étage du Jeffery Hale, où la 
soirée s’est terminée par un cocktail 
dinatoire. Des visites guidées ont 
aussi été organisées tout au long de 
la semaine pour les employés ainsi 

Octobre 2015

Le 17 Septembre dernier, Jennifer 
Hobbs-Robert, récemment retraitée 
de son poste de directrice des soins 
infirmiers et de la qualité au JHSB, a 
reçu le prix Rachel-Bureau 2015 de 
l’Ordre régional des infirmières et 
infirmiers de Québec, la plus haute 
distinction au niveau régional.

Dynamique et inspirante,  
Mme Jennifer Hobbs-Robert a su 
tout au long de son cheminement 
professionnel motiver ses collègues 
et centrer le patient au cœur de 
ses décisions, tout en honorant 
sa profession. Dès le début de sa 
carrière, elle s’est intéressée à la 
prévention et à la promotion de la 
santé.

Ce qui distingue particulièrement 
Mme Hobbs-Robert, c’est son 
engagement profond à aider les 
personnes mais toujours avec 
le respect et dans un esprit de 
professionnalisme hors pair. C’est 

cet engagement qui fait qu’au-delà 
de ses fonctions officielles, elle 
prend de nouvelles initiatives au 
grand bénéfice des personnes dans 
le besoin. Elle a développé des 
programmes d’éducation sanitaire 
et de prévention pour les personnes 
âgées anglophones de la Basse 
Côte-Nord. Elle a également apporté 
son soutien aux anglophones de la 
Gaspésie dans le développement 
d’un Centre de jour ambulatoire et 
prodigué de judicieux conseils aux 
responsables d’un petit hôpital de 
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dans le décor enchanteur du jardin 
du site Saint Brigid’s. 

Bien que l’exécutif du CECII-
CIIA du JHSB prenne fin suite au 
regroupement de l’établissement 
au sein du CIUSSS, les membres de 
l’exécutif souhaitent poursuivre 
la mission de la promotion de la 
formation et de la qualité des soins 
au sein de l’établissement. 

Avis à tous les intéressés : vos 
suggestions sur le plan clinique sont 
les bienvenues. Contactez Johanne 
Pétrin au poste 1225.

Campagne de vaccination 
Influenza 2015

La campagne de vaccination 
contre la grippe a lieu chaque 
automne dans les institutions de 
santé à travers la province. Cette 
année, elle se tiendra du 3 au 13 
novembre, au JHSB. 

Pour la 
protection de tous, 
nous encourageons 
fortement notre 
personnel à se faire 
vacciner du 9 au 13 
novembre.  Vous 
pouvez vous faire 
vacciner au Saint 
Brigid’s, ou à la clinique externe du 
Jeff ou encore par la clinique mobile 
qui passera dans tous les secteurs au 
courant de la deuxième semaine de 
novembre.
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Plein feu sur la 

Reconnaissance

Gala Reconnaissance et 
party de Noël 2015

Cette année le Gala 
Reconnaissance aura 
lieu le 11 décembre, au 
Manoir Montmorency, 
à compter de 18h. Cette 
sixième édition du gala 
soulignera les années de 
services de notre personnel 
ayant accumulé 10, 15, 
20, 25, 30, 35 et 40 ans 
de service ainsi que les 21 
nouveaux retraités de 2015. 

Le Gala Reconnaissance 
se tiendra en même temps 
que le party de Noël qui 
cette année est organisé 
conjointement par les deux 
clubs sociaux de Jeffery 
Hale et de Saint Brigid’s.

Gala 

Reconnaissance

campagne de la Tanzanie qui, grâce 
à son aide et son inspiration, ont pu 
mettre sur pied un centre de jour 
pour aînés très vulnérables.

En 2013, Jennifer a contribué à 
aider le Jeffery Hale - Saint Brigid à 
recevoir l’accréditation avec mention 
d’honneur, la plus haute distinction 
d’Agrément Canada.

Conférencière, enseignante, 
membre de plusieurs conseils 
d’administration, Mme Hobbs-Robert 
ne laisse personne indifférent sur 
son passage. Son implication au 
sein de la Fondation des maladies 
du cœur et de l’AVC lui a valu une 
mention spéciale pour ses 35 années 
de bénévolat.

Fervente ambassadrice de 
sa profession et motivée par le 
développement des compétences 
des infirmières, elle brille par ses 
qualités de mentor exceptionnel, sa 
rigueur et son approche empreinte 
d’humanisme envers tous ses 
collègues. Félicitation Jennifer!

Assemblée annuelle 
des infirmièr(e)s et 
infirmièr(e)s auxiliaires

C’est dans une ambiance festive 
que s’est déroulée, le 4 juin dernier, 
la dernière assemblée annuelle de 
l’exécutif du CECII-CIIA du Jeffery 
Hale – Saint Brigid’s. 

Plus d’une vingtaine d’infirmières 
et infirmières auxiliaires y ont assisté 


