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Introduction

Sensibiliser la main-d’ceuvre et la former en santé et en sécurité du travail est sans contredit
I'une des responsabilités les plus importantes du producteur agricole.

En plus de causer des souffrances morales et physiques et d’avoir des conséquences parfois
dramatiques, les accidents du travail occasionnent des codts qui peuvent mettre I'entreprise
en péril.

Les producteurs agricoles doivent s'assurer que leur main-d’ceuvre, qu’elle soit familiale

ou embauchée, connait les différents dangers présents dans les exploitations agricoles et les
méthodes de travail sécuritaires. Il s'agit la d’une responsabilité d’autant plus importante
que les statistiques révelent que, depuis plusieurs années, le nombre d’accidents graves
dans ce milieu est I'un des plus élevés.

On trouvera donc dans cette brochure des principes simples et facilement applicables qui
aideront les producteurs agricoles a former leurs employés et les membres de leur famille
en santé et en sécurité du travail. Car, aprés tout, s’occuper de sa main-d’ceuvre, c’est
encore la meilleure facon de s’occuper de son entreprise.

Ma main-d’ceuvre, c’est mon affaire !

Les accidents du travail dans
le secteur de I'agriculture

Des histoires vraies

L'activité agricole comporte des risques importants. Chaque année, des personnes meurent
et d’autres subissent des blessures aux séquelles parfois importantes et permanentes.

Qui n'a pas entendu I'une ou I'autre de ces tristes nouvelles qui font réguliérement

la manchette ?

* Un homme de 65 ans est écrasé par le tracteur qu'il conduisait.

< Un adolescent se mutile en essayant de débloguer une fourragere.

< Un agriculteur et son employé sont trouvés inconscients dans une préfosse a lisier.

< Un ouvrier est enseveli dans un silo a grains.

La formation pointée du doigt
Parmi les causes d’accident les plus souvent mentionnées, le manque de formation en santé
et en sécurité du travail vient en téte de liste. Dans la plupart des cas, on a constaté que les
accidents auraient pu étre évités si les travailleurs avaient été informés :
 des dangers ou des risques présents a la ferme;
* des méthodes de travail sécuritaires;
« des équipements et moyens de protection nécessaires
pour accomplir le travail en sécurité;
e des principales régles de sécurité.

Une situation préoccupante

Entre 1989 et 2000, dans le secteur de I'agriculture au Québec :

e 242 personnes ont perdu la vie;

« 70 % des décés ont été causés par des tracteurs et d’autres types de machines.

Jeunes et moins jeunes au premier rang

Toutes proportions gardées, les jeunes se blessent davantage au travail que leurs ainés
dans le secteur de I'agriculture. Plus d’une réclamation professionnelle sur trois a la CSST
est soumise par des jeunes de 24 ans ou moins.

De plus, les statistiques révélent une proportion quatre fois plus élevée de traumatismes
mortels chez les travailleurs &gés de plus de 60 ans que chez les personnes agées de
15a 59 ans.

Sources : Programme canadien de surveillance des blessures en milieu agricole et CSST,
Service de la statistique.
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Des colts et des conseguences
pour tout le monde

Bien qu'il ne soit pas toujours possible de les chiffrer, les conséquences d’'un accident
du travail touchent tout le monde. En plus d’avoir de graves répercussions sur le plan
humain, un accident du travail a la ferme peut avoir des effets beaucoup plus importants
sur le plan financier qu'il n’y parait de prime abord. Pour les évaluer, il faut tenir
compte de tous les codts, directs ou indirects, que I'accident entraine (voir le tableau
a la page suivante).
Les codts réels sont plus élevés qu’il n’y parait de prime abord. Une recherche a permis de
prouver que les codts indirects d’'un accident du travail sont aussi importants que ses colts

directs. Dans certains cas, ils peuvent méme les dépasser largement.




La formation de la main-d’ceuvre

en santé et en securité du travail :

un rouage essentiel de la gestion
d’une entreprise agricole

Pour évaluer le rendement d'une exploitation agricole, il faut non seulement tenir compte
de ses résultats financiers, mais aussi de la qualité de sa main-d‘oeuvre.

Depuis quelques années, le secteur de I'agriculture vit une pénurie de main-d‘oeuvre.

Un des moyens pour conserver la votre, c'est de la protéger des risques d'accidents en

lui assurant une bonne formation en santé et en sécurité du travail. Une entreprise pouvant
procurer un milieu de travail sain, sécuritaire et confortable augmente ses possibilités de
recruter et de retenir une main-d‘oeuvre qualifiée.

La figure suivante illustre bien I'interrelation entre la santé et la sécurité du travail et
les principales activités de gestion des ressources humaines.

Intégration de la santé et de la sécurité
du travail dans la gestion des ressources humaines

Analyse des besoins
Description des taches

Formation
en santé et en _
sécurité du travail Environnement
Ophysique
Opsychosocial
Conditions
Ophysiques et physiologiques
Opsychologiques
Recrutement
et sélection

Relations avec
les employés

Source : La figure reproduite ici est une adaptation tirée de La gestion des ressources
humaines au seuil de I’an 2000, DOLAN, Shimon L., et Randall S. SCHULER, 1995.

La formation en santeé et en sécurité
du travail : un premier pas
vers la prevention

La formation en santé et en sécurité du travalil :

une responsabilité importante

Qu'il s'agisse de main-d’ceuvre familiale ou embauchée, c’est au producteur agricole que
revient la responsabilité de donner, des le premier jour, et de fagon continue, toutes les
consignes de sécurité. Il doit s’assurer qu’en tout temps, sa main-d’oeuvre peut exécuter
sans risque les taches qui lui sont confiées.

De la formation en tout temps

Attention ! Ce n’est pas parce qu’on travaille depuis longtemps dans une ferme qu’on ne
risque pas d’avoir un accident. Les équipements évoluent et les méthodes de travalil
changent. 1l est donc essentiel de se tenir constamment & jour, quel que soit le nombre de
ses années d’expérience.

C’est rentable et a la portée de tous !

La formation est un processus simple, continu et a la portée de tous. Elle constitue un
véritable investissement. Le temps consacré a la formation porte des fruits, car I'employé
peut exécuter efficacement et sans risque le travail pour lequel il a été engagé.

Premiére étape :
sensibilisation aux dangers présents
a la ferme

Objectifs
Démontrer I'importance que vous accordez a la santé et a la sécurité
du travail.
Sensibiliser la main-d’ceuvre aux dangers présents a la ferme.

Quoi faire
Expliquer clairement et simplement que la santé et la sécurité du travail
constitue I'une de vos priorités.
Vérifier dans quelle mesure votre main-d’ceuvre est sensibilisée aux divers risques
que comporte le travail dans une exploitation agricole.
Indiquer, de fagon générale, ou sont les sources de danger dans votre exploitation.

Pour vous aider dans votre démarche de sensibilisation aux dangers présents
a la ferme, procurez-vous I'affichette Cherchez les erreurs a la ferme a la CSST.




La formation en santé et en sécurité du travail : un premier pas vers la prévention

Deuxiéme étape :
formation et information sur les méthodes
de travail sécuritaires

Objectif
S’assurer que la main-d’ceuvre connait :
les méthodes de travail et les consignes de sécurité liées a chaque tache;
les équipements et les moyens de protection nécessaires permettant d’accomplir
ces taches en toute sécurité.

Quoi faire
Montrer comment exécuter les taches et utiliser les équipements de protection
de maniére sécuritaire.
Demander ensuite a I'employé d’accomplir lui-méme ces taches et superviser
attentivement chacune des opérations.
Insister sur les gestes a éviter par rapport a chaque tache ou a I'équipement utilisé.
Inciter le travailleur a poser des questions et prendre le temps de lui répondre.
Indiquer au travailleur a qui il peut s’adresser s'il a besoin d'aide.

Pour vous aider
Un exemple concret des consignes de sécurité a respecter pour I'épandage du fumier
(voir la page 11).

Une série de publications expliquant, en termes clairs et simples, les différents risques
présents dans le secteur de I'agriculture et la meilleure maniére de les éviter
(voir la page 15).

Attention ! _ o _ _
Accorder une attention particuliére aux taches a risque élevé : entretien

des machines, conduite du tracteur, travail en espace clos, travail en
hauteur, épandage de pesticides, etc.

La formation en santé et en sécurité du travail : un premier pas vers la prévention

’épandage de fumier :
ou sont les dangers ?

Dans cette illustration, vous trouverez les principaux dangers liés
a I’épandage de fumier et les consignes de sécurité qui s’y appliquent.

Le branchement de I'arbre
de transmission a la prise de force
du tracteur peut occasionner )
des blessures aux mains. NE JAMAlSAREGLER LA TENSION
D’UNE CHAINE EN MOUVEMENT.

Il'y a un risque de pincement
entre la chaine et les poulies dentelées.

PORTER DES GANTS

Le convoyeur qui amene
DE PROTECTION.

le fumier vers l'arriére, a I'intérieur
de la caisse, peut entrainer
quelqu’un vers la partie rotative.

TOUJOURS PORTER DES VETEMENTS
AJUSTES SANS BOUTS DE TISSU
NI CORDONS FLOTTANTS.

L'attelage de la machine
au tracteur présente une
multitude de dangers d’écrasement.

Des objets peuvent
étre projetés avec force et sur de
grandes distances lorsque le tambour

TOUJOURS RESTER EN UN CONTACT Larbre de transmission, déchiqueteur est anime par le
VISUEL AVEC LES AUTRES relié a la prise de force du tracteur, mouvement rotatif.
PERSONNES TRAVAILLANT peut agripper les vétements ou attirer

un bras ou toute autre partie du corps. NE JAMAIS SE TENIR DANS

A CETITE OPERATION LA ZONE DE PROJECTION.
S’ASSURER QUE LES ARBRES DE
TRANSMISSION SONT TOUJOURS

BIEN PROTEGES.




La formation en santé et en sécurité du travail : un premier pas vers la prévention

Troisieme étape :
supervision continue de la main-d’ceuvre

Objectifs
S’assurer que la main-d’ceuvre respecte les méthodes de travail
et les consignes de sécurité.
Mettre en ceuvre un processus de suivi en santé et en sécurité du travail.

Quoi faire
Donner I'exemple en respectant soi-méme les méthodes de travail
et les consignes de sécurité.
Superviser la main-d’ceuvre pour s'assurer qu’elle :
utilise convenablement les équipements de protection;
manipule et entretient correctement les outils;
utilise des méthodes de travail sécuritaires.
Inciter la main-d’ceuvre & vous signaler les problémes et les dangers observés
dans I'exploitation.
Adopter, en collaboration avec la main-d’ceuvre, une démarche préventive
qui consiste a déceler les sources de danger et a corriger ou a controler les situations
dangereuses.

Pour vous aider
Un exemple de fiche de prévention a utiliser pour résoudre des problemes
de santé et de sécurité du travail (voir la page 13).

Le Guide de prévention en milieu de travail a I'intention des entreprises
agricoles explique, avec plusieurs exemples concrets a I'appui, la démarche
a adopter pour mettre sur pied un programme de prévention dans votre
exploitation.

La formation en santé et en sécurité du travail : un premier pas vers la prévention

Fiche de
prévention

Nom de la ferme : Ferme Despars

Fiche préparée par: Yvan Despars

Date : Sept. 1999

N© de la fiche : 1

Décrire le danger ou le probleme : exposition aux gaz toxiques de la préfosse 2 lisier, porcherie 2

¢\ER
f\
8
Q\GER V|~ Correctifs a apporter Nometd gartzslpi)r?‘rilzable Remarques
ooq' * Installer un cadenas sur la porte du local de la préfosse Jacques
Immédiatement
* Installer sur la porte une affiche « accés interdit, Jacques - Octobre 1999
gaz toxiques »
* Installer un garde-corps autour de la préfosse Jacques - Octobre 1999 | Hauteur de I m et lisse
intermédiaire
* Rendre sécuritaire I'accés aux commandes de la pompe Yvan - Octobre 1999 Changer les commandes de
place
* Informer les travailleurs sur les risques d'intoxication et Yvan - Octobre 1999 Leur laisser la brochure « Les fosces
leur donner les consignes nécessaires a licier, des bombes sournoises »
* Sila pompe he peut étre retirée de la préfosse, établir Jacques - Octobre 1999 | Préparer la procédure
une procédure d’entrée dang la préfosse et se procurer
I'équipement de protection nécessaire
MR R N Nom & fosponsadle [ omaraues
e’* * Sassurer que la porte du local de la préfosse est Yvan - en continu
8 toujours verrouiliée

* Informer tout nouvel employé sur les dangers reliés a

Yvan - en continu

Dés le premier jour de

la préfosse

travail

* Faire I'entretien préventif de la pompe

Jacques

Selon les indications du

fabricant

* Réévaluer la situation aprés avoir apporté les correctifs

Yvan - Décembre 1999
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La formation en sante et en sécurité du travail fait-elle Des publications pour vous aider a former votre
partie de vos priorités ? main-d’ceuvre en santé et en sécurité du travail

Le questionnaire suivant vous aidera & évaluer vos forces et vos faiblesses en matiére
de formation et d’information sur la santé et la sécurité du travail.

Les fosses a lisier, des bombes sournoises Faites la lumiére sur les espaces clos
DC 300-430 DC 300-414
Est e d de 1a f ti td Gaz de lisier et de fumier; guide Utiliser I'ammoniac anhydre en toute sécurité
S e que' Je donne ae 6} orma Jon _e ; € ) de prévention des intoxications DC 300-432
I'information sur la santé et la sécurité du travail ? DC 200-16192 Pesticides en agriculture
ou NoN L EN La sécurité des enfants a la ferme, DC 300-411
un investissement pour I'avenir La prévention, C'est pas si béte
Je préviens les travailleurs, les fournisseurs et les visiteurs des risques _ !
auxquels ils s’exposent eux-mémes ou qu'’ils peuvent faire courir a D D D
drautres, not t fants. i i€ "ot Qi Vi
autres, notamment aux entants Ne vous laissez pas mettre en pieces Un renversement de tracteur, c’est si vite
. Je les informe des regles a respecter et des précautions a prendre. D D D SESB%IngiGEr(IOmlofzv)ement) arrivé
) i DC 100-1111-1
Je respecte moi-méme les régles de sécurité que je préconise dans mon . ,
entreprise (port de I'équipement de protection, techniques de travail). D D D Travailler sans dOUIeur' c'est pensable ! Guide de prévention en milieu de travail a
, o . DC 300-412 I'intention des entreprises agricoles
Je m'assure que chacun est capable d’exécuter de fagon sécuritaire
le travail demandé. Au besoin, je donne la formation nécessaire. D D D DC 200-16083
J'établis une méthode de surveillance adéquate pour toute personne D D D COUp de chaleur
appelée a travailler seule. DC 100-1113-2 (02-06)
Jétablis et je fais respecter une méthode sécuritaire précise pour le
travail en espace clos (fosse, silo ou puits). D D D
. Je m'assure avant que quelqu’un commence un travail qu'il comprend ce
que je lui demande et qu'il est capable de le faire. D D D
. J'ai des facons de rappeler mes messages de prévention : affichage,
avertissements verbaux, signaux de danger. D D D ]();;‘lé\"d:n(tiﬁ} -
. Jencourage mes employés a me rapporter les dangers qu'ils observent et D D D en milieu
de travail

je discute avec eux des mesures de prévention a prendre.

Mon obijectif :

i lintention des
entreprises agricoles
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