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FRUITS ET LEGUMES 3 SAISONS 
DEMI BANDEAU

694, rue Adolphe-Chapleau, 694, rue Adolphe-Chapleau, Bois-des-Filion  Bois-des-Filion  www.marche3saisons.comwww.marche3saisons.com

Le maïs  sucré, frais du jour!
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EN MÉMOIRE DE BENJAMIN
UNE FONDATION EST CRÉÉE
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RENTRÉ SCOLAIRE
LES CÉGÉPIENS BIEN 

VACCINÉS

PROJET POUR L’HYPERCROISSANCE MONDIALE	 PAGE 524 et 25
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ÉCOLES SAINT-PIERRE  
ET TERRE-SOLEIL

NOUVELLE PROPOSITION 
SUR LA TABLE

LHJMQ
L’ARMADA REPREND 

L’ACTION

04

LE GROUPE PHARMACEUTIQUE 
DUSCHENAY VISE 
TOUJOURS PLUS HAUT

P021094-1 
LA SCOOTERSHOP 
OREILLETTE DOUBLE

301, BOULEVARD INDUSTRIEL, SAINT-EUSTACHE
450 974-3900 • lascootershop.ca
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Vente de fin
de saison!

Jusqu’à 50%50% de rabais  
sur vélo électrique

https://lascootershop.ca/
https://www.marche3saisons.com/
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P017792-1 
IRIS BLAINVILLE 
PAGE 2 

Les propriétaires de la clinique IRIS à 
Blainville, Dres Karine Gosselin et Nadia 
Perreault, optométristes, sont fières 
d’accueillir deux nouvelles professionnelles 
de la vue au sein de leur équipe. Bienvenue 
à Dre Ariane St-Martin, optométriste, et à 
Maygane Desrochers, opticienne!
Mesdames St-Martin et Desrochers partagent 
les valeurs qui sont celles d’IRIS Blainville – la 
passion, l’honnêteté et le respect –, de même 
que la détermination à offrir des produits, 
services et soins visuels de haute qualité.
Diplômée de l’Université de Montréal, Ariane 
St-Martin, optométriste, est à l’affût des 
meilleures pratiques dans le domaine de 
la santé oculaire. Elle a d’ailleurs, dans le 
cadre de son parcours académique, reçu 
une distinction d’excellence. Nul doute que 
son expérience à titre de stagiaire à l’Institut 
Nazareth et Louis-Braille et en clinique 
d’ophtalmologie sera un atout pour la 
clientèle. Déjà, celle-ci se démarque par son 
professionnalisme et l’attention qu’elle porte à 
chacun des patients.
De son côté, Maygane Desrochers est déjà 
bien intégrée à la famille d’IRIS Blainville 
puisqu’elle y travaille depuis 2020. Diplômée 
du Cégep Édouard-Montpetit, elle a eu la 
chance de perfectionner son approche dans 
le cadre d’un stage de quatre mois à Lyon, 
en France. Passionnée et dévouée, elle est 
heureuse de pouvoir mettre son expertise à 
titre d’opticienne au service de la population 
blainvilloise.  
VOTRE ENFANT A BESOIN DE LUNETTES? 
La boutique IRIS dispose de plus de 1 000 
montures de haute qualité pour toute la famille, 
incluant des produits spécialisés, comme des 
lunettes pour le vélo et le soccer, ou encore 
des verres conçus pour ralentir la progression 
de la myopie.
Le saviez-vous? Pour les 0 à 17 ans, 
l’examen de la vue est couvert par le régime 

757, boul. Curé-Labelle, local B, Blainville (près du boul. de la Seigneurie)
iris.ca 450 434-4747

Photos Vincent Yergeau
Dres Nadia Perreault et Karine Gosselin, optomé-
tristes, sont les propriétaires de la clinique IRIS à 
Blainville.

L’équipe de la clinique IRIS s’agrandit
à Blainville
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Photos Vincent Yergeau
Dres Nadia Perreault et Karine Gosselin, 
optométristes (au centre), sont heureuses 
d’accueillir au sein de leur équipe Dre Ariane 
St-Martin, optométriste (à gauche), et Maygane 
Desrochers, opticienne (à droite).

d’assurance maladie. Le programme Mieux 
voir pour réussir a d’ailleurs été bonifié. Il 
offre maintenant un remboursement de 300 $ 
par deux ans pour l’achat de lunettes ou de 
lentilles.
De plus, les montures et les verres IRIS sont 
vendus avec une garantie inconditionnelle 
d’un an, de même qu’avec une garantie 
d’adaptation de 60 jours suivant l’achat. C’est 
un atout très apprécié par les familles!

DES SERVICES DE HAUTE QUALITÉ

À la clinique IRIS de Blainville, tous 
travaillent de pair afin de vous offrir le 
meilleur service. 

- Examen de la vue
-  Examen de la santé oculaire  

(avec scan rétinien)
- Urgence oculaire
- Lunettes 
- Lentilles cornéennes
- Lunettes solaires
- Aides optiques (loupes)

« Nous prenons le temps de bien 
comprendre les besoins des gens afin de 
leur proposer des solutions adaptées et des 
conseils personnalisés. Notre équipe est 
professionnelle, minutieuse et attentionnée. 
C’est ce qui nous distingue », soulignent les 
propriétaires.

Pour la santé de vos yeux, 
choisissez IRIS, 

à Blainville!
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RÉPARATION
de MACHINES à COUDRE

MACHINES À COUDRE NATIONAL
96, 64e Avenue, St-Eustache  J7P 3P3

450 491-0686Près de Grande-Côte et l’autoroute 13

PLUS DE

40 ANS
D’EXPÉRIENCE

TRAVAIL
GARANTI

Photo Alycia Gauthier

Mélissa Vincent, présidente du comité de pilotage et consultante en élaboration de 
politiques municipales.

Dans les cinq prochaines années, 
ce sont 151 actions qui seront 
concrétisées par la Ville de 

Rosemère pour faire fleurir son milieu 
de vie et s’épanouir les familles qui y 
habitent, en vertu de la nouvelle 
Politique municipalité amie des aînés et 
des familles (MADA – Familles) adoptée 
le 19 août dernier.

Si Rosemère est certifiée Municipalité 
amie des enfants (MAE) depuis 2019, elle 
cherchait à élargir son approche pour 
le volet 2023-2027 et à rejoindre des 
besoins plus diversifiés.

« Il est essentiel que Rosemère se 
positionne en tant que référence en 
matière de soutien familial », souligne 
Eric Westram, maire de Rosemère. 

Déployée sous le thème « Ensemble 
créons l’avenir! » la Politique favorisera, 
selon lui, « l’inclusion, le bien-être, 
l’équité et la participation active dans 
la communauté de toutes les familles, 
quels que soient leur composition, 
leurs origines ou leur situation socio-
économique. »

« DE LONGUE HALEINE »
28 mois de travail enthousiaste et de 
consultation publique ont amené la 
Ville à élaborer ce plan directeur. Le 
comité de pilotage, composé de citoyens 
et des élues Carla Brown et Stéphanie 
Nantel, a d’abord dressé le bilan des 
actions de la politique précédente, en 
collaboration avec les différents services 
municipaux. Le terrain a été sondé, au 
moyen de questionnaires, auprès de 170 
adolescents, 765 adultes et 245 ainés, 
dont les réponses ont permis de choisir 

les éléments sur lesquels miser pour 
les prochaines années. Des groupes de 
discussion, des présentations et des 
rencontres d’idéations ont également 
été tenus.

« C’est un projet de longue haleine, 
un bébé qu’on mène à terme », figure 
Mélissa Vincent, présidente du comité de 
pilotage et consultante en élaboration de 
politiques municipales. « On a travaillé 
tellement fort depuis le tout début. »

EN APPLICATION DÈS 
AUJOURD’HUI

Neuf champs d’intervention font 
dès maintenant l’objet de  la nouvelle 
Politique : espaces extérieurs et 
bâtiments, habitat et milieux de vie, 
transport et mobilité, participation 
sociale, loisirs, respect et inclusion 
sociale, communication et information, 
santé et saines habitudes de vie ainsi 
que sécurité. Les objectifs inscrits dans 
le document adopté vont de « soutenir et 
valoriser l’action bénévole au cœur de la 
ville » à « sensibiliser les automobilistes 
à la courtoisie et au partage de la route 
», en passant par « améliorer l’accès au 
logement ou l’accession à la propriété 
sur le territoire ». Ils sont détaillés de 
gestes précis à poser.

« Les actions sont vraiment concrètes 

et reflètent vraiment la réalité », estime 
Mélissa Vincent.

Afin d’assurer l’évolution du 
tout, un comité spécial, au sein 
duquel participeront des citoyens et 
fonctionnaires, sera créé. Il  « [suivra] 
la mise en œuvre des mesures prévues 
dans le plan d’action de la Politique 

et [vérifiera] leur efficacité », indique 
Mélissa Vincent. 

Accessible à tous, la Politique MADA – 
Familles est disponible sur le site web de 
la Ville de Rosemère, à l’adresse https://
www.ville.rosemere.qc.ca/politique-
familiale-aines/.

 Alycia Gauthier
  agauthier@groupejcl.ca

NOUVELLE POLITIQUE MADA –  
FAMILLES DE ROSEMÈRE

UN PLAN 
« AMBITIEUX, 

MAIS 
ESSENTIEL » 

https://www.cliniquedentairevincentgiguere.com/
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P016154-4 
SHDS FAUBOURG BOISBRIAND 
.

Constructeur/Promoteur depuis 35 ans
Style européen unique avec vestibule privé
Entièrement en béton / insonorisation supérieure
4 1/2
Garage / 2 ascenseurs
2 salles de bains (4 1/2)

CONDOS LOCATIFS

Bureau de location OUVERT 7 JOURS
101-4655, rue Des Francs-Bourgeois, Boisbriand,  J7H 0G3
Du samedi au mercredi 450 977-1595
Jeudi et vendredi 514 707-2121
(lundi au vendredi de 11 h à 18 h, samedi et dimanche de 11 h à 17 h)
www.sanleon.ca

PHASES 1-2 LOUÉES À 100 % 
PHASE 3 : 2 seulement à louer ( 900pi2 )

P016154-4_05745

Administration personnalisée
SURVEILLEZ  

BIENTÔT PHASE 4

PROMO
ESTIVALE
Informez-vous !
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CONSTRUCTION DES ÉCOLES SAINT-PIERRE 
ET TERRE-SOLEIL

SAINTE-THÉRÈSE 
REVOIT SES 
PROPOSITIONS

Les projets de reconstruction des 
écoles primaires Saint-Pierre et Terre-
Soleil, qui avaient suscité des considéra-
tions citoyennes en février dernier, 
feront l’objet d’une séance d’information 
publique le 11 septembre prochain, a an-
noncé la Ville de Sainte-Thérèse.

«  Parmi les enjeux qui avaient été 
soulevés par les citoyens, il y avait la 
proximité de l’[école Saint-Pierre] par 
rapport aux habitations sur la rue Main-
ville », rappelle le maire Christian Char-
ron, précisant que, « dans le projet qui 
avait été déposé, la distance était de dix 
mètres entre la ligne de terrains des rési- 
dences et l’école. »

D’autant plus que le parc Saint-Pierre, 
selon les plans précédemment présentés, 
serait perdu ou du moins grandement 
amputé par l’aménagement de l’institu-
tion sur le terrain qu’il occupe. Le Centre 
de services scolaire des Mille-Îles souhai-
tait également garder les actuelles écoles 
Saint-Pierre et Terre-Soleil comme des  
« écoles transitoires » pour en construire 
ou en rénover d’autres, et demandait à 
ce qu’elles demeurent en opération pen-
dant dix ans.

« Les citoyens trouvaient que c’était 
beaucoup trop long, cette cohabita-
tion-là, considérant aussi les problèmes 
de circulation que ça allait occasion- 
ner », fait remarquer Christian Charron.

Du côté du projet de reconstruction 
de l’École Terre-Soleil, les principaux 
enjeux concernaient son emplacement, 
qui accaparerait le terrain de baseball. 
Située dans l’ensemble résidentiel de 
Sainte-Thérèse en haut, l’éventuelle 
École Terre-Soleil était aussi remise 

en question pour son impact sur la cir-
culation, bien que les Thérésiens de 
ce secteur, selon Christian Charron, « 
attendent une nouvelle école » depuis 
longtemps.

UNE « NOUVELLE MOUTURE 
AMÉLIORÉE »

C’est dans cette optique de se mouler 
aux besoins de la population que la Ville 
de Sainte-Thérèse a retravaillé « signif-
icativement » tous les aspects énoncés 
plus haut. Ne pouvant en dire davantage 
avant la séance d’information, le maire 
affirme toutefois que les jeux d’eau du 
parc Saint-Pierre seront conservés et 
qu’un plan de circulation sera divulgué.

« On va arriver avec une nouvelle mou-
ture améliorée par rapport à la proposi-
tion initiale. On a vraiment fait un grand 
pas dans la bonne direction et on est bien 
confiants que ça va satisfaire les attentes 
des citoyens. »

La mairie prévoit recevoir les com-
mentaires des gens. 

« Le 11 septembre, on présente la 
nouvelle mouture, on écoute les citoy-
ens et on regarde ensemble si ça [leur] 
convient », résume Christian Charron, 
ajoutant qu’il reste à constater si l’idée 
de construire ces écoles, en elle-même, 
est acceptée socialement. Quoi qu’il en 
soit, la Ville de Sainte-Thérèse y restera 
favorable.

Les Thérésiens sont attendus dès 19h, 
le 11 septembre prochain, au Centre 
culturel et communautaire Thérèse-De 
Blainville, situé au 120 boulevard du 
Séminaire, à Sainte-Thérèse.

Photo Vincent Yergeau

L’école Saint-Pierre, à Sainte-Thérèse.
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15%
                 sur toutes 
les montures ou
lentilles gratuites
pour étudiants 
en boutique seulement
Se termine le 16 septembre.
Détails en boutique. 
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Éric Gervais, Président du Groupe pharmaceutique Duchesnay, en compagnie de Mary 
Ng, Ministre fédérale du Commerce international, de la Promotion des exportations, 
de la Petite Entreprise et du Développement économique, lors du dévoilement des 
gagnants du Projet pour l’hypercroissance mondiale.

PROJET POUR L’HYPERCROISSANCE MONDIALE

DUSCHENAY SORT 
VAINQUEUR… PARMI 

LES MEILLEURS

Les dernières semaines n’ont fait que 
renforcir le sentiment de réussite 
déjà bien ancré au sein du Groupe 

pharmaceutique Duchesnay. Depuis 
juillet, la multinationale blainvilloise 
fait officiellement partie des huit firmes 
sélectionnées par le gouvernement 
fédéral dans le cadre de son Projet pour 
l’hypercroissance mondiale (PHM). 

Dire que le Groupe se démarque est 
un euphémisme. Se prolongeant sur 
près d’un an, la sélection par laquelle est 
passé le PDG, Éric Gervais, l’a amené à 
prouver l’excellence de son entreprise, 
qui se spécialise dans la conception et 
l’exportation d’options thérapeutiques. 
Formulaires, entrevues, prestation devant 
des « dragons »… l’homme d’affaires 
est ressorti haut la main du processus 
dirigé par le ministère du Commerce 
international, de la Promotion des 
exportations, de la Petite Entreprise et du 
Développement économique, surpassant 
les 86 compagnies de tous acabits 
sollicitées. 

« C’était très, très très rigoureux et on 
est très fiers, au Groupe pharmaceutique 
Duschenay, d’avoir pu gagner », affirme-
t-il.

Le Groupe était tout désigné pour 
recevoir cette aide réservée aux géants. 
Avec ses cinq entités, soit Duschenay, 
Duschenay USA, Médunik Canada, 
Médunik USA et Analog Pharma, il a déjà 
ses brevets dans plus de 40 pays et dévoue 
à la santé des gens d’ici et d’ailleurs, 
notamment en Amérique du Sud, en 
Europe et en Asie du Sud-Est. Trois 
autres compagnies gagnantes proviennent 
d’ailleurs du Québec et œuvrent quant à 
elles dans les domaines de l’intelligence 
artificielle, de la gestion et du biomédical.

PLACE À L’HYPERCROISSANCE
« Le gouvernement canadien va nous aider 
de beaucoup de façon, laisse entendre Éric 
Gervais. C’est un projet pilote, donc on va 
apprendre ensemble comment s’entraider 
dans tout ça. »

Le modèle du PHM est comparable 
à celui des jeux olympiques, illustre-
t-il. Ottawa se met aux petits soins avec 
les acteurs en affaires qu’il juge les plus 
prometteurs, de la même façon que les 
athlètes les plus statistiquement solides se 
voient offrir du renfort. Le tout a comme 
objectif d’encourager la prospérité des 

« compagnies phares », c’est-à-dire des 
compagnies qui touchent des revenus de 
plus d’un milliard de dollars par année 
et peuvent employer non moins de 1 500 
personnes ; voilà qui en dit long sur la 
situation du Groupe pharmaceutique 
D u s c h e n a y.  L e s  e n t r e p r i s e s 
hypercroissantes deviennent nécessaires 
à la création d’emplois bien réénumérés et 
à l’instauration de grades autour d’elles, ce 
qui stimule significativement l’économie, 
explique Éric Gervais. Qui plus est, dans 
le cas où elles seraient vendues, elles 
ont toutes les chances de demeurer 
canadienne, puisqu’elles sont difficiles 
à démanteler et à réimplanter ailleurs, 
ajoute le PDG, qui souligne l’appartenance 
de son Groupe au sol Blainvillois. 

« Toutes les décisions à l’international 
se prennent ici, à Blainville, tous les 
médicaments qu’on a inventés et qu’on a 
développés sont fabriqués ici, à Blainville, 
et exportés dans le monde entier. »

 « C’EST UN STRESS POSITIF »
Le financement en vue sera fourni par 
des sociétés d’état comme Exportation et 
développement Canada (EDC), indique 
Éric Gervais. L’aide à l’embauche de 
personnes qualifiées et à l’expansion sur 
la scène internationale est également 
à prévoir et permettront au Groupe 
pharmaceutique Duschenay de rejoindre 
des pays en Afrique, par exemple.

« Ce à quoi on s’attend, c’est que 
le gouvernement mette à profit des 
ambassades canadiennes dans chacun de 
ces pays-là, pour nous aider à trouver des 
partenaires de qualité », formule le PDG.

Il fait aussi mention de projets spéciaux 
d’accès à des médicaments, comme pour 
les premières nations, les prisonniers ou 
les vétérans, pour qui Ottawa pourrait 
s’approvisionner. S’ajoutera certainement 
à cela un service de mentorat, dans l’idée 
de prendre les meilleures décisions 
possibles.

« Vivre une hypercroissance, c’est 
un stress positif. C’est bon d’avoir de 
l’expertise de gens qui l’ont déjà fait. »

L’entreprise s’est, d’ailleurs, déjà fait 
assigner un coach qui agit comme un 
« interface » entre le ministère et elle, 
facilitant la communication et la réponse 
aux besoins.

SOLIDIFIER SES CHEVAUX  
DE BATAILLE

Point de départ du Groupe pharmaceutique 
Duschenay, la santé de la femme demeure 

son expertise première. Ses principaux 
chevaux de bataille, le développement 
de contraceptifs innovants et abordables 
ainsi que l’accessibilité à ces produits, 
ne pourront que sortir bonifiés par le 
PHM. La firme est également impliquée 
dans les milieux communautaires. Elle 
donne, entre autres, jusqu’à 10  000$ par 
année à Moisson Laurentides, et s’est 

récemment mobilisée pour l’Ukraine en 
lui envoyant des vitamines prénatales 
et des anti-nauséeux pour femmes 
enceintes. Elle prévoit 23 nouvelles 
approbations à l’étranger en 2023, ainsi 
que le développement de quatre nouveaux 
médicaments, notamment pour les 
pathologies rares, comme les cancers ou 
les maladies métaboliques.

 Alycia Gauthier
  agauthier@groupejcl.ca
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STABLEX CANADA INC. 
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ICI CHEZ VOUS 
 Serge Langlois

•	 Le samedi 26 août prochain, la Ville de Lorraine invite la population à célébrer 
la Fête de la famille au parc Lorraine, de 10 h à 16 h puis, en soirée, à compter de 
19 h 30. L’entrée est gratuite et aucune inscription n’est requise. Un programme 
varié qui ravira autant les petits que les grands a été concocté pour les Lorrains. 
À l’horaire : soccer bulle, jeux gonflables, rencontre avec des organismes, aire de 
pique-nique, « Skate Fest » familial et plus encore! Pour clore le tout, le spectacle 
d’Étienne Drapeau permettra de fêter et danser sur les chansons les plus connues 
et endiablées du répertoire latino-pop international. Le chanteur envoûtera son 
public à travers des rythmes de salsa, de merengue, de pop, de reggaeton, de ba-
chata… Voilà une occasion de redécouvrir cet artiste! Les visiteurs sont invités à 
apporter leur chaise pour pique-niquer et pour le spectacle extérieur en soirée. 
Des collations seront disponibles sur le site, mais notez que seul l’argent compt-
ant sera accepté.

•	 À Sainte-Thérèse, c’est Louis-Jean Cormier qui animera la soirée du 26 août. Afin 
de terminer en grand la saison des spectacles d’été, la Ville de Sainte-Thérèse in-
vite la population à son 5 à 7« avant l’show » qui aura lieu dès 17 h, à la Place du 
Village. L’événement est gratuit et ouvert à tous! Sous une formule 5 à 7 décon-
tractée, vous y retrouverez différentes activités telles que des jeux format géant, 
des ateliers de création de cocktails, un spectacle de cirque et un quiz de culture 
générale. Vous pourrez visiter les restaurants du Village, qui proposeront une of-
fre alimentaire variée. De plus, un kiosque de bières de la Brasserie artisanale Le 
Saint-Graal sera directement sur place. La rue Blainville Ouest sera fermée à la 
circulation pour l’occasion. Vous y retrouverez un espace bistro comprenant du 
mobilier urbain. Le tant attendu spectacle de Louis-Jean Cormier, quant à lui, 
débutera à 19h30. L’auteur-compositeur-interprète offrira un spectacle intime 
entremêlant des chansons de l’ensemble de son répertoire.

Sur ce, bonne semaine, ici chez vous!

Le s  p a s s i o n n é s  d e  v o i t u r e s 
a n c i e n n e s  s e r o n t  s e r v i s,  c e 
dimanche 27 août, par le retour de 

l’exposition du club Voitures Anciennes 
du Québec (VAQ) au Parc équestre, à 
Blainville.

Et les curieux sont tout autant les 
bienvenus, lance Pierre Grimard, 
représentant régional de VAQ pour les 
Basses-Laurentides. Le site ouvrira 
gratuitement ses portes de 9h30 à 
16h et plus de 4 000 visiteurs sont 
attendus. L’événement, qui passe à sa 
quatrième édition, ne cesse de prendre 
de l’envergure. 

« Il a une bonne réputation, estime 
Pierre Grimard. Les gens aiment cette 
expo-là et nous, on est contents de la 
faire. »

Les éditions antérieures ont vu des 
modèles d’avant-guerre faire leur entrée, 
tout comme des voitures européennes 
des années 50.  Se créé un heureux 

mélange entre des véhicules plus 
standards et de « véritables joyaux ». 
L’expo en offre plein la vue et pour 
tous les gouts, en plus de permettre 
aux adeptes de réseauter et de passer 
un moment de qualité, affirme le 
représentant.

« Il y a une bonne communauté, une 
bonne communication qui se fait durant 
cette journée-là. »

Afin d’agrémenter l’expérience, 
une section marchand sera mise sur 
pied et proposera notamment des 
pneus, des pièces et divers services 
automobiles, sans parler de la présence 
de restaurateurs et de la remise de 
trophées aux exposants des voitures les 
plus rares. Le tout se concrétisera grâce 
à l’équipe d’une vingtaine de bénévoles 
de VAQ qui s’activeront tout au long, 
souligne Pierre Grimard. 

« Sans les bénévoles, ça n’a pas lieu. 
Ça demande beaucoup de préparation et 
d’organisation, surtout la journée même 
», fait remarquer celui qui sera, quant à 
lui, présent aux petites heures.

À BLAINVILLE

UNE EXPOSITION DE VOITURES 
ANCIENNES POUR LES 
AMATEURS ET LES CURIEUX

 Alycia Gauthier
  agauthier@groupejcl.ca
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P020920-1 
LA ZONE MUSICALE 
RAB

Les magasins de musique

école de musique
Cours de musique privés pour tous les âges, styles et niveaux.

Location d'instruments disponible pour nos élèves.

Spectacles pour tous en décembre et juin.
Activités de band, et plus encore! 

Aucuns frais d'inscription jusqu'au 30 septembre.

Terrebonne . Saint-Jérôme . Boisbriand
450-987-4370 . zedem.ca 

VENTE . ÉCHANGE . RÉPARATION . LUTHERIE  |  SUPER CHOIX . MEILLEUR PRIX . SERVICE HORS PAIR 
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P003961-8 
ASSOCIATION OASIS 
.

1446, boul. Saint-Martin Ouest, Chomedey, Laval  H7S 0A3
www.oasisstmartin.com

368, rue Notre-Dame, Repentigny  J6A 8L1
www.oasismarina.com

Tél.: 450 668-1962 

Tél.: 450 581-3151 

St-

St-

Visites sans rendez-vous tous les jours

Tél.: 450 433-4727 
86, rue Jean-Guyon, Blainville, Qc  J7C 2N7

www.oasisblainville.com

 

 

1446, boul. Saint-Martin Ouest, Chomedey, Laval  H7S 0A3
www.oasisstmartin.com

368, rue Notre-Dame, Repentigny  J6A 8L1
www.oasismarina.com

Tél.: 450 668-1962 

Tél.: 450 581-3151 

St-

St-

Visites sans rendez-vous tous les jours

Tél.: 450 433-4727 
86, rue Jean-Guyon, Blainville, Qc  J7C 2N7

www.oasisblainville.com

 

 

P003961-8_05915

Pas moins de 4 000 visiteurs sont attendus à cette quatrième édition.

VENIR EXPOSER…  
POURQUOI PAS?

Tous les propriétaires de voitures vieilles 
d’au moins 25 ans peuvent décider de 
se prêter au jeu et d’enregistrer leur 
bagnole. Aucune démarche préalable 
n’est nécessaire pour exposer ; il suffit 
de se rendre directement sur les lieux, 
préférablement avant l’ouverture. À 
noter que les exposants non-membres 
de VAQ devront payer un léger frais. 
La quantité d’antiquités présentées 
augmente chaque année, indique Pierre 
Grimard, qui espère que cette édition 

brisera le nombre record de 350 de l’an 
dernier. Le Parc équestre possède, dans 
les faits, une capacité d’accueil de 500 
véhicules, un rêve réalisable selon le 
représentant.

« Il y a du potentiel et la place est 
super belle, termine-t-il. Il y a tout 
un environnement qui est propice à 
l’exposition. »

Plus gros club de son genre au Québec, 
VAQ comporte près de 3 000 membres et 
organise, chaque année, une quinzaine 
d’expositions estivales dans la province.

https://zedem.ca/
https://oasisblainville.com/
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P021028-1 
DUO ENTREPRENEUR GÉNÉRAL 
les jardins mirabel

Construction neuve | Garage souterrain
Ascenseur | Espace potager

ÉPANOUISSEZ-VOUS EN TOUTE 
TRANQUILLITÉ D’ESPRIT.

4 ½  
avec espace bureau 

CONDOS LOCATIFS À MIRABEL 

Unités disponibles dès maintenant

450.350.0039
location@deuximmobilier.ca

Lesjardinsmirabel.com

Visites sur rendez-vous
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Le  B l a i n v i l l o i s  M a r c - O l i v i e r 
Champagne, capitaine du club de 
robotique Capra et étudiant au 

baccalauréat en génie logiciel de l’École 
de technologie supérieure (ÉTS), a amené 
son équipe jusqu’en sol européen en juin 
dernier. Il est revenu avec la première 
place de la compétition internationale 
« Search and Rescue » du hackathon 
EnRicH 2023, qui avait lieu à la centrale 
nucléaire Zwentendorf, en Autriche.

Les équipes mécanique, électrique 
et logicielle de Capra ont conjoint leurs 
connaissances pour élaborer le robot 
Markhor, qui a déjà vu l’Allemagne 
et la Thaïlande dans le contexte de 
la compétition RoboCup Rescue. Il 
a cette fois été préparé pour quelque 
chose de très différent, puisqu’il devait 
compétitionner, en Autriche, contre des 
chaires de recherche européennes ou 
des entreprises de haut calibre. Selon 
Marc-Olivier Champagne, à peine trois 
équipes sur treize avaient fabriqué leur 
robot manuellement comme Capra, le 
reste ayant préféré utiliser des solutions 
commerciales. La méthode artisanale 
a joué en la faveur des étudiants et leur 
a permis de se démarquer, eux qui sont 
souvent « bons derniers » dans les joutes 
auxquelles ils participent. 

« De dire qu’on est passés d’une dernière 
place, en Thaïlande l’année dernière, à une 
première place dans notre catégorie cette 
année, ça fait chaud au cœur », se réjouit 
le capitaine.

« Mini laboratoire » annexé à l’ÉTS, le 
Club Capra a restatué sa mission pas plus 
tard qu’en 2016 pour se consacrer à la 

conception de robots de recherche et de 
secourisme. Il encaissait l’équivalent de 
20 ans de retard sur les équipes présentes 
en Autriche, pointe Marc- Olivier 
Champagne.

UNE CENTRALE DEVENUE 
TERRAIN DE JEU

Concrètement, Markhor avait comme 
mission de rescaper, de la façon la plus 
efficace possible, un mannequin dont le 
poids s’apparente à celui d’un humain, 
au cœur de la centrale Zwentendorf. 
N’ayant jamais été mise en marche, 
celle-ci est ouverte au public depuis 
2010, notamment à des fins touristiques. 
Ses activités n’auront jamais vu le jour, 
un référendum bannissant l’utilisation 
de l’énergie nucléaire ayant entravé 
sa mise en service, en 1978. C’est donc 
dans ses sections abandonnées que les 
futurs ingénieurs de Capra ont déployé 
leur engin. Le site appartient à l’armée 
autrichienne ; les sources de radiation qui 
y avaient été placées étaient donc actives 
et contrôlées. Markhor n’étant pas massif, 
il a dû remorquer le pantin avec un crochet 
et un ressort, de façon somme toute plus 
délicate que les autres robots. 

« Ils ont lancé le robot de l’autre côté 
de la porte, ont fermé la porte et on 
pouvait juste communiquer au travers, 
par communication Wi-Fi », raconte le 
capitaine. 

Deux membres Capra géraient le 
tout derrière la paroi blindée, à l’aide 
d’équipement technologique. Les six 
autres se trouvaient dans un autre 
bâtiment et assistaient virtuellement à 
leur succès  : un moment dont le club se 
souviendra longtemps!

CLUB CAPRA
UN BLAINVILLOIS À LA TÊTE 
D’UNE MISSION DE ROBOTIQUE 
DANS UNE CENTRALE NUCLÉAIRE

 Alycia Gauthier
  agauthier@groupejcl.ca

Photo tirée des réseaux sociaux du Club Capra – ÉTS

Les membres de Capra ont participé à la compétition « Search and Rescue » du 
hackathon EnRicH 2023, les 14 et 15 juin derniers.

https://www.lesjardinsmirabel.com/
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MAGASINS TRÉVI INC. 
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Ces offres sont valides pour un temps limité et ne peuvent être jumelées ou appliquées à d’autres offres précédentes ou en cours. Certaines offres peuvent prendre fin en tout temps. Les taxes sont payables au complet au moment de la signature du contrat, 
en plus de l’acompte le cas échéant. Sujet à approbation du crédit. Livraison dans un rayon de 50 km d’un supermagasin. Malgré notre vigilance, des erreurs ont pu se glisser. Si tel était le cas, les correctifs seront affichés en magasin. Photos à titre d’illustration 
seulement. Les détaillants peuvent disposer d’un inventaire et de promotions différents. Les prix et disponibilités peuvent varier selon les régions de nos supermagasins. Détails en magasins.

NOS SUPERMAGASINS
BLAINVILLE  |  89, rue Jean-Guyon (aut. 15, sortie 28)    BOUCHERVILLE  |  1235, rue Ampère (aut. 20, sortie 92)    BROSSARD - DIX30  |  8240, boul. Leduc (voisin du Complexe Bell)
GATINEAU  |  215, rue Bellehumeur (ancien Marché Frais)  LAVAL  |  1805, aut. 440 (à l’est de aut. 15)    LAVAL OUEST  |  1180, Desserte Ouest, Local 500, Laval  (aut. 13)
LÉVIS  |  4750, boul. Guillaume-Couture    QUÉBEC  |  909, boul. Pierre-Bertrand Sud    MASCOUCHE  | Temporairement fermé pour rénovations
MONTRÉAL - POINTE-CLAIRE  |  2335, route Transcanadienne (Méga centre Des Sources)   

À moins de  
35$ par semaine.

      Louez un spa,  
louez du     
         bonheur!

Nouveau !

Alexandre Despatie



Pa
ge

 1
0 

  N
O

R
D

 IN
FO

.C
O

M
, 2

3 
ao

ût
 2

02
3

P020812-1 
NID’OTRUCHE 
RAB TEXTE DANS PUB ACTIVITÉ

825, chemin Frenière, Saint-Eustache
450-623-5258

Tour de tracteur animé, drôle et instructif
Autruches noires, bleues et rouges
Salle des naissances 
Mini-ferme africaine
Musée de l’autruche
Casse-croûte « La cantine à Nico » 
Boutique : produits d’autruche, bijoux, huile, crème…

DÉCOUVREZ DÉCOUVREZ   

NID’OTRUCHENID’OTRUCHE  
LA FERME SAFARILA FERME SAFARI DES LAURENTIDES! DES LAURENTIDES!

P020812-1_07668

Réservez votre safari :

Viens nourrir  
les animaux de 
la mini-ferme!

ÉVÉNEMENT POUTINES  ÉVÉNEMENT POUTINES  
ET HOT DOGS D’AUTRUCHES  ET HOT DOGS D’AUTRUCHES  

9 ET 10 SEPTEMBRE9 ET 10 SEPTEMBRE

 
Jeux

gonflables

À la recherche d’une activité mémorable 
à faire cet été avec vos petits et grands? 
Situé à Saint-Eustache, le Nid’Otruche 
est l’endroit parfait où règnent plaisir, 
découvertes et apprentissages. 
Safari d’un jour
L’achat de vos billets vous donne 
accès à une multitude d’activités. 
D’abord, un tour de tracteur d’une 
durée de 30 min vous permettra d’en 
apprendre davantage sur les animaux 
grâce à une approche pédagogique 
animée (troupeau d’autruches, vaches 
africaines, village africain, etc.). 
Ensuite, vous aurez la possibilité de 
poursuivre votre safari à la marche, 
d’une durée approximative d’une 
heure, entourée d’autruches et de ses 
cousins : nandous et émeus. 
À la suite de cette visite, octroyez-vous 
une pause-repas à la « Cantine à Nico » 
et visitez la boutique pour y découvrir 
les divers produits vendus. Pendant ce 
temps, les enfants pourront s’amuser 
dans nos aires de jeux ainsi que dans 
les jeux gonflables!
Les animaux de la ferme
Terminez votre journée en beauté en 
allant voir la mini-ferme ! Vos enfants 

seront heureux de nourrir et caresser 
tous les animaux présents. Lapins, 
moutons, chèvres, et plus encore, vous 
y accueillerons. De plus, dans chaque 
enclos se trouve un animal africain : 
saurez-vous le trouver?
Réservez vos billets dès maintenant!

Nid’Otruche
nidotruche.com
825 chemin Fresnière, Saint-Eustache
450 623-5258

UNE EXPÉRIENCE UNIQUE !

Un safari d’autruches, c’est à ne pas manquer!

Photo : Clair Obscur Multimédia

La marraine Estella et sa filleule Diane célèbrent cette année 10 ans de relation d’amitié 
au Parrainage civique. 

Le Parrainage civique Basses-Lau-
rentides est à la recherche de nouveaux 
bénévoles appelés parrains et marraines. 
L’organisme favorise la participation et 
l’intégration sociale des personnes vi-
vant avec une déficience intellectuelle, 
par le biais d’un jumelage avec un citoy-
en-bénévole. 

« Il y a actuellement beaucoup de de-
mandes de services dans notre région 
et nous tendons la main à la population 
afin de les intéresser à vivre une ex-
périence de bénévolat unique au Par-
rainage civique », affirme le directeur 
général, David Lavallée. En effet, une 
quarantaine de filleuls inscrits au sein 

de l’organisme attendent l’arrivée d’une 
personne significative dans leur vie, 
un ami créant une relation d’amitié de 
qualité ou prime la simplicité et favori-
sant l’intégration sociale. 

« Heureusement, pour les membres 
inscrits, mais non encore jumelés, le 
Parrainage civique organise des activi-
tés de groupe afin de mieux connaître 
ses membres et permettre à chacun de 
se créer un réseau social et effectuer des 
sorties à caractère éducatif, culturel ou 
social, tout au long de l’année », informe 
le directeur. 

La relation amicale entre le filleul et 
son parrain ou marraine, contribue à 

briser l’isolement, développer une rela-
tion d’amitié, procurer la présence d’une 
personne significative en partageant des 
centres d’intérêt et en développant de 
nouvelles habiletés sociales ou divers 
apprentissages, et ce, par une simple 
relation d’amitié. Voilà donc une belle 
occasion de vivre pleinement l’expéri-
ence de bénévolat qu’offre le Parrain-
age civique depuis 39 ans dans notre 
région. Cette expérience toute spéciale 
sera pour le bénévole l’occasion d’ex-
plorer une forme de bénévolat unique 
en son genre reliée à un organisme voué 
à l’émergence d’une relation d’amitié 
entre un bénévole et son filleul. 

Faites comme Estella, marraine au 
sein de l’organisme et jumelée à Diane 
depuis 10 ans : « Pour moi, le Parrainage 
civique a ouvert une porte à un nouveau 
monde, des gens très sympathiques et 
généreux qui sont prêts à donner et re-
cevoir. Quand j’ai rencontré Diane, ç’a 
cliqué tout de suite. On est comme des 
sœurs de cœur ». 

Pour obtenir des informations ou 
pour devenir bénévole, communiquez 
avec l’organisme en composant le (450) 
430-8177 ou visitez le site internet : 
www.parrainagecivique.ca.

À LA RECHERCHE DE NOUVEAUX BÉNÉVOLES

LE PARRAINAGE 
CIVIQUE 
VOUS TEND 
LA MAIN 

https://nidotruche.com/


    N
O

R
D

 IN
FO

.C
O

M
, 23 août 2023  Page 11

P021054-1 
MAGASINS TRÉVI INC. 
TRÉVI 

Ces offres sont valides pour un temps limité et ne peuvent être jumelées ou appliquées à d’autres offres précédentes ou en cours. Certaines offres peuvent prendre fin en tout temps. Les taxes sont payables au complet au moment de la signature du contrat, 
en plus de l’acompte le cas échéant. Sujet à approbation du crédit. Livraison dans un rayon de 50 km d’un supermagasin. Malgré notre vigilance, des erreurs ont pu se glisser. Si tel était le cas, les correctifs seront affichés en magasin. Photos à titre d’illustration 
seulement. Les détaillants peuvent disposer d’un inventaire et de promotions différents. Les prix et disponibilités peuvent varier selon les régions de nos supermagasins. Détails en magasins.

NOS SUPERMAGASINS
BLAINVILLE  |  89, rue Jean-Guyon (aut. 15, sortie 28)    BOUCHERVILLE  |  1235, rue Ampère (aut. 20, sortie 92)    BROSSARD - DIX30  |  8240, boul. Leduc (voisin du Complexe Bell)
GATINEAU  |  215, rue Bellehumeur (ancien Marché Frais)  LAVAL  |  1805, aut. 440 (à l’est de aut. 15)    LAVAL OUEST  |  1180, Desserte Ouest, Local 500, Laval  (aut. 13)
LÉVIS  |  4750, boul. Guillaume-Couture    QUÉBEC  |  909, boul. Pierre-Bertrand Sud    MASCOUCHE  | Temporairement fermé pour rénovations
MONTRÉAL - POINTE-CLAIRE  |  2335, route Transcanadienne (Méga centre Des Sources)   

À moins de  
35$ par semaine. 2025

NE PAYEZ 

RIEN
 AVANT

AUCUN PAIEMENT. AUCUN INTÉRÊT.

Achat minimum de 3  000 $ avant taxes. 
NOUS
INSTALLONS 
EN 2023,
VOUS PAYEZ EN 2025.
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P003796-83 
ANNONCES MAISON ST-EUST 
& STE-THÉRÈSE 
MOTS CROISÉES

Les mots croisés
de chez nous

  

PROBLÈME NO 1795

P003796-83 _08290

Horizontalement
1- Petite chanson sur un sujet léger.
2- Groupement de quelques maisons rurales.

- Foyers.
3- À ce moment-là. - Autocars.
4- Courroie fixée au mors du cheval. 

-  Personnel.
5- Lettre de l’alphabet grec. - Déploierai en long

et en large.
6- Célèbre école d’administration. - Parées,

agrémentées.
7- Qui montre un manque de soin, un laisser-

aller. - A été capable de.
8- Mille-pattes. - Empereur.
9- Rivière de France. - Conjonction.

- Démonstratif.
10- Possédées. - Petit pieu enfoncé dans la terre.
11- Souri. - Prunier cultivé comme arbre 

d’ornement. - Doublée.
12- Tentative. -  Revend clandestinement de la

drogue.

Verticalement
1- Abeille xylocope.
2- Rythme de la respiration. - Prénom masculin

espagnol.
3- Dieu de l’Air et de la Fécondité. - Vif, alerte.
4- Dieu de la Mer. - Aperçu. - Commune de

Belgique
5- Tamis. - Film au cinéma. - D’un verbe gai.
6- Marque le lieu. - Prénom masculin. - A eu le

droit.
7- Énorme quantité. - Région du Pakistan.
8- Exclamation enfantine. - Qui ne diffère en rien

d’un autre.
9- Et le reste. 

- Filets pour pren-
dre les poissons.
- Nos voisins.

10- Souci, inquié-
tude.    - Terme
au tennis.

11- Trois fois.
- Accordée spon-
tanément.

12- Crochet. - Bien
appris.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

RÉPONSES DU NO 1794

P017571-1 
PARC DU DOMAINE VERT 
RAB ADULTES

P017571-1_01642

PARCOURS ADULTE, 
18 ANS ET PLUS

 

ARBRE-MIRABEL.COM
RÉSERVATION : 450 433-9773 POSTE 1

ENTRE AMIS, 
EN FAMILLE 

ET/OU ENTRE 
COLLÈGUES, 

CETTE ANNÉE, 
C’EST TON 

ACTIVITÉ 
D’AVENTURE!!

Photo Alycia Gauthier

Les membres de la direction et du conseil d’administration du 
Petit Peuple.

LA FIN DE 
L’ÉTÉ ET 
LE DÉBUT 
D’UN JARDIN 
POUR 
LE PETIT 
PEUPLE

Août tire à sa fin, mais il n’est pas 
trop tard pour venir profiter du 
jardin qu’a récemment inauguré 

l’organisme blainvillois Le Petit Peuple, 
notamment grâce à une subvention 
de 25  000$ offerte par le programme 

fédéral Nouveaux Horizons pour les 
aînés.

Plus collectif que communautaire, 
ce jardin offre à chacun de travailler 
pour le bien commun et de se partager 
les récoltes, qui sont en partie utilisées 
pour des activités de cuisine au sein de 
l’organisme, ou bien distribuées à des fa-
milles dans le besoin ou à des personnes 

 Alycia Gauthier
  agauthier@groupejcl.ca

en situation d’urgence. Malgré l’appella-
tion de l’aide financière reçue, les ainés 
ne sont pas les seuls à pouvoir profiter 
de ce nouvel espace vert, affirme Jeanne 
Campeau, directrice du Petit Peuple. Le 
lieu se veut propice aux discussions et 
au transfert de connaissances intergé-
nérationnelles ; une terrasse et un coin 
causerie ont même été aménagés à cet 
effet. Qui plus est, les conseils d’experts 
s’avérant nécessaires au bon développe-
ment des plants, la Société blainvilloise 
d’horticulture s’est portée garante de la 
formation et est venue donner des ate-
liers formatifs, indique la directrice.

UN COUP D’ENVOI
Bien qu’il ait été ensemencé tardivement 
cette année, le jardin est là pour rester et 
ne sera que plus efficient l’an prochain, 
selon Jeanne Campeau.  

« C’est un projet auquel on pense 
depuis longtemps », dit-elle, heureuse 
d’enfin le voir se concrétiser. 

« Il y a de la demande, mais il n’y a 
pas l’offre pour la combler », renchérit 
Terrence Rochette, président du conseil 
d’administration du Petit Peuple, en 
faisant référence aux jardins commu-
nautaires qui affichent complets dans la 
MRC de Thérèse-De Blainville.

C’est sans compter que, si Le Petit 
Peuple a comme mission première de 
venir en aide aux ainés et aux personnes 
déficientes, il s’est quelque peu réorienté 
depuis la pandémie. Avec le contexte in-
flationniste, il est devenu évident qu’il se 
devait d’étendre sa portée et de soutenir 
les foyers sur le plan alimentaire. 

Pour mettre la main à la terre, les ci-
toyens peuvent se rendre à la maison de 
l’organisme, au 500 boulevard du Cu-
ré-Labelle, à Blainville.

https://www.arbre-mirabel.com/
https://jedonne.ca/
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P021062-1 
PAGES REGROUPEMENT STE-THÉRÈSE 
TOP CAHIER FOIRE ET INSCRIPTION

Emploi
Formation & P0
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9-
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9

 Activités         Cours
P021058-1 
PAGES REGROUPEMENT STE-THÉRÈSE 
FRONT CAHIER FOIRE ET iNSCRIPTION

Emploi
Formation 

 Activités&
P0
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P020964-1 
PATRICK MORIN INC 
GUIDE DE L’EMPLOI
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https://www.patrickmorin.com/fr/carrieres
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P021061-1 
PAGES REGROUPEMENT STE-THÉRÈSE 
TOP CAHIER FOIRE ET INSCRIPTION

Emploi
Formation & P0

21
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02
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9

 Activités         Cours

P020817-1 
BOISCLAIR ET FILS 
EMPLOI CHAUFFEUR - CLASSE 1

(Boom truck) 
Nous sommes présentement à la recherche d’un chauffeur – classe 1.   
Le camion est un 12 roues, plate-forme (à l’occasion avec trailer 26 pieds) 
basé à notre usine de Piedmont.

Relevant de la directrice d’usine, le chauffeur est responsable d’acheminer 
nos produits sur les différents chantiers de façon sécuritaire et en 
respectant les heures de livraison convenues avec nos clients.

Votre rôle : 
•  Inspecter le véhicule avant chaque départ;
•  Surveiller et participer aux étapes du chargement;
•  Vérifier que les produits chargés correspondent au bon de livraison ou à 

la facture;
•  Manœuvrer une grue;
•  Conduire le véhicule de façon sécuritaire;
•  Effectuer les livraisons de nos produits chez le client;
•  Offrir un service courtois et professionnel en tout temps;

Exigences et aptitudes :
•  Posséder un permis de conduire classe 1;
•  Avoir un excellent dossier de conduite ;
•  Souci du service à la clientèle;

Horaire : Lundi au vendredi
Salaire : à discuter

La personne recherchée a une attitude professionnelle et courtoise, 
détient un excellent dossier de route. Elle est disponible, vigilante, 

ponctuelle, débrouillarde et responsable.

Si ce poste vous intéresse, envoyez votre C.V. 
par courriel à rh@boisclairetfils.ca

P020817-1_05388

P020970-1 
EQUIPEMENTS FDS INC. 
GUIDE DE L’EMPLOI + 75K

P0
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1_
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61
9

JOURNALIER 
VENDEURS, TERRITOIRE RIVE-SUD

MÉCANICIEN-CHARIOTS TÉLÉSCOPIQUES
ASSEMBLEUR / MONTEUR DE GRUES

Avantages à travailler pour Équipements FDS
• Environnement de travail stimulant, sécuritaire et rempli de défis
• Salaire concurrentiel
• Uniforme fourni
• Montant forfaitaire pour bottes de sécurité
• Programme de remplacement d’outils
• Travailleur accompagné dans l’installation des équipements
• Assurance collective (100% maladie, 80% dentaire, 80% paramédicaux)
• Prime payée à 65% par l’employeur
• Régime de retraite avec participation de l’employeur (RRS)

www.drapeaucorporation.com
Veuillez envoyer votre CV à techadmin@equipementsfds.com

Suivez-nous sur notre  www.facebook.com/EquipementsFDSinc
Voir description complète du poste sur Indeed

BELL TEXTRON

SOULIGNER LES BONS COUPS POUR AMÉLIORER 
LA SANTÉ ET SÉCURITÉ

Photo Stéphanie Prévost

Steeve Lavoie, président de Belle Textron, fait quotidiennement le tour de l’usine de Mirabel afin de prendre le pouls 
de ses employés. 

STÉPHANIE PRÉVOST
sprevost@groupejcl.ca

Bell Textron est une compagnie connue 
par la grande majorité des citoyens des 
Basses-Laurentides. De par son empla-
cement stratégique aux abords de l’au-
toroute  15, mais également en raison de 
l’hélicoptère qui orne la devanture, la com-

pagnie ne passe pas inaperçue, et ce depuis 
des années. Le système d’amélioration en 
continu à l’interne aide également à la dé-
marquer des autres.

« L’innovation et la participation des em-
ployés aux différents défis de leur vie quo-
tidienne joue pour beaucoup », souligne 
Steeve Lavoie, président chez Bell Textron 
à Mirabel.

La santé et la sécurité au travail sont pri-
mordiales pour Bell Textron, anciennement 
connu comme Bell hélicoptère. Non seule-
ment l’entreprise assure un bien-être chez 
les employés, mais elle oeuvre également à 
les garder à plus long terme. 

L’entreprise mirabelloise a, grâce à ceci, 
gagné plusieurs fois des prix auprès de la 
CNESST. En juin dernier, ce fut encore le 
cas avec un système de levage de contre-
poids.

LES BONS COUPS
Le secret : une écoute attentive de leurs be-
soins pour accomplir leurs tâches et la mise 
en place des solutions qu’ils proposent. 
« On a ce qu’on appelle ici les bons coups », 
souligne M.  Lavoie. Chaque employé est 
ainsi invité à soumettre des propositions 
d’amélioration qui leur permettront d’être 
plus performants dans leur travail ou de ré-
gler un problème. « C’est un processus de 
microamélioration à l’interne », ajoute-t-il. 

Avec l’aide d’un collègue, l’employé est éga-
lement invité à confectionner un prototype 

de son idée afin d’en tester la faisabilité. 
Le projet est ensuite étudié par un comité 
et une petite remise de prix est faite pour 
souligner certains projets. Mais la grande 
majorité de ceux-ci sont malgré tout mis de 
l’avant.

« Chaque mois, je vais remettre des 
cartes-cadeaux pour souligner ces bons 
coups », explique Steeve Lavoie. Rien 
d’énorme, souligne-t-il, mais un geste de 
remerciement qui encourage chacun à 
donner de son mieux autant dans l’usine 
que les bureaux. C’est tout de même une 
centaine de réalisations qui sont ainsi sou-
lignées.

Après 37  ans d’existence, Bell Textron 
cherche encore à s’améliorer et l’entreprise 
est loin d’avoir fini. « Ça fait une douzaine 
d’années que ça roule », confirme le pré-
sident de Bell Textron, soulignant la joie de 
la majorité d’ainsi améliorer son milieu de 
travail.

« C’est vraiment rafraîchissant ce que 
les employés arrivent à nous présenter », 
conclut-il.

https://www.facebook.com/EquipementsFDSinc
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P020720-1 
SALLE DE QUILLES STE-THERESE 
EMPLOI

Présentez-vous avec votre CV au 
175, boul Ducharme, Sainte-Thérèse 

ou appelez au 450 435 -9212

RECHERCHE
Homme à tout faire - temps plein / temps partiel  

et 
 Responsable de l’entretien

et 
Cuisinière - temps plein / temps partiel

P020720-1_02040

P020974-1 
VILLE DE BOIS-DES-FILION 
GUIDE EMPLOIOFFRES D'EMPLOI

À LA VILLE DE BOIS-DES-FILION

Pour une carrière stimulante :
villebdf.ca/carriere

Coordonnateur(trice) aux finances
poste permanent

Comptable
      poste temporaire

P020974-1_01575

P014702-2 
INSTALLATION PICAOUETTE INC. 
GUIDE DE L’EMPLOI 30+20K

P0
14

70
2-

2_
02

98
6

Recherche personne DYNAMIQUE qui aime travailler dans la 
nature pour rejoindre notre équipe sympathique dans l’installa-
tion et l’entaillage des érables.

Vous devez détenir un permis de conduire valide.

Communiquez avec Catherine Caouette au 450 258-3888 
Télécopieur: 450 258-1185 picaouetteinc@hotmail.com

Ouvrier acéricole 
Temps plein

Disponible maintenant

P010413-2 
BERLINES TRANSIT INC. 
FO

 Transporteur recherche Transporteur recherche
CONDUCTEUR(TRICE)

temps partiel réguliertemps partiel régulier
PRÉ-REQUIS : Classe 5 (Berline scolaire)PRÉ-REQUIS : Classe 5 (Berline scolaire)

Faxer votre CV au 450 437-5792Faxer votre CV au 450 437-5792
par courriel à ncharron@berlinestransit.com par courriel à ncharron@berlinestransit.com 

ou sur rendez-vous 450 437-3589ou sur rendez-vous 450 437-3589

BERLINES TRANSIT
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3

P021007-1 
PATATERIE LA BELLE PROVINCE 
GUIDE DE L’EMPLOI URGENT! 

RECHERCHE 
CUISINIERS

TEMPS PLEIN - TEMPS PARTIEL
P021007-1_11512

13595, boul. Curé-Labelle, SAINT-JANVIER / MIRABEL 450 435-8460
62, boul. Ste-Anne, STE-ANNE-DES-PLAINES 450 838-7222

P021090-1 
PAYSAGEMENT LAMPRON 
PAYSAGEMENT

P0
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09
0-

1_
02

08
2

En affaires  
depuis 25 ans
Membre APPQ

TECHNICIEN(NE)  
OU JOURNALIER (ÈRE) 

EN AMÉNAGEMENT PAYSAGER
-  Détenir DEP ou DEC ou expérience  

de 1 à 3 ans et plus dans le domaine
-      Connaissances en machinerie 

et outillage (permis valide) 
(permis classe 3 un atout)

-  Temps plein (possibilité travail hivernal) 
- Travail à l’année

Faire parvenir cv par courriel au
paysagementlampron@gmail.com

P021091-1 
PAYSAGEMENT LAMPRON 
DÉNEIGEMENT

P0
21

09
1-

1_
02

08
2

En affaires  
depuis 25 ans

OPÉRATEUR  
DE CHARGEUR
Déneigement commercial,  
industriel, institutionnel
Blainville / Mirabel
Expérience requise

Faire parvenir cv par courriel au
paysagementlampron@gmail.com

Déneigement

EnviroCompétences lance la deuxième 
phase de son projet « VERT ton avenir : 
Choisis un métier en environnement et 
sauve la planète tous les jours! ».

«  Les métiers de l’environnement ont 
des impacts significatifs sur la santé pu-
blique des citoyens », fait valoir l’organi-
sation, par voie de communiqué.

«  Cette affirmation est d’autant plus 
vraie dans un contexte de pénurie de 
main-d’œuvre : répercussions urgentes 
sur la santé publique (s’il n’y a pas d’opé-
rateurs en eau potable, nous n’aurons 
bien évidemment pas d’eau potable de 
qualité ; s’il n’y a pas de ramassage des 
poubelles, il y aura des impacts sur l’hy-
giène de nos rues et des familles ; s’il n’y 
a pas de trieurs, nous ne pourrons pas 
recycler ; etc.) », enchaîne-t-elle.

LA FILIÈRE 
ENVIRONNEMENTALE  
À L’AVANT-SCÈNE
Jugeant impératif de faire de la promo-
tion des métiers et des professions de 
la filière environnementale une priorité, 
EnviroCompétences a lancé au prin-

temps 2022 l’animation interactive VERT 
ton avenir. 

Présentée sur des bornes tactiles 
géantes et mobiles envoyées gratuite-
ment dans les institutions scolaires et 
CJE à travers le Québec, ainsi que sur 
le site www.verttonavenir.com, celle-ci 
présente des métiers dédiés au secteur 
de l’environnement. Dans le cadre de la 
phase deux, cinq métiers ont été ajoutés 
pour un total de dix.  

«  Ces professions nous permettent 
d’étoffer la palette des carrières pos-
sibles au sein de la filière environne-
mentale, en promouvant des domaines 
d’activités variés : Air et change-
ments climatiques, Sols, Eau, Énergies 
propres et renouvelables, Restauration 
après-sinistre, Matières dangereuses 
et résiduelles, Laboratoires ser-
vices-conseils », indique EnviroCompé-
tences.

Pour en savoir plus sur ce projet ou re-
cevoir une borne gratuitement, il est 
possible de communiquer avec Nadia 
Frangella, chargée de projets au nadia.
frangella@envirocompetences.org.

VERT TON AVENIR

DIX MÉTIERS EN ENVIRONNEMENT
À DÉCOUVRIR

https://villebdf.ca/carriere
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P016422-6 
SUPERMARCHÉ IGA GAGNON & FILLES 
FOIRE DE L’EMPLOI

 P016422-6_04765

NOUS SOMMES  
À LA RECHERCHE DE:Gagnon

  et Filles

Faites parvenir votre CV par courriel 
iga08197laval@sobeys.com

ou par fax 450 682-3525 ou vous présenter au
2137, boul. Curé-Labelle,Chomedey, Laval  H7T 1L4

Salaire et avantages sociaux concurrentiels

•  GÉRANT(E)D’ÉPICERIE

•  COMMIS D’ÉPICERIE ET PRODUIT LAITIER

•  GÉRANT(E) FRUITS LÉGUMES

•  ASSISTANT(E) FRUITS LÉGUMES

•  POISSONNIER

TEMPS 

PLEIN

P016414-2 
AUTOBUS R ET M INC. 
EMPLOI

>
11

96
26

5

P016414-2_02357

JOIGNEZ-VOUS À NOTRE ÉQUPIE!
Communiquez au 450 433-2666 I autobusrm.ca

CHAUFFEURS D’AUTOBUS
DEMANDÉS

SALAIRE ENTRE

620 $ et 925 $ / sem.
+ Prime Fidelibus : 2 400$/année

POSTES DE CHAUFFEURS NOLISÉS 
(3 À 5 JOURS/SEM.)

NOUS OFFRONS LA FORMATION CLASSE 2

P010434-1 
FONDS DE PUBLICITÉ ET PROMOTION TIM HORTONS(CANADA 
FOIRE DE L’EMPLOI

Nous embauchons !

VENEZ NOUS  
RENCONTRER EN PERSONNE  

DANS L’UN DE  
NOS RESTAURANTS

POSTULEZ EN VISITANT LE 
SITE INTERNET SUIVANT 

careers.timhortons.ca/frPlusieurs avantages te seront offerts

Salaires  
compétitifs

Horaires 
flexibles

Équipe 
dynamique

Et beaucoup 
plus!

 Plusieurs postes 
à combler de jour 

comme de soir

OU 
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4-

1_
11

43
1

(S. P.) Citoyen du Domaine-Vert Nord, Michael 
Nault est également premier directeur aux pro-
grammes commerciaux chez Bell Textron. La 
compagnie spécialisée en aéronautique, et plus 
particulièrement dans la construction et l’en-
tretien d’hélicoptère, nous ouvre ses portes. 
Bien que le titre du travail ne donne pas beau-
coup d’indices sur ses tâches, Michael Nault 
est majoritairement responsable de l’ingénie-
rie. « C’est une grosse partie de mon travail. La 
moitié des ingénieurs qui travaillent sur le site 
sont dans mon équipe », affirme-t-il. Il a donc 
une vue d’ensemble sur l’ensemble des étapes 
de production. Des ingénieurs sont présents à 
chaque étape, de la conception à la particulari-
sation, en passant par la production.
De l’autre côté, il est également responsable 
du côté commercial. L’entreprise étant cotée en 
bourse, il faut des résultats financiers. « On es-
saie d’optimiser nos produits, mais également 
nos coûts. On veut que ça coûte moins cher les 
bâtir pour éventuellement faire de meilleures 

marges de profit », explique le directeur. Les 
gros contrats sont également gérés par son 
équipe, permettant un suivi plus serré au tra-
vers du processus de production.

UNE JOURNÉE TYPE… OU PAS
Plus simplement, Michael Nault a des tâches 
très précises à faire dans la gestion de l’entre-
prise. Malgré tout, aucune journée n’est simi-
laire. « Je ne peux pas dire que je rentre à 8 h 
et finis à 16 h. Je fais beaucoup d’heures, mais 
je suis passionné », souligne-t-il.
De nombreuses rencontres sont faites tout au 
long de la journée pour assurer la coordina-
tion de l’ensemble du travail qu’il dirige. « On 
est une entreprise de haute technologie, c’est 
vraiment complexe. Dans mon rôle aujourd’hui, 
je suis davantage un chef d’orchestre qu’autre 
chose », confirme le directeur, souriant en 
pensant aux journées où il a l’impression de 
n’avoir rien fait réellement de concret. Pour-
tant, il s’assure que chacun a ce qu’il lui faut 

pour faire son travail, assurant un lien entre les 
différents groupes.
Son poste l’amène également à voyager partout 
dans le monde, autant pour visiter des clients 
que des fournisseurs. Ingénieur de formation, 
il considère que son parcours met en confiance 
les clients avec qui il signe les plus gros 
contrats. « Je comprends l’aspect technique. 
Je suis capable de donner mon opinion et d’ex-
pliquer les choses, même si ce n’est plus moi 
qui fais les calculs et qui vais signer les plans », 
souligne-t-il. Ses connaissances l’aident ainsi 
à gérer les imprévus ou les mécontentements.

SE DIRIGER VERS 
L’AÉRONAUTIQUE
Bachelier en génie mécanique à la Polytech-
nique, il s’est concentré sur le volet aéronau-
tique dès le départ. La dernière année et demie 
a donc été en concentration aéronautique. « J’ai 
gradué en 2006 et je suis entré directement 
chez Bell », souligne M. Nault. 

Il savait qu’il voulait travailler dans ce domaine 
depuis sa plus tendre enfance. « J’ai toujours 
eu une fascination pour les avions. Quand 
j’étais jeune, on allait voir les avions décoller à 
l’aéroport », ajoute-t-il. 
Après son embauche, il a pu faire partie d’un 
programme lui permettant de se promener 
dans les différentes sphères de la compagnie 
aux États-Unis. En revenant au pays, il a monté 
les échelons d’un poste à un autre en restant 
toujours dans les filiales de Bell Textron. « C’est 
ça qui est bien avec l’entreprise. Au final, j’ai 
travaillé pour cinq compagnies différentes, 
mais j’ai toujours gardé mes avantages et mon 
ancienneté », décrit-il. 
Aujourd’hui, Michael Nault est toujours aussi 
motivé par son emploi. Il est fier de ce qu’il fait 
et s’assure de transmettre les valeurs à son 
équipe. « Je pense que pour être un bon ges-
tionnaire, il faut comprendre l’aspect technique 
et ce que son équipe fait », conclut-il.

MICHAEL NAULT : REGARDER L’AÉRONAUTIQUE AVEC PASSION

https://www.careers.timhortons.ca/fr
https://www.autobusrm.ca/
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Le Pilates sur appareils est réputé pour ses multiples bienfaits.

L’une des clés pour vivre longtemps en 
bonne santé, c’est de bouger. À la portée 
de tous, le Pilates sur appareils est un ex-
cellent exercice à intégrer à votre routine 
hebdomadaire, comme l’explique Martine 
Sarrasin, propriétaire du Studio Être Pi-
lates à Blainville.

« La pratique du Pilates va améliorer votre 
tonus musculaire, ce qui se traduira par 
une meilleure posture, plus d’endurance et 
de force dans vos jambes, vos bras et vos 
abdominaux », souligne-t-elle.

Doux et sécuritaire, le Pilates s’appuie sur 
une série de mouvements effectués dans le 
respect des limites de chacun. 

«  En plus d’améliorer votre flexibilité, qui 
est la cause de bien des blessures en vie-
illissant, le Pilates aide aussi à réduire les 
douleurs de l’arthrose en travaillant la mo-
bilité de votre colonne vertébrale et celle de 

vos articulations, sans impact sur celles-ci, 
ce qui améliorera votre qualité de vie », 
ajoute Mme Sarrasin.

PORTES OUVERTES  
LE 10 SEPTEMBRE
Envie d’en savoir plus? Le Studio Être Pi-
lates organise une journée portes ouvertes 
le dimanche 10 septembre dans ses locaux 
situés au 699-A, boulevard Curé-Labelle, 
Blainville. De 10 h à 14 h, l’équipe sera 
présente afin de répondre à vos questions, 
vous faire visiter le studio et vous présent-
er la méthode Pilates sur appareils. Il est 
aussi possible de prendre part à des cours 
d’essais gratuits les samedis et mercredis, 
sur réservation. Bienvenue à tous!

Studio Être Pilates
www.studioetrepilates.com

450 818-2949

Avec la pandémie, de nombreuses personnes ont été mises à pied, tandis que d’autres ont 
songé à quitter leur emploi, voire à changer complètement de domaine pour entreprendre 
une nouvelle carrière qui cadre mieux avec leurs valeurs. Vous éprouvez de l’insatisfac-
tion au travail et aimeriez vous réorienter? Attention! Il s’agit d’une décision majeure, 
surtout si ce changement implique un retour aux études. Voici quelques points à prendre 
en compte.

FINANCES
Vous travaillez en restauration depuis des années et souhaitez devenir ébéniste ou comp- 
table? Il faut avoir les reins solides et faire preuve de beaucoup de motivation pour repartir 
à zéro! Si vous avez les ressources financières requises ou que votre partenaire est en 
mesure de vous soutenir durant votre retour aux études, notamment, vous avez davantage 
les conditions gagnantes que si vous devez vous serrer la ceinture, trouver un emploi de 
subsistance et recourir à des prêts et bourses.

FORMATIONS
Par ailleurs, si votre champ d’activité actuel comporte somme toute plusieurs points posi-
tifs, vous pouvez simplement suivre une ou des formations de perfectionnement courtes, 
lesquelles vous permettront d’obtenir de nouvelles responsabilités stimulantes ou de 
décrocher une promotion qui augmentera considérablement votre motivation au travail. 
Pensez-y!

CONSEILS
Enfin, retenez qu’il est toujours préférable de consulter un conseiller ou une conseillère 
en orientation avant de prendre une décision qui pourrait avoir des répercussions à long 
terme sur votre qualité de vie. Au fil de vos rencontres, vous en apprendrez plus sur vos 
forces, vos centres d’intérêt, vos défis, etc., ce qui vous permettra de mieux cibler les par-
cours scolaires et les types de carrières qui vous conviennent.

Bonne chance dans vos démarches!

LE PILATES AJOUTE DES ANNÉES 
À VOTRE QUALITÉ DE VIE!

CARRIÈRE : SE RÉORIENTER 
OU SE PERFECTIONNER?

P020716-1 
CLUB DE CURLING ROSEMERE INC. 
INSCRIPTIONS

P020716-1_01595

Différentes formules, jours et soirs de semaine
Pour couples, femmes, hommes et enfants

Venez nous voir aux portes ouvertes!

CLUB DE CURLING 
ROSEMÈRE

Pour information: 450 437-1374
info@curlingrosemere.com • www.curlingrosemere.com

*25%  
DE RABAIS

NOUVEAU 
MEMBRE

INSCRIPTION COMPREND : 
Curling d’octobre 2023 à mai 2024 
Accès à la piscine ÉTÉ 2024

Facile à apprendre • Ouvert à tous • Social

PORTES OUVERTES
Du 25 au 28 septembre 19 h - 21 h
au 224, chemin de la Grande-Côte, Rosemère

P013329-2 
STUDIO ETRE PILATES 
COURS/ ACTIVITÉS TEXTE

Instagram,
Facebook, Youtube 

SUIVEZ-NOUS

 

699-A, boul. Curé-Labelle,
Blainville, J7C 2J5 

450-818-2949

Portes 
ouvertes 

10 septembre 
de 10 h à 14 h
(Pour information)

P013329-2_03781

être pilates
force
mobilité
flexibilité

8 BIENFAITS DU PILATES:
• Corrige et améliore la posture
• Tonifie les muscles
• Raffermit les abdominaux
• Améliore la flexibilité et la mobilité
• Soulage les douleurs et les raideurs du dos

• Diminue les effets  
de l’ostéoporose et  
les troubles articulaires

• Soigne les troubles  
musculaires

• Élimine le stress 

https://www.curlingrosemere.com/
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P019806-1 
SYNDICAT DE L’ENSEIGNEMENT DES 
RENTRÉE
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P020151-1 
LISE BUJOLD ARTISTE PEINTRE 
TEXTE

Lise Bujold 
Artiste peintre

Prenez un moment de détente
Faites vos propres tableaux 

dans une atmosphère agréable

COURS:
APRÈS-MIDI • SOIR
INSCRIPTION EN  
TOUT TEMPS

450 621.6421 450 621.6421 
514 799.6421514 799.6421

Professeur avec plusieurs années d’expérience 
Cours de peinture à l’huile et à l’acrylique

Débutant • Intermédiaire • Avancé
Paysage • Nature morte • Portrait • Animalier

P020151-1_01592

P020787-1 
CORDONNERIE STE-THERESE 
INSCRIPTION

62A, rue Dubois, Sainte-Thérèse
SERVICE RAPIDE, PRIX RAISONNABLESERVICE RAPIDE, PRIX RAISONNABLE
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Réparation générale, 
de sacs d’école et  
de manteaux de cuir
 
Vente et fabrication 
d’articles de cuir, 
étuis à crayon

CORDONNERIE
SAINTE-THÉRÈSE

(Depuis 1972)

Bottes de travail
à partir de 17995$

P021069-1 
SALLE DE QUILLES STE-THE-
RESE 
INSCRIPTIONS
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0

175, boul. Ducharme,
Sainte-Thérèse
 450 435-9212

www.bowlingstetherese.com

36 allées de petites quilles

INSCRIVEZ-VOUS!

LIGUE TOUS LES JOURS
MATIN • APRÈS-MIDI • SOIR  

• FIN DE SEMAINE

BESOIN DE 
JOUEURS

Lise Bujold, artiste-peintre, a remporté l’or en Pologne 
(2018), le prix Grande distinction et la médaille de 
bronze en France (2018), le deuxième grand prix au 
Gala international des arts visuels de Montréal (2019) 
et la médaille d’or lors de l’exposition tenue à l’église 
de la Madeleine à Paris (2021). 

L’artiste-peintre Lise Bujold est reconnue 
pour son sens artistique et son savoir-faire. 
Ses toiles sont le reflet de la grande passion 
qui l’anime, une passion qu’elle est toujours 
heureuse de partager et de transmettre aux 
élèves inscrits à ses cours de peinture. 

La résidente de Rosemère utilise l’acrylique 
et l’huile pour donner vie à ses chefs-
d’oeuvre. Polyvalente, elle maîtrise tout 
autant le portrait, l’art animalier, les 
natures mortes que les paysages. Son 
travail a d’ailleurs été primé à de multiples 
reprises lors d’expositions internationales. 

TROIS SYMPOSIUMS  
À NE PAS MANQUER
Membre du Regroupement des artistes 
de Rosemère, Mme Bujold prendra part à 
trois symposiums au cours des prochaines 
semaines. Le 19 août, elle exposera ses 
œuvres au parc Charbonneau, dans le cadre 
de la Fête des citoyens. Le 16 septembre, 
elle sera présente à la bibliothèque de 
Rosemère, cette fois en marge de la Fête 
des récoltes. Puis, le 1er octobre, elle se 
joindra aux Journées de la culture, au parc 
Charbonneau, toujours à Rosemère. Voilà 
de belles occasions d’aller à sa rencontre 
et de découvrir son immense talent.

T’arrive-t-il parfois de ressentir beaucoup de stress avant un examen ou une présentation 
orale? La peur d’échouer ou de te faire juger par les autres te donne mal au ventre ou 
envie de pleurer? Peut-être fais-tu de l’anxiété de performance : voici de quoi il s’agit!

RECONNAÎTRE LE PROBLÈME
Il est normal d’éprouver de la nervosité avant une évaluation. Cependant, il arrive que 
celle-ci soit trop élevée, ce qui entraîne des symptômes assez désagréables. Les diffi-
cultés à dormir, les crampes et les maux de tête sont parmi les plus fréquents. Le fait de 
ressentir ces symptômes peut être causé par l’anxiété de performance, mais aussi par 
d’autres problèmes de santé. 

RÉDUIRE TON NIVEAU DE STRESS
Lorsque ton niveau de stress te semble trop élevé ou incontrôlable, il est possible de le 
diminuer avec certaines astuces. En voici quelques-unes :

• Répète-toi que tu as bien étudié et que tu es capable de réussir;

• Effectue des exercices de relaxation (prends le temps de respirer profondément!);

• Bouge pour dépenser ton surplus d’énergie (vélo, danse, jogging, etc.);

• Adonne-toi à une activité qui te fait du bien (lire, dessiner, écouter de la musique, etc.);

• �Rappelle-toi qu’il est normal d’échouer et que cela fait partie du processus d’appren-
tissage;

• Fais des pauses lorsque tu étudies.

Essaie les trucs qui te semblent les plus appropriés en fonction de chaque situation de 
stress que tu rencontres.

Tu crois faire de l’anxiété de performance? Parles-en à tes parents ou à un adulte de con-
fiance. Ils pourront t’aider à comprendre ce que tu vis et à trouver des solutions pour que 
tu te sentes mieux!

COURS DE PEINTURE PAR 
LISE BUJOLD, ARTISTE-PEINTRE

INSCRIPTIONS POUR  
LES COURS DE PEINTURE
La peinture vous intéresse? Mme Bujold 
accompagne  les artistes d’âge adulte 
de niveau débutant, intermédiaire et 
avancé depuis de nombreuses années. 
Les cours sont offerts à Rosemère et la 
session automnale débute dès septembre. 
Inscrivez-vous dès maintenant! 

Pour avoir davantage de renseignements 
sur les tarifs et l’horaire, communiquez 
avec Lise Bujold au 450 621-6421 ou 514 
799-6421.

Lise Bujold
Artiste-peintre

450 621-6421
514 799-6421

QU’EST-CE QUE L’ANXIÉTÉ 
DE PERFORMANCE?

http://www.bowlingstetherese.com/
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P021059-1 
PAGES REGROUPEMENT STE-THÉRÈSE 
TOP CAHIER FOIRE ET INSCRIPTION
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 Activités         Cours

P020975-1 
PAROISSE STE-THERESE D’AVILA 
.

P020975-1_01678

P020802-1 
CENTRE ETUDES PROFESSIONNELLES ST-JEROME 
INSCRIPTIONS 10K PAR SECTEUR P020802-1_00614

DIPLÔME D’ÉTUDES PROFESSIONNELLES (DEP)

917, Montée Saint-Nicolas,  
Saint-Jérôme
450 565-0006

Construction
Ferblanterie
Départ le 29 août 2023 de 8h à 15h

Automobile
Carrosserie
Départ le 25 septembre 2023 de 13h à 20h

Visite le formationcep.com

Ferblanterie

Carrosserie

Vous (ou votre enfant) avez besoin de vous équiper d’un appareil pour pouvoir écrire des 
textes, faire des recherches et effectuer diverses autres tâches liées à l’école? Vous vous 
demandez s’il vaut mieux investir dans un ordinateur portable ou une tablette? Faites un 
choix éclairé grâce aux informations suivantes!

ORDINATEUR PORTABLE
Les ordinateurs portables sont intéressants lorsque vos besoins requièrent un écran de 
plus grande dimension. Leurs claviers, solidement fixés, ajoutent de la stabilité et du con-
fort pour une utilisation dans les transports en commun. Les ordinateurs portables sont 
également munis de plusieurs ports qui facilitent le transfert de fichiers et l’impression, 
en plus de permettre l’usage d’une souris.

TABLETTE ÉLECTRONIQUE
Les tablettes sont plus fonctionnelles lorsqu’elles sont combinées à un clavier, et leur 
connectivité permet de les associer à divers appareils (haut-parleur, imprimante, etc.). 
Elles présentent une excellente autonomie, sont très compactes, se transportent aisé-
ment et occupent peu d’espace. De plus, leur caméra intégrée facilite la prise de photos 
de notes de cours, par exemple. Il est toutefois à noter que certains logiciels ne peuvent 
être installés sur une tablette.

N’hésitez pas à demander conseil en magasin pour choisir le meilleur appareil selon vos 
besoins!

ORDINATEUR PORTABLE OU TABLETTE :
QUOI CHOISIR POUR UN ÉTUDIANT?

La rentrée scolaire rime bien souvent avec 
dépenses, puisqu’il vous faut acheter le 
matériel dont vos enfants auront besoin 
tout au long de l’année. Votre budget est un 
peu serré? Voici cinq astuces pour écono-
miser!

Faites le tri : avoir du matériel « flambant 
neuf » n’est pas une obligation. Ainsi, véri-
fiez si certaines fournitures (cartables, 
crayons de couleur, etc.) de l’année passée 
sont encore en bon état, et rayez-les de 
votre liste!

Étalez le magasinage : certains éléments 
sont à acheter d’une année à l’autre. Prof-
itez de ce fait pour magasiner ce matéri-
el au fil du temps, lorsque les soldes sont 
avantageux. Cela vous permettra égale-
ment de diviser les coûts sur plusieurs se-
maines ou mois, au grand soulagement de 
votre portefeuille!

Achetez en gros : cette solution vous donne 
la possibilité d’épargner à long terme. Vous 
pouvez vous faire une réserve de papeterie 
ou séparer le tout avec d’autres parents, 
par exemple.

Utilisez vos cartes de fidélité : vous ma-
gasinez régulièrement dans certains com-
merces? Voilà l’occasion idéale de trans-

5 TRUCS POUR ÉCONOMISER 
SUR LE MATÉRIEL SCOLAIRE

former vos points accumulés en dollars!

Optez pour les marques maison : celles-
ci offrent souvent des produits qui sont de 
même qualité que les marques populaires 
et représentent donc une intéressante 
source d’économies. 

Visitez vos détaillants locaux pour faire le 
plein de rabais!

https://www.paroissesta.ca/
https://www.paroissesta.ca/
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P021060-1 
PAGES REGROUPEMENT STE-THÉRÈSE 
TOP CAHIER FOIRE ET INSCRIPTION
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 Activités         Cours

P020893-1 
PERFORMANCE PLUS 
TEXTE-INSCRIPTION FORMATIONS

Visite du centre : contactez-nous pour prendre rendez-vous!

       DÉBUT

       DÉBUT

       DÉBUT

cfpperformanceplus.comAdmission en cours - Hiver 2023
Visite du centre : contactez-nous pour prendre rendez-vous!

Aide financière aux études

ASSISTANCE TECHNIQUE EN PHARMACIE

       DÉBUT
13 MARS

MÉCANIQUE INDUSTRIELLE  
DE CONSTRUCTION ET D’ENTRETIEN

Possibilité de faire un DOUBLE DEP en Électromécanique  
de systèmes automatisés pour 555 heures supplémentaires.

       DÉBUT
30 JANVIER

ASSISTANCE DENTAIRE

       DÉBUT
21 MARS

q 450 566-7587 poste 7650
performanceplus@cssrdn.gouv.qc.ca  fi 

cfpperformanceplus.com

TAUX DE 
PLACEMENT 
EXCELLENT

P013829-1_07702

ASSISTANCE TECHNIQUE EN PHARMACIE

TAUX DE 

PLACEMENT 

EXCELLENT
ASSISTANCE DENTAIRE

ÉLECTROMÉCANIQUE / 
MÉCANIQUE INDUSTRIELLE

Double DEP – Enseignement individualisé

5 SEPTEMBRE

5 SEPTEMBRE

5 SEPTEMBRE

Admission en cours

P021074-1 
CHANTEURS DE LORRAINE 
INSCRIPTION

P021074-1_02478

Électromécanique/Mécanique industrielle 
- En formule individualisée pour accéder 
plus vite au marché du travail

D’une durée de 2250 heures, ce pro-
gramme consiste au jumelage de 2 pro-
grammes permettant ainsi aux diplômé.es 
d’augmenter leur employabilité. Les sec-
teurs d’emplois sont variés (pharmaceu-
tique, métallurgie, alimentaire, transport, 
minier, services publics), les salaires sont 
très intéressants et les perspectives d’em-
ploi, excellentes. Ces diplômé.es entretien-
nent, mettent à l’essai, remettent à neuf et 
réparent des moteurs électriques, identi-
fient les anomalies et les défectuosités de 
fonctionnement des systèmes et effectuent 
le dépannage.

ASSISTANCE TECHNIQUE  
EN PHARMACIE  
– �OFFERT EN ALTERNANCE 

TRAVAIL-ÉTUDES
L’assistant.e technique en pharmacie tra-

vaille sous la supervision du pharmacien 
(en milieu communautaire ou hospitalier) 
et l’assiste pour l’exécution des ordonnanc-
es, la constitution des dossiers-patients et 
l’exécution des tâches techniques reliées à 
la préparation des médicaments.

ASSISTANCE DENTAIRE  
– �POUR DEVENIR LE BRAS 

DROIT DU DENTISTE
L’assistant.e dentaire prend les ren-
dez-vous, accueille la clientèle, prépare 
le matériel nécessaire et assiste le den-
tiste dans la prestation de traitements 
bucco-dentaires, donne les conseils post-
opératoires, exécute des tâches liées à la 
prévention et à la planification des traite-
ments, au contrôle de la contamination, 
fabrique des pièces et des modèles en lab-
oratoire.

www.cfpperformanceplus.com

LE CFP PERFORMANCE PLUS,  
UN + POUR VOTRE AVENIR!

Lorsque c’est le temps de faire ses devoirs 
de mathématiques, votre enfant bloque sur 
certaines notions? En plus de lui offrir vos 
encouragements, vous aimeriez lui apport-
er une aide concrète? Voici quelques pistes 
à essayer, et ce, quel que soit votre propre 
niveau en mathématiques!

DÉCODEZ LES PROBLÈMES 
ENSEMBLE
Les problèmes mathématiques nécessitent 
d’abord une compréhension du texte qui 
les expose avant de pouvoir être résolus. 
Lisez et repérez, avec votre enfant, chaque 
élément important de l’énoncé pour déter-
miner le chemin à parcourir pour obtenir la 
solution à la question posée.

FAITES DES EXERCICES 
LUDIQUES
Certains jeux vidéo, de société ou en ligne 
sont à la fois éducatifs et ludiques et im-
pliquent l’utilisation des mathématiques. 
Vous pouvez aussi créer des jeux pour plus 
de variété.

RÉVÉLEZ VOS PROPRES 
ASTUCES
Si vous connaissez quelques trucs qui pour-
raient, par exemple, simplifier la résolution 
de multiplications, essayez de les expliquer 
à votre enfant. N’insistez cependant pas s’il 
vous interrompt en disant que ce n’est pas 
comme ça qu’on lui a enseigné une notion 
en particulier à l’école!

« COMMENT AIDER MON ENFANT
EN MATHÉMATIQUES? »

RÉVISEZ LES NOTIONS 
RÉGULIÈREMENT
Une révision régulière des notes de cours 
permet d’enregistrer les connaissances à 
long terme. Votre enfant sera ainsi mieux 
préparé pour ses prochains devoirs et ex-
amens.

Votre enfant affirme ne rien comprendre 
ou ne parvient pas à surmonter ses diffi-
cultés? Discutez-en avec son enseignant 
ou son enseignante et, au besoin, faites ap-
pel à un service de tutorat!

https://cfpperformanceplus.com/
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P016588-1 
INVESTISSEMENT BONZAI INC 
.

Lise Robillard
514-770-7339
www.villascitemirabel.com

CONTACTEZ-NOUS
POUR AVOIR PLUS
D'INFORMATIONS

C A R A C T É R I S T I Q U E S  D E S  P R O P R I É T É S

2502 PIEDS CARRÉS, 3 ÉTAGES 
4 À 6 CHAMBRES, GARAGE PRIVÉE DOUBLE,
COURS PRIVÉE 

Le concept « prêt-à-vivre » des maisons permet à ses
habitants de vivre une vie plus libre dans le sens où la
tonte de la pelouse, le paysagement, le déneigement,
l’entretien de la piscine et autres travaux extérieurs sont
pris en charge, ce qui vous laisse tout le temps voulu
pour vous consacrer à ce que vous aimez vraiment :
votre famille, les voyages, les loisirs et encore plus! En
effet, le but est d'offrir une tranquillité d'esprit aux
résidents des Villas de la Cité Mirabel.

ASPIRATION POUR UNE VIE PLUS LIBRE 
Les maisons de ville haut de gamme des Villas de la Cité Mirabel
répondent à des critères élevés en matière de design et de qualité de
construction. Des modèles 2 chambres, 3 chambres ou 4 à 6 chambres
sont proposés, tous avec garage double intérieur et deux stationnements
extérieurs. De plus, chaque maison comporte une cours extérieure privée
pouvant être aménagée selon les préférences des propriétaires, avec un
espace spa, par exemple.

Les occupants ont également accès à de luxueux espaces communs :
pavillon de type club-house, gym, piscine extérieure chauffée avec
lounge et aire de repos, parc familial avec modules de jeux pour enfants,
balançoires, tables et BBQ, espaces de promenade et plus encore… Tout
pour profiter de l'été, à un même endroit. 

CONCEPT HAUT DE GAMME

UN PROJET SIGNÉ INVESTISSEMENT RAY JUNIOR

MAISONS LUXUEUSES,
NEUVES, À VENDRE 

MODERNE ET ÉPURÉE, CETTE
PROPRIÉTÉ PROFITE DE
BEAUCOUP DE LUMIÈRE
NATURELLE ET DE PIÈCES
AÉRÉES POUR TOUTE LA FAMILLE

À CITÉ MIRABEL, DANS
UN QUARTIER EN
EFFERVESCENCE
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https://www.villascitemirabel.com/
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P019931-3 
HAWKS DE MIRABEL 
.

P019931-3_11795

Présentation
du projet : 
 
• 8500 pi2 de putting 
• 8000 pi2 de terrasse 
•  Immense bar de 33 pieds
• Bar à crème glacée 
• Écran géant 
•  Boutique avec produits  

personnalisés  

Un projet unique 
au Canada ! 

MAINTENANT OUVERT

11695, montée Ste-Marianne,  
MIRABEL
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P020934-1 
CPEM- BOIS DE BELLE-RIVIERE 
TEXTE DANS LA PUB RAB FÊTE DES ÉRABLES

9009, route Arthur-Sauvé, Mirabel, J7N 2T8 • 450-258-4924

Le Parc régional Bois de Belle-Rivière à Mirabel invite le public à sa neuvième édition de Mirabel fête l’érable 
du Québec qui aura lieu les 23 et 24 septembre prochains. Cet événement incontournable dans la région est 
une occasion festive, unique et familiale de découvrir et de déguster les produits de l’érable de chez nous, 
sous toutes ses formes.
Mirabel fête l’érable du Québec offrira une zone d’exposants de l’érable aménagée sous le grand chapiteau 
où des dégustations de produits seront disponibles. 
Notre grande nouveauté consistera d’un pique-nique concept cabanes à sucre traditionnelles composé des 
produits vedette des cabanes à sucre de Mirabel.
Une autre grande nouveauté sera la présence des exposants du Marché du Terroir de Mirabel sur le site.
Également au programme cette année : un bar de tire d’érable et un magasin général, de nombreux jeux 
d’habiletés, une ferme éducative, ainsi qu’une course à obstacles organisée par Table Forêt Laurentides.
Parmi les nombreuses activités en voici quelques-unes  : dégustation de sirops d’érable, zone de jeux, 
maquillage, fermette, une balade animée en forêt par le forgeron et conteur Sylvain Rondeau dans l’érablière 
et la visite d’une mini cabane à sucre La Mirablière. 
Plaisir garanti pour tous les membres de la famille !

P0
20

93
4-

1_
07

51
3

Mirabel fête l’érable du Québec est de retour pour une 9e édition 

Félix-Antoine Duval, Romy Bouchard, Olivier Beauchemin et Jade Barshee occupent 
les premiers rôles d’« Ailleurs qu’icitte ».

Des talents du Collège-Lionel 
Groulx sont à l’honneur dans 
la nouvelle websérie « Ailleurs 

qu’icitte ». Survol du projet et entrevue 
avec les têtes d’affiche, Romy Bouchard 
et Olivier Beauchemin, de vieilles 
connaissances qui se sont retrouvées 
dans la même distribution par un 
heureux hasard.

Avec Félix-Antoine Duval et Julien 
Lemire, membre de la production, ils 
sont quatre gradués de l’option théâtre 
à s’être lancés dans le tournage sous la 
supervision du producteur Laurent Dan-
sereau et des réalisateurs et scénaristes 
Marc-André Morissette, Maxime.S Gi-
rard et Maxime L. Martineau. En six 
épisodes, ils nous transportent du bas 
Saint-Laurent jusqu’à Rouyn-Noranda, 
à travers un road trip qui ne cesse de 
dégénérer. Camille (Romy Bouchard) 
et Oli (Olivier Beauchemin) doivent 
concilier avec l’univers, un personnage 
intègre et dont le courroux est bien 
pire que celui des antagonistes que sont 
Chris (Félix-Antoine Duval) et Jade 
(Jade Barshee). Si les coïncidences sont 
à l’honneur dans « Ailleurs qu’icitte », il 
ne serait pas faux de dire qu’elles le sont 
aussi dans la réalité, au sens où les ac-
teurs et ex-collégiens ne s’attendaient 
en rien à travailler ensemble.

« On a été les premiers surpris, relate 
Olivier Beauchemin. Personnellement, 
quand on a tourné le démo d‘’Ailleurs 
qu’icitte‘’, je ne savais pas c’était qui le 
casting. En arrivant sur le plateau, je ré-
alisais ce beau hasard-là. »

LA MEUTE
Le rapport de mentorat qui unit 
Félix-Antoine Bouchard, Olivier 
Beauchemin et Romy Bouchard est tout 
à fait particulier : lorsqu’un arrivait à sa 
graduation, le suivant entrait au collège.

« Romy et Félix-Antoine ne se sont 
jamais croisés à l’école, mais je suis un 

peu le lien entre les deux, résume Olivier 
Bouchard. On a une espèce de connexion 
assez ‘’cute ‘’.»

D’autant plus que leur totem, comme 
il se doivent d’en recevoir un au sein de 
l’option théâtre, était, pour tous les trois, 
celui du loup.

« On était vraiment contents de 
se retrouver et de partager cette 
expérience-là », témoigne Romy Bou-
chard en faisant référence à la websérie.

« C’était vraiment un tournage par-
ticulièrement exceptionnel, renchérit 
Olivier Beauchemin. Toute l’équipe de 
production et les comédiens s’enten-
daient énormément bien et ça trans-
parait à l’écran, je trouve, quand on le 
regarde. Il y a vraiment une espèce de 
synergie qui était là sur le plateau. »

DIFFÉRENT, RIEN DE MOINS
Irradiant d’un humour absurde et éclaté, 
le projet s’éloigne de ce qui est fait typi-
quement au Québec, croit Olivier Beau-
chemin.

« Je trouve que ça fait du bien à 
écouter. On n’est pas dans le drame, on 
est dans quelque chose de très frais. »

La série est rythmée. Tout de suite, 
le spectateur est happé par son monde 
à la fois désaxé et suffisamment ancré 
au réel pour lui permettre de pousser 
la magie à son paroxysme. Il accepte 
l’insolite jusque dans le montage, où des 
choses aussi absurdes qu’un gros plan un 
peu trop long sur une charogne défient 
le bon sens. Sans compter que l’équipe 
s’est rendue sur une multitude de lieux 
de tournage en région, offrant un résul-
tat qui donne l’impression d’une bouffée 
d’air pur, selon Romy Bouchard.

« C’est rafraîchissant. Ça fait du bien. 
C’est lumineux. »

La première saison de « Ailleurs 
qu’icitte » est disponible gratuitement 
sur Unis Tv. Le tout a été réalisé grâce au 
Programme Créateurs en série, qui sou-
tient la production de contenu court et 
audacieux depuis quinze ans.

DES GRADUÉS
DU COLLÈGE 

LIONEL-GROULX 
NOUS AMÈNENT 

AILLEURS
 Alycia Gauthier
  agauthier@groupejcl.ca
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P020424-1 
RÉSEAU SÉLECT 
CLORIA TERREBONNE

Appartements locatifs
pour adultes actifs.

RSVP : carignan609@gmail.com

514 382-3322
info@cloria.ca

cloria.ca
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L’Armada de Blainville-Boisbriand 
lançait officiellement les activités 
de son camp d’entraînement 

principal le 20 août dernier. Dès le 
lendemain, 36 des 38 joueurs invités 
ont pris part à une première joute 
intra-équipe aux enjeux toutefois 
élevés puisqu’elle précédait la première 
vague de coupures de la troupe rive-
nordienne.

Lors de cette rencontre, le Mirabellois 
Vincent Desjardins s’est particulière-
ment démarqué en obtenant un tour du 
chapeau, propulsant l’équipe des mail-
lots blancs vers un gain de 10 à 7 devant 
une centaine de vaillants spectateurs au 
Centre d’Excellence Sports Rousseau.

«  On avait hâte de voir le mélange 
recrues-vétérans, voir le niveau de jeu 

rehausser et ce que ça allait donner 
comme performance, puis ça a vrai-
ment bien été et on est vraiment content 
de ce qu’on a vu!  », a décrit le nouvel 
entraîneur-chef de la Flotte, Mathieu 
Turcotte, qui avait une vue d’ensemble 
de l’action en regardant de la passerelle, 
laissant ses deux adjoints, Kevin Ber-
gin et Yan-Cédric Gaudreau, diriger les 
troupes. 

PLUSIEURS DÉPARTS 
ANNONCÉS

À la conclusion de la rencontre, cinq 
joueurs ont été retranchés, soit les dé-
fenseurs Félix Gadoury et Hugo Beau-
lieu, les gardiens Vincent Gladu et Derik 
Brouillard, ainsi que l’attaquant Lucas 
Bremshey- Guillemette. Trente-trois 
joueurs luttent donc toujours pour per-
cer la formation, avec deux autres va-
gues de coupures prévues mercredi et 

dimanche.
Au-delà de ceux présents, certains 

joueurs brillaient par leur absence. 
D’abord, le défenseur Samuel Kupec, 8e 
choix au total lors du plus récent encan 
européen de la LCH, semble mainte-
nant être un cas plus qu’incertain. Bien 
qu’il eût initialement indiqué son désir 
de jouer en Amérique du Nord, «  une 
mésentente au niveau de son contrat » 
pourrait l’obliger à rester avec l’équipe 
de sa terre natale de Slovaquie.

L’autre élément manquant est un vi-
sage plus connu chez l’Armada, soit son 
vétéran défenseur de 20 ans, Félix La-
rose, qui s’est quant à lui sévèrement 
blessé à l’entraînement cet été et qui va 
manquer plusieurs mois d’action.

«  C’est sûr que présentement, je 
regarde mes options pour remplir le 
trou laissé par Larose […]. Avec les 20 
ans, on a un peu plus de temps, la saison 

commence juste le 22 septembre, alors 
on n’est pas en mode panique ; on évalue 
nos options et on va prendre la meilleure 
décision possible autant à court terme 
qu’à long terme », a clarifié le directeur 
général de Blainville-Boisbriand, Olivier 
Picard, conscient que sa jeune défensive 
aura besoin de stabilité pour pouvoir 
bien se développer.

Cinq autres membres de l’édition 
2022-2023 ne seront pas de retour avec 
l’équipe. Anri Ravinskis et Max Streule 
sont rentrés au bercail en Europe afin 
de respectivement évoluer en Finlande 
et Suisse. Jérémy Fontaine, seul joueur 
de 20 ans de la dernière mouture de 
l’Armada, poursuit maintenant son par-
cours avec les Patriotes de l’Université 
du Québec à Trois-Rivières (UQTR). 
Alexis Brisson, qui en est à son dernier 
tour de piste dans la LHJMQ a quant à 
lui été libéré par la Flotte en fin de sai-

PREMIER MATCH INTRA-ÉQUIPE

LE « VRAI » CAMP 
DÉBUTE CHEZ L’ARMADA

 Noé Cloutier
  ncloutier@groupejcl.ca

https://www.cloria.ca/
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Photo : Noé Cloutier

L’Armada entamera sa saison le 22 septembre prochain à Sherbrooke et disputera son match d’ouverture à domicile le 24 septembre 
face aux Cataractes de Shawinigan. 

P021030-1 
TOMO CONCORDE 2010 INC 
PAGE 18 TARIF RÉDUIT  ILA / PAGE 25 NORD-INFO

Clinique de radiologie / Service privé de CT-Scan / Tomodensitométrie
Pour nous joindre: (450) 629 8666 ou  RDV@tomoconcorde.com

Service d’urgence et sans rendez-vous disponible  

CT-SCAN  TOMODENSITOMETRIE (non couvert par la RAMQ)
RADIOGRAPHIE (couvert par la RAMQ)
ÉCHOGRAPHIE (couvert par la RAMQ)

1875, rue Maurice-Gauvin, bureau 103, Laval H7S 2M5
P021030-1_11798

HEURES D’OUVERTURE
Lundi au vendredi 

8 h à 20 h
Samedi 

8 h  à 16 h

Depuis 1987

son et tente actuellement de sa chance 
au camp des Sea Dogs de Saint John. Fi-
nalement, le hockeyeur de Saint-Colom-
ban Alex Blais, acquis la saison dernière, 
a décidé de faire une croix sur l’Armada 
afin de retourner avec les Panthères de 
Saint-Jérôme dans la Ligue de Hockey 
Junior AAA du Québec.

LES JEUNES IMPRESSIONNENT
Malgré tous ces changements, la Flotte 
possède une relève qui lui permet d’as-
pirer à d’éventuels grands rendez-vous. 
Parmi ce sang neuf, Vincent Desjardins, 
qui avait déjà impressionné la saison 
dernière, continue de plus belle depuis 
son arrivée au camp.

« Je pense que le plafond de Vincent 
est immense. Dans trois ans, on va peut-
être se dire que ç’a été un des meilleurs 
joueurs de sa cuvée, malgré que ça 
n’avait pas été un choix de 1ère ronde. Il 
a vraiment été dominant au camp des 
recrues et il continue sur sa lancée en ce 
début de semaine, donc c’est vraiment 

prometteur!  », indique Olivier Picard, 
« tempérant » tout de même les attentes 
envers le choix de 2e tour de l’équipe en 
2022, puisque « la saison est jeune ».

Un autre joueur issu des Vikings de 
Saint-Eustache à se faire remarquer est 
le Boisbriannais Olivier Metcalfe, repê-
ché au 3e tour en juin dernier et auteur 
de deux buts lors du match intra-équipe. 
«  Tu vois que, rapidement, il a pris ses 
aises. De réussir ce qu’il a fait aujourd’hui 
avec son sens du jeu, son exécution et sa 
vision offensive, non seulement à 16 ans, 
mais avec un petit gabarit et contre des 
gars de 19-20 ans, c’est vraiment impres-
sionnant », a confié le directeur général 
dont la formation compte aussi sur des 
espoirs de premiers plans tels que Mateo 
Nobert, Xavier Villeneuve et Bo Dam-
phousse, pour ne nommer que ceux-là.

Ainsi, pour la première fois depuis 
l’arrivée des vétérans, l’Armada jouera 
un premier match présaison à domicile 
mardi face aux Olympiques de Gatineau. 
Dès le lendemain, un match revanche se 
fera à l’autre bout de l’autoroute 50, s’en 
suivra la seconde vague de coupure. La 
Flotte se rendra ensuite à Val-d’Or pour 
y affronter les Foreurs vendredi, ce qui 
mettra la table au troisième couperet du 
dimanche 27 août.
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P019673-2 
RÉSEAU SÉLECT 
GROUPE MAURICE

Complexe résidentiel pour retraités 
25, rue du Marché, Sainte-Thérèse    
LesResidencesduMarche.com | 450 987-4453

Chez moi 
comme

je suis.
VENEZ NOUS RENDRE VISITE !
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Suivant les résultats positifs du pro-
jet-pilote d’aides à la classe, trois nou-
velles écoles de la circonscription de 
Blainville participeront au projet dès la 
rentrée 2023-2024. 

Les établissements retenus sont 
l’école Le Rucher, à Bois-des-Filion, 
ainsi que les écoles Notre-Dame-de-l’As-
somption et des Semailles, toutes deux 
situées à Blainville. 

« Je suis vraiment heureux de savoir 
que de nouvelles écoles dans Blainville 

pourront profiter de cet intéressant 
projet-pilote. Nos enseignantes et en-
seignants ont plus que jamais besoin de 
soutien, et ce sont les élèves qui en pro-
fitent le plus en fin de compte », souligne 
le député de Blainville, Mario Lafram-
boise.

Les aides à la classe soutiennent 
l’enseignant en effectuant des tâches 
non pédagogiques. Ce projet-pilote est à 
la fois l’occasion de valoriser la mission 
du personnel enseignant, soit d’ensei-

gner, de mettre à profit les compétences 
et l’expertise d’autres ressources au sein 
de l’équipe-école et de favoriser la colla-
boration entre les membres du person-
nel.

«  Ce projet-pilote a déjà fait ses 
preuves. On m’en parle dans toutes mes 
visites d’écoles. Les aides à la classe sont 
appréciées dans le milieu scolaire et bé-
néficient autant aux enseignants qu’aux 
élèves. Je souhaite que nous ayons éven-
tuellement des aides à la classe dans la 

vaste majorité des classes du présco-
laire et du primaire public au Québec. 
C’est une formule gagnante pour tout 
le monde, qui valorise le travail du per-
sonnel de soutien, tout en permettant 
aux enseignants de se consacrer à leurs 
tâches pédagogiques », ajoute le ministre 
de l’Éducation,  Bernard Drainville, par 
voie de communiqué.

DES AIDES À LA CLASSE 
DÈS LA RENTRÉE 
DANS TROIS 
NOUVELLES ÉCOLESPhoto Freepik

Les aides à la classe soutiennent l’enseignant en effectuant des 
tâches non pédagogiques.

https://www.legroupemaurice.com/residences/les-residences-du-marche/
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Avis: veuillez prendre note que la 
publication gratuite de messages dans 
l’agenda communautaire est réservée aux 
organismes sans but lucratif (maximum 
de 50 mots). Préparez votre communiqué 
et envoyez-le à l’adresse suivante: gblais@
groupejcl.ca avant le lundi, à midi. 

LÉGION ROYALE CANADIENNE 
FILIALE 208 SAINTE-THÉRÈSE

Attention! Épluchette de blé d’Inde 
annuelle de retour à la Légion de Sainte-
Thérèse. Le samedi 2 septembre, à compter 
de 14h, blé d’Inde gratuit! Jeux, tirage, 
musique, animation, du plaisir et des rires 
vous y attendent. Hot-dogs et hamburgers 
en vente sur place. Venez en très grand 
nombre, et amenez vos parents et amis. 
Bienvenue,  ouvert à tous. Réal Marcotte, 
président Légion Royale Canadienne 
Filiale 208, au 1, rue Lamarque, Sainte-
Thérèse. Renseignements: Réal Marcotte 
au 514 730-3154.

LES JOYEUX AÎNÉS THÉRÉSIENS 
(FADOQ) 

Nos activités reprendront le mardi 5 
septembre. Nous avons hâte de vous revoir. 
Escapade gourmande au cœur du terroir 
en Montérégie le mercredi 13 septembre. 
Méchoui B.B.Q. à la Cabane à sucre 
Constantin le mercredi 27 septembre. 
Renseignements: Réal Marcotte au 514 
730-3154 ou André Paiement au 514 705-
8368.

SOCIÉTÉ D’HORTICULTURE 
ET D’ÉCOLOGIE DE SAINTE-

THÉRÈSE
Conférence Mieux gérer le stress avec 
les plantes et la conscience par Johanne 
Fontaine, le mardi 5 septembre, de 19h15 
à 21h30.  Lors de cette conférence, nous 
allons parler des points importants du 
fonctionnement du système nerveux et 
ensuite des moyens avec lesquels on peut 
le soutenir; aliments, plantes, respirations, 
exercices, etc. Lieu:  Maison du citoyen, 37 
rue Turgeon. Coût:  8 $ par conférence, 
gratuit pour les  membres (carte de 
membre = 20 $). Aucune inscription 
nécessaire. 

PAROISSE SAINTE-THÉRÈSE-
D’AVILA

La paroisse Sainte-Thérèse-d’Avila offrira 
deux soirées d’information et d’inscription 
pour les parcours catéchétiques 2023-
2024, le mardi 5 ou mercredi 6 septembre 
à 18h30, à la salle Sainte-Thérèse. Entrée 
porte #5, face à la rue Saint-Charles. 
Renseignements: pastoral@paroissesta.ca 
ou www.paroissesta.ca. Bienvenue à tous!

CERCLE DE FERMIÈRES 
BLAINVILLE

Le mercredi 6 septembre, il y aura une 
journée portes ouvertes pour souligner 
la reprise des activités du Cercle de 
Fermières Blainville. Les membres et 

les dames qui veulent renouveler ou qui 
aimeraient devenir membres sont invitées 
à venir nous rencontrer de 11h à 16h au 
local du Cercle de Fermières Blainville, 
1001, chemin du Plan Bouchard, local 201. 
N’hésitez pas à apporter votre dîner et 
venir nous raconter votre été. Le coût de 
la carte de membre par année est de 35 $ 
pour les résidentes de Blainville et de 95 
$ pour les non-résidentes (35 $ au Cercle 
de fermières Blainville et 60 $ à la Ville de 
Blainville).  

ART-TISANES DE BLAINVILLE
Les Art-Tisanes de Blainville 
reprennent    leurs activités le jeudi 7   
septembre. Cotisation 30 $ pour l’année. 
Le local est ouvert du lundi au jeudi de 9h 
à 15h. Bienvenue aux nouveaux membres. 
Renseignements : 450 971-5786.

CADET LIGUE NAVALE 9-12 ANS 
ET CADET DE LA MARINE 12-18 

ANS 
Des formations en leadership, en 
secourisme, en sécurité nautique et des 

cours de musique sont offerts aux jeunes, 
sans oublier les camps d’été et «Par 
l’aventure», une fin de semaine durant 
laquelle ils apprennent à se débrouiller 
en forêt ou sur l’eau. Pour leur part, les 
12-18  ans peuvent suivre des cours de 
plongée, de voile, en vue de l’obtention 
de la reconnaissance de Voile Canada. Ils 
sont aussi appelés à participer à diverses 
compétitions (sport, matelotage, tir, 
et autres). Le programme des cadets 
constitue le plus important programme 
jeunesse voué aux adolescents. Les 
formations se déroulent tous les samedis a 
Boisbriand. Inscriptions, renseignements 
ou pour être officier ou bénévole: 
Yves Thériault au 450 970-1358. 

GROUPE SCOUT N.D.A. 
BLAINVILLE

Inscription en cours. Devenir un expert 
des sports en plein air, rencontrer un 

groupe survolté, tisser des amitiés solides, 
découvrir le meilleur de vous, développer 
votre plein potentiel, voilà un aperçu de ce 
qu’offre le Groupe scout N.D.A. Blainville 
de l’Association des scouts du Canada. Les 
rencontres ont lieu les mercredis, jeudis 
ou vendredis pour les jeunes de 7 à 17 ans. 
Portes ouvertes le samedi 9 septembre, 
de 13 h à 16 h, au parc Dubreuil (80, rue 
Dubreuil, Blainville). Renseignements: 
514 816-7736 ou www.scoutblainville.ca.

CLUB DE L’ÂGE D’OR LE 
BLAINVILLOIS

Le Club de l’Âge d’or le Blainvillois tiendra 
une journée « Portes ouvertes » le lundi 
11 septembre, de 9h à 16h, et débutera 
ses activités régulières le 18 septembre. À 
cette occasion, les billets pour le souper du 
samedi 2 octobre seront en vente. Merci 
pour votre participation. Renseignements: 
Alain Boudreault au 514 616-8290.

P020895-1 
REMERCIEMENT STE-THERESE 
F.D.B./ SACRÉ-COEUR/ FRANCE 
BÉLAIR/ VISA

Di tes cet te priè re six fois par jour pen dant neuf jours  
et vos priè res se ront exau cées, même si cela sem ble  
im pos si ble. N’ou bliez pas de re mer cier le Sa cré-Cœur 
avec pro mes se de pu bli ca tion quand la faveur sera  
obtenue. F.D.B.P0
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RE MER CIE MENTS
au Sa cré-Cœur pour

fa veur ob te nue
Que le Sa cré-Cœur de

Jé sus soit loué, ado ré et
glo­ri­fié­à­tra­vers­le

mon de pour des siè cles
et des siè cles. Amen.         

P020894-1 
REMERCIEMENT STE-THERESE 
G.J./ SACRÉ-COEUR/ GABY JAL-
LAD/ MC

Di tes cet te priè re six fois par jour pen dant neuf jours  
et vos priè res se ront exau cées, même si cela sem ble  
im pos si ble. N’ou bliez pas de re mer cier le Sa cré-Cœur 
avec pro mes se de pu bli ca tion quand la faveur sera  
obtenue. G.J.P0

20
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4-
1

RE MER CIE MENTS
au Sa cré-Cœur pour

fa veur ob te nue
Que le Sa cré-Cœur de

Jé sus soit loué, ado ré et
glo­ri­fié­à­tra­vers­le

mon de pour des siè cles
et des siè cles. Amen.         

P021056-1 
AVIS STE-THÉRÈSE 
AVIS DE NOTIFICATION - LIN-
DA SIMARD (BRIAND BOSSÉ)

AVIS DE NOTIFICATION

Je, Linda Simard, demeurant au 13884, boul. St-Jean, 
Mirabel, J7J 1Y1, me décharge de toute responsabilités, 
ainsi que de toutes personnes m’alliant le matériel à 
disposition, concernant les blessures, dommages matériels 
et ou corporels occasionnés ou subis, en cas de vol ou de 
perte de bien ainsi que pour tout autre dégradation lors de 
l’activité des biens de Brian Bossé (adresse inconnue, en 
Ontario). Si M. Bossé décide de venir chercher ses biens, 
des frais de $500 par mois mensuels rétroactif seront 
exigée en date du 9 mars 2023. Si après un mois, lesdits 
biens seront liquidé à ma guise. 

Linda Simard
Donné à Mirabel le 23 août 2023 P021056-1_02440P021056-1_02440

P020969-1 
REMERCIEMENT STE-THERESE 
M.C./ INFAILLIBLE/ MURIELLE 
CÔTÉ/ VISA

Prière infaillible à la vierge Marie
Fleur toute belle du Mont-Carmel, vigne fructueuse, splen-
deur du ciel, mère bénie du fils de Dieu, assistez-moi dans mes  
besoins. Ô étoile de la mer, aidez-moi et montrez-moi ici même 
que vous êtes ma mère. Ô sainte Marie, mère de Dieu, reine du 
ciel et de la terre, je vous supplie du fond du cœur de m’appuyer 
dans cette demande. (Formuler ici sa demande.) Personne ne 
peut résister à votre puissance. Ô Marie, conçue sans péché, 
priez pour nous qui avons recours à vous (trois fois). Sainte 
Marie, je remets cette cause entre vos mains (trois fois). Faites 
cette prière trois jours de suite et vous devez ensuite la publier. 
La faveur demandée vous sera accordée.
 M.C.P020969-1

P020897-1 
REMERCIEMENT STE-THERESE 
D.R../ ST-ANTOINE IMAGE/ DA-
NIELLE ROY/ VISA

P0120897-1

Ô grand saint Antoine, 
apôtre plein de bonté, qui 
avez reçu de Dieu le privilège 
de faire retrouver les objets 
perdus, secourez-moi en ce 
moment, afin que par votre 
assistance j’obtienne la grâce 
que je demande, et que je puisse 
ainsi glorifier de plus en plus le 
Seigneur qui opère par vous de si 
grandes merveilles. 
Ainsi soit-il!
 D.R.

P021029-1 
RESIDENCE FUNERAIRE 
GOYER LTEE 
MAURICE DION
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De Boisbriand, le 17 août 2023, 
à l’âge de 96 ans est décédé 
M. Maurice Dion, époux de 
Mme Jocelyne Desjardins.

Outre son épouse, il laisse 
dans le deuil ses enfants, 
Guy, Chantale, Richard et 
Jocelyn (Lyne), ainsi que ses 
trois petits-enfants, Julie, Carolyne 
et Jonathan, ses trois arrière-petits-
enfants, Mathéo, Élodie et Aria, ses sœurs, Suzanne 
et Thérèse, ses belles-sœurs, Murielle, Madeleine 
et Olyve, son beau-frère Hubert, neveux et nièces et 
autres parents et amis.

La famille recevra vos condoléances le vendredi 
1er septembre de 10 h à 14 h au :

Complexe funéraire Goyer
105, boul. Desjardins Est
Sainte-Thérèse   
450 473-5934

Les funérailles seront célébrée ce même vendredi 
1er septembre à 14 h, en l’église de Sainte-Thérèse 
d’Avila, suivi de l’inhumation au cimetière 
paroissial.

DION, Maurice
1927-2023

Tél. : 450 435-3987
                        MOC.REYOGECNEDISER 

P021026-1 
2M.MÉDIA / 9369-20055 QUÉBEC INC 
AVIS BENOIT BERNIER ORDRE DES COMPTABLES 
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P020949-1 
AVIS STE-THÉRÈSE 
CLÔTURE D’INVENTAIRE - CÉ-
CILE LEGAULT TROTTIER

AVIS DE CLÔTURE D’INVENTAIRE 
Prenez avis que Cécile Legault Trottier, en son vivant 
domiciliée au Centre d’hébergement Boisé Ste-Thérèse, 
situé au 179 Place Fabien-Drapeau, Sainte-Thérèse, 
Québec, J7E 5W6, est décédée à Sainte-Thérèse le 
5 décembre 2022. Conformément à la loi (C.c.Q. art. 
795), un inventaire de ses biens a été dressé et peut 
être consulté par les intéressés, en communiquant avec 
Michel Trottier au 514-214-1012. 

Donné à Mirabel, ce 16 août 2023

Michel Trottier, liquidateur
P020949-1_02440

P021032-1 
AVIS STE-THÉRÈSE 
AVIS DE NOTIFICATION - JEN-
NIFER MICHEL

P021032-1_02440

AVIS DE NOTIFICATION
Avis est donné à Jennifer Michel, qu’une demande 
d’indemnité de relocation et dommages (numéro de 
dossier : 7157712820230612, demande ; 3939959), a 
été déposé contre vous concernant un logement situé 
au 23 rue Deschambault, Ste-Thérèse, J7E 3N8. au 
Tribunal adminitratif du logement. Vous pouvez prendre 
connaissance de la demande en vous présentant 
au 500 boul. des Laurentides, St-Jérôme J7Z 4M2. 
Veuillez répondre à cette demande rapidement, sans 
quoi un jugement par défaut pourrait être rendu. 
Donné le 3 juillet 2023
Par Sylvie Lambert

P020917-1 
VILLE DE BLAINVILLE 
ENTRÈE EN VIGUEUR - RÈGLEMENT 1671

A V I S   P U B L I C
ENTRÉE EN VIGUEUR

AVIS PUBLIC est, par les présentes, donné que le règlement suivant :
RÈGLEMENT 1671 DÉCRÉTANT L’EXÉCUTION DE TRAVAUX DE RÉFECTION DES TOITURES DE LA 
CASERNE NORD ET DE L’HÔTEL DE VILLE, ET UN EMPRUNT DE 1 950 000 $ À CETTE FIN
a été adopté par le conseil le 13 juin 2023, qu’il a été soumis à la procédure d’enregistrement des personnes 
habiles à voter du 3 au 7 juillet 2023 et qu’il a été approuvé par le ministre des Affaires municipales et de 
l’Habitation le 26 juillet 2023. 
Ledit règlement est actuellement déposé aux Services juridiques, où toute personne intéressée peut en prendre 
connaissance aux heures de bureau.
Ce règlement entre en vigueur conformément à la loi.
Donné à Blainville,  PATRICK ST-AMOUR, avocat
ce 22 août 2023.  Greffier

P020917-1_01753

P020984-1 
AVIS STE-THÉRÈSE 
CLÔTURE D’INVENTAIRE - 
MONIQUE LANDRY

Avis de clôture d’inventaire
Prenez avis que Monique Landry en son vivant 
domiciliée au 86 rue Jean Guyon, Blainville, 
J7C 2N7, est décédée le 12 novembre 2022 à 
Blainville. Un inventaire des biens a été dressé 
conformément à la loi et peut être consulté par 
les intéressés au 11705 de Denonville, Mirabel  
J7J 0N7.
Donné le 17 aout 2023
Autorisé par les liquidateurs de la succession

P020984-1_02440

P020954-1 
VILLE DE BOISBRIAND 
ENTRÉE EN VIGUEUR - RÈGLE-
MENTS RV-1433-1

AVIS PUBLICS

Les avis publics sont disponibles sur le 
site Internet de la Ville de Boisbriand au 
www.boisbriand.ca et sont affichés au 
babillard de l’hôtel de Ville situé au 940, 
boulevard de la Grande-Allée.

Entrée en vigueur du règlement suivant :

Règlement RV-1433-1 modifiant diverses dispositions 
du Règlement RV-1433 sur l’occupation du domaine 
public relatives aux autorisations permanentes.

2023.43
P020954-1_01574

P020972-1 
VILLE DE BLAINVILLE 
DEMANDE DE SOUMISSIONS SA2023-079 P

VILLE DE BLAINVILLE
DEMANDE DE SOUMISSIONS PUBLIQUE

SA2023-079 P
POUR LA FOURNITURE, LA LIVRAISON ET 

LE DÉCHARGEMENT D’ARBRES
Des soumissions sous enveloppes scellées portant l’inscription Soumission SA2023-079 P, et adressées à la 
Ville de Blainville, Services juridiques au 1000, chemin du Plan-Bouchard, Blainville (Québec) J7C 3S9, seront 
reçues jusqu’à 9 h 00 le 12 SEPTEMBRE 2023. Les soumissions seront ouvertes à 9 h 01, le même jour ou 
aussitôt que possible après cette heure à l’hôtel de ville situé au 1000, chemin du Plan-Bouchard, Blainville 
(Québec). 
La Ville de Blainville acceptera également les soumissions transmises par voie électronique, et ce, uniquement 
par l’intermédiaire du Système électronique d’appel d’offres (SÉAO), selon les modalités déterminées par  
celui-ci.
Pour toute demande de renseignements supplémentaires, veuillez communiquer avec la responsable de 
l’information aux soumissionnaires, madame Isabelle Rivest, à la division de l’approvisionnement de la Ville par 
courriel à infoappro@blainville.ca.
Ne seront considérées que les soumissions préparées sur les formulaires officiels de soumissions fournis 
par la Ville de Blainville. On obtiendra ces formulaires et autres documents nécessaires à la préparation des 
soumissions en consultant le Système Électronique d’Appel d’Offres (www.seao.ca). 
La Ville de Blainville ne s’engage à accepter ni la plus basse, ni aucune des soumissions reçues et elle 
n’encourra aucune obligation ou frais de quelque nature que ce soit envers le ou les soumissionnaires.

Manon Lafontaine, avocate
Greffière adjointe

P020972-1_01753

P020952-1 
VILLE DE BOISBRIAND 
APPEL D’OFFRES CONTRAT NO 2023-2075

OBJET :   CONTRAT NO 2023-2075, SE RAPPORTANT L’ACQUISITION D’UN CAMION PORTEUR 10 ROUES 
ANNÉE 2024 ET PLUS POUR LE SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE

L’appel d’offres concerne l’acquisition d’un camion porteur 10 roues année 2024 et plus pour le service de sécurité 
incendie.

Les soumissions sous pli cacheté portant le numéro de contrat ci-haut mentionné devront être reçues avant 11 h 00, 
heure locale, le jeudi 14 septembre 2023 à l’adresse suivante :

VILLE DE BOISBRIAND
Service juridique et greffe 

940, boulevard de la Grande-Allée, bureau 120
Boisbriand (Québec) J7G 2J7

Les soumissions seront ouvertes publiquement le jeudi 14 septembre 2023 à 11 h, heure locale.

Toutes les conditions pertinentes sont décrites dans les documents d’appel d’offres qui doivent être obtenus par 
l’entremise du système électronique d’appel d’offres (SÉAO) au www.seao.ca.

Seules seront acceptées les soumissions provenant d’un entrepreneur ou d’un fournisseur ayant un établissement 
au Québec ou qui a un établissement dans un territoire visé par un accord intergouvernemental de libéralisation des 
marchés applicable à la Ville.

La Ville de Boisbriand ne s’engage à accepter aucune des soumissions reçues ni à encourir aucune obligation ni aucun 
frais d’aucune sorte envers le ou les soumissionnaires.

Me Édyth Ariane Lavoie, OMA
Greffière et directrice du Service juridique et greffe
Ville de Boisbriand
Le 23 août 2023
2023.44

AVIS D’APPEL D’OFFRES
Date d’émission : 23 août 2023

P020952-1_01574 P020973-1 
VILLE DE BLAINVILLE 
DEMANDE DE  SOUMISSION 7210-2024-045/P (EN REMPLACE-
MENT DU P020)

VILLE DE BLAINVILLE
Demande de soumissions 7210-2023-045/P

AVIS PUBLIC

43e Avenue – Nouveaux feux de circulation
INGÉNIERIE – Préparation des plans & devis et surveillance

Description des travaux
La Ville de Blainville désire installer de nouveaux feux de circulation sur le boulevard du Curé-Labelle à l’intersection 
de la 43e Avenue, entre les feux du boulevard de la Seigneurie et ceux de la 34e Avenue. L’installation, prévue au 
cours de 2024, comprend également la modification de la géométrie des 43e Avenues Ouest et Est ainsi que l’ajout 
d’îlots séparateurs sur le boulevard du Curé-Labelle.
Des soumissions sous enveloppes scellées portant l’inscription « Demande de soumissions pour services 
professionnels 7210-2023-045/P », et adressées aux Services juridiques de la Ville de Blainville au  
1000, chemin du Plan-Bouchard, Blainville (Québec) J7C 3S9, seront reçues jusqu’à 10 h 30, le 7 septembre 
2023. Les soumissions seront ouvertes le même jour à 10 h 31 ou aussitôt que possible après cette heure, 
à l’hôtel de Ville situé au 1000 chemin du Plan-Bouchard, Blainville (Québec). Pour toute demande de 
renseignements supplémentaires, veuillez communiquer avec Félix Paquin, ing., M.Ing. chargé de projets – 
Études, conception et supervision à felix.paquin@blainville.ca.
Ne seront considérées que les soumissions préparées sur les formulaires officiels de soumission fournis par 
la Ville de Blainville.  On obtiendra ces formulaires et autres documents nécessaires à la préparation des 
soumissions en consultant le Système Électronique d’Appel d’Offres (www.seao.ca).
La Ville de Blainville ne s’engage à accepter ni la plus basse, ni aucune des soumissions reçues, ni à encourir 
aucune obligation, ni aucuns frais de quelque sorte, envers le ou les soumissionnaires.

Manon Lafontaine, avocate
 Greffière adjointe

P020973-1_01753

P020953-1 
VILLE DE BOISBRIAND 
APPEL D’OFFRES CONTRAT NO 2023-2077

OBJET :  CONTRAT NO 2023-2077, SE RAPPORTANT À DES SERVICES PROFESIONNELS POUR LA 
PLANIFICATION D’UN DÉVELOPPEMENT ORIENTÉ SUR LES TRANSPORTS COLLECTIFS (TOD) DU 
FAUBOURG BOISBRIAND

L’appel d’offres concerne des services professionnels pour la planification d’un développement orienté sur les transports 
collectifs (TOD) du Faubourg Boisbriand.

Les soumissions sous pli cacheté portant le numéro de contrat ci-haut mentionné devront être reçues avant 11 h 00, 
heure locale, le lundi 25 septembre 2023 à l’adresse suivante :

VILLE DE BOISBRIAND
Service juridique et greffe 

940, boulevard de la Grande-Allée, bureau 120
Boisbriand (Québec)  J7G 2J7

Les soumissions seront ouvertes publiquement le lundi 25 septembre 2023 à 11 h, heure locale.

Toutes les conditions pertinentes sont décrites dans les documents d’appel d’offres qui doivent être obtenus par 
l’entremise du système électronique d’appel d’offres (SÉAO) au www.seao.ca.

Seules seront acceptées les soumissions provenant d’un entrepreneur ou d’un fournisseur ayant un établissement au 
Québec ou qui ont un établissement dans un territoire visé par un accord intergouvernemental de libéralisation des 
marchés applicable à la Ville.

La Ville de Boisbriand ne s’engage à accepter aucune des soumissions reçues, ni à encourir aucune obligation ni aucun 
frais d’aucune sorte envers le ou les soumissionnaire(s).

Me Édyth Ariane Lavoie, OMA
Directrice et greffière
Service juridique et greffe
Ville de Boisbriand
Le 23 août 2023
2023.45

AVIS D’APPEL D’OFFRES
Date d’émission : 23 août 2023

P020953-1_01574
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P000146-100 
ANNONCES MAISON ST-EUST 
& STE-THÉRÈSE 
HOROSCOPE

Signes chan ceux de la semai ne:  Poissons, Bélier et Taureau

SEMAINE DU 24 AU 
30 AOÛT 2023

BÉLIER (21 mars- 20 avril)
Au bureau, vous recevrez de nouvelles responsabi-
lités qui ne cadrent pas entièrement avec vos com-
pétences. Heureusement, cette situation vous fera 
évoluer vers de l’avancement. Vous aurez également 
l’approbation pour entreprendre un nouveau projet.

TAUREAU                       (21 avril - 20 mai) 
Vous aurez l’inspiration pour retourner sur les bancs 
d’école afin de décrocher un diplôme. Un avenir pro-
metteur se dessine pour vous avec ces nouvelles 
connaissances. Une escapade romantique apportera 
de la vigueur à votre relation de couple.

GÉMEAUX                       (21 mai - 21 juin) 
Le travail commence à devenir routinier et vous avez 
besoin de changement. Il suffit de faire un plan ainsi 
que quelques préparatifs pour réussir à vivre autre 
chose professionnellement. L’audace est le secret 
de votre succès concernant vos projets à plus long 
terme.

CANCER                      (22 juin - 23 juillet) 
Il est plus facile de s’entendre avec des gens quand 
on n’est pas impliqué émotionnellement. Un de vos 
enfants pourrait vous donner du fil à retordre du côté 
de la discipline, par exemple. En faisant preuve de 
diplomatie, vous parviendrez à régler un conflit.

LION                            (24 juillet - 23 août) 
Il ne faudrait pas négliger le moindre détail. Au boulot, 
vous serez responsable d’un évènement qui rassem-
blera beaucoup de monde et les communications ne 
seront pas toujours faciles à établir. Votre patience 
sera la solution à toutes les difficultés encourues.

VIERGE             (24 août - 23 septembre) 
Au travail ou ailleurs, votre sens du leadership est né-
cessaire. Vous aurez à surmonter une certaine crainte 
ou un manque de confiance en vous. Par la suite, on 
vous considérera comme une figure héroïque, du 
moins, on parlera longtemps de votre exploit. 

BALANCE         (24 septembre - 23 octobre) 
Un membre de la famille pourrait vous ralentir. Celui-
ci vous obligera à courir pour arriver à vos rendez-
vous à l’heure prévue. Peut-être est-il temps de quit-
ter la maison familiale devenue trop grande depuis 
que vos enfants volent de leurs propres ailes.

SCORPION      (24 octobre - 22 novembre) 
De nombreux déplacements à prévoir. Pour le travail 
ou la famille, il y aura bien des détails à mettre au 
clair. On pourrait aussi vous dévoiler un secret des 
plus surprenants. De nouvelles amitiés pourraient 
naître en toute spontanéité dans le voisinage.

SAGITTAIRE (23 novembre - 21 décembre)
Vous obtiendrez le feu vert au sujet du financement 
d’un projet tel que l’achat d’une propriété. Peut-être 
songerez-vous à démarrer votre propre affaire à la 
maison ou avec un membre de la famille. L’inspiration 
et l’intuition vous indiquent la voie à suivre.

CAPRICORNE (22 décembre - 20 janvier)
Tout bouge à la vitesse grand V et, malgré tout, vous 
avez l’impression que les choses n’avancent pas as-
sez vite encore. Vous proposerez de belles initiatives 
à votre douce moitié, qui en sera très impressionnée. 
Vous pourriez remporter une compétition sportive.

VERSEAU            (21 janvier - 18 février)
Votre santé pourrait vous ralentir un peu. Cette situa-
tion vous offre la possibilité de prendre du recul et 
d’avoir une meilleure perspective de votre avenir, aus-
si bien professionnellement que personnellement. La 
spiritualité saura vous inspirer un certain mieux-être.

POISSONS                (19 février - 20 mars)
Le stress est omniprésent, mais il est également une 
source d’énergie considérable qui accentue votre 
efficacité. Lorsque l’on se trouve au pied du mur, on 
accomplit souvent des miracles. Coup de foudre; par 
contre, si vous n’êtes pas célibataire, cela vous lais-
sera perplexe.P0
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HOROSCOPE
Alexandre Aubry
alexan dre@ nor ja.net
www.ligne vi sion.com
1 900 456-4114 ou par cell. #4114

P020370-1 
ANNONCES MAISON ST-EUST & STE-THÉRÈSE 
BUREAU À LOUER ST-EUSTACHE - RUBRIQUE 0041 Magnifique espace de bureau de 683 pieds carrés entièrement rénové, au 

rez-de-chaussée de l’immeuble La Tourelle, situé dans le charmant Vieux 
Saint-Eustache. Vous bénéficierez d’une salle d’attente commune, également 
d’un accès à une cuisinette et à une salle de conférence peu utilisées, 
disponibles sur réservation

Les propriétaires seront également disponibles pour 
vous aider à faire connaître votre entreprise, offrant 
ainsi un soutien supplémentaire pour votre réussite 
professionnelle. 

Loyer mensuel : 1500$ plus taxes, électricité, chauffage 
et climatisation inclus. 

Frais communs :  2365,89$ par année, taxes incluses. 

Ne manquez pas cette occasion unique. 

Contactez-nous au 514 269-4916, afin de planifier  
une visite de cet espace de bureau exceptionnel.

 ESPACE DE BUREAU À LOUER
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ST-EUSTACHE: terre agrico-
le, 50/ 45 arpents cultivables. 
Érablière, aucun bâtiment. 
Prendrait en échange pro-
priété à revenu. 
514-809-7935.

Courtier spécialisé vend: 
TERRAINS, TERRES, MAI-
SONS. Clientèle Montréal. 
www.francoisducharme.ca
450-898-1679.

3.1/2 (895$), ROSEMÈ-
RE, RUE CLOUTIER: 
Chauffé, éclairé, ascen-
seur, piscine extérieure. 
Nouvelle fenêtration. Plan-
chers flottant/  céramique.  
Enquête de crédit. 1er 
septembre. 438-725-2543.

BOIS-DES-FILION: 4.1/2, 
tout rénové, rez-de-jardin. 
Très lumineux. Lave-vais-
selle/ micro onde inclus. 
Pas d'animaux. Non fu-
meur. Enquêtes crédit/ cri-
minelle. Libre, 1295$. 
514-917-0025.

MIRABEL, ST-BENOIT: 
grand 4.1/2, construction 
neuve, a/c mural. Borne élec-
trique. Aucun chien. Enquête.  
Juillet. 514-946-2779.

STE-THÉRÈSE: 4.1/2 réno-
vé, ensoleillé, 2 balcons. 
Tranquille. Près services. Pas 
d'animaux. Non fumeur. Li-
bre, 1200$. 514-835-0637.

STE-THÉRÈSE: grand 3.1/2 
rénové,  stationnement, près 
train banlieue. Libre, 850$/ 
mois. 514-909-0615.

DEUX-MONTAGNES (PRÈS 
FUTUR REM): 3c.a.c.. Non 
fumeur. Enquête crédit. 
514-946-2779.

ST-EUSTACHE: 4 étages, 
4c.a.c., 3s.d.b.. Planchers 
bois franc. 40000pi.ca. clôtu-
ré. Piscine creusée olympi-
que. Très grand jardin. 
3500$/ mois, meublé ou non, 
chauffé, éclairé, déneigé. 
514-809-7935.

MINI-ENTREPÔTS CHAUF-
FÉS: 7X12, 10X15, 10X20, 
rez-de-chaussée. Boul. René-
A.Robert, Location d'Outils 
Ste-Thérèse. 450-435-6711.

ST-EUSTACHE: différen-
tes grandeurs. Aussi EM-
PLACEMENTS COMMER-
CIAUX. Lyne, 
514-946-2779.

514-578-7181. ACHE-
TONS VOITURES POUR 
FERRAILLE: payons 
meilleur prix. Remorqua-
ge gratuit.

ATTENTION! ATTENTION! 
Besoin d'une auto? Problème 
de crédit? C'est fini. Aucune 
enquête de crédit. Finance-
ment sur place. Voiture, ca-
mion, van. Léger dépôt re-
quis. Robert Cloutier Autos 
450-446-5250, 514-830-0098 
ou 1-888-446-5250.
www.robertcloutierautos.com

CLUB DE GOLF BEL-AIR
PRÉPOSÉ à l'entretien du 
terrain. Lundi au vendredi. 
Bienvenue aux retraités. 
Contactez Danny Dupuis, 
514-829-7791. 
clubdegolfbelair@gmail.com

COIFFEUR(EUSE): pour ré-
sidences personnes âgées 
autonomes,  centres d'ac-
cueils  et hôpitaux. Clientèle 
assurée. 514-766-3553, 
1-800-448-3553.

FEMME DE MÉNAGE DE-
MANDÉE: pour môtel situé à 
Blainville. Responsable et tra-
vaillante. Temps partiel/ plein. 
Contactez Tina, 
514-802-2262.

PRÉPOSÉ À L'ENTRETIEN 
MÉNAGER DANS GARDE-
RIE: expérience obligatoire. 
Doit avoir un véhicule. Travail 
de nuit, 7.5hres/ semaine, 
lundi au vendredi. Alex, 
514-240-8472.

450-668-3222. Bon massa-
ge apaisant. 1, 5e Avenue, 
Côte Terrebonne, J6Y 1M4. 
Près auto.640. Reçu.

450-951-5928, MASSAGE 
DÉTENTE ORIENTAL: 35, 
3e Avenue, 2e étage, #202,
Boisbriand. J7G1Z4. Reçu.

NATHALIE HOUDE: masso-
thérapeute. Blainville. Lundi 
au jeudi, 10h-16h. Reçu. 
514-249-5663.

NOUVEAU! Bon massage 
chinois. 468, boul. des Lau-
rentides Laval. Reçu. 
450-490-9808, 581-983-4885.

438-862-5335 RÉNOVA-
TION: PATIO, balcon exté-
rieur, s.d.b., cuisine, por-
tes, moulures, flottant, cé-
ramique, peinture, pose de 
gypse, tirage joints, PLOM-
BERIE.

*ARRANGEMENT COMPLET* 
Pose/ réparation de brique et 
pierre. Trottoir chauffant. Pavé 
uni et muret avec système de 
retenue. Fissure solage, drain 
français. 40 ans d'expérien-
ce. Estimation gratuite. 
F.Butler et fils inc., 
514-436-5755.

GRAND NETTOYAGE: mur, 
plafond, tapis, meuble, insa-
lubrité, maison fumeur, dé-
ménagement. Entretien mé-
nager. Mélissa, 
514-924-1666.

HOMME À TOUT FAIRE
Peinture

Tirage joints
Divers réparations
Travaux extérieurs

Mario
450-304-2696
514-809-4077

HOMME SPÉCIALISÉ: ré-
paration ciment, crépi, bal-
con, joints brique, chemi-
née, seuil fenêtres. Gran-
de expérience. TRAVAUX DE
QUALITÉ. 514-707-0595.

L.R. MAÇONNERIE ENR.: 
crépi, rejointement de 
joints, pierre décorative. 
514-944-5979.

RESTAURATION/ RÉPA-
RATION, MAÇONNERIE/ 
BÉTON: fissures fonda-
tion/ joint brique, chemi-
née/ foyer, marche/ muret 
pierre/ dalles/ garage/ pis-
cine. 514-569-0261, Pas-
cal.

DÉMÉNAGEMENT D. TOUCHETTE:
Depuis 1978, petits/gros dé-
ménagements et ENTRE-
POSAGE. Service 7jours. 
Assurances. 450-430-1408.

ANA MÉDIUM, spécialiste 
des questions amoureuses 
depuis 25 ans. Le secret des 
rencontres positives, la mé-
thode pour récupérer son ex 
et des centaines de couples 
sauvés durablement, répon-
ses précises et datées. Tél.: 
450-309-0125.

CONTACTS DIRECTS et 
RENCONTRES sur le service 
#1 au Québec! Conversa-
tions, rencontres inattendues, 
des aventures inoubliables 
vous attendent. Goûtez la dif-
férence! Appelez le 
438-899-7001 pour les écou-
ter, leur parler, ou depuis vo-
tre cellulaire, faites le #(car-
ré)6920. (des frais peuvent 
s'appliquer). L'aventure est 
au bout de la ligne.
www.lesseductrices.ca

DÉSIRE RENCONTRER 
HOMME: 70 à 75 ans. 
5'10''+. Honnête, fidèle et af-
fectueux. L'été au Québec et 
l'hiver au Mexique. Blainville. 
gingrasrenee7@gmail.com

COURS PEINTURE À L'HUI-
LE: pour débutant, intermé-
diaire ou  avancé. Inscriptions 
maintenant pour session dé-
butant 5 septembre. Ensei-
gnante qualifiée. Contactez 
Louise, 514-891-0817.

Le Club de BRIDGE Janon 
offre des COURS pour dé-
butant. Yvon Lauzon, 
450-435-3312.

450974-2244 

LES PETITES ANNONCES 

PETITES ANNONCES

AVIS À NOS ANNONCEURS
L’article 242 de la Loi sur la protection du consommateur stipule que: «AUCUN COMMERÇANT NE PEUT, DANS UN MESSAGE PUBLICI-
TAIRE, OMETTRE SON IDENTITÉ ET SA QUALITÉ DE COMMERÇANT.»Nos annonceurs se doivent de publier leurs annonces en conformité
avec cette loi. Veuillez noter que la responsabilité des journaux L’ÉVEIL et NORD INFO se limite à une insertion d’une annonce erronée. Nous
vous demandons de bien vérifier votre annonce dès la première parution.

Par Internet à petitesannonces@groupejcl.ca

Consultez 
notre section 

Offres 
d’emploi

101
450472-3440 POUR AFFICHER UNE

OFFRE D’EMPLOI
POSTE 335

P016849-1 
JOSE LAVALLEE 
AC121 offre de service (ÉV NOI 
IM)

♦ Excavation en arrière cours
♦ Matériel en vrac
♦ Coffrage de béton
♦ Marteau hydraulique

P016849-1_11274

ESTIMATION GRATUITE

JOSÉ LAVALLÉE
450-822-2440 | par téléphone ou texto

https://jedonne.ca/


Pa
ge

 3
0 

  N
O

R
D

 IN
FO

.C
O

M
, 2

3 
ao

ût
 2

02
3

P000997-88 
LA MOISSON 
PAGE 1

2,75$

5,95$
2/3,95$

Choix varié
440ml

À partir de 

Choix varié
135g

Eau de noix de coco
100% pure

6,95$8,55$

Sur produits sélectionnés
200g

MAISON ORPHÉE
Mayonnaises

Choix varié
2x150g
En magasin seulement

Sur produits sélectionnés
Formats variés

8,45$

KING ISLAND

Tofu dessert
SUNRISE

Bûchettes de
fauxmages
VEGNATURE

Formats variés

Burgers et bouchées
véganes

Pesto
MARCELLO

VG GOURMET

VALIDE DU 24 AU 30 AOÛT 2023
JUSQU'À ÉPUISEMENT DES STOCKSCIRCULAIRE EN LIGNE | LAMOISSON.COM

MANGEZ BIEN, VIVEZ BIEN

BA
RR

ES
 S

AN
S A

LLERGÈNES

PRÊT POUR LA 
RENTRÉE ?
LA MOISSON A CE QU'IL VOUS
FAUT POUR UN RETOUR EN
CLASSE RÉUSSI ! 

4,25$4,25$MADE GOOD

7,95$ 9,95$

FUTURE FARM
Saucisses véganes

NUT GROVE CHEESE

Fauxmages style
camembert ou
style chèvre

P0
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99
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59

https://lamoisson.com/
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P001000-87 
LA MOISSON 
PAGE 2

8,95$

-15%

NEW ROOTS HERBAL

-15%

-15%

-20%

-20%

-15%

NOW

NUTRIPUR

CurcuminRich
NATURAL FACTORS

-15%

-15%

-15%

-15%

Ashwagandha

Multivitamines 
essentielles+ enfants
FLORA

-15%

Sur produits
sélectionnés
Formats variés

-15%

ANDALOU NATURALS

-20%

Protéines à base 
de plantes
NATURE ZEN

Formules
liposomales

Contient 20 g de
protéines par portion
Formats variés

Aide à améliorer
la concentration
et les
performances
scolaires
Formats variés

-15%

Gel à l'Aloe Vera bio
AVIVIR

150ml

VEGA

Protéines et 
légumes verts

CANPREV

Sur produits sélectionnés
Formats variés

Formules facilitant le
transport des nutriments
jusqu'aux cellules
450ml

Soins du visage

Huiles exotiques bio 
pour la peau 

Oméga 3 - saveur
de citron
NUTRASEA

NEW ROOTS HERBAL

Huile de cumin noir
ENEREX

ZORAH

Shampooings en poudre
moussants

75g

Genius

Oméga-3 sauvage

Aide à améliorer la 
fonction articulaire
Formats variés

Choix et formats variés

ORGANIC TRADITIONS
Poudres de baies bio

Sur produits sélectionnés
Formats variés

Aide à combattre les
effets du stress
Formats variés

Aide au développement
et au maintien des os et
des dents
500ml

PROMOTIONS EN VIGUEUR DU 24-08-23 AU 30-08-23. JUSQU'À ÉPUISEMENT DES STOCKS. LES IMAGES NE REPRÉSENTENT PAS NÉCESSAIREMENT LE PRODUIT LE MOINS CHER.
CERTAINS SPÉCIAUX POURRAIENT ÊTRE DISPONIBLES EN MAGASIN SEULEMENT. CETTE CIRCULAIRE EST PRÉSENTÉE À DES FINS PUBLICITAIRES UNIQUEMENT. ELLE NE

SUBSTITUE EN AUCUN CAS L'AVIS D'UN PROFESSIONNEL DE LA SANTÉ. POUR TOUT PROBLÈME DE SANTÉ, VEUILLEZ CONSULTER UN PROFESSIONNEL DE LA SANTÉ. 

360, RUE SICARD STE-THÉRÈSE - 450 437-3326 SORTIE 23 DE L'AUTOROUTE 15 - ACHATS EN LIGNE AU WWW.LAMOISSON.COM

Aide à supporter la
santé du cerveau
Formats variés

226ml

Aide à soutenir la 
fonction cérébrale
200 ou 500ml

Aide à soutenir le
système respiratoire 
et digestif
100 ou 240ml

Cal-Mag
LAND ART

-15%

P0
01

00
0-

88
_0

17
59

https://lamoisson.com/
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P015041-2 
STE-THERESE TOYOTA/ 9146-3000 QUEBEC INC 
NEUF

120, boul. Desjardins Est, Sainte-Thérèse www.stetheresetoyota.com 450 435-3685

• Système précollision avec fonction de détection des piétons  
• Alerte de sortie de voie avec assistance à la direction  
• Phares de route automatiques  
• Régulateur de vitesse dynamique à radar

(boul. Curé-Labelle)

  C
LASSÉE N

o  1 PAR LES CANADIENS

FABRICANT DE VOITURES DE TOURIS
M

E

Obtenez Toyota Safety Sense
MC

  sans frais supplémentaires sur  nos modèles les plus populaires.

DU LUNDI AU JEUDI DE 9 H À 19 H ET VENDREDI DE 9 H À 17 H

VENEZ COMMANDER VOTRE
TOYOTA  TOYOTA  DÈS MAINTENANT

P015041-2_11122

Assurance de qualité, durabilité et fiabilité

Corolla Hybride LE Corolla Hybride LE 

4RM 20234RM 2023

Rav 4 Rav 4 PrimePrime hybride 2023  hybride 2023 

En grande NouveautéEn grande Nouveauté

Le Grand Highlander 2024Le Grand Highlander 2024

Design élégant, capacités robustes

Spacieux et avide d’aventures

BZ4xBZ4x Électrique Électrique

VUS entièrement électrique zéro émission

https://www.stetheresetoyota.com/
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