» e
Le taux de chémage demeure

au niveau plancher de 10,5%

page 5

Développement minier

Ottawa et Québec paraphent
une entente de 100 millions $

MONTREAL (PC) — La route reliant la ville de Fermont sur

la Cote Nord au reste de la province sera finalement parache-
vée pour la fin de I'été prochain, a déclaré le ministre de I'Energie
et des Ressources, M. Jean-Guy Rodrigue.

lel est l'un des faite saillants

d'une entente auxiliaire Canada-
Quebec sur le développement mi-
nier, qu'il a paraphé hier avec M
K.J. Lavton, ministre d'Etat aux
mines, et député fédéral du West
Island

l.'entente prévoit, au cours des
cingq prochaines années, des débour-
sés de 8100 millions, qui seront fi-
nances a parts égales par les deux
partenaires

Kn plus de désenclaver |'indus
trie québécoise du minerai de fer
les argents serviront a financer les
travaux d'infrastructure nécessai-
res pour l‘ouverture de nouvelles
mines et usines de traitement du
minerai, a accroitre les efforts de
recherche et développement sur les
usages de 'amiante et a augmenter
la connaissance géologique de base
des reégions prometteuses du Qué-
hec. avec un accent mis sur le cui-
vre et le zine

l.’entente compléte une série de
changements qui ont eu pour effet
de réorienter l'aide gouvernemen-
tale a l'industrie miniere

Depuis le creux de la derniere ré-
cession. Québec a versé a lui seul
S120 millions en subventions dans le
cadre du programme d’accélération
des investissements prives, déclen-
chant des immobilisations totales
de S700 millions. Cette aide a servi
i financer beaucoup de choses dont
des travaux de développement mi-

nier preparation des gisements)
des infrastructures et des usines de
traitement du minerai

LLe gouvernement quebecois juge
que ce tvpe d’aide n'est plus neces-
saire et qu'il doit limiter les sub-
ventions, dorenavant dans le cadre
de l'entente signée hier, aux seuls
travaux d'infrastructure tel la con-
truction de chemins d'acces, d'ac-
queducs et de lignes électriques

Il estime de plus que les compa-
gnies vont récupérer des sommes
equivalentes avec les amelioration
tiscales décrétées par le budget Du-
haime Ce dernier a uniformisé a 18
pour cent les droits miniers, qui
s'échelonnaient de 15 a 30 pour
cent. et accordé un crédit rembour-
sable de 18 pour cent aux sociétes
qui font des pertes provoquees par
leurs investissements

De plus. les travaux d'explora-
tion et de développement sont gran-
dement encouragés par les avan
tages fiscaux accordes aux actions
acceréditives (recus de depot)

Toutefois, les compagnies junior
qui veulent passer du développe-
ment a la production auront plus de
ditficulté a trouver les tonds néces

saires sans partager leur gateau
wece des compagnies solidement
etablies

Il n'en demeure pas moins que
M. Gonzague Langlois. de | Asso-
ciation des mines de metaux du

Coupures “secretes’” du federal

La GRC enquéte |

sur la “fuite”’

- OTTAWA (PC) — La Gendar-
merie rovale du Canada a
commenceé a enquéter sur la fuite
présumee d'un document du cabinet
qu expose, selon des deputeés libé-
raux. une serie de propositions de
coupures et de réorganisations mi
nisterielles ‘‘secretes’’ prévues par
les conservateurs

(‘es propositions auraient été éla-
horées par le groupe de travail du
vice-premier ministre Erik Niel-
sen. chargé de réviser l'ensemble
des operations gouvernementales

Vendredi. l'inspecteur de la GRC
Don Whitehurst a communiqué
wvec le journaliste de la Presse Ca-
nadienne qui a rédigé l'article sur
le document en question. Le texte
du journaliste etait basé sur une
conférence de presse donnée par
quatre députes libéraux. jeudi
ipres-midi

.'inspecteur Whitehurst a dit
qu'il desirait obtenir des informa-
tions sur cette conférence de pres-
e

l.es libéraux ont seulement dis-
tribué aux journalistes présents
lors decette conférence de presse
ce quiils ont qualifié de version
expurgee'” du document original.
mais par la suite la Presse Cana-
dienne a pu voir l'original du do-
cument. La version libérale avait
ete reeécrite a partir de l'original et
ne contenait pas les dates et les
montants d’argent reliés aux re-
commandations

l.es libéraux Llovd Axworthy et
Brian Tobin, deux des députés qui
ont donne la conférence de presse

ont dit qu’ils n'avaient pas ete con
tactes par la GRI(

Kn revanche. M. Axworthy. in
terviewe par téléphone vendredi. a
ithfirme qu'il n'était pas surpris de
la rapidité avec laquelle le gouver
nement a entrepris de colmater la
présumee fuite

connaissant la mentalite de
(iestapo de M. Nielsen, ce serait
naturel de sa part’’, a-t-il déclaré

Quant a M. Nielsen. il a déclare
que le fait que des membres du
prive, v compris d'ex-mi
nistres comme MM. Axworthy et
Herb Grav, aient brise leur ser
ment sur la confidentialité des do-
cuments du cabinet est ‘‘assez se
rieux M. Nielsen a refusé jeudi
de confirmer que le document re-
presentait un compte rendu des dé-
cisions du cabinet

[l importe de savoir de quel
genre de document il s’agit’”’. a re
pliqué M. Axworthy vendredi, ‘'Ce
n'etait pas une liste de sujets en
core a discuter. (Uetait un compte
rendu de décisions déja prises. qui
wrait ete diffusé parmi un certain
nombre de fonctionnaires n'étant
pas membres du Conseil prive
L.e document ne nous a pas été re-
mis dans le contexte du cabinet. Il
nous est parvenu de facon ouver-
e

Meme si les libéraux ont soutenu
jeudi que le supposé document du

ihinet  représentait un exemple
concret des intentions cachées des
la plupart des mesures qu'il
contient avaient déja ete annonceées
par le gouvernement Mulroney

(‘onseil

fories

Commission d’enquéte
sur I'assurance-chomage

BAIE-COMEAU (PC) Une
commission d'enquéte, pré-

sidée par l'ex-ministre québécois
des Aftaires sociales, M. Claude
Forget. etudiera en profondeur le
programme de |'assurance-cho-
mage canadien, afin de le rendre
plus productif, moins dispendieux
et plus constructif pour le bhénéfi
ciaire

(est la ministre de I'Emploi et
de I'Immigration, Mme Flora Mac
Donald. qui a été autorisée hier par
le premier ministre Brian Mulro-
nev. lors d'une réunion du comité
ministeriel de la planification et
des priorités a Baie-Comeau, a con-
firmer l'information

Cette commission d'enquéte, a
indiqué la ministre, permettra a
tous ceux qui ont émis des critiques
ou qui ont l'intention d'en faire, de
les formuler et de se faire enten-
dre. et determinera une fois pour
toutes si les fonds de l'assurance-
chomage de $11 milliards ne peu-
vent pas etre utilisés de facon plus
constructive

Meme si elle admet qu'elle ne
veut pas du tout présumer des re
commandations de la commission
qui devra remettre un rapport pré
liminaire au plus tard le 31 mars
1986, Mme MacDonald a soulevé
quelques questions qu'elle trouve
tres pertinentes

Il s'agit de savoir, a-t-elle dit, si
les fonds ne pourraient pas étre
mieux utilisés. On se demandera
surement aussi si les primes ne
sont pas trop elevées, si les pério-
des d'inactivité permises aux cho-
meurs ne sont pas trop longues ou
trop courtes et s'il est possible de
realiser des economies

l.a commission d’enquete analy-
sera le role du regime comme
moven a utiliser en vue d’améliorer
le tonctionnement du marché du
travail. pour soutenir le deévelop
pement eéconomique du Canada
pour assurer un financemnt équi-
table par les emploveurs, les tra-
vailleurs et le gouvernement, ‘‘en
vue d'otfrir des possibilités a la fois
nouvelles et meilleures aux Cana
diens qui sont temporairement sans
emploi

L.es questions les plus importan
tes que la commission devra abor-
der passent par |'assujettissement
des normes d'assurabilité et d'ad
missibilite, la structure des pres-
tations, les responsabilités des em
ploveurs

Les membres de la commission
d'enqueéte devront, selon le mandat
confie par le cabinet fédéral, trou-
ver les moyvens qui permettront de
tavoriser davantage la réintégra
tion des prestataires sur le marche
du travail

—
—

Quebec. juge ‘‘intéressante’” l'en
tente signée hier et avoue ‘‘quon a
ete gate ces trois dernieres an-
nees

L.e parachévement de la route re
liant Fermont a Manic 5 réalisera
une vieille promesse electorale et
le meérite en sera reclame tout au-
tant par Québec, que par le pre-
mier ministre Brian Mu.coney, dé
pute de Manicouagan

M. Rodrigue a assuré que les ap-
pels doffre seraient publn-\ la se-
maine prochaine et que le contrat
sera octrove a la mi-aout. Les tra-
vaux pour compléter les 25 kilome-
tres manquants débuteront peu de
temps apres

L.e ministre a déclaré que la me-
sure aurait pour effet de non seu-
lement réduire l'isolement de la po-
pulation de Fermont, mais de faci-
liter l'acces aux petits prospecteurs
qui trouvaient trop onéreux de par-
courir la région par hélicoptere et
facilitera egalement les vovages de
chasse et de peche

e
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Une subvention a débloquer immédiatement

devoir des administrateurs municipaux
de s'assurer que le Centre culturel con-
tinue a jouer ce role primordial. La cul-
ture n'est pas un luxe, pas uniquement
un simple loisir, c’est aussi une indus-
trie majeure, une des industries les plus

En reportant la décision de remplir sa
promesse de subvention au Centre cultu-
rel, a la suggestion du conseiller Jean-
Yves Laflamme, le conseil de ville de
Sherbrooke a négligé de prendre ses res-
ponsabilités et de tenir des engagements
qui n'ont pas, espérons-le, éte pris a la
légere.

mission d'un
du Centre culturel. M.
tient que les élus doivent penser a la vo-
cation de 1'édifice Granada et a la pos-
sibilité que la Ville ait a investir de I'ar-
gent pour conserver ce monument his-
torique. Mais cette éventualité existait
en janvier dernier lors du Sommet et la

remier cheque en faveur
Laflamme sou-

Ville a quand méme accepté de dégager

La Ville de Sherbrooke s’est en effet
engagée au Sommet socio-économique
de janvier 1985, a contribuer pour une
somme de 159,8368, a la rénovation des
équipements du Centre culturel. Voila
que sous l'influence de M. Laflamme qui
entend examiner les possibilités de réou-
verture du théatre Granada, que les élus
retardent d’approuver officiellement 1'é-

ment que

des fonds pour le Centre culturel.
rait maintenant pour le moins indécent
de revenir sur une promesse rendue so-
lennelle par le caractere du Sommet.

e Se-

D’autre part, en annoncant publigue-
! ue la Ville devrait considerer
I'hypothese d'investir dans la remise en

état de fonctionner du théatre Granada,
M. Laflamme incite de futurs investis-
seurs a solliciter 1'aide de la Ville avant
meme d’avoir finalisé leur projet. M.
Laflamme agit pour prévenir mais en
réalité, il invite presque directement de
futurs propriétaires de 1'édifice Granada
a recourir aux subventions publiques. Il
pourrait au moins attendre que des per-
sonnes se montrent intéressées avant de
leur faire miroiter la possibilité d'oc-
trois municipaux.

Le Centre culturel est depuis long-
temps un élément moteur de la vie cul-
turelle a Sherbrooke et dans 1'Estrie et
sans présumer d'autres possibilités d'in-
vestissements dans ce domaine. il est du

rentables. Remettre en question une
subvention sous des apparences de
mieux administrer les fonds publics,
c'est renier une promesse

Que le conseil tienne d’abord ses en-
gagements. Si ultérieurement des déve-
loppements surviennent, les élus exa-
mineront alors la possibilité de déblo-
quer d'autres credits.

Jean Vigneault

BAVASSERIES

C’est un célébre person-
nage de la politique inter-
nationale que notre hum-
ble jury a sélectionné pour
succéer aux illustres per-
sonnalités des derniéres
semaines,

Affectueusement sur-
nommé le ‘‘ gros "'par ses
collégues et interlocu-

teurs, notre vedette a été
assez habile pour fuir le
réflme soviétique sans que
cela paraisse. En effet il
séjournait aux Etats-Unis

Le souriant Andrei Gromyko

mais de temps a autre se
rappelait au bon souvenir
du Kremlin. Andrei Gro-
myko, dont le diminutif est
évidemment le Gros, s’oc-
cupait en fait de politique
internationale pour
I'URSS, ce qui I'amenait a
rester plus longtemps dans
les pays civilisés qu’'en
Russie.

Mai le nouveau patron,
Mikhail Gorbatchev, dé-
mocratiquement élu par
une cinquantaine de Rus-

L’homme de la semaine

ses, a choisi de lui accor-
der une promotion sensa-
tionnelle, en le nommant
président de I'URSS. A ce
titre, M. Gromyko aura
désormais sa résidence
permanente a Moscou et
visitera surtout les sites
enchanteurs de I'Ukraine,
de la Biélo-Russie et de la
Sibérie.

Bien connu pour son sou-
rire, M. Gromyko sera
remplacé par une téte de

L’affable Edouard Chevarnadze
mort dont le nom fera
mourir les lecteurs de nou-
velles et les faiseurs de ti-
tres dans les journaux:
Edouard Chevarnadze
aura maintenant la chance
de discuter avec I’Améri-
cain Schultz et surtout de
vivre dans les Hilton plu-
tot que dans des dachas
moscovites. Nos homma-
ges les plus respectueux
au Gros Myko et une bon-
ne vodka a la santé de Shé-
hérazade.

Gaspard Blanchard

ﬁ—'f;f'_____, -
|| L’OPINION DES AUTRES

En quatorze

ans, Lougheed

a refait I’Alberta

Peter Lougheed qui vient de quit-
ter la vie politique, a plus accompli
en 14 ans pour promouvoir I'Alberta
que tous ses prédécesseurs depuis
1905, date a laquelle l'ancien terri-
toire fut érigé en province. Avec
Allan Blakeney, premier ministre
de la Saskatchewan jusqu'en 1982
M. Lougheed a contribué ces der-
niéeres années a rétablir en faveur
de I'Ouest canadien un équilibre
économique et politique que la trop
longue hégémonie ontarienne ren-
dait illusoire, L'avenement a Ot-
tawa d'un régime conservateur qui
a des assises dans toutes les provin-
ces sanctionne et couronne ses ef-
forts en faveur d'un fédéralisme
plus respectueux des différences ré-
gionales

Depuis son accession au pouvoir
en 1971, M. Lougheed a gouverné
avec de fortes majorités et un large
appui populaire. Quand il combat-
tait I'Establishment du Canada cen-
tral, la domination torontoise ou
I'arrogance du gouvernement fédé-
ral, il parlait avec l'assurance de
celui qui exprime les sentiments et
les aspirations d'une vaste majorité
de ses concitoyens, non seulement
en Alberta, mais aussi dans les au-
tres provinces de 1'Ouest. Le pres-
tige énorme dont il jouit dans ces
quatre provinces, l'admiration

u'on lui porte également dans
I'Est et les Maritimes 1'ont souvent
désigné comme aspirant naturel a
la direction du Parti conservateur
canadien. Mais il ne convoitait pas
cette fonction, en partie parce qu'il
ne pouvait communiquer avec le
Canada francophone et le Québec
dans la langue de ses habitants, en

rtie parce que ses ambitions ne
reapoussanent pas au-dela des fron-
tieres de sa province

Par ses politiques et dans ses né-

ociations avec le gouvernement fé-

éral, il a réussi, grace au pétrole
a favoriser l'essor prodigieux de
I'Alberta, la mise en place de ses
infrastructures, de ses équipements
sociaux, son développement indus-
triel. Mais, sachant que les con-
jonctures changent et que les res-

sources s'épuisent. il a eu la pré-
voyance de créer le ‘'‘Heritage
Fund'', cette caisse ou s'est accu-
mulée une quinzaine de milliards
qui permettront d'assurer a la pro-
vince la transition difficile qu'elle
doit faire maintenant

Le temps de la prospeérité facile
du pétrole et du gaz naturel est ré-
volu. Les grands chantiers d'explo-
ration sont restreints ou fermés,
Les prix baissent. La concurrence
énergétique est vive. Le chomage
sévit. C'est pourquoi M. Lougheed a
engagé sa province dans d'autres
voies; une agriculture moderne,
des usines de produits alimentaires,
des établissements pétrochimiques,
la recherche scientifique et médi-
cale

Certes, il a collaboré avec les
grandes entreprises canadiennes,
américaines et multinationales,
mais sans aliéner les intéréts alber-
tains. Un an apres son accession au
pouvoir, il a augmenté les redevan-
ces sur le pétrole de pres de 50 p.
cent. Quatre ans plus tard, la pro-
vince avait acquis Pacific Western
Airlines, fondé la Société d'énergie
de I'Alberta, assuré la participation
de la province dans la société Syn-
crude et créé le Fonds Heritage. Il
a combattu la Politique nationale
de l'énergie adoptée par les libé-
raux et qu'il jugeait néfaste au dé-
veloppement de |'Ouest et aux in-
téréts du Canada. Dans les confé-
rences fédérales-provinciales, il n'a
jamais perdu de vue les besoins des
provinces moins fortunées

En rleme gloire, a l'age de 56
ans, il compte entreprendre une
nouvelle carriére dans les affaires
Quel contraste entre la vie politique
de I'Alberta et celle du Quebec: M
Lougheed se retire dans |'euphorie
et le succes, assuré que son succes-
seur poursuivra sensiblement la
méme politique; au Québec, les ré-
imes s'achevent dans 'amertume,
es départs sont imprégnés de cha-
grin et rien n'est moins sir que la

continuité politique
Michel ROY
La Presse

L'OPINION DES LECTEURS

Si le jugement de la Cour Supé-
rieure presidée par le juge André
Brassard mettant hors de combat
I'incrovable et funeste LOI 3 rem-
plit de joie les directeurs et mem-
bres du Ralliement Provincial des
Parents. cette meéme déclaration
couvre tout autant de honte les pou-
voirs civil et religieux qui ont pré-
paré. maintenu et appuvé de leur
prestige 'imposture de la LOI 3 sur
la ‘“‘déconfessionnalisation’” des
eécoles au Québec

[l s‘agit d'un jugement histori-
que. ("est la premiere fois qu'un
tribunal établit contre les notres
usurpant nos droits scolaires fon-
damentaux l'incohérence et l'injus-
tice d'une loi de dépossession et
d’aliénation

Il faut remercier notre Constitu
tion canadienne si imbue et respec-
tueuse des droits naturels de 1'hom-
me d'avoir fait échouer pareille
tentative

Le Parti québécois s'ensevelira
lui-méme dans le linceuil de 1'op-
probe de la destruction scolaire et
du malthusianisme culturel du ni-
vellement de la marée basse a la
Mitterand et Savary

REGARDE !

iLYA DES SIGNES
DE CIVILISATION,

LA-BAS /

Le jugement sur la loi 3: une victoire
des catholiques sur les gauchistes

Décision cruelle pour les activis-
utopistes de gauche qui
avaient si bien dresse le piege et a
qui il faudrait servir le révulsif hié-
genmque qu'ils méritent. Pour une
tois 1ls nauront pas eu le dernier
mot

tes et

Une entreprise d'expansion infer-
nale de vingt années pour annihiler
completement notre svsteme catho-
lique d'enseignement. pour chasser
la religion et Dieu de |'école vient
de s'arréter soudainement pour
donner a notre eéducation catholique
completement démantelée et abi
mee l'espoir de devenir ce qu'elle a
envie d'etre

Cela tient du miracle. C'est une
victoire de Dieu. Car ce ne sont pas
les approbations épiscopales qui au
ront manqué. voire meéme celle du
Pape Jean-Paul Il supposément que
la philosophie de I'abandon progres
siste aura voulu tenter d'associer
pour rassurer une attitude qui s’ins-
crivait dans le délabrement total de
notre education catholique

Malgré les apathies sordides et
les denigrements mesquins, il ne
pouvait se faire dans [I'illégalite
constitutionnelle qu'une majorité
de 92 pour cent catholique soit op-

primee pat I'hegemonie tracassan

te d une minorite de 002 pour cent

Nous esperons que ce jugement
historique a la Salomon ait assez de
retentissement pour sidérer et pa
ralvser la persécution scolaire de
gauche que nous subissons et qui
iura reussi a empecher l'esprit de
progres de ntore éducation pour la
laisser dans un état
ou les jeunes ne

1USSI pitoy ihle
savent plus ni

compter ni ecrire leur francais et
que 'analphébétisme s'est loge
dans les hautes spheres de notre

education

Nous esperons que ce jugement
historique mette fin au totalitaris
me de |'Etat en éducation, a la pré
tention d'un droit de pro
priete gestionnaire. a l'encontre de
celul des parents

ihusive

On oublie trop en éducation le
mot de Claudel l.a jeunesse n'est
pas faite pour le plaisir mais pour
I'héroisme . L avenir de notre jeu
nesse se prepare par une education
capacitante. L'avenir d’une nation
se fait ou se defait selon la 1eneur
de son education ¢
ducation de la a
venir de la nation que l'on prépare

l.a cause de l'¢
|

jeunesse, ¢ est

les partisans de l'a

el varrivent au pouvoir déclare
Jean-Paul I1. ils combattent la re
ligion meme en recourant aux ins
truments de pression dont le pou
oir public vient disposer. en par
ticulier dans le domaine de 1'éedu
cation des jeunes” Ceci se passe en
France et en Espagne socialistes et
de meme au Quebec. Ce gouver
nement qui aurait voulu faire de
nous “un grand peuple” l'aura de
valueé par une programmation sys
tematique jusqu'au genocide. I
wra oublie que la religion et Dieu

I"homme et
comportement ter
ivenir  eternel
pour en taire un peuple heureux et
nrospere. Notre catholicisme sert

notre Natior

| 1USS]
I"humain en leur

resire ol en son

Heureuse issue de trois annees de
travail. de combat. d'une année en

tiere de manifestation et de com
muniqués de presse contre la sub
ersion scolaire des lois 3 et 40

Surtout a nous qui les premiers

wvons déclaré que nous irions de

vant les tribunaux pour coaliser i

nalement une force d'opposition qu
s st ainst justement manifestee

Achille Larouche

Ralliement Provincial des Parents

Hé oui' de La Patrie a East An-
gus, nos enfants voient se dérouler
sous eux 88.6 km par jour ainsi que
ceux de Chartiervile qui eux en font
105.6 km et ceux de Scotstown 73.4
km multipliez ca par 180 jours d’é-
cole et vous verrez que c¢a fait une

sapré belle ride''. C’est important
que les gens soient au courant du
millage ou kilométrage que nos en-
fants font par jour ou annuelle-
ment

Quand on dit que I'éducation est
accessible a tous et tout pres de
chez-soi c'était jadis, car mainte-
nant nos enfants font I'équivalent
de 3 fois et demi le trajet La Pa-
trie-Vancouver par année. Il est
tres facile de constater que tout ce
trajet divisé par jours de transport
représente un surplus de fatigue et
de stress dont nos enfants pour-
raient s'abstenir avec plaisir. Sur-
tout qu'avec l'application de la loi 3

Nos enfants ne serviront pas
a faire rouler des autobus!

nos étudiants vont pouvoir recevoir
une aussi bonne éducation chez-
nous dans notre municipalité soit
5-10 minutes de transport

Avec la facheuse manie que nos
Commissaires ont de vouloir faire
vovager nos enfants a East Angus
nous commencons a croire qu'ils
commencent a se faire vieux et
qu’ils tiennent a tout prix a faire
une verité de ce vieil adage qui dit
Les voyages forment la jeunes-
36 Qu’ils vovagent eux s'ils le
veulent, si ca peut les faire dérider
par contre qu'ils s'enlevent de la
tete que nos enfants sont des bou-
ches-trous

Quand ils ont bati en grand a
Fast Angus c’'était bien beau mais
que voient-ils maintenant? Un bel
edifice qui en quatorze ans d'exis-
tence se vide de son contenu faute
d’'enfants, suite au manque d'inté-
ret grandissant des jeunes envers
les professions traditionnelles, suite

1 contexte economique et face a
une demande de professionnels de
mieux en mieux formeés pour com-
bler des emplois de plus en plus
exigeants. Vous vovez votre grande
ecole qui devient de plus en plus
vide et avec la loi 3 ce n'est pas
pour arranger les choses. Vous ten-
tez d'endormir une population pour
leur en soutirer leur bien le plus
précieux. leurs enfants et leur éco-
le

Nos enfants ne sont pas des co-
servant a faire rouler des
wtobus et a creer des emplois
pour ce que ca crée. Il v a des
pseudo-politiciens qui commencent
a se prendre pour d autres et qui ai-
ment bien mélanger; intérét, per-
sonnel. intéret financier et nos en-
fants mais qu'ils n'abusent pas trop
quand meme, ca pourrait gater la
sauce ou bien pire encore, leur sau
ter en pleine face

baves

KEn terminant nous voudrions
vous faire une mise en garde
\vant de faire quoique se soit qui
pourrail nuire a nos enfants et a la
collectivité pensez-yv car vous allez
trouver chaussure a votre pied
Nous, nous ne sommes pas la pour
se donner une raison d'étre mais
bel et bien pour défendre ce que
NOuUs crovons juste pour notre jeu-
nesse et quand nous disons défendre
c est bien detendre que nous vou-
lons dire et tout ce que ca implique
Nous. on vous laisse votre agence
de vovage mais laissez-nous au
moins le choix d'v adhérer ou non

Prets a défendre nos enfants au
meme titre que nous nous sommes
battus pour conserver nos acquis

Gérard Dubreuil, sec.

Denis Gobeil, prés.

C.A de I'U.P.A. secteur La Patrie
avec appui: C.A. régional

de I'U.P.A. Sherbrooke

Quand

Je pense que si ca va si mal pour
I'éducation catholique dans les éco
les. c'est di a ceux qui s'occupent
de diriger, comme le ministre de
I'Education. On prétend que ca cou-
te trop cher d’avoir des professeurs
dans cette matiere, on aime mieux
payer pour |'éducation morale, ce
qui induit les enfants en erreur

I'argent est plus important que 'amour

(est facile de chidler contre les
prétres. on ne veut pas se reconnai
tre dans tout cela. Chers parents
¢'est un peu vous tous qui avez vou
lu cela, la Vierge ne pleure pas
pour rien. parents adulteres, pa
rents divorces, parents qui aiment
mieux avoir une mere qui travaille
et qui fait garder ses petits car la

prastre est pour eux plus importan
te que 'amour

Pour prier on a pas le temps
pour aimer on a pas le temps. Si on
prenait le temps daller aux rén
nions a l'école et étre a 'écoute de
nos enfants, de montrer un bel ex
emple en s'agenouillant devant les
enfants. on ne pourrait pas dire que

ce sont les prétres qui font défaut

Les prétres ont tout dit mais ne
sont pas écoutes. Je pense que les
pretres ont le droit d'avoir un salai
re comme vous tous; travailler
VOous pour rien monsieur Grenier. Si

on a mal reussi dans la vie, il est
encore temps de se reprendre
Thérése Shank, L'Avenir




par IRWIN BLOCK

MONTREAL (PC Eupho-
rie”, tel est le mot le plus généra-
lement utilisé par de nombreux in-
tellectuels du Québec lorsqu'ils dé-
crivent les sentiments qu'ils éprou-
verent a la suite de la victoire de
Jean Lesage, en ce 22 Juin 1960. La
chluuun lmnqulllc etait lancée

‘Plus aucun obstacle n'était trop
grand. Toutes les réformes aux-
quelles nous avions révé étaient
maintenant possibles’’, se scuvient
Claude Morin, qui n'était alors
qu'un jeune économiste de 26 ans
qui avait participé a la prépara-
tionn du programme que F(N libé-
raux avaient présenté a l'électorat
dur.ml la campagne de 1960

Ce fut un des plus beaux jours
de ma vie. Je ne pouvais tout sim-
plement pas le croire’’, d'ajouter
M. Morin qui devait, 16 ans plus
tard. devenir un des ministres de
premier plan du cabinet Lévesque

‘Cette victoire m'a encore plus
rejoui que celle du Parti québécois
en 1976.°

A la victoire du PQ. en effet,
‘J’avais atteint plus de maturité et
mes illusions étaient moins
grandes. En 1960, par ailleurs. tout
semblait possible’”. de se souvenir
M. Morin en interview

Ce “'possible’ portait notamment
sur la création d'un ministére de
I'Education. la nationalisation de
I'électricité et l'invervention de
I'Etat dans I'économie québécoise

Remplacer I'Eglise

Impatients a moderniser tous les
aspects de la vie québécoise, les li-
béraux présenterent rapidement un
train de législations destinées a
prendre la releve sur I'Eglise ca-
tholique qui. jusqu'alors, dominait
les services (fe santé. d'éducation
et de bien-étre

Paul Gérin-Lajoie, dont la nomi-
nation a titre de professeur de droit
a I'Université de Montréal avait été
‘‘révisée’” par le premier ministre
Maurice Duplessis durant les an-
nées 50, fut un des principaux arti-
sans de la Révolution Tranquille
Jusqu'a l'arrivée du gouvernement
Lesage. affirme-t-il, la fontion pu-
bllquo du Québec était tout au plus

‘un refuge pour les amis politi-
ques’” et le “‘favoritisme y était de
regle”

“La population. dans sa téte. ré-
clamait des changements a grands
cris’’. de rappeler le journaliste
Dominique Clift, auteur d’'une ru-
brique a la Une de La Presse qui
constituait un véritable crédo pour
les penseurs de la politique québé-
coise

En 1960. d'ajouter M. Clift, la
vieille génération d’hommes poli-
tiques québécois n'était Flu~ adap-
tée a une population de plus en plus
urbanisée

‘Lorsque votre taux de natalité
baisse. ¢ est la preuve que votre po-
Fulaliun réclame des changements
.es Québécois ne voulaient plus de
rosses familles: ils désiraient que
eurs enfants bénéficient d'une
meilleure éducation et de meilleurs
services de santé, qu'ils accedent a
la classe moyenne."”

Ces chan rgemenls‘ ne se produisi-
rent toutefois pas assez rapide-
ment. se souvient le juge Claire
Kirkland-Casgrain qui. en 1960, fut
la premiere temme élue a 1'Assem-
blée législative du Québec

Mort de I'Union nationale

Fille d'un député de l'opposition
libérale. elle faisait son marché
dans une épicerie de Montréal lors-
qu'elle ap{)rn la mort de Duplessis,
en 1959. Le chef de gouvernement
avait subi une crise cardiaque qui
devait s'avérer fatale, en visitant
les mines de Schefferville. au Nou-
veau-Québec

“Ce n'est pas beau a dire, mais

Jean Lesage

nous dansions presque dans les
rues’’. rappelle Mme Kirkland-Cas-
grain

Un an plus tard. a la défaite de
I'Union nationale, '"j’ai eu le sen-
timent d'avoir été libérée d'un gou-
vernement ultra-conservateur, fas-
ciste. Ce gouvernement n’était que
favoritisme. Mon pere avait été de-
puté durant 22 ans: ils n'ont pas
construit une seule route ou quoi
que ce soit d'autre dans son comté
durant ce laps de temps. tout sim-
blement parce que les électeurs de
[t-ndmn avaient osé élire un libé-
ral.’

Les réformes adoptées par le
gouvernement Lesage devaient tou-
tefois provoquer la réaction dans
les régions rurales, si bien qu'il fut
deéfait en 1966 par les unionistes de
Daniel Johnson

La Révolution Tranquille a avivé
le nationalisme québecois. provo-
quant la naissance de groupes Sé-
paratistes radicaux. Des cellules
terroristes recoururent a la violen-
ce des 1963. déclenchant les pre-
miers de nombreux attentats a I'ex-
plosif. a Montreéal

Le début des années 60 fut mou-
vementé. alors que naissait un vé-
ritable esprit ‘‘messianique’ au
sein de la nouvelle bureaucratie,
formée surtout de jeunes profes-
sionnels idéalistes issus de nos uni-
versités

Sauver et construire

“Ils voulaient tous sauver la na-
tion. Ils construisaient la Nouvelle-
Jérusalem. On pouvait les sentir
s'affirmer. Leur assurance était
fantastique

Pourtant, comme le souligne M
Clift. de nombreux changements
étaient en cours avant méme que
M. Lesage ne prenne le pouvoir
controle des naissances, effondre-
ment de 1'économie rurle et sécu-
larisation des modes de pensée

Les années 50 furent une époque
*d’autoritarisme durant laquelle
les libertés individuelles furent fou-
lées du pied’’, soutient Gérin-La-
joie. qui pratique aujourd'hui le
droit a Montréal

Ce dernier fut un des principaux
instigateurs de la Révolution Tran-
quille. tout comme René Lévesque
qui considérait que la nationalisa-

tion des réseaux privés d'électricité
était le levier par le biais duquel
les Canadiens francophones pour-
raient s'affirmer dans le monde des
affaires

On s'accorde, toutefois, a recon-
naitre que l'homme-clef fut Jean
Lesage. un politique fédéral qui dé-
cida de faire carriere au Québec en
1958

De dire Mme C(laire Kirkland-
Casgrain: "'Georges-Emile Lapal-
me (leader libéral avant Lesage)
était le penseur duv parti. Il fut res-
ponsable de la majorité des réfor-
mes sociales qui furent introduites
lorsque les libéraux prirent le pou-
voiIr

“Lesage était toutefois le cata-
lvseur. Il a mis de l'ordre dans les
affaires du gouvernement."’

Il nous a montré la voie

M. Clift décrit Lesage comme
eétant ‘le pere de tous ces nou-
veaux hommes politiques. Lorsque
Lesage mourut. en 1980, le ministre
des Finances de l'époque, Jacques
Parizeau. affirma: Il est celui qui
nous a enseigné a travailler avec
efficacité en politique”

Pourtant, plusieurs réformes —
appels d'offres pour les contrats
gouvernementaux et amélioration
des services de santé — furent
adoptées grace aux pressions exer-
cées par le gouvernement de John
Diefenbaker

Ironie du sort ou de I'histoire,
certains percoivent différemment,
aujourd’hui la gigantesque bureau-
cratie mise en place — et engrais-
sée dans les années subséquentes —
par le régime Lesage. Méme le
premier ministre René Lévesque
affirme que l'appareil bureaucra-
tique québécois est devenu un
“‘monstre”’

Plusieurs des bureaucrates qui
participérent a la Révolution Tran-
quille abandonnerent leurs taches
au gouvernement pour s'adapter a
I'industrie privée: aujourd'hui, ils
administrent certaines des maisons
d'affaires les plus dynamiques du
Québec: ce sont les Michel Bélan-
ger. président de la Banque Natio-
nale. Pierre Goyette, president de
la Banque d'Epargne de la Cité et
du District de Montréal: André
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Saumier, président de la Bourse de
Montréal. et Pierre Martin, prési-
dent de Gaz Métropolitain

Le ministére de
I’Education

Peu de Québécois se souviennent
aujourd’hui, de ce que le Québec
fut la derniere province canadienne
a se doter d'un ministéere de 1'Edu-
cation

Paul Gérin-Lajoie, qui fut a l'o-
rigine de cette profonde évolution,
fut un des peres de la Révolution
Tranquille. Boursier Rhodes qui
avait éteé profondément ostracisé
par le régime de I'Union nationale
1l affirme que 1'élection générale du
22 juin 1960, au Québec, a amorce
une série de changements qui ont
transformé toute une société

‘On l'appela la Révolution Tran-
quille”, rappelle-t-il en interview
‘parce qu'il s'agissait d'abandon-
ner le conservatisme du passé pour
créer ne société basée sur les be-
soins contemporains et la vision de
l'avenir

“L'Etat permettait enfin a l'in-
dividu de s'épanouir’’, d'ajouter
I'ex-ministre de |'Education, grace
a des écoles publiques et a des
commissions scolaire régionales
qui remplacerent les colleges pri-
veés précédemment administrés par
les autorités catholiques

“Il n'existait presque pas d'éco-
les francophones de haut niveau”
rappelle pour sa part le journaliste
Dominique Clift. “'Les quelques col-
leges francophones qui existaient
ne donnaient pas directement acces
a l'université. La majorité des jeu-
nes terminaient leurs études en
10eme année.”’

Le nouveau systeme abandonna
I'enseignement du latin et du grec
mit l'accent sur les sciences et ces-
sa de croire que la doctrine catho-
lique était au centre méme de l'en-
seignement des humanites

Education des masses

Les changements furent rapides
nouveaux etablissements de haut
savoir. nouveaux services de santé,
nouvelles autoroutes et nombreux
engagements du pouvoir d'encou-
rager la culture et la langue fran-
caises

Une nouvelle forme de libéralis-
me balaya le Québec lorsque la
censure, qui fut déja la prérogative
versonnelle du premier ministre
&)uplessxs, fut a toutes fins prati-
ques abandonnée. les liens culturels
avec la France furent renforcés et
une explosion dans les arts provo-
qua une véritable renaissance cul-
turelle

Des chansonniers tel Gilles Vi-
gneault. des poétes, des peintres et
des écrivains se joignirent aux po-
litiques pour ‘‘chanter’’ la fierté
culturelle et le nouveau nationalis-
me

Dale Thompson. biographe de

Jean Lesage. écrivit: "Les plus
profonds changements portérent
peut-étre sur les valeurs. En raison

de la désintégration des structures
et du libéralisme qui favorisa les
échanges d'idées. la relative ho-
mogénéité de la société canadienne-
francaise fit place a la diversité."
M. Gérin-Lajoie n'est pas surpris
de ce que le systeme scolaire mis
en place soit aujourd'hui la cible
des critigues d'un nombre croissant
de Québeécois de la classe moyenne
qui livrent leurs enfants aux ecoles
privées ou qui révent de le faire
Le systeme scolaire public s'a-
dressera toujours aux masses, dit-
il. "'L'excellence est toujours diffi-
cile a atteindre dans un systeme de
masse. Les Lincolns et les Cadil-
lacs ne sont jamais produites en
grand nombre. On les fabrique a la
iece. Les petites Fords et Chevro-
ets sont produites a la chaine et el-
les présentent toujours un probleme
au niveau de la qualité"
Les deux vedettes du cabinet
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Jean lu\a!.« furent & n'en pas dou
ter Paul Gérin-Lajoie et René Lé
vesque. Ce dernier, en qualité de
ministre des Ressources naturelles
permit a I'Hvdro Québec de s'em
parer de tous les réseaux prives
d'électricite

Tarifs préférentiels

Gerard-D. Lévesque, qui fut mi
nistre en 1960, se souvient de toute
I'importance que revétait la natio
nalisation Dans mon comté, la
seule électricité disponible était
produite par des centrales fonction
nant au diésel et cette énergie n'é
tait que pour consommation domes
tique. Pour lancer notre expansion
industrielle., nous avions besoin de
tarifs d'electricité préferentiels

Des que la Gaspesie fut bran
chée au reéseau provincial, la com
pagnie Bathurst cessa d'exporter
son bois au Nouveau-Brunswick et
nous avons hérite d'une scierie a
New Richmond

Pour s'opposer a la nationalisa-
tion des services publics. rappelle
M. Clift, I'élite anglophone du mon-
de des affaires et les compagnies
d'électricité unirent leurs forces
Elles inondérent le marche de Bons
du Trésor du Québec, espérant ef
fraver le gouvernement en faisant
tomber les prix et en le forcant a
tout racheter

Selon M. Clift, cette intervention
fut ““stupide’’. Elle ne fit qu'ancrer
M. Leévesque dans sa décision

Apres tout, la nationalisation por
tait sur des actifs déprécies par le
temps et n'avant aucun avenir. en
plus d'étre tres mal administres

M. Lesage ordonna la tenue d'une
élection en 1962 sur la nationalisa
tion de l'electricité et les libéraux
I'emporterent haut la main avec
leur slogan “'Maitres chez nous™

Rappelons. pour I'Histoire. qu'un
de ceux qui s'opposerent a la natio
nalisation fut un intellectuel veé
hément du nom de Pierre Elliot
Trudeau. qui prétendait que cette
mesure législative ne créerait au
cun emplol

Trudeau appuyé par le rédac
teur en chef Gerard Pelletier et le
chef syndical Jean Marchand
avait une vision de la société tres
différente de celle du nationaliste
qu'était René Lévesque Trudeau

mettait l'accent sur les droits in-

les opinions...les documents...les analyses...les sondages...

dividuels plutét que sur ceux de la
collectivite
Les élites
Du milieu des annees 50 jusqu’a
constitutionnelle '}ru
deau n'a toujours preché qu'une
seule chose: Brisons les droits des
vieilles elites et individualisons le
peuple . affirme M. Clift

Cela a donné sa Charte des
droits (1981) qui rompait ave les
valeurs traditionnelles dans les mi
lieux de l'autorité et du pouvoir
I'rudeau préchait qu'on ne peut sau
ver le peuple par l'action collective
mais bien en libérant les individus
le la tyrannie de groupe

Pour Claire Kirkland-Casgrain
premiere femme a accéder a un
poste de ministre au Québec, la Ré
volution Tranquille fut svnonyme
le changements profonds depuis
longtemps reves par les femmes

U'n de ses premiers gestes a con
siste a soumettre une serie d’ amen
ifements au Code civil basé sur
le Code Napoléon vieux de 10 ans
pour rendre justice aux femmes
mariees qui etaient presque tota-
lement privees de droits légaux

Lorsque j'ai signé un bail, a
Quebec, ce fut pour un appartement
qui etait la propriéte dune veuve
Elle aurait pu insister pour obtenir
que mon époux contresigne le do-
cument. U'ne femme mariée ne pos-
sedait aucun statut legal

J'ai soumis un projet de loi qui
modifiait la loi en vertu de laquelle
la femme devait obéissance a son
epoux et celui-ci devait protéger sa
femme

L. "adultere de 'epoux n'était pas
une cause de separation, devant la
loi, alors que le méme geste, de la
part de I< ouse. pouvait conduire
au dn-nl.mh‘gt'nn'm du couple

Dans le Code civil, les femmes
etaient classées sous le vocable de
les incapables’. en compagnie des
mineur. des vagabonds et des han
dicapés mentaux

Lorsque j'ai présenté mon pro-
jet de loi, j'ai eéte cavalierement in
terrompue par un député qui m’a
demande ‘Et que faites-vous des
enseignements de saint Paul”?

J'ai répliqué par une citation
dune encvclique papale rappelant
que “‘I'épouse n'a pas seulement
des taches. mais aussi des droits
egaux

la reforme
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La situation de 'embauche est mo

OTTAWA (PC) — Le
chémage est demeuré,

le mois dernier, & un
niveau plancher désai-

Notes fiscales

Par Reéal Létourneau, C A

sonnalisé de 10.5 pour chissant légérement
cent, vieux de trois par rapport au mois de
ans, le nombre vérita- mai a 1.293 million.

ble de chémeurs flé- Toutefois. la situa-

La charité, I'impét et la politique

Lors de son budget, le ministre Wilson a
proposé une mesure d'allegement afin de per-
mettre aux organismes de charité enregistrés
d’entreprendre des activités politiques. Ana-
lysons d'abord ce qui a amené le ministre a
faire une telle proposition

Analyse de la situation actuelle

tique™’

Les organismes de charité se distinguent
généralement par les deux caractéristiques
suivantes: ils sont exonérés de 1'impot et ils
peuvent émettre des recus pour dons de cha-
rité lesquels sont déductibles, sous certaines
limites, du revenu du donateur. Il est impor-
tant de distinguer immédiatement un organis-
me de charite d'une organisation sans but lu-
cratif. Alors que plusieurs organisations sont
but lucratif (peut-etre votre club de golf) peu-
vent étre exonérées d'impot, seuls les organis-
mes de charité ‘‘enregistrés”
des recus de charite déductibles du revenu
Ainsi donc l'enregistrement comme organis-
me de charité est essentiel

Pour étre admissible ou méme conserver
son enregistrement, l'organisme doit consa-
crer a des activités de bienfaisance la totalité
de ses ressources. Les buts de I'organisme ne
doivent pas lui permettre de s'adonner a des
activités non-charitables. Les
classé les fins de charité reconnues par la loi
en quatre grandes catégories:

a) le soulagement de la
b) 'avancement de la religion;

c¢) I'avancement de 1'éducation et;

d) les autres oeuvres de bienfaisance profitant
a l'ensemble de la collectivité

Mais, de plus en plus, les organismes de
charité jugent souvent nécessaire d'échanger
des idées avec le gouvernement ou d'exercer
des pressions pour que la législation soit mo-
difiée dans l'intérét du public qu'ils servent
Cette activité est souvent appelée ‘‘défense
des intéréts des faibles'' mais les tribunaux
'ont qualifiée de non charitable ou de “poli-
Ainsi plusieurs organismes peuvent
mettre en péril leur statut d'organisme de
charité ‘‘enregistré’’ en s'adonnant a un cer-
tain moment a certaines activités exception-
nelles ou occasionnelles non charitables. Par
exemple, en février dernier la Cour Feédérale
d’appel a donné raison au ministéere du Re-
venu d'avoir refusé l'enregistrement de la so-
ciété ‘‘Caborough Community Legal Services"
comme organisme de charité pour la simple
raison que cette derniére avait participé a un
rassemblement sur la politique familiale du
gouvernement ontarien

Devant une telle sévérité, le secteur béné-
vole a fait pression aupres du gouvernement
canadien. Il a prétendu que “‘cette restriction
constitue une négation des droits et des liber-
tés fondamentales qu'ont tous les Canadiens
de critiquer les administrations publiques et

euvent émettre

tribunaux ont

auvrete,

d'exercer des pressions pour obtenir des chan-
Femenls qui contribueront a rehausser la qua-
1té de la vie dans notre société’

Les propositions budgétaires

Pour corriger cette situation le gouverne-
ment conservateur propose que, pour les an-
nées d'imposition 1985 et suivantes, les orga-
nismes de charité puissent entreprendre des
activités politiques, si ces derniéres rencon-
trent les conditions suivantes
a) elle sont accessoires aux activités de bien-
faisance;

b) elles ont trait aux fins particuliéres pour
lesquelles l'organisme en cause est enregis-
tré; et

c) elles nécessitent que presque (90%) toutes
les ressources soient consacrees aux fins cha-
ritables

On distingue trois genres d’activités politi-
ques meneées par des organismes de charité

Le premier consiste a présenter directe-
ment - par exemple sous forme de mémoires -
des renseignements et des opinions a un gou-
vernement

Un deuxieme genre comprend les activités
indirectes visant a influencer 'opinion publi-
que en général. La publicité, les envois pos-
taux et la location de locaux pour tenir des
réunions sur des questions d’intérét public en
sont des exemples

Enfin, un troisiéeme genre consiste a ap-
puyer de facon partisan des candidats et des
parties politiques. Ce dernier genre ne sera
pas accepté.

Alors que le gouvernement ne veut pas li-
miter les dépenses dans le cas d'une représen-
tation directe, il propose un plafond aux acti-
vités indirectes comme la publicité. Au plus
107 des ressources calculées sur une periode
de cinq (5) ans pourront étre consacrées a une
combinaison d’activités administratives et des
frais associés aux activités politiques. Les or-
ganismes de charité devront tenir des regis-
tres de leurs activités et des depenses qui y
sont liées, puisque le gouvernement s)rnposv
également cFexiger des rapports annuels

Toutes ces nouvelles mesures sont sous for-
me de propositions bugtaires. Les ministres
canadiens des Finances et du Revenu consul-
tent présentement le secteur bénévole du
pays, étant conscients du besoin de fournier
aux organismes de charité enregistrés des
rincipes directeurs pratiques pour éviter que
a confusion et le manque de certitude ne
viennent perturber leurs efforts

En attendant, espérons que la charité, 1'im-
pot et la politique réussissent leur ménge a
trois

Réal Létourneau, c.a
Service de fiscalité
Bélanger Hébert
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_ MONNAIES

MONTREALPC Le
dollar americain a cloture
en baisse de 325 a S1.3568
vendredi. a la fermeture
des marchés. [l cotait
S1.3580. jeudi. La livre
sterling a fermé en hausse
de 2 7-20 4 S1.8120

En devises americai
dollar canadien
cltait en hausse de 350 a
SO7370. La livre sterling
ctaat en hausse de 1 17-20

1 813355

nes le

METAUX

LONDRES (AP) Voi-
el les cours de l'or ven
dredi sur les principales
places. en dollars .S
entre paren
cours de la

lonce aved

theses. les

veille

LLondres 111 .50
310 500

Paris 111 36
311.28)

Francfort (AR
310 8%

Zurich 112 00
(310,75

Hong Kong 112 38
3z2.1m

FTORONTO (P
Handy and Harman était
fermé vendredi de meéme
que le jour précedent

Mercredi, argent-mé
tal cotait S8 017 l'once et
8257 75 le kilogramme

DEVISES |
ETRANGERES |

i

MONTREAL (PC)y
Voiei les taux des devi

Ses  otrangeres t

els que
fournis par la Banque de
Montreal
en monnale canadienne

Ces taux sont

l.es cotes sont

I!lin[l
nominaux vu
qu s thaetuent durant la
varient d'une

ties de

journee et

hangn i autre. x
Faux mensuel
\frique du Sud rrand
07103
Allemagne de 'Ouest
mark 04535
Arabie  saoudite rial
0.3¢2i
\ustrahie (dollar) 09173
Autriche schilling
RIS TN
Bahamas (dollir) 13749
Bahremn (dinar) 3 6187
Barbade «dollar 0 6902
l‘.rl,ulq- franc ocnv
0022429
Bermudes «dollar) 1 3749
Bresil cruzeiro
0 0002323
x-Bulgarie levy 1 3032
Caraibes (dollar 05093
Chine (renminbi 05000
Colombie peso
0 0097548
Coree twon o 0001560
Danemark couronne
1261
AL hirham 03713
|'~ix(,:r pesetar 000785
Ftats-U'nis dollar
1 3573
Fip cdollary 11867
Finlande tmark) 02177
France (franc) 01487
Grece odrachme) 00104
Guyane dollar) 0 3226
Hong Kong dollar
0174
Hongrie (forint) 0 02686
Inde rroupier 01140
Indonesie rupiah
0oni224
Irak (dinar: 4 3869
Irlande thvre) 1 4175
[srael (shekelr 0001149
Italie thirer 0000711
Jamaique «dollary 0.2570
Lipon iven 0005507
Kenva cshilling ) 008559
Koweit (dinar) 4 5448
Laban (hivre) 0.08524
Malavsia ringget)
05476
Mexique (peso) 00045
Norvege couronne
01572
Nlle-Zeélande dollar
0 6454
Pakistan (roupier 0.0910
Pavs-Bas (floriny 03994
Philippines ipesor 00733
x-Pologne zloty

0 008577
Portugal
(1 00804
x-Roumanie (leu
Rovaume-Unj
| 8036
Singapour

escudo

0 3051
livre)

dollary 06117

Suede (couronne ) 0 1567
Suisse franc) 05392
Fanzanie shilling
00810
x-Tehecoslovaquie  (cou
ronne) 0 1971
'rinite-Tobago dollar
05750

x-l'RSS (rouble) 1 58408
Venezuela holivar
01020

SYougoslavie dinar

0 INR28

r 120, au detallant S15.00
i grossiste S1313: Cell
| FR"UITS ET pack. grosseur 140 au dé
LEGUMES taillant S13.00. au grossis
te S11.38. 4x4 pintes. au
letillant S8 00, au gros
MONTREAL (PC P e e i
Voier les prix des fruits et l ) l“, {ét III;II«IA’Y]“ ~"'-"]'
legumes W3 Brossiste. 8744
Regions a plus de 290
Fruits km de Montreal  ajoutez
Fraises: $6.75 2 S7.801a "
caisse de 12 chopines Une allog 1iion de trans
t'ommes Melntosh port de S0.35 est allouée
Spartan et Empire. at wx  deétaillants qui vont
mosphére controlée: 12x3 hercher les pommes chez
Ib ou Ymx4 Ib. au détail le producteur ou I'embal
lant. S12.50. au grossiste leut
< U4 85 Ib W deétail tes prix sont tourns
lant. $13.00. au grossiste par le Plan conjoint des
S1138: Cell pack. grosseu ‘,'""“:"""_"" de pommes
1200 au detaillant, S16.00 I EHEDEX
- grossiste. S14.00: Cell Légumes
pack. grosseur 1400 au dé
tatllant. S14.00, au grossis Prix de gros aux detail
te 81225 4mx4 pintes. au lants dans la region de
fetaillant. S9.00. au gros-  Montrdal. tels que fournis
siste. S7 88 minot en par le ministere de | Agri
vrat w detaillant S9 50 culture du Quebece Asper
i grossiste, S8 31 goes 82075 a4 82250 les 11
Pommes Cortland, at Ib
mosphere entrolee 12mx3 Betteraves: 8275 la
Ib ou Ymx4 Ib. au detail- botte de 6 pgts
lant S50, au  grossiste Brocoli  S9.80 4 S13.00
SI006. 8x5 b, au détail- les 14 unites
lant SI12.00. au grossiste Carottes tmini) S11.50 a
S1050: Cell pack. grosseur  S12.35 les 20 paquets de 12

onees
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tion de |'embauche est
moins rose qu'elle ne
I'a été au cours des
mois d'avril et de mai
Selon Statistique Ca
nada,. en tenant compte
des ajustements saison
niers. le nombre des
travailleurs canadiens
au cours du mois de
juin est tombe a
11.282.000 alors qu’il
etait de 11.324.00 en
mai

l.e nombre de cho-
meurs décourages
c’'est-a-dire ceux qui af-
firment vouloir travail
ler mais qui ont cessé
de se chercher du tra
vail apres avoir acquis
la conviction qu'il n'v a
pas de travail disponi
ble. s'établisait a 60.000
a la fin de juin, soit
1.000 de plus que le
mois précedent. Lors-
que l'on tient compte
des variations saison-
neres, le nombre de
chomeurs décourageés

établissat donc a
78.000 le mois dernier
Soit une augmentation
de 8,000 par rapport au
mois de mai

l.La reduction de
I'embauche en juin fait
sulte a une augmenta
tion de 70.000 en mai et
de 89.000 en avril

Il s'agit donc d'une
mauvaise nouvelle pour
le gouvernement con
servateur qui, a l'a
journement des tra
vaux parlementaires

pour les vacances es
tivales. était encore
sur la defensive a la
suite de la présentation
du budget Wilson. le 23
nai. Les critiques de
| opposition soutenaient
que les nouvelles taxes
ainsi que les reductions
des depenses publiques
dans le bud
get auraient un effet
netaste sur | economie
et qu'il s'en suivrait
une hausse du choma
ge. ce qui semble bien
etre le cas

Le ministre des Fi
nances Michael Wilson
soutient que des mesu
res d'austerité s'impo
salent pour favoriser la
confiance des investis

y

annoncees

seurs dans l'économie
canadienne, ce qui de
vrait se traduire par

une hausse des inves
rissements et, par n
cohet, a la création de
nouveaux emplois

Dans son discours du
le ministre des
Finances a predit que
d'ici la fin de l'anneée
le taux du chomage s'e
tablirait a 10.7 pour
cent et a 10.3 pour cent
i la fin de 1986

Les personnes agees
de 15 a 24 ans sont les
pricipales victimes de
la hausse du chomage
le nombre des emplois
aoccupes par ce groupe
avant chute de
2 381 000, ces

budget

d age
37.000 a
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chiffres tenant compte
des ajustements saison
Statcan dit que
la situation de 'embau
che chez les travaileurs
le 25 ans et plus est de
meuree a peu pres sta
tionnaire a 8,901, 000

Il v a eu une perte de
22.000 emplois chez les
eunes travailleurs
masculins et une baisse
de 15,000 du cote des
jeunes travailleuses

l.'agence gouverne
mentale signale que le
d emplois a
plein temps a fléchi de
17.000 au cours du mois
de juin pour s'établir a

niers

_r\‘,u’-l.'” e

9502000, tandis que l¢
nombre d'emplois a
temps partiel est de

meure au meme ni
veau, soit 1.775.000
SUr une
riefle, 1l v a eu une per
te de 13.000 emplois en
agriculture, de 19.000
dans le secteur manu
tacturier et de 22.000
dans le domaine du
commerce. L'embau
che accrue de
12000 dans la faction
publique et 1l est de
meure a peu pres sta
tonnaire dans les au
secteurs indus

base secto

S est

tres

Iriels

Sur le plan provincial

[.’Alberta est la seu
e province a avoir en
registre une augmen

nombre des
au cours du
juin. Toutes
provinces
nt enregistre un fle
chissement, a | excep
tion de I'lle du Prince
FEdouard ou la situation
e | embauche est de
neuree stable

lL.e taux desaisonna
1se du chomage a aug
mente de 08 a 233
cent de la main
foeuvre a Terre-Neu
ve. de 04 a 141 pour
cent en Nouvelle-Ecos
se; de 0.1 a 153 pour
ent au Nouveau
Brunswick. de 04 a 87
pourcent au Manitoba
le et de 1.0 a 14.8 pour
cent en Colombie-Bri
tannique

l.e taux desaisonna
1s¢ du chomage a fle
chi de 1.1 a 11.5 pour
cent a l'ile du Prince
Fdouard. de 04 4 79
pour cent en Sasktache
wan et de 0.8 a 9.8 pour
cent en Alberta

tation du
emplois
IS it

oS autres

pour

Chez les étudiants

etudiants
jut se proposent de re
tourner aux eétudes, le
taux de chomage non
lesaisonnalise était de
I61 pour cent en juin
lans la categorie des
eunes ages de 15 a 24
rapport a 15.5
plus

("hez les

ins, pat
pour ¢ent un an
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On denombrait en
juin environ 827.000
‘tludiants qui s etaient
un emploi, soit
plus qu en

{rouve
17000 de
juin 1984
Statistique Canada a
galement publie les
taux de chomage pour
le mois de Jjuin dans les
incipales villes du
mais signale que
les chilires peuvent
fluctuer considérable
ment parce qu’ils sont
échantil
lonnage restreint
Les chiffres pour le
nois de mai sont entre

Davs

DAsSes sur un

Ires

parentheses - Saint
lean, T-N., 146 (169
Halifax, 99 (10.2) —

lean, N.-B 147
147 Chicoutimi
lonquiere, 139 (16.3

Quebec, 92 (98) —

Naint

I'rois-Rivieres 10.6
114 Montreal, 11.8
123 Ottawa-Hull
B (76 Sudbury
1.9 (123 - (shawa
y 0 (60 l'oronto, 6.8
b4 Hamilton, 10.0
10.6 St Cathari

nes-Niagara, 9.1 10.7)
London, 93 (11.0) —

Windsor 68 (7.7

Kitchener-Waterloo, 7.2

84 - Thunder Bay
B3 (96 - Winnipeg
{16 (84 — Regina, 8.1
107 Saskatoon
103 (98 — Calgary
98 111 2) — KEdmonton
107 (125 — Vancou-

ver, 140 (12 — Vie
toma, 11.7 (12.8)

En Estrie

Taux de chémage légérement su

SHERBROOKE (GF) — Le taux de chomage
en Estrie a légérement augmenté au cours dy
mois de juin par rapport au mois précédent et ia
faute en incombe non pas & une diminution du
nombre des travailleurs mais plutdt a une aug-
mentation tant dans le nombre de la population
de quinze ans et plus que dans le nombre de la

population active.

(est ce qui ressort
des données sur le su
jet publiées. hier ma-
tin, par Statistique Ca-
nada

Selon cet organisme
tedéral. le taux de cho
mage a marque 109
pour cent en juin com-

AL

parativement a 10.1
pour cent en mal

LLe nombre des cho-
meurs est alors passe

de 13.000 a 14.000 pen
dant que le nombre des
travailleurs progressait
de la meme tacon. soit
un bond d'un millier

de 113.000 a 114.000

lLa reégion estrienne
comptait en juin une
population de quinze
ins et plus de 201.000
ilors qu'elle en renfer
mait 200,000 en mai et
depuis plusieurs mois

Pour sa part, la po-
pulation active, soit la
population au travail
ou a la recherche ac-
tive d’un travail. comp-
tait 128.000 personnes
soit trois milles de plus
qu'en mai ou elle se
chiffrait a 125.000

l.a population inac

)
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RESERVEZ VOTRE
ESPACE COMMERCIAL

AU MARCHE PUBLIC
DES GRANDES FOURCHES
A SHERBROOKE

tive est donc passee
quant a elle. de 75,000 a
72.000 durant cette pe
riode

(Canada
egalement
que le taux dactvite

est etablh a 64 pour
cent tandis que le rap
port emploi-population
sarretait a 57.1

\u cours du mois de

St '”\H'l““

rapporte

mat. la region avail
imeliore sa position
face a l'ensemble des

regions du Québec
I'rainant dans les posi
tions de queue depuis

périeur

plusieurs mois, la re-

gion avait décroche la
quatrieme place d'une
echelle qui en compte
tre1ize. En juin, elle

conserve ce rang. der
regions de
9.1 pour cent)
de la Monteregie (98
pour cent) et de 1'Ou
taouails 10.1 pour
cent LLe taux le plus
retrouve dans
les regions 411 et 412 ou

riere les

Quebed

eleve se

¢ taux s est arrete a
158 pour cent Soit
lans le Bas-St-Laurent
el la G 1Ispesie

ESIONE e SMERBROOWE
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Aftaquez un nouveau marché grace & un concept unique et d’avant-garde.
Sous un méme foit, un nombre considérable de marchands d'alimentation
s'unissent aux commergants de produits utilitaires tel Peoples et visent désor-
mais une clientéle de plus en plus variée.
En fout, 80 boutiques bénéficient de I'accessibilité du centre-ville, de la com-
plémentarité d'un centre commercial et d’un prix de location avantageux.
Ne ratez pas l'occasion!

une iongue heure d’avance

Pout informations, contacter

Gislan Services immobiliers Liée
48, rue Wellington sud
Sherbrooke (Québec)
JINSC?

(819) 5639661
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ar Bernard Racine

QUEBEC (PC) — Agé de seu-
lement 39 ans, avocat et médecin,
M. Pierre-Marc Johnson a déja
détenu dans le cabinet de René
Lévesque quatre ministéres dont
trois parmi les plus importants

Bachelier en sciences politiques
du college Brébeuf a 20 ans, il est
licencié en droit en 1970 et admis
au Barreau !'année suivante. Il
travaille quelques mois dans une
étude d'avocats, mais décide qu'il
ne pratiquera pas cette profession
toute sa vie

Il entreprend donc des études
en médecine a |'Université de
Sherbrooke, de 1971 a 1975, et va
ensuite pratiquer sa profession au
Centre hospitalier Maisonneuve
Rosemont a Montréal

Entre temps, il enseigne les
sciences politiques au Cegep de
Sherbrooke, devient membre du
conseil d’administration de la Fa-
culté de médecine de I'Université
de Sherbrooke et se marie, en
1973, avec une étudiante en droit
Marie-Louise Parent, de Vancou-
ver, dont il a eu deux enfants
Marc-Olivier et Marie-Claude,
maintenant agés de neuf et sept
ans

Tout comme son frere Daniel
fils, son ainé de deux ans, actuel
lement député libéral de Vau-
dreuil-Soulanges, il est initié a la
politique fort jeune, aussi bien par
osmose avec son entourage que
par des conversations avec son
pere. dont il a hérité de la mémoi-
re des noms et des visages

Unioniste

Bien qu'il soit unioniste, il par-
ticipe, en 1969, a la célebre mani-
festation devant le parlement de
Québec contre la loi 63 qui accor
dait la liberté de choix de la lan-
gue d’'enseignement

C'est son premier contact avec
le Parti québécois. Il y adhere of-
ficiellement l'année suivante,
aprés la Crize d'octobre, révolté
par les exces du+)remxer ministre
canadien Pierre Trudeau

Aux élections de 1973, ferme-
ment décidé a terminer ses études
de médecine, il refuse de se pré-
senter dans les deux comtés qui
lui offrent la candidature. Il ac-
cepte tout au plus de prendre la
parole a Saint-Jean, a 1'assemblée
d'investiture de l'ancien député

Pierre-Marc Johnson: déja
titulaire de quatre ministéres
dans le cabinet Lévesque

unioniste Jérome Proulx

Il vole alors la vedette aux poli-
ticlens chevronnés par son appel
aux unionistes. Plutét que de vi-
brer en songeant au passé de 1'U-
nion nationale, venez vibrer dans
le Parti québécois en pensant a
I'avenir, leur dit-il

Aux élections de 1976, il accepte
d'affronter le député libéral d'An-
jou Yves Tardif, qu'il défait par
plus de 8,000 voix

Sept mois apres, en 1977, M. Lé-
vesque le choisit pour succéder au
ministre du Travail Jacques Cou-
ture

Il parraine a ce moment la Loi
45, contre les briseurs de greve
Tandis que dans certains milieux
on l'accuse de favoriser les syn-
dicats, ceux-ci disent qu'il couche
avec les patrons

Au remaniement ministériel qui
suit le référendum, il choisit le
ministéere des Institutions finan-
cieres, des Consommateurs et des
Coopératives. Il y reste jusqu'a-
pres les élections de 1981, alors
que M. Lévesque lui confie le mi-
nistere des Affaires sociales

A ce moment, c'est la récession
et le gouvernement est a court
d’argent. M. Johnson propose de
réduire les dépenses de la santé
par un ticket modérateur. Il est
accusé de vouloir détruire la so-
cial-démocratie et son projet est
bloqué

Il impose alors une premieére
compression de dépenses de 245
millions $ suivie |'année suivante
par une autre de 45 millions $

M. Johnson souléve ensuite la
colere de ses collegues médecins
avec le projet de loi 27 qui limite
leur rémunération. Il finit par en
arriver a un arrangement

Depuis mars 1984, M. Johnson
cumule les portefeuilles de la Jus-
tice et des Affaires intergouver-
nementales canadiennes

Quand en juin 1984, les péquis-
tes décident qu'a la prochaine
€lection un vote pour le PQ équi-
vaudra a un vote pour la souverai-
neté du Québec, il n'est pas d'ac-
cord et refuse de se rallier a la
position adoptée trées majoritai-
rement par le congres.

Du coup, M. Johnson devient
I'ennemi irréductible des ortho-
doxes qui l'accusent d'avoir ame-
né M. Lévesque a ses idées

Course au leadership du PQ

Baril part en campagne
pour le ministre Garon

par Maurice Cloutier
VICTORIAVILLE — L’entrée du mi-
nistre de I’Agriculture, des Pécheries
et de l'Alimentation Jean Garon dans la
course a la présidence du Parti québécois
devient de plus en plus indubitable.

Un nouvel indice de !'intérét de M. Garon
vient du coté du député d'Arthabaska Jacques
Baril. qui se lance corps et ame dans une cam-
pagne pour recueillir des appuis a cette éventuel-
le candidature

La décision de M. Baril, qui est adjoint par-
lementaire du ministre Garon depuis le prin-
temps dernier, survient au retour d'un vovage en
France en compagnie du ministre

Or, avant ce voyage, M. Baril refusait de don-
ner son appui a l'un ou l'autre des ministres
pressentis. Tout au plus, il démontrait un faible
pour M. Garon. Il avait déclaré qu'il écouterait
les discours sur |'économie et I'avenir du Québec
des candidats avant de faire un choix.

L.e ministre Garon s’est certainement confié
au deéputé Baril. pour expliquer ce soudain em-
pressement. Bien qu'il refuse de s'avancer a pré-
dire la présence sur les rangs de M. Garon, le
député d'Arthabaska a avoué que la course a la
présidence fut le principal sujet de conversation
entre les deux hommes pendant le voyage

En bref

ANJOU (PC La conférence de presse de
Pierre-Marc Johnson ressemblait a des retrou-
vailles de I'Union nationale. Outre M. Johnson,
on v retrouvait Jean-Francois Bertrand, autre
fils d'un ancien premier ministre unioniste, Ro-
drigue Biron, ex-chef de I'UN, Maurice Martel,
ex-député unioniste de Richelieu (1966-70), et
Raynald Fréchette, ex-député unioniste de Sher-
brooke (1966-70)

- ) ==

LLe ministre des Communications Jean-Fran-
cois Bertrand était spécialement revenu de Mar-
tha's Vinevard. en Nouvelle-Angleterre, ou il
était en vacances, pour appuyer son collegue

=)

I.'association péquiste de Rousseau a officiel-
lement donné son appui au ministre Johnson dans
la course au leadership. lors d'une réunion de son
executif le 2 juillet dernier, a fait savoir le dé-
puté du comte, M. René Blouin

- () ==

C'est au centre sportif Roger Rousseau, dans
sa circonscription d'Anjou, que M. Johnson a
rencontré la presse vendredi.

() =

Les membres du cabinet politique du ministre
des Affaires sociales Guy Cﬁevrette étaient pré-
sents dans !'entourage de M. Johnson. De la a
croire que M. Chevrette appuiera M. Johnson
dans la course au leadership, il n'y a qu'un pas
que plusieurs journalistes ont franchi alléegre-
ment

-0 —

La firme de relations publiques Bazin, Sor-
many et Associés travaillera a la campagne au
leadership du ministre Johnson. Cette firme re-
groupe toutes les tendances polmgues: André
Sormany était attaché de presse du camp du
“oui” lors du référendum de mai 1980 tandis que
Mme Michéle Bazin est I'ancienne relationiste du
chef libéral Claude Ryan

Méme si le suspect est un policier

Les chefs de police
exigent toujours
la peine de mort

MONTREAL (PC) — L'ar-

La police municipale de Québec a
confirmé hier que le suspect dans

‘Je fais parti d’'un groupe qui souhaite sa can-
didature. J'aurai sirement complété la forma-
tion d'un comité d'appui a Jean Garon dans le
comté d'Arthabaska pour l'importante reunion
qui aura lieu dans le comté de M. Garon mercre-
di’". a déclaré M. Baril, hier. Des militants invi-
teront alors le ministre a entré dans la course

Il a ajouté qu'il verra dans les prochains jours
a la formation de d'autres comités pro-Garon
dans les comtés de Richmond, Nicolet et Fron-
tenac. Peu inquiet des intentions du ministre, il
est déja prét "'a faire une croix sur ses vacances
estivales’’. pour travailler a 1'élection de M. Ga-
ron

Il a admis que le travail sera enorme puisque
les Pierre-Marc Johnson et Bernard Landry par-
tent avec une longueur d'avance

En plus d’apprécier l'idéologie de M. Garon
sur l'avenir du Québec, M. Baril a expliqué son
choix en décrivant ce dernier comme un travail-
leur acharné soucieux du développement régio-
nal

“Depuis qu'il est titulaire du ministére de l'a-
griculture, ce secteur a franchi des pas de géant.
Je suis persuadé qu'il fera un bon premier minis-
tre’". a-t-il conclu
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dans notre circulaire "Foyer Mode 85" Insérée
samedi le Juin 85
Page 6: Tapis décoratifs Maroc, la teinte de bor-
deaux n'est pas disponible
Nous nous excusons auprés de notre clientéle
pour ce contretemps
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CORRECTIONS

dans notre circulaire “Solde d'Entrepdt” insérée
samedi le 6 juillet ‘85
Page 3: chaussure en tolle & 7.88 pour hommes,
pointures disponibles 8 &4 11
Page §: fil Phentex, nous aurions d0 lire: paquet L~]
de 340g pour 3.49
Page 7: articles pour l'auto, cire liquide ou péte, L‘J
certains modeéles ne sont pas disponibles (.
et certains sont en quantité trés limitée
Nous nous excusons auprés de notre clientdle ~
pour ce contretemps.
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DEVENEZ PROPRIETAIRE
D’UN IMMEUBLE A REVENUS
A SHERBROOKE
A MEME VOS ECONOMIES D'IMPOTS

restation d’un policier de Sain-
te-Foy ¢n tant que suspect dans
I'affaire du double meurtre des
policiers de Québec ne changera
en rien la prise de position des
chefs de police face & la peine
de mort.

C’est ce qu'a déclaré hier le pré-
sident-directeur de I'Association
des chefs de police et de pompiers
du Québec, M. Pierre Trudeau, au
cours d'une entrevue téléphonique

le meurtre mercredi matin de Jac-
ques Giguere, 43 ans, et Yves Tétu,
25 ans, est un policer de Sainte-Foy,

Assistez & une Importante conférence sur I'in-
vestissement immobilier (abris fiscaux).
le sergent Serge Lefebvre. Des méthodes sécuritaires de placement assuré
“‘C'est encore une preuve que le vous y seront décrites.
policier est un homme comme les v
autres, avec ses forces et ses fai-
blesses'’, a-t-il fait remarquer.
Ce qui est ironique, c’est que ce
sont deux policiers qui ont payeé.
‘“Mais ca ne change aucunement
notre position sur la peine de
mort’’
L'Association des chefs de police,
d'hui ce qu'on a toujours dit, a-t-il en congres en Montréal tout au lor]g
expliqué. On ne peut pas prendre de l? semaine, a voté en assemblee
deux lignes de pensée”’, une pour génerale jeudi une résolution visant

les policiers et une pour les autres. réinstaurer la peine de mort
Cette résolution recommande aux

ouvernements de donner au juge
a possibilité de choisir entre deux
sentences, la prison a vie, sans pos-
sibilité de libération conditionnelle,
et la peine capitale, lorsqu’'une per-
sonne est reconnue coupable de
meurtre prémédité, tout dépendant
des circonstances.

“On ne peut pas changer aujour-

Guy Doré

Apprenez comment vous créer un fonds de re-
traite dans I''mmobilier

Venez rencontrer d'autres investisseurs comme
vous, désireux de se regrouper et d'accroltre
leur capital
S ——

« AMICAN «

“Si c'était un criminel avec un
dossier qui avait fait cela, on dirait
que c'est épouvantable. Mais si
c'est un policier, on dirait que c’est
correct? Non, ¢a ne se peut pas’”’ a
tranché d'un ton catégorique M.
Trudeau, chef de la police de Saint-
Hubert

Les acupuncteurs iront devant les tribunaux

diplomes et aucune ins-
titution privée ne dis-
pose d'un permis

FRAISES

Plus de 18 ans d'expérience
vous garantissent une organi-
sation efficace et des fraises
en abondance de premiére
qualité.

Venez
les cueillir
vous-mémes!

Suggestion: apportez vos contenants.

Laserphoto PC
meurtre des deux policiers a été émis

Les dirigeants du corps de police de Qué-
contre I'agent Serge Lefebvre.

bec ont annoncé hier, en conférence de
presse, qu’un mandat du coroner pour le

AMICAN

Conférence 4 Sherbrooke
le 10 juillet & 7h p.m.
AUBERGE DES GOUVERNEURS,
SALLE BELLEVUE

3131, King ouest

(514) 875-7121

de nos membres sont
également médecins,
a-t-il ajouté. Ils vont
pouvoir nous fournir
les certificats dont
nous aurons besoin"'

l.a nouvelle mesure ne
servira a son avis qu'a
engraisser davantage
les médecins et les
compagnies pharma-
ceutiques au frais des
contribuables l.e réeglement adopté
‘De plus en plus de la semaine derniere
Québécois sont préts a prévoit également que
débourser 830 la visite les acupuncteurs qui ne
pour se faire traiter pratiquaient pas avant
par un acupuncteur, 1977 devront obtenir un
grande majorité des plutot que de recourir a diplome d'études col-
malades qui se tour- la médecine tradition- légiales décerné par un
nent vers |'acupuncture nelle gratuite. Cela de- cégep ou une institution
ont déja consulté plu- vrait taire réfléchir les privee reconnue par le
sieurs médecins et ava- médecins’’, a-t-il sou- ministere de |'Ensei-
lé pas mal de pilules. ligné gnement supérieur, de
L.'Ordre n'a pas l'in- la Science et de la
tention de recourir aux Technologie
tribunaux avant l'au- Actuellement, aucun
tomne. "‘Une vingtaine cégep ne donne de tels

CORRECTION

Cahier “VENTE JOURNEE RECORD
EATON", encarté dans La Tribune, le
mercredi 3 juillet 1986.

Page 9: On devrait lire: ¥4 de Rabais! sur
une sélection de vétements et
chaussures d'enfants.

deuxieme ordre et en
meme temps resserer
leur emprise sur la po-
pulation malade ac-
cuse le Dr Liou. Selon
Selon le Dr David lui, de 80 a 90 p.c. des
Liou de I'DAQ, c'est la meédecins refuseront de
Corporation des méde- délivrer le certificat
cins qui a dicté ce rée- requis pour visiter un
glement a 1'Office des acupuncteur parce
professions, ‘'un orga- qu'ils ne veulent pas de
nisme fédéral qui est concurrence
censé étre indépedant Me André Ouimet
mais qui me l'a pas été de 1'Office des profes-
dans ce dossier” sions, explique a ce su-
l.es médecins veu- jet qu'il a été suggéré
lent faire de l'acupunc- a la Corporation des
ture une profession de meédecins de modifier

son code de déontologie
pour qu'un médecin ne
puisse refuser d'émet-
tre un certificat pour le
seul motif qu'il est con-
tre I'acupuncture. Mais
il admet que le regle-
ment a ete vote sans
que la corporation ne
s'engage a suivre cette
recommandation

Selon le Dr Liou, la

avant de visiter un acu-
puncteur. Cette mesure
devrait entrer en vi-
gueur vers la fin du
mois

MONTREAL (PC
— L'Ordre des acu-
puncteurs du Québec
entend contester de-
vant les tribunaux la
réglementation de |'a-
cupuncture adoptée la
semaine derniere par
le gouvernement du
Québec

Le nouveau regle-
ment, qui découle
d'une recommandation
de I'Office des profes-
sions du Québec, pré-
voit notamment qu'un
patient devra obtenir le
feu vert d'un médecin

Le reglement dénoncé par
la Fédération des infimiéres

MONTREAL (PC) Aprés les acupuncteurs derniere par I'Assemblée nationale, va entrainer
eux-mémes, c'est au tour de la Fédération des inutilement une augmentation des coits de santé
syndicats professionnels d'infirmiers et d'infir- au Québec en plus de renforcer la dépendance du
miéres du Québec de dénoncer le nouveau régle- consommateur face au médecin et entraver son
ment régissant la pratique de l'acupuncture au autonomie quant au hbre choix du professionnel
Québec de santé quil désire. Enfin, ce réglement porte

La Fédération des SPIIQ dit reconnaitre la né- une atteinte grave a l'autonomie des acupunc-
cessité d'encadrer |'exercice de 1'acupuncture et teurs dans I'exercice de leur profession
d'en uniformiser la formation, mais elle rejette

46361

TOUS LES JOURS
de7ham. 4 7hpm.

weeeese==:Service rapide et courtols ceccanaa=
crﬁmﬂ dOI.IcO en vente sur les lieux.

Toma“s et autres légumes plus tard (ao(t, septembre)

FERME WERA ENR.

2" milles du centre de Lennoxville, Les Fraisiéres du OII“IOC

“Ou bien le Conseil des ministres fait preuve

carrément la regle obligeant un usager d’obtenir
un certificat médical pour recevoir ou continuer
de recevoir des soins d'un acupuncteur

‘‘La Corporation des médecins, face a la per-
cée d'alternatives douces en santé, réussit a gar-
der le controle sur ces nouvelles disciplines et va
méme jusqu'a les rendre payantes pour ses pro-
pres membres'’, constate Hélene Pelletier, pré-
sidente de la Fédération

Selon elle, le nouveau reglement de 1'Office
des professions du Québec, adopté la semaine

d'une incohérence totale, ou bien il est comple-
tement dominé par le pouvoir médical”’, lance
Mme Pelletier, qui dit privilégier cette deuxieme
explication

lle se demande enfin si le sort réservé aux
acupuncteurs ne guette pas toutes les nouvelles
alternatives en santé, y compris les sage-fem-
mes. Dans l'immédiat, le Feédération demande
que le réglement soit révisé avant son entrée en
vigueur, prévue pour la fin du mois

Nous nous excusons auprés de nos clients
pour tout inconvénient causé par les er-
reurs qui, par mégarde, peuvent parfois
se glisser dans notre publicité.

ot Alimentation

direction Stanstead, Jet Route 143-147.

562-5938
562-4515

"3‘ Agriculture, Pécheries

—~ATON o

772, Jacques-Cartier Sud
St-Jean sur Richelieu

(514) 346-39186

SYNDICAT DES PRODUCTEURS ET PRODUCTRICES
DE FRAISES ET FRAMBOISES DU QUEBEC
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1 y ~ . M. Francis precise dans ce do- Selon CBC, M. Francis & o : > y
W Wt : precise ce ancis a affirmeé anada au Portugal
SE'OH |.|0Vd FranC|S OTTAWA (PC Durant des an cument qu'il était au courant de lI'e- avoir éliminé ce genre de corrup- Toujours \'t'h'ng('B!‘ M. Francis

nées, le harcélement sexuel et |'es-
pionnage électronique ont été mon-
naie courante sur la Colline par-
lementaire, affirme M. Lloyd Fran-
cis, ancien président des Commu-
nes, dans une interview diffusée
vendredi par CBC, réseau anglopho-
ne de Radio-Canada

xXistence repandue de la corruption
avant detre nommeé président ad-
joint des Communes, en avril 1980
Avec l'appui de la présidente d'a-
lors. Mme Jeanne Sauvé. il a mené
une enquéte et ils ont découvert en-
tre autres des cas d'exploitation se-
xuelle, dont l'usage de jeunes fem-
mes pour certaines distractions

tion en congédiant les personnes en
cause ou en les degradant

Les personnes concernées ont été
iccusees devant les tribunaux dans
certains cas, mais non dans tous
afin d'éviter certaines repercus-
sions politiques

En novembre dernier, M. Fran-
Cis a ete nommé ambassadeur du

aurait ajoute que des sommes con
sidérables d'argent changeaient de
main dans le cadre de certaines
pratiques illegales. Ainsi. une se
cretaire remettait 60 pour cent de
son salaire & vn bureau de place-
ment qui versait une portion de cet
argent a la supeérieure de la secre
taire

Corruption au Parlement
durant des années

CARRIERES ET PROFESSIONS

CONSEILLER PUBLICITAIR
Une entreprise commerciale est 4 la recherche d'une
personne au poste de conseiller publicitaire Le ou la

N B Tous s posies annonces son! owverts
GIETEN’ W1 e ¢ i homme

REPRESENTANT

| candidat(e) doit 8tre Agé(e) entre 25 et 35 ans, posséder rd

can- une expérience dans ie domaine de la vente en plus d'é- D’mERmNCE EN

rma- = e B B R ire dynamique et d'avoir I'esprit d'initiative. Une connais-

ns le = _— sance de l'anglais serait un atout. Rémunération selon

R SERVICES FINANCIERS

rere- La Tribune groupe Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a

invi- sous cette rubrique les ROULEAU POTVIN PELLEHIN c A 8‘;:’ 39 Sivous étes de ceux qui croient  formation qui soit (nou

;f:"s offres et les demandes ’ . y Vulle | 1950, rue Roy qu i esti : de mus sur pied le cours de plan
d'emplois contenant Sherbrooke, J1K 2X8 Serv nanciers ¢ s a cateur financier agree). Et notrs

aron 120258 ) p %

*ron- les professionnels, les cuMPTABLEs AGHEES | [ et == =mn —= - Ces clients, vous adevnez venir pubdicite nationaile vient

re, il gens de carriére ou de nous rencontrer seconder vos effort:

1“835_ métier. Ne manquez La plus importante firme d'experts-comptables de la e = = Nous avons tout grand volume de vents
pas rd: la °t°”31‘-";?' région des Bois-Francs, dont I'expansion et la diversité Une compagnie en pleine expansion opérant | met les revenus elew

'Squre ;:ig'uel mﬂ:r evotr: offrent d'excellentes chances d'avancement, recherche dans le domaine du granit, recherche une teresse ? Appels

pa Lt otfia is des Comptables C.A., C.G.A. ou R.I.A. pour son bureau PERSONNE AYANT CONNAISSANCES SRR

aron - de Victoriaville. EN ELECTRONIQUE, ELECTRICITE, s L o
demande au besoin r ‘ .

 son ; MECANIQUE et HYDRAULIQUE Pour vous aider, 1 Jean Y. Dupuis, m.sc.c
Demandez | rv . M. Sc. Com.

vail- emandez le service | L i pour faire la réparation et I'entretien de machi- le meilleur progr

sgio- annonces com- | neri ‘ ' recteur de région

Sgio des | Les candidats devront posséder une expérience de deux | | nerie : directeur de régi

: merciales en signalant (2) ans dans la vérification publique ainsi que le potentiel | || gye bilingue serait un atout 2355, King ouest

3 a- ' i i i H r

¥ simplement nécessaire a une progression rapide au sein du cabinet. || Doit 8tre prét a voyage

sant P e P S i & dacuter Sherbrooke, Québec

inis- : . ‘ 8]9 566'0666

- Si vous croyez étre un actif pour cette équipe, veuillez | Envoyez curriculum vitae avant le 10 juillet 1985

/.
faire parvenir votr rri i ' : K / 4 p
DD P otre curriculum vitae a l'adresse suivante: St Tashs Cieada / 7oy l(’)/(./’}
! N.B. Tous les postes L C.p. 98 e e Ity
8 annoncés sont ou- ROULEAU, POTVIN, PELLERIN, C.A. a f:;':’sé"““”"
120076 |
1§ verts également aux 117, rue Notre-Dame Est, |‘ —_— S— .l
et aux hom- | s J W )
9 g | Victoriaville, P. Qué. G6P 329 R ]
2 mes. ‘ | —
‘l " |
| | |
3 - : | SECRETAIRE DONOHUE
u seornuaammumenny 1 [ O T " — Un important bureau de courtage dans la région
) .SIEA\. RS “E’“ESE%L‘:‘:@EDES VENTES | | de Sherbrooke est & la recherche d une secré. S ———
(E) || || taire en assurance-vie e g ; ;
37(:5] = | Compagnie en téiémarketing nouvellement éta- | | La personne recherchée devra posséder de 3 4 ;:q,‘i,u[, &9’9"9}5”‘0??‘,‘:" IN‘C' e
‘ | blie & Sherbrooke. ' 5 ans d'expérience dans le domaine de I'assu- PRV, HOWRSt S S S SRODRE Y O (TR IVIG( SN
- 5 SEAHS - CO|FFUHE | EXIGENCES: ; rance-vie o nabid d . ’
i{:] ‘ | — Expérience en marketing ou en communica- | Le bilinguisme sera un atout ngenieur de projets mécamques
Pour notre nouveau salon de coiffure [ tion essentielle Priére de faire parvenir votre curriculum vitae a, |
(Q Sears au magasin de Sherbrooke, nous re- | || — Bilingue | Casier 40 ‘ Fonctions
Lg queérons les services; i = Apparence soignée La Tribune, f Sous |'autorite du surintendant de | ingenier
( ; — Dynamique et autonome 1950 rue Roy, prendre en charge tous les projets d inge
8 ® Gérant(e) coiffeur(se) | Dol acttis Ao Shioetietote . m‘;!.w howm us | ? e 0
) | e Coiffeurs, Coiffeuses qualifié(es) Salaire exclusivement & commission intéressant | | . J1K 2x8 W asatetnis lon Haraitar ki
M I | et possibilité d'avancement rapide. i ciMdtion ok u\ et
Il discuter selon qualifications TR T — =

| a

f Cybercom Inc.,

Il 25 Wellington nord, suite 804,
Sherbrooke,

f J1H 5B1

® Privilége d’escompte Qualitications
Pour tout candidat (e) intéressé(e), veuillez
| communiquer au service du personnel a {
563-9440 poste 251 pour rendez-vous. |

A partir de lundi le 8 juillet.

Le Candidat devra detenir un diplon

|
\
|
e Salaire selon comité paritaire ou a ‘
}l Faire parvenir curriculum vitae, avant le 16 juillet,
I Y 2N genie mecanique et elre
ju Uuebe

de preference dans une using ge |

120225
. Lieu de travail

| p———

Papetene ihisee a Amos

| ORGANISME A BUT NON LUCRATIF
CHAUFFEUR

4 - ) x | (temps partiel) S ajoute un programme complet @ avantage AUX
& . des Hautes-Laurentides | Description de taches: 23 hommes ou femmes demandés(es) ; i nx
‘ . ne nnNes INteressees ds nt faire parve
CHEF DE SERVICES COMMUNAUTAIRES  Dispenser les services offerts aux membres pour le circuit du matin et iaga e cevonL e pan

(Poste Cadre — Secteur Psycho-social)
(2iéme concours)

RESUME DE LA FONCTION

— Est responsable de I'administration, de la
gestion et de l'orientation du secteur psy-
cho-social dont il(elle) est le(la) chef

— Doit étre en mesure d'assurer un support
professionnel qualitatif au personnel sous sa
responsabilitée.

EXIGENCES

— Doit détenir un dipldme universitaire de deu-

xi@me cycle en travail social

Doit disposer d'une expérience profession-

nelle pertinente minimale de cing (5) ans,

dont deux (2) en gestion

Doit avoir exploré plusieurs facettes du tra-

vail social, notamment en C.L.S.C

Doit étre membre en régle de la corporation

des travailleurs sociaux professionnels du

Québec.

REMUNERATION

— Selon la politique salariale du ministére des

Affaires sociales du Québec. ‘ Comité de sélection
LIEU DE TRAVAIL [
|
F—'Mont-Launer t | ‘ 2 " sm(r:t',:&;::‘oc THAVAILLEUHS SOCIAUX
aire parvenir votre curriculum vitae au direc- 2 [
l J1H 5N8 I Ce concours vise a combler des postes de travailleurs sociaux ac-

teur général d'ici le 02 ao(t 1985 a 16:00 heures
Le directeur général
C.L.S.C. des Hautes-Laurentides
515 boul. Albiny Paquette
Mont-Laurier, Qc
JOL 1K9

.
[ ( \" {. DI(RTERCI;:;JR grammes des services sociaux
3 LE CENTRE HOSPITALIER I‘ n“"["c | ';g GENERAL(E) Principaux domaines d'intervention:
|
‘ DE MATANE || Poste: TYPE D'ETABLISSEMENT ‘ Services sociaux en milieu hospitalier
Centre local de services communautaires | Services sociaux aux autochtones
(106 lits de courte durée et 46 lits de soins pro- créé en 1982 et se situant en milieu rural et | Services sociaux aux enfants et 4 la famille
longés) ’ urbain offrant des services de santé, psy- | Services sociaux aux personnes adultes et 4gées en perte d'autono-

est 4 la recherche d'un(e)

CONSEILLERE EN GESTION DU PERSONNEL
CONCOURS C5-85

Sous l'autorité du directeur des Ressources hu-
maines, le(la) titulaire du poste maitrise et fournit
aux gestionnaires les techniques professionnelles
en gestion des ressources humaines.
Il(elle) devra participer & |'élaboration, la mise en
place et le sulvi des politiques, des régles et pro-
cédés en gestion des ressources humaines dans
les secteurs d'activités suivants: I'embauche, la
dotation, la formation, le perfectionnement, les
avantages sociaux, la rémunération, les assuran-
ces, I'analyse des tAches, etc...
QUALIFICATIONS REQUISES:
— Baccalauréat en relations Industrielles ou en
gestion des ressources humaines ou en ad-
ministration;
Une expérience minimale de trois (3) ans
dans les différentes sphéres d'activités de la

L'expérience du milieu hospitalier et/ou des
nouvelles formes d'organisation du travail
constituera un atout trés Important,
Aptitude pour le travall de groupe et pour une
gestion favorisant une approche participative;
Capacités au niveau des relations inter-per-
sonnelles, de |a créativité et de I'innovation.
REMUNERATION:
Selon les normes de ministére des Affaires socia-
les (Classe 13) (39,9018% — 43,5598).
Les candidats(es) Intéressés(es) sont priés(es) de
faire parvenir leur curriculum vitae avant le 26
juillet 1985 & I'attention du:

DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES
CENTRE HOSPITALIER DE MATANE

333, rue Thibault

120084 |

| Wk

oeuvrant auprés des personnes handicapées,
recherche un (e) Responsable de zone pour la

Qualifications requises:

Durée: Contrat d'un an.
Salaire: A discuter

Toutes les personnes intéressées sont priées de
faire parvenir leur curriculum vitae avant le 12
juillet 1985 a I'adresse suivante

région de I'Estrie

de l'organisme. 23

Contacts et suivis auprés des intervenants du |
milieu
Participation a la campagne de financement

D.E.C. en Sciences santé, Sciences humaines
ou toute autre formation pertinente
Connaissance du milieu des personnes handi-
capées.

Facilité d'établir et de maintenir des contacts
avec les individus

Disponible pour travailler dans le cadre d'un
horaire variable

Auto nécessaire

Connaissance de l'anglais serait un atout

pour le circuit de l'aprés-mid|
EXIGENCES:

étre détenteur d'un permis classe
11 ou posséder six (6) ans d'expé-
rience a la conouite d'un véhicule
automobile

TRAITEMENT:

8,208 (5 septembre 1985)

Vous présenter & la CM.T.S., 895 rue
Cabana, Sherbrooke, entre 9h et 11h et
13h a 15h, avant le 12 juillet 1985

D°'AUTOBUS SCOLAIRES

hommes ou femmes demandés(es)

étre disponible du lundi au vendredi
de 7h a 9h ou 15h & 17h

étre disponible pour une (1) pério-
de/ jour

rencontrer les exigences de la Cor-
poration

Lautobus
Linimitable

AUBERGE
DE

Réle:

— Responsable du bon fonctionnement de la
cuisine et de |a salle & manger

— Responsable de la qualité et de la variété des
menus servis ‘

— Achats en collaboration avec le directeur des
services alimentaires du centre de vacances
familiales

Fonctions:

— Préparer et cuisiner les aliments
Faire les horaires de son personnel |
Distribuer les tAches
Contrdler le budget de la cuisine
Assurer I'approvisionnement
Faire l'inventaire permanent des denrées
Assurer le renouvellement du matériel |
Développer des recettes standardisées |

Date d'entrée en fonction: Semaine 22 juillet

EXIGE

— Démarche organisationnelle structurée |

— Leadership, maturité, entregent {

— Créateur et innovateur [
Exigences:

5 ans d'expérience dans le milleu hdteller
Cours en cuisine professionnelle reconnu
Disponible & travailler sur fin de semaine et
fétes légales

Horaire: 40 heures par semaine
Salaire de base: 18,2008 - 21,5008

Veulllez envoyer votre demande et votre curricu- ||
lum vitae au plus tard le 12 juillet 1985.

Centre local de services communautaires

de la Haute-Yamaska

RECHERCHE UN(E)

Sous l'autorité du consell d’'administration,

| le ou la directeur(trice) général(e) est res-

| ponsable de |'administration de l'établis-
sement, de I'élaboration et de la direction

” des projets et services, le tout en confor- |

|1 mité avec ses orientations, réglements et

f politiques, et les directives émises par le |

‘{ ministére des Affaires sociales en tenant

I compte des besoins du milieu

|

|

J

|

NCES

Détenir un baccalauréat en sciences ad-
ministratives ou en sclences humaines. Un
minimum de 5 ans dans le réseau des Af-
| faires soclales, dont 2 ans dans un poste
‘ de gestion est requis ainsi que des aptitu-
= des au travall de conception, de coordina-

| munautaire et capable de souplesse et de
collaboration avec les ressources du milieu
et le personnel
‘ du milieu serait un atout

I Une expérience exceptionnelle jugée équi-
| valente sera considérée

; REMUNERATION

\’ Selon les normes du réseau des Affaires
|

Une bonne connaissance

soclales (classe 18)

INSCRIPTION
| Priére de faire parvenir votre curriculum vi-
tae au plus tard le 26 |ulllet 1985 avant 17
heures & I'adresse suivante

CLSC de la HAUTE YAMASKA
Concours: Directeur général

chosociaux et communautaires & une po- |
pulation d'environ 65000 personnes. Le
territoire comprend 11 municipalités dont
Il Granby, Waterloo et Bromont

[‘, FONCTIONS

[

\ v 1985 |
‘ gestion des ressources humaines de préfé- | | , ‘
rence dans le milieu des Affaires sociales; J Attentes: ; ] E:ngthgt;::;e&t'l:lr‘\lel{):xzsl',al:;&r;?‘fa:: \.l:_ullloz faire parvenir votre curriculum vitae avant le 12 juillet 1985

Au: Directeur des services alimentaires ‘
% Mataane, GAW 2W5 I Base de plein alr Jouvence ’ & Sown ‘l
| N.B. Compte tenu de la période estivale, le com- | | Route Rurale 1 G;a;vb (0e) [
| ité de sélection rencontrera les candidats- 1 Bonsecours, Qc 126 .&. i
| (es) & la mi-ao0t N-4g34r || JOE 1HO P 49337.6-13 [uiliet “

Conditions de travail

La compagnie offre une remunerat

YVES LANOUETTE
Directeur-adjoint au personnel
DONOHUE NORMICK INC
Case postale 939

Route 395 ouest!

Amos (Quebec)

J9T 3A6

e poste s adresse aux hommes et aux temmn

CENTRE DES SERVICES SOCIAUX\
DE LA COTE-NORD

(concours ouvert également aux hommes et aux femmes)

tuellement disponibles et ceux qui pourraient devenir vacants au
cours de la présente année dans la région de la Céte-Nord

Nature de I'emploi:

Faire une évaluation a caractére psycho-sociale, élaborer un plan
d'action global et/ou spécifique selon la problématique identifiee
en assurer l'application et la révision dans le cadre du ou des pro-

Protection de |a jeunesse

mie

Lieux de travail:

Forestville, Baie Comeau, Port Cartier, Sept-lles, Lourdes de Blanc
Sablon et Shefferville

Des postes sont présentement disponibles & Forestville, Sept-lles
Lourdes de Blanc Sablon (population anglophone) Shefferville (po-
pulation amérindienne anglophone)

Exigences:

Détenir un dipldme universitaire de ler cycle en service social
Avoir une connaissance appropriée des langues frangaise et an-
glaise pour les emplois exercés en milieu anglophone

Traitement et avantages sociaux:

Selon les dispositions de la convention collective en vigueur

Salaire 4 partir de 21 858% 4 38 961$

En tenant compte du contexte géographique, d'autres béneéfices
sont alloués tel que prime d'éloignement, voyages, déménagement
logement, etc

Conseiller en gestion du personnel,
Centre de services sociaux de la
Coéte-Nord,

Concours no: 50

835 boul. Joliet

Baie Comeau, Qc

GS5C 1P5

CENTRE DES SERVICES SOCIAUX DE LA
COTE-NORD

Etablissement du réseau des Affaires
sociales dispensant des services sociaux
spécialisés & la population de la Cdte-Nord.
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GABRIEL DUBREUIL inc. =

TOUS LES JOURS jusqu'a 21 h.

1151 KING EST, SHERBROOKE, QUE. J1G 1E6 (819) 562-3891 ELEIGLULC TR

.. VOYEZNOS KITS DE ..

LES CHARPENTES LES CHARPENTES
PRE- ASSEMBLEEb Avec PRE- ASSEMBLEES

un kit de
GABRIEL
DUBREUIL
sauvez de
25 a 30%

Vous voulez

construire? 11 CHARENTES
Nous pouvons
vous faire un
kit, c’'est plus
économique!

L)

um
AUTRES
GRANDEURS
SIMPLES

; - Aa : 12 x 20 - 24-28 I

; A PARTIR DE < 14 x 20 - 24-28 8 x 12

S | </ a0 - KIT s23ggoo ' 18220 228) | anchers
TOIT FRANCAIS . [M3¥3] 439 * 3 COMPLET : AERNHN | A GRANGE COMPLE[

24 x 20 -
AUTRES GRANDEURS DISPONlBLE
X & 12 x 8 14,10 16 x 10
. ‘ ] 12 x 10 x 12 16 x 12
8 x 12 10 x 12 12 x 12 14.16 16 x 16
12 x 16 14 x 20 16 x 20

Porte de
service
en sus

A PARTIR DE <

S 00 °
5989% |

AUTRES GRANDEURS DISPONIBLE
8 x 12 10 x 12 12 x 12
8 x 16 10 x 16 12 x 16
8 x 20 10x20 12x20

Fenétre et | : = 71 T | . .
KIT A PARTIR DE > service KIT A PARTIR DE > ‘
TOIT 1 VERSANT [4ulliz%3) ‘33792?4 GEAG?‘EE%S A PARTIR DE < _"1199‘3"4 i

AUTRES GRANDEURS DISPONIBLES 18 x 20-24-28-32
6x10 6x12 6x16 6x20 6x24 e

€ O x 1 22 x 20-24-28-32
8 x 10 8 x 12 8 x 16 8 x 20 8 x 24 24 x 20-24-28-32

AUTRES GRANDEURS DISPONIBLES
10 x 12 10 x 16 10 x 20

KIT <

35552

CONSTRUIRE SA MAISON
SOI-MEME
ECONOMIE D ENVIRON 25%

CONSTRUIRE SA MAISON
SOI-MEME
ECONOMIE D’ENVIRON 25%

s

LA CHAUMIERE
28 x 38

Nous !
sommes
OUVERT }
e
SAMEDI }
et
DIMANCHE
1

L'HERITAGE |
28 x 42
LA CANADIENNE

LA BARONNE
28 x 42

PASSEZ AU MAGASIN
POUR VOIRCEQU'ILY A
D’'INCLUS DANS VOTRE

KIT DE MAISON

PASSEZ AU MAGASIN
POUR VOIRCEQU'ILY A
D'INCLUS DANS VOTRE

KIT DE MAISON

L'AMERICAINE
22 x 28
PITTORESQUE

26 x 40

Passez
choisir
votre
maison
maintenant

avons

aussi des
terrains
a votre

disposition

magasin
tous les
plans des
intérieurs

L'AVANTGARDISTE
L'ARTISANE
26 x 30

Avec votre o " Yy N Vous pouvez
plan by P b : X ) o fik ER-P sauver jusqu’a
nous pouvons - _ ‘ e el s L W $15000. en

26 x

faire aussi : 0 . construisant
un Kit " ; ‘ votre maison
PASSEZ AU MAGASIN ool o — vous méme

LA TRADITIONNELLE
27 x 32

kWil CENTRE DE RENOVATION DUBREUIL inc. [t

LUNDI AU VENDREDI 8 HRS A 16 H
E‘ HRS A 21 HRS

OBRE

Bois — Matériaux de construction — Quincaillerie
De tout pour la construction et la rénovation D|MANCHE
1151 King Est SHERBROOKE 819-562-3891




