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. Principaux indicateurs du marché du travail
c
‘CIEJ Décembre 2008 2007
> Québec 7,0 % 6,8 %
= Taux de chbmage
F- Centre-du-Québec 7,8 % 5,3 %
T Québec 292 700 281 400
) Nombre de chémeurs
= Centre-du-Québec 9700 6 600
2 Québec 3883 800 3876 200
(=) Personnes en emploi
> Centre-du-Québec 114 400 116 900
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= MRC d’Arthabaska
CASCADES 3,5 M$ N.D La Tribune
(Kingsey Falls) Modernisation de I'usine Norampac T 13 janvier 2009
L’AUBAINERIE .
Vente de vétements N.D. 50 I{? .Noulvellzeotéglon
(Victoriaville) janvier
MRC de Drummond
SETLAKWE 3,5 M$ .
Vente de meubles et Achat et agrandissement d’'un entrep6t 12 I;a.‘aan\'/?:rnzeoog
d’électroménager a Saint-Germain-de-Grantham )
MRC de L’Erable
JULIE PERRON ET MARC 2,6 M$ ; .
CHAREST Construction d’une ressource 15 Il:’é\r/:t?ller de
Promoteurs intermédiaire de 35 places pour 14 ianvier 2009
(Plessisville) personnes en perte d’autonomie J
MRC de Nicolet-Yamaska
1M$
, Achat d’un terrain pour développement L’Avenir de
(Cl;\lli?c?)lLéltD)E DINVESTISSEURS domiciliaire (600 résidences prévues) N.D. L'Erable
et 26,5 M$ pour 'aménagement des 11 novembre 2008
rues et des espaces verts
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Ces données n’indiquent pas toutes les offres d’emploi disponibles sur le territoire,

Plecement en ligne
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Postes offerts du 1¢" au 31 décembre 2008

Nombre
de postes

Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-vendeuses

- commerce de détail 68
Commis a la comptabilité et personnel assimilé 38
Représentants/représentantes au service a la clientele - services 29
financiers

Magasiniers/magasiniéres et commis aux pieces 15

Machinistes et véricateurs/vérificatrices d’usinage et d’outillage 29
Cuisiniers/cuisinieres 20
Soudeurs/soudeuses et opérateurs/opératrices de machines a 18
souder et a braser

Mécaniciens/mécaniciennes et réparateurs/réparatrices de 16

véhicules automobiles, de camions et d’autobus

Programmeurs/programmeuses et développeurs/développeuses

en médias interactifs 28
Technologues et techniciens/techniciennes en dessin 19
Technologues et techniciens/techniciennes en chimie 13
Technologues et techniciens/techniciennes en génie industriel et 1

en génie de fabrication

Vérificateurs/vérificatrices comptables

13

mais seulement celles inscrites au Placement en ligne d’Emploi-Québec.

Les postes offerts sont classés selon les niveaux de formation les plus souvent exiges

par les employeurs.

Vous pouvez consulter les emplois offerts ou inscrire votre offre d’emploi sur Placement

en ligne, en cliquant sur : Trouver un emploi ou encore Recruter du personnel



http://placement.emploiquebec.net/mbe/login/portail/portcherc.asp
http://placement.emploiquebec.net/mbe/login/portail/portempl.asp?
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Le 7 janvier dernier, a Victoriaville, était lancée une nouvelle série télévisée de 13 émissions
diffusées a compter du lundi 12 janvier 2009 a la Télévision communautaire des Bois-Francs
(TVCBF). Cette série intitulée Migrez chez nous, c’est payant, réalisée par Rachel Germain,
propose un tour du Centre-du-Québec et va a la rencontre de personnes qui ont choisi de
s’installer dans la région ainsi que des intervenants qui travaillent a leur accueil et a leur
intégration harmonieuse.

La réalisatrice Rachel Germain (a droite)
est en compagnie d’Elodie Kergal, chargée
de projet en immigration a la Conférence
régionale des élus du Centre-du-Québec
(photo La Tribune).

Cette série est animée par Cintia Zelaya, une centricoise
originaire du Honduras. Chacune des émissions aborde
un théme différent (santé, éducation, entrepreneuriat,
agriculture, etc.), présenté en trois volets : les ressources
disponibles sur le territoire, un témoignage mettant en
valeur les réalisations des nouveaux arrivants et enfin les
attraits touristiques de la région.

Diffusée a la TVCBF (canal 9) les lundi soir a compter du
12 janvier 2009, a 19 h, cette production est aussi offerte
en un coffret de cing DVD qui servira a la promotion de la
région a Montréal et a I'étranger. |l est également possible
de visionner cette série sur le www.tvcbf.qc.ca.

Cette production a été soutenue par les partenaires

de 'Entente spécifique de régionalisation dell’immigration coordonnée par la Conférence
régionale des élus du Centre-du-Québec (CRECDQ).

Un microsite Internet www.arriveenville.ca propose aux
jeunes de gagner des prix tout en mesurant leur intérét a venir
s’installer dans les MRC de Bécancour et de Nicolet-Yamaska.
Une initiative du Groupe Cible, regroupement d’organismes
qui veulent favoriser l'arrivée de nouveaux résidants sur le
territoire. A connaitre et & faire connaitre...
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Direction de la planification et des services aux entreprises

Direction régionale Emploi-Québec Centre-du-Québec
Marie-Andrée Coutu, conseillére a la planification et au partenariat
Renseignements : maryse.paquet@mess.gouv.qc.ca


www.arriveenville.ca

