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RÉGIONAL
Guide du "Household Goods Carrier's Bureau"

Drummondville devient ville-dé
par Richard JEAN

DRUMMONDVILLE - Grâce à l’initiative et à la ténacité d'un 
de ses citoyens, Drummondville est devenue récemment ville-clé 
du “Household Goods Carrier’s Bureau”, société américaine 
chargée d’émettre le guide du parcours (mileage guide) qui dési­
gne la distance en milles entre les principales villes de f Améri­
que du Nord.

(Phot6 La Tribune oar Richard Jean)

M. Jean-Paul Letarte (à gauche) se dit fier d'avoir pu faire inclure 
Drummondville comme ville-clé dans le guide "Household Goods Car­
rier's." En sa compagnie, la commissaire au tourisme, Michel Trudel.

Ce livre imposant, agrémenté 
de multiples cartes géographi­
ques, est habituellement em­
ployé par la plupart des routiers, 
des entrepreneurs, des déména- 
eurs et des compagnies d’auto­
us de tout le continent 
Selon M Jean-Paul Letarte. à 

l’emploi de la compagnie Bourret 
Transport depuis 15 ans et semi- 
retraité depuis quelques années, 
il lui a fallu répéter ses démar­
ches pour que Drummondville 
soit finalement inscrite comme

ville-clé, dans ce grand livre qui 
existe depuis une cinquantaine 
d’années.

Il a ajouté que Drummondville 
est devenue seulement la cin­
quième ville du Québec à être ac 
ceptée comme ville-cle de ce 
grand guide. Les quatre oui l’ont 

récédées sont Montreal. Que- 
ec, Sherbrooke et Rivière-du- 

Loup
Au total, le "Household Goods 

Carrier’s” compte 1350 villes-cle, 
dont la plupart sont américaines

Deux villes 
canadiennes

Seulement deux villes cana­
diennes sur 50 nouvelles villes 
acceptées ont été ajoutées au gui­
de qui en est à sa 14e edition Ou 
tre Drummondville, on retrouve 
aussi Yarmouth en Nouvelle 
Ecosse.

“C’est en vantant les avanta­
ges de Drummondville que j’ai 
adressé une demande au "Hou­
sehold Goods Carrier’s Bureau"

en juillet 86 J'attendais tout au 
moins un accuse de réception ac­
compagne d'une demande pour 
plus d'informations, mais ma let­
tre est demeuree sans réponse Ce 
n'est qu'en juillet 87 que j'ai reçu 
un pamphlet-circulaire m’infor­
mant que tous les changements 
étaient faits et oue le guide 
compte 50 nouvelles villes-clé. 
dont Drummondville,’’ a confié 
M Letarte. ajoutant qu'il a at­
tendu de voir le guide avant d'en 
faire la publicité

Les caisses s'associent aux 4 
autres fédérations de l'est pour 
le projet d'urgence pédiatrique

le plus grand nombre de mem­
bres possible à ce projet qui 
visera à faciliter l’accès aux 
soins spécialisés pour les en­
fants.
Jusqu'au 12 juin pour 
contribuer

“Ceux de notre région pour­
ront aussi en bénéficier,” sou­
ligne M. Richard Fortier, coor­
donnateur du projet.

Au Centre du Québec, les 
membres des caisses populai­
res auront jusqu’au 12 juin 
pour contribuer à cette cause 
par le truchement des guichets 
automatiques Desjardins.

Photo La Tribune. Drummondville
MM. Richard Fortier, coordonnateur du projet, et Robert O'Farrell, 

premier vic e-president et directeur général de la Fédération du Centre 
du Quebec annonçant officiellement leur engagement à la levée de 
fonds pour l'édification d'un servic e d'urgenc e pédiatrique, pour tout 
l'est du Quebec .

DRUMMONDVILLE (RJ) - 
La Fédération des caisses po­
pulaires Desjardins du Centre 
du Québec vient d’annoncer 
qu’elle s’associe aux quatre au­
tres fédérations de l’est du 
Québec pour participer à la 
campagne de levée de fonds, 
qui servira à réaliser un projet 
d’urgence péiatrique au centre 
hospitalier de l’Université La­
val (CHUL) de Ste-Foy, en 
banlieue de Québec.

En participant à cette cam­
pagne de souscription, la Fé­
dération du Centre du Québec 
et les 129 caisses populaires 
affiliées désirent sensibiliser
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SYSTÈME DE SON
• Amplificateur stéréo 50 t 

par canal
• Syntonisateur digital.

16 pré-sélections
• Table tournante semi-automatique 

cartouche incluse
• 2 haut-parleurs, trois voies
• Égalisateur de son A DC â 5 bandes
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DRUMMONDVILLE, 740, BOUL ST JOSEPH
474-2727
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...en bref

L'Amiante
• Sécurité ô bicyclette

THETFORD MINES En collaboration 
avec le Service de la protection publique de 
Thetford Mines et Black Lake, le club Opti­
miste tiendra une journée de sécurité à bicy­
clette le samedi 28 mai prochain sur le terrain 
du Centre Mario-Gosselin de Thetford Mines 
à compter de 9h30.

• La St-Jean en grand
EAST BROUGHTON Pour la lie année 

consécutive, la St-Jean sera fêtée en grand à 
East Broughton au cours de la période du 5 au 
26 juin prochain. Egalement connu sous le vo 
cable de la “grande cochonnerie", ce festival 
débutera par un déjeuner familial le 5 juin 
suivi par la soirée de l’âge d’or le 12 juin. Un 
bingo monstre se déroulera le 17 juin alors 
que les principales activités seront eoncen 
trées entre le 24 et 26 juin, soit la journée de: 
jeunes, journée sportive, soirée rétro avec Di 
xie Stompers, souper de la grande cochonne 
rie, traditionnel feu de la St-Jean, soirée rock 
et lipsings.

• Subventions à Beaulac
Deux jeunes entrepreneurs, Jacques et 

François Gouin, ont reçu des subventions, to­
talisant un montant de 17,000 $, du gouver­
nement provincial, dans le cadre du program­
me Jeunes promoteurs du ministère de l’In­
dustrie et au Commerce. Les entrepreneurs 
exploiteront le commerce de vente, location 
et réparation d’équipements nautiques à 
Beaulac, sur les rives du lac Aylmer.

Centre du Québec
• Nombreux cyclistes

DRUMMONDVILLE Le plus grand nom 
bre de cyclistes jamais vu <à Drummondville 
est prévu pour le dimanche 29 mai à lOh au 
parc Woodyatt, alors que les cyclophiles sont 
invités à une activité de groupe. Les partici-

fiants auront le choix de trois parcours, qui 
es conduiront au Parc des Voltigeurs.

• Dévoilement de plaque
C’est Marie-Soleil Beaudoin, 5 ans, qui a 

dévoilé la plaque commémorative du centre 
administratif de la Commission scolaire des 
Chênes, qui vient d’être formée pour la région 
de Drummondville Le choix de la fillette a 
été réalisé compte tenu du fait qu’elle sera fi­
nissante à la Commission scolaire... en i999- 
2000.

• Mérite diocésain
Mgr Albertus Martin, évêque de Nicolet, a 

remis à Sr Suzanne Jacques, directrice d’éco­
le, la médaille du mérite diocésain. Au cours 
de sa carrière, Sr Jacques a enseigné dans le 
milieu et dirigé les écoles Bruyère et St-Char- 
les.

Bois-Francs
• Vers l'objectif

VICTORIAVILLE - Avec l’ajout des 4,000 $ 
qu’a rapporté le tournoi de golf, la Fondation 
de l’Ermitage a maintenant recueilli plus de 
23,000 $ sur un objectif global de 30,000 $ pour 
la présente levée de fonds.

• C'est la faute à Elvis
VICTORIAVILLE Le Colisée des Bois- 

Francs et Cinévic présentent le spectacle 
‘C’est la faute à Elvis” le 28 mai au Colisée. 
Le spectacle fait une rétrospective des grands 
succès des années 1950, 1960 et 1970. Malgré le 
titre, seulement six chansons d’Elvis figurent 
au programme. Des groupes québécois renais­
sent sur scène le temps d’un soir.

• Dons à des groupes de jeunes
VICTORIAVILLE - L’organisme provincial 

Jeunesse défavorisée du Québec a versé ré­
cemment deux dons de 1,000 $, l’un à la 
Maison de jeunes de Plessisville et l’autre à 
Dépannage 15-30 des Bois Francs Cette aide 
découle de l’opération de vente dans la région 
d’un passeport-épargne par les Promotions

Comme convenu, Promotions Cobelli a ver­
sé une partie des fonds recueillis à Jeunesse 
défavorisée du Québec, qui doit remettre en 
retour une partie de cette contribution à des 
organismes du milieu touché par la promo­
tion
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LA VOIT! RE COMPLÈTE Que pourriez-vous demander de plus ? 
t'ne ligne sportive et 47 caractéristiques offertes en équipement 
standard incluant traction avant, servofreins, servodirection. 
tachymètre. essuie-glaces A balayage intermittent radio, et la plus 
longue garantie de l industne Pas étonnant que le magazine 
Motor Trend en parle comme d une 

voiture de grande O "70 ^ ^
valeur à petit pnx * À partir de 7 IjJ

COLT E HATCHBACK 
Fabriquée par Mitsubishi Motors

l'N VRAI Pt R-SANG Choisissez une Colt ! Elle a tout d une voilure 
importée sauf le prix "C est une voiture économique dont les 
qualités. I équipement et la tenue de route sont surprenants *
Pour tout savoir sue les voitures 
japonaises, passez voir votre 
concessionnaire Chrvsler

À partir de 8526$-
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LA PLI S VEN01 E Al CANADA Depuis 1981, les Canadiens ont
acheté plus de voitures K que toute autre voiture 
D après le magazine Motor Trend, la voiture K. Édition canadienne 
1 est une voiture pratique de grande valeur 
Et son pnx de base en 88 est 
de 1 000 $ de moins qu il 
v a deux ans '**

A partir de 9785

DODGE EXPO 
PLYMOITH EXPO

LA SI PER ECONOMIQl E Cette élégante 4 portes avec hayon 
redéfinit les standards de sa catégorie et fait P unanimité chez les 
experts Après examen de la manoeuvrabilité de la traction avant 
de l'Expo, de son moteur A imection de 2.2 litres, de ses servofreins 
à disques à I avant et du confort dont bénéficient les passagers, 
le guide de P automobile du magazine
Motor Trend a conclu qu'il s agissait U 
d un rapport qualité À partir de
pnx formidable 7795

Voiture K. Édition canadienne 
DODGE ARIES PLYMOITH RELIANT

REGIONAL

Rapport de force des 
travailleurs affaibli
THETFORD MINES — Le conflit du secteur minier de la ré­

gion de Thetford Mines, qui a éclaté dimanche soir suite au dé­
clenchement d’un arrêt de travail à la division Lac d’Amiante 
du Québec (LAQ) à Black Lake, se situe dans un tout nouveau 
contexte en raison, notamment, du regroupement de trois com­
pagnies minières en une société en commandite, LAB Chryso- 
tile

Et, compte tenu de la conjonc­
ture actuelle, il apparaît évi­
dent que le rapport de force des 
travailleurs miniers n’est plus 
le même dans la région, voire 
affaibli au regard ae la situa­
tion antérieure.

En 1975, les 4,000 travailleurs 
miniers syndiqués à la CSN et 
aux Métallos de la région s’é­
taient regroupés au sein d’un 
Front commun et avaient livré 
une dure lutte durant sept mois 
et deux semaines avant de re­
tourner au travail. Mais, la pré­
sente situation est tout autre 
alors que le regroupement syn­
dical est pour le moins fraction­
né et que la solidarité patronale 
ne fait aucun doute.

Le président du syndicat CSN 
des employés à l’heure de la So­
ciété Asbestos Ltée (SAL), Clé­
ment Bélanger, soutient que le 
maintien de plusieurs accrédi­
tations séparées combiné à l’ab­
sence d'un Front commun inter­
syndical constituent deux fac­
teurs de nature à favoriser l’em­
ployeur unique dans la présente 
négociation pour le renouvel­
lement de toutes les conven­
tions collectives de travail.

“Depuis le regroupement des 
compagnies, la CSN a toujours

firéconisé un seul syndicat pour 
es cols bleus, une seule conven­

tion, donc une seule négocia­
tion. Ce qui n’est pas le cas ac­
tuellement alors que l’em­
ployeur unique doit négocier 
avec plusieurs syndicats.”

Sans l’accepter ou l’excuser, 
M. Bélanger soutient que cette 
situation explique en partie la 
lourdeur et la lenteur actuelles 
des négociations.

Etrangement, les travailleurs 
miniers de la région de Thet­
ford Mines encore au travail

sont tous syndiqués à la CSN, 
soit les 350 employés de la di­
vision British Canadian de la 
SAL de même qu’une soixantai­
ne de cols blancs de l’unité B.C 
et du siège social de LAB

quelque
los, les 423 ae LAQ sont main­
tenant en grève depuis quatre 
jours alors que les 339 de la 
mine Bell ont été mis à pied en 
mars dernier pour une période 
prolongée d’au moins six mois.

La situation de ce dernier grou­
pe est pour le moins inconfor­
table au regard de la présente 
négociation

Le rapport de force des tra­
vailleurs est donc effrité, d’au­
tant plus que l’employeur pos­
sède maintenant les moyens 
pour continuer à honorer la ma­
jeure partie des besoins de ses 
clients. D’une part, il est de­
venu difficile pour les travail­
leurs miniers de situer les 
clients de LAB du fait que la 
compagnie possède une identi­
fication unique pour ensacher 
l’amiante. D’autre part, les ser­
vices de vente et de marketing 
de LAB et de Johns Manville à 
Asbestos sont regroupés en une 
seule unité.

En outre, même si certaines 
revendications sont pareilles 
entre les syndicats, l’approche 
n’est pas nécessairement iden­
tique. Ainsi, les cars de LAQ 
entendent lutter Farouchement 
pour obtenir une redistribution 
du surplus actuariel de 12 mil­
lions $ du fonds de pension. Or, 
à la SAL, la caisse de retraite ne 
contient aucun surplus du fait 
que la compagnie et le syndicat 
se sont entendus pour puiser 
dans cette réserve afin de faci­
liter quelque 440 préretraites 
depuis 1983.

Grève à la mine Lac d'Amiante du Québec à Black Lake

Une injonction limite le nombre 
de syndiqués du piquet de grève

par Pierre SÉVIGNY 
THETFORD MINES - Le 

conflit de travail qui paralyse 
complètement les activités de 
la mine Lac d'Amiante du Qué­
bec (LAQ) à Black Lake a con­
nu un rebondissement au cours 
des dernières heures alors que 
l’employeur a réussi à obtenir 
l'émission d’une injonction in­
terlocutoire permanente pour 
limiter, entre autres, le nombre 
de grévistes sur la ligne de pi­
quetage dressée aux abords des 
installations de l’entreprise.

La compagnie a justifié sa dé­

marche en reprochant aux grévis­
tes d’empêcher l’entrée ou la sor­
tie du personnel cadre ou de tous 
les autres employés non concer­
nés par le débrayage.

Dans sa déclaration, l’em­
ployeur mentionnait que 21 ca­
dres étaient sur le site de la mine 
depuis dimanche soir. C’est pour­
quoi, il demandait la présence de 
seulement cinq piqueteurs aux 
abords de l’industrie alors que 
les représentants syndicaux en 
espéraient de 12 à 15.

Le juge Hubert Walters de la 
Cour supérieure du district judi­
ciaire ae Québec a finalement 
consenti 12 piqueteurs. Il a éga­
lement ordonné aux grévistes de

laisser libre accès à l'entrée prin­
cipale de la compagnie, de ne pas 
proférer des menaces, de s’abs­
tenir de commettre des actes de 
vandalisme ou d’endommager la 
propriété minière.

Invité à commenter l’émission 
de cette injonction, le président 
du local 7649 des Métallos de 
LAQ, André Brochu, n’a pas ca­
ché le fait qu’il appréhendait cet­
te action de la part de la compa­
gnie. “Toutefois, je ne com­
prends pas pourquoi puisque, de­
puis dimanche soir, il n’y a eu au­
cun incident déplorable. Nous 
n’avons jamais interdit l’entrée 
ou la sortie à qui que ce soit pour 
la simple et Donne raison que

c’est un représentant de la com­
pagnie qui a fermé la barrière di­
manche soir avec une chaîne et 
deux cadenas. Nous n'avons ja­
mais pris personne en otage.”

Surtout, de préciser M. Brochu, 
que le personnel cadre peut faci­
lement utiliser d'autres accès 
pour entrer ou sortir du terrain 
de LAQ

Malgré tout, M. Brochu se dit 
toujours convaincu de pouvoir 
régler rapidement le conflit mais 
à condition que les négociateurs 
des deux parties en cause se ren­
contrent et négocient sérieuse­
ment. Aucune séance pour le re 
nouvellement de la convention 
n’est encore prévue.

Déficit de 7,000 $ à la base de la Cité des Loisirs
par Richard JEAN 

DRUMMOND VILLE — A 
cause d’un hiver qui n’a pas été 
trop favorable à la pratique du 
ski de fond, ce qui lui constitue 
une forte partie des revenus, la 
base de plein air Cité des Loi­
sirs doit accuser un déficit d’o­
pération de 7,000 $ pour l’année 
87-88.

Les dépenses de la dernière an­
née se sont en effet chiffrées à 
486,000 $ contre des revenus de 
479,000 $.

Le camp Kounak, situé quel­
ques kilomètres plus loin sur le 
Chemin Hemming en bordure de 
la rivière St-François et qui est 
aussi sous sa juridiction, accuse 
également un déficit de quelque 
4,000 $. Ce site est principale­
ment fréquenté durant la saison 
estivale.

Pour le directeur général Alain 
Sylvestre, il ne faut pas unique­
ment imputer le déficit d’opéra­
tion au manque de neige qui a 
empêché une plus grande af­
fluence sur les pistes de ski de 
fond.

“Il faut préciser que nos im­

mobilisations ont passé de 
600,000 $ à 1,2 million $ au cours 
de l’année. Le nouveau pavillon 
d’accueil, bien que financé en 
majeure partie par des subven­
tions gouvernementales, coûte à 
lui seul 533,000 $”, a-t-il indiqué.

Plan d'action
A l’assemblée générale annuel­

le qui a eu lieu mardi soir, les ad­
ministrateurs ont aussi convenu 
du plan d’action pour la prochai­
ne année.

La Maison des aînés du Club 
Rotary, projet estimé à 265,000 $, 
vient en tête de liste des orienta­
tions.

“Nous envisageons aussi l’é­
laboration d’un plan quinquen­
nal pour mieux définir les orien­
tations à suivre pour le dévelop­
pement de la clientèle et les au­
tres améliorations à apporter au 
site,” de dire M. Sylvestre, ajou­
tant que le budget d’opération de 
la prochaine année a été fixé à 
505,000 $. Finalement, et sans 
trop vouloir élaborer sur le sujet, 
M. Sylvestre a révélé que les ad­
ministrateurs envisagent de 
charger un droit de stationne­
ment pour les adeptes du ski de 
fond 1 hiver prochain.

“Il faut augmenter nos sources 
de revenus mais ce n’est qu’une 
idée qui a été lancée comme ça. Il 
n’y a rien de décidé. Nous de­

vrions aussi obtenir un support 
financier plus important de la 
ville.”

Cette politique d’un tarif de 
stationnement a été essayée en 
1976 mais avait été rejetée dès 
l’année suivante après une vague 
de protestations des utilisateurs 
des pistes de ski de fond. “L’é­
mission d’une carte de membre 
pourrait être une autre solu­
tion”, a repris M. Sylvestre.

Signalons enfin qu’un nouveau 
président siège maintenant à la 
tête du conseil d’administration 
de la Cité des Loisirs. Il s’agit de 
M. Clément Bernard qui succède 
à M. Robert Côté qui a assumé 
cette fonction au cours des trois 
dernières années.

Climatisation déficiente chez les fonctionnaires
THETFORD MINES (PS) — 

Les activités régulières du Cen­
tre administratif du gouverne­
ment du Québec à Thetford Mi­
nes ont été quelque peu pertur­
bées au cours des derniers jours 
alors que plusieurs employés ont 
refusé de se présenter à l’ouvrage 
en raison d’un problème de ven­
tilation et de climatisation à l’in­
térieur de l’édifice.

La situation a commencé à se 
détériorer jeudi dernier alors 
qu’un disjoncteur défectueux a 
bloqué le système de ventilation, 
ayant pour conséquence de ne 
plus recycler l’air vicié de cet édi­
fice aux fenêtres scellées.

L’accumulation de la chaleur 
et de l’air vicié de même que l’ap­
parition de fortes odeurs ont eu 
pour effet de rendre le climat de 
travail très difficile, notamment 
pour les employés des Services 
judiciaires. Ainsi, afin de protes­
ter contre cette situation intolé­
rable, plusieurs employés du 
Centre administratif ont refusé 
de pénétrer à l’intérieur de l’é­
tablissement, mardi après-midi, 
tout en demeurant dans les envi­
rons afin de pouvoir offrir cer­
tains services à la clientèle, en 
cas d’urgence.

Des représentants de la Com­
mission de la santé et de la sécu­
rité du travail (CSST) se sont pré­

sentés au Centre administratif 
hier matin et, après une vérifi­
cation, ont invité les employés à 
quitter l’édifice, particulière­
ment ceux des Services judiciai­
res. Entre temps, des membres de 
la Société immobilière du Qué­
bec se sont affairés à réparer 
temporairement la défectuosité. 
Le système de ventilation était à 
nouveau en marche vers les 10h30 
de sorte que les employés ont pu 
retourner au travail en fin de ma­
tinée.

Le Centre administratif de 
Thetford Mines regroupe quel­
que 165 employés de 13 services 
gouvernementaux.

Grande cour à nettoyer
•

Marc Boily de Victoriaville a une 
grande et même une très grande 
cour à nettoyer, que les usagers 
n'hésitent pas à salir aussitôt le mé­
nage fait. A l'emploi de la Ville de 
Victoriaville, Marc ramasse chaque 
matin, six jours sur sept, les débris 
qui jonchent le sol au centre-ville.

(Photo La Tribune par Maurice Cloutier)

Vous cherchez une voiture de qualité
à moins de 10000$? Chrysler vous donne

l’embarras du choix.
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