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Québec, Le Solell, samedi 1er décembre 1984

Le Soleil, Jean Yallieres

Au répondeur téléphonique automatique, Sylvie Ouellet fournit aux handicapés visuels qui ne
peuvent ou ne savent pas lire, les informations de toute nature qu'ils veulent obtenir.

L’Audiotheque ne sert

pas qu’aux aveugles

& Il n'y a pas que
les handicapés visuels
qui peuvent avoir re-
cours aux services bé-
névoles de IAu-
diothéque installé de-
puis peu dans un local
du Patro Saint-Vin-
cent au 804 cdte d’A-
braham. “Bien siir que
non, car nous ac-
ceptons aussi les ap-
pels d’aide des per-
sonnes analphabetes
et de celles qui sont
agées et dont les ca-
pacités moteur les em-
péchent de lire”, ex-
pliquait au SOLEIL le
président Pierre
Schram du conseil
d’administration  de
'Audiothdque  pour
personnes handicapées
de l'imprimé du Qué-
bec (APHIQ).

par Frangois ROY

Aidé par Sylvie
Ouellet, également
handicapée visuelle et
co-fondatrice de cet
organisme 4 but non
lucratif, Pierre men-
tionnait que I'APHIQ
dispose  d'un  ré-
pondeur téléphonique
automatique qui ac-
cepte les demandes di-
verses pour les quatre
services offerts. D'in-
tervenir Sylvie: “Si
quelqu'un nous appelle
par exemple pour trou-
ver un emploi, nous lui
aidons d'abord a faire
une sélection a travers
la longue liste des an-

nonces classées. En-
suite on lui indique les
numéros 1é-

léphoniques des em-
plois qu'elle pourrait
remplir comme ré-
ceptionniste-té-
léphoniste, commis de
bureau ou encore un
travail dans la fonction
publique...”

Assis & un autre bu-
reau tout a coté, Pierre
s'affairait & taper sur
sa dactylo-braille, pour
enregistrer les in-
formations de natures
diverses, susceptibles
de combler les désirs
des usagers. “Je m'en
sers beaucoup pour
mon propre usage,
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écrire des textes, des
articles que je veux
garder”, ajoutait-il en
tapant de la main droi-
te, s'aidant de la gau-
che pour vérifier son
texte du bout des
doigts et corriger ses
fautes s'il y a lieu. L'A-
PHIQ a été mis sur
pied par Pierre et Syl-
vie en 1982 avec l'aige
d'une premiére sub-
vention fédérale et a
été incorporé l'année
derniére.

Coordination

Toute personne han-
dicapée visuellement
peut obtenir, en té-
léphonant au (418)
529-8911 entre 13h30 et
16h30 du lundi au sa-
medi, les informations
concernant par exem-
ple les activités so-
ciales, soirées, crni-
tiques de films, de pié-
ces de théatre, spec-
tacles, etc. qui pour-
raient les intéresser.
Les responsables de
I'Audiothéque peuvent
aussi leur commu-
niquer les derniéres
aubaines au marché
d'alimentation, a la
pharmacie, etc. De mé-
me ils peuvent aussi
les aider a remplir dif-
férents formulaires
méme  confidentiels,
document, etc., en de-
mandant un rendez-
vous. On offre méme
un service d'aide a la
correspondance a do-
micile grice a une
équipe volante de bé-
névoles qui peuvent
aussi servir de guide
pour aller magasiner
mais en les prévenant
au moins 24 heures
d'avance.

“Au sujet des per-
sonnes bénévoles, on
en a toujours besoin
pour aider et celles qui
veulent se dévouer
sont les bienvenues.
On voudrait lancer un
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Le Soleil, Jeov; ;4meru
Préposé a la machine a écrire-braille, Pierre
Schram rédige différents textes de ren-

seignements pouvant aider les usagers de
I'Audiothéque.

_
Le

s Francais de Québec
auront leur chez-soi

& La communauté francaise de
Québec aura bientdt son chez-soi

La Société francaise de Québec,
qui regroupe 300 familles, projette
en effet de construire une maison
pour y tenir diverses activités, in-
dique M. Jean Amoux, vice-pré-
sident de Porganisme A but non
lucratif.

par Michel CORBEIL

Lancé il y a six mois, le projet
semble bien avancé. En fait, une
bonne partie des $150,000 né-
cessaires sont & toutes fins utiles
en caisse, laisse-t-il entendre: le
vaste terrain, situé a Lac-Beau-
port, & Charlesbourg, est acheté
déja au coit de $40,000; le gou-
vernement du Québec a approuvé
l'octroi d'une subvention de
$30,000 et celui de la France, une
autre de $25,000.

“Nous sommes déja a $95,000,
dit M. Armnoux. Il ne nous reste
qu'd trouver un peu plus de
$50,000. Nous I'obtiendrons par les
profits de diners gastronomiques,
par des appels aux membres et
aussi par la sollicitation de sociétés
commerciales canadiennes ou
francgaises.”

Et la société retournera cogner a
la porte d'Ottawa. “Nous avions
présenté une demande et elle a

requ une réponse négative. Mais
¢'était sous I'ancien gouvernement
de Pierre Elliott Trudeau. Nous
irons maintenant voir la nouvelle
députée, Mme Suzanne Duples-
sis

Le public pourra aussi aider au
financement du projet. Dimanche,
au coliége Saint-Charles-Garnier,
sur le boulevard Saint-Cyrille, M.
Claude Michel présentera, & 17h,
et non 14h30 tel que prévu, son
diaporama “Paris... vu du ciel” et
son court-métrage “Paris jamais
vu..”. Ce n'est pas la premiére fois
que M. Michel, un ancien pré-
sident de la société, offre cette
projection a2 un auditoire, mais,
cette fois, I'entrée ne sera pas gra-
tuite: il en coQitera $3 par adulte et
$1.50 pour les moins de 12 ans et
évidemment les profits re-
viendront 4 la construction de la
maison. “C'est la premiére ma-
nifestation publique pour la cam-
pagne”, souligne M. Michel.

Ce sera un “bungalow” qui sera
construit, termine M. Amoux. “Ce
serait sGrement ouvert 3 I'année
Ce serait un lieu de rencontre. On
sent le besoin d'échanger”. M. Mi-
chel conclut: “La motivation de
base, c'est, vous pouvez l'appeler
comme ¢a, d'avoir un chez-soi”.
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Le Soleil, Jeon Vollieres

Les Frangais de Québec auront bientdt
leur chez-soi. Le vice-président Jean
Arnoux estime qu'elle sera d’ailleurs

préte pour le 14 juillet.

appel aussi au public,
aux commergants et
aux autres qui par
leurs dons nous ai-
deraient & maintenir

nos services en les pos-
tant & I'Audiotheque,
804 cote d'Abraham,
Québec, GIR 1A3", de
conclure Pierre.
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HABITAT

Québec, Le Soleli, samedi 1er décembre 1984

Livre vert sur I’habitation

CORPIQ déplore le délai
entrainé par le dialogue

& Le livre vert est un document
qui risque d'entrainer un processus
de consultation qui durera des an-
nées, selon le président de la Cor-

par Vianney DUCHESNE

poration des propriétaires im-
mobiliers du Québec. M. Francois-
Xavier Simard croit que si I'Etat
avait voulu réellement intervenir en

habitation, il aurait plutdt convoqué
un sommet économique pour sortir
de 'orniére de la consultation.

En effet, dans une entrevue ac-
cordée au SOLEIL, le chef de file
des propriétaires de logements lo-
catifs du Québec a déploré le fait
que le livre vert ait pris la place d'un
livre blanc et qu'au surplus il arrive
si tard. Le contexte politique actuel

Le nouveau ministre
de I’Habitation prié
d’agir avec diligence

& La Fédération de la cons-
truction du Québec demande au
nouveau ministre de I'Habitation,
M. Jacques Rochefort, de compléter
le travail déja amorcé par son pré-
décesseur. L'organisme espére que
I'arrivée d'un nouveau titulaire a
I'Habitation ne retardera pas la ré-

“daction d’une véritable politique du
logement au Québec,

Le directeur général de la
dération. M. Michel Cliche, fait s
voir dans un communiqué d'ir
larmation qu’il espére bien que M
Rochefort ménera 4 terme
vert “Se 'oger au Québec” ainsi que
‘avant-projet de loi sur le batiment
Le porte-parole de 4.000
trepreneurs de construction iU
Québec rappelle que I'ancien
nistre de I'Habitation et de la Pro
tection du consommateur, M. (
Fardif, avait enclenché des dossiers
lont la réalisation s'échelonnait sur
ine longue période

M. Rochefort, selon devra
donc faire preuve de diligence, de
rapidité et de perspicacité afin d'é-

lU\,

tre en mesure de bien comprendre
les raisons qui ont motivé les orien
tations et objectifs de ces projets. 1l
compte bien aussi que le nouveau
ministre dévoilera sous peu ses prio
rites et ses intentions

Information
victimes de

& Les victimes de la mousse iso-
lante d'urée formaldéhyde qui vou-
draient suivre I'évolution du dos-
sier, surtout au plan juridique, peu-
vent entrer en contact avec le por-
te-parole du Regroupement de la
région 03, M. Jacques Revelin.

En effet, ce demier fait savoir
qu'a la suite de l'article publié dans

SOLEIL de samedi dernier a
leffet qu'une entente hors cour
pourrait &tre possible, les pro-
priétaires concernés sont désireux
d'étre informés. L'essentiel de la
déclation de M. Revelin, reprise
d'ailleurs par la Fédération pro-

et celui & prévoir pour la prochaine
année lui font peu espérer de me-
sures législatives avant plusieurs
années

En contrepartie, le président Si
mard admet que le ministére de
I'Habitation est encore jeune et gue
le document rendu public par le
ministre Guy Tardif (maintenant ti-
tulaire du ministére des Transports)
contient de nombreux jugements
dont la valeur est conséquente du
discours que la corporation véhicule
depuis plusieurs années. “Le livre
vert, dit-il, ramasse I'ensemble des
considérations des intervenants.”
En ce sens, et aussi parce qu'il
contient le résultat de nombreuses
é¢tudes du marché de I'habitation, il
représente un document de travail
important, sans pour autant en-
gager I'Etat dans quelque voie que
ce sont

Lui, il aurait aimé gu’on y aborde
carréement la philosophie

pour les
la MIUF

vinciale des victimes, état
d'une évolution différente du dos
sier compte tenu de l'arrivée d'un
nouveau gouvernement a Ottawa et
compte tenu du fait que les pour
suites devant les tribunaux avaient
déja entrainé des frais de $2.5 mil-
I}(ln\ .1]1){'\ q'_“' cause ne
connaitrait son épilogue que vers
1990

Les personnes
donc invitées A écrire & l'adresse
suivante en joignant une enveloppe
de retour affranchie a leur lettre:
Jacques Revelin, 20 rue Chauveau,
Québec, GIR 4J3

ROu-

faisait

cette

Intéressees sont

Les foyers-inserts et les
cheminées Deville ont tout
ce qu’'il faut pour donner a
votre interieur un cachet
intime et chaleureux. En
plus d'étre des appareils
de chauffage complets, as-
surant une combustion
continue de 12 heures, ils
sont 6 fois plus écono-
miques que les foyers
conventionnels

3 buches suffisent a ali-
menter le feu pendant
12 heures
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1.BIEN AU CHAUD...

avec les chemineées Deville

Les cheminées Deville
sont munies de portes a
larges baies vitrées auto-
nettoyantes qui vous per-
mettent d’admirer toute la
beaute de la flamme. C'est
propre, et fiable. Leur fa-
cade en fonte et en acier
est decoree avec gout
pour s'agencer parfaite-
ment a votre décor

Les inserts 7850 et 7851
s installent aisément dans
tous les foyers de chemi-
nee. Associez le modele
7860 a thermostat a une
hotte et un blcher, et vous
obtenez un foyer complet,
a votre golt. Votre detail-
lant Deville vous donnera
tous les détails

vernementale en matiére d'ha-
bitation. Il estime qu'il aurait été
possible de définir un noLveau
consensus social du logement et de
faire preuve de créativité en ex-
plorant de nouvelles solutions. L'E-
tat doit rapidement indiquer aussi le
role qu'il entend jouer et celui qu'il
veut voir jouer par I'entreprise pri-
vée."Nous nous acheminons vers une
crise du logement que nous avions
prévue, déclare-t-il. Et rien ne laisse
prévoir une amélioration a court
terme de la situation car il n'est pas
rentable d'investir dans la cons-
truction de nouveaux logements lo-
catifs. L'Etat semble au moins avoir
compris, d'aprés le livre vert, qu'il
faut un intérét économique pour
attirer les investisseurs dans I'im-
mobilier.”

Ainsi, ajoute M. Simard, si les
intervenants arrivaient a s'entendre
rapidement sur un objectif global, il
pourrait étre possible de modifier
les régles du jeu sans attendre une
politique nationale de I'habitation
Il croirait permis alors de penser
que de nouvelles impulsions sti
muleraient le marché du logement
locatif

Chose certaine, la Corporation
des propriétaires immobiliers du
Québec entend étre du débat que
devrait susciter le livre vert au prin
temps. En ce sens, un comité ad hoc
a €té mis sur pied et en plus on
tiendra des réunions régionales qui les 100,000 appartements de la
débuteront a Québec, la semaine région de Québec sera prét pour
prochaine. “Nous voulons étre en la prochaine période de re-
mesure d'articuler une position na- nouvellement des baux. On pro-
tionale des propriétaires im- céde actuellement au relevé a
mobiliers, de préciser M. Simard partir de 26 critéres précis de
Nous souhaitons méme que d'au sélection. M. Simard a fait savoir
lres organismes se joignent a nous que ce travail est beaucoup plus
Nous avons notre propre étude éco- audacieux qu'on ne l'avait prévu
nomique dont les données plus ré- au départ, surtout qu'on désire
centes que celles du ministére sont des renseignements qui cor
vraiment fantastiques. Nous aurons respondent exactement a la réa-
donc une vision précise de la si- lité
tuation

Le président Frangois-Xavier Simard de Corpiq souhaite que I'Etat
passe au plus tét 3 I'action dans sa politique du logement.

Services aux locataires

Les propriétaires vont
livrer la marchandise

& La Corporation des pro-
priétaires immobiliers du Québec
respectera ses promesses quant
aux services qu'elle entendait of-
frir aux locataires de ses mem-
bres. En effet, au cours d'une
entrevue accordée au SOLEIL, le
président Francois-Xavier Si-
mard a déclaré: “La marchandise
sera livrée méme si nous devons
accuser des retards dans certains
dossiers.”

Une chose semble certaine: le
guide du logement qui touchera

Quant aux services d'es-
comptes dont doivent bénéficier
les locataires, 12 il est certain que
le programme est du premier jan-
vier au premier juillet 1985. Les
négociations ont été plus longues
que prévu a ce niveau, d'autant
plus qu'entre-temps la cor
poration a étendu sa couverture
a la région de Montréal

LE SOLEIL a pu apprendre
que les locataires dont le lo-
gement est la propriété d'un
membre en régle de 'organisme
se verra remettre une carte sem-
blable & une carte de crédit. On
sail déjd que ce privilége per-
mettra de bénéficier de prix ré-
duits pour les achats suivants:
I'huile de chauffage, I'essence, la
restauration, les assurances, le
nettoyage, les services d'optique
et que d'autres escomptes vien-
dront s’y joindre, comme peut-
étre les réparations d'auto, a titre
d'exemple.

(' Personne ne vend moins cher... personne ne vend autant! )
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La maison personnalisée
se gagne des adeptes

& lLes consommateurs re-
cherchent d’abord une maison bien
éclairée, fonctionnelle et de créa-
tion originale, selon [Iarchitecte
Yvan Blouin, un des rares archi-
tectes a faire carritre dans I'ha-
bitation comme concepteur et cons-
Lructeur,

par Vianney DUCHESNE

Lut, 1l n"hésite pas a ajouter que
I'un des points importants demeure
toujours et partout l'implantation
fu batiment au sol, I'intégration de

LE COURRIER DE
LHORTICULTEUR

la maison a son environnement. 1l
sufft d'yv ajouter, comme as
saisonnement, la volonté de créer
en plus un intérieur plaisant & ha
biter pour y trouver réunis les élé
ments de la réussite et de la re
cherche

L'architecte, qui a fondé sa pro
pre entreprise sous le nom de Yvan
Blouin construction Inc., oeuvre sur
les chantiers de construction depuis
1978. 11 a expliqué au SOLEIL, au
cours d'une entrevue, qu'a sa sortie
de I'Ecole d'architecture de I'u

niversité Laval, 1l a opté pour la

Le Soledl, Jeon Valliere

L ‘architecte Yvan Blouin croit que chacune des maisons devrait étre
personnalisée comme c'est le cas de celle-ci, au Domaine des Soeurs
de Cap-Rouge.

Soirée
d’information

Evaluation et
restauration

d’'une municipalité et
quels sont les pro-

& La Société des La Société dhor- grammes de  res
amis du jardin Van ticulture de Québec tauration des maisons
den Hende invite les propose une soirée et de nettoyage des ar-

amateurs de [I'hy-
droculture a une soirée
d'information sur le
sujet, le mercredi 5 dé-
cembre, a 19h45, a la
salle 3105 du pavillon
Comtois de 'universi-
té. En plus d'une
conférence de M. Ni-
colas Tremblay sur les
diverses applications
de la culture hy-
droponique, il y aura
une visite aux serres
expérimentales de I'u-
niversité consacrées a
cette horticulture. Le
prix d’entrée est de $1
pour les non-membres.

Suggestions
de cadeaux

La Société des amis
du jardin Van den
Hende fait savoir éga-
lement que son local
sera accessible a toute
la population, les sa-
medi et dimanche, 8 et
9 décembre, pour l'a-
chat de produits de
jardinage, de volumes
sur l'horticulture ou
tout simplement pour
des suggestions de ca-
deaux ou encore des
conseils sur I'entretien
des plantes. 11 suffira
de se rendre au 2450
du boulevard Ho-
chelaga, a Sainte-Foy,
entre 13h et 16h30

ginale,

d'information trés on
mais combien
d'actualité, a ses mem
bres et non-membres
comment se détermine
'évaluation

riere-cours. Ca aura
lieu le mardi, 4 dé
cembre, a 20h, a la sal
le paroissiale de Saint-
Albert-le-Grand, 3065,
2e Avenue, Québec

fonciére
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20 ans d'expérience
1185, chemin Industriel
sortie 305, autoroute 20, Berniéres 831-6001

Un Matelas
du Nouvel Age...

Le Futon

Peut servir de matelas ou divan Base disponi-
ble Dimensions: 39, 54, 60 pouces

construction domiciliaire, faute
d'un emploi meilleur dans un autre
domaine

Il a pu, au fil des ans, mettre sa
créativité a I'épreuve et aujourd’hui
Il jJuge aussi emballant de concevoir
une belle maison qu'un édifice pu
blic. “On y touche directement la
personne, dit-il, 'habitant de I''m
meuble. Il y a tellement de con
traintes au niveau de la qualité de la
vie el des liens entre ceux qui v
vront dans la maison que c'est loin
de me brimer”, ajoute-t-il

1l faut dire que ses clients veulent
une maison différente, esthétique et
personnalisée. Ils recherchent un
aménagement fonctionnel, sou
haitent beaucoup d'ouvertures, sou
vent une verriére et des formes qui
créent I'impression de plus d'espace
comme le toit cathédrale, a titre
d'exemple. Et tout cela bien sou
vent pour un budget moyen

C'est 12 que le réle de 'architecte
est précieux. “En faisant parler les
gens, de dire M. Blouin, nous pou
vons par la suite interpréter leurs
désirs.” Et ce n'est qu'aprés une
visite sur le terrain qu'il se mettra a
sa planche a dessin. Bien sir, il en

colte un peu plus cher, précise-t-il,
mais par contre, la valeur de la
maison est supénieure en cas de
revente, ce qui n'est pas rare du
tout

En effet, il estime que les mé
nages sont en général assez no
mades, un élément dont il tient
toujours compte. Ainsi, dans la pré
paration d'un plan, il planifie tou
jours une occupation différente des
heux et prévoit la polyvalence de
certaines piéces pour des besoins
plus spécifiques comme une cham
bre & coucher supplémentaire, un
bureau, une salle pour le loisir ou
autres. La encore, un facteur positif
en cas de revente. Tout de méme
chose certaine, il préfére les espaces
voués a la vie communautaire sur
un méme plancher: économie d¢
pas et meilleure surveillance des
enfants en bas age

Ses maisons, souligne-t-il, évo
luent comme les golts et les besoins
du marché changent aussi. Depuis 2
ans, il aime bien travailler avec les
angles de 45 degrés, les verriéres, le
revétement extérieur en bois et en
acier, en faisant preuve a chaque
fois de créativité
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POURLE
GAZ NATUREL

Faire transformer votre systéme de chauffage actuel en un
systéme au gaz naturel, c'est ure décision importante. C'est
pourquoi vous exigez de faire affaire avec des specialistes en

installation, compétents et fiables

qualite

efficace et sans cheminée.

depuis 20 ans

frais de chauffage de 42%.
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GAZ INTER CITE QUEBEC INC

Accrédités par Gaz Inter-Cité Québec Inc., notre expérience
professionnelle ainsi que la formation particuliere que nous avons
recue en matiére de pose et d'entretien de systemes au gaz
naturel. nous permettent de vous offrir une meilleure garantie de

En plus. FLAMIDOR vous offre la fournaise au gaz la plus

Vous obtiendrez ainsi un rendement energetique maximum avec
l'appareil de chauffage a combustion par pulsation G14 de
LENNOX qui confere une efficacité de 96 a 98% Cest

I'innovation la plus marquante dans le domaine du chauffage

La fournaise au gaz naturel LENNOX vous permet de réduire les

Programme canadien de remplacement du petrole

Sans obligation, le conseiller de FLAMIDOR vous fournira
les renseignements et un estimé gratuit.

681-7211

division GAZ,

| AMIDOR

625, boul. Pierre-Bertrand. Québec, QC

ENTREPRENEUR

$800.00
$800.00
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FLAMIDOR
attend pour vous
les subventions.

La survie des oiseaux

& La saison d'hiver, pour plu-
sieurs, c'est d'abord le retour des
Fétes et tout ce qui entoure ces
joyeux moments. Pour d'autres,
c'est la survie des animaux qui
peuvent avoir de la difficulté a
trouver leur nourriture & cause
de la neige.

Le Centre jardin Hamel de
I'’Ancienne-Lorette  présentera
donc six séances d'information

sur la facon de nourrir les oi-
seaux sauvages en hiver. L'en-
lrée est gratuite puisque ca se
déroule au magasin méme du
boulevard Hamel, & 11h, 13h et
15h aujourd’hui et demain; les
participants peuvent poser des
questions. Tout comme ils pour-
ront aussi profiter de l'occasion
pour admirer l'arrivage de sapins
de Noél

Ne manquez
, pas nos
prix vedettes!

Les mobiliers aux marques renommeées, les appareils électroménagers
et les idées de décor que nous vous avons présentés dans notre catalogue

“Plus personnel” sont toujours en cours, mais pas pour longtemps!
Venez faire votre choix personnel aujourd’hui!

Pttt

Ste-Foy 2700 Boul. Laurier  659-4816
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‘J'ai le godt de réussir” affirme le nouveau qu'il a le goit de rem

maire de Charlesbourg, M. Ralph Mercier.

Pour la gestion interne,

Nouveau maire de Charlesbourg

Ralph Mercier veut réussir a
affirmer la place de sa ville

& Nouveau maire
de Charlesbourg, M.
Ralph Mercier est ani-
mé du besoin de passer
a laction, de rem-
placer [Pétiquette de
“ville dortoir” par une Dans la méme lignée
nouvelle mise en mar- que son prédécesseur,
ché et de rationalier. M. Mercier mise sur
I'apport d'in-
vestissenents nou-
veaux pour enrichir le
champ foncier mu-
nicipal privé de re-
venus dans le domaine
industriel et des ser-
vices “Nous de-
mandons aux gou-

la mise

s'y consacrer corps et
ame et de réussir 2 af-
firmer la place de
Charlesbourg comme
pole régional se-
condaire.

par
Marcel COLLARD

Elu depuis le 4 no
vembre, M. Mercier
déclare au SOLEIL

plir ses fonctions, de

en commun d’équipement
informatique sera pronéee

& Président de la Commission scolaire ré-
gionale Jean-Talon durant les quatre derniéres
années, M. Ralph Mercier cherchera 2 accentuer
la mise en commun des équipements scolaires,
notamment en matiére d'informatique pour la
gestion interne des affaires municipales.

‘A I'ére de l'informatique, opine M. Mercier
maire de Charlesbourg, nous devons encore pré
parer le budget 2 la mitaine. Il serait
mportant de simplifier la tache des services a la
population, services littérallement engorgés en
recourant a I'informatique”

aussi

M. Mercier relate que la CSRJT a fait l'ac-
quisition, cette année, d'un nouvel équipement,

au colt d'un demi-million de dollars, trés mo-
derne et pouvant répondre aux besoins de plu-
sieurs années A venir. 1l se propose de discuter
avec les dirigeants scolaires d'une entente pour
relier I'hotel de ville 4 ce systéme. Précisons que
la municipalité a recours au service d'in-
formatique de la Communauté urbaine de Qué-
bec pour la tenue de son role d'évaluation et la
taxation.

Ce genre d'entente que pourraient signer le
conseil et la CSRJT, M. Mercier voudrait la ré-
péter dans tous les domaines possibles pour une
meilleure utilisation des équipements commu-
nautaire, notamment les salles des écoles et

éventuellement les bilbiothéques

vernements Su-
pénieurs, en toute jus-
tice pour notre po-
pulation et par équité,
de mieux répartir les
investissements  pu-
blics. Notre ville offre
tous les avantages par
sd situation géo-
graphique et un axe
routier donnant accés
au coeur de toutes les
activités de .a région.
“Je veux qu'on cesse
de parler de ville dor-
toir; )'entends y sub-
stituer une autre ap-
pelation traduisant
mieux le dynamisme
du milieu. Pourquoi
devrions-nous nous
contenter d'un bureau
émettant des plaques
d'immatriculation
dans l'édifice de I'A-
trium? Je n'ai pas
abandonné I'ambition
de Charlesbourg d'ac-
cueillir les bureaux de
la Régie de 'assurance
automobile du Québec
C'est I'occasion de rap-
peler au gou-
vernement du Québec
sa responsabilité re-
lativement au re-
dressement de I'é-
conomie d'une mu-
nicipalité totalement
négligée jusqu'ici.
“Pourquoi n'au-
rions-nous pas non
plus un pavillon uni-

versitaire? La ville se
préte bien 4 une telle
mission, en raison de
ses facilités d'acces.”
M. Mercier entend
aussi mettre plus de
vigueur dans [l'ap-
proche des in-
veslisseurs pour doter
Charlesbourg de ser-
vices dont elle est
complétement dé-
pourvue, notamment
dans le domaine de
I'hétellerie. “On m'a
parlé de quelques pro-
jets et j'ai quelques pe-
tites idées pour les réa-
liser” a-t-il confié. 1l
entrevoil cela comme
une mesure trés conc-
réte pour bénéficier
des retombées éco-
nomiques, provenant
en particulier, de I'in-
dustrie touristique. Sur
ce plan, M. Mercier
veut miter un -
néraire tounstique
mieux élaboré, allant
du jardin zoologique,
en passant par ['his-
torique Trait-Carré
dont il entend protéger
le cachet, jusqu'au
vieux moulin des Jé
suites, dans lequel

Québec, Le Solell, samedi 1er décembre 1984

pourraient étre amé
nagés un cenue d'in-
terpétation et des ate-
liers ol les visiteurs
pourraient rencontrer
des artisans. Au vieux
college Saint-Charles
que l'ancien conseil a
décidé de convertir en
bibliothéque, M. Mer-
cier aurait préféré im-
planter un musée met-
tant le patrimoine en
valeur, précisant que
c’éLait partie remise.

Sommet
soclo-économique
et culturel

M.Mercier réitére
I'engagement pris lors
de la campagne élec-
torale de rassembler
tous les gens pouvant
influencer l'a-
vancement de Char.
lesbourg. 1l tient a ral-
lier toutes les res-
sources du milieu, de
gens déja impliqués
dans I'avenir de la mu-
nicipalité et d'autres
qui, depuis son élec-
tion & la mairie, ont
offert leur par-
ticipation, afin de bien
préparer ce sommet.

A maintes occasions
au cours de I'entrevye
accordée au SOLEIL,
le nouveau maire in-
siste sur la nécessité de
rationaliser. Ainsi, il
retardera I'éxécution
des travaux d'a-
ménagement prévus a
I'hotel de ville (un in-
vestissement de plus
de $300,000), pour ex-
plorer dautres ave-
nues répondant plus
adéquatement aux be-
soins. De méme, la
construction d'un cha-
let des loisirs au parc
Saint-Pierre  pourrait
étre retardée afin d'en
analyser les facteurs
d'économie et de ren-
tabilité.

D’ici les prochaines
semaines, il cherchera
des fagons d'améliorer
le fonctionnement des
diverses commissions
consultatives formées
d'élus municipaux et
de citoyens. De la mé-
me fagon, avant de ré.
partir les res-
ponsabilités a divers
comités formés des
€lus, au sein du conseil
municipal, M. Mercier

Environnement Québec aura

verra s1 des ame-
liorations pourraient
&tre apportées.

- Et les quatre
conseillers du parti de
I'Action municipale
formant I'opposition?

Spontanément, M
Mercier (chef du Party
civique, élu avec 12
des 16 candidats) ré-
pond: “Ce sont des
élus. Ils ont le droit de
participer au travail
des commissions et des
comités. S'ils ont le
gout de travailler de
fagon objective pour la
communauté, ils au-
ront tout le loisir de
jouer leur role”.

Finalement, M. Mer-
cier a dit qu'il en-
tendait étre présent et
accessible aux ci-
toyens, 2 son bureau
de I'hotel de ville. Les
secrétaires de di-
rection, précise le mai-
re, sont aptes & ac-
complir leurs taches.
“Je n'ai pas besoin
d'un attaché de ca
binet ou de quelqu'un
qui prendrait les dé-
cisions & ma place”.

un systeme d’appels sans frais

& Toutes les clientéles d’Environnement
Québec pourront communiquer sans frais té-
léphonique avec les différents services et les
directions régionales du ministére 2 compter
du ler janvier 1985.

par Raymond GAGNE

Le ministre Adrien Ouellette annonce, en
effet, qu'a compter de cette date, les frais virés
seront acceptés par Environnement Québec.

Le ministre explique cette décision en pré-
cisant que l'installation d’'un nouveau systéme
téléphonique intégré, appelé le Centrex 11,
sera réalisée progressivement & compter du 15
décembre.

[BENTOL]

Griace A ce systdme le ministére pourra
réaliser des économies substantielles, ce qui
lui permettra d'établir la gratuité des appels
téléphoniques pour tous les citoyens qui au-
ront 3 communiquer avec I'un ou l'autre de
Ses services.

M. Ouellette se dit convaincu que cette
décision permettra a son ministére de donner
un service encore plus adéquat a ses dif-
férentes clientéles et saura répondre aux at-
tentes et aux besoins des individus, des grou-
pes et des organismes partout au Québec, plus
particulitrement dans les régions éloignées
des grands centres.
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“LA DIANETIQUE®

M’A PERMIS D’AVOIR
UNE VIE KEUREUSE”’

Martine Haug
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souligner

I'événement, nous vous invi-

tons a profiter de prix spéciaux
offerts sur une grande variété d'articles

C’EST L’ENFANCE DE L’ART

“chien”
rég. 52%

3950

Tirelire

“cochon”
reg. 24%

18°

Limite a un achat par chent, pour chacun de ces articles, jJusqu’'a épuisement du stock

“LE PERE NOEL”

base et foutang 54"

1999

MARTINE HAUG,

FEMME D’AFFAIRES ET PROFESSEUR DE
DANSE, UTILISE LA TECHNOLOGIE DE LA
DIANETIQUE DANS SA VIE ET SA CARRIERE

ETAGERES

Mélamine e! bots. Dé

montables et modulaires 1 493

Plusieurs dimensions disponibles

“La technologie de la Dianetiqus j avoir des buts et de foncer J ai un ge de la Dianetique et mon ecol
m'a simplement permis dJ¢ tel plaisir a plaisir a reussit tres bien. Definitivement ¢'est
ce que je voulais faire et de me faire faire ce que je fais. Je peux dire que ce qui me permet de reussir dans
une vie heureuse maintenant, nor C est uniquement cette technologie ma vie professionnelle. Lisez ce h
seulement pour Mol Mmais pour la Qui ma permis davoirr une vie est fantasthique, lisez la Diané
'homme que j'aime et pour les gens heureuse
avec qui je travailie

Je retrouve cette forme d'enthou
siasme et de desir de continuer et

faire t vivreg €t un te

vre (
tique
Je suis un professeur de danse &t
un choregraphe. Mon ecole fonc
honne umnguement avec la technolo

LISEZ LA DIANETIQUE"

Seulement
$ 6 50

FORMULE de COMMANDE

S.V.P. Faltes-mol parvenir coples de LA DIANETIQUE®: LA SCIENCE
MODERNE DE LA SANTE MENTALE de L. Ron Hubbard. 480 pages, format
de poche $6.50 la cople plus $1.98 de frals d envol (payasble sur livralson) ou
$7.50 per mandat de poste ou chéque. Volre commande sera snvoyée dans
lea 24 heures suivant la réception

Rég. 305%
COMPLET A

LIT CAPITAINE 39" NON PEINT

avec 3 tiroirs

SPECIAL

144°

(modeéile démontable)
Ouvert jusqu'a 21 heures du 10 au 22 décembre sauf le samedi.

Achetez-le dés aujourd’hui.
Egalement disponible partout
ou les livres de poches sont
vendus.
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Peine de mort: le public
serait trop peu informe

@ M. André Chandonnet, directeur des Ser-
vices de réadaptation sociale du Québec, regrette
que le public se remette a discuter, avec passion,
de l'opportunité de rétablir la peine de mort au
Canada, sans étre suffisamment bien éclairé sur
les enjeux de la question. Il reproche méme aux
universitaires de toutes disciplines de ne pas étre
intervenus pour aider a dissiper une telle lacune.

Textes par J.-Claude RIVARD

Le président de la Fédération des policiers du
Québec, M. André Nadon, n'est toutefois pas du
meéme avis: si le public est assez bien informé
pour qu'on lui permette d'aller voter, il I'est
¢galement pour se présenter & un référendum
portant sur l'opportunité de rétablir la peine
capitale

Le juriste Antoine Manganas, de la faculté de
droit de l'université Laval, se montre toutefois
nuancé: le probléme est complexe, estime-t-il
Rien ne I'empéche toutefois de regretter que le
milieu des juristes ne se soit pas suffisamment
préoccupé de la question. “Pourtant, il serait
intéressant de tester la nouvelle charte cons-
titutionnelle sur les droits et libertés”, soutient-il

Le droit a la vie

Tous trois se sont retrouvés & une méme table,
jeudi, lors d'un débat-midi organisé par I'As
sociation des étudiants en droit de l'université
Laval (AED)

Pour André Chandonnet, relancer le débat sur
la peine de mort, A la faveur de meurtres récents
de policiers, c'est relancer le débat sur les ques
tions de I'avortement et de I'euthanasie, alors que
la nouvelle constitution consacre le principe du
droit 4 la vie

Une maitrise
en pédagogie
des sciences
de la santé

@ Il ne suffit pas qu'un universitaire soit un
cminent spécialiste pour qu'il puisse ef-
ficacement diffuser son savoir et devenir une
personne ressource indispensable dans son milieu
de travail

La faculté de médecine de I'université Laval I'a
compris depuis une douzaine d'années, 1972
¢tant I'année o elle a cru nécessaire de recourir
aux services d'un médecin-psychopédagogue
pour compléter son corps professoral, et 1973
ctant celle de la création d'une section de pé-
dagogie médicale au département de médecine
sociale et préventive.

Le grand nouveau est 'implantation d'un tout
nouveau programme de maitrise en pédagogie
universitaire des sciences de la santé, autorisée
en mai, déjad en cours a titre expérimental et
préte 2 démarrer pour de bon en septembre
prochain,

Ce programme de maitrise a été créée grace au
concours de la faculté des sciences de I'E-
ducation et du Bureau de pédagogie médicale de
la faculté de médecine.

Il s'agit d’'un cours de 45 crédits offert aux
détenteurs d’'un baccalauréat en sciences de la
santé ou d’un diplome équivalent, mais possédant
une expérience d'enseignement dans le domaine
des sciences de la santé.

Huit étudiants a temps partiel, médecins et
infirmiers, y sont actuellement inscrits; quatre
demandes d'admission sont déja déposées en
prévision du mois de septembre.

Selon le Dr Georges Bordage, du bureau de
Pédagogie médicale, le programme innove dans
son genre au Canada. On lui dévolue méme un
role de “formateur de formateurs a I'échelle
internationale”.

[l se dit un peu tniste de revoir surgir le débat
alors que tout avait été rationnellement et lo
giquement pesé, en 1576, lorsque la peine de mort
a é1é abolie au Canada. Il partage le point de vue
de la Société canadienne de criminologie a I'effet
que le nouveau débat pourrait étre sous-tendu
par des considérations d'ordre moral

Sur le plan statistique, rien ne prouve que le
rétablissement de la peine de mort aurait un effet
dissuasif sur les meurtriers en puissance, sou
tient-il. Au Canada, aux Etats-Unis et en An-
gleterre, tout tente & démontrer que le reméde a
la violence est la non-violence et que le respect
du droit A la vie engendre le respect de la vie

M. Chandonnet estime, par ailleurs, que les
policiers et les gardiens de prison sont sta-
tistiquement beaucoup moins exposés & mourir
des balles d'un assassin que mineurs,
bacherons et les employés de la construction le
sont en regard des accidents de travail

Si les policiers étaient plus prudents, moins
négligents, il y aurait moins de meurtres dans
leurs rangs, estime-t-il

les les

Il a fait écho aux risques d'erreurs judiciaires
dont trois ont été récemment dénoncées. 11 parle
de la discrimination qui guette, en pareil do-
maine, certains groupes culturels ou lin-
guistiques. S'il est d'accord avec les tenants dJe la
théorie voulant qu'il coQite moins cher 4 I'Etat de
“zigouiller” un individu que de le garder 25 ans
en prison, il ré prnuu toutefois I'argument “farfe-
lu” voulant qu'il faut respecter l'opinion pu-
blique, en toute démocratie, et rétablir la peine de
mort. Une étude du solliciteur général dé-
montrerait que les partisans de la ligne dure sont
en général des personnes éduquées de fagon
autoritaire ou socialement mésadaptées

Par « M. Chandonnet estime qu'il ne faut
pas sombrer dans i angéhsme et ne considérer le

ontre

DANS NOS
UNIVERSITES

Nominations au PUQ

M. Jean Fortier, directeur du service de Mar-
keting du quotidien LE SOLEIL, division du
Groupe Unimédia Inc. et vice-président de Edi-
média Inc. a été invité a signer, pour un mandat
de deux ans, au conseil de direction des Presses
de I'Université du Québec

M. Jean-Pierre Fortinsecrétaire général de
I'UQ y assumera un second mandat de deux ans i
titre de “membre spécial”

Comité créé

Aprés avoir donné suite au “Rapport Gour-
deau” recommandant l'octroi d'un statut d'u-
niversité associée a I'Université du Québec a
Montréal (UQUAM), I'Université du Québec s'é-
tait engagée a créer un “comité ad hoc” devant
étudier les aspirations des autres constituantes
intéressées a4 marcher dans les voies auto-
nomistes tracées par 'UQAM.

Le comité est créé: il se compose du vice-
président, Michel Leclerc; du recteur de “Il'u-
niversité de Rimouski, M. Guy Massicotte; du
directeur général de I'Ecole de technologie su-
périeure (ETS), M. Alain Soucy. On y trouve
aussi, M. Claude Gravel (directeur général de la
Mutuelle des Fonctionnaires), représentant du
milieu socio-économique; Mme Aicha Achab,
professeure a I'Institut national de la Recherche
scientifique (INRS) et Mme Louise-André Bar-
rette, étudiante a 'UQAM

Etudes en France

Le Consulat général de France a Québec fait
savoir que les candidats A des études uni-
versitaires en France n'ont que jusqu'au 15
anvier pour adresser leur demande d'admission
Ils doivent conséquemment retirer, dés main-
tenant les dossiers de demande d'admission,soit
au bureau de Québec (25 rue Saint-Louis), soit a
celui de Montréal (2 Elysée, Place Bonaventure).
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meurtner que comme une innocente vicume de
la société. L'individu doit étre considéré comme
responsable de ces actes

Faut-il se débarrasser des cnminels pour neu-
traliser les gens dangereux et éviter toute ré-
cidive? Faut-il aveuglément faire confiance en la
réadaptabilité d'un criminel, victime d'une so-
ciété cnminogéne?

Pour André Chandonnet, ce sont |3 deux
solutions extrémistes. L'administration de la jus
tice ne sera bien servie que si on réussit a établir
un juste équilibre entre ces deux tendances,
affirme-t-il

Le Soleil, Roymald Lovoie
M. André Chandonnel, directeur des services de réadaptation sociale
du Québec.

Les policiers
réclament des
mécanismes
d’auto-défense

& Lorsque les po-
liciers réclament le ré-
tablissement de la pei-
ne de mort pour les
auteurs de meurtres
prémédités, VO-
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/

de ne pas avorr assume
ses responsabilités en
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d'emprisonnement, les
condamnations a la
peine capitale qui ont

pas plus qu'il ne le faut
aux statistiques mais
aux partisans de l'a
bolitionisme qui s'ap
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tistiques, il n’hésite pas
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Prét pour la structure

Des ouvriers s'apprétent a ériger la structure du nouveau batiment du Centre de recherche forestiére
des Laurentides, a Sainte-Foy. La premiére partie des travaux d’agrandissement de ce centre fédéral
de recherche sur la route Du Vallon, a Sainte-Foy. comporte des immobilisations de $10 millions qui

Le Soleil, Yvon Mongrain

& Le président de la Commu-
nauté urbaine de Québec, M. Michel
Rivard, a déclaré hier, lors d'une
rencontre avec la presse, que la
consultation publique en cours re-
lative au programme d'as-
sainissement des eaux et aux usines
d’épuration pourrait colter prés
d'un mmlon de dollars.

par Raymond GAGNE

Selon M. Rivard, la réahunun de
I'étude d'impact portant sur la lo-
cahsation des usines d'épuration de-
vait colter au départ, $350,000. Le
président de la CUQ dit croire qu'el-
le exigera des déboursés de l'ordre
de $600,000 2 $700,000.

Ironiquement, l'étude d'impact
coQtera deux fois plus cher pour la
bonne raison que les citoyens s'y
intéressent davantage qu'on le
crovait et que les consultants char-
gés de la réaliser, le Groupe Poulin,
Thériault Ltée y mettent plus d’at
tention et de temps que prévu.

La CUQ déboursera au moins
$100,000 pour assurer la tenue des
audiences publiques qui auront lieu
en mars ou avril prochains. M. Ri-
vard a confirmé la tenue de telles
audiences que LE SOLEIL an-
nongait, en primeur, hier matin,

Des promesses

Nous avions promis qu'une étude
d'impact serait réalisée, a dit le
président Rivard. Cette étude est en
cours et se réalise avec la par-

Québec, Le Soleil, samedi 1er décembre 1984

Depense de prés de $1 million pour la CUQ

Celles-ci ne seront toutefois pas
conduites par le Bureau d'audiences
publiques sur [l'environnement
comme nous aurions aimé que cela
soil, a précisé le président de la
cuQ

l'el que LE SOLEIL le rapportait
hier, la CUQ a fait les efforts né
cessaires pour obtenir que le BAPE
se charge des audiences

Le ministre de I'Environnement
Adrien Ouellette n'a pu accéder a la
demande du gouvernement mé-
ropolitain a dit M. Rivard, pour la
bonne raison que la loi ne lui per-
met pas de le faire

En conséquence, la CUQ devra
organiser elle-méme ces audiences
Elle formera toutefois la commis
sion d'enquéte en y désignant des
commissaires actuels ou d'anciens
commissaires du BAPE dont la liste
lui a été fournie par le ministre de
I'Environnement. “C'est une ques-
tion de crédibilité”, a lancé le pré-
sident Rivard

Cette commission fonctionnera
de la méme fagon et aux mémes
conditions que le BAPE en de telles
circonstances. Contrairement a l'or-
ganisme provincial, elle n'aura pas
le pouvoir d'émettre des subpoera
et d'imposer quelque participation
gue ce soit aux audiences. Les ci-
toyens qui jugeront nécessaire de
s'y présenter pourront le faire en
toute liberté sans que l'organisme
puisse les y contraindre.

Le président de la CUQ a précisé

au cours de la conférence de presse
que son organisme n'affichera au.
cune position, el ne commentera
aucune situation, tant et aussi long.
temps que I'étude d'impact ne sera
pas terminée et le rapport en dé
coulant de[ll.\(‘

Sans appuyer plus qu'il le fau
drait, M. Rivard a laissé percevoir
un certain agacement face aux dif.
férentes prises de position de grou
pes de citoyens et de certaines op;.
nions qui circulent. Certaines Jy;
paraissent non fondées et d'autres
prématurées

Quoi qu'il en soit, la CUQ fait un
nouvel effort pour permettre aux
citoyens de se bien renseigner au
sujet du programme d'as
sainissement des eaux et de I'¢
ventuelle réalisation d'usines d'¢
puration

Les documents pertinents et ac
tuellement disponibles peuvent étre
consultés en maints endroits tels la
bibliothéque municipale de Québec,
350 est, rue Saint-Joseph, celle de
Sainte-Foy, au 999 place de Ville,
celle de Beauport au 577 avenue
Royale, 4 la succursale de la bi
bliothéque de Québec, au 1885 de la
Canardiére, dans le quartier Li-
moilou ainsi que chez le Groupe
Poulin, Thériault Ltée, 3350 boul
Wilfrid-Hamel et, pour sdr, au 6e
étage de I'édifice de la Communauté
urbaine de Québec, 399 est, rue
Saint-Joseph est

seront portées a $16.8 millions en 1987 quand la réfection du vieux batiment aura été complétée. La
superficie sera portée de 7,200 métres carrés a 11,250 métres carrés. En plus des meilleurs services
qui seront disponibles, le centre de recherche forestiére regroupera prés de 200 personnes:
scientifiques, techniciens et étudiants d'été.

ticipation des citoyens,
Nous avions aussi promis qu'il y

) Le conseiller Forgues promet
aurait audiences publiques. Ces au-
deences auront lieu,  siouté M. (j@ s@ battre jusqu’au bout

Riv urd.

‘ @ L'un des sept conseillers de la ville de
| Québec dans le quartier Limoilou, M. André
. Forgues, a déclaré, hier, “qu'il se battra jusqu’au
bout, quitte a y laisser sa peau” advenant le cas
ou le rapport découlant de I'étude d'impact sur
les usines d'épuration et le programme d’as-
sainissement des eaux usées contenait des choses
“qui ne feraient pas son A!faire”

par Raymond GAGNE

M. Forgues, comme » il T'a fait devant les ci-
toyens de Limoilou, mardi soir, réaffirme son
intention de n'adopter aucune position officielle
tant et aussi longtemps que le rapport du Groupe
Poulin, Thénault Ltée ne sera pas déposé et
n'aura pas été analysé.

“Autrement, a dit M. Forgues, on aurait l'air
d'en faire un débat politique”.

“Nous devons en connaitre d'abord tous les
faits, a-t-il ajouté”.

M. Forgues a dit qu'il s'intéressait au dossier
non seulement a titre de conseiller A la ville de
Québec mais également a titre de citoyen de
Limoilou. “Apres tout, a-t-il dit, je suis moi aussi
un citoyen de Limoilou et je respire ia méme
pollution que les gens de mon quartier”.

LENVIRONNEMENT

par Raymond GAGNE

Cannettes: récupération |
a partir du 1er février

Le dossier de la cannette n'a apporté rien de
nouveau jusqu'a présent. Ce qui ne signifie pas
que les parties concernées, détaillants, dis-
tributeurs, récupérateurs, ne travaillent pas a
doter le Québec d'un systéme de récupération
efficace. Il n'en demeure pas moins que le sys-
téme de récupération de base sur lequel on s'est
entendu en juillet 1984, qui incluait le gou-
vernement du Québec, sera mis en marche dés le
ler février 1985, date A laquelle entrera éga-
lement en vigueur la consigne de $0.05 sur
chacune des cannettes livrées par un dis-
tributeur.

Destruction des habitats

Les principales causes de la dégradation ou de
la destruction des habitats fauniques, selon le
ministére du Loisir, de la Chasse et de la Péche?
Le drainage et le remblayage des terres humides;
la construction de routes, de barrages, de chalets,
de ports, d'industries; le recyclage de ces terres a
des fins agricoles ou d'urbanisation; I'emploi de
pesticides ou d'autres produits toxiques; les
pluies acides; le rejet de produits chimiques
industriels dans les cours d'eau, etc.
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Les Royalistes en pleine
perlode de recrutement

Le corps de tam-
boun et clairons Les
Royalistes de Québec
veut se faire connai-
tre.. surtout se mieux
faire connaitre.

par Frangois ROY

“On est en pleine pé-
node de recrutement
et on veut évidemment
intéresser les jeunes de
Limoilou, Saint-Sau-
veur, Saint-Pascal,
etc., enfin de tous les
coins de la ville pour
qu'ils viennent s'ins
crire & notre groupe
musical. On est en-
viron 45 membres ac-
tuellement, dans une
proportion de 6 filles
pour 4 gargons, mais
¢a va en s'égalisant
On fait de la compé-
tition & I'échelle pro-
vinciale et méme in-
ternationale puisqu'on
a participé au World
Open a Boston en 1983
et 1984, expliquait au
SOLEIL le président
du groupe René Sa-
vard

De rappeler le di-
recteur de la publicité
Claude Robitaille: “Le
corps des Rovalistes a
commencé a Neuf-
chatel, il y a 10 ans,
avec un corps de ma.
jorettes appelé Ma-
joneuf. Aprés avoir
participé a des parades
et des galas, le groupe
changeait de nom en
1977 pour devenir Les
Royalistes et on ajou-
tait des gargons. En
1979, la formation dé-
crochait son premier
championnat pro-
vincial & Lachute et,
en 1981, Les Royalistes
remportaient 12 vic-
toires sur 13 compé-
titions en classe clai-
rons internationale
“C"”, en plus du cham-
pionnat provincial a
Drummondville”
Représentatifs

De reprendre le pré-
sident Savard: “Nous
ne sommes pas assez
connus de nos Qué-
bécois et pourtant nos
membres, qui ont en-
tre 12 et 21 ans, mé-
d'étre en-

ritent

.......

Pour le plaisir d'apprendre
Astronomie générale

Le Soleil, Rene St-Pierre

Le corps de tambours et clairons Les Royalistes de Québec connaitra plus d'ampleur I'an
prochain, comme I'expliquait le président René Savard, accompagné de la secrétaire-
trésoriére Jacqueline Savard au centre, et d'un directeur, Claude Robitaille, é gauche.

couragés. lls wvivent
dans un esprit de grou-
pe extraordinaire, ils
voyagent et dé-
couvrent de nouveaux
horizons car Les Roya-
listes veulent étre trds
représentatifs de la vil-
le de Québec”

Ceux-ci ont main
tenant pignon sur rue
a l'école Notre-Dame-
des-Neiges de Neuf-
chitel et a [I'école
Louis-Jolliet de Sta-
dacona, dans Limoilou.
“Aprés bien des dé-
marches et des coups
de téléphone, disait
Claude Robitaille,

nous avons obtenu la
collaboration du ser-
vice des loisirs et parcs
de la ville et, I'an pro-
chain, nous nous fe-
rons connaitre dans
plusieurs autres sec-
teurs de Québec. Les
instruments et les cos-
tumes sont fournis et
comme les patros, Les
Royalistes ont pour
but d'aider tout en di-
vertissant. Mais dis-
cipline et désir de pro-
gresser sont deux élé-
ments principaux que

doivent posséder les
jeunes qui  veulent
s'inscrire.”

Pour les jeunes de la
ville de Québec, I'ins-
cription aura lieu de 9h
a4 16h, samedi le ler
décembre, et de 9h 2
15h, dimanche le 2 dé-
cembre, a ['école
Louis-Jolliet, 1201 de la
Pointe-aux-Lidvres,
paroisse  Stadacona,
prés de la rue Dor-
chester. Il n'y a pas de
frais d'inscription,
mais le jeune devra dé-
bourser des men-
sualités de $10. Seul
corps de la région A
étre membre de deux
associations, Les
Royalistes font partie

du Circuit des as-
sociations musicales
du Québec (CAMQ) et
du circuit ameéricain
Drum Corps East
(DCE) ol ils compé-
titionneront encore
I'an prochain, en plus
de participer au cham-
pionnat DCI du Ca-
nada, & Hamilton, On-
tario. La directrice gé-
nérale est Odette Mc-
Manus Le conseil

d'administration  est
formé de huit per-
sonnes et Les Roya-
listes comptent sur

une forte équipe de 10
instructeurs.

Lancement de deux disques sur

la béatification du frere André

& Jacques La-
brecque et les Pro-
motions Patribec ont
lancé tout der-
nitrement deux dis-
ques sur la Dbéa-

tification du frére An-
dré.

par Jean MARTEL

L'enregistrement
nous fait entendre la
messe célébrée 3 Rome
par le pape Jean-Paul
I1 4 l'occasion de cet

Renseignements et inscription

événement, le 23 mai
1982; I'homélie du sou-
verain pontife, la mu-
sique et les chants in-
terprétés a cette oc-
casion par la chorale
de la chapelle Sixtine
de Saint-Pierre de Ro-
me, les propos du pére
Benoit Lacroix, do-
minicain et spécialiste
de la religion populaire
et du pére Lucien
Campeau, jésuite et
historien.

Un livret ac-

compagne ces deux
disques, En plus de re-
produire les textes
qu’on peut entendre, i1l
contient une entrevue
accordée a I'émission
“Second Regard” de
Radio-Canada par le

pére Lacroix et M.
Pierre  Anctil, an-
thropologue a [I'lns-

titut québécois de re-
cherche sur la culture,
Il y a aussi un apergu
chronologique de la
vie du frére André.

Au cours d'une en-

Terre, etoiles
qgalaxies
Naine blanche
trou NOotr
La vie
dans lunivers

1e de Montreal

irtement de

Facul!t des arts et des sciences
Der

physiqt

et a la Telévision

pour ke cours Astronomie genersle

Cours

televise

de 3 credits
diffuse a

Radio-Quebec

educative

5 Astronomie generale

ymentat

Place Laurier;

Audet, président

Mme Denise Leclerc,

UNE FOIS DE PLUS,
PLACE LAURIER SE DISTINGUE!

Place Laurier a merite un certificat pour la meilleure campa-
gne canadienne (annonces grand format), lors du congres
de la N.A.E.A. (Newspaper Advertising Executives Associa-
tion of Canada), qui s'est tenu en septembre dernier a Van-
couver. Réunis pour célébrer I'évéenement, dans |'ordre habi-
tuel sur notre photo: M. Michel Daviault, directeur général de

M. Jean Fortier, directeur du marketing au journal Le Soleil

représentante publici-
taire pour Le Soleil, M. André L'Ecuyer, président de I'Asso-
ciation des marchands de Place Laurier;
directrice publicité et promotion a Place Laurier; M. Paul-A
et directeur genéral du journal Le Soleil et

Mme Nika Bernard.

trevue avec LE SO.
LEIL, M. Jacques La-
brecque a dit que ces
disques font partie des
documents historiques
de la collection Pa-
trimoine qu'il dinge
lui-méme. Cette col-
lection comprend les
thdmes suivants: mu-
siciens traditionnels,
chansons tra-
ditionnelles, contes et
légendes, comptines et
chansons enfantines,
auteurs-compositeurs,
documents his-
toriques, poésie,

M. Labrecque croit
que les disques sur la
béatification du frére
André peuvent étre
utilisés comme ma-
tériel didactique dans
les classes de ca-
téchése des écoles se-
condaires. D'ailleurs, le
frére André est pré-
cisément un des té-
moins proposés aux
éléves dans les ma-
nuels de catéchése de
premiére secondaire

Programme
Katimavik
perturbé

& VICTORIA (d'a-
prés CP) — Toutes les
activités de plein air
jumelées au
gramme fédéral Ka-
timavik, destiné aux
jeunes de 17 a 21 ans,
ont été annulées a la
suite d'un rapport d’'un
coroner de la Co-
lomble-Britannique
sur la mort d'un jeune
homme de 18 ans dans
I'ile de Vancouver,

Le coroner Maurice
Cherneff a re-
commandé, cette se-
maine, que toutes les
activités  extérieures
du programme soient
arrétées et que l'on
congédie trois em-
ployés de Katimavik.

M. Cherneff a dé-
couvert que Tim Li-
vingston était tombé
Sur un pieu qui lui au-
rait percé la veine fé
morale de la cuisse
droite, lui faisant per
dre son sang jusqu'a la

carrieres et professions

| Prolessons sont ossaethes & o ko

fé.

mort, lors d'une ex
cursion de camping au
mont Good, prés de |
Cowichan, le 25
vrier.

M. Paul Phaneuf, le
directeur exécutif de
Katimavik, a annulé
toute excursion de

camping en déclarant
“Il n'y a pas de place
pour des vovages ris-
qués au sein de Ka-
timavik, donc nous de-
vrions étre prudents
sur le genre d'ex-
cursion que nous of-
frons”
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g acceder a a LiraCchon

QUALIFICATIONS:

F ader un dit o fane

JynamiQue . responsable € ipable O 1

nikat

Appelez a 872-8894 - SERGE BLANCHET
entre 9h - 11h
entre  14h - 16h lundi, mardi, mercredi.

gune des pius

SECRETAIRE

gy - i demandé(e)
$ ’df;-"('"" 7.‘~-. texie Temps panlel 20
requist a 25 heures/se-
S sian e e maine
Dépt 1015, Le Solell Lide 843-2747
380, rue St-Yallier est
Québec, (Quitec) G1K 7J6 871-0823

PHARMACIENe)

TECHNICIEN EN
EVALUATION FONCIERE

FONCTIONS:
Travail relati! a
lieres et a la mise a jour des roles
QUALIFICATIONS:

2 ans d'expérience pertinente
SALAIRE:

Selon compétence et ¢
LIEU DE TRAVAIL:

differentes expertises immot

Baie-Comeau et Sept-lies
Faire parvenir curriculum wvitae avant e
84/12/06 a

Dépt 1017, Le Soleil
390, St-Vallier est
QUEBEC (Québec) G1K 7J6

ASSISTANT(E)- -
oentaine | | SECRETAIRE
Demandé(e) our  étud ja

S Q‘ '. 3 ave anrvenir ¥

Dépt 1014 S VRO 8

Le Solell Ltée DEPT 1024, Le Soleil

390, St-Vallier est
Québec, Qué. GIK 7J6

390, St-Vallier est
Québec G1K 7J6

PAQUET,. DUTIL ET ASSOCIES LTEE

" TECHNICIEN(ENNE)S et
DESSINATEUR(TRICE)S

jant un mir €

'\-«’ e et dlect

Paquet, Dutil et Associés Liée
a/s M. Marc-André Potvin, ingénieur
3100. Tour Champlain
2700, boul. Laurier, Ste-Foy G1V 4K5

RECHERCHONS
Courtiers-Vie, Assureurs-Vie, Courtiers Gén.

Envisagez-vous aussi la carriere?
Nous avons un bureau établi. Nous
offrons une échelle de commis-
sions et bonis surpassant le mar-
ché actuel. Confidentialite. S'il
vous plait écrire a:

Dépt 1018 — Le Soleil
390, St-Vallier est, Québec
G1K 7J6

INGENIEUR EN
STRUCTURE

pour firme de Consultants de Québec
Qualifications:

2 a 5 ans dexperience

seil

pour firme d'ingéneur

Faire parvenir curriculum vitae

GESCO INC,,

1450, 23e Rue nord
Chamy

G6W 5K5

a/s M. Réjean Blais

REPRESENTANT(E)S

Centre de distribution dans le domaine non
alimentaire en pleine expansion est a la re
cherche de représentant(e)s pour la region
de Québec et les environs
Les exigences:
— dynamique
— sens de |'organisation
— bon(ne) communicateur(trice)
— doit posséder une auto
Salaire et avantages des plus competitits
Votre curriculum vitae devra é€tre envoye
avant le 6 décembre 1984 a

Dépt 1020

Le Soleil Ltée

390, St-Vallier est

Québec, Qué. G1K 7J6

DIRECTEUR(T RICE) DES VENTES

@ aNepnse en

JICIHONS ':")-"--mr.lﬁx U &N Beauce
Anﬂbuﬂom
e Squpe Aesers DUDINAAr

.'~. e ot enth 3516 4 (13) drecteyr Nce) des ventas martend
ne prmor tran oo 2 ¢ N
heve) aime rolever des 8N DOSSAN nde ca e val &t
e 'y 1600 B 3 IMAOINET 65 Aes 0 JeS CONCEDTS 08 ven

x Ly JUSS! Une noe capacte 3

¢ o

GCouter DOUr dec uwﬁaumpw wwospg;x

arts ot sot g ants

wrchale) est raconnu 6| of 1asDacid ) Poyr o

1 DrOfessSONneil

— La parsonne chosw aura 1a possiteiné 08 davent 3SSOCH(e) 3 pan ente.
18, pout autant qu elle PoSSade Un Capral MinMmal 3 mvest

Exigences minimales:

- L® () candiat
negrite personnel

Prete o
Une experence 08 geston d une &g

Jm viae avant & 17 04

Dépt 1022, Le Soleil Ltée
390, St-Vallier est, Québec, Qué. G1K 7J6

Les candidat'e’s Jevront 1aire parvenir Bur CuTCy

~ombre 1964 3

r\___/\

Centre Hospitaher des Laurentides

Etabiissement public 3 sons multiples de 554 Iits, stud 3
FANNONGALON dans e nord des Laurentides, 4 ermaron 160
wiometres de Montréal, recherche un

CHEF DE DIVISION
Sécurité et communications

Fonctions:

Sous raut Ju directeur whares, le chef
OF AISION SECUNTE - COMML HNQe. COO3ONNe et
contrdle 0y Actratés relatves 3 La secunte. o linténeur

comme a | extérieur des Datments de méme que [a trams
1 3PS Messages et des
d ASSUTer ey com
LAbInsement

TS SK rensegrements, dans e but

WINCALOMS Nefes L entemes oe I

IPIOME CONSGIN OU UNNETULNIre e Adme

) U AanNs un domaire rehe a L !

- Des commansances ey/ou une expenence pratgue
Gars e domane serait un Jtout iImportant

Salaire

ok n & politGue ¢

res sociales (cla

ey jn.qhh AVONS

UNeTIVON 0u tere ges At
wre 25 8575 et 356.4495) et swelon
et lexperence

mrs

Les candidatels intéresséfels donent faire pansenr leur
rrculum wiae, avant le 29 decembre 1964, ou

Directeur du personnel

CENTRE HOSPITALIER DES LAURENTIDES
170, rue Principale nord

L Annonciation [Quebec)

JOT 170

fCARRIERE DANS LA VENTE
POUR UNE PERSONNE GAGNANT
DE 20 A 30 000S PAR ANNEE
ET INTERESSEE PAR UN REVENU
DE 30 A 50 000S PAR ANNEE

Quatre territoires ouverts dans les
régions de Rimouski, Riviéere-du-Loup,
Gaspésle et Baie-Comeau /Sept -lles.

WS VOUS re nNa
nQquez avec nous Quatre ¢
blé hez un fabr
alisés, vendus a t
d industrnie de sorn
nombreux NOS reprosentant
gagner plus de 30
a Offr
1
113 ¢
\ Cf
e
xcep! nel NSACTre? Quelques n
"
Aanis
M ¥ fa 1 A 4
A ar
Si vous ne pouve? taler
M. Réjean Simard
me
10,500, Con e Limnse
Comrirum Sulte 112, Lachine

Québec MIT 1A4

CCCEDP de DAUTCRIVE

PROFESSEURS
ENSEIGNEMENT REGULIER
SESSION D’HIVER 1985

DISCIPLINES:
Physique
Une (1) charge

~omplete d'enseignement

Techniques Infonnathues
Une (1) charge complet
Une (1) charge partielle d enseigng
(11 périodes’/semaine)

Education spbciallsée

i enseignement

ment

jne (1 irge complete d enseignement
Une (1) charge partielle d'enseignement
9 périodes/semaine)
QUALIFICATIONS REOUISES
Diplome universitaire de 1¢ ycle dans la

Pour techniques Infirmiéres

Diplome études collégiales en techniques
nfirmieres experience pourra étre
onsidére
Il est requis d étre membre de I'0IIQ

FIN DU CONCOURS
idi 6 décembre 1984

— 00

Les ¢

ments

andidatures accompagnées des docu

attestant la scolarite et l'expérience
doweni parvenir avant 17 heures le 6 décem
bre 1984 au

BUREAU DU PERSONNEL
CEGEP DE HAUTERIVE
537, boul. Blanche
BAIE-COMEAU (Québec)
G5C 282
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o \ ®
ns POUR FAIRE PARAITRE COMPOSEZ 647'3266
VOS ANNONCES OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS
DANS CETTE PAGE LE SOLEIL LTEE, C.P. 1547, QUEBEC, QUE. G1K 7J6

1 » € nr » ! r re r Py y Y » - 1 " < a o olae -
JNES ¢ 1 pages a4 rubnQue Camere 2 e > SOM ¢ Jene J ' U LEeS emplois annoncees s aogressent donc aux hommes et aux femmes

LE CENTRE HOSPITALIER REGIONAL DE LA BEAUCE

RECHERCHE lNF'RMlER(E) licencié(e)
POUR SON DEPARTEMENT DE SANTE couuu»:'uuwa: Av 0 C A I pour faire évaluation parameédicale a L'HOP]TAL D'AMQUI
Un(e) coordonnateur(trice) echerche u

agomicie. Vonure nece

du service de planification- DROIT . R G e
programmation-recherche Pour renseignements_appelez sans fra CHEF DU SERVICE DE
N‘”u'e‘de P . D U T RAVA' L 1-800-361-8525 Mariette Morin LA COMPTAB|LlTE ET
sl ity REPRESENTANT(E) | | D - teraig 1QUE

)M 1ent ( ‘ vilie e 2e concours)
Montreal desire (i;uutﬁ" a son equipe EN LUBRIF|CATION FONCTIONS

';‘f.'\r, \‘i 5'\5(;‘3 en L]r\J[I C:U Yr\]'xlll Jﬂ( (b pOUf la pfOVince de Quebec

s
avocat(e) biingue, possedant de deux
2) a trois (3) ans d'experience dans ce
domaine (arbitrages, negociations et

Nt i ,r ~rdry ~ti ke
tribunaux agministratiis

EXIGENCES

Exigence du poste

’ i " . rr 28 f )
> Malve (o el vilac du

DEPT 1007, Le Soleil BEJ0 low G Mjkion cftites: Yous K o o o
390, St-Vallier est ine compagnie qui a fait ses preuves dans | | SCHUNERATION
Centre hospitalier régional de la Beauce Quebec G 1 K 7J6 7 -
PAVILLON ST-JOSEPH N
Direction du personnel Litdni s WRILN : il ]
253, 108e rue de I'Hopital jenre  de  lrava tan parvenir  votre Concours 1984-007
Beauceville-Ouest, Beauce GOM 1A0 roculum vitae, persor €t conhdent ! Direction des services administratifs
Hopital d'Amqui
135, rue de I'Hopital
lcm C.P. 4500 Amqui, QC GO0J 1B0
L'INSTITUT DE CARDIOLOGIE DE Fegeration de ¢ 1de . ue cu Qué Québec G1K 7S5
MONTREAL, centre hospitalier de nptant eles attiiees avec Ot IS 10laux O¢

161 lits de soins ultra-spécialises de
courtle duree, affilie a I'Universite de

Moriréa,ex § o recnerche'd un Directeur (trice) concours de recrutement
A Ty des communications f 4 [
Adjoint(e) a la direction des | - o5 commuricatons 9

SOinS inﬁfmiETS Agent ou agente de financement

NATURE DE LA FONCTION: ' ’ : | Agent de la gestion financiére,
1 * » grade Il

Concours sectoriel numeéro 103H-450005. QB

Mme Francoise Doré

Ministére des Finances

Attributions

Ministére des Finances

Attributions

QUALIFICATIONS REQUISES: : ) _' .-, T : ¢ s '. RO gl A . Exigences

Exigences

AVANT LE 15 DECEMBRE 3
Inscription —
Traitement

Période d'inscription

SALAIRE

Remarque
Technicien ou technicienne en

foresterie
Concours général numéro 269G-603005 'QB

Direction des ressources humaines
Institut de Cardiologie de Montreal
5,000, rue Bélanger est B TAS ‘
Montréal, Québec Traltement ) g
H 1 T 1 C8 Période d'inscription 2 Attributions

Inscription —

Un ou urie analyste en régimes de
4 2 1 retraite

LE CENTRE HOSPITALIER “ees > Agent de la gestion financiere,

. ROUYN-NORANDA - grade li

Concours sectoriel numero 1034-450006/Q8

Exigences

Régie des rentes du Québec

UNE DIRECTRICE GENERALE ou | o
UN DIRECTEUR GENERAL ent Jyna et en pleine expansion re

NATURE DE LA FONCTION

GERANT
DE PLANIFICATION

Exigences

QUALIFICATION PROFESSIONNELLE
Scolarité

Experience ¢ina ’ . . 5 ad & Aa Remarque ’
{ i iU ) Inscription -

' . ® Etudes universitaires manquantes
Atoul!s

Traitement

® Etudes collegiales manquantes Période d'inscription
CONDITIONS DE TRAVA ,

Avantages

Sociaux

Salaire Inscription —-
Sdalal

Demse Morissetle ‘
Agen! de personnel a— & . m

Période d Inscription Oftfre de

PREVOST CAR INC 154 ‘ unm.:o de I'Office des ressources humaines
Manulact or , . “ ; JUETH Oftre (;e service
Présidente du : v ' Un ou une économiste — 46 a8 :
Conseil d'administration : Statisticien/statisticienne ces humaines
Centre hospitalier ™ PECErEerEYRERECEREER® Agent de recherche et de ‘. Offre de service
Rouyn-Noranda 13313l . L e - 4 3 planification socio-économique,
4, 9e Rue, NORANDA Qc 333 = grade ||
JOX 2B2 1 Concours sectoriel numéro 105H4-450015 /08
Tél: 819-764-5131, poste 258 3

B e T e T S

! ” ’
Concours . &2 D
direction générale ue e oo

Ofice des reasour
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AGENT AUX OPERATIONS TECHNIQUES VENDEUR(EUSE) PROFESSEURS D'ANGLAIS | | rorrms. srecno srimmonovss

ise ge sons aigus de 2 33 s, plu
(remplacant-cadre)

L‘ﬂgu. seconde 113 lits @'hebergement el un departement de sanie
4 0y POUR L'EST DU QUEBEC s e 5 4gon 0o Ouibes o & B et o3 seroces 4
FONCTIONS: (résidant dans la région) Entre 20 ¢ es par 5 DIRECTEUR(TRICE) DES

: _ Lok o Methodes uiksées “Kernel Series . Sy : SOINS INFIRMIERS
La division des opérations techniques est présentement a la Une entreprise serieyse est a la Functions o Amercan Eng WGl :
recrwcho de candidat(e)s intéresse(e)s a agir aupres des recherche d'une personne d'expé- HoseNcEs: Sl
caisses populaires dans des fonctions de suppléance et de rnence dans le domaine de la meca u'“,"“,s, . - wr . o e - ad
Curnserl A ce litre, la personne effectue le remplacement tem- nigue de batiment: distribution de e B flhngias sty oo s g : " ,
poraire et I'entrainement de directeurs de caisses et conseille systemes de chauffage, ventilation ApOrOChe IONCToNNelie-Communicativ e e g T
les caisses populaires dans I'application de normes et syste- etc STI que 35 CONNAISSa %o { GxDorioNco dans 10 ko 0ot &

~

vOyer Cu Jm vilae au
IUN LK °> 4

mes d operations

® Possibilite de revenu interessant CENTRL LINGUISTIQUE SALAIRE
) ® Clientele etablie BOUCHEREAU INC. , itable D e dis ANHES SOCiaN

EXIGENCES: @ Automobile fournie 465, rue St-Jean, bureau 708 Fave pa 0 avant ke 19 décembre 1964
Les candidat(e)s doivent posseder un D E.C. en techniques ® Candidat(e) dynamique, ayant de Montréal H2Y 2R6 ) Directeur qé "

2 o Seimided LS _ o l'initiative a/s Claude Belliard ecleur genera
administratives ou I'équivalent, ajouté a une bonne expérience inmiative Hépital Ste-Croix
au niveau de la gestion des operations courantes en milieu ® Curriculum vitae requi 570, rue Heriot
bancaire ® Indiquez vos ambitions et projets

Drummondyville, Québec J2B 1C1
de carriere rbplt
LIEU DE TRAVA'LL'. Ecrire a ' E f t |
La personne qui occupera ce poste sera appelee a se depla Dépt 1021 n n

©) LA CAISSE

cer dans diverses caisses populaires dans le cadre de ses - Centre hospitalier ultra-spécialisé de b-c. D’ETABLISSEMENT

fonctions LE SOLEIL LIMITEE 747 lits affilié a I'Université Laval DE QUEBEC

Toute personne Interes joit fair arvenir son rnculum | 390, rue St-Vallier est est a la recherchie d'un(e)
pule f | ML e GO | 154 ; dirven o0N Cuyur Aun

;'t‘txlt;fb}:ér }5«’“?‘) |d altestations de fin d'etudes, avant le 12 de- \ QUébeC. Que G1K 7J6 / DlRECTEUR(TR'CE) DlRECTEUR DU SERVICE
cemt - DES SERVICES DE L'EPARGNE

Fédérati
edération des Caisses (poste ouvert aux hommes el aux femmes)

Populaires Desjardins de Québec PROFESSIONNELS
a/s Division du personnel interne Sommaire de la tache: _ LA DESCRIPTION
95, avenue des Commandeurs V Sous Iautorite du directeur general e direct ¥ Sous i 8 ‘

Lévis, Québec G6V 6P6 (trice) des services professionnels d
> B 2 ® diniger, coordonr el survelller les achvite J¢ B3N
federation Hospitalier des Laurentide chels de département e et coordonne B Conouike ot SESUIS LNE BROSHTES: SHEibE 0 16
des caisses populaires desjardins avec les autres dire 1
de quebe( reserve du plan dorganisation activite proles
sionnglie et scientimque de | etat Senmx § £ pres i
SN § : pies de 559 we 4 @ appliquer INCHON sdministratives pr €S o temant yx memb
Arirn " 14, e NOrd gey Laurentice or St e : ' Y ren! i ¢ f n
KOMetres de MONHeal techerche Uries "‘, 3 S )
INFIRMIER(E) CHEF SR ant Gl LES EXIGENCES
Soins physiques ® surveille fonctior ! @' Expener
Fonctions nsé
: O » ) ,
] ' A . t¢
35 J Jt ele | .
) S Aux Dere nre ] - Lol o "~ JEaant ntroole adequatemant ¢ X < 2 <
HOPITAL NOTRE-DAME medeine. L chuurgue. Fobstetrique et ks 50ms intersif Jentaires posés dans l'état BN ;
Centre hospitalier aftilié a I'Université e - i : Ne ® assumer toute autre fonction prev ) pla il &t d entrainer une eq
de Montréal Sugonces d organisation de I'etablissem o I 3 ver d
A Scolarnte Qualifications requises: LE MILIEU
Dk te I firrmieres, § - anner Jge ® Membre en regle de la Corpora £ i K } | tat
& ‘.-” ,j .»""“’ X i oI J s -,_. e Jes edecir ju Quels
Dlrecteur :‘ . : & Shvoe ® Etire detenteur d une maitnse ¢ 10 d ¥
t T e MBA ; MA} [ Ardes e XK ]
Juatre () annees d expenence aibgue 5
e ln Orma lque IV OQANNER Traitement ® g’ >
¢ ) v ' g Je ) 3¢ nlag ile 3 ju ol & A e
’ Sal 3
Un des plus grands centres hospitaliers du Quebec. misant sur e I sde o L e e o SoCiales
I'informatique pour continuer a ameliorer ses activites. est a 1a Y SO0kl wse 13 entre 309015 et 4 35595 ot selon Date limite d'inscription
recherche d'un candidat de premier plan pour assumer la res Judifications et Fexpenence S P b M. Gaston Veilleux
ponsabilite de gestion de son centre informatique R . ey AT Conseiller en ressources humaines
L Srculum witae avant le 1S décembre 1984 ) ' [ bre 1984 a Fédération des Caisses d Etablissement
o0us | autorite du directeur general. le candidat retenu aura a Directeur du personnel M. Gaston Pellan du Québec
conselller les autorites administratives et medicales de |'hopital CENTRE HOSPITAUER DES BMAURENTIDES 580, Grande-Aliée est. suile 40
7 . v i 170 rue Principale Directeur général C.P. 370, S.P. Haute-Ville

sur les questions relatives a |'informatisation devra mettre en L'Annonciation (Québec) Hopital de I'Enfant-Jésus Québec
place et dinger l'organisation infc rmatique necessaire aux JOT 170 1401' 18Q Rue‘ QUEBEC G1J 1Z4 G1R 4R2

orientations choisies

Exigences:
® detenir un diplome universitaire de premier cy
® posseder au moins ¢ing ans d'experience dan

concours de recrutement

S un poste ge

qeshon . >

® la connaissance de |'informatique hospitaliere serait un atout Office des ressources
m;mrum? humaines

Rémunération: , X Ly € 1E5R1 Ve andidats

Personnel de direction supérieure ature dans dive ores o

Selon les qualifications et | experience et en conformite ave

les politiques salanales ministere des Affaires sociales 2 ai : : = 23 : :

eS politique ilanales du ministere des Affaire Ia Ingemeur forestier ou ingénieur forestiere, Regre delasfuvapce automt.ablnle du Québec

Ampleur actuelle du centre informatique: grade Il Attributions
2 1BM 4381 sous VM/DOS/CICS Concours général numéro 119G-603005/Q8 g mation pas :

® cquipe de ‘UL-L'-’U("H'“ ) r ..,".'I,J ntisey 3 1 m;irl‘ . " :v,»A {outes 106 f 3 jeveloppe " €

Toutes personnes interessees devront faire parvenir leur curri- . oSSt ) ce Exigences
lum Yus 1 1le 15 2O, =] o 1 de 16 annees d etuds ¢ ' ¢ onces a ¢

culum vitae au plus tard le 15 decembre 1984 au ‘MNHOM it 1 attik DAL b e s o ) SIS Stciten O 8 x ; { oo l‘m,l :

Directeur des ressources humaines ot bbby e ol et sl Bie O Lt oo bes O st e
pour nservato Imenagement 1hsation et Jesthion des richesses territona T e tranche d' et e Brinentet rirlis bt . £
HOPITAL NOTRE-DAME At ; Lbodboh ’ jes ‘ g ) ] xiges
JENSE DOUr une annee g expenence pertinente mangquants IQUE annee Jde ¢ L
1560, rue Sherbrooke est Exigences — Etre membre de |'Ordre des ingénierus forestiers du Quebec e posséder  manquante peut étre compensee par nues dexpérience pertinente Toutelors, fe
Montréal (Québec) H2L 4M1 3 annees d experience dans I'exercice des aftributions des ingenieurs forestiers Touts candidat doit detenir au moir grtificat d etudes se faites equivalant a {3
tranche d etudes pertinentes de redits superneures au dipldme exige comper nnee ou a un Secondaire V ne attestation d'ét ) ) GO t
pour une annee dexperience pertinente manquante |Ir pt pie de sa 16 1
carte de membre €1 au beson de | onginal de ses attestatior i etudes d e@tudes
Inscription — Mee ges re ¢ ma Inscription —
{ & | c a5€ | !
CENTRE HOSPITALIE s e o O
BAIE DES CHALEURS DE MARIA Traitement o 29 5365 4 Période d'inscription
Peviodc d’ lntcdpl!on ju 1er au 21 mbre 1984 pt ¢ H

Etabiissement de 183 lits comprenant 123 lits de soins de courte duree et i Hice pendant la periode @ INscrHohon

60 Iits de soins de lonqus hu. e desservant 35 000 personnes sollicite o e .

' . Sécurité sportive

35 f lures pour (o s s .

jes candidatures pour 'e po Un ou une analyste en procédés administratifs U hef du Servi P

A ’ n ou une chef du Service des opérations
DIRECTEUR TRICE) DES nalyste de I'informatique et des procédés c i

administratifs. de Il adre supérieur classe V

SERVICES PROFESSIONNELS s 1o e
Concouu soc!onol numéro !08"—‘500!3/08 ‘ [ ermg e da J
tuer PO aur INNEES ¢ VL ¢ mbier ges ¢ i jar 3 r¢ n ad trative d¢ 1 M € 3

NATURE DE LA FONCTION: de méme nature dans divers ministéres de foutes les régions a i

1s l'autorite du directeur gencral, le (la) directeur(tnice) des services Quebse Régie de la sécurité dans les sports

professionnels doit — Presents 14 emg ) Quebs s o .
hiniger ordonner et surveiller les activites des chels de depare Attributions Eftactuer des projels d analyses dans les d J ¢ 1a Attributions
ments nigues prevy a larticle 71-1 et coordonner avec les autres i . y : ’ y ..‘ ) ,,j': ?i . x‘:' o ’,: -y el -
direcleurs concernes. s gserve du plan d'organisation, |'activité Bilite evorr et developper Jes :u‘-,, snter ef en )
professionnelie et scientiique de | etablissement n 4 £ ) adn 3 3

— survelller le fonctionnement des comités du Conseill consultatit du e ¢
personne! clinique et du Conseil des Medecins et Dentistes et Exigences — Detenr un dipldme universiaire ferminal dont |'oblention requien Exigences
21 O\ - minimum de 16 anneas d étud WITN ement en LIONCes DUres ¢ SO ¢ ont rertihs
s assurer quils s'acquittent de leurs fonctions et dans le cas du quees en a Aistration et “ 3¢ ’,_‘,\ min " . P e d'activites de 2 DIOS Jrement comprenant 2 ar
Consell des Méedecins et Dentistes. Qu ontrole adequatement les f'exercice d'attnbut mbla 3 € I 3 3 X
ctes médicaux et dentaires poses dans | etablissement ’7"" s IDETIBuTe 3 'v:"' exigee compense pour une année d ex gcteur d'a Cx ¢ photacope de | onginal de ses atte
finger oordonner et controler Kk iICiivites ges services ge pharma F-“, ‘ ". 0 “’ I,“.'b. phe '.‘ ‘, 4

boratoire et rad je tel que prevu aux articles 61, 70 et 77 ¢ ) ) ea )
] f or 1al 3 J | 3 ¢ 3
sssumer tout tre | { f & au plan de rganisal Je Remarque ‘ o Ia
it Semer bare
EXIGENCES DU POSTE ° ‘ Inscription —
étre membre en regle de la Corporation profes elle d ;
Jobe
( ocle jos quan e ¢ [ L Ji Tore " hq o e " Traltement
at ! er 46 , ) N ! Période d'inscription
‘ (2] v “
i r acq exj 4 U § > g aloQuadals " N srme B n : - ;
pouvoir résoudre des problems y'ordre administratil et technique Inscription =  Office s ressources humaine
omplexes
ss {alents de communicateur(trce JLGIK 7N
aVOn des (atents G i Traement de 29 5368 & - Comment vous inscrire

REMUNERATION: : e W0t BT iicondie 108 ;

— Selon les normes en vigueur dans reseau des Affarres sociales t‘rt'odo s mgcrfptlon e “)' tla < r “,. PRI COIOTOon. ¥ Veullez vo nSCrif 3ide du ques! © Offre de service de I'Office des res-
" ré de 15° 20% tel que prévu a l'article 19 de la lol de I'assu- ; ; ! Rk bl sources humaines. v f t dans s"»!'w'-w"a-m
naire v L adl ‘ : ! - Jans les centres Travail-Quebe LONndeumm-'o ) axpediée a |'adresse ind
rance-malade A Juee a cet a ) ite deposee da n burea ponal 1‘10'"0060.!‘”00'00.

s Un ou une analyste en logiciel humaines
[; n (¢ 1 prie(e je 1a v eur curr i ans : -
)7 enveloppe portant Ia mention *'concours et te 18 déosmbng Analyste de I'informatique et des procédés e Offre de service do! éire accompagnee d une Copie des documents mentionnes
16 ¢ J DOEe | F- F } { L dval LS ore el a
t084 & I'adrosse SUVEN administratifs, grade || P o 6 DINOND CONMBISAENCS 08 s SuNN SONESINS 81 GO
Jacques Miville-Dechéne, directeur général Concours sectoriel numéro 108H-450012/Q8 @ cor permettra e avec | un de ses bureaux regIoNaux
Centre hospitalier Baie des Chaleurs

C.P. 600 -
Maria, Comté Bonaventure GOC 1Y0 uebe
Tél.: (418) 759-3443
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AARNTS Representant(e)deventes %

'IMMEUBLE PYLS ISR |
: o o Shehos Lo @ LE SOLEIL
JA POGATIERE

Directeur ou directrice des L T OF SRR B s Ean
'NFORMATION =9 - > >3 J v - ~J V I " on vue OO A\ v

R S yonomea. cu on lechnooge agnCci U e o Services pédagoguques , n poste de

681-6326 clavonie aux agrcuteus eludanis requers of toiont s o0 2 300 e | | TECHNICIEN DE

::'.’,’,,:,'::‘_;i"."}' e el | L’ENTRETIEN SPECIALISE

PROCYCLE INC. fabricant de bicyclett e e ‘,’o',;c,,ONS

1

nnel

pour son bureau de St-Georges un(e)

PROGRAMMEUR
INTERMEDIAIRE

q M. Claude Laurin, D.T A
posTE. o Superisew desenes Ll
iier o ux | e glu;.gt’:avelon O?AUFICANONS‘.‘E?U'SE.S o | : y CONDITIONS DE TRAVAIL
QUALIFICATIONS Longueuil, QC J4G 1R9 Huil (8) annees d expene - ‘ Zee

mons rois (J3) dans un eny

REPRESENTANT(E) | | ;===

Québec, Bas-Saint-Laurent, Gaspésie

LIEU DE TRAVAIL 001G [ Notre entreprise en association avec la Tele

ahLAing SISO IACERATE | | RS e LE SQLEIL

pour la petite ¢ yenne ef ._“ s ONS ,’ ".”'_ - - Francine Coutu

acherchons une personne pour Chet de la Dotatio
e 3 Dnec!euv du Service du personnel : X
irge le developpement de nos CEGEP de La Pocatiere LOoncours V-4 7‘,-1
WE DArVeE roduits egion de Quebec. Bas-Saint 140 - de Avenue 3190, rue St-Vallier est
avant le 14 de aurent. Gaspesie LA POCATIERE, QC Queébex

. GOR 120 ~ 4

)ISie sera responsable de on QiR

Service du personnel acter toules les entreprises el CoONMMerces si Tel.: (418) 856-1525 J
Procycle Inc |8s SUr ce lerritoire
a/s M. Serge Hebert
C.P. 400, Parc Industriel iy ore) av es | emes
éne St-Georges, Beauce € 1a FIVIE quebecolse. que vous avez deja : . Convell
5Y 5C8 is une bonne experience dans le domaine 5 .
miphiird , 7/ de la Sante

et des Services ANALYSTE EN LOGICIELS

| B i i e B e e & ‘ Sociaux 85-FQ-523-
| |

(Quebec)

LE CENTRE HOSPITALIER o
L'HOTEL-DIEU DE GASPE S PARONNG CHORBI NPT POSNOUN, UrN

mobile

region 01
FONCTIONS:
Nous offfons une rémunéraiton basee Ssur 274, Potvin, Rimouski (Qc) GSL 7P5 Tél.: (418) 724-5231

offrc e re aito 2 SU L'analyste est responsable de I'utilisation optimale des logiciels et
DIRECTEUR(TRICE) COMMISSIONS PIUs Un Montant foriaitake Men- Le Conseil de la sante et des services SOCIaux de I'équipement informatique ainsi que du maintien d'un bon

GENERAL(E) suel pour déper s d automobide PJIC ju Bas-St-Laurer 1 Ga ’.' e et des llies fOnChOﬂT'\fjrnE‘ﬁ: des opérations A cet effet oldﬂﬂtc realise et do-

3-Madeleine est n

Faire parvenir votre curriculum wvitae le plus t6 cumente différents travaux visant a implanter, modifier ou optimi

LE LIEU DE TRAVAIL possible a COORDONNATEUR DES ser des logiciels d'exploitation ou progiciels d'application

Pluri-Canaux Ltée

L'ETABLISSEMENT 1164, rue Turnbull ACHATS EN GROUPE Analyse les nouveautds sur le marché afin de procéder. s'il y a
Ieu, a des recommandations aupres de son superieur

e PROLONGATION DE CONCOURS PRI SRS VL S

(418) 529-2544 Nature de la fonction Ces fonctions s'exercent dans I'environnement technique suivant

Ju directeur adioint aux services en IBM 4300 sous VM/SP, VSE et SQL (systeme de base de don
s nees relationnelle

LA NATURE DES FONCTIONS
EXIGENCES:
COMMISSION SCOLAIRE Cette offre d'emplol 5'adresse aux personnes possedant une for-

REG'ONALE CHAUVEAU ! 3 .._ T A e mation universitaire de premier v:yclé a)ou{éo a‘ur;e experience

d environ trois (3) ans au niveau de la generation et de I'entretien

TECHNICIEN EN ADMINISTRATION | | — vors rorgameaton au vaval oo i Commasion | | G€ logiciels d expioitation ainsi que dans le developpement de

R admirustrative. coopere aux travaux de Cor normes et outils d'exploit: ”'\‘“
(poste a temps plein) - CONCOURS 84-21 mission et de Ses COMIlEs auxaus ‘

NATURE DU TRAVAIL nformations et | assistance requise LIEU DE TRAVAIL: Levis
Jutorite firecieyr des services Tinancie voit 3 13 realisation des differentes naegociations

inscrit a la programmation 5 _ -
s i Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae

EXIGENCES DU POSTE ainsi que ses attestations de fin d'études, avant le 12 décembre
a ' diplome universitaire de 1 g er ir 1984 ala

_ BOLY N 1 WO s e frea g il g Fédération des Caisses

. = s 1A GBETON TanciaNe 7ok cosrdonne 1 D avail , o Ao OBrs (LR oSt Comoortant: 868 Populaires Desjardins de Québec
LES QUALIFICATIONS REQUISES Der el d tier piit 1 JUtre tache 25 ministrat a/s Division du personnel interne
nnexe s es aptitudes certaines a 1r; 95, avenue des Commandeurs
TAUX DE TRAITEMENT vailler au sein d equipes s¢ Lévis, Québec G6V 6P6
federation
des caisses populaires desjardins
de québec

QUALIFICATIONS REQUISES

LE TRAITEMENT E ; : Ay
CONCOURS "Coordonnateur des achats
en groupe”’

Directeur adjoint aux services en commun
CRSSS-01

274, rue Potvin

Rimouski (Qc) G5L 7P5

LA DATE LIMITE D'INSCRIPTION : ¢ XDErie pertinent fun sy

Les personnes intéressées devront faire parvenir
feur candidature par écrit, en incluant leurs preu-
ves de scolarité (relevé de notes et diplome) et
d’'expérience au plus tard le 07 décembre 1984 a

Commission scolaire régionale Chauveau

Concours: DIRECTEUR(TRICE) GENERAL(E)
Centre hospitalier 'Hotel-Dieu de Gaspe a/s Services au personnel

Case postale 120 1, avenue Chauveau Mutuelle
Havre-de-Gaspé (Québec) GOC 150 Neufchatel, QC G2C 1A1 CENTRE

dassurance-groupe
HOSPITALIER

Le deéfi DE CHARLEVOIX

SSQ. Mutuelle d'assurance-groupe, une société spécialisée
en assurance-vie, en assurance-maladie, en assurance-
sothicaires ot féire ls recom otstashaherns i e e ¥ U 2 salaire et en regimes de rentes, recherche des candidats
imiser le rendement des fonds de t : unt : o Of e 200 et candidates pour combler le poste suivant

e mieux répondre aux besoins

ypothecaires par I'elaboration et person " SCrite

e * CHEF DES SERVICES ANALYSTE EN

v analyse election et negociation des nouvelles - » ’
. s - S jernandes de Dréts | senant de sources diverses et impliquant SYSTEMES ET PROCEDES
IRTCOIRUP Somanies e préns proverint dr sowin diverses &t i PROFESSIONNELS
. | ministrat collection, les procédures légales, |a au niveau du Centre d'accueil de ADM'N'STRATI Fs
(lL‘.\ ])I'Ci S prise, la gestion et ite des immeubles repris réadaptation, sous la resposabilité
- . du directeur FONCTIONS:
y o . Sous la direction du directeur des systédmes et procédeés
h.\ P ] hL CAITCS e Fammdca il oot e FORCGTIONS: administratifs, évaluer les systémes et procédés en usage
: > dans les différents services et recommander les améliorations
? OB i pat a y apporter; réaliser certaines phases d'analyse de
3 it doe acies Drofoesionnels. systémes (préliminaire, fonctionnelle) et agir au besoin
comme chef de projet de développement de systémes

EXIGENCES:
Un diplome universitarre en administration ou dans
une discipline connexe

Un minimum de 4 années dexpérience en systémes
organisation et méthodes

Bonne connaissance de l'informatique et de la
bureautique et excellente maitrise des diverses
méthodologies d analyse et de gestion de projets

CONDITIONS DE TRAVAIL

e Salaire selon les qualifications et I'expérience

« Régimes de retraite et avantages sociaux intéressants
o Lieu de travail: Siége social a Sainte-Foy

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES

»du r

RS BeTHNS W S ";;84 \du Eaire Darvenic volte: curriculum. vies: avant N Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir
1 T leur curriculum vitae accompagné de leurs attestations

d'études au plus tard le 11 décembre 1984 A la

culum vitae avant le 12 décembre

M. Michel Lapointe .
Directeur des ressources humaines Directrice adjointe aux ressources humaines
CENTRE HOSPITALIER DE S$SQ, Mutuelle d'assurance-groupe
CHARLEVOIX Case postale 10500
74, boul. Fatard Sainte-Foy (Québec)
C.P. 5000 G1V 4H6

BAIE-ST-PAUL (Québe
Assurance:vie o Tay o)

Desjardins
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BOIS DAIGLE LTEE CONSEILLER(E) EN VOYAGES VOYAGES

mml (Distributeur de matériaux de
@ | "Eﬂﬁ l" . Compagrie a ‘L'":'mue::le‘p:::;m::’)_ VENTE DEMANDE(E) LAURIER

3 \ che un(e) TET\APS PARTIEL (3-4 jours) €81 3 la recherche d unie)
L hr:g:‘:l”dl.es' E:r'v.'::‘;.s.’:;u. REPRESENTANT(E) DES VENTES DE LlNGE DE TABLE @ mirvmyum 3 ans d expernence cmse‘uE

® maitrise du Réservec
- et ' 1 ) ’ " '”'. 2
. Le el g ’r jes \ at 1 de inge Je tat @ connaissance approndie de | Europe EN VOYA s
FONCTIONS au Canada recherche une 1IgeNce ou un ver r 84 succursal
DEUX INFIRMIER(ERE)S A TPT | | fonemon 23 Corac ecnerre ' s oy e[| | S et s v sage s | | oo s e
Visiter, solhciter et promouvorr la vente chez w n ,"‘ dant pour s ) € la venie Ge suels de Beauporn
T e . SEeS Produils au nNive 3¢ 3 chez les Qros - -
(temps partiel temporaire) ‘_’*;5"” ‘ﬁn‘fd‘-?h‘"t"v ge meubles, d ebenisienes sistes dans "L‘:f\.‘ a “f ge e a \\ )‘,. a Faire parvenir voltre curriculum vitae a S—'\,A:i C ElpEWEP:’CL
e wenuisenes =2y . . of ) b M. C. Tessler . r pour rengez
DE NU'T region montreéalaise Notre chow se portera sur ave vOUS communiquer a
EXIGENCES: a personne capable de couvrr 1out le terniowe 2076, Bégin o
avec expérience en SOINS INTENSIFS pour | | Experience des maténaux nécessaire Con 9 00, Sr (e bEsse SOuke. Cotte Dor C.P. 26, Haute-Ville, Québec G1R 452 659-1330
: 2 > dlernial 2essSanre. LOr il el v & b : ROW .
remplacement de congé de maternité naissance des produits industriels serait un . api e .
Faire parvenir votre curriculum vitae avant le 8 atout 0es lignes de produits co
aires
decembre 1984 a la SALAIRE e
SEUIES 1S DersonNnNes ramy
Direction du personnel Selon compétence. voilure fournie. avantages RS 5 P ——— <
Hépital de I'Enfant-Jésus soclaux Y2 ) P d (2]} ]
1401, 18e Rue Faire parvenir curriculum vitae a Harvey Bucovetsky N
mes 4 )agnie d'enverg ationale Nous oe
Québec G1J 124 BOIS DAIGLE LTEE RECOLN NG T A e & Rt B L TORSTEA. PRAIS OIS
Att.: Jean Moreau, gérant 9150, avenue du Parc dans le domaine de la distribution de produits d'emballages pour I'ali
A o Né i trie |
80 de Rotterdam MONTREAL (Québec) H2N 2A2 mentation, l'industrie et la restauration
St-Augustin, comté Portneut (514) 384-2910 Nous recherchons une personne comm

COMM'S (T;OA ?-5401 -878-3905 4 :
PRIX DE REVIENT ot DWUEHLE (k5 Yoniue ot Dpeaions

FONCTONS:

Cette perso I bill -
Sous l'autorité du responsable du D'»f de GUARDIAN DU CANADA 4 e gt R "

— l'ensemble des ventes et operations

—  POour !a succursale

revient, le (la) candidat(e) procede a !'élabx Compagnie d'assurances generales

ration des listes relatives aux composantes

entrant dans la fabrication des produits recherche S Cette personne idéalement sera bilingue ayant acquis une experience
L'enregistrement, la validation ainsi Qque dans le domaine de la distribution comme gestionnaire

ldnalyse des comptes-clients et du compte- REDACTEUR(TRICE) SOGHITE vvOmUERE Le saiaire est fonction des qualifications et experience de la person
controle relevent de sa responsabilite TRANS QUERRC = i

ne

QUS'[L)'IS'I‘CGAJI?ZS: : R PRODUCTION Des avantages sociaux intéressants
- e d'études collégiales, option finar

ces S ANALYSTE EN ACQUISITION Automobiie fournie

3 années d'expérience pertinente pour I'assurance des entreprises. IMMOBILIERE Veuiliez nous faire parvenir votre curriculum vitae pour le 14 décem-
— Connaissan du logiciel t 1-2-3 oL bre 1364

VISICALC Ce du logiciel, Lotus 1-¢ o Societe immobihere Trans-Québec Inc . consortium lorme g Directeur, Province de Québec

par huit (8) institutions et qu emploie actueliement 80 per 1967, 46e Avenue

Les personnes intéressées a ce poste sont sonnes reparties a Montréal, Quebec et Trois-Rivieres. est )
priees de faire parvenir leur curriculum vitae a la recherche d un candidat apte a remplir un poste d ana Lachine, Québec

avant le 7 décembre 1984 a S|NISTRES lyste en acquisition immobiliere a son siege social de H8T 2P1
Montreal
Bose Canada Inc.

- ; Sous la supervision du conseilier senior en acquisihion le
‘s:":l;:r"o':."s‘;'“d"'g':e' 3C2 Demandons 2 années d'expérience en SREabS 'O oS S0r SRl & Prsitr 8 FSsahaton ,
Tél.: (41 :) 3‘7_7;‘;:. assurances generales. Excellentes con- '39;:“"""’-“0“’" %f”:’f‘ozd:‘;"f ’:‘_;‘:;"‘; HES NORNPOR . oy Commission de la Fonction  Public Service Commission
% ar iser les etudes pre ratc s 8 s analyses hinancie
a I'attention de: Dolores Rousseau ditions de travail res pertinentes. et a faire la redaction des recommanda publique du Canade of Canade

tons

Communiquez avec Ginette Bilodeau
O a. La personne recherchee possede une lormation en evalua
' 683-2136 ST moniers e g e Socra o
= dans 'analyse de dossiers mmobibers ains: qu une grande
taciite de regaction Le bilinguism arain un atout
entre Sh00 et 16h00 on Le bilinguisme serait un atou
Les personnes intéressees sont priees de laire parveni

leur demande ecrite accompagnee d un cumculum vitae
complet avant le 17 decembre 1984 au

Ergothérapeute

Service correctionnel du Canada /
Centre psychiatnique regional

Nous sommes actuellement a la recherche de »54 COMITE PATRONAL g:creau du personnel Saskatoon \.ukau hewan
personnel d'expérience bancaire pour combler ieté immobiliere Trans-Québec Inc — ——
‘ differents Doste?s dans la region r?Li?HOpf,hm‘hr_‘ CP N cc DE NEGOCIATION DES :%""S‘g Sherbrooke ouest, suite 1500, Montreal, Que. Nous requerons les services d'un ergotherapeute
| de Quebec. tel que COMMISSIONS POUR \_ s J principal charge d'organiser ¢t de diriger les programmes
* v L CATHOLIQUES d'evaluation et de traitement de groupe, ot d'elaborer ¢t
CAISSIER(E)S TEMPORAIRES SECRETAlnE de mettre sur pied des services de therapie de loisirs ¢t
(contractuel) 2 s=——as de bibliotheque
DE TABLES DE NEGOCIAT'ON ( \ Le candidat doit ¢tre admissible a PAssocation
CAISS'ER;E)S A TEMPS pARTIEL Le Comne patronal de né Non des X REPRESENTANT(E) canadicnne des ergotherapeutes et doit pouvoir obtenir
(7%, 16'%, 20"z heures par semaine et plus) oL atholique PN est a la r une licence de pratique en ergotherapic de la
EXIGENCES: Q;JALYI‘FICA‘;IOP;IS S PSR DES VENTES Saskatchewan Society of Occupational Therapists, La
— Posséder une expérience minimale obliga , e T : L e Al b i T e e thcic-oravalas. A connaissance de Fanglais st essenticlle
toire de 6 mois cornme caissier(e) dans une 4UX eXIgences suivants ? R de joindre une équipe dynamique dans le Le traitement varic de 21,5858 a4 25.012¢ auquel
institution bancaire elle possede ur mum de ! ins d'expe marketing de soiution pour la petite et s‘adjoute une indemnite de facteur penologique annuclle
(Il serait souhaitable que cette experience rience a titre de secretair moyenne entreprises et protes:ionneiis de 1.2008
soit recente) elie mailrise pariaitement la stenogray L'industrie du micro-ordinateur est en pleing s I e .. e &
— Etre disponible immeédiatement e s ,’t‘ i = ¥ efticacement un appa expansion et re portunite de Veuillez envoyer votre curriculum vitae ¢t
CONDITIONS: — el o e parf ent 1a 1anqu votre demande, en mentionnant la relerence: S84
: g =
Le salaire sera étabh en fonction de | expe- REMUNERATION: La secrelae dont fes s ;; o3 ;:',”N_”mm” 4
rience et des qualifications eront retenus beneficiera e
j'un sa X pr tionr X qua Agent de dotation
LeS personnes Interessees devront communi fications . Commission de la fonction publique du Canada
quer avec o opsikong ; 10101867 rue Hamilton
Mille Micheline Duval INSCRIPTION: | parvenis ; g . adrte R(‘}:'Il:.l '\.uk.ll(luu.m
~ BANQUE NATIONALE DU CANADA U plus tard le 4 decembre 1984 a professionnelle qui reco T 254 ST
150, St-Cyrille est, 19e étage Secrétariat du CPNCC récompense des performances Télephone: (306) 359-5720
Québec G117 5B1 A I'attention de: M. N. Rouleau uperneures Apees fes ieoees de bareie: ( 906) 3396719
Tél.: 647-6023 ou 647-6029 955, ch. St-Louis, Québec, Québec G1S 4S54 b \'” "’ i i aste Date limite: le 14 déecember 1984
English information will be provided on request by
LE POSTE REQUIERT: contacting the above person
r 1 eux (£) ans g expenence dans |
ILV.I. INC, importante entreprise manufactu vente sur la route C [ Y |
nere de la reqgion de Quebec. specialisee dans penence dans la vente de micr
la fabrication de munitions, desire combler un rdinateurs serait un atou La Fonction publique du Canada anada
poste d offre des chances egales d'emploi a ous
AGENT SCIENTIFIQUE — ’ '

GENIE MECANIQUE — e s \

pour son département de recherche NEGOCIATEUR(TRICE) C Omr\_] TER
et développement. EN IMMOBILIER EDTRE( er ﬂ' <

Le ”“}'d”‘l' '~"‘J‘IDOSII<: \}Tf‘;f,lut- \’L‘" ""J-‘;L," Je re Societe immobiiére Trans-Québec Inc . consortium forme e ——— = v Atklnson

cherche sur |analyse des contraintes dans le par hutt (8) institutions et qui emploie actueliement 80 per b &

systeme munition/arme et sur les proprietes sonnes réparties a Montréal. Quebec et Trois-Rivieres est 90 S eép‘ 9365 Le SO|Q“ Trem 'ay ASSOC 'nC

balistiques des projectiles. Il congoit et met au a la recherche d'un candidat apte a remphr un poste de - alloer est Québec G"( 7J6

point des systemes mecaniques servant a des negociateur(tnce) en immobilier a son siege social de Québec, Montréal, Toronto, Ottawa, Boston
= : Montrea

@ssals sur des muniions et Il accomphit touts

autre tache requise Sous la direction du vice-president adjont aux acquisihons

p P X 3y . | le itulaire de ce poste sera appele a procéder al analyse de - ’
Les candidats doivent détenir un baccalaureat dossiers immobibers et 8 néoocier 'acauisiton dimmey HYDRO QUEBEC L EQU'PE DE P°|NTE EN SYSTEMES D 'NFORMAT'ON
en genie mecanique d'une universite recon- bles disponibles sur le marche =

z . & o aboe Lources humaine

nue La connaissance df,’ ' dn""lls est un atout La personne recherchee dehent un diplome en evaluation eres ot Informat jue
Nous offrons une rémuneération interessante d¢ ou en scences immobikéres Une vaste expenence en R Manicouagan DES
meme qu'une gamme complete d avantages negociaton de dossers relahfs au secteur immobihier est 135 Comeau
Sociaux TROASS. S8 CHNRN (O (N N TS DISEN 8 Cfial e Baie-Comeau (Québec) G4Z 2H8 @ Qui veulent contribuer a I'expertise de la firme et en profiter
z me dintiative el de persuasion Le bimguisme serat un -

Qui envisagent une carriere situee constamment a la fine
pointe des connaissances en développement de systemes
Qui possedent au moins 3 ans d'experience ou peuvent

Veuillez faire parvernir voltre curricuium vilae au atout

plus tard le 14 decembre 1984 a Les personnes intirassées sont priées de Taire parven OFFRE D’EMPLO] —

L.V.I. INC. COmplel vantle 1700comtue T0BARS: REGION MANICOUAGAN

c.p. 790 demontrer un potentiel au-dessus de la moyenne, de prefe
Bureau du personnel = ~O AVE | a n
INC. Courcelette, Qué. Sociéte immobiliere Trans-Queébec Inc rence avec diplome universitaire |
GOA 1RO 500, rue Sherbrooke ouest, suite 1500, Montreal, Que l N G E N l EU R |
a/s Mme Lise Morin LN.‘u\ acs J EST RECONNUE POUR ‘
Fonchons scription sommaire ® Son utilisation systematique des techniques structurees et |
= L AUX SOGIOUES 18 BURPOI: 18 de la modeélisation des données et des traitements
Jécessaires a I'accomplissement de I Ses programmes complets de formation
EST'MATEUR SENIOR B N e Sa compétence dans des projets d'envergure
jugees necessaires et er yordonner |
GBGM Ltée groupe- | I'application La qualite de ses produits ASYST et Auto-ASYST; :
o . r nt entre 1eNera ¢ 3 14 \ ' 4 AP {oe méth {oc ot 4 o
mﬁ" conseil mécanique J'p“:‘)’" " by " ) "’ e la reg Etablir des no i S0H NS U o Ses travaux intensifs en Recherche et Developpement |
( uehHE e '] 3 16 erche i ¢ estima pr edeés spid 1 188 al'entretier ia |
¢ electricite mise enr 1 {¢ 101¢
teL senior afir e Drer . 21036 j& sOr IS ute ¢ U par 1Q ’
il S vy Bodin ‘ Etablir un moyen de controle afin d S'INTERESSE Aux DOMAINES DE POINTES[
est a la recherche d'un(e) 58 BU COUIS 388 NG danikres années. bk s i et '| s s ® Modeélisation et systématisation du développement }
— e cent 1 ns de travaux de nstruct Jutomatismes et e nmunications ¢ ® Methodologie et outils de gestion de projets 1
I N G E N l E U R PR S SCLROIETIEE WS 1S SECIUrs widu ks orabaSe b aahdgR isrtdad’s ® Prototypage des données et des traitements l
nel e! commercia pareillage. comment ar it vant-projet @ Intelligence artificielle et systermnes experts |
en mecanique du batiment ayant un mi FONCTIONS et RS O . : |
nimum de 5 ans d'expéerience dans le Chet estimateur pour des proj e sou ‘,,‘,l"',‘.‘ ,.' S1eriorn G VOUS OFFRE
genie consell. pour prendre charge d mi ns publiques et propositions de pr Exigences: ® Un environnement de travaill stimulant et favorisant les
son deépartement de mecanique et jels ~clef en maw Avolr Une formation en aénie dlestriau echanges avec des professionnels chevronnes
d'electricite QUALIFICATIONS ption télecommunications et étre ® Un plan de carriere axe sur la mise en valeur de ses :
Un minimum de 10 ans d expenence dans bre de | Ordre des ingenieurs du Queb ressources humaines
Lieu de travail: Rimouski le domain Avoir, de préférence, de I'expérie , ”
SRy télécommn unications ® Un programme de rémunération et des avantages a la
Conditions de travail et salaire avanta REMUNERATION - E""""j', ""',"‘,'?"”"""' b hauteur des qualités exigees
g’;Ux a discuter Salaire 1 tiel selon les mpeter Ge ( 'duire du Quebec et | Autorisat
de conduite d Hydro-Quebs jelacia
L r s et I'experienc oot iy VOTRE COMPETENCE ET VOS CAPACITES NOUS INTERESSENT
es personnes Iinteressees Ssont priees Avoir de la lanque fra IS0 LN
de f . = ES ] tr( ~yrriculum \ IILJN U LIEU DE TRAVAIL: :’\ ssan ‘.. qj- "‘l"w" -TC‘F. Prigp P |
@ laire parvenir leur currk ‘( o dte Au siege social de la compaqr 3 Que Al sals s b it a ol Faites parvenir votre curricuium vitae, sous pli confidentiel, a
plus tard le 14 décembre 1984 a o Lieu de travail: N
GBGM LTEE il - ' i i ol
, groupe-conse s personnes intéressees a poser leur car ATKINSON, TREMBLAY & ASSOC.
Direction-Gestion des ressources NG FVEII FIre DATVENiIr 16w CUrnicuns LES CANDIDAT(E)S SONT PRIE(E)S DE Place Belle Cour
humaines vitae au plus tard le . jecembre 1984 au FAIRE PARVENIR LEUR CURRICULUM 2590 bo I.L i s it 330
2700, boulevard Laurier, suite 504 Dépt 1023. Le Soleil VITAE, AU PLUS TARD LE 12 DECEMBRE , Doul. Laurier, Suite
p : o
SAINTE-FOY, QC 390, rue St-Vallier est 1984, a I'adresse ci-haut mentionnee STE-FOY (QUébQC) G1V 4Mé6
G1vV 2L8 Québec Qc G1K 7J6 ou téléphonez a: (418) 657-3866
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Québec, Le Soleil, samedi 1er décembre 1984

TECHNICIEN(ENNX)S

en mécanique du batiment
- 1 poste en plomberne. chaulfage. protec
non incendie

- 1 poste en venhlation. chmatsation et
chauffage

EXPERIENCE: — 5 a8 ans

Salaire selon qualihications

Faire parvenir volre curriculum vitae a

Denis Dufour et Ass.
Ingénieurs-conseils
1450, 23e Rue nord
Charny G6W 5K5

CONTREMAITRE-MENUISIER

FONCTIONS

LES CONSTRUCTIONS PARADIS
ET GRENIER INC

32, rue Bélanger

Beauport G1C 4J6

Tél.: 661-4352

Représentant des ventes
Accessoires pour dames

mpagne de Toronto se speciaksant oeg

B ans dans les sacs a mamn &t lourre-1out recherche

agent qui la representerall dans la province gde
Juebec a l exclusion de Montréal
oMo mpagne est en voie Jdexpansion et oftre

ne excellente opportunité a un agent dyn.

S de rensevgnements. (

David Bailey
(416) 789-7987

IMIQue

Pour pii OMMUNIQUEZ avex

INFIRMIER(ERE)S AUTORISE(E)S
INFIRMIER(ERE)S AUXILIAIRES
AIDES—INFIRMIER(ERE)S

Temps partiel sur app
el INsStituhions. releve
EXIGENCES:
Etre disponible pendant la pernode
Conditions de travail interessantes

Service pr 3 JOMmu
je personnel

Minimum 6 mois

Pour plus de details

3

contactez

LES SERVICES DE SANTE UPJOHN
529-5792

1 experence

des Fetes

PHARMACIEN(NE)
demandé (e)
— A temps plein
— Pour Carleton dans la Bae des Chaleurs

Telephoner au (1) 364-3352 ou ecrire au

894, boul. Perron, C.P. 388, Carleton
Cté Bonaventure GOC 1J0

REPRESENTANT(E)
DES VENTES

Distributeur nat

nal de la hgne Olym

Joscopes fllexibles e ngides ot au pout les mi

Pes. requwen ) representantie) pour n
facier les hopitaux INIVer Lites Q¢ laboratos
res ot
TERRITOIRES:

Quebec Tros-Rivere "

Le (la INAIAal ¢ Jouit avour de | expernk o ok "
vente dans le secleur medical et dodt aussi parler

ouramment | anglais et le francais
Envoyer resume detailie a
W. Carsen Co. Ltd.
25, Scarsdale Rd.

Donmills, Ontario M3B 3G7
a’s Mr J. Vella

vantes

® possed J
® detenir de nnNes (
® etre disp

La per:

n francais ecrit
onnaissances
un horaire

1ppelee a etfe
je semaine

varable

rvenir voltre curriculum vitae

Madame Diane Brisson

DUCROS, MEILLEUR, ROY ET ASSOCIES LTEE

Place Iberville Trois

2960, boulevard Laurier, bureau 400

Ste-Foy, QC G1V 481

TRAITEMENT DE TEXTES

OPERATRICE OU OPERATEUR
A TEMPS PARTIEL

{ andigate ou candidat doit rencontrer les exigences suli-

|

EXIGENCES:

— minimum 2

muniquer ave

rre au

Ou eC

MAINTENANCE
INDUSTRIELLE

Plusieurs postes disponibles spécialement dans le domaine de la
METALLURGIE (soudeur. mécanicien industriel, journalier, etc))

Posseder une accreditation au sein du comite paritaire
ans
Con

d experiencs

Le controleur
889-0498

110, rue Dollard
St-Lambert GOS 2W0

NTI Equipement de bureau limitee Etat ot & atior

NTI Business Equipment Limited

REPRESENTANT(E) DES VENTES

NTI INC.
a/s Jean Beaudin

Bureau 112
Québec G2E 5EB8

Directeur de la succursale
795, av. St-Jean-Baptiste

1 i
3 vent eqQui Dor
3
| 14
autre
EXIGENCES
)3 3 er
jer envir
W 3 ix )
1 'l : OU e
ed D
lia » 065
] NNaiSsa

3 travalier @

UNION
CARBIDE

JOIGNEZ-VOUS A NOTRE EQUIPE i
DE PROFESSIONNELS DE LA VENTE ias e

Monsieur Jacques Collin

UNION CARBIDE CANADA LIMITEE
2525, boul. Jean-Baptiste-Deschamps
Lachine, Québec H8T 1C6

ASSE 14 - tenant

AUTRES AVANTAGES

enter nos DISPONIBILITE
J2 \ad Viik

fam el

cp

3 Jue Os NANOr

LIEU DE TRAVAIL 22 Notre

tve 1984

Centre de Santé Sainte-Famille
a/s Directeur des ressources humaines et matérielles

Santé Sainte-Famille

ADJOINT(E) A LA DIRECTION DES SOINS INFIRMIERS

NATURE DU POSTE ET ATTROBUT!ONS PRINCIPALES

peciiques er
r x 3
] 1a
T 3 Impla ¥ i 3
y * 1
: LW I er yuahon o 1 Qua J ) W
3 P 1Ngla

REMUNEMTION ET AVANTAGES SOClAUX

npte o f et des qualdcat 1 per 2 ChOoISIE
5 prevalant !-x' e réseau des Atfares soca ju Quebe
P nt a jre 4 )
4 DErsor Jermeure a plus de km O
i ) Mare mingue ) Quebx
7 3e) re ' » 2 s
n kK el Que cela WTPO volre currculum wi

2000
VILLE-MARIE. Québec JOZ 3W0
Indiquer numéro de concours: 84-16

DESCRIPTION SOMMAIRE
DES TACHES

EXIGENCES ] )
FORMATION ET

CONNAISSANCES
COMPLEMENTAIRES

STATUT:
TRAITCMENT

CONDITIONS horare flexibie
PARTICULIERES 5516 de

AVANTAGES
PARTICULIERS

parve vor f vd
M. André Lajeunesse
Centre de Santé Lebel
C.P. 5000
Lebel-sur-Quévilion
JOY 1X0

TECHNICIEN(ENNE) EN
HYGIENE INDUSTRIELLE

ramen

Centre de Santé Lebel
Lebel-sur-Quévillon

(

4

EXPERIENCE e nnee d expernence

tere des

mitiatinve

"
JeVIIoO! aveg

progra ainst que de
” ‘ acronautigue
Jdu genie
4 ost essenticlle
. o CxXpuricnce
techniqie
e et ) en sar ]

verstamre dans une

3 aouls g¢ oremiere
jes a P

dans les programmes
Jhanabi

Aftaires sociales

"B R m "
Montreal |(_h|(h|" )y H2Z 1Xa
’ s ekt Date limite : le 14 décembre 1984
- P Ihis information is avatlable in English
184 3 contacting the person mentioned above

Commission de la Fonction
publique du Canada

Tmnspnns Canada
Dorval (Québec)

Nous cherchons un ingenicur chevronne
relever le defi offert par
navigabilite des acronefs
VOS comp lenoes
de proceder a la revue ¢ a Fapprobation de produits
wcronautiques ainst que de modifications et de
reparations dacronefs
nos inspecteurs en navigabilite
tation ¢t Fapphcatnon des exigences de conception
ainsi que des normes en matiere de navigabilité
Vous cherchez a tirer profit de la vaste experience
gue vous possedez dans le domaine de Paviation
VOtre
ou dans une
La connaissance do francas et de

Nous vous offrons une
$35.088 ¢t $41.120 qui reflctera la portée de votre

et de vos

Adressez votre demande d'emploi et/ou
votre curriculum vitae,
numdéro de
Bernard Dufresne (514) 2836842

Agent de recrutement

Commission de la Fonction publique du Canada
Complexe Guy-Fravreau

200. boul
Tour oucst, ¥

La Foncuion publigue du Canada
offre des chances egales d emplod 2 tous

Public Service Commission
of Canada

Ingénieur
en navigabilite
des aéronefs

deésirant
la direction regionale en
NOUS MIscrons sur yolnr

¢t votre experience ahin
I

Vous travaillerez etromtement
dans linterpre

formation unmiversitaire ¢n geni

autre discipline pertinente
anglais
onire

remuneration siuce

competiences

en indiquant le

reterence S84 21-1114-00350-(B0OG), a

Dorchester ouest
crage

i+l

anada

FOR:

Une firme spécialisée dans le nettoyage d'edifices. et

fivers autres ser-

viCes connexes, depuis pres de 30 ans, est a la recherche de cand

dat(e)s pour combler le poste de

REPRESENTANT(E)
_ DES VENTES

Relevant du vice-president. le representant a du travail de sollicitation a
faire et doit établir lui-méme les couts et les prix de ses projet
Fonctions:

Représentant des ventes
projets, negociations
Qualifications:

La personne recher €€ possede des quaines analytiques tres develop
pees alin d'etablir les prix avec acuite

Elle doit fare preuve de
mer. selo
rection
Elle a de plus. une tres grande determination dans
objectifs

Exigences:

Le (la) titulaire du poste détient une formation en geni
fration, suivie d'une expérience de cing ans dans le
secteur relativement sembilable
Une excellente connaissance du
Rémunération:

La remunération est en fonction des qualifi
Toute offre de service sera tratée «
Les candigat(e)s voudront bien faire parvenir leur curr

Mme Marcelle Lebel

FOR-NET inc.
C.P. 182, Limoilou
Québec G1L 4V1

estimanon de
el ventes hinales

SOUMISSIONS. presentation o

leadership d’'ambition el étre
n I expansion de la compagnie. d'autres respon

ipable d assu
xabilites de di

a poursuite de ses

ou en adminis
dgomaine ou un
francais et de I'an

Jidis €St necessaire

3lions el ge | ¢ xperiencs
onfidentiellement

wium vilae a

Directeur de 'approvisionnement

Compagnie en pleine croissance

Une des plus grandes entreprises au Canada se spécialisant
dans la transformation de matiéres organiques et située
dans la région de Québec requiert un directeur pour son ser-
vice de I'approvisionnement

Défi de taille

Le titulaire est responsable de tout 'approvisionnement de
l'usine en matiéres premiéres ainsi que du service de la
cueillette et du transport de cette matiére aupres d'un vaste
réseau de clients-fournisseurs disperses a travers le Québec

Exigences du poste et possibilité de carriére

Le candidat recherché posséde une bonne formation
mique suivie d'une expérience de quelques années dans les
domaines de la récupération des ressources secondaires tel
les que rebuts organiques, metalliques, ete -produits
de lindustrie agro-alimentaire. 11 est dispose a
voyager et habile négociateur vouloir contri-
buer au développement de ce service-clé lui vaudra oppor
tunité d'accéder a de plus ponsabilités a 'inte
rieur d'une organmisation dirigée par une jeune ¢quipe pro
gressive el dynamique. La rémunération sera en fonction

des qualifications et du degreé d'expérience

acade

ou sous
bilingue
Son désir de

grandes res

Toute demande sera traitée avee discrétion absolue. Veuil-
lez soumettre par écrit votre curriculum vitae avant le 15
décembre 1984, a l'attention de:

Richard L. Fiset, conseiller
888, rue St-Jean, bureau 200
Québec, Qué. GIR 5H6

RAYMOND, CHABOT,
MARTIN, PARE
& CIE

Conseillers en administration

DS - —— - SNSRI
.
POSTES DE PROFESSEUR
L Université du Quebec a Chicoutimi est a la recherche de deux
professeurs a temps complet pour son jepartement des sciences
economiques el admin.stratives
{
LES POSTES: ‘
1. Professeur en informatique, specialise en developpement de |
systemes d information '
2 Protesseur en informatique specialise en structure des dor l
nees el systemes distribues |
EXIGENCES:
Titulaires d'un docloral ou d une Mmaitrnse avs une expenence
perhinents las aindidats ho S5 assumeron! e lache hab |
tuelles des membre fu orp professoral er eignement. re \
r he. admr rat OIVICEe 3 1a collechivite
|
|
MODALITES GENERALES
Traltement: Le tratement est etabli selon les quahfications et |
l'expenence du candidatl et les conditions de travail sont reqies
par 1a convention collective
Entréde on lonction: Le plus 161 possible
Date limite: On fait parvenir son olfre de service avant le 15 de
cernbre 1984 au Doyen de la gestion academique, Universié du
Québec a Chicoutimi. 555 boulevard de 'Université Chie utim
Juebec) G7TH 281
" Université du Quebec a Chicoutimi '
|




