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Geste de solidarité
Ils cuisinent 
pour la 
communauté
PAGE 3

Préfecture Rocher-Percé
Suzanne Bourget 
tente sa chance
PAGE 2

Les jeunes de l’École d’athlétisme de Grande-Rivière ont remporté 10 médailles 
lors de la compétition d’hiver d’athlétisme à l’Université Laval.
page 8

Avec ces belles performances

Une immense 
fierté pour tous
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www.mfa.gouv.qc.ca/nouvelle-tarification
mfa.gouv.qc.ca/nouvelle-tarification

À compter du 1er janvier 2016, la contribution demandée au parent dont l’enfant fréquente un service de garde 
subventionné comprendra une contribution de base de 7,55 $ par jour, par enfant et une contribution additionnelle 
modulée selon le revenu familial.

Rappelons que la contribution de base et la contribution additionnelle sont indexées annuellement, au 1er janvier. 
Pour connaître l’ensemble des nouveaux tarifs pour 2016, les parents sont invités à consulter le site Web du ministère  
de la Famille au mfa.gouv.qc.ca/affiche. 

OUTIL DE CALCUL
Utilisez l’outil de calcul « Contribution additionnelle pour frais de garde », accessible à partir du site Web du Ministère, 
pour estimer le montant total de la contribution additionnelle à prévoir par période de paye.

POUR ÉVITER D’AVOIR À VERSER LE MONTANT TOTAL DE LA CONTRIBUTION ADDITIONNELLE LORS DE LA PRODUCTION  
DE VOTRE DÉCLARATION DE REVENUS 
•  Épargnez le montant de la contribution additionnelle.
•  Faites augmenter vos retenues d’impôt du Québec à la source par votre employeur.
•  Haussez le montant de vos acomptes provisionnels, si vous êtes travailleur autonome.

8888 TARIFICATION DES SERVICES 
DE GARDE SUBVENTIONNÉS POUR 2016
MIEUX VAUT SE RENSEIGNER, POUR BIEN PLANIFIER

Pub-tarification-10x6,25.indd   1 2015-12-04   11:17
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Alain Lavoie
gas.redaction@tc.tc

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE. 
C’est avec une très grande détermination 
que Madame Suzanne Bourget a indiqué 
à TC Media la semaine dernière qu’elle 
entrait de pied ferme dans la pré-cam-
pagne en vue de l’élection d’un préfet à la 
MRC du Rocher-Percé, en février prochain.

 Au téléphone, elle explique que «  c’est 
avec enthousiasme et détermination que 
je me lance dans la course à la préfecture. 
Il s’agit de ma  première expérience en 
politique, mais je crois sincèrement pou-
voir contribuer au développement de notre 
MRC. » 

Rappelons que Mme Bourget est ori-
ginaire de Val d’Espoir. Elle poursuit  : «  j’ai 
grandi à Chandler où je suis revenue dès la 
fin de mes études. J’ai 58 ans et je suis  retrai-
tée depuis 2014. Ma formation en sociologie, 
en criminologie et en administration m’a 
conduite à une carrière au ministère de la 
Sécurité publique du Québec. »

Précisons que Suzanne Bourget a eu 
une vie professionnelle très bien remplie 
comme elle l’indique elle-même  : «  Ma vie 
professionnelle a surtout été marquée par 

mes responsabilités de directrice de l’éta-
blissement de détention de New Carlisle et 
de directrice régionale des services correc-
tionnels de la Gaspésie/Îles-de-la-Madeleine. 
J’ai eu aussi la belle opportunité de rouvrir 
l’établissement de détention de Percé en lui 
donnant une vocation unique (traitement 
des délinquants sexuels), au rayonnement 
international. »

À la retraite
Depuis le début de sa retraite, Suzanne 

Bourget ne s’est pas croisée les bars, bien au 
contraire, elle est intervenante à la Société 
Alzheimer au sein de la MRC du Rocher-Percé. 

Alors pourquoi à ce moment-ci de ma 
vie m’intéresser à la préfecture? «  Quand 
j’ai choisi de prendre ma retraite, je savais 
déjà que je voulais continuer d’apprendre et 
de mettre mon expérience à profit. Et voilà 
que le départ de Mme Lebouthillier ouvre 
la porte à une belle occasion de servir… 
La préfecture, c’est synonyme pour moi de 
travail d’équipe avec les élus, de respect du 
caractère unique de chaque ville, de déve-
loppement de la MRC et de son rayonnement 
au plan régional et provincial. La préfecture, 
c’est jongler avec des problèmes et créer 
des solutions novatrices; c’est reconnaître le 

potentiel extraordinaire du milieu et avoir la 
patience et la ténacité devant tous les obs-
tacles à franchir. La préfecture, c’est faire 
preuve de rigueur et de sens éthique. Et tout 
cela exige des qualités de rassembleur et de 
visionnaire, ce que je suis… »

D’ici le jour du vote le 28 février pro-
chain,  je serai sur le terrain et  saisirai toutes 
les occasions de rencontrer les gens et les 
intervenants du milieu socioéconomique. 
Déjà à l’œuvre, je visite les organismes et 
les entreprises. Je questionne, j’écoute et je 
mesure toute la responsabilité qui incombe 
au préfet.

En terminant, Mme Bourget réitère les 
principes qui guideront ses actions en cette 
période de pré campagne  : travailler dans 
un esprit de continuité en prenant comme 
base la planification stratégique de la MRC 
Rocher-Percé, résultat d’un travail colossal 
de concertation dans le milieu; faire équipe 
avec les maires dans le respect de leur man-
dat respectif; avoir une approche d’équité 
entre les villes de la MRC, chacune devant se 
développer selon ses opportunités; partici-
per activement à bâtir une nouvelle forme de 
gouvernance régionale; développer le savoir 
et le sentiment de fierté au sein de la MRC 
et travailler avec rigueur et un sens éthique.

Suzanne Bourget se lance dans la campagne comme préfet

 « La préfecture est une voie pour  
servir sa communauté » - Suzanne Bourget

ACTUALITÉS

Suivre la candidate
Vous pouvez suivre Suzanne Bourget 
sur son Facebook (Suzanne Bourget / 
Candidate à la préfecture de la MRC 
Rocher-Percé). Vous pouvez également 
lui écrire à l’adresse suivante : suzanne-
bourget « votre opinion et vos sugges-
tions sont très importantes et m’aide-
ront à bonifier mon programme et 
mon plan de travail, lesquels je vous 
livrerai en janvier prochain. » (A.L.)

Mme Suzanne Bourget entre dans la 
course à la préfecture de Rocher-Percé.
(Photo gracieuseté )
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Gaspé
Honda

Gaspé
toyota

Joignez les rangs d’une équipe dynamique
Description du poste :

•  Diriger la planification financière et les pratiques comptables de la concession
• Gestion de la paie, des fournisseurs et de la facturation
• Production des états financiers mensuels
• Préparation du dossier de vérification fin d’année

Compétences:

•   DEC en administration ou expérience pertinente de 3-5 ans en comptabilité, 
capacité de travailler en équipe

• Maîtrise des logiciels Word, Excel et Outlook
• Fiabilité, autonomie, rigueur et minutie

Veuillez soumettre votre candidature à :
Manon Veer courriel : manon@gaspe-toyhon.com
398, boul. York Sud, Gaspé (Québec) G4X 2L6 Tél.: 418 368-5055 ext.101

gas.redaction@tc.tc

SOLIDARITÉ. Le 5 décembre dernier, le 
Comité d’accueil des nouveaux arrivants de 
la MRC du Rocher-Percé proposait une autre 
activité originale pour les nouveaux arri-
vants : Cuisiner pour la communauté.

 C’est ainsi qu’une trentaine de Gaspésiens 
et Gaspésiennes d’adoption se sont réunis à la 
Maison de la famille de Chandler pour cuisiner 
ensemble leurs meilleures recettes. 

Avec le temps des Fêtes qui approche, ils ont 
eu l’idée de remettre tous les plats préparés à 
des organismes communautaires de la région 
afin d’en faire bénéficier leurs clientèles. 

Selon les organisatrices, les nouveaux arri-
vants avaient envie de faire quelque chose 
pour remercier la communauté pour l’accueil 
chaleureux qu’ils ont reçu en s’installant dans la 
région et pour redonner à la collectivité qu’ils 
ont adoptée. 

C’est donc avec grand plaisir qu’ils ont rem-
pli les réfrigérateurs et congélateurs du Centre 
Émilie-Gamelin, de la Maison Blanche-Morin et 
du Centre d’Action Bénévole Gascons-Percé à 
quelques jours du temps des Fêtes. 

Rappelons que le Comité d’accueil des nou-
veaux arrivants de la MRC du Rocher-Percé vise 
à favoriser l’intégration des nouveaux arrivants 
à la communauté locale et à faire découvrir la 
région en tenant diverses activités tout au long 
de l’année. 

Pour connaître les prochaines activités, tou-
jours ouvertes à toute la population, consultez 
la page Facebook «Comité d’accueil des nou-
veaux arrivants de la MRC du Rocher-Percé». 

Deux ressources sont disponibles pour 
offrir un accompagnement dans les diverses 
démarches d’établissement et d’intégration 
des nouveaux arrivants : pour les personnes 

de 18 à 35 ans, contactez Stéphanie Roy, 
agente de migration Place aux jeunes au 418-
689-6402 poste 229 et pour les personnes 
de plus de 35 ans et pour les personnes 
immigrantes de tous âges, contactez Fanny 
Lamarre, du service d’accueil des nouveaux 
arrivants au 418-689-2080.  (A.L.)

Activité d’intégration

Ils cuisinent pour la communauté
Une bonne trentaine de 

personnes ont mis la main à la 
pâte afin de préparer de bons 

petits plats qui ont, par la suite, 
été distribués à des organismes 

communautaires de la région.
(Photo Comité d’accueil des nouveaux arrivants )

Et le labeur de tous ces bénévoles a 
rapporté… la plus belle preuve, ce 
réfrigérateur plein de bons produits qui 
réchaufferont le cœur et l’âme des 
personnes de notre région.
(Photo Comité d’accueil des nouveaux arrivants )



Frédéric Durand
nrm.redaction@tc.tc

ENSEIGNEMENT. La Commission scolaire 
René-Lévesque (CSRL) a présenté son rapport 
annuel 2014-2015.

Celui-ci fait état de l’atteinte d’objectifs 
importants, comme l’amélioration du taux de 
diplomation et de qualification, la diminution du 
décrochage et le maintien du nombre d’élèves 
en formation professionnelle. «  Certains résul-
tats, dont nous sommes fiers, indiquent que nous 
avons choisi les bonnes stratégies pour atteindre 
nos cibles », peut-on lire dans le rapport.

Au chapitre du taux de diplomation des moins 
de 20 ans, il a augmenté considérablement chez 
les garçons depuis 2008, passant de 56,7 % à  
74,8 %. Cette amélioration a permis de tirer à la 
hausse cette statistique, tous sexes confondus, qui 
s’établit à 77,3 %. La cible ministérielle pour 2020 
dans ce domaine est de 81 %. 

Malgré la décroissance de la clientèle du secteur 
des jeunes, la CSRL remarque le maintien du nombre 
de jeunes inscrits en formation professionnelle avant 
l’âge de 20 ans; un dépassement de la cible de 2020.

Points à travailler
Tout n’est cependant pas rose pour cette pre-

mière année d’application du Plan stratégique, et 
l’organisation envisagera des ajustements dans les 
stratégies et moyens ciblés. 

Entre autres, le taux de réussite à l’épreuve d’écri-
ture de cinquième secondaire a diminué. Celui-ci se 
maintenait autour de 80 % depuis plusieurs années 
avant de tomber à 74,3 % en 2012-2013, puis de 
péricliter davantage l’année suivante, jusqu’à 65,9%. 

Enfin, la CSRL a remarqué une diminution de 
la qualification dans les parcours de formation 
liés à l’emploi pour la clientèle ayant des besoins 
particuliers. 

Comme la plupart des commissions scolaires, 
la CSRL a dû faire face à de nombreuses compres-
sions au cours des dernières années. Celles-ci se 
chiffrent à plus de 12 M$ depuis six ans. « Malgré 
des compressions budgétaires cumulatives, nous 
avons su préserver la qualité de nos services édu-
catifs. Dans un contexte historique annonçant 
des changements majeurs en éducation, nous 
avons également su maintenir la mobilisation 
des élèves, des membres du personnel et des 
parents », note le rapport.

Commission scolaire René-Lévesque

Début de la mise en  
œuvre du Plan stratégique
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Le nombre d’inscriptions à la formation 
professionnelle se maintient, malgré la 
diminution de la clientèle jeunesse. 
(Photo Lamirande & Ste-Marie)

Nombres d’élèves

669 
Préscolaire

2125
Primaire

1724
Secondaire

1887
Éducation des adultes

682
Formation professionnelle

Questions d’argent

79 M$
Budget annuel

79 %
Activités services aux élèves

12 %
Activités relatives aux immeubles

5 %
Activités administratives

54,7 M$
Budget du personnel

5,2 M$
Amélioration des immeubles et 
équipements

82 000 $
Déficit d’opération

4 M$
Surplus accumulé

Un Joyeux Noël et une année 2016  
remplie de santé, de rires et  de belles 

rencontres familiales! 

La période des fêtes est un temps d’arrêt 
pour dire à nos proches combien nous les 
aimons et également leur démontrer toute 

l’importance qu’ils ont dans notre vie. 

Illuminons leur vie pour que dans leurs yeux 
scintillent plein d’étoiles et plein d’amour.

Joyeuses Fêtes à vous toutes et tous et on se 
voit en 2016 lors des rencontres de secteur. 

Une subvention est offerte aux aînés qui 
ont subi une hausse significative de taxes 
municipales
Pour les années de taxation municipale 2016 
et suivantes, tout aîné peut avoir droit à une 
subvention qui vise à compenser en partie 
l’augmentation des taxes municipales à payer à 
l’égard de sa résidence, à la suite d’une hausse 
significative de la valeur de celle-ci, s’il respecte 
les conditions d’admissibilité.
Conditions d’admissibilité
L’aîné peut demander cette subvention s’il 
remplit toutes les conditions suivantes :
•  sa résidence est une unité d’évaluation 

entièrement résidentielle comportant un seul 
logement et elle constitue son lieu principal 
de résidence;

•  il est responsable du paiement du compte 
de taxes municipales pour l’année en cours 
(ex.: 2016), relativement à cette résidence;

•  au 31 décembre de l’année d’imposition 
précédente (ex. : 2015), 
o il résidait au Québec,
o il avait 65 ans ou plus,
o  il était propriétaire de sa résidence depuis 

au moins 15 années consécutives (la 
période de 15 ans peut inclure une période 
pendant laquelle son conjoint en a été 
propriétaire);

•  son revenu familial pour l’année d’imposition 
précédente est de 50 000 $ ou moins.

Instructions à suivre 
pour demander la subvention
Si l’aîné est admissible, il peut demander la 
subvention. Pour ce faire, il doit 
•  remplir le formulaire Subvention pour aînés 

relative à une hausse de taxes municipales 
(TP-1029.TM) [au préalable, l’aîné doit 
connaître notamment le montant de la 
subvention potentielle inscrit sur son compte 
de taxes municipales de l’année en cours 
ou sur le formulaire qu’un représentant de sa 
municipalité lui a transmis à cet effet];

•  reporter le résultat inscrit à la ligne 43 du 
formulaire TP-1029.TM à la ligne 462 de 
sa déclaration de revenus pour l’année 
d’imposition précédente;

• joindre le formulaire TP-1029.TM dûment 
rempli à cette déclaration.
N’hésitez pas à partager cette information avec 
vos proches! Source :  REVENU QUÉBEC >

64
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La CSRL compte 2125 élèves 
au primaire, et 1724 au 

secondaire, répartis dans  
28 écoles. (Photo Lamirande & Ste-Marie)
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ARTS. Cette exposition ponctuelle inti-
tulée Barchois In Situ, qui nécessitera un 
budget de 30 000 $, devrait avoir lieu vers 
le début août dans le barachois de Malbaie, 
à Percé. 

Ce sont cinq œuvres qui seront réalisées 
sur place pendant une semaine, puis y demeu-
reront exposées pour une autre semaine. La 
seule trace qui restera de l’événement sera 
la vidéo qui sera réalisée et diffusée dans les 
médias communautaires.

Le comité organisateur de l’événement 
travaille en collaboration avec le Centre 
d’artistes Vaste et Vague de Carleton-sur-Mer 
pour la sélection des candidatures. «  Nous 
avons lancé la semaine dernière un appel de 
projets auprès des artistes professionnels de 
la Gaspésie, ou de souche gaspésienne. Nous 
visons d’abord le membership du centre Vaste 
et Vague », explique John Michaud, coordon-
nateur du projet.

Le comité organisateur a reçu une aide 
financière de 12 000 $ du Conseil des arts et 
des lettres du Québec (CALQ). Le reste du bud-
get de 30 000 $ devra être amassé au cours des 
prochains mois. 

Selon le comité, « Barachois In Situ s’inscrit 
comme une activité culturelle complémentaire 
à l’offre touristique, en misant sur la reconnais-
sance et la mise en valeur de l’expression artis-
tique de la région intégrant les notions d’art 
in situ, de land art, d’œuvre éphémère en art 
nature. » (F.D.)

Un événement en art-nature aura lieu à Barachois cet été

Jean-Philippe Thibault
jean-philippe.thibault@tc.tc

MUSIQUE. Les organisateurs du Festival 
en chanson de Petite-Vallée ont jeté leur 
dévolu sur Les Trois Accords pour assurer le 
rôle d’artistes-passeurs de leur 34e édition.

Le directeur général et artistique du 
Village en chanson de Petite-Vallée, Alan Côté, 
explique que ce choix a été en grande partie 
influencé par Vincent Vallières, qui avait tenu le 
rôle d’artiste-passeur deux ans plus tôt.

« Vincent en partant m’a dit qu’il fallait que 
Les Trois Accords viennent ici. Il m’a dit qu’ils 
allaient capoter et à quel point les gars sont 
«trippants», alors l’idée m’était déjà rentrée 
dans la tête », explique-t-il.

Le quatuor sera donc présent sur le site 
pendant 4 jours, lors de la première fin de 
semaine de l’événement, du 30 juin au 3 juillet. 
Le concert de la Petite École de la chanson, le 
spectacle-hommage et le spectacle des chan-
sonneurs tourneront tous autour de l’œuvre 
des Trois Accords. 

« Le choix de l’artiste-passeur définit la ligne 
directrice du Festival. Ça donne le thème et il y 
a pendant ce temps des rencontres privilégiées 
entre les artistes. Les Trois Accords connaissent 
la réputation du Festival, mais pas le site en tant 
que tel et ils ne sont jamais venus. Ce choix ça va 
amener un vent frais et ça va être quelque chose 
de nouveau avec toute leur folie. Ça va être ben 
trippant », ajoute le directeur général.

Rappelons que les chansonneurs, paroliers 
et compositeurs qui seront choisis suite à un 
processus de sélection et d’auditions auront 
la chance de participer aux ateliers du festival 
en plus de faire les premières parties d’artistes 
établis. Pour s’inscrire, les créateurs de chansons 
doivent soumettre leur dossier de candidature 
d’ici le 13 mars au www.festivalenchanson.com.

Les Trois Accords artistes-passeurs  
au Festival en chanson de Petite-Vallée

Les Trois Accords ont lancé leur album Joie d’être gai le 20 novembre dernier.
(Photo Festival en chanson de Petite-Vallée)
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Le secteur de 
Barachois de Percé. 

(Photo Gracieuseté)

« Ça va amener un vent frais avec 
toute leur folie » 

- Alan Côté, directeur général et artistique du 
Village en chanson de Petite-Vallée



Ma carrière chez TC Transcontinental

 

Premier imprimeur et chef de file de solutions médias et d’activation marketing au Canada, 
TC Transcontinental crée des produits et services permettant aux entreprises d’attirer, 
de joindre et de fidéliser leur public cible. La Société se spécialise dans les médias 
imprimés et numériques, la production de magazines, de journaux, de livres et de contenus 
sur mesure, le marketing de masse et personnalisé, les applications mobiles et interactives, la 
production télévisuelle et la distribution de porte en porte.

Transcontinental inc. (TSX : TCL.A, TCL.B, TCL.PR.D), connue sous les marques TC  
Transcontinental, TC Media et TC Imprimeries Transcontinental, compte approximative-
ment 9500 employés au Canada et aux États-Unis, et ses revenus publiés ont été de  
2,1 milliards de dollars canadiens en 2012.
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  JOURNALISTES-PIGISTES

Vous avez quelques heures de libre et 
un goût marqué pour le monde journalistique.  

TC Media est à la recherche de 
journalistes-pigistes 

pour son journal Le Havre, de Chandler.  

Si le défi vous intéresse, veuillez faire 
parvenir vos coordonnées par courriel à :

can.redaction@tc.tc
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CHARITÉ. Les résultats ne sont encore 
que préliminaires, mais tout indique que la 
Guignolée qui s’est déroulée dans la Baie-
des-Chaleurs dimanche ait permis d’amasser 
davantage de denrées et de dons monétaires 
que l’année dernière.

Ces résultats semblent s’avérer auprès des 
trois centres d’action bénévole (CAB) qui ont 
coordonné cette activité, soit ceux de L’Ascension 
– Escuminac, Saint-Alphonse – Nouvelle et Saint-
Siméon – Port-Daniel. 

Pour Saint-Siméon – Port-Daniel, on a amassé 
10 727 $, soit environ 10 % de plus que l’année 
passée, et 298 bacs de nourriture (8 de plus que 
l’an passé). L’an dernier, 218 paniers de Noël 

avaient été remis. « On n’a pas plus de demandes 
cette année, alors on ne fera peut-être pas plus 
de paniers, mais ils pourraient être plus gros », 
explique la directrice générale Nathalie Bujold. 
Ce sont 284 bénévoles qui ont mis la main à la 
pâte cette année.

Pour L’Ascension – Escuminac, la récolte 
2015 aura été d’environ 4500 $ en argent et de 
près de 7000 $ de denrées. Pour Saint-Alphonse 
– Nouvelle, l’argent amassé devrait cette année 
encore dépasser les 30 000 $. 

Au total dans la Baie-des-Chaleurs, près de  
1000 bénévoles se sont impliqués pour la Guignolée. 
Plus de 600 paniers de Noël pourront donc être 
remis à des familles dans le besoin.  (F. D.)

Guignolée

La Baie-des-Chaleurs  
encore plus généreuse

babillard
Retrouvailles
De L’Anse-aux-loups (Grande-Rivière). Nous 
sommes à la recherche de photos des familles 
de L’Anse-aux-loups pour nos retrouvailles du 
27 décembre prochain. Il est possible de nous 
rejoindre au 418 385-4696.

Centre d’action bénévole Gascons-Percé
Nous ramassons toujours des vêtements que 
nous vous invitons à apporter au 390 René-
Lévesque Ouest à Chandler. Collecte de den-
rées, périssable ou non, pour venir en aide 
aux personnes à faible revenu. La participa-
tion de toute la population est essentielle à la 
réussite de l’activité. Info : 418 689-6023.

Protégeons notre santé
Les activités de mise en forme de l’Association 
de Diabète-Pabok se déroulent chaque 
semaine soit le lundi, mercredi et vendredi de 
9 h 30 à 11 h au Club des 50 ans et plus de 
Chandler. Information Monique au  
418 385-2333.

Marché aux puces
Au sous-sol de l’église de Chandler les mardis 
et jeudis de 13 h à 15 h. Vêtements hommes 
et dames et enfants (vêtements de bébé à 
0.25), vaisselle, bibelots, livres, casse-têtes, 
chaussures et bottes. Fermeture éclair, bou-
tons, sacs de guenilles pour garages. La moi-
tié des profits est pour la Fabrique de 
Chandler. 

Des patins à donner
Le Centre d’action bénévole Gascons-Percé 
avise la population qu’il a des patins à glace à 
donner. Info : 418 689-6023.

Remerciements
Nous aimerions remercier le Club Optimiste 
de Gascons pour sa généreuse aide envers les 
élèves de l’école Saint-Bernard. Un don de 
10 $ par élève a été appliqué aux frais d’ins-
cription. De plus, le Club Optimiste a défrayé 
les coûts des agendas pour les élèves du 2e et 
3e cycle. Merci beaucoup. L’équipe-école.

Centre plein air La Souche 
Le Centre plein air La Souche de Gascons rap-
pelle à tout le monde que sa Salle de récep-
tion est disponible pour Party de Noël, fête 
familiale, shower, etc. Le coût de location est 
de 150 $. Différents services peuvent aussi 
être disponibles tels que service de bar et trai-
teur. Info : Maurice Anglehart, 418 396-2334 
ou Martin Gauthier, 418 752-4493.

Magie de Noël
L’atelier d’art de Chandler (100 rue 
McGrath) sera ouvert tous les après-midis 
jusqu’à 18 h et les samedis et dimanches 
jusqu’à 17 h, jusqu’au 24 décembre. 

Véhicules motorisés  
interdits sur les plages
La Ville de Percé rappelle qu’il est stricte-
ment interdit de circuler avec un véhicule 
motorisé sur les plages, ainsi que sur les 
promenades aménagées. Quiconque com-
met une infraction en ce sens est passible 
d’une amende maximale de 300 $. Notez 
que ce règlement municipal est appliqué 
par la Sûreté du Québec : 418 689-1305.

Pompiers volontaires à Percé
Dans le but d’augmenter les effectifs de 
son service de sécurité incendie, la Ville de 
Percé est à la recherche de candidats et 
candidates pour faire partie des équipes 
de pompiers volontaires des casernes de 
Barachois, Cap d’Espoir et Percé. Toute per-
sonne intéressée, croyant posséder les 
qualités et la disponibilité nécessaires, 
devra faire parvenir ses coordonnées par 
télécopieur au 418 782-5487, par courrier 
électronique à dg@ville.perce.qc.ca. 

Aréna de Port-Daniel-Gascons
Patinage libre à tous les mercredis, vendre-
dis et dimanches. Il y a aussi des pratiques 
et des parties de hockey mineur, ligue  
40 ans et +, location de glace et patinage 
libre 0 - 5 ans. Pour horaire journalier  :  
418 396-5297 ou pour information :  
418 396-2829.

Cuisine collective
Toute personne intéressée aux cuisines 
peut s’inscrire en tout temps et aller visiter 
la cuisine qui est située au 2e étage du 
vieux-couvent de Gascons. Pour  inscrip-
tion et information, contactez les per-
sonnes suivantes  : Cindy Billard au  
418 396-2349, Paulette Robidoux au  
418 396-3051 ou encore Vivianne Huard: 
418 396-5661.

Opération Nez Rouge à Chandler
Ceux et celles qui voudront utiliser le ser-
vice de raccompagnement Nez rouge au 
cours des prochaines semaines pourront le 
faire aux dates suivantes : les 18, 19, 23, 26, 
29 et 31 décembre. Les heures : de 21 h à 
4 h. Numéro de téléphone : 418 689-2233.

Encore une fois les gens de la région 
ont été très généreux lors de la grande 
guignolée du CAB St-Siméon  
Port-Daniel. (Photo : Gracieuseté)



PETITES ANNONCES CLASSÉES

Un seul numéro 1-866-637-5236

Profitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, 
sinon il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite  
uniquement au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre annonce.  
Toute discrimination est illégale. 

Heure de tombée : jeudi 15 h

Heures d’affaires du service téléphonique : lundi au vendredi 8h30 à 17h

Mode de paiement : 

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller

3 Encadré 
3 Couleur 

3 Titre centré 
3 Caractères gras

PoUr toUt aCHeter  

et toUt vendre,    

près de chez vous
Emploi Et formation
600 à 799100 à 299

immobiliEr
300 à 399

marchandisE
400 à 599

sErvicEs
900 à 999

véhiculEs
800 à 899

évènEmEnts spéciaux

GASPÉ: 21 Patter-
son, 5 c.à.c., 2 sdb, 
garage double, pis-
cine chauffée, com-
plètement rénovée, 
asphalte, 265,000$. 
418-361-2034

2 Terrains à vendre route 
132 comté Malbaie, rang 
1-Sud, 66-370MC; rang 
2 - S u d ,  5 0 - 9 9 0 M C .  
Contactez Edmond Chi-
coine 514-762-2933

2-1/2, 3-1/2, 4-1/2, chauffés, 
éc l a i r és .  418-782-5395 ,  
418-782-6463

4-1/2, L'Anse-à-Beaufils,  
pas d'animaux, disponible. 
4-1/2, Ste-Thérèse. Libres. 
514-601-2773

3-1/2 meublé, non chauf-
fé, non éclairé, au centre-
ville de Grande-Rivière,   
4 1 8 - 3 8 5 - 4 6 5 2 ,  
418-782-6868.

À Chandler:  3-1/2, 4-1/2, 
chauffés/ éclairés, chiens in-
terdits 418-689-3799 messa-
ge

À St-Siméon-de-Bona-
venture, 3-1/2,  250$/ se-
m a i n e ,  8 0 0 $ /  m o i s ,   
418-534-4711

CENTRE-VILLE Chandler :   
4-1/2, libre,  non chauffé, 
non éclairé. Pas de chien.  
418-689-4258

À St-Siméon-de-Bona-
venture, ''Chalets Bord 
de  Mer'', poêle à  bois, 
5 0 0 $ /  s e m a i n e . 
418-534-4711

PRODUITS Gerbex. Herbes et 
vitamines de qualité. Oppor-
tunité de vendre ou distribuer 
partout au Québec. Liste des 
p r i x  e t  b rochu re  g r a tu i -
tes.(sans obligation de votre 
part) 7345, boul. Laframboi-
se, Saint-Hyacinthe Qc J2R 
1 E 3  T é l : 4 5 0 - 7 9 6 - 5 8 6 8  
www.gerbex.qc.ca

SCIERIES MOBILES à partir 
de 4,397$ Coupez bois de 
toutes dimensions avec vote 
propre scierie à ruban porta-
tive. Info & DVD gratuits, 
www.ScieriesNorwood.ca/ 
400QN, 1-800-408-9995,  
poste: 400QN.

S O I N S  c o m p l e t  d e s  
pieds dans le confort de 
vo t re  domic i le. Reçu  
d isponib le. Chanta le  
D u g u a y, s o i n s  i n f i r -
miers spécialisés. Bien-
venu! 418-777-4999

ANITA Sorel, 40 ans d'expé-
rience de la voyance, des ré-
ponses à vos questions les 
plus intimes en toute discré-
t ion. Tél . :  514-764-7754. 
Porté à votre compte (2.99$/ 
min)

ATTENTION: MediumQuebec, 
le service de voyance #1 au 
Québec, change de numéros, 
les meilleurs voyant(e)s du 
Québec vous attendent main-
tenant au 1-800-332-1036. 
Depuis votre cellulaire, faites 
le # (carré) 3993. Pour les 
voir et mieux les connaître: 
www.MediumQuebec.com

AURÉLIA, médium pure, don 
de naissance, ne pose stricte-
ment aucune question, ré-
ponses et dates précises. 
P o r t é  à  v o t r e  c o m p t e  
514-800-0337 (5$ les 5 pre-
mières minutes, Visa/ Mas-
terCard) ou 514-764-7750 
(2,99$/ min.)

SAAQ- SAAQ- SAAQ Victime 
d'un accident automobile? 
Vous avez des blessures? 
Contactez-nous. Consultation 
gratuite. M. Dion Avocats tél 
1-855--282-2022 www.sos-
saaq.com

SERVICE RENCONTRE. Rela-
tions Long-terme, ESSAYEZ 
G R A T U I T E M E N T ! ! !  
1-888-451-7661. Appelez 
#7878 ou 1-866-634-8995. 
Adulte 1 à 1 en direct appe-
lez :  1 -877-347-9242.  ou  
#5015. Rencontrez des fem-
mes célibataires de votre ré-
gion. 1-888-571-5763 (18+)

310-PRÊT: Prêt de 500$ à 
1000$. Aucune enquête de 
crédit. Approbation en 5 mi-
nutes. Ouvert 7 jours de 8h à 
20h. Compose sans frais: 
310-PRÊT

courtageexpress.com
PRÊT 500$ et plus 
Lun- Jeu 8h-20h/ 

Ven 8h-16h 
1-888-994-4054

POLARIS Switchback 800 
Pro-R 2013, couleur rétro, 
plus de 1,200$ d'équipe-
ment, toile, attache traîneau, 
sac de guidon chauffant ,  
gold-finger, poignée et pouce 
chauffants, porte bagage, dé-
marreur, " ice-scratchers",  
4,000 km, demande 7,200$ 
négociable, 418-763-7332

Propriétés à vendre

erres à vendreerrains / TT

appartements à louer
Logements /g  

  l

appartements à louer
Logements /g  

 à l

 p g   de campagne à louer
Chalets / maisons

Divers à vendre

Santé

Astrologie/occultisme vices diversSer

avec permis
Agence de rencontre 

Argent à prêter

Argent à prêter

Motoneiges / Accessoires

Jean-Philippe Thibault
jean-philippe.thibault@tc.tc

FESTIVITÉS. Le 26 janvier marquera offi-
ciellement les 40 ans du Mont-Béchervaise 
et les gestionnaires souligneront l’événe-
ment en grand alors que pas moins d’une 
vingtaine d’activités seront proposées 
tout au long de l’hiver.

À priori, une série de rendez-vous majeurs 
sont à mettre au calendrier. Le 20 février, la 
station sera l’hôte de la première course de 
la nouvelle Série Trail Polaire Gaspesia, qui 
proposera des parcours de course à pied et 
de raquette de 1, 5 et 10 kilomètres, à même 
le domaine skiable.

Les amateurs de sports motorisés pour-
ront compter sur le retour du Hill Drag, une 
course d’accélération de motoneige d’enver-
gure régionale qui se tiendra le 27 février 
en soirée. La semaine de relâche scolaire se 
terminera quant à elle le 5 mars avec la Fête 
des Neiges de la Fondation du CSSS de la 
Côte-de-Gaspé, avec ses épreuves sportives 
loufoques.

La nuit du 11 au 12 mars sera de son côté 
marquée par le 12 h ski / marche, où des 
équipes pourront se relayer jusqu’au lever du 
jour au profit du Centre de ressourcement, de 

réinsertion et d’intervention en santé men-
tale de la MRC Côte-de-Gaspé.

Cette même fin de semaine fera place aux 
amateurs d’adrénaline le dimanche 13 mars 
avec la présentation du Bech Snow Jam, un 
événement où le free ride et le free style 
seront à l’honneur.

Ajoutez à cela la redynamisation du Parc 
à neige, l’ajout de 3,5 kilomètres aux sentiers 
de raquette, la nouvelle possibilité de louer 
des Fatbike et des soirées thématiques pour 
célibataires, puis le retour des classiques 
comme le Bazar annuel, la journée Iniski/
Inisnow et la Journée de la municipalité, le 
tout culminant avec la tenue du Week-end 
Retro et des Grandes retrouvailles les 30 et 
31 janvier, et vous aurez de quoi profiter du 
Mont-Bécharvaise pendant toute l’année.

Pour le nouveau directeur Jean-François 
Tapp, la programmation permettra à tout 
un chacun d’y trouver son compte. « C’est 
éclaté et ça ne s’adresse pas uniquement 
aux skieurs et planchistes. Ça va permettre à 
toute la population de Gaspé de fréquenter 
la montagne en cette 40e saison hivernale. »

Tout est donc maintenant en place pour 
faire de la saison 2015-2016 une grande 
cuvée et qui ralliera l’ensemble de la popula-
tion gaspésienne.

Une saison qui promet pour  
les 40 ans du Mont-Béchervaise

La montagne compte 27 pistes sur 250 mètres de dénivelé et propose deux pistes de 
descente en tubes et un réseau de sentiers balisés pour la raquette et le fatbike.
(Photo Gracieuseté Mont-Béchervaise)

Le Havre
 - Le m

ercredi 16 décem
bre 2015 - 7



8 
- L

e 
m

er
cr

ed
i 1

6 
dé

ce
m

br
e 

20
15

 -
 L

e 
Ha

vr
e

www.tcmedianouvelles.ca

À GAGNER  
UNE ESCAPADE

DANS LA RÉGION DU QUÉBEC  DE VOTRE CHOIX

Pour participer, abonnez-vous sur
www.TCMediaNouvelles.ca

DATE LIMITE POUR PARTICIPER

LE 16 JANVIER 2016

>
65

33
96

2

gas.redaction@tc.tc

Une délégation de 11 jeunes de l’École d’ath-
létisme Grande-Rivière a remporté un total 
de 10 médailles lors de la compétition d’hi-
ver d’athlétisme organisée par le Club d’ath-
létisme de Québec au PEPS de l’Université 
Laval le 6 décembre dernier. 

 Les athlètes de la délégation, âgés de 7 à 
12 ans, se sont tous démarqués dans leur dis-
cipline respective : 40 mètres course, 40 mètres 
haies, saut en longueur, lancer du poids et  
600 mètres course. 

Selon l’entraîneuse Brigitte Paradis, c’est 
une immense fierté pour tous les parents de 
voir ces athlètes revenir victorieux de cette 
compétition. « Leur succès témoigne de leur 
passion, de leur détermination et de la disci-
pline dont ils ont fait preuve. » 

Résultats de la compétition
Des médailles d’or ont été obtenues par 

Odélie Drapeau (600 mètres) et Marilee Méthot 

(40 mètres). Des médailles d’argent ont été 
reçues par Antoine Drapeau (600 mètres), 
Delphine Cyr (pentathlon 5 épreuves et lan-
cer du poids) et David Méthot (pentathlon  
5 épreuves, 40 mètres haies et saut en longueur 
sans élan). La médaille de bronze a été obtenue 
par  Odélie Drapeau (40 mètres) et David Méthot 
(40 mètres), portant le total à 10 médailles pour 
l’École d’athlétisme de Grande-Rivière. 

« Je voudrais féliciter les autres athlètes de 
l’école, soit Shawn Whitton, Léa Stibre, Vincent 
Drapeau, Sara Cyr, Marie-Maxim Élément et 
Mayélie Bernachez qui se sont dépassés dans 
toutes les disciplines du pentathlon, ajoute 
Mme Paradis. J’aimerais aussi souligner l’excel-
lente performance de David Méthot, de Percé, 
et de Delphine Cyr, de Grande-Rivière, qui ter-
minent tous les deux en deuxième position au 
pentathlon dans leurs catégories respectives. 
» La prochaine compétition de l’École d’athlé-
tisme de Grande-Rivière est prévue le 21 février 
2016 à l’Université Laval, à Québec.

En activité depuis mai 2015, l’École de sports 
récréatifs Brigitte Paradis est une entreprise pri-
vée qui adopte une approche visant le mieux-
être et le mieux-vivre des gens de Grande-
Rivière et de la région. L’École utilise les sports 
comme agent de socialisation, de renforcement 
du lien familial et de la vie communautaire. 
L’École d’athlétisme, qui en fait partie, a quant 
à elle été formée en  septembre 2015 et elle 
regroupe des jeunes de 5 à 13 ans. (A.L.)

Au PEPS de l’Université Laval

Les athlètes de Grande-Rivière remportent 10 médailles

« C’est une  expérience inoubliable 
et une performance incroyable 

pour des jeunes qui s’entraînent 
seulement depuis trois mois. C’est le 
départ d’une belle aventure! »

-Brigitte Paradis

 Plusieurs jeunes athlètes de notre région ont très bien représenté la région gaspésienne lors de 
cette compétition à l’Université Laval de Québec. (Photo: Gracieuseté École de sports récréatifs Brigitte Paradis)


