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Concours
Innovation
clinique 2009

Vous avez conçu un
projet novateur ? La
qualité des soins
vous préoccupe ?
Vous contribuez à
faire avancer la
profession
d’infirmière ?
Participez au
concours  Innovation
clinique, organisé
par l’Ordre des
infirmières et
infirmiers du
Québec. Créé
en 1995, ce
concours vise à
mettre en valeur la
contribution clinique
des infirmières de
toutes les régions
du Québec à la
qualité des soins
offerts à la
population, à
l'efficacité et à
l'efficience des
services de santé,
ainsi qu'à
l'avancement de la
profession
d'infirmière. Il vise
également à
susciter l'échange
d'information entre
les membres de la
profession.

La date limite pour
faire connaître votre
réalisation à votre
ordre régional est le
31 mars. Pour plus
de renseignements,

Campagne publicitaire de l’OIIQ sur Vrak TV

En vue de remplir son mandat de promotion de la profession
d’infirmière auprès des étudiants de la 5e année du secondaire et
du collégial, l’OIIQ a lancé, une campagne publicitaire télévisuelle.
D’une durée de cinq semaines à Vrak TV, cette campagne est en
ondes depuis le 19 janvier. Mentionnons que Vrak, comme chaîne
spécialisée, touche chaque semaine 182 000 jeunes de 15 à 18
ans. Pendant la première semaine de la campagne, le microsite
Web de l’OIIQ www.unecarrierepourlavie.com a été consulté par
près de 5000 visiteurs. C’est une augmentation significative de
733 % par rapport à la moyenne hebdomadaire de 600 visiteurs
que le site a accueillis, depuis son lancement en octobre dernier.

Cette publicité vient compléter les différentes activités de
communication orchestrées par l’OIIQ, au cours de la dernière
année, afin de promouvoir la profession infirmière auprès des
jeunes:

le microsite www.unecarrierepourlavie.com ;
une nouvelle brochure distribuée à l’occasion des grands
salons et des journées carrières ;
un concours pour stimuler l'achalandage sur le microsite ;
un nouveau stand aux couleurs de la brochure et du
microsite ;
des partenariats et placements publicitaires.

Pour visionner la publicité, cliquez ici.

Surveillance clinique des clients sous opiacés

Conformément à son mandat
de protection du public, l’OIIQ
vient de publier une mise à
jour d’un avis paru en 2004

http://www.unecarrierepourlavie.com/
http://www.unecarrierepourlavie.com/
http://www.unecarrierepourlavie.com/pub.html
http://www.unecarrierepourlavie.com/pub.html


cliquez ici. sur la surveillance clinique
des clients sous opiacés.
Intitulée Surveillance clinique
des clients qui reçoivent des
médicaments ayant un effet
dépressif sur le système
nerveux central, la deuxième
édition de l’avis précise les
paramètres de la surveillance
et la fréquence à laquelle elle
doit être exercée, tout en
spécifiant certains aspects
cliniques à considérer. De
plus, y sont indiquées les interventions cliniques relatives à
l’administration d’opiacés selon le degré de sédation du client.

Cet avis est un guide pour les infirmières et les organisations qui
désirent élaborer ou mettre à jour des protocoles de surveillance
efficace qui tirent parti du jugement et des compétences
professionnelles de l’infirmière pour assurer la sécurité du public.

La surveillance clinique effectuée par l’infirmière est l’un des
moyens les plus efficients pour assurer la sécurité des clients sous
opiacés. Par conséquent, il est crucial pour chaque infirmière de
tenir à jour ses compétences dans ce domaine. En publiant cet
avis, l’OIIQ joint ses efforts à ceux de toutes les personnes qui
interviennent dans le soulagement sécuritaire de la douleur.

Pour commander votre exemplaire, téléchargez le bon de
commande.

Consultez la Banque d’emplois sur le site de
l’Ordre

Candidate à l'exercice de la profession d'infirmière, jeune diplômée
ou infirmière, vous cherchez un emploi correspondant à vos
intérêts ? Inscrivez-vous à la liste de diffusion de la Banque
d'emplois sur notre site Web si vous souhaitez être informée des
nouveaux postes offerts par les différents employeurs au Québec.

Pour les employeurs dans le domaine de la santé, le site de l’OIIQ
est une tribune extraordinaire pour diffuser leurs offres d’emploi.
Recevant en moyenne près de 90 000 visiteurs par mois, la
section « Services - Banque d’emplois » de l’Ordre est une
référence pour tous ceux qui sont à la recherche de ressources
infirmières. En contexte de pénurie de personnel, le site Web de
l’OIIQ est efficace puisqu’il touche principalement des infirmières et
des infirmiers !

Pour vous inscrire à la liste de diffusion, cliquez ici.

http://www.oiiq.org/distinctions/innovation/index.asp
http://www.oiiq.org/uploads/publications/autres_publications/BC_193.pdf
http://www.oiiq.org/uploads/publications/autres_publications/BC_193.pdf
http://www.oiiq.org/services/emplois/recherche_emplois.aspx
http://www.oiiq.org/services/emplois/recherche_emplois.aspx
http://www.oiiq.org/gen/diffusion.asp


Portez fièrement l’épinglette de l’OIIQ !

Quoi de mieux que de porter l’épinglette de l’OIIQ pour souligner
son sentiment d’appartenance à la profession d’infirmière tout en
soutenant, par la même occasion, la recherche en sciences
infirmières. En effet, tous les profits de la vente des épinglettes
sont versés à la Fondation de recherche en sciences infirmières du
Québec (FRESIQ). En 2008, la vente des épinglettes a permis de
verser 2850 $ à la Fondation.

Dorée sur fond étain, la nouvelle épinglette en laiton de l’OIIQ est
offerte en deux formats à un seul bas prix : 10 $. Pour commander
votre épinglette, téléchargez le bon de commande.

37 000 abonnés à infOIIQ

Près d’un an après le lancement officiel d’infOIIQ, l’Ordre des
infirmières et infirmiers du Québec se réjouit de l’accueil réservé à
son bulletin électronique. Les courriels reçus témoignent du grand
intérêt qu’ont les membres à recevoir les nouvelles de l’heure par
voie électronique. À ce jour, infOIIQ compte près de
37 000 abonnés. Distribué à tous les membres qui ont transmis
leur adresse courriel à l’Ordre, ainsi qu’aux personnes qui se sont
inscrites à notre liste de diffusion, le bulletin électronique informe
ses lectrices et ses lecteurs des actualités infirmières.

Rappelons qu’en diffusant ce bulletin, l’OIIQ souhaite répondre de
façon encore plus efficace et rapide aux différents besoins
d’information de ses membres. Le bulletin électronique a pour
objectif de communiquer ponctuellement les prises de position de
l’OIIQ, ses activités, les services offerts, les formations prévues,
etc. Le bulletin infOIIQ complète ainsi la revue Perspective
infirmière et le tabloïd Le Journal distribués à l’ensemble des
infirmières et des infirmiers du Québec.

N’hésitez pas à informer vos collègues de cette « nouveauté » et à
les inciter à s’assurer que leur adresse courriel figure dans leur
dossier à l’Ordre, afin qu’ils puissent aussi recevoir infOIIQ.

Certains membres nous ont signalé qu’ils reçoivent deux fois
chaque numéro d’infOIIQ. Si tel est votre cas, sachez qu’il est
facile de corriger la situation. Vous devez vous désabonner à
l’infolettre provenant de l’expéditeur « OIIQ » et conserver
uniquement votre abonnement provenant de « Ne pas répondre ».
Pour ce faire, cliquez sur « Modification de mon profil  » au bas du
courriel reçu par « OIIQ ». Vous serez redirigée vers les listes de
diffusion auxquelles vous êtes abonnée. Il vous suffira alors de
désélectionner « infOIIQ – Votre bulletin d’information ». Ainsi,
vous recevrez l’infOIIQ uniquement à partir du courriel inscrit à
votre dossier et non plus à partir du site Web de l’Ordre.

http://www.oiiq.org/publications/Epinglette.pdf
http://www.oiiq.org/infirmieres/inscription/adresse_index.aspx
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