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progrés dimanche

rcahier
J) economique

Progrés-Dimanche est heureux de présenter a ses lecteurs ce
cinquiéme cahier annuel qui se veut le reflet de la vie
économique des régions qu’il couvre. Pourquoi un

cahier économique? Tout simplement pour donner une image de
I'évolution de notre économie et des espoirs pour I'avenir.

Les étudiants y trouveront une source continuelle de références et
I’économiste pourra se faire une idée précise
sur les investissements régionaux.

A I'heure ou les luttes politiques se font de plus en plus apres,
nous croyons que tous verront dans ce cinquiéme
cahier économique un espoir de regroupement... car ce sont des

gens de milieux différents et de villes différentes
qui ont contribué a sa publication.

L'industrie, le commerce
et I"agricultur

trois roues dengrenage de leconomie regionale!
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La région
possede

d’immenses - .

richesses.

Il s’agit
de les
exploiter!
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| Centre d'achats Place du Saguenay

N mesure de

pOUrsuivre rmalement nos activite:
i 'essence, comme |'affirment les
strateges, est le sang de la guerre
I'économie est I'épine dorsale de

toute société normalement constituee!

Le mot revient tellement souvent dans
les conversations que nous en avons
tous plus ou moins oublié le sens.
Mais on peut au moins se consoler car
il est loin le temps ou le cultivateur
cachait ses ‘‘économies’ dans un

bas de laine ou le citadin dans une
boite de tabac! Méme si les Canadiens-
Francais ont toujours fait preuve

d'un sens de I'économie assez poussé
pour nuire a leur évolution sociale,

i| reste tout de méme qu'aujourd’hui la
situation a changé. On rencontre de
plusen plus d’hommes d'affaires

qui ont réussi au Quebec et
particulierement dans la région du
Saguenay-Lac-St-Jean. Le plus
heureux c'est que ces hommes ont
pour noms Tremblay, Simard,
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pour elle! Le tfameux compliexe du

Canadien-Francails qui veut que Ce
qui vient de chez sol n'est pas pon
doit étre banni irrémédiablement
Les lecteurs pourront se rendre
compte des formidables possibilites
qu’offre la région au point de vue
économique. |l est malheureux que de
si belles énergies se perdent: nous
avons les hommes d'affaires mais
les richesses régionales, comme
nos attraits touristiques, ne

sont pas exploitees.

]
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SIECLES DE
S COVIPETENCE

558 ans de services compeétents
des lithographes de I'lmprimerie du Progres !

GASTON VACHON, directeur-gérant, 23 ans d'expérience

Elie-Marie Bédard, 21 ans 20 Jean McClean, 4 ans
Jean-Paul Bédard, 10 ans 21 Mme Lyse Ouellet, 5 ans
Alain Bérube, 5 ans 22 Thomas Parent, 10 ans
Lise Bilodeau, 7 ans 23 Claude Petit, 19 ans
Charles Bouchard, 40 ans 24" Charles Robertson, 2 ans

6 Claude Boucher, 12 ans 25— Gilles Savard, 2 ans

7 Jacques Cambronne, 9 ans 26 André Simard, 11 ans

8 Laurent Coté, 6 ans 27 Mme Chantal Simard, 10 ans

9 Paul-Emile Gagne, 26 ans 28 Lise Simard, 6 mois
10 Mme Lise Gagne, 5 ans 29 Claude Tremblay, 19 ans
11 Jean-Marie Gauthier, 46 ans 30 Fleurette Tremblay, 2 ans
12 Benoit Girard, 10 ans 31 Gaston Tremblay, 6 ans

i— Claude Girard, 15 ans 32— Gilles Tremblay, 9 ans
14 Ghislain Girard, dir. Imprimerie 33 Laurier Tremblay, 21 ans

22 ans 34— Monique Tremblay, & mois

15 Louise Girard, 2 ans 15 Stolin Tremblay, 16 ans
16 Florient Julien, 4 ans 16 Yvon Tremblay, 10 ans
17 Myonne Lambert, 9 ans 37 Eugéne Turcotte, 14 ans
18 Robert Langevin, § ans 38 Denis Jolin, 3 ans
19 Jean-Raymond Larouche, 21 ans

N'apparaissent pas sur la photo

Guy Frenette, 9 ans

Lyna Cote, 4 ans

Raymond Martel, 26 ans
Rémi Ouellet, 21 ans
Germain Mercier, 35

Danielle Perron, 6 ans ans

f@-) LE PROGRES
A DU SAGUENAY LIMITEE

316, AVENUE LABRECAUE CHICOUTIMI ~TELEPHONE: 543- 4474

————— |
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Une rétrospective des événements
economiques de 1971 forcera tout obser-
vateur a admettre que la région du Sa-
guenay-Lac-St-Jean se porte mal. Elle a
une économie moribonde. Il faut con-
clure courageusement que |'année qu'on
vient de vivre n'a produit que peu d'es-
poir, ne nous a fourni que trés peu de rai-
sons d'étre optimistes. Mais, il y a eu
quand méme quelques progrés qui meéri-
tent d'étre soulignés.
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par: Jean Lavoie,
Vice-président,

Service de promotion

industrielle
du CRD

romotior
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cette responsabilité; nous sommes donc d'avis
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a son implantation et a son expansion. C'est au ine atfaire de sentiments. Unissons nos efforts, au
niveau de la region que | on peut mieux planitier e nous diviser, Ayons le courage de faire
! reros .51 \ expansion industrielle en tenant compte de |a entaire de nos forces et de nos faiblesses. Et
CRD assume vocation industrielle du territoire et en assurant une surtout, soyons réalistes |
rotection et une survie a I'industrie agricole
) Ul permet de conserver un certain équilibre NOUVELLES INDUSTRIES
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A) stimuler l'expansion industrielle.
B) faire ressortir les ressources et facilités de notre région pour son developpement
C) trouver les industries qui pourraient s’adapter & la région (créateur d'emplois)
D) faire connaitre & l'étranger les avantages commerciaux, & nomiques et industriels de notre région.
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B SIMPSONS-SEARS

SAGUENAY-LAC ST-JEAN

Simpsons-Sears
ouvre bientot

un nouveau local
a DOLBEAU

KESIMPSONS-SEARS

grandit et va continuer

de grandir avec le temps
pour vous donner un service
meilleur et plus rapide

non
ts, au

ST-JEAN

Simpsons-Sears

Alma .

Simpsons-Sears

& Roberval

\

Arvida .

/? ,
; "‘%’* : Simpsons-Sears

PLACE DU SAGUENAY - CHICOUTIMI

Simpsons-Sears et son personnel, sans la compétence, I'enthousiasme, I'aide et la fierté du travail bien fait

de chacun de nos employés, nous ne serions jamais parvenus a étre I'une des sociétés de vente en magasin et

par correspondance les plus dynamiques au pays. C’est pourquoi nous estimons que nos employés sont le fac-
teur primordial de notre succes. Le développement des qualifications de notre personnel constitue notre plus
grande force. Dans cette organisation en expansion rapide, le talent et I'esprit d’initiative des employés se
voient encouragés par la possibilité que nous offrons a ceux-ci d’accroitre leurs connaissances. C’est cette po-

litique qui rend possible “I"avancement dans la Société’’. Simpsons-Sears c’est son personnel!
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Le nouveau Coin du Tapis & Chicoutimi-Nord

Le Coin du Tapis,
un

véritable géant
dans

son domaine

® Francois BELLEY

PRES D'UN MILLION D'AFFAIRE
ANNUELLEMENT

L'ancien Coin du Tapis rasé par le feu en 1971.
steme CAHIER ECONOMIQUE - PROGRES-DIMANCHE
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SAGUENAY
meraude Enr. |

PLACE DU SAGUENAY CHICOUTIMI TEL.: 549-8582

Et les membres de son personnel forment

I'équipe par excellence dont la marque de
commerce est empreinte d’affabilite, de
courtoisie et d'efficacité, pour vous faire
admirer une riche collection d’exclusivites.
Une visite 8 L'Emeraude vous permet de
constater que vous y trouverez l‘objet deési-

ré pour toutes les occasions.

Jeannine

Un cadeau qui porte la signa-

ture de L’Emeraude, est tou-

jours plus apprecie.

M. Lourent Turcotte. WM A.-A. Pilote, maitre
naitre horloger-bijoutier horloger-bijoutier de 18

ms d experience -ne d'experience

2% - A

Lamrette Bolleau Ciatrette Maurissetie Gomma Beavdoln
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''Les pires dangers qui
menacent '"homme
d'affaires’’, selon M.

Gaston Dufour (Alcon) i |

i ancon e 3 meme Quatre usines pour la
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Mme Gisele Morissette est certainement une figure
dominante au spacieux centre commercial qu est Place
du Saguenay, vu qu'elle y remplit la fonction de direc-
trice de I'Association des marchands

Femme d'affaires accomplie, Mme Morissette déploie
une activité intense et débordante pour ne pas dire une
énergie quasi surhumaine; elle est incontestablement a
la hauteur de la situation. Qu'on en juge!

En iuillet 1970, elle se ment le seul a Place du Sa-

M me portait acquéreur du salon BU€Nay, emploie dix per-
f sonnes a plein temps. tou-

de C'l:f‘:L;I"- e 2t en
septembre 1971, elle ou- t€s hautement qualifiees;
i . vrait 'attrayante boutique [|'établissement est muni
Glsele Morlssette Lampy'"; on peut affirmer de I'équipement du tout
gue Mme Morissette tra dernier cri, le plus pertec-
vaille pratiquement sept tionné et le plus élaboré,
de maniéere a répondre

& = jours par semaine, puls
Sdl que la majeure partie du constamment aux plus

dimanche, elle la consa hauts imperatifs de la mo-

cre a mettre a our sa de._.
: _ I€ : D'ailleurs le salon jouit
comptabilite. Cette digne e
d'une wvogue considérable,
representante au sexe i .
e etant donne qu'il accueille
faible 1 en outre une : 4
une tres grosse clientéle
venant des quatre coins de
a région, méme d'aussi
loin que Saint-Félicien et
Anse-Saint-Jean Or se
specialise egalement dans
3 vente et la coiffure des

perruques et postiches de

vie tamiliale tort t

occuper son
temps

rem

'elle est mariee

Morissette et

oules natures

st
e ne Uuant
Mo Lampy elle regorge d'ur
merveille. Sor magnifique assortiment Vi >
. Mme Giséle Morissette
i ITE L

SALON{ “ELLE” ET&;UU(‘W”P g%;uupg/
2 COMMERCES AU SERVICE DES

SAGUENEENNES
ADMINISTRES PAR UNE SAGUENEENNE

MME DANIELLE SIMARD, GERANTE
(ER [ T .

PLACE du BABUENAY

LE PERSONNEL DU SALON “ELLE"”

L Wi ik
mg; /
; Vi ey N A/‘.T‘ :
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Une Compagnie progressive

On ne saurait parler de machinerie, équipement et mobi-
lier de bureau sans que nous vienne immédiatement a I'esprit
le nom de Raoul Blackburn Limitée de Chicoutimi, connu prati-
quement dans tout le nord de la province.

En réalité, Raou! Blackburn dessert les régions de Chi-
coutimi, du Saguenay-Lac-Saint-Jean, plus le territoire de Chi-
bougamau-Chapais ou l'on effectue le service d'entretien dans
les bureaux miniers.

L n operation depuls plus cest incidemm ent un tacteur

de 30 ans, c¢'est etablisse Qui a toujours ete place au
nent de cette nature le plus premier rang chez Raol
Slabore, le mieux amenage et Blackburn Ltee On v tient
¢ mieux outillé. Demenage mordicus et surtout apres
vorctl quatre ar dans un 1o vente. La direction considere
Yra oderne situe u t ustement que le gros au suc
e min Saimnt Thomas en xtl‘“' et de l'expansion que 13
t st parvenue  Jde t 1 COoONNUS gepuis son
temps d a nenter sub QU trouve sa source
{ t l \ Tt 1 | yitque e salis
Y OS: L Y 1.1 o4 \
Y Yy
t L o I
& N
\ < NOUVELLE ORIENTATION
PR
t extrémement Nous avons eu le plaisir
L |
1
<.
S 35S
A"
3 25 3
. .. -
& 3 5
<
\ - -~
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"Raoul B

-

dit-il, de nouvelles compa
gnies d'origine plus ou moins
douteuse, font leur appari
tion et la plupart du temps

disparaissent aussi vite qu’el
les sont venues, situation qul
constitue assurément un cer

tain risque pour [|'acheteur
éventuel. Pour un court ter
me, precise-t-il, un acheteur
peut prendre la chance d'op
ter pour l'un de ces appa-
reils électroniques a bon
marché; cependant, a long

terme, il vaut beaucoup mieux
pour le client se diriger
versdes marquesreconnues’
A titre d’exemple, M. Jean Sa-
vard, gérant des ventes, nous
soulignait que la plupart des
machines comptables
troniques vendues en étaient

dont

elec
de marques reconnues
'une, d'un tout nouveau mo

| £t ~ o 1arrs
aele, Ut acqulise 1er

\ere
ment par a Ccle oSaguendy

Furniture

Dans un autre ordre
dees. soulignons que Raou
Blackburn Ltee est agent
torise “Graphic Comm
cation compagnie [
cialisee dans la tabrication
e systemes de communica
tions électroniques par te
lephone e tels systemes ont

& ete installes a 'Univer
Site Québec a Chicoutim

> qu'a la compagnie

lackburn

Price. En peu de mots, cette
innovation fantastique per
met de faire parvenir par voie
teléephonique, toute photo,
tout document ou tout papier
imprime

UNE NOUVELLE
APPELLATION

M. André Turcotte ter
mine notre entretien en nous
faisant remarquer qu'un nou
veau mot s’est introduitdans
notre vocabulaire: c'est le
mot ‘‘systeme’ qu'on appli
que a une foule de choses.
On dira par exemple, systeme
de bureau modulaire, syste
me comptable, systeme de
classement, systeme a dicter,
systeme de communications
et le reste. Cette nouvelle phi
losophie vise plutot a ['effi-
cacité de I'’ensemble plus que
de chacune de ses parties pri-
ses isolément. Une chaine
n'est jamais plus solide que
solide de ses mail

e moins

|l faut en prendre bonne
ce terme fait main
tenant partie intégrante du
dictionnaire technique. C'est
I'evolution qui le veut ainsi et
Raoul Black
bien de son
mps, on I'a adopté d'em

note car

me chez

on est

Ltée
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Ci-haut: dans le plan conventionnel. la moitlé
des hommes avaient a se déplacer parmi les au-
tre ingénieurs pour atteindre leurs bureaux. Cha-
que homme avait un bureau de 30" x 60"; Z! fi-
lieres: espace insuffisant de travail et de range-
ment, et aucune intimite, Surface de plancher par
station de travail: 48 pi. carrés.

RAOUL BLACKBURN, LTEE

650, Chemin St-Thomas, Chicoutimi, tél.: 549-1244

1 4858 FT

MAIN NISLE 45" PATITION

Ci-haut, et ci-bas; dans le plan avec mobiles, cha-
que homme a son espace privé et amplement d'es-
pace de surface de plancher. L'espace de range-
ment a grandi de 105 & 192 pouces linéaires. Sur-
face de plancher par station de travail: 35.4 pi.
carrés (incluant le bureau de 60 x 30" et les ca-
binets mobiles de 18" x 36").

L'homme? Possiblement. Le bureau? Cerlainement si vous le deésirez, parce que c'est un sys

téme de bureau avec murs amovibles “Steelcase”. Les gens et les bureaux ont besoin d’éire
changés fréquemment parce que les emplois et les besoins d'espace changent si vite. Clest

pourquoi le systéme de murs amovibles “Steelcase” est ideal. Vous avez la liberte de faire

les changements comme bon vous semble avec des murs ingénieux qui cachent complétement

les fils électriques; et des panneaux interchangeables pour les couleurs désirées, l'usage et le

les

contrdle du son. Les parties composantes vous facilitent la tache pour un travail précis dans

la surface donnée, les filidres, les espaces de rangement et les montages néressaires pour

\ chaque bureau. Les murs et composants sont si amovibles que non seulement un seul \
i .

homme, mais les départements entiers peuvent etre ici aujourd’hui et dilleurs

i demain! Pour plus dinformations. voyez-nous dés maintenant!
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La Caisse d’Etablissement
offre des services
a tout le monde

d'Etablisse-
ment Saguenay-Lac - St-Jean

La Caisse

est au service de toute la
population. Elle s’adresse a
tout le monde a qui elle offre
toute une gamme de produits.
Elle peut répondre a tous les
besoins. Ses services sont trés
spécialisés et pour les assurer
elle a recruté et formé un per-
sonnel hautement qualifié.

Jmbpre da institutions reglionales et
iutres s'intéressent davantage a la Cais
se d'Etablissement

L'analyse des postes du bilan nous
amene a conclure a la bonne santé de la
Caisse d'Etablissement. L'ensemble des
placements et des préts consentis, for-
me un total de $4,200,000.00. D'autre
part, la valeur au livre des plans d'épar
gne et des dépots de différentes catégo
ries est de $3.800,000.00, en chiffres
arrondis. Le'capital social payé est de
$580.000.00, soit 11.7 pour cent de |'ac
tif et la réserve générale de $227,950.00,
ce qui représente 4.6 pour cent de |'ac-

ssement e 1a province

jebe et probablement parmi les

t 5 premieres caisses d'épargne et
le crédit de la région, dont le nombre
centaine environ. Au total,

I'avair des membres représente 16.3
pour cent de l'actif. En somme, pour
chaque $%$100.00 placé a la Caisse d'E-
tablissement Saguenay-Lac
le membre a une garantie de $116.00
Les préets hypothécaires égalent
66.6 pour cent de l'actif et les obliga-
tions 9 pour cent. La balance des pla-
cements est partagée entre les dépots
temporaires, les préts personnels, etc
Enfiri, un autre point est excessi
vement important pour la bonne mar-
che de la Caisse d'Etablissement. C'est
celui de la liquidité. Elle était au 31 dé

St-Jean,

C’est ce que le directeur géné-

ral de la Caisse d’Etablisse- tif. A ce sujet. soulignons que nous nous
ment M PauI-EmiIe DOfé a classons en deuxieme place, parmi les
démontré dans son rapport

annuel aux 11,000 membres.

cembre 1971 de 14.7 pour cent. Sur
plus accumulés plus liquidité, lorsau’ils

“Un élément de force et de progres
pour le Saguenay-Lac St-Jean...”

H.-P. Gagnon, président

irteur 1u apital social iu tonds

ension, de eparegne-retraite enre

Entreprise régionale par vocation, la Caisse d'Etablissement Sa-
guenay-Lac-St-Jean participe entierement a I'expansion de sa région,
en faisant épargner et en redistribuant cette épargne, sous forme de
crédits, la méme, ou elle I'a collectée. La Cuisse d'Etablissement acit
donc autour de vous, sans méme peut-étre, que vous le sachiez: alle fi-
nance de I'équipement, des constructions, des fermes, des petites et
et moyennes entreprises. Elle met a la disposition de ses membres des
. - conseillers en épargne et en établissement qui ont principalement pour
ou nou tache d’aider la famille. En bref, elle contribue a la prospérité de chacun.
le tout ce C’est la déclaration que le président, M. Henri-Paul Gagnon a faite récem-
ersus le ment, lors de I'assemblée annuelle des membres.

SRAENE OR €31 LN 6 OCHCRELY Dans ce cadre régional, la Caisse d’Etablissement demeure une

PEERN S bl i entreprise a "taille humaine” qui connait ses membres ei leurs proble-
mes et que les membres connaissent bien, a-t-il poursuivi. lls ont la pos-

sibilité de "participer” a sa vie et a son développement, car la Caisse d’E-

frons Hb preloe; tablissement est une COOPERATIVE, dit-il. Puis, il a ajouté:

latérale, du prét "La Caisse d’Etablissement n'est pas isolée dans la région. Elle
nous ache collabore avec d'autres institutions, a des réalisations économiques
prises importantes.

' "Au plan vertical, elle est affiliée a la Fédération des Caisses d'E-
| tablissement du Québec qui assure I'orientation et la cohésion des Cais-
thecaire ses d'Etablissement qui sont au nombre de douze (12).

ARl s ah i ieh A [ BRI g "Comme toutes les caisses d'épargne et de crédit, la Caisse d'E-
tablissement Saguenay-Lac-St-Jean reléve de la juridiction du ministére
des Institutions financiéres et de 1a Régie de I'Assurance-Dépét. Au cours
de 1971, la Régie a renouvelé son permis, ce qui assure aux épargnants

réaliser la une garantie supplémentaire.

et, celur de "Enfin, la Caisse d'Etablissement se définit par un certain état

remiere d’esprit, par une facon particuliere d'étre en contact avec le public, et
avec ses membres, par un souci constant de dialogue. Ce dialogue est
assuré par ses conseillers en épargne et en établissement, son personnel
de cadre, ses employés en général, ses administrateurs, ses commissai-
res de credit, et ses conseillers de surveillance,
"La structure régionale de la Caisse d'Etablissement Saguenay-
Lac-St-Jean constitue un élément de force et de progrés. Sans doute,
nous n'avons pas un guichet par localité, mais nous avons aussi bien.

_ . sinon mieux. Nous avons un guichet par foyer. Cela constitue l'originali-

Actit té de la formule: 10,000 foyers ont été visités en 1971.

"Mettons en pleine valeur ce point fort de notre structure régio
nale et la Caisse d'Etablissement constituera une force que rien ne pour
ra arreter

irgne ou compte
y tempéra

AOAFONE | combptant
1epargn u pia

‘Coopération, régionalisme. structure. état d esprift entrenr:

nant, voila par quoi nous différons des autres” a déclaré le présiden
1s désirez verifier ces difféerences, entrez a | 1SS tablissement
uenay-Lac-St-Jean. vous vous rendrez compte que ce n'est pas une

treprise finan re comn
r

4 A
M. Paul-Emile Doré

Directeur général

existent dans des proportions normales
constituent en trés grande partie,

bonne solvabilité de |'entreprise
la situation de la Caisse d'Etab

uendy-La

Excédent

revenus bruts sont de $454

262.9 es depenses
230 A0 |.5'<1’._'\,' +

terets 1¢ b-33

Opérations, ventes,

épargnes

es ventes de plans d'épar
1971 se sont élevées a $2,200,00(

Les dépots, de différentes catégor

t atteint la somme de $700,00(

Traduit en chiffres d'affaires (entre

I'argent, nouvelles affaires) pour
periode d'un an, le montant est
000.000.00

L'encours actuel dans le p
pargne a temperament est de $1/
lions. Les sommes souscrites depu
fondation de la Caisse d'Etablissen
atteignent le chiffre impressions

de $30, millions. Au cours de la s¢

année 1972, la Caisse d'Etablisser
Saguenay-Lac-St-Jean rembourser
quart ('s) de million de aollars er
I'epargne a temperament rendu
me

Courtage immobilier
et etablissement

ffre d'affaires au ser

nobilier a atteint
62.00. Par rapport
sit d'une augms

N
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[ N

I'en rappeler une verité a
laquelle la population concernee est sensibi-
see depuis plusieurs années. Soutenir que

: : ‘encontrent des diffi-

etaires lorsgu'elles veulent con-
)esoin leurs disponibilites
1d plus personne. Preé-
assumer au cours des

rl
CeL

s responsabilites
ever des défis

VoIr que le cit oyen

_J'\- l '! 1 {J ." ._'!'.'. :‘:i '-_..:

lors; croire que le

‘a | objet de pertur
neront des debourses
eau des administrations
predire tout |

U aaministrateurs
dux immenses et
12 souleve toute la

ollution des cours

ces exigences, la collecti-

_ ) pourra-t-elle disposer des

mmes considerables qui seront necessal-
pour appliquer les solutions adéguates?

sources traditionnelles de
ient  n'autorisent pas les plus
perances. Mais, les initiatives
1 matiére economique conduisent
on plus sereine

ex

Se a Loutes Cces angoisses se

CAHIER ECONOMIQUE

.f'. Vec |t“\ {:

oblemes économiques

mult ‘[Jlr’ 5 et

es d'Entraide Economique

“Ma‘itre chez nous!"

-ramenent finalement des probléemes de
gros sous, a des mécanismes d'action, a des
moyens de travail.

Aussi, l'insertion de I'Entraide Economigue
dans la vie socio-economique: queébgécoise
confére a ce mouvement une importance et
une puissance d'action gui s'est revelee
extrémement positive |8 ou on a pense le
mouvement, laoluonace Aper mente sa rorce
dynamique pour la premiére fois d'une fagon
massive L'exvewanre d'Alma, au Lac St
Jean, est concluante a cet egard
ALMA: une ville de 25,000 dmes gui a8 ose

et gui 8 reussi

Une ville de 25,000 dmes situee en plein
coeur de la région du Saguenay Lac St
Jean: ALMA.

Au centre d'un marché de 30C,000 cc

sommateurs, Alma, comme toute ville qui
se développe, rencontre des difficultés qu
améne ses dirigeants a vouloir planifier sa
croissance. Dans presque toutes les villes
importantes du pays, les mémes problemes
se retrouvent et se recoupent 3 des paliers
supérieurs de gouvernement. A Alma, on
procéde autrement lorsque le moment de la

realisation est venu.

A l'automne 19865, I'administration muni-
cipale accepte le principe de la planification,
se munit d'un plan directeur et aborde de
front le probléme de la rénovation urbaine
notamment au Centre-Ville.

Quinze mois plus tard — janvier 1967 —
le Comité speécial sur I'Habitation d'Alma
demande a Québec d'entreprendre un pro-
gramme de rénovation urbaine et le 23 mai
1967, ce Comité speécial accepte le devis
proposé par la Cité et lui donne le feu vert
pour proceder a I'execution du plan

Le 27 novembre, le Conseil des Ministres
agree la requéte de la Cité et en décembre
un contrat intervient entre la Cité d'Alma
et la Société d'Habitation du Québec

Le dynamisme légendaire de la population
du Saguenay — Lac St-Jean s'est une fois
de plus révélé. Ce qui serait apparu comme
difficilement praticable a de nombreuses
administrations devenait ici une possibilite
immediate

"ROGRES-DIMANCHE

Mais, comme on ne fait rirn comme tout
le monde dans cette région, on procéde a I3
rénovation du centre commercial de la ville
plutdt que de s'attaquer & des secteurs
d'habitations restreints a titre de projet-
pilote

Les eétudes entreprises determinent trois
objectifs:

— restructurer le noyau commercial

—ameéliorer le systéeme circulatoire

— solutionner les problémes de stationne

ment

Le souci de créer un milieu urbain attrayant
et oroportionné a l'échelle du piéton est

manifeste: c'est en fait le but de toute
ration

| ne
ope

Quatre phases d'execution a étre comple
es entre 1969 et 1973 sont déterminées

Un projet audacieux mais en cours
d'exécution ... et ayant reussi en tout
point jJusqu'a maintenant.

Le projet est audacieux, tres audacieux
méme: rénover le secteur commercial du
Centre-Ville en partant d'un projet de grande
envergure dont le pivot est rien d'autre que
la réalisation d'un mail commercial.

Pour y parvenir, des initiatives spectacu-
laires doivent se concretiser:

— réfection de I'artére principale;

—cieation dun pbdle d'attraction: Ia
PLAZA;

— construction d'un stationnement étage;
— réfection de la rue St-Joseph.

Il fallait le faire. On l'a fait. Pourtant,
lorsqu'au printemps 1972, on constate que
les trois premieres phases du plan initial
sont a toutes fins pratiques complétees, et
qu'au surplus, il fallait un investissement
global de quelgue $4,000,000, on s'inter-
roge naturellement sur le financement d'un
tel projet.

La réalisation d'un plan aussi ambitieux
comportait, entre autre, la participation
d'institutions financiéres, particulierement
pour la construction de Plaza Saguenay. Pole
d'attraction de cet immense ensemble, Plaza
Saguenay devenait |'élément essentiel pour
I'aménagement de tout le territoire analyseé

Alma est a vrai dire la seule ville du Que-
bec — & I'exception de Montréal — a se doter
d'un centre d'achat important au beau milieu
de la ville

Pour construire Plaza Saguenay, il fallait
au depart demeénager quelque 550 person
nes [(c'est-a-dire 131 familles), construire
un immense parc de stationnement étage de
324 stalles relié par un corridor souterrain
au Centre commercial abritant 23 établisse
ments commerciaux et deés bureaux: un
projet d'ensemble de $5,000,000 au centre
duquel se trouve le mouvement de I'Entraide
aconomique
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50,000 Québecois le savent
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DES CAISSES D’ENTRAIDE

ECONOMIQUE DU QUEBEC
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Apres seulement trois ans et demi d’activités dans le do-
maine de la transformation du lait, I'Association Coopérative
Laitiere du Saguenay - Lac St-Jean s’affirme de fagcon etonnante

apportant aux coopérateurs de la région la confirmation qu'’ils /
s'étaient donnée, en 1967, la bonne orientation. L A.C.L. d U
STRUCTURE : . , . : AP R : . §
| o e Saguenay- Lac St-Jean
s atfirme

de plus en plus

5 sont en
) vue de permettre

de realiser ses

tr .
: developpe
t 11 i
Une equipe de spe-
IWIMIS réecern
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om 1

pre n
IT ele
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EVOLUTION

L'A.C.L. AU SERVICE
DES PRODUCTEURS

SITUATION ACTUELLE

CETTE IMMENSE BARATTE de fabrication allemande pr

WO hivres de heurre I'heure. (Photo Daniel Gauth




SOMMAIRE DES OPERATIONS

LACL WS
Ventes: $8,864.328.92

COUT DU LAIT ATRANSFORMER: $7.122,279.09
EXCEDENT DES VENTES: $1 742 049.83

BENEFICE: $362,107.94

BUREAU DE DIRECTION DE L’ACL
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COMITE DE
SURVEILLANCE

MM. Lucien Bouchard,
St-Bruno.

PRESIDENT
M. Paul-Emile Gagnon,

Saint-Felicien
Réal Delisle, St-Prime

Paul-Emile Desbiens,
St-Ambroise.

SECRETAIRE-
GERANT

M. Alphonse Doré,
Chicoutimi.

LE CONSEIL DADMINISTRATION DE I’ Association Coopérative Laitiére Sa-
guenay-Lac-5i-Jean.. Asss a la table, de gauche a droite: MM, Léopold Har-
vey. Paul-Emile Gagnon, président, Alphonse Doré, secrétaire-gérant et Paul

VlCE_PRESIDENT Pedneault, vice-président, Debout, dans & 2, . A : :
René Larouche, Marcel Leboeuf, Adrien Bouchard, Hubort Dore. Henn-Paul
M. Léopold Harvey Gagnon, Maurice Frigon, tous directeurs et Jules

St-Coeur-de-Marie

DIRECTEURS

MM. Paul Pedneault, St-Ambroise - Fernand Gagne, 5t-Bruno -

Jos-Arthur Guay, St-Félicien - Henri-Paul Gagnon, Grande-Baie -
Hubert Doré, St-Jérome - Ghislain Tremblay, Notre-Dame d'Hé-
bertville - Raymond Rousseau, St-Stanislas Adrien Bouchard

Chambord - Maurice Frigon, Albanel
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PETITE
INDUSTRIE

1972 fut
pour

I'UCC une

année de
transition

Les cultivateurs du Saguenay-Lac-St-Jean conside-
rent que 1972 doit étre une année de passage d'une for-
me syndicalisme agricole, telle qu'elle existe depuis 1924,
a une autre forme de syndicalisme agricole plus compleé-

L'agriculture dépend d'un

ensemble de facteurs devant
lesquels |'action s'impose

semble de facteurs qu’il convient d’'ana-
lyser pour comprendre l'évolution dans
ce secteur, et l'attention continuelle que
celle-ci exige.

L'agriculture au Saguenay-Lac-St-
Jean représente toujours une activité éco-
nomique de grande importance. Son com-
portement est cependant relié a un en-

BESOIN DE

LES POLITIQUES provinces. les productior faire mieux dans d'autre
PRODUCTIVITE E e

AGRICOLES 5ans sol.sont | cte ilu monde du tra

danger Etat n'intervient sail
e dbdbc ol R ML Les politiques agricoles pas sur lecommerce af Le programme agro-fo
Sl s s sont également détermi- grains et si I'on ne met restier s'inscrit dans ce

teur a rechercher de

prix

meil
pour ses pro
duits et en méme temps a

pas sur pied rapidement
des offices nationaux de visant au
commercialisation pou de

nantes sur le comporte contexte. Ce
ment de notre agriculture

Dans notre région ou

programme
développement
toutes les ressources

leurs

augmenter sa productivité.  'indystrie agricole de base vant agir au niveau du du milieu rural peut per
est le lait, une politique de commerce entre les pro- mettre les solutions de re
= . y 2 e 4 vinces coniointement ave char necessaires y
On a vu, par exemple, s'a [','r'x raisonnable allice i J_[”'S.'_ "I.[ T.. o ‘i T i e
action des syndicats spé les plans conjoint issurer les transitions et ¢

roitre tres rapidement le

cialisés sur les mécanis- Producteurs
mes de mise en marché et changements

a l'action Jdes coopératives LES FACTEURS DE

rendement des troupeaux

laitiers de region au

rs les Jde res 1 i L » & S e
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la Fédération de U'L.C.C. du daguenay

242, AVE RIVERIN CHICOUTIMI TEL.: 549-73353

48 ANS AU SERVICE DU SAGUENAY-LAC ST-JEAN

SERVICES AUX CULTIVATEURS
SERVICES INTERNES A L'U.C.C.
SECRETARIAT @
EDUCATION ET PROPAGANDE @
ORGANISATION SYNDICALE @
SPECIALITES AGRICOLES @
EXPERTISE AGRICOLE ®
TECHNIQUE AGRICOLE @
ORIENTATION COOPERATIVE ®
COMPTABILITE ET IMPOT @
REALISATIONS DUES A LINITIATIVE DE L'U.C.C.
LES COOPERATIVES AGRICOLES @
LA CHAINE COOPERATIVE DU SAGUENAY @
LES SYNDICATS SPECIALISES DE PRODUCTEURS: LAIT @
INDUSTRIEL, OEUFS DE CONSOMMATION, POULETS, @
PATATES, ETC. @
LES OFFICES DE PRODUCTEURS DE LAIT NATURE @
; ET BOIS ®
LA CAISSE D'ETABLISSEMENT DU SAGUENAY-LAC ST-JEAN
LES ASSURANCES U.C.C. ®
LA FEDERATION DES PRODUCTEURS DE BLEUETS
L'’ASSOCIATION COOPERATIVE LAITIERE DU
SAGUENAY - LAC ST-JEAN @
L’ASSOCIATION COOPERATIVE DE REVALORISATION
DES SOLS
LE CENTRE REGIONAL DES JEUNES AGRICULTEURS
DU SAGUENAY-LAC ST-JEAN

SERVICES AUX TRAVAILLEURS FORESTIERS
SERVICE INTERNE A L'U.C.C.
® LE SERVICE FORESTIER
REALISATIONS DUES A LINITIATIVE DE L'U.C.C.
LE SYNDICAT DES TRAVAILLEURS FORESTIERS
(F.T.F. - U.C.C))
LES CONVENTIONS COLLECTIVES DE
TRAVAIL EN FORET
L’OFFICE DES PRODUCTEURS DE BOIS DE PULPE
LES CHANTIERS COOPERATIFS
LA FEDERATION DES CHANTIERS COOPERATIFS
SERVICES A LA POPULATION EN GENERAL
® Participation aux institutions d’intérét géneral
® Information par tous les médiums modernes
de communication
® Collaboration avec les autres corps intermédiaires

48 ans au service du Saguenay-Lac-5t-Jean
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Le College régionadl 1
Saguenay -Lac-Saint-Jean

UN GRAND PROJET A LA MESURE D'UNE EQUIPE
DYNAMIQUE

l‘)"

Paut-Arthur Fortin Robert Lafrance

Guy Gaudreaunlt Roland Gauthier Claude Gagnen Charles Jumph
Directeur-général Secrétaire général Dir. Services Dir. Service Responsable Agent relations |
financiers équipement des admissions publiques

e i
% 2

Jean-Marc Bourgeols
Directeur de campus
“Alma’

Arthur Marsolals
Directeur de campus
"Jonquiére"

1oy
Fon ;ﬂ/ i
Patrice Laroche

Mrecteur de campus
“St-Félicien"

A venir: nomination

pour le campus de
“Chlcoutimi”

SOUS LA DIRECTION D'UN CONSEIL D'ADMINISTRATION
VRAIMENT REPRESENTATIF DE TOUS LES MILIEUX

| ’:3

b N
4 . |
Jean-Marle Couét Paul-Arthur Fortin Mc Lacien Bouchard Jean-Marie Lemay Maurice Parent Me Georges l
Président Directzur-général Directeur Directeur Directeur Villeneuve
S, S

.

BT

‘."'~ v o S
P o ™

(5 A
P
.‘.*_'&:‘ v R | L =
Léon Chiasson Francols Gilbert Gérard Larouche Elmer Proulx Mare Simard Jean Tremblay [
Parent Parent Etudiant Parent Parent Professenr Etudiant | l
Han } ca vaird d' sl 11 COruir da la nanulatin e Coume san Caalo s ks
1e( gionai se veut G abord au service de la population au :--'}qUEnﬂy--!.w_ Saint-Jean, sans pour autant
ole important a |'intérieur d’un Québec en plein développement. Il a pour mission de faciliter,
ombre possible d’étudiants, 'acc pilegiai et d'assu nseignement de qualite

milieu éco




LES MAISONS D'ENSEIGNEMENT  COLLEGIAL

dans le territoire SAGUENAY-LAC-ST-JEAN,

dispensent l'enseignement & des milliers d’hommes et femmes, mais elles font plus.

Elles fournissent a l'industrie, aux maisons d atraires, un

choix de talents et de compétences considérable

Elles permettent a plus de 1,000 personnes du Saguenay-
méme de |’étranger, constitue une autre demande de services qui
intéressants et bien rémunérés dans |'ensemble

Er\ [';-|lm (iL' -:i_‘. masse saiariaile llt_: ela l\t_'l‘---]i':l"('! | .‘{jl;f
considérer les commandes de toutes sortes qui viennent de nos
maisons afin de grossir le chitfre d'affaires de S e

aionaux |{I'|i;.r."llf'l]|"f' '\"\j!r'!’L Qme I,: ':t"f'l'{ all
g -

Le développement de |'enseignement collegial occas r
ne de nouvelles constructions et |'ame ration de batisses exis
tantes créant, par le fait meéme, plus de travail pour le: toyen
de la région

Egalement, la venue chez nous pendant ' !
re, de prés de | 000 étudiants, de tous les coins de 'a pf nce et

méme de |'étranger, constitue une autre demanae
]
en soit, est un apport economique nteressant

LE COLLEGE REGIONAL DU SAGUENAY LAC-ST-JEAN

L4
= CAMPUS ALMA CAMPUS CHICOUTIMI CAMPUS JONQUIERE CAMPUS ST-FELICIEN
{61, Champagnat 34 Est, Jacques-Cartier 3, St-Hubert 14, rue Leclerc

SIEGE SOCIAL: 219A, rue lLasalle, Arvida, Tel 418) 548-7191]
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La nouvelle autogare du centre-ville 3 Chicoutimi ouvrira of ficiellement ses portes le premier juin

:;-_-"_ la rue Racine, on se sent bier aime la rue Racine parce que tout \
on%e sent chez nous, on fait affaire avec le monde se sent chez-soi. Chacun fait i R
des gens qu'on connait bier des affaires et transige avec des & '! tait
on est accuellli comme des personnes gens consciencieux, qui savent {
non comme des numéros. La rue comprendre les besoins. Oui, la rue Racine
Racine, c'est le plus grand et le plus 2st plus dynamique, plus valable et i
achalande de tous les centres ésen ' S, surtot ® , ® '
commerciaux desregions < u l m e
C . C [ §
Saguenay-Lac-St-Jean commercgants et hommes d'affaires ne
Dansunrayond'un mille, vous forment plus qu'un seul et
avez a votre service 200 magasins méme groupement.
boutiques, entrepots, garages et La rue Racine, c'est vraiment chez
bureaux de toutes natures. Du coté nous! On se sent comme chez nous! a l U e
facilités, vous d SposezZ d au moins 2.200 Onrencontre des gens de chez nous qu
aires de stationnement si l'on inclut aiment nous revolr, gqui savent .
"fi'ﬂf)?i"ri” 'J'J centre-ville comment nous servir et qui n'hesitent
acine
Larue p.é_if,lf e, carepresente au bas .E:‘J"J’J"T on s attend et auqguel en iéfinitive
mot des immobilisations de $25 millions Nnous avons droit
et un chiffre d'affaires annue Larue Racine, k

La i - J
d'au moins $40 millions. Tout le monde c'est un amour de centre commercial :

DU DYNAMISME SUR LA RUE RACINE
Avec: 200 magasins - Boutiques - Entreprises et bureaux
AU SERVICE DU SAGUENAY-LAC ST-JEAN

<
;
<

!

|PRJ3WIWO) 34jUd)

punig snid a7 iXN3IW 3d I0ND

$25 MILLIONS EN
IMMOBILISATION
880 EMPLOIS SPECIALISES...

unaf-js 07-Abuanbog np

“ue racine

CHICOUTIMI

CEST CHEZ NOUS
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Selon le directeur-général d’'Air Canada

“Un des défis que doivent relever les
transporteurs aériens est de
servir tous les secteurs du marche...”

e Air Canada dépose son rapport annuel

) r r ¢
4 € e quk nt d 3CTL r nt relever les tran I e
réalisé ur )71 a J )2 yorteurs aériens, souligne M |
662,000 mpots, et u e sur les revenus d'Air | ,. Pratte, est de servir tous le tionale de: i [
tapport de rentabilite de 4.6 fa. bien que le rythme de Secteurs du marche, soit au travailleurs de |'aéroastro- ont rapporte $17,841,000, u 1970. Le chiffre des passagers
pour cent en 1971. L'année . nissance se soit amélioré moyen de liaisons a nautique ont fait des gréves ne augmentation de 24 pour 6.4 rd t le mé
précédente, |'exploitation '8 a suite. Vers la fin de se fixe, soit autrement tournantes en juillet, la pe cent sur 1970. Le r er
tait soldée par un ICIt net  pre, certains signes commen les affretements exig riode la plus active de la So yffretements rmare JRers i
de $l,0?:000 el "‘C' .I apport ae caient de manifester une nou Société qu'elle change ses ciété: le trafic et les revenus est élevé de 31 g ir cent est accru que de 2 pou .
rentabilité avait été de 45 velle confiance chez le con- Principes répondant aux exi- s'ensontressentis pour s'établir @ $1.709.000. sur les lignes nord-americal
pour cent sommateur gences globales du n o1 1¢ sugmentatior attrit bl naler enendant
g t M i { T
= . : g, fe yem "ETENDRE LES SERVICES" 05 Ub ey
mf i , efe doit
18 nCE r nte ae k
e 55 . y 5 exy
e ur
e g rCe ttripuabis U volume extre
t élevé occasionné par 'VOLUME DE FRET"
a Ve r tie en 197(
M nts
. M. F Il Tauara se £ 1UX
e breux pro fic ¢ ¢ € j {aner c {
5 taille dans |'avenir € p jerat
L ) rt de rentabilite de e ur tot i r
‘améliorer, dit-il, si n "DES REVENUS"
ns  que la Société pre or
1 de pair avec |'évol ont augmenté de 6 pour cent Le revenu-passagers, qui re moven des employes durant
) rapide de la technologie seulement en s'établissant a présente B0 pour cent de 1 'année ait été inferieur cr
Scessaire pour assurer $508,341,000, tandis que les totalité des revenus, s'est a I'exercice précé rt
yulation du Canada des ser dépenses d'exploitation, au cru de & pour cent et le ren ces depenses ont augmente 1971, et qu'elle a voulu sur
s aériens modernes et ef- montant de $480,085 000, re jement par passager-mille, de de $10,025000, ou 5 pour tout metire ses services er
ficaces présentaient une augmenta 7 pour cent, par suite des re cent |

»

Pelle Hydraulique

Tracteur
.
¢ chenilles

T r L
Route 18A - Chicoutimi g |

| &

1
¥
1

DISTRIBUTEUR
\ TR ACTO_,J D'EQUIPEMENT
= FORESTIER,
INDUSTRIEL
ET DE
CONSTRUCTION

JOHN DEERE

SERT NOTRE
REGION
DEPUIS

14 ANS!

Chargeur
]
chenilles

SERVICE
24 HEURES
PAR JOUR

£90,000,
DE PIECES
POUR MIEUX

VOUS SERVIR:

Charriot
elévateur

Chargeur a billot§ Chargeur a bois ot
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La Banque d’'Expansion Industrielle

Une source de
financement

pour les
entreprises

canadiennes

Préts

Or=10 Consrtruction

oy BANQUE |
bei PEEINIL |
INDUSTRIELLE

Chicoutimi, P.Q. 152 est, rue Racine
Téléphone: 543-0261
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AIDE FINANCIERE
u s e,y pris C re u S Ssecondaires, etabl
| S € 1 t 1 t r de constructior
s nnels e t pas necessaire f +
t le r
Le rdle de la Banque est d'apporter un complément aux services qu'offrent le:
CRITERES DE BASE POUR CONSENTIR UN PRET
T ¥ ntde moditier le
NOUVELLES ENTREPRISES
o
REMBOURSEMENT D'UN PRET
Heé 1L
ivertur
1C1E € 51
11 tr J &
REPRESENTANTS
) rv 1 Banque aux chefs d'entreprises
esen its Sit ar jemer troe :![:‘\-""‘w'.]lJ'--:1}‘-5|I'1 y pas de
: cur 5. Les vies SS iNnoncees a l'avance et les hommes d'affaires peuvent
S -_rr-_-r : irp e LT Ia £ y - les représentants de la
Jihos Dtenir £ Il suffit de téléephoner. d'écrire o
\It' 1 la succursale a3 152 Est, rue Racine b utimi. Téls: 543-0261 ou

~ O

lit
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Saint-David-
de-Falardeau
accueillerales
Jeux du Québec

Saint-David-de-Falardeau, municipa-
lité a vocation touristique par excellence
aura une place d’honneur et de tout pre-
mier choix lors du déroulement des fa-
meux Jeux du Québec présentés a Chicou-
timi du 3 au 13 aout.

En effet, par suite de son site excep-
tionnel et de ses facilités d’acces, Saint-
David s’est vu confier la présentation des
spectaculaires compétitions de ski nauti-
que; le tout aura lieu au Lac Clair, plus pre-
cisément en face du pavillon. Aux termes
d’'un protocole d'entente financiere, la mu-
nicipalité a accepté de fournir la somme
de $7.000 tandis que pour sa part, la Com-
mission scolaire y est allée pour un mon-
tantde $1,000.

La contribution de 13 It

ilite ne se borne pas |a

puisqu'elle met son centre
des loisirs a la disposition

des athletes. Incidemment

ittend a cette enlevante
nale provinciale iU
moins 200 participants ve
1 tdu peu 3r It
1lement que
£ I'"hote £ i1l
yee comim 1¢
eption et « [ ]
[; v e le |
britero e secretl
es o 1l eur re

personnes ayant
pour mission de voir aux
normes technigques, aux
détails de toutes sortes et a
la bonne marche de cette
remarquable compétition
De plus, tres prochaine
ment, les citoyens de St
David-de-Falardeau de mé
me que les villégiateurs gui
envahissent ce centre de
vacances durant la belle
saison, mettront sur pied
un comité special qui, en
collaboration avec la Cor
poration des Jeux, aura la
coordonner, de
planifier et d'élaborer tous
les a-cotés de cet événe
ment sportif. D'ailleurs, les

ITes 1es

charge de

leur cours
deja
I"'installation

travaux suivent
normal, wvu

procéde a

qu’'on
du tremplin et des bouges

Sglementaires  pour les

currents. En outre, une
e partie du terrain r
au Lac Clair sera

gradins pou

pourvue de

vant u

2.000 spectateurs
au pavil I-meme, pf
prieté de M. Fernar

Frouchne sera occupe |
le secretariat e I
ration, par les membre

ury. par eéquipe reserves

aux premiers soin

me que par les technicier
et realisateur le |la telev

envoye
ou Ime ¢

] 1€ e

IMEenageme
nillier i t
dus, précisor jue St-Da

vid-de-Falardeau posseds
trois terrains de camping
parfaitement pourvus et
pouvant ac cueillir des cen
taines de campeurs.

On a pas non plus oubli€
les automobilistes, puis
qu'il y aura

d'espace pour le stationne

amplement

ment, notamment sur les
terrains des écoles, de I'ho
tel de ville, le long du bou

levard ainst qu a enviror
500 pieds
compétitions ou plusieurs
centaines de voitures pour
ront étre garees

Comme on le voit

u lieu des

excitantes épreuves de sk
sont pror
retentissant et

nautique

un succes
est assure que la Corpora
tion Jeux du Quebel
feliciter

aes

saura 5se

grande

ment d'avoir opte pour une

municipalité aussi évolues
auss! hospitaliere et auss
avant-garf

liste que St-Da

£ e
| ( f
[; r esie usqL €
f eut Qqut
f I XK. f 1
ela del [ 2t te
u 2 € ¢ 1
j i pre f
1 1 : / f
JL )
ey f €
1 te
f ut
1l
¢ t i f
t ¢ X
AA .
rrminer Walsll V e maire nena La

dreault que nous avons eu

plaisir de

truction d'une pente de sk

qui sera en {_1;1{-ratmr' dés le rencontrer est

I'automne prochain: les trés optimiste pour l'ave
travaux ont été effectués nir: il est convaincu que le
dans le cadre des “Initia- coquet village dont il pre
tives locales'": il s'agit d'un Side Ie€s destinées, jouira
projet qu'on caressait de 1 ur rayonnement sans

puis longtemps, vu les tres CE55€ grandissant, compte
nombreuses demandes qu
aftluaient en ce sens

VOCATION
INDUSTRIELLE

tenu de la vigueur, de |'ini

t vitalite qui y

aracitle

ative et de 12
regnent: ces trois

ristigues ont ete determi

Cette fiere municipalité N et ont permis a St
ne s'illustre pas-seulement David-de-f leau
ju coté villégiature, vacar connaitr 1e

es et loisirs mais auss
elle fait largement sa mar
que au chapitre industrie
Qu'on pense seulement
investissement de $2
000,000 consent
rement par la compagnie \

aernie

Price et qui va créer 200

E TR ot e /e
nouveaux emplois tant er g v
‘.{.r;-,r que dans les mo . .

lins: et il est fort probable
qu'incessamment, on de

vailera d'autres developpe

De gauche a droite MM. Jean-Charles Duchesne, Godfroy Mer-
cier, Raymond Gauthier, Rénald Gaudreault, maire, Rosaire Dion-
ne, Victorien Mercier et Thomas Lavoie. N'apparait pas sur cette
photo, le secrétaire de la municipalite, M. Camille Lavoie. )

ST-DAVID-DE-FALAR

EST FIERE DE PARTICIPER
A CE CAHIER INDUSTRIEL
ET COMMERCIAL
ET VOUS ATTEND
NOMBREUX
AUX PROCHAINS
JEUX DU QUEBEC
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M. Clément Veillette M. Vianney Deschesne M. André Gaudreault
propriétaire Co-propriétaire Co-propriétaire

9 i
En affaires depuis 6 ans a Chicoutimi, plus NOUS NOUS CRO'SONS LES BRAS, DANS LA REG'ON?

exactement au 1259 boulevard Talbot, la Vitrerie
Veillette et Deschénes s'est acquise une trés gran-
de réputation grice a sa précision, ses techniques
avancées, sa compétence et son excellent service

QUE NON! ET LA FIRME VEILLETTE INC.

Une clientele imposante confie a cette entre-

prise les fenestrations complétes (aluminium et e
bois), les facades de magasins, les installations en E N E T L
verre isolant ainsi que I'entretien et la préparation I D NTE
touchant les portes et fenétres d'aluminium.

Parmi les plus récents travaux exécutés par
cette vitrerie de premier ordre, il convient de souli-

gner la Plaza d'Alma, le pavillon Lionel Gaudreault Celui qui prétend qu'ici dans la région, nous nous PIOI€ est le pin clair qui une fois que tous les roua
de Jonquiére et des quantités d'autres qu'il serait croisons les bras et ne faisons rien qui vaille pour déve- provient de la région et ges seront établis et que
trop fastidieux d'énumérer. lopper notre petite industrie et lui permettre de prendre 3Uss| de Montréal. Pour é- les imperatifs et exigences
. ’ la place viable qu'elle est en droit d’attendre, est certes tre plus explicite, préci- de la mise en marche au
Chez Veﬂlet_te et Deschenes.‘on vend au gros dans I'erreur et aurait avantage a reviser au plus tot son Sonsque hez Veillette Inc ront été finalisés et com
comme au detan! et les deux dirigeants totalisent jugement et son sens de la critique. on proce sur une haute plétés, couvrira le Sague
50 années d'expérience. Méme bien avant I'ouver- &chelle 3 1a fabrication et nay, le Lac Saint-Jean st 1a
ture de leur propre entreprise, ils avaient fait am- au montage proprement Céote Noid. La ¢ iL_-}'. ité
plement leur marque dans le commerce de la vi- En effet, tout derniére- de RobertMorse surle bou- dijt des po TF.’;S de 'l'\'JU[-."‘-. r [;-ro-.iu-cﬁn'n 'e : r.'r I[."If')‘li
trerie. ment _:‘ hicoutimi voyait |{'.-,"_.j'."| Talbot tures ainsi que de leurs velle :rlf;}-;nlr..t’.-*F:T.-.,'l_‘ _J’I(-_']'L'),‘:
Et pour donner encore plus de service, il y a sur ’[”J't: . J;'. 1|‘ B I ‘”3 :-'r'-’-lsl. 1|.\t(r1 encadrements. Le tou portes par semaine. niveau
la; touts, deuix repeéseniants parfalement an me: - ',[-Ismv',”é .u,..[\'i_.u .',U‘_ ‘jt Lr“ 2 € [ ® .F,Isf_:..[?.‘, :;a;:'-n:!___!rsr laissé A que l'on a déja atteint
sure de vous préparer des soumissions et it oh. N _.,_,-..-W;H",;._, . “): se 1 [ ) I-J-.I.?,t-‘c., .n’,:.' brut, c'est-a-dire surlet ne saurait faire de doute
timations gratuites. b a e lmr vt Bl ; ,',,--,:;'JI,. iturel, p pour la fini- que Veillette Inc. saura
iy esiieiil pa idreme 'T tion et la peinture s'imposer et léemontrer
Les deux co-propriétaires sont MM. Clément il Sustinees ux acheteurs de portes et
Veillette et Vianney Deschénes qui possédent la seu- AN e ecteurs re Présentement, le gr adrements que ses pr
le vitrerie dans toute la région a étre opérée par des st Sidente \ de la production est exp juits rencontrent toute
gens bien de chez nous. Leurs succés font bel et S qu'aux secteurs industriel die dans le secteur de Que es normes de
bien mentir le proverbe qui veut que "'nul ne soit S Insias iavol €t commeroial. e gl D ependant, le distr t les s
propheéte dans son pays'. nagées dans l'ancien local pal materiau gqu on y em n est appe u ex jes constru
t entrepreneurs |es
difficiles de méme que d¢
_____ |a Societe centrale d ny|
0 théques et de logement
i La meilleure preuve
7~ % est dans plusieurs HLM

. /l les realisations de Ve
jouissent d'une VOE
¢

d'une appréciatior

dérables

Cette firme es 1SSUTE

. I . ment appelée a connail
1 | un essor extraordinaire

' a 2 ISECE.
' 0y tendu qu'elle est sous u
administration compets

M. Omer Blackburn. comptable.
: : te, sérieuse et dynamiqu

SR
et UNE ADMINISTRATION
AT : ECLAIREE
Pour répondre a la
riosité de nos lecteurs e
plus particulierement
personnes Qqui OeUVre
dans le monde de la cof
truction, precisons
Veillette Inc. est dirige
jointement par MM.
ment Veillette et Vianne

homi

Deschesnes, deux
dont la réputation est
dement établie, de m¢
que par M Andre

dreault qui a
temps gérant d'ur

nt

tant établissement

ture a Jonquiere
dreault compti
breuses Tnnées
y rience en la matiert
Cette photo nous donne un apercu des bureaux réservés a| administration chez Veillette & Deschesnes un spécialiste
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1529A BOULE VARD TALBOT
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7 NG ui dit camion, dit
N International
[ S P X
N Harvester

S - s laregion depuis noverr

r 969 et plus précisément au 1600 du

youlevard Talbot a Chicoutimi, la compa

r nternational Harvester est effective-
ment |a seule a se consacrer exclusivement - o :
et strictement au domaine du camion 9 o~ “_.'.{",
C'est véritablement une entreprise haute- v . Gagné tandis
ment specialisée, qui dispense un service U8 [ (EREDEREMES. OF
expert et irréprochable dans son champ *'°° R
d'activités t

tz,
er ¥ Ren-
P Pe-
J dit long et
7 Voici un petit tracteur, qui est fait comme les plus gros — et qui est doté des avantages
“ 3 3 ; ] que les paysagistes professionnels et les propriétaires de villas préferent. Pendar
UMN PERSONNEL 2 S , nombreuses saisons et pratiquement sans entretien les tracteurs Cub Cadet s I
LA HAUTEUR fialicatat da 4 S dront indispensables a faucher, déblayer la neige, disquer, labourer baua,cr esf '
’ e . S bt les, remorquer et bien d'autres choses encore. (Il a plus de soixante outils ]
CV en 3 vitesses ou 10, 12 et 14 CV hydrostatiques a levier unique sans embr
sicon vous n'avez qu‘:l'embarras du choix!

Serie ""“" uéd camions, dompleurs, jusqu’s 57,000
/c.o_,m. J nsion unique de la cabine. Capot
de ransmissions 5 x 4 ou
i vitesses Moteurs diesel ou 3 essence

. 1 WMMMAFW
% i ¥ % 5 Ll = spécialement concu pour
...... : _ . os basalas

SERIE INTERNATIONAL

C'est tomjours le véhleule révé TLEERTAR

pour la semaine et les fins de
semaine présenté en ‘71 - mals
encore mieux en ‘72. Moteur
standard 4 cylindres ou 6 ou &
cylindres en option. Nouvelles
couleurs intérieures harmeo-
nisées, tableau de bord com-
plet (avec de vrals cadrans).
Boite automatique, quatre
roues motrices en option.
Gros bateau ou remorque?
Le Scout s’en charge. Quand
vous voudres!

TRANSTAR SERTE 4000
Modéles 4200 et 4300

Longurar capot/cablne de 107" et 117", Empattements de
150" a 240", Moteurs dlesel 8, & &t 12 cylindres de 230 i
¥ CV. Grande variété de boites de § & 18 vitesses. plus
auxllialres. Capacité de ['esslou arriére, 23.000 Ih simple
1000 Th. en double. Cadres en acler de grande réslstance

4 - - 2 la tension et en aluminlem. Cabines en acler ou allégées

La T!CI'\FG]O“&. 4 portes B pIOf o *n aluminlom. Intérlenr avee parnltures spéctales. Grand

e o tholx de couleurs. Sléges haguets. Direction anslstée. Freins

ont ]e Vﬂ'hl.f"u]ﬂ ideal pour le A alr. Buspenslon poeumatique TH Lectore directe des lnﬂ-
trcrnspori d ﬂqu]pﬁ et d(‘ leurﬂ truments de bord. Polgnées de portléres en retrajt © AP

x basculable pour faciliter I'entretien. Les camions de la #ri-
\ équipements 1000 sont idéalement adaptés aurx g

rands transports routlers

& Internatmnal Harvester mpany

1600 BOULEVARD TALBOT CHICOUTIMI TELEPHONE: 549-8830
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International Harvester, c'est nul
doute I'auxiliaire le plus précieux

pour tous les particuliers et Intern atlon a' HafVE‘Ster

entreprises faisant usage de vehicules
utilitaires bien définis, destinés
a des fonctions tres spécifiques e S
Faut-il rappeler également qu'on accorae .
2 un service trés élaboré et des plus
complets sous la surveillance de M rOd u I tS
Jacques Villeneuve; I! y a aussi le rayon
des pieéces habilement dirigé par

L ] | |
M. Ghislain Gagné. Précisons encore que
le représentant des produits I n u S rI e S
[ I B

industriels International Harvester est M.

Louis Savard et que M. André Hurtubise est
le directeur de la succursale

I-H n'est sirement pas le dernier venu;
c'est la compagnie qui Inspire

confiance et respect parce qu'elle sait n Otre
toujours s'adapter a toutes les

circonstances et répondre a tous les
La section "industrielle’ de la besoins. Sa renommeée va de pair avec ses m 0 n d e
compagnie !nternational Harvester est produits prestigieux, congus en fonction
définitivement un géant dans sa du dynamisme, de I'évolution et des
sphére, puisqu’elle est équipée de A aZ priorités de notre monde moderne en
pour répondre et satisfaire toutes constante ébullition. m 0 e rn e

les exigences provenant des entrepreneurs,
excavateurs, paysagistes, dirigeants de
voirie, transporteurs et autres

s'occupant de travaux

nécessitant de I'outillage spécial.

On garde de tout, a partir de la
tondeuse a gazon jusqu’au
tracteur sur chenilles, en passant par le
“Pay Loader", la débusqueuse "‘Pay
Logzer' et les chargeurs destinés
a soulever toutes les pesanteurs

ﬁ

[ NOUVEAU !
3820A PELLE-RETRO / CHARGEUR

Grande puissance alliée a la
traction quatre roues

Le premier élévateur a
fourche de conception
s totalement intégrée et a
" transmission avec In-
y verseur de marche.

e Convertisseur de couple a torbine
Jumelée

e Transmission automatique
e Moteur diesel de 101 cv
¢ Profondeur de creusage 163"
- -~ (IEMC); jusqu'a IN'4" avec rallonge
__LEVATEURS ,C\ hydraoligue
@ Chargeur a capacité utile de 5000

Ib; bennes de 1", 1'% et 2'5 vges cu
e Différentiels a rapport propurilon
nel ag couple
@ Direction hydrostatique
@ Freins assistés aux guatre roues
@ Oscillation des roues avant

FOURCHE
INTERNATIONAL

SERIE 8000

TRACTEURS A CHENILLES T-7C, TD-7C
a boite entierement
hydraulique ou mécanique

s Choix de lame niveleuse & montage mis-
rieur entiérement hydraulique on moniage

EXCAVATRICE
HYDRAULIQUE 3960

Modéles de 7% de vge sur
chenilles ou pneumatiques. f

k4

extérieur seml-hydraunlique défonceuse
pelle-arridére ou treull
@ Moteur ITH essence ou diesel 56 ch net ¥

TEMC, pour tracteurs a boite hydraulique
50 ch net TEMC pour tracteurs @ boite
mécanique.

¢ Cholx de 3 boites de vitesses - Boite entie
rement hydraunligue avec convertisseur de

couple donnant 4 vitesses avant et 3 ar
ridére, boite mécanique donnant 8§ vilesses
avani, { arriére

INTERNATIONAL HARVESTER COMPAGNIE

1600 BOUL. TALBOT TEL.: 549-8830 CHICOUTIMI
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Une
petite industrie
qui réussit merveilleusement

|
Dans l'ordre habituel nous remarquons MM. Noél Daigle, président; Gilles Allaire, vi-
L ce-président et Robin Racine, gérant a la production
Une petite industrie qui réussit 2 merveille ce qu’el-
le entreprend, qui grace a des efforts soutenus et inlas-
sables s'est imposée jusqu'a Chibougamau pour la qua-
lité du travail qu'elle effectue et pour le service supérieur
qu’elle dispense, c'est trés certainement Daigle Ensei-
gnes de Kénogami en opération depuis neuf ans.
Habilement dirigée par son président fondateur, M.
No€l Daigle, jeune homme énergique et particulierement
entreprenant, la maison a de quoi étre satisfaite de ce
qu'elle a accompli jusqu'a maintenant. Ses trés nom-
breux travaux qui sont tous de véritables réussites d'in-
géniosité et de réalisation se retrouvent un peu partout
au Saguenay-Lac-Saint-Jean et tel que mentionné jus-
qu'a Chibougamau.
me X
tait ie
Két ! e
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un re ff
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ce té pe
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navant f-'!:"' o ] i t a
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chaud et |ui
les formes e :
faut-il le rapy uligne
prise est Hemen ¢ 1Y a J
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néon pPanneaux-re 1 8] £
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gnes commerciale t S5
tes natures selpne tar p
cran de soO ree r nst vt y
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les insignes uss yr 40
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UN PERSONNEL A blan He chHas Aol 2l
LA HAUTEUR beau et du bon trava
€ mplanter

salaires
$90.000
spécialement
sur i1a route
cupe X
I‘_. traotior

le pers

tr

- e

L'art de souffler le verre remonte & des centaines d'années. Le méme procédé, ou pres-
que, est employé depuis sa découverte. Ici, M. Robert Fortin de Daigle Enseigne "souf

fle le verre™
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mes permanents a qui sont
VErses annue

proprement pa
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itteignant leurs peuvent quelguef
NS camion levenir realité. Pour
equipés sont formation de nos lect
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'ENSEIGNES

LETTRAGE DE CAMIONS

NEON PLASTIQUE

TEL.: 547-366]
128 TASCHEREAU KENOGAMI

Service de Pneus

T T4
i
3 o i .
B i B e . .
¥ . i 4 ;. fy

|-
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M. Jean-Marie Moreau, président fondateur.

Granit Moreau de Chicoutimi

On taille, on faconne,
on polit, on transforme.

® FRANCOIS BELLEY

Avant de faire une visite personnelle
sur les lieux, nous n’aurions jamais pu i-
maginer que l'industrie du monument fu-
néraire jouissait d'une telle importance a
Chicoutimi et que son renom dépassait lar-
gement nos frontieres.

Toute une industrie ces
monuments funéraires!

etablis

M. Christian Moreau. co-propriétaire, responsable du bu-

ue tota (14 " 3 9 récicer aile
que totalite d Inutile de précis Ju reau et de la vente.
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ALAIN

VU MOREAU
; co-proprié-
D'ENSEMBLE Sikee

DE responsable
L'INTERIEUR au

taillage

JEAN-B.
MOREAU
co-propriéetaire
responscbl.e

an

polissage

LORMEY
MOREAU
co-propriétaire
responsable

VUE D’ENSEMBLE
DE LA COUR

UNE ENTREPRISE
DE CHEZ NOUS

ONUMENTS FUNERAIRES [t

609 Rue Brassard, Chicoutimi, P. Q.

s5ieme CAHIER ECONOMIQUE - PROGRES-DIMANCHE

*

37




® Francois BELLEY

Barmi les entreprises dignes de confiance et qui se
nt amplement méritées |'encouragement et |2 fidelite

ronstante du public, figure tres avantageusement la bou-

langerie Morin de Chicoutimi, |2 plus v eille orzanmsation

du :J:r.-'-rr: actuellernent en opération dans cette ville
Fondée en 1904 par M. L

entreprise familiale a eu 1ot fait de connaitre une grande

ouis-Philippe Morin, cette

qualité de son

plus

popularité due a l'ercellence et a la haute
pain, préparé et cuit conformement aux normes les

etudiées et les plus epraouvees

GAMME DE PRODUITS

La boulangerie Morin, industrie
qui n'a plus besoin de références

La boulangerie Morin est outillée des instruments les plus modernes et les plus hygiéniques
Les travaux manuels y sont réduits a leur plus simple expression

@ PAIN CANADIEN,
FRANCAIS, DE SOLE
@ PETITS PAINS DE FANTAISIE
e PAIN AU LAIT DE BLE ENTIER
e PAIN AUX RAISINS
e BRIOCHES
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Le rembourrage
est un art!

lincent Fortin dont I'atelier se trouve au 300 rue Le Doré, Chicoutimi n'est
certainement pas le dernier venu dans le rembourrage du meuble On pourrait dire
qu'il y a consacre la majeure partie de sa vie, puisqu’il travaille a son compte

depuis plus de 15 ans et gqu'auparavant, il avait appris tous les rudiments de son
métier d'un homme particulierement competent aujourd'hui professeur a Port-Alfred

Effectivement, Vincent Fortin c'est le pionnier régional du rembourrage, de la
réparation et de la transformation du meuble. Ce qui caractérise et distingue cet
établissement de la plupart des autres, c'estqu'ony fait de l'authentigue
rembourrage et non pas seulement du “recouvrement”

Pour étre plus explicite, on remonte au complet, ou! de A 4 Z les meubles, a partir des
ressorts, en passant par la “"bourrure”, les appulis-bras, le dossier, en allant

jusqu'au sablage et au vernissage. A toute fin pratique, cela signifie qu'en vous
adressant a Vincent Fortin, vous n'avez pas besoin de vous promener d'un endroit a
un autre pour faire effectuer le travail. dans son entier; tout est exécuté sous le
méme toit par des experts authentiques, pourqui la profession constitue

un art véritable.

De plus, lorsque vous transigez avec cet &tablissement adéquatement outillé,

vous avez la certitude d'en avoir pour votre argent vu qu'on y emploie seulement et
uniguement des tissus de recouvrement de toute premiére qualité et jamais au

grand jamais, du matériel de deuxiéme ordre... il n'en est aucunement question.
C'est 1a qu'apparait toute la différence entre un professionnel qui vise la perfection et
un autre soi-disant spécialiste qui ne pense qu'au profit immeédiat et rapide.

Chez Vincent Fortin, ce qui prime par dessus tout, c'est
1a satisfaction du travail bien accompli. On y vise cons-
tamment le plus haut degré de perfection en tout et
partout.

! 'REMBOURRAGE

300 LE DORE CHIC. = 9 r

-m 543'4834 |

SERVICE RAPIDE - ESTIMATION GRATU

ﬁ""f ~ve=_38 I 1 BN e BT

12 0 N

20 ans a

Rembourreur
de meubles

300, RUE DE LA DORE,

HICOUTIMI
C REMBOURRAGE - REPA-
TELEPHONE :

RATION DE MEUBLES DE

543-4834 el — TOUS GENRES

'\‘-_:\L‘;Q\*-“' v j3‘~ﬁ_ J

votre service

Spécialités :

'J..\ . T 0N
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AN POUR UN 4
3= MEILLEUR SUCCES
BT ] en élevage des poulets
. Mo lées .-"?—;LL- TOUT
TouT SUS l(l]:RLAEME ToIT et FERTIUSANTS TOUT
AV |
"0 e R Tout ce qu'l faut pour le oo
\) . . Ala E CONSULTEZ NOS EXPERTS TouT |
by UINCAILLERIE D B e TOUT |
e COOPERATIVE | | A COOPERATIVE COOPERATIVE

TOouT
TOUT

PRODUITS CHIMIOUES &3>

VIANDE de CHOIX . IO S
Pour Ia maison et Ie jardin

OU VIANDE ECONOMIQUE

12 B0CI8 IE l:llllI'HIMWHIIiIIIﬂIll[ TAILLEE A \OTRE GOUT

TouT
TOUT

o de CHICOUTIMI

Série complete
de produits

VISITEZ NORE PU|SSONNER|E Les prodmts PETROLIERS COOP

= ! IUJ~ 'P" |L"ur" "
Ala Cooperatwe vous étes ] NN A o VENDU PAR LA TOUT K
toujours BIEN SERVIS... car, chez-nous...  LE DEPARTEMENT | \ g Bouchene COOPERATIVE TOUT
vous étes CHEZ-VOUS! EQUESTRE COOP P, TOUT
, CHICOUTIMI TOUT
TOUT
e TOUT
| Equipement e
remedes TOUT
N pour chevaux! TOUT
T . TOUT
(co-0p)
p— U g TOUT SOUS UN MEME TOIT, C'EST
=N x| I ammz |00 e == -j  VACHEMENT”
iR e B COMMODE!
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Pour peu que nos lecteurs s’en souviennent, le pre-
mier février de la présente année, la Société Coopérative
Agricole de Chicoutimi se portait acquéreur de la Laiterie
de Chicoutimi Ltée, propriété de la famille Grimard depuis

50 ans.

En effet, c’est par un acte intervenu en présence du
notaire Yvan Gauthier que les deux entreprises ont pro-
cédé a la transacHon. Les signataires de I'accord ont été
M. Paul Maltais, président de la Société Coopérative Agri-
cole, M. Roger Levesque, gérant ainsi que M. Laurent Gri-
mard, Mme Jeanne Amyot-Grimard et Mlle Noella Gri-
mard, officiers et actionnaires de la Laiterie de Chicouti-

mi.

Le tout a été baclé pour
une somme d'environ un
demi-million de dollars;
la transaction a pu s'ef-
fectuer au terme de fruc
tueuses négociations me
nées sous le signe de la
clairvoyance et de la com
préhension réciproque

L'objectif commun vise
par les deux parties, a été
de conserver ici a Chicou
timi une industrie laitiéere
florissante qui constitue un
actif particulierement im
portant pour la Métropole
du Saguenay.

D'autre part, la famille
Grimard en vendant son
entreprise a la Société Coo-
pérative Agricole a voulu
assurer une permanence a
I'entreprise mise sur pied
par le travail ardu du fon
dateur, M. Frank Grimard.
Avec cette transaction, ia
Laiterie de Chicoutimi de-
vient une entreprise régio
nale par la multiplicité de
ses membres et de ses ob
jectifs

Les nouveaux propriétai
res ont déja pris toutes les
dispositions pour permet-
tre a cette industrie de con
tinuer sa progression et
son expansion, pour l'a-
grandir et la faire fructifier
en se servant non seule-
ment des cadres mis en
place, mais également et
surtout en comptant sur
les employés spécialisés et
autres qui travaillent de-
puis toujours a la Laiterie
de Chicoutimi

M. Paul Maltais, prési
dent de la Coopérative A

gricole s'est cru tenu de

rendre hommage a la fa-
mille Grimard dont le tra-
vail inlassable et l'esprit
d'initiative ont su dévelop-
per une industrie a carac
tére agricole prospére, bien
outillée et hautement qua-
lifiee. C'est d'ailleurs en
considérant ces barémes
scientifiquement établis
que les nouveaux proprié-
taires ont décidé de procé
der a l'acquisition de l'en
treprise. Avec cette fusion,

I'industrie laitiere
a Chicoutimi!

Coopérative A

la Societe I
gricole est devenu 'un des
plus importants em
ployeurs de Chicoutimi
comptant 132 employés
a qui sont versés annuel
lement en salaires, pas
moins de $600,000. pour
un volume d'affaires de

$6.000,000.

SERVICES A 10,000
FAMILLES

A toute fin pratique et
pour l'information géné-
rale de nos lecteurs, il res
sort qu'au terme de cette
fusion, la Société Coopé-
rative Agricole distribue
dorénavant toute la gam-
me des savoureux produits
laitiers Diamant en plus
des non moins fameux pro-
duits Chic, tels le beurre,
les oeufs et le fromage; ce-
lui-ci incidemment, jouit
d'une brillante réputation,
s'étant mérité en 1970 le
troisieme prix a I'Exposi-w
tion des fromages tenue a
Londres.

On peut juger de I'impact
et de l'envergure que con-
nait l'entreprise en pre-
nant pour acquis qu'elle
dessert chaque jour entre
9,000 et 10,000 familles et
qu'elle distribue la savou-
reuse creme glacée Dia-
mant chez quelque 1,200
marchands; on offre éga
lement en grande exclusi
vité I'imbattable “Yoplait",
le yogourt qui a conquis les
grandes capitales euro
péennes et qui est disponi

Dle dans es Ssaveurs 5sul

vantes: fraise, framboise

bleuet, ananas. cerise, pe

che, pomme, orange, cale
et nature

Une flotte de 35 camions
assure le service a cette
innombrable clientéle dis
séminée un peu partout

En résumé, la Coopérati
ve Agricole est la seule
dans tout le grand Chicou
timi a posséder une laite
rie aussi bien organisée,
aussi diversifiee et a offrir
une gamme aussi étendue
de produits. Plus que cela,
la haute direction de |'en
treprise n'a aucunement
I'intention de s'endormir
sur ‘“‘ses lauriers’ puis-
qu'elle entrevoit pour I'a-
venir des développements
considérables qui une fois
de plus, ne mangueront
pas de se meriter |'appro-
bation populaire.

Les destinées de la So-
ciété Coopérative Agricole
de Chicoutimi sont entre
bonnes mains puisqu’'au
bureau de direction, on re-
trouve les personnes Sui-
vantes: président, M. Paul
Maltais; vice-président, M.
Dominique Riverin; direc-

teurs, MM. Louis-Joseph
Gagnon, Hilaire Maltais,
Georges - Henri Maltais,

Louis-Philippe Harvey et
Jean-Joseph Tremblay.
C'est M. Roger Levesque
qui assume les réles de se
crétaire et de gérant géné-
ral

L'entreprise
dessert a

tous les
jours 10,000 .

familles et ;
distribue de

la créme glacée
chez 1,200
marchands!

Sur ces deux photos, de gauche a droite, on peut voir: MM. Roger Levesque,
gérant-général de la Coopérative Agricole de Chicoutimi, Paul Maltais, prési
dent de cette méme entreprise, le notaire Yvan Gauthier, de méme que M

Laurent Grimard et Mme Jeanne-Amyot Grimard de la Laiterie de Chicou-
timi Ltée, Me Jean-Marc Lavoie, conseiller juridique, ainsi que MM. Rosaire
Boivin et André Gauthier, comptables.

42 %
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Grimard Electrique Inc.

“Une entreprise

de premier plan!”
ke P P p.

f : t dal i
i¢ maison t ] réf
A n rt r 1§
| | 1on U ignie e
) une quaranta n UNE DIRECTION ECLAIREE
électriciens, qualifies, et tous le grande
compétence, a qui on verse nnuelle Les dirigeant e Grima [
ment en salaires. quelque $500,000 trique sont M. J.-H. Grimard qui cumule
les fonctions de président: Mme J.-H
& FranQOiS BELLEY 8 208 DES REALISATIONS DE TAILLE Grimard qui assume la vice-presidence
.J.-H. Grimard. et M. Jean-Marie Allard qui occupe le
Comme nous le précisions plus poste de trésorier
i : 5 . " haut, les grands travaux entrepris et Pour en revenir a M. Grimard
Une entreprise vraiment a la hauteur du dynamisme, de I'évolution et du fan- menés & bonne fin par la firme Gri i = : 3 2
tastique développement de la région Saguenay toute entiére, c'est sans aucun doute mard Electrique sont particuliérement Jo ‘f”'“ qu'il est connu et ’."*nl.-"'_f-.'-e‘- puis
Grimard Electrique Inc., I'un des établissements du genre les plus élaborés, les mieux nombreux et aussi remarquables les qu'il fait partie de la Caisse d'entraide
cotés, les mieux structurés et les mieux outillés. uns que les autres il e s el
Signalons par exemple les cc ;r.F?r.J|1..f‘I feue !_“”T."".:T RRGIdEIN
Fondée il y a maintenant 27 ans d'argent impressionnantes, il ne faut trats considérables exécutés dans les de la Commission de la fondati &
par M. J.-H Grimard, cette firme s'est pas croire pour autant que le petit écoles polyvalentes'de Port-Alfred, Nor L
hissée pratiquement au premier rang client est négligé. Bien au contraire, on mandin ,;Jr_' Alma. au Centre psychiatri En outre, son adherence au LIub
des entreprises de cette nature, étant lui assure depuis toujours un service que de Chicoutimi-Nord, au monastére Richelieu lui donng o
donné qu'on trouve son nom associé a hors-pair et diligent, grace a un exce des Augustines a4 Roberval. a I'Hopital cuper activement de ) ! 3ir i
des quantités de grosses constructions lent systéme d'appels instantanes, en e la Baie, aux églises Notre-Dame-de qu'il est président executif de I'Escadril
et institutions un peu partout, au Sa vigueur 24 heures par jour, sept jours Grace et Saint-Antoine de Chicoutim le 799. M. Grimard est egalement
guenay-Lac-Saint-Jean. Ses realisations par semaine. On pourrait dire que Gr sans compter les derniéres rénovations 5 la Corporation des maitres-electr
sont innombrables et font foi de son mard Electrique n'est pas plus eloigne effectuées au CEGEP chicoutimien iens. | ment pe |la
importance, de sa vitalité et de ses ca de chez vous que votre appareil télépho Il faut aussi mentionner que |at sidence d lix ans a I'exécutif |
pacités d'accepter les plus gros con- nique. Qu'il s’agisse de reparation, d’in tivité débordante de cette firme s'est vincial. | ire au Club
trats. Ajoutons tout de suite cependant, tallation ou de modification, t exercée maintes fois a I'Alcan d'Arvida le golf de Lh i1
que méme si Grimard Electrigue exer demandes sont traitées sur le méme - compagnie Price de Kénogami et Pour le bénéfice de nos lecteur:
ce son rayonnement au terme de sou pied, peu importent leur envergure et dans des quantités de municipalités et ajoutons que M. G e de 9
missions mettant en jeu des sommes leur provenance. C'est probablement villes ol I'on a procédé a l'installation enfants (6 gargons et 3 filles)

QUELQUES-UNES DES e
REALISATIONS OU NOUS
AVONS CONTRIBUE

-a T a5
ECOLE POLYVALENTE 2400 ALMA i

HOPITAL DE LA BAIE ﬂ

ECOLE POLYVALENTE DE PORT-ALFRED [

~

ST

m.....--:.nn LAY R RRE RD DD
e LI I |

ENTREPRENEUR-ELECTRICIEN
ESTIMES GRATUITS - RESIDENTIEL
COMMERCIAL - INDUSTRIEL

Inc.

SPECIALITE: “"CHAUFFAGE ELECTRIQUE

16 RUE BOSSE OUEST TEL.: 5490744 CHICOUTIMI
J.-H. GRIMARD, M. EL.
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Qui n'a pas entendu parler de Super-Néon installé
depuis toujours dans le quartier Saint-Jean-Eudes? Su-
per-Néon, c'est plus qu'une petite industrie bien vivante,
c'est licteralement une véritable institution... une ¢ntre-
prise familiale dont la réputation, la renommée et le ra-
yonnement s'étendent de Chibougamau jusqu'a Seot-ljes.

Fondée en 1955 par feu
M. Lorenzo Duplain, la mai
son est aujourd’hui dirigee
par ses deux fils, MM. Gil
les et Denis Duplain, deux
jeunes gens indiscutable
ment laborieux, travail
leurs acharnés et d'une ex
périence precieuse En
temps ordinaire, Super
Néon a un personnel régu
lier de sept employes, nom
bre qui augmente substan
tiellement au plus fortde la
demande. Chacun de ces
hommes est un authenti
que expert qui connait
tous les rudiments et se
crets de sa profession

En effet, ne devient pas
lettreur, dessinateur ou
“concepteur” qui le desi
re! 1l faut démontrer et fai
re preuve de reelles quall
tés et aptitudes, d'une ima
gination féconde et au sur
plus, d'un sens tres aigu de
la publicité. Et chez Super
Néon, cette compétence
et cette facilité sont des
faits bel et bien acquis en
prenant en consideration
que les employés-clés to
talisent 55 années d'expé
rience. Parmi ceux-cCi,

44 K
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convient de souligner tout
spécialement M. Noel Mo
rissette possédant 17 ans
de métier et qui joue en
quelque sorte le role de
contremaitre ainsi  que
M. Alain April, un as-let
treur qui a travaillé long
temps dans un etablisse
ment bien connu. Au fait,
est-il nécessaire de le rap
peler. Super-Néon est pas
sé maitre dans la réalisa
tion d'enseignes neon et
plastique, de panneaux
publicitaires, lettrage de
camions et automobiles,
decalques

Super-Néon, c'est une
maison qui donne du ser
vice a revendre, qui effec
tue du travail magnifique
et irréprochable et qui par
surcroit, joue un role de
conseiller. C'est un éeta
blissement ou l'on a vrai
ment a coeur d'assurer le
maximum de satisfaction
alaclientéle

En somme, n'est-ce pas
14 la meilleure des politi-
ques? N'est-ce pas celle qui
assure le maximum de ren-
tabilité et de publicité pro-
fitable?

s

: =
e

Les réalisations de Super-néon sont remarquables, blen
imaginées et frappent I'attention!

|

Une =
entreprise

familiale

M. Denis Duplain

M. Gilles Duplain
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VOICl QUELQUES
REALISATIONS D'UNE
ENTREPRISE
QUI NE CESSE
DE S’AFFIRMER
A LA GRANDEUR
DE LA REGION.

Pour tous renseignements demandez :

M. GILLES OU DENIS DUPLAIN
TEL.: 548-6271

ESTIMATION GRATUITE

13, RUE CROFT

ENSEIGNES

SUPER:-NEON ..

ST-JEAN-EUDES TEL.: 548-6271
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Normandin synonyme
de Mailloux & Freres

Chez Mailloux
& Freres de
Normandin
on trouve de
tout, a partir

de la tondeuse

aux gigantesques

bulldozers!

46

En opération depuis 1965, la compagnie Mailloux &
Fréres Limitée de Normandin se consacre entierement a
la vente, au service et a la réparation générale de machi-
nes agricoles et industrielles telles que: débusqueuses,
bulldozers, loaders, etc... Chez Mailloux & Fréres, on vend
les extraordinaires machines agricoles John Deere, com-
pagnie d'envergure mondiale qui a innondé le marché
avec une foule de produits comme: les tracteurs de pe-
louse, les tondeuses de toutes natures, ramasseuses de
feuilles, scies mécaniques, souffleuses a neige, herses a
jardin sans oublier les sensationnelles et toutes nouvel-
les motoneiges John Deere qui ont déja fait amplement

leurs preuves.

Les débuts de Mailloux
& Freres dans la vente et la
reparation de machineries
en 1965 ont été modestes
puisqu’a I'époque, on trou
vait dans une batisse de
dimension restreinte, un
meécanicien, un vendeur et
un commis aux piéces. Ce-
pendant, par suite de la
popularité croissante ma
nifestée pour les produits
John Deere, I'entreprise a
pris constamment de ['ex-
pansion. Ses locaux se sont
agrandis et son personnel a
sensiblement augmenté.
Actuellement, chez Mail-
loux & Fréres, on offre les
services de dix employés
compétents a plein temps.
On y retrouve un gérant,
deux représentants-ven-
deurs, un comptable, deux
commis aux pieces, trois
mécaniciens chevronnés
et un homme affecté au
transport et a la livraison
des machines.

Pour revenir au service,
disons que la compagnie
dispose de meécaniciens
d'expérience, dument di-
plomés, dont I'un, M. Da
niel Hébert, mécanicien en
chef compte plusieurs an-
nées de compétence et

jouit d'une solide réputa-
tion en matiére de syste-
mes hydrauliques et de
transmissions automa-
tigues. |l est & noter que
I'entreprise possede depuis
un certain temps un équi
pement complet de machi
nage incluant une tour a
fer, une presse hydrauli
que, une scie a fer et une
perforeuse, le tout habile-
ment opéré par M. Daniel
Heébert. En outre, on garde
sur place un inventaire de
plus de $100,000 en pieces
de tous genres, destinées
aussi bien aux cultivateurs
qu'aux industriels.

Quant a la place d'affai
res, c'est une construction
ample et vaste comportant
un département de service
(garage) pouvant abriter a
la fois plusieurs machine-
ries lourdes de méme que
les camions de fort tonna-
ge. La compagnie posséde
en outre de spacieux entre-
pots ou vous pouvez voir
toutes la gamme des pro-
duits John Deere et faire
votre choix sans vous
“mouiller les pieds”, a I'a-
bri de toutes les intempé
ries.

En résumé, compte tenu

du nombre et de l'expe
rience de ses employés, de
la gamme impressionnante
des machineries John Dee
re, de l'excellent service
de garantie toujours fourni
et surtout toujours bien
respecté et de tous ses lo
caux adéquats et fort bien
outillés, la compagnie
Mailloux & Freres Ltée est
en mesure de dispenser un
service exceptionnel et
hautement spécialisé dans
toute la région du Lac
Saint-Jean

Et n'oubliez pas ceci:
chez Mailloux & Fréres, on
est a votre disposition six
jours par semaine. On se
fend en quatre pour vous
donner satisfaction Le
président, M. Justin Mail-
loux wvous accueille tou-
jours cordialement et avec
tout l'empressement sou-
haité! Le téléphone pour
lui, ce n'est pas un instru
ment de corvée. Loin de

la, il adore converser par
téléephone. Cela Ilui fait
autant plaisir que de vous

voir en personne. Vous ne
le dérangez jamais! Sa bon-
ne humeur et sa simplici
té sont proverbiales.

M. Justin Mallloux, président et directeur-général de Mailloux & Fréres.
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SOUVENT IMITE
JAMAIS EGALE

IDEAL

MONTEE MOBILE SUR ROUES
@® Pivote a 45 - A ~—— '
® Avantage: empilement ]

illimite

PRENEZ LE VOlANT D"UN NOUVEAU TRA(.T EUR 920 1120 OU 21 20 TOUS SONT UNE REUSSITE !

Ce type de réussite dont vous
venez de lire guelques exem
ples, vous pouvez le repéter a
volre ferme en ajoutant ce fac-
teur essentiel un nouvean
tractear 920, 1120 ou 2120 Ce
sont de vrais experts dans l'art
de couper les travaux au plus
court, de reduire leurs frais
d’entretien, de vous soulager de
pénibles efforts et de vous en
donner pleinement pour votre
yrgent. Quand vous achetez un
de ces tracteurs, vous Ppouvez
étre sur gu'ils ont fait Jleurs
preuves dans tous les genres de
travaux, sur toutes les sortes de
fermes. Passez chez le conces-
sionnaire John Deere; 1l aura
bien d'autres exemples de réus-
site a vous citer, au sojet des
tracteurs 920, 1120 et 2120. Ce
sont autant d’histoires surpre-
nantes et qui, toutes, se termi
nent bien!

Fauchez. conditionnez, andainez en une seule passe. (est le genre d'economie et de
que vous obtenez d’'une faucheuse 183 (écraseur) ou 185 teclateur)
avee conditionneur. Pour activer le séchage, ouvrez les panveaux arriere el formesz
un andain. La lame de 8 pieds 9 pouces a vite couché sa fauchée, tandis fque les doigts
du rabatteur-ramasseur soulevent le foin verse. Le Ilnlh-lmnt de la barre de coupe
lui fait épouser tous les contours du sol. Le foin est moins remué =t conserve ainsi
presque toutes ses parties fines, les plus neurrissantes. Pour plus ile rendement encore,
choisissez une andaineuse automotrice John Deere. L'économique 780 fauche, condi-
tionne et andaine des fauchées de 9 ou 11 pieds. b.e modele de luxe 880 a grand trawvail,
4 commande hydraulique, fauche 12 ou 11 pieds de large.

o S

travail accelere

VENDUE PAR

AILLOUX & FRERES LTEE. (g yyaTe

RUE ST-CYRILLE, NORMANDIN, P.Q. Téléphone 274-2913
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CHAINE COOPERATIVE
DU SAGUENAY

St-Bruno, Lac St-Jean, Que

au service

des

cultivateurs

et des

consommateurs
.‘iagm-na'\'-Lav-Saint-Jt'an

Chibougamau, Cote-Nord

Meunerie pouvant preparer plus de 100
tonnes d'aliments par chiffre de huit heures
Possedant tous les equipements necessaires
cette meunerie est en mesure d approvisionner
les cultivateurs en moulée ensachée et en vraf

de meme qu'en cubes et granules Elle met de

3 la disposition des meuneries locales tous

les concentrés entrant dans la fabrication des
moulées balancees. Elle permet ainsi une ali
mentation plus adaptee a notre region ainsi que

rains pro

I'utilisation des sous-prod

sur place. Ce moulin met a la disposition
[

3 classe agricole 86 produits differents

INSPECTION DES VIANDES

Le service d'inspection de la Direction de
I'hygiene vetérinaire est fourni a tout abattoir
canadien qui en fait la demande2 et qui remplit
les conditions exigées. Dans les établissements
inspectés, des médecins veterinaires fedéraux
examinent les animaux avant et apres I'abattage
de sorte que toute viande jugée malsaine ou
impropre a la consommation humaine est con
damnée

La viande et les produits de la viande Ins-
pectés par un agent fedeéral sont estampilles ou
étiquetés du sceau officiel du gouvernement,
estampille ronde portant au centre une couron-
ne entourée du mot '‘'Canada’ ainsi que le nu-

méro d'enregistrement de |'établissement. Le
numéro d’'enregistrement de la Chaine Coopera-
tive du Saguenay est 49

En décembre 1967, la Chaine Coopérative
du Saguenay se donnait son propre centre d'in-
formatique. Ce nouvel ordinateur, en opération
depuis janvier 1970, est doté des plus récentes
innovations technologiques telles que: assem-
blages, monoblocs de circuits intégrés, emma-
gasinement des informations au moyen de dis-
ques jumelés et imprimante rapide pouvant at
teindre la vitesse de 900 lignes a la minute

MISE EN MARCHE DU FROMAGE

Depuis de nombreuses anneées la Chai
ne Coopérative du Saguenay a la responsa
bilité de la vente du fromage produit dans la
région. Ce fromage est vendu localement ou
al'étranger

Sur ce dernier marché la reputation de
notre cheddar est acquise. Mentionnons les
différents prix remportés par plusieurs de
nos fabriques lors de I'Exposition Royale
Dairy Show qui se tient a Londres chaque an
née pour tous les exposants de I'Empire Bri-
tannique

Notre fromage
est
toujours en grande
demande

Munis d'un outillage moderne les abat E

toirs de l1a C.C.S. sont en mesure de transformer !
tous les anmimaux de la région qui se mettent sur

le marcheé annuellement g

Les départements suivants composent le .
service des abattoirs: abattage, découpage, de
pecage, charcuterie, salaison, sous-produits

et preparation du saindoux
bl
_j

La Chaine Coopérative du Saguenay est sou-
mise a la loi de l'inspection féederale depuis le
début de ses opérations

Cet abattoir a volaille a une capa
cite de 1,500 oiseaux a I'heure. Tous
les produits qui y sont prépares se
vendent a I'état frais ou congelé. lis
sont garantis par l'inspection fedéra

. _

Dépositaire de la machinerie "Oli
ver' et "Renault’’ la Chaine Coopeérati-
ve du Saguenay a également la respon-
sabilité de la vente des équipements
de marque "'Idéal’" et "De Laval”
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et de lassi
fication d oeufs. Ce poste assure 1X produd
teurs et aux consommateurs une capacite de
manipulation de 35 caisses de 30 douzaines a
I'heure et permet les operations aussi variees

que le lavage, le huilage, le mirage, la classifica
tion et 'empaquetage des oeufs. C'est un des
postes le plus moderne du Québec et le seul du
genre dans la region

Quelque trois cents diffe-
rents produits de viande sont of-

ferts par la Chaine Coopérative Au Saguenay — Lac St-Jean l'indus-
du Saguenay. Tous ces produits trie laitiere constitue la base de I'écono-
portant la marque C.C.S. sont mie agricole. Tous ces délicieux pro-
vendus sur le marché regional, duits sont fabriqués dans la région et
national et international. Ils por- peuvent étre obtenus chez tous les dé-
tent le sceau de l'inspection féde- taillants.

| rale

| Les produits portant la marque Fa-

i voris sont préparés et vendus par la Lai-

terie Kénogami Limitée, une filiale de la
C.C.S.

Tout dernierement, la C.C.S. con-
cluait une entente avec le moulin d'Ar-
genson de Notre-Dame de la Doré pour
la vente du bois de sciage produit par
ce dernier. Ce nouveau déepartement est
au service de toute la population.

La photo ci-dessus montre le mou-
lin Notre-Dame de la Doré, source d'ap-
provisionnement.

La C.C.S. se classe presentement
parmi les plus importants distribu
teurs de produits pétroliers dans le
milieu rural. C'est un autre service

que votre cooperative régionale met h
a la disposition de toute la popula-
tion
En tout temps les consomma- ‘
teurs peuvent se procurer chez leur
épicier-boucher de la volaille et des ( \
oeufs de marque C.C.5. La qualite
de ces produits est garantie LE BLEUET, UN DELICIEUX
FRUIT DE CHEZ NOUS Chaquedollar

converti en produits
CCS estun enrichissement
pour la région

La Chaine Coopérative du
Saguenay s'occupe de la mise en
marché de ce produit

" A J
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® Francois BELLEY

La fondation de la Chaine Coopérative du Saguenay a
Saint-Bruno remonte a 1949, ce qui lui donne 23 ans d’existen-
ce. Cette imposante entreprise qui figure parmi les trois plus im-
portantes du genre dans tout le Québec, a vu le jour a la suite de
la fusion de "La Régionale du Lac-Saint-Jean”, laquelle avait
pour fonction de procéder a I'achat des utilités professionnelles
nécessaires a la ferme, et de "Les Abattoirs du Saguenay’ qui
s’occupaient de la transformation et de la mise en marché des
produits animaux.

Ce regroupement a pu étre concrétisé grace a l'immense
travail effectué par la Fédération de I'U.C.C. du Saguenay et un
groupe de cultivateurs qui désiraient unifier les forces coopéra-
tives de la région en formant un seul et unique organisme ré-
gional a services multiples.

325 personnes gagnent

leur vie a la
Chaine Coopérative

du Saguenay...

Parmi les réalisations
les plus frappantes et les
plus significatives de la
C.C.S., il faut mentionner
un abattoir pour le bétail,
un abattoir a volaille, une
meunerie, un poste de clas
sification et de mirage des
oeufs, un service de ma
chinerie agricole de me
me qu'un outillage moder
ne, diversifié et trés com-
plet afin d'effectuer des
travaux d'amélioration sur
les fermes

Disons aussi que la Chai
ne Coopérative du Sague-
nay possede deux garages
pour la réparation de |'ou
tillage de ferme, des pos
tes de distribution d'hui
le et d'essence, sans comp
ter d'immenses chambres
froides destinées a l'entre
posage des viandes. du
beurre et du fromage. En-

. CAHIER ECONOMIQUE -

fin, la C.C.S. est entree
dans la commercialisa-
tion du bois de sciage et
elle est également deve-
nue propriétaire de la Lai
terie Kénogami Limitée.

Finalement, a la fin de
I'année 1967, l'entreprise
acquérait son propre cen-
tre d'informatique; un or
dinateur complexe est doté
des plus récentes innova
tions technologiques tel-
les que: assemblages, mo-
noblocs de circuits inté-
grés, emmagasinage des
informations au moyen
de disques jumelés et
imprimante rapide pou-
vant atteindre la vitesse de
900 lignes a la minute

UN BILAN
IMPRESSIONNANT

Pour la derniére année

M. Thomas-Louis Trem-
blay, gérant général de la
e o

financiére prenant fin au
31 janvier 1972, le volume
d'affaires transigé par la
C.C.S. sest élevé a $31.-
541,322, ce qui représen-
te a toute fin pratique, une
augmentation d'environ
onze millions de dollars
sur l'année précédente.
Quant a I'actif, il est de $6,
345,104,

Cette coopérative régio
nale emploie actuellement
325 personnes, a qui elle
verse annuellement en sa-
laires et avantages so-
ciaux, $1,665,313. L'avoir
des membres totalise $2.-
376,406. Le nombre des
sociétaires est de 1,650 a-
griculteurs qui ont recu a
date $1,066,000 sous for
me de ristournes et béné-
fices. C'est sirement gra
ce a une administration

PROGRES-DIMANCHE

saine, progressive et qui a
su fortement évoluer que
ce géant coopératif a pu
connaitre un développe-
ment aussi prodigieux et
aussi prononceé

Protéger le cultivateur
saguenéen tout en sauve
gardant les intéréts des
consommateurs et de I'en-
treprise privée, tel est le
but primordial, qui prime
dans toutes les décisions
de la Chaine, dont les des
tinées sont sous la gouver-
ne du président M. Léopold
Harvey et du gérant géné-
ral, M. Thomas-Louis
Tremblay

UN VERITABLE COLOSSE

Pour vous donner un a
percu sommaire en me

me temps que révélateur

M. Léopold Harvey, prési-
dentdelaC.C.S

de la quantité extraordi
naire et inouie du volu
me transigé a la C.C.S
soulignons qu'au terme

d'un relevé analytigue, on
a vendu durant les douze
mois du dernier exercice
financier, 27.000,000 |
vres de viande et volaille
3,925,000 Ilivres d'oeufs;
42,000,000 livres de mou
lée; 16,183,785 livres de
fromage; 625,000 livres de
beurre; 1,994,600 livres
de poudre de lait et 70,
000,000 livres de pro
duits pétroliers. On a en
core manipulé 56,000,000
livres de bois de sciage
et livré pas moins de 1,
600,000 lLivres d'autres
différents produits En
I'espace d'une année, 251,
378,385 livres de produits
de toutes sortes sont donc
passées entre les mains
de la Chaine.

Pour assurer un service
rapide et efficace, I'entre
prise dispose d'une flotte
routiere considérable In
cluant 6 camions-remor
ques, 14 “vannes', 34 au
tres camions toute utilité
et 5 autorhobiles, ce qui
représente globalement
54 unités

Les quantités transpor
tées en un an sont aussi

longues qu'une filée de
‘vannes” s'étendant sur
une distance de quelque
65 milles. Autres détails
intéressants: en 1970, on a
abattu 46,000 tete de
bétail alors qu'en 1971,
on en a déenombré le dou
ble. soit 96,000: a propos,
la plupart des animaux
sont achetés sur le mar
che local: mais. on s'er
OCCupe auss I'exter i
et plus specifiguement
dan ¢ ;‘-.',:r:.-.
I'Quest

UNMARCHE REGIONAL
NATIONAL ET
INTERNATIONAL

lement

du Saguenay-Lac-St-J
ain

[~

e

aar ] e pre touter:
province

et méme dans des
trées en voie de develop
pement. Il y a aussi le dé
licieux fromage Cheddar
produit par la Chaine, qu
jouit d'une solide renom
meée et s'est merite diffé
rents prix lors de I'Exposi
Royaie ""Dairy Show
qui se tient chaque année
a Londres

con

UG

Pour en revenir
viandes et produits con
nexes, iIls sont inspectes
par un agent fedéral qui les
estampille du sceau off
ciel du gouvernement
D'autre part, des médecins
vétérinaires relevant de la
juridiction d'Ottawa exa
minent minutieusement
les animaux avant et a
pres |'‘abattage. de sorte
que toute viande jugée
malsaine ou impropre a la
consommation est aute
matiquement condamnée

dux

EXPANSION

La Chaine Coopérative
du Saguenay s'est atta
quée resolument a un vas
te projet d'expansion qu'el
le est en train d'exécuter
Ainsi, jusgu'a maintenant
I"abattoir pour les volailles
a eté entierement tran
formé et réaménagé. On
également érigé un nou
vel entrepot pour emma
différent matérie
ainsi qu'un autre entrepot

gasiner

pour placer la volaille v
vante en attendant |'abat
tage: | faut WSS met
tionner la modermisatiorn
et 1 transformation

I'abattoir & bestiaux

grandissement Ge 1 me

nerie et enfin
outillage et |'equipe
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Et ne me dites pas
que ca ne bouge pas
chez André Fortin!

@ Francois Belley

A Alma, qui ne connait pas André Fortin, un jeune homme agé d'a peine 33 ans et

qui néanmoins, opére un commerce des plus florissants et des plus élaborés?

Son établissement qui fait penser # une ruche d'abeilles tant ¢ca bouge, est situé au 359
boulevard Pie XIl et est en opération depuis sept ans.

Qu'est-ce qu'on vend donc chez André Fortin? Eh bien, une infinité de produits tels
les scies a chaine de toutes marques, les tondeuses A gazon Lawn Boy, les moteurs
hors-bord Johnson, les motoneiges Polaris, les souffleuses a neige Ariens, les
tracteurs Belens et Ariens, les pédalos et chaloupes ainsi que beaucoup d’équipement
industriel. Comme on s’en rend compte, cet établissement a de quoi répondre

A tous les golits, a tous les désirs et a toutes les demandes.

Plus encore, chez André Fortin, on effectue au complet I'entretien et les réparations

de tout ce qu'on vend; incidemment, ces services ne se limitent pas uniquement

aux marques dont on est dépositaire officiel, mais a toutes les marques sans exception
d'autoneiges, scies mécaniques, moteurs hors-bord, tondeuses agazon, tracteurs

et le reste. La maison posséde un département de piéces fort bien garni et des mieux
assortis pour satisfaire tous les besoins.

Il n'est pas nécessaire d'étre sorcier pour deviner qu’on vient des quatre coins

de la région du Lac-Saint-Jean pour bénéficier des excellents services de André Fortin
et se procurer les réputés produits qu'on y offre.

M. Fortin jouit d'une compétence considérable dans sa ligne puisqu'il compte au
moins une quinzaine d'années d’expérience ardue et intensive. C'est véritablement

un champion et un spécialiste de premiére valeur qui s’y connait on ne peut mieux.
Marié et pére de deux enfants, il met a la disposition de son im pressionnante

clientéle quatre employés a qui sont versés annuellement au-dela de $20,000 en
salaires.

Accordez-vous le luxe d'une petite visite chez André Fortin, boulevard Pie XII

4 Alma; prenez le temps et le loisir de regarder, de comparer et d'analyser. Vous b
verrez que ga vaut le coup, car en fait de choix et de qualité on ne saurait imaginer M. André Fortin

LE PARADIS DU PLAISIR
VOUS OFFRE UNE GAMME COMPLETE

PELICAN

g."\; u-u I

B\ (=

e,

2 cwv.

PRINCECRAFT

MODELE 1556

ATELIER

ANDRE FORTIN.. =%

359, BOUL. PIE XII
e PELICAN ALMA

DECOUPEUSE = | k- ® BOLENS 662-6140
A DISQUES ' STIHL

e STIHL
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par M. Gaston Dufour directeur régional des usines d'a
luminium de I'Alcan au Saguenay et Lac-St-Jean et di
recteur des usines d'Arvida

istrie de I'aluminium commence 'année 197 DES PRODUCTEURS REDUIRAIENT LEUR PRODUCTION
E i $aink xcédentaire cumilée nnée nré
lente v pér qu et | r ¢
( ¢ nt des ventes ] t ) I )
] epe cipa el " r e m £
r or int r er | i 10T eu 1 B¢ ermettre (
971 faut que | € r i ¢ I et
U s bénéf ' m Jouve t qu'a ¢
360 millic e l'exer € l€ "
de laluminium a eprouve des ditticultes sur la plupart Nous prevoyor In accroissement de
les marchés, par suite de fortes accumulatior 1€ STOCK matior 1'aluminiun wux Etats-Ur en 1972 et ur
et une dégradation sérieuse des prix. Toutefois, en ce Ul fermissement du marche au Royaume-Uni et au Jag

regarde |'Alcan, cette détérioration des prix et des mar- Ces augmentations devraient faire monter de 7 4 8 pour
chés ne s'est pas fait sentir sur tous les marchés ou I'Al- cent la ¢ onsommation dans le monde non-communiste
can exerce son activite. Dans I'ensemble, les résultats de en 1972, ce qui devrait permettre aux producteurs d'opé
notre activite, dans plusieurs secteurs, tout en accusant rer des réductions dans les stocks d'aluminium de pre
un fléchissement par rapport a 1970, se sont relative- miére fusion. & condition. bien entendu. que la produ
ment bien maintenus tion reste limitée

T e i
L'ALCAN SUR LE PLAN REGIONAL

Au Saguenay et au Lac-Saint-Jean, la Compagnis
commence 'année 1972 avec des effectifs d'environ 8
500 employés, soit quelque 500 de moins par suite du

processus de regionahsation des usines et des

AT

norcé en 1970 et poursuivi au cours de 1971, et au

par suite d'une rédu yn de la production en 1971 a
on 86 pour cent sa capacite. Compte tenu de
situation defavorable dans laquelle s'est trouvée I'indu
trie de I'aluminium au niveau mondial, notre contribu
’ tion a I'economie régionale a été de $87.2 millions en sa
laires et en avantages sociaux, en 1971, dans toutes l¢
Installations reg 1les, soit a peu prés le méeme mi
tant r 1G alors que les eff 111 |

£ Teq wvaient eté
ntr {e ser < it
31 e $17 millior Q)

aux immeaobilisatio

nt éte de |'ordre de $21.5n nsen 1971

LES INDUSTRIES JALBERT INc. en investsements o dépenses extrarainaires
\ C.P. 40 - CENTRE INDUSTRIEL - CHICOUTIMI i do o | :
TEL.: (418) 549-0052 e Cmadoeen
FABRICATION DE PORTES ET FENETRES (8 e &t Shicgent B e
UNE INDUSTRIE EN CROISSANCE POUR:
SECTEUR TRANSFORMATION A ARVIDA
Sept-lles L'année 1971 a vu se compléter 1a construction

Baie-Comeau I'usine Saguenay des Produits Alcan Canada. la divisior

de Vente et de Transformation

Saguenay, Lac St-Jean
Chibougumau
La région de Québec

da. Ltée. Cette usine, au cout de pl

coule en continu des ebauches de relaminage, en partant
de l'aluminium en fusion produit aux usines d'Arvida
Cette meme division a annoncé, le 21 février. la con
truction au printemps de 1972, a Arvida, d'une usine d

fil machine pour conducteurs en aluminium au cout de

Avec ses produits ‘JALBERT' qui en
font sa renommée depuis 1948.

$4.5 millions. Cette usine aura, vers le milieu de I'annés
1973, une capacité annuelle de 60,000 tonnes. portant
ainsi la capacité totale de production de fil machine
pour conducteurs d'Alcan au Canada a 135.000 tonne
annuellement

Les Industries Jalbert Inc., un preé-
cieux atout pour notre économie
régionale. Une entreprise bien de
chezx nous, qui mérite notre sup-
port parce qu’elle est au service des
nétres, pour le profit des nétres.

Grace a cette nouvelle usine. NOUS SErons en Mme
re de transformer sur place prés de 40 pour cent de
production annuelle des usines d'aluminium d'Arvid
Cette nouvelle installation constituera le plus récent

lon et I'un des plus importants de la politique d'/
car 1Isant raiter elle-méme une plus grande partie
Faites appel a notre estimateur production d'aluminium
pour vos projets résidentiels ou d’é- Tous ces investissements démontrent notre
difices PUblics. fiance en l'avenir a long terme et nous permettent
m 1 re ftace a
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® Francois BELLEY

Plomberie Chauffage Alma Inc. est une entre-
prise jeune, a peine adgée de cing ans; pourtant, elle
jouit déja d'un renom indiscutable di au service su-
périeur qu'elle dispense et aux meéthodes de travail
perfectionnees qu’elle metde I'avant.

On fait

ol est pro

M. Alfred Guay.

et nombreuses; parmil bablement la meillleure

d u bO n bO U IOt celles-ci. il convient de c'est vraisemblablement
mentionner en particu- ce qui explique I'expan

lier les travaux efrec sion que prend d'annee

tués au motel des Cas- en année cette tirme qul

cades et dans bon nom- fait partie de la Sociéte

Chez bre de maisor ipparte des constructeurs d'ha
ments d'Alma bitations du Saguenay

Lac Saint-Jean et dt i

“Plomberie

Chauttage™ :_:,’ _ ". ‘;

b

v t HHant
= niques et | 5 vaillent e nt
et us aval es ¢ A= et sont b lHgnes al = b -

m sitent amails a preceder Ivnamisme qul regne ‘_},lﬂl “
".w evolutior on peut in peu partout dans la " —
aynrimel \

Er Ville de I'hospitalite” M. Placide Girard

555 BOUL. PIEXII ALMA

LES SPECIALISTES
EN CHAUFFAGE
A L'EAU CHAUDE
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par PAUL DICKEY,

directeur du
Service de Promotion
Industrielle au CRD

La promotion
Industrielle...

€ g ed /-1
r £ L& S UNne e ) mieco
et lustrielle appuyee par un "programme de
développement industriel”
Flusieurs municip f X n Bf r {¢
ran nett pensant 5 SO
sidérables en pure pe parce que leur programme
n'avait pas ete suffisamment organisé ¢ ié
Ou encore parce que certaines n'avaient & 3

industrielle

Combien d'organismes régionaux ont fait ces
dernieres années un effort pour amener les industriels
a etudier les possibilités d'établir de nouvelles
industries?

111 - CONSEIL REGIONAL DE DEVELOPPEMENT:
A - FORMATION DE LA COMMISSION INDUSTRIELLE:

Le Conseil régional de développement Saguenay
Lac-St-Jean, lors de sa pléniére annuelle, a opté pot
la formation d'une Commission de promotion
industrielle qui fonctionne officiellement depuis

a8 r c A ivy
2 avs Lz

B - OBJECTIFS:

F its que mise r e promotior trie
r t le i
[ LIV
1) pror INOIT : sment ¢ "
v vorable aux
bie
T tar
rie
I
La T 1€ istrielle
resr

It municipaux

prospection industrielle

C - ROLE DE LA COMMISSION:

. f T t systematique
che f t e tire rofit
£ t ‘ ) i tir Ae iéficier
d r t ¢ £ set 1t 1ales
FIMme y - tiscemen
) - ¢
i [ ¥ )
er [: IVer 1€ [
I 1 0% re qualities
frnret et mine
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i n aff I
tre nenta
' t publ taire
tte ne re
r jues, taux de tax
nelle 1 DIt i
et exécuter un prog
i I s media d'infor t
4) put e audio-visuelle
motion des produits regid
exportations extra-régionales

nissions commerciales

D - MOYENS:

Etude de rentabilit
E - SERVICES:
LNe e Spel 1 (=1 |
Ce T i form T

<

- NATURE DU MANDAT:

L'equipe de promotior

ndustrielle doit po
deuvrer dans la plus grande autonomie possible et
1 discretion la plus absolue

Afin d'éviter les malentendus toujours poss
Il'y aurait lieu de prévoir la nature des relations entr
le Service de promotion et I'administration régulie
du CRD

Il faudrait rappeler que le mandat de la

cLommission de promotion industrielle consiste
a faire venir de nouvelles industries ou
de nouveaux complexes de production. Les problen
de l'entreprise existante relévent principalement du
bureau regional du ministére de I'Industrie et

du Commerce, la collaboration du CRD étant acau

C

V-CONCLUSION

Nul doute que le trav
leveloppement industrie )
nécessité se vérifie par la demande de plusen plu
requerant des services toujours de plus er
considerables

> RPOu sU IVIE :-J""T‘

jectif glo

...ne date
pas d’hier!




ta. 1 - . . été prochair yu que Posséde a son actif 20 ans
Une petite industrie qui a fait ses preu- o - 0 < orésen. d'expérience intensive. Qui

ves et qui jouit déja d'une solide réputation tes il est devenu trés difti- plus est: Gilles Coté Inc
méme si elle n’a qu'un an et demi d’exis- cile de suffire & la deman- st membre actif de I'Asso
tence, c’est certainement Gilles Coté Inc., [ 9! " cessefesacero CISVIGRASE A D dane
située sur la route 16-A, a mi-chemin entre qui démontre clairement
Chicoutimi et Jonquiére. sa large compétence et ses
Cette entreprise ouverte depuis dé- So° ©5 0 Erande partie €apaciiés  proessionne
cembre 1970, a pris une expansion remar- g lagn i i
quable et des plus prometteuses pour l'a-
venir; elle se spécialise dans la fabrication
de "'fermes’’, de toitures pour tous genres
de construction, commerciale, résidentiel-
le et industrielle. Chez Gilles C6té, on fabri-
que également des armoires de cuisine,
de toutes natures, dans tous les modéles
et dans des prix variés au possible.

NISONS nfin aue T
|.. ons entin que e Su

Gilles Coé té Inc,

une industrie

Ce qui donne du poids a che local Cette année ce
cette firme florissante, chiffre sera largement de

c'est qu'elle détient en ex
clusivité pour toute la ré
gion l'agence de TCI
(Trans-Canada Truss) un
manufacturier de fer
mes'’, mondialement con
nu et apprécié pour la qua
lité ultime de ses produits
Cela permet a Gilles Cote
d'offrir entre quatre et
cing milles dessins dans les
largeurs allant jusqu'a 100
pieds, tous fagonnés et exé
cutés sous la surveillance
constante et stricte des

INgenieurs

REALISATIONS ET
IMPACT ECONOMIQUE

Chaque semaine, |'éta

blissement prend livraison

passé.

Les réalisations de Gilles
Coté Inc. sont nombreuses;
pour n'en mentionner qué
quelques-unes, relevons les
travaux effectués au nou
veau magasin Potvin & Bou
chard de Chicoutimi, a la
salle de réception du nou-
veau Motel Richelieu de
Jonquiére, sans compter
une multitude d'habita
tions a loyer modique, €ri
gées un peu partout dans
laregion

Du point de vue econo
mique, |'apport n'est cer
tes pas a dédaigner si l'on
songe que |'établissement
emploie une quinzaine de
personnes qui touchent
annuellement en salaires,

jeune,
mais
débordante

d'activité

® Francois BELLEY

d'une ‘‘vanne’ compléete de environ $50,000. Au sur

bois: incidemment, en plus, précisons qu'un pro
1971. on y a écoulé pas jet d'agrandissement de
moins d'un million de pieds vant doubler la superfici¢
M. Gilles Cété, propriétaire. de bois acheté sur le mar- de plancher sera entrepris

SPECIALISTE EN TOITURES ET ARMOIRES DE CUISINE
555, ROUTE 16A — CHICOUTIMI, P.Q.

TEL BUR. 549-7731 - RES. 549-1973
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En additionnant le nombre
des années d'expérience
de nos lithographes,

vous pouvez constater qu'on

parvient au chiffre fabuleux de 558 ANS

Oui, 558 ans de service de
lithographes compétents qu

non seulement ont suivi 'évolutior
mais qui se sont toujours

tenus a L'AVANT-GARDE

des TECHNIQUES GRAPHIQUES!
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DU SAGUENAY LIMITEE
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Marcel Dumais, en plus d'offrir

un excellent service a la
population, verse $170,000

en salaire annuellement!

ement de premiere importance dont L impaci inherents. Un garde egalerment sul
sidérable et diversiiie pie instituantes et maitresses 5ans
verteen 1969 par M Marcel Dumais

crédit plus de quinze annees d experien

ntensives. cette firme offre a I'industrie et au commerce
{ UNE ENTREPRISE CONSIDERABLE

ns le domaine de la

jes systemes hydrauliques

neral, des services da

on. de la rénovation et de l'entretier
services a la grandeur des regions Saguenay Uu g e yue strictement economigue
yblissement emploie 20 personnes a titre

an. de meme qu'occasionnellement a
» qui touche I'ame ement, I'éclairags nermanent plus des surnumeraires, a qu I'on verse
\ { f er er 1¢ alaires annuels totalisant enviror $170,000. Deux
un secret pour les entreprises Uu 1S F sur la route s'0CCUpE e la vente,
e domaine sont: |12 tout en dispensant un servi e gratuit d'estimatior
y Riviere -Mou 1iNsi que 1a statior Jn met encore a a disposition de 1a vaste
reau. a Arvida entéle une flotte de 10 camions ainst qu Ul
i"ides n fait également la pacieux atelier de 6,000 pieds carres de planch
1] artaitement outillé et pourvu pour assurer ur
écidentielles r e nremiére valeur. Pour ce qui est d
1Yy ts magasins et bureaux S 1 +U
( 1 er
f I € rait Entre
el [ T 2 W OT m Ui ne
e pas rprendre et utable
=} S 1 ne i1 n
I (%) SES
11 U nst
M. Marcel Dumais.

e
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Moteur
électrique
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industrielle

Vente et
installation
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Quincaillerie
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chimiques pour
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industriels
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Porte
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Camion de marque ““Pacific”” construit par International Har-
vester Co. de Vancouver C.B. en service a la sous-division Ship-

Tronconneuse semi-permanente de marque “Tanguay” instal-
lée au camp Chute-des-Passes de la Compagnie Price Limitée

shaw de la Compagnie Price Limitée au nord de Chicoutimi. en 1971. Elle peut débiter des arbres ébranchés en billes de
Sa charge utile est d'environ 18,000 p.m.p. soit entre 40 et 50 quatre pieds au rythme de 1,000 cordes par jour.

cordes.

€ producteur du Quebec et le taux correspondant
qui est de 34 pour cent pour les producteurs

le pates et papiers des Etats-Unis, et de 40

pour cent pour ceux de la Suéde

P ' p :

dustrie canadienne des pates et papiers
croit qu'elle devrait bénéficier de la méme
1ssiette fiscale que ses concurrents
u r etrangers atin de pouvoir les affronter
avec sUcCces:

La pollution
Le groupe Price ¢ té Un Programime
1 10NE terme en \ 2 dE 1Issainissement des

worableme

redressement ..

Le groupe Price est parfaitement

conscient de ses obligations vis-a-vis de la
tection du milieu et 1l fait tout ce qu
pPeut pour y rep »adans les imites imposees

onomique de I'industrie

lont $1.6 mil

de € marasme

ses les marches 25 ne sauratent
Drov on des prix, n

aune 1nnution des depenses d'exploitatior

y y n lont les divers eléements: salaires. transport
matieres premi t ne cessent

EeE 1 augmenter 13 Ispensat que le

ouvernement contril 2 de g > fa 1 AU X

léepenses imposées

1 4554aI1niIss

et papiers par les plans

iuxquels elle est oblig

2e de se soumettre. Nous
rnement de Québec

nesures prey int une

ymmes heureux que le

L'industrie canadienne des pates et papiers reporta

Les prohlemes auxquels le groupe Pri
iceen 1971 onteté communs, a de loit g oIr
legres divers, a la plupart des autres £ le beauct <
nts de pates et papiers. Dans de nombreux I a 2lle des autorites f 1les et
cas, la production et les bénéfices ont été D iale
erieurs a ceux de 1970, année qui se situait déja
rmi les ns fructueuses que l'industrie Perspectives pour 1972
jes depuis assez longtemps. La capacité Blen que Nous ne puissions relever aucur
mondiale pour le papier journal était, en ndice concretd'un redressement de |a
971, d'environ 26 millions 1de de papier journal depuis le début de

jue la demande tot: ette anneée élioration prévue du produit
ons de tonnes. Cet excedent de 3 millions national brut reel

» tonnes est revélate

'] ricants |
eva ememer [ )
s prix de revie nadien 19
; irges de bénéf le quelque 700,000
f f ent. | ey
] ele red c
rtant marche des Et tre
t t S 5%
{ r 10
e le Ve f yméricain a fixe D
1 cette industr
er r te r ntes de trie u
erne ) et ar nt multiolié |
L es nre les a tes fer
r ient ue de € € er Ll
eurs difficultes. Des réunions ont eu lie
egu rement avec les représentants
le ces autorites, a l'echelon ¢ -
rov 1. y a U te ¢ < tte
teres t f Ite
} 10 re fr 1e tr S § ¥ o f
o ¢ ¥ 1 ,., tE X (] ¥
Pre te 1 te [=] Kl r
" taAdr ne f f f
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les depenses d'exploitation sous forme de
salaires, de matieres premieres, de frais de
transport et d'installations
I'assainissement. La régulation des salaires
et des appliquée aux Etats-Unis
ontinuera d'aftecter la rentabilité de
usirie canadienne, et le cours eleve du

S| i t §
r na nconstituera un autr

cteur

Fi
er @ e
¢ =]
f
Or
elle
£ Ssde f nal connaitront
YT ppre : N Cce qul concerne
ners kraft, les perspectives ne «
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e $337 690.00. L'experience dans

naine se poursuivra mais aura des
tés différentes d'opérations. Le
édé par contremaitre sera concer
y un seul endroit. Ailleurs, nous pro-
erons par contracteur. Nous ver
3 ce que les membres aient les me-
svantages, qu'ils se fassent cons
truire par des contremaitres ou des
racteurs affiliés
Nous continuerons dans les deux
fournir des plans, des devis, des
Is en constructions et en etablis

nt ainsi qu'en matiere de finar
ydministrateur 5
edar je cette £
INCIErs serajent k 190
t r
et q: es 3
nair rt
r nombr i
3 1 x: §
mmobilier {er
ealise hitire I
tR m NS
¥ e immaobilier ’
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La Caisse d’Etablissement...

tain avenir. Une lol particuliere permet
yux Caisses d'Etablissement de proce
jer gdans ce domaine wutefois, cette

loi prend fin au cours

e I'année 1972

Il semblerait qu'elle serait prolongee i

ons que

définiment p¢

ceci se pro

Mouvement des fonds

Le mouvement des fonds en 1971
a été de $5'% millions. Depuis la fonda
tion de la Caisse d'Etablissement Sague
nay-Lac-St-Jean, le chiffre total du mou
verment des fonds dépasse $35, millions

Préts

La Caisse d'Etablissement a place
en 1971, le plus fort montant de capi
taux depuis sa fondation. $1, 100,000
00 a été consenti en préts sur hypothe
que ou autres, & 221 emprunteurs. De
plus, elle a place en iépots temporaires
et obligations, une somme de %400
000.00. Le montant
$1,500,000.00. Depuis

nvestissements AT1e

donc de

r cent. Les rer

du |.."'\_.'"1"‘-‘."¢:|'('

les prets et p ycements est de 7 94

(Suite de la page 16)

gorie ge plas ements. de 5 a 8 pour cent
La moyenne s'est située a 7 pour cent
pour les nouvelles affaires en dépot

Que ce soit aux préts ou a |'épar
gne, les taux en 1971 ont subi une bais
se entre le ler janvier et le 31 décem
bre. Une certaine tendance a la hausse
semblait se dessiner a la toute fin de
1971, tendance qui se maintiendrait

pendant le premier semestre de 1972

Prévisions

En 1969, il était prévu au rapport
administratif qui accompagnait le bi
lan. que l'actif de la Caisse d'Etablisse
ment Saguenay-Lac-St-Jean se chiffre
rait autour de $8,000,000.00, vers la
fin de 1974. Si I'on considére la marche
poursuivie depuis ce temps, nul doute
que ces résultats seront atteints

D'autres chiffres nous impression
nent également. Le premier janvier
1967. |'actif de la Caisse d'Etablisse-
ment était de $2.239,000.00. Il a passe,
au 31 décembre 1971, comme vous I€
savez maintenant, 3 $4,971.000 00. Au
31 décembre 1972 était de $5,100
000.00. Si au cours des cing (5) pro
ynnées la Caisse d'Etablisse

chaines

la méme expansit

ment connait
5 la fin de 1976, au-dela de $11

illions en actif

C'est la un défi que les administra
teurs ont a relever avec le personnel de
la Caisse d'Etablissement Saguenay
Lac-St-Jean et tous les membres

Projets

Nous avons fait au cours de l'an
née des études en vue de connaitre nos
t Il fallait donner a nos taux a-r
téréts le plus de flexibilité possible
L'information s'ajoutant a cela, il nous a
été possible d'atteindre cet objec tif

Tout cela était nécessaire egale
ment en vue d'entrer cans d'autres do
maines. Pour de bon, nous pouwvons
maintenant dire que nous offrons a la
population de I'épargne-retraite deduc
tible de I'impét. Ensuite, il nous était
demandé de donner le service du livret
épargne en vue de faire face a des dé-
penses a trés court terme. Cela aussi
est en voie de s'installer. Enfin, toujours
dans le domaine de I'épargne, nous of
frons maintenant le dépot institution
nel. Grace a ces nouvelles initiatives, il
nous sera possible de rejoindre un plus
grand nombre de personnes et d'insti
tutions

En dernier ressort, mentionnons
que l'on nous demande fréquemment
d’offrir un service d'évaluation immobi
liere. En principe une décision positive
est prise par le conseil d'administration
dans ce domaine. Reste 4 savoir quand
elle sera appliquée et de quelle manie
re

Les moyens augmenteront éegale
ment. Le nombre de représentants s'ac
croitra. la déduction a la source sera of

ferte aux membres qui voudront en be

PRO-CO METAL LTEE

ARMCO

% &
k.’

wr

CONCESSIONNAIRE AUTORISE ARMCO
AUTHORIZED ARMCO DEALER

ROUTE 172 - PLAN ST-NAZAIRE
C.P. 362 - ALMA

RESIDENTIEL - COMMERCIAL - INDUSTRIEL
TEL.: 668-8331-2
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Les spécialistes

incontestés de
‘Massey Ferguson’

Développer une entreprise
avec la certitude de réussir: objectif en 1942,
réalité en 1972 que concrétisent 11 employés et environ
- - . °y - $40,000 de salaires annuellement...
JOS MOI"In 8‘ FllS leltee Jos Morin & Fils Limitée
est un prospére établissement d'Alma,
situé sur la route Saint-Bruno: on y vend, on y fait
I'entretien et on y répare toute la ligne des
machines agricoles, industrielles et récréatives Massey-
Ferguson ainsi que les sensationnelles
, autoneiges Ski-Whiz.
Fondée en 1942 par le président actuel, M. Joseph
Morin, la maison autrefois située sur la rue du Pont,

Service quotidien entre:

Torento - MOII'"'éﬂ' - Québec i a été érigée en compagnie en 1965.
M. Rénaid Morin en est le président tandis que
et |es régions: Suguenuy- M. René Morin agit comme secrétaire. L'entreprise en est

une de taille puisqu'on y garde en jnventaire de
- machinerie neuve pour un montant de $175,000,
luc Sf-lﬁﬂn-cmbougﬂmm’ divers autres équipements pour une somme de $75,000
sans omettre un chbix trés élaboré de piéces
de toutes natures pour un montant global d'au
moins $30,000. On y réalise un chiffre d'affaires
annuel de $400,000; a ce chapitre,

B disons que pour les piéces qui manquent, elles peuvent
! HAMH. TRANSPORT ”MITEE étre commandées et Iu_urrées aux clients dans
un laps de temps aussi court que 48 heures.
ofe Tel que mentionné précédemment,
et ses flllﬂles en 1971 chez Jos Morin & Fils, on compte onze employés
réguliers dont quatre ont été embauchés avec I'aide du
M. ALFRED HAMEL goivernement fedéral, dans le cadre du programme
président Millage parcouru 7,375,700 milles alamain-d'oeuvre ayant pour but premier
de lutter contre le chdmage. La compagnie
Tonnage fransporfé compte parmi ses effectifs des hommes
3’000,000 de tonnes particulierement compétents et qualifiés parmi lesquels
Nnous ne pouvons passer sous silence, M. Albert Maloin,
Chiffre d'affaires $13,000,000.00 gérant aux piéces, dont I'expérience s'échelonne
sur quarante ans. C'est un authentique
Nombre d'unités sur la route - connaisseur dont les services sont précieux
490 camions et remorques et indispensables. Autre point a souligner, tous les
employés sont de véritables collaborateurs
Nombre d’employés 510 qui ne ménagent nileurs efforts ni leur coopération
Salaire payé $4,367,700.00 Dans une large mesure.c'e:?tsurement;:réreaeu;
\ que la,compagnie a pu se developper de
&) facon aussi remarquable.

Jos Morin & Fils Limitée d'Alma
s'est spécialement signalée et imposée dans la vente
des machines agricoles et industrielles Massey
Ferguson; on est aussi les seuls dépositaires dans tout

HAM ELTRANSPORT LI M ITEE le Saguenay-Lac-Saint-Jean de la compagnie Jeep,
une marque connue et recherchée dans le monde entier

. Enrésumé, I'appellation Jos Morin & Fils Limitée
transport genéeral par camions

identifie un établissement qui a su s'affirmer, se
développer, et se mettre au diapason des techniques les

Chicouttmi Dolbean Alma St-Félicien plus modernes et les plus évoluées. Que de chemin
549-2442 276-0163 662-2125 679-1915 parcouru depuis 1942, alors que M. Joseph Morin
. occupait un local bien modeste, mais
Chibougamau Québec Montréal qui devait néanmoins devenir le noyau de I'entreprise

2762651 631-6088 2N florissante que nous connaissons aujourd’hui!

//élg)‘f’*a# 50146/127: & < ils Ifée

ENTREPRENEURS - ELECTRICIENS

374, AVENUE MORIN, CHICOUTIMI |

“OPECIALISTES EN CHAUFFAGE ELECTRIQUE”

)
. Novelec TEL.: BUREAU: 543-3489 /
-
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MF 165 — CULTURES EN RANGS
STANDARD / TYPE BAS

Le tracteur MF 165 est le champion de la catégorie d

force 4 soes. Avec un moteur Perkins diesel de 203 po
cu. ou a essence de 21Z po. cu., ¢'est un tracteur sup
rieur au point de vue rendement et économie de carburant

Freins a disques doubles, blocage du différentiel et syste-
me Ferguson perfectionne font partie de I'équipement
standard.

Vous pouvez équiper le MF 165 comme vous le voulez
transmission Multi-Power a 12 vitesses ou transmission a
g vitesses, type deux gammes, Commande de Pression et
pompe hydraulique auxiliaire. Prise de force vive ou indé-
pendante au choix Le MF 165 standard peut s'obtenir
avec des garde-boue bombés ou plats, mais les garde-boue
plats sont standards sur le modéle pour cultures en rangs.

-y

MF 135 — le champion de force 3 socs

LE MF 135 STANDARD: est le tracteur idéal pour les petites fermes, ou un se-
cond tracteur remarquable pour les grandes fermes. Equipez-le a votre gre:

transmission a 6, 8 ou 12 vitesses, voie arriere réguliére ou réglable par mo-
teur, prise de force vive ou indépendante, etc.

RETRO-EXCAVATEUR CHA RGEUR MF 40
RETRO-EXCAVATEUR DE 12” - CHARGEUR DE 5/8 vge cu.

Moteur essence ou diesel ® Servo-direction hydrostatique
Transmission alternante manuelle ou renversement de marche instan-
tané

Excellentes maniabilité et visibilité

Essieu miteur planétaire @ Blocage du différentiel

Systeme hydraulique régénérateur
Pour rétro-excavateur ® Commande de godet a deux positions

ASSORTISSEZ UNE MOISSONNEUSE-B ATTEUSE MF
| DE MONTAGE RAPIDE A VOTRE RECOLTE

MF 300 Cette machine fait un ouvrage rapide et propre dans maintes récoltes
et maintes conditions. Son Montage Rapide permet de passer rapidement du S
blé d'inde aux feves, ou du champ & la route et vice versa. Choix de tables de
19‘, 13’ ou 14°, et de tétes & mais pour 2 ou 3 rangs, afin de ramasser vite et
bien vos récoltes. Son batteur & barres striées de 30" x 22" bat proprement a une
cadence rapide - sa commande de vitesse variable standard vous offre la possi-
bilité d’assortir sa vitesse, en marche, a I'état de la récolte. Moteur a essence o i o
ou diésel économique de 72 forces. Ré servoir a grain de 70 minots avec rallon- If NES TR oo 4 . B I % ',-. . AR

TONDEUSES A SIEGE MF

Avec ces tondeuses, vous pourrez faire la coupe du gazon en beaucoup moins
de temps. La MF 5 a moteur Tecumseh de cing forces o une largeur de coupe
de 26" et s'avantage de deux marches avant et d’une marche arriere. La MF
6 a six forces a une largeur de coupe de 32" et offre trois marches avant et
une arriére. Les lames doubles de la MF 6 se chevauchent pour faire une coupe
parfaite. Le siége rembourré et le volant assurent le confort de V'opérateur.

Jos. MORIN & FILS, LTEE

Représentant : MASSEY FERGUSON
AGRICOLE — INDUSTRIELLE — SKI-WHIZ - JEEP — FORANO
ROUTE ST-BRUNO ALMA TEL.: 662-2404
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Dolbeau une ville tranquille?
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TRANSPORT ROUTIER

62 % siéme CAHIER ECONOMIQUE - PROGRES-DIMANCHE




—

COEUR FORESTIER
DU QUEBEC

/ ir
S /n Papier Journal Domtar
— 1
) . "
t ) Centre Commercial !
= ]
| |
'/?\- N 1 |
.3 ) Hotel de Ville i
4 ) La Compagnie Alba |
I ‘
(2 LaC i urdock
J/ La Compagnie Murdoc |
1

RIELLE

e |

1

S

|

u( n9 |
EGE

5iéme CAHIER ECONOMIQUE PROGRES-DIMANCHE * A3




E

0 &
U A
i

L v

A

4

" T
G ' |
E f
0 |
R L'imposant garage de Boulanger Excavation mesurera 56 pieds sur 100 pieds et servira a en N |
treposer et a faire |I'entretien de la machinerie lourde JI

Deux hommes
énergiques...

au service de
la construction

domiciliaire!

M. Fernand Boulanger

Boulanger Exca
liste par excellence d
du sable et du
danslem
MunIcip
deux hor
compétence env
Les travaux eff
5()-.‘ 2

Cf'-:i

Plateau
quantite

r
I'o
P

UNE DIRECTION A LA HAUTEUR

M. Lucien Gagnon trirme ( 't _ ‘

64 * 5iéme CAHIER ECONOMIQUE PROGRES-DIMANCHE ‘




LES GROS TRAVAUX,
CA NOUS CONNAIT,
NOUS AVONS TOUT

L'EQUIPEMENT
QU'IL FAUT!

199, ROUTE 16 A - JONQUIERE
TEL.: 547-0625

T ST RN L L

Nous nous spécialisons dans le
charroyage du sable et du
gravier et nous sommes aussi
passés maitres dans les travaux
d’'aqueduc et d’éqgout.

Chez nous, vous ne faites
pas d’erreur, on a toute

YRR S TN SR AT, WA

I'expérience voulue pour

vous satisfaire.



A Alma

Laval Fortin Ltée
drAlnqa a VerSé O6 seul
en 1970 un |

W alors une ex

acceélérée

> pas dire phenomenale

demi-million | = :
R

avec

Duran-

salalres. Efﬁ;

En 1971, on a f:;1'
donné du travail | i

ciaux et on Ilui doit au
b moins une vingtaine '|.".?'f.j|'
a 200 hommes | res s o
cial a Alma: mentionnons

pnar exemple. I'édifice Tref-

en méme temps! | i n s

sin Continental, et«

APPORT ECONOMIQUE

Tous ces contrats con-
sidérables ont permis a
Laval Fortin Limitee de
verser en 1970 un demi-

ihen de salaires et tout

d'un m n de dol-
N dernier ¢ hif-
ntrent iire-

ies

yeurs de la

ran-

PROGRES-DIMANCHE

@® FRANCOIS BELLEY

Il ne se passe pratiquement pas une semaine sans
qu’'on entende parler de Laval Fortin Limitée d'Alma, un
nom hautement respecté et recommandé dans la "ville
de I'hospitalité”. Pour le bénéfice de nos lecteurs, voici
un bref curriculum vitae de cette entreprise qui a contri-
bué si largement a donner un visage tout nouveau et
tout transformé a la cité d’Alma.

e neur avait . UNE ACTIVITE
squ'a 20( DEBORDANTE
| tr ; " \
1 objec lent de D nt Aut
ut a | dar mobile | tée depuis sej
In milieu aussi dynamique ans, president de Centr'A

M. Laval Fortin.

Laval Fortin, un
nom prestigieux

Fix

ints, de travail acha
le persévérance et de

termination.




VOICI QUELQUES REALISATIONS
AU CREDIT D'UN ENTREPRENEUR
PRESTIGIEUX

MAGASIN CONTINENTAL
D'ALMA

ECOLE POLYVALENTE
2400 ALMA i

ENTREPREN:E G ENERAL

i 550, NOTRE-DAME
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Harvey Transport Ltée

Ou ce qui
se
fait de

mieux
en matiére

de
transport

spécialisé

v 1 Ul a rait se
ENTREPRISE GEANTE
Francois prend la rels 1SSU M
res e porte ensuite acquereur

Les Demenagements de Chicoutimi Limitée’ et
de "Transportdu Lac Limitée'. Aujourd'hui, la
flotte de Harvey Transport compte aux
alentours de 200 unités de toutes grosseurs et
sa contribution a I'économie régionale est
pour le moins spectaculaire, si I'on songe qu'aux 150
employés, on verse annuellement en salaires
environ un million de dollars.

Harvey Transport dessert par contrats, le Québet

toutentier. C'est également la seule
entreprise du genre au Saguenay-Lac-Saint-Jean
posseder des permis lui donnant I'autorisatior
de taire circuler ses propres camions dans
plusieurs Etats américains. Inutile de dire aussi qui

a firme est affiliée avec tout ce qui existe
de compagnies de transport routier, lui permettant
ainsi d'atteindre les endroits les plus éloignés. C'est
encore la premiere co ignie de transport

region a faire usage de |

avantageux systeme des
“Con

ainers’. M. Francois Harvey qui er

fermement et avec ¢

nt I'exemple en faisant fabr

t es de camions sur | t
! l'oeuvre iocale
LES TECHNIOUES
Harvey Transport Limitée est sar
entreprise qu le facon particuliérer
r rquable et te
es ar i me rat
] ervice nplet elere
€ £ £ J L |
; < f ;
£ 8] E vey Ir
r P $on el ey :
E teur
1 ¥
tent t i i
el sont jamn ] urt d'effor f
r étre I'avant-garde des te L
et méthodes les plus avancées

M. Francois Harvev, précident de Ti |---_[;|.||"a|'_.\ .16




TRANSPORT
HARVEY
[TEE

est la premiere
compagnie
au Saguenay-
Lac-St-Jean
a employer
le systeme
des

"Containers”

ALMA

Lac-St-Jean, P.Q 662-6561 >

s LES
DG DEMENAGEMENTS
CHICOUTIMI LTEE

549-2586

ST

Ces trois Compagnies sous la présidence de M.
Francois Harvey, desservent par contrat, toute la
province ainsi que les endroits les plus éloignes,
grace a leur affiliation avec toutes les autres Com-

pagnies de Transport.

HARVEY TRANSPORT LTEE est la seule compa-
gnie dans la région a avoir ses propres camions
qui circulent dans plusieurs etats américains. Elle
est sous contrat pour le compte de la Compagnie

Price, le Granit National Ltee

A noter que ces trois Compagnies de Transport
emploient maintenant des boites de camions, fa-

briquées ici méme, dans la région.

HARVEY TRANSPORT Lree

ET SES COMPAGNIES AFFILIEES

\\ TOUJOURS BONS PREMIERS POUR LE SERVICE ET LES INNOVATIONS

T

!
b
i
i




Alcan construira une usine de fil
machine au co0t de $4.5 millions

f

Une usine de fil machine pour con
ducteurs en aluminium sera construite
Arvida (Québec), au cout de $4.5 millions
par Produits Alcan Canada, la division de

Ventes et de Transformation de !'Alumi
nium du Canada, Ltee
E .".-‘ '_I
RANSFORMATION D¥ vallation constitue
10 POUR CENT DE LA i rantialo: s
PRODUCTION ANNUEL portant
yu Canada atteindra 13f ter nsidérablement 1 Pour part, M. Paul H. traiter elle-méme U e

000 tonnes par INNés tre ipacite wctuelle ¥ Lemar oresident 1'Alu plus grande ['!.HIIE‘ de =

L'aménagement hydro-e it M. WMM. Honey ] um du ynada, Ltée, a productiond'aluminium

Chaque semaine, hiver comme ete, nari

nombre de navires canadiens et pour ameliorer,
étrangers remontent le Saguenay

d'importantes cargaisons de matieres

premieres pour alimenter les usines du

Saguenay et du Lac-Saint-Jean. Ce:

mémes navires repartent de Port-Al

harges ae prodults de la 1

principalement I alumin

papier journal nute

\‘!.'._'li JOU
dans I’économie régionale. Cest
incontestable. Ses installations porti D v
constituent une porte \‘,_“.".[.kil' ouverte .
les sources Ll‘ili"i‘['l‘\ 1Isionnement €t sul

les marchés du monde entier

Consciente de ct

du transport de

ALUMINIUM DU CANADA E

*

Sieme

: ‘.'1 J'r:. JI Jill R

g
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Timberjack 230

Multijack

Bucheuse mecamque

OUS DISPOSERONS D’ICI LE 30 MAI 1972 DE

&
.d‘m;"

L'EQUIPEMENT USAGE SUIVANT:

B &= J_h’*f“‘iw

drx

TREE FARMER

COMME TEL
16 - Modeles C-5
4 - Modeles C-4

de $2,200.00 a $4,000.00 ch.

AVEC GARANTIE
SPECIAL

ot d’unité pour étre vendu en piecedétaché tel que C-4 - C-5-230- 325

| S ]|

Nous sommes distributeur pour I'industrie forestiere

des produits: | % HYHOE,

“ODEL & MODEL 790 MODEL 380
=) “
L&I.{E}}ANI‘_/TF*J ' K :
EATON YALE LTD ko
548-7809 CHICOUTIMI e’

2287 BOUL. TALBOT 549-0045 - 0022 Rés.:

sieme CAHIER ECONOMIQUE PROGRES-DIMANCHE -* 71




La farine arrive de I'Ouest par train et est ensuite livrée
4 la Boulangerie. L'ingrédient principal qui entre dans
Ia fabrication du pain est ensuite entreposé dans ces
silos

F 4 * ieme CAHIER EC \

Gailuron et Gatlurette
hrassent des millions!

y fait ¢ aitre Gailur Lailuretts

O;i' en fait ne connait pas le bon pain de

la Huche Sans Pareille? On sait bien que ce pain-ia

| vient de la région... Mais ce dont nous ne sommes
pas au courant c'est que M. Jean-Paul Tremblay
président du conseil d'admimstration de la Huche
Sans Pareille, est I'instigateur de
eaef | 1y ar the ¢
1 Ga E i (8]

“NOTRE PAIN QUOTIDIEN

tour compter sur un excellent service de mecanigue

En plus de fournir en pains une bonne
partie des habitants du Saguenay - Lac St-Jean (ce

Huche Sans Pareille s'approvisionne dau tant g

se peut dans

epresente un interessant apporteconomique

UN PEU D'HISTOIRI

Il y a une quinzaine d'annees on dénombrait
au Québec 800 boulangeries indépendantes, comp
te non tenu des établissements a caractere artisa-
nal

A cette époque déja les “grands'’ de la boulan-
oerie ameéliorant sans cesse leurs méthodes de pro-
duction, en mécanisant et automatisant leurs ate-
liers. concurrencaient aprement le meétier "'fami
lial” dont la dominante individualiste etait impuis-
sante a endiguer cet assaut

A bréeve échéance, c'était clair les boulange
ries petites et moyennes étaient appelées a dispa
raitre

Cet état de chose n'était pas sans inquieter les
indépendants les plus progre ssifs

UN FRONT COMMUN S'ORGANISE

L'un de ces indépendants, M. Jean-Paul Trem
blay, propriétaire et président de "'La Huche sans
Pareille’” de Chicoutimi, fit part de ses appréhen
sions a M. Roland Lariviére, propriétaire et presi
dent de la boulangerie Monette et Lariviere de Val
leyfield

De leurs discussions naquit l'idée de fonder
un eroupement de boulangers indépendants

C'est ainsi qu'est née I'association profession-
nelle "LES BOULANGERS PROGRESSIFS DU QUE
BEC INC."

OPINIATRETE

Pendant quelques années, I'action des BOU
LANGERS PROGRESSIFS n'eut guére que des impli-
cations d'ordre social. Mais I'idée était lancée, I'o-
piniatreté des membres fit le reste

GAILURON INC

GaiLuRon Inc., raison sociale de date relative-
ment récente adoptee en remplacement de "LES
BOULANGERS PROGRESSIFS DU QUEBEC INC
résulte au fond d'une simple idée publicitaire

UN PRODUIT SUPERIEUR

A I'heure présente, 80 pour cent des produits
manufacturés par les boulangeries affiliees sont
identifies "GAILURON'' et cette signature désigne
un produit de qualité supérieure.

Au pain GAILURON s’est ajoutee tres vite toute
une gamme de biscuits, gateaux et autres de mar
que GAILURON nui sont fabrigués par une man
facture suivant des criteres bien détermines, d¢
qualité hautement eprouvee, et vendus exclusive-
ment par les membres

LES RESULTATS

On mesure aujourd hui I'efficacite du groups
ment.

Le chiffre d'affaires réalisé par les membres a
augmenté de prés de 80 pour cent passant de $9
millions en 1956, a plus de $15 millions en 1970
La production hebdomadaire de pains seulement
atteint 1,500,000. Cette quantité équivaut a 10 pour
cent de la production totale de pain au Québec
GAILURON est devenu de ce fait le plus important
manufacturier de la province.

Le groupe mobilise une main-d'oeuvre d'une
remarquable stabilité, plus de 1.600 employés qui,
annuellement pergoivent en salaires quelque $6
000,000

—————————

J
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[. A HUCOHE.

sans pareille (1969) inc.
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M. JULES HARVEY
Directeur regional
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M. AURELIEN TREMBLAY
Ventes

année 1971 a été
I'année de restructuration

CAHIER ECONOMIQUE - PROGRES-DIMANCHE

formation et de periec
I'intention
représentants de
vente, Ce programme se
continuera en 1972 afin
de fournir @ nos effectifs
vente tous les outils
nécessaires pour leur per
mettre servir le
client

Dans le domaine du
chauffage électrique, nous
avons fixé un objectif de
700 unités de logements
chauffés a |I'électricité.
Pour le CASCADE 60, no
tre objectif pour 1972 est
de 300 chauffe-eau loueés
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ventes de 15,530 kilowatts,
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L'équipement dont dispose I'imprimerie “Le Progrés du
Saguenay’ esttres diversifié, complexe et ultra-moderne
Il répond a tous les besoins! "Tout ce qui s'imprime, nous
On n'aurait pu imaginer slogan publicitai-
sl |1 refléte entierement la réalité.
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“MERCI" I BIENVENUE”

A TOUS CEUX QUI ONT BIEN -
VOULU NOUS ENCOURAGER AU —I

COURS DE L'ANNEE 1971. %‘ raient expérimenter nos services.

Ce mot s‘adresse a tous nos clients actuels

et a tous ceux qui, au cours de 1972, désire-

LES INDUSTRIES

=
LTEE.
1T G/B/7TL) "
INDUSTRIES '
SIEGE SOCIAL: 22, Tére RUE - C.P. 36 PORT-ALFRED, QUE. - TELS: (418) 544-3391 - 543-1123

.

VOUS OFFRE SES SERVICES DANS LES DOMAINES SUIVANTS:

I—ADMINISTRATION: J.-L. Desmeules, gérant - Y. Bouchard, contréleur, CENTRE DE
2—COMPTABILITE: Y. Bouchard, controleur - C. Millard, comptable.

3—ESTIMATION SUR PLANS ET DEVIS: G. Vaillancourt - R. Lévesque. DISTRIBUTION
4—DESSIN: G. Vaillancourt - J.-M. Larouche. DIACIER
5—VENTES: H.-P. Tremblay - J.-M. Larouche - G. Yaillancourt, _ _
6—MONTAGE ET FABRICATION: R. Lévesque. s:?s‘;?.:;tb:.e:::e:ong:s,t?:::s:s:
7—USINAGE: G. McLean. angulaires, en forme de "U“,
8—SOUDURE: E. Fortin. ;'EI(;;;S"'H”, de toutes les dimen-
9—PIECES: L. Gaudreault - G. Fortier. Distributeur de :

PEDLAR LTEE

10—DEPARTEMENT DE GENIE A VOTRE SERVICE.
Pour le métal déployé

EXPERIENCE ACCRUE DE PLUS DE 25 ANS

— FABRICATIONS GENERALES SUR PLANS ET DEVIS.

— SOUDURES GENERALES (C.W.B.) - Membre du bureau canadien de soudure.
— USINAGE DE TOUS GENRES.

— REPARATIONS GENERALES.

— REPARATIONS DE NAVIRES

PRIX COMPETITIFS

o
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LES DEBUTS

I'approvisionnement des tronconneuses. Ebrar
troncs sont débardés jusqu'a la station d'emg

auto-tractee place les troncs sur des fardiers grumiers. Une fois arrivés a la riviére

A cet endroit, une chargeuse

arbres sont tronconneés en billes de 4 pieds par deux tronconneuses mobiles Tangt

modele CC800. Ces engins transforment environ 600 cunits de bois par jour (de
postes de neuf heures)

Nous voici en octobre 1971. Il y a du nouveau sur les rives de la Péribonka: une
de tronconnage Tanguay

Dans toute I'Amérique du Nord, les Industries Tanguay de Sa
premiers manufacturiers forestiers a
opérations suivantes:

ittrir un systeme complet pour effectuer

(a) Abattre etébrancher les arbres en longueur

(b) Lestransporter, soit en billots de sciage, soit en billes
charger directement sur des camions pour leur destinat )

(c) Charger les arbres en longueur directement sur des camions-ren
est préférable de ne les tronconner qu'a leur destination finale

DESCRIPTION

Pour étre en mesure de mener & bien ces travaux. le sy
comprend la machinerie suivai
(1) Les abatteuses-ébrancheuse
arbres en longueur a une vitesse d'e
livrant 20 arbres a la corde)
Deux accumulateurs déchargeant au sol les arbres en grappe

F
chacune, le transporteur peut 5€ rger g pidemse
2) Lestransporteurs Tan urra SS es
cordes au maximum. Le rendement se situe dor 1 enviIr 1 5
sur une distance moyenne de 2,500 pieds, de 1a ¢
le
P r
reor p 85 artir
3) Les trong euse y aut :
e ',.‘ -1 =
L) rn Yt e
ene esd
e 1€

lean-Paul Tanguay, président
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- LES INDUSTRIES TANGUAY LIMITEE
; SONT LES PREMIERS MANUFACTURIERS D'EQUIPEMENTS
i FORESTIERS A OFFRIR UN SYSTEME COMPLET :
— -
iF . : / _f; / L

(1) _ABATTEUSE EBRANCHEUSE

) DEBARDEUR

3) CHARGEUR MOBILE

T

S T
UNE ENTREPRISE FONDEE A PARTIR DES BESOINS ET DES POSSIBILITES DE NOTRE REGION ET QUI EMPLOIE PRES DE
135 PERSONNES :

LES INDUSTRIES TANGUAY LIMITEE

ST-PRIME TEL.: 251-3152

ROUTE REGIONALE 55

PROGRES-DIMANCHE 79
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