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VISION
Le Service de la sécurité publique de 
la MRC des Collines-de-l’Outaouais 
est reconnu comme une équipe 
unique, polyvalente, novatrice qui, par 
le savoir, le savoir-être et le savoir-agir 
de ses membres, relève les défis d’un 
environnement en constante évolution. 
Il constitue ainsi un pilier indispensable 
pour la sécurité de sa communauté et 
chacun de ses citoyens. 

MISSION
Le Service de la sécurité publique 
de la MRC des Collines-de-
l’Outaouais a pour mission d’offrir 
aux citoyens des municipalités 
des services de réponses et de 
répartitions des appels d’urgence, 
de fournir des services de police 
de niveau 2, ainsi que de traiter 
des risques d’incendie de niveaux 
élevés et très  élevés.

VALEURS
•     DÉVOUEMENT     •     COURAGE     •     INTÉGRITÉ     •     PROFESSIONNALISME    •

UNE ÉQUIPE UNIQUE, SERVIR ET PROTÉGER

SÉCURITÉ PUBLIQUE DE LA MRC  
DES COLLINES-DE-L’OUTAOUAIS
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ÉVOLUTION DE  
LA POPULATION

Une augmentation 

de 569 

habitants

Cantley

Années

Habitants

CANTLEY	 11 109	 22 %
CHELSEA	 7 061	 14,1 %
L’ANGE-GARDIEN	 5 654	 11,2 %
LA PÊCHE	 8 072	 16 %
N-D-SALETTE	 756	 1,5 %
PONTIAC	 5 938	 11,7 %
VAL-DES-MONTS	 11 920	 23,5 %
TOTAL	 50 510 	 100 %

CANTLEY

11 109
22 %

CHELSEA

7 061
14,1 %

L’ANGE-
GARDIEN

5 654
11,2 %

LA PÊCHE

8 072
16 %

NOTRE-
DAME-DE- 

LA-SALETTE
756

1,5 %

PONTIAC

5 938
11,7 %

VAL-DES-
MONTS

11 920
23,5 %

TOTAL 2018 DE 50 510 HABITANTS

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

46 041 46 554 47 258 48 387 49 454 49 507 49 941 50 510
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BUDGET

Budget  2018 

13 194 450 $
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FAITS SAILLANTS 
(PAR DATE)

14 mai Cérémonie  
de remise de médailles 

par le gouvernement  
du Québec pour  

Actions méritoires

26 mai Journée  
portes-ouvertes

À la suite de leurs actes méritoires, l'Agente Emanuelle Chamberland, l'Agent Cédrik Moreau ainsi que 
l'Agent Shawn Lepage-Joanisse ont reçu une décoration d’honneur des mains du ministre des Affaires 
municipales et de l’Occupation du territoire, ministre de la Sécurité publique et ministre responsable de la 
région de Montréal, M. Martin Coiteux. Cette remise de distinctions a eu lieu lors d’une cérémonie qui s’est 
tenue à l’occasion de la 11e Journée de reconnaissance policière. L'Agente Chamberland et l'Agent Moreau 
furent honorés pour des événements distincts survenus la même journée dans la municipalité de Chelsea 
en 2016 tandis que l'Agent Lepage-Joanisse fut honoré pour un événement survenu en 2017 à Chelsea.	
	

Le Service de la sécurité publique de la MRC des Collines-de-l’Outaouais était fier d’accueillir la population 
à son Quartier général du secteur Wakefield pour la 4e édition de la journée portes-ouvertes. Lors de cette 
journée, plusieurs centaines de personnes ont visité les installations et eu la chance de discuter avec nos 
policiers, membres civils ainsi qu’avec nombre de nos partenaires. Une journée couronnée de succès puisque 
la dernière édition de cet événement avait eu lieu en 2009.

Emanuelle Chamberland

M. Jacques Laurin, Maire de 
Val-des-Monts et Président 

du Comité de la sécurité 
publique, M. Yves Charette, 
notre Directeur – Monsieur 

Marc Louis-Seize, Maire de 
L’Ange-Gardien

Cédrik Moreau Shawn Lepage-Joanisse
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9 juin Présence  
policière au Salon 

jeunesse des Collines 

12 juin Cérémonie 
d’assermentation des 

recrues policières et 
membres civils

Servant une des populations 
les plus jeunes au Québec, le 
Service de la sécurité publique 
de la MRC des Collines-de-
l’Outaouais est fier de pouvoir 
assurer une présence constante 
et soutenue auprès de sa jeune 
clientèle. Cette proximité illustre 
parfaitement le concept de police 
communautaire que représente le 
Service. 

La municipal ité de L’Ange-
Gardien fut l’hôte de la Cérémonie 
d’assermentation des recrues 
policières et membres civils 
de la Sécurité publique. Cet 
événement, riche en émotions, 
fut tenu devant plusieurs civils, 
dignitaires et familles. Pour 
l’occasion, nous avons eu le 
plaisir d’accueillir 6 policiers 
ainsi que 5 employés civils. Bon 
succès à tous et à toutes!

Groupe journée portes-ouvertes

C
ré

di
t p
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to

 M
él
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ru
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t

Étudiants en techniques policières 
bénévoles

26 mai Journée  
portes-ouvertes
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25 octobre Cérémonie 
de remise de médailles 
du Gouverneur général 

du Canada pour service 
exemplaire (20 ans)

Lors de cette cérémonie protocolaire tenue en présence de plusieurs dignitaires et familles, les récipiendaires 
ont eu l’honneur de recevoir des mains du Directeur de la Sécurité publique de la MRC des Collines-de-
l’Outaouais, M. Yves Charette, la médaille du Gouverneur général du Canada pour leurs 20 ans de service 
exemplaire. Pour l’occasion, 12 policiers furent honorés lors de cette soirée.

Lieutenant-Détective Stéphane Roy, Inspecteur Joël Blain, Agent Dominic Robitaille, Agent Luc Bastien, Agent Marc Archambault, 
Sergente-Détective Marie-Claude Fortin, Agente Josée Forest, Agent Miguel Belzile, Agent Patrick Cousineau, Sergent Martin 
Fournel, Agent Patrick Leboeuf, Sergent-Détective Vladimir Boldireff

22 août Collecte   
de sang annuelle 

En partenariat avec la Caisse Desjardins des 
Collines-de-l’Outaouais, et ce, depuis plusieurs 
années, le Service de la sécurité publique était 
fier de contribuer à promouvoir le « don de vie » 
non seulement en invitant la population à donner, 
mais aussi en montrant l’exemple. Comme 
policier, nous sommes quotiennement confrontés 
à des événements où les victimes doivent avoir 
une transfusion sanguine, d’où l’importance de 
cet événement. Encore cette année, l’objectif fut 
dépassé avec un nombre de 118 donneurs. 
MERCI! 

Sergent Martin Fournel, Agent Patrick 
Cousineau, Agent Manuel Bandeira, 

Agent Syméon Croteau, Agente 
Véronyck Gagné
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Décembre  
Noël des enfants 

15 novembre Gala des 
Prix Policiers du Québec

Depuis plusieurs années déjà, le 
Service de la sécurité publique 
est associé à des organismes 
communautaires et sociaux du 
territoire afin de rendre la fête 
de Noël plus agréable pour 
plusieurs familles et enfants 
du territoire. Dans un esprit de 
solidarité, les membres policiers 
et civils unissent leurs efforts 
et ressources en achetant et 
distribuant des cadeaux aux 
enfants. En 2018, ce sont 69 
enfants âgés entre 3 mois et 16 
ans qui ont été sélectionnés. Une 
manière pour nous de dire « nous 
sommes là pour vous! »  

Le Gala des Prix Policiers du Québec a été créé en 1999 par des policiers et policières ayant à coeur la 
profession qu’exerce quelque 15 000 de leurs confrères et consoeurs, tant au niveau fédéral, provincial et 
municipal, qui œuvrent au Québec. Leurs efforts sont soulignés par la remise officielle d’un Cristal intitulé : 
« Héros de l’ombre » lors du Gala. L’Agente Chamberland et l’Agent Moreau ont reçu leur prix entourés des 
membres du Conseil de gouvernance.

Agent Manuel Bandeira, Agent Marc-André Deveau, Directeur Yves Charette 
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RÉALISATIONS

COMITÉS

•	 Adoption de la nouvelle mission, vision et des valeurs
•	 Mise en fonction du nouveau système de communications
•	 Bulletins périodiques de renseignements criminels
•	 Modernisation du plan d’induction des nouvelles recrues
•	 Instauration d’un agent de poste
•	 Projet pilote aux enquêtes : poste de lieutenant-détective
•	 Résultats du sondage : Climat de travail
•	 Signature d’une entente avec 4 commissions scolaires 

concernant la présence policière en milieu scolaire

•	 Santé et sécurité au travail - 
SST

•	 Sécurité aux abords du poste
•	 Organisation du travail - COT
•	 Portant sur les équipements et 

systèmes de pointage
•	 Mesures d’urgence Services 

sécurité incendie - SSI
•	 Protocole local d’intervention 

d’urgence - PLIU
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Statistiques  
sur les appels, la 
criminalité et les 

infractions

APPELS AU CAU 9-1-1 2014 2015 2016 2017 2018
Appel 9-1-1 – tous les services 17 529 20 165 14 178 14 416 16 102

Carte d’appel ouverte 16 837 16 515 18 729 21 182 26 083

•	 Carte appel « Police » MRC des Collines 12 108

•	 Carte appel « Service d’incendie » 3 MRC 4 019

•	 Carte appel « 9-1-1 » transférée SQ ou autre 
service de police

4 422

•	 Carte appel transférée aux paramédics 3 364

•	 Carte appel pour services d’urgence de la CCN 1 869

TOTAL 67 967

STATISTIQUES

CONSTATS D’INFRACTION 2014 2015 2016 2017 2018
Vitesse 4 414 4 156 3 945   2 711 3 050

Circulation 4 067 3 654 5 093  4 866 5 013

Stationnement    996    483    486     497    342

Règlements municipaux    214    257    194     382    376

TOTAL 9 691 8 550 9 718  8 456 8 781
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INFRACTIONS CONTRE LA PERSONNE 2014 2015 2016 2017 2018
Agression sexuelle 23 27 30 34 27

Autre crime contre la personne 155 132 144 110 112

Enlèvement / Séquestration 14 10 17 10 4

Homicide 0 0 3 0 0

Tentative / Complot de meurtre 0 2 1 0 0

Voies de fait 179 208 191 207 185

Vol qualifié 2 0 0 1 2

 TOTAL 373 379 386 362 330

ACTIVITÉS CIRCULATION / COLLISION 2014 2015 2016 2017 2018
Collision mortelle     3     2     3     4 5

Collision hors chemin public mortelle - -     2     0 0

Collision avec blessures graves     4     9     4     5 7

Collision avec blessures légères 133 134 159 157 123

Collision avec dommages matériels 378 338 406 443 402

Accident avec délit de fuite CSR   29   10   21   23 9

Incident routier avec déplacement policier 858 795 973 718 508

 TOTAL 1 405 1 288 1 568 1 350 1 054

INFRACTIONS RELATIVES AUX 
DROGUES ET STUPÉFIANTS 

2014 2015 2016 2017 2018

Infraction relative à la possession 61 51 65 62 72

Infraction relative au trafic et production 37 33 13 19 20

Cannabis - - - - 4

 TOTAL 98 84 78 81 96
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RELATIVES À LA CONDUITE DE 
VÉHICULE

2014 2015 2016 2017 2018

Conduite avec les capacités affaiblies 110 121 117 105 101

Conduite dangereuse (Infraction criminelle) 7 8 7 14 12

Délit de fuite 27 38 30 37 49

Conduite durant interdiction  
(Infraction criminelle)

9 0 8 16 11

 TOTAL 153 167 162 172 173

INFRACTIONS CONTRE LA PROPRIÉTÉ 2014 2015 2016 2017 2018
Incendie 6 12 9 13 12

Introduction par effraction 198 176 137 123 98

Vol + de 5 000 $ 17 21 15 19 17

Vol de véhicule à moteur 38 52 32 42 43

Vol – de 5 000 $ 159 145 141 106 100

Recel 8 7 6 10 10

Fraude 43 54 62 36 44

Méfait 95 103 107 90 101

 TOTAL 564 570 509 439 425

AUTRES INFRACTIONS AU CODE 
CRIMINEL DU CANADA

2014 2015 2016 2017 2018

Arme et explosif 8 8 15 12 7

Infraction règles de remise en liberté / probation 81 53 66 101 89

Autre infraction 11 19 14 7 28

 TOTAL 100 80 95 120 124
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SÉCURITÉ 
INCENDIE 	

MUNICIPALITÉ FERMES  
(sur 10 ans)

RISQUES ÉLEVÉS 
(sur 7 ans)

RISQUES TRÈS 
ÉLEVÉS  

(sur 5 ans)

TOTAL POUR 
2018

Cantley 1 9 10 20

Chelsea 1 14 5 20

L’Ange-Gardien 7 12 6 25

La Pêche 5 24 13 42

Notre-Dame-de-la-Salette 2 3 2 7

Pontiac 11 13 7 31

Val-des-Monts 5 15 13 33

TOTAL 32 90 56 178

Tableaux des 
inspections des 

immeubles à risques 
élevés ou très élevés 

2018

Avancement

Objectif Réalisées Plan  
d’intervention

Vérification de 
plans pour permis

Janvier 9 9 9 4

Février 9 9 9 4

Mars 15 15 15 5

Avril* 18 5 5 7

Mai 19 23 23 6

Juin 19 24 24 5

Juillet 15 19 19 4

Août 14 14 14 1

Septembre 17 17 17 3

Octobre 17 17 17 3

Novembre 15 15 15 3

Décembre 11 11 11 2

TOTAL 178 178 178 47

* Pas de préventionniste en avril

Répartition 
des objectifs et 

inspections 

Plan de travail pour 
atteindre l’objectif de 

178 inspections
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FORMATIONS 
CONTINUES & 
SPÉCIALISATIONS 

•	 Tir et emploi de la force
•	 Agent évaluateur (conduite capacités affaiblies par la drogue)
•	 Alcool et drogue en milieu de travail
•	 Formation de nouveaux utilisateurs en armes longues .223
•	 Dispositions et nouveautés légales en matière de cannabis
•	 Recertification en RCR et secourisme
•	 Trauma par balles
•	 CAA - siège d’auto pour enfants
•	 Fentanyl et opioïdes
•	 Réponse au Syndrome du délirium agité (SDA) 
•	 Pairs aidants - ajouts de ressources 

PRIORITÉS 2019
•	 Compléter l’exercice de Planification stratégique 2019-2024
•	 Consolidation des projets pilotes
•	 Refonte de la structure organisationnelle
•	 Modernisation de l’identité visuelle du Service de la sécurité publique 
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