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Moi, je veux mourir & loeuvre |

par Francois TREPANIER

“Ma femme a pleuré quand je lui
ai dit que je retournais & la politique.
Elle m*a dit: “On était tranquilles. On
recommencait & vivre, Pourquoi e re-
lances-tu la-dedans?” Je lui ai reé-
pondu: “Moi, je veux pas mourir
dans cefte chaise-la. Je veux mourir &
I'action. Je n'ai jamais ¢'é heureux
dans une maison. 1l faut que je
bouge.”

Assis devant un large bureau, flan-
qué a sa droite d'un socle supportant
un buste de Maurice Duplessis et & sa
gauche d'un drapeau fleurdelisé, Mau-
rice Bellemare, le chef intérimaire de
I'Union nationale, explique pourquoi il
a décidé de faire un relour & la vie
politique, un an aprés avoir quitté des
hopitaux ol on le soignait pour une
leucémie qui aurait pu Jui étre fatale.

Toujours le méme rire

11 est deux heures de I'apres-midi et
dans I'édifice gris de la rue Grande-
Allée ol logent désormais les bureaux

de 1'Union nationale, tout est calme et
silencieux. Dans le sous-sol de I'édi-
fice, Roger Ouellef, 'ancien secrétaire
de Daniel Johnson et Jean-Jacques
Bertrand, s'entretient avee un militant
du parti. Au premier étage, deux se-
crétaires tapent des letires et répon-
dent de temps & autre au téléphone.

M. Bellemare, qui n'a pas encore
diné, prend une bouchée dans une
cuiss¢ de poulet et fait descendre le
tout avec une gorgée de coca-cola.

L’ancien député de Champlain, le
“doyen’ comme 1'appelaient familiére-
ment ses collégues a cause de ses 25
années passées a I'Assemblée natio-
nele, n’a pas tellement changé depuis
1970, du moins moralement. 11 blague
toujours, décoche des fléches & ses
adversaires politiques et s'esclaffe de
ce rire qui provoquait des coléres noi-
res chez l'ancien premier minisire
Jean Lesage.

Physiquement, il ne s’agit plus ce-
pendant du méme homme. Celui qui
autrefois apparaissait bati comme un

taureaun a  considérablement maigri.
Ses vetements sont méme trop larges.
Le *“vieux lion” a vécu une période
difficile et on décele chez lui une cer-
taine nervosité qui incite a se deman-
der sioce mauvais moment est vrai-
ment passe.

“II faut du courage er maudit pour
se¢ lancer dans une galére comme ca
avec une santé aussi hypothéquée que
la mienne, avoue M. Bellemare.

“J'ai souffert de leucémie pendant
deux ans. Ils m'ont opéré cinq fois a
I'Hotel-Dieu de Montreal. Ca n'a pas
été gai. Mon sang ne se coagulait pas
mais f{inalement ils ont réussi a me
sauver avec un serum des Etats-Unis.
Jlavais perdu quarante livres quand
je suis sorti de I'hopital. J'avais de la
misére a4 me tenir sur mes deux jam-
hes. J'élais quasiment pret pour faire
un cadavre. Clest @ cause de ma
force herculéenne que je me suis sorti
de tout ca.”

Ce n'est pas pour Impressionner gue
M. Bellemare dévoque cette période

difficile. Ce qu'il dit est vrai mais il
ne dit pas teut. Il oublie ainsi de dire
que déja, alors quiil était membre du
cabinet de M. Johnson, il combattait
la maladie tout en travaillant d'arra-
che-pied pour un ministere qui n'a ja-
mais altiré d'éloges, sinon lorsqu’il
'occupait, celui du Travail et de la
Main-d'Ocuvre.

Pourquoi alors, a 61 ans, apres
avoir été député pendant 25 ans,
aprés avoir éte leader de I'UN & une
époque ou personne ne voulait étre
identifié & ce parti, apres avoir orga-
nis¢ 16 élections  complémentaires,
apres avoir occupé pendant 33 mois la
présidence de la Commission des acci-
dents du travail, pourquoi a-t-il choisi
de refourner & la vie publique plutot
que de voyager, se reposer, voir des
amis. vivre? Pourquoi? Pourquoi en-
core la politique”

Son sens du devoir?
“Les voyvages, dit Bellemare. j'en ai

Voir MOURIR, page A2

Le Service de transfusion san-
guine de la Croix.Rouge pourra
bientét congeler des globules rou-
ges de sang rare et garder en ré-
serve 1,000 unites de toutes catégo-
ries, grace a quatre congélateurs
géants de $60,000. Et a la Banque
de Sang, deux nouveaux auto-ana-
lyseurs permettent d’effectuer chao-
cun 15 tests sur 124 spécimens @
I'heure.

Un reportage de Lily Tasso,
en page H1

Canada
metrique

Dans le dernier de sa serie d'ar-
ticles sur le systeme métrique, Ger-
main Tardif foit aujourd'hui I'histo-
rique de ce systeme, Il retrace I'évo-
fution des divers systémes de me-
sure jusqu’a I'adoption, par Talley-
rand, du métre comme unité afin
de mettre fin au fouillis, puis des
différentes modifications apportées
pour en arriver au systéme qu'on
connait auvjourd’hui.

Nos informations en

page A5
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Congreés pré-électoral
de l'aile québécoise

| La mission de

Stantield: un
chef pour tous

par Claude TURCOTTE
envoye special de LA PRESSE

TROIS-RIVIERES — Mine de rien,
les conservateurs du Québec tiennent
cette fin de semaine i Trois-Rivieres
un congres important pour leur per-
formance future.

I est évident, comme |'a reconnu
aisement M. Claude Wagner, que
cette réunion se tient dans un esprit
pré-électoral. A cet égard, le congres
vise deux objectifs:

a) provoquer l'enthousiasme chez les
délégués, qui doivent dépasser les 600
a ces assises, et faire en sorte que
celte chaleur dure plus lengtemps que
trois jours:

by donner Yimpression a tous les
Quebécois et sans doute a tous les Ca-
nadiens que les conservateurs repre-
sentent un groupe plus fort et dynami-
que au Quéhee.

Du reste, d l'instar du congrés na-
tional a Oftawa, il y a quelques se-
maines, celui de Trois-Rivieres sera
une  vaste séance d'enregistrement,
car tous les débats et discours sont
mis sur pellicule et réapparaitront de-
vant le grand public pendant la pro-
chaine campagne ¢lectorale.

Tout cela constitue I'aspect public
de ce congres. Mais, parallélement. il
v aura un autre ‘“‘congrés’ a huis clos
qui marquera sans doute I'attitude de
ce parfi au cours des prochains mois
ct peut-cire des prochaines années.

Il s'agit ni plus ni moins d'instaurer
“l'unité de penscée” au sein de l'aile
quéhécoise, pour reprendre l'expres-
sion polie de certains. Plus crament,
d'autres disent qu'il faut “cimenter”
les liens entre MM. Wagner, LaSalle
et Grafftey, qui sont les trois députés,
et M. Marcel Masse, qui cherche
aussi & définir sa place parmi le
groupe.

Stanfield augmente
son emprise

Et qui agira comme magon ou sou-
deur dans cette opération? Le chef du
parti, M. Robert Stanfield, qui est ar-
rivé tot & Trois-Riviéres hier et qui
n'en repartira que dimanche.

Bourassa

(de notre bureau de Quebec)
par Marcel DESJARDINS

L’an dernier lorsqu'un journaliste a
demandé & M. Robert Bourassa ce
qu'il pensait des directives ontarien-
nes sur les conflits d'intérét, le pre-
mier ministre les avait trouvé “trés
vagues'’.

Rien n'empéche que sion appliquait
aujourd’hui les mémes critéres aux
ministres québécois, a leurs épouses
et aux mandarins de la Fonction pu-
blique, les odeurs de conflits d’intérét
qui enveloppent présentement M. Bou-
rassa et son beau-frére le ministre du
Tourisme, de la Chasse et de la
Péche, M. Claude Simard, ne seraient
probablement pas aussi fortes.

L'épouse du premier ministre An-

A peine arrive, le chef s’est rendu a
une partie de baseoall par une tempe-
rature de 40 degrés, mais & part cela
et quelques apparitions publiques au
cours du congres, il passera le reste
du temps en coulisses, scit pour parti-
ciper & des travaux en comités, soit
pour avoir des entretiens plus prives
avec des militants et membres de
I"organisation.

C'est le sentiment géncral chez les
conservateurs que l'emprise de M.
Stanfield sur son aile québécoise se
fait plus grande, particulicrement de-
puis quelques mois.

Au cours d'une entrevue @ LA
PRESSE, récemment, M. Stanfield di-
sait lui-méme qu'il n'allait pas tolérer
le genre de dissensions qui, depuis
pratiquement toujours, ont divisé les
conservateurs québécois.

[l a indiqué en outre depuis déja
assez longtemps qu'il comptait davan
tage sur sa position de chef pour ven-
dre son parti au Québec et qu'il ne
s'en remettrait pas presque entiére-
ment & ‘“‘un chef de laile quéhe-
coise”, comme cela fut le cas, notam-
ment en 1963, avec M. Faribeault, et
en 1972 avec M. Wagner.

Certains membres de son entourage
racontent d'ailleurs que M. Stanfield
est beaucoup plus informé maintenant
sur la situation de son parti au Qué-
bee et qu'il peut davantage réagir
avant l'arrivée d'accidents ou d’inci-
dents de parcours. De 1968 a 1972, il
est resi¢ en effet un peu a I'écart des
activités de son aile québécoise

Unité de pensée

Enfin, il mentionnait lui-meéme,
celte semaine, que lors de la pro-
chaine campagne électorale, son orga-
nisation québécoise sera mieux coor-
donnée avee celle des autres provin-
ces.

Pour assurer l'unité de penseée au
sein de l'aile québécoise, M. Stanfield
4 annoncé la semaine derniére la
mise sur pied d'un comité d'organisa-
tion électorale qui comprend 16 mem-
bres, dont ics trois députés, les séna-

Voir CONSERVATEURS, page A 2
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par RUDEL-TESSIER

Tout le monde il est gentil, mais
tout le monde il ne peut pas avoir
le Prix Orange. Alors, on le donne
au monde le plus gentil. Et au
monde le moins gentil on donne le
Prix Citron, pour que ce soit plus
drole.

Il s'agit, bien sor, du monde qui
est artiste, et on le sait ce sont les
“journalistes du spectacle™ qui at-
tribuent, chaque année, depuis dix
ans, maintenant, un Prix Orange et
un Prix Citron. Pas tous les jour-
nalistes votent, mais la grande ma-
jorité d'entre eux.

Notre photegraphe a réuni les Prix Orange 73, Danielle Ouimet, ravissante dans une robe & “payettes” et Jean Duceppe,
qui se succede & lui-méme, venu avec une barbe de quinze jours. !l avaoit obtenu la permission de minuit, mais il est
rctourné sagement @ I'hopital, pour s rendormir du sommeil de I'homme qui a compris!

Les prix Orange: Duceppe, qui
se succéde et Danielle Ouimet

souvent facile d'etre
d'accord avec eux. Du moins i
propos du Prix Orange. Et peut
etre particulierement cette annce,
car Jean Duceppe se succede, et
Danielle Ouimet est la plus grande
fournisseuse de sujets de copie a la
presse de spectacle. Le plus grand
fournisseur! (Et jolie par-dessus le
marché!)

Et  c'est

Prix Citron

Quant aux Prix Citron, ils sont
alles, cetie année, pour des raisons
que j'ignore, personnellement,
Pierre Lalonde et a Julie Arel.

Pierre Lalonde, pour sa part,

R Picard, LA PRESS

m

n'est pas venu recevoir son prix, et
n‘a meéme pas envoye Gilles Latu-
lippe 4 sa place — au grand ¢ton
nement de Jacques Fauteux., Julie
Arel, empechée, o8t venue quand
méme grice au “duplex™, et c'est

d’'un  studio de Radio-Canada 2
Québee qu'elle appris la chose
assez bien, affirmant qu'elle n'a i

éprouve aucune surprise, mais {
qu'elle dirait, pour sa part, qu'elle
a du caracteére, mais pas vraiment
un mauvais caractere

Selon une tradition dont je pense
ce que je pense, oOn

Voir ORANGE, page A2

s'etait cru

minimise-t-il les conflits d'intéréts?

drée Simard-Bourassa ne serait sans
doute pas allée jusqu'a signer le der-
nier rapport annuel de la société de
gestion Claurémiand, le holding fami-
lial qui détient 73 pour cent de la
société Formules mécanographiques
Paragon Ltée, une des entreprises de
la famille Simard qui a obtenu plus
de $§1 million en contrat du gouverne-
ment Bourassa depuis quatre ans.

Le ministre Claude Simard, on le
sait, détient 23.7 pour cent des inté-
réts de Claurémiand fout comme ses
soeurs Mmes Andrée Bourassa, Mi-
chéle Bernier et son frére René.

A Ottawa et & Toronto, on a décide
que les élus et les fonctionnaires qui
gravitent dans les hautes sphéres du
pouvoir devaient étre au-dessus de
toutes espéces de conflit d'intérét,
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c'est-a-dire de situations dans laquelle
un parlementaire posséde un intérét
personnel et pécuniaire suffisant pour
influer ou paraitre infiver sur l'exer-
cice de ses fonctions.

En d'autres mots, il ne suffit pas
que les ministres soient au-dessus de
tout soupcon, il faut également que
les  administrés  aient la  certitude
qu'ils le sont, ce qui exige des régles
¢tanches accompagnées d'une dival-
gation francne et complete des biens
et intéréts appartenant aux ministres.

Les directives fédérales émises par
le premier ministre Trudeau, méme si
elles dépassent de plusieurs coudées
tout ce qui existe dans ce domaine Q
Québec présentement, ne vont certes
pas aussi loin que les mesures décreé-
tées en septembre 1972 par le premier

ministre ontarien, M. William Davis
Il faut dire que le gouvernement con-
servateur ontarien venait d'étre se-
coué par quelques “affaires” majeu-
res impliquant directement au moins
deux " ministres. M. Davis se devait
donc de donner des dents & ses direc-
tives sauvegardant I'¢thique ministé-
rielle. Un premier ministre ou un gou-
vernement ne devrait toutefois pas at-
tendre que les conflits d'intérét se
multiplient, que le doute se répande
sur  lintegrité de ses ministres pour
se proteger.

Les mesures ontariennes que M
Bourassa considérait trés vagues l'an
dernier s'appliquent aux ministres et
a leur famille, c'est-a-dire a leurs
epouses et & leurs enfants d'age mi
neur

4e COURSE 25 AVRIL1974

Elles obligent les ministres a divul
guer les ¢ suivantes de biens
possedes par eux-memes en tout ou en
partie, par leurs épouses ou leurs en
fants d'dge mineur, qu'ils détiennent
directement eux-mémes, qu'ils détien
nent indirectement par le truchement
de sociétés ou de personnes interposeées

atégories

1) tout terrain, sauf les propriétes
occupees par eux-memes a des fins
residentielles: 27 tous titres de pro
priété ou de dettes dans des sociétes
ou des terrains: 3) toute forme d’as-
sociation ou de propriéte dans laquelle
les ministres jouent le role de princei
pal intéressé

Avutres informations en
pages A6 et H8
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Enquéte sur l'immigration
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oblige d'inviter Ginette Reno A
venir chanter deux chansons —
parce qu'on demeure persuade, ap-
paremment, que les teléspectateurs
ne peuvent se passer de chansons
durant toute une heure

Janine Sutto et Jean Duceppe
ctaient venus a titre de Prix
Orange 73. et Janette Bertrand et
Leo Ilial, a titre de Prix Citron 73.

C'est Leo Ilial qui a constate que
les journalistes ont donné le Prix
®itron, deux ans de suite aux “‘plus
beaux hommes du Canada'. Il I'a
dit avec le sourire, mais ce ne se-
rait pas etonnant qu'il pense qu'il
s'agit-la  d'une petite vengeance
bien masculine !

Janine Sutto, a qui Mme Payetle
voulait faire dire qu'elle était
deécue de ne pas avoir eu le Prix
Citron, cette année, a corrigé en
disanl que c'aurait été simplement
amusant.

Danielle Ouimet, a qui on a
coupé une *I” en inscrivant son
nom sur le trophée qu'on Jui a
remis, a répété ce qu'elle a deja
dit: “Les journalistes ont des tas
de journaux a remplir. il faut com-
prendre qu'ils soient obliges d'in-
venter de temps en temps et il
ne faut pas en faire de drame”.
i.JJe ne la cite pas tres exaclement,

o le reconnais, mais je crois que
cela résume sa pensce.)

On se souvient que Danielle Oui-
met a deja eu le Prix Citron, mais
aussi qu'elle n'est pas la seule a
qui cela est arrive. Magnifique,
dans une fori jolie robe a paillet-
tes. on la voyait ravie de son prix,
ct elle etait tres visiblement en
forme. A Mme Pavette qui lut di-
sait: “Je me permets de vous faire
remarquer que ce sont des paillet-
tes que vous avez la”, elle répon-
dit, saisissant le jeu de mot au
vol: *“Mais oui, parce que c'esl
rond!"

il faut dire que tout le monde
était en forme, hier soir, a ““*Appe-
lez-moi Lise”. Leo lhial, qui disait
qu'il avail decouvert les vertus cu-
ratives du citron, a nffert aux teleé-
spectateurs sa nouvelle medication
pour la sinusite: quelques gouttes
de jus de citron dans chaque na-
rine — avec le poisson! Il s'est
aussi demandé si son Prix Citron
ne lui a pas valu son premier en-
gagement au TNM depuis cing ans.

Quand il a ouvert I'enveloppe

contenant le nom de son successeur
il s'est ecrié: ‘“‘Mon Dieu!” et
Mme Pavette a enchaine: ““Non,
non. ce n'est pas lui!”

C'etait en cffet Pierre Lalonde

Janette R nd., venue scule,
cefte annee, ¢tait aussi en pleine
forme, volubile et portee aux confi
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dences. Elle songe a écrire pour le
theatre et pour le cinéma.

Mme Payette elle-méme était
parmi les “finalistes” pour le Prix
Citron. A Julie Arel, I'heureuse ga-
gnante d'une douzaine de vrais ci-
trons, qui se plaignait d'étre si
maigre déja qu'elle ne saurait pas
quoi faire de ses citrons, elle a de-
mande de les lui refiler — ce que
le public a trouve tres
que.

de quinze jours. Jean Duceppe a
qui les medecins avaient permis de
sortir de 1'hopital (et de sa cure de
sommeil) pour venir présenter le
Prix.  Orange a son successeur.
Quand il a vu son nom sur le mor-
ceau de papier que contenait I'en-
veloppe, il s'est ecrie: *“‘Ils sont
malades ! (Mais personne n'a
penseé de lui dire que le malade,
c'était  lui, tant il semblait en
forme.)

Il a rappelé qu’il a tout de méme
ete mis a l'amende, dans le temps,
pour avoir mis son poing dans la
figure d'un journaliste — le méme
d'ailleurs a qui il était arrivé la
meéme aventure aux  mains de
Jean-Louis Roux.

Et quand Mme Payette lui a
remis un biliet d’avion pour Paris,
constatant qu’'il s’agissait d'un bil-
et d’Air-Canada, il a demandé s'il
pourrait “vovager en francais’.

Avant de s'en aller il a proposé
a Mme Payette de venir a “Pierre.
Jean jasent” présenter ses citrons
a4 Pierre Lalonde. **Je n'étais pas
la. a-t-l, expliqué. alors Pierre
s'est laisse mal consailler !™

Le mot de la fin a été laisse a
Jeanne Moreau, Prix Orange de
France, qui a rappelé qu'elle a
deja fait deux proces a des journa-
listes — proces qu'elle a gagnes.

MOURIR
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fait et ce n'est pas comme la politi-
que. Mol, je suis comme 'amateur de
golf. Je suis un mordu de la politique.
Ils m'ont operé cing fois et ils n'ont
jamais ¢ete capables de m'enlever le
virus de la politique.”

sympathi-| 4

Et puis on a vu Jean Duceppeg
arriver, avec une barbe (blanche)

4#/355 MOLLES... MA/S ENFN !

(Droits réservés)

On croirait réver. Comment croire
qu'un homme qui a vécu une expe-
rience aussi pénible ait encore le gout
de se battre dans un monde aussi in-
certain et ingrat que la politique? Ne
cache-t-il  pas plutot quelque chose
dont il ne veut parler? S'il est aussi
attaché a la politique, pourquoi choi-
sit-il un parti aussi moribond, un parti

qui est méme abandonné par sa
vieille garde?
“Entre le passé et ses souvenirs,

I'avenir et ses espoirs, il v a le pre-
sent et mes devoirs, réepond Bellemare
le plus sérieusement du monde. C'ést
¢a qui est important.

“La situation est moins grave
quelle ne I'était en 1966, ajoute M.
Bellemare en oubliant que cetie an-
née-la 1'Union nationale avait déja des
députés au Parlement.

“En 1966, en depit de ‘ous les pro-
phetes de malheurs. nous avons été
élus. continue le vieux routier des
campagnes ¢lectorales d'antan. En
1961, I'UN était déchirée. L’'enquéte
Salvas venait de nous salir. Avec
Johnson, j'ai parcouru toute la pro-
vince. Je vais refaire le méme travail
cette fois-ci. D'ailleurs, j'ai déja com-
mence. Je vais visiter toute la pro-
vince. On va fravailler pool par pool.
ailons ang venter nos ~membras
de 22,000 a 75.000. Nous allons leur
donner une carte et un bouton. Des
formules nouvelles...”

M. Bellemare est parti. Il n'y arien
pour l'arréter. Méme pas la realité
politique qui est pourtant dramatique
pour son parti. 11 parle, 1l parle. Les
projets jaillissent de sa bouche
comme l'eau d'un robinet. On dirait
un geant qui va déplacer les monta-
gnes. On pense toul a coup a Robert
Bourassa, ce jeune homme bien mis,
toujours bien coiffé, souriant comme
un mannequin et on se met a regret-
ter cette race d’hommes colorés, vi-
vante. sortie de la terre de la campa-
gne québecoise.

No s

M. Bellemare affirme qu'il est con-
vaincu qu'il est possible de répeter
I'exploit de Daniel Johnson. Il trouve
des raisons pour expliquer la défaite
de son parti aux derniéres élections et
il avance des explications pour justi-
fier son optimisme difficile a parta-
ger.

“II v a une chose que nous n'avons
pas faite aux derniéres élections. Nous
ne sommes pas retournés a la base.
On a cu une indigestion de theories
parce qu'il ¥ avait trop de cuisiniers

( Agence “Detec of Canada Ltée”’

PIERRE-D. MASSUE,

DETECTIVE

"Autorisé sous |'Acte concernant les agences de détectives du Quabsc”
Licencié par la Cité de Montreal

® INVESYIGATIONS ® INFIDELITE CONJUGALE ® SURVEILLANCE
® FILATURE * TOUTES PREUVES POUR LA COUR
CONFIDENTIEL — DISCRETION ASSUREE

387-8157
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LA COMPAGNIE DU TRUST NATIONAL, LTEE
ATOUTE PERSONNE RETRAITEE

En raison des difficultés postales presentes, nous
avons pris des dispositions pour que les prestations-
du Ter mai 1974 soient déposées au bureau de vo-
tre ancien employeur. Le Service du Personnel de

cette Société assumera la responsabilité de vous
remettre votre chéque. Veuillez directement contac-
ter ce Service pour toute autre information.

pour devenir

participez au concours

iles Millionnires du dimanche” dans

On a oublié de se battre face a face
avec le gouvernement. On a tiré par-
tout. L'avenir nous sourit. Lévesque
est un gars usé. S'il quitte son parti,
il va y avoir une scission. Bourassa
ne meéne plus. Clest la Xerox, la Cas-
tonguette qui méne.

“La clientéle du PQ se recrute chez
les universitaires, chez les intellec-
tuels. Nous autres, on a une clientéle
traditionnaliste. 1l ne s'agit que d’al-
ler la chercher...”

Les minutes s'écoulent. Bellemare

évoque la mémoire de Maurice Du-
plessis. Celle de Jean XXIII. 11 ré-

pond au téléphone et félicite un jour-

naliste de Trois-Riviéres qui lui a
écrit un ‘“‘bon"’ article.

“Pas un article comme celui de
Pierre Bourgault qui a écrit que je
faisais partie d'une race maudite”,
lance-t-il en riant.

Debout devant son bureau, celui que
Marcel Pepin a déja décrit comme le
plus grand ministre du Travail du
Québec n'apparait pas en effet comme
un personnage d'une race maudite. Il
est beau. 11 est fier. Il est attachant.
Comme ces chefs de tribus qui al-
laient mourir au combat avec leurs
guerriers. Comme le Dernier des Mo-
hicans...

CONSERVATEURS

SUITE DE LA PAGE A1

teurs, les représentants de l'organisa-
tion et les militants conservateurs.
C'est un effort d'intégration des divers
éléments du parti. :

Certains conservateurs souhaitent
par ailleurs voir un nouvel équilibre
gcographmue au sein de l'aile quebe-
coise, notamment en donnant aux mi-
litants de la région de Québec une
place plus grande pour contrebalancer
celle du groupe de Montréal.

Ceci étant dit, il est certain néan-
moins que M. ‘Claude Dupras sera
réélu par acclamation. La candxdature
retirée de M. Richard Décarie n'aura
été qu'un incident, illustrant encore
une fois le manque de cohésion chez
les conservateurs québécois.

En fait, M. Stanfield affirme qu'il

n'a pas demandé le retrait de la can-
didature de M. Deécarie. Il soutient
que M. Décarie a demandé lU| méme
a le voir, ce qui a été fait a sa resi-
dence d'Ottawa.

M. Décarie, selon M. Stanfield, a
été candidat de bonne foi, mais de-
vant la réaction dans certains jour-
naux, il a tout de suile songé a se re-
tirer en tenant a expliquer au chef
pourquoi il avail agi ainsi.

Au départ, le congrés de Trois-Ri-
vieres promet d’étre sans doute 'un
des plus imp- ants tenus par les con-
servateurs depuis longtemps. Parmi
les inscriptions nouvelles, il y a lieu
de noter les noms de MM. Mario
Beaulieu et Christian Vien, le premier
étant ancien ministre unioniste et

principal organisateur de Daniel John-
son dans la campagne de 1566, le se-
cond ayant été aussi un organisateur
important de 1'Union nationale.

mursique cinéma danse theatre varietes

Le trop long jam-session

du Ville-Emard Blues Band

FORUM, le Ville Emard Biues Band et los dix
huit membres du groupe: Rawn Bankley, Lise Cou-
sineau, Michel Dien, Denis Farmer, Bill Gagnon,
Pierre Goucszon, Marce! Huo!, Yves Laferriere, Ro-
bert Lachapet!, Cariyle Miller, Renald Montemi-
plio, Pierre Nadeau, Yvon Ouellette, Christiace
Robichaud, Christian Saint-Roch, Michel Seguin,
Robert Staniey, Serge Vallidres. Un seul spectacle,
hier soir.

par Christiane BERTHIAUME

Etonnement des gens a leur arri-
vée: on avait rapetissé le Forum.
Pour présenter son spectacle. le Ville

Emard Blues Band avait choisi la for-
mule du Concert Bowl qui consiste a
n‘utiliser que la moitie du Forum,
coupe en deux par un grand rideau,
la scéne se trouvant au centre de la
patinoire. On emploie rarement cette
formule. Les groupes a I'affiche du
Forum réussissent toujours a remplir,
ou presque, 15,000 sieges.

Cette formule permet de loger 7.000

persomnes. Il devait y en avoir 4,000
hier soir.

Le Ville Emard Blues Band avait
un dur défi  a  relever: prouver,

comme il le déclare, que sa valeur
musicale vaut bien celle de certains
groupes, americains et anglais sur-
tout. Pour cela, il avait choisi de pre-
senter un spectacle dans I'enceinte
que les grands choisissent tous, le
Forum. C'est pourquoi, a ['entracte,
on faisait les comparaisons sur ce que
les membres du VEBB aiment bien,
avec Pink Floyd, Emmerson Lake and
Palmer, mais ces comparaisons qu'ils
n‘auraient peut-étre pas appreéciees.

Disons le tout de suite: c’etait bon
mais pas aussi extraordinaire qu'on
s'v attendait. Ce n'etait pas l'évene-
ment promis

A lautomne. Jors de leur premicre

sortic importante au Centre sportif de
I'Universite de Montréal, ils avaient
donné un spectacle plein de promes-
ses. En six mois, ils n'en ont rempli
que quelques-unes.

Le spectacle, hier soir, a commencé
avec une demi-heure de retard et I'en-
tracte est arrivé une heure et demi
apres le début de la présentation
(pour des questions d’heure de tom-
bée. je n'ai pu rester jusqu'a la fin

mais, comme d'habitude, le VEBB
etait parti pour juuer pendant des
heures),

Les premieres pieces ont été inte-
ressantes. “Octobre en février”,
**Sainte-Melanie Blues”, une chanson
de Christian Saint-Rock, une piéce
musicaie de Pilerre Nadeau, entre au-
tres. promettaient un excellent specta-
cle. Un peu plus tard. ca c'est “déco-
crisse’’ comme dirait Charlebois.

La musique, les chansons du VEBB
sont  souvent plus qu'intéressantes:
bonnes. I! manque toutefois au groupe
la rigueur, la structure, l'ordre et la
discipline qu'a 1§ il est difficile d'ob-
tenir mais qui feront la totale réussite
de leur entreprise.

Quoiqu’il reste le seul groupe au
Québec  a  presenter une musique
d'une telle qualité, le VEBB n'est pas
sans defaut et pour atteindre les buts
qu'il s'est fixé (ni plus ni moins que
les carrieres québecoise, canadienne,
européenne et americaine) il devra en
corriger quelques-uns.

Cela ressemble trop encore a un
long jam-session de plusieurs heures,

avec toutes les imperfections et les
idées geéniales que cela comporte tou-
jours.

@ COLLEGE ANDRE-GRASSET

COURS D'ETE 1974

SESSION "A”

ANTHROPOLOGIE 301
FRANGCAIS 902
FRANCAIS 302
FRANCAIS 231
FRANCAIS 221
HISTOIRE 972
MATHEMATIQUES 101

Couwrs du soir

debut: 13 mai

MATHEMATIQUES 103
MATHEMATIQUES 105
PHILOSOPHIE 101
PHILOSOPHIE 301
PSYCHOLOGIE 101
PSYCHOLOGIE 901

SC. RELIGIEUSES 919

SOCIOLOGIE 960

SESSION "B"

ANTHROPOLOGIE 902
FRANCAIS 202
FRANCAIS 402
FRANCAIS 122
GEOGRAPHIE 901

Cours du soir

debut: 17 juin
HISTOIRE 924
PHILOSOPHIE 201
PHILOSOPHIE 401
PSYCHOLOGIE 201
PSYCHOLOGIE 903

SOCIOLOGIE 962

SESSION “C"

ART 103
BIOLOGIE 521
CHIMIE 111
ECONOMIQUE 920
FRANCAIS 102
FRANCAIS 929

Cours du jour

debut: 25 juin

GEOGRAPHIE 221
MATHEMATIQUES 001
MATHEMATIQUES 203
MATHEMATIQUES 307
PHYSIQUE 111
POLITIQUE %41

SOCIOLOGIE 972

N B Dermiere session des cours du B A
cours aquivalents au mveau collegial

- Cours offert

FRANCAIS A355, an plus des

Renseignements. prospectus. inscription:

Secrétariat de I'Education permanente
College André-Grasset
1001 est, boul. Cremazie

Montréal H2M 1M 3

el.: 381-4293
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Dans le métro,

une lighe "rouge”
inutilisée ...

par Jacques GAGNON

Le chef de division Louis Beaupre,
du Service d'incendie, est l'une des
rares personnes a connaitre le numéro
magique de trois chiffres qui permet
de communiquer avec les pompiers a
partir des téléphones qu'on retrouve
dans les funnels du métro.

Le chef Beaupré a appris ce nu-
méro par hasard, a I'occasion de I'in-
cendie a la station Henri-Bourassa, le
9 décembre 1971.

Lors de l'incendie du 23 janvier der-
nier, M. Beaupré se souvenait tou-
jours du numéro, mais avant de télé-
phoner a la centrale du Service d’in-
cendie, pour donner la deuxiéme
alerte, il a vérifié auprés d'un em-
ployé de la Commission de transport.
Ce dernier lui a confirmé qu'il avait
le bon numéro.

Quelques minutes plus tot, ce jour-
la. le pompier Michel Lefebvre avait
découvert que ces téléphones permet-
taient de communiquer avec la cen-
trale des pompiers. C'est un employé
de la Commission de transport quile
lui avait indiqué.

“Je ne savais pas le numéro”, a
avou¢ le pompier, er réponse a une
question du juge Roger Lagarde, qui

préside la commission d'enquéte sur
cetl incendie.

On sait qu'aucun des autres pom-
piers interrogés jusqu’a maintenant ne
savait qu'il était possible de communi-
quer avec la centrale du Service d'in-
cendie a partir du tunnel du métro.

D'un autre coté, le chef de division
Beaupré ne voit pas la nécessité d'une
entente spéciale entre la Comimission
de transport et le Service d’incendie.
Pour lui, le métro est un endroit
comme fous les autres endroits ol les
pompiers peuvent étre appelés a se
rendre.

Il est d'avis que le jour ou les pom-
piers disposeront de prises d’eau dans
le métro, éteindre n’importe quel feu
deviendra une operation facile.
“Méme les gens du métro pourront
les éteindre”, a-t-il commenté.

Dans ua autre ordre d'idées, le
pompier Jean-Claude Jacques et les
trois membres de son équipe qui ont
participé au sauvetage heéroique de
deux employés de la Commission de
transport, ont été chaleureusement feé-
licités par le juge Legarde.

La station Rosemont ctait devenue
un véritable enfer lorsqu'ils ont sorti
les deux hommes.

Le métro qui fait
voyager l'avocat...

par Jacques GAGNON

Avant méme d’avoir rencontré un
seul des ingénieurs du Bureau du
transport meétropolitain, qui sont les
experts locaux, le procureur de la
commission d'enquéte sur l'incendie
du 23 janvier dans le métro de Mont-
réal, Me Jacques Marchessault, s'est
rendu a New York, en début de se-
maine, pour y interroger les experts
du métro de cette ville.

Me Marchessault a d’ailleurs de-
mandé un budget de $40,000 pour se
rendre inlerroger des experts en
meétro un peu partout dans le monde.

Lors de son voyage a New York, le
ministere de la Justice ne lui avait
pas encore accordé son budget. “On
considérait ma demande comme favo-
rable. C'est probablement la gréve de
la poste qui retarde l'arrivée de la
confirmation”, a-t-il répondu a une
question de LA PRESSE.

C'est Me Marchessault lui-méme qui
a abordé le sujet des experts du Bu-
reau du transport, en parlant d'une
série d'articles que LA PRESSE a pu-
bliés sur le métro, du 15 au 20 avril.

Celte scriec de 20 articles, dont le
titre était “Le plus beau métro du
monde”’, faisait notamment le point
sur les transformations ct améliora-
tions qui seront apportées au métro
actuel et au métro de la phase II.

Au cours de la 17e journée des au-
diences de la commission d'enquéte,
hier, Me Marchessault a commence
par demander s'il y avait moyen de
prendre connaissance des documents
que les journalistes ont obtenus.

Le juge Roger Lagarde, qui préside
I'enguéte, s'est également montré inté-
resse, en ajoutant que s'il y a des
transformations en voie d'exécution,

cela pourrait lui éviter de faire certai-
nes recommandations.

“Si c'est déja tout trouvé, ca pour-
rait sauver pas mal de temps”, a
poursuivi un avocat.

“Ca pourrait méme mettre un
terme a l'enquéte”, a commenté Me
Gérard Beaupré, procureur de la
Communauté urbaine de Montréal.

Comme les informations de LA
PRESSE semblaient provenir du Bu-
reau du transport meétropolitain, le
juge Lagarde a demandé a Me Beau-
pre d’essayer d’obtenir les documents
a l'origine des textes.

Une bonre idée

Au début de I'apres-midi, Me Beau-
pré revenait avec les nouvelles sui-
vantes: ‘‘Les journalistes ont eu I'ex-
cellente idée d’aller aux bonnes sour-
ces et ont oblenu des renseignements
grace a des entrevues avec différentes
personnes du Bureau de transport me-
tropolitain.”

“J'invite mon confrére a y aller des
qu'il en sentira le besoin”, d’ajouter
Me Beaupré a l'intention de Me Mar-
chessault.

Me Beaupré a ensuite expliqué qu'il
n'y avait pas cu de documents de
transmis a LA PRESSE et que les in-
formations avaient él¢ obtenues au
cours d’'entrevues avec quatre ou cing
personnes de différentes spécialités.

le juge Lagarde a donc demandé
que ces personnes soient convoquées
pour le 6 mai.

A l'ajournement, hier aprés-midi,
Me Marchessault a reconnu n'avoir
pas encore rencontré les ingénieurs du
Bureau du transport métropolitain, qui
sont des experts en construction de
metro,

Madame Nicole Germain,
personnalité bien connue de la télévision,
visite
la Résidence Saint-Laurent

“En visitant la Résidence Saint-Laurent, j'ai vt comment les gens agés peuvent
profiter de la vie... trouver 'amitié et la camaraderie dans une ambiance cha-
leureuse et ¢légante. Ils ont & leur portée toutes les commodités d'un apparte-
ment-hotel sans aucun des soucis que comporte la gestion d'une maison privée.
Mais, ce qui est plus important encore, tous m'ont dit combien ils appréciaient
I'attention personnelle dont ils font 'objet et la securité dont ils jouissent 24

heures par jour.”

Prix, tous frais compris, pour une personne
seulement S387 par mois!

Voyez par vous-méme ce que la Résidence Saint-Laurent peut vous offrir. Ap-
pelez Mme Kay Kinga 332-3434 et demandez un exemplaire de notre brochure
en couleur qui repondra A toutes vos questions ou, pour éviter tout delai, arrétez

enpassant,
Vous ne le regretterez pas

RESIDENCE SAINT-LAURENT

115, houl, Deguire, Saint-Laurent, Tél: (511) 332.3131
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Hier, les postiers dansaient.

e . -
LIS o
o % U8 S
L L

T
o

S e

R I
-
]

e oA B

Les Postes foncticnneront
fo o . o
normalement dici dix jours

par Madeleine BERTHAULT

Pour les postiers de Montréal le
conflit s'est terminé par une marche
triomphante du Palais du Commerce
ou ils venaient de voter le refour au
travail, jusqu'au bureau de poste cen-
tral; cependant il faudra une dizaine
de jours avant que la situation rede-
vienne normale.

En effet, c'est a quelque 20 millions
de pieces postales que l'on évalue
I'accumulation du courrier de pre-
miére, deuxiéme et troisieme classes,
pour la seule région de Montréal.

Pour le iri et la distribution, prio-
rité est donnée aux enveloppes conte-
nant les chéques d’allocations familia-
les et autres allocations gouvernemen-
tales. Le tri a commencé dés le re-
tour au travail, soit hier au début de
'aprés-midi. Le tri de nuit et de fin
de semaine se fera comme a l'accou-

tumée, et dés lundi matin commen-
cera la distribution. >

Hier matin, les 4,000 membres du
local de Montréal dusyndicat des pos-
tiers du Canada s'étaient réunis au
Palais du Commerce pour voter sur le
retour au travail aprés avoir pris con-
naissance de I'entente de principe in-
tervenue entre leurs dirigeants syndi-
caux et le gouvernement.

Leur président M. Marcel Perreault
a expliqué les termes de l'entente
sous les ovations et les cris de vic-
toire des postiers: **Vous venez de ga-
gner, non seulement pour vous, mais
pour tous les employés a plein temps
et a temps partiel, y compris les fac-
teurs, la pleine seécurité d'emploi et
de salaire, en dépit des changements
technologiques prévus... Et ce n'est
pas le ministre des Postes, M. Andre
Ouellet qui s'v est engagé, mais le

Conseil du Trésor du Canada'. Ova-
tions, debout...

*“Ce conflit fut une bataille pour le
respect des travailleurs et de la con-
vention collective. Vous vous eétes
tenus debout, vous avez gagné', a
ajouté M. Perreault dans 'euphorie
générale.

L'entente qui met fin au conflit des
Postes contient les recommandations
du mediateur Eric Tavlor et les “ga-
ranties écrites appropriées’” qui sont
en fait les conditions de refour au tra-
vail. Cette entente est signée conjoin-
tement par le Conseil du Trésor du
Canada (qui représente la Reine), par
le sous-Procureur général du Canada,
M. Walter L. Nisbet (pour le Procu-
reur geénéral) et par le Consell des
Unions des Postes. Nulle part n'appa
rait la signature du ministre des Pos-
tes M. Ouellet.

Nous sommes a I'heure avancée!

par Denis VINCENT

Puisque le monde redevient normal,
il est temps de remettre nos montres,
lorloges et coucous a l'heure avancee.
L’operation doit se dérouler ce soir a
minuit. Il s'agit en somme d'emprun-
{er une heure que nous remettrons
sans intérét en octobre quand le temps
sera revenu dt‘ retourner en arriere.

Tout le monde le fait Mais non!

Nous avons découvert, en pleine na-
ture, prés de Montebello, un petit vil-
lage privé, \qui recoit 72 enfants de 8
G 18 ans. La moiti¢ sont des Quebe-
cois, les autres viennent uc 1'Gntario,
des Etats-Unis, des Antilles et méme
d'Amérique du sud.

A cet endroit, on a décedeé, des l'ou-
verture du college en 1938, de rester
@ Uheure avancée a l'année longue.
L’opération est facilitée du fait que les
pensionnaires, les professeurs et les
membres du personnel forment une pe-
tite communauté isolée. un peu cou-
pée de notre triste réalite.

Toujours a I’heure avancee
Les gargons entrent auw college en

sestembre, alors que le monde qu’on

MEDITATION
TRANSCENDANTALE

P

POUR UNE EXPERIENCE
PROFONDE ET ENRICHISSANTE
DE TOUS LES ASPECTS

DE LA VIE
CONFERENCES D'INFORMATIONS:
DIMANCHE MARDI
28 avril - 8 h p.m. 30aviil-8hpm

Centre St-Edovard Centre St Edoward

6517, rue St-Denis 8517, rue St-Dems
Metro Beaubien Metro Beaubien
LUNDI MERCREDI

29 awril -8 h p.m, Termai-8hpm

Hotel de ville Mti-Nord Universite du Quebec
4242, Place de I'Hotel 1180, rue Blewy
de Ville Local 3200

Salle du conserl

Entrée libre
Association a but non lucratif

ASSOCIATION INTERNATIONALE
DE MEDITATION TRANSCENDANTALE

ok 102747725
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dit ordinaire profite de lhcure avan-
cee. lls quittent le college en juin,
alors que le monde cst revenu a Uheu-
re avancee.

Avec une logique toute britannique,
les dirigeants du collége n'ont pas vu
la nécessité de faire ce que tout le
monde fait sans raison apparente ie.
avancer pour reculer lheure, opera-
tion qu: revient deux fois l'an comme
le veut maintenant la tradition.

Durant Uannée scolaire, qui se de-
roule dans un paysage de vacances,
les gargons profitent de chaque mi-
nute de soleil des fins d'aprés-midi. Le
programme du colléege prévoit dail-
leurs deur heures dehors dans la na
ture, chaque jour.

Le directeur du college, M. Thomas
Wood, nous apprendra que son college
est reconnu (done toléré) par le minis-
tere de UEducation, qu'il n'est pas
subventionneé et qu'il n'a pas les pro-
bléemes de la Commission scolaire de
Montréal pour trouver des éléves.

Et il ne voit que des avantages a
vivre toute l'année @ U'heure avancee.

Ailleurs
En France, on a également decide
de cesser de jouer avec les horloges

pour se brancher définitivement a
lheure avancée. Et depuis le 6 jan-

oy
ANCIENS :

DE L'UNIVERSITE LAVAL
REGION DE MONTREAL
Vous etes attendus #

aliGala de {'Association
vendredi le 3 mai 1974
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I'hotel Bonaventure

20 heures

En raison de l'interruption du ser-
vice postal, les billets peuvent
étre obtenus en communiquant
avec le comite d’organisation.

735-5471
738-7486

Priere de noter:
tenue de ville

C. DESSUREAULT
president
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t les Etats-Unis, a lexception de
Hawait et de U'Indiana, sc
ment mis a lheure avancee
creait des problémes aur
canadiens demeurant dans les villes-
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Rappelons que cest la ce que de-
nandaient les postiers qui disaient
n'avoir pas confiance dans la signa-
ture du ministre.

Par ailleurs, selon les termes de
'entente, aucune mesure disciplinaire
ne sera prise contre quiconque et
toute demande d’injonction actuelle-
ment devant quelque tribunal cana-
dien que ce soit touchant le conflit,
sera retiree. Precisons ici qu'il n'y a
qu'a Montreal que fut logée une re-
quete en injonction. C'est par des cris
et de victoire que les postiers
ont requ cette nouvelle

Selon les dirigeants syadicaux des
postiers de Montréal, *“la voie est
maintenant ouverte a la vraie négo-
Iin effet, tout n'est pas regle
mais certaines choses sont en voie de
‘etre. Ainsi, la question de la classifi-
ation des opérateurs des machines
qui fut a l'origine du
a Montreal, sera étu-

e pat umission presidée par
le médiateur Eric Taylor et non pas
par un comité¢ de main-d'oeuvre “qui
consulte les gens impliqués mais n'en
tient pas compte...”

clation™

Rappelons que c'est a Montréal que
le mouvement de gréve avait com-
mence le 10 avril a la suite du conge-
diement de quelques postiers qui pro-
testalent contre l'installation du code
postal en portant des chandails illus-

trant leur opposition. Par la suite, les
postiers des autres provinces ont dé-
raye pour appuver leurs confreres de
Montreal

FRiltronique
(_:ENTRE DE HAUTE FIDELITE

9343, LAJEUNESSE
MONTREAL QUEBEC

389-1377

Le guide du
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les ency;lopédies

Une Encyclopédie des Plantes et des Heup

JARDIN comporte une abondante illustration
en couleurs qui fait son onginalite et qui est particuhiere
ment appropriee a son sujet. ¢ est-a-dire a | etude des plan
tes les plus unles et des fleurs les plus belles que lon ’
puisse cultiver soi-meme

Quiconque a I'ambition, si legitime avjourd hui, ¢e toucher
a 'ant des jardins, qui embrasse a la fois le potager, le ver-
ger familial, le jardin d’agrement et les fleurs
0 appartement, trouvera ici une science hota-
nique precise, sous une forme facilement assi-
milable. Cultiver, c’est connaitre d"abord, puis
comprendre et maitriser. Le royaume des
fleurs vous est offent

Environ 600 illustrations
en couleurs

6596 Boul. St-Laurent — Monltréal, Qué., H2S 3C6

52320
populaires inc.

J
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| L’idéal et la reéalite

Les deux armes queveut utiliser le Rassem-
blement des citovens de Montréal (RCM) pour
s'attaquer au Parti civique du maire Drapeau
sont parmi les plus essentielles de la démocratie:
l'information et la ‘“‘responsabilisation” (terme
nouveau dont on devine le sens). Tout le monde
s'entend pour reconnaitre que sansinformation
adéquate, il n'existe pas de participation valable.
Et que les ciioyens qui refusent de prendre en
main leur responsabilité sociale assassinent la
démocratie chezeux.

Sile RCM peut contribuer au développement
de ces deux ingrédients fondamentaux de la vie
démocratique, il aura grandement enrichi la qua-
lité de vie des Montréalais. Mais deja, ses diri-
veants doivent se rendre compte de I'ampleur du
defi.

Apres avoir annonce leurs intentions et les
forces qu'ils representaient, ils n'ont pu réunir
qu'un peu plus de cent personnes a la premiére
“grande assemblée publique” qu'ilstenaient. On
peut se douter de leur déception.

C'est dire que les cordes sensibles que le
RCM veut toucher dans sa campagne sont encore
moins sensibles qu'il ne 'avait prévu. L'informa-
tion que l'on veut transmettre n'est pas toujours
celle que la population veut recevoir; et la res-
ponsabilitée que l'on veut partager est souvent
peu attirante pour les gens qui en ont assez
d'ctre responsables de tout.

De plus. le RCM choisit un cheminement

d'opposition bien difficile: celul qui consiste a
présenter un programme pour faire face a des
personnes. Au plan municipal, encore plus qu’a
d'autres paliers de gouvernement, les personnes
ont toujours attiré davantage l'attention que les
programmes. Peut-étre parce que l'information
fut trop pauvre; peut-étre parce que les pro-
grammes sont idéologiques; peut-étre parce qu’on
sait mieux approcher les hommes que les idées;
peut-étre parce que la culture présente fait plus
de place aux vedettes qu'aux valeurs.

Pourtant, les conseils de quartier que preco-
nise le RCM meéritent sirement un sort heureux.
Car ce sont eux qui peuvent le mieux constituer
les bases de linformation et de la participation
communautaire.

La vie nomade des gens de la ville ne favo-
rise pas l'expression de 'ame d'un quartier. Mal-
gré tout, la vie de quartier contient tous les élé-
men's qui conservent aux grandes villes leur al-
lure humaine. Dimensions parfois charmantes,
sentimentales ou purement extérieures, qui sem-
blent trés éloignées de I'engagement politique.
Mais elles v conduisent. Pour que les gens d'un
quartier aient le gout de s'unir, il faut d’abord
leur donner le plaisir de vivre ensemble.

Pour drainer l'engagement des divers quar-
tiers populaires de Montréal, le RCM devra caia-
liser les désirs du coeur plutot que les déceptions
de 'esprit.

Jean-Guy DUBUC

Les greves et leurs otages

Les greves qu ne derangent personne pour-
rissent. C'est un fait connu et les exemples pullu-
lent. Pour peu que la partie patronale dispose
d'un certain credit, elle gagne son point. Le nom-
bre ne fait pas toujours le poids contre le capi-
tal

Dans le secteur parapublic et public, comme
'electricite, les transports, le fonctionnarisme, le
personnel hospitalier ou medical, c'est I'ensemble
de la population qui éprouve des “désagrements”

C'est un euphémisme! — méme lorsque les
services dits essentiels sont assurés., De plus, en
fin de compte. c'est toujours elle qui paie la
note

Mais certaines categories de personnes en
sont  atteintes au-dela meme de l'essentiel. La
greve des postiers, qualifiée d'illegale par le mi-
nistre Ouellet, qu'elle soit fondée ou non, a mis
en Jumiere les conséquences souvent tragiques
d'un arrét de travail

Des hommes, des femmes et des enfants ont
souffert et souffriront encore de la faim. Ils ont
eté acculés a la mendicité. Ce n'était certes pas
la le but recherché par les postiers. Non plus
que par le gouvernement. Aucune des deux par-
ties n'v gagnent. car l'une et l'autre sont bla-
mees

Les syndicats, qu disposent involentairement
d'otages comme les assistes sociaux, les gagne-pe-

tit ou les malades, possedent un impact tres fort.

Le gouvernement se retrouve chaque fois
dans un dilemme: ou il céde rapidement et alors
il fera face a la surenchere: ou il durcit ses posi-

Les événements

Méme aux jours les”plus glorieux de la dic-
tature du president Salazar, le Portugal n'a pas
éprouvé les rigueurs du régime excessivement
autoritaire du géneral Franco. Le Portugal n'est
pas I'Espagne. La dictature de Salazaravait une
teinte paterne qui n'a jamais caractérise le style
du Caudillo. L'execution. au début de mars, de
Salvador Puig Antich, jeune anarchiste garrotte
a la prison de Barcelone, a fourni une preuve
supplémentaire, s'il en fallait une, de Uintransi-
geance d'un regime totalitaire qui se maintient
contre vents et marées depuis 1939

Mais c'est du Portugal qu'il sagit au-
jourd’hui. L'éloignement force du président de la
République, Americo Tomaz, et duprésident du
Conseil, Caetano, héritiers de Salazar, a la suite
d'un soulévement de I'armee, annonce-t-il 'efface-
ment définitif du régime corporatif fondé par Sa
lazar en 1932 7

Beaucoup d'hypotheses et d'interpretations
contradictoires circulent en ce moment sur le
sens de ce mouvement, et surtout sur les inten-
tions reelles du général de Spinola, inspirateur
sinon auteur du coup d’Etat. Ce qu'on croit sa-
—oir, c'est que l'action de la juntea ete saluée
par des explosions de joie a Lisbonne, que le
nouveau régime promet la fin (iq la censure dg: l_a
presse, que les prisonniers politiques seront libe-
rés, que des élections libres auront lieu au mo-
ment propice.

Le déplacement d'autorite en l'occurrence 1n-
teresse deux theatres différents: la m(-tmpolc et
les colonies. Et il est patent que I'enthousiasme
de Lisbonne devant l'effondrement du regime
n‘est pas partage par les porte-parole du Mouve-
ment populaire pour la libération de 1'Angola, co-
lonie portugaise. Le fait que le général de Spi-

tions et partage avec les syndicats I'odieux de la
situation. Il tente d'ailleurs de rejeter le discreédit
entier sur les syndiqués.

Quand, dans un pays occupe, 'ennemi exe-
cute des otages pour assurer sa victoire, il est
I'objet du plus dur mépris. Et cette tactique cris-
talise les resistances a son égard. Personne ne
peut rester insensible devant l'utilisation, voulue
ou pas, des personnes les plus faibles et les plus
demunies de la sociéte.

Les syndiqués défendent leur pain en l'enle-
vant de la bouche des autres, disent les tenants
de lordre établi, méme de l'ordre établi injuste-
ment. Les syndiqués rétorquent qu'ils ne tiennent
pas a grossir les rangs des assistés sociaux et que
les gouvernants pourraient prévoir ces situations
et les éviter.

On peut renvoyer les deux parties dos a dos.
mais en arriére-plan, il y a toujours ces gens qui
ont faim, qui doivent subir I'numiliation de ten-
dre la main. Et cela, dans un monde quise veut
juste.

Les plus beaux principes n'ont jamais pre-
valu contre la faim. Ventre affamé n'a pas
d'oreilles. Les législateurs devraient tendre a
cquilibrer les forces en présence dans les conlits
ouvriers.

Les syndicats doivent se garder d'user trop
rapidement de moyens extrémes. Les otages inno-
cents ont toujours lafaveur populaire.

Si j'avais l'estomac dans Ies talens, il y au-
rait grand danger que ma conscience sociale ne
I'y rejoigne vite!

Claire DUTRISAC

de Lisbomnne

nola, conspirateur du coup d'Etat. ait denoncé la
guerre coloniale, dans un livre qui a connu un
certain retentissement, n'a pas desarme les mou-
vements de libeération de 1’Angola, qui voient tou-
jours en lui 'un des plus violents criminels des
generaux portugais'.

La rigueur de ce jugement, si justifiée qu'on
puisse la supposer, n'interdit pas de penser que
les plus conscients des dirigeants portugais aient
pu avoir la révélation soudaine que la victoire
militaire ¢tait devenue impossible contre les in-
surges. Ce ne serait pas la premiére fois que les
stratégies classiques ont di renoncer a mater la
guérilla

Il v & un paradoxe intéressant lié & toute
cette histoire. C'est que les colonies portugaises,
restaient, avec I'Afrique du Sud, quelques-unes
des rares colonies africaines a n’étre pas parve-
nues a l'emancipation. Or, on sait quel poids les
Nations unies ont jeté dans la balance chaque
fois qu'il s'est agi de prendre parti pour des peu-
ples de couleur contre des blancs (alors qu'elles
n'ont jamais levé le petit doigt en faveur de
blancs opprimés par des blancs, ui en faveurde
peuples de couleur opprimeés par d'autres peuples
de couleur).

Méme les partenaires du Portugal au sein de
I'OTAN ({dont le Canada) n'ont pas su ou pas
voulu interyenir (dans I'é¢tat actuel de nos infor-
mations) pour que cesse un type anachronique de
rapports entre colonisateurs et colonisés. ““Af-
faire purement intérieure”. comme disent cer-
tains, les événements de Lishonne pourraient
avoir une influence durable sur I'évolution future
de I'Angola et peut-étre de toute I'Afrique aus-
trale

Guy CORMIER

. /.

Si I'Etat copie le secteur
privé, d'ou viendra l'exemple?

Le conflit des Postes est régle
depuis hier matin. Il aura fallu une
gréve illégale, deux semaines d'in-
terruption du service postal, les
souffrances de milliers de défavori-
sés privés de leur unique res-
source, des pertes de dizaines de
millions de dollars pour arriver a
quoi? A faire ce qui aurait do étre
fait depuis longtemps: parler, dis-
cuter, négocier pour en arriver a
I'entente qui vient d’'étre conclue.

J'écoutais, dimanche dernier, a
la télévision, le débat entre le mi-
nistre Ouellet et un représentant
de I'union des postiers. Tous deux
s'exprimaient calmement avec ap-
paremment beaucoup de franchise.
Aprés une heure d'échanges entre
les deux parties, Il ressortait claire-
ment que le probléme majeur dans
ce conflit était attribuable & un
manque de communication.

Or on saitaue la ou les commu-
nications sont imparfaites ou ab-
sentes, c'est la méfiance — source
de tous les malentendus et de tous
les conflits — qui s'instaure.

J'admets — encore que ce soit
souvent indéfendable — que dans
I'entreprise privée les communica-
tions entre la direction et le syndi-
cat soient généralement réduites
au minimum, sous prétexte qu'il est
de bonne guerre de ne pas mon-
trer son jeu, qu'une bonne straté-
gie doit étre fondée sur le secret
et la surprise. Et la partie patro-
nale justifie ordinairement cette at-
titude en invoquant |'apreté de la
concurrence, qui l'oblige a ma-
noeuvrer avec le maximum de pru-
dence et de discrétion.

Mais ces stratégies dissimulent
trés mal un fait patent: le manque
total de confiance réciproque, a
cause de la mauvaise foi que cha-

ce que pense LE | ECTEUR

Comment Air Canada
forme des séparatistes

Au Directeur d'Air Canada
Place Ville-Marie
Montréal

Je suis confortablement assis dans
un avion d'Air Canada, vol 210, entre
Ottawa et Montréal. Confort physique
bien entendu, car le moral est dans
l'inconfort le plus total., Salutations
unilingues anglaises, annonces unilin-
gues anglaises, renseignements unilin-
gues anglais, tout le long du vol. Bon
Dieu de Bon Dieu, quel effort pour
garder son sang-froid! Une compagnie
nationale, cn partance de la capitale
nationale, dans un pays qui se dit bi-
lingue,

Le maire Jones de Moncton n'a pas
a se donner tant de mal avec son pro-
cés sur les langues officielles; il n'y
en a visiblement qu'une, c'est assez
clair. Et mon voisin de droite qui me
dit dans un bel anglais ontarien:
“Vous parlez francais? C'est trés utile
de connaitre deux langues. Malheureu-
sement, je n'ai jamais appris le fran-
cais.

Je garde toujours mon sang-froid;
je lui souris et I'encourage, dans sa
langue: ce n'est pas tout le monde
qui a l'occasion (j'ai dii me retenir
pour ne pas dire obligation) d’appren-
dre deux langues! Le temps passe.
Nous sommes toujours dans les nua-
ges. Tout va bien & bord.

Je commence justement & me sentir
un peu plus calme lorsque mon voisin
de droite m’interrompt de nouveau:
“J'ai lu que le Québec voulait faire
du francais la seule langue officiclle
de cette province. C'est trés regretta-
ble. Les Québécois ne se rendent pas

que partie préte a l'autre copieuse-
ment et exclusivement.

Mais comment peut-on admettre
que i'Etat-employeur, dans ses rap-
ports avec ses citoyens-employés,
prenne exemple des moeurs qui
ont cours dans le secteur privé, lui
qui ne peut invoquer les mémes
prétextes pour le faire?

Dans un monde de tensions, de
conflits, de mensonges, de renie-
ments, d'ou viendra I'exemple de la
vérité, de la fidélité aux engage-
ments et de l'apaisement, sinon de
I'Etat?

Si I'Etat ne se donne pas en mo-
déle de limpidité et de bonne ‘foi,
s'il se comporte comme un patron
ordinaire qui croit nécessaire a sa
survie ou a sa prospérité, de re-
courir a tous les moyens qui lui
permettront d'atteindre ses fins,
n'accrédite-t-il pas lui-méme ces
moeurs, ne les légitimise-t-il pas?
Alors ne se rend-il pas indigne
d'étre le principe d'ordre et de jus-
tice qui doit arbitrer les conflits
entre les différents groupes d'inté-
réts?

Revenons au conflit des Postes.
Le fond du litige était I'introduction
de techniques modernes qui, aux
yeux des postiers, menagaient leur
sécurité d'emploi ou de salaire.
Les postiers voulaient négocier ces
changements technologiques, |e
ministére, invoquant la loi, consen-
tait tout au plus a en discuter avec
eux.

Alors les choses se sont gatées
dans les relations de travail et
dans le service aux citoyens, et
elles ont dégénéré en cefte dé-
sastreuse gréve qui vient de pren-
dre fin.

Qui croira que cette entente, ob-
tenue a la faveur de la gréve, n'au-
rait pas pu étre obtenue plus tot, a
l'occasion de pourparlers nor-
maux? Pourquoi aura-t-il fally une
gréve illégale et certains accommo-
dements hypocrites avec la justice
pour finalement s'entendre en con-
tournant cette loi de la fonction
publique qui, apparemment, empé-
chait a tout prix — y compris celui
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que les Canadiens viennent de
payer — de négocier ce qu'on vient
de négocier et que l'on continuera
de négocier jusqu’a entente finale?

Si les lois doivent étre violées —
méme par I'Etat — pour que la
justice et la paix sociale trouven#
leur compte, c'est donc que ce
sont de mauvaises lois. Sinon,
comment expliquer ce conflit et
son réglement?

Si la qualité des lois n'est pas
en cause, c'est donc la bonne foi
qui l'est.

Cette absence de bonne foi em-
poisonne, chez nous, tous les rap-
P orts patronaux-ouvriers, aussi
bien dans le secteur privé que
dans le secteur public.

Je ne suis pas de ceux qui ab-
solvent aveuglément les syndicats
a cet égard. Je n'en suis pas au-
jourd’hui et je n'en étais pas hier
comme syndiqué. Mais je n'absous
pas inconditionnellement non plus
les patrons et I'Etat-employeur. J'ai
trop vu d'abus de part et d'autre
pour. me refuser tout discernement

Mais si j'admets — sans m'y re
signer — que dans le secteur prive
la méfiance et la mauvaise foi con
stituent généralement la toile de
fond des relations patronales-ou
vrieres, j'admets difficilement que
le secteur public doive fatalement
etre aflligé de ces tares. Mais en-
core I'Etat doit-il donner lui-méme
I'exemple, plutét que de suivre I'e-
xemple de ce qu'il y a de plus dé-
testable dans le secteur privé.

C'est-a-dire s'efforcer d'étre un
modéle de franchise, de bonne foi,
d'humanité, en d'autres mots tenter
da demontrer, en les respectant
lui-méme, que ses lois ouvriéres
sont bonnes et applicables, de
faire la preuve que la concertation
n'‘est pas un vain mot!, qu'elle est
un facteur essentiel de la paix so-
ciale.

Si I'Etat n’entreprend et ne réus-
sit pas cela dans les domaines ou
il peut agir directement et tracer la
voie, ses seules lois feront bien
peu pour empécher les citoyens de
faire ce qu'il fait lui-méme.

compte comment il est important de
connaitre l'anglais lorsqu'on est obligé
de voyager par exemple.” La je me
cale, et je me mords sept fois la lan-

gue avant de dire: “Yes!” Devant -

tant d'incompréhension, toute explica-
tion dermeure inutile.

On approche de Montréal. Le per-
sonnel unilingue anglais fait enfin un
tout petit effort. On annonce dans un
francais lu et & peine compréhensible
que l'on va bientot atterrir 4 Mont-
réal. L'atterrissage se fait sans heurt.
On fait encore quelques annonces, tou-
tes, loutes, toutes en anglais seule-
ment. Et ¢a, au Québec ! Décidément
on s'acharne & m'en faire voir de tou-
tes les couleurs aujourd’hui. J'en suis
malade, malade! Qui sont les respon-
sables d'une telle insulte? Les diri-
geants d'Air Canada? Le personnel af-
fecté @ ce service? Le gouvernement
fédéral? En tout cas, une chose m'ap-
parait clairement. Si j'iais Québe-
cois, aujourd’hui je serais devenu sé-
paratiste

Melvin GALLANT
13, rue RGCKLAND,
Moncton, N.-B.

Re-Résidence
Dorchester

Madame Dutrisac,

Permettez-moi de vous dire que les
patients du Dr Danais a la Résidence
Dorchester, ont été stupeéfaits et pro-
fondément bouleversés et consternés
par ce que vous avez écrit a son
sujet, car il n'est pas exagéré de dire
qu'ils le considerent comme leur **Bon
Dieu,

Pour ma part, je trouverais immo-
ral d¢ me taire, car ce que vous avez

cerit est @ cent lieues de la veénite. Je
me dois done d'abord, au nom de la
Justice, de I'amitic que je lui porte et
aussi au nom de ces nombreux pa-
tients qui l'aiment, de rétablir la v
rité & son sujet, et jespére ainsi, si
possible, amoindrir un peu le mal fait
a ce vrai meédecin et a sa famille.

Non seulement le Dr Danais sourit,
dit bonjour, mais le plus souvent,
lorsqu’il examine ou parle & un ma-
lade, il s’asseoit sur le bord de sou
lit, lui tient souvent la main. C'est un
homme extrémement chaleureux et
meéme, parfois, certains patients en
abusent (...)

Tout le monde le sent tellement dis-
ponible que nous, les infirmiéres et
les aides, nous allens naturellement i
lui pour nos multiples petits “*bobos"
Ce n'est pas sa fonetion de nous aus-
culter, examiner, conseiller, mais il le
fait toujours et nous n'avons jamais
Iimpression de le déranger. 11 ne
compte pas son temps, il lui arrive
souvent de passer une partic de ses
soirées @ la Résidence. Encore récem-
ment, il est resté jusqu'a minuit
parce qu'il ¢tait inquiet d'une pa-
tiente.

Madame Dutrisac, les calomnies
odieuses contenues dans votre repor-
tage auraient-elles circulé dans une
cervelle  d'infirmiére  assoiffée  d'une
pelile  vengeance personnelle? Parmi
vos informatrices, y en avait-il une
qui avait intéret a s'accorder ce petit
plaisir? “La vengeance est douce au
coeur de 1incizn”. Si un jour, chére
madame Dutrisac, vous avez besoin
des services d'un disciple d'Esculape,
je vous souhaite d'avoir la chance de
tomber sur un médecin  aussi con-
seiencieux et compétent que I'est le
Dr Danais

Tesa LEVESQUE

Infirmiere a la Residence Dorchester
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ANDIS que le gouverne-
ment fédéral du Canada
annongaif sans .précisions son
intention de sévir contre les
nombreuses entreprises com-
merciales qui accroissent spec-
taculairement leurs bénéfices
en ufilisant l'inflation comme
écran de fumée, toutes les prin-
cipales compagnies pétroliéres
d’Amérique du nord ont révélé
celte semaine quelles avaient
majoré leurs profits de quelque
soixante-dix pour cent en
moyenne durant le premier fri-
mestre de 1974 comparative-
ment & la période correspon-
donte I'an dernier.

Loin de s'en excuser auprés des
consommateurs appauvris par l'in-
cessante hausse du coit de la vie,
la plupart des hommes d'affaires
responsables ont allégué que ces
marges de profits suffisaient &
peine pour défrayer le cout de
leurs recherches et autres investis-
sements nécessaires a l'expansion
future de la production des hydro-
carbures.

Le Chah d'lIran accuse

Loin d'endosser ces explications,
un porte-parole des-pays produc-
teurs de pélrole brut, le Chah
d'Iran, s'est dit d’avis que les com-
pagnies pétroliéres abusent du pu-
blic et il a pressé les gouverne-
ments occidentaux de prendre des
mesures correctives, ajoutant que,
dans la négative, les producteurs
de brut auraient tort de s'abstenir
d’augmenter encore leurs propres
tarifs de vente aux compagnies pé-
troliéres occidentales.

Reprise du travail
aux Postes et ailleurs

D'intenses pourparlers entre des
négociateurs  gouvernementaux et
cevs des trieurs postaux, pompiers
d'aéroports et pilotes maritimes du
Saint-Laurent ont abouti tour a
tour & la reprise générale du fonc-
tionnement de la Poste canadienne,
du trafic aérien et de la navigation
entre Montréal et I'embouchure du
fleuve. -

Le conflit postal, qui avait éclaté
a Montréal voici quinze jours, a
causé des situations pénibles parmi
des citoyens qui n'ont pu recevoir
divers chéques d'allocations. L'As-
sociation nationale des commer-
cants indépendants a annoncé une
poursuite de $100 millions en dom-
mages contre les autorités fédéra-
les.

Coup d'Etat au Portugal

C'est en promettant des élections
libres, en libérant des prisonniers
politiques, en abolissant la censure
de la presse et surtout en dénon-
cant treize années de violente re-
pression du nationalisme dans les
riches colonies africaines du pays
qu'une junte militaire a renverse
sans graves effusions de sang le
gouvernement du Portugal, exilant
le premier ministre Marcello Cae-
tano et semblant mettre fin au re-
gime semi-féodal qui prévalait de-
puis guarante-deux ans.

Le général Antonio de Spinola, 64
ans, est a la téte de la junte dont
I'orientation parait ajouter a la
précarité des derniers régimes de
suprématie  blanche en Afrique,
dont Afrique du Sud ct la Rhode-

sie.

Conseiller de M. Brandt
arrété pour espionnage

Un proche conseiller de M. Willy
Brandt, premier ministre de I'Alle-
magne de 1'Ouest, a été arréte
pour espionnage au profit du gou-
vernement communiste de 1'Alle-
magne de I'Est. )

Le suspect, qui aurait immédiate-
ment reconnu étre un officier de
renseignement, avait demandé I'a-
sile politique aux autorités de Bonn
dix-huit ans auparavant.

Divers

Un ex-ministre canadien du Com-
merce, M. Jean-Luc Pépin, a dé-
claré que, exception faite pour I'in-
Gustrie de l'automobile, les expor-
tations' de produits finis au pays
n'ont pratiguement pas augmente
en volume depuis onze ans.

En France, V'actuel ministre des
Finances, M. Valéry Giscard d’Es-
taing, gaulliste moderé, et le secre-
taire-général du parti Socialiste, M.
Francois  Mitterand, prendraient
Yavance sur leur dix concurrents
dans la course a la présidence.
I élection est pour dimanche pro-
chain.

Aux E.-U., des fermiers ont entre-
pris d'abattre trente mille vaches
laitibres dans le but avoué d'obte-
nir une hausse du prix du lait par
le biais d'une pénurie. A Washing-
ton, des fabricants de téléviseurs
ont admis que des centaines d'in-
cendies ont été causés par ces ap-
pareils.

Systéme

Canada
meétrique

Les unités de poids et de

mesure déterminées arbi-

trairement variaient au-

trefois d’un pays a lau-
tre et constituaient un beau
fouillis. En 1670 un prétre de
Lyon proposa un systeme déci-
mal. L'idée fut acceptée un sié-
cle plus tard en prennant com-
me unité de base le métre, équi-
valant a un diz-millioniéme du
quart du méridien ferrestre. Au-
jourd’hui 94 pour cent des pays
du monde utilisent le systeme
métrique ou sont en voie de
l'adopter. Cette derniére tran-
che d'une série d'articles sur
Uimplantation du systéeme mé-
trique au Canada fait un bref
rappel historique.

par Germain TARDIF

I le roi Henri ler d’Angletei-

re avait eu le nez plus

long et les bras plus courts,

Pete Mahovlich mesurerait sept
pieds.

C'est, en effet, ce monarque
qui, au Xlle siecle eut, un jour,
& décider de la longueur du

"yard”. Il décréta que c'était
la distance entre le bout de son
nez et I'extrémité de son pou-
ce, le bras étendu.

Depuis lors, il est fréquent de
voir les couturiers mesurer de la
méme facon la longueur des tissus,
geste familier qui disparaitra avec
l'avénement du metre. Plus tard,
en 1324, une loi définit le pouce
comme eéquivalant a {rois grains
d'orge alignés ct le pied, 36 grains
d'orge.

Le “yard” devint I'unité standard
de mesure anglaise. Le “yard” di-
visé par trois devint le pied et la
douziéme partie du pied, le pouce.
Quant au mille, c’est la reine Eli-
zabeth (la premiére) qui en dé-
créta la longueur: 5,280 pieds. Au-
paravant, il valait 5,000 pieds.

-Avant d’inventer le systéeme meé-

trique, la France, elle aussi, mesu-
rait au pied et au pouce, de méme
qua la livre, mais ces unités de
mesure différaient du *‘inch”, du
“foot” el du “pound”.

Le pied francais, que l'on appe-
lait aussi “pied de roi” et qui con-
tenait 12 pouces, était plus long
que le pied anglais et valait 32,5
cm contre 30,48 em pour le pied
anglais.

La verge est aussi une ancienne
mesure francaise qui valait un
quart d'arpent et qui n'a rien a
voir avec le “‘vard” anglais.

La livre francgaise valait 489,5 g.
Le mot est encore utilisé en
France et désigne aujourd’hui un
demi-kilogramme. La livre anglaise
est moins lourde et vaul 453 g.

Comme en Angleterre, la 16éme
partie de la livre s’appelait 'once.

Une tonne vaut 2,000 livres mais
en France, on utilise ce terme pour
signifier-un poids de 1,000 kg.

Fini le fouillis

Avant le systéme metrique, c¢'é-
tait le fouillis, dans le monde des
poids et mesures, par conséquent
des mathématiques.

C'est un prétre francais qui fut
le premier a précher en faveur
d'un systéeme de mesures plus sim-
ple, plus logique et plus facile.

L’abbé Gabriel Mouton, vicaire
de l'église Saint-Paul de Lyon, pro-
posa, en 1670. un systeme décimal
de mesures. L'idée fut reprise, un
siecle plus tard, par Talleyrand. Il
fit adopter comme unité le metre
(du latin metrum et du grec’ me-
tron) cquivalent a un dix-millio-
nieme du quart du méridien terres-
tre, c'est-a-dire de la distance du
péle a I'équateur.

Comme il fallait un prototype de
base pour assurer la permanence
de la longueur du metre, celui-ci
fut représenté, a partir de 1889,
par la distance moyenne, & la tem-
pérature de 0 degré Celsius des axes
de deux traits paralléles tracés sur
un prototype international en platine
iridie.

Ce prototype etant, comme tous
les etalons matériels, sujet a des
deformations on a cherché un €ta-
lon naturel. Depuis 1960, on se sert
des radiations de Il'isotope &6 du
krypion, un des gaz de I'atmosphere.

Toutes les mesures meétriques
{capacite, masse, longueur) sont re-
lides entre elles.

LA PRE

la meilleure facon dapprendre
quelle température meétrique il foit
c'est de se procurer un thermometre
indiquant les degrés & la fois en
Farenheit et en Celsius. Plusieurs
quincailleries ou outres magusins
vendent deja ces instruments.,

Ainsi, le gramme équivaut a la
pesanteur a la masse d'un centime
tre cube d'eau distillée prise a so

reconnu par le Canada en 1873

maximum de densite, soit a une tem-
perature de 4 degrés C. Le litre
squivaut a4 un décimetre cube ou
encore, a un kilogramme d'eau dis-
tillés a la temperature précitee.

La mesure centigrade n'est toute-
fois pas de conception Irancaise, On
la doit & un savant suédois, Anders
Celsius (1701-17441, et elle a. com
me bases de calcul O degre au poin
de congélation de Peau et 100 degres
a son point d'ébullition.

En 1948, on a remplace le term
centigrades’, qui est un adjectif
par le nom du savant. Ainsi, on di
maintenant, 10 degreés Celsius et no
plus 10 degrés centigrades

Au Canada

Le systemz meétrique na pa
tarde a obtenir une reconnaissancs
internationale. Aujourd'hui, 94 p. 100
des pays du monde 'utilisent on sant
en voie de 'adopter

L& dernier grand bastion du sys
teme anglais reste 'Amerique  du
Nord. Mais le Canada a commen
a prendre les mesures en vue de so
remplacement d’ici 1980 alors que
les Etats-Unis nont franchi que quel
qQues etapes en cg sens

En fait le Canada reconnait

e depuis 1873, ann

svsieme metrig
l¢e gouvernement canadien votait
g premicre loi.sur les poids et
mesures. En vortu de cette loi,
systeme anglais ¢tait adopté ma

USdge du systeme medrique elat

Dore, le syvsteme metrique

Canada, ne date pas a nier
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L'euphorie s'empare du peuple portugais,

mais on reste froid dans les colonies

par Fernand BEAUREGARD

AYS colonialiste — l'un des
derniers @ survivre - mem-
bre de 'OTAN, ami fidéle des
USA, le Portugal vient de con-
naitre un coup d'Etat militaire.

Sous l'impulsion, sinon la direc-
tion, du général Antonio de Spinola,
les forces armées ont, sans effusion
de sang et presque a l'insu de la
population de la capitale, chassé le
régime Caetano du pouvoir, y in-
stallant en lieu et place, une junte
militaire.

Sans aller jusqu'a en prévoir la
date exacte, un cerfain nombre
d'observateurs *‘politiques’ avaient
prédit ce qui vient de se dérouler.

L'un d'eux, en poste a Lisbonne
lors du limogeage du général Spi-
nola, le mois dernier, avait dé-
claré: “Il reviendra. Perdre un
poste signifie en gagner un aulre:
celui de futur dirigeant du pays".

Peut-on cependant proclamer,
comme l'ont déja fait, certains té-
nors de la grande presse mondiale,
que la “junte” vient de mettre fin
& 50 ans de régime autoritaire ?

1l nous semble que cette interpré-
tation “hative” d'un événement qui

a presque pris l'allure d’un fait di-
vers, ne tient vraiment pas compte
de la personnalité du leader qui I'a
suscité.

Spinola est un militaire de car-
riere. 1l a gagné ses galons dans
des batailles *‘colonialistes”. Tout
indique que ce qui l'a porte a
poser les gestes qu'il a posés n'a
rien & voir avec une acceptation
des revendications emancipatrices
dans les colonies portugaises. Ce
qui l'aurait vraiment incité a chas-
ser le régime Caetano, c'est plutot,
ses insuccés ‘“‘énormément cofiteux
pour le trésor national” dans ses
efforts en vue de mater les mouve-
ments de libération.

Problémes économiques

C'est précisément, cet aveu d'i-
aefficacité de I'appareil militaire
gouvernemental joint & une sévere
critique des méthodes utilisées par
le régime Caetano, aveu et critique
confenues dans un livre-choc por-
tant le titre de “Le Portugal et I'a-
venir”, qui valut la disgrage au gé-
néral de Spinola.

Or, ce général élégant, portant
monocle, est un ‘“héros national”,
epinglé des plus hautes décorations

pour les succés remportés dans la .

lutte contre les mouvements d'e-
mancipation dans les colonies por-
tugaises.

Populaire aupres des forces ar-
mées et de la population blanche
du Portugal, le général Spinola
etait peut-ctre le seul homme capa-
ble, le moment propice arrive, de
mener 4 bon terme, un coup d'Etat
militaire.

Les trois armes ont marche, la
population a approuve. Et le voila
au pouvoir.

Pourquoi ce coup d'Etat? et
pourquoi la facilité avec laquelle il
a élé effectue ?

La réponse saute aux yeux. Puis-
sance (?) colonialiste, le Portugal
s'accroche & ses colonies avec un
acharnement de tortionnaire. En
fait, le gouvernement de Marcello
Caetano, suivant en cela I'exemple

de son predécesseur, le dictateur-

Oliveira Salazar, consacrait la moi-
tic du budget national & la lutte
contre les mouvements de libéra-
tion angolais, mozambiquais et gui-
néen, ceci en dépit d'une inflation
galopante et d'une économie chan-
celante.

Or, en depit des sommes astrono-
miques affectuées au maintien
d'une colonisation — aujourd’hui
honteusement anachronique — le

gouvernement portugais etait ol
train de perdre la bataille. Deja
comme on le sait, la Guinee-Bissa
vient de se débarrasser de la (e
rule lisbonnaise et a proclame som
independance

En Angola, une bonne partie du
territoire est presentement sous
controle des mouvements de libera
tion — notamment le MPLA ¢t i
FNLA. En Mozambique, le Fre
limo, (Front de libération de lu
Mozambique) gagne graduellement
du terrain sur les forces armees

Réjouissances

prématurées

Si, sur le front de la Metropole
la promesse d’élections libres pro
chaines, au cours desquelles. pous
la premiere fois depuis 50 an:
“tous les courants d'opinon pour
ront s'exprimer librement”, sil'er
gagement par le chef de la junte
le général Spinola, de dissoudre
cette junte, aussitot le verdict p
pulaire connu, si cette promesse el
cel engagement ont pu provoquet
un climat de liesse, dans les colo
nies, lintervention de ce “héros
national’’ n'a pas ¢teint la flamime
revolutionnaire

— FRANCE™— |
Les elections

UNE SEMAINE du premier

tour des élections prési-
dentielles francaises, la straté-
gie du candidat de la gauche,
Francgois Mitterrand, se précise:
il s'agit pour lvi de rassurer une
fraction hésitante de I'électorat
les 4 ou 5% des voix qui sem-
blent lui manquer encore), non
pas en coupant sur les mesures
proposées par le programme
de la gauche, mais, ce qui est
différent, en tentant de démon-
trer que les changements radi-
caux qu'ils proposent sont via-
bles et raisonnables.

par Lovis-Bernard ROBITAILLE
(collaboration spéciale a Paris)

On avait pu croire, au début de
la campagne, que Mitterrand recu-
lait sensiblement sur le plan politi-
que et économique pour aller cher-
cher au centre les voix qui lui
manquaient, Devant la presse ¢co-
nomique, il s’efforcait de présenter
des perspectives tenant compte de
la situation économique du pays.
On interpréfa ses propos comme
des confessions majeures: il n’était
presque plus question de nationali-
sation, le calendrier de réformes
sociales était étalé sur une période
plus longue et subordonné aux pos-
sibilités de 1'économie francaise,
ete.

D'autre part, alors que le prési-
dent du petit Parti Radical, Jean-
Jacques Servan-Schreiber, laissait
entrevoir la possibilité de rallie-
ment, & condition que Mitterrand
se ‘‘dégage” du programme com-
mun signé par les partis de gau-
che, du programme commun, le
candidat de la gauche semblait lui
donner satisfaction en évoquant ce
programme en fermes assez va-

Et pour cause. Car, dans son dis
cours @ la nation. hier, sur les
ondes de la télévision d’Etat, le ge
noral  Spinola indiquait clairement

pas question ‘‘d’aban
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Criel victonre

Le duel gauche-droite n‘est pas entamé

gues. (Le programme commun
signé en 1972 par les partis socia-
liste et communiste prévoit la na-
tionalisation de neuf monopoles in-
dustriels ainsi que du secteur fi-
nancier encore privé). Enfin, de-
vant l'appréhension que les élec-
teurs modérés ont, parait-il, a
'idée d’une participation commu-
niste au gouvernement, Mitterrand
précisait que son premier ministre
serait un socialiste.

Les modérés terrorisés

“Mitterrand n'est pas du tout en
retrait par rapport au programme
commun, nous disait cette semaine
un de ses adjoints pour la campa-
gne, le député Jean-Pierre Cot.
Bien au contraire: les partis et or-
ganisations qui se sont ralliés a lui
et qui auraient probablement leur
mot & dire dans un gouvernement
de gauche, par exemple le parti so-
cialiste unifié et la CSDT, auraient
plutot tendance & se situer au-deli
de ce programme et & aller plus
loin dans le sens de la réforme. Mil-
terrand a été clair la-dessus: comme
il est candidat a la présidence, il
n'a pas a entrer dans le détail d'un
programme de gouvernement. Mais
il n'est pas question pour lui de
faire des concessions a ce chapi-
tre.”

Jeudi soir, & Paris, Mitterrand
semblait confirmer cette stratégic.
Devant une foule de quelque cent
mille personnes, il proclamait qu'il
n'avait pas lintention “de faire
campagne en mettant son drapeau
dans sa poche”. Parlant apres le
leader du PCF, Georges Marchais,
qui avait déclaré qu'un gouverne-
ment de gauche appliquerait *‘seu-
lement le programme commun,
mais tout le programme commun”,
Mitterrand a pris les engagements
du méme ordre.

Revenir sur ses  engagements,
d'abord parce qu'ils sont conformes
a la stratégie qui a suivi depuis

1965, et ensuite parce que cetle
stratégie a ¢té plutdt payante jus-
qu'a maintenant. En 1965, Mitter-
rand était candidat commun de la
gauche, mais sur la base d'un pro
gramme, minimal: déja a cette
epoque, les observateurs lui predi-
saient une déroute électorale, parce
qu'il avait accepté de faire alliance
avec le PC. Ce fut le contraire:
Mitterrand empécha de Gaulle de
passer au premier tour ct réunit au
second 457 des voix. En juin 1972,
les socialistes signaient avec les
communistes le fameux programme
commun de Gouvernement. De nou-
veau on cria a la catastrophe: la
vague de nationalisation, les réfor-
mes sociales, I'élargissement des
droits des travailleurs dans les en-
treprises, tout cela, ajouté au fait
qu'on promettail la présence de
communistes au Gouvernement, al-
lait terroriser I'électorat de gauche
modéré, Encore une fois ce fut le
contraire: aux élections législatives
de mars 1973, les communistes on:
conservé leurs 5 millions d’élec-
teurs et les socialistes ont fait une
progression de pres de 3%, ce qui,
en France, est exceptionnel. Pour-
quoi, aujourd'hui, changer de stra-
tégie et tenter de retraiter pour
gagner au centre des voix mode-
rées ou le ralliement de quelques
petites organisations politiques?

A coups de statistiques

“Nous ne complons pas sur ce
genre de ralliement, et la décision
de Servan-Schreiber, par exemple,
ne nous semble pas décisive, nous
expliquait Jean-Pierre Cot. La stra-
tégie de Mitterrand n'est pas de
négocier son programme de cette
facon, mais d'aller récupérer toutes
les voix qui appartiennent naturel-
lement & la gauche et se sont ¢ga-
rées a droite: chez les ouvriers et
les travailleurs qui ont été abusés
par Je gaullisme, ou dans des re-
gions pauvres, comme la Bretagne

par exemple, qui a longtemps vote
a droite, mais qui est en tramn d
changer radicalement. Ce qui nous
intéresse ce n'est pas une majorite
resultant de combinaisons d'états
majors, mais une majorite sociolo
gique.”

On peut reathnrmer IeUes
sité d'un changement radical tout
en tentant de rassurer les gens: ¢1
leur expliquant que l'on peut faire
des réformes avancées et decreter
des nationalisations sans provoquer
la catastrophe. C'est ce que tente
Mitterrand, qui n'a rien d'un ¢éco
nomiste mais qui est entoure d'une
cquipe de brillants spécialistes

hauts fonctionnaires, et qui tente

continuellement de chiffrer les re
formes qu'ils projettent.

Jeudi soir, tout juste avant le

grand rassemblement de Paris, 1l

recontrait, au cours d'un debat
d'une heure et demie a la radio
celui qui sera vraisemblablement
son adversaire au second tour des
elections, Valery Giscard d'Estaing
ministre de I'Economie et des Fi
nances. Mitterrand avait une partie
difficile & jouer: ne pas reculer su
son programme, tout en le rendan
economiguement vraisemblable
mais sans non plus se laisser en
fermer dans des technicalités que
Giscard manie beaucoup mieux que
lui. Partie d'autant plus difficile
que Mitterrand, contrairement o
son adversaire, na quand meme
pas tous les dossiers en main, et
qu'il parle de prévision, tandis que
Giiscard a une mémoire prodigieuse
des chiffres, et qu'il sait les faire
parler en sa faveur. Ce genre de
débat, bien str, n'apprend rien a
personne, puisque les deux adver-
saires se lancent a la téte de sta
tistiques différentes qui ne se com
parent pas entre elles. 1l s'ugissait
en fait, pour les deux rivauyx, d's
voir l'air de connaitre mieux les
dossiers que l'adversaire et de
marquer des points dans une joute

/
[

principalement I gt

laquelle

card d'Estiang
France a connu une forte crois
SN nuis  egalement une

el une agpravatio

La vraie lutte a venir

Ces  discussions s CCOlomn

cet effort de la gauche de parait

credible sur le terrain des chiffre

COMmIT
homune de gouvernement respons
en face des divi
s feroces de la
aroite \lifterrand peul reussir O s

donner une nage rassurante

Mais on ¢ est encore avant i
premier  tour deux candidats
ii' 1.l l!:".: ) . ncu ] ..- ]
des sondages recent que Mitter
rand ne peut pas passer au pre
tour, sont dabord preoccupes
tre eux pour s'assu

ol

micl

de se battre

re i seconde place le soir du
n |

1€ grand du

¢l guauche-dror
nest pas encore ramument et
Lanme

Cest entre les deus tours que
ca va devenir difficile”. nous disait
Jean-Pierre Cot. Si la lutte est ser
ree, il est en effet possible que des
arguments de style “economique’
cedent la place & un autre genre
de propagande

Mitterrand  aurait  beau  jouer &
fond la carte de la modeération et
multiplier les concessions, cela ne
lui servirait probalement a rien
C'est ce qui explique le mieux sa
stratégie’ et c'est pourquoi il se
contente de maintenir ses positions
en les expliquant raisonnablement
avant que ne commence l'assaut
final, qui risque d'étre bruyvant el
fort peu sophistiquée
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Sept entreprises de la famille Simard ont
transigé avec le gouvernement du Québec

par Rheal BERCIER

N RELEVE partiel réalisé

par LA PRESSE révéle qu'au
moins sept enfreprises reliées
a lo belle-famille du premier
ministre du Québec, M. Robert
Bourassa, ont fait affaires avec
le gouvernament l‘an dernier.
Ce sont : Formules mécanogra-

phiques Paragon, Reynolds Alu-
minum Company of Canada,
Beloit Sorel Walmsley, United
Towing & Salvage, Marine In-
dustrie, Forano et Yolcano.

Des actionnaires ou des rmembres
du conseil d’administration d2 ces
entreprises sont membres ‘de la
belle-famille immédiate du premier
ministre du Québec.

L'ex-directeur des

achats était

relié aux Simard

par Gilles GARIEPY
(de notre bureau de Quebec)
E HAUT FONCTIONNAIRE
qui était responsable du
service qui a octroyé, entre
1970 et 1973, d'importants con-
trats & des entreprises reliées a
la famille Simard, est lui-méme
membre par alliance de lo dy-
nastie des Simard, tout comme
le premier ministre Robert Bou-
rassa.

L'ingénieur Paul Brissette, qui
fut directeur général du Service
des Achats du gouvernement jus-
qu'en avril 1973, est en effet marié
a l'une des filles de Lydine Si-
mard, elle-méme soeur des
Edouard, Joseph-A. et Ludger Si-
mard, maintenant decédes, et qui
furent les batisseurs d'un empire
que se partagent maintenant leurs
membres descendants.

Le premier ministre Robert Bou-
rassa est, comme on sait, I'époux
d’Andrée Simard, fille de feu
Edouard Simard et soeur de
Claude Simard, l'actuel ministre du
Tourisme, de la Chasse et de la
Péche. M. Paul Brissefte, pour sa
part, a c¢pousé Andrée Gariépy,
fille d'Irénée Gariépy (sans paren-
té avec le signataire de cet arti-
cle) et de Lydine Simard.

D’avril 1970 a avril 1973, ainsi
quen font foi les rapports des
Comptes publics, le Service des
achats du gouvernement du Québec
a accordé au nom de divers minis-
teres des contrats de $740,871 a la
firme Formules Mécanographiques
Paragon. Cette compagnie est la
propriété (a 73 p. cent) du holding
Clauréniaud, dont Andrée Simard-
Bourassa, Claude Simard (minis-
tre), Ren¢ Simard et Michele Si-
mard-Bernier posseédent les actions
a parts égales

Durant la méme période de trois
ans, le Service des achats du gou-
vernement a en outre accordé des
contrats de $242.634 & la Reynolds
Aluminum of Canada, dont 21 p
ent des actions sont détenues par
des Simard. Plus exactement, 7.5
p. cent des actions de la Reynolds
canadienne appartiennent au hol-
Clauréniaud, decrit précédem-
ment, et 13.5 p. cent au holding
des enfants de feu Joseph-A. Si-
mard, la Compagnie de Charlevoix
Ltce

Tous les achats

[Le Service des achats commande
annuellement a une grande varieté
d'entreprises et de personnes des
articles d'une valeur globale oscil-
lant autour de $100 millions

Selon la loi du Service des achats
du Gouvernement, le Directeur gé-
neral des Achats “‘a la surveillance
el la direction de tous les achats
faits par les ministéres du gouver-
nement'”, (S.R.Q. 1964, Ch, 18)

Le Service des achats a en outre
juridiction sur les achats de la
Commission municipale du Québec
et de 1Office du Crédit agricole,
mais non sur ceux de I'Hydro-Que-
bec ni ceux de I'Assemblée natio-
nale.

Le Service effectue ses comman-
des apreés réception d'une réquisi-
tion d'un ministére et, dans le cas
d'une réquisition entrainant une de-
pense de plus de $5,000, aprées pu-
blication d’appels d'offres, et étude
des offres recues.

Restructuration

En novembre 1967, le gouverne-
ment Johnson annonca laformation
d'un comité chargé de restructurer
le Service des achats, qui relevait
depuis sa création du Conseil exe-
cutif, c’est-a-dire du bureau du pre-
mier ministre.

C'est & cette occasion que M.
Paul Brissette se joignit au Ser-
vice. 1l fut membre du comité
d'expert et assura le role de direc-
teur intérimaire avant de devenir
directeur général du Service. Le
Service passa alors sous la respon-
sabilité du ministre de I'Industrie
et da Commerce., Depuis 1973, il
releve des Travaux publics et ap-
provisionnements. M. Brissette a
et¢ recruté par Me Marie Beaulieu,
qui etait pour lors sous-ministre du
Conseil exécutif,

Joint par LA PRESSE mercredi,
Me Beaulieu a dit ne pas se souve-
nir par qui M. Brissette lui avait
¢té recomunandé, et a ajouté qu'il
ignorait complétement les liens de
ce dernier avec la famille Simard.
Quant aux allégeances politiques
(s'il v en avait) de M. BErissette,
Me Beauvlieu a affirmé qu'il n'a ja-
mais cherché & les connaitre, le
premier ministre Johnson ayant or-
donné des son accession au pouvoir
de dépolitiser complétement le Ser-
vice des achats.

Suivant des renseignements colli-
ges par LA PRESSE, M. Brissette
est a considérer comme un adminis-
trateur comnétent, d'une efficacité
remarquable. Il occupe depuis avril
1973 le poste de directeur général
de I'Industrie au ministére de 1'In-
dustrie et du Commerce.

Une fiche biographique publice
par.ce ministére en novembre der-
nier précise que, avant d'étre di-
recteur général du Service des
achats, M. Brissette a été directeur
genéral des immeubles au minis-
tere québécois des Travaux publics.

La notice ajoute qu'avant son en-
trée au service du gouvernement,
M. Brissette éiait ingénieur en chef
i Sorel Industries.

Cette entreprise est une autre
piece de l'empire Simard: elle ap-
partient a 61 p. cent, & la Compa-
gnie de Charlevoix, holding des en-
fants de feu Juseph-A. Simardet &
10 p. cent a Tracadie Investment,
holding des enfants de feu Ludger
Simard.

Ces entreprises évoluent dans di-
verses sphéres et recueillent les re-
tombées économiques avantageuses
dans le secteur privé. Ainsi, une
entreprise qui fait affaires avec le
gouvernement jouit d'un avantage
sur ses concurrents lorsqu'elle ne-
gocie des contrats avec des entre-
prises évoluant dans le secteur
priveé.

Les compagnies mentionnées, qui
ont fait affaires avec Québec, au
cours de 'exercice 1972-1973 — der-
niére année pour laquelle les comp-
tes publics sont publiés — sont rat-
tachées a des sociétés de gestion fa-
miliale étroitement reliées a la fa-
mille Simard de Sorel.

Ce sont les sociétés Claurémiand,
Compagnie de Charlevoix et Traca-
die Investment.

La premiere est le ‘‘holding” fami-
lial des enfants de M. J. Edouard
Simard. Ce sont MM. Claude et
René Simard et leurs soeurs Mmes
Andrée Simard-Bourassa et Mi-
chele Simard-Bernier. M. Claude
Simard est l'actuel ministre du
Tourisme, de la Chasse et de la
Péche du Québec. Sa soeur, Mme
Andrée Simard-Bourassa est 1'¢-
pouse du premier ministre.

Les quatre enfants de M. J.
Edouvard Simard détiennent chacun
23.7 p. cent des intéréts de Clauré-
miand tandis que la donation J.
Edovard Simard administre 5.2 p.
cent des actions de cette société de
gestion.

La Compagnie de Charlevoix Ltée
est la société de gestion des en-
fants de M. Joseph A. Simard,
oncle de I'épouse du premier minis-
tre du Québec, Mme Andrée Si-
mard-Bourassa, Ce sont MM. Ar-
thur, Jacques, Jean et Léon Si-
mard et leurs soeurs, Mmes Loui-
se-Simard-Massicotte, Claire Si-
mard-Odermatt et Marthe Simard-
Dontigny (succession). 11 détiennent
chacun 14.286 p. cent des intérets
du “holding™ familial.

Une péril

Aucun ocepute, ministre et
méme premier ministre ne peut
exercer normalement et efficace-
ment son role de représentant
elu du peuple s'il risque d'étre
placé en situation de conflit
d'intéret.

En d'autres termes, ou I'élu
peut agir librement a I'égard de
I'électorat — au niveau du
comté comme au niveau de la
province — ou il est obligé de
tenir compte de certaines '‘atta-
ches" avant de poser un geste.

Ainsi, le cas de la compagnie
Beloit Sorel Walmsley, de Sorel,
révélé hier par LA PRESSE, fait
‘ressortir notamment la difficulté
pour un député-ministre et un
chef de gouvernement de jouer
pleinement leur réle quand i's
sont impliqués directement ou
indirectement dans une entre-
prise.

A preuve, malgre les multiples
difficultés qu'a connues la Beloit
Sorel Walmsley de 1970 a 1972
(difficultés qui furent exposées
par la CSN dans un dossier pu-
blié en 1972 et qui faisait état
notamment de la mise a pied de
450 travailleurs) le député du
comté de Richelieu, aussi minis-
tre d'Etat a !Industrie et au
Commerce a |'époque, M.
Claude Simard, n'est pas inter-
venu officiellement dans ce dos-
sier délicat. |l connaissait assu-
rément les intéréts de sa propre
famille, dansl'entreprise en
question

A plusieurs reprises pourtant
durant toute une année, la CSN
a tenté de sensibiliser le dépu-
té-ministre du comté de Riche-
lieu aux problémes des travail-
leurs de la Beloit

"Un ministre, député de Ia
ville ol se passe ce drame, dont

Tracadie Investment est le ‘“hol-
ding” familial des enfants de M.
Ludger Simard, oncle de I'épouse
du premier ministre, Mme Andrée
Simard-Bourassa. Ce sont MM.
Yvon, Maurice, Rolland et Gilles
Simard et leurs soeurs Mmes Al-
berte Simard-Rain, Lydine Simard-
Papin, Yollande Simard-Breton, Hé-
léne Simard-Chassé et Thérése Si-
mard-Laurence. Ils détiennent cha-
cun i1 p. cent des intéréts de cette
société de gestion, sauf pour M.
Gilles Simard, qui posséde, pour sa
part, 12 p. cent des actions de Tra-
cadie Investment.

Ces trois importantes sociétés de
gestion déticnnent en majorité ou
partiellement des intéréts dans des
entreprises qui obtiennent des con-
trats du gouvernement ou regoivent
des subventions de Québec.

Parmi ces entreprises, c'est la
société Formules mécanographiques
Paragon qui a fait l'objet de dé-
bats houleux tant a l'intérieur qu'a
I'extérieur de I'Assemblée natio-
nale. Cela, pour plusieurs raisons.

Claurémiand détient 73 p. cent de
cette entreprise qui fabrique des
formules commerciales. Le prési-
dent de cette entreprise, M. Guy
Bernier, est 1'époux de la soeur de
Mme Andrée Simard-Bourassa, soit
Michéle Simard-Bernier.

La compagnie, implantée a
Granby, a regu $1,019,980 en con-
trats du gouvernement Bourassa
depuis 1970. La Paragon est aussi
I'un des fournisseurs de formules
commerciales de I'Hydro-Québec.

Pour sa part, Reynolds Alumi-
num Compagny of Canada a regu
de 1970 a 1973 des marchés d'une
valeur de $242,634.50 de Québec. Le
gouvernement, de plus, a versé
deux subventions d'une valeur glo-
bale de $1 million & cette entre-
prise du Cap-de-la-Madeleine.

La Compagnie de Charlevoix et
Claurémiand détiennent respective-

la famille posséde des intéréts
importants dans l'entreprise, n'a
méme pas répondu aux lettres
du syndicat depuis onze mois",
déclarait la CSN dans son dos-
sier sur le sujet.

Mais M. Claude Simard, dé-
puté de Richelieu, beau-frére du
premier ministre Bourassa, alors
ministre d'Etat a I'Industrie et au
Commerce, pouvait-il venir en
aide a cette entreprise et a ces
travailleurs en détresse ?

Ditficilement puisque la Sorel
Industries qul détient toujours
40 p. 100 des actions de Beloit
Sorel Walmsley appartenait alors
et appartient encore dans une
proportion de 71 p. 100 & deux
familles auxquelles lui-méme et
le chef du gouvernement dont il
fait partie restent étroitement
liés.

M. Simard était pris dans le
dilemme suivant: ou il abdiquait
son role de député en refusant
d'intervenir auprés du gouverne-
ment pour le bénéfice des tra-
vailleurs et d'une entreprise en
difficultés de son comté ou il in-
tervenait auprés du gouverne-
ment et se retrouvait en situa-
tion de conflit d'intérét en raison
de la présence de membres de
sa parenté proche dans cette
entreprise.

Le ‘“piége'" ne pouvait étre
evite. Tout le temps qu'ii a
2issé pourrir la situation, M. Si-
mard a eété négligent dans son
réle de député. Lorsque le gou-
vernement a décidé, en 1972 et
en 1974, d'accorder des subven-
tions a Beloit Sorel Walmsley, il
se retrouvait dans la situation
d'appartenir & un gouvernement
qui venait en aide & une entre-
prise appartenant en partie a
des membres de sa parenté.

ment 13.5 p. cent et 7.5 p. cent des
intéréts de cette aluminerie. M.
Claude Simard, qui est présentement
ministre du Tourisme, de la Chas-
se el de la Péche, était ministre
d'Etat a I'Industrie et au Com-
merce lorsque Québec a autorisé
ce ministére & verser les subven-
tions a la Reynolds.

M. Guy Bernier, son beau-frére,
est aussi membre du conseil d’ad-
ministration de cette entreprise du
Cap-de-la-Madeleine. M. Claude Si-
mard était membre du conseil
d’administration de la Reynolds

De son coté, la société Beloit
Sorel Walmsley, a recu deux sub-
ventions d'une valeur globale de
$351,238 du gouvernement du Qué-
bec en 1972 et en janvier 1974.

L'entreprise de Sorel est détenue,
dans une porportion de 40 p. cent,
par Sorel Industries, de Sorel éga-
lement. Cette derniére société est
controlée a 61 p. cent par la Com-
pagnie de Charlevoix. La société
de gestion Tracadie Investment dé-
tient aussi 10 p. cent des intéréts
de l'entreprise.

La Beloit Sorel Walmsley est si-
tuée dans le comté de Richelieu,
circonscription représentée a I'As-
semblée nationale par M. Claude
Simard. Celui-ci était ministre
d'Etat a I'Industric et au Com-
merce lorsque le gouvernement a
autorisé ce ministére a verser une
premiére subvention a cette entre-
prise.

Son beau-frére, M. Guy Bernier,
est aussi membre du conseil d’ad-
ministration de la Beloit Sorel
Walmsley.

United Towing & Salvage, de
Sorel, a fait son apparition dans
les comptes publics du gouverne-
ment au cours de la derniére
année fiscale seulement, c'est-a-
dire ceux de Il'exercice 1972-1973
dont le compte-rendu des dépenses

leuse situation...

Le méme exemple s'applique
au premier ministre.

La belle-famille ‘de M. Robert
Bourassa controlant & 71 p. 100
la société Sorel Industries, la-
quelle détient 40 p. 100 des in-
téréts de la Beloit, il devenait
délicat pour le chef du gouver-
nement d'accorder ainsi méme
indirectement un e subvention
gouvernementale & sa belle-fa-
mille.

Ou M. Bourassa favorisait sa
parenté ou il refusait d'aider
une entreprise en péril et 450
travailleurs sur le pavé. S'il était
conscient du risque de conflit
d'intérét, M, Bourassa devait dés
ce moment-la prendre les mesu-
res voulues pour I'éviter. Or, on
constate qu'a la méme période,
d'autres entreprises appartenant
a sa belle-famille ont profité des
contrats ou des subventions de
son gouvernement.

Et finalement, e Beloit Sorel
Walmsley y a eu droit également
pour un montant total de
$351,238.

Durant deux ans, en raiscn de
leur implication respective dans
la Beloit Sorel Walmsley, par
l'intermédiaire de leur parenté
directe, MM. Bourassa et Simard
n'‘ont donc pu jouer librement
leur role d'élus du peuple, ce
qui a eu pour effet de laisser
sur le pavé 450 travailleurs tout
en suscitant un climat d'inquié-
tude sur la survie méme de I'en-
treprise.

Et quand, en 1972 et en 1974,
le gouvernement a décidé quand
méme d'octroyer des subven-
tions a l'entreprise sorelloise, le
député-ministre et le premier mi-
nistre se retrouvaient tous deux
dans la facheuse position d'avoir
a défendre l'aide financiére ac-
cordée 1 la parenté.

gouvernementales vient d’étre pu-
blié.

L'entreprise est détenue dans une
proportion de 49 p. cent par le hol-
ding Claurémiand. La United To-
wing & Salvage, dont le chiffre
d'affaires annuel se chiffre par §1.5
million, a recu un marché de
$36,473.32 du ministére des Trans-
ports 1'an dernier.

M. Guy Bernier, beau-frére de
MM. Robert Bourassa et de Claude
Simard est membre du conseil
d’administration de cette derniére
entreprise.

Quant & Marine Industrie, le gou-
vernement libéral de M. Bourassa
a tenlé & nouveau cette année de
rentabiliser cette entreprise. Cette
compagnie, détenue a 55.1 p. cent
par la Société générale de finance-
ment (SGF), était autrefois la pro-
priété de la famille Simard, de
Sorel.

Aujourd’hui, la Compagnie de
Charlevoix détient toujours 20.5 p.
cent des intéréts de Marine qui de-
tient & son tour 100 p. cent des in-
téréts de Volcano et 99 p. cent de
FForano.

Marine, connue surtout comme
chantier maritime, fabrique aussi

* de nombreux produits industriels.

Voleano fabrique des chaudiéres in-
dustrielles. Pour sa part, Forano
produit une gamme étendue d_’outil-
lage et de 1'équipement mécanique.

Marine Industrie a recu deux
contrats d'une valeur globale de
$2,160,623.20 des ministéres des
Transports et de la Main-d’oeuvre
en 1972-1973. Pour sa part, Volcano
a obtenu deux marchés de
$19,718.17 et $14.134.29 du ministere
des Travaux publics tandis que le
ministére de la Voirie adjugeait un
contrat de $15,252.78 a la Forano.

M. Guy Bernier, président de
Formules mécanographiques Para-
gon ¢t notamment membre du con-
seil d’administration de Reynolds
Aluminum Company of Canada, de
Beloit Sorel Walmsley, de United
Towing & Salvage, est aussi mem-
bre du conseil d'administration de
Marine Industrie.

Signalons, en terminant, que
d’autres entreprises qui sont la
propriété de la famille Simard font
affaires avec le gouvernement,
mais ne sont pas reliées aussi
étroitemenrt que les sept premiéres
a la belle-famille du premier minis-
tre, M. Robert Bourassa,

Ce sont: Les Immeubles Ven-
dome, Les Immeubles Dramis et
Cap Construction. Le ministére des
Travaux publics a versé $35,762.96
a la premiére entreprise pour la lo-
cation d'un immeuble occupé par
la Sareté du Québec a Cap-de-la-
Madeleine. Les principaux proprie-
taires de Les Immeubles Vendome
sont MM. Jean Simard et Ciément
Massicotte. Le premier est le cou-
sin de l'épouse du premier minis-
tre, Mme Andrée Simard-Bourassa.
M. Massicotte est I'époux de la
cousine de Mme Andrée Simard-
Bourassa, Mme Louise Simard-
Massicotte.

Les Immeubles Dramis sont la
propriété a 100 p. cent de la Com-
pagnie de Charlevoix, mais aucun
membre du conseil d’administration
du *‘holding” familial relie directe-
ment les enfants de M. Joseph A.
Simard & MM. Robert Bourassa et
Claude Simard. Le ministére des
Travaux publics a versé I'an dernier
$13,704 & cette entreprise pour la
location d'un immeuble.

Toujours au cours de l'exercice
172-1975, le méme ministére a ad-
jugé un marché de $60,000 a Cap
Construction, de Cap-de-la-Made-
leine. Le président de I'entreprise
est M. Clément Massicotte, époux
de Mme Louise Simard, cousine de
Mme Andrée Simard-Bourassa et
de l'actuel ministre du Tourisme,
de la Chasse et de la Péche. M.
Claude Simard.

La parenté de Bourassa et les conflits d'intéréts

Suite de la
page Al |

Il est de plus interdit aux minis-
fres, a leurs épouses et aleurs en-
fants d'adge mineur de se porter ac-
quereur directement ou indirecte-
ment de terrains, d'intéréts dans
des terrains ou de sociétés immobi-
lieres transigeant en Ontario, et
celu pour toute la durée de leur
mandat.

De plus, aucune société privée
(non inscrite & la bourse) dans la-
quelle un ministre ou sa famille
détiennent des intéréts ne peut
transiger contractuellement avec le
gouvernement ontarien.

Par ailleurs lorsqu'un ministre
doit prendre une décision dont
pourrait découler quelque avantage
personnel, le premier ministre
Davis exige que ce ministre fasse
une demande pour qu’un collégue

ministre soit désigne officiellement
pour trancher la question.

Lorsqu'un ministre ontarien et sa
famille détiennent des actions dans
des sociétés a caractere public ils
doivent soit 1) s’en départir; 2) les
remettre moyennant certaines con-
ditions a la gestion d'un fiduciaire,

Toutefois, comme l'a précisé le
premier ministre Davis, les minis-
tres n'exerceront aucun controle
sur les décisions prises par les fi-
duciaires concernant soit le place-
ment soit la gestion des sommes
confiées a leurs soins.

Tous les renseignements exigés
des ministres sont déposés chez le
greffier de 1'Assemblée législative
d'Ontario et sont a la disposition
du public.

Si on appliquait les mémes direc-
tives au Québec, la Paragon, une
société privée appartenant au mi-
nistre M. Claude Simard et 8 Mme
Robert Bourassa n'aurait pas pu
transiger avec le gouvernement du
Québec. Par contre, la Compagnie
de Charlevoix Ltée, qui appartient
aux cousins germains de MM, Bou-
rassa et Simard serait en mesure
de le faire.

Au Québec, la loi interdit a un
ministre d'étre directeur ou admi-
nistrateur d'une corporation com-
merciale, industrielle ou financiére
qui transige directement ou indirec-
tement avec le gouvernement ou
qui peut étre appelée a verser des
impots en vertu de la Loi de l'im-
pot sur les corporations. Elle per-
met cependant & un ministre d’étre
actionnaire d’une entreprise méme
si celle-ci fait affaire avec le gou-
vernement.

Pour le professeur Jean Samson,
professeur de droit constitutionnel
a l'université Laval, *il s’agit d'un
moyen détourné pour faire ce que
I'on ne peut pas faire”,

Commentant 1'affaire Paragon, le
ministre des - Affaires culturelles,
M. Denis Hardy, a déja reconnu
que l'on pouvait apporter des amé-
liorations a cette loi pour faire en
sorte que les dirigeants de la politi-
que québecoise soient au-dessus de
tout soupgon. D’autres députés libé-
raux embarrassés par “l'alfaire
Paragon" souhaitent que le gouver-
nement agisse.

Déja en 1962, la Commission
d'enquéte Salvas dans ses conclu-’

sions sur la vente du réseau de
Gas naturel du Québec et sur les
méthodes d'achat du gouvernement
recommandait que l'on amende la
Loi de I'exécutif pour garantir l'in-
dépendarce des législateurs, pour
leur éviter des situations ol ils au-
raient & choisir entre leur intérét
personnel et leur devoir public et
pour sauvegarder la confiance du
peuple dans I'administration des
biens publics.

La Loi de I'exécutif n'a cepen-
dant pas été modifiée pour répon-
dre au voeu de la Commission Sal-
vas.

M. Bourassa, qui a fait entrer

son beau-frére au Conseil des mi-
nistres, n'a pas encore trouvé le
temps de toucher ce domaine de
I'administration publique. D'ail-
leurs, s'il faut en croire des propos
tenus devant le Cercle de presse de
Chicoutimi le 21 mars 1973 par
Mme Robert Bourassa, paroles rap-
portées dans le Soleil du Sague-
nay-Lac-St-Jean, la nomination de
son frére Claude a quelque peu
géné I'épouse du premier ministre.,
“J'étais mal a l'aise de penser
que la décision serait associée i

ma famille et cela m’embétait. Ro-
bert m'a expliqué qu'il avait d’au-
tres raisons et j'ai compris,” a
précisé Mme Bourassa.

Lorsque les contrats de la Para-
gon ont rebondi a 1'’Assemblée na-
tionale, M. Bourassa a cri¢ a l'in-
famie. Il a méme félicité son
beau-frére pour avoir investi dans
“du capital de risque"”, car le Qué-
bee “a besoin du capital de risque
s'il veut avoir une économie forte”,

Mais la n'était vraiment pas le
hic. M. Simard peut continuer & in-
vestir dans du capital de risque
sans avoir pour autant a se placer
dans une situation qui, aux yeux
du public, peut paraitre influer sur
'exercice de ses fonctions,

Tous les députés libéraux ne sont
pas préts a assumer les mémes
risques, politiques ceux-la. MM.
André Déom (Laporte) et Robert
Malouin (Drummond), se sont em-
pressés de se départir de leurs in-
téréts  dans des entreprises qui
transigent avec le gouvernement du
Québec, aprés leur nomination
comme candidat 1'an dernier,

L’analyse du dernier volume des
Comptes publics de la province de

Québec a permis de relever des
conflits d'intéréts qui portent surtout
sur des transactions impliquant des
entreprises de la famille Simard.

Mais il existe plusicurs autres es-
peces de conflits d'intéréts dont il
n'est nullement mention dans la
Loi de I'exécutif et qui prennent
des allures beaucoup plus subtiles
a une époque ou les démarcheurs
font des affgires d'or.

A Ottawa, par exemple, le Nou-
veau parti démocratique a monté
un volumineux dossier sur les séna-
teurs qui accumulent les directo-
rats de compagnies tout en demeu-
rant actifs dans le milieu parle-
mentaire outaouals,

Au Québec, on a fait grand état
de la deuxiéme carriére de 'ancien
premier ministre Jean Lesage qui
depuis son retour a la vie privée
est devenu un des conseillers les
plus recherchés par d'importantes
entreprises. L'an dernier, M. Le-
sage figurait aussi parmi les con-
seillers 'éqislatifs du gouvernement
Bourassa,

Voir PARENTE en page A7
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La Eaie James :

$11 milliards

ZURICH, Suisse — Le premier
ministre  du  Quédec, M. Robert
Bourassa, a déclaré, hier, a Zurich
que la puissance du projet hydro-é-
Jeclrique de la baie James sera
vraisemblablement augmentée de
huit & 11.2 millions de kilowalts.

Si ftel était le cas, le colit de ce
projet pourrait atteindre plus de
S11 milliards au lieu de six comme
annonce, il y a deux ans.

M. Bourassa a fait part de celte
possibilité alors qu’il rencontrait la
presse suisse, @ Zurich, derniére
ctape de sa tournée européenne de
10 jours, entreprise le 17 avril, a
Stockholm, en Suéde.

Il est probable qu’il y aura une
augmentation de la puissance de
I'ordre de 35 a 40 p. cent, a dit le
premier ministre, notant qu'une dé-
cision sera prise prochainement,
aprés que son gouvernement aura
¢tudié un rapport spécial que 1'Hy-
dro-Québee est sur le point de lui
remettre.

M. Bourassa s’est bien garde de
reconnaitre, sans foutefois le nier,
que pareille augmentation de puis-
sance porterait le coit du projet a
plus de $11 milliards comme cer-
tains l'ont déja prétendu.

Une mesure
couteuse...

OTTAWA — L'interdiction impo-
sce par le gouvernement {édéral
d'importer de la viande de boeuf
amcricain traitée a I'hormone DES
@ enfraine la hausse des prix du
hoeul au Canada, a reconnu la
Commission de révision des prix de
I'alimentation.

La commission estime cependant
que cette mesure, annoncée au
debut du mois par le ministre de
I'Agriculture, M. Eugene Whelan,
est justifiee.

“Etant donné que les producteurs
canadiens se sont vus empécher
d'utiliser le DES, il n'est que nor-
mal qu'on interdise l'entrée au
pays de viande traitée a cette hor-
mone.”

[t pour cetie raison, conclut la
commission, nous devons étre dis-
poseés @ payer la viande plus cher.

Un nouveau
parti fédéral

OTTAWA — Un mouvement vers
la formation d’un nouveau parti po-
litique fédeéral se dessine. Un dé-
pute aux Communes qui a déja fait
savoir que aventure lintéressait,
revele que ce mouvement a cté
lance ou 4 peu pres par undépute
libéral aux Communes.

M. Stan Schumacher, depute con-
servateur de Palliser, a déclarc
dans une interview que c¢'est un de
ses confreres libéraux qui a déclen-
che *‘toute laffaire”. Il n'a pas
nomme le député libéral en quess
tion.

Il a précisé que ce qui, selon di-
Verses  rumeurs. a ete  presente
comme upe sorte de rébellion de
certains députes conservateurs con-
tre leur propre parti était en rea-
lit¢ *“‘un regroupement cventuel de
copservateurs et de lihéraux™

DARENTE
(suite de la page A 6)

M. Marcel Belanger, conseiller
fiscal de toutes les administrations
qui se sont succedées a Quebec de-
puis juillet 1962, a accumulé ces
dernieres annces une seérie fort im-
pressionnante de directorats. Clest
ainsi, selon le Directory of Direc-
tors (1973-74), qu'on le retrouve au
sein du Bureau de direction de Ca-
nadian Venture Fund Ltd.; Belle
Canada: Celanese Canada Ltd.; El-
dorado Nuclear Ltd.; Falconbridge
Copper Ltd.; The Great West Life
Assurance: John Labatt Ltd.; La
Fondation Armand Bombardier; Le
Groupe Commerce Assurance: Le
Soleil Ltée: McGraw-Edison of Ca-
nada Ltd.; Place Bonaventure Inc.;
The Price Co. Lid.: Provigo Inc.;
La Banque Provinciale; Time Ca-
nada Ltd et United Aircraft Ltd.

A titre de conseiller fiscal du gou-
vernement du Québec, M. Bélanger
a participé & une foule de confe-
rences  fédérales-provinciales  sur
les finances et les questions fisca-
les et il a fourni de nombreux avis
aux  gouvernements québecois sur
différents  changements apportes
aux lois fiscales québecoises. Par
conséquent, ses attributions aupres
du gouvernement québécois conti-
nuent de lui conférer passablement
d'influence.

Si M. Bourassa veut continuer *a
protéger lintégrité du gouverne-
ment” et s'il veut rendre encore
“plus étanches” les lois et les nor-
mes regissant Ja conduite des €lus,
comme il I'a répété le 28 mars
dernier, 1l pourrait innover en cdic-
tant des directives qui s'applique-
raient non seulement aux ministres
mais  egalement aux  haut-fonction-
naires et aux conseillers spéciaux
embauchés par la province.

Mais on comprend mal qu'il ait
attendu aussi longtemps avant de
confier au ministre d’Etat au Con-
scil exéeutif, M. Fernand Lalonde,
le soin d’étudier cette question
avee l'aide d’un comité interminis-
. Tﬂs difficultés de la Beloit Sorel
Walmsleys, la nomination du beau-
frore Claude Simard au Conseil des
ministres et 'incident impliquant le
ministre Francois Cloutier, son cen-
tre. commercial et la Société des
alcools. sont autant d'occasions que
M. Bourassa a laissees passer.

Et puis, M. Bourassa connaissaii,
sans doute micux que quicongue au
Conseil des ministres, les tentacules
de I'eropire financier de sa belle-fa-
mille,

&
s

Un ministre économe

T

telephoto PC

Le ministre fédéral de VEnergie, M. Donald Macdonald, fait I'essai d'un cyclo-
moteur pouvant parcourir 211 milles par gallon d'essence. Ce type de vélo sera
un des premiers articles que l2 Canada donnera & une nouvelle organisation
internationale & but non-lucratif dont le but est d'aider les pays sous-developpés.

QUEBEC (PC) — Les rumeurs du
départ c¢ventuel de l'actuel président
du Parti québécois, M. René Léves-
que, ont eu pour effet de déclencher
en quelque sorte une course prématu-
rée a la direction entre le chef parle-
mentaire, Jacques-Yvan Morin, et le
leader & I'Assemblée nationale, M.
Robert Burns.

Apres les élections d’octobre, le pre-
sident du parti, M. René Lévesque,
s'est accordé une période de réflexion
quant a son avenir politique. Cette pé-
riode, selon certaines sources a I'inté-
rieur du parti, pourrait prendre fin
juste avant I'ouverture du congrés an-
nuel du parti, qui aura lieu dans la
Vieille capitale les 15, 16 et 17 novem-
bre. Candidat défait dans deux élec-
tions, M. Lévesque profiterait de cette
occasion pour faire *“‘son discours d'a-
dieu”.

Les observateurs de la scéne politi-
que ont pu constater, d'ailleurs, que

Ja fievre de la course au leadership
s'élait manifestée du reste tout au
long de la premiere partie de la deu-
xiéme session de la 30e législature,
dont les travaux doivent reprendre le
30 avril.

D'ailleurs, au moment de nommer
M. Morin comme chef parlementaire,
a la suite des élections générales qui
avaient donn¢ 102 députés libéraux,
six péquistes et deux créditistes, il v
aurait eu des discussions *‘orageuses”
au sein du caucus de six membres.

Droit acquis

Des députes soutenaient que le role
de chef parlementaire revenait de
droit a M. Robert Burns, en raison de
son expérience des trois derniéres an-
nées. Il avait secondé le travail de M.
Camille Laurin, qui avail occupé le
poste de chef, avant sa défaite dans
le comté de Bourget, aux mains d'un
libéral.

Samson et Roy veulent
toujours étre reconnus

(de notre bureau de Quebec)

QUEBEC — Les deux députés credi-
tistes de I'Assemblée nationale, MM.
FFabien Roy et Camil Samson, comp-
tent profiter de la reprise de la ses-
sion, mardi, pour reprendre la lutte
en vue d'obtenir la reconnaissance de
leur parti a I'Assemblée nationale.

Comme on le sait, un parti doit,
pour étre reconnu a I’Assemblée na-
tionale, avoir obtenu 20 p. cent des
voix au dernier scrutin ou avoir fait

lle-du-Prince-Edouard: aucun
balayage libéral cette année

envoye special de LA PRESSE

CHARLOTTETOWN — A moins de
43 heures des élections provinciales
qui auront lieu, lundi, a I'lle-du-Prin-
ce-Edouard, la plupart des observa-
teurs locaux, ainsi que les stratéges
du Nouveau parti democratique eux-
mémes, s’entendent pour dire que les
libéraux du premier ministre Alex
Campbell devraient conserver le pou-
voir.

Toutefois, dans la plupart des mi-
lieux, on s’attend a ce que la iutte
soit beaucoup plus serrée que lors des
élections générales de 1970, lorsque
les libéraux avaient conquis 27 des 32
sieges de la province, n'en laissant
que cing aux conservateurs.

Ainsi, dans son éditorial de mer-
credi, le seul hebdomadaire de I'lle-du-
Prince-Edouard, *The Eastern Gra-
phic”, disait prévoir une victoire libe-
rale, mais avec une marge de seule-
ment quelques sieges de majorité. De
'avis de I'éditorialiste de cet hebdo-
madaire, les électeurs de la province
se retrouveront, lundi soir, avec un
Parlement compose de 16 libéraux, 14
conservateurs et deux néo-démocrates.

Si tel devait étre le cas, le nouveau
gouvernement Campbell se trouverait
alors dans la méme situation qui pré-
valait lors de la dissolution des Cham-
bres en 1970, ou les libéraux comp-
taient 16 députés contre 15 pour les
conservateurs et un indépendant.

A moins d’une alliance entre les li-
béraux et les néo-démocrates, sembla-
ble & celle qui a maintenu le gouver-
nement Trudeau au pouvoir depuis le
20 octobre 1972, il faudrait alors s’at-
tendre & ce que de nouvelles ¢lections
solent déclenchées @ 1'lle-du-Prince-
Edouard dans un avenir assez rappro-
che,

Dernier sprint

Quoi qu'il en soit, les leaders des
trois partis ont entrepris, hier, le der-
nier sprint de leur tournée électorale

Con-Bathurst a refusé $2
| le Québec expropriera il

par Laurier CLOUTIER

Consolidated-Bathurst Ltd. a refus¢
$23.8 millions pour I'lle d’Anticosti et
le gouvernement du Québec a entame
des procedures d'expropriation.

C'est ce qu'a déclaré hier le preési-
dent et chef de la direction de Conso-
lidated-Bathurst, M. William LM. Tur-
ner, lors d'une conférence de presse
qui a précédé l'assemblée annuelle
des actionnaires de la compagnie.

Aprés plusieurs mois de négocia-
tions infructueuses, M. Turner a expli-
qué que le gouvernement du Québec
vient d'expédier une lettre dans la-
quelle il constate que la compagnie a
refusé $23.8 millions, payable en 10
ans et comportant un taux d'intérét
de 8 p. cent, pour lile d’Anticosti,
Etant donné les circonstances, le Que-
bee a décidé d’exproprier l'ile de 140
milles de longueur, située dans le golfe
du St-Laurent, quitte a ce que les tri-
bunaux décident de sa valeur.

La lettre ne s'est toutefois pas en-
core rendue a destination, étant donne
la gréve des postes bien sir, et les di-
rigeants de la compagnie n'en con-

respective avant la consultation popu-
laire de lundi.

Cest d'ailleurs avec un optimisme
inébranlable que le premier ministre
Campbell a poursuivi sa visite des
quelques comt és traditionnellement
conservateurs de la province, osant
méme prédire qu'il enregistrera, lundi
prochain, un meilleur score que son
homologue de la Nouvelle-Ecosse, M.
Gerald Regan, qui a récolt¢ 31 des
sicges de sa province lors des élec-
tions générales qui s'v sont tenues le
2 avril dernier.

Si tel devait étre le cas. cela vou
drait dire que M. Campbell décroche-
rait tous les sieges de I'lle-du-
Prince-Edouard, car il n'y a que 32
circonscriptions en jeu.

Cette éventualité semble cependant
a peu prés impossible car, aufureta
mesure que la campagne electorale
progresse, le gouvernement sortant se
fait coincer par [lopposition sur un
nombre de plus en plus grand de su-
jets.,

Ainsi, les conservateurs ont-ils pu
obtenir et rendre public un document
gouvernemental secret démontrant
que le plan de 15 ans mis de 'avant,
en 1969, par M. Campbell pour pro-
mouvoir le développement ¢conomique
de l'ile avait constitué un échec assez
lamentable dans les domaines de 1'a-
griculture et du logement.

Lors d'un debat télévisé, jeudi soir,
le premier ministre a soutenu qu'il ne
s'agissait que d'un document prélimi-
naire et partiel, mais il semble qu'un
nombre d'électeurs de plus en plus
grand a I'lle-du-Prince-Edouard com-
mence a se demander si M. Campbell
ne les a pas engagés dans une voie
sans issue avec ce “‘fameux plan”

Parall¢lement, depuis quelques
jours, les attaques des leaders conser-
vateurs et neéo-démocrates, MM, Mel-

naissent la teneur que grice & une
conversation téléphonique.

Un porte-parole a expliqué que Con-
solidated-Bathurst désire obtenir entre
§25 et $30 millions pour I'ile d'Anticosti
en plus de droits sur le pétrole etla
péche. Le prix de I'ile pourrait ainsi
grimper jusqu'a $100 millions si on ¥
découvre du pétrole.

La compagnie ne considere pas tou-
tefois les mesures d'expropriation du
gouvernement du Québec comme une
mesure hostile. Au contraire puisque M.
Turner a déclaré que Consolidated-Ba-
thurst estime avoir conclu un accord
de principe avec le gouvernement du
Québec pour recourir & un arbitre.

Les négociations
se poursuivent

Il semble qu'il soit *“politiquement
avantageux”, a explique M, Turner,
de laisser les tribunaux décider du
prix de vente de l'ile de 3,100 milles
carrés detenue entiérement par la
compagnie.

Consolidated-Bathurst a annonce en
novembre dernier qu'elle vendrait l'ile
d'Anticosli parce qu'elle ne pouvait

~

vin McQuaid et Aquinas Ryan, contre
le gouvernement n'ont pas cessé de
pleuvoir sur des sujels aussi variés
que linflation, lingérance fédérale
dans les affaires de la province, la
bureaucratie, la dépersonnalisation
des services gouvernementaux, les de-
penses inutiles, le favoritisme politi-
que et méme la corruption,

Iin soi, rien n'est plus normal ¢t ha-
bituel que de voir les partis d’opposi-
tion s'attaquer violemment au parti
gouvernemental au cours des derniers
jours d'une campagne électorale.

Mais ce qui semble grave pour M.
Campbell et son équipe libérale, ¢est
que les attaques de ses adversaires
décrochent maintenant la manchette
des journaux locaux et que les élec-
teurs commencent & se dire qu'il fau-
drait peut-étre une opposition solide u
I'Assemblée leégislative de Charlotte-
town & partir de mardi prochain.

9,000 Chinois
veulent venir
au Canada

OTTAWA (PC) — Quelque 300 Chi-
nois, les premiers de plusicurs milliers,
ont obtenu des visas d'émigration du
gouvernement de Pékin et arriveront
au Canada dans quelques mois, en
vertu d'un programme de réunification
familiale. Le ministére de I'Immigra-
tion a révelé avoir re¢u des demandes
de quelque 9,000 Chinois désireux de
rejoindre des parents dans notre pays
Ce programme a ele modelé lors des
entretiens entre le premier ministre
Trudeau et le premier ministre Chou
En-lai, a Pekin. en octobre dernier

I'utiliser pour ses industries de pates
¢t papier.

Les négociations avec le gouverne-
ment du Québec se sont poursuivies
depuis ce temps et M. Turner a pre-
cis¢ qu'elles ont porté notamment sur
le maintien de droits sur le pétrole et
la péche. Un porte-parole a ¢galement
expliqué que les négociations ne sont
pas rompues avec le gouvernement du
Québec malgre les vrocédures d'ex-
propriation,

Par aillewms, les dirigeants de Con-
solidated-Bathurst ont déclaré que la
compagnie compte investir environ $75
millions au Québec en 1974, Sept des
huit moulins de la société se trouvent
au Québec.

M., Turner a egulement declaré que
es négociations portant sur 'acquisi-
tion de l'usine Bobois a Marsoui somt
maintenant complétées, que le contrat
sera sign¢ la semaine prochaine et
qu'on projette d'en doubler la produc-
tion,

Du cité strategique, Censolidated-
Bathurst cempte devenir une société
multinationale avec siege social au
Canada. *“Nous devons nous tailler un

\

elire 12 députés. Les creditistes ne
remplissant ni I'une ni l'autre condi-
tion, MM. Roy et Samson sont consi-
deres comme deux députés indépen-
dants.

Neéanmoins, grace a des amende-
ments au reglement de 'Assemblee
nationale, les deux députés créditistes
ont obtenu, au cours de la premiere
session, un droit de parole équivalent
a celui réserveé a un parti reconnu.

Cette ‘‘mini-reconnaissance’” ne su-
tisfait cependant pas les députes de
Beauce-sud et Rouvn-Noranda, les-
quels se plaignent toujours de ce que
ce droit de parole soit soumis au bon
vouloir du president de I'Assemblée
nationale. Ils admettent cependant
que, jusqu'a maintenant, le droit de
parole qu'on leur a reconnu ne leur a
jamais ¢te refuse

Un budget de recherche

C'est toutefois sur Pobtention d'un
budget de recherche que les créditis
tes veulent maintenant axer leur ba-
taille pour la reconnaissance de leur
parti, le budget de recherche de la
Chambre n'étunt réserve qu'aux partis
reconnus.

Les creditistes reclament a ce cha-
pitre un budget d'au moins $30,000,
soit le méme montant qu’ils avaient
duns le précédent Parlement, ou ils
formaient un parti reconnu.

MM. Roy et Samson reconnaissent
cependant qu'ils ont pu conserver le
meme personnel administratif (chefs
de cabinet, secrétaires) qu'ils avaient
avant les derniéres ¢lections, ce qui
les place déja dans une meilleure po-
sition que de simples deputes indeépen
dants.

Et un meilleur salaire!

Les deux deputes creditistes
semblent  cependant  pas
contenter d'une reconnaissance a la
piéce qui equivaudrait a leur donner
tous les avantages d'un parti reconnu
sans 1'étre officiellement. Ce qu'ils re-
clament. c¢'est un amendement i la loi
de la legislature qui censacrerait bel
et bien la reconnaissance de leur
parti & I'Assemblée nationale

MM. Rov et Samson admettent
quune telle reconnaissance de leur
formation consacrerait leur titre res-
pectifl de leader et chel parlementaire
Or, un leader parlementaire a droit &
une indemnit¢ additionnelle de pl
$4.000 par année tandis que I2 chef
coit, lui. une indemnité de plus de
$6,000. S'ajoutant a chacun de ces
deux postes des allocations supple
mentaires de $2.000 pour frais de re
presentation,

En obtenant la
leur parti, MM. R
menteraient donc |
$6,000 et S8.000 par
peu plus puisque
demnites augmenten
annee et les allocations, de deux pour
cent

vouloir se¢

reconnuissance of
el damson aug

rs emoluments de

inneée. Meme un
depuis 1972, le

de 4 p. cent pat
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! Une course prématurée
B 3 la direction du PQ?

Une deéclaration du chef de cabinet
de M. Burns, M. André Larocque,
avait jet¢ a l'époque une certaine lu-
miere sur le choix, en disant que ¢'é-
tait M. René Lévesque qui avait fait
pencher la balance. M. Larocque a
laissé croire que les députés du P
claient divisés, trois contre trois, sur
le choix de leur chef parlementaire.

M. Burns devait ajouter un peu plus
tard, cependant, que seul le style du
leadership parlementaire” avait ¢
l'objet d'une discussion au caucus.

Des reproches, parfois durs, étaient
adresses a M. Morin, surtout apres la
premiére session de la 30e législature.
Au cours de la deuxiéme session. ce-
pendant, M. Morin et les autres dépu-
tés, principalement M. Burns, ont sen-
siblement rectifié la justesse de leur
tir.

Cest sans doute pour remédier a
cette situation que M. Morin a entre-
pris sa tournée qu'il qualifie *“‘de tra-
versee de la provinee'.

Les points

Elu députe pour Ja premiére fois en
1970 dans le comté de Maisonneuve,
M. Burns a harcelé le gouvernement,
et particulierement le premier minis-
tre, sur les relations des membres de
son parti, dont le député Guy Leduc
Taillon), avec des membres notoires
de la pegre montréalaise comme cela
a eté démontré devant la Commission
d'enquéte sur le crime organisé

M. Burns s'est aussi attaqué au
gouvernement au sujet de I'affaire
“Paragon”, ou il a él¢ démontré que
la femme du premier ministre, Mme
Andrée Bourassa, et son beau-frére, le
ministre du Tourisme, de la Chasse et
de la Péche, M. Claude Simard, pos-
sedent des actions dans cette compa-
gnic qui a obtenu des contrats du gou-
vernement

\insi, deputé de Maisonneuve. a
presque toutes les périodes de ques-
tions qui reviennent quotidiennement
a4 pos¢ les principales questions &
Fadministration libérale, role qui est
sabitucllement deévolu au chef parle-
mentaire de I'Opposition officielie. A
quelques occasions, M. Morin n'a
meme pas posé une seule question au
cours de cette période, qui dure nor-
malement 30 minutes, selon les régle-

ments de la Chambre

Les manchettes

Les reésultats interventions, c'est
que M. Burns faisait les mancheties
3

des journaux et il occupait la pl

a

dans les bulletins de nouvelles de la
presse électronique.

M. Morin, ¢lu députe du comté de
Sauvé en octobre 1973, entre les tra-
viux sessionnels, a entrepris une tour-
nee des regiens, “ou il désire se ren-
compte par lui-méme des problé-
mes auxquels les citoyens de chaque

region sont aux prises’

©

Car, comme il le mentonnait lors
de la derniere etape de sa tournée su:
la Cote Nord cette semaine, *‘quand
t en pleine session et qu'on vit
esseniiellement a l'intérieur du parle-
ment, on en vient a oublier les vrais
'impression, des
f discuter de questions qu
preoccupent les gens de la planete
Mars"

propiemes el on a

fuis, de

Timide

Vais 1 ¢ ses efforts, M. Mori
semble 1 a l'aise lorsqu'il rencontre
I 1s. Il excelle ¢

prefére, celui de prono

cer des atlocutions

C'est notamment ces eléments qu

ie d i
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On ¢ “trop in rsi-
Laire r que ca colle a la réalite
des citoyens du Quebec, Pour eux, M
Burns, ancien syndicaliste, réflet
beaucoup mieux la mentalité québe-
coise ¢t ‘‘passe mieux la rampe™
Le torchon a lmterieu
PQ. et Ik in congres ar

ra surement tres important p

vemir  de  cette formatior po
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posce depuis octobre dernier

millions et
e d Anticosti

marché important a la fois dans le
Marché commun et aux Etats-Unis
a déclaré M, Turner.

Quant a l'appréciation du dollar cu
nadien (plus de $1.04 US.), elle tou
che relativement moins Consolidated
Bathurst que les autres compagnies
du secteur etant donne que ses ventes
sont reéalisees & plus de 30 p. cent au
Canada ¢t que c¢e pourcentagde aug
mentera avece lacquisition du reste
des actions de Dominion Glass. La
compagnie a en effet acquis 62 p
cent des actions de Dominion Glass
en mars 1973 et a annoncé mardi der-
nier qu'elle offrirait début mai $14
par action pour les autres, 38 p. cent
des titres ordinaire et privilégiés de
la filiale.

Lors de l'assemblée annuelle des ac-
tionnaires, M. Turner a révelé que la
compagnie a réalisé des ventes de
plus de $500 millions en 1973 par rap-
port 4 $350 millions l'année préce-
dente

Les profits ont totalise pres de $19
millions, soit le meilleur résultat de-
puis 1966, comparativement a $6.24
millions en 1972,

Le président s'est toutefois inquicte

1 X

N de rendement de la compa-
gnie sur son actif total (5.4 p. cent)
ctant donne que linflation a presque
fait doubler la valeur de remplace-
ent de ses propricies et usines (de
35 millions & $1 milliard), ce qui ra-
menerait le rendement i 1.9 p. cent.

Il ressort done de ces caleuls, selon
M. Turner, que les prix du papies
journal devront augmenter.

Les coils en immobilisations ont en
effet double dans l'industrie des pates
el paplers au cours des 12 derniéres
annces alors que les marges bénéfi-
claires n'ont pas augment¢ dans les
meémes proportions, a déclaré M, Tur-
ner

Il a par ailleurs révélé que Consoli-
dated-Bathurst modifierait la composi-
tion de son capital, jusqu'ici *“‘forte-
ment constitué d'emprunts et d'actions
privilégices, C'est ainsi  que nous
avons racheté pour annulation 300,000
de nos actions privilégiées,”

La compagnie fentera enfin de
“compenser les cycles de l'industrie
du papier en élargissant le champ de
son activité dans le secteur des em-
ballages qui totalise déja 50 p. cent
des ventes,”

1
]
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Bell veut
aller o
la Bourse

deNY

par Jean-Paul SOULIE

ELL CANADA a entrepris les

procédures qui lui permet-
tront de vendre des actions a
tront de vendre des actions a la
Bourse de New York. Bell qui ©
toujours soigneusement entrete-
nu son image de compagnie
privée canadienne, mais que
beaucoup considérent avant
tout comme un service public,
tente actuellement d’obtenir de
la Commission canadienne des
Transports un e augmentation
de ses tarifs.

Avec linscription de ses actions
a la Bourse de New York, Bell va
avoir acces au marche des inves-
tisseurs américains. Clest la pre-
miere fois depuis 1933 que les ac-
tions de Bell seront en vente a
Wall Street.

Selon le président du conseil
d’administration de Bell, M. Robert
Serivener, cectte inscription a éte
demandée pour permettre & I'Ame-
rican Telegraph & Telephone de
vendre sur le marché américain la
totalité des 749,992 actions ordinai-
res de Bell qu'elle détient. L'ATET,
a dit M. Scrivener, n’aurait pas pu
trouver un marché favorable au
Canada. La valeur du bloc d'ac-
tions détenues par I'AT&T. qui re-
présente un peu moins de 2 pour
cent des actions ordinaires en cir-
culation de Bell, dépasse $30 mil-
lions au cours actuel du marche.

Selon le communiqué émis par
Ba!l Canada, la demande d'inscrip-
tion déposée devant la Securities
and Exchange Comumission des
Etats-Unis lui permettra *‘d’accroi-
tre ses possibilités de financement”
en lui ouvrant le marché améericain
des capitaux.

En fait, la vente des actions de
AT & T ne rapportera pas un cent

Beil Canada; mais I'opération lui
permetira ultéricurement, de ven
dre directemen! des actions aux
Américains

mt ot

Les actions de Bell ser
au public a la Bourse de New Y
par un syndicat dirigé par Salomon
brothers, Merrill Lynch, Pierce,
F'enner & Smith, In et Paine,
Wehber, Jackson & Curtis Inc. Si
inscription de Bell & la Bourse de
New York est accordée, les Améri-

4ins pourroent acneter des aclivns

Le contrat de service qui lie Bell

Americains, M
r, président du con
n de la compa-

[tobert Scrive
ei!l d'administrs
compara

31.C

presentee par
pas caché que dans les circor
tait prév

méme Commission pour de nouve
o5 demandes de hausses de tarif
Selon M. Scrivener, la gréve qui
evit dans le service postal ainsi
que les gréves récentes dans e
transport acérien ont permis de con-
stater que Bell ne pouvait plus
prétendre assurer un service télé-
phonique parfait sans accroitre ses
Investissements, ce qui ne peut se¢
concevoir, d'aprés la compagnie,
qu'a parti~ d'une augmentation de
ses tarifs,

Une alternative s'offre a la com-
pagnie de service public: accroitre
ses tarifs, ce qui lui permettrait
d'attirer de nouveaux capitaux
pour poursuivre l'expansion de son
reseau, ou diminuer la qualité de
son service.

Cependant, M. Scrivener a dé
clar¢ que les administrateurs de
Eell Canada n'avaicnt pas encore
pris en considération une diminu
tion du plan de construction de
8750 millions a effectuer en 1974
pour moderniser certains eéquipe-
ments désuets
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Pourtant, la crise de |'énergie dure...

[ '"APPROCHE de la saison

chaude et la levée de l'em-
bargo crabe ont tot fait d’éclip-
ser I'état de psychose péiroliere
dans lequel Washington et Of-
lawa avaient plongé I'Ameri-
que. Resultat : les gains impor-
tants réalisés depuis octobre,
tant aux Etats-Unis qu'au Ca-
nada, pour conserver l'énergie,
se volatilisent.

par Robert POULIOT

Dans les 48 Etats americains, i
demande d’'essence a grimpe au ni-
veau qu'elle éfait au seuil du boy-
cott arabe, les factures d’¢lectricite
s'alourdissent alors que les societcs
distributrices voient leur faible sur-
plus choir. A Montréal, ou des raf-
fineurs avaient note¢ de novembre i
la fin de janvier une haisse de la
consommation per capita d’huile de
chauffage, la demande reprend de
plus belle en tenant compte du sys
teme de degrés-jours (& chaque
degré inférieur a 65 degrés I°. cor-
respond un taux de consommation).

Pourtant, la crise de I'énergie n'a
rien perdu de son acuite.

Deux scientifiques 1'ont rappele
de facon plutot cruelle cette se-
maine a la presse ameéricaine.

Le premier est Ralph E. Lapp.
un physicien devenu conseiller en

matiere d'energie a Washington,
apres avoir participé activement au
celebre  “Projet  Manhattan™, le
nom code identifiant les travaux
preparatoires & la bombe atomique
durant la Deuxieme guerre mon-
diale.

Les  constations de  Lapp sont
pour le moins troublantes:

e il n'y a aucun moyen pour les
Etats-Unis  de devenir autosuffi-
sants en matiére d'énergie avant
1935 ou meéme 1990;

e il faut prévoir des aujourd hui
un train de législations pour veé-
duire le rythme annuel de crois-
sance de la consommation ameéri-
caine d'énergie;

e ! jaut s'engager a tout prix
dans la mise en valeur des reser-
ves de charbon et du programme
nucleaire pour faire des Etats-Unis
une “'societé toute a I'électricite”.

Pas elonnant que le Wall Street
Journal, le quotidien financier nu-
mero un aux Btats-Unis, ait repris
I'expos¢ de Lapp en page edito-

riale.

“Lan dernier. indique-t-il, les
Etats-Unis ont consommeé en éner-
gie I'équivalent de toutes les réser-
ves prouveées de peétrole au Canada
plus 4 ou 5 milliards de barils ad-
ditionnels. En 1985, ce total pourrait

grimper a 24 milliaids de barils de
pétrole ou presque trois fois les re-
serves actuelles du Canada.”

Non seulement l'industrie sem-
ble-t-clle refuser de croire a 1’épui-
sement de plus en plus rapide de
ces réserves, mais continue d'en-
tretenir la consomimation de gaz et
de pétrole.

“Il n'y a pas moyen de compter
sur les Arabes pour combler notre
déficit croissant, a moins que
ceux-ci ne décident d'aller a I'en-
contre de leurs propres intéréts en
accelérant I'épuisement de leurs ré-
serves & des prix artificiellement
bas.”

Froide brutalité
des chiffres

Pour King Hubbert, du U.S. Geo-
logical Survey, la situation est plus
claire encorc: l'industrie refuse I'é-
vidence (de I'épuisement de ses rc-
serves) a un point tel que ses sta-
tisticiens et analystes sc croient
obligés de tripoter les chiffres de
réserves et d'en relever les projec-
tions.

King Hubbert n'est pas un de ces
visionnaires spontanés qu'a mis au
monde la crise de I'énergie. En
1956 puis, un peu plus tard apres
avoir raffiné ses chiffres, King

Hubbert a été le premier scientifi-
que de lindustrie pétroliére a pré-
voir le goulot de 1970, alors que la
production pétroliére des Etats-Unis
(qui restent encore les plus gros
producteurs au monde) a plafonné
avant de glisser graduellement jus-
qu'en 1974.

Ses projections se basaient sur
un siécle de production et de de-
couvertes pétrolieres aux Efats-
Unis, en fracant une courbe de
production qui dépendait du rythme
de découvertes dix ans plus tot.

Bien que violemment critiqué a
I'époque de ces prédictions, ridicu-
lise méme alors qu'il travaillait
pour le compte de Shell, la confir-
mation de ses propos lui mérita les
meédailles les plus prestigicuses @
la fin des années 60.

Interrogé cette semaine par le
Washington Post sur les perspecti-
ves de la situation pétroliére aux
Etats-Unis, King Hubbert a fixé le
total des réserves disponibles dans
les 48 Etats américains, ainsi qu'au
large des cotes, a quelque 200 mil-
liards de barils.

Cela se compare & des évalua-
tions de 590 milliards de barils, fai-
tes par le US Geological Survey, et
400 ou 500 milliards fixés par le se-
crétaire & I'Intérieur, M. Rogers C.
B. Morton.

Vaine bataille de chiffres? Elucu-

brations de statisticiens? Reste que
les Etats-Unis, si sensibles a leur
statut de puissance militaire, de-
vraient logiquement abandonner
tout espoir de suivre la voie du pé-
trole pour maintenir leur hégémo-
nie mondiale.

Peine perdue, laissait entendre
cette semaine King Hubbert,
comme si la force d'antan, ce ma-
riage d'intéréts entre l'oligarchic
politique de Washington et les
géants du pétrole, risque a tout
moment de devenir le nouveau
talon d’achille de la république nu-
méro un dans le monde. La puis-
sance d’hier pourrait devenir la
faiblesse de demain.

Trop de consommateurs ont asso-
ci¢ le terme de ‘‘crise de l'éner
gie” aux circonstances de l'em-
bargo des pays arabes, a la vo-
lont¢ de l'industrie ameéricaine de
freiner la croissance de son raffi-
nage pour relever ses profits et,
enfin, & la hausse générale des
prix déclenchée par les pays expor-
tateurs de pétrole.

Mais la *‘crise’” s'exprimera sur-
tout a long terme, dans la mesure
ou il faudra passer & de nouvelles
sources, modifier 1'équipement de
I'industrie, opter pour des nou-
veaux procédés de transformation
et bousculer les systémes actuels
de tronsport et de communication.

Le Canada se découvre un intérét
économique pour le Moyen-Orient

par Lionel DESJARDINS

EUX AMBASSADES pour

dix pays, des ingénieurs
perdus dons le désert, quelques
ventes de blé, d'importants
achats de pétrole pas cher.
Cetait lo présence canadienne
cu Moyen-Orient, il y @ encore
un an, avant la crize petroliere.

le peu d'intéret des Canadiens
pour cette région était tel que No-
renda Mines refusait 1'an demier
d'exploiter des gisements de cuivre
et de zinc en Arabie saoudite parce
que le gouvernement saoudien ne
voulait pas Iui accorder tous les
priviueges que I I"‘Y‘.‘.EJ.‘!"‘IZI" (A(W
mandait

ko consequence, les con
minieres canadiennes sont
nant mal vues par le gouvernement
saoudien qui vient d'accorder le
trat d'exploitation de ces mines
ées & 20 millions de tonnes de
minerai & deux compagnies ameri-
caines, U.S. Steel et Cerim, et étu-
it la possibilité de confier I'exploi-
tution d’autres gisements o des
compagnies americaines et japonai

“Nous regrettons que Noranda
ail perdu intéret’,
nistre saoudien des Ressources

a contie ke

tureiles, le Dr Mohamed Fadil
} 134 i

au nunisire c:

inadien de
» et du Comme )
r Gillespie, lors

cent voyage au Moyen
> mission commeriale de
d'affaires et de fonc-

tionnaires.
Devant ce cas d'indifference, le
unistre canadien n'avait rien
dire puis le gouvernement canu
dien a méme attendu a juin
dernier pour accréditer un ambas-
deur en Arabie saoudite, le deu
svieme  plus important producteur
» pétrole au monde. Il faudra de
attendre a l'automne pour
wverture d'une ambassade en
a I'hiver pour trouver

assade canadienne en Irak

Fric et commerce

La crise petroliére vient de chan
ger tout ca.
|

le minmstre Gillespie etai

Die¢ Saoli( [} Jd qge

! et si Noranda Mines
desir d'y etab
e cuivre,
affluent

...... ¢ Takll
(ue subitemer

Moven-Orient
etrole i cetie

'
i
dy Moven-O
(

es dollars

atteind

ards, cinq fois

ie S100 mi
que l'an de
1§, les Japonais et

Europé parcourent deéja le
Moven-Or vendant de tout, du
réfrigérateur au complexe sidérur
gique.

Aussi  Ottz a-t-il juge 1
tant d'envoyer une m 1 ¢
merciale au Moyen-Orient, la pre
mi¢re du genre, pour faire connai-
tre les produits canadiens ct voir
ce que nous pourrions vendre @ ces
pays.

Dene pendant deux semaines, du
9 au 23 avril, un groupe de 30
hommes d'affaires et fonctionnaires
avec le ministre Gillespie en téte
ont parcouru les quatre principaux
pays couverts par la manne pétro-

Les Am

liere: le Liban, & cause de ses ban-
ques; V'Arabie sacudite, VIrak et
I'lvan, a cause de leurs puits de

petrole

C'est duns ces quatre pays que
portera désormais les efforts com
merciaux du Canada: cc sont les
pave les plus riches du Moven-0
rient

“Nous ne venons pas chercher du
petrole, nous venons parler com-
merce”, repetait partout M. Gilles-
piec a la satisfaction de tous les mi-
nistres qu'il rencontrait, tous fati-
gues de recevoir mission apres
mission en quéte de quelques mil-
lions de barils de pétrole.

En fait, M. Gillespie et les hom-
mes d'affaires qui I'accompa-
gnaient n'ont fait que parler de
commerce: ils n'ont pas réalise
une seule vente

Succes

Il faut tout de meme conclure au
sucees  du  voyage, estiment les
membres de la mission parce que
le premier objectif n'etait pas de
vengre mais de reconnaifre le mar-
che, 11 faudra maintenant plusieurs
années de travail avant d’aller dé-
crocher d'importants contrats, re-
connaissent-ils.

L'accueil chaleurcux dans tous
les pays visités, le traitement privi-
iegic qui a ete accorde a M. Gilles-
pic qui a pu s'entretenir avec le
roi Faycal d’Arabie saoudite et le
Shah d'Iran, les deux principaux
leaders politiques du Moyen-Orient.
unt laissé le ministre canadien tres
optimiste tant qu'aux possibilités
commerciales pour le Canadadans
cetle region.

Les possibilités pour les entre
prises canadiennes sont tres bon-

les ventes canadiennes en Ara-
ne saoudite, en Irak et en Iran,
pourront atteindre $2 milliards d'ici
deuy  ou trois ans, comparative-
ment a S$100 millions cette année”,
lance M. Gillespie au terme de

on voyage.

lout deépend maintenant des hom-
mes d’affaires canadiens pour don-
ner suite a cette ouverture sur le
Mayen-Orient

Difficultés

Mais la tache ne sera pas facile
les Arabes et les Iraniens ont
peut-¢tre  beaucoup d'argent mais
il savent ce qu'ils veulent et ne se
laissent pas vendre n'importe quoi.

Ainsi le ministre Gillespie a été
decu du peu d'intéréts exprimeés
par les Saoudiens pour les avions a
alterrissage et decollage court
(ADAC) développés au Canada et
aqu'il pensait vendre relativement
facilement

Apres  un petit  discours bien
teurné pour démontrer les avanta-
ges du DH-7, avion a hélice qui
peut  atterrir sur de petites pistes

construit par DeHavilland du
Canada. le ministre eut la surprise
de se faire dire par le directeur
genéral de 1'Aviation, le Sheikh Ab-
dullah Mahdi, que I'Arabie saoudite
ne construisait que de grands aéro-
ports et que tous ses avions sont
des réactés...

Les membres de la nission ont
cgalement pu se rendre compte
que la concurrence ¢tait tres forte.

Dans les rues de Riad, de Bag-
dud, de Tehéran, les Japonais ne
passent pas inapercus et ils ne sont
pas la en touristes. Lorsque la dé-
legzation canadienne se présenta au
ministére iranien de I'Economie,
une mission suédoise venait de pas-
ser et le lendemain, arrivait une
mision ministérielle d'Allemagne de
"Ouest.

Entre les différentes missions
commerciales, c'est la surenchére
des grands projets. Une compagnie
canadienne a d'ailleurs appris en
Arabie saoudite qu'elle venait
d'etre victime de ce raz de marée
de projets  gigantesques présentés
par les Américains, les Japonais et
les Buropéens. Ferrco Engineering
negociait depuis deux ans avec le
gouvernement d 'A r a b i e saoudite

%

pour lui vendre une mini-acierie de
30,000 tonnes. Les Saoudiens étaient
trés intéressés jusqu'a il y a quel-
gres mois, Puis vint les milliards
de dollars du pétrole. Grace a ces
milliards, les Américains n'eurent
pas trop de difficultés a convaincre
les Saoudiens d'acheter un com-
plexe sidérurgique géant.

M. W. Shields, vice-président de
Ferrco, a eu la surprise d'appren-
dre du sous-directeur de Petromin,
société d'Etat responsable de l'in-
dustrie pétroliére et miniére, qu'un
contrat venait d'étre signé avec

un consortium ameéricano-japonais

pour la construction d'une aciérie
de 3 millions de tonnes, ce qui
écarte definitivement le projet de
la compagnie canadienne.

En plus d'affronter la concur-
rence éfrangere, les hommes d'af-
faires canadiens se butent aux
moeurs locales. Ainsi plusieurs
membres de la mission furent sur-
pris d'apprendre gue la jcurnée de
travail dans ces pays n'élait que
de cinq heures. Pas question de
travailler l'aprés-midi, ce qui est
luin  d’enthousiasmer un entrepre-
neur canadien qui a lintention
douvrir une usine.

Les communications sont encore
pire. Ne pensez pas envoyer une
commade par telex en Arabic saou-
dite, il n'y a que quelques telex
dans tout le pays et le teléphone
ne fonctionne pas. L'ambassade ca-
nadienne est méme obligée d'en-
voyer un représentant de Beyrouth
en Arabie saoudite pour livrer un
raessage. A Téhéran, le ministre
Gillespie a lui-méme expérimenic
Canxiét¢  d'un homme d'affaire
pressé de communiquer avec le Ca-
nada. Il lui a fallu 48 heures pour
placer un appel a Ottawa

Power Corp.
de liguidités

par Rober* POULIOT

Surveillez la prochaine transac-
tion de Power Corporation of Cu-
nada Ltd., dont la hausse rapide

des profits au cours de 1973 (66 p.
cent) et du premier trimestre 1974
(69.6 p. cent) a procuré a l'entre-

prise des liquidités d'une centaine

de millions de dollars environ, au

moment ou les actions du marche

hoursier sont a leur plus bas ni-
veau!

Se frottant les mains hier a I'as-
semblée des actionnaires, le presi-
dent du conseil d'administration et

chef de la direction de Power

Corp., M. Paul Desmarais. 1'a clai-
rement signalé.

Avec un fonds de roulement de
£40,536,000 (différence entre les ac-
tifs réalisables a court terme et les
remboursables en moins
d'un an), *“‘nous sommes dans une
situation enviable, en ces temps ou
le rapport prix (des actions)/bénd-
fices (profits des entreprises répar-
tis par action) est si bas sur les ma:-

dettes

chés boursiers internationaux’.

“Nous continuerons a rechercher
des occasions de faire des acquisi-

tions intéressantes au Canada et &
I'étranger, a dit M. Desmarais,

quoiqu'il faille se soucier de la con-

joncture économique mondiale ac-
tuelle qui nous invite a la prudence
lorsque nous prendrons nos déci-
sions."”
Au 31

de “billets a court terme et obliga-
tions du gouvernement du Canada”
pour $43.7 millions et de comptes a
recevoir, couplés d'emprunts a
court terme consentis a des filiales
non consolidées, de $37 millions.
Depuis, le total de liquidités a da
progresser en fonction de l'ascen-
sion du fonds de roulement.

Dans une période ou les taux

d'intérét sont si élevés, incitant
ainsi les investisseurs a transférer
leurs placements boursiers vers les
banques, sociétés de fiducie et in-
stitutions préteuses, Power Corp.
est donc en mesure de prendre tres
rapidement le controle d’entrepri-
ses dont la valeur des titres ne

cesse de dégringoler.

Déja, Power Corp. a raffermi son
emprise I'an dernier en portant ses
intéréts dans The Investors Group

de 56 a 56.5 p. cent et dans Conso-
lidated-Bathurst  Limitée de 40.1 a
3.1 p. cent, tout en faisant 'acqui-
sition de ‘*Montréal-Matin” par le
biais de LA PRESSE.

Cette consolidation était la suite
logique de la réorganisation du
groupe Power depuis la fin de 1972.

decembre 1973, Power
Corp. avait des liquidités de $87.8
millions, principalement constituées

du Canada dispose

de $100 millions

Meme si certaines transactions res-
tent a compléter pour achever ce
programme (notamment Consolida-
ted-Bathurst qui vient d’offrir aux
actionnaires de Dominion Glass de
racheter tous leurs titres a $14 I'u-
nité pour un colt maximum de
$14.6 millions), la prochaine étape
se résumerait a I'expansion.

Profits records

Au cours des trols premiers mois
de 1974, Power Corp. a relevé son
bénéfice consolide de 69.6 p. cent.
soit de $4,119,000 & $£6,983,000 ou 51
cents par action privilégiée partici-
pante et action ordinaire au regard
de 27 cents pour la méme période
I"an dernier.

Au cours de 1973, le bénéfice con-
solidé a atteint $30,959,000 ou §2.29
par action privilégiée participante
et action ordinaire, comparative-
ment a $18,562,000 ou $1.29 par ac-
tion en 1972.

Une telle performance, qui re-
sulte de la réorganisation de 1972
par laquelle Power cédait ses filia-
les @ Canada Steamship Lines (que
Power controle en presque tota-
lité), a convaincu les administra-
teurs de doubler les dividendes par
action.

Apres avoir porté le dividende de
5 cents par action a 7.5 cents au
quatrieme trimestre de 1973, la so-
ciéte de gestion a annoncé hier que
le dividende serait maintenant de
10 cents l'action par trimestre ou
40 cents par annee, contre un ni-
veau annuel de 20 cents l'action
jusqu’en octobre dernier.

La derniére augmentation entrera
en vigueur avec le paiement, le 28
juin prochain, des dividendes relu-
tifs au trimestre terminé le 30 juin
1974, aux actionnaires enregistrés a
la fermeture des affaires le 7 juin.
Revenus bruts

Au cours du premier trimestre
de I'année, Power Corp. a enregis-
tré un revenu brut d’exploitation de
$25.371,000 contre $21,065,000 durant
la méme période en 1973.

M. Paul Desmarais a attribué les
bénéfices amassés durant toute
I'année 1973 & l'amélioration des
résultats de The Investors Group
(hausse des profits attribuables a
Power de 57 p. cent) et de Consoli-
dated-Bathurst (hausse des profits
revenant & Power de 460 p. cent),
ainsi qu'au meilleur rendement de
la division de la construction mari-
:Jir:}c de Canada Steamship Lines

td.

“Notre participation dans le do-
maine de la presse écrite, qui se
présente sous la forme d'une obli-
gation a intérét conditionnel de
Gesca Ltée (société de gestion qui
contrdle directement ou indirecte-

ment LA PRESSE, Montreal-Matin,
Le Nouvelliste, La Tribune ct la
Voix de I'Est), nous a apporté des
beénéfices de §2.8 millions, contre
$1.8 million en 1072, a précisé M.
Desnaarais.

Au vrai, les principaux actifs de
Gesca Ltée sont constitués par le
quotidien LA PRESSE.

Le Soleil

Se réferant a la transaction avor-

tée pour acquérir Le Soleil, M.
Desmarais a déclaré que Power
n‘avait aucune participation que ce
soit, directe ou indirecte, dans Le
Soleil, depuis que le quotidien de la
Vieille capitale est passé entre les
mains de M. Jacques Francoeur,

*Cette acquisition aurait grande-
ment  contribué a la valeur de
notre  participation dans ce do-
maine en donnant lieu a la créa-
tion d'une importante chaine de
quotidiens qui aurait pu se compa-
rer a toute autre chaine au Ca-
nada, par sa dimension, sa qualité
et son rendement.

“Cependant, les gouvernements
fédéral et provincial s’étant inquié-
tés de la concentration de la pro-
priété des quotidiens qui s'ensui-
vrait dans la province, nous avons
volontairement  retiré  notre offre
d’achat.”

Par ailleurs, le chef de Power
Corp. a insisté sur la volonté du
groupe de “‘continuer a développer
ses journaux qui constituent un in-
vestissement justifiable pour I'en-
treprise, tout en étant un actif
moral important pour le Québec
puisque chaque journal posséde son
autonimie absolue, sans interven-
tion de notre part au plan de V'in-
formation™.

Dominion Glass

I"ait a noter dans les transactions
de Power Corp au cours de 1973, la
vente de Dominion Glass Co. Ltd.
a une filiale de Canada Steamship
Lines, la Canadian Shipbuilding &
Engineering, a entrainé une perta
d’environ $8 millions.

Evaluée 4 §25,339,000 au moment
ou Power Corp. détenait 63 p. cent
des intéréts de l'entreprise, Domi-
nion Glass a ensuite été revendue
le 30 mars 1973 au prix minimum
de $17,671,000 & une filiale entiére-
ment controlée par Consolidated-
Bathurst. En fonction des profits
qu'amassera Dominion Glass d'ici
1976 et 1977, Consolidated-Bathurst
pourrait étre appelée a verser $4
millions additionnels & Power
Corp., portant le coGt global d'ac-
quisition de Dominion Glass a $36.3
millions  si  Consolidated-Bathurst
achete toutes les autres actions en
circulation.
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(PC) — Cours des denrées transmis
2 Montréal par lo ministére fédéral de
V'Agriculture.

Beurre: arrivages courants, 92 points,
76; 93 puints, 77: Commission cana-
dienna de Vindustrie laiticre, 77.

Fromage: blanc, 81.5; jaune, 81.3.

Poudre de lait écrémé: procédd par
raporisation, No 1, en sacs de 501b, .0
A& .52; orocédd par rouicou, No 1, en
sacs, 517 pour nourrissage, en 5acs,
sOuleau et vaporisation, .47,

Lait de beurrg en poudre: procodd
par vaporisation, 45 & .48 pour nour
rissage, en Sacs. rouvleau el vaporisa-
tion, A4 & .4]. Lait evaporeé: 45 conte
nants de 14 onces, $12.50.

Lait clair en
age: procede par
procéde
procéds
paue, .

Prix des oeuls, prix moyens des gros
sistes aux ddétalllants, en boite d'une
douzaine: A-extra-gros, Bl.8: A-gros, BY;
A-moyens, 77.1; A-petils, 4.1,

Prix payés cette semaine par les dis
tributeurs de la Fédération cdes Produc.
feurs du  Quebec: A-exira-gros. .78;
Agros, J75; A-moyens, J71; A-pelits, 37,
A-peewee, 40

Pommes de ferre: 1.P.E,
$1.35 le 10 Ib, $3,15 3 23.251e251b, 86 4
6,10 le SO Ib; N.-B., $1.18 & S1241e 10
LB, $3.00 & $3.10 le 25 Ib, $5.75 4 $5.50 Ie|
50 b

Il y avait 22 arrivages.

$1.20 3"

les métaux
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partout en Hollande”
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“Mon travail m'aménc a effectuer de nom-
breux voyages, mais )'avoue que j'ai rarement
¢prouve autant d'enthousiasme pour un pays
que lors de mon s¢jour en Hollande.

"avais visit¢ I'Curope 'an dernier, en coni-
pagnie de mon épouse. Ayant loué une
voiture, nous aurionseu le temps de voir fa

_Hollande. L'idée ne nous en est pasvenue, Je

le regrette aujourd’hui, car jaurais aime
partager mon engouement pour la Hollande

avee ma femme. J'avais lu beaucoup du choses

wur Amsterdamet sur la Hollande; y'en avais
entendu parleren bien par un grand nombre
de gens, mais j'avais 'impression gu'on
exagerait un peu,

T'oujours est-il qu'un an plus tard, je suis
appelé i tourner une série d’émissions de
télevision sur la Hollande. Etcest la que '
constaté i mon grand plaisir que tout le bien
qu'on dit d"Amsterdam, ¢’est vrai. Je dirais
méme plus: ¢'est vrai partout en Hollande.

On u énormément vanté IThospitalité hollan-
daise, mais il faut la vivre pour constater i
quel pointelle est franche. Les Hollandais
aiment les Canadiens, et ¢a se sent. Particu

PRIy

Bhe s ot e b e P T A ol e e ating SO

1'ai €t¢ renverse, Les ciels hollandais sont
absolument fantastiques,

I'aime beaucoup les oiseaux et j'a cte tres
ctonné de voir des oiseaux sauvages partout
¢n Hollande, Méme en pleine ville, on peut
admirer canards, oies, cygnes, hérons et autres
cspéces dites sauvages, J'en ai d'ailleurs rap-
porte un grand nombre de photos. J'ai éte
tasciné également par les moulins & vent

I faudrait que je vous parle du Delta, Ce
qu'on est en trainde réaliser L est grandiose
Meme siles Hollandais sont considérés
comme des experts en mati¢re de digues, on
reste stupéfait devant cette prodigicuse réalt-
sation. Etdire qu'a cdte de ces digues ultra
modernes, on yoit des moulins it vent qui
pompent l'cauet dont les vieux engrenages
de bois fonctionnent toujours.

Je pourrais vous parler de la nourriture que
j"al trouvée excellente, J'ai pris un de mes
meilleurs repas en Europe dans un petit res-
taurant d’Amsterdam . . . un restaurant sans
prétention, tenu par un jeune couple, 1y
aurait aussi beaucoup a dire des hotels hol-
landais, Qu'ils soient trés vicux ou tres
modernes, 11s sont tous agréables. Je me

cien et au moderne de se cotover dans unc
parfaite harmonie,

Mon prochain voyage en Europe commencera
par Amsterdam, Cette tois-1i, en compagnie
de mon ¢pouse. J'ai hate de partager avece!
les joies de la Hollande."

Venez a Amsterdam, vous aussi, avec KLML
Hollandaise jusqu'au bout des ailes, KLM
vous fera découvrir tout le charme de la
Hollande des que vous monterez & bord d'u
de ses larges réactes. ., Chaque membre dt
personnel de KLM s'emploiera & rendre vot
voyage confortable et agréable & souhait

Lt sivous ¢tes préoccupe par 'inflation et p.
le pouvoir d’achat de votre dollar a I'étrange
vous serez heureux d'apprendre que la
Hollande demeure P'un des endroits les plus
avantageux en Europe. KLM vient de public
une brochure intéressante sur le sujet, Intit
lée **La Hollande et I'Europe d’une fagon
pratique et économique™, elle contient un
grand nombre de bons conseils pour ¢pargne
envoyage. Elle traite d'hotels, de restaurants
de location de vorture, de camping et méme d¢
lavie nocturne, Vous y découvrirez maintes fa
yons de profiter dessurprises de I'Europe sans

Claude Mathicu,

cameraman, Montréa

|
!

Rassurez-vous!

Les vacances-aubaines

existent encore en Europe.

Nos brochures en sont remplics.

KLIVE

KLM, Lignes Acriennes Rosales Neerhanduis

ASSOCIATES lierement chez les gens qui ont connu la souviens en particulier d'un hotel en pleine trop depenser, De nos jours, c'estiniportant s i
Place Bonaventure l.ibg‘r.uiun‘ J'ai méme vu des Hollandais qur forét. .. unancien pavillon de chasse d'une Deux autres brochures gratuites de KLM '( Sl
21 Elysee, °:’,,{’-‘,¢‘:§ avaient les Tarmes aux yeux en apprenant que grande famille de Hollande. L'atmosphere y pourraient vous rendre de précicux service ' "
M:’"'ff"'ﬂ”:"” nous étions canadiens ct en nous serrant L ctait tellement romantique qu'on n"aurait pas “Les tours i bon compte de KLM en Europe™
4 1itfe cealidestle main, Quant i la jeune génération, c'est la ¢t¢ surpris de voir surgir une troupe de ballet contient un choix fabuleux de vacances **tout K
S R DR plus décontractée que je connaisse. Onesta de la foret, Etquelle cuisine! compris'’ aux prix les plus bas que vous puis- Catalo
=i I"aise avec les jeunes. En définitive, ¢’est peut- On a dit d"Amsterdam que c'était la ville des siez trouver. Quantau “*Catalogue d'idées de %

RESERVATION
DES CAMPEURS

POUR
CAMP-ECOLE TROIS SAUMONS

MINOGAMI

étre la le secret du charme hollandais: les
visiteurs se sentent a 'aisc.

Comme tout le monde, j"ai ¢té ¢blout par Jes
fleurs, la verdure, la propreté qui régneen
Hollande. Mais ce qui m'a le plus émerveille
surle plan visuel, ¢’est la beauté des paysages.
Mon métier est de capter des images ¢t je ne
m'attendais pas a pouvoir filmer des paysages
extraordinaires dans un pays aussi plat. Or

découvertes. En réalité, c’est toute la Hollande
qui mérite cette appellation. Et chacune des
découvertes qu'on y fait est heurcuse. A com-
mencer par celle que le frangais est passable-
nient répanduen Hollande.

On aime la Hoilande pour mille raisons, mais
surtout peut-étre parce qu'il y regne un climat
de sérénité, de simplicite, de seécurité et de
tolérance. Une tolérance qui permet a 'an-

vacances en Europe™. 1l est rempli de fasci-
nants mni-voyages et excursions tounstquces
que yous pourrez incorporer avec bonheur i
votre propre itinéraire européen.

Commandez la brochure de votre choix (o
toutes les trois) en nous faisant parvenir fe
bon ci-contre. Et n'oublicz pas de consulter
votre agent de voyages, Son premier but est de
vous assurer un bon voyage.

KLM...hollandaise jusqu’au bout des ailes

On vous prie de retenir les YOYAGES Plara St Hubary vous 6L vaut
périodes de sejour desirees 273.7755 misux trop 16t
pous ot molede ekl ey | [ e SELECT ite
et aout en telephonant a Al vovages ltee
Québec au numero 688.5310 ;
Aue Saint.Denis . 620, RUE CATHCART, SUITE 504,
41 8-529-5323 1010 ouest, Ste-Catherine — Metro Peel 861.7272 845.8225 MONTREAL K18 1M1 TEL (514) B66-3345
|
]

Apres la reprise des servi-
cos postaux, écrire a

11 CREMAZIE EST,

VOYAGES

Yoyages Montambault

VOYEZ VOTRE

UN CHOIX ILLIMITE

Preparez vos voyages de plaisir en utilisant le meilleur guide: les pages

Cray

W
382-2439

512, boul des Laurentides,
Pant Viay - Laval
669 1738 - 669.3560
PLACE SAUVE
350, boul. Sauve, St Eustache
6274761

vacances/voyages de LA PRESSE, Les centres da villegiatures, les
hotels, les compagnies sérieuseas ou de chemin de for ot les agents de
voyages vous font chaquo semaine d'excellentes suggestions. Tout
pour convehir a vos gouts et & votre budget pour les prochaines vacans
ces

QEBECA4,
GIR1Y1

J61 et Hemri-Bourasan
Mantieal

382-3483

AGENT-MEMBRE
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, Assemblae annuelle gonerale et
speciale des actionnaires
| En raison des datficultes actiwlles da e secteur de ln poste, avis est donme par ces |
| présentes guune assen tee annuelle o ln tos gonérale et speciale, des s ionnatres -~ S
_— fe NATIONAL DRUG AND CHEMICAL COMPANY OF CANADA LIMITED 2
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dollar et trente e1 un cents (511
I'action sur les actions privilegiees
rachetables 5% cumulatif, série

“A" de la compagnie a ete décla-

i o 2 /4 ala fermeture deshureauxle 10 | ré, payable le 15 mai 1974 aux ac
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- DIRECTEUR DE L'IMMOBILIER (La possédez-vous vraiment?)
La firme PONDEROSA STEAK HOUSE, les restau- ‘
rant familinux a succursales dont la popularité grandit A
le plus vite au Canada, requiert les services d'une per ASS|STEZ A UNE AVANT-PREM'ERE GRATU'TE
sonne dvnamique et compétente, nantie d'une bhonne (Hommes et femmes)
expérience dans I'achat et la mise en valeur de proprie
pie 1és, pour :c~~mm-rll'inmurhnlnv-nwpum.uhiImm.(l‘;ms le | VENEZ APPRENDRE COMMENT
wt cadre de son programme d’expansion dans I'Est du ~ ;
ﬁ Canada Augmenter votre confiance en vous-méme
# 2 ® Améliorer vos relations humaines
;' Lieu de travail: Montréal ouToronto, ® Diminuer la tension et les soucis
A+ Possibilites exceptionnelles d’expansion, excellent salai- : P‘!"' facilement en public
Sinh re, allocation voiture et autres avantages. Faire accepter vos idées

® Augmenter votre revenu et meriter un meilleur emploi

Caites partie d'une équipe dynamique qui a deja fait ses i _
Eqilen vartie d ine SHUIPEC) ik, ) Approuve par le ministére de I'Education du Quebec

preuves

Communiquez avec nous par lettre ou téléphone pour l
nous faire connaitre votre expérience et le salaire que |
vous aimeriez gagner, Adressez-vousa:

M. R.D. MENDEL

FOODEX SYSTEMS LIMITED

Division Ponderosa Steak House 1417, Kennedy Road
Scarborough Toronto (Ont.) M1P AN1 (416) 757-3671

COURS DALE CARNEGIE

LUNDI 29 AVRILa 8h P.M.
Hotel Sheraton Mont-Royal, Mezzanine, suite M21, 1455, rue Peel.

Coursdebutant lundi 6 mai
PRESENTE PARE. J. GLOWKA & ASS. INC., B45.5264
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Le Dr Morgentaler ira en cour Supréme

par Léopold LIZOTTE

Déclaré coupable d’avorteme:nt, sans
passer par la tenue d'un nouveau pro-
ces, le Dr Henry Morgentaler rece-
vra-t-il sa sentence immédiatement ou
devra-t-on attendre plusieurs mois en-
core avanl que l'on connaisse la peine
qui lui est réservée?

La cour d’Appel. qui a modifié le
verdict rendu par les jurés I'automne
dernier, d'une facon peu souvent utili-
sée, a pour sa part renvoye le dossier
du medecin de la ruc Beaugrand de-
vant le juge John K. Hugessen, qui
avait preside le proces.

Mais peu apres, le juge Hugessen
declarait qu'il ne prononcerait sen-

tence qu'aprés la décision finale de la
cour Supréme, ol un mnouvel appel
sera évidemment inscrit, et que la li-
berté sous cautionnement du prévenu
ne posait pas de probléemes pour le
moment.

Sentence rapide

Hier aprés-midi, toutefois, le procu-
reur de la Couronne qui a obtenu la
modification du verdict, Me Louis G.
Robichaud, déclarait a son tour qu'il
se présenterait devant le magistrat
chargé de prononcer sentence dés la
semaine prochaine, et qu'il réclame-
rait I'imposition de celle-ci dans les
plus brefs délais.

11 a souligné qu'il s’appuiera alors
sur des décisions récentes de tribu-
naux supérieurs, qui ont condamné
sans hésitation la pratique d'ajourner
ainsi les sentences d'une facon indéfi-
nic en attendant le résultat d'un
appel.

Une preuve qui n‘aurait
pas dU étre permise

Par la méme occasion, il demande-
rait également que soit revisé le cau-
tionnement sous lequel le prévenu est
présentement en liberté, et il évoque-
rait la possibilité que ce dernier
puisse quitter le pays, comme I'a fait,
par exemple, un certain Clovis Ares,

dans dcs circonstances semblables, il
¥y a quelques mois.

La décision des juges Casey, Rin-
fret, Créte, Bélanger et Dubé repose
principalement sur le fait que la dé-
fense présentée par I'avocat de Mor-
gentaler, Me Claude - Armand Shap-
pard, n'aurait pas da élre permise
par la cour,

Le juge Hugessen a en effet permis
que l'accusé invoque a son profit 'ar-
ticle 45 du code pénal, qui protege ge-
néralement les médecins contre toute
poursuite criminelle, dans les cas ou
ils pratiquent une opération chirurgi-
cale avec des soins et une habilete
raisonnables, s'il est raisonnable de

pratiquer cette opération etant donné
'état de santé de la personne au mo-
ment de I'opération.

La majorité des juges soutiennent
que cet article ne peut d'ailleurs étre
invoqué dans aucun cas d'avortement,
sous l'empire de la loi actuelle, cepen-
dant que les autres opinent que s'il v
a une possibilite d'utilisation. ce ne
pouvail certainement pas étre dans le
cas  soumis aux jures 'automne der-
nier.

Preuves d'actes
similaires

On a egalement reproché au pre-
mier juge d'aveir empéché la cou-

ronne de présenter une preuve d’actes
similaires qui aurait pu jeter un éclai-
rage fort différent sur les gestes du
prévenu, en général, et non seulement
sur sa conduite dans la matinée ou il
avait gpparemment pratiqué six avor-
tements en ligne, avant que la police
n'intervienne.

Le prévenu ayant par ailleurs admis
avoir pratiqué ["avortement qu'on lui
reprochail, sa défense tombant d'un
scul morceau, il ne restait plus a la
cour d'Appel que de substituer un ver-
dict de culpabilite a celui dacquitte-
ment qui avait ete rendu par le jury,
apres trois jours complets de délibera-
tion

DIRECTEUR D’ADMINISTRATION

LA COMPAGNIE:
Notre client est un distributeur de machinerie
de construction. C'est une compagnie bien éta-
blie dans le marche, avec un chiffre d'affaires de
plusieures millions et qui est en pleine expan-
sion. Elle dessert I'est du Canada, et a son bu-
reauchefaMontréal De plus elle a un pro-
gramme de participation aux benéfices.

LE DEFI:
Un role cle dans la gestion de I'entreprise. Se-
conder le president, comprenant la planifica-
tion, coordination des départements, budgets,
finance, negociations, etc. Opportunite trés in-
teressante due a la croissance acceélérée de cet-
te industrie.

LES CANDIDATS:
Doivent faire preuve d'energie, d'initiative, d'a-
gressivite et de bon jugement. Doivent avoir de
Sal10ansd'experience dans des postes de
gestion, et preferablement avec des entreprises
dans des lignes connexes. Auront une forma-
tion universitaire ou equivalent et seront bilin-
gues

REMUNERATION:
Tres interessante en fonction de I'experience.

stelco
TRADUCTEUR

THE STEELCOMPANY OF CANADA LTD. est ala recher-
che d'urv traducteur emerite.

Le candidat choisi possedera la competence nécessaire
pour effectuer efficacement de la traduction technique et
geénérale.

Notre firme offre une gamme compléte de benéfices so-
ciaux et la remunération sera proportionnelle aux qualifica-
tions du candidat.

Pour obtenir rendez-vous, veullez contactar:

M. A, Baron,

Service du Personnel,
Bureau de Montreal
4:933-8686, poste 298

COMPTABLES AGREES

POSTE: Notre clientrecherche les services d'un

Pour entrevue adressez votre “curriculum vitae' ou télephoner a:

COTE, MARQUEZ & CIE
Comptables Agréés

gradue recent,
FONCTION:

— Assister le directeur des services financiers d’'une
importante entreprise a caractere public.

Suite 131, 3, Place Ville-Marie, Montreal

o714 01!1!\
QiU

FONCTIONS: Sous l'autonte du directeur des services
administratifs le diracteur du personnel
aura comme principales taches: recrute-
ment et s¢lection du personnel.
Etablissement d'une politique salariale et
V"apphication des conventions collectives
1nsi que des régimes d'assurances col-
lactives

Diplome de premier cycle enrelations
ndustnelles

Experience serait un atout

Aptitudes manifestes au travail de con-
ception atd’organisation

Salaire seloncompetance atqualifica-
tions

Fare parvenir votre curriculum vitae” a:

GLENDALE (QUEBEC) Ltée
C.P.397

VILLE ST.JOSEPH

CTE BEAUCE

Att.: M. Pierre Doyon R LA,

QUALIFICATIONS:

REMUNERATION:
INSCRIPTION

EN STRUCTURE D’ACIER

Une entreprise en pleine expansion requiert les services de
dessinateurs séniors et intermediaires pouvant preparer et
venfier les plans de montage et assurer la coordination
necessaire entre les architectes et ingenieurs-conseils et
nos services techniques. Les candidats dewront étre bilin-
gues de preferance et posseder un minimum de S ans d'ex-
perience dans cette industrie. Salaire intéressant selon les
qualifications, possibilites d'avancement pour candidats
sereux. Benefices marginaux avantange ux.

Faites parvenir votre “curriculum vitae “au:
BUREAU D'EMPLOI
LES CHARPENTES METALLIQUES THOMAS INC,
1500, rue Marie-Victorin,
Parc Industriel, ST-BRUNO, Quaé.

653-2481

COMPTABLES AGREES

Demandent jeunes C.A. avec expérience dans I.o
domaine de la fiscalite et de la verifi'atuo.n.'Bon salai-
re et bonnes conditions de travail. Stagiaires egale-

ment requis.

M. LACOURSE
523-3181

e

XD

BRI

COMMIS SENIOR DE CREDIT

pour compagnie d'équipement lourd. Le candidat devrait 3
avoir 3 a 4 ans d'expérience dans l'investigation et collec-

tion,devra aussiapprouverde nouveauxcomptes. 12e %
année completee, bilingue, age 26 ans et plus,

Location: Montreal.
Salaire selon qualifications et expernence

Telophonar a

341-4639, local 68

Laval,P.Q. H7N 1A1

QUALIFICATIONS:
— Technicienine) R.T
— Membre de la Societe des Techniciens en Radiologie

Les porsonnes interessaes sont priees de s adresse #

Communiquer avec:

Soyez toujours prét a changer d'emploi

Le traitement initial interessera les personnes ga-
anant actuellement au moins $12,500.

Toute demande sera traitée avec une discretion ab
solue,

Vewllez faire parvern votee curriculum vitae 2

COUREY, LAGARDE ET ASSOCIES INC.
Conseillers en Administration
1. Place Laval, suite 500
387-6471

CENTRE HOSPITALIER NOTRE-DAME

L'Hopital requiert les services d’un(e)

TECHNICIEN(NE) EN RADIOLOGIE

Temps complet

Maedicale du Quebec

M. ANDRE PAQUETTE
BUREAU D'EMPLOI
1560 est, Sherbrooke, Montréal

HOPITAL SAINTE-MARIE

1991 boul. du Carmel, Trois-Riviéres GBZ JRS

POSTE VACANT
1 TECHNICIEN EN ELECTRO-ENCEPHALOGRAPHIE

QUALIFICATION:

Diplome de technicien en électro-encephalographis + echo-
encéphalographie de preference.

CONDITIONS DE TRAVAIL:

Selon la convention collective en vigueur,

M. André Guilbert
Directeur du Parsonnel
(819) 379-4130, local 300

OCCASION D'AFFAIRES
HOMMES OU FEMMES

Compagnie canadienne. en pleine expansion, est 3 la recherche de
gens serieux, honnétes, capables d'organiser une succursale dans
leur propre ville, Expénence des affaires seraitun atout. Les succur

sales disponibles sont dans les régions suivantes: Drummondville,
St-Hyacinthe, Sorel, Granby. Cowansville, St-Jean, Longueull,
Valleylield, Hull, Joliette, Rimouski, Chicoutimi, Val d'Or, St-Je-

rome

Pour mlormations tel

Montreal (514) 878-3104

Sélection 71 vous offre un

CURRICULUM VITAE

préparé par des spécialistes
(514) 381-9176
Nous avons presentement plusieurs emplois disponibles.
Angers & Associes
Conseillers en administration at placement de personnel
Conserver cot!s annonce. elle vous sera while

CENTRE HOSPITALIER NOTRE-DAME
SECRETARIAT DE L'EXECUTIF
DU CONSEILDES MEDECINS ET DENTISTES

SECRETAIRE

Ce poste vacant pourra interesser les personnes agees de

25 a35 ans ayant compleéte un cours commercial et posse
dant quelgue s annees d'experience dans cette fonction

Une excellente connaissance de la langue francaise parlee

et ecrite, bonne rapidite en stenographie et dactyloyra phie

de l'initiative et le gout des responsabilites seront aussi

consideres comme des facteurs determinants

Les personnes intere s ees sont pnees de s adresser a.
M. ANDRE PAQUETTE
BUREAU D’'EMPLOI
1560 EST RUE SHERBROOKE
MONTREAL, QUEBEC

CENTRE D'ACCUEIL ADULTE A MONTREAL (200 lits)

demande un

DIRECTEUR DU PERSONNEL

FONCTIONS :

1—décrites a l'article 4. 3. 1.1 des reglements en vertu de
la loi sur les services de sante et les services sociaux
(L.Q. 1971 ch 48)

QUALIFICATIONS REQUISES:

Posseder un diplome universitaire termunal en tonctuon du

poste ou l'equivalent

ou

une experience valable dans la direction du personnel d un

centre hospitalier
Faere parvemir “curniculun. itae” au

Bureau du Personnel
Case 14510 LA PRESSE
Montreal H2Y 1K9

UNE ASSOCIATION MEDICALE

recherche une personne pour un poste

DE CONSEILLER TECHNIQUE

Cette fonction exige des aptitudes pour le
travail en equipe, de meme que des disposi-
tions pour la recherche et la redaction rapi-
de de textes.

Cette personne doit avoir une formation
universitaire en sciences humaines et/ou en
economique, de méme qu'une expeérience
d’au moins 2 ans dans un milieu de travail
donneé.

Falre parvernir un curricuium vitae

Case 14509, La Pressa, Montreal H2Y 1K9

REPRESENTANT VENDEUR
POUR LA PROVINCE DE QUEBEC

Demandé pour importante manufacture de lingene Le
candidat retenu sera bilingue, ambitieux ot motive, age de
20 a 25 ans et possedant une voiture. L'expenence dans
tout domaine de vente de produits de consommation serait
souhaitable

Nous offrons commission avec salaire minimum garant
compte de depenses et d'excellents avantages sociaux

Veuiller télephoner au:
GERANT DES VENTES
875-5347

GERANT DE DISTRICT
IMPORTANTE COMPAGNIE
AUMENTAIRE EN PLEIN ESSOR

Salaire de debut d’environ $700, selon les qualifications

Occasion d'intéressants stmulants, Voiture fourn‘e

Le candidat, residant dans |a région de Montreéal. devra accepter
de voyager. Programme de lormation assure par la firme

Diplome universitaire et exparience dos afraires de proference
Bilinguismae indispensable

Vauwriler laire parvenir votre curriculum yitse. accompagne de raleience ¢

CASE 14511 LA PRESSE

Vu s situation presente des sarvices postaux, veuillss spporter yos deman
desdemploi aLaPresse

CENTRE HOSPITALIER
ST-CHARLES-BORROMEE

heures par jour,
- 1 ergothérapeute, temps complet
— 2 physiothérapeutes, temps complet
= Infirmiers(eres) temps partiel, jour, soir, nuit

et soir.
Commumguer avec: Le Secvice du personne/
HOPITAL ST CHARLES BORROMEE
66 est, boul. Dorchester
Montreal,

l :0] ASSURANCE COLLECTIVE

Devant la progression constante de nos activites dans le
domaine de |'assurance collective (vie et accident-maladie)

nous avons beson de personnel competent pour elargir
nos structures et combler de nouveaux postes

1) Poste dans la region de QUEBEC
CONSEILLER

FONCTIONS Pr motion des ventes d’assurance collecti-

ve-service a la chientele

Connaissance de base du domaine de I'as-

surance-dynamisme-entregent

AVANTAGES  Salare de base + auto - allocation de frais
de depenses <« boni

2) Postes au SIEGE SOCIAL:
ANALYSTES DE RECLAMATIONS

EXIGENCES

EXIGENCES. Minimum dun an d'experience dans le
domaine des reclamations d assurance gol-
lective

EXIGENCES: Expenence dans l'etude et lapprobation

des preuves d assurabilite (contrats indivi-
duels ou collectifs)

ETUDIANTS EN ACTUARIAT

EXIGENCES De 1 a3 examensde la Societe des Actuai-
res. De preference, une expenence dans les
soumissions d'assuiance collective

REMUNERATION
Selon la competence et | expédrience

Toute personne interessee est priee d'appeler ou de faire parvenir
sa demande a

Service du Parsonnel
LESPREVOYANTS DU CANADA
801 est, rue Sherbrooke

Montreal H2L 1K8

527-3141

PROGRAMMEUR
(CHARGE DE PRODUCTION)

Travail de jour. operation et production 70% du temps. pro
arammation 20% du temps, supervision d un 2e operateur
10% du temps. La connaissance du Cobol serait un atout
connaissance duJ C L
QUALIFICATIONS REQUISES
Posseder un diplome d'etudes collegiales professionnellas
avecchamp de spécialisations appropniees
Experience minimum 3 ans
Salare emre $7.300e15$11 600 selon 'axparnence
SADRESSER
Directeur du Personnel
COMMISSION SCOLAIRE REGIONALE DEUX-MONTAGNES

Casier Postal 298, Cite Deux-Montagnas

47345694

POUR NOUVEAU CENTRE D'ACHATS
AU SAGUENAY

Homme de 30 a 40 ans avec formation universitaire
(preference pour soences economiques ou commer-
ciales) interesse a la promotion. Avec capacites d'ad
ministrer et de diriger un nouwau centre commer-
cial
Excellente remunération
S.V.P. soumettre resume a

CASE 14514, LA PRESSE

Montréal H2Y 1KS

Institution privee d'enseignement secondaire re-
quiert les servic"sd’'un

PROFESSEUR EN ANGLAIS LANGUE SECONDE

secondaire IVetV
Qualifications: —Brevet d' enseignement ou permis;
— Experience en anglais des affaires.
Communiquer avec le secretanata

523-6138

- Technicien(ne) en radiologie. Temps partiel 4

~— Infirmiers(eres) auxilimires, tamps partiel, jour

OPTOMETRISTE

demandeé pour la Ville de Quebec
Ecrire a:
CASE POSTALE 9061

Quebec 10
G1V 4A8
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CARRIERES et PROFESSIONS

Notie client, un important entrepreneur en coastruction d'interieurs de bureau, cherche
des candidats pour les positions suivantes:
20,000

GERANT D'USINE
Les candidats doivent avoir de solides aptitudes en sdministration of gestion. Catte po-
sition implique la supervision d'un personnel de 80 artisans t la coordination de fs
production avec les departements d'estimation ot da pose. Le candidat viaiment sppro-
prie aura I'expenience de I'atelier macanique, atelier de reparation oy manufacture de

meuble

INGENIEUR INDUSTRIEL *15,000
Les candidats pour cette position dor »at avoir une solide expérience dans ' processus
d'atelier, doivent connaitre U'etude des temps et de rationalisation de travail dens o

miliew du travad intensif, engage dans la fabrication soignée sur commandes

CONTREMAITRE D'ATELIER 15,000

Nous cherchons un contremaitre dexpenience pour supsrviser ditférants aspects de ba
praduction en stelier et pour coordonner | rythme da la production a l'intereur.

'20,000

Cette position demande un ingeniewr dans ls construction, avec des compitences admi-
ristratives et une experience dans la finition d'intenewrs. Le travail consiste & supervises
la constraction des lieux (bureaux) ot & s octuper de la coordioation des sous-entrepe-
neurs

Toutes ces positiony suigent des candidats bilingues ayant une solide expérience dans
1a tiftion inteneure ou la production de manufacture de mobiliers

VEUILLEZ TELEPHONER A JOCK HOVEY

1440 rue Ste-Catherine O. Montréal, Québec suite 306
(514)871-3920 + H3G 1R8

'DIRECTION
PERSONNEL

Le directeur général
services de machines distributrices....

CHEF-SOUSGRIPTEUR

Assurances générales

que nous recharchons 8 une expérience étendue dans I"'administration d'une
importante exploitation de machines distributrices, particulierement dans le
domaine de I'alimentation. Ce directeur devra &tre un professionnel aguerri,
innovateur, ayant de la facilité 3 definir priorités et objectifs de travail. Les
candidats devront faire preuve ae dynamisme et posseder des qualités de
chel.

En tant qu'expert en assurances, cherchez-vous ce qui suit?

La possibilité de diriger une équipe de souscripteurs et d’'inspecteurs
compétents, dans une compagnie établie au Québec.

La chance de participer a des comités et des associations professionnel-
les reliées & I’assurance.

L'avantage d'atteindre rapidement un poste de cadre supérieur dans
une entreprise entiérement canadienne-francaise.

Si oui, .
Vous possédez une expérience dans I'étude de la nature et de la valeur
des risques commerciaux.

GERANT DE PROJET

La carriére offerte et celle de directeur général des services de machines
distributrices auprés d'une importante société canadienne. Le titulaire sera
responsable au vice-président explontation, de !a mise sur pied et de
I'administration d'une nouvelle division importante. Le candidat choisi devrs
apporter une contribution importante au programme d'expansion de la
compagnie. Ce poste offre un défi de taille au candidat bien qualifié.

La remunération et les avantages sociaux sont des plus attrayants. < A 3 . s 5
Ce pOste st 2 Toronto. Vous maitrisez trés bien la langue anglaise et connaissez plusieurs per-

_sonnes dans le monde des courtiers en assurance.

. _ ' Votre leadership, votre maturité et votre jugement vous préparent a
Veullez adresser votre curriculum vitae & aider vos employés a résoudre des cas de souscription complexes,
monsiew Robert Savoie, ou téldphoner a (514) 8664961

Lieu de travail: Québec

LE COLLEGE DE
ST-JEAN-SUR-RICHELIEU

‘!_-—-.

Recherche les services de PROFESSEURS pour
I'anneée académique 1974.75 dans les disciplines
suivantes:
DISCIPLINES:
Finance
Philosophie
Psychologie
Techniques Infirmiéeres
Techniques de secretariat

EXIGENCES:
Diplome pertinent,

Demander le “formulaire d'offre d'emploi™ et le retourner ag plus tard le
15mai 18748 &

Jules Roy
Directeur des Services du Personnel

COLLEGE ST-JEAN-SUR-RICHELIEU
C.P.310, St-Jean, Queébec,J3B 5J4

H3B 2J9

“ASSOCIES

HOPITAL DES LAURENTIDES

Membre de I'Association Canadienne des Conseillers en Administration
PEAT
MARWICK

1155 ouest, boul. Dorchester
Montréal, Quebec

LUANNONCIATION COMTE DE LABELLE P.0. 815-275-2118

CENTRE HOSPITALIER DES LAURENTIDES

(do plus do 6§00 lits)

DEMANDE

CHEF DU SERVICE SOCIAL

FONCTIONS:

Diriger ot superviser de 8 & 9 travaillaurs sociaux professionnels et aides
sociaux, travailiant au sein d'une équipe multidisciphnaire, en themple indi-
viduelin et de groupe (en interne et an axterne) dans le milieu psychiatrique.
Sera appele & travailler en collaboration avec les organumes régionaux
atfectant son secteur.

QUALIFICATIONS :

1+ Maitrise en service social d'une univarsité reconnue:

2 Membre de Ia Corporation des Travailleurs Sociaux Professionnels du
Quebec:

3 Experiance de 5 ana dans le milieu psychiatrique:

4— Expenence souhaitable comme superviseur ou chelf de service

Faire parvenir “curriculum vites” su:

LE CEGEP DE ROUYN-NGRANDA

requiert les services de

PROFESSEURS

Dans les disciplines suivantes:
® Philosophie

® Bibliothechnique

® Sociologie

® Psychologie

QUALIFICATIONS RECHERCHEES
Diplome de premier ou second cycle dans la discipline appropride.

REMUNERATION: Entre $9.033 et $18.660 selon qualifications
et experience

ENTREE EN FONCTION: 15300t 1974

Faire parvenir “curriculum vitae™’, attestations d'etudes et releves
officiels des notes obtenues d'ici le 11 mai 1974 a:

M. Yvon Lafond
Bureau des secteurs

l= cegep de rouyn-noranda

C.P. 1500
ROUYN, P.Q. J9X 5ES

COMMISSION SCOLAIRE DE NAPIERVILLE
OFFRES D'EMPLOI
Pour le premier cycle de I'elementaire

1 REEDUCATEUR POUR CLASSE D'ATTENTE

3 REEDUCATEURS POUR CLASSES DE RECUPERATION

1 ORTHOPEDAGOGUE POUR REEDUCATION EN FRANCAIS ET EN
MATHEMATIQUE

1 JARDINIERE

EXIGENCES
Baccalauréat d'enseignement a I'enfance inadaptée
et ou en orthopedagogie
Baccalaureat d'enseignement option matarmelle
SALAIRE
Selon les qualifications et l'expérience, et dapres
la pohtique administrative et salariale du Ministere
de I'Education

Commumguer sans delai curriculum vitae avec numero de telephone au

SERVICE DU PERSONNEL
C S DE NAPIERVILLE
C.P. 756, ST-REMI
JOL 2L0
TEL.:861-4376 -454-3963

requiertun
Représentant des Ventes pour
la Division d’ Instruments Scientifiques

- Bonne formation dans la vente
- Avant de |'experience dans le domaine medical scienty-
fique technigque
Bilingue
— Endroit: Montreal
Salaire selon formation et experiance
Gamme complets des benafice s marginaux

Appelez M.DUBE 866-9533

Maisonneuve-Rosemont

SURVEILLANTES
SOINS INFIRMIERS

Le Centre Hospitalier Maisonneuve-Rosemont re-
quiert les services de surveillantes de nuit pour des
postes a tamps complet et a femps partiel.

S'adresser au

Bureau du personnel,
5415 boul. I’Assomption,
Montreal H1T 2M4

Tel.: 254-8341 poste 556

QO

Directewr du personnel,
CENTRE HOSPITALIERDES LAURENTIDES
L’ Annonciation, Cte Laballe, Que.
JoT1iTo

CARRIERES ET
PROFESSIONS

Alin de vous eviter tout embar
A% QUi POUTTIIT SUTVENIT AU CAS
ou vous enverner une demande
d’'emplot 1a ou vous ne Vaunez
jamais faitsachant lenom de
I'employeur. La Presse vous
offra son service conhidentiel
Ayez soin de placer 'enveloppe
contenant votre demande
demplor dans une autre enve-
loppe adresses au
“Sarvice confideatiol La Prosse”™
case postale D000 Montreal |
en y joignant la liste de firmes
ou de personnes avec quil vous
ne voulez pas entrer en contact
pour ce poste. Ainsi. votre
demande d'emplol ne parvien.
dra pas dundestinataire non
soubaite Votre envor sera sim-
plement detruit

tedephoner & §74-7320
ou scie &
La Prosse
7, rwe Sainl-Jacquas
Mantreal N2V 1X9

3236 ou 37.

LA COMMISSION SCOLAIRE DE JACQUES-CARTIER
1500 est boul. Curé Poirier, Longueuil

POSTE OUVERT:
AGENT DE LA GESTION DU PERSONNEL

NATURE DU TRAVAIL:

Sous l'autonte du directeur des services du personnel, le
role principal de I'agent de la gestion du personnel est d'ef

fectuer le recrutement et la gestion du personnel et de voir
a I'implantation et au respeact des conditions de travail du
personnel en accord avec la politique de la commission et
les conventions collectives en vigueur.

QUALIFICATIONS REQUISES:

Posseder un premier diplome universitaire terminal, de
préference dans le domaine des relations industrielles,
dont I'obtention requiert un minimum de seize (16) annees
d'etudes,

TRAITEMENT:
Initial de $9,000.00 avec possibilite de carriere jusqu'a
$20,000.00.

CANDIDATURE
Deyra atra remise au soussigne au plus tard le 7 mai 1974,

DIRECTEUR DES SERVICES DU PERSONNEL

=4
~eler
-

T

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
CONCOURS DE RECRUTEMENT
— AVIS SPECIAL —
On est prie de prendre note que les person-
nes qui désirent s‘inscrire a un concours
dont la date limite pour l'inscription est fi-
xée pendant l'arrét de travail du personnel
des postes pourront le faire pendant les
deux semaines qui suivront la reprise du

service postal.

CFFICIER EN ADMINISTRATION FINANCIERE

La Ville de Montréa! recherche des candidats qui auront pour principales tiches d'effectuer, sous direction géndrale, des tra-
vaux comportant des #ludes diverses sur la procedure comptable en vigueur & la Ville ainsi que sur les problemes d ordre finan-
cier. Da plus, ils participeront 2 I'¢laboration et a 'implantation de divers systemes, definiront les besoins d'informations des
services usagers et effectueront V'analyse preliminaire, redigeront les procedures et documenteront le systame,

Les titulaires éventuels de ces postes devront posséder un diplome universitaire en sciences commerciales ou comptables
d’une institution reconnue ou &tre membre en régle d'une association de comptahles reconnue. Plusieurs annees d'experience
pertinente et progressive. Une partie de celle-ci dewra avoir ¢te acquise en comptabilite ou en venfication publique. commerciala
ou industrielle, et une autre dans un des domaines suivants: orgamsation, methodes, systemes ou informatique. Une bonne con-
naissance des langues francaise et anglaise est jugee essentielle.

Excellente possibilité de carritre avec un organisme offrant une bonne securite d empioi et des svantages sotiaux genéreux.
Traitement: $14,150-515.895, selon les quahtications du candidat

S'inscrire en complétant le questionnaire “demande d'emploi” de la Ville de Montreal que I'on peut se procurer au Service
du Personnel, Hote! de Ville, 275 est, rue Notre-Dame, chambre 416, Montreal H2Y 106 ou par télephone au numéro 872-

VILLE DE MONTREAL

COMPTABLE EN CHEF

Glendale (Quebec) Ltée requiert les services d'un
comptable en chef pour ses usines situees a St-Jo-
seph-de-Beauce. Sous l'autorite du directeur admi-
nistratif, le candidat est responsable des enregistre-
ments comptables, établit des procedures et politi-
ques comptables et voit a ce qu’elles soient suivies,
dirige le personnel du service et prépare divers rap-
ports,

Le titulaire de ce poste estagede22a 28 ans, de
preference bilingue, possede un diplome reconnu et
une expeérience valable de2 a 3 ans ou une forte con-
naissance en comptabilité qui pourrait remplacer le
diplome

Rémuneration et bénéfices marginaux trés intéres-
sants,

Veullez adresser votre “curriculum vitae” pour le 7 mai 1974 &:

GLENDALE (QUEBEC) LTEE

C.P.397

VILLE ST-JOSEPH
CTEBEAUCE
ATT.:M.PIERRE DOYON, R.LLA.

SURVEILLANT EN INSTRUMENTATION

Nous sommes a la recherche d’une parsonne capable de dinger un
departement d'instrumaents, dans la region de Montreal

Minimum 5 ans d'expérence dans la selaction d'installation et
d'entretien d mstruments pnasumatigues ot électroniques,

De l'expenence an surveillance désires

Farre parvenir “curriculum vitae” &
LES SUCRES REDPATH LTEE
as Departement du personnel de la Aatfinene
141 0Montmorency
Montréal H3C 275

VERIFICATEUR - QUALITE

Une importante manufacturede véetementssport pour
dames ot enfants requiert une personne d'expérience ayant
une expérience spécifique dans la couture et la finition de
vétements en tissus maille. Doit etre bilingue; excellent
salaire, avantages

PERT KNITTING LTD.
1350 Mazurette (L' Acadie et Louvain)
9.8

RN

AR s

HOPITAL STE-JEANNE-D'ARC

recherche

DIRECTEUR DES FINANCES

SOMMAIRE DE L'EMPLOI:

Assure la responsabilite des achats, de la comptabilite, des
credits, de la perception, du controle des budgets et de la
paie des employes, de l'organisation et du controle des
magasins, du controle interne des operations financiéres,
du portefoudie d'assurances, de la tenue des statistiques
administratives

EXIGENCES:
— Diplome universitaire (C.A ou l'équivalent) ;

~ Minimum de 3 ans d'expérience a un poste de direction
relie a 'administration financiére.

REMUNERATION:
Selon les baremes du ministére des Affaires sociales.

Faire parvenir “curricolum vitse” au plus tard la 8 mai 73 au:
DIRECTEUR GENERAL
3570, rue St-Urbain

Montréal H2X 2N8

e

COMPTABLE AGREE
VILLE D°ANJOU

Compagnie en pleine expansion cherche jeune C.A.
ou C.G.A., bilingue pour assister le vice-president
des finances dans ses fonctions.

Le candidat devra avoir fait unstagede 2 a 3 ans
dans une firme de comptables agrées.

Salaire selon compétence.

Pour rendez-vous

352-8440

Joan Pilon

HOPITAL STE.JEANNE.D'ARC RECHERCH
PHYSIOTHERAPEUTE

Membre de I'‘Association Canadienne des Physiothéra-
peutes.
Salaire selon experience,
Sadresser au
SERVICE DU PERSONNEL
3570, ST-URBAIN

Vous référant audossier 34-11-666, veuillez adresser votre demande a»

André Briand, suite 835, 1 place Ville-Marie, Montréal, Québec H3B 2A3

P.S.ROSS ETASSOCIES
CONSEILLERS EN ADMINISTRATION

MEMBRE DE L'ASSCCIATION CANADIENNE DES CONSEILLERS EN ADMINISTRATION.

POSTE OUVERT
Agent de la gestion
du personnel

NATURE DU TRAVAIL:
Voir a8 I'embauchage du personnel enseignant et au besoin,
a la gestion des relations du travail et du perfectionnement,

ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES:

Sous I'autorité de V'adjoint au directeur du service du per-
sonnel, s'occuper du recrutement, de la sélection, de I'am-
bauchage, de I'alHectation et du classement du personnel
enseignant. Etablir, reviser et mettre a jour les criteres,
normes et procedures inherents a l'application et au con
trole des regles, lois, contrats en vigueur pour tenir compte
des besoins actuels et futurs, et a cette fin, procéder aux
recherches necessaires

QUALIFICATIONS REQUISES

— 1er diplome universitaire terminal, de preference dans le
domaine des relations industrielles;

- 2 ans d'experience pertinente

SALAIRE: $8,651-816,147

Priere de faire parvenir votre ~curriculum vitae-
au plus tard le 10 mai 1974 au

Directeur des Services du Personnel

COMMISSION REGIONALE DE CHAMBLY
2, boul. Desaulniers — Suite 300 — St-Lambert — Qué.

TECHNICIEN DE LABORATOIRE

L'ENTREPRISE
Une imporntante entreprise de communication du Quebac a
dimension nationale cherche a combler un des postes de
son organisation

QUALIFICATION

Homme ou femme avec experience de la photographie,
spécialiséle) dans le developpement et I'impression de
photos couleurs commarciales et artistiques.

Le la candidatie) devrait étre capable de prendre des prises
de vue a l'occasion. Il elle sera aussi unl(e) recherchiste
capable de faire des''Color key”

TRAVAIL

Opérer une machine a photostat "POS One™*

Developper et imprimer photos noir et blanc et couleurs et
négatifs

Prendre des photos

Facturation et administration,

SALAIRE
Discutable lors de I'entrevue

Pour rendez-vous, communiquer avec Louise Gagnon
au numeéro 866-8461, poste 219 ou envoyer curricu-
lum vitae a case postale 14517 La Presse.

GERANT COMPTABLE
ENTREPRENEUR EN CONSTRUCTION

Recherche un comptable bilingue, expérimenté et
compétent. Expérience pertinente dans toutes les
phases de comptabilité industrielle (construction),
incluant la connaissance de systémes comptables
informatisés.

Salaire de $13,000 a $15.000 selon I'expérience et
la compétence du candidat

Adrasser son “curriculum vitas” a:

CASE 14512 LA PRESSE

o soe

—
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Als

CARRIERES et PROFESSIONS

HOTEL-DIEU DE MONTREAL

Cmm hospitakier universitaire spécialisé et ultra-spécialisé de 630 lits demande:

RESPONSABLE DU SERVICE
DE FORMATION
'ET DE PERFECTIONNEMENT

FONCTIONS:

— Participer & I'élaboration et au développemant d’une politi-
que de formation et de perfectionnement du personnel;

— A'n||yser &t établir les besoins de formation et de perfec-
tionnement; \

— Développer, coordonner, evaluer les programmes de for-
mation en cours d'emploi et de perfectionnement du per-
sonnel;

EXIGENCES:

— Etre titulaire d’un diplome universitaire terminal en scien-

ces humaines, en administration ou sciences de I'aduca-

tion ou dans toute autre discipline pertinente;

— Posséder quelques années d'expérience dans lse domaine
de |la formation en cours d'emploi et dans le perfectionne-
ment du personnel (expérience en milieu hospitalier NON
REQUISE);

— Une expérience exceptionnelie et une compeétence recon-
nue peuvent suppléer a I'absence de dipldme universitaire.

TRAITEMENT:
— Le salaire variera suivant les qualifications et |'exp érience.

BENEFICES MARGINAUX:

— Vacances de un (1) mois apres un an de service:
— Assurancs-salaire, etc.

AGENTS DE RECHERCHE ET DE
R NIFICATION SOCI0-ECONOMIQUE

POUR

L'OFFICE DES PROFESSIONS DU QUEBEC

L'ORGANISME

L'Office des professions du Quebec est un organisme
para-gouvernemental creé par le Code des profes-
sions (projet de loi 250) dont le mandat principal est
de veiller 2 ce que chacune des corporations profes-
sionnelles assure la protection du public,

LE POSTE

Sous l'autorite du directeur de la recherche, effectuer
des travaux de recherche sur les aspects socologi-
ques, economiques, politiques et autres des profes-
sions dans la société québeécoise (3 postes a Québec)

QUALIFICATIONS REQUISES

Les candidats devront étre deétenteurs d'un diplome
universitaire de deuxieme cycle en sciences humai-
nes (sciences aconomiques, sociologie, psychologie
ou relations industrielles) et avoir une experience de
deux (2) ans dans la recherche socio-économique.
Une aptitude particuliere pour I'utilisation des statis-
tiques descriptives et autres techniques quantitatives
sara considerée.

TRAITEMENT

L'echelle de traitement débute a $12,137 au ler
juillet 1974, La rémunération sera etablie en fonction
de I'expérience ot de la competence.

DATE LIMITE DE L'INSCRIPTION
Le 15 mai 1974

Faire parvenir la demande d'inscription et un curricufum vitae au

Directeur de la recherche
OFFICE DES PROFESSIONS DU QUEBEC

930 Chemin Ste-Foy - 7e étage
Quebec G1S 2L4

Qs
L 4

ANALYSTE

FONCTIONS:

—_ A.na lyser ot rédiger les descriptions de taches ainsi qu’etu-
dier les exigences et les criteres de rendement de diff érents

postes de travail dans I'organisation;

— Analyser les systemes administratifs en vue d’augmaenter

I'efficacite ;

— Evaluer les besoins d'augmentation du personnel dans I'or-

ganisation.

EXIGENCES:

— Posséder quelques annees d'experience dans l'etude des
systémes administratifs;

— Expérience en milieu hospitalier NON REQUISE.

TRAITEMENT:

— Le salaire variera suivant les qualifications et 'experiance.
BENEFICES MARGINAUX:

~— Vacances de un (1) mois apres un an de service;
— Assurance-salaire, etc.

Pour entrevue:

SERVICE DU PERSONNEL
3840, ST-URBAIN
MONTREAL H2W 1T8

TEL: 844-0161, POSTE 436

Université
Laval

Le Service du Personnel est
a la recherche

d'un directeur commercial

Presses de I'Universite
SOMMAIRE DE LA FONCTION:

Recherche des besoins des facultes en manuels et
livres de reférence; choix des livres spécialises et
d’intérét géneral a garder en librairie; achats pour les
bibliothéques de |'Universite et les facuites et garan-
ce d'un commerce de gros et de detail de livres, pa-
peterie, accessoires et fournitures. Vente et distribu-

tion des editions des Fresses.

QUALIFICATIONS:
1.

tion ou l’équivalent;
. Expérience dans I'administration d'une librairie.

Etats-Unis et en Europe.

> wN

glaise parlées at écrites.

5. Aptitudes a occuper des fonctions administratives

et a diriger du personnel.

N.B. C’est un poste de responsabilité qui interessera
les candidats gagnant déja $15,000 ou plus par an-

nee.

Les candidats interesses sont pries de faire parvenir
leur curriculum vitae avant le 6 mai 1974 (17 heures)

a l'adresse suivante:

Le Service du Personnel
Pavillon de la Bibliotheque
Bureau 3445

Cité Universitaire (Quebec)
G1K 7P4

Cite universitaire, Quebec

DIRECTEUR DES ACHATS

biles)

INGENIEUR,
EQUIPEMENT DE PRODUCTION

Concours F/G-4-001-9
Fonctions:
— Participer aux études des nouvelles centrales et proce-

der a I'évaluation de la productibilité des centrales ac-
tuelles et futures @ I'aide de modeéles etablis.

— Etudier la gestion optimale des réservoirs actuels et a
venir a l'aide d'un modéle d’optimisation.

— Etudier toute nouvelle approche pour I'optimisation et la
gestion des grands reservoirs.
Exigences:

— Détenir un dipldme an Genie et une maitrise en Recher-
che operationnelle. (A la rigueur, seront considerées des
etudes partielles au niveau de la maitrise en Recherche
opérationnelle) =

— Etre membre de la Corporation des Ingénieurs du Que-
bec (C.1.Q.) ou apte & le devenir.

— Avoir une bonne connaissance de l'informatique,

INGENIEURS DE SECTION,
MECANIQUE

Concours A/C-4-013-9

Fonctions:

Dans le cadre de Ia construction de la centrale Gentilly 2:
— Participer avec le groupe Planification et Couts a |a pre-

paration des estimations des mandats et établir Ia pro-
grammation détaillée des travaux.

— Participer a la determination des moyens necessaires &
I'execution des mandats et s'assurer de |'efficacite des
travaux conformément au programme approuve et & un
coutoptimal.

— Fournir les services techniques requis par les equipes de
construction de I'Hydro-Quéebec,

Exigences:
— Détenir un dipldme universitaire en Génie et dtre

membre de la Corporation des Ingénieurs du Quebec
(C.r.Q).

~— Posséder au moins quatre (4) ans d’'expérience en
genie mecanique sur les chantiers de construction,

— Une expérience dans les centrales thermiques et
thermonucléaires serait un avantage.

SECRETAIRES LEGALES

Concours no G/X-4-013-9

Fonctions:

-— Agir comma secrétaire d'un avocat, 8 Montreal.
Exigences:

— Deux ans d’'expérience comme sacretzaire légale.

— Excellente connaissance de la langus et de la

stenographie francaises etanglaises ainsi que de la
dactylographie.

— Usage, al'occasion, de |1a machine a dicter

Salaire:
— Selon les qualifications et 'expérience.
— Nombreux avantages sociaux.

N.B.: Pour renseignements supplementaires, télephonez
& Mlle Ginette Aumais, 875-4311, poste 511..

CHEF, CONTRATS

Concours no: A,C-4-085-9

Fonctions

— Participer & la préparation des documents d'offres ainsi
qu's I'analyse des soumissions

— S’assurer que les programmes #tablis et approuves dans
le contrat sont respectés.

— S’assurer du respect des clauses contractualles

— Coordonner et contro/er toute la correspondance avec
fex entrepreneurs et tanir des dossiers complets
necessaires A la fermeture des contrats.

Exigences

— Detenir un dipldme univarsitaire en Genie ou en
Sciences administratives.

— Possader 8 ans d'experience ou plus dans le domaine de
Ia construction dont 3 ans dans l'administration des
contrats des entrepraneurs.

ou

~ Posseder une bonne formation académique.

— Posséder une trés vaste expériencs dans |= domaine de
la construction dont un certain nombre d'annees dans
I'administration des contrats des entrepreneurs.

— Connaitre d'une facon particulidre |'aspect legal ot
commercial relatif aux contrats.

-~ Parler ot ecrire correctement le francais ot I'anglais.

N.B. Les candidats intéressés sont priés de nous faire
parvenir leur curriculum vitae, le plus complet possible.
avant le 10 mai 1974, en mentionnant le numero du
concours sur I'enveloppe adressée a

Hydro-Québec

Direction Embauchage
C.P.6106, Montreal, Qua., H3C 3H6

Diplome universitaire en sciences de 'administra-

Connaissance du marche du livre au Canada, aux

Bonne connaissance des langues francaise et an-

Glendale (Québec) Ltée requiert les services d'un
directeur des achats (manufacturier de maisons mo-

LA COMMISSION SCOLAIRE REGIONALE CARIGNAN

offre d’'emploi

DIRECTEUR
DES SERVICES AU PERSONNEL

ATTRIBUTIONS: Sous l'sutorité du directewr general, le
directeur des services au personnel planifie, organise, coor-
donne et évalue 'ensemble des activites relatives au recru-
tement et & la selection du personnel, & son perfectionne-
ment et & son evaluation de méme qu’'a 'application des
conventions collectives ot des antentes concernant las di-
verses catégories de personnel ot, s'il y a lieu, a la négocia-
tion des contrats collectifs.

Il avise le directeur géneral et assiste les autres direc-
teurs de services ot les directeurs d'ecoles pour toute ques-
tion de gestion du personnel.

il evalue le personnel sous sa responsabilite.

Il accomplit toute autre tache que lui confie le direc-
teur gandral.

Il fait partie de I'équipe de gestion des cadres supe-
reurs.

QUALIFICATIONS REQUISES:

— Dipléme universitaire en relations industrelles ou en
administration (option parsonnel);

— Huit (B) années d'expérience partinents dont au moins
trois (3) au niveau 2 ou l'équivalent ou huit (8) anndes
d'experience dans un poste de cadre.

TRAITEMENT: De $13.016 a $21,329 compts tenu des

qualifications requises et des annees d'experience parti-

nente.
Les parsonnes intérassées sont prises de faire parvenir
leur “curriculum vitas'’ avant le 3 mai 1974, au:
Secretaire géneral,
COMMISSION SCOLAIRE REGIONALE CARIGNAN,
41 av.de L'Hotel-Dievu,
Sorel J3P 111,

LA COMMISSION SCOLAIRE SAINT-EXUPERY
{municipakta scolaire Boucherville — Longueuil —
Saint-Lambert)

(commission scolaire élémentaire de 7500 slaves)

racherche se candidat pour cumuler lo poste e

DIRECTEUR DES SERVICES DU PERSONNEL
ET SECRETAIRE GENERAL

Attributions:

— A titre do firectem des services du persoanel:
Sous "autorite du directeur general le directeur des services du personnel
planifie, organise. coordonne st avalue | ensamble das activites relatives
su racrutemaent et @ | engagement du personnal 4 xon perfactionnement et
a son evaluation de méme qu a "application des mnventions coflectives
ot des ententes concernant les diverses categories de personnel st g1l ya
hau. a la negociation de contrats collectifs
I avige le directeur gendral ot assiste lax autres diracteurs de sarvices ot
les principaux d acoles pour toute question de gestion du personnel

— A titre de secrataire genenl
Sous I'autorite du directeur gensral fe secretaire general organise ot coos
donne les activites de secretariat pour | ensemd 85

patticulier pout le consell des commissaires, le comite executii. e dire
teur general

N est responsable des publications et des rapports des activites d agminis
tration st des relations internes ot externes qua lui contie Je directeur
genenl

Autras attributions
Il accomplit toute autre tche que hui cenfia [a diractaur general
— 1l fart partie de | squipe de gestion des cadies superieurs

Qualdications requives:

—~ Diplame universitaire en drort en relationg industrielles ou sa administre
tion {option personnells)

— L axpenence pertinente sera coneiderse

Traitement ot banefices sociaur:
— Selon fa pohtique sdministrative ot salanale du ministere 8¢

pour le personnel de cadre des commissions scolaires. soit $13.39500

Glendale (Québec) Ltée requiert les services d'un 622 241,00 (ochells pout [ sanes scolaire 7475)
directeur des achats, pour ses usines situées a St-
Joseph-de-Beauce. Sous l'autorité du directeur des
opérations, le directeur des achats est responsable
de la planification, de la coordination et du controle
de tous les achats effe tues par son service. Appuye

d'une equipe expérimentée, il verra a I'application

REPRESENTANT DES VENTES

Une carriere remuneratrice dans Ia ventes est offerte aux
candidats enthousiastes qui ontun minimum de 2 ans
d'experience dans la vente ou dans I'épicerie. Les fonctions

Toute parsanne intarasses doit deposer aa candidature avant 18 00 heures ln
10 mai 1574, on taisant parvenit s demande et son curficulum vitae ay
DIRECTEUR GENERAL (CONFIDENTIEL)
COMMISSION SCOLAIRE SAINT-EXUPERY,
CASIER POSTAL 130,

cegep
’ rimouski

OFFRES D'EMPLO!

Le CEGEP DE RIMOUSKI requiert les servicesde
PROFESSEURSdans les disciplines suivantes:

TECHNIQUES INFIRMIERES

1 PROFESSEUR: 180-301 soins infirmiers obste-

1 PROFESSEUR: 180-601 soina infirmiers medi-
co-chiturgicaux,

dvnamiques.

rience jugée équivalente sera consideéree.
sants.

le 7 mai 1974 a:

ATT.: M. A. P. QUESNEL

des politiques et procédures de la compagnie relati-
vement a l'approvisionnement, tout en collaborant
etroitement avec une equipe de directeurs jeunes et

Le titulaire de ce poste devra étre bilingue, avoir au
moins cing annees d’expérience pertinente dont deux
en tant que chef d'un service: de préférence une for-
mation universitaire connexe ou détenteur du diplo-
me d’acheteur professionnel, quoique toute expe-

Rémunération et benefices marginaux tres interes-

Veullez adresser votre candidature et votre “curriculum vitae” pour

DIRECTEUR DES OPERATIONS

incluront les responsabilités de vente et de marchandiss-
ge pour les produits en conserves et congelés annonces au
niveau national. Les premiers contacts se feront avec les
comptes en gros et au détail dans la region de Montreal
avec la responsabilité immédiate des comptesimportants.
Nous offrons en commencant un salaire intéressant suivi
par des augmentations régulieres selon la compétence,
d'autres avantages incluant une suto de compagnis et un
plan complet de protection familiale.

Veuillaz anvoyer votre “curriculum vitae'" donnant les de-
tails complets sur I'education, expérience et e salaire a:

R. L. Magnan
Gérant des Ventes

PrPa”,

SR

32, AVENUE LORNE,
SAINT-LAMBERT. PO

on mdiquant sur [enveloppe
Poste de: Drecteur des sarvices
du personnel ot
secrataice genen!

COMMISSION SCOLAIRE DES LAURENTIDES

TEMPS PARTIEL

:'i?RUS'FisSEUR. 180.401 soins infirmiers pe- GLENDALE (QUEBEC) LTEE GREEN GIANT DU CANADA UMITEE SP[CIAUSTE [N PRUGRAMMATIUN U[S HURAIRES
diatriques . SIE :E;SS-IT JOSEPH 110 ouest, Place Crémazie, suite 318 (horaire-maitre selon le procedurier SIMEQ).
1 PROFESSEUR: 180-801 soins infirmiers psy- n LE ST- Montréal H2P 1B9

chiatriques. CTE BEAUCE ATTRIBUTIONS:

Sous Iautorite dudirectew deal anseignemant A participe svec ey
dirnctions d ecoles polyvale et sacondaves & /s progremmation des
horaires des sleves des professs ot den locaun |l a comms responss vl

:’:’:-: QUALIFICATIONS: Baccalaureat en sciences infirmieres avec expe- 16 de developper ot d appliquer des tachniquas APPIODrIAes cONCaMant la
5;.3 rience pertinente. pmg.mnoul-an den horaires (harare maitie) anrelation avec le procedur e
- de SIME

?.: P"'Loso'“lz . Il devre Nmmufﬂ‘m;.' voguh.mm.'m svec le .u\,-::n d'informat
% SIX (6) PROFESSEURS Svee 6 Fiabormation ot 166 fargoris, MOSUITs e IOt maryide Satoimati
-”":' QUALFICATIONS: Diplome de 1er cycle universitaire en philosophie. COMPTABLES AGR EES ST-BRUNO-DE-MONTARVILLE ave. e '

’-"- ~ : REE :

& EVALUATEUR AG QUALIFICATIONS REQUISES:

GENIE CIVIL

QUATRE (4) PROFESSEURS

QUALIFICATIONS: Baccalaureaten sciences appliquees option génie
civil,

Date d’antréa en for.tions: Septembre 1974,

e

R

o

TRAITEMENT: Selon le décret tenant lieu de conventinn collecti-

ve.
Toute candidature devra parvenir au SERVICE DU PERSONNEL
d'ici 18 10 mai. On est prié de joindre un dossier academique com-
plata son ofire de servce.

CEGEP DE RIMOUSKI

60 ouest, rue de I'Evéche

Rimouski, Qué, G5L 4H6

SRR

X

desireux de faire carriere en comptabilite publiqua.

solides qualités professionnelles.
La rémun ération sera proportionnelle aux qualifications,

télephonera:
Harry H. Feldman, C.A.
LEVITSKY, FELDMAN, KASTNER & CO.
3285 rue Cavendish, suite 490
Montréal H4B 21.9
487-7850

Plusieurs postes sont actuellsment vacants pour des C.A.

Ces emplois ouvrent les plus intéressantes perspactives
pour des candidats possedant le don de supervision et de

Les conptables agrees desireux d'occuper un poste inte-
ressant dans un milieu stimulant sont pries de faire parve-
nir leur curriculum vitae (qui demeurera confidentiel) ou

EXIGENCES:
Permis d'évaluateur; dtre membee de Ia Corporation des Evalua-
teurs Agrées du Quebec: trois (3) ans d'expérience dans I'evalua-
tion municipale; posséder des connaissances administratives des
opérations d'un.bureau d’'évaluation; dtre bilingue.
FONCTIONS:
La charge du bureau de I'évaluation; faire Ie travail de tout bien et
fonds; tous les travaux connexes au poste.
SALAINE: A negocier,
DATE LIMITE: Faites parvenir votre “curriculum vitas' immedia-
tement au:

Service du Personnel

VILLE DE ST-BRUNO

1585 Montarville, St-Bruno, Quebec
653-2443

Poursuivie eu avoir poursuivi des atudes en infarmat

Possdder des aptitudes et atalates techniques reliees & I'util
sation del informatique en milisuscolaire

Deprefacance connaitra le milauscolaira denivesu se conce ire.
DUREE DE L'EMPLOI:

Demaisnout

SAI;AIRES ETCONDITIONS DE TRAVAIL: a discuter

Pour offre de services communiguer aw e
Monsieur Jean-Louis Mathieu,
Directeur de I'ensaignement,
Commission Scolaire des Laurentides,
13, rue St-Antoine,
Ste-Agathe-des-Monts, P. Que.

J8C 2C3 Tel..(819) 326-0333
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CARRIERES et PROFESSIONS

HERCULES

DIREGTEUR ADJOINT

POUR L'USINE DE POLYPROPYLENE
DE HERCULES CANADA LIMITED
A VARENNES

Le plus important producteur de polypropylone au monde
recherche un DIRECTEUR ADJOINT pour la premiére usi-
ne de polypropylene au Canada, Actuellement en construc-
tion & Varennes, cette usine entrera en activite vers le ini-
lieu de 1975, Le directeur adjoint aura comme superieur
immediat le directeur de l'usiie, avec qui il partagera la
responsabilite de la direction de l'usine, sous tous ses as-
pects. Il recevra une formation technique complete dans le
domaine du polypropylene.

Les exigences

Le candidat choisi devra avoir une solide competence ainsi
quo l'experience de la gestion ou de la supervision d'usines
de produits chimiques ou petrochimiques de quelque im-
portance. En plus de sa formation dans le domaine de la
chimie, il devra avoir acquis une bonne connaissance des
problemes d'entretien, de la main-d'oeuvre et de la prépa-
ration des travaux. L'experience des budgets et du controle
du prix de revient, par le systeme des couts standard, 1ui
sera avantageuse. Le candidat devra etre diplome en chi-
mie ouengeniechimique, ou posseder ung experience
equivalente. Le bilinguisme est indispensable

La compagnie Hercules Canada Limited ottre des avanta
ges soclaux interessants ainsit que des opportumtes d avan
cement dans une entrepnise en plt_'ll\r? expanswon

Veullez faire parvenir votre curriculum wvitae a ladresse
suivante, en indiquant le salaire demande. Toutes les de-
mandes resteront cenfidentiel les.

HERCULES CANADA LIMITED

Aux soins du directeur du personnel
C.P.610, Station H
Montreal, Québec H3G 2L5

COLLEGE MONTMORENCY

requiert les services d'un

COORDONNATEUR DE L'INFORMATIQUE

ATTRIBUTIONS: Sous l'autorite du directeur gene
ral, le coordonnateur de l'informatique organise et
coordonne les activites d'un centre de traitement des
donnees

Il avise le directeur general et assiste les directeurs
de services au sujet de l'utilisation de l'informatique
pour la gestion et I'enseignement

QUALIFICATIONS REQUISES
— Diplome universitaire avec préferablement une
specialisation ou une concentration en informati
que ou l'equivalent;
- 3 annees d'experience pertinente en informatique

DATE DU CONCOURS: Du 26 avril au 6 mai
ENTREE EN FONCTION: Mai 1974
TRAITEMENT: De $11.249 4520463

Envoyer “curriculum vitae" au
Secretaire general,
C.E.G.E.P. MONTMORENCY,
1650 boul, du Souvenir,
Laval

N.B. Priare de communiquer par téelephoneou se

presenter pour remettre ‘curriculum vitae’

VERIFICATEUR

Notre entreprise. aux activites tres diversifiees, est a
d'un verificateur dont les fonctions
comporteront 'etablissement d'un systeme de veérifi-

la recherche

cation comptable interne au siege social pour la réevi
sion des systemes dans les diverses divisions d'ex
ploitation

Le poste exige un comptable agree energique avec
un minimum de deux ans d'experience apres l'obten
tion de son dipléme ou possedant une bonne expe
rience de comptable d'entreprise

Le candidat choisi devra etre parfaitement bilingue
car il sera appele a faire de nombreux voyages dans
es grandes villes d'Amerique du Nord

Salaire: a discuter

Priere d'envoyer votre curriculum vitae au
Controleur

gé Imasco Limitée

4, square Westmount
Montreal, Quebec
H3C 3L4

Ingenieur diplome ou connaissancas aquivalentes, de pre
farance avec expérience en mecanique pour equipement
industriel lourd, tel que fournaises a arc, grues aenennes,
presses hydrauliques et machines outils, Le candidat choisi
aurd acquis au minimum 15 ans d’expérience. Le bilinguis-
me constitue un atout mais n'est pas indispensable
La personne choisie sera responsable des opérations et des
budgets, pouvant atteindre plusieurs millions de dollars;
olle supervisera en outre 14 amployés ot quelque 70 sala-
nes
Vewller adeasser toute demande, gui demew ord conlidentinlie au
Gerant du personnelet dos
relations industrielles,
CANADIAN STEELWHEELDIVISION
HAWLER SIDDELEY CANADA LTD.
1900 rue Dickson
Montreal, Que. HIN 2H9
Tel.: 265-3605 local 331

LIMITEE

Fondée il y a plus de cinquante ans, la Société d'Ingénierie
Shawinigan Limitée a son siége social a Montréal. Elle est |a
société-mere du groupe Shawinigan qui offre des services d'ingé-
nierie et de gestion de projets a |I'échelle mondiale dans les
domaines suivants: production et transport d'énergie électrique,
installations chimiques, pétro-chimiques et industrielles, gazo-
ducs, oléoducs, centrales nucléaires, gestion des ressources
hydrauliques et grands travaux maritimes et de génie civil.

dessinateurs

74-04-32—-Génie Civil

Minimum de cinq (5) années d'expérience dans la preparation de
plans d'ensemble et de dessins d'exécution pour ouvrages en

béton armé ou a ossature métallique
74-04-33—-Génie Mécanique

Deux ahuitans d'expérience dans lapréparationde plans
d’ensemble pour tuyauteries industrielles, chauffage, ventilation
et air climatise (HVAC) et plomberie sanitaire.

74-04-34—Génie Electrique

Deux a huit ans d'expérience dans la préparation de plans
d'ensemble pour appareillages électriques, commandes, protec-
tion de réseaux, distribution d'énergie et éclairage.

Ces situations offrent de grandes possibilités sur le plan professionnel.
Les salaires et les conditions de travail sont intéressants et assortis d'une = une forte motivation et de la
gamme compléte d'avantages sociaux dont laparticipation aux bénéfices. 3

Contacter: Pamela Franklin

Société d'Ingénierie Shawinigan Ltée
620 ouest, boulevard Dorchester, Montréal

878-9311 poste 416.

. SOCIETE D'INGENIERIE SHAWINIGAN

postes d’avenir.

science

Universite du Quebec a Montreal

PROFESSEURS DE COMMUNICATION A TEMPS PLEIN
principalement dans les domaines suivants:
1) Communication interpersonnelle (travail en equipe, animation

de groupes de taches, relation dyadique).

2) Théorie et pratique du développement organisationnel,
3) Theorie et pratique de l'intervention organisationnelle.

4) Publicite.

5) Etude de la communication humaine (régles régissant l'inteiac
tion humaine, niveaux de communication, communication ver-

bale et nonverbale).

6} Histoire et droit des communication au Québec et au Canada;
examen des contraintes economiques, politiques, culturelles et
technologiques régissant les modeles actuels de diffuzion de

I'information.

7) Pratique des media (cinema, television, video et radio)

EXIGENCES

TRAITEMENT

6 me P B

M. Emile Lavallée,
Doyen adjoint de la Gestion Academique,
Université du Québec a Montreal,

C.P. 8888, Montréal, Québec H3C3P8B

Une société de produits chimiques
de moyenne envergure affiliée a une
entreprise internationale et fabriquant
des produits spécialisés pour
Vindustrie pétroliére, offre deux

Poste: Région de Montréal.

Ingénieur — Responsabilités: travaux
d'ingénierie et d’entretien, notam-
ment la modification des batiments
et équipements, les installations de
dépollution et I'entretien préventif.
Surintendant-adjoint de l'usine
— Responsabilités: controle des pro-
cedés et de la qualité, avec appui
d’une petite équipe technique; super-
vision du laboratoire de l'usine.

Les candidalts répondront de préfe-
rence aux conditions suivantes:
= diplome en génic, chimie ou

facilité dans les rapports humains

5 place ville marie, montréal H3B 2G4

CADRES D’EXPLOITATION

= I'ambition et les aptitudes neces-
saires pour accéder a des postes
superieurs.
La préférence sera accordée aux

candidats possédant une bonne con-
naissance de I'anglais et du frangais.

La rémunération, qui sera fixée par
négociation, dépendra de I'expérience
et de la compétence des candidats
choisis, L'entreprise est dynamique et
les perspectives d’avancement sont
bonnes.

Les postulants sont pries d'envoyer
un résume complet de leur forma-
tion, expérience, et évolution de leur
traitement, dont la confidentialité
sera respectée, dans une enveloppe
portant l'inscription “Dossier
no 211", et adressée a

= un & cinq ans d'expérience dans
Vindustrie, de préférence dans une
usine de produits chimiques

Price
Waterhouse
et Associes

conseillers en administration

membre de association canadienne des conseillers en administration

CEGEP.

DIRECTEUR ADJOINT
DE LA GESTION FINANCIERE

MINISTERE DE L'EDUCATION:
Poste & Quéhec

FONCTIONS: Sous l'autorité du directeur du service de la gestion financiere, le titulaire voit & I'elabora-
tion et a 'application des politiques relatives au controle des ressources financiéres mises
A la disposition des colleges. A cette fin, il doit assumer la responsabilité de I'analyse des
etats linanaers des colleges, du contréle do l'utilisation du produit net des émissions d'o-
bligations, do la constitution d'un dossier mecanisé d'information financiere, do la con-
gruence des etats finanaers, de I'application des politiques budgétaires de fonctionnement
ot d'investissement, de I'application du systeme de gestion et du projet de P.P.B. dans les

EXIGENCES: Diplome universitaire en sciences de I'administration ou en sciences économiques. Environ
10 annees d'expénence en gestion financiere ainst qu'une connaissance des méethodes da
comptabilité et de 'administration publique. Une expérience exceptionnells et une compe-
tance reconnue peuvent suppléer & 'absence de diplome universitaire

TRAITEMENT:$16,100 2 522,000
CONCOURS: A621FQO1 — Data limite pour | 'mscription: 10 mai 1974
S'inscrire & l'aide du questionnaire “olfre de service™ qu'on peut se procurer aux bureaux

de la COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC. (Québec: 643.3984 ;
Montreal: 873-3035) ou aux bureaux régionaux des ministéres,

vitae aetd 51 LE NOMBRE DE CANDIDATURES SOUMISES PAR DES CITOYENS CANADIENS EST SUFFITAMT POUR

STAGIAIRE EN INFORMATIQUE

(DIPLOME UNIVERSITAIRE)

Notre Service d Informatique, situe a notre siege social a Mon

treal, recharche los services d'un jeune univorsitaire recemmaent
diplome dans 1o but de lur donner une formation en programma
tion. ofirant dexcellentes perspectives d'avancement dans le

domamne de 'analyse des systemes

Le champ d'activites de ce service jeune et dynamique fournira au
titulaire Voccasion d'acquérir une solide formation et de faire ses
preuves tout en se batissant une carriore ou l'efficacite sera recon

nue

Des universitaires recemment diplomes en Commerce ou en Infor
matique seront consideres et preference ira aux candidats special
ses en Comptabilite, Administration ou Mathematiques

Prigre de repondre par ecrit en donnant tous les renseignements
pertinents, & savoir: age, niveau d'instruction, expénence profes
sionnelle pratique et salaire demande

Les reponsas seront traitées confidentieliement

COMPAGNIE INTERNATIONALE
y DE PAPIER DU CANADA

'/
=P Service desrelations du personnel
Bureau 1540
Edifice Sun Life, Montreal

H38 2X1, Que

INFORMATIQUE

ANALYSTE DE SYSTEMES $18,000
Notre client, une importante compagnie canadienne, offre un nou-
veau poste & un dirigeant de projets pour travailler & des techni-
ques et concepts de gestion dans centre de traitement des don-

naes

INSTRUCTEUR $16,000
2 ans d'experience dans la programmation et quelque expeérience
dans Venseignement requis pour travail aupres de cette compa-
gnie engagee dans les relations extérieures. Bilinguismae soubaita-

ble.

PROGRAMMEUR EN CHEF $15,500
Programmeur langages OS COBOL pour se charger de toutes les
applications dans compagnie de moyenne envergure, Travaillora
oau sein d'une équipe en charge de projets ou l'accent est mis sur
Favancement au mérite
PROGRAMMEUR ASSEMBLER §$15,000
3 ans d'expérience IBM OS pour perfectionner diverses applica-
tions intéressantes. Ce poste conviendrait & programmeurs desi-
rant travailler sur des systemes
PROGRAMMEUR COBOL $14,000
Programmeur bilingue, langage COBOL demandé par importante
entreprise industrielle, Travaillera sur les systémes allerents aux
inventaires et stocks,

PROGRAMMEUR $13,500
Centra d'informatique Honeywell a disques requiert programmaeur
COBOL pour perfactionner des applications comptables,

VEUILLEZ APPELER RICHARD MADISON 878.9141

ELECTRONIC SYSTEMS PERSONNEL
SUITE 2080 PLACE DU CANADA
MONTREAL « 878-9141

Vendeur au
rayon de fourrure

demande par une maison canadienne de trés
grand renom.
Les vendeurs bilingues, ayant fait leurs

preuves en vente de fourrure, sont invites
a présenter une demande d'emploi.

Doivent étre familiers avec les fourrures-
mode et posséder I'entregent nécessaire
pour s'occuper d'une élégante clientéle.

Salaire en rapport avec l'expérience.
Commission. Excellents bénéfices
marginaux, dont un plan de pension.

Veuillez appeler Mme M, Spence, a 842-5111,
pour prendre un rendez-vous confidentiel.

HOLT RENFREWV

GENIE CIVIL
TECHNICIENS-DESSINATEURS

Demandés par bureau d'ingénieurs-conseils.

EWART, TREMBLAY & ASSOCIES
2261 Rockland, suite 107
Centre d’Achats Rockland

735-6914

SALAIRE .
ENDROIT

A PUArTEUIM company

OFFRE D'EMPLOI
LA COMPAGNIE FIRESTONE DU CANADA LTEE

INGENIEUR EN MECANIQUE,
Baccalauréat en genie mecanique

POSITION:
EDUCATION

EXPERIENCE

DESCRIPTION
DE TACHE

1ana3ansdexpérience

Sous la direction de I'Ingeniew de I'Usine,
sera responsable de l'operation efficace de

la machinerie et de l'equipement de l'usine.
Lingénieur dewra planifier et ceduler des
programmes de prévention pour obtenir
des hauts standards d'efficacite et pour
preveniretcorrigerlesbrisuresmécani-
ques, |l dewra suivre les nouvelles installa-
tions, la construction et les travaux d'entre-
tien pour s"assurer gqu'ils sont tels que
demandés et selon les plans originaux, Il
davra faire des inspections périodiques de
la_ machinerie et de l'equipement, Il dewr
reviser et analyser les circonstances d'un’
bris mécanique et déterminer la meillowre
mathode pour la réparation,

Selon 'expérience.
Joliette, Quebec

(1200, boulevard Firestane)
Pour rendez-vous, s.v.p. communiguez avec

Mme Lorraine Bélanger
Tel.: (514) 756-1061

TECHNICIENS DESSINATEURS

a la recherche de techniciens dessinateurs en électricite
ayant un minimum de 2 ans d’'experience dans un bureau
dingenieurs-consails.

Sur rendez-vous s.v.p.

LAROCQUE, SAMSON, GUERETTE & ASSOCIES
384-6640

COMBLER CE POSTE, LA COMMISSION LIMITERA SA SELECTION A CES PERSONNES.

Canadian Agence
International canadienne de
Development développement
Agency international

POSTE EN TUNISIE
UN INGENIEUR-CONSEIL

FONCTIONS:

— Etablir une structure amelioree d'orgamsation dans les
parcs de machinerie lourde,

— Implanter un systeme de gestion et de controle dans les
parcs.

- Voir a I'etablissement d'un systeme d’'entretien préven-
uf.

QUALIFICATIONS:

— Ingeénieur (de préference genie mecanique).

— Plusieurs années d'expérience en gestion, organisation
et méthodes de travail,

— |l serait avantageux que le candidat ait de l'expérience
dans l'entretien et la reparation de la machinerie lourde
et qu'il ait fait une étude dans ce domaine.

CONDITIONS DE TRAVAIL POUR CE POSTE :

— Contrat de travail — Minimum 12 mois

-— Traitement actuel et indemnites

— Autres avantages

DATE LIMITE: Le 10mai 1974

ADRESSE: Direction des ressources humaines
ACD!
122, rue Bank
Ottawa, K1A 0G4, Ontario

DIRECTEUR

COMPTABLE AGREE
Jusqu'a $40,000

Pour le compte de notre client, une importante firme de
comptables agréés, nous cherchons un directeur pour pren

dre charge d'un bureau de comptabilité publique dans I'est
du Quebec. On vous confiera la direction et la planification
des services a la clientéle, la gestion du personnel et I'ad

ministration geénérale.

Comme admiuistrateur genéral, il sera essentiel que vous
soyez bilingue et que vos expériences professionnelles da-
tent d’au moins 6 ans.

Votre remuneration et les avantages sociaux seront deter-
mines par la firme selon vos qualifications et aptitudes.

Veuiller contacter PAUL RYAN
FOR THE EXECUTIVE

666 ouest, rue Sherbrooke, suite 506
Montreal, P.Q.
845-6267

MEDECINS DEMANDES

Omnipraticiens demandés pour la région d'Abitibi ousst,
Possibilite d'avoir leurs bureaux dans les locaux de I'hopi-
tal. Privileges accordés en medecine, pediatrie, obstatri-
que.

Faire demande au:
Directeur meédical ou Directeur general
HOPITALST.-FRANCOIS D'ASSISES
La Sarre
Abitibi ouest
(819)333-2311

B .
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COLLEGE
REGIONAL
BOURGCHEMIN

PERSONNEL

LLLLLLL LT L L | ey

VIGE-PRESIDENT
FINANGE

OUVERTURE DE POSTE
DIRECTEUR GENERAL DU COLLEGE

FONCTIONS, RESPONSABILITES ET TACHES:

— principal administrateur du college, il est directement responsa -
:Io auprés du conseil d'administration dont il est aussi mem-

re;

— il assure la coordination de tous les services, la préparation et
I'exécution des plans de developpement a court et a long ter-
me;

— il veille & I'administration fi ére ot pedagogique du college;

— il assure les relations internes et externes du collége;

~— il exerce les powvoirs qui lui sont conférés par e conseil d’admi-
nistration quant a I'engagemant de tout le personnel du collége.

N.B. Le Collogo Bourgchemin est un collége régional & trois cam-

pus (Saint-Hyacinthe, Drummondville ot Sorel-Tracy) et le
candidat retenu devra travailler en étoite collaboration avec
les directeurs-de ces constituantes.

CRITERES:

— unp formation universitaire (diplome universitaire de premier
cycle ou l'équivalent) exigeant au moins 17 ann ées de scolarité
ot, de préférence, une formation universitaire comprenant un
diplome universitaire de second cycls ou I'équivalent ;

—= une exp érience démontrant une habileté a résoudre des probl -
mes d’ordre edministratif et technique complexes ;

—une expérience accumulée, de préférence, dans le systéme
d’enseignement;

~ une expérience de trois (3) ans au niveau | de cadre (directeur
de service). i

N.B, A titre exceptionnel, le colidge peut retenir un candidat dont

Ia formation répond aux exigences des critéres d'admissibili-
te ot dont les qualités supéneures compensent une expérien -
ce inférieure acelle prévue par les critbres d’admissibilite.

ENDROIT DE TRAVAIL:
Centre Administratif (sidge social) di Collage. Saint- Hyacinthe

SALAIRE:
Selon la politique admimistrative ot salariale du Ministara da 1'Edu-
cation

leur.

pompes et amorces d'entrainement.

le d'invent aires de matériaux.

nieurs — puissance thermique.
nieurs-conseils.

Adressez resume au.

Montréal, Que. H5A 1E3

GENIE MECANIQUE

Par suite de l'expansion continue des opérations de la compagnie Montreal
Engineering, nous recherchons les services d’ingénieurs jouissant d’un statut
professionnel reconnu et a’une expérience de travail connexe aux postes ci-
aprés offerts a notre service de concepteurs a Montréal:

Ingénieur en mécanique d'équipement — de 2 4 10 ans d’expérience dans la fa-
brication de contenants sous pression et la conception d'échangeur de cha-

Ingénieur en mecanique d'equipement — de 2 a 8 ans d'experience dans les
specifications et les applications d’eéquipements rotatifs; de compresseurs,

Dessinateurs / tuyauteries et concepteurs: de 5 a 15 ans d’experience dans la
fabrication et schémas de service de la tuyauterie, bobinage, relevés et contro-

Ingénieur; _p'uis_sance thermique : Ingenieurs en mecanique possedant experience
des spécifications, conception et construction de générateurs a vapeur, turbi-
nes a vapeur et a essence et autres dispositifs accessoires.

Biling}nismc souhaizable pour tous ces postes. Nous offrons egalement des
occasions d’emploi 4 nos bureaux de Halifax, Regina et Calgary a des inge-

Il s'agit de postes stables aupres d'une organisation grandissante d'inge-

Directeur adjoint, Personnel

MONTREAL ENGINEERING COMPANY LIMITED

Place Bonaventure, boite postale 777,

prise.

DOCUMENTS REQUIS:

- demande écrite,

-~ curriculum vitae,

— attestations officielles de la scolanta ot da l'emanence.

ENTREE EN FONCTION:
Le (ou vers le) 1er juillet

DATE LIMITE:
Les personnas interessees devront faire parvenir leur candidature
do telle sorte qu'elle soit regue au plus tard lundi Is 6 mai 1974 a
17 heures, en I'adressant ainsi:

Président du Conseil d’Administration

Centre Administratif

Collége Régional Bourgchemin

2775, rue Bourdages

Saint-Hyacinthe

DEPARTEMENT DES VENTES
DIVISION DU QUEBEC

INGENIEURS

< CYANAMID >

sion, située a St-Jean, P.Q.
Fonctions:

electrique, ayant 2 ou 3 électriciens sous ses ordres.

connexion (interlock) complex.

Qualifications:

— Gradué de 2 4 3 annees avec experience dans l'entretien general, de preference dans une

usine,

- Avoir un gout inneé pour ce genre de travail et etre prét dans quelques annees a occuper un

poste plus important,
Le titulaire devra étre bilingue

Faire parvenir un résumé détaille des quahficatons et expenence tout en indiquant le salaire

désire, ou téléphoner pour un rendez-vous confidentiel

De Montreal, appeler 658-6604 (ligne directe)

De I'exterieur, appeler 514-347-7541 (a frais vires)
SERVICEDUPERSONNEL

CYANAMID OF CANADA LIMITED

25, rue Mercier,

St-Jean, Québec J3B 6E9

Sous la direction du responsable du departement de genie et d'entretien:
— Aura la responsabilite d'un programme d'entretien et d'amelioration de notre equipe ment

— Devra voir a la planification et a 'exécution de plans et devis de circuits electrique s neces-
sitant la part de notions en distribution de pouvoir a haute tension £t un systeme d'inter

— L'apport de notions mécaniques industrielles sera avantageux

INGENIEUR — GENIE ELECTRIQUE T

Nous recherchons les services d’'un ingénieur en génie electrique pour notre depar-
tement de génie et d’entretien a notre usine actuellement en pleine période d'expan-

L'otre Une carriere dans le Marketing.
Leporie Ingenieurs en lubrification pour representer
la Compagnie aupres des industrles majeu-
res et des gens consommateurs de carbu-
rant, d'huiles et graisses, Aussi les conseil-
ler sur I'application efficace des produits
Texaco dans le bon entretien de leur équi-
pement.
Dependant des resultats obtenus dans la
fonction, ce poste offre de nombreuses oc-
casions d'avancementdans|‘administration.
Les promotions sont accordées a l'intérieur
des cadres de la Compagnie.
Ingenieur diplome qui devra avoir les quali-
tes nécessaires pour transiger avec les
clients & tous les niveaux et aussl atre bilin-
gue
Autres avantages Un programme de formation

Benalices marginaux

Auto fournie

Avancemant

Le Candidat

Les reponses seront traitees confidentiellement
Faites parvenir volre curniculum yitae a
TEXACO CANADA Limited,
Service des Relations du Personnel
1425 rue de la Montagne,
Montreal, H3G 1Z3 P.Q

LE CONSEIL D'EDUCATION COCHRANE-IROQUOIS FALLS
requiert powr septembre 1974 des
PROFESSEURS BILINGUES au secondaire

1—MUSIQUE INSTRUMENTALE
2—ELECTRICITE ou ELECTRONIQUE

Echelle de salaire pour 1973-1974

Categorie 1: Minimum $8,100 maximum $13,650
Catégorie 2:Minimum $8,500 maximum $14,745

Catogorie 3: Minimum $9,400 maximum $16,560
Catégorie %+ : Minimum $9.900 maximum $17,600

Priere de laire parvemr volra demande a
M.R.G.MICHON
SURINTENDANT DES ECOLES
C.P.820,IROQUOIS FALLS A
ONTARIO POK 1G0 (705)232-4015

Oirectew d'Education
D.D. POWELL

President
G.SCRATCH

Burroughs =

DIVISION DES FORMULES

Cette division des formules d'alfaires prend de I'expansion et nous
avons besoin d’ajouter du parsonnel & notre direction

Nous sommes & la recherche d'un CONTREMAITRE bilingue avec
exporience en reliure ou an presse pour formules continues

La connaissance des controles budgetaires sera un avantage

Nous offrons une excellente occasion de carriere a la parsonne
ambitieuse et en plus de bons beanefices marginaux

Communiquer avec

BURROUGHS BUSINESS MACHINES LTD.
671-5581
att.: Directeur de I'usine

ASSELIN, BENOIT, BOUCHER
DUCHARME, LAPOINTE INC.

TECSULT INTERNATIONAL LIMITEE

EXPERTS-CONSEILS
RECHERCHENT

CHEF RELATIONISTE

Le poste Le chef refatio
o1 mantient les communications internes et eaternes, 1l pro

page dans les milieux appropries 'image d'une souiete dyna

mague et progressive

Le candidat Le candidat feminin ou masculin parie bien le francars et La
[
ylais et possede 4 3 5 ans d experience
Salae Ala mesure de 'expeénence du cardidat

Monsieur Guy-A. Gauthier, ing
Directeur

Departement des Ressources Humaines
TECSULT INTERNATIONAL Limitee

4200 ouest, boulevard Dorchester
Montreal, Quebec

H3Z1V3

Telephone: 934-0731, poste 203

L' Union des Producteurs Agricoles
requiert les services d'un

OPERATEUR D'INFORMATIQU

NATURE DU TRAVAIL: Travue

Jrant ie fonctignnement et fe cont B
¢me )il modele 10 ainst que diverses machines aunviaires utilisees

t dans un centre & miormatique. Heures rotative

JUAUIHICATIONS REQUISES
Avoit complete ua Cours secondane ou i ege
Posseder un mimum d'une annde d expeience
Erredgede 204 30 ans

TRAITEMENT: 55,500 & 57500 selon gualticat el papenence

Stvous etes mteresse envoyer  curncylum vitage  ou communiquer avec
Agent de personnel,
L'UNION DES PRODUCTEURS AGRICOLES

515, av. Viger, Montreal
Tel.1514)288.6141 poste 32

INFIRMIERS (’ERES) AUTURISES (ES)
Postes permanents disponibles

REGULIER: soir et nuit,
TEMPS PARTIEL: soir

AVANTAGES: Fin de semaimne aux quinze jours et
pas de rotation
Nadresser:

CENTRE D'ACCUEIL LACHINE
650 Place d'Accueil, Lachine
H8S 3Z5
634-7101

Coordonnateur des systemes administratifs
Coordonnateur des systemes de production

iste releve directement du président. !l etabint

" Universite du Quebec a Montreal

DIRECTEUR
SERVICE DES ACHATS

Fonctions

Sous la juridiction du Directeur du Service des Approw
sionnements, assume la responsabilité de la planifica
tion, de la direction, de la coordination et du controle de
toutes les activites du Service des Achats

Taches et responsabilités principales
Coordonne, distribue et vérilie le travail des ache
teurs
Verifie les appels d'offres et lescahiers des charges
Controle les achats an contresignant tous les bons de
commandes émis par e Service.

Veailla & l'application st au développemaent des pohti
Ques gendrales d'achat.

Autorise I'achaminemaent des soumissions st sn as
sure le suivi (récaption, analyse, atc. ..}

A l'occasion, regoit lui-méme les reprasantants at
fournisseurs; analyse les réquisitions soumises et
communique au besoinavec les usagers

Accomplit toute autre tache connexe susceptible
détrm suiges

Qualifications:

Diplome de premier cycls et'ou d'achetsur profession
nel ou toute autre combinaison de scolarite st d'expe
reance jugées dquivalentes

Traitement:

Selon I'échelle de salaires du personne! de Cadre de
I'Université du Quebec & Montreal,

Le poste intéressera les personnas dont le salaire actuel
se situn entre $15,000 1 $16,000.

Les candidatures accompagnées d'un curriculum vitae
doivent parvenir au Secrétariat general avant le 3 mas
1974 4 17 haures, bureau 7185, Pavillon Louis Jollier
355 ouest, rue Sta-Catharine. Montreal H3C 3P8

DIRECTEUR DES SERVICES FINANCIERS

POSTE : Region metropubtaine

Notre client recherche les servicesd'un C.A. ou CG.A ayant de 4
aSanndesdexperianom dians une entreprise a caractere public Le
candidat sera choisi pour ses qualites de chef ot sa competence
administrative

FONCTION:

— Conseils a la haute direction dans le domaine finanae:
- Analyse et interpretation des résultats finanaers
= Direction d'un personnelde queique 20 employes
— Financement A long termsa et & court terme, systémes at ma.
thodes, etc,

LE TRAITEMENT INITIAL sera fixe par antente mutuellae; il inter-
essora des personnes gagnantactuellement aumoins $16,.000

Toute demande sara traitée avecune discration absolue

Veullez farre parvemr votre “curriculum vitae  a

COUREY, LAGARDE ET ASSOCIES INC
Conseillers en Administration
1. Place Laval, suite 500
Laval,P.Q. H7N 1A
387.647

Dans ce poste de commande, vous prendrez charge de toutes les activi
tés financiéres et comptables de cette société solidement établie et fon
tionnant selon le principe des centres de profit. En plus d’étre membre
du comité de direction, vous assumerez les responsabilités des relation-
bancaires. des controles comptables, du financement des divers chan
tiers et de 'informatique de gestion. Ce poste intéresse particulierement
les candidats recevant présentement un traitement annuel de Pordre de
£30,000. Lieu de travail: Montréal.

A votre solide formation comptable s'ajoute un pronil de carnere gui
démontre une expérience eéprouvée au niveau de la gestion des finances
et de la comptabilité, acquise de préférence dans U'industrie de la cons
truction. Vous avez élaboré et implanté avec succeés plusieurs svste
mes de controles comptables et financiers et oeuvrez efficacement dan-
un milieu décentralisé en centres de profit. Votre maturité et votre juge
ment sir vous permettent d’aborder les problémes d’une facon tres pra
tique et de prendre des décisions judicieuses. Vous reconnaissez dans o
poste 'importance des décisions sur la rentabilité generale de Pentre

Vous reférant audossier 34-11-658, tewllez adrosser

Philippe Brassard. suite 835, 1 place Ville-Marie, Montreal, Quebec H3B 2A3

P.S.ROSS ET ASSOCIES:
CONSEILLERS EN ADMINISTRATION

¥
£

GESTION TECHNIQUE DES SYSTEMES
REGIE DE L'ASSURANCE-MALADIE DU QUEBEC — 2 postes a Ouebec

Concours AGZ1FN O
Concours AG21FP.01

FONCTIONS: Sous l'autorite genérale du chef du service des systames et des projets, diriger, coordonner
ot controler les activités du secteur da la gestion technigue des systémes administrati!s (ou
da production). A cetts fin, il doit: coordonner la travail des analystes et des techniciens en
vue de réaliser les activités d'enalyse, de conceptualisation, de specification, de documen
tation et de vérification des systémes administratifs (ou de production); conseiller et assis-
ter les directeurs concemnés au niveau de 'entretien, do 'opédration et de loptimisation des

systémes qui lui sont confies.

EXIGENCES: Dipiome universitaire en scisnces da l'administration ou en sciences apphquees avec for
mation spéciale en informatique; enviran 10 années d'expérience en de

entretien de systemes informatisés dont quelques-unes dans le domaine da la gestior
TRAITEMENT S16.100 4522000
DATE LIMITE POUR UINSCRIPTION 10 mai 1974

COMMISSION INDUSTRIELLE
DES VILLES DE BROSSARD, CANDIAC, DELSON
LAPRAIRIE, SAINT-CONSTANT et SAINT-PHILIPPE

OFFRE D'EMPLOI

LEPOSTE. COMMISSAIRE INDUSTRIEL
FONCTIONS: Relevant de la Commission Indust

tulaire aura les responsabilités suivantes
Preparerunprogrammeannueld
hudoet

n la politique arrétee par la Commiss

dustrielle, accompagne d'un

Industrielle
Etablir et maintenr des relat S Bve
mdustriels, hommes d'affaires et

ants dansle but de promouvorr le deve
pement des industrias et commerces exis
tants et de susciter de Nouve aux investisse
ments industriels et commerciaux
Voir ala preparation d’un immventare £«
migue des facteurs favorables a 'implant
tion de nouvelles usines dans la region
Agir a titre d'agent de haison entre
Commission €t 1es ServIces QOUVE rne me
taux dans les materes concamant e deve
loppe ment industriel

EXIGE NCES Avoir acquisune s
domamede la promotio ndustrielle oula
commerciahsation et la promotion de biens et
sarvices dans l'industna
De préférence, posséder une formation univer
sitaire en administration des affaires, compta
bilite, vente, etc ou tone expeénence jugee

ylide experience dans la

equivalente
Etre capable de con
avec les cadres supern

nuniquer efficacement
eurs de l'entreprise pr

vee etdesorganismes gouvemementaux

SALAIRE Selon expenence et guahticanons

Toute persanne mteressee deved faue parw

um vitae ' avant le 20 mar 1974 2

CASE 14513 LA PRESSE
MONTREAL H2Y IK9

INGENIEUR-VOIRIE

Pouvant assumer lesresponsabilites de la surveillan
ce de chantier sur differents contrats de voine dans la
region de Montréal. Le candidat devra avoir une ex
périence de 2 a 5 ans dans les domaines du design,
de la surveillance et de I'administration de projets

routiers

S.V.P. telephonera
N. Real Goyer, Directeur, voirie
(514) 3841260

GENDRON LEFEBVRE INC.

Consultants
1, Place Laval, suite 200
Laval, HTN 1A1 \
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CARRIERES et PROFESSIONS

CONTREMAITRES EN MECANIQUE

(ENTRETIEN)
CONTREMAITRES EN ELECTRICITE FoNTIOns.
(ENTRETIEN)
S 1 4,000 EXIGENCES

FONCTIONS:

Exercer la surveillance des activités re-
liées a I'entretien, aux réparations, aux
modifications de l'équipement électri-
que ou mecanique de nos installations
industrielles a Sept-lles.

EXIGENCES:

Les candidats devrontavoirtermine
leurcours secondaire et possederau
moins deux ans d'expérience comme
contremaitre dans |'une des disciplines
ci-haut mentionnées, ou encore étre
detenteur d'un diplome en génie élec-
trique ou mécanique et posséder un an
d'expérience.

Les candidats intéressés et possédant les
qualités requises sont invités a faire parve-
nir, confidentiellement, leur curriculum vitae
a l'adresse suivante:

COMPANY OF CANADA

Bureau d'embauchage
100, rue Retty
Sept-lles, P.Q.
G4R4L5

PRODUITS DE PAPIER
REPRESENTANT DES VENTES

Notre filiale, CIP VICTORIA LIMITEE, recherche les
services d'un representant d'experience, pour la ven-
te de produits a base de papier et produits connexes
d’emballage, aux distributeurs de produits alimentai-

COMBLER CE POSTE, LA COMMISSION LIMITERA SA SELECTION A CES PERSONNES.

(CENTRE REGIONAL DE SOINS SPECIALISES)

DIRECTEUR
DU PERSONNEL

DIRECTEUR DU SECRETARIAT ADMINISTRATIF

MINISTERE DE L'AGRICULTURE — Poste a Québec.

Sous "autorite du 5o us-mimistre adjoint a la recherche, a 'enseignement et a I'admims-
tration, coordonner I'exploitation du systéme de bud gétisation par programmes et voir
a la mise sur pied d'uno unite de traitement des données do recherche: participer a i'e-
laboration des programmes “recherche et enseignement’” et “administration générale’™”
dans le cadre du P.P.B.S.; représentar ie ministére au sein de divers comites et assurer
Ia liaison avec les organismes oeuvrant dans ce secteur d'activités; voir a la formation
des chercheurs en informatique et a 'utilisation de l'informatique pour la compilation
des travaux.

Diplome universitaire en sciences agricoles ou €n sciences de I'administration. Vaste
expenence reliee aux fonctions du poste.,

$19,000 4 $25.000.
ABGZ20HA 01 Date limite d'inscription: 10 mai 1974.
S'mscrite a Vaide du questionnaire “‘otfre de service'” qu'on peut se proaurer aux bu-

reaux de la COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC (Quebec: tel.
643-3984 ; Montreal: tel, 873.3035) ou aux bureaux régionaux des ministéres.

S| LE NOMBRE DE CANDIDATURES SOUMISES PAR DES CITOYENS CANADIENS EST SUFFISANT POUR

AGENT DE PERSONNEL

Classification des emplois
Service du Personnel
(Jusqu'a $18,600)

La Ville de Montreal recherche un agent de personnel qui, sous la direction du chef de
soction classification des emplois, sera assigne a diverses taches relatives au développement
ot a l'administration de plans de classification.

Les candidats intéressés 8-ce poste devront detenir un diplome universitaire en relations
industrielles, génie industriel, administration ou autres disciplines connexes et posseder quel-
ques annees d’expérience en analyse et evaluation d’emplois. Ils devront également avoir le
sens de l'analyse; étre en mesure de rédiger des rapports clairs et précis: pouvoir communi-
quer aisément avec les différents niveaux de l'organisation; parler et écrire le francais et
I'anglais: jouir d'un eétat de santé satisfaisant.

S'inscrire en complétant le questionnaire “‘demande d’emploi” de la Ville de Montréal,
que l'on peut se procurer au Service du Personnel, Hotel de Ville, 275 est, rue Notre-Dame,
chambre no 416, Montréal H2Y 1C6 ou par téléphone au numéro 872-3236 ou 37

VILLE DE MONTREAL

HOTEL-DIEU DE ST-JEROME

FONCTIONS:

EXIGENCES:

TRAITEMENT
CONCOURS

Toutes les demandes seront traitees conlidentiellement.

TAE

REPRESENTANTS EN MARKETING — STATIONS DE SERVICE

LE POSTE:

Administrer un territoire de vente;

Recruter, former et diriger les agents ou operatours des postes.

Fréparer des promotions de vente, développe ment de nouveaux marches
Effectuer les enquétes nécessaires afin de recommander de nouvelles applications

LE CANDIDAT:

Posséder un diplome universitaire ou autre ainsi qu'une experience minimale d'une
année dans le domaine pétrolier:

Capacité pour le travail d'équipe;

Bilinguisme est nécessaire.

LE SALAIRE:

Avantageux basé sur I'experience accompagnant une gamme compléte d’avantages
sociaux y incluant le bénéfice automobile.

Les personnes intéressées n'ont qu'a faire parvenir leur “curriculum vitae” au:

Directeur Service du Personnel
CALOILINC.

6380 est, NOTRE-DAME, MONTREAL, QUEBEC

DIRECTEUR GENERAL ADJOINT DE LA
RECHERGHE AGRICOLE

MINISTERE DE L'AGRICULTURE — Poste a Quebec

Sous l'autonte du directeur géneral de la recherche et de I'enseignement, diriger I'ela-
boration des programmes de recherche et de developpement expé&imental agricoles;
mettre en ceuvro les proggammes de recherche approuves par la direction du ministére
et coordonner les travaux de recherche des différentes divisions de la direction généra -
lo; collaborer & la coordination des programmes de recherche avec les autres organis-
mes oeuvrant dans ce secteur d'activités,

Diplome universitaire,de préférence au niveau du doctorat, en sciences agricoles ou en
toute autre discipline appropriée; vaste expérience dans ls domaina de la recherche
dont quelques années dans un paste de direction, Connaissance approfonde de "agn
culture québécoise.

$20,000 4 $28.000.
AB20GZ/01 Date limite dinscription: 10 mai 1974
S'mscrire 4 'aide du questionnaire “‘offre de service” qu'on peut se procuter aux bu

reaux de la COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC (Québec: tel
643-3984; Montreal: tél, 873-3035) ou aux bureaux régionaux des ministeres.

S| LE NOMBRE DE CANDIDATURES SOUMISES PAR DES CITOYENS CANADIENS EST SUFFISANT POUR

| COMBLER CE POSTE, LA COMMISSION LIMITERA SA SELECTION A CES PERSONNES. |

Sears

CONTROLEUR

Dans le cadre de son programme d'expansion
Sears requiert un controleur

CONTROLEUR POUR SUCCURSALE DE VENTES

Le directeur de notre succursale de Montreal (Ventes
et Service) est a la recherche d'une personne dont la
qualiteé serait le sens de l'action. Notre candidat de-
vra posséder une vaste expeérience appuyée sur de
bonnes connaissances comptables; apte a bien mai-
triser les situations et les personnes, il sera capable
de reagir intelligemment sous la pression des événe -
ments.

Preference sera accordee au candidat bilingue ayant
une solide education de base, une formation compta-
ble accomplie et qui aurait déja travaillé dans une

res et aux institutions, a Montreal

Les candidats doivent etre bilingues. avoir fait au
minimum leur cours secondaire, et avoir réussi a ac
croitre sans cesse leur volume de vente, de préferen
ce dans ce domaine

La compensation est sur une base de salaire et
commission. Voiture fournie et dépenses défrayees
par la Compagnie. Les chances d'avancement sont
excellentes, tant au sein de CIP VICTORIA LIMITEE
qu'a celui de la COMPAGN'E INTERNATIONALE
DEPAPIER DU CANADA dans son ensemble.

Priere de repondre par ecrit, donnant tous details
pertinents, a savoir: age, instruction, resume d’'em-
ploi, et salaire desire. Les réponses sont assureées de
la plus stricte discretion

COMPAGNIE INTERNATIONALE
DE PAPIER DU CANADA
y 868-1511 Ext. 281

:’P Service des relations du personnel

Bureau 1540
Edifice Sun Life, Montreal H3B 2X1

LE CANDIDAT

Dymamique, desireux de parfaire sa carriere profession
elle avec une compaanie en plein essor

m de deux ans d'expenence pratique dans e

iessin de ystemes. et de programmation dans le Lw(;.-

j& cobol

LA POSITION
Prendre a charge les dessins et I'implanfation des appli-
catons commerciales de 'entreprise. Ce nouveau sys-
teme comprendra des traitements do données par lot
AINS!I que par co mmunication

REMUNERATION:
Salaires et hénefices margimaux avantages pour la per-

sonne recherchee

Prem de communiguer avec /e soussigna en toule conlidence
Pierre Beaudoin, controleur
LIMOCOLORINC

256-7514

possedant une formation universitaire dans
une discipline reliee a la fonction et quel-
ques annees d'experience pertinente dans le
secteur des affaires sociales

Priere d adresser “curriculum vitae” a

M. Florian Brissette, c.a.
DIRECTEUR GENERAL
HOTEL-DIEU DE ST-JEROME
290, rue Montigny,
St-Jérome, Que

J7Z 513

INSTITUT
CONTROLDATA

CONTROL DATA

DIRECTEUR DES SERVICES AUX ETUDIANTS

Suite a l'expansion continuelle de nos operations, I'ICD
requiert les services d'un Directeur des Services aux Etu
diants
Cetta personne est responsable au ditecteur pour tous les
services que l'Institut oHfre a ses etudiants
Le candidat doit aimer communiquer avec les gens, avoir
une personnalité plaisante, avoir de 'experience avec des
etudiants et leur administration, et etre au courant du sec-
teur d'education privee. 1l doit, naturellament, étre bilin-
que, b1, de preference, avoir de 'experience en surveillan-
ce
Pour laire application, telcphonez ov ecrives @

M. Marc Jette
INSTITUT CONTROLDATA
2020 rue University, suite 1600
Montreal H3A 2AS5
284-8484

NOUS OFFRONS:

— Programme complet d'initiation aux
rouages d’'une grande compagnie (duree
approximative d'un an);

— Semaine de 372 heures;

— Plan-benéfices complet;

- Caisse de participation aux profits.

Compte tenu des responsabilités attachees

a cette fonction, nous exigeons du candidat:

— Diplome universitaire en commerce
(mention Comptabilité, R.I.A. ou C.G.A)),
et deux (2) années d'expérience dans un
domaine connexe;

— Bonnes notions de la langue anglaise;

— Age compris entre 25 et 30 ans.

Toutedemandedevra etre accompagnee
d’un curriculum vitae; elle fera |'objet de la
plus grande discrétion. Priere de s'adresser
par écrit ou prendre rendez-vous au
Bureau du Personnel (2e)
Place Fleur de Lys
Tel.: 529-9861, local: 307

Simpsons-Sears Ltd.

DESSINATEUR EN ARCHITECTURE

Avec 4 45 ans d’expérience en architecture et ayant passe
par 'Université en architecture. Pour faire plans de renova -
tion, refection et perspectives.
Fare parvemr “curriculum vitae” ot 31 possible schantdionos de dessins &
MARCELRIOUXINC.
759, boul. Mercure, Drummondville
(819) 477-1835

succursale de ventes pliutot qu'a un Bureau-Chef.
Excellente rémunération, incluant participation aux
profits de la succursale, plus programme complet de
béenefices sociaux entierement a nos frais. En retour,
notre candidat devra fournir un travail efficace et
pouvoir se consacrer entiérement a ses fonctions

Veuillez adresser votre demande qui sera traitee confidentiellemant 3

M. J.M. Bedard, directeur régional,
CANADIAN TRAILMOBILE LTD.
500 Montee-de-Liesse,
Saint-Laurent,

Tel.: (514) 341-4750

LA COMMISSION SCOLAIRE DE ST -EUSTACHE

requiert les services d'un

SECRETAIRE GENERALET
DIRECTEUR DU PERSONNEL

FONCTIONS:

Sous l'autonite du directeur general

- Il estresponsable de la correspondance.dasarchivesde la
commission, de la redactionr des proces-verbaux du comite
exécutil et du conseil des commissaires;
Il planifie, organise et coordonna 'ensemble des activites relan
ves a la gestion du personnal

EXIGENCES

— Diplome universitaite en droit, en relations industrinlies ou en
administration;

~— Huit (B) annees d'expénence pertinants

SALAIRE:$12,637 4820370

Faite parvenir toute damande d'emploi et *‘curriculum vitas’ avant
18 10 mai 1974 sous pli conlidentiel au:
Directeur General

COMMISSION SCOLAIRE DE ST-EUSTACHE

1. rue de Bellefeuille, St-Eustache
JIR2J6

473-1417

FONCTIONS

EXIGENCES

TRAITEMENT:
CONCOURS

DIRECTEUR GENERAL DE LA GESTION

MINISTERE DE UEDUCATION Poste a Quebec

Sown | autonte du sous mMinistie, prevoir, coordonner, controler et traduire en actions
wstratives les decisions prises par lautonte compatents relativemant aux 12 ssour

ces humaines, financieres et materielles du ministere. A cette fin, il dot: exercer une
fonction consail et offeir un support administratif a la direction du ministére et aux um

tes administratives; assurer la liaison avec les organismes centraux de gestion, pour et
au nom du ministare et de chacune des unites administratives, suparwvser les activites
des cing services suivants: analyse des programmes, bud get, organisdtion et meéthode,
pearsonnel et services auxiliaires; collaborer a la modernisation des procedeés adminis.

tratifs concernant les ressources humaines, financieras et mateérialles,

adey

Diplome universitaire en administration ou en touta autre discipline approgriae. Vaste
expérence de I"admirnistration publique ou privée, Bonnes connaissances du ministérs
de I'Education et de I'appareil gouvememantal.

522,000 4 $31,000
AB20GW , 01 Date imite pour I'inscription: 10ma) 1974

S'inscrire a4 l'nide du questionnaire “offre de service ‘quon peut 8 procurer aux bu-

reaux de la COMMISSION DE LA FONCTION PU BLIQUE DU QUEBEC (Quebec: 643
3984 Montreal: 873.3036) ou aux bureaux régionaux des ministeres

I LE NOMBRE DE CANDIDATURES SOUMISES PAR DES CITOYENS CANADIENS EST SUFFISANT POUR
COMBLER CE POSTE, LA COMMISSION LIMITERA SA SELECTION A CES PERSONNES

E az Metropolitain, inc.
SURVEILLANT

AUXVENTES RESIDENTIELLES

LE POSTE

Nous oftrons un poste interessant de surveillant aux Ven-
tes, qui consiste adingerle travail de 5 representants
“ventes résidentielles’ et de 3 représentants “projets d’ha-
bitation™” ainsi qu'a administrer des programmes de vente
etablis et de promouvoir la vente du gaz naturel dans des
projets d’habitation,

LE CANDIDAT:

Age de 30 440 ans, bilingue, 5 ans d’expérience pertinente
dans la direction et I'entrainement de représentants aux
Ventes, Connaissance et expérience du marché concurren-
tiel dans les domaines résidentiels et de projets d'habita-
tion sontun atout,

LES AVANTAGES

Nous offrons up salaire interessant, une allocation pour
automobile ainsi que de nombreux bénafices marginaux,

VEUILLEZ COMMUNIQUER AVEC.

M. ROBERT VINCENT
527-8455, poste 482

FONCTIONS

EXIGENCES:

CONCOURS

TRAITEMENT:

DIRECTEUR GENERAL DES LETTRES

MINISTERE DES AFFAIRES CULTURELLES
Poste a Quebec.

Souws | autonte du sous-ministre, le ttulaire est responsable du progamme des lettres
A cette hin, il doit: coordonner 'activite dos services du progamme des lettres, livies ot
autres imprimes; élaborer, e collaboration svec les chels de service, la politique de
chacune des unités; établir les priorités budgetaires de la direction en relation avec cal-
les du ministere; représanter la direction et se faire le porte-parole de ses services au-
pres des autorités du ministere; faire aux autoritds des suggestions qui peuvent aug-
menter I'efficacité des services dans la poursuite de leurs objectifs,

Diplome universitaire dans une discipline appropride; vaste exp érience dansle domaine
des lettres; exp érience administrative. Une expérience exceptionnelle ot une compéten-
ce reconnue dans les domaines appropriés peuvent suppléer a I'absence de diplome
universitaire,

$22,000 4 531,000

AB2CGY 01 Date limite pour I'inscription: 10 mai 1974,

S'inscrire & I'aide du questionnaire “offre de service' qu’on pewut se proairer aux bu
reaux de la COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU QU BEC (Quebec: tol
643.3984 ; Montreal: tel. 873.3035) ou aux bureaux regionaux des mimisieres.

SILE NOMBRE DE CANDIDATURES SOUMISES PAR DES CITOYENS CANADIENS EST SUFFI
SANT POUR
COMBLER CE POSTE, LA COMMISSION LIMITERA SA SELECTION A CES PERSONNES. 'y

.
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'CARRIERES et PROFESSIONS

4.

Commission de la fonction publique

concours de recrutement

A

QUEBEC

AGENT DE LA
GESTION DU PERSONNEL

Ministére de I'Education — 4 postes & Québec.

FONCTIONS ~ Analyser et évaluer les cots incidents aux
conventions collectives des personnels des organismes d’ensei-
gnement; ¢laborer les différentes pratiques de rémunération et
analyser les effectifs de ces personnels; évaluer et élaborer des
plans de classification pour ces personnels.
EXIGENCES — Diplome universitaire terminal en relations
industrielles, en sciences de l'administration, en économigue
ou en sciences appliquées et de préférence quelques années
d'expérience pertinente dans les milicux d’enseignement.
TRAITEMENT INITIAL de $8,651 4 §16,296.
Concours A100AF,01 Date limite pour l'inscription: 10 mai
1974

SPECIALISTE
EN ETUDE DE MARCHE

Ministéere de I’Agriculture — 2 postes 4 Montreal

FONCTIONS — Effectuer des études en vue de déterminer
les possibilités de marché pour les produits agricoles transfor-

mes du Québec; participer 2 la création et a la réalisation des -

politiques gouvernementales concernant la mise en marché de
ces mémes produits.

. EXIGENCES ~ Diplome universitaire de ler ou de 2e cycle
dans une discipline appropriée et au moins 5 années d'expé-
rience pertinente.

TRAITEMENT INITIAL pouvant atteindra $20,288.00 au

ler juillet 1974

Concours A102AGU1 Date limite pour I'inscription: 10 mai
1974

AGENT DELA
GESTION FINANCIERE

Ministérede la Justice — 2 postes 2 Montréal
1 poste 2 Québec

FONCTIONS — Etudier et analyser les dossiers de faillite,
préparer des rapports en conformité avec la loi des faillites et
ses réglements; étudier et analyser les livres comptables et au-
tres documents pertinents; collaborer avec les officiers de poli-
ce, les enquéteurs, les conseillers juridiques du service afin de
découvrir si des actes criminels ont été commis et en faire la
preuve par un rapport comptable; agir comme témoin expert
dans les causes de fraude et faillites frauduleuses.
EXIGENCES — Membre de I'Institut des comptables agrées
de la province de Québec, OU diplome universitaire en sciences
commerciales ou comptables ou dans une autre discipline uni-
versitaire appropriés OU baccalauréat en commerce dont 'ob-
tention requiert un minimum de 15 années d'études et 2 années
d'expérience pertinente, OU membre d'une association profes-
sionnelie de comptables et quelques années d'expérience, Pos-
stder en plus de ces minimums aumoins 5 années d'expérience
en comptabilité et en vérification.
TRAITEMENT INITIAL pouvant atteindre $19,535.00 au
lerjuillet 1974,
Concours A103AM01 Date limite pour l'inscription: 10 mat
1074

ANALYSTE FINANCIER

Commission des Valeurs Mobilieres — 6 postes 4 Montréal

FONCTIONS — Proctder aux études préliminaires a l'enre-
gistrement des détenteurs do permis; examiner les transactions
des dirigeants de compagnies publiques, la divulgation finan-
ciere, les offres d'acquisition et autres rapports de ces compa-
gnies; participer aux études requises en vue d'assurer une sur-
veillance adéquate du marché boursier; analyser les déclara-
tions des compagnies publiques lors de I'émission des valeurs;
coneeiller l]a Commission sur les moyens propres & assurer une
meilleure protection aux investisseurs.

EXIGENCES — Membre de 'Institut des comptables agrées
de la province de Québec, OU diplome universitaire en sciences
commerciales ou comptables ou dans une autre discipline uni-
versitaire appropriée OU baccalauréat en commerce dont 'ob-
tention requiert un minimum de 15 années d'étudeset 2 années
d’expérience pertinente, OU membre d'une association profes-
sionnelle de comptables et quelques années d'expérience, Con-
naissance de la langue frangaise et de la langue anglaise,
TRAITEMENT INITJIAL pouvant atteindre $19,535.00 au

" ler juillet 1974
Concours A103AN/O1 Date limite pour 'inscription: 3 mai
1974

ECONOMISTE

Ministere des Communications — 3 postes a Québec

FONCTIONS — Exécuter des travaux de recherche, d'étude
et d'analyse de nature ¢conomique et statistique pour le déve-
loppement des moyens de télécommunications tels que les so-
ciétes exploitantes de télécommunications, la cablodistribution

etia radio-télédiffusion; cueillir et analyser la documentation

pertinente 4 I'étude des problémes a résoudre; dégager les ten-

dances et les conclusions qui en découlent et formuler les re-

commandations qui s'imposent.

EXIGENCES — Dipléme universitaire en sciences économi-

ques et environ 2 années d'expérience dans le domaine des télé-

communications.

TRAITEMENT INITIAL de $5,483 2 $16,296

Concours A105BGO1 Date limite pour l'inscription: 10 mai
1974

CHARGE DE LA
CONCEPTION DES
PROGRAMMES DE SOINS

Ministere des Affaires sociales — 3 postes & Québec.

FONCTIONS — Identifier les besoins dans le domaine de la
santé mentale et physique; déterminer les objectifs a atteindre
dans les programmes de soins généraux, spécialisés et ultra-
spécialisés; identifier les moyens au niveau des établissements
et du personnel; déterminer les conts A encourir; participer a la
détermination des critéres d'évaluation des programmes.

EXIGENCES — Diplome universitaire en médecine, en admi-
nistration hospitaliére, en sociologie ou en économique et préfeé-

rablement 3 années d'expérience dans !z domaine de la santé”

ou des services saciaux.

TRAITEMENT INITIAL de $8.450 2 816,296

Concours A105BH 0L Date limite pour l'inscription: 10 mai
1974

CHARGE DE PROGRAMMES
DE RECHERCHE
(AFFAIRES SOCIALES)

Ministére des Affaires sociales — 3 postes 4 Québec.

FONCTIONS — Exercer des activités d'étude et de recher-
che en vue de contribuer 4 la réalisation des programmes de
recherche confiés A la permanence du Conseil des affaires so-
ciales et de la famille; définir opératoirement des sujets de re-
cherche que le Conseil veut effectuer lui-méme ou faire effec-
tuer sous contrat & I’extérieur; déterminer et proposer le choix
des méthodes et techniques d'approches aux projets de recher-
che et effectuer des taches de recherche; faire I'analyse des
conclusions des recherches et des ¢tudes du Conseil et d'autres
sources et en extraire les données susceptibles d’étayer scienti-
fiquement les avis et recommandations du Conseil.
EXIGENCES — Diplome universitaire préférablement de Se
¢ycle en sociologie ou en sciences du développement social avec
spécialisation dans I'étude des valeurs sociales et des phénome-
nes de changements culturels et au moins 5 années d'expérien-
ce dans des centres de recherches ¢ institutions universitaires
reconnues.
TRAITEMENT INITIAL pouvant atteindre $19,140.
Concours A105BJ.01 Date limite pour l'inscription: 10 mat
1974

AGENT
DE PLANIFICATION
(SECTEUR HOSPITALIER)

Ministére des Affaires sociales — 3 postes A Québec.

ADMINISTRATION HOSPITALIERE - 2 postes

FONCTIONS — Collaborer a '¢élaboration des plans régio-
naux de développement dans le secteur hospitalier; évaluer les
projets d'investissement et formuler les recommandations ju-
gées nécessaires; rencontrer au besoin les représentants des dif-
férents centres hospitaliers et établir la coordination requise
avec les autres directions impliquées dans I'évaluation des pro-
jeLs,

Concours AIOGBR.UL

EQUIPEMENTS MEDICAUX SPECIALISES — [ poste
FONCTIONS — Expertiser et évaluer des demandes d’autori-
sation d'achat d'équipements médicaux spécialisés pour fin de
developpement de nouveaux services ou de renouvellement de
ceux-ci; concevoir et ¢laborer des normes d'implantation et
d'autorisation des équipements médicaux spécialisés; décider
de 'ouverture de nouveaux services et participer a 1'élabora-
tion du plan quinquennal de développement en matitre d'é¢qui-
pements médicaux.

Concours A10SBL UL

EXIGENCES — Diplome universitaire en sciences sociales, en
administration hospitaliére, en sciences de l'administration, en
administration publique ou en sciences de la santé et préféra-
blement 2 années d’expérience dans le secteur hospitalier ou
médical. Bonne connaissance, le cas échéant, des équipements
medicaux spécialisés et ultra-spécialisés existant sur le mar-
cheé.,

TRAITEMENT INITIAL de $8,453 4 816,290,

Date limite pour 'inscription: 10 mai 1974

INGENIEUR
(TELECOMMUNICATIONS)

Ministére des Communications — 2 postes a4 Québec.

FONCTIONS — Exécuter des travaux de recherche, d'étude
et d'analyse de nature technique et économique pour le déve-
loppement des moyens de télécommunications tels que les so-
ciétés exploitantes de télécommunications, la cablodistribution
et la radio-télediffusion; cueillir et analyser la documentation
pertinente & I'étude des problémes a résoudre; dégager les ten-
dances et les conclusions qui en découlent et fournir les recom-
mandations qui s'imposent.
EXIGENCES — Membre de la Corporation des Ingénieurs du
Québec (joindre une photocopie de sa carte de membre) et en-
viron deux ans d'expérience dans le domaine des télécommuni-
cations.
TRAITEMENT .pouvant atteindre $1¢€,147,
Concours A11SAEDL Date limite pour l'inscription: 13 mai
1974

INGENIEUR
(NORMES DE SECURITE)

Ministere du Travail et de la Main-d’ocuvre — 3 postes a
Quebec.
FONCTIONS = Pour répondre aux hesoins de 'application
des lois, réglements et normes de sécurité, I'ingénieur peut étre
appelé & effectuer, coordonner ou participer & des ¢tudes ¢t
recherches visant la mise & jour de lois et réglements, & I'élabo-
ration de nouvelles normes techniques et sécuritaires; des ana-
lyses de divers problémes qui résultent de l'application des lois
et réglements; des travaux de comités (provinciaux et natio-
naux), appelés & ¢laborer des normes techniques et des codes
de sécurité.
EXIGENCES — Membre de la Corporation des Ingénieurs du
Québec (joindre une photocopie de sa carte de membre), possé-
der quelques années d'expérience acquise de préférence en
industrie cu pour un organisme de sécurité,
TRAITEMENT pouvant atteindre $19,055.
Concours A118AFN1 Date limite pour l'inscription: 13 mati
1974

INGENIEUR
EN SECURITE

Ministere du Travail et de la Main-d'ceuvre — 3 postes a
Montréal, 12 postes & Quéhec.

FONCTIONS — Afinde veiller 3 I'a
ments et normes de sécurite
sécurité des travailleurs, l'ingénie
domaine de 1'électricite, de la tuyau
pression, & analyser différents probl

=

plication des lois
difices publics et Z
peut étre appelé, dans le
* OU des apparells sous
s complexes A caracte-

-re technique afin d’appliquer les normes de sécurité a ces cas

particuliers; effectuer, a la suite de catastrophes ou d’acci-
dents, des inspections ou enquétes spéciales & caractére techni-
que afin de suggérer des corrections qui pourraient en éviter la
répétition; participer & I'élaboration de projets do lois, normes
oude réglements,

EXIGENCES — Membre de la Corporation des Ingénieurs du
Québec (joindre une photocopie de sa carte da membre)
TRAITEMENT de $8,651. 4 316,147,

Concours A118AG/O1 Date limite pour l'inscription: 13 mu

1004

TECHNICIEN
EN PROCEDES
ADMINISTRATIFS

Ministére des Transports — postes 4 Québec.
FONCTIONS — Participer & l'implantation de mécanismes
de controle en vue d'uniformiser les pratiques administratives;
vérifier si les méthodes et procédures administratives sont sui-
vies; déceler les problémes d'application, en identifier les cau-
ses et suggérer des correctifs; procéder a l'inventaire du mate-
riel en réserve dans les magasins et stations centrales; inspecter
les transports de matériaux sur les chantiers routiers,
EXIGENCES — Diplome de fin d'études secondaires et vaste
expérience pertinente en administration. Etre disponible pour
voyager & travers toute la province.
TRAITEMENT pouvant atteindre $11,288,
Concours A264AJ01 Date limite pour l'inscription: 6 mui
1974

ANALYSTE
DE L'INFORMATIQUE

Ministére de la Justico — 2 postes 4 Montréal, 5 postes a
Québec (dont 3 postes de charge de projet).

FONCTIONS — Identifier les besoins, définir la composi
des banques de données, développer et implanter les sy es
dans les domaines (programmes) suivants: fonctionnement du
systéme judiciaire; enquétes et expertises scientifiques pour
fins judiciaires; gestion interne el soutien; contentieux général

du gouvernement; contentieux criminel et pénal; probation ¢t
établissements de détention; enregistrement officiel; controle
des permis d'alcool.

EXIGENCES — Diplome universitaire de ler cycle dans une
discipline appropriée.

TRAITEMENT pouvant atteindre §19,055.

Concours A108AMO1 Date limite pour 'inscription: 15 mai

1974

ANALYSTE EN
BUDGET PROGRAMME

Ministére de 'Education — poste 4 Québec.

FONCTIONS — Collaborer au développement de concepts de
gestion et & '¢laboration d'une méthodologie d'implantation
du systéme de gestion 4 tous les niveaux de gérance; conceveir
destechniquesd’analyse coit-efficacité et permettre leur
adoption au sein de la méthodologie d'implantation du systé-
me; assurer la supervision de dossiers de programmes.
EXIGENCES — Diplome universitaire de deuxiéme cycle en
administration, en sciences appliquées, en relations industrie!
les ou dans une autre discipline appropriée.

TRAITEMENT INITIAL pouvant atteindre S16,147.
Concours A108BE 0L Date limite pour l'inscription: 1

1974

SPECIALISTE
EN RADIOTELEPHONIE

Ministere des Communications — 2 postes 4 Québec.
FONCTIONS — Analvser les besoins des ministéres et arga
nismes publics en mati¢re de radiocommunications; déter:
ner avec les usagers et les fournisseurs, les services e
iéquats; surveiller I'installation des services et en
mité avec la demande; administrer les

tien, d'installation des services entre usagers

¢
conte

pe de techniciens pour 'implantation et 'exploitation de r
seaux de radiotéléphonie.
EXIGENCES — Diplame universitaire de premier cycle er

science (Electricité ou électronique) et quelques années d'e:

rience dans l'analyse de systémes de radiotéléphonie.

expérience exceptionnelle dans le secteur de la radiotéléphonie

peut suppléer a 'absence du diplome universitaire.

TRAITEMENT pouvant atteindre $20,195 au ler

juillet 1974.

Concours A111BJU1 Date limite pour I'inscription: 13 mai
107 4

ESTIMATEUR
EN ELECTRICITE

Ministere des Travaux publics ct de 'Approvisionnement
— poste 4 Québec.
FONCTIONS — Préparer lesest
relatifs aux projets de construc ¢
1 et de s=ervices pour les immeubles du
t; réviser et approuver les estimations préparces
pur les ingénieurs ou autres estimateurs du Gouvernement ou
de l'entreprise privée dament mandatés, notamment en appre
ciant les méthodes utilisces, en vérifiant les normes d'estima
tion et en apportant les modifications nécessaires
EXIGENCES — Diplome universitaire terminal en génie, en
architecture ou en toute autre discipline appropriée. Une expé
rience exceptionnelle et une compétence reconnue dans le
domaine do l'estimation des cots des travaux d'¢lectricitd
peuvent suppléer & 'absence de diplome universitaire.
TRAITEMENT INITIAL de 85,3152 §14,944,
Concours A111EF01 Date limite pour I'inscription: 10 mut
1974

ESTIMATEUR
EN ARCHITECTURE
ET STRUCTURE

Ministére des Travaux publics et de I'Approvisionnement
poste & Québec.
FONCTIONS — Préparer les estimes du cout des travaux de
structure et d'architecture relatifs aux projets de construction,
de réparation, d'entretien et de services pour les immeubles du
Gouvernement; réviser et approuver les estimations préparées
par les ingénieurs ou autres estimateurs du Got it ou
de l'entreprise privée doment mandatés, notamr
ciant les méthodes utilistes, en vérifiant les n
tions et en apportant les modifications néces
EXIGENCES — Diplome universitaire ter
architecture ou en toute autre discipline appre
rience exceptionne!le et une compétence re
domaine de l'estimation des coits des trav
peuvent suppléer a 'absence de diplome rsitaire
TRAITEMENT INITIAL de $3.315a 514,
Concours A111EEU1 Date limite pour l'inscriptior
1974

¢sducoutdestra

lectricité
d'entreti

1,019,

S'inscrire a l'aide du questionnaire offre de service quon peut se procurer
aux bureaux de la Commission de la fonction publique (Quebec: tél. 643-3984
Montréal: tél. 873-3035) ou aux bureaux régionaux des ministéres. Joindre
une photocopie de ses attestations d études officielles

d ceS personnes

UN DEFI DE TAILLE
:DEE. recherche un

DIRECTEUR GENERAL

Il & actuellement environ au moins une dizaine d'anndes
d'expérience dans des travaux reliés a I'administration
générale evou a l'utilisation optimum des ussouvcesAhu-
maines. |l a I'habitude de la direction d'équipe profession-
nelle multidisciplinaire, posséde de la vigueur intellectuel-
le, sait etablir des relations appropriées avec des cl_ients. a
une connaissance générale des principaux partenaires so-
ciaux. Il est bilingue de préférence, et occupe aclue!lement
un poste de responsabilité et peut gagner au moins aux
environs de $20,000.

)1 est motivé pour osuvrer dans un organisme sans but lu-
cratif qui se consacre a la promotion et au développement

d'une organisation du travail plus humain.
Expliquez-nous pourquoi vous éles ce candidat.
Jean Champagne, président

C.P.1567, Succ.”B"’,
Montréal, Québec. H3B 312

REPRESENTANT DES VENTES

DOMAINE TECHNIQUE

Salaire a discuter

Un trés important manufacturier offre un poste intéressant de
représentant des ventes dans la région de Montréal et de la val-
lée de I'Outaouais, Emplacement: Montréal.

Le candidat choisi doit étre bilingue, avoir une expérience recon-
nue dans le domaine des ventes, et étre intéresss & la meécani-
que ou a I'électricité. Avoir déja travaillé pour le gouvernement
ou une industrie aérospatiale est un atout.

Le salaire est proportionnel & l'expérience. La compagnie offre
une généreuse allocation-automobile et d’excellents avantages

sociaux.

S’'adresser en toute confiance a M. Paul Mignault, 25e étage,
630 ouest, boul. Dorchester, Montréal, Qué, H3B 1W2, (514)

878-9461. Ref.: A-2539,

Riddell
Stead

conseillers en administration

Si le nombre de cancidatures soumises par des
citoyens canadiens est suffisant pour combler les
postes vacants, la commission limitera sa selection

GENIE ELECTRIQUE
SURVEILLANT

JUSQU’A $20,000

Notre client, une entreprise de réputation internationale dans la conception et la
fabrication de produits d'ordre technique de haute qualité, est présentement & la
recherche d'un superviseur pour prendre charge de tous les travaux électriques
ayant trait a l'entretien de I'équipement et aux projets d’expansion dans les usines
I.e candidat choisi agira comme conseiller pour résoudre les problémes de génie
électrique, il devra représenter |'entreprise lorsqu'il s'agira d’activites conjointes
avec les entrepreneurs et devra diriger de huit A dixingénieurs et dessinateurs

Le candidat idéal est diplomé en génie électrique et il a au moins six ans d'expe-
rience dont deux en qualité de superviseur, Le bilinguisme est un atout, Rémuné
ration selon la compétence.

Endroit de travail: région de Montreéal.

Les candidats intéressés et qualifiés peuvent teléphoner & Yvon Tremblay, men-
tionnant le dossier no LP-896 M.

Division Administrative

® LE CONSEIL DE
PLACEMENT PROFESSIONNEL

555 ouet, boul, Dorchester, Montréal 128 * 844-2807

Conseillers en personnel depuis 1927

& Assoocliés
Tél.: 866-6393 (514) Ltée

membre de I'Association Canadienne des Conseillers en Administration

e — ]
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Solution du demier probieme . JACINTHE

Explication du jeu

Ehiminez un 2 un les mots de la fiste que vous repérer dans la grille. Ces mots peuvent se lire horizontale-
ment, yerticalement, diaganalement, de droite & gauche, de gauche & droite, de bas en haut et de haut en

Les lettres qui vous resteront composent le mot-mystere
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AU FIL DES LOISIRS

CE SOIR:— Jusqu'a minuit,
spectacles de théatre ama-
teur au Festival Arlequin ‘74,
a lauditorium de la polyva-
lente  Pére-Marquette, 5960,
rue Marquette, angle Belle-
chasse, avec différents grou-
pes de jeunes (entrée libre:
demain également, de midi a
minuit).

—A 8h30, & l'auditorium du
Plateau, 3710, av. Calixa-La-
vallée, au parc Lafontaine,
ciné-conférence de I'explora-
teur Francis Maziere, sur la
“Fantastique ile de Paques”
(demain également).

—A 8h30, spectacle de théa-
tre au Centre d'essai de
'U.de M., 2332, boul. Ed.-
Montpetit, avec “Christophe
Colomb”, de Gheldérode (en-
trée  libre, demain dégale-
ment).

—A 8+, “soirée du café”
animée par Penny Lang, au
Centre d'accueil homophile,
3439, rue St-Denis, pres Sher-
brooke.

—A Ville-Emard: — & 8h30,
au Centre St-Jean-de-Matha
(sous-sol de I'église), 2700,
rue  Allard, angle d’Aragon,

spectacle de théatre avec
“Manon Lasteall”, au Festi-
val Lignes et Mouvements;
et expo d'art (demain, a
7h30, concert avec Félix Le-
clerc et le choeur des Mini-
Baladins).

—A Verdun: — a 8h30, au
“Catholic High School”, 6100,
boul. Champlain, concert
avee le baryton Paul Laval-
lée et le soprano Lucille Bou-
cher-Lussier, ainsi que la
chorale de ses éléves, sous la
direction de Lionel Renaud et

les auspices du Centre cultu-,

rel de Verdun.

—A StVincent-de-Paul: —
a 8 h, au Centre sportif
Laval, 1110, rue Desnoyers,
defilé de modes et spectacle
de danse avec la troupe
“AMOD™.

—A St-Jean: — grand tour-
noi de I'Association de Bad-
minton du Haut-Richelieu
(demain également; — 744-
1338).

DEMAIN: — a la messe de
11h30 du matin, en 'église
N.-D.-de-Pontmain, 123, boul.
des Prairies, & Laval-des-Ra-

AVEC DOLLARD MORIN

pides, animation avecle
chanteur John Littleton.

—De 1h30 a 4h30, “café-
rencontre’” pour gens qui
s'ennuient, au Club social
Villeray (725-7727).

—De 1h30 a 5 h, au salon
Doré de I'hotel Queen’s, 700,
rue Peel, conférence concert
du Cercle psycho-culturel
(C.P.M.), avec le Dr Jean
Filotlo et le professeur Rein-
hardt, ainsi que la Schola
Champagne el une expé-
rience publique de psycho-re-
laxation (336-9586).

—A 8 h, concert du choeur
“Fleur de Lys" avec ses G
voix mixtes, en 'église de la
Visitation, angle boul. Gouin
et Papineau (384-4522).

Baignade libre

A compter du 6 mai, de
nouvelles périodes de bai-
gnade libre pour tous seront
ajoutées au programme régu-
lier, a la piscine du CEGEP
Ahuntsic, 825 est, rue Emile-
Journault, angle St-Hubert.
Le public pourra en effet, s’y

baigner tous les jours, de 9h
du matin & 6h du soir. Pour
renseignements: 389-5921,
poste 324 (ou 389-5933, le soir
et en fin de semaine).

—;__—___
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CE SOIR: — a 8 h 30,
danse du “Quart de Mille-
naire” avec orchestre et ani-
mateur, au sous-sol de 1'é-
glise St-Francois-d‘Assise de
Longue-Pointe, angle Geor-
ges-Bizet et Notre-Dame est
(353-2620), dans le cadre du
250¢ anniversairc de la pa-
roisse.

—A 8 h, au centre Maison-
neuve, 3000, rue Viau, cou-
ronnement des compétitions
“Concordia’ en danse So-
ciale, avec le groupe "Vif
Argent”, remise des iro-
phées, spectacle de danse et
danse pour tous.

—A 8 I, danse pour les
personnes agées, a I'Age
d’Or “Lavrier”, 1115 est, rue
Laurier, et “Maisonneuve’’,
1877, boul. Morgan, prés On-
tario.
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—A 7 h 30, danse pour les
jeunes, au Centre de Déve-
loppement Physique, 2275 est,
boul. St-Joseph, avec orches-
{res. ;

—A 8 h 30, danse pour
adultes aux Loisirs Ste-Ber-
nadette (sous-sol de I'église),
6950, 16e avenue, avec l'or-
chestre des fréres IFiori.

—A 8 h, danse pour adultes
avec les Loisirs “’Argent et
or"”, a l'école Chomedey-An-
nexe, 1955, rue Létourneuy,
angle Ontario.

--A 8 h, danse pour adultes
au club Social APCLLO, 6527,
rue St-Hubert.

—A Longuevil: — & § h,
danse du club de 1'Age d'Or,
i l'école Curé-Lequin, 653,
rue Préfontaine (autobus 74).

—A Pont-Viau: — a 8 h 30,
danse de la Ligue des pro-
priétaires de Laval, au Cam-
pus Pont-Viau, 777, Bois-de-
Boulogne (arriere de Cana-
dian Tire, boul. des Laurenti-
des), avec l'orchestre de Gil-
les Major.

—A Fabreville-Nord: — i §
h, danse des Loisirs, a 1'é-
cole des Cedres, 3785, boul.
Ste-Rose, avec l'orchestre de
Ray Caza, pour adultes.

DEMAIN: — a 8 h, danse
pour les personnes agées, &
I'Age d’Or  “Henri-Julien”,
9300, rue St-Denis, angle Cha-
banel, et *“Céte St-Pavl”,
1606, rue de I'Eglise, angle
Angers.

Spectacles

CE SOIR : — a 8h30, & St-
Laurent, soir € e québécoise
animée par 'ensemble folklo-
rique ‘““Meromaguy”’, avec re-
cital donné par le groupe “la
Glandée” et danse pour tous,
en la salle St-Laurent, 803,
boul. Ste-Croix.

— A 8 h, a Cité de La-
Salle, en la polyvalente Cave-
lier LaSalle, 9199, rue Cen-
trale, grand spectacle *“‘Ima-
ges d’hier: richesses d'au-
jourd’hui”, avec la troupe
folklorique “les Tournesols,”
et récital par le choeur “les
Estrians” (demain égale-
ment, a 2h30 de lapres-
midi)
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loisirs et récréation

PAR DOLLARD MORIN

Chicoutimi envahi
par 300 folkloristes

Danses et pedagogie enfan-
tines, arts populaires québe-
cois et internationaux, techni-
ques de spectacle, telles se-
ront les orientations pédago-

giques du Festival national
de Folklore (édition 1974),

qui doit se dérouler a Chicou-
timi, du 18 au 25 aolt pro-
chain

Selon le directeur general
du festival, M. Guy Landry.
plus de 300 folkloristes sont
attendus & ces assises; ils
viendront de tous les coins
du Québee et du Canada. M
Landry a aussi annoncé un
programme nouveau pour
celte annee

C'est ainsi qu'on y traitera
de danses et peédagogie pour
les enfants. Une spécialiste
américaine, Mme Jane Far-

well, donnera un cours de ré-
pertoire de danses enfantines,
tandis que M. Michel Landry
la  méthodolo-

y oenseignera
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Lta lroubc folklorique

. .. ST
“les Tourne
1969. Sous le theme “Images d'hier: richesses d'avjourd’hui”,

gie de base el M. Marcel Ju-
tras, la cinésiologie.

Il v aura egalement du
nouveau dans le programme
des cours sur les arts popu-
laires québécois. Ainsi, en
plus des lecons en danses
traditionnelles  québécoises,
M. Jean Trudel fera une
serie d'exposes sur le meuble
quebécois.

De plus, d’autres profes-
seurs enseigneront des dan-
ses québecoises jamais ensei-
gneées encore; elles ont éte
recueillies durant l'année,
dans le cadre d'un pro-
gramme de recherche menc¢
par le Comité provincial de
folklore, griace & une subven-
tion du Haut-Commissariat.
Plus de 20 cours seront don-
nés aux folkloristes.

Par ailleurs, le programme
des arts populaires interna-
tionaux sera axeé, cette
année, sur la Roumanie,

avec la participation de Mme

W ook
B ol g A e

sols”

s

(ci-haut), ne compte plus les spectacles quelle

Sunni Bloland, de I'Universite
de Californie.

Pour les techniques de
spectacle, on a retenu les
services de professeurs bien
connus, tels Marcel Choj-
nacki, ex-maitre de ballet
des Feux-Follets, et Real Ga-
gnon, animateur de télévision
a Chicoutimi.

Les responsables

Un cours special en arts
populaires internationaux
sera egalement donn¢ aux
adolescents, avec le concours
de Serge de Maisonneuve et
Richard Turcotte

M. Guy Landry ua aussi
profité de la récente confe-
rence de presse tenue a Chi-
coutimi pour presenter les
différents responsables du
festival et directeurs de ser-
vice. Ce sont: M. Jacques
Biron, assistant-directeur du
festival, M. Michel Landry,
directeur pédagogique, M.
Louis Jalbert, directeur du
service d'animation, M
Claude Noiseux, directeur de
I'équipement et M. Kenneth
Georges, directeur des rela-
tions publiques.

LA

En outre. M. Gaston Jal
bert, directeur de l'ensemble
folklorique *“‘Farandole”, de
Chicoutimi, a charge du ser-
vice des relations avec la po-
pulation locale, domaine au
quel on a voulu, cette annce,
donner une importance parti-
culiere. Pour renseigne-
ments: 276-0619 ou 334-3410

Causerie sur
la Roumanie

Sous les auspices du Pett
Théatre roumain de  Mont-
real, une conference sera

donnée aujourd’hui, & 5 h d
l'apres-midi, en la salle pa-
roissiale Roumaine, 3490, rue
Iberville, angle Rachel, et
l'entrée vy sera libre

Ce sera une causerie sur la
Roumanie, illustree de ma-
gnifiques  diapositives., Elle
sera donnée par Mme Cella
Neamtu, qui en est a son
premier sejour a Montréal,
venant de Paris ou elle ha-
bite depuis 10 ans. Ethnogra-
phe d'expérience, Mme
Neamiu est roumaine de

a donnés depuis sa fondation en
clle présentera une merveilleuse carte postale d’autrefois dans

le grand spectacle qu'elle offrira ou public, ce soir, a 8 heures, et demain apres-midi, & 2h 30, & lo polyvalente
Cavalier de LaSalle, 9199, rue Centrale, & Cité de LaSalie. Ses 35 danseurs et danseuses spécialisés en folklore du canada
francais, y donneront six suites de danses, dont “la Noce au Québec” et “I'Ouest canadien se raconte”, sous la direction

+ artistique de Richard Gingras. En outre, un choix de refrains folkloriques y seront interprétés par le choeur “les Estrians
adirigés par Claud® Aubin. Renseignements : 36.14226.

Mme Cella NEAMTU

naissance; elle  demontreru
comment sa nation a ete
“productrice de grandes va-
leurs universelles”

petit mémo

Le public est invite a visi
la magnifique exposition
d’artisanat qui est ouverte i
I'aréna de St-Leonard, 5300
boul. Robert. 1l y sera admis
gratuitement jusqu'a 8 h, ce
soir, et demain, de 1habh
Av meme endroit, demain, a 2
h 30 de 'aprés-midi et a8 h
du soir, ce sera le grand
gala de patinage artistique
(entrée libre)

N N X

Demain soir, a 8 h, M
Guy Landry, du Conseil ca-
nadien des Arts populaires,
sera le conférencier au cau-
cus sur les arts folkloriques
Cette rencontre se tiendra au

Centre culturel Calixa-La-
vallée, 3519, av. Calixa-Laval
lée, au parc Lafontaine, et

portera sur les festivals po
pulaires au Québec. En
outre, M. Denis Lessard
parlera du folklore dans la
region de Hull, et M. Michel
St-Louis, de la gigue au Que-
bee (entrée libre).

XX

Le couple musical des
Séguin est de retour d'une
fructueuse tournce dans
I'Ouest canadien. 1l donnera
un spectacle, demain soir, a
7 h 30, au Centre culturel de
IEst, 2351, rue Chambly. On
y applaudira aussi Jim Cor-
coran, du groupe Jim ¢t Ber
trand, ainsi que le composi
teur-interpréte Yves Cho
quette. Renseignements: 872
2245

»
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Montreal accueille en tin
de semaine le choeur d’hom
mes et d'enfants de St Pe
ter’s Church, d Worcester
Mass. Cet ensemble vocal i
terpetera la “Messe en
temps de guerre” (Paruken-
messe), de Havdn, ce soir, a
5 h, en l'eglise St-Patrice
boul. Dorchester

Demain apres-midi, a 4 h
on l'entendra a 1'Oratoire St-
Joseph du Mont-Royal. Ce
choeur est dirige par le pro-
fesseur Louis Curran: ses so
listes Brian Rano ot
Robert Costello soprani: M
chael Loftus et John Homko
Thomas Edwards
basse. L'entrée v sera libre

sont

tenors:

Causeria ¢
I'Oratoire

Les *‘Rencontres
qQues’” se poursuivent avec
succes, a 1'Auberge de 1'Ora-
toire St-Joseph, 3300, chemin
Reine-Marie

Demain apres-midi, a 2 h
30, ce sera la Je causerie de
la preésente serie. Elle sera
donnée par le pére Maurice
Carriére, C.S.C., qui a choisi
comme théme: ““Jésus parmi
nous aujourd’hui: vivant, le
Christ nous invite au don de
NOUS-MEmes Suivra  un
echange ou chacun pourra
poser des questions ou appor
ter un {émoignage veeu. En
libre pour 733

evangel

tree tous (39

0ot
[

Le Festival
Arlequin 74

La section culturelle du
Service des sports et loisirs
de la Ville de Montréal of-
fre de nouveau, au grand
public, son Festival Arlequin
comprenant une série  de
spectacles de mime et de
théiatre concus et présentes
par différents groupes de jeu-
nes amateurs,

Le Festival Arlequin 74 se
deroulera aujourd’hui et ~de
main, de midi & minuit, a N'au
ditorium de la polyvalente
Pérc-Marquelr_e, 5960, rue

a 60 manutes

Une féte pour
M. Prud'’homme

Une

Solr

fete se deroulera ce
9N, pour marquer
le 10¢ anmversaire de vie po-
lttique de M. Marcel
Prud’homme, député fédéral
de Montréal-St-Denis. Elle se
tiendra & l'auditorium St-Vin-
cent-Ferrier, 8145, rue Henri
Julien, angle Jarry, sous les
auspices de 1'Association libe-

des

rale fédérale de ce comte.
Pour renseignements: Mlle
Bourret (388-1483) ou Mme

Annie Bérube (2774498
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Plus de 500 personnes ont
¢le invite une réception
licu demain, de 5 h
officiers

ege militaire de St-
Hyacinthe. Comme prix d'en
chaque invite devra y
apporter un livre

h. au mess des

ree.

C'est cette reception
est organisée au profit de la
Bibliotheque municipale de
St-Hyacinthe, sous le patro-
nage du maire Greégoire Gi-
rard et son epouse. Elle sera
sous la présidence d’honneur
du nouveau lieutenant-colonel
Robert Malouin, député de

Drummondville

Que

Grand succes a Laval

grand
couronne le spectacle
“Revue sur
nte par le Club
de  patinage artistique de
Laval, au Centre
St-Vincent-de-Paul
15,000 personnes
aux - 4 représentations don-
nees en in de semaine qer-

niére

DIrese

sportil
Plus de
ont

1 assiste

Les spectateurs ont ete tout
simplement emerveilles
les 550 jeunes patineurs et
patineuses qui, a chaque re
presentation, oni offert d
mouvements d'ensemble, des
soli.

et de la

pal

des numeros classiques
comedie, tous bien
au pomt et tres interessants,
en des costumes bien choisis

et fort attravants

La  confection de quelque
LB00  costumes, comme la
realisation du spectacle et le
maintien du Club de patinage
de Laval, vont au crédit
d'une formidable équipe de
400 benévoles et d'un dyna-
mique con<eil d’administra-
tion dont M. Paul Roy est le
président actuel

Un champion

Il importe de souligner lo
fait que le Club de patinage
artistique de  Laval groupe
pas moins de 1,550 patineurs
et patineuses repartis en 14
ccoles, o travers la munici-
palite. Ce sont les sections
Senior, Intermédiaire et Ju-
nior, ainsi que les écoles de
Auteuil, Chomedey, Duver-

nay. Fabreville, Laval-des
Rapides, Pont-Viau, Ste-Doro-
St-Francois, Ste-Rose
Laval-Ouest, St-Vincent-de
Paul et Vimont

thee

Unec equipe de 15 profes-
seurs professionnels s'occupe

de la formation des jeunes
dans le patinage artistique.
Elle beneficie de la collabo-

ration de la Récréation muni-
cipale qui lui accorde de
nombreuses heures de glace
dans les arénas de la Ville,

A son spectacle de '74. Io
Club de patinage de Laval
avait comme invité spécial le
grand champion mondial de
patinage en style libre: Tol-
ler Cranston. Véritable wvir-
tuose du patin, Toller a sou-
leve T'enthousiasme des spec-
tateurs par son  brio, sa
maitrise et son talent dar-
Liste

Toller Cranston, surnomme
a juste titre “le patineur du
siecle’, a alors célébré, ;i
Laval, son 25¢ anniversaire
de naissance; il y a retouvé
avec joie son tout premier
professeur: Eva Vasak, qui
lui a présenté un giteau de
féte sur la glace du Centre
sportif, sous une chaleureuse
ovation de la foule,

Le Club de patinage artis.
tique de Laval va de progres
en_progres: on peut sirement
prevoir que de vrais cham-
pions jailliront de ses rangs
dans un avenir tres pro-
chain!

A
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JOUER AUX ECHECS

PAR YVES LECLERC

Eh bien, puisqu’il le faut, vive la
rrance!

Hélas, on ne peut pas dire que le
payvs de Philidor et la Bourdonnais,
que la contrée d’adoption du grand
Alekhine, soit précisénient une
terre d'élection pour les échecs en
1974. Non seulement la France ne
posséde aucun grand maitre, mais
encore elle n'a pas un seul maitre
international, m’expliquent avec re-
gret les dirigeants de la Maison
des ¢checs, un des principaux clubs
de Paris.

Pourtant, ceux des Frangais qui
jouent régulierement aux échecs
sont des passionnés, plusieurs d'en-
tre cux ne semblent vivre que pour
¢a. Eux, ils disposent sur le jeu
une littérature variée et abondante,
non seulement celle qui est publi¢e
en France, mais encore celle qui
leur parvient des autres pays, no-
tamment de Yougoslavie, d’Allema-
gne et d'URSS.

lls ont sur le boulevard Saint-
Germain une librairie spécialisée
dont au moins la moitié du stock
semble bien étre des livres échi-
quéens. 1ls ont une revue bien faite
qui s'appelle ‘“Europeéchecs”, et
ils recoivent les publications sovié-
tiques comme “‘Les échecs en
URSS™ et *647.. Sans compter
“Chess Canada’’. que deux d'entre
eux m'ont exhibes fierement

Ils ont aussi des jeux d'échecs
magnifiques. veritablesoeuvres

d'art fabriquées surtoui en Italie et
en Espagne, a des prix nettement
plus bas que chez nous. Mais per-
sonne ne s'en sert pour jouer,
parce qu'avec {ous ces rois, ces
reines, ces éléphants et ces che-
vaux caracolants, on ne s'v re-
trouve plus sur I'échiquier. Résul-
tat: partout ol on joue sérieuse-
ment, on utilise des jeux Spaum-
ton, en vulgaire plastique, sembla-
bes aux notres.

Théorie et
pratique

J'ai passé une soireée trés agreéa-
ble a la Maison des échecs. qui se
dit le principal club de Paris et qui
compte certains desmeilleurs
joucurs de France.

Bien sur, j'ai été accucilli a bras
ouverts en tant que “cousin du
Québec” (heureusement, personne
d'entre eux n'a employé cette ex-
pression, sinon je l'aurais des-
cendu), on m'a chargé les bras
d'un tas de paperasse impression-
nate. et on m'a échaffaudé de
grandes théories selon lesquelles la
France était spécialement heureuse
de la renaissance des “‘¢échecs de
combat” qui supplante le *'jeu posi-
tionnel”, parce que ¢a redonnara
vie aux €checs et aussi parce que
¢a permettra aux joueurs francais
de profiter davantage de leurs ta-
lents héreditaires pour le jeu bril-

lant et les combinaisons audacieu-
ses.

J'ai tout {rouvé ¢a bien beau,
puis je me suis promené a travers
les trois salles (une cinquantaine
d’échiquiers, a l'oeil) en m’atten-
dant a voir jaillir de tous cotés les
combinaisons sacrificielles, les atta-
ques a l'emporte-piéce, les changes
a tout casser. J'avais compté, évi-
demment, sans la distance qui ici
sépare toujours la théorie de la
pratique. En fait, j'ai vu surtout du
poussage de pions, parfois trés
compétents, et des simplifications
pour mener a des fins de parties
théoriques dés qu'un des deux ad-
versaires posséde un foul petit
avantage.

En dehors des grands discours
sur ia théorie, un club d'échecs pa-
risien ressemble comme deux gout-
tes d'eau a l'un des nétres. On y
sert du café ct des liqueurs douces,
on se rassemble pour voir les par-
ties des meilleurs joueurs (cote
entre 2,000 et 2,200), et il est pres-
que impossible & un habitué de
s'installer & une table sans étre
aussitot entouré de deux ou trois
“‘commentateurs-experts” aussi in-
tempestifs que les notres, qui émet-
tent leur avis sur sa partie.

Le soir ol j'yv suis passé, un
tournoi était en cours, et je me se-
rais cru a Montréal d'entendre
sans cesse des gars qui se cher-
chaient partout des adversaires

pour la prochaine ronde. J'ai joué
quatre ou cinq parties avec un
type de force moyenne, et nous
avons divisé également, deux vic-
toires conire deux et une nulle.

Un des premiers plaisirs que j'ai
éprouvé en débarquant d’avion a
été de trouver dans un journal, le
“Figaro”, qui par ailleurs ne sem-
ble pas accorder tant d'importance
aux échecs, le compte-rendu com-
plet d'une des parties des semi-fi-
nales du championnat du monde.
Depuis, j'en ai recu deux autres.
Agissant en pirate sans vergogne,
je vous les transmettrai dans des
chroniques ultérieures.

Je n'ai pas été trop vache la se-
maine derniére avec vous, avoucz-
le! Je vous donnais méme carre-
ment la solution du probléme dans
mon indice. Méme le dernier des
idiots pouvait comprendre que 1.
Fee était la clé, pour compléter le
“totem” des cinq piéces.

1l faut dire que je ne m'étais pas
trop forcé pour dénicher le pro-
bléeme, étant donné que j'ai ter-
miné la chronique quelque chose
comme deux heures avant de pren-
dre l'avion. Ce n'est pas des cir-
constances qui vous portent telle-
ment au travail soigné et au bel
ouvrage !

Aujourd’'hui, je veux faire
amende honorable en vous présen-
tant un petit mat en trois coups
qui, s'il n'a pas une grande profon-
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deur stratégique, a du moins le
mérite d'une clé assez jolie et inat-

C'est un vieux, vieux probleme
ameéricain qui remonte méme a
une époque antéricure a celle de
mon idole Sam Loyd. 11 a été pu-
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blié vers les 1850... et si vous son-
gez que les premiers problemes

“'sérieux” datent des années 1940,

c'est

presque
I'abri sous mes lilas en fleurs, je
vous souhaite d'étre tous enfouis
sous un gros banc de neige!

la préhistoire! A

LES TIMBRES ET LEUR HISTOIRE

PAR DENIS MASS

m

Le timbre qui changea

I'opinion des

Le timbre-poste dont nous
donnons cette semaine une il-
lustration, a fait perdre au
Nicaragua des millions de
i a fait triompher les
d'un jeune ingénieur
wcais, a enfin déterminé le
'emplacement defi-
nitif du canal de Panama.

Cest beaucoup pour un
timbre. Voici les faits qui
donnent a ce timbre du Nica-
ua tant d'importance et

ont eu pour théatre le

choix de

Capitole de Washington.

En janvier 1902, une cu-
rieuse bataille s'était engagee
au Congres des Etats-Unis.
La discussion, fort controver-

t sur la décision

L'utilisation de

cette der-
niere route aurait signifie le
ljosastre pour un groupe de

dix-neuf ans

Francals qui

senateurs

auparavant, avaient organise
la Compagnie du Canal de
Panama en vue de creuser le
canal.

Ils avaient amassé des mil-
lions de francs par le biais
d'émission d'actions, mais
I'entreprise se révéla bien
au-dessus de leurs moyens et
le groupe dut constater ame-
rement son échec,

Le seul espoir des action-
naires de récuperer leu
de fonds était de vendre l'ac-
tif de la compagnie aux
Iitats-Unis. 1ls en deman-
daient $40 millions.

Un ingenieur francais parti-
culierement éveillé, du nom
de Philippe Bunau-Varilla,
entreprit de réaliser
transaction a Washington. Al-
zele a l'art de la per-
suasion, il fit tout pour arra-
cher au Congres une decision
favorisant le choix de Pa
nama

Tantot

cette

liant le

s'adressant a des

groupes de politiciens, d'inge-
nieurs et de citoyens, tantot
distribuant des pamphlets, il
prépara nombre de cartes et
diagrammes, écrivit des let-
tres ouvertes aux journaux,
enfin utilisa tous les moyens
publicitaires pour démontrer
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que la meilleure et la plus
sire route pour le canal pas-
sait par l'isthme de Panama.
La route du Nicaragua, re-
petait-il, était non seulement
plus chere mais était con-
stamment mise en danger
par les eruptions volcaniques.
Bunau-Varilla fut accuse de
ndre des intéréts egoistes
cette affaire ct le co-
mite du Congres passa outre
a recommandations,
adoptant la route du Nicara-

def
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HORIZONTALEMENT
1) Deshydrate la bete. Deco
re la poche. 2) N'a pas encore
ete admis a la pretrise. Cra
che sur sa patrie. 3) Penode
En Afrique 4) Ne sont pas a
la portee de toutes les bour-
ses En Saxe. 5) Moins con
fortable qu'un bon fautewl. 6)
Famille. Class¢e. 7) Carnage.
Ungars tres adroit. Sonre-
gne est terminé jusqu’a I'hi-
ver prochain. 8) Prefixe.
Etonna. 9) Couleur. Le néant.
Avalee dans le mauvais sens.
10) Porter atteinte. Peu. 11)
Article. Pays de |'ancienne
France. N'attirent pas les
gourmets. 12) Fume avarnt de
cracher. Coup de baguette.
Une des Cyclades. 13) Qui a
de grandes feuilles. Torrent
alpin. 14) Sans aucun doute

di prochain

1253 405060788 9210811812813°14 815

15) Individus Oeuvre latine

Charpente

VERTICALEMENT
1) Retention a la surface d un
solide des molecules d'un
gaz. Contemporain de Jeza
bel. 2) Propriete. Explorant
3) Fait travailler le bras. Din
ger sur une voie differente. 4)
Balayer. Infinitif. Partie de la
carrosserie d'une auto. 5)
Suffixe. Abri, Voyelles. D'un
auxiliaire. 6) Charme, beau
té. Echange. 7) Cite. Soeurs
Permet de souffler, 8) Infini-
tuf. Infinitif. Prenom scandi
nave. 9) Un gros fatiguant. A
encorn tout a apprendre de la
vie. 10) Venu. En perte. Bois
dur. Terre a l'envers 11)
Donne un air vaniteux. Dimi
nutif de prenom. 12) Vetuste

Tous les mots employés dans cette grille figurent soit dans le Patit Robert, soit dans le
Petit Larousse illustré. La solution de ce problema sara donnéo dans LA PRESSE da same-

Refuter Dans une bouche
anfantine. Principe de vie
13) Futilite. Brillant. 14) Est
causeea par une alfection des
centres nerveux. Soeurs. En
ancienne Lithuame. 15) Iden-
tique Casques sans visiere
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gua. Saisi a son tour de l'af-
faire, le Sénat se rangea de
I'avis du Congrés et il sem-
bla que Parama avait défini-
tivement perdu toutes ses
chances.

Alors, 2 point nommé, une
violente éruption secoua le
mont Momotombo qui s'éle-
vait justement le long de la
route proposée pour le canal
au Nicaragua. Bunau-Varilla
sauta sur l'occasion, agitant
encore une fois I'opinion,
mais les autorités se montre-
rent sceptiques allant méme
jusqu’'a nier I'éruption du vol-
can. Un sénateur prononga
méme un discours mémora-
ble affirmant qu'il n'y avait
pas d'activité volcanique au
Nicaragua.

Mais Philippe Bunau-Va-
rilla ne se comptait pas pour
battu; au dernier moment,
un philatéliste vint a sa res-
cousse et Jui proposa une

idée sous la forme d'un sim-
ple exemplaire du timbre qui
etait alors utilisé couram-
ment au Nicaragua- La scéne
décrite sur le timbre présen-
tait le mont Momotombo
avec un panache de fumée a
sa créte!

Rapidement, l'ingénieur fit
le tour des boutiques de tim-
bres de Washington et se
procura tcus les exemplaires
qu'il pouvait de cette figurine
postale de 4 centavos.

Trois jours plus tard, juste
avant le vote final, chaque
sénateur regut un exemplaire
du timbre avec la simple
note: “Un témoin officiel de
I'activité volcanique au Nica-
ragua'’.

Le timbre fit son ocuvre:
la route du Nicaragua fut re-
jetée par une majorité de
huit votes seulement.

Un timbre venait de depla-
cer un canal.

L'alphabet philatélique

On peut faire, si l'on veut,
une collection de wWmbres
présentant comme motif prin-
cipal chacune des lettres de
I'alphabet.

De A a Z, on peut reconsti-
tuer Il'alphabet au complet
sur timbres. En certains cas,
plusieurs timbres méme pre-
sentent la méme lettre.

Bien entendu, ces lettres
épousent toutes les formes
que peut dicter l'imagination
des auteurs, et chacune est
reliée a un ¢événement parti-
culier ou a une signification
propre.

Nous allons passer en
revue au cours des semaines
a venir chacun des timbres
pouvant entrer dans une telle
collection-

TIMBRES EN PAQUETS

RUSSIE 1973:
102 timbres + 10 feuilles

© MONGOLIE @

1969: 44 TIMBRES: $340
1870; 37 TIMBRES: $3 40
197145 TIMBRES. S4 00
1972: 83 TIMBRES: 56 25

$6.75

FRANCE
1.000 ditferents. S43 75

Demandez nos listes de sp tcauc

LE CENTRE DU TIMBRE
" DE MONTREAL

2005, est rue Belanger
Montreal H2G 1C1
Tel 728,2662
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LE BRIDGE

PAR EMILE QUINTAL
(collaboration spéciale)

Croiriez-vous que la pre-
sence de trop de ‘“bonnes”
cartes dans sa main peut
constituer un danger pour un
joueur en défense? Et pour-
tant c'est bien une situation
apparemment aussi contra-
dictoire qui permit a un deé-
clarant d'obtenir un résultat
inattendu, quand la donne ci-
dessous fit son apparition
dans un tournoi de champion-
nat. En jetant un regard sur
les cartes étalées vous con-
staterez qu'un déclarant ne
devrait pas avoir de pro-
bleme majeur a réussir une
manche @ sans atout, mais
guére plus... Et pourtant...

Donneur : Est.
Aucun coté vulnérable.

NORD
Al0842
10853
~ADS
A V3
QUEST EST
Al ADVT753
V742 ARG
V9432 O R106
10742 95
SUD
AARS
7DV9
075
& ARDG63
Les enchéres:
Est  Sud Ouest Nord
1 A& contre passe 2O
passe 2SA passe JSA
passe passe passe
Entame: le trois de car-
reau.

Le contre d'appel de Sud
était amplement justifié,
mais comme il obligeait son
coéquipier a faire une décla-
ration, méme avec une main
a peu prés nulle, il ne répon-
dit que deux sans atout, lais-
sant a Nord ['opportunité
d'aller plus loin s'il avait
quelques bonnes cartes. Or
comme celui-ci  avait  lui-
méme quatre cartes dans la
couleur annoncée par son
flanc gauche il se rendit a la
manche & sans atout.

Convaincu que ses adver-
saires devaient posséder trop
de bonnes cartes a pique
pour que son coté ait quelque
espoir dans celte couleur,
Ouest entama de sa qua-
trieme plus haute carte a
carreau, confiant de trouver
un certain appui de ce coté.
Le déclarant ne fit jouer que
le huit du mort et Est prit la
levée de son dix, mais
comme il ne pouvai% conti-

nuer de la couleur, a cause
de la dame et de l'as de son
flanc droit, il espéra pouvoir
passer a la main d'Ouest en
jouant le six de coeur, mais
celui-ci fut pris par la dame
de Sud qui joua également
son valet vers le roi d'Est.
Cette fois celui-ci tenta sa
chance du cité des tréfles,
mais le déclarant laissa aller
cette levée vers le valet du
mort, puis encaissa ¢égale-
ment son as, son roi et sa
dame de la méme couleur,
ce qui laissa dans les mains
des quatre protagonistes les
cartes ci-dessous;

NORD
AlDB
108

OAD
OUEST EST
A ADVT
CT4 A
D94 OR6B
- — - —

SUD

AARG

o
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Quand le déclarant joua

son six de trefle il fit jouer
le huit de pique du mort et
Est se défaussa du six de
carreau. Or comme Sud sa-
vait que son flanc droit n'au-
rait pas eu les valeurs néces-
saires pour son ouveriure
d'enchére sans le roi de car-
reau, il revint de son sept de
carreau, ce qui permit a
Nord d'encaisser I'as, puis la
dame de cette couleur et Est
eut alors le choix entre la
défausse de son sept de
pique ou de son as de coeur,
De telle sorte que Sud put
réclamer le reste des levées,
soit le succés de sa manche
avec deux levées additionnel-
les. Il est bien evident que si
Est avait eu une couple des
bonnes cartes de son vis-a-
vis le déclarant aurait proba-
blement reussi son contrat de
justesse.

Le mini-tournoi
annuel de la LBM
dans une semaine

C'est dans une semaine,
soit les samedi et dimanche,
4 et 5 mai, que se tiendra a
I'hdtel Windsor le mini-tour-
noi annuel de la Ligue de
bridge de Montréal. Voici
maintenant le sommaire des

epreuves prévues pour ces
deux journees:

Le 4 mai: a 14 ct 20 heu-
res, les deux séances des
paires libres; a 20 heures
egalement, rencontre des pai-
res de “‘maitres-bridgeurs de
I'avenir™.

Le 5 mai: & midi ct 18
heures, les deux séances cCes
équipes libres de quatre brid-
geurs, mouvement suisse: il
v aura également, aux
mémes heures, tournois se-
condaires,

Pour plus amples rensei-
gnements et partenaires, on
est prié de s'adresser a M.
Roger Lessard: tél. 739-0628.

Tournois spéciaux
les 6 et 13 mai au
Cercle Le Manoir

Il y aura au Cercle de
bridge Le Manoir, 5319, ave-
nue Notre-Dame-de-Grace,
deux tournois spéciaux d’eé-
quipes de quatre bridgeurs,
mouvement suisse, les lundis
G et 13 mai prochain, 2 20
heures. Lundi prochain,
méme endroit, méme heure,
séance régulicre de bridge-
duplicate pour paires libres.

Lundi dernier, les vain-
queurs ont ¢té: lers, Nord-
Sud, MM. J. Duhamel et G.
Giasson; Est-Ouest, le Dr
Saint-Jean Desrosiers et M.
Jacques DesRosiers; 2es,
Nord-Sud, MM. H. Beaulieu
et F. Datafi; Est-Ouest, MM.
J. Sauriol et 0. Revenko.

A La Visitation

Le Cercle de bridge des
Loisirs de La Visitation tient
tous les mardis, a 20 heures,
une rencontre de bridge-du-
plicate pour paires libres, au
scus-sol de la Caisse Popu-
laire, angle du boulevard
Henri-Bourassa et de l'ave-
nue Papineau.

Les gagnants, mardi der-
nier, ont été: lers, Nova-Sud,
Mme C. Sainte-Marie et M.
R. Verette; Est-Ouest, le Dr
M. Boileau et M. J.-M. Hay;
2es, Nord-Sud, Mmes Simone
Saint-Laurent et Blanche Au-
mais; Est-Ouest, M. ¢l Mme
R. Lussier.

Le bridge a Verdun

Tous les vendredis, a 20
heures, il v a au Centre Ré-
créatif, 475, rue de I'Eglise,
tournoi de bridge du Cercle
de bridge Verdun. Pour plus

amples renseignements: Mme
R. Carriére, tél, 769-2576.

Le 19 avril, les vainqueurs
ont ¢té: lers, Nord-Sud,
Mmes R. Archambault et J.
Turcotte; Est-Ouest, Mme L.
Vachon et M. H. Savard;
Nord-Sud, MM. L. Ga-
gnoin et M. Piché: Est-Ouest,
M. et Mme L. Lefebvre.

2es,

Tournoi spécial au
Cercle Chatecu
demain

Le Cercle de bridge Cha-
teau, 7370, chemin de la Co-
fe-Saint-Luc, tient demain, a
20 heures, un tournoi spécial
dont les receltes seront ver-
sées a I'Unité locale de I'A-
merican Contract Bridge
League pour aider a défrayer
les dépenses de nos représen-
tants a I'Olympiade mondiale
du bridge, a Las Palmas,
les Canaries, du 4 au 17
mai. Les autres rencontres
prévues d'ici une semaine au
meéme endroit: ce soir a 20
heures, demain & 14 heures,
lundi @ 20 heures, mardi a 13
h 15, mercredi a 20 heures,
demain a 2 14 heures, lundi
a 20 heures, mardi a 13 h 15,
mercredi a 20 heures, ven-
dredi @ 13 h 15 et a 20 heu-
res.

Résultats des récentes
séances: 17 avril: lers,
Nord-Sud, MM. J. Barna et
E. Viires; Est-Ouest, M. et
Mme B. Gottliech. 19 avril:
léres, Mmes B. Shear et M.
Epstein; 2es, Mmes L. Selick
et E. Nerson. 20 avril: lers,
Nord-Sud, Mlle R. Tessier et
M. S. Greenbaum; Est-Ouest,
Mlle N. Morrison et M. E.
Koffler. 21 avril: lers, Nord-
Sud, Mmes L. Lubin et S.
F:sh, ex aequo avec MM. L.

Magnan et R. Greenvwood;
Est-Ouest, M. et Mme S.
Goldstein.  $222 avril: lers,

Nord-Sud, MM. E. Kallos et

— —

5. Viires; Est-Ouest, MM. .J.
Rosenfeld et S. Saragea. 73
avril: Ires, Mmes M. Ep-
stein et B. Shear; 2es, MM.
P. Hollander ¢t M. Yudin.

Au Bon-Pasteur
(Laval)

Il v a tous les mercredis, &
20 heures, tournoi régulier du
Cercle de bridge des Loisirs
du Bon-Pasteur, a 395, boule-
vard des Prairies, a Laval-
des-Rapides.

Le 17 avril, les gagnants
ont été: lers, Nord-Sud, M.
et Mme M. Dupuis; Est-
Ouest, Mme B. Duguay et M.
J. Boyer; 2es, Nord-Sud, M.
et Mme M. Lemieux; Est-
Ouest, Mmes H. Charest et I.
Parent.

Au Cercles Limoges

Tous les lundis et vendre-
dis, a 20 heures, il y a au
Cercle de bridge Limoges,
rencontres de  bridge-dupli-
cate pour paires libres.

Gagnants des récents tour-
nois. 19 avril: lers, M. et
Mme J. Deserres; 2es, M. et
Mme H. Saint-Germain, 22
avril: lers, MM. A. et R. La-
perriére; 2es, Mmes T. La-
pointe et V. Desautels,

Le bridge & Rosemont

Le Cercle de bridge Rose-
mont, 2500, boulevard Rose-
mont, tient ses séances de
bridge-duplicate tous les lun-
dis, mercredis et vendredis,
a 20 heures.

Résultats des récentes ren-
contres: 17 avril: lers, MM,
N. Landry et P. Daigneault;
2es, MM. J. Duhamel et R,
Martin. 19 avril: lers, MM.
G. Boivin et S. Hamelin; 2es,
MM. R. Faucher et J-A,
Tremblay. 22 avril: lers,
MM. P. Daigneault et C. Fi-
lion; 2es, MM. D. Rousselle
et R. Lalonde.

livraison a domicile

874.6911

dulundi auvendredi:Sha.m.a8hp.m,
lesamedi:Sha.m.a5hp.m,
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sciences & techniques

La pyrolyse: procédé davant-garde

pour le traitement des déchets

par André CHENIER

Que d'ordures @ Montréal! Le ser-
vice municipal de la voie publique es-
timait, en 1971, que la production
d'ordures solides seulement, de source
domestique et commerciale ou rejets
ot ‘laissés pour compte sur la chqus—
sée, s'élevait a 4,231,000 tonnes _l an,
ou 6.7 livres par personne par jour,
ce qui se compare a 7 livres par per-
sonne par jour dans l'ensemble des
Etats-Unis. i

Cette production de rebuts, qui n'en-
globe ni les déchets liquides ni les re-
buts industriels, agricoles el miniers,
représente environ 63 pour cent 'de
{oute la production de déchets urbains
solides au Québec et, pourtant, on
n'en recueille qu’environ 55 p. c. pour
élimination. 3

Que faire de tout ¢a pour éviter _les
odeurs nauséabondes, la detenorgtmn
du milieu, la prolifération des micro-
bes et des rongeurs? A

Eliminer bien siir, mais 1'élimina-
tion par les méthodes les plus usuel-
les, v compris le dumping dans des
dépotoirs a ciel ouvert, qui sera fox"-
mellement interdit sous peu au Queé-
bec, n'est pas d'un rapport économi-
que bien vertigineux, ni pour les mu-
nicipalités ni pour les payeurs de
{axes. L'enlevement des rebuts coite
approximativemcnt $2 lg tonne, ta’.ndl's
que 'enfouissement sanitaire ou I'inci-
nération coite au bas mot $8 1a
fonne: ftout revenu s'envole avec 1a

fumée.

Recyclage

Mais le recyclage — mot fort ala
mode — ost & pour amortir les coits
et optimalisant les profits economi-
ques ot écologiques du {raitement des
déchets. 3

Déja certains incinérateurs sont ou-
tillés pour fournir & des usagers, en
méme temps que le service d'_oblne'tra-
tion des déchets, de 1'énergie d’ap-

* point comme la chaleur ou Iélectri-

cité.

C'est le cas du nouvel incinérateur
de Québec, qui vendra de la vapeur
pour chauffage industriel a une com-
pagnic voisine, I’Anglo Canadian Pu}_p
and Paper. L'incinérateur des Carrie-
res, a Montréal, permet dé¢ja de
chauffer de gros immeubles en détrui-
sant 1.200 tonnes de déchets par jour.

La St-Louis Electric Power Co — et
I'Hvdro-d'Ontario songerait a limiter
dans la région de Toronto — gagne
sur tous les tableaux: les gens payent

. pour déposer leurs déchets sur son

terrain; ces déchets sont mélés a du
charbon pour alimenter une centrale

thermique et la compagnie vend 'é-
“lectricité ainsi produite; de plus, la
« socié¢té touche de la ville un certain

pourcentage de la laxe prélevée pour
'enlevement des ordures.

La pyrolyse

Mais il v a mieux, semble-t-il, que
I'incinération ou la transformation des
déchets en engrais pour abaisser la
cote pollution et accroitre le facteur
rentabilité.

C'est la pyrolyse dont nous parlent
deux chercheurs de I'IREQ, MM.
André Chamberland et Antoine Théo-
ret.

[.a pyrolyse est un procédé physico-
chimique bien connu dans l'industrie
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ve. C'EST GRATUIT!

Oui, je vous le concéde, mon
Charlot de facteur est presque en
chomage. Mais je songe quand
méme a demander des subventions
au gouvernement de monsieur Tru-
deau, parce que ma chronique est
génératrice d'emplois. Ainsi, le ser-
vice télégraphique de Rimouski n'a
pas dérougi de la semaine, puisque
j'ai requ pas moins de 9 téléegram-
mes, en plus d'une lettre “livraison
trées spéciale” et de quatre appels
téléphoniques.

Voila pourquoi je m'élonne qu'en
dépit de la gréve des postes, plu-
sieurs correspondants arrivent a
me rejoindre pour me transmettre
leurs réponses, bonnes ou fausses,
alors: que mon ‘“boss” n'a pas
trouvé le moyen de me rejoindre,
pour me remettre mes payes. (a
fait exactement trois semaines que
je vis sur le bien-étre social, sur
les tartes au sucre a Marie-Rose et
sur les (.) (.) a Florence. Ces
derniers sont de loin les plus con-
fortables.

Je puis d'ores et déja vous l'af-
firmer bien haut: je suis mainte-
nant un fermier dans toute la force

LENIGME DE (A SEMAINE AVEC LE PROFESSEUR TISSE

“Savez-vous pourquoi mes voisins
m'appellent blé-d’Inde?” Etil
ajoute que clest parce qu'il
“m’haissent’’. Voila un autre flic
qui ne va pas m'aimer, mais ¢a ne
me fait rien parce que, moi aussi,
je l'appelle blé-d’Inde.

Ma Lolo en or veut savoir s'ily
a une foréet sur ma ferme. Je ne
sais pas si on peut appeler ¢a une
forét, mais il y a un boisé suffi-
samment grand pour que l'on
puisse v jouer a la cachette. Joue-
rez-vous avec moi?

Monsieur Guy W.-Richard, GTO,
ct mathématicien patenté par sur-
croit, trouve exagéré que Gerard
aie un mat de 144 pieds. Est-ce ma
faute a moi si ce cher Gérard vou-
lait offrir un lieu d'escale pour les
oiseaux qui font les vols transatlan-
tiques? Et puis, si Gérard a un
mat, moi j'ai un mas. Ce qui
prouve au moins mes activités de
cruciverbiste.

C'est qui qui sera ma grosse téte
cette semaine? C'est monsieur
Raymond Mimeault. du 56 avenue
de la Montagne, a Québec. D'ahord
parce qu'il est de ma ville natale,
ensuite parce que c'est ma pre-
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pour la distillation du bois et du char-
bon, ou le craquage des fractions
lourdes du pétrole en leurs diverses
composantes. Ce procédé consiste a
gazéfier des matiéres organiques par
la seule action de la chaleur en atmo-
sphére inerte. Et comme prés de 70
p.c. des déchets d'origine urbaine se
composent de matiéres organiques, les
possibilités sont vastes...

MM. Chamberland et Théorét
croient que, pour la méme capacité
de traitement, I'usine de pyrolyse des
déchets coite a peu prés autant qu'un
grand incinérateur tant en immobilisa-
tion qu'en amortissement et en exploi-
tation.

Mais la pyrolyse comporte plus d'a-
vantages que l'incinération. Par exem-
ple, la vapeur des incinérateurs ne
peut étre entreposée et doit étre utili-
sée promptement sous peine de perdre
sa valeur calorifique. La pyrolyse,
clle. engendre des gaz ou des liquides
combustibles qui peuvent s'entreposer
pour usage ultérieur... ou retourner
dans le circuit pour perpétuer le pro-
COSSUS,

Aux USA

Trois grand projets d'usine de pyro-
Ivse de déchets sont en voie de réali-
sation aux Etats-Unis. Baltimore fait
construire, par une filiale de Mon-
santo, un pyrolyseur qui pourra trans-
former 1,000 tonnes de déchets par
jour en un gaz synthétique de faible
pouvoir calorifique (soit entre 400 et
600 BTU par pied cube comparative-
ment a 1,000 BTU par pied czbe pour
le gaz naturel). Pour obtenir ces gaz,
les détritus sont broyés et chauffés a
des températures supeérieures a 1,500
I'. Les gaz seront brulés sur place
pour produire de la vapeur d'eau, qui

en bref

La cocaine plus
dangereuse que
I’héroine

ATLANTIC CITY (PA) — Trois
chercheurs américains spécialistes
en biologie expérimentale ont an-
noncé que de nouvelles découvertes
en laboratoire permettent d'affir-
mer que la cocaine est plus dange-
reuse que I'héroine, notamment
parce qu'elle provoque plus facile-
ment un phénomene d’accoutu-
mance.

Ils ont constaté notamment que
la cocaine provoque une euphorie
rapide et intense qui peut se renou-
veler réguliérement sans que le
drogué ait besoin d'accroitre sa
dose. D’autre part, la cocaine ne
provoque pas la méme dépendance
physique grave que I'héroine ou la
morphine, c'est-a-dire qu'elle ne
suscite pas de tremblements, de
nausees, de douleurs intestinales
qui accompagnent le “manque”.

Skylab-3 a découvert
un gisement de cuivre
évalué a $3 milliards

NEW YORK (AFP) — Un gise-
ment important de cuivre a été de-
celée dans le nord du Nevada par
les astrenautes de Skylah-3, durant
leur mission de 84 jours dans l'es-
pace. .

Parlant 2 New York, devant I'As-
sociation des éditeurs de journaux
ameéricains, réunis en session an-
nuelle, les trois astronautes, Gerald

~ Carr, William Pogue et Edward
Gibson, ont révélé que la valeur de
ce gisement atfeignait $2 milliards.
Ce pgisement cuprifere permettra
probablement de payer tout le pro-
gramme Skylab, a dit William
© Pogue, se référant au cm‘ntl du pro-
jet spatial évalué a $2.5 milliards.
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C'est grace aux photos prises par
les ameras de l'engin spatial que
cette découverte a été realisee.

rTyrreeTe

Les arts et les
sciences ne sonf
pas incompatibles

L'Institut de recherches cliniques
de Montréal a créé un fonds que
doit gérer le Trust général du Ca-
nada et dont les intéréts permet-
tront d’honorer, sous forme de con-
férences, M. Marcel Piche, prési-
dent du conseil d'administration de
I'Institut, chancelier et membre du
comité executif de 1'Université de
Montreal.

“Les conférences Marcel Piche"”
refleteront l'idée. concrétisée par
I'oeuvre de M. Piché, que les arts
el les sciences ne sont pas incom-
patibles. Elles porteront sur des su-
jets para-médicaux, traitant des re-
lations entre la médecine, les arts,
le théatre, la philosophie et les as-
pects socio-économiques de la mé-
decine.

Le Canada l'a
échappé belle

LONDRES (Reuter) — Un météo-
rite recelant une énergie égale a
celle des bombes atomiques qui de-
truisirent Hiroshima et Nagasaki,
en 1945, a frolé les Etats-Unis el le
Canada, il y a 18 mois, rapportent
quatre savants américains dans le
dernier numéro du magazine “Na-
ture™.

Extrémement brillant, le météo-
rite a etée vu par de nombreux ob-
servateurs dans l'ouest des Etats-
Unis et du Canada, le 10 aolt 1972.

De nouvelles mesures tirées des
observations par satellite du météo-
rite indiquent que celui-ci a survolé
I'’Amérique du Nord entre Sal
Lake City (Utah) et Calgary (Al-
berta), et que, dans l'est de |'Idaho
immédiatement au sud de la
chaine de montagnes de Beaver-
head, il ne foncait dans I'espace
qu'a une altitude de 36 milles de la
terre.

“S'il avait été un peu plus bas,
les dégats auraient cté considéra-
bles. Le météorite a manqué de
trés peu la terre”, font remarquer
les quatre savants. Ils ont calculé
que celui-ci ne mesurait que quatre
meétres (12 pieds) de diamétre,
malgré la quantité d'énergie qu'il
recelait,

-

I

sera vendue a la Baltimore Gas and
Electric et servira a la génération
d'célectricite.

Une autre méthode, employée a San
Diego. permet de transformer les dé-
chets en un fuel a trés faible tencur
en soufre. Melé a de I'huile type
“Bunker no 6", ce fuel pourrait abais-
ser la teneur en soufre du mazout de
26 a 1.5 pour cent, ce qui serait la
norme prochainementpermise au
Québec. La quantité d'huile ainsi pro-
duite serait du méme coup sensible-
ment accrue, avece ce que cela peut
représenter comme réduction de
couts. La production du fuel pyrolyti-
que n'exige, par ailleurs. qu'une con-
sommation d'énergie calorique infé-
rieure a celle qu'exige la production
de gaz pyrolitiques: la température
est de moins de 1,000 F.

Les résidus non-combustibles de la
pyrolyse, comme la ferraille, sont
aussi recyclables ou peuvent servir a
des procédés d'affinage. Enfin, les
fuels pyrolytiques pourraient trouver
des débouchés dans lindustrie pétro-
chimique... ne serait-ce que pour la
production de ces sacs a vidanges en
polythéne, dont le prix a plus que
doublé en un an.

L’huile pyrolytique pourrait alimen-
ter en combustible la seule centrale
thermique dont dispose le Québec,
celle de Tracy, qui ne fonctionne ce-
pendant que pour répondre aux de-
mandes de pointe. Mais le Québec
trouverait peut-étre de meilleurs dé-
bouchés pour ce produit dans les re-
gions ou les centrales thermiques sont
encore predominantes.

Des réserves

Si interessante qu'apparaisse la py-
rolyse comme moyen d'attenuer la

pollution urbaine, ou comme proceédé
de recyclage industriel, il ne faudrait
pas surestimer ses avantages. Du
point de vue énergétique, l'apport est
et restera minime en regard de ce
que nous apportent les méthodes tra-
ditionnelles ou de ce que doivent nous
apporter des méthodes plus avant-gar-
distes.

Du point de vue technique, la pyro-
lvse des déchets n'a pas encore fait
ses preuves et le probléme du chlore,
comme sous-produit du traitement des
matieres organiques, n'est pas tout-a-
fait résolu.

Il faudra aussi déterminer ce que
pourrait étre un marché quebecois des
fuels et gaz pyrolytiques, quand ces
produits de recvelage peuvent étre
chimiquement  differents en raison
d'une composition différente des ma-
tieres premicres.

Enfin, une étude de M. L. L. Ander-
son, de I'Université de 1'Utah, indique
quil serait difficile d’amasser un vo-
lume de déchets suffisants pour étre
en mesure de produire I'équivalent de
6 p. c. de nos besoins actuels en com-
bustible.

Comme le disent si bien MM.
Chamberland et Théorét: *“Trop de
partisans de ces techniques ont ten-
dance a surestimer, d'une part, les
volumes de déchets facilement acces-
sibles et a sous-estimer, d'autre part,
les difficultés & recueillir sur un terri-
toire delimité des quantités suffisantes
de déchets pour assurer la rentabilité
d'une telle opération’.

Montréal et 1'lle Jésus n'auront
pas la ‘cueillette” facile en I'an 2,000.
On prévoit, en effet, que la production
des sculs déchets urbains y sera alors
d'au moins 7 millions de tonnes par
an,

Le processus de la
stimulation nucléaire
pour extraire le gaz
naturel décoit beaucoup

SAN FRANCISCO — Un programme
etabli par la Commission de |'énergie
atomique en vue de doubler les réser-
ves nationales de gaz naturel, grace a
un processus appelé “stimulation nu-
cléaire’, se trouve en panne par suite
du reésultat desappointant d'un test au
Colorade, pres de Mecker, le 17 mai
dernier.

Le test, inscrit dans le projet “Rio
Blanco™, impliquait le déclenchement
simultané de trois explosions nucléai-
res — équivalant a mettre le feu a
90,000 tonnes de TNT — afin de libé-
rer du gaz emprisonné dans le roc a
plus d'un mille au-dessous de la sur-
face. Ce procédé avail été précedem-
ment mis a l'essai a deux reprises,
mais, chaque fois, il s'agissait d'une
explosion simple et non triple.

Notons tout de suite que les geolo-
gues estiment a 300 trillions de pieds
cubiques la quantité totale de gaz que
recele le roc souterrain du sud-est du
Wyoming, de l'est de I'U'tah, du nord-
ouest du Colorado. Hors ces trois gise-
ments, les ressources connues aux
[Etats-Unis atteignent 290 trillions de
pieds cubes.

La détonation du **Rio Blanco™, un
succes en tant que telle, a causé
moins de dommages aux ranches des
environs que n'en avaient prévus cer-
tains critiques. Depuis, toutefois, le
vaste projet fondé sur la *“*stimulation
nucléaire” connait maints et maints
ennuis.

A Denver, M. Teno Roncalio, repre-
sentant démocrate du Wyoming a Wa-
shington, a déclaré lors d'une confe-
rence sur l'énergie, que la technologie
de Ja stimulation nucléaire décoit de
plus en plus, que le probleme de la
contamination radioactive reste sans
solution, bien que le gouvernement fé-
déral ait dépens¢ $34 millions, au
cours de dix années, pour la mise au
point de ce processus qui est un gas-
pillage et qui peut présenter des dan-
gers.

M. Roncalio a réveélé que la produc-
tion de gaz résultant des (rois explo-
sions provoquees a ce jour — a Far-
mington, Nouveau-Mexique, projet

“Gasbuggy''; & Rifle, Colorado, en
1969, projet “‘Rulison’’; a Mecker, pro-
jet “Rio Blanco™ — n'a pas atteint le
volume escompté. Le méme homme
politique, membre, de surcroit. du co-
mité conjoint du Sénat et de la Cham-
bre des représentants, a ajouté qu'en
plus des subventions fédérales les res-
ponsables de Ja mise au point du pro-
cessus de la “stimulation nucléaire”
ont recu des contributions financieres
privées vraiment substantielles.

Pour soutirer tout le gaz naturel des
Etats du Colorado, du Wyoming et de
I'Utah, selon M. Teno Roncalio. il fau-
drait peut-étre 13,000 puits — nombre
inacceptable pour raison de sécuriteé

et des fonds de 'ordre de $351 mil-
liards — prix prohibitif au point de
vue ¢conomique. Enfin, il a souligné
qu'il existe deja une nouvelle méthode
d’extraction du gaz naturel: I'*hydro-
fracture”. Il incite le gouvernement a
accorder des subventions plus conside-
rables pour le développement de cette
méthode plutot que de continuer a
verser des subsides a l'organisme qui
en tient pour la “stimulation nu-
cléaire”, procédé qui créerait des pro-
blemes, encore sans solution, touchant
la contamination par radioactivité des
caux souterraines, de l'air et du gaz
lui-méme.

Les critiques dont a fait I'objet le
processus nucléaire ont encouragé di-
vers groupes concernés, des “écolo-
gues”, des ‘‘ranchers’, en particulier,
a demander aux autorités gouverne-
mentales de mettre fin aux tests du
genre “Rio Blanco™.

En outre, le désappointement causé
par ce dernier retarde le financement
de la réalisation du projet **Wagon
Wheel™ qui doit aboutir & 1'explosion
quintuple d'une charge nucléaire de
100 kilotonnes (un kilotonne égale

‘1,000 tonnes de TNT) — cing détona-

teurs fonctionneront successivement, a
intervalles de 5 minutes, sous terre.

En fait, ce quatriéme projet ne sau-
rait éire mis en oeuvre, si tant est
qu'il le soit un jour, avant trois ou
quatre ans, tout au moins.

du mot. J'ai une terre, un peud'e-
quipement aratoire, une menagerie,
une tasserie, et je suis pauvre.

miere grosse tete de Québec, cf
pour beaucoup d'autres bonnes rai-
sons. (M. Mimeault m'a téléphoné

Mais je ne suis pas que ¢a: je sa bonne réponse).

suis également fatigué. Tout sim-
plement parce que j'ai enleve, au-
jourd’hui, une roue arricre de trac-

Incidemment, je vous souligne
que lorsque les postiers daigneront
me faire parvenir mon courrier,
teur. J'ai la une bonne colle pour J'accorderal des grosses tétes rétro-
les non-agricoles et les urbains. Je actives (je n'ai pas dit radioacti-
serais en effet fort curieux de sa- ves) soit au ryvthme de deux par
voir combien de personnes, parmi semaine, afin que vos lettres li-
les forts en mathématiques, peu- vrées a posteriori ne fussent point
vent me donner le poids approxi- ¢crites en vain. En attendant, vous
matif d'une roue arriere de frac- pouvez toujours me télégraphier
teur. Je pourrais bien vous faire vos reéponses si le coeur vous en
languir afin que vous eussiez le dit, je choisis mes grosses tétes
temps de mesurer la profondeur de parmi les quelques télégrammes
vos ignorances, mais je vous le dis que je regois.
tout de suite, afin que vous puis-

: : : Je ne vous en dis pas davantage,
siez enregistrer des renseignements . A . b

3 e a anor Jarce 8 S ver
atissi ‘essentials. I'abord parce que je dois me lever

a cing heures demain matin, pour
aller faire mon “train” et mon

Une roue arriere de tracteur. ca be X
“barba’, et ensuite parce gue

pese generalement plus de 700 |i-
vres. Par la méme occasion, je
vous signale que si je n'ai pas
marqué de gains importants du
coté maliéere grise, je pourrais
vous eétonner coté biceps. Quant a
Florence, c'est surtout du coté pec-
toral qu’elle a profite.
Connaissez-vous l'art de saboler
une bonne blague? Un flic GTO
que je ne nommeral pas me dit: J.C.

Salut mes chéries, méme si je
suis furieux apres vous. En effet,
pas une seule femme ne m'a tele-
phoné sa reéponse cette semaine.
Tourlou quand méme et ‘‘adressez-
moi'’ vos réponses a: code regional
418, 736-4622. Avis, avis, je n'ac-
cepte pas les frais vires.

L'énigme du vol
d'un monokini

Je n'ai pas vole,

Gerard Voyer :

Un agent pas tres fute de Bic
Harold Smyth non plus.

arréte trois (3) hommes, qu'il
soupconne d'avoir volé le monokini
de Florence, L'un d'eux est vrai-
ment coupable, mais l'agent n’ar- ble.
rive pas a résoudre cet énigme.

Harold Smyth: Gerard Vover n'a
pas vole. Charlot Lavoie est coupa-

Charlot Lavoie: Je n'ai pas vole,

Pendant I'interrogatoire. on a ap-
pris que l'un d'eux est un homme
distingué, que le deuxieme est un

C'est Gerard Vover,

Plus tard, on a su que les deux
ol S phrases de 'homme distingué
citoyen paisible, et que le troisieme t‘miom vraies, que le ha;zarrcfzr a
est un bagarreur ne. Leurs noms, menti deux fois et que le troisicme
Gerard Voyer, Harold Smyth, ct a dit la verité et un mensonge.
Charlot Lavoie. Pourriez-vous aider ce pauyvre flic
a retrouver le monokini de ma

Chacun prononce deux phrases: douce Florence ?
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ROTHMAN'S
commandite
LE CHAMPIONNAT DU
MONDE DE DOUBLE

L'ARENA
MAURICE-RICHARD
2500, rue Viau, Montréal

!

Jeudi,
Jet4 mal 19 h 30

vendred! et samet

Dimanche 5 ma

BILLETS: 3.00 a 7.00 chacun
Séries de billets ézale
ment disponibles

Faton

service

Centre-ville

lents
du
Pu\Vp-

aux
(sixieme étage)
Bureau de
(quatrieme étage); et
a la Caisse Comptable
a Anjou, Pointe-Clai-
re, Mail Cavendish et
au Carrefour Laval

- EATON EST A VOTRE SERVICE.
Centre-ville

677 e Ste-Catherine ouest.

.

1 Ensemble d'entrainement
«Adidas»

4298

1eched l'exterieur et
) fe n 1t¢ ir, Glissiere alalon-
g - vena nour sH'R"A6'6" 410 en

4 Blouson «Adidas:

1098 .

ajustable, Glissiére 2 I'avant. Imper

méable et léger. Poches a glissiere et embléme « Adi-

das». Marine, rouge ou blanc en tailles 36 4 46

5 Chemise-polo «Adidas~

1098 ..

Chemiseenpolvester .blancheaveccol a
yointes marine, Sans repassage. Tailles: petite
6 Tricot «<Adidas»
950
ch.
I'ricot en polyester et coton, 4 col courant, 3 boutons

Repassage permanent, Tailles petite, movenne

rrande ou forte, en jaune ou blang

[aille

- Vous aimez les tqurnois...
Vous aimez voir jouer les

champions... s
Vous voulez les 1imaiter...

Essayez! Avec cet
équipement de tennis.

et
;:::"/

-

[

—
—

711
oar
BEuma, ]
S -
AT ]
B8t T =
%:"r, R ?
\-\;: >
&=, ;
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§ 1
\

2 Souliers Adidas «Haillet»

2598 la paire

Empeignes en cuir rembourrés, Semelles en caout-
choue anti-dérapant et support orthopédique pour
'arche du pied. Pointures 67/: 4 13,

3 Raquette Slazenger «Omega-~

2498 ch.

clusivité Eaton! Cadre en bois blanc, filet en
1, poignée en cuir, Une raquette qui satisfera
tous vos besoins,

7 Short «<Adidas»
1998 ch.

Double tricot de pelvester avec 2 poches a fente et
ine ceinture marine. kKn blane ou bleu pale. Tailles
Y&'a 4

=S a4

8 Pantalons courts «Adidas»

800 ch.

Short en polvester et enton brosse. Blane seulement.

283 a 10, Poches plaquées et poche arriere
WwWec bhouton

l’ 11ile

9 Socquettes <\Wigwam»
199 la paire

Semelle coussinée. Laine et nylon. Blanc seulement
Femmes: 94 11, Hommes: 10 a 12, Tailles adultes
10412, enfants: 9 a 11,

10 Sac fourre-tout «Hort»

1498 .,

Environ 30" de long par 4" de large. Denin resistant
a l'eau avec bordure de couleur naturelle. Pochette
speciale pour raquettes. Fermeture robuste a glissic

re
re

11 Etui pour raquettes

14987

Contenant pour balles, raquette, etc. Courroie a l'e
paule. Bordure en denim bleunaturel ou en canevas
moyen/naturel.

15 Raquette «Dunlop~ en bois.

3498

13 Raquette Wilson «Stan Smith»
3498 ch.

14 Raquette Wilson «Autograph»

3498ch.

I'out compris

Tout compris

_Eaton, Centre-ville (cinquiéme étage), Anjou, Pointe-Claire, Mail Cavendish et Carrefour Laval, rayon 261,
Aussi disponible 4 ou par Ottawa, centre commercial Bayshore et 4 ou par Sherbrooke, Carrefour de I'Estrie, rayon 261

Venezou télephonez 842"92 1 1

Pointe-Claire

“ Centre commercial Fairview

Les Galeries dAnjou

16 Raquette «Slazenger» en

aluminium
1998 ch.

17 Raquette Truline Eaton

1998 ch.
18 Raquette «Spalding»

en fibre de verre
5498

Lout compris

12 Raquette d’'aluminium
«Wilson»

5998 ch.

Cadre en acier tubulaire de jauge S et poignee moulée
en cuir perforé. Fini aspect aluminium

19 Balles «Wilson»

$ ballespar boite

3 49 la boite

20 Balles «Spalding»

Meilleure qualité. Couleur jaune plus facilea voir

349 Ia boite

3 balles par boite

Anjou.

ET MAINTENANT VIENNENT S’AJOUTER:
Mail Cavendish - Carrefour Laval

Boul Cavendish, quartier Cote St-Luc

Sortie7de lauvtoroute, Laval




