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Cette édition du bulletin du conseil d'administration de I'Agence fait état des
points traités par le conseil lors de sarencontre du 29 avril 2009.
Bonne lecture!

Etablissement d'une Maison Martin Matte dans la région

Le conseil d'administration donne son aval a I'établissement d'une Maison Martin Matte de 11
places sur le territoire des Laurentides pour des personnes ayant subi un traumatisme cranien
ou ayant une déficience physique importante.

Cette décision fait suite a I'engagement de la Fondation Martin Matte et la Fondation
Intégration du Québec d'apporter un soutien financier et technique pour la construction de la
ressource residentielle et au CRDP Le Bouclier de s'impliquer sur le plan clinique. Le projet
permettra a la région de se doter d'une infrastructure pour héberger des personnes ayant subi un
traumatisme cranien modéré ou grave et des personnes handicapées physiquement.

La permanence de I'’Agence a été mandatée pour mettre en ceuvre le projet. Les codts ont été
évalués a 600 000 $ de facon récurrente. Le projet sera financé par les fonds publics régionaux.

Les travaux de la planification stratégique pluriannuelle 2010-2015 sont lancés

Le conseil d'administration a adopté la démarche d'élaboration du plan stratégique pluriannuel
2010-2015 de I'Agence.

Cet exercice de planification stratégique est une réflexion collective avec le réseau et ses
partenaires qui vise a analyser I'environnement interne et externe de notre organisation afin
d'identifier des enjeux, de prioriser des orientations et de fixer des objectifs. Cette démarche
est au cceur de la gouverne de I'Agence et est un engagement public au bénéfice de la santé et
du bien-étre de la population. Plus spécifiquement, elle est :

- un instrument au service de la vision
- un outil de gestion moderne
- un moyen de cohésion organisationnelle avec le réseau et ses partenaires.

Le conseil d'administration a mis en place deux mécanismes de coordination et de mobilisation
de la démarche : un comité de planification stratégique pluriannuelle du conseil
d'administration (CPSPCA) et un comité aviseur. Le président, la vice-présidente et trois
membres du conseil d'administration de I'Agence sieégeront d'ailleurs au sein du CPSPCA.

Vers une vision régionale de I'organisation des services médicaux spécialisés
Une rencontre de réflexion pour développer une vision régionale des services médicaux
spécialisés dans les Laurentides aura lieu le 28 mai 2009 a I'H6tel Chantecler.



La rencontre, organisée par I'Agence, en collaboration avec la Table régionale des chefs de
département de médecine spécialisée et le Département régional de médecine générale
s'adresse aux directeurs généraux, aux chefs de département, aux directeurs des services
professionnels et de programmes en santé physique et aux présidents des CMDP du réseau de
la santé et des services sociaux des Laurentides.

La rencontre de réflexion comportera des exposés sur les tendances, les enjeux et la situation
actuelle en matiere de services médicaux spécialisés. Par la suite, les participants seront divisés
en groupes afin d'échanger sur différents scénarios d'organisation de ces services. Par la suite,
des plans d'actions découleront de cette réflexion.

A Tl'automne, il est prévu d'inviter les participants a une deuxiéme rencontre pour recevoir la
synthése des travaux des groupes et de discuter d'un modéle régional sur I'organisation des
services médicaux specialisés dans la région des Laurentides.

Financement de projets de rénovations accordé a trois établissements

Les Centres de santé et de services sociaux (CSSS) de Saint-Jéréme et d'Antoine-Labelle ainsi
que le Centre jeunesse des Laurentides recevront du financement de I'’Agence pour assurer une
partie des codts de certains projets de rénovation.

Ainsi, le CSSS de Saint-Jérdme recevra 300 000 $ pour effectuer des travaux de corrections
structurales majeures au Centre d'hébergement Youville et 350 000 $ pour réaménager la
clinique d’hémato-oncologie de I'hopital régional de Saint-Jérdme. Le CSSS d'Antoine-Labelle
recevra 367 500 $ pour assumer une partie des codts du projet de construction de sécurisation
des unités psychiatriques. Finalement, le Centre jeunesse des Laurentides recevra 15 000 $
pour assumer une partie des frais pour remplacer la porte principale du Campus Huberdeau.

Ces établissements ont répondu a I'appel d'offres de projets lancé par I'Agence. Ces projets ont
été présentés a la Table régionale des immobilisations des Laurentides et ont répondu aux
critéres d'allocation de cette table.

Postes a combler

A la fin du processus électoral (mandat 2009-2012), des postes sont toujours vacants au sein de
la Commission infirmiére régionale (CIR, un poste) et de la Commission régionale
multidisciplinaire (CRM, deux postes); le processus électoral suit son cours en ce qui a trait a
la mise en place (2009-2012) du Comité de direction de la Table régionale des chefs de
département de medecine spécialisée (CDTRCDMS).

Des actions et des consultations sont actuellement en cours auprés des groupes concernés afin
de recruter des candidats pour que ces instances soient adéquatement représentées.
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