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Portrait de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau

Introduction

Ce portrait de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau rend compte essentiellement des résultats du
recensement de 2001 effectué par Statistique Canada. Il fait aussi ressortir, pour certaines variables, les
écarts observés par rapport au recensement de 1996. L'objectif visé est d’alimenter le personnel des
centres locaux d’emploi et divers intervenants de la région afin de soutenir leur réflexion en ce qui
concerne la mise en place des stratégies efficaces pour pallier les difficultés économiques et sociales de
la population. Le document présente plusieurs informations traitant des caractéristiques démographiques
et socio-économiques de la région. Il est important de rappeler que les données sur le marché du travail
sont compilées par rapport au lieu de résidence ; cela signifie, par exemple, que toutes les personnes

qui travaillent a I'extérieur de leur région de résidence sont aussi comptabilisées dans les résultats.

Veuillez noter que la somme des composantes, dans un tableau, ne correspond pas nécessairement au

total indiqué parce que les données ont été arrondies.

Aussi, dans certaines situations, I'utilisation du genre masculin a été privilégiée dans le seul but d’alléger

le texte.
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Présentation générale de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau

Située au cceur de I'Outaouais, la municipalité régionale de comté (MRC) de La Vallée-de-la-Gatineau
regroupait, en 2001, 21 territoires (villes, villages, cantons, municipalités) dont une réserve indienne

(Kitigan Zibi), pour une superficie totale de 13 424 kilométres carrés.

Le territoire de La Vallée-de-la-Gatineau est bordé au sud par la MRC des Collines-de-I'Outaouais, a

I'ouest par la MRC de Pontiac et a I'est par la MRC d’Antoine-Labelle.

1. Carte géographique
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2. Fiche signalétique (points saillants)

MRC de La Vallée-de-la-Gatineau 2001 1996 Va';l,zt)'°"
Données démographiques

Population totale 18 730 20 260 -7,6
Population par sexe

Hommes 9410 10 225 -8,0

Femmes 9 315 10 035 -7.1
Population selon la connaissance des langues officielles

Frangais seulement 9 585 10 860 -11,7

Anglais seulement 1510 1880 -19,6

Francais et anglais 7475 7375 1,4

Ni frangais ni anglais 0 20 -100,0
La population de 15 ans et plus 15 260 16 225 -6,0
Population autochtone 2 260 2 825 -20,0
Population immigrante 210 360 -41,6
Famille monoparentale 975 945 3,2

Données socio-économiques

Revenu moyen de la population de 15 ans et plus 21726 17 981 20,8
gR:S\?;ﬁgni;rigizdance économique aux transferts 235% | 28,0 % _
Revenu moyen des familles 44 749 36 962 21,0
Revenu moyen des hommes de 15 ans et plus 24 818 | 20 951 18,5
Revenu moyen des femmes de 15 ans et plus 18 475 14 613 26,4
Population active 8 585 8 450 1,6
Personnes occupées 7 225 6785 6,5
Taux d’activité 56,3% | 52,1 % --
Taux d’emploi 473% | 41,8% --
Taux de chdmage 15,8 % 19,8 % --
Personnes de 15 a 24 ans fréquentant I'école a temps plein 1 055 1220 -13,5
Personnes de 15 a 24 ans ne fréquentant pas I'école 710 1 040 -31,7
E:Crzﬁggﬁzs?gé%é)es n’ayant pas de dipldbme d’études 2 260 2270 0.4
Travailleurs autonomes (population active) 1260 1195 5,4
Travailleurs a temps partiel 1560 1175 32,7

Source : Statistique Canada, recensements 1996 et 2001.

-10 -
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Evolution démographique

En 2001, la population de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau comptait 18 730 habitants, soit une
diminution de 7,6 % par rapport a 1996 (20 260). C’est le territoire en Outaouais qui a subi la plus forte

baisse de population.

La population de ce territoire représentait un peu moins de 6,0 % de la population outaouaise. Les
municipalités de Maniwaki, Déléage, Messines, Grand-Remous et la communauté algonquine Kitigan

Zibi constituent les principales concentrations de population de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau.

La population masculine et la population féminine sont représentées pratiquement en parts égales en

2001 alors que la proportion des hommes était plus élevée en 1996.

Evolution démographique selon les groupes d'age

5 505—5 150
6 000 - 4285’49757
i 3905

5000 3535

4 000 2785 2915 2695
3000+
2 000+
1000

0 T T T
0-14 ans 15-29 ans 30-44 ans 45-64 ans 65 ans et +

0O Recensement 2001 B Recensement 1996

Source : Statistique Canada, recensements 1996 et 2001.

La population des 15 ans et plus a chuté de 5,9 % entre 1996 et 2001, passant de 16 225 a 15 260

personnes.

Les moins de 30 ans comptent pour 32,2 % de la population de cette MRC alors que les 30 ans et plus
représentent 67,8 % de la population (12 700 personnes). En 1996, les moins de 30 ans représentaient
36,7 % de la population de la MRC.

Ces données indiquent que la population de cette MRC est vieillissante. Les trois plus jeunes groupes
d’age (0 a 14 ans, 15 a 29 ans et 30 a 44 ans) ont subi une baisse respective de 17,0 %, 21,2 % et
13,9 % entre les deux recensements. Le groupe des 45 a 64 ans et celui des 65 ans et plus ont

sensiblement augmenté, de 6,9 % et 8,2 % respectivement.

11 -
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Répartition de la population
de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau par groupe d'age

45-64 ans 65 ans et +
29,4 % 15,6 %

0-14 ans
15-29 ans 17,3 %
14,9 %

30-44 ans
229 %

Source : Statistique Canada, recensement 2001.

Dans la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau, le frangais demeure la langue officielle la plus utilisée, malgré
une diminution importante de la population connaissant uniquement le frangais (-11,7 %). Les unilingues
francophones représentent 51,2 % de la population totale de la MRC, ce qui la situe au deuxiéme rang
en Outaouais, aprés la MRC de Papineau, pour la plus grande proportion d’unilingues francophones. On
constate également que le nombre de personnes bilingues a augmenté de 1,4 % et représente 39,9 %
de la population totale en 2001. Hormis la MRC de Papineau, c’est la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau

qui est la MRC la moins bilingue de I'Outaouais.

Par ailleurs, la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau occupe le premier rang parmi 'ensemble des MRC de
I'Outaouais quant au nombre de résidants autochtones, et cela, malgré une baisse de 20,0 % entre 1996

et 2001. Evidemment, la présence de la réserve indienne Kitigan Zibi favorise cette situation.

La population immigrante affiche une diminution importante de 41,6 % entre 1996 et 2001. La MRC de
La Vallée-de-la-Gatineau est le territoire de I'Outaouais qui compte le moins de personnes immigrantes,
soit 210.

Le nombre de familles monoparentales a connu une légére hausse de 3,2 % en cing ans avec une
augmentation de 30 familles entre 1996 (945) et 2001 (975). La MRC de La Vallée-de-la-Gatineau
compte le plus de familles monoparentales en Outaouais, immédiatement derriére la MRC des Collines-
de-I'Outaouais (1 245 familles).

-12-
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Marché du travail

1. Les indicateurs du marché du travail

. . Total Hommes Femmes

MRC de La Vallée-de-la-Gatineau 2001 1996 2001 1996 2001 1996
Population de 15 ans et plus 15 260 16 225 7 645 8 165 7615 8 060
Population active totale 8 585 8 450 4755 4770 3830 3680

Personnes occupées 7 225 6 785 3 905 3 655 3315 3125

Chbémeurs 1 360 1670 850 1115 510 555
Inactifs 6 675 7775 2 890 3395 3790 4 380
Taux d'activité 56,3 % 52,1 % 62,2 % 58,4 % 50,3 % 45,7 %
Taux de chdémage 15,8 % 19,8 % 17,9 % 23,54 % 13,3 % 15,1 %
Taux d'emploi 47,3 % 41,8 % 51,1 % 44,8 % 43,5 % 38,8 %

Source : Statistique Canada, recensements 1996 et 2001.

Entre 1996 et 2001, la population active totale est passée de 8 450 personnes a 8 585, ce qui constitue

une hausse de 1,6 %. Cette croissance est davantage marquée chez les femmes.

La croissance de la population active est due essentiellement a 'augmentation du nombre de personnes
occupées. Celui-ci est passé de 6 785 en 1996 a 7 225 en 2001, occasionnant une hausse de 6,5 %. Le
nombre de chdmeurs a significativement diminué pour atteindre 1 360 en 2001 comparativement a 1 670
en 1996.

Par ailleurs, le taux de chémage a fléchi, passant de 19,8 % en 1996 a 15,8 % en 2001 (baisse de
23,4 % pour les hommes et de 15,1 % pour les femmes). Les hommes affichent un taux de chémage
plus élevé que les femmes, soit 17,9 % comparativement a 13,3 %. La MRC de La Vallée-de-la-
Gatineau affiche le taux de chémage le plus élevé en comparaison des autres MRC de I'Outaouais et de

la ville de Gatineau.

Le taux d’activité, pour sa part, a augmenté entre les deux derniers recensements, passant de 52,1 % en
1996 a 56,3 % en 2001 (58,4 % pour les hommes et 45,7 % pour les femmes), une augmentation de
4,2 points de pourcentage. On remarque la méme situation quant au taux d’emploi, qui est passé de
41,8 % en 1996 a 47,3 % en 2001 (51,1 % pour les hommes et 43,5 % pour les femmes) soit une
augmentation de 3 points de pourcentage. La MRC de La Vallée-de-la-Gatineau affiche le taux d’emploi

le plus faible de 'ensemble des territoires de I'Outaouais.

On dénote une baisse de 14,0 % du nombre des personnes inactives entre 1996 et 2001. La baisse fut

légerement plus marquée chez les hommes que chez les femmes.
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Données par groupe d’dge

e de La Vallce-de-la- ‘ 5o, ‘ saa | 15-24ans | 2544 ans | 45-64ans | 45anset+
Population selon I'age 15 260 12 455 1875 5105 5470 8 280
Population active totale 8 585 8400 980 4 075 3350 3530
Personnes occupées 7 225 7 055 775 3 445 2 830 3 000
Chémeurs 1360 1345 205 625 515 530
Inactifs 6 675 4 055 895 1 030 2130 4750
Taux d'activité 56,3 % 67,4 % 52,3 % 79,8 % 61,2 % 42,6 %
Taux de chémage 15,8 % 16,0 % 20,9 % 15,3 % 15,4 % 15,0 %
Taux d'emploi 47,3 % 56,6 % 41,3 % 67,5 % 51,7 % 36,2 %

Source : Statistique Canada, recensement 2001.

La cohorte des personnes de 25 a 44 ans présente la plus grande part de personnes occupées (47,5 %).
C’est dans ce groupe également que I'on retrouve le plus fort taux d’activité (79,8 %), le taux d’emploi le
plus élevé (67,5 %) ainsi que le taux de chémage le plus faible (15,3 %). Le taux de chémage le plus

élevé appartient au groupe des 15 a 24 ans (20,9 %).

Le groupe des 45 ans et plus obtient les plus bas taux en ce qui a trait au taux d’emploi et au taux

d’activité. Cette situation s’explique par le nombre élevé de personnes qui prennent leur retraite.

Principaux indicateurs du marché du travail dans les

territoires de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau comptant | Taux d'activité ‘ cLaf)un):adgee ‘ Taux d'emploi

plus de 700 habitants _=
Low 63,5 % 10,3 % 56,2 %
Kazabazua 57,6 % 13,2 % 50,8 %
Wright 56,1 % 11,3 % 49,7 %
Bouchette 52,9 % 31,7 % 36,1 %
Messines 54,5 % 4,3 % 52,6 %
Maniwaki 52,1 % 14,4 % 44.6 %
Déléage 64,8 % 20,5 % 51,9 %
Grand-Remous 53,3 % 20,2 % 42,6 %
Kitigan Zibi 65,5 % 34,0 % 43,2 %

Source : Statistique Canada, recensement 2001.

Parmi les municipalités de plus de 700 habitants, le territoire de Kitigan Zibi affiche le taux d’activité le
plus élevé a 65,5 % et c’est la municipalité de Maniwaki qui a le taux d’activité le plus faible, soit 52,1 %

selon les données du recensement de 2001.

En ce qui a trait au taux de chdbmage, la municipalité de Messines détient le taux le plus faible a 4,3 %

alors que la communauté algonquine de Kitigan Zibi affiche le taux de chémage le plus élevé a 34,0 %.
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Les plus forts taux d’emploi sont observés dans les municipalités de Low (56,2 %), Messines (52,6 %),
Déléage (51,9 %) et Kazabazua (50,8 %). A I'opposé, le taux d’emploi le plus faible est détenu par la

municipalité de Bouchette.

Proportion de la population active de 15 a 19 ans
dans la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau

7,0% -
6,0% -
5,0% - 4,4 % 4,4 %
4,0% -
3,0% -
2,0% -
1,0% -
0,0% -

2001 1996

Source : Statistique Canada, recensements 1996 et 2001.

La population active de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau comprend un certain nombre de jeunes de
15 a 19 ans. Selon les données du recensement de 2001, au nombre de 380, les jeunes de 15 a 19 ans
représentent 4,4 % de la population active de la MRC, soit exactement la méme proportion qu’ils

représentaient au recensement de 1996.

Les jeunes de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau sont moins enclins que les jeunes des autres MRC
de I'Outaouais ou de la ville de Gatineau a vouloir accéder précocement au marché du travail. En effet, la

MRC de La Vallée-de-la-Gatineau affiche la plus faible proportion de jeunes de 15 a 19 ans actifs.
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2. L’importance des secteurs d’activité économique

Population active selon les

rincipaux r - . . . . - -
ractiite dans s MRC et | ' dola-Gatineau | Wright | Maniwaki | Messines | Deéiéage | g itCle
quelques territoires
Ensemble des industries 8 585 530 1535 580 1 055 515
Administrations publiques 675 7,9 % 65 95 25 30 25
Commerce de détail 1020 11,9 % 70 230 105 100 55
Soips de santé et assistance 910 10.6 % 55 205 90 110 40
sociale
Services d'enseignement 585 6,8 % 35 165 40 65 20
Fabrication 735 8,6 % 35 115 70 120 90
Construction 550 6,4 % 30 40 45 75 10
Autres secteurs d’activité * 4110 47,9 % 240 690 185 540 280

Source : Statistique Canada, recensement 2001.

*Note : Autres secteurs d’activité : secteur primaire, services publics, commerce de gros, transport et
entreposage, finances, assurance, immobilier et location, services professionnels, scientifiques et
techniques, gestion d’entreprises, soutien administratif et autres, information, culture et loisirs,
hébergement et restauration en plus des autres services (services de soins personnels et pour animaux).

Ce tableau indique les principaux secteurs d’activité ou se concentre la population active de la MRC de
La Vallée-de-la-Gatineau. Ainsi, les résidants de cette MRC occupant un emploi ou cherchant activement
un emploi se retrouvent majoritairement dans les secteurs du commerce de détail (11,9 %), des soins de
santé et de I'assistance sociale (10,6 %), dans le secteur de la fabrication (8,6 %) ainsi que dans celui

des administrations publiques (7,9 %).

La population active des municipalités est répartie dans des secteurs variés qui difféerent d’'une
municipalité a 'autre. Ainsi, le secteur du commerce de détail est prépondérant dans les municipalités de
Wright, Maniwaki et Messines alors que le secteur de la fabrication est dominant dans les municipalités
de Déléage et Grand-Remous. Le domaine des soins de santé et de I'assistance sociale est le deuxiéme
secteur en importance dans les municipalités de Maniwaki, Messines et Déléage alors qu’il est le

troisiéme secteur en importance pour les municipalités de Wright et Grand-Remous.

Plus spécifiquement pour les personnes occupées (en emploi)', c’est le secteur du commerce de détail
qui en regroupe le plus avec prés de 13,0 % de I'ensemble des personnes en emploi. Le deuxiéme
secteur en importance est celui des soins de santé et assistance sociale avec 12,2 % du bassin des
personnes en emploi, suivi du secteur de la fabrication (9,5 %). Pour ce secteur, les emplois sont

concentrés dans les scieries et les entreprises de fabrication de placages et de contreplaqués.

1. Les données propres aux secteurs d’activité des personnes occupées sont en fonction du territoire desservi par le CLE de
Maniwaki qui est identique au territoire de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau.
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Trois autres secteurs accaparent un bon nombre de travailleurs de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau.
Il s’agit des secteurs des administrations publiques, des services d’enseignement et de ’hébergement et
des services de restauration. Il est a noter que les six secteurs qui viennent d’étre énumérés regroupent

environ 58,0 % des personnes occupées de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau.

Notons que le secteur primaire® procure un emploi a un peu plus de 10 % des travailleurs de la MRC.
Ceux-ci se retrouvent majoritairement dans le sous-secteur de I'exploitation forestiere, méme si
I'agriculture a une présence non négligeable. Ainsi, la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau occupe le

deuxiéme rang en Outaouais, pour ce qui est de la représentativité du secteur primaire.

3. L’importance des genres de compétence®

Personnes occupées par genre de compétence

de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau

Ensemble des domaines d’'activité 7 225 3 905 3 320
Gestion 690 9,6 % 460 11,8 % 230 7,0 %
Affaires, finances et administration 1130 15,7 % 185 4,8 % 950 28,6 %
Sciences,naturelles et appliquées et domaines 255 3.5 % 205 5.2 % 50 1.5 %
apparentés

Secteur de la santé 435 6,0 % 75 2,0 % 355 10,7 %

Sciences sociales, enseignement, administration

publigue et religion 640 8,9 % 210 53 % 435 13,1 %

Arts, culture, sports et loisirs 75 1,0 % 35 0,9 % 40 1,2 %
Vente et services 1720 23,9 % 635 16,2 % | 1080 32,5 %
Meétiers, transport et machinerie 1 305 18,0 % | 1235 31,6 % 65 2,0 %
Secteur primaire 550 7.7 % 480 12,2 % 70 21 %
'Fl)'lrjz:tx)?izfl:)ématlon, fabrication et services d’utilité 495 5.9 % 380 9.8 % 45 13 %

Source : Statistique Canada, recensement 2001.

La catégorie vente et services regroupe le plus grand nombre de personnes occupées de la MRC de La
Vallée-de-la-Gatineau, soit 23,9 %. La catégorie métiers, transport et machinerie (18,0 %) est en

deuxiéme position et la catégorie affaires, finances et administration (15,7 %) est en troisiéme place.

La population féminine est fortement représentée dans deux domaines, soit le secteur de la santé ainsi
que la catégorie affaires, finances et administration ou les femmes détiennent respectivement 82,0 % et

84,0 % de I'ensemble des postes.

2. Le secteur primaire comprend I'agriculture, la foresterie, la péche, la chasse, I'extraction miniére et I'extraction de pétrole et
de gaz.

3. Ce sont des catégories professionnelles qui sont classées en fonction du genre de travail exécuté selon la Classification
nationale des professions (CNP).
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Pour leur part, les hommes sont fortement représentés dans la catégorie métiers, transport et machinerie
(95,0 % des postes), le secteur de la transformation, de la fabrication et des services d’utilité publique

(89,0 % des postes) ainsi que le secteur primaire (87,0 % des postes).

Les postes de gestion sont détenus principalement par les hommes qui accaparent 67,0 % de ce type de

postes dans la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau en 2001.
4. Les personnes occupées a temps partiel

MRC de La Vallée-de-la-Gatineau Hommes Femmes

Personnes occupées 3 905 3315

Personnes occupées a temps partiel

(moins de 30 h par semaine) 495 1065

Source : Statistique Canada, recensement 2001.

La part des travailleurs a temps partiel a connu une augmentation notable de 4,3 points de pourcentage,
passant de 17,3 % en 1996 (1 175 personnes) a 21,6 % en 2001 (1 560 personnes). De tous les
territoires en Outaouais, c’est la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau qui affiche la plus forte augmentation

du nombre de travailleurs a temps partiel entre les recensements de 1996 et de 2001.

Le nombre de femmes travaillant a temps partiel est en croissance et a augmenté de 36,0 % entre 1996
et 2001, passant de 785 a 1 065. Le nombre d’hommes occupés a temps partiel affiche une hausse de
27,0 % durant cette méme période, passant de 390 en 1996 a 495 en 2001.

Les femmes représentent 68,0 % de la main-d’ceuvre occupée a temps partiel dans la MRC de La
Vallée-de-la-Gatineau. Cette proportion fait de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau le territoire ayant la

plus forte proportion de femmes parmi les travailleurs a temps partiel en Outaouais.
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Revenu

1. Le revenu moyen des familles

Revenu moyen des familles
MRC de La Vallée-de-la-Gatineau et Outaouais

62891%

49261 9%

70 000 $ -
60 000 $ -
50 000 $ -
40 000 $-
30000 $
20 000 $
10 000 $ -

0$

44749°%

36962 %

2001 1996

0O MRC de la Vallée-de-la-Gatineau B Outaouais

Source : Statistique Canada, recensements 1996 et 2001.

Le revenu moyen des familles dans la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau a augmenté de 7 787 $ en
cing ans (21,0 %), passant de 36 962 $ en 1996 a 44 749 $ en 2001. En comparaison, le revenu moyen

des familles en Outaouais s’est accru de 28,0 %.

Le revenu moyen des familles comportant un couple est de 48 518 $ en 2001 comparativement au
revenu des familles monoparentales qui est de 26 877 $. Cette différence de 21 641 $ fait en sorte que le
revenu moyen des familles en couple est 1,8 fois plus élevé que le revenu moyen des familles

monoparentales.

Revenu moyen des familles
dans quelques municipalités de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau
70000 $ 62370 %
60 000 $ -
50000 | 47889 $ 47 464 $ 41401 8
40 000 $ - 378925
30 000 $ -
20 000 $ -
10000 $ -
0% :
Messines Maniw aki Déléage Wright Grand-Remous

Source : Statistique Canada, recensement 2001.
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Parmi les cinq municipalités les plus populeuses, Messines détient le revenu moyen des familles le plus
élevé de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau (62 370 $). A l'inverse, la municipalité de Grand-Remous
présente le revenu moyen des familles le plus faible, soit 37 892 $ en 2001.

Scolarité

1. Les personnes de 15 a 24 ans selon la fréquentation scolaire

MRC de La Vallée-de-la-Gatineau Population de 15 a 24 ans

Total 1875

Ne fréquentant pas I'école 710 37,9 %
Fréquentant I'école a temps plein 1050 56,0 %
Fréquentant I'école a temps partiel 115 6,1 %

Source : Statistique Canada, recensement 2001.

En 2001, 1 050 jeunes agés entre 15 et 24 ans fréquentaient I'école a temps plein, ce qui représente
56,0 % de I'ensemble du groupe des 15 a 24 ans. En 1996, 1220 jeunes agés de 15 a 24 ans
fréquentaient I'école a temps plein, mais ils ne représentaient que 51,8 % de I'ensemble du groupe des
15 a 24 ans. Cette baisse du nombre de jeunes a I'école refléte la baisse démographique observée dans
cette MRC entre les recensements de 1996 et 2001. En proportion, on constate que les jeunes de la
MRC de La Vallée-de-la-Gatineau préferent poursuivre leurs études plutét que d’intégrer précocement le
marché du travail. La proportion des jeunes de 15 a 24 ans fréquentant I'école a temps partiel a

légérement augmenté entre 1996 et 2001, passant de 4,0 % a 6,1 %.

Quant aux jeunes qui ne fréquentent pas I'école, leur nombre a significativement diminué passant de
1 040 (44,2 %) en 1996 a 710 (37,9 %) en 2001.
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2. Les personnes occupées selon le plus haut niveau de scolarité atteint*

MRC de La Vallée-de-la-Gatineau ‘ Total ‘ Hommes ‘ Femmes
Personnes occupées 7 225 3 905 3315
Niveau inférieur a la 9° année 835 11,6 % 580 14,9 % 260 7.8 %
De la 9° & la 13°% année 3045 421% | 1675 429% | 1370 41,3 %
De la 9° a la 13" année sans certificat 1430 19,8 % 875 22,4 % 560 16,7 %

d’études secondaires

De la 9° 4 la 13° année avec certificat
d’études secondaires

1615 22,3 % 805 20,6 % 810 24,4 %

Certificat ou dipldme d'une école de métiers 430 6,0 % 315 8,0 % 115 3,4 %
Autres études non universitaires 1745 241 % 830 21,2 % 915 27,6 %
Sans certificat ou dipléme 460 6,3 % 215 55 % 250 75 %
Avec certificat ou diplome 1280 17,7 % 615 15,7 % 670 20,2 %
Etudes universitaires sans dipléme 455 6,2 % 135 3,4 % 320 9,6 %
Etudes universitaires avec diplome 715 9,9 % 370 9,4 % 345 10,4 %

Source : Statistique Canada, recensement 2001.

Selon les données du recensement de 2001, 42,1 % des personnes occupées de la MRC de La Vallée-
de-la-Gatineau ont atteint un niveau de scolarité situé entre la 9° et la 13° année (3 045 personnes). De
ce nombre, 53,0 % (1 615 personnes) ont obtenu leur certificat d’études secondaires contre 47,0 % qui
n‘ont pas terminé leurs études secondaires. Les hommes et les femmes obtiennent leur certificat
d’études secondaires pratiguement dans les mémes proportions. En comparant avec les données du
recensement de 1996, on constate que les hommes et les femmes sont plus nombreux a obtenir leur

certificat d’études secondaires.

On dénombre 1 745 personnes qui ont atteint une scolarité collégiale ou un certificat universitaire, ce qui
représente 24,1 % de 'ensemble des personnes en emploi de la MRC. Parmi ces personnes, 73,0 % ont
obtenu leur dipldme d’études collégiales ou leur certificat universitaire. Les femmes sont légérement plus

nombreuses a obtenir ce dipléme.

Les hommes demeurent beaucoup plus nombreux que les femmes a obtenir un certificat d’'une école de
métiers (73,0 % contre 27,0 %). Les femmes sont plus nombreuses que les hommes a faire des études
universitaires sans obtenir leur dipldme (70,0 % contre 30,0 %). A l'inverse, les hommes sont légérement
plus nombreux a obtenir leur diplébme universitaire (baccalauréat, maitrise ou doctorat) que les femmes
dans une proportion de 52,0 % contre 48,0 %. C’est la situation inverse de celle qui prévalait en 1996 ou
les femmes étaient plus nombreuses a obtenir leur dipldme universitaire dans une proportion de 52,0 %
contre 48,0 %.

4. Voir la partie lexique du document pour une concordance avec la dénomination actuelle des niveaux de scolarité au
Québec.
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Le graphique qui suit indique la représentativité des hommes et des femmes en emploi par rapport au
total des personnes en emploi, mais uniquement pour les personnes qui n’ont pas de dipldme d’études

secondaires et pour celles qui ont un diplédme universitaire.

Proportion des personnes occupées
selon le niveau de scolarité dans la MRC de La Vallée-de- la-Gatineau

35,0% - 31,4%
30,0% -
25,0% 1 201 %
20,0% -
15,0% - 9,9% 11,3%
10,0% 1 51% 4,8%

5,0% -

0,0%

Total Hommes Femmes
0O Sans dipléme d'études secondaires m Avec diplébme d'études universitaires

Source : Statistique Canada, recensement 2001.

En 2001, la proportion du nombre de personnes en emploi sans dipldbme d’études secondaires était de
31,4 %, une diminution comparée aux données de 1996 (33,4 %). Entre les deux derniers
recensements, le nombre de femmes sans dipléme d’études secondaires a augmenté de 0,4 point de
pourcentage alors que la proportion des hommes sans dipléme d’études secondaires a connu une

baisse de 2,4 points de pourcentage.

En ce qui a trait a la proportion des personnes occupées ayant obtenu leur dipléme universitaire, elle
était de 9,9 % en 2001, une augmentation comparée aux données de 1996 (8,5 %). La hausse fut plus

significative chez les hommes (1 point de pourcentage) que chez les femmes (0,4 point de pourcentage).

Proportion des personnes occupées de 15 ans et plus
selon le niveau de scolarité dans les quatre municipalités
les plus populeuses de la MRC
. 25,3 %
— 0,
30,0% 187 % 221 % 20,8 %
20,0% 13,7 % 13,5 %
7,8 % |
3,6 %
10,0%
0,0% ‘ ‘
Maniw aki Déléage Messines Grand-Remous
O Sans dipldome d'études secondaires | Avec dipléme d'études universitaires

Source : Statistique Canada, recensement 2001.
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Parmi les quatre municipalités les plus populeuses de la MRC, on remarque que Grand-Remous
(25,3 %) et Déléage (22,1 %) affichent les taux les plus élevés de personnes sans diplome d’études
secondaires. Messines détient le taux le plus faible avec seulement 13,5 % des personnes occupées ne

possédant pas de dipldbme d’études secondaires.

C’est a Messines (20,8 %) et a Maniwaki (18,7 %) que l'on retrouve les taux les plus élevés des
personnes occupées ayant obtenu un dipléme d’études universitaires. La municipalité de Grand-Remous

détient le taux le plus faible des personnes en emploi possédant un diplome d’études universitaires.

3. Les personnes occupées selon les principaux domaines d’études

MRC de La Vallée-de-la-Gatineau

Personnes occupées 7 225 3910 3 320

Enseignement, loisirs et orientation 380 52 % 160 40% | 225 6,7 %
Beaux-arts et arts appliqués 130 1,8 % 65 1,6 % 65 2,0 %
Lettres, sciences humaines et disciplines connexes 120 1,6 % 60 1,5% 60 1.8 %
Sciences sociales et disciplines connexes 220 3,0 % 95 2,4 % 125 3,7 %
Commerce, gestion et administration des affaires 630 8,7 % 160 40% /| 470 14,1 %
o aeg s et deld | o0 | 2% 0 | 1s%| | 09w
Geénie et sciences appliquées 80 1,1 % 65 1,6 % 10 0,3 %
Techniques et métiers des sciences appliquées 680 9,4 % 605 15,4 % 70 21 %
Professions de la santé et technologies connexes 385 5,3 % 95 24%| 290 8,7 %
Mathématiques, informatique et sciences physiques 50 0,7 % 20 0,5 % 30 0,9 %

Source : Statistique Canada, recensement 2001.

Il est a noter que le tableau précédent ne recense pas I'ensemble des domaines d’études des personnes

en emploi, mais bien les principaux.

Le principal domaine d’études des personnes occupées de la MRC est celui des techniques et métiers
des sciences appliquées (9,4 %). Suivent les domaines du commerce, de la gestion et de 'administration

des affaires (8,7 %) et de la santé et des technologies connexes (5,3 %).

Certains domaines d’études dénotent une trés forte proportion de femmes ; il s’agit du domaine du
commerce, de la gestion et de 'administration des affaires (74,6 % de représentation féminine) et du
domaine de la santé et des technologies connexes (75,3 %). D’autres domaines d’études affichent une
trés forte proportion d’hommes; on parle ici du domaine des techniques et métiers des sciences
appliquées (89,0 % de représentation masculine) et du domaine du génie et des sciences appliquées
(81,3 %).
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Les sans-emploi : prestataires de I’assurance-emploi et prestataires de I’assistance-
emploi (Sécurité du revenu)

Les données sur les prestataires de I'assurance-emploi proviennent du ministére des Ressources
humaines et Développement des compétences Canada tandis que les données sur les prestataires de

I'assistance-emploi proviennent du ministére de 'Emploi et de la Solidarité sociale®.

1. Prestataires de I’'assurance-emploi

Evolution du nombre de prestataires de I'assurance-emploi
(territoire du CLE de Maniw aki)
1800 — — 1649 1691
1600 — 4/10* ¢
1400
1200
1000 -
800 -
600 -
400 -
200
0 ‘ ‘ ‘
2000 2001 2002 2003

Source : Ministére des Ressources humaines et Développement des compétences Canada.

Le nombre de prestataires de I'assurance-emploi a augmenté de 12,1 % entre 2000 et 2003 sur le
territoire de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau, ce qui est nettement supérieur a I'augmentation
moyenne en Outaouais, qui est de 8,6 %. En proportion, 'augmentation fut plus marquée chez les
hommes que chez les femmes. On remarque qu’au cours des derniéres années c’est entre 2001 et 2002

que s’est fait sentir 'augmentation la plus marquée du nombre de prestataires de I'assurance-emploi.

5. Les données sur les prestataires de I'assurance-emploi et de I'assistance-emploi sont en fonction du territoire desservi par
le CLE de Maniwaki qui est identique au territoire de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau.
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2. Prestataires de I’assistance-emploi

Evolution du nombre de prestataires de I'assistance-emploi
(terriroire du CLE de Maniw aki)
910
1000 769 750
zgg 1 \ 741
700 - ' —
600
500
400 -
300 -
200 -
100 -
0 ‘ ‘ ‘
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Source : Ministére de 'Emploi et de la Solidarité sociale.

Comme les autres MRC du territoire, la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau affiche une baisse constante
du nombre de prestataires de I'assistance-emploi entre 2000 et 2003, passant de 910 prestataires a 741.
Cela constitue une baisse de 18,6 %. La baisse du nombre de prestataires a été légérement plus
marquée chez les hommes (19,5 %) que chez les femmes (17,8 %). Toutefois, parmi 'ensemble des
MRC de I'Outaouais, c'est dans la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau que la baisse du nombre de

prestataires de la Sécurité du revenu fut la plus faible.
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Synthése

Diminution de 7,6 % de la population du territoire entre 1996 et 2001.

Population vieillissante. Diminution des groupes d’age plus jeunes et augmentation des groupes
d’age plus agés.

52,0 % de la population de la MRC est unilingue francophone.

40,0 % des gens du territoire se déclarent bilingues.

La MRC de La Vallée-de-la-Gatineau est la MRC en Outaouais qui compte le plus grand nombre de

personnes autochtones.

La MRC de La Vallée-de-la-Gatineau est la MRC en Outaouais comptant le plus faible nombre de

personnes immigrantes.

Baisse du taux de chédmage entre 1996 et 2001 (de 19,8 % a 15,8 %) mais demeure le territoire en

Outaouais affichant le plus haut taux de chdémage.
Augmentation du taux d’activité et du taux d’emploi entre 1996 et 2001.

La MRC de La Vallée-de-la-Gatineau affiche le plus faible taux d’emploi de 'ensemble des territoires

en Outaouais.

Le nombre de travailleurs a temps partiel a augmenté de fagon significative entre 1996 et 2001,
faisant de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau le territoire ayant subi la plus forte augmentation du

nombre des travailleurs a temps partiel.
Les femmes représentent 68,0 % de la main-d’ceuvre a temps partiel.
Augmentation du revenu moyen entre 1996 et 2001 de 7 787 $ (atteignant 44 749 $).

La proportion des jeunes de 15 a 24 ans fréquentant I'école a temps plein a augmenté entre 1996 et
2001, passant de 51,8 % a 56,0 %.

Le nombre de jeunes de 15 a 24 ans ne fréquentant pas I'école a chuté, passant de 44,2 % a 37,9 %
entre 1996 et 2001.

Les hommes et les femmes de la MRC sont plus nombreux a obtenir leur dipléme d’études

secondaires en 2001 qu'ils ne I'étaient en 1996.
73,0 % des personnes qui ont fait des études collégiales ont obtenu leur dipldme.

La proportion du nombre de personnes sans dipldome d’études secondaires a diminué, passant de
33,4 % en 1996 a 31,4 % en 2001.

Augmentation de 12,1 % du nombre de prestataires de I'assurance-emploi entre 1996 et 2001.

Diminution de 18,6 % du nombre de prestataires de I'assistance-emploi (Sécurité du revenu) entre
1996 et 2001.
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Annexe : Données socio-économiques par municipalité de la MRC de La Vallée-de-la-Gatineau selon les données du
recensement de 2001

Denholm

Low

Kazabazua
Lac-Sainte-Marie
Northfield

Gracefield *
Wright
Cayamant
Blue Sea
Bouchette
Sainte-Thérese-de-la-Gatineau
Messines
Maniwaki
Déléage
Egan-Sud
Montcerf
Bois-Franc
Aumond
Grand-Remous
Lytton

Kitigan Zibi

MRC Vallée-de-la-Gatineau

Population

525
850
785
490
525

615
1135
690
570
700
375
1320
3575
2000
510
420
425
640
1215
280
1080

18 730

Population
15 ans et +

450
685
660
430
450

490
945
570
445
595
305

1065

2935

1620
430
365
345
540
975
230
740

15 260

* Pour ce territoire, certaines données n'ont pas été publiées.

Personnes
occupées

265
385
335
205
210

215
470
190
175
215
165
560
1310
840
265
170
230
205
415
75
320

7225

Taux de
chémage
(%)

10,2
10,3
13,2
12,8

8,5

0,0
11,3
17,0

56
31,7

5,7

43
14,4
20,5

7,0
26,1
14,8
28,6
20,2
41,7
34,0

15,8
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Revenu médian
des familles

(%)

46 596
33458
36 776
41412
33 144

22 465
35185
33 495
36 023
33 321
45132
53 330
43 523
42930
40 265
36 898
45083
28 006
36 434
41 360
32 947

39 147

Gain moyen des personnes ayant
travaillé toute I'année a temps plein

(%)

28 957
28 496
23 455
30 401
27 655

22 968
28 622
33018
41 547
29 875
26 813
40781
35776
31634
27 646
31044
31159
24 465
30 564
21 641
30028

31493

Proportion des
personnes occupées
sans D.E.S.

(%)

32,1
31,2
45,5
45,2
40,5
27,9
27,4
66,7
25,7
23,3
36,4
19,8
20,9
36,5
26,4
471
26,1
30,0
45,8
26,7
28,1

31,4



