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B Quelques mots sur la région
(Par Dominique Bois)

L'embellie amorcée a la fin du printemps dans le
marché de I'emploi de la région se poursuit en juillet.
Par rapport a lannée précédente, le nombre
d’emplois s'accroit de 9600 (+ 4,6 %) et atteint un
niveau record de 217 400 emplois.

Cette progression s'exprime tant dans I'emploi a
temps plein (+ 4,1 %) qu'a temps partiel (+ 7,1 %). Le
taux de chomage (4,6 %) demeure toutefois plus
élevé qu'a la méme période de l'année précédente
(3,9%) puisque la population active s'est accrue
davantage que le nombre d’emplois.

On pouvait certes sattendre a une certaine
amélioration du marché du travail et entrevoir une
sortie de récession, mais la rapidité et I'ampleur de
cette hausse a de quoi surprendre. La prudence
s'impose toujours dans l'analyse de ces données
régionales en raison des marges d'erreur élevées.
Une amélioration continue sur plusieurs mois, comme
c'est le cas ici, est malgré tout une bonne nouvelle.

Contrairement a la Chaudiére-Appalaches, la région
métropolitaine de recensement (RMR) de Québec
affiche une perte de 5000 emplois (-1,2 %) par
rapport & 'année précédente. Le taux de chdmage de
la RMR s'établit a 4,3 % et demeure malgré tout
inférieur a celui de la région administrative.

B Principaux indicateurs du marché du travail — Juillet 2009

Chaudiére-Appalaches

RMR de Québec

Ensemble du Québec

Juillet Variation Juillet

2008 2009 (%) 2008
Population 329,6 331,9 0,7 610,3
Population active 216,3 228,2 5,5 423,5
Emploi 207,8 217,4 4,6 404,7
Temps plein 1711 178,2 4,1 336,3
Temps partiel 36,7 39,3 7,1 68,4
Choémeurs 8,5 10,8 27,1 18,8
Taux d'activité 65,6 68,8 69,4
Taux de chdmage 3,9 4,7 4,4
Taux d'emploi 63 65,5 66,3

Variation Juillet Variation
2009 (%) 2008 2009 (%)
616,7 1,0 6369,2 6432,6 1,0
417,8 -1,3 4240,4 4275,4 0,8
399,7 -1,2 3952,7 3922,3 -0,8
330,6 -1,7 3287,6 3245,5 -1,3
69,2 1,2 665,1 676,7 1,7
18,1 -3,7 287,7 353,1 22,7
67,7 66,6 66,5
4,3 6,8 8,3
64,8 62,1 61

Note : Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes a de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous
forme de moyennes trimestrielles. Il s'agit d'estimations non corrigées des variations saisonniéres. En raison de leur grande variabilité,
les estimations régionales doivent étre considérées avec circonspection.

Source :  Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
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B Emploi par industrie

C'est essentiellement le secteur de la fabrication qui est a
l'origine de la progression de I'emploi en juin et juillet dans la
région. Les pertes demplois encourues durant l'année
semblent méme avoir été récupérées. Il faudra cependant
attendre de voir si les données des prochains mois le
confirment.

Méme s'il marque le pas en juillet, le secteur des services
compte 11 000 emplois de plus qu'a pareille date en 2008. I
faut dire que depuis 'automne dernier celui-ci n'a pas été
victime d’un recul comparable a celui observé dans le secteur
de la production de biens, mais sa progression avait été
stoppée dans son élan.

Emploi indiciel (2000=100), Chaudiere-Appalaches
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B Prestataires de I'assurance-emploi

Le rythme de croissance annuel du nombre de prestataires de
I'assurance-emploi se stabilise depuis le mois de mars. En
juin, on en dénombre 6 158 de plus qu'a pareille date I'année
précédente, soit une hausse de 50,9 %. A ce chapitre, il
semble que la situation cesse de se détériorer, mais nous ne
voyons pas encore de signes évidents d’amélioration.

Variation annuelle du nombre de prestataires de
I'assurance-emploi depuis juin 2008
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Le territoire du centre local d'emploi (CLE) de Saint-Lazare est
celui ou la croissance annuelle est la plus forte (+ 73,6 %). Le
territoire de Saint-Georges (+ 67,0 %) maintient une forte

progression annuelle. Le territoire du CLE de Thetford Mines
(+ 16,9 %) est celui qui S'en tire le mieux jusqu'a présent.

Variation annuelle du nombre de prestataires de
I'assurance-emploi, juin 2009
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B Prestataires de I'aide sociale

Selon les dernieres données disponibles, le nombre de
prestataires de I'aide sociale sans contraintes a I'emploi affiche
une légere diminution (- 0,8 %) en mai par rapport a l'année
précédente. Depuis septembre 2008, chez les hommes, la
diminution du nombre de prestataires est de plus en plus faible
de mois en mois. Depuis mars, on assiste a une hausse du
nombre de prestataires masculins par rapport au mois
correspondant de I'année précédente.

Variation annuelle du nombre de prestataires de
I'aide sociale sans contrainte a I'emploi, mai 2008

100 a mai 2009

@ Hommes m Femmes

LEXIQUE ‘

Population active : Nombre de personnes, parmi la population de 15 ans
et plus, au travail ou en chdmage

Emploi : Nombre de personnes qui habitent une région et qui
travaillent, peu importe le lieu
Chémeurs : Personnes qui sont sans emploi et qui se cherchent

activement un emploi
Taux de chdmage : (Nombre de chémeurs / population active) x 100
Taux d’activité :  (Population active / population de 15 ans et plus) x 100
Taux d’emploi : (Emploi / population de 15 ans et plus) x 100
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B Actualités locales (par Céline Rancourt)

Beauce-Sartigan :

. Secteurs . Investissements . PP
Entreprise o Evénement Emploi Spécifications
d'activité (%)
Le début des travaux du futur complexe culturel
Construction du est prévu a I'été 2010. _Chacun des pallit_ars de
Construction futur complexe 18 000 000 gouvernement y Investira 6 Mbetle T”"'?” ‘s
culturel devra assumer l'autre tiers de ce projet évalué a
18 M$.
(Hebdo régional, 9 juillet 2009)
Entreprises S,e Ct(.EU'I’S: Evénement Investissements Emploi Spécifications
d’activité ($)
GBO inc., fabricant de portes et fenétres en bois,
alicencié 10 salariés le 17 juillet dernier. Le
Groupe Bocenor a annoncé, le 25 juin, la vente
de son usine de fabrication de fenétres en PVC
de Saint-Joseph et celle de fabrication de portes
GBO inc. Fabrication de Mises 4 pied .1p [dacier de Lévis al'entreprise ontarienne Farley
produits en bois Windoor. Elle consacrera dorénavant ses efforts
dans les portes et les fenétres en bois,
principalement & I'usine Bonneville de Sainte-
Marie.
(Beauce Média, 2 juillet 2009; Avis de licenciement
collectif, 20 juillet 2009)
Métal Bernard poursuit son expansion malgreé la
crise. Evalué a 4,8 M3, le projet de Métal
Eabrication de . Bernard consiste en I'acqui§iti0_n t_je nouveaux
Métal Bernard produits Poursuite de son 4800 000 +05 |équipements modern_es et 'optimisation de son
métalliques expansion organisation de traveyl. Dans le c_adre dela
réalisation de ce projet d'expansion, 25
nouveaux travailleurs seront embauchés.
(Journal de Lévis, 22 juillet 2009)
D'ici la fin de novembre, d'importants travaux
d'agrandissement seront effectués au CPE des
Petits Pommiers de Saint-Isidore afin d'ajouter
CPE des Petits Pommiers Assistance sociale d Travaux 500 000 des P'?‘Ces en _gardgne et dy rapatrier les
agrandissement emplois administratifs qui sont actuellement
localisés & Sainte-Marie. Le colt total des
travaux est évalué a quelque 500 000 $.
(Beauce Média, 2 juillet 2009)
Entreprise dS’.ect_eL_Jr, Evénement Investissements Emploi Spécifications
activité $)
Services de _ La Cagg aux sports de; Thetford l\/line§ a invest
Ca it rauration et Invest!ssement 500 000 un demi-million pour rénover et réaménager son
ge aux sports festauration € pour rénovation restaurant.
debit de boissons (Courrier Frontenac, 17 juin 2009)
y
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. Secteur c Investissements . e
Entreprise d'activité Evénement ©) Emploi Spécifications
Fonderie Bibby Ste-Croix Premit Pour des raisons économiques, Fonderie Bibby
emiere Ste-Croix procédera a un licenciement collectif
transformation des| Mises a pied - 140 pro .
métaux de .140 salanes les 24 et 26 septembre prochain.
(Avis de licenciement collectif, 3 juillet 2009)
Montmagny :
. Secteur - . Investissements . e
Entreprise d'activité Evénement ©) Emploi Spécifications
Débutés en septembre 2007, les travaux de
Travaux de rénovation et d'agrandissement de 20,7 M$ a
Hopital de Montmagny Hopitaux rénovation et 20 700 000 I'Hopital de Montmagny devraient prendre fin en
d'agrandissement décembre prochain.
(L'Oie Blanche, 15 juillet 2009)
Robert-Cliche :
. Secteur c oy Investissements . e
Entreprise d'activité Evénement ©) Emploi Spécifications
Fabrication de Ig'ent.reprrlzgf.F||stze|1‘Iﬁex, qui qccupgg 60 % de
Fils Valtex produits Faillite ancien editice de fimprimerie Québecor a
chimiques Beauceville, est en fall_llt.e.
(Hebdoquebecor.com, 9 juillet 2009)
Ville de Lévis :
. Secteur £ Investissements . g
Entreprise d'activité Evénement ©) Emploi Spécifications
Davie Québec éprouve des difficultés a trouver
Fabrication de 225 nouveaux employés, étant confronté a la
Davie Québec matériel de +225  [rareté de main-d'ceuvre et a la concurrence des
transport travailleurs de la construction.
(Journal de Québec, 21 juillet 2009)
]_./'
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B Statistiques régionales sur Placement en ligne
(Par Céline Rancourt)

Les professions les plus en demande en juillet 2009 selon Placement en ligne

CNP et Titre Nombre
1 |6661- Préposés/préposées a I'entretien ménager et au nettoyage - travaux légers 246
2 6421- Vgncjeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-vendeuses - commerce de 157
détail
3 | 0621- Directeurs/directrices - commerce de détail 59
4 9619-  Autres manoeuvres des services de transformation, de fabrication et d'utilité 58
publique
5 | 7411-  Conducteurs/conductrices de camions 50
6 |8431-  Ouvriers/ouvriéres agricoles 49
7 |6242-  Cuisiniers/cuisiniéres 48
8 |9617-  Manoeuvres dans la transformation des aliments, des boissons et du tabac 44
9 |1111-  Vérificateurs/vérificatrices et comptables 40
10 | 3152-  Infirmiers autorisés/infirmieres autorisées 38
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