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CISSS de la Gaspésie

Un comité pour veiller
sur le bien-étre du personnel

ARIANE AUBERT BONN ‘

aubertbonnariane@gmail.com

SANTE. Le comité stratégique implanté
cet hiver au CISSS de la Gaspésie méne a
de premiers résultats.

Formé dans l'objectif de répondre plus
efficacement aux besoins de toutes les
équipes de travail au sein de l'établis-
sement fusionné, le comité stratégique
regroupe les syndicats, les médecins, les
conseils multi, les conseils des infirmiers et
infirmiéres auxiliaires ainsi que le conseil
administratif. « La priorité de ce comité
est la santé et le bien-étre de notre per-
sonnel », indique la PDG du CISSS de la
Gaspésie Chantal Duguay.

Loin de se mettre la téte dans le sable,
cette derniere reconnait d’emblée que des
problemes existent au sein de son éta-
blissement et que la situation ne peut pas
demeurer inchangée: « Quand on connait
'importance de nos ressources humaines
et gu’on voit le taux d’assurance-salaire
augmenter sans cesse, on sait qu'il faut
agir », dit-elle.

DES SOLUTIONS

Aprés les premieres rencontres du comité,
certaines solutions sont déja en place pour favo-
riser le bien-étre des employés. Chantal Duguay
en énumere quelques-unes: « Notre personnel
demande des gestionnaires aupres d’eux. Donc,
onva mettre en place un agenda standardisé ou
les gestionnaires vont avoir deux demi-journées
par semaine ou ils ne seront pas affectés a des
rencontres pour étre disponibles exclusivement
pour leur personnel. Un autre exemple de solu-
tion est la mise en place de comités paritaires
pour la santé et sécurité au travail. Les employés
ont aussi demandé a voir plus souvent 'équipe
de direction. On avait 'habitude de tenir nos
comités de direction a Chandler pour différentes
raisons administratives. Maintenant, on se dé-
place partout sur le territoire. Les gens vont pou-
VOoir Nous rencontrer et nous parler, on va essayer
le plus possible d'étre a l'écoute. »

BAGUETTE MAGIQUE

Malgré de premiers résultats rapides,
Mme Duguay ne s’emballe pas: «Il ne
faut pas s’attendre a ce gu’on ait une ba-
guette magique. Nous sommes confron-

tés a une pénurie de personnel et une
absence-maladie assez importante. Ces
deux facteurs ameénent une surcharge, du
temps supplémentaire... Mais au moins,
si on est sur le terrain pour entendre, pour
donner des outils a notre personnel pour
mieux s’organiser, poursuivre le recru-
tement intensif, ce sont des petits pas.
Un petit pas qu'on peut donner en
exemple au sujet de la conciliation
travail-famille, qui est souvent
au ceceur des discussions,
c’est qu'on peut emmener
notre bébé dans les réu-
nions du conseil adminis-

tratif. »

Mme  Duguay ajoute
gu’en discutant davan-
tage avec le personnel
au sujet de ses besoins,
il sera davantage pos-
sible d’agir de fagon
a prévenir les épuise-
ments professionnels,
entre autres choses.

Un mot revient souvent dans le discours de Chantal
Duguay: « proximité ». Aprés la grande fusiondans le
réseau de santé, cette derniere cherche a rapprocher les
équipes de gestion du personnel pour améliorer le taux
de présence au travail. Photo Ariane Aubert Bonn

CISSS de la Gaspésie
Budget bouclé, politique contre

la maltraitance et le travail se poursuit

ARIANE AUBERT BONN ‘

aubertbonnariane@gmail.com

SANTE. Le CISSS de la Gaspésie boucle
son budget, adopte une politique contre la
maltraitance en CHSLD, améliore ses listes
d’attente en spécialités et continue de faire
valoir le dossier des paramédics

Plusieurs points d’intérét figuraient a
lordre du jour de la réunion du conseil admi-
nistratif du CISSS de la Gaspésie jeudi dernier.
Le budget, dont 800000 a 900000 dol-
lars devaient manquer au compte final du
31 mars. Finalement, Québec s'est engagé
a verser un million de dollars non récurrents
pour combler 'écart. Le dépdt du prochain
budget se déroulera le 4 mai, mais déja la PDG
de l'établissement, Chantal Duguay, affirme
que ['équipe travaille sur des solutions pour
atteindre l'équilibre budgétaire l'an prochain.
«On a des travaux d’optimisation a continuer
dans toutes nos équipes de travail qui vont
nous permettre d’arriver a un équilibre. Cette
année, on sait que la gestion de la présence
au travail, ca a été notre plus gros probleme.
Egalement, concernant les médicaments, les
antinéoplasiques, oU on a dépassé notre pré-
vision », reconnais M™ Duguay.

Le CISSS a également adopté une poli-

tigue contre la maltraitance en CHSLD. Cette
derniere s'inspire de celle du CIUSSS de
Montréal-Ouest et a été adaptée pour la ré-
gion. « Lobjectif c’est d’enrayer tout compor-
tement nuisible, tout signe de maltraitance
envers nos ainés. On va faire de la formation,
de la sensibilisation, de la prévention pour
adopter de meilleures pratiques et instaurer
une culture de bientraitance. On sait que la
maltraitance, c’est subtil. On peut avoir de la
maltraitance financiere, psychologique (...),
elle peut étre présente partout. Donc nous
avons comme responsabilité tout ce qu'il
faut pour diminuer et enrayer tout mauvais
comportement a l'égard des ainés», affirme
Chantal Duguay.

Concernant les 4,9 millions obtenus de
Québec récemment pour les services para-
médics dans la région, M™ Duguay affirme
gu'il s'agit d'une trés bonne nouvelle. Elle
se dit consciente que certains secteurs
ne se sont pas qualifiés, comme ceux de
Pointe-a-la-Croix et de la Haute-Gaspésie.
Toutefois, elle promet de continuer le travail
afin que vienne leur tour pour permettre de
déployer davantage de ressources.

Finalement, on note une amélioration
dans les listes d’'attente en spécialités. Alors
que 57% des demandes avaient obtenu un
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rendez-vous en novembre 2017, 69% de
celles-ci sont planifites a l'heure actuelle.
Chantal Duguay affirme que les délais de plus
de 12 mois sont de plus en plus rares, mais qu'il
reste du travail a faire, notamment dans le do-
maine de lophtalmologie ou la demande trés
forte génére d'importants temps d’attente.

La derniére assemblée du conseil
administratif du CISSS de la Gaspésie a
eu lieu a la Villa Pabos de Chandler.

Photo Ariane Aubert Bonn
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Le bénévolat... c’est valorisant

ALAIN LAVOIE ‘

alain.lavoie@medomedia.com

BENEVOLE. Pour souligner cette Semaine
de laction bénévole, nous avons demandé
a quelques personnes de nous identifier un
couple qui s’implique depuis plusieurs années
dans le bénévolat, auprés d’un Centre d’action
bénévole (CAB).

Les réponses n'ont pas tardé. Nous avons
donc choisi le couple formé de M™ Colette Cyr
et M. Yvon Goulet, de New Richmond. Ce couple
fait de laccompagnement transport et popote
roulante aupres du Centre d'action bénévole
St-Alphonse Nouvelle depuis plus de cing ans.

LE SENS DU BENEVOLAT

M. Goulet raconte que « le bénévolat... c’est
rencontrer des gens et les aider, et soutenir les
personnes dans le besoin. Avec le CAB, nous
aidons les gens qui n'ont pas de voitures et qui
ont des rendez-vous médicaux. Cela nous fait
plaisir de les accompagner. Le bénévolat nous
fait sortir de la maison pour rencontrer des gens.

C'est vraiment valorisant pour nous, tres valori-
sant méme. »

Pour sa part, Colette Cyr explique que le
bénévolat c’est avant tout de « donner sans étre
rémunéré. Le bénévolat, c'est rendre service,
c'est accompagner, c’est combler des besoins.
Notre paie... ce sont les mercis que les gens
nous donnent. Ils disent: « Sans vous, gqu'est-ce
qu’on ferait, n'arrétez pas. » Ils nous disent aussi,
«Jaime ¢a quand c’est toi. »

Mme Cyr se rappelle que la semaine derniére,
elle a accompagné une dame a l'hopital de
Chandler et cette dame lui a dit: « Je ne veux pas
aller a l'hopital avec d’autres que toi. »

DE MEILLEURES PERSONNES

e bénévolat a unimpact certain sur celui qui
vient en aide a lautre. « Nous accompagnons
des personnes qui sont vraiment dans le besoin,
comme des personnes avec des maladies men-
tales, par exemple. Nous sommes a 'écoute de
ces personnes et ils nous comptent presque
toute leur vie. Ils savent aussi que la conversa-
tion restera confidentielle. Ces rencontres nous

Jeudi 26 avril 20 h au Quai des

MAXIMUM

Billett

arts de Carleton-sur-Mer

erie : 413 364-6822 # 351 0u

www.maximum90.ca

A

« Les mélodies sont belles et incarnées, les arrange-

ments vocaux carrément

magnifiques et c'est idem

pour I'amalgame des claviers, électronique, anches et
cuivres. Ne manque pas grand-chose pour que l'on
puisse conclure a un cas d'exception. » - Alain Brunet,

La Presse

bénévolat, c’est aussi fonctionner avec un agenda. D’ailleurs
sur la photo, le couple regarde l'agenda et les journées
« libres » ne sont pas nombreuses... (Photo Alain Lavoie)

touchent beaucoup, car ce sont des personnes
qui sont lourdement hypothéquées », explique
M. Goulet qui ajoute « avec ces rencontres, nous
devenons de meilleures personnes.y» Collette
ajoute: « peut-étre que nous avons des qualités
gue Nous Ne SoUPGONNONS Pas. »

LA FAMILLE AVANT TOUT

’amour du bénévolat n'est pas tout. «Ily a
des gens qui nous disent que nous faisons du
bénévolat a temps plein. Non. Nous faisons du
bénévolat, parce que nous aimons ca. Voila.
Si nous naimions pas ¢a, on ne ferait pas de
bénévolat. C'est sGr qu'on dit non des fois, la
famille va passer avant, c’est certainy, assure
M. Goulet.

Mme Cyr ajoute que «nous disons toujours
aux enfants, aux siens comme aux miens,
c'est vous les premiers. Si vous avez besoin

de nous, on appelle au CAB pour annuler nos
rendez-vous. La famille compte en premier. »

EN AMOUR AVEC LE BENEVOLAT ?

«Cest certain!y affirment Colette Cyr et
Yvon Goulet. Tellement quaprés quelques
semaines de vacances, au cours de été, ils ont
héate de reprendre leur bénévolat. « Quand nous
allons en voyage, nous appelons au CAB pour
les informer de notre non-disponibilité au cours
des deux ou trois prochaines semaines. Quand
on revient, on est a nouveau disponible, et nous
avons héate de revenir pour faire du bénévolat. »
C'est ca lamour du bénévolat.

La Fédération des centres d’'action bénévole
du Québec a dévoilé le theme de la Semaine de
l'action bénévole 2018 qui se déroulera du 15 au
21 avril 2018: «je bénévole, tu bénévoles, conju-
guons notre bénévolat ! »

Apres le travail...

le bénévolat

BENEVOLAT. poursoulignerla Semaine
de l'action bénévole nous avons trouvé deux
retraités qui aiment vraiment faire du béné-
volat. Tellement qu’ils tous les deux tombé
« enamour » avec le bénévolat. Les voici.
Mme Colette Cyr, de New Richmond, a débu-
té dans l'enseignement en 1966 apres avoir
terminé ses études & U'Ecole normale de
Carleton-sur-Mer.

Elle a passé quelgue 36 ansdans le monde
de lenseignement au primaire & U'Ecole le
Bois Vivant a New Richmond. « C'est le plus
beau métier du monde », dit-elle. Elle a pris
sa retraite en 2002.

Et depuis ce temps-la, «je n'‘ai pas arré-
tée un seul instant. Aprés ma retraite, je me
Suis reposée et nous avons voyagé (avec son
conjoint) un peu et je suis devenue « femme
au foyery. Je faisais ce que ca me tentais
guand je voulais. Voila. Je savourais de ne plus
avoir a me lever a 8h le matin.» Est-ce que
Colette s’est ennuyée de l'enseignement?

«Non, parce que la derniere année, je me
conditionnais mentalement » a ce départ.

Yvon Goulet a travaillé plus de 40 ans a
CHAU-TV a Carleton-sur-Mer. Il a amorcé
ce travail en 1965-66 pour ensuite quitter et
revenir définitivement a la station en 1969. Il
a été formé dans cette entreprise. M. Gou-
let a débuté au bas de l'échelle pour ensuite
terminé comme directeur des opérations et
directeur de la programmation. Il a méme
été directeur général intérimaire durant une
période de trois ans. Il a pris sa retraite en
2008. Et depuis 17 ans (en 2001), il réside a
New Richmond.

«Depuis cing ans, nous faisons du bé-
névolat pour le Centre d’action bénévole
St-Alphonse-Nouvelle. Mais du bénévolat,
j'en ai fait toute ma vie. A Carleton dans les
Lions, le Club de golf, a la ville, etc. Quand
je suis arrivé ici a New Richmond, la meil-
leure fagon de m’impliquer a été de rentrer
membre du Club Rotary. » (A.L.)
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‘Le bénévolat

BENEVOLE. rai cherché et cherché une

trés bonne définition du bénévolat. J’ai été
chanceux quand je suis arrivé sur le site du
Réseau de 'Action bénévole au Québec.

Dans ce site on retrouve toutes sortes de
statistiques et de textes sur l'action béné-
vole et surtout, son importance dans une
communauté comme les nétres.

Voici une belle définition de laction bé-
névole. «Le bénévolat est un acte social
déchange, un acte de vie et de développement
social fondé sur l'action citoyenne et la volonté
de créer des liens. Il est un acte fondé sur des
valeurs de gratuité et de responsabilité. Il est
un acte public influencé par les causes et les
milieux dans lesquels il se déploie et agit. »

Mais ce bénévolat est avant tout une ren-
contre. C’est un acte de dialogue, de commu-
nication pour créer des liens...

«La gratuité financiere, les bénéfices, les
motivations, les causes et les organisations
servies constituent les principales compo-
santes de l'acte bénévole. En effet, tous les bé-
névoles ont en commun le fait de donner leur
temps, volontairement et sans bénéfice finan-
cier,au service de personnes, de groupes ou de
communautés. Des lors, le temps, les valeurs
de gratuité et d’échange sont des dimensions
incontournables du bénévolat.

Dans le contexte moderne, le bénévolat
apparait comme une expérience person-
nelle, citoyenne et solidaire, créatrice de liens
sociaux et du capital social qui construit les
communautés en santé. » (A.L.)

Dubon temps

pour les enfants

La Maison de la Famille Avignon vous
ouvre ses portes afin de venir y passer du
bon temps avec les enfants. A tous les
mercredis, entre 8h30 et midi, venez
découvrir notre environnement au 30B
rue Chouinard a Pointe-a-la-Croix. Des
jouets, des livres, une ambiance convi-
viale, café, collation et une activité dirigée
proposée par l'animatrice (18 avril; les
sciences et 25 avril; jardinons ensemble).
Gratuit. De plus, notre friperie O-5 ans est
aussi ouverte a ces rencontres. (A.L.)

Salle de
spectacles
( régionale

Desjardins

e New Richmond

NP =
VINCENT VALLIERES

Le temps des vivants
Mardi 24 avril a 20 h

L'occasion parfaite de découvrir des nouveautés
et de retrouver les classiques tant aimés.

Humble et magnifique

Dimanche 29 avril a 20 h

Julien Tremblay ne laisse personne indifférent.
Ses jambes, son torse, son cou, sa téte, font de lui
une bibitte suave qui se contorsionne tout au long
de ses numéros, provoquant a tout coup Uhilarité
générale!

Raymond Chabot
GrantThornton

L'instinct dela croissance

Associé :

Infos et achat www.spectaclesnewrichmond.com

418 392-4238
99, place Suzanne-Guité, New Richmond

spectaclesnewrichmond n

, Un acte social et

Une belle action citoyenne en bénévolat est
certes la grande Guignolée qui obtient toujours un
trés grand succes auprés de communautés de la
Baie-des-Chaleurs. (Photo CAB St-Alphonse-Nouvelle)

g/l ILE

c'est contribuer a changer
les choses.

Avis de convocation

Assemblée générale annuelle 2018

Aux membres de la Caisse populaire Desjardins du Centre-sud gaspésien

Vous étes, par les présentes, convoqués a I'assemblée générale annuelle pour I'année
financiére 2017 qui aura lieu :

Tirage de 1000 $ en prix de

Heure : 19 h . 5 g
présence et léger goiiter

Date : Lundi 23 avril 2018

Lieu : Centre culturel de Paspébiac
7, boul. Gérard-D.-Levesque Est, Paspébiac

Les membres pourront prendre connaissance du rapport annuel et du rapport du conseil
de surveillance, décider de la répartition des excédents annuels, de l'intérét payable
sur les parts permanentes et sur les parts de ristournes, élire les membres du conseil
d'administration et du conseil de surveillance et traiter de tout autre sujet inscrit a l'ordre
du jour. Deux périodes de questions sont également prévues, I'une destinée au conseil
d'administration et 'autre destinée au conseil de surveillance.

Elections

Prenez note que trois postes seront a combler au conseil d'administration et un poste
au conseil de surveillance.

Veuillez noter que, lors des élections, est éligible toute personne physique qui est
membre de plein droit de la Caisse, pourvu qu'elle soit admise depuis au moins
90 jours avant I'assemblée, qu'elle ne soit pas inéligible en vertu de la Loi sur les coopératives
de services financiers et qu'elle n'exerce pas une fonction incompatible en vertu du Code
de déontologie Desjardins. Tout candidat devra consentir par écrit a une enquéte de
sécurité et de crédit le concernant et devra s'engager a développer les connaissances
et compétences requises a I'exercice de la fonction de dirigeant. Une candidature ne
pourra étre soumise a I'assemblée que si un avis écrit, signé par un membre de plein
droit et contresigné par le candidat, a été remis avant la fermeture de la Caisse le jeudi
19 avril 2018.

Des bulletins de mise en candidature sont disponibles dans chacun des centres de
services de la Caisse.

Tous les membres de la Caisse sont cordialement invités
a participer a cette assemblée.

Desjardins
Caisse populaire

du Centre-sud gaspésien

Signé le 26 février 2018
Gilles Grenier, secrétaire
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SALON NATURE

21 et 22 avril

Aréna de New Richmond

Samedi 10ha

Bateau
Equipements
Péche
Randonnée
Nautisme
Camping

Chasse

Plein air
Tourisme
Véhicules récréatifs
Produits naturels
Alimentation
Artistes

NOUVEAUTE CETTE ANNEE:
= Conférences offertes sur place
= Environnement Vert plus

= Animation et jeux gonflables

CHNC«3)

radiochnc.com

“€CHO
== BRIE

CeRILLICALOORRC aspes e LA RADIO de la Baie-ges-Chaleurs

Cette publication
est possible grace
a ces commergants
qui seront présents
au Salon Nature

M.J. Briére Inc.

Distributeur d'équipements aratoires

199, Route 132 Ouest, Caplan

418 388-2166

mj.briere@globetrotter.net

Alexandre et Frédérick vous y attendent en grand nombre!

@ NEW
RICHMOND

Une activité a ne pas manquer!
Venez nous rencontrer les
21 et 22 avril au Salon Nature!

ﬂ?ﬂlﬂux
Venez voir nos petits animaux
de compagnie trés attachant!

Vente d'animaux, nourriture et acc. | Toilettage

POMERLEAU

-,
’.‘5. LES BATERAUK

Venez-nous rencontrer
au Salon Nature!

RIVIERE-DU-LOUP 418 862-2022 « 1 888-POMERLO (766-3756)
www.pomerleaulesbateaux.com

Vous avez un proche atteint
de maladie mentale ?

Vous avez besoin de support?

Ne soyez plus jamais seul...

L ) . ; !
Association de parents et amis de la personnne Nouveau Regard est la pour vous !

atteinte de maladie mentale de la Gaspésie

www.nouveauregard.gc.ca ¢ info@nouveauregard.qc.ca® 1888 503-6414 * 418 392-6414

>2386

Nouveau servicea la
Maison de la famille Avignon

ECHARPES DE PORTAGE. Le por-
tage existe depuis fort longtemps et est prati-
qué partout dans lemonde depuis des siécles.

Pourquoi ? Parce que ¢a rend la vie beau-
coup plus facile a maman, papa ainsi qu’a
bébé. Porter son bébé comporte de nombreux
avantages: permet d’'avoir les mains libres
pour exécuter les tdches quotidiennes, favo-
rise le développement du bébé et renforce le
lien d’'attachement parent-enfant. Des études
démontrent que le portage réduit considéra-
blement les pleurs et l'agitation du bébé. Ca
vous tente d’essayer ?

La Maison de la famille Avignon offre la
possibilité demprunter gratuitement une
écharpe de portage (moyennant un dépdt
de 10$) pour une période de 6 mois. Ce ser-
vice est offert a toutes les familles de la MRC
Avignon. Le but est de rendre le portage ac-
cessible a tous sans débourser un sou.

Pour un prét ou pour avoir des infor-
mations: Maison de la famille Avignon au
418 788-3359 ou mdfavignon@gmail.com.
Il est aussi possible de consulter la page
Facebook de l'organisme.

Depuis 2012, la Maison de la famille
Avignon a pour mission d’offrir des activi-
tés et services visant a enrichir l'expérience
parentale et favoriser le développement et le
bien-étre des enfants.

La Maison de la famille Avignon offre la
possibilité d’emprunter gratuitement
une écharpe de portage. (Photo gracieuseté)

OFFRE D’EMPLOI

Préposé(e) au service a la clientéle et a I’entretien
(Camping 1°" Est)
Description sommaire:
LAssociation des pécheurs sportifs de la Bonaventure inc. (Gestionnaire de la ZEC
de la riviere Bonaventure) est a la recherche d’une personne pour occuper un poste
de préposé(e) au service a la clientéle et a I'entretien pour la saison de péche 2018.

Responsabilités:
e Accueillir les clients;
e Informer les clients sur les produits offerts;
e Effectuer la vente des produits offerts;
« Effectuer I'enregistrement des captures;
e Effectuer les travaux d’entretien d’'un camping et des tentes «Nature »;

Exigences:
¢ Diplome d’études secondaires;
¢ Expérience au niveau de I'accueil serait un atout;
* Maitrise de I'anglais serait un atout;
* Bonne communication, initiative, autonomie et gestion du temps;

Conditions:
¢ Poste permanent/saisonnier pour de 16 a 18 semaines annuellement;
e Lieu de travail: Camping 1°" Est (ZEC de la riviere Bonaventure);
¢ Horaire (jour, soir et fin de semaine);
* Hébergement sur place;
¢ Salaire: Selon la politique salariale de I’Association;
e Début de travail: 21 mai 2018

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard
le 27 avril 2018. a 'adresse suivante:

Association des pécheurs sportifs
de la Bonaventure inc.
180, avenue Beauséjour,

le s Riv ( Bonaventure QC GOC 1EO
de la Riviére®™ -

Tél.: 418 534-1818 ou 1 888 979-1818 @
Bonaventure Téléc.: 418 534-4007 ]

Courriel: apsb@globetrotter.net




Abolitiondu
Commissaire a la santeé:
la pilule ne passe pas

THIERRY HAROUN ‘

SANTE. rabolition du Commissaire i la
santé et au bien-étre ne passe tout simple-
ment pas aux yeux de ’Association québé-
coise des retraités du secteur public de la
Gaspésie-les-iles.

Aprés s’étre livré a une centralisation
sans précédent, le ministre Gaétan Barrette
confirme qu'il refuse d’emblée toute critique
en abolissant purement et simplement celui
qui a pour mission d’évaluer le réseau de
santé au Québec, et donc, potentiellement
d’apporter un éclairage nuancé sur des
décisions prises par le ministre depuis sa
nomination. C’est en substance le message
que livre sur la place publigue l'organisme
qui représente des centaines de personnes
dans notre région. En clair, pour la présidente
régionale de TAQRP, Aline Smith, la pilule ne
passe pas.

« Ecoutez, je trouve ca dramatique parce que
désormais le ministre Gaétan Barrette va lui-
méme s‘auto-évaluer. »

- Aline Smith

« Ecoutez, je trouve ca dramatique parce
que désormais le ministre Gaétan Barrette
va lui-méme s’auto-évaluer. En abolissant
le Commissaire, nous perdons une expertise
indépendante qui mesurait la qualité des
services offerts a la population. Au fond, ce

i

Aline Smith. (Photo gracieuseté AQRP) I

que trouve préoccupant, c’est la concen-
tration du pouvoir dans les seules mains du
ministre », fait valoir M™ Smith.

Une décision qui n'a rien non plus pour
aider une région comme la noétre, selon elle.
« Et comme vous le savez, le réseau de la
santé en Gaspésie est aux prises avec cer-
tains problemes, tels que la rétention des
médecins, etc. »

CACHE-CACHE

Mme Smith déplore par ailleurs le petit jeu
de cache-cache du ministre de la Santé, en
rappelant que si cette décision a été prise il y
a deux ans, sa sanction s’est faite en catimini
tout récemment.

« Tout ca s’est fait en catimini. La déci-
sion est prise en 2016, mais c’est seulement
dans le dernier budget gu’elle est mise en
force. Alors ce que je dis aux gens c’est de
demeurer trés allumés.» Pour sa part, la
présidente de la CSQ, Louise Chabot, a aussi
vivement dénoncé cette décision de Québec
lors de son passage récent a Gaspé en préci-
sant gue le ministre aura ainsi davantage le
contréle sur son ministere.

«Quand on parle de réforme et de main
mise du ministre sur le secteur de la santé,
voici un cas précis. Il faut rappeler que le
Commissaire a la santé et au bien-étre était
une personne indépendante, c’était un avi-
seur indépendant concernant les questions
en matiere de santé. Et maintenant, c’est
le ministre lui-méme qui va prendre ca en
charge, mais c’est un non-sens. »

4

|
YARDMACHINES ™ §"

Cuisinart

RABAIS

130°

MAINTENANT BARBECUE AU PROPANE

GOURMET 600B. 3 brileurs

3 en inox. 47 000 BTU au total.
Comprend briileur latéral.
85-3094-6. Cour. 469,99
389,99 16,25/M0IS"
MODELE AU GAZ

et

rd vali
- Card N e

Carte yalide du

JOURS

SEULEMENT

PTGl Plateau de coupe de 21 po. Déchiquetage, ensachage et éjection
LOLLILICSE Jatérale. 209-2029-0. Jusqu'a épuisement des stocks.

e TS Mmé\;;vgtml.
e o April 29,

d Ap e visi¥e gz Camahan T 20‘8

0 au 29 avril 5

DU JEUDI 19 AVRIL AU DIMANCHE 22 AVRIL 2018

Faites vite! Jusqu’a épuisement des stocks

INTEMPS

9999

[
RABAIS

1o

MAINTENANT

192*

ENS. D'OUTILS AU LI-ION 20 V. Comprend perceuse 2 vitesses % po, .

Instant Pot’

AUTOCUISEUR INSTANT POT** DUO, 6 PTE.
43-2672-6. Cour. 129,99

 TESTE

tournevis & percussion Y po, 2 batteries, chargeur et étui. 54-2320-8. Cour. 302,49
Prix comprenant les écofrais. Les écofrais peuvent varier selon la province.

Jeudi seulement-Le 19 avril 2018!

(0] ] {-1,1-V
une

el
La carte promo est valide du 20 au 29 avril 2018.

**Détails a la page 3.

RABAIS

150°

BAS PRIX

DE LA SAISON'*

sur certains articles

ACHAT SPECIAL!

149"

BATTERIE ANTIADHESIVE 10 PCES « THE ROCK »,

AVEC ROTISSOIRE ASSORTIE.
299-2067-0.

**Achetées séparément a notre prix courant, la batterie 10 pces

coliterait 599,99 § et la rotissoire, 169,99 $.
Jusqu'a épuisement des stocks.

MAINTENANT -
9 ———
27g Mastercraft
RALLONGE D'EXTERIEUR, 50 Pl. Calibre 12. 1 prise.
52:2320-2. Cour. 79,99
RABAIS 60 % 55,49 RALLONGE D'EXTERIEUR

MASTERCRAFT, 100 PI. Calibre 12. 3 prises. 52-2322-8.
Cour. 149,99

RABAIS

5"

MAINTENANT

49°

COFFRE DE TERRASSE ASPECT BOIS.
Verrouillable. Résiste aux bosselures, & la
moisissure, & I'écaillage et aux taches.

46 x 18 x 22 po H. 60-0298-8. Cour. 69,99

_ ACHAT SPECIAL!

HERITAGE_
EROCK

MAINTENANT;
319°
15,84%0is
24 PAIEMENTS
e

AUCUNS FRAIS
AUCUN INTERET

PLANCHE A PAGAIE FLOW 94.
9 pi de long. Capacité 200 Ib max.
79 . Cour. 529,99

RABAIS | HERITAGE |

80%

19

ACHAT
SPECIAL!

43

POELES ANTIADHESIVES. Modgles de

26 cm et 30 cm. 299-2758-6.

**Achetées séparément a notre prix courant, la poéle

26 cm codterait 99,99 § et la poéle 30 cm, 119,99 §.
B £ ment des stocks.

9,17/MOIS™
CLIMATISEUR

199-9157-2. i,
Jusqu'a épuisement
de

RABAIS © YARDWORKS

50" 7"

COUPE-HERBE TELESCOPIQUE
20V, 12 PO. Manche pivotant
rapidement sur 180° pour se
transformer en coupe-bordure.

Comprend batterie, chargeur et 24 oo I

bobine de remplacement. p TUYAU D'ARROSAGE ROBUSTE EN PVC,

60-2341-2. Cour. 152,49 5L -
80 PI. Raccords en laiton résistant a

“Prix comprenant les écofrais. Les .
écofrais peuvent varier selon la province. I'écrasement. 59-4297-2. Cour. 49,99

MAINTENANT
99

carte promo e

avec tout achat de 150 $ ou plus avant les taxes en magasin.

~<JPelican

8

© MAINTENANT

189"

: PULVERISATEUR ELECTRIQUE,

: 1900 LB/P02 1,4 gal/min. Avec pistolet &

$ mousse. Pour nettoyer les meubles de jardin,
¢ escaliers, équipement de pelouse, véhicules

39-8547-2. Cour. 319,

RABAIS 1

114,99 CH. HUILE MOTEUR

: CLASSIQUE QUAKER STATE.

3 Certains grades. Bidon 5 L. 28-9004X.
i Cour. 29,99

i 2 2599-20,09 HUILE MOTEUR
: SYNTHETIQUE MOBIL 1.

Certains grades. Bidon 4,4 L.
28-9134X/9424X/9434X.

i 14,97 ENGRAIS
i APEL

OUSE

i TURF BUILDER PRO.

Couvre 400 m?, 59-2292-4. Cour. 17,99

: 29,89 COUVRE 800 M2, 59-8388-2.
i Cour. 32,99

Les achats simplifiés.
24 paiements mensuels égaux.
Aucuns frais. Aucun intérét*, (min. de 200 5,

"Le versement mensuel est calculé en fonction du prix de solde échelonné sur 24 mois avec financement AUCUNS FRAIS, AUCUN INTERET, dans le cadre d'un programme de paiements mensuels égaux. Taxes en sus.

*Voir détails & 'avant-derniére page. 'Voir détails a la page 7.

>2283
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Centraide
Gospésie

|Iﬂ‘*—'~'ﬂ'-l&-ﬂﬂa{rl-.‘

. Objectif dépassé
§ pour lacampagne 2017

Mo tous, i ,ff -

MissIOr

La pdg du CISSS, Chantal Duguay, la
directrice de campagne, Genevieve
Cloutier et le directeur général de
Centraide, Stéphan Boucher.

(Photo gracieuseté)

Centraide

ALAIN LAVOIE ‘

alain.lavoie@medomedia.com

SOLIDARITE. centraide a annoncé
la semaine derniére avoir dépassé son
objectif de campagne, en amassant la
somme de 5205005.

Les travailleurs, retraités et organi-
sations du secteur public et para public
ont donné a eux seuls la somme de

gD@wb@

295500 %, ce qui représente donc pres
de 57% de l'ensemble des dons. La
campagne menée chez Hydro-Québec
qui rapporte 101800% en hausse de
13 %.

Centraide indique aussi que la cam-
pagne a fort bien fonctionné dans des
entreprises: LM Wind Power: 9 750 %,
CISSS de la Gaspésie: 19268 $ et Mines
Seleine, 7 000 $. Les activités, organi-

Oy

sées grace a la collaboration des orga-
nismes partenaires, ont connu un franc
succes alors que des recettes de prés
de 45233 % ont été intégrées au grand
résultat. Des centaines de bénévoles se
sont mobilisés a nouveau cette année
autour d’événements comme la Pizza
Centraide, la vente de confitures, un
tournoi de golf, des déjeuners et des
tirages organisés au profit de Centraide.

La Pensée
de la semaine

On ne peut pas aider
tout le monde, mais
chacun peut aider
quelgu’un.

MOTS CROISE

N° 555

12
1
2 .
3 .
4
5
6 .
7
8
9 .
11
12
HORIZONTALEMENT Processus de développement de 10. Les hases courent aussi vite qu'eux.
1. Machine-outil de forge. quelque chose. — Poisson marin aux épines
2. Se poser sur la mer. — Prendre une ven{meu'ses. '
expression de gaieté. VERTICALEMENT 11. Conjonction. — Consisteras en
3. Ensemble d'anecdotes. 1. Situas en dehors de ce qui était quelque chose.
4. Homme petit et contrefait. — essentiel. 12, Insectes des eaux stagnantes. — Se
Membrane séreuse qui tapisse le 2. Quiest inhibé dans sa croissance par ditd un tissu qui présente des cotés
thorax. une autre espéce. — Elle rejoint paralleles.
5. Peuple de la Somalie, — Ftat violent I'Adour.
et passager (pl.). 3. Dans un hopital, salle ou le corps . R
6. Cap d'Espagne, entre Valence et du défunt est exposé avant les REPONSE DU N° 555
Alicante. — Diamétre des monnaies funérailles (pl.). — Préposition. FIEHEREIE PEREIER
(pl.). 4. Lesvoyelles e, i, u en sont coiffées A TIN HEIEILEIL
7. Pourvus d'ailes. — Se met entre al'occasion. — Fit perdre de sa ElIEILIC FIL 1L
parentheses aprés un mot. souplesse a un lainage. REIR HRERIUG
8. Fitavec succes. — Gamme. 5. Vitesse résiduelle d'un navire sur =] ri WEIE]l EIL
9. Maison de rapport a Rome. — lequel 'agit plus le dispositif 9715 EIEINIEICIL
Lézard apode. propulseur. — Dressent a la meule. 'l EMEE
10. Conjonction. — Araignée des 6. Acquiere. —Hautderobedunseul  [ST3]y FIEELL
maisons. tenant, EIEIE HEIRER
11. Lacd'talie, prés de Naples. —Dia /- Pattes-nageoires. 1 E EEEEIEIEIELL
la neige. 8. (rée des croyances fausses, erronées. |31y FIFIEEIEEIE
12. Nom donné a diverses assemblées 9. Qui parait en dehors delaréalite. — [T = HEEIREICILL
politiques de I'Antiquité, — Postérieur. IR

- THEME :
MOT CACHE 'IMPOT FONCIER
6 LETTRES
D(O|N(N|E|R(R|R|EfG|I (L{B|O|D|R|JE|[C]|U]|S
UIE|R|N]|DO S|(0O|P|R|[E|F|E[(R|E|R|E|U([V]|O
R(T|T|(D|Y|I |E|T|I|[U|S|R|E|T|C|T|S|[G|R|R
ER|{I A|IR|{F|S|R(N|A|[E|R|R|E|[L]|I|R|JE]|L|T
E/M(P|L|I [E|JE|NfIT|V|D|O|C|L|[A|S|S|E]|L|E
L{AM|N|I |L|A(D|E(N[P|E|D|R|R|S|X|A]|L|T
B|R|l'|O|V|S|E|L|E|P M|E|[F|[I[A[A|[C|[U[N|N
A(R|D|[S|S|R|[E|R|A|R|D|V|O|P|T|S|M|E|R|I
T(I1'|/E|T|E|R(P|R|O[UJA|V|I|S|I|R|M[U|N]|O
P|V|P|R|O|V|I|(N|JC|I |A|L|E|F|O|[E|JE|C|B]|J
M|E|E|E[(NJO|I [(T|P|M|[E|X|E|[F|N|Y|L|T|[A]|N
O(R|N|E|U|E|[Il |A|I (D|C|D(D|R|O|U|E|E]|L]|O
C|S|S|Rf(T|O|P(M|I |E[O|R|E|[L|R|(N|G|T|L|C
CcC/P|E|D(N|P|P|U|D|H|E|V|P|[E|JIT [AJE|I[E|C
uUf(M|E(N|R|O|G|E|T|(R|UIM|[L|R|T|R|A|[R|R|R
P/ E|N|E|[R|R|R|E|IT |O|E|A|I|[N|JE|V]|A|O[O|N
E|T(N|T|Ef!I M|T|[G|E[R|I |A|T|[A|B|I|L|E|C
R(D|/A|T|G|R|E|N|DIR|E|V|N|R|A|R|E|[T]|A|D
GIN|O|A|N|R|[I |[N|E|[V]|A|I|(T|I|E|JU|Q|E]|H]|C
T(T|N|E|G|R|(A|T|N[A|D|I |[S|E|(R|V|I|[C|E]|U
NINIAY - 3HOYD LOW 33 3@ NOILNTOS
A C EMPLOYEUR INCLURE POSE T
AGIR CELIBATAIRE ENTRE INTERET PREFERER TAXE
AIDER CHEQUE ETRE M PRENDRE TEMPS
AISE CLASSE EXCEDER METHODE PRET TRAVAIL
ALLER (OMPTABLE EXEMPTION N PROVINCIAL U
ANNEE CONJOINT F NET R UTILISER
ANNUEL CROIRE FEDERAL NORME RABAIS \
APPORTER D FINIR (o) RECU VOIR
APPREND DATE FISCAL OBLIGER REGLE VUE
ARGENT DECLARATION FORMULE OBTENIR RENDRE
ARRET DEDUCTION FRAIS 0CCUPER RESIDANT
ARRIVER DEPENSE G ORDRE RETIRER
ATTENDRE DEPLIANT GOUVERNEMENT ~ OTER ROLE
AVANTAGE DETAIL GRE P S
AVENIR DONNER GUIDE PASSER SERVICE
AVIS DUREE I PAYER SOMME
AVOIR E IMPORTANT PENSION SORTE
ELEVER IMPOT PEU SUITE g




Cabaret de la Salle de spectacles 21 avril 20h 30

Allez vivre une soirée de danse dejantee

avec Extravaganza DJ Club

ALAIN LAVOIE ‘

alain.lavoie@medomedia.com

MUSIQUE. Je me souviendrai toujours des
premiéres notes d’une piéce du DJ Tiésto. Cette
musique rythmée, envoOtante méme, m’avait
séduite au plus haut point. Depuis, je voue une
admiration pour ce stylemusical et surtout pour
cesartistes, ces DJ.

Genevieve Nadeau, agente de communica-
tions et de développement a la Salle de spec-
tacles est l'instigatrice de cette soirée. Question
de mettre un peu plus d'ambiance lors de cette
soirée, elle a invité deux autres Dj de la région,
HenriAxiom (David Fath) et Dj Mom (Bianka
Lévesque). La soirée du 21 avril sera tout un
spectacle avec ces trois Dj gaspésiens! Oui, trois
grands amoureux/amoureuses de ce style mu-
sical. Une soirée merveilleuse.

Une chose est certaine, au cours de ce spec-
tacle, « les platines vont rouler et rouler avec ces
trois passionnés aux styles éclectiques noyés
dans une atmosphére techno nichée entre
Freak Show et Moulin rouge », lit-on dans un
communiqué de la Salle.

Un premier aux platines: HenriAxiom,
alias David Fath, qui explore les musiques
électroniques pour en découvrir ses trésors.
«Collectionneur, animateur et chroniqueur
musical, il prend les platines pour lancer ses der-
nieres trouvailles sur le dancefloor.

Ses DJ Set s’inspirent de la musique
garage de New York, de la house de

Chicago et de la techno de Détroit pour offrir
aux danseurs le plaisir de transgresser les
frontiéres », nous informe la Salle dans son
message a la presse.

Second DJ, de la Haute-Gaspésie, DJ Mom,
alias Bianka Lévesgue qui concilie la famille, le
travail et le DJisme! « Passionnée par le bonheur
gu'apporte la musigue a ses danseurs, elle en-
tralne son monde dans un voyage musical festif
au groove endiablé, parsemé de francofolies et
d’anachronismes délirants! Elle vous propose
une musique métissée et tricotée serrée. »

Et enfin, Genevieve Nadeau, Ge DJ, nous
livrera tout «son amour de la danse qui est au
coeur de la mutation disque-jockey. »

« Travailleuse culturelle, comédienne a
ses heures, créatrice d'ambiance et instiga-

SALLY FOLK

_ -

Sally Folk s’ameéne a Paspébiac

Sally Folk sera dans la région le 5 mai a 20 h et le Centre culturel de Paspébiac vous
invite a entrer dans l'univers de cette artiste oU amour et manigance ne font qu’'un!
Reconnue pour son caractére indomptable, Sally Folk a su développer un univers musi-
cal unique, feutré et envoUtant ou elle fait preuve de profondeur, d’'une attitude déta-
chée et d’'une bonne dose d’humour et d’enthousiasme. Sally Folk s’illustre partout ou
elle passe avec des prestations hautes en couleur, un son unique et des mélodies accro-
cheuses. Une soirée haute en musique et en émotions vous attend. Heures d’ouverture
de la billetterie: mardi au vendredi de 12h a 17h et jusqu’a 20 h les soirs de spectacles.
Téléphone de la billetterie: 418 752-5200 poste 1. (A.L.) (Photo Gracieuseté)

trice de 'événement, elle souléve depuis
peu les foules avec ses playlist panachées
surtout composées de musique dance pop
assumeée et de groove. Elle affectionne aussi
particulierement les rythmes latins et les
musiques aux sonorités rétro rock remixées. »
Bien entendu, cette soirée cabaret sera
« rehaussée d'éclairage de scene profes-
sionnel et de prestation musicale avec
'ensemble de percussion Beding Bedang,
ce concept unique en Gaspésie vous fera

PLUS DE 40 ANS

SOUS LA MEME ADMINISTRATION -

Iereis pour emporter |2(Délices glacés

Ouvert TOUS LES JOURS
La Cantine &

559, Perron, Carleton 364-3113

Un premier aux platines: HenriAxiom,
alias David Fath, qui explore les
musiques électroniques pour en
découvrir ses trésors. (Photo David Fath)

Genevieve Nadeau, Ge DJ, nous livrera
tout « son amour de la danse qui est au
coeur de la mutation disque-jockey. »
(Photo MagBag)

danser sur vos hits préférés tout en décou-
vrant d’autres musiques'!

Allez, laissez-vous entrainer dans la folie,
le spectaculaire et soyez extravagant...

Les billets en quantité limitée sont en
vente au coUt de 20 $ a la Salle de spectacles
régionale Desjardins de New Richmond.

Billetterie: 418 392-4238, poste 1.
spectaclesnewrichmond.com

_/
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Un nouveau visage a Québec solidaire Bonaventure

POLITIQUE. La période de mise en candi-
dature dans QS-Bonaventure s’est conclue a
minuit le 6 avril avec une candidature, celle de
Catherine Cyr Wright de New Richmond.

Féministe, écologiste et souverainiste, il
s’agit d’'un parcours naturel pour celle-ci.

Membre du comité de coordination Québec
solidaire, elle a pu se familiariser avec les en-
jeux locaux gu’elle entend porter haut et fort a
’Assemblée nationale.

La porte-parole de Québec solidaire
Bonaventure, Patricia Chartier, salue larrivée
de la nouvelle candidate: « Catherine est une

femme déterminée, dynamique et a ['écoute
des gens. Elle incarne les valeurs solidaires,
elle aime sa région et elle a tout ce gu’il faut
pour étre une digne représentante du comté de
Bonaventure a '’Assemblée nationale. »

Quant a Catherine, elle explique ainsi sa dé-
cision en affirmant que: «j’ai envie de redonner
ala communauté au sein de laguelle j'ai grandi,
appris et dont le développement me tient a
cceur. Lengagement social faisant partie de
ma vie depuis longtemps, mon implication po-
litique s’inscrit dans cette logique. Québec soli-
daire est non seulement le parti qui s’arrime le

plus a mes valeurs de compassion et de justice
sociale, c’est celui qui, selon moi, contribue le
mieux a 'essor de notre Gaspésie. »

Ajoutons que l'assemblée d’investiture aura
lieu le 6 mai prochain et c’est alors que les
membres du parti devront décider par un vote
secret si Catherine sera candidate a l'élection
du 1¢ octobre prochain. (A.L.)

La candidature Catherine Cyr Wright
pour Québec solidaire pourrait étre
officielle dés le 6 mai. (Photo gracieuseté)

Evénement /‘/\\

garage
de reve

de Honda

AFAIRE REVER!

LOCATION

’/protegezvous

pv.ca/sceau

RECOMMANDE
HONDA CR-V 2018

2018

MOTORT HENII

SPORT DE L’ANNEE'

CR-VL

LE VEHICULE UTILITAIRE ©® ll!ﬂ[liﬁi[[[fﬂll

2RM
2018

0s ACOMPTE

12¢/km excédentaire. Transport, préparation et surcharge A/C inclus.

INCLUT:

de démarrage

vicesFi

*Offre de location a la semail une péri is pour un total de
surlecli (100 $ lorsque applit inclus. Les frais d i

W Sieges avant chauffants et démarreur a distance

+ Caméra de recul multiangle' avec affichage

Hondainc. (SFHI), sur approbation de crédit. Cette offre porte sur le CR-VLX 2 roues motrices 2018 neuf (modéle RW1H3JES). F I ilomé d
auprés du HDPHM el les frais d’agent pour Iinscription (jusqu'a 48 $ au total) ne sont pas inclus. Comme le premler palemenl périodique, s sont dus  la livraison du véhicule. Les laxes droits spécifiques sur les pneus neufs (159)

LOCATION 60 MOIS dynamique des indicationse
260 VERSEMENTS + Systémes Apple CarPlay°"2/Android AutoMc!:2
100000 KMINCLUS + Systéme d’accés avec clé a proximité et bouton DES‘,’\IS",LEUZRVD?JSF P%%’:‘CUE,‘? :'s%'}\T:LRUETIER

HONDAQUEBEC.CA

; frais de 0,12 S le kil
iten sus. Offre d’une durée limitée et

sujette 2 sans préavis. Offre valide surles véhi

[l |uur:| aunprix molndre 0f pour

votre concessionnaire Honda pour plus de detalls A visea

sans fil intégré au véhicule ou 2. la réception d’un signal satellite GPS, des d

oude

peutdevoir

unveéhicule. Jusqu'a épuisement des stocks. Photos a titre indicatif. Voyez
la pi d’une grande prudence lorsqu’ |Icundult Les conducteurs ne devraient pas tenir en main des apparells ou mampulercertalnesfonctlons du véhicule @ moins qu’ils puissent le faire de maniére Iégale et sécuritaire. Certaines caractéris
ion vocale. Des frals peuvent s’appliquer (y compris le forfait de données, des frais d'itinérance ou les autres frais facturés par votre de

ion sans fil). T Source : hitp://www.motor



Résidentiel - Commercial — Industriel
1478B, Perron Est, New Richmond
418 392-4434

conclergerie SM.S. INC, , @&~
. &7

- -] |

Maxime Barriault

Sabrina Barriault

DEXTA

CONSTRUCTION inc.
R.B.Q. 5595-4168-01

Ea .J
a W 1TZ

l.. Sy

EAU. FEU. VENT. HUILE. VANDALISME.

Samuel Barriault Sabrina Barriault

61, boul. Perron Est, CAPLAN
Tél. : 418 388-5042 ¢ Cell. : 418 391-2261

>2244

*RENOVATION
RESIDENTIELLE

*Soulévement
de batiment

* Coffrage

* Pieux vissés

o

FONOATIENS LD

gratuitel

W T £
g

Olivier Leblanc, Alexandre Gallant et Maxime Dugas

1724, boulevard Perron, Carleton-sur-Mer

418.759.3927 « www.fondationsid.com

Plomberie Lebrun inc.

R.B.Q. 8348-0848-20

Résidentiel,
Commercial

Analyse et
traitement d’eau

%; CMMTQ

Caplan 418 391-7366

'ENTREPRENEUR GENERAL
COMMERCIAL RESIDENTIEL - INDUSTRIEL - MUNICIPAL - AGRICOLE FORESTIER

EXCAVATION / TERRASSEMENT / GENIE CIVIL / ROUTE / AQUEDUC / EGOUT
FOSSE SEPTIQUE / CHAMPS D'EPURATION - ECOFLO / DRAINAGE / CHEMIN
FORESTIER / DEMOLITION / PREPARATION TERRAIN / TRANSPORT PAR FARDIER ET
EN VRAC/ MARTEAU HYDRAULIQUE / DENEIGEMENT / MATERIAUX GRANULAIRES

«SERVICE D'EXPERTISE EN EXCAVATION DE PRECISION»

1440, BOULEVARD PERRON
CARLETON~SUR~MER (QUEBEC) GOC 1J0
1.418.364.7515/ F. 418.364.6655 / C. INFO@EXCAVATIONLEBLANCINC.COM
RBQ. 5615-0584-01/ NEQ. 1164636509

DR SURFACES

Andréane gz/mh
M-Juwrent e
. , Conseillére
Décoratrice aux ventes
PROMo'"oN Céramique, prélart,
- laminés, bois et vinyle
DECO SURFACE o
Jusqu'a 50 0 §
A

550/0 sur toiles Altex
de rabais ***du 21 mars au 6 mai 2018
RD Tuiles de céramique

158, route 132 Est, Saint-Omer (Québec) GOC 2Z0
418 364-7688 Fax: 418 364-6338
www.decfosurfaces.com

R.B.Q.: 2531-2494-58 Marc Débigaré

LochloMﬁonEAU -
Nous Louons Tout

(ou presque)
¢ Location d’outils générale et spécialisée
¢ Installation et réparation de pompes a eau

Valérie et André Moreau, propriétaires

223, chemin Cyr, New Richmond
418 392-4219

Centre de Rénovation

LaHome
hardware

HOME HARDWARE
SAINT-SIMEON

. Centre de Rénovation

; de Saint-Siméon
413, boul. Perron Ouest,

Saint-Siméon

418 534-1225

e |

Pierre-Luc
—

André Bigaouette’
Marchand propriétaire
Gérant matériaux

Bigaouette
Marchand Propriétaire
Directeur général

61, boul. Perron Est, CAPLAN
Tél. : 418 388-5042  Cell. : 418 391-2261
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plomberielebrun@navigue.com
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ENTREZ VOIR NOS
NOUVEAUTES DU PRINTEMPS
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L'importance des jeunes
et de la releve pour les années futures

Congrés 2018 de la Fédération québécoise des chasseurs et pécheurs
Gaspésie/lles de la Madeleine a Bonaventure

A la suite des formalités d’usage, M. Alain Poitras, président de la FédéCP GiM, et
M. Marc Renaud, président de FédéCP, présentent leurs rapports annuels respectifs.
IIs font état des dossiers traités par la FédéCP régionale et provinciale en 2017.

M. Michel Baril, biologiste a la FEdéCP, présente les statistiques de chasse au gros
gibier en 2017 et les résultats de I'inventaire aérien de I'orignal. Les populations
d’orignaux se maintiennent a des niveaux élevés ce qui offre une bonne qualité
de chasse. Les statistiques de récolte le démontrent en demeurant stables et trés
enviables au niveau de la province. Il présente ensuite la situation de la tique dhiver
qui affecte principalement I'orignal. Il fait aussi un bref bilan de la situation du bar
rayé dans le sud et nord de la Gaspésie.

M. Alain Poitras présente les efforts déployés par la FédéCP et ses partenaires pour
trouver des solutions aux problématiques engendrées par les fortes populations
de cerf de Virginie dans la Baie-des-Chaleurs. Ces concentrations principalement
situées en zone périurbaine entrainent des problémes pour la sécurité routiere et
pour les agriculteurs. Linterdiction du nourrissage et la création d'une sous-zone
de chasse pour appliquer des modalités de récolte adaptées sont des exemples de
solutions qui font I'objet de discussions.

Au retour du diner, un bref état de la situation de la péche sportive en mer est
présenté aux congressistes. La Sureté du Québec et le Service de la protection de
la faune du Québec présentent leur bilan 2017 des opérations en forét. lls font des
rappels surla réglementation et répondent aux questions toujours aussi nombreuses
de I'assistance.

Ensuite, M. André Beaudry et M™ Chantal Bellemare présentent tour a tour le projet
Trophée Québec et I’Association des conducteurs de chien de sang du Québec.
Serge Lariviére de la FédéCP vientfaire le point surla situation du couguar au Québec
en posant un regard critique sur les informations diffusé a ce sujet.

Environ 100 personnes ont participé a I'assemblée et 120 personnes au banquet.

Monsieur Sylvain Litalien de Toyota Baie des Chaleurs

remet 3 Madame Céliane Mimeault, une carabine Le représentant de Gaspésie Auto de Bonaventure remet 150_00$ en prix ont été rem_is au banquet. Le diner a été offert par Ca[tier é_ne_rgie
R oo télescope conmanditinashdnmeti a Monsieur Stéphane Samson de Gaspé, la génératrice Eﬁl;(reg;e,le cocktail parlaville de Bonaventure etle banquet gracieuseté de Pieridae

yamaha 2600W commandité par Maltais performance de

Aigle d'or, Toyota Baie des Chaleurs, Gaspé Toyota et
Paspébiac et Gaspésie Auto de Bonaventure

= ~ Ungrosmerciatousles commanditaires, les journalistes présents et tous les médias
Bouchard Sport de Grande-Vallée el | g J P

. pourtoute cette belle publicité qui a fait de ce congrés un véritable succes.

""m__!‘_ - J'aimerais remercier tout particuliérement, I’Association sportive chasse et péche de

- la Baie des Chaleurs de nous avoir recu ainsi que Monsieur le président Gilles Poirier.
vt - Remerciement spécial a Madame Marjolaine Lebrasseur pour I'organisation du

congrés sur place et tous les bénévoles y compris Madame Christina Lepage

(présidente d’Assemblée).

J'aimerais remercier tous les membres du conseil d'administration présent et absent.

Merci a nos épouses pour l'inscription le samedi matin surtout Madame Linda

Lévesque, tous les présentateurs et les membres politiques, le traiteur (Les délices

de Marie-Chantale) et Tim Horton de Paspébiac. Merci a toutes les Associations

présentes.

Merci a Monsieur Marc Renaud (président provincial), Monsieur Serge Lariviére,

Monsieur Michel Baril, Monsieur Jean-Claude Marcoux, Madame Chantal Bellemare

de la Fedecp et Monsieur André Beaudry de Trophée Québec.

Il est merveilleux de voir que I'union fait la force et que I'on doit rester ensemble

pour que les jeunes et la reléve puisse un jour prendre notre place pour continuer a

protéger la faune en Gaspésie.

Alain Poitras. Président

Fédération québécoise des chasseurs et pécheurs

Secteur Gaspésie/iles-de-la-Madeleine

Monsieur Alain Poitras remet a Madame Linda Lévesque
de Grande-Riviére, une arbalete Excalibur commandité
par Dépanneur Aigle D'or de New-Richmond et Chaleurs
Automobile de Bonaventure

Monsieur Alain Poitras remet a Monsieur Jean-Paul Langlois
de Grande-Riviére, un kayak commandité par Sports Experts
de Bonaventure etla Fédération des groupements forestiers
de la Gaspésie
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PARTENAIRE

de la Fédération québéco

Pieridae Energy est fiere des s'étre associée a la Fédération Québécoise des Chasseurs gl pecheg[s iaspasiala

et Pécheurs de la Gaspésie et des iles-de-la-Madeleine pour leur congrés annuel.

MNous souhaitons a tous et a toutes une excellente saison de chasse et de péche! ]
www.cartierene
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Merci aussi a ces autres commanditaires :

- Agrizone Caplan

- Ameublement Tanguay
- Archers de Pabok

- Association chasse

et péche de Gaspé

- Association des

lles-de-la-Madeleine

Petite-Vallée

- Association sportif Bonaventure
- ATR Gaspésie

- Aventure chasse et péche

- Bayside Mazda

- Benoit Cantin (guide de péche)

- Bouchard chasse et péche

- Club de golf Revermont
- Conseil de I'eau Gaspésie sud
- Coop services forestiers

- Député Germain Chevarie
- Député Gaétan Lelievre

- Fourrure Moussette

de Grande-Riviére

- Fédération saumon Atlantique

- Francois Landry

(monteur de mouche)

- Fumoir Cascapédia
- Gaspé Toyota
- Gestion CGJC inc

(Julien Cabana)

- Gestion Lacroix

) ASSPCiation chasse . . GrouPe Ohmega E.P. Poirier de Pashébiac. Sitka et Sexton & Sexton.
et péche de Mont Louis - Mauger Ford

- Association chasse - Motel Adams
et péche de Grande vallée - Motel Grand Pré

- Association des sportifs de - Motel I'Abri

- Motel Fraser

- Motel Grande-Vallée

- Océanics de Rimouski

- Parc de la Gaspésie
-Radio CHNC

-REGIM

- Remax, Florence Debard

(monteur de mouche)

- Royal Lepage (Christian Cyr)
- Sentier chasse et péche

. - Soger Matane Ministre responsable de la région
Maxifor - Soger Nouvelle E!ﬁNE,}E,BEHT.HlLHEB de la Capitale-Nationale
- Coopérative forestiére de la . Député de Jean-Talon
<o - Sports BG New Richmond
Gaspésie - Syndicat producteurs L Q 5b
- Croisiéres AML y p Courried:  clane febouthillier@pan go.ca Ue eC

de hois de la Gaspésie

- Techéol Sayabec

L A - Tv communautaire Televag
- Dépité Pascal Bérubé . i =
L . - Tim Horton de Paspébiac
- Député Sylvain Roy
e - TransAlta =
- Fédération des pourvoyeurs . — Gouvernement du Québec ASSEMBLEE NATIONALE
Fédération d duct d - TVC Grande Riviére ——— CHBLLE T ;
Ia?t g::ﬂlon &s producteurs de - Ville de Bonaventure = Pierre Moreau ~ :
-Wind Power Ministre de I'Energie et des Ressources naturelles

-Zec des Anses
- Zec ptite Cascapédia

MonS|eurAIa|n Poitras remeta MonS|eur Marc Renaud de
St-Eustache, un fusil de chasse calibre 12 commandité par

Monsieur Alain Poitras remet a Mon3|eur Bermans Minville
de Grande-Vallée, une soute de chasse commandité par

Monsieur Alain Poitras remet a Monsieur Dany Bouchard
de Carleton, un ensemble d’outils et de douilles Mastercraft

- Buck Expert _Zec de la riviere Madeleine commandité par les transporteurs Temrex. commandité par la Fedecpgim
- Canards lllimités - Roger Goulet
- CGRMP

Monsieur Alain Poitras remet a Monsieur Jean-Pierre
Duguay de St-Thérése de Gaspé, une génératrice Champion

Sébastien Proulx

.

-
Liberal -
Ministre de I'Education, du Loisir et du Sport

Ministre responsable du Plan Nord
Ministre responsable de la région
de la Gaspésieiles-de-la-Madeleine
Député de Chateauguay

Luc Blanchette

Député de Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Ministre des Foréts, de la Faune et des Parcs
Ministre responsable des régions de
I'Abitibi-Témiscamingue et du Nord-du-Québec

FRODUITS FORESTIERS TEMRBEX, S.EC

& SES TRANSPORTEURS FORESTICRS Ca"xar 0¢

il . TE/UREX deater, =

TechnoCentre “éolien
Wind Energy TechnaCentre %, 4

Fandation de la faune du Québec

ANNUEL

BMR —=

GROUPE CORMIER 3

ise des chasseurs
-de-la-Madeleine

Energie renouvelable.
Développement durable.

A WILDUFE HABITAT
HaZ(TaT Fainndue
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sur les offres de financement sélectionnées.

n f
Basé sur des paiements mensuels. A I'achat avec financement de véhicules Hyundai
neufs, excluant le comptant initial, s'il y a lieu”*. Des restrictions s'appliquent.

5 ANS"

5 ANS"

Modeéle Ultimate montré*

Modele GLS auto montré*

Modeéle Limited montré*

Ecran tactile de 5 po avec caméra de recul
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M Espace utilitaire de 600 L

M Freins a disque aux 4 roues

M Moteur de 1.6L a injection directe de 137 ch

M Aileron arriere

Accent 2017 L manuelle 5 portes

Financement a

1,9°

pour 84 mois®

En financement a partir de

par
semaine

(364 semaines)

0%comptant | Prixau comptant: 14 094%
Frais de livraison et de destination inclus. Taxes en sus.

HyundaiCanada.com
RABAIS

Volant chauffant gainé de cuir

Détecteur d'objet dans I'angle mort
avec alerte de circ. transv. arr.

Ecran tactile de 7 po avec
Android AutoMc* et Apple CarPlayMc™

Jantes de 16 po en alliage

Elantra 2018 L manuelie

En location a partir de

semaine

O°
COMPTANT

(261 semaines)

Location 60 MO'S*

C’est ¢q, le facteur H.

Phares automatiques avec phares
de jour a DEL

Phares de type projecteur avec
accents a DEL

Sieges avant chauffants

Tucson 2018 2.01 a trac. avant

Financement a

1,9

pour 84 mois®

En financement a partir de

; 7 par
semaine

(364 semaines)

0% comptant | Prix au comptant : 27 988¢
Frais de livraison et de destination inclus. Taxes en sus.

@& HYUNDAI

Recevez jusqu’a 1500 $ en ajustement de prix*
Détails sur militaire.hyundaicanada.com

AUX
MILITAIRES

GARANTIE Garantie globale limitée :
5 ANS" 5ans/100 000 km

MD | es noms, logos, noms de produits, noms des caractéristiques, images et slogans Hyundai sont des marques de commerce appartenant a (ou utilisées sous licence par) Hyundai Auto Canada Corp. Toutes les autres marques de commerce sont la
propriété de leurs détenteurs respectifs.  Prix des véhicules montrés : Accent GLS automatique 5 portes 2017:22 218 $ / Tucson 1.6T Ultimate 2018 a trac. int.: 40 718 $ / Elantra Limited 2018 : 29 418 $. Frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $
sur le climatiseur sur les modéles équipés d’un climatiseur), et frais de livraison et de destination de 1605 $ /1805 $ /1705 $ inclus. Frais d’enregistrement, d’assurance, d'immatriculation, du RDPRM (maximum 76 $) et taxes applicables en sus.
0 Offres de financement a I'achat sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai basées sur les Accent L manuelle 5 portes 2017 / Tucson 2.0L a tract. avant 2018 a un taux annuel de 1,9 % / 1,9 %. 364 / 364 versements hebdomadaires de
39$/77$ pour 84 /84 mois. Comptant initial requis de 0 $ /0 $. Colt d’emprunt de 907 $ /1801 $, pour une obligation totale de 14 094 $ / 27 988 $. Frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur sur les modéles équipés d’un
climatiseur), frais de livraison et de destination de 1605 $ /1805 $ inclus. Frais d’enregistrement, d’assurance, d’immatriculation, du RDPRM (maximum 76 $) et taxes applicables en sus des offres de financement a I'achat et sont payables au moment
de la livraison. * Offres de location sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai sur le modéle neuf suivant : Elantra GL manuelle 2018 a un taux annuel de 0,9 %. 261 paiements de 52 $ par semaine pour 60 mois sans obligation au terme
du contrat de location. Comptant initial de 0 $ et premier versement exigés. Cette offre ne peut étre transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule nécessaire. Obligation totale de location de 13 548 $. Kilométrage annuel de 16 000 km, 12 ¢ par km
additionnel. L'offre de location comprend les frais de livraison et de destination de 1705 $, des frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur). Frais d’enregistrement, d’assurance, d'immatriculation, RDPRM et toutes les taxes
applicables en sus. “Le report de paiements (0 paiement) pour 90 jours est disponible au financement a I'achat de tous les modéles Hyundai 2017/2018 en stock restants. L'offre de report des paiements s’applique uniquement aux offres de financement
a l'achat sur approbation du crédit pour un bail de moins de 96 mois. Si I'offre de report des paiements est sélectionnée, la durée originelle du bail sera prolongée de deux mois (60 jours). Hyundai Auto Canada Corp. paiera les intéréts durant les deux
premiers mois (60 jours) du contrat de financement, aprés quoi I'acheteur paiera le principal et les intéréts dus en versements égaux pour la durée restante du contrat. Les paiements d’un contrat de financement sont effectués a terme échu. ~*Pour
tout contrat de financement payable sur une base hebdomadaire ou aux 2 semaines, I'acheteur qui sélectionne I'offre de report des paiements pourrait devoir effectuer son premier paiement hebdomadaire ou aux 2 semaines avant la fin de la période
90 jours suivant I'achat, selon la date de I'achat. Le comptant initial ne fait pas partie de I'offre de report des paiements; il est exigible a la date de signature du contrat. Hyundai Auto Canada Corp. se réserve le droit de modifier cette offre ou d’y mettre
fin, en tout ou en partie, a tout moment, sans avis préalable. Des conditions et limites supplémentaires s’appliquent. Consultez votre concessionnaire pour plus de détails. ¢ * 0 * Offres d’'une durée limitée pouvant étre modifiées ou annulées sans avis
préalable. Couleur du véhicule sous réserve de sa disponibilité. Les frais de livraison et de destination comprennent les frais de transport et de préparation et un réservoir plein de carburant. Le concessionnaire peut vendre a prix moindre. Les stocks
sont limités. Le concessionnaire pourrait devoir commander le véhicule. Visitez www.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les détails. t1 La garantie globale limitée de Hyundai couvre la plupart des piéces du véhicule contre les défauts
de fabrication, sous réserve du respect des conditions normales d’utilisation et d’entretien. + Certaines restrictions s’appliquent. Le client doit présenter sa preuve d’appartenance aux Forces armées canadiennes et une piece d’identité au moment
de I'achat pour profiter de I'ajustement de prix sur son achat. Le programme peut étre modifié ou annulé sans avis préalable. Visitez militaire.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les détails. **Android Auto"® est compatible avec les
téléphones Android qui fonctionnent avec le systeme d’exploitation Android Lollipop ou une version plus récente. Il se peut qu’Android Auto ne fonctionne pas avec certains appareils et qu’il ne soit pas disponible dans certains pays et certaines régions.
Des applications supplémentaires pourraient étre requises. Visitez www.android.com pour plus de détails et connaitre les limites. Android, Android Auto, Google, Google Maps et GooglePlay Music sont des marques de commerce de Google Inc.
***Apple CarPlayM¢ fonctionne avec les iPhone 5s, iPhone 5c, iPhone 5 et les modeéles plus récents qui fonctionnent avec la plus récente version de iOS 7 et les versions ultérieures. Il se peut que CarPlay ne fonctionne pas avec certains appareils et qu’il
ne soit pas disponible dans certains pays et certaines régions. Visitez www.apple.com pour de plus amples renseignements et connaitre les limites applicables. Apple, Apple CarPlay et iPod sont des marques de commerce de Apple Inc.
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La Maille de ’Amitié

La Maille de 'Amitié est un groupe
de tricoteuses désireuses d’offrir
aux femmes, aux hommes et aux
enfants qui suivent des traitements
de chimiothérapie a 'hépital de
Maria, des bonnets en guise de
soutien dans une période ouU la
maladie leur cause bien des soucis.
Le personnel en oncologie nous POMPIERS ﬂﬂn
confirme que depuis février 2017,

les patients et leurs proches appré-
cient ce geste de réconfort. Nous
souhaitons augmenter le nombre
de tricoteuses puisque la demande

est de plus en plus présente. C'est S etRsatnt S RS B A e
un geste de cceur, un peu de béné- —

volat et de chaleur humaine, qui

sement du bonheur a un moment - -
difficile. Quelques patrons et un Merc' aux pomplers

prototype du bonnet sont dispo- ’OGPAC remercie '’Association des pompiers volontaires de Carleton-sur-Mer, la Caserne 79 qui, pour une deuxieme année consé-
nibles a la bibliotheque de cutive, a tenu lactivité « DEFI DE HOCKEY POUR LOGPAC », une activité qui a permis d’amasser 5157,57 $. Ce don sera investi a 100 %
Paspébiac, qui est aussi notre point pour notre mission sur tout le territoire gaspésien. LOGPAC est fier de pouvoir compter sur des gens comme vous qui peuvent faire une
de chute pour la cueillette. De plus, différence auprés des personnes atteintes de cancer. Encore merci et a 'an prochain. (A.L.) (Photo Gracieuseté)

un petit mot d‘encouragement,
identifié par votre prénom seule-

dresse au geste. Une maille a la

fois, ensemble nous allons y arriver. Des souliers au boulot

Responsable: Claudette Whittom

au 418 752-3633 et collaboratrice, Le jeudi3 mai, & l'occasion de la Journée nationale du sport et de l'activité physique, lUnité régionale loisir et sport Gaspésie-iles invite
Doris Chedore au 418 752-5190. la population a enfiler ses souliers de sport sur son lieu de travail. Lobjectif de la campagne est de sensibiliser les employeurs, les
Bibliotheque de Paspébiac: Nicole employés ainsi que 'ensemble de la population a l'importance et au plaisir de bouger et d’instaurer de nouvelles pratiques qui favo-
Hardy et Noula Castilloux au risent 'adoption d’'un comportement plus actif sur une base quotidienne. Chagque année, le gouvernement du Québec profite de
418 752-6747. PS: utiliser une laine l'effervescence de l'éveil printanier typique du mois de mai pour rappeler aux Québécois a quel point il est agréable d’étre actif phy-
douce ou encore un fil de coton. siguement et de maintenir ce mode de vie toute 'lannée. Consultez urlsgim.com pour plus d’'informations ou encore, a composer le
(A.L.) 418 388-2121 pour parler a un ou agent. (A.L.)

* 3055, ROUTE 132 PORTES OUVERTES

4 ._I C) UBE RT SAINT-ULRIC DE MATANE

ST-ULRIC R RETEE 0) Al 22 AVR"_ 2013

veo WWW.CARAVANE185.COM

LE PLUS GRAND CENTRE DE PIECES
DE V.R. DANS L'EST DU CANADA !

E—r - i TR —
Gaocgasoam MK IN | W"" 401G 218 A.r-"‘ A s = | Y i 1L
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Vos
Classées

Profitez également de la parution GRATUITE
de votre annonce sur VosClassees.ca.

I 160 Terrains / Terres a vendre

Logements /
appartements d lover

=

forét avec belle vue, Car-
leton, 418-759-8082

I:"’SM

ILOT 4 bois, Nouvelle, 4e|

IPLUSIEURS terrains enI

Rang. 28 acres, 19,0008.
418-759-8082

Logements /
I 205 appartements @ lover

3-1/2, a Caplan comple-
tement meublé, endroit
tranquille avec vue sur
mer. Non chauffé, non-
fumeur, pas d'animaux.
Satellite, laveuse/ sé-
cheuse, balayeuse cen-
trale comprise. Libre
immédiatement,
418-388-2945

e

4-1/2, 420$/ mois; 5-1/2,
440$/ mois, situé a Matapé-
dia, non chauffés, non éclai-
rés, non meublés. Libres
immédiatement. Pierre:
506-760-1039

ST-SIMEON: vue sur la
mer, 3-1/2, idéal retraités
ou semi-retraités. Libres

immédiatement et 1er

juillet. 418-752-8032,

418-534-3612
I 210

4-1/2 a louer au mois, meu-
blé, literie, cable internet,
chauffage, tout inclus, 9008.
Pas d'animaux, non-fumeur.
Caplan, 418-388-2794

Logements / appartements
chauffeés a lover

Trouvez-en
encore plus sur
vosclassees.ca

I 310  Diversdvendre

Agence de renconre
avec permis

=

SCIERIES MOBILES a partir
de 4,397$ Coupez bois de
toutes dimensions avec votre
propre scierie a ruban porta-
tive. Info & DVD gratuits,
www.ScieriesNorwood.ca/
400QN 1-800-408-9995,
poste: 400QN.

I 424  Astrologie/occultisme

Ana Médium pure, 40 ans
d'expérience, ne pose aucune
question, réponses précises
et datées, confidentielles.
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou
sans Visa/Mastercard)

I 484 Services divers

SAAQ - SAAQ - SAAQ Victime
d'un accident automobile?
Vous avez des blessures?
Contactez-nous. Consultation
gratuite. M. Dion Avocats, tél:
1-855-282-2022
Www.s0ssaaq.com

Remerciement

0 0 I
fa'd I iy
funéraire

Madame Céline Blais Gagnon

et sa famille désirent remercier chaleureusement

tous ceux et celles qui ont témoignés une marque
de sympathie soit par leur présence, contacts

téléphoniques, offrandes de messe, fleurs ou dons

a lorganisme de leur choix lors du décés de son conjoint

Armand, survenu le 4 mars dernier. Vos marques de sympathie

ont été accueillies avec beaucoup de reconnaissance et

ont démontré laffection que vous portiez a Armand et sa famille.

Merci a tous ceux et celles qui ont contribué a la belle célébration.

Veuillez considérer ces remerciements
comme vous étant adressés personnellement.

Pour toi, il y aura toujours une place dans nos coeurs
Vous avez eu la délicatesse, lors du décés de notre cheére maman Corona,

survenu le 4 décembre 2017, au Centre Hospitalier Baie-des-Chaleurs de
Maria, de nous témoigner par un geste personnel la part que vous preniez

CONTACTS directs et rencon-
tres sur le service # 1 au
Québec! Conversations, ren-
contres inattendues, des
aventures inoubliables vous
attendent. Godtez la différen-
ce. Appelez le
1-866-553-5652 pour les
écouter ou bien, pour leur
parler, depuis votre cellulaire,
faites le #(carré) 6910 (des
frais peuvent s'appliquer)
L'aventure est au bout de la
ligne.
www.les-seductrices.com

I 705  Formations diverses

JE donnerais des cours de
guitare pour 1 heure, mon-
tant a discuter. Marc (St-
Omer  418-364-7391,
418-392-0794.

TEL-JEUNES
| 800 263-226¢

iement

Mz

PETITES ANNONCES CLASSEES

Un seul numéro 1-866-637-5236

Offrez-vous des extras
v Encadré v Titre centré
v Couleur v Caracteéres gras

Informez-yous aupres
de votre téléconseiller

Séjour exploratoire:
la période d’inscription

est lanceée

JEUNESSE. Du17 au 20 mai, Place aux
jeunes Baie-des-Chaleurs/Les Plateaux
recevra une vingtaine de diplémés ou
futurs diplomés agés entre 18 et 35 ans
intéressés a venir ou a revenir s’établir
dans les MRC d’Avignon et de Bonaventure
dans le cadre de son séjour exploratoire
2018.

Ce séjour a pour but de permettre a des
jeunes habitant présentement a l'extérieur
de la Baie-des-Chaleurs et des Plateaux
ou établis sur le territoire depuis moins
d’'un an, originaires ou non de la région,
d’imaginer et de préparer leur avenir dans
la région.

Pour ce faire, les participants auront
l'occasion de découvrir ou de redécouvrir
les MRC d’Avignon et de Bonaventure, de
développer leur réseau de contacts en ren-
contrant des employeurs, des intervenants
socioéconomiques, des entrepreneurs et

des élus, en plus de prendre part a des vi-
sites et d’assister a des conférences a ca-
ractere social, économique et touristique.

Les co0ts reliés a 'hébergement, aux
repas, aux activités ainsi qu’au trans-
port sont assumés par Place aux jeunes
Baie-des-Chaleurs/Les Plateaux.

Sivous voulez profiter de cette opportu-
nité pour venir valider vos projets d’établis-
sement dans la région ou si vous connais-
sez des gens qui aimeraient venir ou revenir
s'établir dans la région, inscrivez-vous sans
plus tarder ou faites parvenir l'information
aux personnes concernées.

Les personnes intéressées peuvent des
maintenant s’inscrire auprés des agentes
de migration Place aux jeunes des MRC
d’Avignon et de Bonaventure et ce jusqu’au
vendredi 13 avril. Les formulaires d’inscrip-
tion sont également disponibles sur les
sites web dédiés a chaque MRC. (A.L.)

SINCERES CONDOLEANCES
aux familles éprouvées

Remercriements n

Décédé le 15 décembre 2017 a L’ hépital Régional
de Rimouski, mondsieur Romuald Normandeau.
Puigse-t-il y avoir un certain réconfort a pendser
que les souffrances causées par la maladie sont
maintenant finies et quelles ont fait place a une
paix infinie. Merel a toud ceux et celles qui ont véeu
celte séparalion avec noud, 4oLt par volre présence
ou en pendséed. Merci pour les medsses, flewrds, donds,
courriels, vidites et assistance aux funérailles.

notre peine.

Nous en avons été sincérement touchés et tenons a vous dire notre profonde

gratitude.

Du fond du cceur, nous vous en remercions.

Que chacun et chacune trouvent ici I'expression de notre vivre reconnaissance _“"I—I'"_

et considére ces remerciements comme personnels. Corrrrrs JBSI oo
Ses enfants; feu Jean-Guy (Francine), Chantal (Guy), 7926-2077
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Pierre (Marie-Héléne), Isabelle (Evan), Louise-Marie et Marielle (Jocelyn)

Consulter nos avis de déces sur: www.santerreetfils.com  Entreprise affliée a la Corporation des Thanatologues du Québec

Nouws avond été profondément touchés par tows
ces témoignaged et noud voud prions dagréer
notre profonde reconnaissance.

Ton épouse Patricia Jobnson et la famille Normandeau/Johnson *

- |

i
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Directives

Le babillard s’adresse aux OBNL.
Envoyez votre message avant jeudi midi
a alain.lavoie@medomedia.com

Vente de garage

Le 28 avrilde 8h a 15h (QC) a la Salle des
50 ans et + de Pointe-a-la-Croix. Au Profit de
la Fabrigue Ste-Hélene.

Souper fricot de poulet

Ce souper sera suivi d’un tournoi de cartes
(beus et toppeur) le 22 avrila17h au Club des
50 ans et + de St-Alexis. Au profit de
Développement et Paix.

Souper aladinde

Le Club des 50 et + de Cascapedia St-Jules,
319 rte 299, organise ce souper le 22 avril de
16h30al8havec soupe et dessert. Le prix est
de12% adultes et 10 $ pour les enfants 12 ans
et moins. Service pour emporter aussi
disponible.

Chevaliers de la motoneige

Les membres des Chevaliers de la Motoneige
de New Richmond sont invités a une réunion
finsaisonle 26 avrila19h30 au chalet du club.

Danse country

Le club des 50 + de Maria vous invite a une
soirée de danse country avec le dj Marcel
Breton au Centre communautaire le 28 avril a
20 h. Co0t: 8%, prix de présences, bar
sacoche.

Bal du printemps

Le 5 mai a 18 souper suivi d’'une soirée de
danse a la salle Charles Dugas de Carleton.
Billet: 28 $ par personne. Danse seulement:
8$%. Date limite pour 'achat de billet: 2 mai.
Info: Annette 418 364-7225.

Collecte annuelle

Les Chevaliers de Colomb de Maria teindront
leur collecte annuelle le 22 avrilde 9h a16h
au Centre d’action bénévole de Maria. On
frappera a votre porte ou encore vous pouvez
venir déposer vos dons au Centre d’action
bénévole.

Déjeuner cabane a sucre

La population est invitée a un déjeuner
cabane a sucre au Club Rustico 116, Rang
St-Benoit Est a Saint-Alexis le 22 avril de
8hail2h.Undéjeuner avec Pauline Pitre et
Carole Gallant comme chefs. Animation
sur place.

Dubon temps

La Maison de la Famille Avignon vous
ouvre ses portes afin de venir y passer du
bon temps avec les enfants. A tous les
mercredis, entre 8h30 et midi, venez
découvrir notre environnement au 30, B
rue Chouinard a Pointe-a-la-Croix. Des
jouets, des livres, une ambiance conviviale,
café, collation et une activité dirigée pro-
posée par l'animatrice (18 avril; les
sciences et 25 avril ; jardinons ensemble).
Gratuit. De plus, notre friperie 0-5 ans est
aussi ouverte a ces rencontres.

Fermiéres de Saint-Siméon
Le 18 avril, il y aura la réunion mensuelle au
Centre Communautaire au local a 19h.

Maison Maguire

La Maison Maguire offre un nouveau service
de répit pour toutes les personnes handica-
pées de la Gaspésie. Répit de 48 heures
mensuel a toutes les 3¢ fin de semaine.
Prochain répit: 21, 22 et 23 avril. Réservation
obligatoire au 418 364-3131 ou, sans frais au
1 888 364-6131. Info: Dorothée Leblanc
581886-0453.

Soirée dansante

Au Club « CAmicale » de Paspébiac situé au
18, 2¢ avenue Est a Paspébiac le 21 avril a 21h.
Manon Pelletier a la disco.

Vous devenez parents ?

Soirée d’information prénatale offerte aux
couples qui attendent un enfant ou qui s'y
préparent: 25 avril de 18h30 a 21h. Une
sage-femme sera sur place pour répondre a
vos questions. Gratuit. Une invitation de
Maison de la Famille-MRC Bonaventure,
105 Avenue Grand-Pré, local 104. Inscription:
418 534-4449,

Aprés-midi d’amateurs
Au Club des 50 et + de St-Pie X le 29 avril a
13h30 au Centre communautaire.

Assemblée
Du Club des 50 ans et + de St-Siméon le
19 avril9h30 A.M. au Centre Communautaire.

Tout cecipour l'élection de certains membres
du Comité.

Danse et crible

Tournoi de crible le 21 avril a 13h a la salle
Charles Dugas et soirée de danse le 21 avril a
la salle Charles Dugas a 21h. Animée par
Annette et Gordon. Info: Evelyne
418 364-7439.

Collecte de sang a Bonaventure
La collecte de sang se déroulera le 18 avril au
Centre Bonne Aventure, 105 avenue
Grand-Pré, de 14 h a 20h. Donnez du sang!
Donnez la vie!

Action bénévole

Dans le cadre de la semaine de 'action béné-
vole du 15 au 21 avril, le 19 avril a 13h30 au
Centre Communautaire de Saint-Siméonily
aura un apres-midi d’activités avec prix de
présence et un léger goUté. Info: Angeline
Poirier 418 534-3487.

Assemblée annuelle

Le conseil d’'administration du Bioparc de la
Gaspésie a Bonaventure convie la population
asonassemblée générale le 24 avrila1l9h au
hall d’accueil du Bioparc.

Aprés-midi d’amateurs

Organisé par les Chevaliers de Colomb du
Conseil 3441-65le 22 avrila13h30 au local des
Chevaliers de New Carlisle au 114 Gérard D.
Levesque. Info: Emilien Poirier au 418 534-2248
ou Charlot Pelletier au 418 752-2363.

XPLORNET

Branché a ce qui vous tient a coeur

S

PU CAPABLE

i

QUE MON FILM GELE!
NOUS AVONS UNE SOLUTION!

Accédez a un réseau Internet plus rapide

Vitesses jusqu’a 25 Mbps !

Forfaits a partir de seulement

2

99 $

mois?

Visionnez encore plus de vidéos et de films en continu
Connectez encore plus d'appareils simultanément au Web

Garantie de service GRATUITE pendant un an’

ILes vitesses en ligne peuvent varier en fonction de votre configuration technique, du trafic Internet, du serveur et d'autres facteurs. La politique de gestion du
trafic s'applique; voir xplornet.com/frinotes-legales. 2Le prix de 29,99 § refléte un rabais de 20 $ par mois pendant les deux premiéres années du forfait offrant
des vitesses allant jusqu'a 5 Mbps et 5 Go de données. Le prix réduit augmente a compter de la 3¢ année. Les frais de service mensuels comprennent les frais
de location de I'équipement, sauf ceux du routeur WiFi Xplornet. Les taxes s'appliquent. Cette offre est valide jusqu‘au 30 avril 2018 pour les nouveaux clients
et peut étre modifiée a tout moment. *Comprend un déplacement de cinquante (50) kilométres aller-retour; un kilométrage additionnel est facturable par le
détaillant. Pour consulter les détails complets de la garantie, allez a xploret.com/fr/service-et-garantie. “Des frais additionnels s'appliquent si les exigences
d'installation dépassent la portée d'une installation de base. Sous réserve de la vérification du site, des frais pourraient s'appliquer. Voir le détaillant pour de plus
amples renseignements. Les forfaits sont sujets a la disponibilité. Un routeur est nécessaire pour |'option multi-utilisateurs. Xplornet® est une marque déposée

xplornet.com/fr

Pendant les deux premiéres années « Frais d'installation professionnelle de 49 $ avec un contrat de 2 ans*

Appelez dés aujourd’hui!

Centre Hi Fi Bonaventure
(418) 534-3281

Branché a ce qui vous tient a coeur :
Une meilleure expérience pour le visionnement de films en continu

de Xplornet Communications inc. © 2018 Xplornet Communications inc.
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Soirée de danse

Organisée par le Club des 50 ans et + de
Bonaventure le 21 avril a 20h30 au Centre
Bonne Aventure. Disco.

Entrainement-poussette

A la Maison de la Famille -MRC Bonaventure
lesmercredisde10hallhapartirdu 25 avril ou
lorsqu’un groupe sera complet. Co0t
95 $/8 rencontres. La premiere rencontre sera
d’une durée de 2h, soit de 9h a 11h (1h d’infor-
mation et 1Th d’entrainement). Inscription/
information: 418 534-4449. A noter que le co0t
de l'activité ne doit pas étre un empéchement
a participer, appelez-nous pour en parler!

Ateliers de massage pour bébé

A a la Maison de la Famille —MRC
Bonaventure. Série de 5rencontres, les jeudis
de 9h30 a 11h30, dées le 3 mai ou lorsqu’un
groupe sera complet. Co0t 55% / série.
Inscription/information: 418 534-4440.
A noter que le co0t de l'activité ne doit pas
étre un empéchement a participer,
appelez-nous pour en parler!

Collecte de sang

Une collecte de sang aura lieu dans le sec-
teur de Nouvelle Ouest a New Richmond
organisée par les Chevaliers de Colomb
Conseil 3462, le Club des 50 ans et plus et
Les Filles d’Isabelle cercle Notre-Dame le
19 avril de 13h30 a 20h a la Salle Charles
Dugas, a Carleton-sur-Mer.

CENTRE
D’ACTION

&' BENEVOLE
C A_ B des Chic —Choct

Concert a St-Jules

La Fabrique de St-Jules vous invite a une soirée
musicale avec des talents de chez nous,
Cascapédia-St-Jules, Gesgapegiag et New
Richmond, le 5 mai a 19h a l'église de St-Jules.
Les profitsiront a la Fabrique.

Soirée avec Serge Thibault
Le28avrila20hal’OTJ)de St-Omer, le Club des
50 + de St-Omer présente Serge Thibault,
musique traditionnelle, rétro, country, western.
6% membres (du Club des 50 + de St-Omer)
et 8% non-membres. Apportez vos boissons
favorites. Info: Régent: 418 364-6200.

DanseaCaplan
Le22avrilalh30P.M.auCentre Communautaire.

Gros lot

GROS LOT de 1500.00 % avec 50 # et moins ou
1400.00% avec 51 # ou 1300.00 % avec 52 # ou
1200.00% avec 53 # 0ou 1100.00$ avec 54 # ou
1000.00% avec 55 # et plus pour un grand total
de + de 3,500.00% en prix par soirée. Tous les
mercredis a 19h a 'OTJ de St-Omer. Info: Régent
418 364-6200. Au profit de notre communauté.

Friperie Entraide de LE.P.E.
Nouveautés du printemps sont arrivées, des
vétements de marque et de qualité a1% et plus.
Des centaines de vétements et objets gratuits.
Venez manger un bon repas maison, don volon-
taire. Les samedis de 10h a 3h au 248 boul.
Perron Ouest, New Richmond 418 392-5161.

OFFRE D’EMPLOI
Directeur(trice) général(e)

Le Centre d’action bénévole des Chic-Chocs (CAB) est un organisme de bienfaisance, bien ancré dans sa com-
munauté depuis 1984, qui a pour mandat de promouvoir I’action bénévole et susciter une réponse aux besoins
du milieu. Pour réaliser sa mission, il peut compter sur une équipe de cing personnes et plus de 85 bénévoles.
Il recherche actuellement des candidat(es) afin de se joindre a I’équipe a titre de Directeur(trice) général(e).

MANDAT

Sous l'autorité du conseil d’administration et en fonction des mandats émis par ce dernier, la personne re-
cherchée est responsable de la planification, de I'organisation, de la supervision, du contréle et de I’évaluation
de I’ensemble des programmes et des activités de I'organisme. Il ou elle assure la gestion des ressources
humaines, financiéres et matérielles sous sa responsabilité, voit & I’exécution des décisions du C.A. et assure
le lien entre I'organisme et celui-ci.

L'emploi comporte aussi un important volet de promotion, de représentation et de concertation auprés de la
clientele, des partenaires et de la population.

STATUT : Poste a temps complet

HORAIRE : 35 heures par semaine

PROFIL

e Baccalauréat en administration, en gestion des ressources humaines ou dans le domaine des sciences
sociales;

e Un dipldme d’études collégiales dans un domaine comparable pourra étre considéré;

e Deux a cing années d’expérience pertinentes;

e Maitrise des principaux logiciels de la Suite Office;

e Maitrise de la langue frangaise;

e Connaissance du milieu communautaire et de son fonctionnement;

e Connaissance du réseau de la santé et des services sociaux, un atout.

HABILETES

e Faire preuve de vision, de leadership et de sens des priorités;

e Capacité a mobiliser le personnel et les bénévoles a la mission de I'organisme;

 Faire preuve de créativité, d’innovation, d’autonomie et sens des responsabilités;

* Habiletés de communication, de promotion du travail d’équipe et de collaboration avec les partenaires du
milieu;

e Habileté dans la recherche de financement et expérience en gestion de projets;

e Capacité de négociation compte tenu des intéréts et/ou des objectifs particuliers de I'organisme.

ENTREE EN FONCTION : Entente entre la personne retenue et I'organisme.

REMUNERATION : Selon la politique des conditions de travail du Centre d’action bénévole des Chic-Chocs.

18 - Le mercredi 18 avril 2018 - L'Echo de la Baie

Les personnes intéressées ont jusqu’au 4 mai 2018 pour faire parvenir leur candidature au :
GAB des Chic-CGhocs inc.
230, route du Parc, local E-207, Sainte-Anne-des-Monts (Québec) G4V 2C4
En inscrivant le numéro de concours CABCC-DG-2018
Par courriel : direction@cabcc.ca

&

Le Centre d'action bénévole remercie a 'avance toutes les personnes ayant manifesté leur intérét. Toutefois, seules les personnes retenues
dans le cadre du processus de sélection seront contactées.

3
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Elle franchit lecap des 106 ans

Entourée de ses proches, notre maman, Madame Magella Dugas Lebrun, a eu le bonheur
de célébrer son 1068 anniversaire de naissance le 25 mars dernier a la résidence Saint-Joseph
de Maria. Félicitations. (A.L.) (Photo Gracieuseté)

MAREES 19 AU 25 AVRIL

2018-04-19 2018-04-21 2018-04-23 2018-04-25
05:31H 00:24B 02:23B 05:08B
11:59B 07:09H 09:08H 1:23H
18:00H 13:49B 16:24 B 18:34B
23:40B 19:48H 22:08H
2018-04-20 2018-04-22 2018-04-24
06:18H 01:17B 03:46B
12:50B 08:06H 10:14H
18:51H 15:02B 17:36 B

20:54H 23:18H

DE LA BAIE

Le Clu'ta V.T.T.‘de [a Baie tiendra son
ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
LE MARDI 24 AVRIL PROCHAIN A 19H30

a la salle communautaire de Caplan.

Pour loccasion les cartes de membre 2018 seront en prévente au coiit
de 180.00% (130.00$ plus 50.00% pour l'assurance responsabilité civile).

Tirage d'une carte de membre pour la nouvelle saison 2018
pour les membres présents.

Pour informations : M. Raynald Babin - 418-392-3189
M. Etienne Babin - 418-392-9316

vttlabaie@gmail.com

Bienvenue a tous... et bonne saison !!!

>2380
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lenve d’ESPAG
Gask esm-les-“les

alécolel

CONTRERLAVIOLENCE.équipe
d’animation d’ESPACE Gaspésie-Les iles,
un organisme de prévention de toutes les
formes de violence faites aux enfants, sera
al’école Francois Thibault, de Bonaventure,
pour les trois prochaines semaines du mois
d’avril.

Pour que toujours plus d’enfants
puissent vivre une enfance en sécurité et
sans violence, ESPACE Gaspésie-les-iles
travaille activement a prévenir toute
forme de violence faite aux enfants dans

ENSEMBLE ) b

on fait avancer le Québec

sa région: agression verbale, physigue,
psychologique et sexuelle, négligence, cy-
berintimidation, intimidation, etc. Que ces
violences soient intrafamiliales, dans la
cour d’école ou le milieu de garde, ESPACE
est disponible pour prévenir et outiller.
Depuis plus de 15 ans, la population
de la Gaspésie et des lles peut bénéficier
d’actions préventives offertes par ESPACE
Gaspésie-les-iles. Avec son approche no-
vatrice et globale de la prévention, adap-
tée aux enfants et aux communautés qui

Investir

ault

les entourent, ESPACE Gaspésie-les-iles
permet d’offrir aux enfants de niveaux
préscolaire et primaire des moyens
concrets pour se protéger contre toute
forme d’agression. Par le biais d’ateliers
interactifs, de mises en situation et d’exer-
cices adaptés aux différents groupes
d’age, nous abordons, des la maternelle,
les notions de consentement et d’édu-
cation sexuelle. Nous parlons aussi de la
violence sexuelle et des régles de sécurité,
autant avec les personnes connues qu’in-

i

dans
les transports

En rendant les déplacements
plus fluides et plus simples,
on améliore la qualité de vie

des familles

notreplan.gouv.qc.ca

-\

e

L’équipe d’animation de 'organisme
est a Bonaventure au cours des
prochaines semaines. (Photo gracieuseté)

A -

connues. D’aprés nos statistiques, 85%
des agressions sexuelles sont commises
par des personnes connues et aimées
des enfants. Cette statistique, plutot
alarmante, démontre toute l'importance
de la prévention et de donner des outils
concrets aux enfants. En suivant nos ate-
liers, les enfants comprennent gu’ils ont
des droits et développent des stratégies
d’affirmation de soi pour ensuite aller
chercher de l'aide auprés d'un adulte de
confiance afin de briser le mur du silence.

AU coeur
du plan
economique

Québec raea
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ses connaissances sur les oiseaux. (Photo Deposit photo)
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AVIS D'APPEL DE CANDIDATURES
FONCTION PUBLIQUE QUEBECOISE

ON VEUT
VOTRE

TALENT

Derriére la qualité de vie des Québécois,
il y a des carriéres pleines de défis.

MECANICIENNE OU MECANICIEN,
CLASSE | ET CLASSE I

Centre de gestion de I'équipement roulant

Processus de qualification, classe I: 43405RS08500002
Processus de qualification, classe II: 43410RS08500002
Régions: Toutes les régions administratives du Québec

Vous aimez effectuer des travaux de réparation, d'entretien mécanique,
de réglage et détecter les défectuosités de fonctionnement sur une
variété de véhicules ? Vous souhaitez contribuer a la sécurité des
vehicules et des usagers de la route en entretenant et réparant
les véhicules?

Un emploi de mécanicien au sein de la fonction publique est fait
pour vous.

Consultez la section « Appels de candidatures disponibles » du
site CARRIERES.GOUV.QC.CA ou téléphonez au 1 866 672-3460
pour obtenir les détails sur ces emplois et la fagcon de poser
votre candidature.

La fonction publique québécoise a mis sur pied des mesures d'acces a I'égalité en emploi a I'intention
des femmes, des membres de communautés culturelles, des autochtones, des anglophones et

des personnes handicapées.
Québec

LA FONCTION PUBLIQUE AU SERVICE DU QUEBEC
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Le Bioparc lance son

OISEAUX.Le Bioparc de la Gaspésie est
aux oiseaux avec le lancement de son nouvel
événement ornithologique, le Festi-Oiseaux,
les 19 et 20 mai prochain.

Ce festival fera découvrir toutes les joies
de l'observation des oiseaux. Cette grande
féte de la faune ailée se veut étre un évene-
ment divertissant, ludique, éducatif, cultu-
rel et scientifigue. Ornithologues aguer-
ris ou néophytes, amateurs occasionnels
ou accros, en famille ou entre adultes, le
Festi-Oiseaux sera le rendez-vous printanier
a ne pas manquer.

Les oiseaux sont partout, mais l'efferves-
cence de la période printaniere est idéale
pour les observer. Par sa diversité d’habitat,
la Baie-des-Chaleurs accueille un grand
nombre d’especes d'oiseaux résidents ou
de passage. Arborant leurs plus belles cou-
leurs et adoptant des comportements aussi
impressionnants gu'intrigants, ils offrent a
celui qui prend le temps de les observer, un
spectacle haut en couleur. Quoi de mieux
alors que ce moment pour présenter un éve-
nement rassembleur des passionnés de la
faune ailée.

Le Festi-Oiseaux, sera l'occasion de s’ini-
tier ou d’approfondir ses connaissances sur
les oiseaux. Conférences, causeries, ate-
liers, sorties d’observation sur le terrain et
en mer, rallye ornithologique familial, sont

< nouveau Festi-Oiseaux

guelgues-unes des activités que le Bioparc
propose le temps d’'un week-end.

Au titre des présentations, mentionnons
notamment la présence de 'Union qué-
bécoise de réhabilitation des oiseaux de
proie (UQROP) qui sera sur place avec des
oiseaux de proie vivants. Les participants
pourront ainsi voir de prés les formidables
adaptations de ces prédateurs du ciel.

L’évenement sera l'occasion de tenir un
concours de photos. Les photos retenues
seront exposées au Bioparc pendant le
Festi-Oiseaux afin de permettre au public
de voter pour les plus belles prises. Les
gagnants se partageront plus de 1 000 $
en prix attribués selon trois catégories: le
grand prix, le coup de cceur du jury et le
vote du public.

Les amateurs de jeux-questionnaires
pourront tester, en équipe, leurs connais-
sances des oiseaux dans le cadre du Pub
Quiz du Festi-Oiseaux. L'équipe qui aura
accumulé le plus de points se méritera
différents prix durant ce 5 @ 7 animé et
décontracté.

C’est donc une fin de semaine bien rem-
plie qui attend les observateurs d'oiseaux
les 19 et 20 mai au Bioparc. Pour obtenir
plus d’information sur la programmation du
Festi-Oiseaux, ou toute autre information:
www.bioparc.ca/festi-oiseaux. (A.L.)

Avis public

référence aux cadastres suivants:

Canton de Hope:

une partie du lot 1101.
Canton de Cox:

Canton de Garin: tous les lots de ce cadastre.
Canton de Hamilton:

1294 2 1330;

période d'interdiction.

Le Service de la rénovation cadastrale,
Michel Ouellet

Ministére de I'Energie et des Ressources naturelles

PROGRAMME DE REFORME CADASTRALE

INTERDICTION D’ALIENER UN DROIT DE PROPRIETE
DANS LES LOTS COUVERTS PAR LE MANDAT DE
RENOVATION CADASTRALE 2696

Il incombe au ministre de |'Energie et des Ressources naturelles de fixer la période (d'au plus 15 jours)
pendant laquelle il est interdit d'aliéner un droit de propriété dans les lots couverts par un mandat de
rénovation cadastrale, conformément a I'article 15 de la Loi favorisant la réforme du cadastre québécois.
Cette période débutera le 7 mai et se terminera le 21 mai 2018 inclusivement, ou dés |'entrée en vigueur
du plan cadastral de rénovation, si elle survient avant I'expiration de cette période.

Le territoire en cause est situé dans la circonscription fonciére de Bonaventure No 1 et comprend, en

les lots 1 a 54, 479 & 492, 492A, 493 a 509, 509A, 510 a 520, 536 a 548, 751 a 770,
870 a 883, 883A, 884, 885, 835A, 886 a 900, 900A, 901, 901A, 902, 902A, 903, 903A, 904, 904A,
905, 905A, 906, 906A, 907 a 918, 981 a 1020, 1083 a 1100, 1114, 1122, 1145, 1151;

les lots 1482 a 1492, 1552 4 1613, 1643 a 1705, 1724 a 1761, 1762A, 1762B, 1763 a 1786, 1805 a
1828, 1829A, 1829B, 1830 a 1836, 1836A, 1837 a 1839, 1840A, 1840B, 1841 a 1864, 2682 a 2687.

les lots 1192 a 1201, 1201A, 1202 a 1207, 1227 a 1233, 1247 a 1258, 1270 a 1282,

la partie restante des lots 1221, 1222, 1268, 1292.

Ce territoire comprend, pour les cadastres susmentionnés, les subdivisions des lots ci-dessus énumérés,
les parcelles sans désignation cadastrale comprises dans ce territoire ainsi que tous les lots qui y ont
été créés a la suite d'une opération cadastrale effectuée entre le 2 avril 2018 et la date du début de la

Québec
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Nouvelles modalités
pour la péche au
saumon atlantique

CONSERVATION. Le ministére des
Foréts, de la Faune et des Parcs a émis de nou-
velles modalités de péche au saumon visant en
priorité a favoriser la conservation du saumon
atlantique ainsi que sa mise en valeur durable.

Plan de gestion du saumon atlantique
2016-2026. Les moaodifications réglementaires
suivantes, prévues au Plan de gestion du sau-
mon atlantique 2016-2026, entrent en vigueur
pour la saison de péche 2018: le nombre maxi-
mal de saumons pris et gardés annuellement
par pécheur passe de sept a quatre, dont un
seul grand saumon. Une exception s'applique
toutefois pour les zones 23 et 24 situées dans le
Nord-du-Québec ou un pécheur peut conserver
quatre saumons, qu’ils soient grands ou petits;
+ Le permis de péche de courte durée, aupara-
vant valide pour une seule journée, est rempla-
cé par un permis valide trois jours consécutifs;
+ Létiquette appliquée sur chague saumon
gardé devra provenir du permis du pécheur qui
laferré.

Autres nouveautés concernant la péche
au saumon: Les deux changements régle-
mentaires suivants ont également été
apportés pour la saison de péche 2018:
+ Les résidents de moins de 18 ans déten-
teurs d’'un certificat « Péche en herbe» de la
Fondation de la faune du Québec ou d’un certi-
ficat « Releve ala Péche » délivré par le Ministere
pourront pécher le saumon sans détenir de
permis de péche. Ces jeunes devront toutefois
remettre a l'eau les saumons capturés;

BILAN DU PLAN DE GESTION

Depuis 2016, le Ministere a mis en place la
majorité des dispositions prévues au Plan de
gestion du saumon atlantique 2016-2026, et
plusieurs résultats positifs sont déja mesu-

Avis public

AVIS DE DEMANDES RELATIVES A UN
PERMIS OU A UNE LICENCE

Toute personne, société ou association au sens du Code civil
peut, dans les trente jours de la publication du présent avis,
s'opposer a une demande relative au permis ou a la licence
ci-aprés mentionné en transmettant a la Régie des alcools, des
courses et des jeux un écrit sous affirmation solennelle faisant
état de ses motifs ou intervenir en faveur de la demande, s'il
y a eu opposition, dans les quarante-cing jours de la
publication du présent avis.

Cette opposition ou intervention doit étre accompagnée d'une
preuve attestant de son envoi au demandeur ou & son procureur,
par courrier recommandé ou certifié ou par signification a
personne, et étre adressée a la Régie des alcools, des
courses et des jeux, 1, rue Notre-Dame Est, bureau
9.01, Montréal, (Québec) H2Y 1B6.

NOM ET ADRESSE NATURE DE LA
DU DEMANDEUR DEMANDE

ENDROIT
D’EXPLOITATION

712, boulevard
Perron Est
Maria (Québec)
GOC 1Y0

A. Lassonde inc. Demande d'un permis
A/S M. Pascal Lepitre  d'entrepdt (cidre)
735, rue Principale aux fins de 'agent
Rougemont (Québec)

JoL 1M0

Dossier : 55-30-2064

Québec
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rables. En effet, en comparant les données
obtenues depuis la mise en ceuvre du plan ac-
tuel avec celles des cing années précédentes,
on constate que les nouvelles modalités de
péche ont contribué a une augmentation de
30% des remises a l'eau déclarées, ce qui favo-
rise grandement la pérennité des populations.
Pour cette méme période, la fréquentation des
rivieres par les pécheurs a augmenté de 7%, ce
qui indigue que l'industrie de la péche au sau-
mon est saine et en croissance.

Le Ministere a confiance que les nouvelles
mesures qui seront appliquées pour la saison
de péche au saumon 2018 contribueront en-
core davantage a assurer la conservation des
populations, tout en favorisant le recrutement
de nouveaux adeptes de cette activité qui pro-
duit des retombées socioéconomigues impor-
tantes au Québec.

Pour obtenir plus d’information sur la régle-
mentation en vigueur, les pécheurs sont invités
a consulter le mffp.gouv.gc.ca/la-faune/peche/.

Le Ministére invite les citoyens a poursuivre
leur collaboration en signalant tout acte de bra-
connage ou geste allant a l'encontre de la pro-
tection de la faune, de ses habitats ou du milieu
naturel en communiquant avec S.O.S. Bracon-
nage au numéro sans frais 1 800 463-2191.

%@ cfeny?%o

Gestionnaire en
_production végétale

Principales taches: Responsable du rendement
des champs et de [lefficacité opérationnelle,

gestion de [Ientrepdt, supervision de la
santé et sécurité, gestion du programme
Canada Gap, supervision des ressources
humaines, responsable des recommandations
agronomiques et des commandes de produits
phytosanitaires et fertilisants.

Exigences: Diplome en agronomie, expertise en
production maraichére et fruitiere, connaissance
de la langue anglaise et/ou espagnol un atout.

Horaire: Temps plein

Date limite pour postuler: 30 avril

Lieu de travail : Saint-Siméon

Veuillez communiquer avec Véronique Babin,
au 418 392-4466 poste 209.

UPA
=

POUVOIR NOURRIR
POUVOIR GRANDIR

Centre d’emploi agricole
Gaspésie - Les iles

>2409

De nouveaux reglements entrent en
vigueur cette saison afin de favoriser la
conservation du saumon. (Photo Deposit photo)

AVIS D'APPEL DE CANDIDATURES
FONCTION PUBLIQUE QUEBECOISE

ON VEUT
VOTRE

TALENT

Derriére la qualité de vie des Québécois, j
il y a des carriéres pleines de défis.

Fi

A Bive

PREPOSEE OU PREPOSE
A LENTRETIEN MECANIQUE

Centre de gestion de I'équipement roulant
Processus de qualification numéro: 43415RS08500002
Régions: Toutes les régions administratives du Québec

Vous aimez effectuer des travaux d’entretien préventif, de vérification
peériodique, de réparation des parties mécaniques en collaboration
avec les ouvriers de métier ? Vous souhaitez contribuer a la sécurité
des véhicules et des usagers de la route en entretenant et en
réparant les véhicules?

Un emploi de préposé a I'entretien mécanique au sein de la fonction
publique est fait pour vous.

Consultez la section « Appels de candidatures disponibles » du
site CARRIERES.GOUV.QC.CA ou téléphonez au 1 866 672-3460
pour obtenir les détails sur ces emplois et la fagon de poser
votre candidature.

La fonction publique québécoise a mis sur pied des mesures d’acces a I'égalité en emploi a I'intention
des femmes, des membres de communautés culturelles, des autochtones, des anglophones et

des personnes handicapées.
Québec

LA FONCTION PUBLIQUE AU SERVICE DU QUEBEC
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Offre d’emploi

CONSEILLER AUX ENTREPRISES

VOTRE PARTICIPATION AU SUCCES DE LORGANISME

La Société d'aid * Assurer la gestion de portefeuilles et des dossiers clients;
da' 0|C'ete al edaul * Administrer les fonds d’investissement;

el\lle oipr.Je’mSeAnlt)Ceda * Accompagner les entreprises clientes tout en développant des
CBO_ ec(;mtgh( | ) de outils facilitant le suivi des dossiers;

a,'e? es- a'eurs a pour * Conseiller les promoteurs et les orienter vers les ressources
mission de stimuler le appropriées;

. H
(':ievelop!‘.)ement . ¢ Participer a I'analyse de dossiers et aux comités
économique, social d’investissement:

5

et enw'rgnlnemental de sa » Effectuer toutes autres taches confiées par les membres de
collectivité en concertation réquipe de la SADC.

avec les intervenants
socioéconomiques,

les entrepreneurs et les
individus.

COMPETENCES ET TALENTS RECHERCHES

* Formation universitaire en administration (option finance ou
comptabilité) OU technique administrative avec 3 ans
d’expériences pertinentes;

* Maitrise de l'informatique;

* Faire preuve d’initiative, d’entregent et d’autonomie;

e Posséder le sens de I'organisation et étre orienté vers les

résultats;

Bonne connaissance du territoire de la Baie-des-Chaleurs;

Facilité a s'exprimer en francais et en anglais (bilingue).

Créer un impact positif sur
la vitalité des °
communautés et des °
entreprises.

DES AVANTAGES DISTINCTIFS

* Emploi permanent, 35h/semaine;

* Echelle salariale pour le poste est de 41 621 $ 458 131 $;
* Période d’essai de 15 semaines;

* Régime d’avantages sociaux concurrentiels (REER,

Integrité, Respect, assurances, formations);

Examen ceinture noire a Maria

Le samedi 7 avril dernier, une autre éléve de l'école Gilles R. Savoie de
Maria s’est démarquée en réussissant son examen de ceinture noire 2¢ dan
en taekwondo. Félicitations a Valérie Bourdages pour cette belle réussite.

22 - Lemercredi 18 avril 2018 - L'Echo de la Baie

Innovation, Solidarite, « Lieu de travail: New Richmond < Egalement nous désirons souligner la performance de trois autres éléves de
Ecoute N Maitre Arsenault qui ont réussi leurs examens de ceinture barre-noire, il s’agit
de Line Débigaré, Marie-Eve Ouellet et Mélanie Marin. Comme a l’habitude,
les examens étaient présideés par le Grand-Maitre Gilles R. Savoie (8¢ dan) et
Si cette offre vous intéresse, faites nous parvenir votre dossier de candidature Maitre Eric Arsenault (5¢dan) instructeur principal de 'école de Maria. (A.L.)
par courriel avant le vendredi 4 mai, 12h a I'adresse suivante: info@sadcbc.ca . (Photo Gracieuseté)
- "y
OFFRE HE G ‘ M )
PN
9 -
Offre d’emploi
DIRECTRICE OU DIRECTEUR DU SERVICE .. . ( s )
. service a la clientéle et communications
DES RESSOURCES FINANCIERES La Régie — — — .
R Supervisée par la directrice générale de la Régie, la personne au poste de coordonnateur aura a
. R = p relever les défis suivants :
STATUT : REGULIER A TEMPS COMPLET de transport « Assumer I'ensemble des responsabilités reliées aux services  la clientéle, & la répartition
, (CEL I CENICESLRERN  (gestion des réservations) et au traitement des plaintes en collaboration avec la direction
LIEU D’AFFECTATION : ENTRE ADMINISTRATIF, GASPE . P A
U DAFFECTATIO ¢ STRATIF, GAS Madeleine (REGIM) JREIE
. . SELON DE REGLEMENT SUR LES CONDITIONS a la responsabilité « Effectuer la gestion des communications : gestion des médias sociaux, information aupres de
REMUNERATION : D'EMPLOI DES GESTIONNAIRES d’organiser les Igecllailegéflsednsris Internet, effectuer les placements médias et plus, dépendant des compétences
GRADE UNIVERSITAIRE DE 1¢" CYCLE services de « Coordonner la gestion de la logistique des conseils d’administration.
) UEDE A AH TR T1 8 « Taches associées au support administratif (accueillir le client au siége social, gestion
QUALIFICATIONS REQUISES : EN COMPTABILITE sur le territoire de documentaire et des archives, rédaction et révision de la documentation, réception des appels).
ETRE MEMBRE DE 'ORDRE DES CPA la Gaspésie-Les « Certaines taches opérationnelles et de secrétariat s'ajouteront en fonction de la charge de
. N 2 travail.
ENTREE EN FONCTION : DES QUE POSSIBLE lles. F”Iqs CULCRIN Fioences recherchées :
|a_ I_:{egle des‘"e « DEC ou baccalauréat en communication ou la combinaison de formations et d’expériences
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae, faciliter I'acces au iggéegertiqentgys sera considérée. Cation o dans o sorice 3
. . A . N TR G| T Cing (5) années d'expérience pertinente en communication ou dans le service & la clientéle.
accompagné de relevés de notes et diplomes, au plus tard le 29 avril 2018, a de possibilités de « Passion pour la gestion de transports collectifs et fapproche Client
I'adresse suivante : bilité durabl « Démontrer une grande polyvalence.
e « Excellente capacité a planifier et organiser son environnement.
Madame Caroline Charette, directrice du Service des ressources humaines pour fous. *Habileté atravailler en équipe. o o
. . . * Bonne connaissance des technologies de 'information (Filemaker, Excel, médias sociaux, etc.).
Commission scolaire des Chic-Chocs « Excellente connaissance du territoire desservi (Gaspésie - Les fles).
102, rue Jacques-Cartier « Bilinguisme obligatoire.
. p o Lieu de travail : Carleton-sur-Mer (Québec).
Gaspe (Québec) G4X 259 3 Conditions de travail : Salaire entre 45 000 et 60 000 $/année selon I'expérience et les
A

ou par courriel : rh@cschic-chocs.qc.ca

= Commission scolaire

B des Chic-Chocs

CSCHIC-CHOCS.QC.CA

compétences de la personne, avec un régime de retraite et d'assurances complet, poste temps
plein permanent, 37 ¥2 h/sem.

Si ce défi vous intéresse, veuillez nous faire parvenir votre dossier de
candidature avant le vendredi, 27 avril 2018, a midi a Maxime Lambert, RH

Lambert, a I'adresse courriel suivante : info@rhlambert.com
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Plus de 800 personnes sont assistées aux
différentes compétitions tout au long de
ce week-end. (Photo Peter de Groot)

CONSEILLER(ERE) PUBLICITAIRE g!:EFI:I!IELOI

L’Echo de la Baie, journal bien implanté dans la Baie-des-Chaleurs
depuis plusieurs années, est a la recherche d’'un(e) candidat(e)
dynamique afin de combler le poste de conseiller(ére) publicitaire.

Le candidat ou la candidate recherché(e) devra posséder une voiture
et étre en mesure d'offrir nos différents produits, journal, web, etc...
aux entreprises de la région.

Exigences:

- Expérience dans le domaine de la vente serait un atout
- Un souci particulier pour le service a la clientele

- Avoir un intérét pour le milieu des affaires

- Habiletés marquées en communication

- Sens de 'organisation, autonomie, initiative, sociabilité
* Dynamisme

- Apparence soignée

- Démontrer une attitude positive et gagnante

- Avoir le goUt de se dépasser

- Connaissances des outils informatiques

- Capacité a travailler en équipe

Poste temporaire, temps plein

Horaire: Du lundi au vendredi
Salaire: Base + commission

Nous souscrivons au principe de 'égalité des chances en emploi et nous
encourageons les personnes de 50 ans et plus a présenter leur candidature.

MELCD mepia

ECHO
BA

Faites parvenir votre CV
par courriel a:
nadia.normand@medomedia.com

Nadia Normand, directrice des ventes:
418355-5906

édition!

SPORT. Trés fort succés pour la pre-
miére édition du Challenge Motoneige Pin
Rouge, les 7 et 8 avril, avec plus de 93 cou-
reurs qui se sont affrontés lors des trois
courses devant prés de 800 spectateurs
sur toute la fin de semaine.

Les organisateurs de lévénement sont
tres satisfaits de cette premiére édition qui
a attiré des visiteurs provenant de toute la
Gaspésie ainsi que du Nouveau-Brunswick.

«Cest au-dela de nos attentes, affirme
le promoteur de l'événement et directeur
général du Parc régional Petite-Cascapédia,
Benoit Trépanier. Nous avons eu énormé-
ment de plaisir a accueillir tous ces visiteurs
et a leur faire connaitre Pin Rouge. Nous vou-
lons gue le Challenge motoneige Pin Rouge
devienne une tradition et un incontournable
en Gaspésie. », L'édition 2018 a fait ses frais.

’équipe de Pin Rouge et leurs princi-
paux partenaires, RPM et Sports B.G. New
Richmond, pensent déja a la prochaine édi-
tion. « Pour nous, c’est certain que cet évé-
nement est une fenétre de visibilité extra-
ordinaire », ajoute le propriétaire de Sports
B.G., Martin Gauvin qui a remis les princi-
pales bourses et mis en place les tracés

Challenge motonelge Pin Rouge:

des courses en collaboration avec Michel
Courte, de la firme RPM. Les gagnants

Les gagnants du Hill Climb Sports B.G
sont Philippe Querry (1ere place), Luc Major
(2éme place) et Alex Lepage (3°™ place).

Les premieres places du Drag vintage
vont a Steve Mercier dans les classes
Open et 700, Adam Couture dans la classe
600 et Donald Proulx dans les classes
440 et 500.

Les premieres places du Drag Sports
B.G. ont été décrochées par Alex St-Laurent
dans la classe 600 Stock, Michel Blanchard
dans les classes 700 stock, 700 et
800 Improved, Jimmy Bérubé dans le
800 stock et 1000 Stock, Duke Medellick
dans le 600 Improved et 800 Open, Claude
Bujold dans le 1000 Improved et Jason
Beaudin dans le 1000 Open.

Une vidéo récapitulative sortira dans
les réseaux sociaux fin avril pour vous faire
vivre ou revire 'événement !

La Station touristique Pin Rouge tient a
remercier ses partenaires Sports B.G., RPM,
le ministere des Affaires municipales et de
l'occupation du territoire ainsi que de la
MRC de Bonaventure. (A.L.)

%@ cf@nyﬂéo

Superviseur aux
operatlons culturales

Principales taches : Responsable des opérations
aux champs, du rendement de la productivité lors
des récoltes, gestion des ressources humaines,
entretien de la machinerie, dépistages aux champs
et supervision de la gestion de I'eau.

Exigences : Formation et/ou expérience en
agriculture ou gestion des ressources humaines,
expertise en agriculture maraichére et fruitiere,
connaissance de lalangue anglaise et/ou espagnol
un atout.

Horaire : Temps plein

Date limite pour postuler : 30 avril

Lieu de travail : Saint-Siméon

Veuillez communiquer avec Véronique Babin,
au 418 392-4466 poste 209.

UPA
=

POUVOIR NOURRIR
POUVOIR GRANDIR

Centre d’emploi agricole
Gaspésie - Les iles
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COOPERATIVE
FORESTIERE

de ta F'u}m.".g;

Durée:

Du 28 mai au 27 juillet

Lieu de travail:
Le travail se fera majoritairement
dans la région de la Baie
des Chaleurs.

Salaire:
Rémunération forfaitaire selon le
type de plants, la qualité de travalil
obtenue et le type de préparation
de terrain

Autre avantage:
Transport en forét par minibus
Formateur sur place
Allocation pour les équipements
de sécurité

René Babin
Directeur général
418 759-5904 poste 12

Benoit Pitre
Superviseur
418 759-5904 poste 14

OFFRE D’EMPLOI

P0Ste : Repoiseur

Pour information
supplémentaire:

>2325
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C’EST LE GRAND BLITZ PRINTANIER, 2°-3°
DU'GROUPE SIMPSON
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