h»f_"_‘ :
TR

i cAPTE

) . D, ) A\WA ) B, ' D .

Le 15 ao(t dernier avait lieu la journée de la rentrée du personnel. Daniel Marcotte a profité de
I’occasion pour souligner le travail du personnel et des enseignants a s’adapter aux étudiants
et étudiantes qui présentent un profil de plus en plus diversifié. « En date du 9 ao(t, nous
avons 2725 étudiants. A cela, il faut ajouter 18 inscriptions au campus autochtone, ce qui

éleve le nombre a 2753. Nous avons déja atteint ce nombre d’inscriptions, mais
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été rappelés. Vous pouvez le consulter sur le site Web du Cégep.

exceptionnel, c’est qu’au cours des 5 derniéres années, la clientele des commissions scolaires
est en baisse, alors que notre effectif se maintient. » Des efforts de recrutement, de rétention,
de diversification et de tout autre ordre font en sorte que le Cégep arrive a maintenir son
effectif et ses programmes. Par le fait méme, les objectifs du Plan stratégique 2011-2016 ont |

ce qui est

Sur une note plus nostalgique, le décés de M. André Allard a été souligné. En son hommage, le personnel lui a offert une main d’applaudissement.

Un arbre sera méme planté sur le terrain de Cégep en son honneur.

Finalement, les nouveaux membres de I’équipe de gestion ont été présentés. 1l s’agit

Mme Kathleen Slobodian, adjointe administrative au SAE, responsable des résidences et des étudiants n
internationaux, Eric Aubin, directeur adjoint des études au développement pédagogique, Nicole Langlais,

directrice du SAE et des communications, Kathy McGuire, directrice adjointe au
Charron, directrice du campus d’Amos ainsi que Denis Gagnon (absent sur la
ressources matérielles.

lad’une équipe renouvelée:

campus de Val-d’Or, Dany
photo), coordonnateur des

Sylvain Blais, directeur des études, a annoncé que la nouvelle PIEA a été approuvée en juin dernier. Des ateliers seront offerts a ce sujet.

Ce dernier a également indiqué qu’une ébauche de la Politique de suppléance
consultations auront lieu.

est en cours et qu’a la fin septembre/début octobre des

Finalement, Luc Boisvert, directeur du Service financier et de I’équipement est venu s’entretenir des travaux en cours. « Plusieurs travaux
ont été effectués et sont en cours. Pour la SUM, nous devions enlever I’isolant a I’amiante, puis nous profitons des travaux pour changer
la scéne de bord ». Ce dernier a souligné qu’un plan directeur des espaces sera fait sous la supervision de Steve Gauthier qui se chargera de

rencontrer les départements afin de connaitre les besoins.

Les enseignantes, Nathalie Brassard et Joélle Mélancon, sont venues présenter leur jeu Le cercle des

infirmiéres. Soulignons la performance d’Eric Aubin!

Finalement, le conférencier Gilles Demers, membre du Groupe Conseil Dolmen,

venu s’entretenir sur la civilité en milieu de travail.

Nouyellelcampagneldepiomoetion

S’il y a bien une question que I’on pose
lorsque I’on parle de la région ou de notre
institution d’éducation, c’est « Pourquoi
I’ Abitibi-Témiscamingue? » et « Pourquoi le
Cégep de I’ Abitibi-Témiscamingue? » C’est
pourquoi I’équipe des communications du
Cégep a mis en branle une nouvelle campagne
de promotion. Un groupe de discussion,
composé de plus de 80 étudiantes et étudiants
des différents campus, a été mis en place
la session derniére. Il visait a déterminer
pourquoi ceux-ci avaient choisi d’étudier
au Cégep de I’Abitibi-Témiscamingue
et leur programme d’études. Une phrase
commengant par Parce que.., pour chaque
programme, a été déterminée et approuvée
par chaque coordonnateur de programme.
De nouveaux paraposts avec ces phrases
ont été réalisés et de nouvelles photos
du photographe, Mathieu Dpuis, ont été
utilisées pour cette campagne. L’ensemble
du matériel promotionnel est a refaire aux couleurs de cette campagne qui se
veut bien colorée, a la demande de nos étudiantes et étudiants! Surveillez
cette nouvelle campagne! D’ailleurs, visitez le www.cegepat.qc.ca/boutique
pour voir les nouveaux outils promotionnels. Vous désirez vous procurer une
tasse a café (7 $) ou une bouteille d’eau (5 $) a I’effigie du Cégep ? Au campus
de Rouyn-Noranda, présentez-vous au bureau 3231, a Val-d’Or, adressez-
vous a Isabelle Gosselin et 8 Amos & Dany Charron. D’autres objets sont a
venir tres prochainement!

Capital humain, est

pourilelcampus]dejVal:diOr:

L’organisme Environnement Jeunesse a remis, au Cégep
de I’Abitibi-Témiscamingue, campus de Val-d’Or, un
certificat 2011-2012 Cégep Vert du Québec niveau 1.
Celui-ci fait foi des efforts que toute la communauté du
Campus a déployés tout au long de I’'année 2011-2012
en matiére de gestion environnementale et d’éducation
relative a I’environnement.

Félicitations et continuez votre beau travail!

Membres et
bénévoles du
comité Cégep

g Vert du Québec :
M. Daniel Bégin,
Mmes Isabelle
Gosselin, Valérie
Paquet et Michele
Paré.

DEIES TeRENIES

2 septembre : date limite - demande de révision de note
pour la session Hiver 2011

5 septembre : CONGE féte du travail

6 septembre : dépdt, par les coordonnateurs, des plans de
travail par département

12 septembre : dépdt, a la Direction des études, des plans
de cours approuveés par les départements
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Plate-forme LEA

Plusieurs nouveautés : vous avez une nouvelle
session « Nouveauté » en rouge complétement

en haut de LEA & votre droite. Cette session |
vous explique les nouveautés de la plate-
forme. Je fais partie du comité Skytech pour les
modifications de la plate-forme. Si vous avez des
idées, faites-moi signe.

Plate-forme DECclic

—

DECclic nous revient avec un vent de fraicheur! Il est
maintenant MOODLE-DECclic. Vous pouvez consulter la
plate-forme a I’adresse http://cegepat.moodle.decclic.qc.ca/.
Si vous désirez une formation, n’hésitez pas a communiquer
avec Marie-Josée Tondreau, conseillere pédagogique TIC au
poste 1489.

Nouyellesidellaibibliothegue

La bibliothéque entame la rentrée 2011 5::
avec plusieurs nouveautés et quelques BIBLI%@THEQUE

bonnes nouvelles :

Prix pour la bibliotheque au Congreés annuel de I’ACPAU
Le prix de la qualité et de la productivité de I’Association
canadienne du personnel administratif universitaire (ACPAU),
pour le Québec, a été remis au groupe SB8, composé des huit
bibliothéques du réseau de I’Université du Québec, incluant la
bibliotheque CAT-UQAT.

Bases de données : ajout de dizaines de milliers de
documents

La bibliotheque a procéde cette année a quelques acquisitions
fort intéressantes en enrichissant, de maniére significative, sa
panoplie de bases de données (BD).

Formations documentaires
Laformule se veutaussi souple que possible afin d’accommoder
le plus grand nombre d’usagers.

Les biblioClips : des clips vidéo informatifs
Jusqu’a maintenant, quatre courts vidéos informent les usagers
sur I’aide qu’ils peuvent recevoir.

Terminé le tapis mauve du 2¢étage!

Les usagers de la bibliothéque du campus de Rouyn-Noranda
remarqueront certainement que le 2°¢ étage a subi une
transformation digne de mention.

Plus de détails sur le site de la bibliothéque : http://cegepat.
qc.ca/bibliotheque

OuyertlineldulCAEE

Le Centre d’aide en francais écrit (CAFE) sera prét a vous
accueillir a partir du lundi 29 ao(t prochain ! N’hésitez pas
a faire appel a nos services !

Annie Ferland

Johanne Lafrance

Joyeux anniversaires a tous ceux et celles qui ont célébré leur féte
durant la période estivale!
Bonne féte en retard aux fétés de la semaine derniére :

Martin Baron, ens. Histoire 21 ao(t
Patrick M. Lavoie, tech. en loisirs a V.-D. 22 aot
Louise Gaignard, agente de bureau SAE 25 aodt
Zahra Bouslimani, tech. en travaux pratiques 27 ao(it
Maryse Lévesque, APl au SPE 27 ao(t
Suzanne Roy, ens. en Mathématiques 28 aodt
Anniversaires de la semaine

Liette Mercier, agente de bureau, Service de I’équip. 2 sept.
Suzie Paquin, tech. en docu., biblio. V.-D. 3 sept.
Christine Barrette, ens. en Soins inf. 5 sept.

EChangementaulCapteun
Veuillez noter qu’en raison de la volonté d’assurer une meilleure
représentativité de I’ensemble des campus, le Capteur sera publié
le mardi, en plus d’étre en plus grand format!
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Mélanie Laflamme Martine Cournoyer Josée Flageole
Ens. TEE Ens. TES Ens. Sl et conseillére
santé et sécurité. FCSI

Stéphanie Quesnel
Ens. TID

Sylvie Murray  Geneviéve Angie Labelle Sébastien Mathieu Caron
Ens. Math. Paquin Ens. SPU D’astous Ens. Educ. phy.
Ens. TID Ens. TM

Du 19 au 30 septembre 2011, I’enseignant d’Anglais,
chargé de projet et conseiller pédagogique pour
la Formation continue/Services internationaux,
Stéphane Lacroix, se rendra a I’Université de Reims
en Champagne-Ardenne. Un séjour qui s’annonce
fort chargé pour I’enseignant invité.

En effet, sa participation permettra, entre autres,
d’analyser la possibilité de mettre en place un programme d’échange
entre professeurs, d’offrir une formation/conférence sur le systeme
scolaire québécois et de tenir une discussion a propos du systeme
d’éducation québécois, basé sur I’approche par compétences et tout
autre sujet d’intérét axé sur I’éducation au Québec et en France.
De plus, ce dernier interviendra aupres d’étudiants et de stagiaires
et notamment, auprés d’étudiants et de stagiaires participant & une
mobilité internationale. 1l analysera d’ailleurs la possibilité pour des
étudiants de notre Cégep d’effectuer un stage reconnu en France et
vice versa. Il s’agit la que de quelques exemples d’activités auxquelles
Stéphane prendra part!

Soulignons que du 14 au 30 octobre 2009, Stéphane s’était rendu
au Costa Rica pour participer & un programme d’implantation
multilingue, une initiative du président, M. Oscar Arias.

Il s’agissait, une fois de plus, d’un projet financé par Cégep
International et le ministére de I’Education, du Loisir et du Sport du
Québec. Bon séjour!

Du 20 au 24 juillet avaient lieu les 5% Jeux de la
francophonie canadienne. Cet événement réunissait plus
de 1 200 jeunes artistes, athlétes et leaders francophones
et francophiles de 15 a 18 ans provenant des 13 provinces
et territoires canadiens. Félicitations a VVéronic Fradette, étudiante au
campus de Rouyn-Noranda, qui a obtenu la médaille de bronze dans la
catégorie Arts visuels-Temps limité.

De plus, soulignons que c’estg
I’entraineur  adjoint de la
formation féminine de volleyball,
James Rail, qui a entrainé
I’équipe de volleyball a leur camp
d’entrainement a Rouyn-Noranda. |
Celui-ci et son équipe, ainsi que L
I’athlete  Maxime LeBrun des
Gaillards étaient présents aux
Jeux. Ceux-ci sont revenus couronnés d’or! Félicitations!

?’.

Le Département de francais a besoin d’une apparitrice ou d’un
appariteur pour I’année 2011-2012. La personne recherchée devra
étre autonome, avoir le sens de I’organisation, connaitre le systeme
de classement de la bibliotheque et étre capable de travailler avec
les logiciels Access et Excel. Il s’agit d’un emploi de 5 heures par
semaine qui peuvent étre réparties selon I’horaire de I’étudiante ou de
I’étudiant.

Salaire : 16.76 $/heure

Date limite : 9 septembre 2011
Intéressé/intéressée : contactez Michel Dubé
qgc.ca ou bureau 3252D, poste 1452

: micheldube@cegepat.

Le Capteur est publié par le Service des communications. Chaque numéro
parait normalement le mardi. Pour information, suggestion ou commentaire,
veuillez entrer en contact avec Nathalie Cossette, conseillére en communication,
nathalie.cossette@cegepat.qc.ca, bureau 3225, poste 1243. Tombée des ar-
ticles : jeudi a 15 h.



