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Le plus gros festival de la municipalité de Saint-Victor est en difficulté avec un déficit
de plus de 80 000 $ en 2015. Afin de remettre les Festivités western a flot, la nouvelle
organisation choisit de tenir I'événement sur une seule semaine.
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Le pouvoir de surprendre

VOUS ETES BIEN COUVERT

*Garantie compléte sans souci
de 5 ans/100 000 km

*Aucun achat requis. Ouvert & tout résidant canadien ayant atteint 'ge de 2 majorité de 18 ans ou plus et qui fait Fachat d'un nouveau modéle Kia 2015/2016 neuf auprés d'un concessionnaire Kia au Canada du 26 au 31 décembre 2015 inclusivement. Certaines concessions seront fermées le 27 décembre. b prix quotidiens d'un bon d'achat de itravel2000 d'une valeur de
3000 $. Voyez kia.ca pour les détails du concours (incluant a participation au concours sans achat). Ces offres sont accessibles & tout particulier qualifié qui prend possession d'un modele Kia 2015/2016 neuf sélectionné chez un concessionnaire participant du 26 au 31 décembre 2015, Le concessionnaire peut louer & prix inférieur. Une commande du concessionnaire pewit &tre requise.
Des conditions s'appliquent. Visitez votre concessionnaire Kia pour tous les détails. Ces offres sont sujettes & changement sans préavis. Les véhicules illustrés le sont a titre informatif et peuvent comporter des accessoires et mises a jour offerts & colits supplémentaires. Le prix comprend les frais de transport et préparation jusqu'a 1715 $, les droits spécifiques sur les pneus neufs
(159) et la surcharge sur le climatiseur (100 § lorsque applicable). Les frais de permis, les assurances, limmatriculation et les taxes applicables sont en sus. **Le Boni Boxing Week de 500 $/750 $ est offert sur les modeles Forte 2016 (berline, Koup, 5 portes), Soul 2015, Soul 2016 et Rio 2016 (berline, 5 portes)/Optima 2015 et sera décluit du prix négocié et convenu a Fachat comptant,
aul financement ou & Ia location (avant taxes). Offre disponible du 26 au 31 décembre 205 jusqu'a épuisement des stocks. Certaines conditions s'appliquent. Visitez votre concessionnaire Kia pour tous les détails. fL'offre de « Rien & payer pendant 90 jours » (paiements différés pendant 90 jours) s'applique aux offres de financement & Fachat sur tous les modéles 2015/2016 neufs,
sur apprabation du crédit. Aucun intérét ne sera accumulé au cours des 60 premiers jours du contrat de financement. Aprés cette périodle, les intéréts commenceront a s'accumuler et Facheteur remboursera mensuellement le capital et les intéréts s'y rapportant pendant toute la durée du contrat. Offre disponible chez les concessionnaires participants seulement. Cette offre prend
fin le 4 janvier 2016. *Le programme de taux préférentiel est disponible par la BMO seulement, sur approbation de crédit et propose des taux de financement attrayants et des offres au comptant supérieures. Le financement au taux préférentiel peut servir a réduire le prix de vente et ainsi faciliter 'approbation de crédit. Programme disponible sur certains modeles. Visitez votre
concessionnaire Kia pour les détails. “Loffre de location a partir de 0 % est disponible sur les modéles 2015 et 2016 sélectionnés, sur approbation du crédit. Les rabais sont disponibles sur les modeles 2015 et 2016 sélectionnés, varient selon le modele et Ia version choisis et seront déduits du prix d'achat convenu avant taxes. Certaines conditions s‘appliquent. Exemples applicable a la
location : Loffre de location disponible sur le modéle Rio5 LX BM (ROS51G) 2016/Forte herline Li BM (FO5416) 2016/Soul LX BM (S0551F) 2016 neuf, avec un prix d'achat de 16 245 $/17 545 $/18 925 $ est basée sur 130 paiements aux deux semaines de 59 $/69 $/79 $ et comprend un crédit a la location de 1500 $/1300 $/0 $. Location 60 mois au taux de 0 %/0 %/1.9 % avec un acomple
de 1350 $/550 $/1350 $ ou échange équivalent. Dépot de sécurité de 0 $, premier palement et les frais d'inscription au ROPRM incluant les frais de Fagent (jusqu'a 77 $) exigibles a la livraison. Limite de 16 000 km par année et frais de 12 ¢ le km additionnel. *Achat au comptant : Offre basée sur le modele Optima LX BA (OP742F) 2015 neuf & un prix d'achat de 20 945 $ incluant un
rabais de 5 500 $. Loffre prend fin le 4 janvier 2016 ou jusqu'a épuisement des stocks. Le rabais disponible sur les modeles 2015/2016 sélectionnés & Fachat comptant seulement, varie selon le modéle et la version choisis et sera déduit du prix d'achat convenu avant taxes. Certaines conditions s appliquent. Visitez votre concessionnaire Kia pour tous les détails. Les frais de permis, les
assurances, Iimmatriculation et les taxes applicables sont en sus. 'Le prix d'achat des modéles illustrés RioS SX BA avec navigateur (R07596) 2016/Forte SK BA (FO748G) 2016/Soul SX Luxe (SO758F) 2016/0ptima SX BA Turbo (OP748F) 2015 neufs est de 24 645 $/28 345 $/29 325 $/36 545 $. *L0ffre de Ia Traction intégrale sans frais est applicable & I'achat comptant et au financement
au taux préférentiel des modzles Sportage LX BA TI (SP7535) 2016/Sportage EX BA TI (SP556) 2016/Sorento LK 2,4 LTI (SRT5BG) 2016/Sorento L+ Turbo TI (SR75DG) 2016 et correspond & une valeur de 2 300 $/2 400 $/3 000 $ (incluant 2 000 § de crédit Traction Intégralle et 1 000 $ de rabais)/2 000 3. Certaines conditions s'appliquent. Visitez votre concessionnaire Kia pour les détails.
La Rio 2016 a recu la mention Clef ¢'0r « Meilleure de sa catégorie » par FAnnuel de FAutomobile 2016. Visitez www.annuelauto.com pour tous les détails. Le modéle Optima 2015 a requ le prix « Meilleur choix sécurité » 2015 de la Insurance Institute for Highway Safety (1IHS) des E.-U. pour I année-modéle 2015. Modele américain testé. Visitez www.iins.org pour tous les détails.
La cote de sécurité 5 étoiles fait partie du programme d'évaluation gouvernemental lors de tests de collision de nouvelles voitures effectués par la National Highway Traffic Safety Administration (NHTSA) (www.SaferCar.gov). La Kia Soul a enregistré le plus petit nombre de prablémes par 100 véhicules parmi les véhicules utilitaires compacts dans le cadre de I'étude américaine 2015
de 1.D. Power sur la qualité initiale™ avec droits de propriété. Uétude se base sur les réponses de 84 367 propriétaires américains de véhicules neufs, 244 modeles faisant partie du sondage, et refletent Fopinion des personnes concernées aprés 90 jours d'utilisation. Les résultats de Fétude avec droits de propriété sont baseés sur les perceptions et 'expérience des propriétaires de
véhicules sondés e février @ mai 2015, Votre expérience personnelle pourrait varier. Visitez jdpower.com. Les renseignements publiés dans cette annonce sont réputés étre véridiques au moment de leur parution. Pour plus de renseignements sur la garantie sans souci de 5 ans, visitez kia.ca ou composez le 1-877-542-2886. Kia est une marque de commerce de Kia Motors Corporation.



ACTUALITES

Les Festivités western de Saint-Victor se dérouleront

sur une semaine plutét que deux. (Photo TC Media - Archives)
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Festivités western de Saint-Victor

Une nouvelle organisation
et un festival écourté pour 2016

FESTIVAL. De gros changements auront lieu
aux Festivités western de Saint-Victor en 2016.
Sa 38e édition a été réduite a une semaine au
lieu de deux.

L'édition 2015 des Festivités Western de Saint-
Victor s'est terminée avec un déficit d'un peu plus
de 80 000 $, a indiqué la conseillére municipale et
membre du conseil d'administration des Festivités
Western, Nancy Lessard.

Afin de pouvoir rester a flot, le conseil d'admi-
nistrationa d demander ala municipalité de Saint-
Victor de cautionner l'organisme afin de pouvoir
obtenirun prétde 100000 $ dela Caisse Desjardins.

Lors du dernier conseil, Mme Lessard a tenu a
mentionner a la population qu'en cas de ferme-
ture, les citoyens n‘auraient pas a débourser un sou
puisqu’un l'organisation remettrait ses actifs (bati-
ment ou terrain) a la municipalité.

«Cette année, Ga passe OU ¢a casse. .. mais ¢ava
passer.On est trés confiant. On est une belle équipe,
on a une belle énergie et une belle dynamique.
L'an passé, on était essoufflé un peur, admet Mme
Lessard. Selon elle, il ne faut pas que les Festivités
western arrétent parce que cest la marque de com-
merce de lamunicipalité.

CHANGEMENTS

Afin déviter la fin des Festivités western, l'orga-
nisation a été complétement changée. Une nou-
velle équipe a été mise en place. Richard Doyon,
qui s'est déja impliqué pendant plusieurs années a
été élu président. Il sera secondé par Carl Bernard
a la vice-présidence et Julie Plante sera secrétaire-
trésoriére. Les administrateurs sont Peggy Lessard,
Sylvain Lessard, Nancy Lessard et Claudia Bélanger.
Le poste permanent a été aboli et le comité organi-
sateurengagera un coordonnateur pour neuf mois.
Il n'y aura plus un conseil d'administration et un
comité organisateur. «On revient a la base avec un
seul comité et lacommunication va étre meilleure»,
indique M. Doyon.

Le conseil d'administration a choisi de réduire
la durée des Festivités western sur une semaine
comme cétait il y a quelques années. «A Saint-
Victor, il y a la grosse démol le dimanche et une
activité le lundi; alors on était en compétition avec
notre propre village comme on dit», explique M.
Doyon. Mme Lessard ajoute que deux semaines
de Festivités, ca épuise les bénévoles et qu'aprés
37 ans, il est plus difficile d'en trouver de nouveau.
«La premiére fin de semaine nest pas payante et il
fallait regarder et planifier s'il fallait garder dix jours.
Vu gqu'on a eu un gros déficit, il faut remonter ¢a et
on a choisi une semaine», explique Mme Lessard.

Les fondateurs, Lucien Lessard, Guy Fluet et
Robert Rodrigue, formeront un comité observa-
teur. D'autres sous-comités seront créés, comme un
comité de soutien. Lorganisation doit aussi rapide-
ment enclencher la planification de la programma-
tion puisqu’habituellement, les tétes d'affiche sont
annoncées avant les Fétes. (A.H.)

)
@’?"{

Y £ '),77
s (ULLOC
L’[SP?EM(E /1 CANCER

[ s de peinture sur toile

\ GRATUIT

3 SERIE DE 10 ATELIERS
OFFERT AUX PERSONNES ATTEINTES
DE CANCER ET AUX PROCHES AIDANTS
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COURS DE NATATION - PISCINE YVAN-CLICHE

DEBUT : 25 janvier 2015 Fin : 27 mars 2016 )
INSCRIPTION : Du 6 janvier au 12 janvier 2016 DUREE : 9 semaines

NOM DU COURS CLIENTELE VISEE

CO!JRS PRIV 2 A déterminer

Maintenant sur 5 ans a 99 ans (9 cours 45 min ) 190 $ (R-MRC) 247 $ (NR)

9 semaines !!

ETOILE DE MER : ;

(AVEC PARENT) 4 212 mois Samedi 8 h a8 h 30 38$ (R-MRC) 495 (NR)

CANARD 5 ; ] . :

(AVEC PARENT) o, 12 a 24 mois Samedi 8 h35a9h 05

TORTUE DE MER : Dimanche 8 ha 8 h 30

(AVEC PARENT) #%%  24a38mois Samedi 9 h 10 8 9 h 40 408 (R-MRC) 525 (NR)

LOUTRE DE MER Dimanche 8h 3529 h 20

3ab5ans : A 2 s Cooneronge

(AVEC PARENT) Samedi 9 h45 4 10 h 30 —~<= Natation

SALAMANDRE T s Samedi 10h 35411 h 20

(MIN. 42 POUCES) Dimanche 9h25a 10 h 10

POISSON-LUNE Sg} 5 ans et plus Dimanche 10h 15411 h

JUNIOR 1 5 ans et plus Samedi 11h25412h 10 483 (R-MRC) 62 (NR)

JUNIOR 2 5 t pl Samedi 13ha13h45 Gromouge

ans et plus amedi a --és+ Natation

JUNIOR 3 5 ans et plus Samedi 13h 504 14 h 35 -

JUNIOR 4 5 ans et plus Samedi 14 h40 4 15 h 35 508 (R-MRG) 655 (NR)

JUNIOR5 - 6 5 ans et plus Samedi 15h 404 16 h 35

JUNIOR 7-8 5 ans et plus Dimanche 15 h 35 & 16 h 30 ’%"Fﬁ{%ﬁgm

JUNIOR 9-10 5ans et plus Vendredi 18 h05a 19 h :

MONITEUR SECURITE —

AQUATIQUE 15 ans et plus Horaire a venir Donnez-nous votre nom !

NATATION .

ESSENTIEL Adultes s 58% (R-MRC) 75% (NR)

(cours pour adultes) 20rioa2i s

AQUA-ADAPTE Enfant vivant avec un | Lundi

(AVEC PARENT(S)) handicap 17h 10217 h 55 48 $ (R-MRC-NR)

AQUA-MAMAN Femme enceine <!'"" | Dimanche 1105412105 | 60§ (R-MRC) 785 (NR)
1matin: 60% (R-MRC) 78 $ (NR)

AQUA-AEROBIE AINE 50 ans et plus L::rifeaéh d;f’ermmer) 2 matins : 114 $(R-MRC) 148 $ (NR)
3 matins : 168 $(R-MRC) 218 $ (NR)

AQUA-AEROBIE A Lundi 19.h 20 4 20 h 20 1 soir : 60 $ (R-MRC) 78 § (NR)

REGULIER P Mercredi 19h20420h20 | 2 soirs: 114 $(R-MRC) 148 $ (NR)

Qﬁg:&fm“ 16 ans et plus Jeudi 18 h 05 2 19 h 05 1s0ir:608 (R-MRC) 78 (NR)

Mardi 19 h 05 a 20 h 05 -

AQUA-STEP 16 ans et plus Jeudi 19 h 05 2 20 h 05 1 soir : 60 $ (R-MRC) 78 $ (NR)

Lundi: 100 § (R-MRC) 130 § (NR)

CLUB DE NATATION
ENTRAINEMENT
(18 janvier au 1" avril)

7 ans et plus et Junior 4
réussi

Lundi 18 ha 19 h 15
Mercredi18ha 19h 15
Vendredi 17ha 18 h

Mercredi : 100 $ (R-MRC) 130 $ (NR)
Vendredi : 81 § (R-MRC) 105 $ (NR)

St

Important: Les cours ont lieux méme les jours fériés. A moins d'un événement incontrolable, les
cours ne seront jamais reportés.
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Les adeptes de tdle froissée et de sensations fortes devront dire adieu au Festival des
Barres-a-Jack qui ne sera pas de retour en 2016. Photo TC Media - Archives
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C'estla fin
pour le Festival
des Barres-a-Jack

SERGE LAMONTAGNE

redaction_lacetchemin@tc.tc

SAINT-RAPHAEL. La dixiéme édition du
Festival des Barres-a-Jack, événement hote
de la plus importante démolition de bazous
au Québec, aura finalement été la derniére.
Le manque de reléve explique cette décision.

Avec le slogan de cette 10e édition,
«Maintenant ou jamais», les organisateurs du
festival espéraient attirer I'attention de béné-
voles qui accepteraient de prendre la reléve dans
les années futures. «Le message était clair, ¢a fait
longtemps qu‘on en parle, mais il faut croire qu'il
n'a pas été entendu ou que les gens ne nous ont
pas vraiment pris au sérieux», se désole le pré-
sident fondateur Serge Laverdiére.

L'information, qui a été annoncée sur
Facebook, a entrainé un important flot de com-
mentaires et de partages de la part des inter-
nautes qui ont peine a croire la nouvelle.

«Cela fait plusieurs fois que nous lancions
le message a la population et aux élus qui ne
semblent malheureusement pas nous avoir pris
au sérieux. On a eu une belle édition en 2015
et on a recu d'excellents commentaires sur la

qualité de notre organisation. Nous aurions aimé
gu’ily ait une continuité, mais ¢a n'a pas marchéx,
poursuit M. Laverdiére.

Ce dernier ajoute que les coureurs inscrits a
I'édition 2015 ont recu leur DVD souvenir ainsi
gu'une lettre les informant de la situation. Il en
va de méme pour les coureurs ontariens qui par-
ticipaient au festival depuis quelques années et
avec lesquels l'organisation avait tissé d'excel-
lents liens.

M. Laverdiére a tracé un bilan plus que positif
de ces dix années lors desquelles les organisa-
teurs ont dd essuyer de nombreuses embiches.
«Nous avons vraiment commencé a zéro et
investi dans des infrastructures de premier plan.
Celles-ci seront mises en vente au cours des pro-
chains mois.»

L'événement attirait en moyenne de 10000 a
15 000 personnes annuellement. De 250 a 300
bénévoles y ceuvraient également. «Lorsque
nous avons lancé celail y a dix ans, nous voulions
créer un événement unique qui ferait connaitre
Saint-Raphaél et Bellechasse partout au Québec
et au-dela de nos frontiéres. On y croyait et fran-
chement, je crois que nous avons réussi ce parix,
conclut-il.

La Beauce fait sa part pour
Marto et ses tl—pauvres

DONS. La 13e édition de la collecte de Marto
et ses ti-pauvres a pris fin avec la meilleure
récolte de tous les temps, soit un total de
180 591,98 $ et la Beauce a particuliérement
bien fait en ayant amassé plus de 13 000 $ et
80 livres de friandises et autres.

Les deux points de collecte de Sainte-Marie
et de Saint-Elzéar ont amassé a eux seuls 90 % du
total provisoire pour la Beauce, mentionnait I'ani-
mateur généreux Marto Napoli, le 21 décembre
au matin. Lendroit ol les Beaucerons ont le plus
donné, c'est au IGA Veilleux de Sainte-Marie.

«Sainte-Marie est troisieme overalls, se réjouit
le coloré personnage, résident de Sainte-Marie. Il
sagit donc du troisiéme point de collecte a avoir
amassé le plusde denrées. A Sainte-Marie, les dons
amassés ont été remis a l'organisme La Source qui
vient en aide aux plus démunis.

Plus au sud, les points de collecte de Saint-
Georges (Zone Frima) et Beauceville (bar 'Entracte)
ont amassé environ 1500 $ de denrées. Ce sont
cependant les jeunes de la Polyvalente de Saint-
Georges qui ont dépassé les attentes de M. Napoli.

Avant méme le décompte final, les jeunes et
les enseignantes responsables du projet, Virginie

Le directeur du IGA Veilleux de Sainte-Marie,
Dany Chateauvert, et une petite partie des
denrées amassées a son épicerie. (Photo gracieuseté)

Larochelle et Julie Faucher, avaient déja remis
80 livres de denrées a Moisson Beauce. A cela
s'ajoute pour 2004 $ supplémentaires de gateries
detoutes sortes.

La vente de bliches de Noél a permis d'amas-
ser un peu plus de 25 000 $ qui ont été remis a la
société Saint-Vincent-de-Paul de Québec. (A.H.)
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Samuel Pépin présente le nouveau cafran, concu dans les locaux de La Praliniére

de Lac-Etchemin. (Photo TC Media - Serge Lamontagne)

Du cafran caramel

a tartiner

SERGE LAMONTAGNE

redaction_lacetchemin@tc.tc

LAC-ETCHEMIN. Léquipe de La Praliniére
delLac-Etchemin lancele cafran, caramel a tar-
tiner, auquel on a ajouté un soupcon de safran,
épice produite pour la premiére fois sur les
terres de Benjafraises a Saint-Benjamin.

Propriétaire des deux entreprises, Samuel
Pépin précise que la conception du «cafran»
représentait une premiére québécoise.

«Nous avons effectué des tests avec diffé-
rents aliments que l'on utilise a La Praliniére.
Comme on a eu une belle récolte de safran
chez Benjafraises cet automne, on cherchait

BREF HEBDO

a concevoir un produit distinctif et abordable
avant la période des Fétes», signale M. Pépin qui
ajoute que d'autres mélanges sont a I'étude et
pourraient mener a la création d'autres produits
dans les prochains mois.

Le cafran est offert directement a La Praliniere
ainsi que sur le nouveau site web de l'entre-
prise ce qui, selon le jeune homme d'affaires,
attire déja une clientéle de plusieurs régions au
Québec. Celui-ci a été officiellement présenté
lors du récent marché de Noél de Sainte-Justine
ou il a requ un bel accueil.

Le safran est I'épice la plus dispendieuse au
monde. Un gramme permet d'assaisonner 25
repas pour une famille de cing personnes.

Boa-Franc et ses employés
remettent un don de 45 200$ a Centraide

Lentreprise Boa-Franc, manufacturier des planchers de bois franc Mirage, contribue pour une

> Z
o2 Clinique

DECOMPRESSION DISCALE
Thetford

VOUS AVEZ TOUT ESSAYE...

MAIS VOUS ETES ENCORE PRIS AVEC VOS

MAUX DE DOS OU DE COU?

Hernie, arthrose, douleur sciatique,
bras et mains engourdis, maux de téte.

hsssiassat VOTRE SOLUTION ! ,Tv

discale est peut-étre
=

Dr Frangois Auger D.C.

et Dr Gilles Brunelle D.C.

chiropraticiens

¢ 50 ans d’expérience de pratique en clinique

* Ancien doyen de l'université chiropratique du Texas & Housfon
* Impliqué pendant plusieurs années auprés des joueursdela | |
Ligue nationale de hockey les Blues de Si-Louis.

OUVERT

30 DEC. ET
DE RETOUR LE 4 JAN.

~

e 6468926

~
N

"ima

LA MAGIE DE NOEL

B

19 au 31 décembre
2015 a St-Georges

—
e -
a1 L8 U T
i

E e colnarc.com

SURPRISE REMISE

sur présentation de ce coupon

Valide jusqu'au 31 décembre 2015

sixieme année a la campagne de financement de Centraide. Lentreprise et ses employés ont une
fois de plus démontré leur esprit de solidarité en remettant un don de 45 200 $ a Centraide Québec
et Chaudiére-Appalaches. (photo Gracieuseté)
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Ce document est

précieux !

Ensemble ors [ apenir

Conservez précieusement la
Programmation de I'éducation des adultes,
qui a été distribuée dans le Publisac de
la derniére semaine de décembre.

Ce document vous ouvre les portes d’'une
foule de formations et d’activités.

- Pour avoir des bases solides.

- Pour vous perfectionner.

- Pour vous divertir.

- Pour améliorer votre situation.

Osez l’éducation
des adultes

CULTURE

Les Morissette
en spectacle

Les Morissette seront en spectacle au

centre sportif Lacroix-Dutil le 11 juin a 20h.

(Photo gracieuseté)

ESPERANCE/ ET CANCER

Ste-Justine et S -Rose
Activités gratuites :

= Yoga et relaxation

= Gestion du stress par la pleine conscience

e Atelier de peinture sur toile a Lac Etchemin
et Ste-Justine

* Groupes d'entraide tout cancer et proches aidants

« Conférences < Déjeuners conférence

a Saint-Georges

HUMOUR. Le spectacle humoristique
mettant en vedette Véronique Cloutier
et Louis Morissette, Les Morissette, fera
un arrét a Saint-Georges le samedi 11

A N juin prochain a 20h au centre sportif
Ny -4

Lacroix-Dutil.

A travers des numéros de stand-up,
des imitations et des numéros de variété,
le couple chéri des Québécois explorera
ensemble des sujets quitouchent tous les

. couples québécois dont la conciliation tra-
vail-famille, I'amitié a I'aube de la quaran-

taine, la dépendance aux réseaux sociaux,
la «matantisation» du Québec, le sexe et
de nombreux autres thémes.

Le spectacle aura lieu le 11 juin 2016

X . a 20h au Centre sportif Lacroix-Dutil en

formule siége réservé. Les billets sont en
venteala billetterie des Amants delascéne
au 11740, 3e Avenue a Saint-Georges ou
par téléphone au 418 228-2455.

Les bureaux des Amants de la scéne
seront fermés les 24, 25, 26, 27 et 31
décembreainsiqueles 1,2, 3janvier. (A.H.)

phghpiintiybybpiyiint

PROGRANMMATION

HIVER 2016

Points de service : Lac Etchemin, Activités gratuites :

 Groupes d'entraide cancer du sein, tout cancer et

proches aidants
 Groupe d'entraide théatre
* Gestion du stress par la pleine conscience
 Groupe d'entraide Bricolage
= Atelier Neurones en folie
* Conférences
« Atelier de Tai Chi
* Déjeuners conférences

Ressourcements :
e Séries de 4 ateliers sur LESTIME DE S0I
Les 3,10, 17 et 24 février

MASSOTHERAPIE

Pour personnes atteintes de cancer et un proche aidant de Beauce-Sartigan et des Etchemins.

Profitez de 5 séances de massothérapie au cot de 5$ chacune.

ACCOMPAGNEMENT EN FIN DE VIE ET SUIVI DE DEUIL

Vous trouverez aussi la programmation d’automne sur le site :

Touteslesraisonssontbonnes.com
418 228-5541, p. 2620 = 418 386-5541, p. 2620
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Offert a toute la population en général. Ne restez pas seul, venez partager avec des personnes

qui vivent la méme situation. Suivi individuel sur rendez-vous.

Informations et inscriptions : 418 227-1607 | 418 625-2607

Courriel: gr.esperance.cancer@cgocable.ca
www.esperanceetcancer.org n

>6552436



A LA LOCATION SUR

60 64§

MOIS" | SEMAINE

A UACHAT SUR

84 60§

MOIS®  SEMAINE

Contr

Sle Intégral

Available on RVR SE AWC,
Limited Edition and GT models®

BEAUCE

MITSUBISHI

16;

a nos frais

A LACHAT OU A LA LOGATION D'UN VEHICULE NEUF

Modéle RVR GT AWC illustré?

paiements/semaine

A PARTIR DE

11493§

ECONOMIE D'ESSENCE

VILLE ROUTE CGMEINEE
LAOOKM LD

raLam 7oL ssL saL
1,2LCVT 64L 53L 59L

Lov moins
cher sur
le morché

* Quitander 2016,  'achat sur 84 mois, 2,.99% d'intérét, 4 partir de 84S/sem + tx. a upl icable. En location 60 mois, 1.99% d'intérét, 16 000 km/an, a partr de 77$/sem. + 1:( l s applicable. * RVR 2015, & l'achat sur 84 mois, 1.99% d'intérét, & partir de 60%/sem. + bx. applicable. En location 60 my 29%n intérét, 16 000 kmy/an, a partir de 648/sem. + tc. + frais applicable.  Lancer 2015, a achat sur 84 mois, 2.9% d intérét
& partir de 47$/sem. + tx. applicable. E Iocation 60 mois, 2.9% d'intérét, 16 000 km/an, & partir de 528/sem Ix frais applicable. * Mirage ES, manuel, 114938 + tx,, .

rabais applicable. Client doit étre éligible et s eoufur & toutes nos mations en vigueur. Le clie

3250, route Kennedy,

NOTRE-DAME-DES-PINS

418 774-8820 - 1 866 774-6187
www.beaucemitsubishi.ca

Modele Mirage SE illustrés

O

MITSUBISHI
MOTORS

OUTLANDER 2016

MIEUX CONSTRUIT EN PLUS 100 POINTS.

DECOUVREZ PLUS DE 100 PERFECTIONNEMENTS SUR

OUTLANDERI00.CA

ALACHAT SUR A PARTIR DE A LA LOCATION

A PARTIR DE

MOIS! SEMAINE MOIS? SEMAINE
2015
lIHS | SBFETY
Disponible sur le modéle Outlander GT Top Safety Pick Plus applicable

seulement sur le modéle
Outlander GT.

Modele Lancer GT AWC illustré!

A UACHAT SUR

B4 471§

MOIS" | SEMAINE

A LA LOCATION SUR

60 52§

MOIS*  SEMAINE

Ne concerne pas les modéles le modele Lancer SE AWC,
dela L r Evolutio

Ralliar w Spo lback

Disponible sur
AWC Limited Edition et GT AWC?

nt doit étre éligible a T ment de la banque Scotia. Voir détails chez unmmncessmnnalm

GARANTIE

RABAIS 500%

>6553802
MITSUBISHI MOTORS

160 000 KM
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Le répertoire de la Société lyrique touche la musique sacrée, les opéras célebres,
la comédie musicale et la musique de film. (Photo TC Media - Archives)

La Sociéteé lyrique de la Beauce
recherche des nouveaux choristes

FREDERIC DESJARDINS

frederic.desjardins@tc.tc

CHANT. La Société lyrique de la Beauce est
en période de recrutement de choristes pour
ses concerts du printemps qui auront lieu en
mai prochain.

Tous les amoureux du chant choral sont les
bienvenus, l'organisme recherchant particulié-
rement des voix masculines. Les anciens cho-
ristes et jeunes adultes sont également invités
a joindre la chorale.

Sans étre une obligation, avoir de grandes
connaissances musicales est un atout. Les nou-
veaux chanteurs et chanteuses devront partici-
per a une audition le 11 janvier a I'école Lacroix
a Saint-Georges. De janvier a avril, les pratiques

de la chorale se tiendront les lundis de 19h30 a
22h au méme endroit.

Le programme des concerts du printemps
sera composé d'oeuvres provenant de divers
compositeurs, comme Charles Gounod (Gloria
de La messe de Sainte-Cécile), Gabriel Fauré (Le
cantique de Racine), Morten Lauridsen (Dirait-
on), Karl Jenkins (Ave verum et Benedictus),
Cesar Frank (Panis Angelicus) et Georg
Friedrich Haendel (Hallelujah, Amen de Judas
Maccabeus).

Les personnes intéressées a devenir membre
du choeur doivent communiquer avec Lise Roy-
Sylvain au 418 228-9216 d'ici le 8 janvier.

Pour en savoir davantage sur l'organisme,
visitez le www.societelyrique.com ou la page
Facebook «Société lyrique de la Beauce».

1Le

des usagers

LE DROIT DE
CHOISIR SON

CUC de Beauce du

CISSS de Chaudiére-Appalaches

ETABLISSEMENT

« J'attends depuis longtemps un examen en audiologie.
Est-ce que je peux demander de le passer ailleurs? »

Au Québec, la Loi sur la Santé et les Services sociaux précise que toute
personne a le droit d'étre traitée dans un autre établissement ou par un
autre professionnel. Ainsi, n'hésitez pas a demander quelles possibilités
s'offrent a vous et a choisir I'option qui vous semble la plus appropriée,
selon votre état de santé et les modalités d'acces a respecter.

Pour nous joindre:
418 774-3304, poste 32575
cu_csssb@hotmail.com

Le Comité des usagers continué de Beauce du Centre
intégré de santé et de services sociaux de Chaudiere-
Appalaches, un acteur important pour |'amélioration
de la qualité des services.

>6511978

Le Comité des
usagers est la pour vous!

CMARREFOUR

SAHAINT-GEORGES

® Ki | carrefourstgeorges.com
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Toute I’équipe de St-Georges Toyota
remercie sincerement sa clientele et
VOUS souhaite une merveilleuse année 2016 !

QU ERr=.
T]J ;“ﬁ%w%m%%k
; RENERE 201l6W

TOYOTA

St-Georges

SURVEILLEZ DES JANVIER

POUR SOULIGNER NOTRE DEMENAGEMENT !

@ ST-GEORGES

TOYOTA
8865, boulevard Lacroix | St-Georges | 418 227-1330 NOS CLIENTS SONT FIERS
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Le talent a sa place.

Usine Sartigan Inc. se spécialise dans la fabrication de planches de bois
résineux sur mesure pour sa clientéle nord-américaines. Nous sommes
présentement a la recherche de candidats pour combler les postes
permanents suivants sur le quart de JOUR & de SOIR:

JOURNALIERS

EXIGENCES & CONDITIONS :
-Etre rapide, bonne dextérité manuelle, responsable et ponctuel
-Capacité de travailler en équipe

Joignez vous a une entreprise solide et dynamique.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae
ou se présenter a nos bureaux.
Usine Sartigan Inc.
888, Route 269, St-Honoré Beauce GOM 1VO
Fax : 418 485-6745 * emplois@sartigan.com * www.sartigan.com

>6563829
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OFFRE D'EMPLOI

HELT conteoueur comerani

PRODU 5 DE CEDR EPUIS
E BLANC DEP

Depuis safondation il y a plus de 45 ans, Mobilier Rusfique, est d'obord et avant tout une entreprise familiale spécialisée dans
le scioge ef la transformation du cédre blanc qui compte avjourd’hui plus de 100 employés. L'entreprise désire s'adjoindre

un Contrélevr comptable qui viendra se joindre @ I'équipe de gestion en place.

www.mobilierrustique.com

VOTRE ROLE : Sous |'autorité du Directeur Général, le contraleur s'assure du contrle comptable et administratif, du suivi
financier et de la fiabilité des informations comptables et financiéres pour I'ensemble de I'entreprise.

® Participer et/ou superviser la préparation des états financiers
mensuels et annuels, les états récapitulatifs et les outres
rapports d“analyse de rentabilité financiére en relation avec les
normes comptables en vigueur.

© Préparer ef/ou superviser les analyses financiéres en rapport
avec le dossier @ présenter oux vérificateurs externes.

© Parficiper au processus décisionnel lors des projets
d"expansion/acquisifion.

@ S'ossurer de rapporter mensuellement les résultats financiers a
| direction par différents rapports, rafios, efc.

® Réviser les résultats financiers par rapport aux budgets établis,
rechercher et reconnaitre les écarts ef recommander & lo
direction générale les ctions nécessaires G une saine gestion
financiére ainsi que proposer des pratiques novatrices.

® Assurer le respect des contrdles infernes administrofifs et
financiers avec les polifiques ef les régles établies.

® Faire diverses analyses financiéres nécessires @ une prise de
décision visant la rentabilité de I'entreprise.

VOTRE PROFIL :

* Vous possédez un Bac en comptabilité avec un
fitre comptable et vous avez 5 0 15 années
d‘expérience dans un poste similaire ?

© Vous ovez de la facilité @ trovoiller avec des
systémes ERP et vous maitrisez la suite Office
et particuligrement Excel ?

* Vous travaillez oussi facilement en anglais qu'en
frangais ?

* On vous décrit comme une personne faisant
prewve d'infégrité, de transparence ef d'honnétetd
possédant un leadership mobilisateur ?

© Vous &tes une personne ayant une vision globale
des différents enjeux dune entreprise ?

# \lous recherchez un emploi ol vous pourrez faire
la différence ef &tre un facteur déterminant ef
strafégique dans lo croissance de "entreprise ?

>6561996

Vous vaus reconnaissez dans ce profil ? Faites parvenir votre CV dans les plus brefs délais aux coordonnées suivantes :
PME Partenires, A/S Robert Gagné : 159 86, Boul. Lacroix & Saint-Georges. G5Y 154 ® pme@pmepartenaires.com

TC Imprimeries Transcontinental est un important chef de file dans le domaine de
I'imprimerie qui ne cesse d’accroitre ses activités et qui favorise hautement la créa-
tivité et I'innovation. Nous vous offrons la chance d’enrichir votre carriére au sein
d’'une équipe dynamigue et engagée activement vers la poursuite de I'excellence.
Nous cherchons a combler le poste suivant :

INFO-TECHNICIEN

DESCRIPTION DE POSTE :

Le candidat doit étre responsable de sa production quotidienne, de son controle
de qualité, du maintien en service de tous les équipements de son département
ainsi que la vérification des sections de presses avant que les travaux ne soient re-
liés. Il doit vérifier et entretenir lui-méme les équipements et trouver des solutions
aux problémes autrement, il devra faire lui-méme les appels nécessaires au service
de maintenance ou directement chez le manufacturier pour résoudre le probleme.
Il aura la responsabilité de faire le suivi avec ceux-ci.

EXIGENCES DU POSTE :

- DEP en Infographie

- Un minimum de deux ans d’expérience sur imageuses a plaques digitales.

- Connaissances des processeurs a plagues et de leur maintien en service.

- Connaissance de base en mécanique.

- Connaissance de base en informatique.

- Maitrise de I'anglais parlé et écrit a un niveau avancé.

Nous offrons un emploi stimulant, une gamme compléte d’avantages sociaux,
un salaire compétitif, une usine climatisée, des équipements a la fine pointe de la
technologie, un programme de formation et plusieurs activités sociales.

Les personnes intéressées a se joindre a une équipe dynamique sont priées de faire
parvenir leur curriculum vitae a :
TC.Transcontinental Interglobe Inc.
a/s Département Ressources Humaines
150, 181° rue, Beauceville, Qc G5X 3P3
Téléphone : 418 774-3367
Courriel : rh.interglobe@tc.tc

TC Transcontinental Imprimerie Interglobe applique un programme d'acceés & I'égalité et respecte I'équité en matiére d’emploi. Nous invitons les femmes,
minorités visibles, autochtone et les personnes handicapées a poser leur candidature.

PRECICS

Précicom est la recherche de gens passionnés par les
technologies de I'information afin d’aider ses clients et
participer a la réalisation de projets innovants au Qué-
bec et a 'international. Tu aimes les défis et le travail
d’équipe? Tu veux avoir du plaisir en travaillant?

Joins-toi a notre équipe !

Envoie ton CV,

Début : Dés maintenant ! -

on tattend !

Equipe passionnée, jeune et dynamique !

>6566685

Compagnie en pleine croissance !
Assurance collective
Salaire compeétitif !

Permanent, Temps plein
Ambiance de travail exceptionnelle !
40 h/sem

- Programmeur Front Web
- Programmeur mobile
- Programmeur applicatif
- Intégrateur WEB et Spécialiste UXD

(User Experience Designer)

¢ | es offres d’emploi sont sur le site d’Emploi-Québec

Dépéche-toi d’envoyer ta candidature par courriel a
rh@precicom.com




SPORTS

Le Cool FM prolonge sa séquence
victorieuse a Trois-Rivieres

JEAN-FRANCOIS FECTEAU

jean-francois.fecteau@tc.tc

HOCKEY. Le Cool FM a remporté une
troisiéme victoire consécutive, le 27
décembre, face au Blizzard a Trois-Riviéres
au compte de 4-3.

L'arrivée de Nicolas Blanchard n'est pas
étrangére a cette heureuse séquence. Le nou-
veau venu compte déja sept points a ses trois
premiers matchs. A Trois-Riviéres, il a enregis-
tré un but et deux aides, dont une aide sur le
filet victorieux marqué en prolongation par
Mikaél Bédard. Ce but était le septieme de la
présente campagne pour Bédard.

Francis Charette et Pierrick Martel ont
aussi déjoué la vigilance de Marco Cousineau
qui a repoussé 41 rondelles dans la défaite.
Pour Martel, il s'agissait de son premier but
de la saison, et de surcroit, le premier dans
I'uniforme beauceron.

«Nous sommes allés chercher une deu-
xiéme victoire de suite sur la route. C'était
important pour nous, car on avait une pro-
blématique a gagner a I'étranger. On a tota-
lement dominé ce match, mais on s'est buté a
Marco Cousineau qui était en grande formes,

estime l'entraineur-chef Dean Lygitsakos.

Saint-Georges a disputé ce match avec
seulement cinq défenseurs. Larriére David
Poulin a été muté a |'attaque en remplace-
ment de Patrick Bernier qui a aggravé une
blessure.

Soulignons que le Cool FM a aussi intégré
un nouveau défenseur a sa formation en Eric
Bégin. Cette saison, Bégin a enfilé 16 points
en 18 rencontres au niveau senior A avec le
Bellemare de Louiseville.

PROCHAINE PARTIE

Ce dimanche, le Cool FM se mesurera a
I'Assurancia a Thetford Mines. La formation des
Appalaches dispose de trois points d'avance
sur Saint-Georges qui est actuellement au cin-
quiéme rang du circuit Godin.

«Notre objectif est de terminer au premier
rang. On est bien parti avec trois victoires
d'affilée dans notre deuxiéme moitié de sai-
son. Par contre, on sait que Thetford Mines est
une équipe redoutable encore plus forte a la
maison. On s'attend a une excellente partie»,
croit Lygitsakos.

* Avec la collaboration de Frédéric Desjardins

Trois-Riviéres: 3, Cool FM: 4

1e période

Buts

1.TR 11:47 Thomas Beauregard (Veilleux, Huot) AN

2. Cool 17:01 Nicolas Blanchard (Charette, Cloutier) AN

3. Cool 19:39 Pierrick Martel (Demers, Dupont)

Punitions

00:16 Dallaire et Fugére (bat.), 3:01 Poulin (acc.), 7:54 Bernier et
Boutin-Gagnon (bat.), 9:26 Goulet (bat. ele.), 10:42 Du pont (acc.),
13:50 Boilard et C. Cloutier (rud.), 15:29 Beaulieu (ret.)

2e période

Buts

4.TR 3:26 Marc-André Huot (Beaulieu, Richer) AN

5. Cool 7:33 Francis Charette (Nicolas Blanchard)
Punitions

1:58 Grenache (acc.), 16:05 Huot (rud.), 16:05 Dupont (rud.), 17:23
Lecomte (obs.), 18:29 Cloutier (obs.)

3e période

Buts

6.TR 18:47 Jonathan Bellemare (Vincent Richer)

Punitions

0:32 Cloutier (quit. le banc des pun. trop t6t), 7:53 Boutin-Gagnon
(acc.), 15:37 Bellemare (ret.)

Premiére prolongation

7. Cool 1:15 Mikaél Bédard (7) #18 - Nicolas Blanchard (4)
Punitions

Aucune

Gardiens de but

TR: Marco Cousineau

Cool: Pier-Olivier Pelletier

Lancers au but

T-R:12-15-11-0:38

Cool: 13-16-13-3:45

18 000 $ déja amassés

Un appui indéfectible pour Julie Labonté

SERGE LAMONTAGNE

redaction_lacetchemin@tc.tc

SAINTE-JUSTINE. La communauté d'af-
faires de Sainte-Justine et des Etchemins
appuie sans réserve la lanceuse de poids Julie
Labonté dans sa quéte d'un deuxiéme réve
olympique.

Une campagne de financement sous le théme
«'appuie Julie» qui avait pour objectif d'amasser
18 000 S, somme équivalente a l'allocation que
I'athlete recevait d’Athlétisme Canada jusqu'a cette
année, a déja atteint son objectif avant méme son
lancement officiel qui avait lieu le 22 décembre a
la mairie de Sainte-Justine. En tout, 27 partenaires
ont accepté d'y contribuer.

Setrouvant malgré elle dans un scandale impli-
quant son ex-entraineur et une de ses meilleures
amies, qui était aussi sa coéquipiére universitaire
en Arizona, Julie a accumulé les mauvaises perfor-
mances en 2015, ce qui mené a la perte de cette
allocation. «Je commencais a douter que j'aurais
I'énergie, le temps et suffisamment d'argent pour
aspirer aux prochains Jeux de Rio. C'est certain
que ¢ca menlévera un poids sur les épaules et me
permettra de me concentrer uniguement sur mon
entrainement et mes performances en compéti-
tion», précise la jeune femme qui a accueilli cette
nouvelle avec beaucoup démotion.

Président-directeur général de Rotobec, Robert
Bouchard ainitié cette campagne de financement,
en collaboration avec Isabelle Giasson de la Caisse
Desjardins des Etchemins. Les deux entreprises
et d'autres partenaires majeurs du milieu se sont
associés afin de récolter cette somme, et ce, en

L~ e

La somme de :

e (.;d\d\ Za/@ Salonte

dix-sept mille six cent cinguan

Julie Labonté a recu un chéque de 16 350 $, qui est devenu 18 000 $ peu avant la

pate: 22 décembre 2015

17,050

conférence de presse, des mains de Robert Bouchard de Rotobec et Isabelle Giasson de
la Caisse des Etchemins. photo TC Media - Serge Lamontagne

moins d’'un mois. «Clest certain que ¢ca dépasse nos
attentes. Les gens ont été trés genéreux et appe-
laient de facon spontanée en disant qu'ils voulaient
appuyer Julie», a mentionné Robert Bouchard.

A cela s'ajoutera le fruit de la vente des chan-
dails et d'affiches, qui s'amorcera en janvier, ainsi
qu'une activité de financement «Biére et bousti-
faille» qui aura lieu le 25 février au Centre civique
de Sainte-Justine. «Plus on amassera d'argent, plus
elle pourra slentrainer et s'inscrire a des compéti-
tions, ce quiaugmentera ses chances de performer
et de se qualifier pour les Jeux Olympiques», pour-
suit M. Bouchard

DU POSITIF EN VUE
En vacances dans la région pour la période des

Fétes, Julie Labonté reprendra la route de I'Arizona
le 8 janvier prochain, l'esprit libre de tout tracas
financier, elle qui recoit également I'appui de I'Uni-
versité de 'Arizona, d'ou elle est diplomée, qui met
ses installations a sa disposition. «Je mlentends
trés bien avec mon nouvel entraineur, TJ. Crater,
avec qui j'ai développé une nouvelle technique de
lancer du poids axée sur la rotation du corps, qui
s'apparente a ce qui se fait au disque. Celam’aidera
aaugmenter le dynamisme de mon lancer.»

Si elle souhaite obtenir son laissez-passer pour
Rio, Julie devra atteindre le standard olympique,
quiestde 17,75 m, en plusd'enregistrer un podium
lors des prochains Championnats canadiens, qui
auront lieu au début de juillet 2016. Son calendrier
de compétitions s'amorcera a la mi-mars.

Mikaél Bédard a fait bouger les cordages
en prolongation. (Photo TC Media - Archives)

Camp de sélection
des Patriotes
de Beauce

Les Patriotes de Beauce tiennent
présentement leur camp de sélection
de hockey d'équipes AAA au centre
sportif Lacroix-Dutil a Saint-Georges.
Une derniere journée de cliniques aura
lieu le lundi 4 janvier de 10h a 11h30
(atome), 11h30 a 13h (novice), 13h a
14h30 (pee-wee) et 14h30 a 16h
(bantam/midget). Le colt est de 15 $
par clinique. Les inscriptions se font par
téléphone au 418 313-5034 ou par
courriel a ahebeauce@globetrotter.net.

(Photo Gracieuseté)
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Steve Si-Pierre  Stéphane Boilard Carl Lessard Maxime Lagrange
Conseiller Conseiller Conseiller Dir. commercial Satisfaction

Patrick Lessard  Jean-Michel Lessard

Sylvain Ménard
Conseiller
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Dir. des ventes
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