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3 jours seulement
29-30 déc. et 4 janv.

à l’achat ou à la  

location d’un véhicule neuf

paiements/semaine

16

Marto Napoli 
amasse plus  
de 13  000 $
Page 4

Le plus gros festival de la municipalité de Saint-Victor est en difficulté avec un déficit  

de plus de 80 000 $ en 2015. afin de remettre les Festivités western à flot, la nouvelle  

organisation choisit de tenir l’événement sur une seule semaine.

PAGE 3

Festivités western de Saint-Victor

COUPÉES  
DE MOITIÉ
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BOXING WEEK**BONI
SUR MODÈLES 2015/2016

SÉLECTIONNÉS

PLUS COUREZ LA CHANCE DE 

PENDANT LA SEMAINE DU BOXING WEEK

GAGNER UN VOYAGE

CHAQUE JOUR 
 

§

JUSQU’À 

TRACTION 
 INTÉGRALE

ACHAT COMPTANT OU FINANCEMENT À L’ACHAT  
DES SORENTO ET SPORTAGE 2016 SÉLECTIONNÉS.

SANS FRAIS

AU FINANCEMENT À L’ACHAT
DE TOUS LES MODÈLES

90 jours
†
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PLUS COUREZ
LA CHANCE DE 

GAGNER UN VOYAGE 
CHAQUE JOUR 

§
PENDANT LA SEMAINE DU 

BOXING WEEK

LX BM 2016 Modèle SX Luxe illustré‡SOUL

79$≠

AUX 2 SEMAINES
ACOMPTE DE 1 350 $

LOUEZ À PARTIR 
DE SEULEMENT 

COTE DE SÉCURITÉ 5 ÉTOILES

5-Star Safety Ratings
More Stars. Safer Cars.

LX BM 2016

LA NOUVELLE 

RIO5 Modèle SX BA avec navigateur illustré‡ 

Clef d’or « Meilleure de sa catégorie »

LIQUIDATION !
LX BA 2015OPTIMA

20 945 $* 5 500 $*À PARTIR 
DE 

INCLUANT UN 
RABAIS DE 

MEILLEUR CHOIX SÉCURITÉ

Modèle SX BA Turbo illustré‡

SOUL 2015
« AU PREMIER RANG DES VÉHICULES 

UTILITAIRES COMPACTS POUR LA QUALITÉ 
INITIALE AUX É.-U. » J.D. POWER

LA NOUVELLE

LX BM 2016 Modèle SX BA illustré‡FORTE

69$≠

0%
AUX 2 SEMAINES
ACOMPTE DE 550 $

POUR 
60 MOIS

INCLUANT 1300 $ DE RABAIS≠

LOUEZ À 
PARTIR DE 
SEULEMENT 

59$≠

0%
AUX 2 SEMAINES
ACOMPTE DE 1 350 $

POUR 
60 MOIS

INCLUANT 1500 $ DE RABAIS≠

LOUEZ À 
PARTIR DE 
SEULEMENT 

Plus d’infos sur kia.caVOUS ÊTES BIEN COUVERT
*Garantie complète sans souci 
 de 5 ans/100 000 km

§Aucun achat requis. Ouvert à tout résidant canadien ayant atteint l’âge de la majorité de 18 ans ou plus et qui fait l’achat d’un nouveau modèle Kia 2015/2016 neuf auprès d’un concessionnaire Kia au Canada du 26 au 31 décembre 2015 inclusivement. Certaines concessions seront fermées le 27 décembre. 6 prix quotidiens d’un bon d’achat de itravel2000 d’une valeur de 
3 000 $. Voyez kia.ca pour les détails du concours (incluant la participation au concours sans achat). Ces ofres sont accessibles à tout particulier qualiié qui prend possession d’un modèle Kia 2015/2016 neuf sélectionné chez un concessionnaire participant du 26 au 31 décembre 2015. Le concessionnaire peut louer à prix inférieur. Une commande du concessionnaire peut être requise. 
Des conditions s’appliquent. Visitez votre concessionnaire Kia pour tous les détails. Ces ofres sont sujettes à changement sans préavis. Les véhicules illustrés le sont à titre informatif et peuvent comporter des accessoires et mises à jour oferts à coûts supplémentaires. Le prix comprend les frais de transport et préparation jusqu'à 1 715 $, les droits spéciiques sur les pneus neufs 
(15 $) et la surcharge sur le climatiseur (100 $ lorsque applicable). Les frais de permis, les assurances, l’immatriculation et les taxes applicables sont en sus. **Le Boni Boxing Week de 500 $/750 $ est ofert sur les modèles Forte 2016 (berline, Koup, 5 portes), Soul 2015, Soul 2016 et Rio 2016 (berline, 5 portes)/Optima 2015 et sera déduit du prix négocié et convenu à l’achat comptant, 
au inancement ou à la location (avant taxes). Ofre disponible du 26 au 31 décembre 2015 jusqu’à épuisement des stocks. Certaines conditions s’appliquent. Visitez votre concessionnaire Kia pour tous les détails. †L’ofre de « Rien à payer pendant 90 jours » (paiements diférés pendant 90 jours) s’applique aux ofres de inancement à l’achat sur tous les modèles 2015/2016 neufs, 
sur approbation du crédit. Aucun intérêt ne sera accumulé au cours des 60 premiers jours du contrat de inancement. Après cette période, les intérêts commenceront à s’accumuler et l’acheteur remboursera mensuellement le capital et les intérêts s’y rapportant pendant toute la durée du contrat. Ofre disponible chez les concessionnaires participants seulement. Cette ofre prend 
in le 4 janvier 2016. ♦Le programme de taux préférentiel est disponible par la BMO seulement, sur approbation de crédit et propose des taux de inancement attrayants et des ofres au comptant supérieures. Le inancement au taux préférentiel peut servir à réduire le prix de vente et ainsi faciliter l’approbation de crédit. Programme disponible sur certains modèles. Visitez votre 
concessionnaire Kia pour les détails. ≠L’ofre de location à partir de 0 % est disponible sur les modèles 2015 et 2016 sélectionnés, sur approbation du crédit. Les rabais sont disponibles sur les modèles 2015 et 2016 sélectionnés, varient selon le modèle et la version choisis et seront déduits du prix d’achat convenu avant taxes. Certaines conditions s’appliquent. Exemples applicable à la 
location : L’ofre de location disponible sur le modèle Rio5 LX BM (RO551G) 2016/Forte berline LX BM (FO541G) 2016/Soul LX BM (SO551F) 2016 neuf, avec un prix d’achat de 16 245 $/17 545 $/18 925 $ est basée sur 130 paiements aux deux semaines de 59 $/69 $/79 $ et comprend un crédit à la location de 1 500 $/1 300 $/0 $. Location 60 mois au taux de 0 %/0 %/1,9 % avec un acompte 
de 1 350 $/550 $/1 350 $ ou échange équivalent. Dépôt de sécurité de 0 $, premier paiement et les frais d’inscription au RDPRM incluant les frais de l’agent (jusqu’à 77 $) exigibles à la livraison. Limite de 16 000 km par année et frais de 12 ¢ le km additionnel. *Achat au comptant : Ofre basée sur le modèle Optima LX BA (OP742F) 2015 neuf à un prix d’achat de 20 945 $ incluant un 
rabais de 5 500 $. L’ofre prend in le 4 janvier 2016 ou jusqu'à épuisement des stocks. Le rabais disponible sur les modèles 2015/2016 sélectionnés à l’achat comptant seulement, varie selon le modèle et la version choisis et sera déduit du prix d’achat convenu avant taxes. Certaines conditions s’appliquent. Visitez votre concessionnaire Kia pour tous les détails. Les frais de permis, les 
assurances, l’immatriculation et les taxes applicables sont en sus. ‡Le prix d’achat des modèles illustrés Rio5 SX BA avec navigateur (RO759G) 2016/Forte SX BA (FO748G) 2016/Soul SX Luxe (SO758F) 2016/Optima SX BA Turbo (OP748F) 2015 neufs est de 24 645 $/28 345 $/29 325 $/36 545 $. L’Ofre de la Traction intégrale sans frais est applicable à l’achat comptant et au inancement 
au taux préférentiel des modèles Sportage LX BA TI (SP753G) 2016/Sportage EX BA TI (SP755G) 2016/Sorento LX 2,4 L TI (SR75BG) 2016/Sorento LX+ Turbo TI (SR75DG) 2016 et correspond à une valeur de 2 300 $/2 400 $/3 000 $ (incluant 2 000 $ de crédit Traction Intégrale et 1 000 $ de rabais)/2 000 $. Certaines conditions s’appliquent. Visitez votre concessionnaire Kia pour les détails. 
La Rio 2016 a reçu la mention Clef d’Or « Meilleure de sa catégorie » par l’Annuel de l’Automobile 2016. Visitez www.annuelauto.com pour tous les détails. Le modèle Optima 2015 a reçu le prix « Meilleur choix sécurité » 2015 de la Insurance Institute for Highway Safety (IIHS) des É.-U. pour l’ année-modèle 2015. Modèle américain testé. Visitez www.iihs.org pour tous les détails. 
La cote de sécurité 5 étoiles fait partie du programme d’évaluation gouvernemental lors de tests de collision de nouvelles voitures efectués par la National Highway Traic Safety Administration (NHTSA) (www.SaferCar.gov). La Kia Soul a enregistré le plus petit nombre de problèmes par 100 véhicules parmi les véhicules utilitaires compacts dans le cadre de l’étude américaine 2015 
de J.D. Power sur la qualité initialeSM avec droits de propriété. L’étude se base sur les réponses de 84 367 propriétaires américains de véhicules neufs, 244 modèles faisant partie du sondage, et relètent l’opinion des personnes concernées après 90 jours d’utilisation. Les résultats de l’étude avec droits de propriété sont basés sur les perceptions et l’expérience des propriétaires de 
véhicules sondés de février à mai 2015. Votre expérience personnelle pourrait varier. Visitez jdpower.com. Les renseignements publiés dans cette annonce sont réputés être véridiques au moment de leur parution. Pour plus de renseignements sur la garantie sans souci de 5 ans, visitez kia.ca ou composez le 1-877-542-2886. Kia est une marque de commerce de Kia Motors Corporation.
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Important : Les cours ont lieux même les jours fériés. À moins d’un événement incontrôlable, les 
cours ne seront jamais reportés.  

COURS PRIVÉ  
Maintenant sur                  
9 semaines !! 

5 ans à 99 ans 
À déterminer                               
(9 cours 45 min ) 

190 $ (R-MRC)                  247 $ (NR) 

ÉTOILE DE MER  
(AVEC PARENT)  

4 à 12 mois Samedi 8 h à 8 h 30 38$ (R-MRC)                        49$ (NR) 

CANARD 
(AVEC PARENT)  12 à 24 mois Samedi 8 h 35 à 9 h 05 

40$ (R-MRC)                        52$ (NR) 
 

TORTUE DE MER              
(AVEC PARENT)  24 à 36 mois 

Dimanche 8 h à 8 h 30 
Samedi 9 h 10 à 9 h 40 

LOUTRE DE MER  
(AVEC PARENT)  3 à 5 ans 

Dimanche 8 h 35 à 9 h 20 
Samedi 9 h 45 à 10 h 30 

SALAMANDRE 
(MIN. 42 POUCES)  3 à 5 ans 

Samedi 10 h 35 à 11 h 20 
Dimanche 9 h 25 à 10 h 10 

POISSON -LUNE 5 ans et plus Dimanche 10 h 15 à 11 h 

JUNIOR 1  5 ans et plus Samedi 11 h 25 à 12 h 10 48$ (R-MRC)                        62$ (NR) 
 

JUNIOR 2  5 ans et plus Samedi 13 h à 13 h 45 

JUNIOR 3  5 ans et plus Samedi 13 h 50 à 14 h 35 

JUNIOR 4  5 ans et plus Samedi 14 h 40 à 15 h 35 50$ (R-MRC)                        65$ (NR) 
 JUNIOR 5  - 6 5 ans et plus Samedi 15 h 40 à 16 h 35 

JUNIOR 7 -8 5 ans et plus Dimanche 15 h 35 à 16 h 30 

JUNIOR 9 -10 5 ans et plus Vendredi 18 h 05 à 19 h  

MONITEUR SÉCURITÉ  
AQUATIQUE 

15 ans et plus Horaire à venir  Donnez-nous votre nom ! 

NATATION 
ESSENTIEL  
(cours pour adultes) 

Adultes 
Jeudi 
20 h 15 à 21 h 15 

58$ (R-MRC)                        75$ (NR) 

AQUA-ADAPTE  
(AVEC PARENT(S))  

Enfant vivant avec un 
handicap 

Lundi 
17 h 10 à 17 h 55 

48 $ (R-MRC-NR) 

AQUA-MAMAN 
Femme enceinte et leur 

conjoint 
Dimanche 11 h 05 à 12 h 05 60 $ (R-MRC)                      78 $ (NR) 

AQUA-AÉROBIE AÎNÉ  50 ans et plus 
7 h 15 à 8 h 15 
(Journée à déterminer) 

1 matin :   60 $ (R-MRC)     78 $ (NR) 
2 matins : 114 $(R-MRC)   148 $ (NR) 
3 matins :  168 $(R-MRC)  218 $ (NR) 

AQUA-AÉROBIE 
RÉGULIER  

16 ans et plus 
Lundi 19 h 20 à 20 h 20 
Mercredi 19 h 20 à 20 h 20 

1 soir : 60 $ (R-MRC)          78 $ (NR) 
2 soirs : 114 $(R-MRC)    148 $  (NR) 

AQUA-AÉROBIE 
AVANCÉ 

16 ans et plus Jeudi 18 h 05 à 19 h 05 1 soir : 60 $ (R-MRC)         78 $ (NR) 

AQUA-STEP  16 ans et plus 
Mardi 19 h 05 à 20 h 05 
Jeudi 19 h 05 à 20 h 05 

1 soir : 60 $ (R-MRC)        78 $ (NR) 

CLUB DE NATATION  
ENTRAÎNEMENT  
(18 janvier au 1er avril) 

7 ans et plus et Junior 4 
réussi 

Lundi 18 h à 19 h 15 
Mercredi 18 h à 19 h 15 
Vendredi 17 h à 18 h 

 
Lundi : 100 $ (R-MRC)      130 $ (NR) 
Mercredi : 100 $ (R-MRC) 130 $ (NR) 
Vendredi : 81 $ (R-MRC)  105 $ (NR) 
 
 

             Cours de natation – Piscine Yvan-Cliche 
Début : 25 janvier 2015  Fin : 27 mars 2016 

Inscription : Du 6 janvier au 12 janvier 2016 Durée : 9 semaines 

NOM DU COURS CLIENTÈLE VISÉE HORAIRE COÛT 
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Cours de peinture sur toile  

GRATUIT
SÉRIE DE 10 ATELIERS

OFFERT AUX PERSONNES ATTEINTES  

DE CANCER ET AUX PROCHES AIDANTS 
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gr.esperance.cancer@cgocable.ca 
www.esperanceetcancer.org

•฀Saint-Georges฀฀
•฀Lac฀Etchemin฀฀
•฀Sainte-Justine

Information฀฀
418฀227-1607฀฀
418฀625-2607

ACTUALITÉS

FESTIVAL. De gros changements auront lieu 

aux Festivités western de Saint-Victor en 2016. 

Sa 38e édition a été réduite à une semaine au 

lieu de deux.

L’édition 2015 des Festivités Western de Saint-

Victor s’est terminée avec un déficit d’un peu plus 

de 80 000 $, a indiqué la conseillère municipale et 

membre du conseil d’administration des Festivités 

Western, Nancy Lessard. 

Afin de pouvoir rester à flot, le conseil d’admi-

nistration a dû demander à la municipalité de Saint-

Victor de cautionner l’organisme afin de pouvoir 

obtenir un prêt de 100 000 $ de la Caisse Desjardins. 

Lors du dernier conseil, Mme Lessard a tenu à 

mentionner à la population qu’en cas de ferme-

ture, les citoyens n’auraient pas à débourser un sou 

puisqu’un l’organisation remettrait ses actifs (bâti-

ment ou terrain) à la municipalité.

«Cette année, ça passe ou ça casse… mais ça va 

passer. On est très confiant. On est une belle équipe, 

on a une belle énergie et une belle dynamique. 

L’an passé, on était essoufflé un peu», admet Mme 

Lessard. Selon elle, il ne faut pas que les Festivités 

western arrêtent parce que c’est la marque de com-

merce de la municipalité.

CHANGEMENTS
Afin d’éviter la fin des Festivités western, l’orga-

nisation a été complètement changée. Une nou-

velle équipe a été mise en place. Richard Doyon, 

qui s’est déjà impliqué pendant plusieurs années a 

été élu président. Il sera secondé par Carl Bernard 

à la vice-présidence et Julie Plante sera secrétaire-

trésorière. Les administrateurs sont Peggy Lessard, 

Sylvain Lessard, Nancy Lessard et Claudia Bélanger. 

Le poste permanent a été aboli et le comité organi-

sateur engagera un coordonnateur pour neuf mois. 

Il n’y aura plus un conseil d’administration et un 

comité organisateur. «On revient à la base avec un 

seul comité et la communication va être meilleure», 

indique M. Doyon.

Le conseil d’administration a choisi de réduire 

la durée des Festivités western sur une semaine 

comme c’était il y a quelques années. «À Saint-

Victor, il y a la grosse démol le dimanche et une 

activité le lundi; alors on était en compétition avec 

notre propre village comme on dit», explique M. 

Doyon. Mme Lessard ajoute que deux semaines 

de Festivités, ça épuise les bénévoles et qu’après 

37 ans, il est plus difficile d’en trouver de nouveau. 

«La première fin de semaine n’est pas payante et il 

fallait regarder et planifier s’il fallait garder dix jours. 

Vu qu’on a eu un gros déficit, il faut remonter ça et 

on a choisi une semaine», explique Mme Lessard.

Les fondateurs, Lucien Lessard, Guy Fluet et 

Robert Rodrigue, formeront un comité observa-

teur. D’autres sous-comités seront créés, comme un 

comité de soutien. L’organisation doit aussi rapide-

ment enclencher la planification de la programma-

tion puisqu’habituellement, les têtes d’affiche sont 

annoncées avant les Fêtes. (A.H.)

Les Festivités western de Saint-Victor se dérouleront 

sur une semaine plutôt que deux. (Photo TC Media - Archives)

Festivités western de Saint-Victor

Une nouvelle organisation  
et un festival écourté pour 2016
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SAINT-RAPHAËL.  La dixième édition du 

Festival des Barres-à-Jack, événement hôte 

de la plus importante démolition de bazous 

au Québec, aura finalement été la dernière. 

Le manque de relève explique cette décision.

Avec le slogan de cette 10e édition, 

«Maintenant ou jamais», les organisateurs du 

festival espéraient attirer l’attention de béné-

voles qui accepteraient de prendre la relève dans 

les années futures. «Le message était clair, ça fait 

longtemps qu’on en parle, mais il faut croire qu’il 

n’a pas été entendu ou que les gens ne nous ont 

pas vraiment pris au sérieux», se désole le pré-

sident fondateur Serge Laverdière.

L’information, qui a été annoncée sur 

Facebook, a entraîné un important flot de com-

mentaires et de partages de la part des inter-

nautes qui ont peine à croire la nouvelle.

«Cela fait plusieurs fois que nous lancions 

le message à la population et aux élus qui ne 

semblent malheureusement pas nous avoir pris 

au sérieux. On a eu une belle édition en 2015 

et on a reçu d’excellents commentaires sur la 

qualité de notre organisation. Nous aurions aimé 

qu’il y ait une continuité, mais ça n’a pas marché», 

poursuit M. Laverdière.

Ce dernier ajoute que les coureurs inscrits à 

l’édition 2015 ont reçu leur DVD souvenir ainsi 

qu’une lettre les informant de la situation. Il en 

va de même pour les coureurs ontariens qui par-

ticipaient au festival depuis quelques années et 

avec lesquels l’organisation avait tissé d’excel-

lents liens.

M. Laverdière a tracé un bilan plus que positif 

de ces dix années lors desquelles les organisa-

teurs ont dû essuyer de nombreuses embûches. 

«Nous avons vraiment commencé à zéro et 

investi dans des infrastructures de premier plan. 

Celles-ci seront mises en vente au cours des pro-

chains mois.»

L’événement attirait en moyenne de 10 000 à 

15 000 personnes annuellement. De 250 à 300 

bénévoles y œuvraient également. «Lorsque 

nous avons lancé cela il y a dix ans, nous voulions 

créer un événement unique qui ferait connaître 

Saint-Raphaël et Bellechasse partout au Québec 

et au-delà de nos frontières. On y croyait et fran-

chement, je crois que nous avons réussi ce pari», 

conclut-il.

C’est la fin  
pour le Festival  
des Barres-à-Jack

Horaire
     des Fêtes

HEURES DE TOMBÉE POUR LES  

JOURNAUX DU 6 JANVIER 2016

710, 98e Rue, Saint-Georges  418.228.8858

ÉDITION DU 6 JANVIER 2016

Réservation avant mardi 29 décembre 14h

La distribution se fera les mardis et mercredis.

NOS BUREAUX SERONT FERMÉS 
 LES 30, 31 ET 1ER JANVIER 2016
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DONS. La 13e édition de la collecte de Marto 

et ses ti-pauvres a pris fin avec la meilleure 

récolte de tous les temps, soit un total de  

180 591,98 $ et la Beauce a particulièrement 

bien fait en ayant amassé plus de 13  000 $ et 

80 livres de friandises et autres.

Les deux points de collecte de Sainte-Marie 

et de Saint-Elzéar ont amassé à eux seuls 90 % du 

total provisoire pour la Beauce, mentionnait l’ani-

mateur généreux Marto Napoli, le 21 décembre 

au matin. L’endroit où les Beaucerons ont le plus 

donné, c’est au IGA Veilleux de Sainte-Marie.

«Sainte-Marie est troisième overall», se réjouit 

le coloré personnage, résident de Sainte-Marie. Il 

s’agit donc du troisième point de collecte à avoir 

amassé le plus de denrées. À Sainte-Marie, les dons 

amassés ont été remis à l’organisme La Source qui 

vient en aide aux plus démunis. 

Plus au sud, les points de collecte de Saint-

Georges (Zone Frima) et Beauceville (bar l’Entracte) 

ont amassé environ 1500 $ de denrées. Ce sont 

cependant les jeunes de la Polyvalente de Saint-

Georges qui ont dépassé les attentes de M. Napoli. 

Avant même le décompte final, les jeunes et 

les enseignantes responsables du projet, Virginie 

Larochelle et Julie Faucher, avaient déjà remis  

80 livres de denrées à Moisson Beauce. À cela 

s’ajoute pour 2004 $ supplémentaires de gâteries 

de toutes sortes. 

La vente de bûches de Noël a permis d’amas-

ser un peu plus de 25 000 $ qui ont été remis à la 

société Saint-Vincent-de-Paul de Québec. (A.H.)

La Beauce fait sa part pour 
Marto et ses ti-pauvres

Les adeptes de tôle froissée et de sensations fortes devront dire adieu au Festival des 

Barres-à-Jack qui ne sera pas de retour en 2016. Photo TC Media – Archives

Le directeur du IGA Veilleux de Sainte-Marie, 

Dany Châteauvert, et une petite partie des 

denrées amassées à son épicerie. (Photo gracieuseté)
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VOUS AVEZ TOUT ESSAYÉ…
         MAIS VOUS ÊTES ENCORE PRIS AVEC VOS 

               MAUX DE DOS OU DE COU?

VOTRE SOLUTION !La décompression
discale est peut-être

Dr François Auger D.C. 
et Dr Gilles Brunelle D.C.

chiropraticiens

•฀50฀ans฀d’expérience฀de฀pratique฀en฀clinique
•฀Ancien฀doyen฀de฀l’université฀chiropratique฀du฀Texas฀à฀Houston

•฀Impliqué฀pendant฀plusieurs฀années฀auprès฀des฀joueurs฀de฀la฀
Ligue฀nationale฀de฀hockey฀les฀Blues฀de฀St-Louis.฀

#

PROFITEZ DÈS MAINTENANT DE NOTRE OFFRE SPÉCIALE

•฀Consultation
•฀Examen
•฀Rapport฀des฀résultats

Offre d’une valeur de 60$

Sur présentation du coupon. 
Non jumelable à une autre promo.

2995$

Hernie,฀arthrose,฀douleur฀sciatique,฀
bras฀et฀mains฀engourdis,฀maux฀de฀tête.

Appareil฀certiié฀฀

par฀Santé฀Canada฀

OUVERT  
30 DÉC. ET 

DE RETOUR LE 4 JAN.

6
4
6
8
9
2
6Santé, prospérité  

et Bonne Année  

chère clientèle!

81,฀boul.฀Frontenac฀Ouest,฀THETFORD MINES,฀418 338-7676

19 au 31 décembre 
2015 à St-Georges

LA MAGIE DE NOËL

Une présentation de

signé www.woodooliparc.com

✁

✁

SURPRISE REMISE  
sur présentation de ce coupon

Valide jusqu’au 31 décembre 2015
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SERGE LAMONTAGNE
redaction_lacetchemin@tc.tc

LAC-ETCHEMIN.  L’équipe de La Pralinière 

de Lac-Etchemin lance le cafran, caramel à tar-

tiner, auquel on a ajouté un soupçon de safran, 

épice produite pour la première fois sur les 

terres de Benjafraises à Saint-Benjamin.

Propriétaire des deux entreprises, Samuel 

Pépin précise que la conception du «cafran» 

représentait une première québécoise.

«Nous avons effectué des tests avec diffé-

rents aliments que l’on utilise à La Pralinière. 

Comme on a eu une belle récolte de safran 

chez Benjafraises cet automne, on cherchait 

à concevoir un produit distinctif et abordable 

avant la période des Fêtes», signale M. Pépin qui 

ajoute que d’autres mélanges sont à l’étude et 

pourraient mener à la création d’autres produits 

dans les prochains mois.

Le cafran est offert directement à La Pralinière 

ainsi que sur le nouveau site web de l’entre-

prise ce qui, selon le jeune homme d’affaires, 

attire déjà une clientèle de plusieurs régions au 

Québec. Celui-ci a été officiellement présenté 

lors du récent marché de Noël de Sainte-Justine 

où il a reçu un bel accueil.

Le safran est l’épice la plus dispendieuse au 

monde. Un gramme permet d’assaisonner 25 

repas pour une famille de cinq personnes.

Du cafran caramel  
à tartiner

 Boa-Franc et ses employés  
remettent un don de 45 200$ à Centraide

L’entreprise Boa-Franc, manufacturier des planchers de bois franc Mirage, contribue pour une 

sixième année à la campagne de financement de Centraide. L’entreprise et ses employés ont une 

fois de plus démontré leur esprit de solidarité en remettant un don de 45 200 $ à Centraide Québec 

et Chaudière-Appalaches. (Photo Gracieuseté) 

 BREF HEBDO

Samuel Pépin présente le nouveau cafran, conçu dans les locaux de La Pralinière  

de Lac-Etchemin. (Photo TC Media – Serge Lamontagne)
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Ce document est 

précieux !

- Pour avoir des bases solides. 

- Pour vous perfecionner.
- Pour vous diverir.
- Pour améliorer votre situaion.

Conservez précieusement la 

Programmaion de l’éducaion des adultes, 
qui a été distribuée dans le Publisac de  

la dernière semaine de décembre.  

Ce document vous ouvre les portes d’une 
foule de formaions et d’acivités.

Vous trouverez aussi la programmaion d’automne sur le site :

Touteslesraisonssontbonnes.com
418 228-5541, p. 2620  •  418 386-5541, p. 2620

Osez l’éducaion  
des adultes

Touteslesraisonssontbonnes.com

Programmation hiver 2016

Osez l’éd
ucation 

des adu
ltes.

Eux
 au

ssi
 ils

 on
t o

sé..
.
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PROGRAMMATION 

HIVER 2016

Informations et inscriptions :  418 227-1607 | 418 625-2607
Courriel: gr.esperance.cancer@cgocable.ca

www.esperanceetcancer.org

Points de service : Lac Etchemin,  

Ste-Justine et S -Rose

Activités gratuites :

•  Yoga et relaxation

• Gestion du stress par la pleine conscience

•  Atelier de peinture sur toile à Lac Etchemin 

  et Ste-Justine 

•  Groupes d’entraide tout cancer et proches aidants

•  Conférences   • Déjeuners conférence

ETCHEMINS

Activités gratuites :

•  Groupes d’entraide cancer du sein, tout cancer et 

proches aidants

•  Groupe d’entraide théâtre

•  Gestion du stress par la pleine conscience

•  Groupe d’entraide Bricolage

•  Atelier Neurones en folie

•  Conférences

•  Atelier de Taï Chi

•  Déjeuners conférences

BEAUCE-SARTIGAN  

ET ROBERT-CLICHE 

MASSOTHÉRAPIE 

Pour personnes atteintes de cancer et un proche aidant de Beauce-Sartigan et des Etchemins. 

Proitez de 5 séances de massothérapie au coût de 5 $ chacune.

ACCOMPAGNEMENT EN FIN DE VIE ET SUIVI DE DEUIL   
Offert à toute la population en général. Ne restez pas seul, venez partager avec des personnes 

qui vivent la même situation. Suivi individuel sur rendez-vous.

Ressourcements :   

•  Séries de 4 ateliers sur L’ESTIME DE SOI

Les 3, 10, 17 et 24 février

>
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CULTURE

HUMOUR. Le spectacle humoristique 

mettant en vedette Véronique Cloutier 

et Louis Morissette, Les Morissette, fera 

un arrêt à Saint-Georges le samedi 11 

juin prochain à 20h au centre sportif 

Lacroix-Dutil. 

À travers des numéros de stand-up, 

des imitations et des numéros de variété, 

le couple chéri des Québécois explorera 

ensemble des sujets qui touchent tous les 

couples québécois dont la conciliation tra-

vail-famille, l’amitié à l’aube de la quaran-

taine, la dépendance aux réseaux sociaux, 

la «matantisation» du Québec, le sexe et 

de nombreux autres thèmes.

Le spectacle aura lieu le 11 juin 2016 

à 20h au Centre sportif Lacroix-Dutil en 

formule siège réservé. Les billets sont en 

vente à la billetterie des Amants de la scène 

au 11740, 3e Avenue à Saint-Georges ou 

par téléphone au 418 228-2455.

Les bureaux des Amants de la scène 

seront fermés les 24, 25, 26, 27 et 31 

décembre ainsi que les 1, 2, 3 janvier. (A.H.)

Les Morissette  
en spectacle  
à Saint-Georges

Les Morissette seront en spectacle au  

centre sportif Lacroix-Dutil le 11 juin à 20h. 

(Photo gracieuseté)
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Modèle Mirage SE illustré‡ Modèle Lancer GT AWC illustré‡Modèle RVR GT AWC illustré‡

Available on RVR SE AWC,  
Limited Edition and GT models§

Disponible sur le modèle Lancer SE AWC, 
AWC Limited Edition et GT AWC§

Ne concerne pas les modèles 
de la Lancer Evolution,  
Ralliart ou Sportback 

à L’ACHAT SUR à LA LOCATION SUR

60 $ 64 $
SEMAINE SEMAINE

84 60
MOIS◊ MOIS◊

outlander 2016

à LA LOCATION

MOIS¶

60
à L’ACHAT SUR

MOIS¶

84
à PARTIR DE

84 $ 
SEMAINE 

à PARTIR DE

77 $ 
SEMAINE 

11 493 $
* La moins  

cher sur  
le marché

à PARTIR DE 

MIeuX ConStruIt en PluS 100 PoIntS.
 déCouvrez PluS de 100 PerfeCtIonneMentS Sur

outlander100.Ca

rvr 2015 

1

à l’aChat ou à la loCatIon d’un véhICule neuf

1

paiements/semaine

16

à L’ACHAT SUR à LA LOCATION SUR

47 $ 52 $
SEMAINE SEMAINE

84 60
MOIS◊ MOIS◊

3250, route Kennedy,

NOTRE-DAME-DES-PINS

418 774-8820 • 1 866 774-6187

www.beaucemitsubishi.ca

RABAIS 500$

OU 160 000 KM**  SUR LE GROUPE  MOTOPROPULSEUR

10 ANS
OU 160 000 KM** 

 
SUR LE GROUPE 

 
MOTOPROPULSEUR

GARANTIE

160 000 KM
>6553802

* Outlander 2016, à l’achat sur 84 mois, 2,99% d’intérêt, à partir de 84$/sem + tx. applicable. En location 60 mois, 1.99% d’intérêt, 16 000 km/an, à partir de 77$/sem. + tx. + frais applicable. * RVR 2015, à l’achat sur 84 mois, 1.99% d’intérêt, à partir de 60$/sem. + tx. applicable. En location 60 mois, 2.9% d’intérêt, 16 000 km/an, à partir de 64$/sem. + tx. + frais applicable. * Lancer 2015, à l’achat sur 84 mois, 2.9% d’intérêt 

à partir de 47$/sem. + tx. applicable. En location 60 mois, 2.9% d’intérêt, 16 000 km/an, à partir de 52$/sem. + tx. + frais applicable. * Mirage ES, manuel, 11 493$ + tx., aucun rabais applicable. Client doit être éligible et se conformer à toutes nos motions en vigueur. Le client doit être éligible au financement de la banque Scotia. Voir détails chez votre concessionnaire.

* *

* * * *

Modèle Outlander GT S-AWC illustré‡

MIrage 2015 lanCer 2015

Top Safety Pick Plus applicable 
seulement sur le modèle 
Outlander GT.

Disponible sur le modèle Outlander GT§Bonne Année 2016!

Boxing Day
3 jours seulement 29 - 30 décembre et 4 janvier

750$ d’accessoires sans frais
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CUC de Beauce du  

CISSS de Chaudière-Appalaches

Le droit de 
choisir son 

étabLissement 

Accueillir

Informer

Guider 

>
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« J’attends depuis longtemps un examen en audiologie. 
est-ce que je peux demander de le passer ailleurs? »

Au Québec, la Loi sur la Santé et les Services sociaux précise que toute 

personne a le droit d’être traitée dans un autre établissement ou par un 

autre professionnel. Ainsi, n’hésitez pas à demander quelles possibilités 

s’offrent à vous et à choisir l’option qui vous semble la plus appropriée, 

selon votre état de santé et les modalités d’accès à respecter. 

Pour nous joindre: 
418 774-3304, poste 32575 
cu_csssb@hotmail.com

Le Comité des usagers continué de Beauce du Centre 
intégré de santé et de services sociaux de Chaudière-
Appalaches, un acteur  important pour l’amélioration 
de la qualité des  services. 

Le Comité des  
usagers est là pour vous!

>
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FRÉDÉRIC DESJARDINS
frederic.desjardins@tc.tc

CHANT. La Société lyrique de la Beauce est 

en période de recrutement de choristes pour 

ses concerts du printemps qui auront lieu en 

mai prochain.

Tous les amoureux du chant choral sont les 

bienvenus, l’organisme recherchant particuliè-

rement des voix masculines. Les anciens cho-

ristes et jeunes adultes sont également invités 

à joindre la chorale.

Sans être une obligation, avoir de grandes 

connaissances musicales est un atout. Les nou-

veaux chanteurs et chanteuses devront partici-

per à une audition le 11 janvier à l’école Lacroix 

à Saint-Georges. De janvier à avril, les pratiques 

de la chorale se tiendront les lundis de 19h30 à 

22h au même endroit.

Le programme des concerts du printemps 

sera composé d’oeuvres provenant de divers 

compositeurs, comme Charles Gounod (Gloria 

de La messe de Sainte-Cécile), Gabriel Fauré (Le 

cantique de Racine), Morten Lauridsen (Dirait-

on), Karl Jenkins (Ave verum et Benedictus), 

Cesar Frank (Panis Angelicus) et Georg 

Friedrich Haendel (Hallelujah, Amen de Judas 

Maccabeus).

Les personnes intéressées à devenir membre 

du choeur doivent communiquer avec Lise Roy-

Sylvain au 418 228-9216 d’ici le 8 janvier.

Pour en savoir davantage sur l’organisme, 

visitez le www.societelyrique.com ou la page 

Facebook «Société lyrique de la Beauce».

La Société lyrique de la Beauce 
recherche des nouveaux choristes

Le répertoire de la Société lyrique touche la musique sacrée, les opéras célèbres,  

la comédie musicale et la musique de film. (Photo TC Media - Archives)
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8865, boulevard Lacroix I St-Georges I 418 227-1330

Toute l’équipe de St-Georges Toyota  
remercie sincèrement sa clientèle et  

vous souhaite une merveilleuse année 2016 !

SURVEILLEZ DÈS JANVIER  

NOTRE MÉGA PROMOTION 
POUR SOULIGNER NOTRE DÉMÉNAGEMENT !
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Ma carrière chez TC Transcontinental

Les personnes intéressées à se joindre à une équipe dynamique sont priées de faire 
parvenir leur curriculum vitae à :

TC.Transcontinental Interglobe Inc.
a/s Département Ressources Humaines
150, 181e rue, Beauceville, Qc  G5X 3P3

Téléphone : 418 774-3367
Courriel : rh.interglobe@tc.tc

TC Transcontinental Imprimerie Interglobe applique un programme d’accès à l’égalité et respecte l’équité en matière d’emploi. Nous invitons les femmes, 

minorités visibles, autochtone et les personnes handicapées à poser leur candidature.

>
6
5
6
6
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TC Imprimeries Transcontinental est un important chef de ile dans le domaine de 
l’imprimerie qui ne cesse d’accroître ses activités et qui favorise hautement la créa-
tivité et l’innovation. Nous vous offrons la chance d’enrichir votre carrière au sein 
d’une équipe dynamique et engagée activement vers la poursuite de l’excellence. 
Nous cherchons à combler le poste suivant : 

INFO-TECHNICIEN  

DESCRIPTION DE POSTE :

Le candidat doit être responsable de sa production quotidienne, de son contrôle 
de qualité, du maintien en service de tous les équipements de son département 
ainsi que la vériication des sections de presses avant que les travaux ne soient re-
liés. Il doit vériier et entretenir lui-même les équipements et trouver des solutions 
aux problèmes autrement, il devra faire lui-même les appels nécessaires au service 
de maintenance ou directement chez le manufacturier pour résoudre le problème. 
Il aura la responsabilité de faire le suivi avec ceux-ci. 

EXIGENCES DU POSTE :

- DEP en Infographie
-  Un minimum de deux ans d’expérience sur imageuses à plaques digitales.
-  Connaissances des processeurs à plaques et de leur maintien en service.
- Connaissance de base en mécanique.
- Connaissance de base en informatique.
- Maîtrise de l’anglais parlé et écrit à un niveau avancé.

Nous offrons un emploi stimulant, une gamme complète d’avantages sociaux, 
un salaire compétitif, une usine climatisée, des équipements à la ine pointe de la 
technologie, un programme de formation et plusieurs activités sociales.

OFFRES 
D’EMPLOI

Précicom est la recherche de gens passionnés par les 

technologies de l’information afin d’aider ses clients et 

participer à la réalisation de projets innovants au Qué-

bec et à l’international. Tu aimes les défis et le travail 

d’équipe? Tu veux avoir du plaisir en travaillant?

Joins-toi à notre équipe !  

Envoie ton CV, on t’attend !

-  Début : Dès maintenant ! 

- Permanent, Temps plein

- Ambiance de travail exceptionnelle ! 

- 40 h / sem

- Équipe passionnée, jeune et dynamique !

- Compagnie en pleine croissance ! 

- Assurance collective

- Salaire compétitif ! 

- Programmeur Front Web

- Programmeur mobile

- Programmeur applicatif

- Intégrateur WEB et Spécialiste UXD 
(User Experience Designer)

Dépêche-toi d’envoyer ta candidature par courriel à 
rh@precicom.com

• Les offres d’emploi sont sur le site d’Emploi-Québec

6
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VOTRE RÔLE : Sous l’autorité du Directeur Général, le contrôleur s’assure du contrôle comptable et administratif, du suivi 
inancier et de la iabilité des informations comptables et inancières pour l’ensemble de l’entreprise. 

PLUS PARTICULIÈREMENT :
•  Participer et/ou superviser la préparation des états inanciers 

mensuels et annuels, les états récapitulatifs et les autres 
rapports d’analyse de rentabilité inancière en relation avec les 
normes comptables en vigueur.

•  Préparer et/ou superviser les analyses inancières en rapport 
avec le dossier à présenter aux vériicateurs externes.

•  Participer au processus décisionnel lors des projets  
d’expansion/acquisition.

•  S’assurer de rapporter mensuellement les résultats inanciers à 
la direction par différents rapports, ratios, etc.

•  Réviser les résultats inanciers par rapport aux budgets établis, 
rechercher et reconnaitre les écarts et recommander à la 
direction générale les actions nécessaires à une saine gestion 
inancière ainsi que proposer des pratiques novatrices.

•  Assurer le respect des contrôles internes administratifs et 
inanciers avec les politiques et les règles établies.

•  Faire diverses analyses inancières nécessaires à une prise de 
décision visant la rentabilité de l’entreprise.

VOTRE PROFIL :
•  Vous possédez un Bac en comptabilité avec un 

titre comptable et vous avez 5 à 15 années 
d’expérience dans un poste similaire ?

•  Vous avez de la facilité à travailler avec des 
systèmes ERP et vous maitrisez la suite Ofice  
et particulièrement Excel ?

•  Vous travaillez aussi facilement en anglais qu’en 
français ?

•  On vous décrit comme une personne faisant 
preuve d’intégrité, de transparence et d’honnêteté 
possédant un leadership mobilisateur ?

•  Vous êtes une personne ayant une vision globale 
des différents enjeux d’une entreprise ?

•  Vous recherchez un emploi où vous pourrez faire 
la différence et être un facteur déterminant et 
stratégique dans la croissance de l’entreprise ?

Vous vous reconnaissez dans ce proil ? Faites parvenir votre CV dans les plus brefs délais aux coordonnées suivantes :
PME Partenaires, A/S Robert Gagné : 159 86, Boul. Lacroix à Saint-Georges. G5Y 1S4 • pme@pmepartenaires.com

OFFRE D’EMPLOI

CONTRÔLEUR COMPTABLE

Depuis sa fondation il y a plus de 45 ans, Mobilier Rustique, est d’abord et avant tout une entreprise familiale spécialisée dans 
le sciage et la transformation du cèdre blanc qui compte aujourd’hui plus de 100 employés. L’entreprise désire s’adjoindre 
un Contrôleur comptable qui viendra se joindre à l’équipe de gestion en place.        www.mobilierrustique.com
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Joignez vous à une entreprise solide et dynamique.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae  
ou se présenter à nos bureaux.

Usine Sartigan Inc.
888, Route 269,  St-Honoré Beauce  G0M 1V0

Fax : 418 485-6745 • emplois@sartigan.com • www.sartigan.com

Usine Sartigan Inc. se spécialise dans la fabrication de planches de bois 
résineux sur mesure pour sa clientèle nord-américaines.  Nous sommes 

présentement à la recherche de candidats pour combler les postes 
permanents suivants sur le quart de JOUR & de SOIR:  

EXIGENCES & CONDITIONS :
- Être rapide, bonne dextérité manuelle, responsable et ponctuel
- Capacité de travailler en équipe
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JOURNALIERS



Serge Lamontagne
redaction_lacetchemin@tc.tc

SAINTE-JUSTINE. La communauté d’af-

faires de Sainte-Justine et des Etchemins 

appuie sans réserve la lanceuse de poids Julie 

Labonté dans sa quête d’un deuxième rêve 

olympique.

Une campagne de financement sous le thème 

«j’appuie Julie» qui avait pour objectif d’amasser 

18 000 $, somme équivalente à l’allocation que 

l’athlète recevait d’Athlétisme Canada jusqu’à cette 

année, a déjà atteint son objectif avant même son 

lancement officiel qui avait lieu le 22 décembre à 

la mairie de Sainte-Justine. En tout, 27 partenaires 

ont accepté d’y contribuer.

Se trouvant malgré elle dans un scandale impli-

quant son ex-entraîneur et une de ses meilleures 

amies, qui était aussi sa coéquipière universitaire 

en Arizona, Julie a accumulé les mauvaises perfor-

mances en 2015, ce qui mené à la perte de cette 

allocation. «Je commençais à douter que j’aurais 

l’énergie, le temps et suffisamment d’argent pour 

aspirer aux prochains Jeux de Rio. C’est certain 

que ça m’enlèvera un poids sur les épaules et me 

permettra de me concentrer uniquement sur mon 

entraînement et mes performances en compéti-

tion», précise la jeune femme qui a accueilli cette 

nouvelle avec beaucoup d’émotion.

Président-directeur général de Rotobec, Robert 

Bouchard a initié cette campagne de financement, 

en collaboration avec Isabelle Giasson de la Caisse 

Desjardins des Etchemins. Les deux entreprises 

et d’autres partenaires majeurs du milieu se sont 

associés afin de récolter cette somme, et ce, en 

moins d’un mois. «C’est certain que ça dépasse nos 

attentes. Les gens ont été très généreux et appe-

laient de façon spontanée en disant qu’ils voulaient 

appuyer Julie», a mentionné Robert Bouchard.

À cela s’ajoutera le fruit de la vente des chan-

dails et d’affiches, qui s’amorcera en janvier, ainsi 

qu’une activité de financement «Bière et bousti-

faille» qui aura lieu le 25 février au Centre civique 

de Sainte-Justine. «Plus on amassera d’argent, plus 

elle pourra s’entraîner et s’inscrire à des compéti-

tions, ce qui augmentera ses chances de performer 

et de se qualifier pour les Jeux Olympiques», pour-

suit M. Bouchard

DU poSITIf EN vUE
En vacances dans la région pour la période des 

Fêtes, Julie Labonté reprendra la route de l’Arizona 

le 8 janvier prochain, l’esprit libre de tout tracas 

financier, elle qui reçoit également l’appui de l’Uni-

versité de l’Arizona, d’où elle est diplômée, qui met 

ses installations à sa disposition. «Je m’entends 

très bien avec mon nouvel entraîneur, T.J. Crater, 

avec qui j’ai développé une nouvelle technique de 

lancer du poids axée sur la rotation du corps, qui 

s’apparente à ce qui se fait au disque. Cela m’aidera 

à augmenter le dynamisme de mon lancer.»

Si elle souhaite obtenir son laissez-passer pour 

Rio, Julie devra atteindre le standard olympique, 

qui est de 17,75 m, en plus d’enregistrer un podium 

lors des prochains Championnats canadiens, qui 

auront lieu au début de juillet 2016. Son calendrier 

de compétitions s’amorcera à la mi-mars.

18 000 $ déjà amassés

Un appui indéfectible pour Julie Labonté

SportS

Camp de sélection  
des patriotes  
de Beauce
Les Patriotes de Beauce tiennent 

présentement leur camp de sélection 

de hockey d’équipes AAA au centre 

sportif Lacroix-Dutil à Saint-Georges. 

Une dernière journée de cliniques aura 

lieu le lundi 4 janvier de 10h à 11h30 

(atome), 11h30 à 13h (novice), 13h à 

14h30 (pee-wee) et 14h30 à 16h 

(bantam/midget). Le coût est de 15 $ 

par clinique. Les inscriptions se font par 

téléphone au 418 313-5034 ou par 

courriel à ahebeauce@globetrotter.net. 

(Photo Gracieuseté)
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Julie Labonté a reçu un chèque de 16 350 $, qui est devenu 18 000 $ peu avant la 

conférence de presse, des mains de Robert Bouchard de Rotobec et Isabelle Giasson de 

la Caisse des Etchemins. Photo TC Media – Serge Lamontagne

Jean-FrançoiS FecteaU
jean-francois.fecteau@tc.tc

HoCKEY. Le Cool fM a remporté une  

troisième victoire consécutive, le 27 

décembre, face au Blizzard à Trois-Rivières 

au compte de 4-3.

L’arrivée de Nicolas Blanchard n’est pas 

étrangère à cette heureuse séquence. Le nou-

veau venu compte déjà sept points à ses trois 

premiers matchs. À Trois-Rivières, il a enregis-

tré un but et deux aides, dont une aide sur le 

filet victorieux marqué en prolongation par 

Mikaël Bédard. Ce but était le septième de la 

présente campagne pour Bédard.

Francis Charette et Pierrick Martel ont 

aussi déjoué la vigilance de Marco Cousineau 

qui a repoussé 41 rondelles dans la défaite. 

Pour Martel, il s’agissait de son premier but 

de la saison, et de surcroît, le premier dans 

l’uniforme beauceron.

«Nous sommes allés chercher une deu-

xième victoire de suite sur la route. C’était 

important pour nous, car on avait une pro-

blématique à gagner à l’étranger. On a tota-

lement dominé ce match, mais on s’est buté à 

Marco Cousineau qui était en grande forme», 

estime l’entraîneur-chef Dean Lygitsakos.

Saint-Georges a disputé ce match avec 

seulement cinq défenseurs. L’arrière David 

Poulin a été muté à l’attaque en remplace-

ment de Patrick Bernier qui a aggravé une 

blessure.

Soulignons que le Cool FM a aussi intégré 

un nouveau défenseur à sa formation en Éric 

Bégin. Cette saison, Bégin a enfilé 16 points 

en 18 rencontres au niveau senior A avec le 

Bellemare de Louiseville.

pRoCHAINE pARTIE
Ce dimanche, le Cool FM se mesurera à 

l’Assurancia à Thetford Mines. La formation des 

Appalaches dispose de trois points d’avance 

sur Saint-Georges qui est actuellement au cin-

quième rang du circuit Godin.

«Notre objectif est de terminer au premier 

rang. On est bien parti avec trois victoires  

d’affilée dans notre deuxième moitié de sai-

son. Par contre, on sait que Thetford Mines est 

une équipe redoutable encore plus forte à la  

maison. On s’attend à une excellente partie», 

croit Lygitsakos.

* Avec la collaboration de Frédéric Desjardins

Le cool Fm prolonge sa séquence  
victorieuse à trois-rivières

Trois-Rivières: 3, Cool FM: 4

1e période

Buts

1. TR 11:47 Thomas Beauregard (Veilleux, Huot) AN

2. Cool 17:01 Nicolas Blanchard (Charette, Cloutier) AN

3. Cool 19:39 Pierrick Martel (Demers, Dupont)

Punitions

00:16 Dallaire et Fugère (bat.), 3:01 Poulin (acc.), 7:54 Bernier et 

Boutin-Gagnon (bat.), 9:26 Goulet (bat. ele.),10:42 Du pont (acc.), 

13:50 Boilard et C. Cloutier (rud.), 15:29 Beaulieu  (ret.)

2e période

Buts

4. TR 3:26 Marc-André Huot (Beaulieu, Richer) AN

5. Cool  7:33 Francis Charette (Nicolas Blanchard)

Punitions

1:58 Grenache (acc.), 16:05 Huot (rud.),16:05 Dupont (rud.), 17:23 

Lecomte (obs.), 18:29 Cloutier (obs.)`

3e période

Buts

6. TR 18:47 Jonathan Bellemare (Vincent Richer)

Punitions

0:32 Cloutier (quit. le banc des pun. trop tôt), 7:53 Boutin-Gagnon 

(acc.), 15:37 Bellemare  (ret.)

Première prolongation

7. Cool 1:15 Mikaël Bédard (7)  #18 - Nicolas Blanchard (4)

Punitions

Aucune

Gardiens de but

TR: Marco Cousineau

Cool: Pier-Olivier Pelletier

Lancers au but

T-R: 12-15-11-0: 38

Cool: 13-16-13-3: 45

SommaireS

Mikaël Bédard a fait bouger les cordages 

en prolongation. (Photo TC Media - Archives)
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