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Niveau secondaire

Auxiliaire familial et social

+ Titre du cours — Programme : Assistance familiale et sociale aux personnes a
domicile/ Home Care and family and social assistance

Commissions scolaires : CS de Montréal, CS Lester-B. Pearson

Durée du cours : 960 heures

Principaux employeurs — catégories d’ établissements : Centres locaux

de services communautaires (CLSC)

* & o+ o

Infirmier auxiliaire

+ Titre du cours— Programme : Santé, assistance et soinsinfirmiers/

Health, assistance and nursing care

Commissions scolaires : CS de Montréal et CS Lester-B. Pearson

Durée du cours : 1 800 heures

Principaux employeurs — catégories d'établissements : Centres
d’ hébergement et de soins de longue durée (CHSLD), Centres hospitaliers de
soins généraux et spécialisés (CHSGS), Centres hospitaliers psychiatriques
(CHP)

* o o+ o

Préposé aux bénéficiaires

+ Titre du cours — Programme : Assistance aux bénéficiaires en établissements
de santé/ Assistance to patients or residents in health care establishments

+ Commissions scolaires : CS de Montréal, CS Lester-B. Pearson

+ Durée du cours: 630 heures

+ Principaux employeurs — catégories d' établissements: Centres hospitaliers
(CH), Centres d' hébergement et de soins de longue durée (CHSLD), Centres
de réadaptation (CR), Centres hospitaliers psychiatriques (CHP)

Secr étaire — Commis

+ Titre du cours— Programme : Secrétariat / Secretarial studies

+ Commissions scolaires : CS de Montréa, CS Lester-B. Pearson, CS
Marguerite-Bourgeoys, CS English-Montreal

+ Duréedu cours: 1485 heures

+ Principaux employeurs — catégories d’ établissements : Toutes les catégories
d’ établissements de santé et de services sociaux
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PREAMBULE

Le réseau de la santé et des services sociaux montréalais compte au-
dela de 80000 personnes a son emploi. Avec 96 établissements
publics et 45 établissements privés, pour un total de 141 établissements,
larégion est en mesure d'offrir une large gamme de soins en santé et en
Services sociaux.

La personne humaine est évidemment au centre des intéréts du milieu
de la santé et des services sociaux. L'aspect relationnel avec une
personne en détresse représente un défi important et requiert une
ouverture d'esprit et une passion de I'étre humain.

La multiplicité des emplois permet un cheminement de carriére des
plus intéressant. Le réseau de la santé et des services sociaux offre
également des conditions de travail avantageuses dont notamment :
stabilité demploi, formation continue, congés de maternité ou
d’ adoption d'un an, congé sans solde suivant le congé de maternité
pouvant aller jusqu'a deux ans, quatre semaines de congés annuels
(vacances) apres un an de service dans |’ établissement, congé sans
solde pour études et pour enseignement, 13 congés fériés annuellement,
assurance collective (assurance salaire, assurance vie, médicaments,
etc.).

Votre candidature est sollicitée afin de pourvoir aux besoins de combler
des postes vacants, de remplacement du personnel, de combler des
surcroits de travail ou encore des projets spéciaux. Des garanties
d emploi sont également offertes selon la fonction visée. En fonction
de la clientéle desservie, certains postes dans le réseau requiérent la
connaissance d'une langue autre que le francais.

Le masculin est employé comme genre neutre pour alléger le texte, on ne doit y voir
aucune forme discriminatoire



CENTRE DE READAPTATION

Infirmier

Titre du cours — Programme : Techniques infirmiéres

Institutions d'enseignement : Nombreux CEGEP de Montréal et des
environs

Durée du cours: 3 ans

Principaux employeurs — catégories d établissements: Toutes les
catégories d’ établissements de santé et de services sociaux

Inhalothérapeute/ Technicien dela fonction respiratoire

*

*

*

*

Titre du cours — Programme : Techniques d'inhal othérapie et anesthésie
Institutions d’ enseignement : CEGEP de Rosemont et CEGEP Vanier
Durée du cours: 3 ans

Principaux employeurs — catégories d'établissements: Centres
hospitaliers de soins généraux et spécialisés (CHSGS)

Technologue en radiodiagnostic

Titre du cours — Programme : Techniques de radiodiagnostic

Institutions d’ enseignement : CEGEP Ahuntsic et Collége Dawson
Duréedu cours: 3 ans

Principaux employeurs — catégories d établissements: Centres
hospitaliers de soins généraux et spécialisés (CHSGS)

Technologue en radio-oncologie

*

*

*

*

Titre du cours — Programme : Techniques de radio-encologie

Institutions d’ enseignement : CEGEP Ahuntsic et Collége Dawson
Duréedu cours: 3 ans

Principaux employeurs — catégories d établissements: Centres
hospitaliers universitaires
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Physiothérapeute/ Thérapeute de la réadaptation fonctionnelle

+ Titre du cours — Programme : Baccal auréat en physiothérapie

+ Ingtitutions d’ enseignement : Université de Montréal et Université McGill

+ Duréeducours: 3ans

+ Principaux employeurs — catégories d éablissements : Centres de
réadaptation (CR), Centres hospitaliers de soins généraux et spécialisés
(CHSGS), Centres locaux de services communautaires (CL SC)

Travailleur social professionnel / Agent derelations humaines

+ Titre du cours— Programme : Baccalauréat en service social

+ Institutions d’enseignement : Université de Montréal, Université McGill et
Université du Québec a Montréal

+ Duréedu cours: 3 ans

+ Principaux employeurs — catégories d'établissements : Centres locaux de
services communautaires (CLSC), Centres hospitaliers de soins généraux et
spécialisés (CHSGS), Centres jeunesse (CJ)

Niveau collégial

Archiviste médical

+ Titre du cours— Programme : Archives médicales

Intitutions d’ enseignement : CEGEP Ahuntsic et Collége O’ Sullivan

Durée du cours: 3 ans

Principaux employeurs — catégories d’ établissements : Centres hospitaliers de
s0ins généraux et spécialisés (CHSGS)

* o o

Educateur, sociothérapeute

+ Titre du cours— Programme : Techniques d' éducation spécialisée

«+ Institutions d’ enseignement : CEGEP du Vieux Montréal, CEGEP Vanier et
CEGEP Marie-Victorin

+ Duréedu cours: 3 ans

+ Principaux employeurs — catégories d’ établissements : Centres jeunesse (CJ),
Centres hospitaliers psychiatriques (CHP), Centres de réadaptation (CR)
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Sa mission

L e centre de réadaptation offre des services d’ adaptation, de réadaptation
et d’intégration sociale de méme que des services d’ accompagnement et
de support al’ entourage des personnes qui requiérent de tels services. En
fonction des besoins, il dispense les services a I'intérieur de ses
installations, dans le milieu de vie, a1’ école, au travail ou a domicile.

L e centre de réadaptation dessert |les personnes présentant une déficience
intellectuelle, les personnes ayant une déficience physique motrice,
visuelle ou auditive, les personnes alcooliques ou toxicomanes ainsi que
les jeunes et les méres en difficulté d’ adaptation.

Emplois en demande

Educateur (38.75 h)

Assure I'éducation et la rééducation des bénéficiares en milieu

institutionnel ou externe selon les programmes d’intervention, en vue de

laréadaptation de I’ individu ou de saréinsertion dans la société.

+ D.E.C. avec spéciaisation en techniques d’ éducation spécialisée ou de
rééducation institutionnelle ou quatorze années de scolarité générale
reconnue par le ministére de I’ Education.

+ 32958 % a46 121 $ sur une base annuelle ou 16,30 $a22,81 $ I’ heure

Ergothérapeute

Concoit, définit et met en application des programmes de réadaptation par
I” activité thérapeutique.

+ Baccaauréat en ergothérapie

+« Membreenregledel’ O.P.E.Q.

+ 33266 % a61 250 % sur une base annuelle ou 18,21 $a33,54 $ 1" heure



Physiothérapeute

Evalue la condition neuro-muscul o-squel ettique des bénéficiaires.

Concoit, réalise, révise et adapte des programmes de traitements visant leur
réadaptation fonctionnelle.

+ Baccalauréat en physiothérapie

+ Membreenrégledel’ O.P.P.Q.

+ 33266 $a61 250 $ sur une base annuelle ou 18,21 $ 433,54 $ I' heure

Travailleur social professionnel

Exerce des activités de conception, d' orientation, de consultation,

d’ actualisation, d’ analyse et d' évaluation dans un ou plusieurs programmes
sociaux.

+ Baccalauréat en service social

+ Membreenrégledel’O.P.T.S.Q.

+ 33266 $a61 250 $ sur une base annuelle ou 18,21 $433,54 $1' heure

Préposé aux bénéficiaires (36.25 h)

A pour fonction la surveillance, I’ occupation, I"hygiéne et le bien-étre des
bénéficiaires.

+ Dipléme d' études secondaires et formation de préposé aux bénéficiaires
+ 26387 $a28959 $ sur une base annuelle ou 13,95 $ 215,31 $I"heure

Préposé al’entretien ménager (travaux légersou lourds) (38.75 h)
Personne affectée au nettoyage et au maintien de la propreté al’ établissement
+ Dipléme d' études secondaires

+ 28894 $ sur une base annuelle ou 14,29 $ 1" heure

Niveau universitaire

Ergothérapeute /Thérapeute de laréadaptation fonctionnelle par I’ activité

*

*

*

*

Titre du cours — Programme : Baccalauréat en ergothérapie

Institutions d’ enseignement : Université de Montréal et Université McGill
Durée du cours: 3 ans

Principaux employeurs — catégories d établissements: Centres locaux de
services communautaires (CLSC), Centres de réadaptation (CR), Centres
hospitaliers de soins généraux et spécialisés (CHSGS)

Infirmier bachelier

*

*

*

*

Titre du cours— Programme : Baccalauréat en sciences infirmiéres
Institutions d’ enseignement : Université de Montréal et Université McGill
Duréedu cours: 3 ans

Principaux employeurs — catégories d’ établissements : Centres hospitaliers
de soins généraux et spéciaisés (CHSGS), Centres locaux de services
communautaires (CLSC)

Orthophoniste/ Thérapeute de la parole, du langage et de la
communication

*

*

*

*

Titre du cours— Programme : Maitrise en orthophonie et audiologie
Institution d’ enseignement : Université de Montréal

Durée du cours: 5 ans

Principaux employeurs — catégories d’établissements Centres de
réadaptation (CR), Centres hospitaliers de soins généraux et spécialisés
(CHSGS)

Phar macien en établissement de santé

*

*

*

*

Titre du cours— Programme : Maitrise en pharmacie

Institution d’ enseignement : Université de Montréal

Durée du cours: 6 ans

Principaux employeurs — catégories d' établissements : Centres hospitaliers
de soins généraux et spécialisés (CHSGS)
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MAISONS D’ENSEIGNEMENT CENTRE HOSPITALIER
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Sa mission

Le centre hospitalier offre, en deuxiéme ligne, des services diagnostiques et
des soins médicaux généraux et spécialisés. Selon I’ évaluation des besoins de
la clientdle, il dispense également des soins infirmiers, des services
psychosociaux spécialisés, des services préventifs ou de réadaptation.

Le centre hospitalier peut étre classifié comme un centre hospitalier de soins
généraux et spécialisés ou un centre hospitalier de soins psychiatriques.

Emplois en demande

Infirmier (36.25 h)

Assume la responsabilité d’un ensemble de soins infirmiers en fonction des

besoins de santé des bénéficiaires qui lui sont confiés. Planifie, dispense,

évalue les soins infirmiers et collabore a |’ administration des soins préventifs,

diagnostiques et thérapeutiques. Participe a |’ enseignement aux bénéficiaires

et alarecherche visant la promotion de la santé et |a prévention de lamaladie.

+ D.E.C. avec spécialisation en techniquesinfirmiéres

+ Membreenrégledel’O.1.1.Q.

+ 33178% & 49425% sur une base annuelle ou 17,54 $ a 26,13 $
I"heure

Infirmier bachelier (36.25 h)

Assume la responsabilité d’un ensemble de soins infirmiers en fonction des

besoins de santé d’'un groupe de bénéficiaires qui lui sont confiés, congoit,

applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances

avancées, visant des problémes de santé complexes.  Participe au

développement ou adapte des outils d’évaluation de la qualité des soins,

coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses

collégues et de I’ éguipe multidisciplinaire. Assure I’ orientation du nouveau

personnel et participe a la formation de stagiaires. Supervise |’ enseignement

fait aux bénéficiaires et collabore alarecherche.

+ Baccalauréat en sciencesinfirmiéres ou un baccalauréat comportant au
moins deux certificats admissibles

+ Membreenrégledel’O.1.1.Q.

+ 34454 % 263438 $ sur une base annuelle ou 18,21 $ 233,54 $1' heure

Auxiliaire familial ou social

Supplée a I'absence ou I'incapacité temporaire du responsable du foyer.
Participe a I’entretien quotidien de la maison ainsi qu’'a la préparation des
repas. Accomplit, au besoin, des taches familiales et des travaux domestiques
légers et peut occasionnellement contribuer au maintien du bien-&re des
bénéficiaires.  Peut occasionnellement accompagner les bénéficiaires a
I’ extérieur du foyer.

+ Dipldme dauxiliaire familial et socia reconnu par le ministére de
I’Education
o 25477 $a27 961 $ sur une base annuelle ou 13,95 $ 215,31 $1' heure
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AUTRES

Physiothérapeute

Evalue la condition neuro-musculo-squelettique des bénéficiaires, congoit,

réalise, révise et adapte des programmes de traitement visant leur réadaptation

fonctionnelle, en conformité avec laloi et les standards établis.

+ Dipléme universitaire terminal en physiothérapie

+ Expérience minimale de trois ans a titre de physiothérapeute dont une
année aupres de la personne en perte d’ autonomie

+ Membreenregledel’ O.P.P.Q.

+ Usage requis d' une automobile

+ 33266 $a61 250 $ sur une base annuelle ou 18,21 $ 433,54 $ I" heure

Psychologue

Congoit et exerce des activités d’ évaluation, d' orientation, de consultation et
de traitements psychologiques adaptés aux besoins individuels et collectifs
des bénéficiaires.

+ Maitrise en psychologie

+ Membreenregledel’ O.P.Q.

+ 33833%a64 142 $ sur une base annuelle

Secrétaire

+ Dipldme defin d’ études secondaires, option secrétariat ou une technique en
secrétariat

+ Expérience d' une année dans un travail connexe

+ Maitriseleslogiciels Microsoft (Windows 98 et Office 2000)

o 25477 $a29 458 $ sur une base annuelle

Préposé al’admission / réceptionniste

Recoit les bénéficiaires, fait et compléte le dossier d admission, fixe les
rendez-vous et accomplit le travail de bureau requis. S occupe également de
laréception.

+ Connaissances en informatique (Windows 98, Office 2000)

o 25477 $a27 340 $ sur une base annuelle
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Ergothérapeute

Concoit, définit et met en application des programmes de réadaptation par
I” activité thérapeutique.

+ Baccalauréat en ergothérapie

+ Membreenrégledel’ O.P.E.Q.

+ 33266 $a61 250 3% sur une base annuelle ou 18,21 $ 233,54 $ I’ heure

Physiothérapeute

Evalue la condition neuro-muscul o-squelettique des bénéficiaires. Congoit,
réalise, révise et adapte des programmes de traitements visant leur
réadaptation fonctionnelle.

+ Baccalauréat en physiothérapie

+ Membreenrégledel’ O.P.P.Q.

+ 33266 $a61 250 $ sur une base annuelle ou 18,21 $ 433,54 $1' heure

Orthophoniste

Dépiste, évalue et diagnostique les troubles de la voix, de la parole, du
langage ora et écrit et de la communication au moyen d'instruments et de
techniques adaptées aux besoins des bénéficiaires. Congoit, organise et
exécute différents programmes de traitement.

« Maitrise en audiol ogie-orthophonie ou orthophonie

+ Membreenrégledel’ O.0.A.Q.

o 34437$a63598 $ou 18,86 $a34,82 31" heure

Pharmacien

Assume la responsabilité de I'analyse des ordonnances et de la supervision

de leur préparation. Participe aux activités cliniques reliées aux soins des

bénéficiaires.

+ Baccalauréat en pharmacie et dipldme d’ hbpital ou maitrise en pharmacie
d hopital

+ 44083 $ a69 755 $ sur une base annuelle ou 23,31 $ 236,88 $ I’ heure



Travailleur social professionnel

Exerce des activités de conception, dorientation, de consultation,
d’actualisation, d'analyse et d’' évaluation dans un ou plusieurs programmes
SOCi aux.

+ Baccalauréat en service social

+ Membreenrégledel’O.P.T.S.Q.

+ 33266 $a61 250 $ sur une base annuelle ou 18,21 $ 233,54 $ I heure.

Technologue en radiodiagnostic

Sous contréle du médecin, produit des radiographies pour fins médicales.
+ D.E.C. avec spécialisation en radiodiagnostic

+ Membredel’O.T.R.Q.

+ 31138 %$a45530 % sur une base annuelle ou 17,05 $ 424,93 $ I’ heure

Technologue en radio-oncologie

Personne qui, conformément a la loi et sous la surveillance d'un médecin,
utilise des radiations ionisantes a des fins thérapeutiques.

+ D.E.C. avec spécialisation en radiothérapie

+ Membredel’O.T.R.Q.

+ 311383$a$45 530 $ sur une base annuelle ou 17,05 $ 224,93 $ I’ heure

Inhalothérapeute

Assume la responsabilité d’ un ensemble de techniques ayant pour objet le
Traitement des troubles respiratoires.

+ D.E.C. avec spécialisation en techniques d’ inhal othérapie et anesthésie
+ Membreenrégledel’ O.P.I.Q.

+ 31138 % a45 530 $ sur une base annuelle ou 17,05 $ 224,93 $ I heure

Ar chiviste médical

Responsable de la mise en code des éléments des dossiers, de I'anayse
quantitative du dossier, de I interprétation de statistiques et de |’ application de
la politique de divulgation des renseignements inscrits au dossier. Collabore
al’analyse qualitative des dossiers, al’ enseignement et alarecherche.

+ DEC en techniques d'archives médicales ou dipléme d’ archiviste médical
d'une école reconnue par le ministére de I’Education ou un dipléme
reconnu par |’ Association québécoise des archivistes médicaux ou par le
College des archivistes médicaux du Canada

« 27029 $a40 179 sur une base annuelle ou 14,80 $ 222,00 $ I’ heure

Infirmier bachelier (35 h)
+ Baccalauréat en sciences infirmiéres ou par cumul de certificats

+ Membreenrégledel’O.1.1.Q.
« Expérience detravail aupres de clientéles variées
+ 33266 $a61 250 3% sur une base annuelle ou 18,21 $ 233,54 $ I’ heure

SERVICES COURANTS
Infirmier / Infirmier bachelier

Groupe : Ateliers et mini-conférences (diabéte, dépistage du cancer du sein,
santé du coaur, HTA, ostéoporose, tabagisme, éducation a la santé et aux
saines habitudes, etc.)

Individuel : Identification des besoins de santé, soutien aux services
diagnostiques, surveillance des paramétres vitaux, soins des plaies,
exéreése de points de suture, injections, antibiothérapie, vaccination
adulte, soinsreliés a I'élimination visécale et intestinale, enseignement,
etc.

Infirmier (35 h)

« D.E.C. avec spécialisation en techniques infirmieres

+ Certificat universitaire : Info-Santé ou maintien a domicile ou milieu
clinigue ou santé communautaire

+ Membreenregledel’O.1.1.Q.

+ Expérience d' une année dans |a profession

+ 32033 $a47 721 $ sur une base annuelle ou 17,54 $a26,13 $ I’ heure
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Infirmier bachelier (35 h)

*

* & o o

Baccalauréat en sciences infirmiéres ou par cumul de certificats
Membreenrégledel’O.1.1.Q.

Expérience d’ une année dans la profession

Usage requis d' une automobile

33266 $a61 250 $ sur une base annuelle ou 18,21 $ 233,54 $I' heure

Ergothérapeute

Evalue les capacités fonctionnelles, physiques et mentales des personnes en
perte d'autonomie résidant a domicile et de leurs proches a effectuer leurs
activités de lavie quotidienne et domestique.

* 6 & o o

Baccalauréat en ergothérapie

Membre enrégle del’ O.P.E.Q.

Expérience pertinente d’ une année ala profession

Posséder un véhicule automobile

33266 $a61 250 $ sur une base annuelle ou 18,21 $a 33,54 $ 1" heure

Travailleur social
Evalue et intervient aupres des personnes résidant a domicile et de leur réseau
naturel d’aide en situation d’ adaptation psychosociale ala perte d’ autonomie.

*

*

*

Baccaauréat en service socia
Membreen régledel’ O.P.T.S.Q.
33266 $ a61 250 $ sur une base annuelle ou 18,21 $ 233,54 $ I’ heure

INFO-SANTE

Infirmier / Infirmier bachelier

Info-Santé est un service téléphonique infirmier de premiere ligne, offert

24 heures par jour, 7 jours par semaine.

Assure une réponse ponctuelle et d'ordre général aux besoins de santé
physique et mentale de toute clientéle.

Infirmier (35 h)

*

*

*

*

*

D.E.C. avec spécialisation en techniques infirmiéres

Certificat universitaire : Info-Santé ou maintien a domicile ou milieu
clinigue ou santé communautaire

Membreenrégledel’O.1.1.Q.

Expérience de travail auprés de clientéles variées

32033 $a47 721 $ sur une base annuelle ou 17,54 $ 226,13 $ I' heure
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Infirmier auxiliaire (36.25h)

Participe a I'administration d'un ensemble de procédés diagnostiques,

thérapeutiques et préventifs. Donne des soins infirmiers et de bien-étre

requis par le bénéficiaire. Exécute certains examens et ordonnances.

Collabore avec |les autres professionnels lors d’ examens et de traitements.

+ Dipldme de fin d'études secondaires avec spécialisation en santé
assistance et soinsinfirmiers ou en service de la santé

+ Membreenregledel’O.1.1.A.Q.

+ 27 995%$a36 752 $ sur une base annuelle ou 14,80 $ 219,43 $ I’ heure

Infirmier bachelier (35 h)

+ Baccalauréat en sciencesinfirmiéres ou par cumul de certificats

+ Membreenregledel’O.l.1.Q.

+ Expérience d’ une année dans la profession

+ 33266 $a61 250 $ sur une base annuelle ou 18,21 $ 433,54 $1' heure

Perfusionniste

Dérive la circulation sanguine a I'aide d'unité de support vital afin de
suppléer a certaines fonctions physiologiques dans divers champs de
spécidité, tels le coaur mécanique, ECMO, |'assistance ventriculaire,
I"hémo pompe et |a recherche clinique. Participe a la formation clinique
des étudiants inscrits au programme du Michener Institute.

+ Perfusionniste certifié ou dligible ala certification

+ 32250 % a47 156 $ sur une base annuelle ou 17,05 $ 824,93 $ I’ heure

Secr étaire médicale

Note en sténographie ou toute autre technique assimilable et transcrit ses

notes a I’ordinateur. Dactylographie a partir d enregistrement sur rubans

magnétiques, de brouillons ou de textes, des résumés de dossiers, rapports

scientifiques, protocoles opératoires et autres travaux. Assiste un ou des

cadres, des professionnels ou une équipe de travail dans leurs fonctions

administratives.

+ Dipldme de secrétariat médical (cours d' organisation administrative et
de terminologie médicale)

o 25477 $a29 458 $ sur une base annuelle ou 13,95 $ 416,13 $1' heure

Préposé aux bénéficiaires

A pour fonction la surveillance, I’ occupation, I’ hygiéne et le bien-étre des
bénéficiaires.

+ Dipldme d' études secondaires et formation de préposé aux bénéficiaires
+ 26387 $a28959 $ sur une base annuelle ou 13,95 $a 15,31 $ I’ heure
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CENTRE D’HEBERGEMENT ET DE SOINS
DE LONGUE DUREE

10

Sa mission

Le CLSC offredes services de santé et des services sociaux courantsala
population de son territoire, des services de santé et des ser vices sociaux
de nature préventive ou curative, des services de réadaptation ou de
réinsertion. Il Sassure que les services requis sont dispensés a
I"intérieur de sesinstallations, dans le milieu de vie, a I’ école, au travail
ou a domicile. Au besoin, il oriente la clientéle vers les établissements,
les organismes ou les personnesles plus aptes a lui venir en aide.

Dans une perspective de prévention et de promotion de la santé et du bien-
étre, le CLSC offre une gamme de services de premiére ligne qui répond a
des besoins n’exigeant pas de traitements ou d’ équipements spécialisés :
consultations médicales, soins et services a domicile aux personnes en
perte dautonomie, dépistage du SIDA et des MTS, cliniques de
vaccination et de périnatalité, etc.

De plus, laligne téléphonique Info-Santé est accessible 24 heures par jour,

7 jours par semaine pour obtenir des conseils ou de I'information sur la
santé.

Emplois en demande

MAINTIEN A DOMICILE

Infirmier / Infirmier bachelier

Evalue les besoins en soins infirmiers et intervient & domicile auprés de
personnes de tout &ge en perte d’ autonomie. Collabore avec ces personnes
a la prévention, au maintien et a I'améioration de leur santé en
privilégiant le partenariat avec celles-ci et leurs proches. Soutient les
personnes et leurs aidants naturels.

Infirmier (35 h)

+ D.E.C. avec spéciaisation en techniques infirmiéres

+ Certificat universitaire : Info-Santé ou maintien & domicile ou milieu
clinigue ou santé communautaire

+« Membreenregledel’O.1.1.Q.

+ Expérience d’'une année dans la profession

+ Usage requis d’' une automobile

+ 32033 $a47 721 $ sur une base annuelle ou 17,54 $ 226,13 $ I heure
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CENTRE LOCAL DE SERVICES

COMMUNAUTAIRES

18

Sa mission

Le centre d’hébergement et de soins de longue durée offre de fagon
temporaire ou permanente des services d’ hébergement, d'assistance, de
soutien, de surveillance ainsi que des services psychosociaux, infirmiers,
pharmaceutiques, médicaux et de réadaptation. Les services s adressent
aux adultes en perte dautonomie fonctionnelle ou psychosociale,
principalement les personnes agées, qui ne peuvent plus demeurer dans
leur milieu de vie naturel.

Emplois en demande

Infirmier (36.25 h)

Assume |la responsabilité d’un ensemble de soins infirmiers et collabore a
I’administration de procédés thérapeutiques, préventifs, diagnostiques et
derecherche.

+ D.E.C. avec spécialisation en techniques infirmieres

+ Membreenrégledel’O.1.1.Q.

+ 33178 $a49 425 $ sur une base annuelle ou 17,54 $ 226,13 $ 1" heure

Infirmier auxiliaire (36.25 h)

Participe a I'administration d’un ensemble de procédés diagnostiques,

thérapeutiques et préventifs. Donne des soins infirmiers et de bien-étre

requis par le bénéficiaire. Exécute certains examens et ordonnances.

Collabore avec les autres professionnels lors d’ examens et de traitements.

+ Diplédme de fin déudes secondaires avec spécialisation en santé
assistance et soinsinfirmiers ou en service de la santé

+ Membreenregledel’O.1.1.A.Q.

+ 27995 % a36 752 $ sur une base annuelle ou 14,80 $ 219,43 $ I’ heure

Préposé aux bénéficiaires (36.25 h)

A pour fonction la surveillance, |’ occupation, I hygiéne et le bien-étre des

bénéficiaires.

+ Dipldbme d'études secondaires et formation de préposé aux
bénéficiaires

+ 26387 $a28959 $ sur une base annuelle ou 13,95 $ 215,31 $I' heure
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Cuisinier (38.75h) Surveillant en institution (38.75 h)

Prépare, assai sonne, cuit et portionne les aliments. En milieu de réadaptation pour jeunes en difficulté d adaptation, voit a
+ Dipldme de fin d'études secondaires avec spécialisation en cuisine assurer |'ordre, la discipline et la sécurité, notamment en effectuant des
professionnelle rondes a |’ établissement.

+ 36 133 $ sur une base annuelle ou 17,87 $ I heure + Dipléme d études secondaires

« Capacité d'intervenir physiquement

+ Capacité de communiquer et de collaborer avec |’ équipe
+ Aptitude atravailler avec laclientéle visée

+ Doait réussir lestests d’ aptitudes physiques (T.A.P.)

+ 28206 % 233120 $ sur une base annuelle

Aide en alimentation (38.75 h)

Effectue I’ ouvrage général au Service dimentaire.

+ Dipléme d’ études secondaires

+ 28065 $ sur une base annuelle ou 13,88 $ I heure

Préposé al’entretien ménager (38.75 h)

Personne affectée au nettoyage et au maintien de la propreté al’ établissement.
+ Dipldme d' études secondaires

+ 28894 $ sur une base annuelle ou 14,29 $ 1" heure

12 17



Agent au transport (38.75 h)

Accueille et sécurise les usagers tout en assurant |I'ordre, la sécurité et la
discipline dans les déplacements des usagers a I'intérieur ou a I’ extérieur de
I’ établissement.

Dipléme d’ études secondaires

Connaissance minimale de laville de Montréal et de ses environs

Capacité d'intervenir physiquement

Capacité de communiquer et de collaborer avec I’ équipe

Aptitude atravailler avec la clientéle visée

Doit réussir les tests d' aptitudes physiques (T.A.P.)

Doit détenir un permis de conducteur valide, classe 4B

33811 $a36 666 $ sur une base annuelle

* 6 6 6 6 0 0 o

Préposé a I'entretien ménager (travaux lourds) / Gardien de sécurité
(38.75 h)

Affecté au nettoyage et au maintien de la propreté a I’ établissement. Exécute
en particulier les travaux lourds.

+ Aptitude atravailler avec laclientéle visée

+ Aptitude aintervenir en situation de crise

+ 29562 $ sur une base annuelle

Agent d’intervention (38.75 h)

En milieu de réadaptation pour jeunes en difficulté d adaptation, assure le
soutien, la surveillance, I’accompagnement et I’animation auprés des jeunes
qui lui sont recommandés. Accueille les jeunes de tous les services
d'intervention et les assume en moment de crise, de désorganisation ou de
besoin d’ aide particuliére.

Dipléme d’ études secondaires

Capacité d'intervenir physiquement

Expérience pertinente de travail auprés de groupes d’ adolescents

Doit réussir les tests d’ aptitudes physiques (T.A.P.)

32999 $ 237 326 $ sur une base annuelle

* & 0 o o
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CENTRE JEUNESSE
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Sa mission

Le centre de protection de |’ enfance et de la jeunesse dispense des services de
nature psychosociale, y compris des services d’ urgence sociale, requis par la
situation d'un jeune en vertu de la Loi sur la protection de lajeunesse et de la
Loi sur les jeunes contrevenants. Le CPEJ offre également des services de
placement d’ enfants, de médiation familiale, d' expertise ala Cour supérieure
concernant la garde d’'enfants, I’adoption et la recherche des antécédents
biologiques.

Emplois en demande

Educateur (38.75 h)

Assure |’ éducation et la rééducation des bénéficiaires en milieu institutionnel

ou externe selon les programmes d’ intervention, en vue de la réadaptation de

I"individu ou de saréinsertion dans la société.

+ D.E.C. en techniques d éducation spéciaisée ou en intervention en
délinquance ou un baccalauréat en psychoéducation, criminologie ou
psychologie (ou deux années complétées dans I'un de ces programmes
universitaires).

+ 32958 $a46 121 $ sur une base annuelle

Educateur enseignant (37,5 h)

Dispense des activités d’ apprentissage et de formation aux éléves et participe
au développement de la vie étudiante. Conceptualise, élabore,
opérationnalise et évalue les diverses activités au programme pédagogique.

+ Baccalauréat en adaptation scolaire et sociale

+ Permis d’ enseignement

+ 31639 $a58 255 $ sur une base annuelle

Technicien en assistance sociale (32.50 h)

Exerce des activités a caractére social selon les techniques propres a sa

profession.

+ D.E.C. entechniques d' assistance sociale

+ Connaissance pratique d’au moins une des lois suivantes : L.S.S.S.S,
L.PJ,LJC

+ Expérience pertinente d'au moins deux années et stage en intervention
aupres de cette clientéle

« 27642 $a38 683 $ sur une base annuelle
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Agent derelations humaines (35 h)

Exerce des activités de conception, d' actualisation, d’analyse et d’ évaluation

dans un ou plusieurs programmes soci aux.

+ Baccalauréat ou maitrise en travail social ou criminologie

+ Expérience minimale de deux ans comme personne intervenante sociale,
travailleuse sociale ou criminologue aupres de mineurs et de leur famille
dans un Centre jeunesse, dans un C.L.S.C. ou dans un Centre hospitalier

+ Connaissance pratique d'au moinsunedeslois: L.SS.S.S, L.P.J, L.JC.

» 33266 % a61 250 $ sur une base annuelle

Secr étairejuridique (32,5 h)

Assure le travail de secrétariat, constitue les dossiers, assure la préparation de

pieces de procédures judiciaires, fait les démarches préliminaires auprées des

différentes instances dans le cadre des procédures requises.

+ Dipléme en secrétariat juridique ou compétence équival ente

+ Bonne connaissance des logiciels de traitement de texte (Wordperfect /
Word) et autreslogiciels

+ Vitesse de frappe de 50 motsminute

+ Connaissance de laterminologie juridique

+ Excellent francais parlé et écrit

+ Capacité detravailler sous pression

+ 25353%a28999 $ sur une base annuelle

Préposé aux bénéficiaires / Préposé a I'entretien ménager (travaux
légers) / Préposé a la buanderie (38,75 h)

A pour fonction la surveillance, |’ occupation, I'hygiene et le bien-étre des
bénéficiaires. Affectée au nettoyage et au maintien de la propreté a
I" établissement, al’ exception des travaux lourds.

+ Diplédme d' études secondaires

+ Formation de préposé aux bénéficiaires

+ Expérience pertinente d’ au moins deux années

+ 28206 % a30 956 $ sur une base annuelle
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