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A titre de nouveau directeur de la recherche a HEC Montréal,
j'ai le plaisir de vous présenter I'édition automnale du
Flash Recherche. J’en profite également pour remercier
chaleureusement mon prédécesseur, Jean-Claude Cosset, pour
six années de loyaux services a la Direction de la recherche.
Jean-Claude retourne a la vie de professeur a temps plein et je
lui souhaite beaucoup de bonheur dans sa « liberté » retrouvée.

Cette édition du Flash Recherche présente, comme a son
habitude, la recension des activités de recherche des professeurs
de HEC Montréal pour la période du 1¢"décembre 2012 au 31
mai 2013. Cette recension illustre de maniére éloquente la
productivité en recherche des professeurs de I'Ecole. C'est ainsi
que durantannée 2012-2013, ces derniers ont publié 260 articles
dans des revues arbitrées, tant scientifiques que professionnelles,
incluant 13 revues répertoriées dans les listes du Financial
Times, du Business Week et de I'Université du Texas a Dallas.

LA RECHERCHE A HEC MONTREAL

Données sur la recherche en 2012-2013 :

> 25 chaires de recherche dont 7 chaires de recherche du Canada

> 21 unités de recherche (centres, groupes et laboratoires de recherche)
> 11 péles de transfert

> Participation au sein de 7 regroupements stratégiques québécois

> 77 professeurs et chercheurs ayant publié des ouvrages ou parties
d'ouvrages

> 15 professeurs membres de la Société royale du Canada
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En plus des activités de recherche, cette édition discute des
services offerts par la Direction de la recherche et de ses liens
avec la direction responsable des activités de valorisation et
de transfert des connaissances.

Je profite également de l'occasion pour vous informer que de
nombreux projets de développement sont actuellement en
cours a la Direction de la recherche. Parmi ceux-ci, on compte la
mise-a-jour de la Politique de gestion des chaires, de la Politique
d’incitation a la recherche, du Plan stratégique de la recherche et
du site Internet de la Direction de la recherche pour qu'il soit
plus adapté aux besoins des professeurs. Nous travaillons aussi
aimplanter un logiciel pour la gestion des dossiers du Comité
d'éthique de la recherche. Tous ces changements devraient se
déployer au cours de la présente année académique (2013-2014).

Jevous invite a me faire part de vos commentaires et suggestions
afin d'améliorer la performance en recherche a HEC Montréal.

Robert Gagné
Directeur de la recherche
robert.gagne@hec.ca

> 11,3 millions de dollars en fonds de recherche annuellement
> 7,8 millions obtenus en projets et contrats de recherche

> 260 articles publiés dans des revues arbitrées

> 39 communications publiées dans des actes de congres

> 526 présentations faites lors de congres scientifiques

> 121 mémoires, 22 théses, 204 projets supervisés
et 54 travaux dirigés




2 | FLASHRECHERCHE

LES SERVICES OFFERTS PAR LA DIRECTION DE LA RECHERCHE

Robert Gagné

Directeur de la recherche

Assume la planification, I€valuation et le développement de la
Direction de la recherche. Participe a de nombreux comités tant
al'interne qu‘a l'externe.

Sophie Briand

Directrice des opérations

Coordonne les activités du service. Veille a la gestion des ressources
humaines, matérielles et financiéres ainsi qu‘au suivi des projets
spéciaux et des chaires de recherche du Canada.

COMITE D’ETHIQUE SUBVENTIONS
DE LA RECHERCHE ET CONTRATS
CER

PUBLICATIONS

© |
SRR
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| NOUVEAUX PROFESSEURS

AFFAIRES INTERNATIONALES

Gwyneth Edwards Thierry Warin
Professeure adjointe Professeur agrégé

Ph. D., Université Ph. D., ESSEC Business
Concordia School (France)
Expertise Expertise

« Stratégies de gestion
internationale

« Pratiques stratégiques

« Processus stratégiques et trajectoire
de I'entreprise

- Transfert de connaissances dans
les multinationales

internationales

de l'entreprise

MANAGEMENT

Caroline Lambert
Professeure agrégée

Kevin Johnson
Professeur adjoint

Ph. D., (Management)

AFFAIRES INTERNATIONALES

« Economie et finance

« Organisation industrielle
« Processus stratégiques et trajectoire

SCIENCES COMPTABLES

Ph. D., Université Paris
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INSTITUT D'ECONOMIE APPLIQUEE

Helios Herrera
Professeur adjoint
Ph. D., (Economics)
New York University

Expertise

« Economie politique
« Théorie économique
» Macroéconomie

- Economie de I'Europe

TECHNOLOGIES DE LINFORMATION

Camille Grange
Professeure adjointe

Ph. D., University of

HEC Montréal Dauphine British Columbia

Expertise : Expertise (en cours)

« Gestion du " - Contréle de gestion Expertise
changement « Profession comptable » Magasinage social

- Développement organisationnel - Genre

« Psychologie organisationnelle

| NOUVELLES SUBVENTIONS

CRSH - Subventions Connexion

HENNEBERT, Marc-Antonin, RIOUX, Claude, THUDEROZ, Christian,
BOURQUE, Reynald, LAROCHE, Mélanie, MURRAY, Gregor. Colloque
international : La négociation au travail - Le travail du négociateur,
28417 S.

CRSH - Subventions de développement Savoir

DULIPOVICI, Alina, VIERU, Dragos. A dual perspective for studying
IT-driven organizational change, 46 949 .

MICHEL, Jean-Sébastien. Venture capitalist market grandstanding
and its impact on the pricing of initial public offerings and mergers
& acquisitions, 56 000 $.

CRSH - Subventions de partenariat

TREMBLAY, Sébastien, AUBE, Caroline, LEGER, Pierre-
Majorique, SENECAL, Sylvain, ROUSSEAU, Vincent, JACKSON,
Philip. Collaborative extreme work: The next generation of teams and
information technologies, 199 095 S.

CRSH - Subventions de synthése des connaissances

DOSTIE, Benoit. Formation en entreprise, productivité et compétences,
250005.

+ Médias sociaux

« Commerce électronique

« Utilisation et valeur des technologies
de l'information

CRSH - Subventions Savoir

WEBSTER, Jane, STAPLES, Stanfield, CAMERON, Ann-Frances,
ORTIZ DE GUINEA LOPEZ DE ARANA, Ana. Persuading employees
to be environmentally responsible with social media, 240 650 $.

FRQNT - Projet de recherche orientée en partenariat
- Préservation et amélioration de la valeur nutritive
des aliments

LABRECQUE, Joanne, DOYON, Maurice, DUFOUR, Jean-Claude.
Etude des pratiques commerciales des industriels visant & développer
des produits santé ou améliorés en cohérence avec le marché de
consommation au Québec, 166 500 $.

FRQSC - Soutien aux équipes de recherche

BEAUDRY, Catherine, COHENDET, Patrick, SIMON, Laurent.
Programmation sur I'ouverture de I'innovation dans les nouvelles
technologies, 416 416 S.

(  Sommaire

)
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| PRIX ET DISTINCTIONS

ADULYASAK, Yossiri. Prix Esdras-Minville, pour l'article :
« Optimization-Based Adaptive Large Neighborhood Search for
the Production Routing Problem », 2013.

AUBERT, Benoit A., PATRY, Michel, RIVARD, Suzanne,
HOUDE, Jean-Francois. Prix du meilleur article, publié en 2012
dans le Journal of Strategic Information Systems, intitulé « A Multi-
Level Investigation of Information Technology Outsourcing »,
Association for Information Systems, mai 2013.

BOUDREAULT, Mathieu, GAUTHIER, Geneviéve, THOMASSIN,
Tommy. Prix de la meilleure présentation, section : Accounting
and Finance: « Credit Spreads, Recovery Rates and Bond Portfolio
Risk Measures in a Hybrid Credit Risk Model », World Business and
Economics Research Conference, décembre 2012.

CARRILLAT, Frangois. Outstanding Reviewer, Emerald Literati
Network Awards for Excellence, Journal of Service Management,
décembre 2012.

CENESIZOGLU, Tolga, ESSID, Badye Omar. Prix du meilleur article :
« The Effect of Monetary Policy on Credit Spreads », The Journal
of Financial Research, 2013.

D'ASTOUS, Alain, CARRILLAT, Francgois, DAVOINE, Victor. Prix
de la meilleure communication, section Cross-Cultural Consumer
Research : « The Sponsor-Audience Geographical Match as a
Dimension of Event-Sponsor Fit: An Investigation in France and
Canada », Australian and New Zealand Marketing Academy
(ANZMAC), décembre 2012.

FRANCOEUR, Claude. Highly commended award winner 2013,
Awards for Excellence, pour l'article : « Ownership Structure,
Earnings Management and Acquiring Firm Post-merger Market
Performance: Evidence from Canada », Emerald Literati Network.

| LECONS INAUGURALES

14 MARS 2013
LANGAGES

Gilbert Babin, professeur titulaire, Service
de I'enseignement des technologies
de l'information

Monsieur Babin, informaticien de
formation, nous a fait part de ses activités,
comme professeur-chercheur, qui gravitent
autour de la transmission d'information,
tant sur le plan de I'enseignement que
celui de la recherche.

JABALI, Ola. Prix du meilleur article publié entre juillet 2011 et
juin 2012 : « Reducing Emergency Department Waiting Times
by Adjusting Work Shifts Considering Patient Visits to Multiple
Care Providers », dans IIE Transactions, catégorie : Scheduling and
Logistics, Conférence annuelle de I'lle, San Juan, Porto Rico, mai 2013.

KISFALVI, Veronika. Highly commended award winner, pour
l'article : « Looking Desperately for Courage or How to Study
a Polysemic Concept », Qualitative Research in Organizations
and Management, Literati Network Awards for Excellence 2013,
mai 2013.

LAPORTE, Sandra, LAURENT, Gilles, BRIERS, Barbara. Prix de
la meilleure communication : « Similarity as a Double-Edged
Sword: The Interpersonal Hot Hand and Gambler's Fallacy
in Sweepstakes », 40th International Research Conference in
Marketing Communications and Consumer Behavior, La Londe,
France, mai 2013.

RANCOURT, Marie-Eve, CORDEAU, Jean-Francois, LAPORTE,
Gilbert, WATKINS, Ben. Best Paper Award Runner-up for: « Tactical
Network Planning for Food Aid Distribution in Kenya », Production
and Operations Management Society, College of Humanitarian &
Crisis Management, 2013.

TUNCAY ZAYER, Linda, SREDL, Katherine, PARMENTIER, Marie-
Agneés, COLEMAN, Catherine. CMC prix du meilleur article publié
en 2012 dans Consumption Markets & Culture : « Consumption and
Gender Identity in Popular Media: Discourses of Domesticity,
Authenticity, and Sexuality », mai 2013.

4 AVRIL 2013
LAUDITEUR DANS TOUS SES ETATS...

Danielle Morin, professeure titulaire,
Service de I'enseignement des sciences
comptables

Madame Morin, qui a travaillé pendant
cing ans au Bureau du vérificateur général
du Québec, nous a aidé a démystifier une
catégorie particuliere d’auditeurs, celle des
auditeurs d’Etat, qu'on appelle généralement
au Canada, vérificateurs généraux.

Vous pouvez obtenir une copie des cahiers des lecons inaugurales en les téléchargeant de notre site Internet :

http://www.hec.ca/recherche_publications/direction_recherche/lecons_inaugurales/cahiers_lecons_inaugurales.html

( O Sommaire )
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| VALORISATION

LA RECHERCHE ACTION A HEC MONTREAL

La mission de HEC Montréal est de contribuer a l'essor de la société en exercant son leadership dans ses activités
denseignement, de recherche et de service a la collectivité.

travaillent conjointement a I'administration de ces ententes. Le
graphique ci-dessous illustre cette collaboration et permet de
mieux comprendre les interactions entre les deux unités ainsi

La mission du Service de valorisation et transfert des connaissances
de HEC Montréal s'articule autour de ce troisieme axe. Le Service

vise a soutenir tous les chercheurs en favorisant les synergies
entre le milieu universitaire et celui de la pratique via des projets
de recherche collaborative avec l'industrie. Lannée derniére,

cela s'est traduit par plus de 1 500 000 $ en recherche action. Le
Service de valorisation et transfert et la Direction de la recherche

LE FINANCEMENT DE LA RECHERCHE A HEC MONTREAL

DEMANDES DE SUBVENTIONS

Subventions en partenariat

@ Direction de la recherche

Aide a la préparation de

la demande

Approbation

Soumission au nom de I'Ecole

@ Direction de la recherche

@ Valorisation et transfert
des connaissances

Négociation avec le partenaire
Propriété intellectuelle
Signatures

M Direction de la recherche :
ericlefrancois@hec.ca
Tél. : 514 340-6257
benoit.lussier@hec.ca
Tél. : 514 340-6252

Valorisation et transfert :

julie.chapdelaine@hec.ca
Tél. : 514 340-1219

jean.elsliger@hec.ca
Tél. : 514 340-7177

Entente de partenariat

que leurs différents roles respectifs.

Pour plus d'informations : www.hec.ca/valorisation

Apports pour le chercheur et I'Ecole
« Avancement des connaissances
« Collecte de données

« Encadrement d*étudiants dans leur cursus académique
« Intention de publications
« Terrain pour une méthodologie de recherche développée par le chercheur

SR NN NNNEENNRENRNNENRENENNE -
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Eléments contractuels et relation avec partenaires

+ Livrables bien définis (revue de littérature, rapport d'analyse, etc.)

« Expertise fournie par le chercheur

« Termes et conditions spécifiques surla propriété intellectuelle

- Colits*

« Echéandiers et modalités

- Frais indirects de recherche

*Méme s'il 'y a pas d'échange d'argent (ex. accés, collecte de données),
il estimportant qu'il y ait une entente entre les partenaires.

@ Valorisation et transfert des connaissances
@ Direction de la recherche
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| PUBLICATIONS

ARTICLES : LISTE DES REVUES DU FINANCIAL TIMES, DU BUSINESS WEEK

ET DE L'UNIVERSITE DU TEXAS A DALLAS
(PERIODE DU 1= DECEMBRE 2012 AU 31 MAI 2013)

BARTOLINI, Enrico, CORDEAU, Jean-Francois, LAPORTE, Gilbert.
« An Exact Algorithm for the Capacitated Arc Routing Problem
with Deadheading Demand », Operations Research, vol. 61, 2013,
p. 315-327.

HAFSI, Taieb, TURGUT, Gokhan. « Boardroom Diversity and its
Effect on Social Performance: Conceptualization and Empirical
Evidence », Journal of Business Ethics, vol. 112, no 3, février 2013,
p. 463-479.

LANGLEY, Ann, SMALLMAN, Clive, TSOUKAS, Haridimos, VAN
DE VEN, Andrew H. « Process Studies of Change in Organization
and Management: Unveiling Temporality, Activity, and Flow »,
Academy of Management Journal, vol. 56, no 1, février 2013, p. 1-13.

MALSCH, Bertrand. « Politicizing the Expertise of the Accounting
Industry in the Realm of Corporate Social Responsibility »,
Accounting Organizations and Society, vol. 38, no 2, février 2013,
p. 149-168.

MILLER, Danny, LE BRETON, Isabelle, LESTER, Richard. « Family
Firm Governance, Strategic Conformity, and Performance:
Institutional vs. Strategic Perspectives », Organization Science,
vol. 24, no 1, janvier-février 2013, p. 189-209.

MILLER, Danny, MINICHILLI, Allessandro, CORBETTA, Guido. « Is
Family Leadership Always Beneficial? », Strategic Management
Journal, vol. 34, no 5, mai 2013, p. 553-571.

ARTICLES DE REVUES SCIENTIFIQUES AVEC COMITE DE LECTURE

(PERIODE DU 1¢ DECEMBRE 2012 AU 31 MAI 2013)

ABOUL-ENEIN, Shady, DIONNE, Georges, PAPAGEORGIOU, Nicolas.
« Performance Analysis of a Collateralized Fund Obligation (CFO)
Equity Tranche », European Journal of Finance, vol. 19, no 6, 2013,
p. 518-553.

ADANHOUNME, Armel Brice, LEVESQUE, Christian. « L'action
syndicale a l'international vue du Sud : du global au local ou du
local au global? », Relations industrielles-Industrial Relations - U. Laval,
vol. 68, no 2, printemps 2013, p. 239-260.

ALBA, Manuel, CORDEAU, Jean-Francois, DELLAMICO, Mauro, LORI,
Manuel. « A Branch-and-Cut Algorithm for the Double Traveling
Salesman Problem with Multiple Stacks », INFORMS Journal on
Computing, vol. 25, hiver 2013, p. 41-55.

ALJUKHADAR, Muhammad, SENECAL, Sylvain, DAOUST, Charles-
Etienne. « Using Recommendation Agents to Cope with Information
Overload », International Journal of Electronic Commerce, vol. 17,
no 2, hiver 2012-2013, p. 41-70.

AMBEC, Stefan, COHEN, Mark A., ELGIE, Stewart, LANOIE, Paul.
« The Porter Hypothesis at 20: Can Environmental Regulation
Enhance Innovation and Competitiveness? », Review of Environmental
Economics and Policy, vol. 7, no 1, hiver 2013, p. 2-22.

ANNABI, Amira, BRETON, Michéle, FRANCOIS, Pascal. « Resolution
of Financial Distress under Chapter 11 », Journal of Economic
Dynamics & Control, vol. 36, no 12, décembre 2012, p. 1867-1887.

AOUCHICHE, Mustapha, CAPOROSSI, Gilles, HANSEN, Pierre.
«Open Problems on Graph Eigenvalues Studied with AutoGraphiX »,
EURO Journal on Computational Optimization, vol. 1, nos 1-2, mai
2013, p. 181-199.

AOUCHICHE, Mustapha, HANSEN, Pierre. « A Survey of Nordhauss-
Gaddum Type Relations », Discrete Applied Mathematics, vol. 161,
nos 4-5, mars 2013, p. 466-546.

AUBERT, Benoit A., BOURDEAU, Simon. « Public Sector Performance
and Decentralization of Decision Rights », Canadian Public
Administration-Administration publique du Canada, vol. 55, no 4,
décembre 2012, p. 575-598.

AUBERT, Benoit A., SCHROEDER, Andreas, GRIMAUDO, Jonathan.
« IT as Enabler of Sustainable Farming: An Empirical Analysis of
Farmers' Adoption Decision of Precision Agriculture Technology »,
Decision Support Systems, vol. 54, no 1, décembre 2012, p. 510-520.

AUBERT, Benoit A., HOOPER, Val, SCHNEPEL, Alexander. « Revisiting
the Role of Communication Quality in ERP Project Success »,
American Journal of Business, vol. 28, no 1, 2013, p. 64-85.

AUDET, Charles, HANSEN, Pierre, MESSINE, Frédéric, NININ, Jordan.
«The Small Octagons of Maximal Width », Discrete & Computational
Geometry, vol. 49, no 3, avril 2013, p. 589-600.

AYADI, Mohamed, BEN AMEUR, Hatem, LAZRAK, Skander, WANG,
Yue. « Canadian Investors and the Discount on Closed-End Funds »,
Journal of Financial Services Research, vol. 43, no 1, février 2013,
p. 69-98.

BARTOLINI, Enrico, CORDEAU, Jean-Francois, LAPORTE, Gilbert.
«Improved Lower Bounds and Exact Algorithm for the Capacitated
Arc Routing Problem », Mathematical Programming, vol. 137, nos
1-2, février 2013, p. 409-452.

( O Sommaire )




BATTISTELLI, Adalgisa, GALLETTA, Maura, PORTOGHESE, Igor,
VANDENBERGHE, Christian. « Mindsets of Commitment and
Motivation: Their Interrelationships and Contribution to Work
Outcomes », Journal of Psychology, vol. 147, no 1, 2013, p. 17-48.

BELANGER, Jacques, LEVESQUE, Christian, JALETTE, Patrice,
MURRAY, Gregor. « Discretion in Employment Relations Policy
Among Foreign-Controlled Multinationals in Canada », Human
Relations, vol. 66, no 3, mars 2013, p. 307-332.

BEN AMAR, Walid, FRANCOEUR, Claude, HAFSI, Taieb, LABELLE,
Réal. « What Makes Better Boards? A Closer Look at Diversity and
Ownership », British Journal of Management, vol. 24, 2013, p. 85-101.

BENCHIMOL, Pascal, DESAULNIERS, Guy, DESROSIERS, Jacques.
« Stabilized Dynamic Constraint Aggregation for Solving Set
Partitioning Problems », European Journal of Operational Research,
vol. 223, no 2, décembre 2012, p. 360-371.

BEN RHOUMA, Tarek, ZACCOUR, Georges. « An Empirical
Investigation of Late Bidding in Online Auctions », Economics Letters,
vol. 117, no 3, décembre 2012, p. 715-717.

BEN YOUSSEF, Slim, BRETON, Michéle, ZACCOUR, Georges.
« Cooperating and Non-cooperating Firms in Inventive and
Absorptive Research », Journal of Optimization Theory and
Applications, vol. 157, no 1, avril 2013, p. 229-251.

BERNIER, Carmen, DUBE, Line, ROY, Vital. « An Agile Method,
a Contractual Relationship, and Distance: A Triad of Challenging
Conditions for a Successful System Development Project », Journal
of Information Technology Case and Application Research (JITCAR),
vol. 14, no 4, 2012, p. 30-57.

BILLETTE DE VILLEMEUR, Etienne, LEROUX, Justin. « Tarifer l'eau
de maniere équitable », Bulletin AMQ - Association mathématique
du Québec, vol. LI, no 2, mai 2013, p. 79-89.

BITTENCOURT MARCONATTO, Diego Antonio, BARIN CRUZ,
Luciano, LEGOUX, Renaud, CORREA DANTAS, Danilo.
«Microfinance in Latin America and the Caribbean - The Influence
of Territory on Female Repayment Performance in a Polarized
Region », Management Decision, vol. 51, no 8, 2013, p. 1596-1612.

BOARDMAN, Anthony E., LAURIN, Claude, MOORE, Mark A., VINING,
Aidan R. « Efficiency, Profitability and Welfare Gains from the
Canadian National Railway Privatization », Research in Transportation
Business & Management, vol. 6, avril 2013, p. 19-30.

BORGES, Candido, FILION, Louis Jacques, SIMARD, Germain.
« Criacao de empresas: um processo mais rapido e facil resulta
em empresas de melhor desempenho? », Revista de Ciéncias da
Administragao, vol. 15, no 35, avril 2013, p. 196-207.

BOUBAKRI, Narjess, COSSET, Jean-Claude, SAMET, Anis.
« International Cross-Listings and Subsequent Security-Market
Choices: Evidence from ADRs », Financial Review, vol. 48, no 2, mai
2013, p. 311-341.

BOYER, Martin, STENTOFT, Lars. « If We Can Simulate It, We Can
Insure It: An Application to Longevity Risk Management », Insurance
Mathematics & Economics, vol. 52, no 2, janvier 2013, p. 35-45.
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BOYER, Martin, JACQUIER, Eric, VAN NORDEN, Simon. « Are
Underwriting Cycles Real and Forecastable? », Journal of Risk and
Insurance, vol. 79, no 4, décembre 2012, p. 995-1015.

BOYER, Martin, NYCE, Charles. « Insuring Catastrophes and the
Role of Governments », Natural Hazards and Earth System Sciences,
vol. 13,2013, p. 1-11.

CARON, Isabelle, BEN AYED, Ahmed Khalil, VANDENBERGHE,
Christian. « Régimes collectifs de rémunération variable, justice
organisationnelle, et engagement », Relations industrielles-Industrial
Relations - U. Laval, vol. 68, no 1, 2013, p. 95-119.

CARRILLAT, Frangois, D'ASTOUS, Alain, LAZURE, Josianne. « For
Better, for Worse? What to Do when Celebrity Endorsements Go
Bad? », Journal of Advertising Research, vol. 53, no 1, 2013, p. 15-30.

CENESIZOGLU, Tolga, TIMMERMANN, Allan. « Do Return Prediction
Models Add Economic Value? », Journal of Banking & Finance, vol. 36,
no 11, novembre 2012, p. 2974-2987.

CENESIZOGLU, Tolga, ESSID, Badye Omar. « The Effect of Monetary
Policy on Credit Spreads », The Journal of Financial Research, vol. 35,
no 4, décembre 2012, p. 581-613.

CHAIGNEAU, Pierre. « Explaining the Structure of CEO Incentive
Pay with Decreasing Relative Risk Aversion », Journal of Economics
and Business, vol. 67, mai-juin 2013, p. 4-23.

CHAREST, Guy, COSSET, Jean-Claude, MARHFOR, Ahmed, M'ZALI,
Bouchra. « US Cross-Listing and Corporate Disclosure Policy », Journal
of Multinational Financial Management, vol. 23, 2013, p. 97-112.

CHENEVERT, Denis, JOURDAIN, Geneviéve, TREMBLAY, Marie-
Claude. « Les comportements de citoyenneté du personnel soi-
gnant:lorsque le sens et la confiance deviennent incontournables »,
Relations industrielles-Industrial Relations - U. Laval, vol. 68, no 2,
printemps 2013, p. 210-238.

CHENEVERT, Denis, JOURDAIN, Geneviéve, COLE, Nina,
BANVILLE, Brigitte. « The Role of Organizational Justice, Burnout
and Commitment in the Understanding of Absenteeism in the
Canadian Healthcare Sector », Journal of Health Organization
and Management, vol. 27, no 3, Special Issue: Managing people
to manage care: from patient to people-centredness at OHBC
Conference 2012-2013, p. 350-367.

CHIHI, Foued, NORMANDIN, Michel. « External and Budget Deficits
in Some Developing Countries », Journal of International Money and
Finance, vol. 32, 2013, p. 77-98.

CHREIM, Samia, LANGLEY, Ann, REAY, Trish, COMEAU-VALLEE,
Mariline, HUQ, Jo-Louise. « Leadership as Boundary Work in
Healthcare Teams », Leadership, vol. 9, no 2, mai 2013, p. 201-238.

COELHO, Leandro, LAPORTE, Gilbert. « The Exact Solution of
Several Classes of Inventory-Routing Problems », Computers &
Operations Research, vol. 40, no 2, février 2013, p. 558-565.

COLBERT, Francois, COURCHESNE, André. « Critical Issues in the
Marketing of Cultural Goods: The Decisive Influence of Cultural
Transmission », City Culture and Society, vol. 3, no 4, décembre
2012, p. 275-280.

( O Sommaire )
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COSSET, Jean-Claude, MEKNASSI, Siham. « Does Cross-Listing in the
US Foster Mergers and Acquisitions and Increase Target Shareholder
Wealth? », Journal of Multinational Financial Management, vol. 23,
2013, p. 54-73.

COSTA, Alberto, HANSEN, Pierre, LIBERTI, Léo. « On the Impact of
Symmetry-Breaking Constraints on Spatial Branch-and-Bound for
Circle Packing in a Square », Discrete Applied Mathematics, vol. 161,
nos 1-2, janvier 2013, p. 96-106.

CRIE, Dominique, CHEBAT, Jean-Charles. « Health Marketing:
Toward an Integrative Perspective », Journal of Business Research,
vol. 66, no 1, janvier 2013, p. 123-126.

DANSOU, Kafui Ayaovi, LANGLEY, Ann. « Institutional Work and
the Notion of Test », M@n@gement, vol. 15, no 5, décembre 2012,
p. 503-527.

DEMIR, Emrah, BEKTAS, Tolga, LAPORTE, Gilbert. « An Adaptive
Large Neighborhood Search Heuristic for the Pollution-Routing
Problem », European Journal of Operational Research, vol. 223, no 2,
décembre 2012, p. 346-359.
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