
 

 

 

À lire à l’intérieur ! 
Saint-Hubert célèbre 140 ans d’histoire en 2025 ! (pages 4, 16 et 17) 
Activités de la Semaine de relâche et nouveaux jeux au Centre des loisirs (pages 7, 11, 12, 13 et 21) 
Conférence Fraude chez les ainés présentée par la Sûreté du Québec (page 10) 
Info-Élections municipales (page 23) 
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Saint-Hubert et ses trois lacs, une histoire à transmettre, des richesses à développer,  

une communauté fière, impliquée et tissée serrée  ! 

                                         Crédit photo : Catherine Sirois     



 

Heures d’ouverture 

Lundi-mercredi-jeudi-vendredi 

9 h à 17 h 

DIANE LAUZIER, PROPRIÉTAIRE 

57 CHEMIN TACHÉ OUEST, SAINT-HUBERT-RIVIÈRE-DE-DU-LOUP  

Ouvert tous les jours en saison ! 

 

 

 

Annoncez votre  
entreprise ici ! 

 



 

ÉDIFICE MUNICIPAL 
10, rue du Saint-Rosaire 
Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup  
(Québec) G0L 3L0 
Téléphone : 418 497-3394 
Télécopieur : 418 497-1187 
info@sthubertrdl.qc.ca 
 

ÉLUS MUNICIPAUX 
 

Josée Ouellet, mairesse, poste 201 
Ressources humaines, voirie, politique de  
services aux riverains, camping, environnement 
et matières résiduelles 
josee.ouellet@sthubertrdl.qc.ca 
 

Rémi Ouellet, conseiller, siège #1 
Voirie, politique de services aux riverains 
 

Manon Belzile, conseillère, siège #2 
Politique familiale et des aînés, table  
d’harmonisation CDTE, comité garderie 
 

Gérald Plourde, conseiller, siège #3 
Ressources humaines, Bibliothèque, Office  
Régional d’habitation de Rivière-du-Loup  
 

Claude Boucher, conseiller, siège #4 
Maire suppléant, voirie, comité consultatif  
d’urbanisme (CCU), ressources humaines 
 

Guylaine D’Amours, conseillère, siège #5 
Embellissement, comité de garderie, SST 
 

Carl Gagné, conseiller, siège #6 
Ressources humaines, loisirs, camping  
 

 

 

 

ÉQUIPE MUNICIPALE 
 

Réal Brassard 
Directeur général et greffier-trésorier  
direction@sthubertrdl.qc.ca 
Poste 202 
 

Cynthia Bérubé 
Directrice générale adjointe  
comptabilite@sthubertrdl.qc.ca 
Poste 203 
 

Yvon Junior Sirois 
Directeur des travaux publics 
travauxpublics@sthubertrdl.qc.ca 
Poste 320 
 

Sébastien Poirier 
Directeur du service incendie   
caserne19@sthubertrdl.qc.ca 
Poste 301 
 

Julie Paré 
Responsable du réseau d’aqueduc et d’égouts 
reseaux@sthubertrdl.qc.ca 
Poste 320 
 

Maxime Lagacé 
Technicien en loisirs 
arena@sthubertrdl.qc.ca 
Poste 211 
 

Anne Laporte 
Conseillère aux communications et au  
développement  
communications@sthubertrdl.qc.ca 
Poste 214 
 

 

Marco Desrosiers 
Gestionnaire du camping et de la plage 
camping@sthubertrdl.qc.ca 
581 337-1209 
 

Annick Maheu D’Anjou 
Technicienne administrative 
info@sthubertrdl.qc.ca 
Poste 213 
 

France Ouellet 
Technicienne comptable 
administration@sthubertrdl.qc.ca 
Poste 2023 
 

Rita Beaulieu, responsable 
Bibliothèque La Source 
Poste 209 
 

Virginie Ruel, agente de développement 
MRC de Rivière-du-Loup 
vruel@mrcrdl.quebec 
418 867-2485, poste 247 
 

Guy Berger 
Service d’évaluation 
MRC de Rivière-du-Loup 
gberger@mrcrdl.quebec 
418 867-2485, poste 228 
 

Sgt. Yannick Pedneault 
Approche RELAIS  
Équipe 3 
Sûreté du Québec 
418 862-6303 

S É AN CE S  P UB LI Q U E S  D U CO NS E IL  M UN IC IP A L  EN  2 0 25  
Édifice municipal, les lundis à 20 h  
13 janvier/10 février/10 mars/14 avril/12 mai 
16 juin/14 juillet/25 août/15 septembre 
6 octobre/10 novembre/8 décembre 

HEURES D’OUVERTURE DU BUREAU MUNICIPAL 

Julie Lemieux  
Inspecteur en bâtiment et en environnement 
418 497-3394, poste 204  / Lundi et mercredi de 8 h 30 à 17 h 
MRC de Rivière-du-Loup : 418 867-2485, poste 251 
jlemieux@mrcrdl.quebec   

Heures d’été  (1er avril au 30 novembre) 
Lundi et mardi de 8 h 30 à 17 h 
 

Heures d’hiver (1er décembre au 31 mars) 
Lundi de 8 h 30 à 13 h   
Mardi de 8 h 30 à 17 h 

Une équipe à votre service ! 

 Lundi et mardi 8 h 30 à midi et de 13 h à 15 h 

 Mercredi et jeudi 8 h 30 à midi et de 13 h à 17 h 

 Vendredi 8 h 30 à 11 h 30 
FERMÉ EN APRÈS-MIDI  

Visitez municipalite.saint-hubert-de-riviere-du-loup.qc.ca   
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Bilan de la mairesse 

 FÉVRIER 2025 

Déjà sur les chapeaux de roues ! 
Changement de direction générale 

Le 11 février 2025, j’acceptais avec beaucoup de tristesse la démis-
sion de notre directeur général, monsieur Réal Brassard présent 
dans notre municipalité depuis août 2022. Monsieur Brassard a 
rempli son mandat avec professionnalisme et générosité en appor-
tant sa couleur et son expérience. Son passage chez nous aura per-
mis de mettre à jour une douzaine de règlements, mener à bon port 
plusieurs projets structurants majeurs, clarifier les rôles de cha-
cune des ressources, optimiser la gestion des matières résiduelles, 
proposer des avenues d’autonomie financière accrues, et bien 
plus.  

À compter du 28 février me manquera un homme dévoué doté d’ap-
titudes sociales indéniables. Je lui souhaite le meilleur des succès 
dans ses nouvelles fonctions qui lui permettront d’être moins loin 
de sa famille, et plus près de son petit-fils. 

Le conseil municipal prendra une décision pour l’intérim et l’ouver-
ture de poste à la réunion extraordinaire du 3 mars prochain. D’ici 
là, n’ayez crainte, car vous pouvez compter sur une équipe munici-
pale solide, compétente et tissée serrée à Saint-Hubert.     

La Niña  

Le phénomène météorologique de la Niña nous frappe de plein fouet 
depuis le début de l’année 2025. Les températures plus froides ainsi 
que des précipitations intenses et rapides en sont les principaux 
effets. Les deux dernières tempêtes auront laissé sur notre région 
plus de 80 centimètres de neige accompagnés de forts vents. Je tiens 
donc à saluer le travail de notre équipe de la voirie qui a maintenu 
notre réseau routier ouvert malgré tout, et souvent en pleine nuit.  

Ressource en loisirs 

Je désire souligner le retour de monsieur Maxime Lagacé comme 
technicien en loisirs. Son mandat permettra de remettre en fonction 
le comité de bénévoles en loisirs et plusieurs activités reprendront 
l’affiche par le fait même.    

L’ÉDITO DE LA  
MAIRESSE 

 

140e Anniversaire de Saint-Hubert ! 
1885-2025 
 
 

Les Saint-Hubertins connaissent bien l’his-
toire de leur paroisse. Plusieurs d’entre 
nous pourraient probablement présenter 
des conférences sur le sujet ! Le passé de 
Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup est un 
héritage collectif riche et vibrant et je par-
tage votre passion pour nos ancêtres, les 
bâtisseurs de ce récit. 
 
 

Le 16 novembre prochain marquera la date 
exacte du 140e anniversaire de l’érection 
canonique de Saint-Hubert. 2025 revêt 
donc une signification bien spéciale pour 
tous les Saint-Hubertins. Nous croyons 
que c’est aussi un excellent moment pour 
donner le coup d’envoi à un autre grand 
moment qui arrive à grands pas... notre 
150e ! Bien sûr, l’équipe municipale souli-
gnera le 140e anniversaire lors d’une acti-
vité au courant de l’été ! Ne manquez pas 
ça ! 
 
 

AVIS AUX INTÉRESSÉS 
 

Un comité exploratoire « Célébrations du 
150e » sera formé cette année pour com-
mencer à imaginer 2035, et travailler sur la 
liste des moments forts de notre histoire 
depuis 1885 que nous souhaiterons racon-
ter.  
 

Si vous croyez être la personne tout indi-
quée pour nous aider, écrivez à  
communications@sthubertrdl.qc.ca ! 
 

Merci, et au plaisir de jaser de Saint-
Hubert avec vous !             

Suite à la prochaine page... 



 

Bilan de la mairesse (suite) 
Que le vent tourne et que le soleil brille ! 

Projet éolien PPAW 2 

Les portes ouvertes organisées par l’entreprise Invenergy le 29 janvier dernier ont permis à près d’une centaine de ci-
toyens de prendre connaissance de ce projet important pour notre municipalité. La qualité des présentations effec-
tuées auprès des trois associations de riverains rencontrées individuellement les journées précédant l’événement 
aura aussi permis à ces organismes de questionner l’entreprise sur les impacts visuels et environnementaux dans les 
fins détails.  

Le projet PPAW 2 prévoit l’installation d’une cinquantaine d’éoliennes sur les territoires de Saint-Hubert-de-Rivière-du
-Loup, Saint-François-Xavier-de-Viger et Saint-Honoré-de-Témiscouata. Il sera source d’activité économique et de 
richesse pour les trente prochaines années incluant des redevances annuelles estimées à un peu plus de 375 000 $ 
pour notre municipalité. Un consensus clair émerge actuellement parmi les citoyens, riverains, propriétaires de lots 
forestiers et de terres agricoles et la plupart des gens sont d’avis que malgré l’impact visuel prévisible, ce projet est 
mené de façon écoresponsable et sera bénéfique pour plusieurs générations à venir. La phase d’implantation des éo-
liennes est annoncée pour 2027-2029 et plusieurs étapes doivent être franchies d’ici là. Comme promis, les citoyens 
seront informés de l’avancement et de la planification des travaux à mesure que les détails se concrétisent.  

Lampadaires solaires 

Le Fonds signature innovation de la MRC de Rivière-du-Loup nous a octroyé un montant de 66 250 $ pour l’achat et 
l’installation de dix lampadaires solaires aux intersections de certains chemins privés et de routes locales non éclai-
rées n’étant pas desservies par le réseau électrique. Ces lampadaires solaires permettront donc d’améliorer l’accès 
et la sécurité des citoyens et utilisateurs du réseau routier. Cet investissement, qui représente une somme totale de 
82 812 $, est subventionné à 80 % par la MRC.  

Bornes de recharge pour véhicules électriques 

Nous préparons actuellement le dépôt d’une demande de soutien financier à Hydro-Québec pour l’installation de six 
bornes de recharge pour véhicules électriques qui seraient accessibles à Saint-Hubert à la fin de l’année 2025. Ces 
bornes seraient installées à l’édifice municipal, à l’Aréna duBreton et au Camping du lac Grande Fourche et feront 
toutes parties du réseau Circuit électrique d’Hydro-Québec. 

MISE À JOUR DE TRAVAUX  

Garage pour notre camion de collecte 

Les travaux de construction d’un garage permettant d’entreposer adéquatement notre camion de collecte sont 
presque terminés sur la rue Industrielle. Cet investissement de près de 150 000 $ pour notre municipalité assurera un 
meilleur entretien de ce véhicule qui fait l’envie de plusieurs municipalités environnantes. Il faut savoir que notre 
choix d’investir dans notre collecte et d’en assurer la gestion nous permettra de réduire considérablement les coûts. 
Ce sera donc des impacts directs sur votre compte de taxes.  

Depuis la reprise de la gestion de ce service, notre administration remarque une diminution considérable du nombre 
de plaintes, du nombre de bris de bacs et de la quantité de matières résiduelles détournées vers le lieu d’enfouisse-
ment technique. Chaque tonne de déchets, de matières recyclables et organiques envoyée au bon endroit nous fait 
gagner de l’argent et diminue par le fait même vos taxes. Merci de contribuer à l’effort de bonne gestion des matières 
résiduelles.                                                                                                  Suite à la prochaine page... 



 

Bilan de la mairesse (suite) 
Je tiens d’ailleurs à féliciter l’équipe de la voirie, mais plus spécifiquement monsieur Guy Saint-Pierre pour son profes-
sionnalisme et sa grande implication à faire de notre service de collecte, certainement l’un des meilleures du Bas-Saint
-Laurent.  

Réfection du chemin Taché Ouest 

Nous avons obtenu en décembre dernier, la confirmation d’un financement provenant du Programme d’aide à la voirie 
locale (PAVL) du ministère des Transports et de la Mobilité durable qui nous permettra de refaire une partie de la chaus-
sée du chemin Taché Ouest à la hauteur des kilomètres 14 à 16 (près de l’usine de traitement de l’eau), un secteur par-
ticulièrement endommagé. Cette contribution de 881 000 $ du gouvernement du Québec pour un investissement total 
de 972 000 $ contribuera à améliorer la sécurité routière dans ce secteur. 

C’est l’entreprise Colas qui effectuera les travaux qui devraient être terminés avant la Saint-Jean-Baptiste. Il y aura donc 
des entraves à la circulation à prévoir pour les utilisateurs de ce réseau routier en juin 2025. Des communications à cet 
effet suivront en temps et lieu.  

Salle L’Horizon et Salle aux 4-Vents 

La fin des travaux de construction du Centre de la petite enfance Raconte-moi un moulin sur la rue Arthur-Morin est pré-
vue pour le mois de juillet 2025. Nous sommes donc à préparer la remise en fonction de nos deux salles communau-
taires dès que le CPE quittera les lieux. Il faudra prévoir environ deux mois pour que les travaux de réfection de ces deux 
salles, qui ont toutes les deux grandement besoin d’être rénovées, soient complétés. Nous en profiterons pour effec-
tuer une mise à niveau des accès, augmenter la sécurité du jubé et de la scène, améliorer la fonctionnalité des lieux, 
ajouter une cuisine dans la Salle L’Horizon, repeindre et refaire les planchers, etc.  

3e phase des travaux au Camping du lac de la Grande Fourche   

Des travaux d’amélioration de l’accueil au camping municipal auront lieu au printemps 2025. Un stationnement sera 
aménagé ainsi qu’une guérite d’accueil afin de mieux contrôler les allées et venues des campeurs et des visiteurs. Le 
nouveau bâtiment d’accueil permettra ainsi d’améliorer l’offre de services aux saisonniers et aux passants. 

Les autres travaux prévus au camping sont l’installation d’une clôture aux abords du champ de polissage afin de sécuri-
ser l’espace autour du système de traitement des eaux usées. L’affichage sur le terrain sera également revu et amélioré 
pour, notamment, limiter la vitesse de la circulation des véhicules. Nous déposerons en mars, comme mentionné, une 
demande de subvention auprès d’Hydro-Québec pour l’installation de bornes de recharge pour véhicules électriques 
au camping.  

Déjà, 2025 s’annonce comme une autre année de projets et de réalisations pour Saint-Hubert ! 

Continuez d’être prudents sur les routes svp.  

Meilleures salutations,  

 

 

 
 

Josée Ouellet, mairesse 



 

Calendrier des activités 
 

TOUS LES DÉTAILS (PRIX DES BILLETS, HEURES, RESPONSABLES) EN PAGE  9 
Pour ajouter des informations au calendrier, contactez  

Anne Laporte, conseillère aux communications et au développement 
communications@sthubertrdl.qc.ca  

418 497-3394, poste 214 

février 2025 

mars 2025 

Dimanche Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi 

      1 

RELÂCHE SHDRDL 
Glissade des Trainés 

2 
 

3 
RELÂCHE SHDRDL 
Tournoi de hockey 

4 
RELÂCHE SHDRDL 
Zumba / film 

5 
RELÂCHE SHDRDL 
Bingo / raquettes 

6 
RELÂCHE SHDRDL 
Ping Pong / ballon-
balai 

7 
RELÂCHE SHDRDL 
Tournoi hockey / 5 à 7 

8 
RELÂCHE SHDRDL 
Souper Coop 

9 
RELÂCHE SHDRDL 
Spectacle Club  
de patin Illusion 
 

Danse au Pavillon  
Club des 50 + 

10 
 

Séance du conseil 

11 

Conférence Fraude 
chez les ainés 
Pavillon Durocher 
(présenté par la SQ) 

12 
 

13 

 

14 15 

16 17 18 19 

Bingo  

Club des 50 + 

20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

31 31      

Dimanche Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 

Atelier Les Apprentis  

chimistes Biblio 

26 27 28  



 

Calendrier des activités 

Dimanche Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi 

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 
Danse au Pavillon 
Club des 50 + 

14 
Séance du conseil 

15 16 
AGA et bingo 
Club des 50 + 

17 18 19 

20 

Pâques 

21 
  

22 23 24 25 26 

27 28 29 30    

avril 2025 

Dimanche Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi 

    1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 
 

Fête  
des Mères  

12 
Séance du conseil 

13 14 
Bingo 
Club des 50 + 

15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30 31 

mai 2025 



 

Club des 50 ans et plus 
Information :  daniel760@hotmail.fr 
 

Bingos à l’édifice municipal (sous-sol, entrée arrière) 
19 mars de 13 h 30 à 15 h 30  
14 mai de 13 h 30 à 15 h 30  
   

Assemblée générale annuelle et bingo 
16 avril à 13 h (AGA) / bingo à 14 h 
Édifice municipal (sous-sol, entrée arrière) 
 

Danse au Pavillon Durocher 
9 mars de 13 h 30 à 15 h 30 
13 avril de 13 h 30 à 15 h 30 
 
 

 

Cours de catéchèse 
Information :  secteurdeserables@gmail.com 
Dernier dimanche de chaque mois de 8 h 30 à 10 h 
Sacristie 
Catéchète : Anne Laporte 
 
 

Bibliothèque La Source 
Information :  communications@sthubertrdl.qc.ca 
 

Atelier Les Apprentis chimistes—GRATUIT !  
25 février de 16 h à17 h 30 
Animation avec l’équipe de Technosciences Est du Qué-
bec 
Pour les jeunes de 6 à 12 ans 
Inscription au 418 497-3394 poste 214 ou communica-
tions@sthubertrdl.qc.ca 
25 places seulement ! 
 
 

Pavillon Durocher 
Information :  direction@pavillondurocher.com  
418 497-1186 
 

Diner communautaire de la Saint-Patrick—Portez une 
touche de vert ! 
19 mars de 11 h 30 à 12 h 30  
Réservation au plus tard le 18  mars à 16 h  
 
   

Cercle des fermières 
Information : rbrjbea56@gmail.com 
 
 

Conférence (voir publicité en page 10) 
11 mars à 13 h 30 
Pavillon Durocher 
Fraude chez les ainés : comment la reconnaitre et réagir  
Présenté par l’équipe de la Sûreté du Québec 
 
 
 

 
 

Loisirs et autres activités à Saint-Hubert 
Information : loisirs@sthubertrdl.qc.ca 
418 497-3394 poste 321 

 
Loisirs St-Hubert-de-Rivière-du-Loup  

 
Municipalité de Saint-Hubert 
Information : info@sthubertrdl.qc.ca 
418 479-3394, poste 213 

 

Saint-Hubert Rivière du Loup  

 

Détails additionnels à propos des activités du calendrier  

DESSINEZ-MOI ! 

mailto:mgt.coordonnatrice@gmail.com
mailto:gangdestraines@gmail.com
https://www.facebook.com/groups/125755934226766


 

Nos ainés / Coop de solidarité santé de Saint-Hubert  

INVITATION SPÉCIALE DE LA COOP DE SOLIDARITÉ DE SAINT-HUBERT ! 

Nous annonçons en grande première une soirée gigantesque de danse en ligne pour le 8 mars 2025 entre 19 h 30 et 22 h 30 
au gymnase de l’École des Vieux-Moulins. 

On veut remplir le gymnase de danseurs de ligne avec comme animateur nul autre que le talentueux Ti-Brin !  

Cette soirée donnera suite au Souper-bénéfice Spaghetti/salade César organisé pour la Coop santé au gymnase de l’école 
afin de souligner la journée internationale des femmes dans la joie. Ceux et celles qui auront participé au souper accède-
ront gratuitement à la soirée de danse et l’entrée sera seulement 5 $ pour tous les autres.  

Notez que les billets pour le souper sont en vente au coût de 20 $ au Hub créatif qui est ouvert de 8 h 30 et 15 h 30 du mar-
di au vendredi. Invitez les gens, partager l’information et venez bouger en grand nombre !  



 

Semaine de la Relâche—1er au 9 mars 2025 

QUESTIONS TOUT AU LONG DE LA SEMAINE DE LA RELÂCHE ?  
 

Suivez-nous       
Loisirs St-Hubert-de-Rivière-du-Loup 
 

Écrivez-nous  
loisirs@sthubertrdl.qc.ca 

 

Téléphonez-nous 
418 497-3394, poste 231 
 

Page Loisirs sur le site web de la municipalité  
municipalite.saint-hubert-de-riviere-du-loup/loisirs/culture 

Détails à propos de 

chaque activité aux 

pages suivantes ! 



 

 

Gestion des matières résiduelles 

Semaine de la Relâche—1er au 9 mars 2025 

DESSINEZ-MOI ! 



 

Semaine de la Relâche—1er au 9 mars 2025 



 

Centre d’action bénévole des Seigneuries 

DESSINEZ-MOI ! 



 

 

Corporation de développement touristique et économique (CDTE) 
 

S’IMPLIQUER POUR MIEUX VOUS RENSEIGNER 

Consultation publique de Tourisme Bas-Saint-Laurent 

La CDTE et la municipalité de Saint-Hubert ont participé à une consultation pu-
blique très enrichissante récemment. Organisée par Tourisme Bas-Saint-
Laurent, plus d’une cinquantaine de représentants du milieu touristique, d’orga-
nismes, de municipalités et d’entreprises étaient regroupés pour échanger sur 
une foule de sujets, notamment, l’accueil des touristes, l’impact du web et des 
sites de réservation en ligne, l’intelligence artificielle, la collaboration entre les 
régions et les municipalités, etc. Le fruit des discussions par petits groupes était 
ensuite présenté en plénière et plusieurs suggestions ont été retenues. Mais une 
idée a rapidement fait consensus : pour être encore plus attractif, il est essentiel 
que les touristes trouvent facilement l’information sur l’ensemble des municipa-
lités de la MRC de Rivière-du-Loup et leurs attraits. Les solutions les plus por-
teuses seront bientôt présentées au congrès annuel de Tourisme Bas-Saint-
Laurent qui aura lieu à Rimouski cette année. À suivre ! 
 

Portes-ouvertes du projet éolien PPAW 2 

Le 29 janvier dernier, la CDTE s’est présentée à la journée portes ouvertes orga-
nisée par la municipalité où l’on a pu faire connaissance avec les représentants 
de l’entreprise gestionnaire du projet éolien PPAW 2, Invenergy. Une vingtaine 
de panneaux explicatifs y étaient présentés, incluant des simulations visuelles 
des installations. Plusieurs des images exposées sont actuellement affichées 
au bureau municipal. Des opportunités d’emplois permanents en exploita-
tion et maintenance du parc éolien de même que des options de formation 
seront dévoilées ce printemps. Les informations seront disponibles sur le 
site internet du projet parceolienppaw.invenergy.com 
 

Rencontre avec les entreprises et AGA de la CDTE ce printemps 

À l’automne 2024, quelques entreprises de Saint-Hubert ont répondu à notre 
invitation de rencontre à la Microbrasserie St-HuBière. Chacun a pu partager 
son point de vue sur les enjeux qui préoccupent le plus les entrepreneurs de 
Saint-Hubert—la relève, la main d’œuvre, le partage d’information entre les 
commerces, le rôle de la CDTE, etc. Quoi de mieux que de vous écouter pour 
trouver ensemble des solutions bien adaptées à vos besoins, à votre quotidien. Lors de notre Assemblée générale an-
nuelle de ce printemps, nous vous présenterons quelques-unes des idées apportées par le groupe et les actions posées 
à ce jour et à venir par la CDTE pour soutenir les entreprises dans leurs enjeux.  

Saviez-vous que la CDTE a maintenant une rubrique à chacune des parutions du Saint-Hubertin ? Ne manquez pas l’invi-

tation à notre AGA dans la prochaine parution du journal municipal !  

 

 
 

 
 

Écrivez-nous ! 
cdtesthubert@gmail.com 
 

 

Suivez-nous ! 
CDTE de Saint-Hubert RDL  

Sur la photo : Panneaux explicatifs présen-

tant le projet éolien PPAW 2 

Sur la photo : Annie Rocheleau, administra-

trice et responsable des communications à la 

CDTE de Saint-Hubert, Marie-Hélène Thé-

riault, agente service aux membres à Tou-

risme Bas-Saint-Laurent et Anne Laporte, 

conseillère aux communications et au déve-

loppement à la municipalité de Saint-

Hubert.  

https://parceolienppaw.invenergy.com/


 

1885 - 2025 : 140 ans d’histoire à raconter ! 

Comme l’a mentionné Josée dans son Mot de la mairesse, Saint-Hubert célèbre 140 
ans d’histoire en 2025. Pour débuter cette année anniversaire en beauté, nous vous 
suggérons un texte de présentation de notre belle paroisse. Ce sera un premier de plu-
sieurs autres textes historiques publiés dans Le Saint-Hubertin au cours des prochains 
mois.  Si vous souhaitez partager une histoire ou des images du passé de Saint-Hubert 
avec nos lecteurs, si vous avez des questions, des commentaires ou des suggestions de 
corrections ou des précisions à apporter aux textes (erreurs de faits, de dates, ajouts, 
noms des personnes sur les photos, etc.) contactez-nous au 418 497-3394 poste 214 
ou à commmunications@sthubertrdl.qc.ca      Bonne lecture, et bonne fête de 140 ans ! 

SAINT-HUBERT : NATURE ET PATRIMOINE EN SYMBIOSE 

Depuis 140 ans, Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup se démarque par sa richesse fores-
tière et agricole ainsi que ses trois lacs, lac de la Grande Fourche, lac Saint-Hubert et 
lac Saint-François. Les Saint-Hubertins forment une grande famille, une communauté 
tissée serrée où règne un fort esprit de collaboration et d’entraide.  

SAINT-HUBERT-DE-RIVIÈRE-DU-LOUP : UNE RICHE HISTOIRE 

La municipalité de Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup occupe une grande 
partie de l’extrémité sud-est de la MRC de Rivière-du-Loup, au sud de la municipalité de Saint-Francois
-Xavier-de-Viger. Elle est la municipalité de la MRC ayant la plus grande superficie et la 4e municipalité 
rurale la plus populeuse. En 2023, Saint-Hubert comptait 1 411 habitants auxquels s’ajoutent les nom-
breux villégiateurs qui gravitent autour des trois lacs et du camping municipal en période estivale.   

La renommée du territoire de Saint-Hubert pour ses opportunités de pêche et de chasse au début du 
siècle et la vivacité de ses citoyens se reflètent dans notre devise, « Espérance, labeur et épanouissement » ainsi que 
dans les éléments des armoiries, une croix, un livre ouvert, un poisson, un cerf et le blé. De 1869 à 1874, les premiers 
Saint-Hubertins sont des Valcourt, Desbiens, Turcotte, Tremblay, Cimon, Martin, Malenfant, Morin, Ouellet, Poirier, 
Dion, Pelletier et Thériault. La première messe est célébrée en 
1876 pour les 25 familles qui y habitent et en 1885 la paroisse 
est érigée canoniquement. De 1879 à 1931, le bureau de poste 
se nomme « Chemin Taché », nom de la voie de communication 
commencée vers 1896, laquelle devait relier Bellechasse à Ma-
tapédia. La Commission scolaire est fondée en 1880. De 1949 à 
1969, les Sœurs du Saint-Rosaire sont éducatrices.  

Auparavant nommé Saint-

 Logo conçu par Virginie Caron 
de Symbiote Collaboration créa-
tive de Rivière-du-Loup intégrant 

l’énoncé de valeurs de  

Saint-Hubert. 

Nos armoiries  

Suite à la prochaine page... 

Les Saint-Hubertins, des gens fiers, travaillants et inventifs !  



 

Hubert-de-Témiscouata, le nom de la municipalité a été changé en 1997 pour Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup. En 
1985, la municipalité a souligné le 100e et en 2019 le 125e anniversaire de l’arrivée de ses premiers colonisateurs. 2025, 
l’année marquant le 140e anniversaire de la paroisse, donnera le coup d’envoi au grand moment qui arrive à grands pas, 
le 150e anniversaire de Saint-Hubert de 2025.  

DES PETITES ENTREPRISES ESSENTIELLES À NOTRE QUALITÉ DE VIE 

Notre belle municipalité peut aussi compter sur le dynamisme de ses entrepreneurs et commerçants pour soutenir son 
développement, encourager la création d’emploi, assurer la rétention des familles et inciter l’arrivée de nouveaux arri-

vants. Leurs efforts et leurs investissements dans la région permettent aux citoyens 
de demeurer dans leur milieu grâce à un grand éventail de services de proximité leur 
permettant d’acheter et d’être servis localement. Saint-Hubert compte plus de 80 
petites et moyennes entreprises, une zone industrielle d’une superficie de plus de 
34 000 mètres carrés offrant plusieurs avantages aux entrepreneurs. Une trentaine 
d’organismes assure le dynamisme d’une communauté active été comme hiver.  

À Saint-Hubert, on y retrouve une cantine, un marché d’alimentation, une bijouterie, 
un dépanneur, un atelier de soudure, une menuiserie, quelques garages, une station-
service, des salons de coiffure, d’esthétique, le service de toilettage pour animaux de 
compagnie, une coopérative de santé, l’Espace Jack Kerouac aménagé à l’intérieur 
de la bibliothèque municipale, le musée Massé, plusieurs entrepreneurs en cons-
truction, en excavation, en électricité, en usinage de pièces et en location d’équipe-
ment, une multitude d’agriculteurs, une microbrasserie, un parc-école, une rési-
dence pour personnes âgées autonomes et semi-autonomes, un fournisseur de con-
fiserie, deux gites, un comptoir SAQ, un écocentre, des artisans ébénistes, une scie-
rie mobile, plusieurs érablières, un tout nouveau CPE, un centre des loisirs, deux 
grandes salles communautaires, un aréna, une école, une belle église, des entre-
prises de déneigement et d’aménagement de terrains, deux friperies, une maison fu-
néraire, une pharmacie, des entreprises de transport…et plus encore !   

Tout récemment, Saint-Hubert a accueilli l’entreprise Ouellet Construction modulaire 
qui a choisi Saint-Hubert pour aménager sa nouvelle usine de fabrication de modules 
de chantier. Établie en région depuis 1977, l’entreprise Ouellet compte près de 50 
employés, dont 10 à Saint-Hubert, et couvre un vaste marché au Québec et au Nou-
veau-Brunswick. Nous sommes choyés de les compter parmi nous, et nous en profi-
tons pour souhaiter la plus chaleureuse des bienvenues à toute l’équipe !  

Bienvenue à Saint-Hubert à Ouellet Construction modulaire, bon succès et merci 
d’avoir choisi de poursuivre votre histoire à succès avec les Saint-Hubertins ! 

1885 - 2025 : 140 ans d’histoire à raconter ! 

 

AIDEZ-VOUS À IDENTIFIER LES PHOTOS ! 

Lorsque nous publierons des photos anciennes de Saint-

Hubert dans le Saint-Hubertin, si vous avez des détails à nous 

fournir quant aux personnes ou au choses photographiées, 

dites le-nous ! Contactez-nous à communica-

tions@sthubertrdl.qc.ca ou  au 418 497-3394, poste 214.  



 

 

Corporation de développement touristique et économique (CDTE) 
 

S’IMPLIQUER POUR MIEUX VOUS RENSEIGNER 

Consultation publique de Tourisme Bas-Saint-Laurent 

La CDTE et la municipalité de Saint-Hubert ont participé à une consultation pu-
blique très enrichissante récemment. Organisée par Tourisme Bas-Saint-
Laurent, plus d’une cinquantaine de représentants du milieu touristique, d’orga-
nismes, de municipalités et d’entreprises étaient regroupés pour échanger sur 
une foule de sujets, notamment, l’accueil des touristes, l’impact du web et des 
sites de réservation en ligne, l’intelligence artificielle, la collaboration entre les 
régions, etc. Le fruit des discussions par petits groupes était ensuite présenté en 
plénière et plusieurs suggestions ont été retenues. Mais une idée a rapidement 
fait consensus : pour être encore plus attractif, il est essentiel que les touristes 
trouvent facilement l’information sur l’ensemble des municipalités de la MRC de 
Rivière-du-Loup et leurs attraits. Les solutions les plus porteuses seront bientôt 
présentées au congrès annuel de Tourisme Bas-Saint-Laurent qui aura lieu à Ri-
mouski cette année. À suivre ! 
 

Portes-ouvertes du projet éolien PPAW 2 

Le 29 janvier dernier, la CDTE s’est présentée à la journée portes ouvertes orga-
nisée par la municipalité où l’on a pu faire connaissance avec les représentants 
de l’entreprise gestionnaire du projet éolien PPAW 2, Invenergy. Une vingtaine 
de panneaux explicatifs y étaient présentés, incluant des simulations visuelles 
des installations. Plusieurs des images exposées sont actuellement affichées 
au bureau municipal. Des opportunités d’emplois permanents en exploita-
tion et maintenance du parc éolien de même que des options de formation 
seront dévoilées ce printemps. Les informations seront disponibles sur le 
site internet du projet parceolienppaw.invenergy.com 
 

Rencontre avec les entreprises et AGA de la CDTE ce printemps 

À l’automne 2024, quelques entreprises de Saint-Hubert ont répondu à notre 
invitation de rencontre à la Microbrasserie St-HuBière. Chacun a pu partager 
son point de vue sur les enjeux qui préoccupent le plus les entrepreneurs de 
Saint-Hubert—la relève, la main d’œuvre, le partage d’information entre les 
commerces, le rôle de la CDTE, etc. Quoi de mieux que de vous écouter pour trouver ensemble des solutions bien adap-
tées à vos besoins, à votre quotidien. Lors de notre AGA de ce printemps, nous vous présenterons quelques-unes des 
idées apportées par le groupe et les actions posées à ce jour et à venir par la CDTE pour soutenir les entreprises dans 
leurs enjeux.  

Saviez-vous que la CDTE a maintenant une rubrique à chacune des parutions du Saint-Hubertin ? Ne manquez pas l’invi-

tation à notre prochain AGA dans la prochaine parution du journal municipal !  

 

 

 

 

Écrivez-nous ! 
cdtesthubert@gmail.com 
 

 

Suivez nous ! 
CDTE de Saint-Hubert RDL  

Sur la photo : Panneaux explicatifs présen-

tant le projet éolien PPAW 2 

Sur la photo : Annie Rocheleau, administra-

trice et responsable des communications à la 

CDTE de Saint-Hubert, Marie-Hélène Thé-

riault, agente service aux membres à Tou-

risme Bas-Saint-Laurent et Anne Laporte, 

conseillère aux communications et au déve-

loppement à la municipalité de Saint-

Hubert.  

https://parceolienppaw.invenergy.com/


 

La municipalité vous informe 

RENOUVELLEMENT DES LICENCES DE CHIENS—RAPPEL AMICAL 

Saviez-vous que l’enregistrement des chiens est obligatoire partout au Québec ?  

Cette obligation d’enregistrement découle de la réglementation provinciale (P-38.002) qui vise à favoriser la protection 
des personnes par la mise en place d’un encadrement concernant les chiens. L’enregistrement des chiens est aussi 
obligatoire selon le Règlement municipal 488-20 concernant le Garde des animaux à Saint-Hubert. 

Il est temps d’effectuer le renouvellement 2022 de la ou les license(s) de votre ou vos chien(s) 

Plusieurs d’entre vous ont déjà reçu une lettre vous avisant de la date d’échéance du 7 mars 2022 pour effectuer le 
paiement de 10 $ pour le renouvellement de chaque licence de chien dont vous êtes propriétaire.  

Comment effectuer votre paiement 

AccèsD  

Utiliser la même procédure que pour les taxes municipales.  

N’oubliez pas qu’il sera nécessaire de valider en utilisant le numéro de matricule à 10 chiffres inscrit sur votre compte 
de taxes.  

Poste ou boite courrier sécuritaire 

En postant ou déposant un chèque au bureau municipal situé  au 10, rue du  Saint- Rosaire à Saint-Hubert-de-Rivière-
du-Loup, G0L 3L0. 

Que dois-je faire lorsque mon chien décède? 

Suite au décès de votre animal, veuillez svp nous aviser au 418 497-3394, poste 200. Nous annulerons le renouvelle-
ment annuel de sa médaille.  

Pour toute question ou tout commentaire, n’hésitez pas à communiquer avec notre agente de bureau, madame  

Nathalie Caron au 418 497-3394 poste 213. 

 

MERCI À L’AVANCE DE VOTRE AIMABLE COLLABORATION  ! 

http://legisquebec.gouv.qc.ca/fr/showdoc/cs/P-38.002


 

Centre d’apprentissage clé de Saint-Cyprien 

ATELIER GRATUIT « Autobiographie » pour femmes 

Formation d’un nouveau groupe pour septembre 2025 

Le Centre d'apprentissage Clé de Saint-Cyprien est présentement en 
période de recrutement pour un nouvel atelier d'autobiographie qui dé-
buterait en septembre 2025. En moyenne, l’atelier se termine au bout 
de 3 années. Donc, je recherche des femmes disponibles et prêtes à 
parler de leur vécu et à l’écrire. L’atelier débutera dès que le groupe se-
ra formé. Les rencontres auront lieu toutes les semaines (environ 
24  semaines par année de septembre à mars), soit les jeudis en après-
midi de 13 h à 15 h à la bibliothèque de Saint-Hubert-de-Rivière-Loup. 

En quoi consiste l’atelier « Autobiographie » ? L’atelier est une dé-
marche de groupe qui évolue selon les différentes étapes de vie (de la 
naissance à aujourd’hui). L’atelier suggère donc l’expression, l’écriture 

et la lecture de son vécu. La personne inscrite pourra lors d’échanges et de discussions dirigées faire part au 
groupe de ses souvenirs de famille, d'école, de voyages, d'anecdotes, etc. Pour le travail, on utilise le livre 
(voir image plus haut) de madame Suzanne Fortin au cout de 25 $. L’atelier est confidentiel, respectueux et 
convivial. 

Pour plus d’informations ou inscription, je vous invite à nous contacter du lundi au jeudi entre 8 h 30 et 
15 h au 418 963-1603. Bienvenue à toutes ! 

  

 
 

AIDE AVEC VOTRE  

DÉCLARATION D’IMPÔT 

2025 
Le Centre d’action béné-
vole des Seigneurie offre 
un service de préparation 
de vos impôts GRATUIT ! 
 

Voir l’annonce en page 14 
pour tous les détails ou 
contactez leur équipe au 
418 862-2227 !  

 



 

Service des Loisirs 

NOUVEAU : JEUX POUR TOUS AU CENTRE DES LOISIRS !  
Disponibles sur les heures d’ouverture de l’Aréna duBreton. Pour en savoir plus, vérifiez la page 
Facebook des loisirs (Loisirs St-Hubert-de-Rivière-du-Loup ), écrivez à loisirs@sthubertrdl.qc.ca ou 
téléphoner à 418 497-3394 poste 321. C’EST POUR VOUS ET C’EST GRATUIT ! 

Jeu de babyfoot (2 à quatre joueurs) 

Jeux de société : dominos, jeu de mémoire, « Battleship, 

« Pop the Pig », « Jok-R-Ummy » , serpents et échèles, 

« Yatzee », « Les aventuriers du rails » et crib.  

Basketball 

« Le jeu est le travail des enfants » 

Jean Piaget 
Psychologue pour enfants 

https://www.facebook.com/groups/125755934226766


 

La municipalité vous informe 

OUI ! : gros meubles, divans, matelas et pneus—en fait, tout ce qui trop encombrant pour être transporté 

dans une voiture / camionnette (« pick-up ») et amené à l’Écocentre. 

NON ! : déchets de cave, grenier, garage et construction, déchets verts ou toxiques (produits chimiques, 

peinture, huiles de vidange), verre, vitre et miroirs, carrelage, plaques de plâtre, laine minérale, déchets 

électroniques et les téléviseurs.  

TOUS les items dans la catégorie « NON » doivent être apportés à l’Écocentre de Saint-Hubert 

(réouverture en avril 2025). Les déchets de construction doivent être apporté à l’Écocentre de RDL. Les 

déchets électroniques et les téléviseurs peuvent aussi être apportés au magasin Bureau en gros à Ri-

vière-du-Loup que vous pouvez joindre 418 867-5959. 

CONSIGNES POUR MIEUX SOUTENIR NOS EMPLOYÉS QUI EFFECTUENT LA COLLECTE :  

• Sortir vos objets la veille de la collecte à partir de 19 h. La collecte débute très tôt le matin. Ne man-
quez pas votre coup ! 

• Assurez-vous que tous les objets peuvent être levés à la main par une seule personne.  

• Ne pas jeter de bon bois.  

• Mettre les items de métal de côté; ceux-ci sont envoyés au recyclage par notre équipe.  

• Les objets doivent être déposés devant le terrain près du trottoir et de manière à ne pas gêner la 
circulation.  

 

NE PAS OUBLIER QUE LA PLUPART DES ITEMS RAMSSÉS DURANT LA COLLECTE DES  

ENCOMBRANTS SONT ENVOYÉS DIRECTEMENT AU SITE D’ENFOUISSEMENT.  

PENSEZ-Y AVANT DE JETER ! MERCI DE VOTRE COLLABORATION ! 



 

Info-Élections  

NOUVEAU : VOTE PAR CORRESPON-
DANCE MAINTENANT OFFERT AUX PRO-
PRIÉTAIRES NON-DOMICILIÉS (MAISONS 
SECONDAIRES)  

Soucieux de faciliter la participation démocratique aux 
élections et référendums à Saint-Hubert, la municipa-

lité offre maintenant la possibilité aux propriétaires non-domiciliés (propriétaires de résidences secondaires) de 
voter par la poste (vote par correspondance). Tous les propriétaires non-domiciliés ont reçu une communication 
les informant qu’ils doivent remplir un formulaire (CSMR-9.1 ou CSMR-9.2) pour être (1) inscrits sur la liste élec-
torale et (2) pouvoir voter par correspondance. Si vous êtes un propriétaire non-domicilié et qu’aucun formulaire 
ne vous a été envoyé à ce sujet, dites-le-nous ! Composer le 418 497-3394 poste 213 svp. 

Prendre note que tous les citoyens ayant une résidence principale à Saint-Hubert devront quant à eux voter en 
personne au bureau de scrutin de Saint-Hubert (le lieu vous sera communiqué bientôt).  
 

VOUS AVEZ DES QUESTIONS À PROPOS DES ÉLECTIONS DU 2 NOVEMBRE ? 

Les élections générales municipales sont toujours organisées et présidées par les équipes de chaque municipa-
lité au Québec—contrairement aux élections générales provinciales qui sont organisées et présidées par le di-
recteur des élections du Québec. Les informations à propos du scrutin du 2 novembre 2025 proviendront donc 
de notre équipe, et vous pouvez diriger toutes vos questions et tous vos commentaires vers nous.  

Par téléphone : 418 497-3394 poste 214 

Par courriel : communications@sthubertrdl.qc.ca 
 

PÉRIODE DE CANDIDATURE 

Si vous souhaitez vous présenter comme candidate ou candidat aux 
élections municipales du 2 novembre 2025, nous vous invitons à 
visiter la page Élections et référendums de notre site web 
(municipalite.saint-hubert-de-riviere-du-loup.qc.ca/administration 

municipale/elections et referendums) et téléverser le Guide du candidat dans la section Documents (au bas de 
la page).   

Toute personne souhaitant poser sa candidature aux prochaines élections générales municipales devra remettre 
une déclaration de candidature dûment remplie au bureau municipal au plus tard à 16 h 30 entre le 19 sep-
tembre et le 3 octobre 2025. Ce formulaire sera disponible au bureau municipal à la fin du mois de mars 2025. 
D’ici là, nous vous invitons à vous abonner à l’infolettre du ministère des Affaires municipales et de l’Habitation 
(MAMH). Écrivez « MAMH élections municipales 2025 infolettre » dans votre moteur de recherche (Google, Fire-
fox, etc.) et cliquez sur la boîte S’abonner à l’infolettre.  

VOTRE ÉQUIPE MUNICIPALE 



 

CLD de Rivière-du-Loup 



 

HEURES D’HIVER (depuis le 6 janvier 2025) 
Lundi de 14 h à 16 h 
Mercredi de 18 h 30  à 20 h 
 

HEURES D’ÉTÉ  
Mercredi de 18 h 30 h à 20 h  

PROCHAIN CHANGEMENT DE LIVRES 
Mercredi 26 mars 
 

NOUVEAUTÉS ADULTE 
En direct de l’univers par France Beaudoin et l’équipe d’En direct 
de l’univers 
10 jours par Marie Laberge 
Histoire de la paroisse de Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup, 2e 
édition par Antonio Massé, C.S.Sp. 
De la cour au jardin par Christelle Guibert 
 

NOUVEAUTÉS JEUNESSE 
Trucs de peur par Alexandra Larochelle et Yohann Morin 
(collection de 7 volumes) 
Presto et Baltazar de Rocher Dubé 
Lucie la mouffette qui pète par Shallow et Vannara  
(volumes 9-10 et 11) 
 
 

Bonne lecture !  
Bonne semaine de relâche ! 

Vie culturelle 

Pensée 
 

Un bon livre permet de se déconnecter du temps 
et de l’espace et de s’offrir un moment privilégié. 



 

Agricole   

Rino Soucy 

Avocat associé 

 

2955, rue Jules-Brillant, bureau 301 

Laval (Québec) H7P 6B2 

 

Téléphone : 514 392-3009 

Cellulaire : 514 971-1973 

Sans frais : 1 844 392-3013  

Télécopieur : 514 331-0514 

Courriel : rsoucy@dhcavocats.ca 

Site Web : www.dhcavocats.ca 

 

 

 

 

Annoncez votre  
entreprise ici ! 

 

 

 

 

 

 
 

Mécanique générale · Antirouille · Remplacement  

de pare-brise · Appareil diagnostique · Service alignement 3D 

9, rue Industrielle, Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup 

Québec, G0L 3L0 
 

vincemecanique25@gmail.com   

                          Vince mécanique    

 

 

 

 

 

 

Annoncez votre  
entreprise ici ! 

 

 

Annoncez votre  
entreprise ici ! 

 

mailto:rsoucy@dhcavocats.ca
https://urldefense.proofpoint.com/v2/url?u=http-3A__www.dhcavocats.ca&d=CwMFAw&c=djjh8EKwHtOepW4Bjau0lKhLlu-DxM1dlgP0rrLsOzY&r=KuhuDCLPguQwuRXJ3hwkAam0rl58p2lNaluqugay0q0&m=IBeTSyrJrL3onn7KFp0Pz2b-QH8O5_UrLQA4C2bFlCo&s=gkCKTLp1l8CObfRG7fS3pvVaURtO4nATN1D1viXq


 

 

 

 

 

Coop St-Hubert 
 

Agricole · Quincaillerie · Matériaux 

Quincaillerie · Articles ménagers 
Matériaux de construction · Peinture MF · Essence · 

Chasse et pêche · Moulée 
Fournitures pour petits et gros animaux 

Produits acéricoles · Horticulture 

 

2, rue Saint-Jean-Baptiste  
Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup 

418 497-3514  / 418 497-1667 (fax) 

 

 

Transport Saindon 
Transport de gravier · concassé · terre 

106, chemin des Lys 

Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup, Qc G0L 3L0 

Égide Saindon : (418) 497-1678 

Rémi Saindon : (418) 497-2959 

232, rue Témiscouata               

Services également offerts : installation de poteaux électriques,  

montage de ligne haute tension et transport de matériaux de tout genre 

Service d’un funérarium situé au 4, rue Mailloux, Saint-Hubert 



 

 

 

 

 

 

Annoncez votre  
entreprise ici ! 

 


