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Bénédicte est fiere d'annoncer que son adjointe
des 4 derniéres années est maintenant courtier
immobilier résidentiel et qu'elle continue d'étre
a ses cOtés afin de faciliter les transactions et
d'offrir toujours le méme service professionnel.
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RAMONAGE

Al'approche de la saison froide, pensez a ramoner votre cheminée.
Le ramonage annuel, soit au printemps ou a l'automne, contribue a
prévenir les incendies et les intoxications au monoxyde de carbone
en permettant une meilleure évacuation de

la fumée et des gaz.

Votre Service des incendies vous rappelle
également l'importance d'utiliser du bois
sec de bonne qualité et de ne pas briiler
de bois de construction ni de déchets.

B ACTIVITES GRATUITES

Décquvrez la Forét
recreative Dudemaine

Venez découvrir la Forét récréative Dudemaine le
dimanche 29 septembre, 3 10 h.

Au menu:

« Présentation de la Forét récréative
Dudemaine et des activités qui
peuvent y étre pratiquées

«Marche en forét avec guides
(différents parcours adaptés)

« Café, jus et collations seront offerts

Rendez-vous dans le stationnement du
Camp Dudemaine.

Pour vous inscrire :
819 732-2781, poste 602

Une action de la Politique des saines habitudes, de la vie active et du sport de la Ville d’Amos

] URBANISME

11 septembre 2024

l COMPLEXE SPORTIF DESJARDINS

AVIS DE RECHERCHE
RESTAURANT ET BAR

Nous sommes a la recherche d'une entreprise ou d'une

organisation intéressée par la location et l'exploitation

du restaurant et du bar du Complexe sportif Desjardins
d'Amos.

Pour plus d'information, communiquez avec
M. Bernard Blais par courriel a
bernard.blais@amos.quebec

ou par téléphone au 819 732-3254, poste 234.

Visite du Puits du Circuit a la
découverte de I'eau Anisipi

£ Samedi 21 septembre
®10h30

Q Départ a la Marina Paré
Organisme : Ville dAmos et
Tourisme Amos-Harricana

Suivez le parcours de la riviére souterraine

qui coule au coeur de I'esker avec la fascinante
chorégraphie de sons et lumiéres de I'expérience
immersive du Puits, signée Moment Factory.

Inscription a la Maison du tourisme :
S 819 727-1242

Pour connaitre la programmation
compléte des Journées de la culture
consultez le site cultureamos.ca

B EmpPLOIS

>1269085
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L’aéroport de Val-d’Or peut amorcer sa modernisation

En quéte d’une sérieuse remise a neuf, I’Aéroport régional
de Val-d’Or (ARVD) pourra entamer la premiére phase de
ses travaux de modernisation, grace a une aide financiére
de 3,7MS de la part de Québec.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

L’annonce du financement a été confirmée, le 6 septembre,
par le ministre régional, Jean Boulet, et la vice-premiére
ministre et ministre des Transports et de la Mobilité
durable, Geneviéve Guilbault.

Cette subvention viendra éponger environ le quart du
montant nécessaire a la réfection de I'aéroport. Divisés en
deux phases, les travaux débuteront tout d’abord avec la
mise a niveau du stationnement des aéronefs, des voies
de circulation adjacentes et le remplacement total de
I’éclairage. Cette premiére étape devrait se conclure d’ici
le mois de décembre.

«On I'a abondamment dit, cet aéroport est stratégique.
Or, elle était tellement désuéte que, parfois, les employés
n’étaient méme pas capables de remplacer ou de réparer
certains éléments d’équipement. Ca compromettait
carrément la sécurité ou le fonctionnement de I’endroit»,
affirmait Geneviéve Guilbault.

Une deuxiéme phase visera le resurfacage complet de la
piste principale. La président du conseil d’administration
de I’ARVD, Isabelle Yergeau, confirme que les plans ont
déja été approuvés. Celle-ci espére amasser le montant
nécessaire pour effectuer cette modernisation, I'année
prochaine.

La premiére phase des travaux consistera a la mise a
niveau du stationnement des aéronefs, des voies de

circulation adjacentes et le remplacement total de
I’éclairage.

Photo Le Citoyen - Pierre-Olivier Pouli

L’Aéroport régional de Val-d’Or recevra 3,7M$ pour le financement de sa modernisation. Ici photographiés : Jean Boulet
(ministre responsable de I’ Abitibi-Témiscamingue), Isabelle Yergeau (présidente de I’ARVD), Geneviéve Guilbault (vice-
premiére ministre et ministre des Transports et de la Mobilité durable) et Pierre Dufour (député d’Abitibi-Est).

Rappelons que Val-d’Or posséde l'une des trois seules
pistes d’atterrissage de 10000 pieds et plus au Québec.

«Un écosystéme au complet tourne autour de I'aéroport
de Val-d’Or. Quand on parle du développement du Grand
Nord ou de tous les cargos qui passent par ici, tous les
utilisateurs sont importants. Les gens ignorent parfois
tout ce qui se passe ici, mais je peux vous dire qu’ils s’en
brassent des avions», avangait Mme Yergeau.

Une base d’entrainement

Les impacts de cette modernisation devraient combler
plus que les simples utilisateurs quotidiens de I'aéroport.
Une fois modernisée, I'infrastructure deviendra une option
encore plus prisée par des organisations comme Air
Canada ou la Défense nationale, qui viennent faire des
entrainements sur la piste valdorienne.

Photo Le Citoyen - Pierre-Olivier Poulin

La mise a niveau assurera aussi une meilleure pérennité
a I'Attestation d’études collégiales en pilotage d’avion, en
place depuis deux ans. Le Cégep de I'Abitibi-TéEmiscamingue
a vu trois de ses étudiants étre diplomés, I'an dernier,
et devrait voir ses admissions doubler au départ de la
prochaine cohorte, en janvier 2025.

«Ca vient sécuriser I'école de pilotage, dont on est trés
fier. On met tout notre positivisme et notre savoir-faire afin
d’accommoder les éléves. On veut que les étudiants soient
confortables et bien servis. Cela dit, il faut continuer a
former des pilotes. Il y a une pénurie partout dans le monde.
Notre mission sera d’en développer plus pour continuer de
rendre le service aérien accessible », lance Isabelle Yergeau.

Le colt total du projet de modernisation est évalué a
14,8M$.

CHAMBRE DE COMMERCE

réels des enjeux d’aujourd’hui.

* Gestion, analyse technique, planification
¢ Atelier Mécanique (Pneu, inspection,
réparation et modification mécanique)

Contactez la CCVD pour plus de détails sur ce privilege réservé aux membres.

LOCATION DE PERSONNEL ET AUTRES SERVICES

Chez Distribution Mecalex, nous croyons sincerement que tout le monde mérite de gagner sa vie
en occupant un travail valorisant qui stimule réellement le désir de développer ses aptitudes et ses
talents. Chez Mecalex, nous reconnaissons que I’humain dans son ensemble, avec ses forces et
faiblesses, ses aspirations et réves, est le fondement de notre entreprise. Voila pourquoi vos intéréts
sont nos priorités pour nous. Que vous soyez une entreprise ou un travailleur ayant besoin de nos
services, Distribution Mecalex offre un environnement de travail stimulant et adapté aux besoins

¢ Atelier électrique 12/24 volt Projets spéciaux sur mesure
¢ Location de personnel (mécanicien, journalier,
maneuvre)

. 819 825-1123
En collaboration avec www.mecalex.ca
LE/CITOYEN atremblay @mecalex.ca
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A CONSULTER SUR LE WEB\

Grondair Aviation rouvre ses
portes a Rouyn-Noranda avec une
nouvelle attestation d’études
collégiales en Pilotage

Grondair Aviation, I'emblématique école
de pilotage de Rouyn-Noranda, reprend
son envol dans de nouveaux locaux
situés directement a I'aéroport régional,
annonce ce mercredi le propriétaire de
Propair et de Grondair Aviation,
monsieur Etienne Lambert.

Services des incendies en A-O:
un grand pas en avant

L’amalgamation des services

incendies de Dupuy, Macamic,
Poularies, Sainte-Héléne-de-Mancebourg,
Gallichan, Duparquet et La Sarre

porte fruits en Abitibi-Ouest.

LA PRESSE
TOURISTIQUE

EXPLORER | BOUGER | SAVOURER

Un magazine, cinq régions, mille découvertes

Surveillez la publication de
notre numéro d’automne!

A lire dans cette édition :

- Des incontournables pour admirer
les couleurs autrement

- [tinéraire de réve en quad
- Et plus encore

Offert gratuitement en kiosque ;

www.lapressetouristique.ca MEDIALO
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ACTUALITES \

Le chef du Parti québécois, Paul St-Pierre-Plamondon (a droite), était a Rouyn-Noranda afin de participer au caucus de la rentrée parlementaire 2024 du PQ

William Fradette

Le Parti québécois en caucus a Rouyn-Noranda

Le chef du Parti québécois, Paul St-Pierre-Plamondon,
ainsi que les 3 députés du PQ de I’Assemblée nationale

étaient a Rouyn-Noranda afin de planifier la rentrée
parlementaire de I’automne 2024.

lan-Thomas Bélanger | itbelanger@medialo.ca

Cette réunion a permis la rencontre de plusieurs acteurs
régionaux. «Nous avons eu pas moins d’une vingtaine de
rencontres afin d’entendre les doléances des gens de la

Pierre Fitzgibbon a confirmé qu’il quittait ses fonctions de

Gracieuseté

ministre et de député.

819 /27-4444
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région, notamment avec les représentants de la Conférence
des Préfets de [I'Abitibi-Témiscamingue», a d’ailleurs
confirmé I'un des porte-paroles du Parti québécois, William
Fradette. Outre Paul St-Pierre-Plamondon, les députés Joél
Arseneau (iles-de-la-Madeleine), Pascal Bérubé (Matane-
Matapédia) et Pascal Paradis (Jean-Talon) étaient également
sur place afin de discuter de la rentrée parlementaire. En
tout, 25 personnes, incluant des porte-paroles nationaux,
se sont réunies au Centre de congrés de Rouyn-Noranda
pour I’événement.

Démission de Fitzgibbon

Le caucus du PQ allait rondement jusqu’au moment ou la
nouvelle sur la démission du ministre Pierre Fitzgibbon vienne
bousculer I'actualité en ce 3 septembre. Sollicité de toutes
parts, le chef du Parti québécois a réagi a cette démission
en publiant ce message sur son compte X (Twitter); «Malgré
nos désaccords, je tiens a saluer I'engagement politique de
Pierre Fitzgibbon, un homme qui n’a jamais eu la langue dans
sa poche tout au long de sa carriére politique. Cependant,
je me dois de constater que Pierre Fitzgibbon quitte le
navire en pleine tempéte, alors qu’il a lui-méme déclenché
cette tempéte. Alors que nous nagions dans les surplus
énergétiques il y a a peine deux ans, la CAQ a fait le choix
de dilapider notre énergie en la vendant a rabais a la grande
entreprise et aux Etats-Unis. En I'espace d’a peine deux ans,
ce gouvernement a donc transformé d’importants surplus
en une pénurie. Nous devons donc travailler cet automne sur
un projet de loi sur I’avenir énergétique du Québec a la suite
d’une situation que Pierre Fitzgibbon a lui-méme créée, mais
il ne sera plus la. Le gouvernement de la CAQ commence
de plus en plus a donner une impression de fin de régime.
Leur gouvernance a courte vue et leur incapacité chronique
a planifier a de nombreuses conséquences sur le Québec.
Le Parti Québécois sera prét pour les prochaines partielles
a venir.» - Paul St-Pierre Plamondon.

Baisse de motivation

Ce qui semblait a [I'origine qu'une simple rumeur
s’est rapidement concrétisée lorsque le ministre de
I’Economie, de I'Innovation et de I'Energie et député
de Terrebonne, Pierre Fitzgibbon, a confirmé le mercredi
4 septembre qu’il quittait la vie politique.

«C’est le temps pour moi de passer a autre chose,
indiquait M. Fitzgibbon lors du point de presse tenu
avec le premier ministre, Frangois Legault. Oui, j'aurais
aimé terminer le projet de loi, mais le premier ministre
m’a demandé de quitter @ ce moment-ci. Pourquoi ? Tout
simplement parce que je n’étais pas prét a m’engager a
poursuivre mon mandat jusqu’a la prochaine élection»,
poursuit-il.

Il affirmait également qu’il n’y avait aucun enjeu
d’harmonie avec ses collégues, contrairement a sa
motivation. «Disons que je sentais un certain déclin
pour aucune raison spécifique. »

Opportunité dans Terrebonne

La démission de Pierre Fitzgibbon provoquera une
élection partielle dans le comté de Terrebonne situé
sur la couronne Nord de Montréal. Voyant la une belle
opportunité pour faire élire un cinquiéme député,
I’équipe du PQ a abrégé son caucus a Rouyn-Noranda
et a mis les voiles vers Terrebonne le 5 septembre au
matin. Bien que le premier ministre Legault dispose de
6 mois pour déclencher cette partielle, Paul St-Pierre
Plamondon a déclaré devant ses partisans, a la Place
publique du Vieux-Terrebonne, s’attendre a une lutte trés
serrée dans Terrebonne, un ancien bastion péquiste, et
espeére pouvoir mobiliser ses troupes le plus rapidement
possible en vue d’avoir une longueur d’avance sur ses
adversaires.
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ACTUALITES

Une fois le choc et la surprise de I’annonce du départ du ministre Fitzgibbon de la politique, le maire Pierre Gingras s’est entretenu avec des membres d’un comité citoyen afin de se préparer

pour les étapes ultérieures dans le dossier de fermeture de I'usine.

Photo Gracieuseté

Une réunion d’urgence pour I'usine de Témiscaming

FITZGIBBON - La démission du ministre a peine une semaine aprés son passage a
Témiscaming aura eu I’effet d’un choc électrique chez des personnes liées au dossier du
rachat de I'usine RYAM. Toutefois I’heure n’est pas au ressentiment et aux inquiétudes.
Un comité restreint doit se réunir d’ici ce vendredi 6 septembre.

LUCIE CHAREST | Icharest@medialo.ca

«J’ai été surpris, dégu, a avoué Pierre Gingras, maire de Témiscaming. Mais tout de
suite apres, je me suis demandé quel serait notre prochain contact au gouvernement
pour pas que notre dossier traine en longueur. »

Des appels s’en sont suivis, une rencontre est prévue ce jeudi ou vendredi au plus
tard avec un comité local restreint dont font partie Frank Dottori, un représentant du
syndicat local de Unifor, le maire de Kipawa et M. Gingras Iui-méme selon ce qu’il a
indiqué.

Ce qui nous rassure pour la suite des choses, c’est
que M. Fitzgibbon était accompagné de Frédéric
Simard de Investissement Québec. Il devait toujours
bien avoir quelque chose dans la valise.

- Pierre Gingras

Quelque chose dans la valise

Selon le maire Gingras, rien, mais vraiment rien n’aurait pu laisser anticiper que
M. Fitzgibbon quitterait si t6t. Lors du diner entre élus qui avait conclu son passage a
Témiscaming, son enthousiasme n’était pas feint.

«|l croyait tellement en notre projet, sa visite nous a tellement encouragés, a poursuivi
Pierre Gingras. Aujourd’hui, notre question est de savoir qui le remplacera, s’il y croira
autant et s’il aura un poids aussi pesant auprés du premier ministre Legault. »

Malgré cette période annoncée de flottement, M. Gingras demeure quand méme optimiste
face au bon avancement du rachat de I'usine ou de la réouverture de la production de
cellulose de haute pureté.

«ll nous a dit qu’il y avait un acheteur potentiel, a rappelé le maire de Témiscaming, ville
mono industrielle. Nous ne connaissons pas son nom mais il ne demeurera pas inconnu
longtemps. Il y en a certainement qui sont au courant.

Aussi, ce qui nous rassure pour la suite des choses, c’est que M. Fitzgibbon était
accompagné de Frédéric Simard de Investissement Québec. Il devait toujours bien avoir
quelque chose dans la valise.»

Rappelons que le ministre Pierre Fitzgibbon a participé a une rencontre citoyenne a
laguelle assistaient pas loin de 250 personnes a la Salle Dottori a Témiscaming le lundi
26 aolt. Sa présence s’était voulue trés rassurante pour la population et plusieurs élus.

>1245398
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Le député péquiste de Matane-Matapédia et Porte-parole du troisiéme groupe d’opposition

en matiére de développement économique régional, Pascal Bérubé, lors de son passage a
Rouyn-Noranda le 4 septembre 2024

Le Citoyen - lan-Thomas Bélanger

Le projet de |a
Zone d’'Innovation Miniére
en péril ?

Le député de Matane-Matapédia pour le Parti québécois, Pascal Bérubé, affirme que le
projet de Zone d’Innovation Miniére n’a toujours pas I'oreille du gouvernement Legault.

lan-Thomas Bélanger | itbelanger@medialo.ca

«ll n’y a aucune indication qu’il va y avoir une ZIM a Rouyn-Noranda, avec ou sans
M. Fitzgibbon. C’est ce que nous avons comme information », a commenté d’entrée de jeu
le député de Matane-Matapédia, présentement a Rouyn-Noranda pour le caucus du Parti
québécois. «C’est un dossier qui n’avance pas. Nous avons parlé aux gens de la région et
c’est le constat que plusieurs personnes remarquent.» Pascal Bérubé, qui tient d’ailleurs
le role de Porte-parole du troisieme groupe d’opposition en matiére de développement
économique régional, a par ailleurs avancé que I’absence d’un ministre régional empéche
les tenants du projet d’avoir I’heure juste concernant la ZIM. «M. Fitzgibbon contrélait
beaucoup de choses. Cependant, si un ministre régional issu de la région pouvait plaider
ce dossier-la a Québec, les gens pourraient savoir ce qui se passe avec ce dossier, et ce,
malgré le départ de M. Fitzgibbon.» Pascal Bérubé dit avoir noté beaucoup de frustration
auprés des acteurs régionaux, qui sentent, selon lui, que I'Abitibi-Témiscamingue est
oubliée de Québec. «Depuis notre arrivée ici en Abitibi-Témiscamingue, les gens nous
disent que cela n’a simplement pas de sens de ne pas avoir un ministre régional issu
de la région. Les gens nous disent «nous n’avons rien a perdre, et voici pourquoi notre
région est mal desservie.» Rappelons que le projet de Zone d’Innovation Miniére a
Rouyn-Noranda a été déposé en 2021 et qu’il a pour but d’encourager et concrétiser
la collaboration entre les universitaires, les entreprises miniéres et les fournisseurs de
service du secteur minier, avec pour but ultime de placer le Québec comme pdle minier
international en matiére de recherche et développement. Il s’agit d’un projet qui pourrait
générer des retombées économiques de plusieurs centaines de millions de dollars pour
la région de I'Abitibi-Témiscamingue.

/IM a Rouyn-Noranda: Johanne
Jean toujours confiante

La présidente du Comité pour I'implantation de la Zone d’Innovation Miniére a
Rouyn-Noranda, Johanne Jean, confirme que le projet suit toujours son cours auprés
du ministére de I’Economie, de I'Innovation et de I’Energie du Québec

lan-Thomas Bélanger | itbelanger@medialo.ca

Johanne Jean confirme que malgré la démission du ministre Pierre Fitzbiggon, le Comité
n’a toujours pas recu de signaux indiquant que le projet était mort au feuilleton. «La
démission de Pierre Fitzgibbon a titre de ministre de I’Economie, de I'lnnovation et de
I’Energie du Québec ne signifie pas que le ministére est en train d'étre démantelé. On
a eu une rencontre avec le comité interministériel en juin et nous poursuivons notre
travail en ce sens. C’est certain que la rencontre que nous aurons avec son successeur
ou sa successeure sera déterminante pour la suite du dossier, mais nous demeurons
confiants», a commenté Johanne Jean. Au cours des derniers jours, le Porte-parole du
troisieme groupe d’opposition en matiére de développement économique régional et
député du PQ dans Matane-Matapédia, Pascal Bérubé, avait laissé entendre que le
projet de la ZIM en était au point mort. «ll n’y a aucune indication qu’il va y avoir une
ZIM a Rouyn-Noranda, avec ou sans M. Fitzgibbon. C’est ce que nous avons comme
information», avait-il alors déclaré devant les médias. Il est cependant vrai qu’aucune
communication provenant de la CAQ ne confirmait que le projet avangait, et ce, depuis
juillet 2022. «ll faut dire que les projets de Zones d’Innovations sont une initiative de
Francois Legault, et non de Pierre Fitzgibbon. Principalement pour cette raison, je crois
que le projet de Zone d’Innovation Miniére a Rouyn-Noranda demeure trés vivant. De
toute fagon, nous allons poursuivre nos efforts pour que ce projet puisse voir le jour»,
a conclu Johanne Jean.

La présidente du Comité pour I'implantation de la Zone d’Innovation Miniére a Rouyn-

Le Citoyen - lan-Thomas Bélanger

Noranda, Johanne Jean.

UN LEADER
ENGAGE

» Reseautage
» Conférences
» Formations

Suivez-nous sur notre page [

>1226059
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COMMUNAUTE

Maxime Gagné représentait le district #2 de Val-d’Or (Paquinville/Fatima) depuis 2021.

>1268212

(Le Citoyen - Pierre-Olivier Poulin)

Héléne Paradis quitte la direction de la
Chambre de commerce de Val-d’Or

La communauté de la Chambre de commerce de Val-d’Or
aura maintenant un visage différent. Directrice générale
depuis 13 ans, Héléne Paradis quitte I’organisme pour
un nouveau défi professionnel.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

La CCVD a confirmé la nouvelle dans un envoi aux
médias, jeudi. Mme Paradis gardera le méme titre, mais
dorénavant pour I’Aéroport régional de Val-d’Or.

Constamment animée par sa devise «toujours plus haut,
toujours plus loin», celle-ci a mis a profit son entrain et
sa grande capacité a rassembler le monde des affaires
pour dynamiser le milieu, selon la présidente de la CCVD,
Valérie Gourde.

«Par son leadership, Héléne a réussi a positionner notre
organisme comme un acteur économique incontournable,
tant sur la scéne régionale que provinciale. Elle aura
laissé son empreinte au sein de la CCVD, mais aussi
sans aucun doute auprés de vous, membres de la
communauté d’affaires », décrit-elle.

«Nous tenons a la remercier pour son engagement et
son dévouement sans faille. Nous sommes convaincus
qu’elle continuera a briller dans ses nouvelles fonctions
a I’Aéroport régional de Val-d’Or et qu’elle y apportera le

méme dynamisme, et ce, toujours au bénéfice de I'essor
de notre territoire », ajoute Mme Gourde.

Héléne Paradis était la directrice de la Chambre de

(gracieuseté)

commerce de Val-d’Or depuis 2011.

Val-d’Or: le
conseiller Maxime
Gagné remet sa
démission

monde en annong¢ant sa démission, mardi soir, lors d’une
réunion du conseil.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

Représentant du district #2 (Paquinville/Fatima) depuis
I’élection municipale de 2021, M. Gagné quittera
officiellement ses fonctions, ce vendredi.

Durant sa prise de parole a la fin de la séance, celui
qui en était a un premier mandat sur la scéne politique
municipale quittera pour des raisons familiales.
Rappelons que le conseiller est devenu pére d’un enfant
dans les derniers mois, ce qui bousculait également
son emploi du temps professionnel, en dehors de la
politique municipale.

« Malheureusement, nous n’avons que 24 heures dans
une journée et sept jours dans une semaine. Il n'y a
rien de politigue dans ma décision. On a parfois des
désaccords entre les membres du conseil municipal,
mais on régle beaucoup. Ca fait beaucoup avancer la
ville », expliqgue Maxime Gagné.

Avant de préparer son départ, ce dernier aura une
pensée spéciale sur |'esprit de corps du conseil
municipal, mais aussi sur le respect des citoyens de
Val-d’Or.

« Méme ceux qui sont fachés contre notre travail, parfois
avec raison, ne ménent pas a des histoires d’horreur.
J’espére que cela va rester comme la», souhaite-t-il.

Etant donné qu’il restait plus d’un an avant la fin du
mandat de monsieur Gagné, des élections partielles
seront déclenchées pour combler son siége.
L’échéancier reste a déterminer.

Durant son passage, Maxime Gagné s’est impliqué
beaucoup dans le volet de la circulation de Val-d'Or,
notamment en siégeant sur le Comité consultatif de
circulation (CCC) et le Comité réseau cyclable municipal.
Il était également délégué pour la Corporation des
parcs et espaces récréatifs de Val-d’Or et le Comité
consultatif agricole de la MRC de La Vallée-de-I'Or.



ACTUALITES \

Resserrer la réglementation pour les non-résidents

ORIGNAL - Tourisme Abitibi-Témiscamingue (TAT) et
I’Association régionale des pourvoiries de I’Abitibi-
Témiscamingue (APAT) s’adressent au ministére pour
améliorer la gestion de I’orignal estimant la réglementation
actuelle sur les chasseurs non-résidents trop permissive.

LUCIE CHAREST | Icharest@medialo.ca

«Je trouve scandaleux qu’encore aujourd’hui, le
gouvernement du Québec se permette de donner notre
ressource faunique a des non-résidents aux dépens
de nos gens, de notre reléve et de nos entreprises
touristiques de pourvoirie, quand on sait que c’est
nous, les contribuables québécois, qui payent la trés
large part pour I'administration de cette ressource »,
a fustigé Emilien Larochelle, président du conseil

d’administration de Tourisme Abitibi-Témiscamingue.

Les demandes de TAT et de I’APAT formulées a I’endroit
du ministére de I’Environnement, de la Lutte contre les
changements climatiques, de la Faune et des Parcs
(MELCCFP) visent a améliorer les modalités de mise en
valeur et de conservation de I’orignal.

Plus de la moitié

Les chasseurs non-résidents représentent plus de la
moitié de cette clientéle sur le territoire libre et dans les
zecs du Témiscamingue. Ainsi, ils contribuent trés peu
aux colts liés aux services de gestion et de conservation
de la faune. Egalement, ils y récoltent plus d’orignaux
que dans l’ensemble des entreprises touristiques de
pourvoirie. Ces territoires leur permettent aussi de
contourner plus facilement les régles toujours trés
permissives du Réglement sur I’encadrement de la
chasse a l'orignal par les non-résidents, alors qu’en
pourvoirie, il est trés facile de controler les membres
qui forment I’expédition de chasse.

En vue de la mise en place du plan de gestion de
I’orignal 2026, le ministére propose d’améliorer les
cibles de densité d’orignaux en remplacant I'alternance
par un tirage au sort annuel pour |'orignal sans bois.
Il dit souhaiter aussi assurer la pérennité de I'activité
en favorisant un accés équitable a la ressource et en
instaurant des conditions propices a |'établissement
d’une reléve active et au maintien de I'activité des

entreprises.

{{ Je trouve scandaleux qu’encore
aujourd’hui, le gouvernement du
Québec se permette de donner
notre ressource faunique a des
non-résidents aux dépens de nos
gens, de notre reléve et de nos
entreprises touristiques de
pourvoirie ))

- Emilien Larochelle

Demandes claires

TAT et I’APAT demandent pour leur part qu’a l'instar
de la réglementation en force en Ontario, tout non-
résident qui veut chasser I'orignal au Québec sur le
territoire libre soit tenu de le faire en pourvoirie sauf
dans certains cas ou il serait accompagné par un
membre de sa famille immédiate titulaire d’un permis
valide, membre de la GRC ou des Forces armées ou
encore d’une mission diplomatique. Que le ministére
mette en place des mesures concrétes pour valider ces
exceptions et que le nom de tous les membres d’une
expédition apparaisse sur un bulletin pour tirage au
sort, font aussi partie des demandes phares des deux
organismes.

Enfin, TAT et APAT insistent sur le fait que le nombre
de permis alloués par tirage au sort tienne compte des

Le roi des foréts porte bien son nom, car il est le gros gibier le plus prisé par les chasseurs québécois.

objectifs de densité dans la zone et que la modalité
puisse étre revue au besoin; que les entreprises de
pourvoirie qui opérent sur le territoire libre et qui ont
un historique d’accueil de chasseurs non-résidents a
I’orignal puissent bénéficier d’'un nombre de permis
basé sur leur moyenne d’accueil de cette clientéle au
cours des cing derniéres années.

Photo depositphotos

Rappelons que l'orignal est le gros gibier le plus prisé par
les chasseurs québécois. L'Abitibi-Témiscamingue occupe la
troisieme place des régions du Québec qui accueillent le plus
grand nombre de chasseurs résidents. Or, pour le nombre de
chasseurs non-résidents, elle se hisse au premier rang. Ce qui
représente le tiers de tous les chasseurs d’orignal non-résidents
a I’échelle de la province, selon les données fournies par TAT.

>1268762
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SEMAINE DE LA municipalité

La ville de Senneterre dévoile ses activités pour
la semaine de la municipalité

La ville qui compte prés de 2800 citoyens offrira plusieurs activités pour toute la population.

Photo archives

Dans la cadre de la semaine de la municipalité 2024, la Ville de Senneterre a présenté
sur son site Web les activités qui auront lieu jusqu’au 15 septembre prochain.

Zachary Desrosiers | zdesrosiers@medialo.ca

L’événement qui a été créé en 1988 permet a chaque année de faire connaitre
plusieurs services qui sont offerts au citoyen de la ville mentionnée. Voici donc un
résumé de ce que la Ville de Senneterre offrira a sa population.

Mardi 10 septembre: Une balade a vélo adaptée est proposée de 13h30 a 15h 30,
en partenariat avec I’ARLPHAT et la Ville de Senneterre.

Mercredi 11 septembre: Une présentation virtuelle sur I’économie circulaire sera
diffusée par la Ville. Ce jour-la, le café des ainés se poursuit, suivi d’'une soirée
tricot a la bibliothéque.

Jeudi 12 septembre: Une collecte des encombrants organisée par la MRCVO se
tiendra tout au long de la journée. Des portes ouvertes sont également prévues a la
Société d’Histoire de 13h 30 a 16h.

Vendredi 13 septembre: Le Manoir Universeau accueillera un autre café des ainés,
tandis qu’un vernissage de I'artiste Maude Labrecque-Denis aura lieu a I'Hé6tel de
Ville de 17 h a 19h. La journée se cléturera avec un atelier de découverte Zumba a
I’église Saint-Paul.

Samedi 14 septembre: Un marché public se déroulera devant I'église de 9h a 13h,
suivi des portes ouvertes au champ de tir. La soirée se terminera en musique avec
un spectacle au Club de I’Age d’Or a 19h.

Dimanche 15 septembre: La semaine de la municipalité se terminera avec une
derniére journée portes ouvertes au champ de tir, de 13h a 16 h 30.

>1268812

DU 8 AU 14 SEPTEMBRE

La Municipalité est l'instance la plus accessible;
ses actions ont des répercussions directes
sur le quotidien de la population.

MERCI A CELLES ET CEUX QUI Y CEUVRENT

Leur travail contribue a créer des milieux de vie de qualité
et durables dans toutes les communautés du Québec.

Québec.ca/SemaineMunicipalité
#SemaineMunicipalité2024

Québec

gouvernement



MINES

Le député de Matane-Matapédia et critique officielle du Parti québécois en matiére de mines et développement économique régional, Pascal Bérubé

Photo Capture d’écran

Développement minier: vers une approche équilibrée

Le député de Matane-Matapédia et critique officielle du Parti
québécois en matiére de mines et développement économique
régional, Pascal Bérubé, croit que le développement du secteur
minier passe par un meilleur équilibre entre I’exploitation des
projets et la protection de I’environnement.

lan-Thomas Bélanger | itbelanger@medialo.ca

De passage a Rouyn-Noranda pour participer au
caucus du PQ de la rentrée parlementaire de I'automne

Christine Fréchette était ministre de I'lmmigration depuis 2022.

2024, Pascal Bérubé a profité de |'occasion pour
présenter la position de son parti en ce qui concerne
le développement du secteur minier. «On va avoir une
approche trés différente de Québec Solidaire, c’est
certain. On connait le tissu des villes industrielles et
on connait I'importance de créer de la richesse et ce
que cela signifie pour ces communautés. Cependant,
on est également trés engagé dans la protection de
I’environnement et, il ne faut pas I'oublier, la protection
de la santé publique. Notre approche sera celle de

Photo Médialo lan-Thomas Bélanger

I’équilibre, soit que tous puissent tirer parti des projets
miniers», a expliqué le député. Pascal Bérubé croit
également que le projet de loi 63 sur les mines de la
CAQ, qui a été recue «froidement» par les acteurs du
milieu et les groupes de protections de I’environnement
selon ses informations, doit étre bonifié. «Les
commentaires que j'entends sont que personne n’est
vraiment satisfait par ce projet de loi pour réformer la
Loi sur les mines. Je pense que c’est effectivement a
refaire. »

Christine Fréchette
devient ministre de
I’'Economie et de
I’Energie

Christine Fréghette prendra _Ies commandes du
ministére de ’Economie et de I’Energie, dirigé jusqu’a
maintenant par Pierre Fitzgibbon, tel qu’a annoncé le

premier ministre Francois Legault jeudi dans ce qu’il
a tenu a appeler un «ajustement ministériel ».

Daniel Birru | dbirru@medialo.ca

Mme Fréchette pilotait jusqu’a maintenant le
ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de
I’Intégration. C’est donc Jean-Frangois Roberge,
ministre responsable des Relations canadiennes
et de la langue francaise, qui prendra sa place a
I'Immigration, tout en conservant ses responsabilités
actuelles.

Mme Fréchette aura notamment comme tache
principale de faire adopter le projet de loi 69, déposé
par Pierre Fitzgibbon, concernant la modernisation
des lois entourant [I’énergie. Une commission
parlementaire doit d’ailleurs avoir lieu a cet effet.
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SECTION EMPLOIS

Le Canada renforce les restrictions au
Programme des travailleurs étrangers temporaires

Le gouvernement du Canada a annoncé de nouvelles mesures
pour réduire I'accés au Programme des travailleurs étrangers
temporaires (PTET), une initiative destinée a combler les postes
vacants lorsque les Canadiens qualifiés ne sont pas disponibles.
Selon le ministre de I'Emploi, du Développement de la main-
d’ceuvre et des Langues officielles, Randy Boissonnault, ces
mesures visent a donner la priorité aux travailleurs canadiens
et a renforcer la confiance dans le programme.

A compter du 26 septembre 2024, le gouvernement refusera de
traiter les Etudes d’'impact sur le marché du travail (EIMT) pour
les postes a bas salaires dans les zones métropolitaines ol
le taux de chémage est de 6% ou plus. Des exceptions seront

accordées pour certains emplois saisonniers et non saisonniers
dans les secteurs de la sécurité alimentaire, de la construction,
et de la santé. De plus, le pourcentage de travailleurs étrangers
temporaires qu’un employeur peut embaucher dans le cadre du
volet des postes a bas salaires sera réduit a 10% de I'effectif
total, contre 20% auparavant. La durée maximale d’emploi pour
ces travailleurs sera également réduite de deux ans a un an.

Un marché du travail changeant

Ces mesures s’inscrivent dans un contexte de marché du travail
en mutation, marqué par une hausse du taux de chémage, qui
a atteint 6,4% en juin 2024. Ces annonces surviennent dans
un contexte de hausse du taux de chémage au Canada, qui a

[/}

atteint 6,4% en juin 2024, soit une augmentation de 1,3 point
de pourcentage depuis avril 2023. Le gouvernement affirme que
ces ajustements sont nécessaires pour réduire la dépendance
des employeurs envers le PTET et favoriser I'emploi des
Canadiens.

Un examen plus approfondi du programme sera entrepris dans
les 90 prochains jours, et d’autres ajustements pourraient
suivre, notamment concernant les postes a salaire élevé
et les exceptions sectorielles. Malgré ces changements, le
gouvernement affirmé étre engagé a continuer de collaborer
avec les entreprises et les organisations pour les aider a trouver
les travailleurs dont elles ont besoin.

CONSEILLERE / CONSEILLER
EN URBANISME

INSPECTRICE / INSPECTEUR EN
BATIMENT ET ENVIRONNEMENT

CHEFFE / CHEF AUX OPERATIONS,
SERVICE INCENDIE

TRAVAUX PUBLICS

handicapées a lui adresser leur candidature.

VILLE.VALDOR.QC.CA/EMPLOIS

POUR POSTULER

Sur le site carriére ou

CONTREMAITRESSE / CONTREMAITRE,

La Ville de Val-d'Or souscrit au programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les
membres des minorités ethniques et des minorités visibles, les Autochtones et les personnes

Consceiller(ere) en solutions médias
(Rouyn-Noranda)

Consceiller(ere) en solutions médias

Journaliste (Rouyn-Noranda)
recherchés(es)

Faites partie d’une équipe dynamique ol les forces de chacun
sont valorisées et mises a contribution.
constamment a la recherche de nouveaux talents et nous offrons
des possibilités de carriere dans plusieurs domaines.

(Val-d’Or)

Nous sommes

Pour joindre I’équipe
c’est par ici

[m] e
LE/CITOYEN

MEDIALO
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Faire carriere
dans un milieu
d’'exception

L'Université du Québec en Abitibi -Témiscamingue (UQAT) est
une université francophone humaine, créative et audacieuse
démontrant depuis 40 ans un incroyable dynamisme en

FFRE

o)
D'EMPLOI

[
<
c
)

enseignement, en recherche et en création. En forte croissance,
'UQAT représente un milieu de travail de choix conjuguant
accessibilité, inclusion et excellence.

Faites partie de I'équipe!
ugat.ca/faire-carriere
facebook.com/RecrutementUQAT

PROFESSEURE REGULIERE OU
PROFESSEUR REGULIER DANS LE DOMAINE
DU GENIE MECANIQUE - SPECIALITE
CONCEPTION ET FABRICATION

>1269725

HUMAINE
>>>>CREATIVE
AUDACIEUSE
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Des organismes demandent la révision des politiques

d’immigration et de travail. Photo Adobe Stock

Les entreprises
québécoises
réagissent aux
nouvelles regles
du PTET

Les récentes annonces du gouvernement canadien
concernant le resserrement du Programme des
travailleurs étrangers temporaires (PTET) ont suscité de
vives réactions au sein des organisations économiques
québécoises. La Fédération des chambres de commerce
du Québec (FCCQ) et le Conseil du patronat du Québec
(CPQ) ont exprimé leurs inquiétudes face a des mesures
qu’ils jugent disproportionnées et déconnectées de la
réalité économique du marché du travail.

Pour la FCCQ, les restrictions imposées au PTET, telles que
la limitation du recours aux travailleurs étrangers a 10% de
I’effectif pour les postes a bas salaires et la réduction de
la durée maximale d’emploi de deux ans a un an, risquent
d’accentuer les difficultés des entreprises.

«Prétendre que la pénurie de main-d’ceuvre est chose du
passé est une analyse déconnectée de la réalité», affirme
Alexandre Gagnon, vice-président Travail et Capital humain
de la FCCQ. Lorganisation critique I'approche uniforme
adoptée par le gouvernement, qui, selon elle, ne tient pas
compte des spécificités régionales et sectorielles.

Une meilleure intégration nécessaire

Le CPQ partage cette analyse, estimantque les changements
annoncés pénalisent les employeurs déja confrontés a
une pénurie persistante de main-d’ceuvre. «Une nouvelle
tuile s’abat sur les entreprises cette semaine», déclare
Karl Blackburn, président et chef de la direction du CPQ.
L'organisation souligne que ces restrictions arrivent a un
moment ol les prévisions économiques sont optimistes,
avec une possible reprise de la demande de travailleurs
suite aux baisses des taux d’intérét.

Les deux organisations appellent a une révision
compléte des politiques d’immigration et de travail,
plaidant pour une meilleure intégration des travailleurs
étrangers, notamment par un accés facilité a la
résidence permanente et une valorisation des
demandeurs d’asile.

Elles demandent également au gouvernement fédéral de
retarder la mise en ceuvre de ces nouvelles régles afin
de permettre une consultation plus approfondie lors du
Sommet sur la main-d’ceuvre prévu le 16 octobre prochain.
Ces réactions soulignent que les nouvelles mesures du
PTET ne font pas I'unanimité.

SECTION EMPLOIS
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OFFRE D'EMPLOI

DIRECTION
ADJOINTE EN
INSTALLATION

1 poste a pourvoir

Le centre de la petite enfance La Magie du Réve accueille présentement 113 enfants, situé a Val-d’Or dans une installation de 80 enfants et deux
petites installations temporaires de 18 et 15 enfants. Le CPE est en développement de 187 places supplémentaires d'ici les deux prochaines
années. Au CPE La Magie du Réve, I'éducation par la nature est privilégiée. L'Organisation est a la recherche d‘une directrice adjointe pour son
installation de 80 places et ses deux installations temporaires. L'entrée en fonction est prévue pour le 15 octobre 2024. Vous voulez intégrer une
équipe dynamique et motivée? Vous étes engagée et reconnue pour votre leadership mobilisateur? Vous étes la personne requise pour travailler

avec nous.

Sous I'autorité de la directrice générale (DG), la personne titulaire de
I'emploi assure le fonctionnement optimal de I'installation dont elle
est responsable conformément a la réglementation applicable, et ce,
dans le respect de la mission, des valeurs et du plan d'action annuel
du CPE. Elle gére notamment le personnel et encadre I'application
de I'approche éducative et des politiques du CPE afin de favoriser
le bien-étre et le développement global des enfants qui fréquentent
les installations. Pour une gestion efficiente, elle contribue aussi a
I'atteinte des objectifs du CPE.

De maniére plus spécifique :

Gérer |'offre de services éducatifs, ainsi que la relation avec
les parents-utilisateurs des installations, afin de favoriser le
développement global des enfants :

« Encadrer I'application de I'approche éducative et les politiques du
CPE dans les installations;

« Offrir un soutien pédagogique aux membres du personnel éducateur
et en faire le suivi;

« Informer les parents-utilisateurs actuels et potentiels sur I'approche
éducative et les politiques du CPE;

o Accueillir les familles et superviser I'intégration des enfants de
maniére a favoriser un partenariat avec les parents. S'Assurer que le
personnel favorise cette méme approche;

« Organiser les groupes de fagon a répondre aux besoins des enfants,
a respecter les ratios et a optimiser les taux d'occupation;

« Planifier, organiser et encadrer la réalisation d' activités spéciales
des installations;

o Traiter les plaintes des parents selon la politique du CPE et en
assurer le suivi;

« Indiquer au besoin des ressources externes aux parents-utilisateurs
et, s'il y a lieu, agir a titre d'intermédiaire lors de I'intervention de
professionnels;

« Participer a des activités avec des partenaires locaux et promouvoir
les services des installations comme convenu avec la directrice
générale.

Gérer avec la directrice générale le personnel des installations
sous sa responsabilité conformément au manuel des politiques
des ressources humaines du CPE ainsi que les politiques et
procédures en vigueur, tout en suscitant la contribution et la
collaboration du personnel a la réalisation de la mission et des
valeurs du CPE :

« Planifier, organiser et superviser I'exécution du travail du personnel
des installations de maniére a assurer le respect de la réglementation
applicable ainsi que les politiques et procédures du CPE;

« Identifier les besoins de perfectionnement du personnel et organiser
des activités de formation selon le plan de formation du CPE;

« Evaluer le personnel conformément & I'outil de bilan et de
rendement du CPE et formuler des recommandations a la DG;

o Embaucher le personnel de [Installation en obtenant les
autorisations requises, en s'assurant de la conformité de la
qualification et en veillant a leur accueil et de leur intégration au
sein de |'équipe;

« Organiser et planifier les horaires de travail du personnel;

« Combler les besoins temporaires de main-d'ceuvre et encadrer le
personnel remplacant dans |'accomplissement de ses taches et
responsabilités;

« Appliquer les mesures disciplinaires ou administratives selon la
politique de CPE;

« Utiliser divers moyens efficaces de communication pour assurer la
diffusion de I'Information au sein de I'équipe de travail;

« Préparer et animer des réunions d'équipe dans le but de favoriser
le partage de connaissance, la résolution de conflit et I'amélioration
continue aux fins de la réalisation du plan d'action.

Documents requis

Gérer les affaires administratives des installations conformé-

ment au budget qui lui est accordé :

« Effectuer le suivi budgétaire des installations

« Planifier et approuver les dépenses liées au renouvellement de
I'inventaire régulier;

« Fournir les documents et les données pertinentes a la préparation
des rapports et de demandes de subvention, la planification
budgétaire et a la production des états financiers;

« Planifier et superviser I'entretien et la réparation des locaux, des
équipements et de la cour

« Contribuer aux objectifs et travaux de I'équipe de gestion :

« Participer a I'élaboration et a I'actualisation de la planification
annuelle et budgétaire, des politiques et de I'approche éducative du
CPE;

« Proposer a I'équipe de direction des moyens adaptés a I'Installation
pour atteindre les objectifs du plan d'action, les mettre en place et
en faire le suivi;

« Emettre son point de vue professionnel sur des questions soumises
a I'équipe de direction.

« Accomplir toutes autres taches connexes.

Compétences et formations :

« Connaitre le programme éducatif du ministere de la Famille;
Avoir 3 ans a 5 ans d'expérience dans un poste de direction
adjointe, de préférence dans un CPE ou une entreprise de service
liée au domaine de |'éducation;

« La connaissance des législations entourant les services éducatifs a
I'enfance est un atout important;

« Posséder d'excellente aptitudes de communication;

« Maitriser le francais tant a I'oral qu'a I'écrit;

« Maitriser les logiciels Word, Outlook;

« |Initiative et sens des responsabilités;

« Grande capacité a travailler en équipe;

« Habiletés relationnelles avec collégues, parents et la direction;

« Enthousiasme et dynamisme.

Compétences qui constituent un atout :

« Connaitre la suite Office, particulierement Excel;

« Connaissance du programme Le Gestionnaire d’ACCEO;
« Connaitre |'éducation par la nature;

« Connaitre le réseau des CPE au Québec.

Formations :

« Détenir un baccalauréat en éducation primaire ou préscolaire, en
administration ou en ressources humaines ou tout autre domaine
équivalent;

« Une équivalence de qualification peut étre reconnue en conformité
avec le Guide de classification et de rémunération du réseau des CPE.

Certifications demandées :
« Formation de premiers soins en petite enfance
« Fournir un rapport de recherche d'absence d’empéchement

Conditions de travail :

« Formation de premiers soins en petite enfance

« Poste a temps plein de 37,5 heures sur cinq (5) jours. L'horaire peut
étre malléable et la présence peut étre requise le soir pour des
rencontres

« L'échelle salariale applicable pour ce poste est celle proposée par
le ministere de la
Famille selon le Guide
de classification et
de rémunération de
secteur des CPE pour
ce poste.

Les personnes intéressées sont invitées & soumettre leur curriculum vitae accompagné d'une lettre
de motivation avant le 16 septembre 2024 A/S Madame France-Claude Goyette, directrice générale

au fcgoyette@cpelamagiedureve.com
Fournir vos références professionnelles

>1269700
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ANNONCES | CLASSEES

contact!

514 394-7156
7 1888767-7156

VENDRE
LOUER OU ACHETER

Poste
2222

annoncesclassees@medialo.ca

410 Coiffure, beauté, esthétique

COIFFEUR/ COIFFEUSE de-
mandés résidence personne
ageée. Contactez Guy
418-576-3773,
1-888-687-3773

484

Services divers

Désolés pour les familles,
Contes et brioches Rotary
(personne morale) a été dis-
soute et va demander au Re-
gistraire des entreprises de la
dissoudre.

JOINS-TOI

UNE PROPRIETE DE

MEDIALO

'/Vql -d'or VILLE DE VAL-D’OR

F. APPEL D’OFFRES

=‘ MODERNISATION STATION DE POMPAGE RUE DES FOREURS
= (2¢m affichage)

La Ville de Val-d’Or recevra des soumissions jusqu’a 14 h (heure locale) le mercredi 25 septembre
2024 pour la modernisation de la station de pompage rue des foreurs.

Les documents d’appel d’offres seront disponibles sur le site www.seao.ca et ne peuvent étre
obtenus que par le biais du SEAO, a compter du 29 ao(it 2024, le tout sujet a la tarification établie
par cet organisme (non remboursable).

La Ville de Val-d’Or ne s’engage a accepter ni la plus basse ni aucune des soumissions regues. Une
fois déposée, une soumission ne pourra étre retirée.

Aucun renseignement oral obtenu relativement aux documents de la soumission n’engage la
responsabilité de la Ville.

YANNICK MARTIN,
Coordonnateur achats et ressources matérielles
Service achats et équipements

Val-d’0r (Québec), le 29 aoit 2024

>1269573

AVIS PUBLIC

PROJET MINIER
AURIFERE NOVADOR
VAL-D'OR, QUEBEC

Cet avis est publié pour informer le public du début de I'évaluation environnementale
du projet.

Probe Gold Inc. propose la construction et I'exploitation d’'une nouvelle mine d'or en
fosse et souterraine, située a environ 25 kilomeétres a l'est de Val-d'Or, au Québec. Tel
qu'il est proposé, le projet minier aurifere Novador aurait une capacité maximale de
production de minerai de 24 000 tonnes par jour et une durée de vie estimée a 12,6 ans.
Le projet comprendrait entre autres une usine de traitement du minerai, des chemins
d'acces, des haldes a stériles et de mort-terrain, et un parc a résidus miniers.

Pour plusd'information, le public peut consulter I'avis de projet déposé par soninitiateur
au ministre du Développement durable, de I'Environnement et de la Lutte contre les
changements climatiques, de la Faune et des Parcs lequel contient, notamment, une
description du projet ainsi que du site visé, de méme qu’une description des principaux
enjeux identifiés et des impacts anticipés sur le milieu récepteur.

L'avis de projet de méme que la directive du ministre relative a la réalisation de I'étude
d'impact du projet sont accessibles pour consultation dans le registre public des projets
assujettis a la procédure d'évaluation et d’examen des impacts sur I'environnement, a
I'adresse Internet suivante : www.ree.environnement.gouv.gc.ca/index.asp

Toute personne, tout groupe ou toute municipalité peut faire part au ministre, par
écrit et au plus tard le 11 octobre 2024, de ses observations sur les enjeux que I'étude
d'impact du projet devrait aborder. Ces observations peuvent étre transmises au
ministre par I'entremise du registre public a I'adresse Internet ci-haut mentionnée.

Des renseignements supplémentaires peuvent étre obtenus relativement au
processus d'évaluation environnementale de ce projet au numéro sans frais
1 800 561-1616 et sur le site Internet du ministére du Développement durable, de
I'Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques, de la Faune et des
Parcs (www.environnement.gouv.gc.ca).

1 septembre 2024

Cet avis est publié par Probe Gold Inc. conformément a ['article 31.3.1 de la Loi sur la
qualité de I'environnement (chapitre Q-2).

>1269681

’/Vql-d'or ENTRETIEN DES PATINOIRES EXTERIEURES
Fs ) DES SECTEURS VAL-SENNEVILLE, DUBUISSON,
A VASSAN ET LOUVICOURT

La Ville de Val-d’Or recherche des personnes ou entrepreneurs intéressés a faire
I'entretien de patinoires dans les secteurs Val-Senneville, Dubuisson, Vassan et
Louvicourt. Les contrats débutent vers le 10 décembre selon la température et se
terminent vers le mois d’avril selon la température.

Le travail a faire est de monter les glaces, déneiger les patinoires et arroser lorsque
nécessaire. Le contrat est d’'une année avec option d’une année supplémentaire, soit
pour les saisons 2024-2025 et 2025-2026.

Les contrats sont donnés par secteur et peuvent étre octroyé en tout ou en partie
selon les prix soumis.

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter :
M. Yannick Martin, Coordonnateur des achats
835, 2¢ Avenue, Val-d’Or, JOP 1W7
Téléphone : (819) 824-9613 #2250
Courriel : yannick.martin@ville.valdor.qc.ca

Les propositions seront recues jusqu’au 24 septembre 2024 a 14h. Les soumissions
devront étre envoyées a I'adresse ci-haut et remises dans une enveloppe par secteur,
clairement identifiée et scellée.

LaVille de Val-d’Or ne s’engage a accepter ni la plus basse ni aucune des soumissions
recues. Une fois déposée, une soumission ne pourra étre retirée.

YANNICK MARTIN,
Coordonnateur achats et ressources matérielles
Service achats et équipements

>1269825

AVIS PUBLIC
APPEL D'OFFRES
POUR LES TRAVAUX D'ENTRETIEN D’HIVER DES CHEMINS DUTNO LAC-CHICOBI

POUR LES ANNEES 2024-2025, 2025-2026, 2026-2027
AVIS PUBLIC est par la présente, donné, par la soussignée, agente de développement de la MRC d’Abitibi :

QUE la MRC d’Abitibi demande des soumissions dans le but d’octroyer des contrats pour I'exécution de
travaux de d’entretien d’hiver des chemins du TNO Lac-Chicobi pour les années 2024-2025, 2025-2026,
2026-2027.

QUE les soumissionnaires intéressés peuvent obtenir les documents d’appel d’offres en s’adressant
au Service électronique d’appels d’offres (SEAO) en communiquant avec un de ses représentants par
téléphone au 866 669-7326 ou en consultant le site Internet www.seao.ca en stipulant les numéros des
avis :

e TNO-2024-0001

QUE les documents peuvent étre obtenus moyennant un codit selon la grille des tarifs déterminés du
SEAQ.

QUE les soumissions pourront étre recues pendant les heures de bureau de la MRC d’Abitibi, situé au
582, 10° Avenue Ouest, Amos (Québec) JIT 1X3 et cela jusqu’au 7 octobre 2024, 10 h 00.

QUE la MRC d’Abitibi se réserve le droit, & son entiére discrétion, d’accepter ou de refuser, en partie ou en
totalité, une ou toutes les soumissions regues. La MRC d’Abitibi n’engage aucunement sa responsabilité
envers les soumissionnaires du fait de leur soumission.

QUE la MRC d’Abitibi se réserve le droit d’annuler entierement le présent appel d’offres sans encourir de
frais de la part du ou des soumissionnaires, ou de faire exécuter les travaux en entier ou en partie sans
encourir de frais de I'adjudicataire.

DONNE a Amos, ce 5° jour du mois de septembre 2024

Joanne Breton
Agente de développement MRC d’Abitibi

>1269908




BABILLARD

La maison du bouleau blanc.

L'assemblée générale annuelle de la maison du bouleau blanc aura
lieu le 10 septembre, a 19h00, a la salle de conférence de la
maison. Il y aura présentation des états financiers, du rapport des
activités, élection d’administrateurs. Bienvenue!

URGENT

BENEVOLES RECHERCHES! Diabéte Amos Région est & la recherche
de nouveaux membres du conseil d’administration, faute de quoi
I’organisme fermerait ses portes. Tout le monde est le bienvenu!
Pour plus d’informations, contactez le 819 830-2669 ol
diabeteamosregion@hotmail.ca.

En cours

Le Comptoir familial situé au 312, 4¢ Rue Ouest a Senneterre tient
a informer la population que nous acceptons tous les dons que ce
soit: vétements pour hommes, femmes et enfants; literies;
vaisselles et jouets. Nous sommes ouverts du mardi au vendredi de
9ha 16 h.

En cours

Réunion AA @ Amos

Réunion AA a Amos Groupe Dialogue le mercredi a 19h a I’Accueil
d’Amos. Groupe ouvert le dimanche a 10h a I’Accueil d’Amos. Merci
de tenir compte de ce changement de lieu pour les rencontres du
dimanche afin de mettre a jour les rencontres ultérieures.

En cours

Le Cercle des fermiéres Ste-Thérése d’Amos vous invite chaque
mardi du mois a venir les rencontrer pour partager leur savoir-faire
au Complexe sportif d’Amos (aréna) au deuxiéme étage a 13h30 et
a les suivre sur leur site Internet. Au plaisir de vous rencontrer!

En cours

La Popote roulante d’Amos a pour mission la livraison de repas
chauds a prix modique aux ainés et aux personnes en perte
d’autonomie. Vous avez besoin d’un diner chaud livré chez vous ? La
Popote roulante d’Amos peut vous aider! Repas livré a domicile tous
les midis du lundi au vendredi au colt de 5$ pour les résidents
d’Amos. Pour information, inscription ou annulation, contactez
Diane Bolduc au 819 732-6521 poste 3213.

Annoncez gratuitement vos événements communautaires
en écrivant a redactionrouyn@medialo.ca, au plus tard avant
16 h, le jeudi de la semaine précédant la semaine de votre
événement.

VILLE%

DPAMOS

Appel d’offres

APPEL D’OFFRES 2024-46

ACQUISITION DE DEUX VEHICULES
DENEIGEMENT DE TROTTOIRS 2024

Le document d’appel d’offres sera disponible a compter
du 4 septembre 2024 uniquement sur le site Internet
du SEAO au www.seao.ca, le tout sujet a la tarification
établie par cet organisme.

Des soumissions cachetées portant la mention
« SOUMISSION : AQUISITION DE DEUX VEHICULES
DENEIGEMENT DE TROTTOIRS 2024 » seront recues a
I’hotel de ville d’Amos, situé au 182, 1 Rue Est, Amos
(Québec), JIT 2G1, jusgu’a 13 h 30, 16 octobre 2024.
L'ouverture des soumissions se fera en public a la salle
du conseil, le 16 octobre 2024 a 13 h 31.

Toute soumission devra étre produite et soumise sur le
formulaire de soumission fourni a cette fin, et étre
conforme aux conditions stipulées dans la demande de
soumission et au devis I'accompagnant.

Donné a Amos, ce 11 septembre 2024,

La greffiere,
Claudyne Maurice, avocate

>1269707

Envoyez-nous votre communiqué : redactionvaldor@medialo.ca

AVIS
DE DEMANDE
DE DISSOLUTION

Prenez avis que la corporation FESTIVAL DU
CAMION DE ST-FELIX DE DALQUIER ayant
son siége social au 41, rue de |I’Aqueduc, Saint-
Félix-de-Dalquier, Québec, JOY 1G0 demandera
au Registraire des entreprises la permission de
se dissoudre.

Amos, le 1¢" septembre 2024
PME INTER NOTAIRES Abitibi INC.

>1269708

:_ Avis de
-  convocation
DE PROXIMITE

Le Centre de justice de proximité de I'Abitibi-
Témiscamingue vous invite & participer & son
assemblée générale de fondation qui aura lieu
le 17 septembre 2024 a 13h30 en présentiel
au 162, boulevard Mercier, bureau 2, Amos
(Québec) J9T 2P3 et par visioconférence.

Pour confirmer votre participation, obtenir
le lien de la visioconférence ou pour toutes
questions, veuillez vous adresser au

direction-abitibi @cjpgc.ca

>1269694

VILLE%

YAMOS Appel d’offres

APPEL D’OFFRES 2024-48

ACQUISITION ET INSTALLATION
D’UNE CLOTURE
A L’AEROPORT MAGNY

Le document d’appel d’'offres sera disponible a
compter du 11 septembre 2024 uniquement sur le
site internet du SEAO au www.seao.ca, le tout sujet a
la tarification établie par cet organisme.

Des soumissions cachetées portant la mention
« SOUMISSION : CLOTURE AEROPORT » seront regues
a I'hotel de ville d’Amos, situé au 182, 1 Rue Est,
Amos (Québec), J9T 2G1, jusqu’a 11 h, 18 octobre
2024. L’ouverture des soumissions se fera en public a
la salle du conseil, le 18 octobre 2024 a 11 h 01.

Toute soumission devra étre produite et soumise sur le
formulaire de soumission fourni a cette fin, et étre
conforme aux conditions stipulées dans la demande de
soumission et au devis I'accompagnant.

Donné a Amos, ce 11 septembre 2024.

La greffiére,
Claudyne Maurice, avocate

>1269783

APPEL
D’OFFRES

SUIVIS ENVIRONNEMENTAUX ET RAPPORTS
ANNUELS DE LENVIROPARC DE 2025 A 2028

Documents : Les documents d’appel d’offres
pourront étre obtenus sur le site Web du SEAQ, a
compter du 13 septembre 2024 selon la tarification
en vigueur.

Description : Suivis environnementaux et rapports
annuels de I'enviroparc de 2025 a 2028.

Renseignements : Mme Mélissa Allard,
819 825-7733, poste 228.

Dépot des soumissions : MRC de La Vallée-de-I'Or
au 42, place Hammond, Val-d’Or (Qc) J9P 3A9, au
plus tard le 15 octobre 2024 a 11 h 00.

Ouverture publique suivra. La MRC de La
Vallée-de-I'0Or ne s’engage a accepter ni la plus
favorable ni aucune des soumissions.

Référence : GMR-2024-018
Val-d’0r, le 11 septembre 2024.
Le directeur général

et greffier-trésorier,
Christian Riopel

VILLE%

DAMOS

Appel d’offres

APPEL DE PROPOSITION 2024-47

LOCATION ET EXPLOITATION
DU RESTAURANT ET DU BAR
COMPLEXE SPORTIF DESJARDINS D’AMOS

Le document sera disponible a compter du
4 septembre 2024 uniquement sur le site Internet du
SEAO au www.seao.ca, le tout sujet a la tarification
établie par cet organisme.

Des propositions cachetées portant la mention
« LOCATION ET EXPLOITATION DU RESTAURANT
ET DU BAR : COMPLEXE SPORTIF DESJARDINS
D’AMOS » seront regues a I’hotel de ville d’Amos, situé
au 182, 1 Rue Est, Amos (Québec), JIT 2G1, jusqu’a
14 h, 25 septembre 2024. L’ouverture des propositions
se fera en public a la salle du conseil, le 25 septembre
2024214 h 01.

Toute proposition devra étre produite et soumise sur le
formulaire de proposition fourni a cette fin, et étre
conforme aux conditions stipulées dans la demande de
proposition et au devis I’'accompagnant.

Donné a Amos, ce 11 septembre 2024.
La greffiére,

Claudyne Maurice, avocate

>1269788
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COMMUNAUTE

La saison de canoé-camping sera prolongée dans la réserve faunique de La Vérendrye.

Le canoe-camping accessible plus longtemps dans la
réserve faunique de La Vérendrye

L’éventail d’activités dans la réserve faunique de La
Vérendrye sera un peu plus large en 2024. Cet automne,
la saison du canoé-camping sera prolongée de quelques
semaines.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

L'une des principales activités de I’endroit, la fin de la
saison de canoé-camping se déroulera vers la fin du mois
de septembre, au lieu de se conclure vers la fin du mois
d’aolt ou le début du mois de septembre.

Le camping de Malartic qui est noté 4 étoiles sur 5 poursuivra ses activités jusqu’a la fin 2027.

«A cause des saisons qui sont maintenant un peu
décalées, on se retrouve a avoir encore du beau temps
durant le mois de septembre, donc c’est pour ca qu’on
prolonge. Les chalets sur le bord de I'’eau seront aussi
disponibles durant le mois de septembre, alors que
normalement, on les fermait plus tét», mentionne la
conseillére en relations avec les médias pour la Sépaq,
Olivia Jacques.

Cette derniére ajoute que ce prolongement permet
aussi a la seule activité exclusivement estivale de se

Photo gracieuseté

Photo gracieuseté - Sépaq

coordonner avec la chasse, la péche et la randonnée
pédestre qui peuvent se poursuivre durant I’automne et
I"hiver.

«Les parcs nationaux sous la responsabilité de la Sépaq
ont tout ce qu’il faut pour tomber en amour avec la nature.
’activité en plein air rime non seulement avec plaisir et
détente, mais aussi avec santé et saines habitudes de
vie. Chacun des 23 parcs nationaux est unique, de par
son histoire, sa faune et sa flore préservés», soutient le
PDG de la Sépaq, Martin Soucy.

Contrat de trois ans
pour la concession
du Camping Régional
de Malartic

Les campeurs de la région seront bien heureux a la
suite d’une annonce qui mentionne le prolongement du
contrat de concession du camping d’une durée de trois
ans.

Zachary Desrosiers | zdesrosiers@medialo.ca

Rappelons qu’en 2019, la ville de Malartic avait confié la
gestion intégrale de son camping a un concessionnaire
qui avait signé une entente de cing ans. Alors qu’on
approchait la fin de I’entente, un nouveau contrat a été
octroyé qui sera valide du 1° janvier 2025 au 31 décembre
2027.


mailto:zdesrosiers@medialo.ca

CULTURE

Val-d’Or tentera de faire revivre
RBO dans la nouvelle émission

«Soirée Quiz»

L'esprit du groupe humoristique Rock et Belles Oreilles
sera ravivé cet automne, grace a la présence de quatre
Valdoriens au nouveau jeu-questionnaire «Soirée quiz», qui
sera diffusé dés septembre, sur les ondes de Télé-Québec.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

L'une des huit équipes participantes a I’émission, la
formation de I'Ecole de réhabilitation Saint-Jean-de-Bosco
mettra ses connaissances a |'épreuve afin de mettre la
main sur la premiére Coupe Quiz.

Composé de Jenny Fourcaudot (Ralph Bouchette), Marc-
André Brisson-Gironne («Killer» Manzarek) Louis-Eric
Gagnon (Wally Plourde) et de Katherine Kelly (Bonzo

Les Valdoriens Jenny Fourcaudot, Marc-André Brisson-Gironne, Louis-Eric Gagnon et Katherine Kelly feront revivre I'esprit de

RBO au nouveau jeu-questionnaire «Soirée quiz».

Gariépy), le quatuor s’est qualifié grace a plusieurs
présences dans le top 3 lors de soirées questionnaires
tenues au bar La Cabane, situé au centre-ville de Val-d’Or.

Souvent costumés pour rendre hommage au célébre sketch
de RBO parodiant I’émission «Génies en herbe », les Abitibiens
donneront un c6té excentrigue a cette saison inaugurale,
comme ils le font depuis les quatre derniéres années. Le
collectif s’est notamment fait connaitre sur la scéne locale

pour sa domination pour les quiz a saveur musicale.

L'animation de I’émission sera entre les mains des
comédiens Antoine Vézina et Tammy Verge, respectivement
co-propriétaire d’un pub ludique a Montréal et participante
récurrente au quiz hebdomadaire de I’endroit.

Photo gracieuseté

Restez branché
sur votre region

L'infolettre

LEICITOYEN

DE LA VALLEE-DE-L’OR| DE L’HARRICANA

Les nouvelles qui rapprochent

Abonnez-vous,
c’est gratuit !

Le Gala d’humour du Gros Buck est de retour dans la
région du 15 au 20 octobre

Pour une 7¢ année,
le Gala d’humour
du Gros Buck est
de retour

Du 15 au 20 octobre, un spectacle d’humour
exceptionnel fera son retour dans la grande région
de I’Abitibi-Témiscamingue et du Nord-du-Québec,
pendant la période de la chasse.
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icardo Jr Emmanuel |rjremmanuel@medialo.ca

Derrick Frenette, humoriste et comédien de Val-d’Or
a l'origine de cette tournée il y a six ans, déclare:
«Je suis toujours fier de performer dans ma région
natale. Mon objectif était de créer un événement
annuel ol je pourrais inviter des amis humoristes, leur
faire découvrir ma terre natale, et leur permettre de
rencontrer ma famille et mes amis.»

Pour cette occasion unique, les humoristes Guillaume
Boldock, Christophe Dupéré, Ouellet et Derrick
Frenette se produiront ensemble sur scéne pour une
seule représentation. Le spectacle promet d’étre un
moment fort de rires et de camaraderie, célébrant
non seulement I’lhumour mais aussi la richesse des
relations locales.

Pour ne pas manquer cet événement unique, consultez
dés maintenant les dates de la tournée et achetez vos
billets sur le site officiel www.derrickfrenette.ca

LE/CITOYEN

DE LA VALLEE-DE-L’0R | DE L’'HARRICANA

Les nouvelles qui rapprochent

Val d’Or classe deux églises
biens patrimoniaux

Le conseil municipal de Val-d'Or a classé lundi dernier deux de ses églises,

I'église St-Vincent-de-Paul de Vassan
et l'autre pour I'église orthodoxe russe St-Nicolas

Lire la suite
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SPORTS

Les participants peuvent choisir la longueur de leur trajet entre 400m pour les plus petits et 21.1 km pour les plus expérimentés.

Photo archives

Un record de participants pour le Demi-Marathon
de Malartic

Les coureurs et coureuses de la région auront la chance Plus de 500 personnes se sont déja inscrites, ce qui a
de participer a la 2¢° édition du Demi-Marathon de Malartic fracassé le record de I’an dernier lors de la premiére édition

qui se déroulera le dimanche 22 septembre prochain. (450). Plusieurs nouveautés auront lieux cette année: les
participants obtiendront un repas santé aprés leur course.
Zachary Desrosiers | zdesrosiers@medialo.ca De plus, l'organisation s’est dotée de deux fauteuils

roulants pour permettre la course en duo et agrémenter la
course en extérieur.

Il est toujours possible de s’inscrire pour la course sur le
site Web du Club course Malartic.

Un premier championnat de kickboxing a Val-d’Or

La ville de Val-d’Or aura la chance d’observer de nombreux participants de haut calibre lors du championnat qui se

Photo archives)

déroulera en juillet 2025.

La Fondation RDJP a annoncé ce matin la tenue d’un
premier championnat québécois ISKA de kickboxing qui
se tiendra a Val-d’Or au mois de juillet 2025.

Zachary Desrosiers | zdesrosiers@medialo.ca

L'événement s’adresse aux athlétes qui ont effectués
moins de cing combats, ce critere permettra aux jeunes
participants de se faire valoir et de construire une reléve
pour les années a venir.

Le championnat se déroulera sur une période de trois
jours, la journée du vendredi 11 juillet sera pour les
quarts de finales en soirée. Le samedi 12 juillet a 13h
les demi-finales et vers 19h le début des finales et le
summum de la compétition le dimanche 13 juillet aura
lieu les finales.

Cet événement sera un moment clé pour les sports de
combat au Québec. Les meilleurs talents de la province
se réuniront a Val-d’Or pour se disputer les titres
provinciaux, offrant aux athlétes une chance unique de se

faire connaitre et de se mesurer aux meilleurs.

La fondation aura la chance d’accueillir Monsieur Vic
Thériault, président de I'ISKA, en tant qu’invité spécial.
Des écoles renommées comme Therien lJiujitsu &
Kickboxing, dirigée par Jean-Yves Thériault, 23 fois
champion du monde, Tristar Gym, I'école de Georges
St-Pierre, ainsi que I'école H20 et Kung-fu Patenaud,
seront représentées. Ces écoles prestigieuses mettent
en lumiére le talent et I'excellence des arts martiaux au
Québec.


mailto:zdesrosiers@medialo.ca

Powerlifting : Kayla Overchuk vice-championne

du monde chez les juniors

Podium international - Engagée dans la catégorie des moins de 76 kg chez les juniors,
Kayla Overchuk reviendra des championnats du monde avec une médaille d’argent dans
ses bagages.

HUGO SAEZ | husael@ulaval.ca

Kayla Overchuk n’a pas fini de faire parler d’elle dans sa discipline et n’a pas fait le
déplacement jusqu’a Malte pour faire du tourisme. En mission, la jeune athléte
témiscabitibienne a rempli le contrat: 190 kg au squat, 92,5 kg au bench et 230 kg au
deadlift pour un total de 512,5 kg.

Des performances qui lui permettent de monter sur la seconde marche du podium,
derriére la Mexicaine Daana Parra (535 kg) et devant la Britannique Raji Racheal (497 kg).
Kayla Overchuk a d’ailleurs été I'athléte qui a établi la meilleure marque de sa catégorie
au deadlift.

Cette médaille internationale vient valider la progression de la Témiscabitibienne, qui a
soulevé 40 kg de plus que son total des derniers championnats du monde. «Le support
que j’ai regu était incroyable. C’est un sport individuel, mais aujourd’hui j’ai vraiment eu
le sentiment de faire partie d’'une équipe», exprimait Kayla Overchuk sur ses réseaux
sociaux.

L’Abitibi-Témiscamingue
brille encore aux Championnat
québécois sur route

La cycliste Maria Croteau s’est distinguée lors des récents Championnats
Québécois de cyclisme sur route alors qu’elle a obtenu la médaille d’argent au
critérium dans la catégorie U11 féminin.

Zachary Desrosiers | zdesrosiers@medialo.ca
L’événement qui était présenté par Equipe Vélo Mauricie a permis & la jeune cycliste

de la région de parcourir la distance de 9 kilométres en un temps de 18 minutes et
24 secondes, a égalité avec la cycliste de la Mauricie Mégane Lefort.

La jeune athléte du Club Cycliste d’Amos est passée tout prés de soutirer la médaille

d’or alors qu’elle a obtenu un temps identique avec celle qui a récolté la premiére
place.

Photo gracieuseté

La saison derniére, Kayla Overchuk avait déja participé aux championnats du monde et

avait dii se contenter de la huitiéme place, avec un total de 472,5 kg.

Photo gracieuseté - Instagram/@theipf
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L'événement

Prenez la route

Hyundai

ELANTRA 2024

Financement™ a partir de

4,49,

sur toutes les ELANTRA 2024

Exemple de prix de vente :

257275

Caractéristiques clés :

« Alerte de franchissement de voie et assistance
au maintien de voie

« Ecran tactile de 8,0 po avec Android AutoM®
et Apple CarPlayM® sans fil

« Alerte d’occupant arriére

On fabrique du WAH Ql.l

hyundaicanada.com

IONIQ 52024

Financement™ a partir de Exemple de prix de vente :

3,99. 62414,

sur modeles sélectionnés*

Caractéristiques clés :

- Systeme de navigation de 12,3 po avec fonctions
de technologie EV

« Connectivité Android Auto°® et Apple CarPlayM°®

« Moteur électrique de 168 kW + batterie haute tension
au lithium-ion polymeére de 77,4 kWh

Financement' a partir de

3,99«

sur modeles sélectionnés

KONA 2024

Financement' a partir de

3,99

sur tous les KONA 2024

Caractéristiques clés :
« Alerte de collision dans I'angle mort

Exemple de prix de vente :

31007;

« Apple CarPlayM® et Android AutoM° sans fil

« Assistance a I'évitement de collision
transversale arriere

@& HYUNDAI

ELANTRA Essential 2024 / IONIQ 5 Preferred a longue portée 2024 / KONA Essential a traction avant 2024 a un taux annuel de 3,99 % / 4,49 % / 3,99 % / 3,99 %. Cout

7 k *Offres de financement a I'achat sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai pour les véhicules neufs suivants : IONIQ 5 Preferred a longue portée 2024 /
4 100000 km

Garantie globale limitée'*

d’empruntde 4498 $ /989 $ /4498 $/2091$ pour une obligation totale de 62 414 $ / 25727 $ /62 414 $ / 31007 $.208 /104 / 208 / 208 versements hebdomadaires
de 280 $/210$/280$ /130 $ pour 48 /24 /48 /48 mois. Comptant initial requis de 4 095 $ /3895 $ /4 095 $ /3 895 $. Frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et

taxe de 100 $ sur le climatiseur sur les modéles dotés d’un climatiseur) et frais de livraison et de destination de 1950 $ /1775 $ /1950 $ /1950 $ et frais d’administration du concessionnaire de 599 $ inclus. Frais
d’enregistrement, d’assurance, du RDPRM (maximum 119,28 $) et taxes applicables en sus des offres de financement a I'achat et payables au moment de la livraison. *L'offre exclut I'incitatif pour les véhicules
électriques du gouvernement fédéral et I'incitatif pour les véhicules électriques du gouvernement du Québec. *Offre valide pour une durée limitée et sous réserve de changement ou d’annulation sans préavis.
Couleur du véhicule sous réserve de sa disponibilité. Les frais de livraison et de destination comprennent les frais de transport et de préparation et un réservoir plein de carburant. Le concessionnaire peut vendre a
prix moindre. Les stocks sont limités, le concessionnaire pourrait devoir commander le véhicule. L'offre ne peut étre transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule requis. Visitez www.hyundaicanada.com ou un
concessionnaire pour tous les détails. La garantie globale limitée de Hyundai couvre la plupart des piéces du véhicule contre les défauts de fabrication, sous réserve du respect des conditions normales d'utilisation
etd’entretien. Y“M°Les noms, logos, noms de produits, noms des caractéristiques, images et slogans Hyundai sont des marques de commerce appartenant a (ou utilisées sous licence par) Hyundai Auto Canada Corp.
Toutes les autres marques et appellations commerciales sont la propriété de leurs détenteurs respectifs.

Balayez pour en savoir plus

>1268991



