ASSOCIATION SPORTIVE
» DES SOURDS DU QUEBEC
A

RAPPORT ANNUEL
D'ACTIVITES




TABLE
DES MATIERES

Page 3 - Mot du président

Page 4 - Mot du directeur général

Page 5 - Mission, valeurs et vision

Page 6 & 7 - CA & équipe de I'ASSQ

Page 7-8 - Comités de I'ASSQ

Page 10 - Collaborateurs

Page 11 a 14 - Résultat sondage

Page 15 - Vie associative

Page 16 & 17 - Evaluation du plan d'action 2020-2021
Page 18 & 19 -Rapport du volet récréatif & excellence
Page 20 - Rapport des projets de I'ASSQ

Page 21 - Communications

Page 22 & 23 - Partenaires financiers &
commanditaires




MOT DU
PRESIDENT

Chers membres,
Bonjour et bienvenue a tous a cette assemblée générale annuelle!

Pour une deuxieme année nous devons procéder a distance. Le moment des
retrouvailles en présentiel approche a grands pas, du moins nous le
souhaitons tous grandement.

Aujourd’hui comme a chaque année nous procédons a une présentation
des actions annuelles de notre association dont vous étes membres et
partenaires.

L’année a été marquée principalement par un changement a la direction
générale. Nous remercions Christopher qui a du quitter pour des raisons
personnelles et qui a été remplacé par Alex Renaud. Bienvenue Alex!

En plus de plusieurs activités virtuelles organisées par les différents comités,
I’ASSQ a profité de 'année pour faire avancer deux dossiers importants: tout
d’abord, les jeux des Sourds du Canada 2022 auxquels nous espérons voir
beaucoup d’athletes québécois dans au moins un sport. Puis I'important
dossier de la gouvernance tel que promis I'année derniére. A ce sujet, les
demandes gouvernementales sont tres exigeantes. Malgré que notre
association en soit une de dimension tres restreinte, les exigences sont les
mémes pour tous et prennent énormément de temps actuellement a notre
personnel.

Notre plan stratégique et notre plan d’action entrent dans leur derniere année
et le conseil d’administration devra renouveler ces deux plans quinquennaux
(2022-2027) pour le mois de mars 2022. Donc beaucoup de travail en
perspective.

Nous tenons a remercier les membres actuels du conseil d’administration, les
membres de chaque comité, tous ceux et celles qui continuent
quotidiennement a présenter 'ASSQ comme le leader du sport sourd au
Québec.

L’année qui débute fourmillera d’activités, nous I'espérons. L’ASSQ vous
réserve probablement quelques surprises mais surtout beaucoup d’action.

Nous comptons sur votre participation aux différents événements sportifs et
sociaux qui parsemeront 'année.

Charles Fecteau
Président du conseil d'administration




MOT DU DIRECTEUR
GENERAL

Je suis heureux de vous présenter le rapport annuel d’activité de 'ASSQ. L’année
2020-2021 a été remplie de défi pour ’ASSQ. Nous avons su faire preuve de
créativité, d’innovation et d’adaptation afin d’offrir a nos membres un service
impeccable. Nous avons survécu en mettant en place une programmation
d’activité virtuelle, des activités avec le respect des mesures sanitaires et des
événements virtuels. Plusieurs événements et activités ont été annulés en raison
de la pandémie. Sachez que I'année 2021-2022, nous allons donner le meilleur de
nous-mémes el nous avons une multitude de projets et d’événements qui seront
organisés. Espérons que la pandémie se termine pour se rassembler dans un
contexte convivial et sportif, et ce dans une ambiance inclusive, amicale et
culturelle.

Pour ceux et celles qui ne me connaissent pas, je suis Alex Renaud, le
nouveau directeur général de ’ASSQ. Je possede un diplome en techniques
de gestion el intervention en loisir, j’ai travaillé au sein d’une municipalité
comme gestionnaire de la vie communautaire, coordonnateur aux loisirs et
événements et gestionnaire de plateaux sportifs. Je vais tenter de donner le
meilleur de moi-méme pour relever ce Défi. Je suis sans doute une
personne qui adore le sport tel que les activités de plein air. Je fais
beaucoup de vélo, randonnée, ski de fond et ski alpin.

Par la suite, jJaimerais remercier le conseil d’administration de m’avoir
donné le privilege d’occuper le poste a la direction générale. Je suis tres
reconnaissant et également enchanté de travailler pour I’ASSQ. Ce fut un
gros défi pour moi d’étre a la téte de la direction générale de I’ASSQ. Je suis
entré en poste en aout 2020 comme agent de projet. En octobre, le
directeur général en poste a remis sa démission. Je me suis donc retrouvé
seul. Jai appliqué sur le poste de la direction générale et le Conseil
d’administration m’a fait confiance et a accepté ma candidature. C’est un
plaisir et en méme un défi d’occuper le poste de direction général de
I’ASSQ. Je suis une personne engagée, molivée et minutieuse. Je vais
continuer de respecter les objectifs fixés dans le plan stratégique et de
respecter la mission de I'organisme.

Nous avons continué a respecter le plan stratégique 2017-2022. Nous
sommes toujours en train de continuer a développer des projets, aller
chercher plus de partenaires et collaborateurs. En septembre, nous allons
débuter la rédaction du plan stratégique 2022-2027. Nous allons mettre des
objectifs réalisables et qui feront accroitre ’ASSQ.

Bonne lecture de notre rapport annuel d’activités!

Cordialement, Alex Renaud m W

Directeur Général




LAMISSIONDE @

L'ORGANISME

Promouvoir le sport et ['activité physique chez les
personnes sourdes et malentendantes du Québec.

Objectifs

1.Supporter financierement 'athléte qui veut perfectionner son
entrainement en vue de compétitions au niveau international.

2.Supporter financiérement 'athléte qui participe aux
entrainements et/ou compétitions de niveau national.

3.0ffrir des programmes sportifs ou d’activités physiques.

4. Supporter l'organisation d’'un événement sportif qui se tiendra
sur le territoire du Québec.

5.Supporter financierement les équipes québécoises qui
participeront a une compétition nationale.

6.Supporter financiérement |'athléte qui participe aux

entrainements et/ou compétition de niveau provincial.

Mission Valeurs
Etre le leader de la
participation et de
I'accessibilité des
personnes sourdes et
malentendantes dans
toutes les spheres de
la pratique sportive et
de l'activité physique
au Québec.

Promouvoir le sport et
I'activité physique
chez les personnes
sourdes et
malentendantes du
Québec.

\Vis
Les valeurs suivantes
représentent les
principes auxquels
I'ASSQ doit se
conformer concernant

les maniéeres d'étre et
d'agir:

. Ethique sportive
« Transparence
« Inclusion



CONSEIL
D'ADMINISTRATION

| R Rencontre du C.A

Charles Fecteau  Debbie Délanger 21 octobre 2020
3 la présidence ala vice-présidence 23 favrier 2021

4 mai 2021

28 juin 2021

Louis Charron
au secrétariat alatrésorerie

-QUIPE DE TRAVAIL

Alex Rengu,d Démi-Lie Thibault
Directeur genéral Responsable
des communications
et du financement




OFFRE DE STAGE

Marianne Br_aunwell
Stagiaire

Marianne est étudiante en baccalauréat en
administration avec concentration technologie
d'affaires a Université du Québec a Montréal
(UQAM). Elle devait exécuter un stage d’analyste
d’affaires, du commerce électronique, de
consultante de projets Web, d'agente
administrative ou autres opportunités connexes
au domaine de la technologie d’affaires ala

session d’hiver 2021.

Merci

Marianne!




COMITES DE L'ASSQ

-Jean-Marc Major
-Martin Moriset
-Christopher Séguin

Document de travail

-POLITIQUE SUR LES ANTECEDENTS JUDICIAIRES
-POLITIQUE SUR LES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS
-FACTEUR DE RISQUES

-POLITIQUE, REGLES ET PROCEDURES

EN MATIERE DE PROTECTION DE L'INTEGRITE

Comité Golf

-Patricia Viens
-lan Riopel
-Nancy Palumbo
-Rémi Maltais

-Organisation du tournoi de golf 12 septembre
2020

-Travaille en collaboration avec le comité sport sur
les JSC 2022

Comité Quille

-Christian Jodoin
-Gilles Gravel
-Gilles Boucher




JEUX DES SOURDS
DU CANADA 2022

Comité Sport
-Fallon Casista Bolduc
-Michele Dion
Comité Communication
-Demi-lie Thibault
Comité Logistique

-Céline Martin

-Samuele Mercier

Comité Culturel

-Association des personnes vivant avec
une surdité de Laval

Comité Financement

-Association Sportive des Sourds du
Quebec

Responsable des
comités

-Véronique Lavoie

PLATEAUX SPORTIFS RESERVES!

HORAIRE DES SPORTS TERMINES!

405009 PLUS DE 20
DE DONS RENCONTRES
TROUVES DES COMITES




LES COLLABORATEURS
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RESULTAT DU SONDAGE SUR

L'ENSEMBLE DES SERVICES ASSQ

Q: Veuillez sélectionner votre région

10 - Nord-du-Québec

1 -
11 - Gaspésie - lles-de-la-Mad... 0
4
12 - Chaudiére-Appalaches 0
13 - Laval 3 3
14 - Lanaudiére 1
2
15 - Laurentides 5
16 - Montérégie 5 1
17 - Centre-du-Québac 0 - I I I

Q: Veuillez sélectionner votre groupe d'age

@ 01 - Bas-Saint-Laurent

@ 02 - Saguenay - Lac-Saint-Jean 0
@ 03 - Capitale-MNationale

@ 0= - Mauricie

@ 05 - Estrie

@ 06 - Montréal 5

@ 07 - Cutacuais

@ 08 - Abitibi-Temiscamingue

@ 09 - Cote-Nord

. Entre 12 ans &t 18 ans 1 "
@ Entre 19 ans et 39 ans 12

. Entre 40 ans et 59 ans 10

. 60 ans et plus 1

Q: Vous communiquez principalement en.....
(vous pouvez choisir plus qu'une réponse)

@ Langue des Signes Québécois... 20
@ Frangais (orale) 10

@ American Sign Language (ASL) 4

@ Anglais (orale) 2

@ Autee 0 e




RESULTAT DU SONDAGE SUR

L'ENSEMBLE DES SERVICES ASSQ

Q: Etes-vous une personne.....

@ Sourde 18
.n Malentendante 6

@ Entendante

@ Lutre

Q: Est-ce que vous cotoyer des personnes
Sourdes/malentendantes?

@ Cui. Sai un/des membres def.. 0
@ OCui. Je travaille avec une clien.. 0
@ Men 0
@ Lutre 0

(: J'aime mieux les sports.....

-.- ndividuel ou en équipe de 2

@ Collectif (équipe de plus que 3. 16




RESULTAT DU SONDAGE SUR

L'ENSEMBLE DES SERVICES ASSQ

Q: Sil'"ASSQ propose une activité d'initiation de sport, quels sports vous
seriez intéressé d'essayer?
(vous pouvez sélectionner plusieurs réponses)

14
§ Gports de raguettes (badming 14

12
. Coory df ballam (soccer volle.. 13

.

;
i Fporis de glisee (5o ot planche) 7

|
i Sporis squatiques inatatsan, p ]

[
P Fports de combaty &

i
i Gports dété [oelnme, stk 14

.
. digrtra 6

.

Q: Quels sont vos besoins en matiere de sport?
(vous pouvez sélectionner plusieurs réponses)

13

in
.' Hafse-tempdladtratel Jenrbat 13
1d
e e e s e e i i . g ¥ 1T
i Pacticopatedn sux programmes 7 ..
2
i Ertrainement e vue des toui 4 10
i Side financidre pour dédraper B
i Formation sccessible powr deve. 6§
P Autre { .
2
.

Q: Sil'ASSQ organise sa premiere édition des Jeux des Sourds du
Québec (JSQ) au printemps prochain, est-ce que c'est le genre

[

-

d'événement que vous aimeriez participer?

W

=

~ i -
. Oui, ca dépend si & sport gui .. 20

. Man

@ Autre 3 e




RESULTAT DU SONDAGE SUR

L'ENSEMBLE DES SERVICES ASSQ

Q: Est-ce que vous suivez I'ASSQ dans ses médis sociaux?

@ Cui je suis abonné a sa page ... 21 \‘
ui, ja suis abonné A son profi... 2
-1
-

Q: Est-ce que vous recevez nos infolettres sur une base réguliere?

~ =5
® o 23 l
.

. MNan

Q: Etes-vous satisfait des services offert dans I'ensemble de I'ASSQ?

@ Trés sastisfait 6
@ Sastifait 18
@ Peu sastisfait 0
@ Trés peu sastifait 0




VIE ASSOCIATIVE

(Elites et reléves)

" 350 MEMBRES 21 ATHLETES

| 6PROJETS 92 @ 3 COMITES

1300 HEURES DE BENEVOLAT
GROS MERCI AUX 24 BENEVOLES!

CHARLES FECTEAU - JEAN-MARC MAJOR - DEBBIE BELANGER
LOUIS CHARRON - CHRISTOPHER SEGUIN - AUDREY-ANN HELIE
REMI LEVEILLE - VERONIQUE LAVOIE - CELINE MARTIN - MICHELE DION - FALLON

CASSISTA-BOLDUC - YVON MANTHA - LYNE NOISEAUX - MOLLY CHAGNON
REMI MALTAIS - SAMUELE MERCIER - NANCY PALUMBO - IAN RIOPEL - HELENE
HEBERT - PATRICIA VIENS - MAUDE MEILLEUR - MARTIN MORISSET -
SIMON VILLENEUVE - FRANCOIS SAINTE-MARIE - MARIE-PIERRE PETIT
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PLAN D'ACTION
2020-2021

Etablir de meilleures
pratiques de gouvernance

CREATION D'UN COMITE DE SOLLICITATION CHANGE
POUR COMITE GOUVERNANGE ..., 100%

DEVELOPPEMENT D'UN PLAN DE COMMUNICATION ............ooooec... 25%

Developper des partenariats afin de faire connaitre et
d'accroitre I'accessibilité des personnes sourdes et
malentendantes aux activités physiques et sportive

Développer trois (3) nouveaux liens avec les municipalités

0% | Afin de créer des liens avec des municipalités, il faut
communiguer avec Association Québecoise pour le loisirs des
personnes handicapées (AQLPH). Ils sont la référance au Québec en
matiere de loisir et sport dans les villes et municipalité

Développer de nouveaux liens avec quatre (4) fédérations
sportives

0% | Création d'un comité des sport en cours

Préparation d'une stratégie de communication afin d'entrer en
contact avec les fédérations sportives



Diversifier et accroitre les ressources
financieres

Trouver cing (5) nouveaux donateurs pour obtenir un minimum
de 50 0008 en don 25% Power corporation du Canada/AQLPH

Viser la qualité des services aupres
des membres

Renforcir deux projets de I'ASSQ: PASE et PSDE

25% | Campagne de financement pour PASE est amorcé. Une
bonne collaboration avec ASSC pour appuyer financierement
des athlétes Elites (1700$) et aussi un courriel a été envoyee
aux athlétes Elites québécois que 'ASSQ financera l'aide a la
communication pour leurs entrainements avec les entraineurs.

Organisation des six (6) tournois récréatifs
20% | 1 tournoi organisé (golf). Nous ne pouvons pas organiser
d'autres tournois actuellement dus a la pandémie.

Organisation de deux (2) cliniques sportive
0% | d( a la pandémie

Augmenter I'implication de la
commuhauté

Créer quatre (4) nouveaux partenaires pour organisation des
programmes
50% | Collaboration avec Sport'Aide ainsi que I'AQLPH



RAPPORT

C' DU VOLET RECREATIF

PROGRAMMES "\
164 participants

EVENEMENTS —\
70 participants




RAPPORT
* DUVOLET EXCELLENCE

2 ATHLETES

AIDE FINANCIERE

1 SPORT




RAPPORT DES
PROJETS DE L'ASSQ

ENFANTS ONT RECU L'AIDE FINANCIERE

POUR L'’ACCOMPAGNEMENT COMMUNICATIONNEL

2300%

D'AIDE FINANCIERE ACCORDEE POUR CE PROJET

28 JEUNES ONT PARTICIP AU CAMP MULTISPORTS
12 ACTIVITES D'INITIATIONS



COMMUNICATIONS

Dans l'optique d'augmenter la notorieté de I'association, de
recruter de nouveaux membres et de tenir ceux-ci au courant
des activités de 'ASSQ, plusieurs stratégies sont mises de
I'avant en ce qui concerne les communications.

Voici les statistiques de la derniére année :

ﬂ 2334 mentions "J'aime" +303
l@' 528 abonnés +102

— | 23 infolettres/communiqués
u envoyés et 407 abonnés ~ +272



MERCI POUR VOTRE AMOUR DU SPORT'!

Plusieurs programmes sportifs administrés par ['ASSQ

ont été réalisés grace a |'aide financiere provenant de

différents programmes du Ministére de I'Education et
de I'Enseignement supérieur (MEES).

Programme de soutien aux federations
sportives du Québec (PSFSQ)

Programme de soutien au développement
de l'excellence (PSDE)

% ASSOCIATION SPORTIVE
&7 DES SOURDS DU QUEBEC

L'ASSQ remercie toute son équipe ainsi
gue les bénévoles qui se sont impliqués
tout au long de l'anneée. 22



EMERGENCY EXIT 3
SORTIE DE SECOURSRY

Merc .
| peaucOttE

LES PARTENAIRES FINANCIERS
ET COMMANDITAIRES

Fondation Pcation. o
des Sourds Québec
du Québec
o
Fondation J.A. DeSéve PLACEMENTS
SPORTS
. . D__,.:_“ A
/:0 “ ﬁ/ M -‘!—.0 “ I‘@QL P H ALBERTA DEAF SPORTS ASSOCIATION
GROUPE FORGET
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