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 L’Agora du Conseil est une publication mensuelle du Secrétariat général qui 
présente les principaux dossiers traités par le Conseil des commissaires de la 
Commission scolaire de Montréal. 

 
Les dossiers dont il est question ci-dessous ont été traités à la séance ordinaire du Conseil du 
27 janvier 2010, qui s’est tenue au centre administratif. 

 

• Mission à Haïti 
  
Paul Evra, commissaire de la circonscription scolaire de Saint-Michel-Nord, a été mandaté par le 
Conseil des commissaires pour participer à une mission de quatre jours à Haïti organisée par le 
Service de police de la Ville de Montréal afin notamment de faire une évaluation de la situation en 
vue d’organiser l’aide par la suite. Revenu tout récemment de cette mission, M. Evra a fait part de 
ses premières impressions au Conseil des commissaires. Il produira ultérieurement un rapport plus 
complet de son expérience. 
 
Ainsi, après une minute de silence à la mémoire des victimes du séisme, M. Evra a livré un 
témoignage dans lequel il a fait ressortir la réalité d’enfants appelés à devenir adultes avant l’âge, 
l’espoir qu’il a senti chez le peuple haïtien ainsi que son désir de mettre la main à la pâte pour 
aider à la reconstruction.  
 
Il a également raconté comment la CSDM, plus particulièrement le Réseau des établissements 
scolaires Nord, a pu venir en aide à une ancienne élève de la CSDM retournée vivre en Haïti avec 
sa famille. En effet, dans le séisme, cette élève a tout perdu. Dans l’urgence qui a suivi, elle s’est 
souvenue du numéro de téléphone de son ancienne école. Grâce à des échanges de messages 
textes entre le directeur du Réseau Nord et M. Evra, alors en Haïti, il a été possible de transmettre 
à l’ambassade canadienne des documents permettant à l’enfant d’établir son identité.           

 

• Dépôt du rapport annuel de l’ombudsman  
 
L’ombudsman de la CSDM a déposé au Conseil des commissaires son rapport annuel 2008-2009 
(ce rapport peut être consulté au http://www.csdm.qc.ca/CSDM/Structure/Ombudsman.aspx). Il a 
rappelé que l’objectif de ce document est l’amélioration continue des services. Il souligne que, 
déjà, des mesures ont été apportées à partir de recommandations faites dans les rapports des 
années antérieures.  
 
Le Conseil des commissaires a bien accueilli le document et a demandé à la Direction générale de 
déposer prochainement un plan de mise en œuvre des recommandations faites dans celui-ci.      

 

• Achat de matériel de français 
 
Conscient des besoins en matériel pédagogique dans les classes de français, le Conseil des 
commissaires a autorisé l’affectation, dans le cadre du plan Réussir, d’une somme de 500 000 $ à 
l’achat, dans les plus brefs délais, de ce type de matériel, prioritairement des dictionnaires et des 
grammaires. Cette somme s’ajoute au million de dollars déjà affecté à ce type de dépenses en 
début d’année.      
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• Réflexions en vue de changements à l’évaluation des apprentissages 
 
La Direction générale adjointe à la pédagogie et à l’informatique a fait le point, pour le Conseil des 
commissaires, sur les réflexions entourant la question de l’évaluation des apprentissages, dont le 
résultat mènera à des recommandations au ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport.  
 
Les réflexions en question se sont déroulées à une table de concertation réunissant la Commission 
scolaire de Montréal et l’Alliance des professeures et professeurs de Montréal (APPM). Il convient 
de souligner qu’il en est ressorti de nombreux points de convergence, notamment sur l’évaluation 
des connaissances, les situations d’évaluation, les compétences transversales, les examens 
ministériels et l’évaluation des élèves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage. 
 
Le Conseil des commissaires s’est réjoui de ce travail de collaboration et a signalé qu’il souscrivait 
aux résultats qui en ont découlé. 
 

• Démission du commissaire Paul Trottier 
 
Le commissaire Paul Trottier, représentant de la circonscription scolaire des Faubourgs, a annoncé 
au Conseil des commissaires qu’il démissionnait. Ainsi, après onze ans et demi à ce poste de 
commissaire, M. Trottier a décidé de se retirer, car le nouvel emploi qu’il occupe depuis un an 
l’oblige à passer de longues périodes à l’extérieur du pays.  
 
L’an dernier, au moment d’entreprendre ses nouvelles fonctions, M. Trottier avait choisi, après 
consultation de ses collègues commissaires, d’essayer pendant un an de concilier ses activités de 
commissaire et son nouveau travail. Les nouvelles technologies de communication, la législation 
applicable ainsi que la grande collaboration des autres commissaires ont rendu cette conciliation 
possible et lui ont permis de faire profiter la CSDM de son expertise sur les pays étrangers d’où 
proviennent nombre des élèves.  
  
Cependant, en réévaluant la situation après un an d’essai, il a conclu qu’il était préférable qu’il 
laisse sa place à une personne pouvant passer plus de temps dans la circonscription des 
Faubourgs. Compte tenu de son attachement à l’équipe avec laquelle il a travaillé pendant de 
nombreuses années et aux idées qu’il a défendues, M. Trottier entend continuer à contribuer à 
l’amélioration de l’école publique. 
    

• Présentation des travaux de l’Association des élèves du secondaire de la CSDM 
   
Une délégation de dynamiques membres de l’Association des élèves du secondaire de la CSDM 
(AESCSDM) est venue présenter au Conseil des commissaires le bilan des travaux de l’association 
pendant l’année 2008-2009. 
 
Espérant avoir une influence concrète sur la persévérance scolaire, les membres de l’AESCSDM ont 
rédigé un document, intitulé S’activer pour réussir, qui propose une marche à suivre pour améliorer 
l’offre de service en activités parascolaires dans les écoles. Ce document s’inscrit bien dans le plan 
Réussir adopté par le Conseil des commissaires à l’automne 2009. Des exemplaires seront remis 
aux directions d’établissement. En outre, les délégués de l’AESCSDM iront présenter le document à 
la direction et au conseil d’établissement de leur école respective afin de les encourager à s’en 
inspirer et à l’utiliser pour concevoir une offre de service en activités parascolaires pour l’année 
2010-2011.    
 
Le Conseil des commissaires s’est dit très impressionné par le travail des jeunes. Il a tenu à les 
féliciter pour leurs efforts et pour leur sérieux dans leur rôle d’ambassadeurs.  
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• Mesures pour favoriser l’éducation à la sexualité  
 
La délégation de l’AESCSDM a également exposé le thème principal sur lequel l’association se 
penche pendant l’année scolaire 2009-2010, soit l’éducation à la sexualité. En avril 2008, le Conseil 
des commissaires adoptait une proposition de l’association touchant le besoin de dresser le portrait 
de la situation dans ce domaine et de présenter des mesures pour assurer aux jeunes une saine 
éducation à la sexualité.  
 
Depuis, les membres de l’association, en collaboration avec la commissaire Jocelyne Cyr, ont 
travaillé à ce dossier et préparé une nouvelle proposition qu’ils ont soumise au Conseil des 
commissaires. Cette proposition, qui concerne notamment l’embauche d’une sexologue comme 
personne-ressource, l’élaboration d’une trousse pédagogique et la consultation du Comité central 
des parents de la CSDM, a été adoptée par le Conseil des commissaires.  

 

• Présentation du mois des arts 
 
Les conseillères pédagogique du domaine des arts, qui travaillent au Réseau des établissements 
scolaires Sud, ont fait part au Conseil des commissaires de certains des projets qu’elles ont mis en 
œuvre.  
 
Ainsi, elles ont tout d’abord présenté le lieu d’échange virtuel Baz@rt sur le portail de la CSDM. Cet 
outil vise à joindre le plus d’enseignants possibles et à soutenir ceux-ci dans leur pratique au 
quotidien. Ensuite, elles ont expliqué que, afin d’éliminer la confusion qui régnait entre le mois de la 
culture organisé par le ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport et les semaines des arts de la 
CSDM qui avaient lieu à des moments différents, il a été décidé de combiner ces deux 
manifestations et de lancer le Mois des arts de la CSDM, en février, pendant le mois de la culture, 
sous le même thème que celui-ci.  
 
Les conseillères ont alors révélé le logo de ce mois des arts, qui évoque les quatre arts à l’honneur 
pendant les quatre semaines de ce mois, soit, à partir du sigle CSDM, Couleurs (arts plastiques), 
Sons (musique), Drames (art dramatique) et Mouvement (danse). Différentes formes de soutien 
seront offertes aux enseignants pour les aider à organiser des activités pendant cette période 
choisie.  
 
Le Conseil des commissaires a remercié les conseillères pour ce beau travail.       
 

• Témoignage touchant de solidarité au centre Yves-Thériault 
 
Un groupe de membres du personnel et d’élèves du centre d’éducation aux adultes Yves-Thériault 
a relaté au Conseil des commissaires une expérience qui a uni la communauté de ce centre 
récemment. Ainsi, en constatant qu’un de ses élèves assidu était absent depuis plusieurs jours, un 
professeur en francisation a cherché à savoir ce qui se passait. Il a fini par apprendre que le jeune 
homme en question, sans famille au Québec, était hospitalisé, atteint d’un cancer en phase 
terminale. 
 
Après une visite à l’hôpital, le professeur en question et les élèves de la classe ont spontanément 
organisé une collecte de fonds au centre ainsi qu’auprès de leurs parents, collègues et amis afin 
d’amasser l’argent nécessaire au rapatriement de leur camarade dans son pays d’origine pour que 
celui-ci puisse passer ses derniers jours avec ses proches. Parallèlement à cela, ils ont fait toutes 
les démarches qu’il fallait pour concrétiser ce rapatriement, tant auprès du consulat du pays en 
question que des autorités médicales. Ils ont également assuré une présence à l’hôpital, apportant 
à l’élève soutien, chaleur et repas de son pays!  
  
Le Conseil des commissaires a salué cet élan de solidarité, d’humanité et de générosité et a 
remercié les gens du centre Yves-Thériault d’être venus faire part de leur expérience. 
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• Audience de parents et d’élèves du Vitrail à propos de l’avenir d’un terrain 
   
Le président et la vice-présidente du conseil d’établissement de l’école Le Vitrail ainsi que deux 
élèves de cet établissement, tous représentants du comité conjoint Le Vitrail–Notre-Dame-de-
l’Assomption, ont soumis au Conseil des commissaires les raisons les amenant à demander une 
prolongation de la période précédant la décision sur la vente du terrain adjacent à l’école Le Vitrail. 
Ils souhaitent en effet plus de temps afin de pouvoir proposer un projet visant l’utilisation du 
terrain pour répondre à des besoins pédagogiques et éducatifs.  
 
Le Conseil des commissaires a remercié le groupe de son intervention et a réitéré que la décision 
sera prise à sa prochaine séance, soit le 24 février, au centre administratif de la CSDM. 
 

• Projet de modernisation du Centre d’enseignement professionnel de Thiès, au Sénégal 
 
Le Réseau des établissements scolaires de la formation professionnelle a informé le Conseil des 
commissaires d’un projet de réaménagement de locaux au Centre d’enseignement professionnel de 
Thiès, au Sénégal. Ainsi, dans le cadre d’une collaboration avec l’organisme Oméga ressources 
humaines (ORH) et le Service d’assistance canadienne aux entreprises (SACO), le Réseau de la 
formation professionnelle a organisé le séjour de quatre personnes, soit deux élèves de l’École des 
métiers de la construction de Montréal (EMCM), une conseillère pédagogique responsable des 
projets à l’étranger et un enseignant, du 12 au 20 février 2010, pour le réaménagement de locaux 
en vue de l’implantation ultérieure de nouveaux programmes d’informatique.      
 

• Mérites du français au travail de l’Office québécois de la langue française 
 
La candidature de la CSDM aux Mérites du français au travail 2009, concours organisé par l’Office 
québécois de la langue française, a été retenue parmi les trois finalistes dans la catégorie 
Administration. Dans le dossier qu’elle a soumis, la CSDM a fait ressortir l’adoption de la politique 
linguistique et du plan Réussir ainsi que la mise en œuvre d’un service de révision et de 
consultation linguistiques. 
    

Nominations entérinées à la séance ordinaire du 27 janvier 2010 
 

• Michel Perron a été nommé directeur de l’école primaire Louisbourg. Il est entré en fonction le 
3 février 2010. 
 

• Carol Latendresse a été nommée directrice de l’école primaire Saint-Étienne. Elle est entrée en 
fonction le 4 janvier 2010. 

 

• Marc Demers a été nommé directeur adjoint à l’école primaire Des Nations. Il est entré en 
fonction le 20 janvier 2010. 
 

• Patrick Béchard a été nommé, de façon temporaire, directeur adjoint à l’école primaire Ludger-
Duvernay et à l’annexe Charlevoix. Il est entré en fonction le 25 janvier 2010 pour une période 
indéterminée. 

 

• Anne-Marie Desrochers a été nommée, de façon temporaire, directrice adjointe à l’école 
primaire Sainte-Lucie. Elle est entrée en fonction le 11 janvier 2010 et occupera ce poste 
jusqu’au 30 juin 2010. 

  
Le Conseil des commissaires leur souhaite tout le succès possible dans l’exercice de leurs nouvelles 
fonctions. 
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Pour nous faire part de vos questions ou de vos commentaires,  
vous pouvez nous écrire à secg@csdm.qc.ca ou nous appeler au 514 596-6012. 
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