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Une Manic-3

pres

de Québec?

par Mariane FAVREAU

Tandis que les travaux hydro-&
lectriques entrepris a la Baie
James monopolisent l'attention,
I'Hydro-Québec caresse un projef
qui souléve déja lindignation: le
harnachement de la riviere Jac-
ques-Cartier dans le parc des Lau-
rentides.

Déja, le 10 juillet dernier, I'Hy-
dro-Québec annoncait que ses équi-
pes de relevés techniques étaient a
T'oeuvre dans le bassin de la Jac-
ques-Cartier, a quelque 20 milles
au nord de Québec. Il s’agirait, an-
nongait-on, d’un projet de faible en-
vergure, la hauteur du barrage
principal excédant & peine 100
pieds et I'unique centrale étant sou-
terraine,

Or, le Comité pour la conserva-
tion de la Jacques-Cartier, fort
actif depuis le début de I'été, ren-
dait public hier un document com-
promettant pour la crédibilité de
I'Hydro-Québec et qui “‘met en évi-
dence la duperie dont sont victimes
les citoyens de la région.”

Selon ce document, I'Hydro envi-
sageait la construction de sept cen-
trales a réserve pompée, éventuel-
lement, et toutes alimentées dans
le méme réservoir. Chacune d’en-
tre elles serait reliée a un lac
transformé, tant a l'est qu'a 'ouest
de la gorge dans laquelle coule la
Jacques-Cartier.

Le projet dévoilé a 1'été faisait
état d'une centrale produisant a
peine 1,000,000 de kilowatts. Or, le
document dévoilé par le Comité et
signé par l'ingénieur André Denis,
indique la possibilité d'une installa-
tion produisant 25 fois plus d’éner«
gie,

Ce projet, plus considérable que
Manic 5, serait réalisé sur une lon-
gue période de temps, selon les be-
soins d'énergie de pointe. (Il s’agit
des suppléments d'énergie électri-
que requis a certains moments de
la journée.)

Le Comité pour la Conservation
de la Jacques-Cartier estime que ce
rapport interne est sans doute un
document de travail qui sera modi-
fié d'ici son application, “Mais il
est révélateur des visées de I'Hy-
dro-Québec et de l'esprit qui l'a-
nime”,

Ce projet de I'Hydro est intitulé:
“Projets de centrales a réserve
pompée, lac Saurtney et auires
sites de la riviere Jacques-Car-
tier'", Mais on en fait aussi état
comme du projet “Champigny”,

Alternative

& Saint-Joachim

Celui-ci se substituerait au projet
de  Saint-Joachim qui devait pro-

duire cette énergie de pointe par
centrale a réserve pompée, dans
les environs du eap Tourmente. On
I'avait abandonné en invoquant des
handicaps techniques, entre autres,
la corrosion et linfiltration d’eau
saumatre dans la nappe phréati-
que,

Mais M. Jean Bédard, président
du Comité et professeur de biologie
a Laval, estime que ces probléemes
ne sont pas insurmontables, le
Japon ayant construit une centrale
de ce type en eau salée et la tech-
nologie européenne ayant réduit
presque a zéro les infiltrations,

La vraie raison de I’abandon de
Saint-Joachim en faveur de la Jac-
ques-Cartier semble étre d'ordre fi-
nancier,

Il s’agirait d'une différence de
$27,000,000, due a la mise en chan-
tier d’'une centrale a grand poten-
tiel longtemps avant que le marché
ne soit en mesure de I’absorber.
Mais le CCJC estime qu’échelonnée
sur une période de 23 ans (1972-
1995) la différence n'est pas a ce
point importante qu’il faille sacri-
fier un parc provincial d'une
grande beauté, et faire de la Jac-
ques-Cartier un chantier perma-
nent.

Le CCJC assure également que
tout aménagement récréatif est in-
compatible avec des aménagements
hydro-électriques. En effet, I'ame-
nagement Champigny serait carac-
térisé par des variations hebdoma-
daires du niveau principal allant de
40 a 75 pieds.

Pour l'intégrité
des parcs

En publiant le document de I'Hy-
dro-Québec et en s'opposant au
harnachement de la Jacques-Car-
tier, le CCJC lutte surtout pour
conserver l'intégrité des parcs pro-
vinciaux et réclamel’adoption
d'une loi-cadre des parcs provin-
ciaux.

Le Comité ne remet pas en cause
le role de I'Hydro dans I'aménage-
ment de types nouveaux de centra-
les. Il affirme cependant qu'en
aucun cas, de telles centrales ne
devraient étre situées a I'intérieur
d’un parc provincial.

En outre, si Champigny voit le
jour, il risque de marquer la con-
sécration d'une série d’abus incon-
trolables. Déja, en septembre 1963,
un arrété en conseil permettait la
prospection et I'exploitation miniére
a l'intérieur du parc de la Gaspé-
sie. Depuis, trois mines différentes
sont entrées en exploitation, assure
le professeur Bédard, et tous les
paliers de gouvernement tentent de

st

Vue de la magnifique vallée od
coule la riviére Jacques-Cartier.
Un barrage en amont de Tew-
kesbury, petite localité située
prés de Québec, en ferait un
réservoir pour alimenter un bas-
sin supérieur oU l'eau est pom-
pée pendant les heures creuses.
Aux heures de pointe, on lais-
se cette eau descendre dans les
pompes transformées en grou-

pes électrogénes.

promouvoir encore l'industria-
lisation de ce pare.

Une belle vallée

Quant a la riviére Jacques-Car-
tier, elle traverse le parc des Lau-
rentides sur une trentaine de milles
dans ce qui est 'une des plus bel-
les vallées de I'est du Canada. A
proximité d’une grande ville, Qué-
bec, elle est appelée a jouer un role
important pour des fins de récréa-
tion, d’'éducation et de tourisme,

Déja, le ministre Goldbloom s’est
dit profondément inquiété par ce
projet et a manifesté son désir de
s'y opposer. Mais il semble que ni
le ministére du Tourisme, ni celui
des Terers et Foréts n’aient encore
élevé de protestations.

Celte émission ayant 6 vendue, cetio annonce n'cpparalt gu'a titre documenteirs,

$14,950,000

Commission de Transport
de la Communaute urbaine
de Montreal

512,450,000 obligations & 7V»%, en série, échéant & raison de
81,245,000 annuellement, le Ier décembre 1973 @ 1982 inclusivement

{ et
32,500,000 obligations @ 8%, a fonds d’amortissement,
échéant le Ier décembre 1992

Nouvelle émission

MOLSON, ROUSSEAU & CIE

Limitée

MORGAN STANLEY CANADA

Limitée

HARRIS & PARTNERS

Limited

BURNS BROS. AND DENTON CLICHE ET ASSOCIES TASSE & ASSOCIES

Limited Litée Ltée

CREDHI';QUEBEC BRAULT, GJU Y, CHAPUT DUROCHER, RLODRIGUE & CIE
Co NG tée

LA BANQUE PROVINCIALE DU CANADA LA BANQUE DE NOUVELLE-ECOSSE

Consultation juridique: Beaupré, Trudeau, Sylvestre & Taillefer Associés
14 décembre 1972
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MODELE KR 2120

REGEPTEUR AM /FM

STERED - 40 WATTS

Aux nouvelles caracteristiques d’un signalisateur d'intensité de réception et
voyant FM stéréo. Commande 2 plots pour equilibre de fréquences basses et
aiguts, Prise d'écouteur stéréo sur le devant et connexlons pour 2 ensembles
de haut-parleurs stéréo, Entierement transistorisé, Ebénisterie noyer non

comprise (facultative),

Modéle SL 558. Table tournante automatique 3 4 vitesses. Aux caractéristi-
ques Garrard. Dispositif anti-patinage, & un seui ievier. Livié avec base, cou-

vercle anti-p: iere ot cart

h

magnétique Shure.

§ PARLEURS

2 haut-parleurs 60 W do fabricati éri

e 4 double performance, Un

haut-parleur de 10 ‘ pour basses frequences ol un autre pour fraquences éle-

vees d'une P

650-18000 Hz. Modéle

AS251,

PRIX
REGULIER

Y

SURVEILLEZ
NOTRE PROCHAIN
goLLoguE
SURLA
HAUTE-FIDELITE

BELL & HOWELL
Récepteur Deluxe AM-FM

stéréo avec systeme de
haut-parleurs de qualité

Co systéme offre une intensité totale de 40 W. Douze boutons-poussoirs facili-
tent la selection et 4 com des a curseur controlent les basses, los aigués, le
volume et I'équilibre. Réponse de fréquence 20-20000 Hz. Deux haut-parleurs
pour basses et aigués, a suspension pneumatique, offrant un systéme jumelé
parfaitement équilibré de 8" pour basses fréquences et de 3" pour les fréquen-
ces elovées, Ebenisterio selon les styles en vogue, entigrement de bois au fini
cerisier,

clbam/w!

Modale SL568B — Table to a4 v Moteur Synichro
Lab aux caractéristiques Garrard. Disp anl pati ot f a
un ssul lavier. Livré avec base, couvercle anti-| poussiore at cartouche magnéti-

449% 334995

-

TABLE TOURNARTE
AIITOMATIQIIE

PRIX
REGULIER

~

: NOUS POSSEDONS

SRt UN DEPARTEMENT

COMPLET POUR TOYTES
VOS REPARATIONS
ELECTRONIQUES

GHARGEX-® LIVRAISON GRATUITE $'COMMANDES TELERHONIQUES

'HEURES D'OUVERTURE : -
8°30°A M. jusqu'a 9 00 TOUS LES
\'”""‘i'l jusqu’a 1 .00 P '.7-

4050 odesf rue JEAN TALON ® 735- 5511
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Hausse de 5%

des ventes d‘autos

prévue en 1973

Le record des ventes d’au-
tomobiles et de camions en-
registré en 1972 sera de nou-
veau battu en 1973. C’est ce
qua prédit le pésident de
GM of Canada, M. John D.
Baker, alors qu'il faisait le
point - sur les résultats des
vefites de l'année. Le total de
1972 - aura été approximati-
vement de 1,060,000 véhicules,
soit 14 pour cent de plus que
le total de I'année précédente
qui avait été de 928,000.

Cependant, si le record de
1972 doit étre dépassé en
1973, M. Baker a estimé a5
pour cent seulement le sur-
plus des ventes par rapport &
celles de cette année, ce qui
porterait le total des véhicu-
les’ vendus en 1973 a quelque
1,115,000 unités.

Ce sont les ventes de ca-
mions qui ont enregistré la
plus forte hausse, avec un
total de 202,000 unités ven-
dups, soit 30 pour cent de
plus qu'en 1971. Les automo-

Volkswagen
Nissan 50%

biles ont enregistré une
hausse de 11 pour cent, pour
atteindre un total de 858,000
unités vendues.

Selon M. Baker, les chif-
fres démontrent que les Ca-
nadiens, méme s'ils ont
moins d'argent a leur dispo-
sition, ont toujours de plus
en plus envie d’acheter des
automobiles. D’autre part, la
mise a la ferraille des mode-
les anciens se poursuit a un
rythme élevé, tandis que les
prix se maintiennent sur le
marché des voitures usagées,
ou on enregistre une pénurie.

Les ventes des automobiles
devraient atteindre 900,000 en
1973, soit 5 pour cent de plus
qu'en 1972. Le méme pour-
centage d'augmentation de-
vrait étre enregistré pour les
camions, en raison de l'ac-
croissement de la demande
pour les véhicules de récréa-
tion et l'actuel courant qui se
dessine dans les affaires en
général.

vend ¢
de ses

intéréts australiens

WOLFSBURG, Allemagne
octidentale — La compagnie
Volkswagenwerk AG a ac-
cepté de vendre la moitié des
actions de sa filiale austra-
lienne, Motor Producers Ltd.,
a Nissan Motor Co., du
Japon.

La compagnie fait remar-
quer que, depuis déja quel-

que temps., on assemble des
autos Nissan aux usines de
Motor Producers au méme
titre que des Volkswagen.

Le communiqué ne précise
pas le montant que paye Nis-
san pour étre partenaire a 50
pour cent de Motor Produ-
cers.

Le plan francais
contre l'inflation

Copie 30 — 2e edit. Bourse HV
PARIS. (AFP} — Le plan
anti-inflation préparé par M.
Valéry Giscard d’Estaing. mi-
nistre francais de I'Economie
et des Finances, a été adop-

té,  hier, par le gouverne-
ment, réuni en conseil des
ministres.

Le gouvernement, en par-
ticalier, lancera un emprunt
de cinqg milliards de francs,

CHANGEMENT A LA
. HAUTE DIRECTION

=
L.K. Lodge
I.e Conseil d'administration
d'IBM Canada Ltée annonce
"élection de M. L.K. Lodge
Aux postes de président et
dadministrateur en chef de
I compagnie.

M. Lodge, entré chez [BM en
1956, fut é¢lu vice-président
exccutif en 1968 et directeur en
1968 1 est diplomé de 'univer-
sité deToronto et fait partie de
I'institut comptables
AUTECS, '

M. Lodge suecede 4 M. WLV,
Moore, qui a démissionne pour
ke consacrer i dautres domai-
nes des afluires.

des

$1 milliard), remboursable sur
trois ans, La taxe a la valeur
ajoutée (TVA) sera abaissée
d’autre part pour six mois de
7 p.c. sur la viande, de 2 p.c.
sur les produits manufactures
et de 3 p.c. sur la pharmacie.

Enfin les taux d'iniéréts
versés par les caisses d'épar-
gne seront augmentés de 0.25
p.c.

denrées
agricoles

Beurre: arrivages couran!s crodults
de qualité, 92 poinis 67 cents; 93
points: 58 cents. Commission Canadien-
ne des produils laitiers, 68 cents.

Fromages : blanc 63 cents, jaune,

63,3 cents.

Poudre de lait écrémé: procédé par
vaporisation no 1 en sacs: 27 & 32
cents la livre; procedé par rouleau no
1 en sacs, 27 & 23': cents, pour nour-
rissage: 26 & 27 cents,

Poudre de lait de beurre pour nour-
risage, 23'3 & 24 cents la livre, pou-
dre de lait: 44 a 4V3 cents.

Prit des oeufs: prix moyen des
grossistes aux détaillants en boites
d'une douzaine: A-extra gros 63,5 cents,
A-gros 62.) cents; A.moyens 53,5 cents;
A-petits 458 cents.

Prix payés cette semaine par les
distriouteurs du Québec: A-exira-gros
60 cenis; A-gros 58 cen!s: A-moyens
57 cenis; A-pelils 44 cents; A-pee-wee
24 cents.

Pommes de ferre: prix de gros,
Québec: $1.85 & $1.95 les 50 Ib; Nou-
veau-Brunswick: $2.30 & $2.35 les 30
Ib; $0.52 & $0.54 les 10 Ib; LP.E..
$2.50 & $2.55 las S0 1b; $3.50 & $3.65 les
75 Ib; $0.60 2 $0.62 les 10 Ib.

fruits/légumes

(PC) — Prix payés aux producteurs
du Marché central métropolitain pour
les produits de premiérz qualité.

Ces prix sont fournis par le ministére
de I'Agriculture et de la Colonisation.

FRUITS
Pommes : Macintosh, $275 & S3.00
le boisseau; Délicieuses rouges, S4.00
A $4.50 le boisseau. Greening, $2.50 3
$3.00 le Uboisseau; Cortland, $2.25 le
boisseau.

LEGUMES

Belteraves : $3.50 A $4.00 les 50 Ib;
$2.25 pour 12 cellos de 2 Ib.

Caroltes: $2.75 & $3.00 pour 2¢ cellios
de 2 Ib; ou 10 de S5 Ib; $2.25 & S2.50
les 50 lb.

Choux verts: $3.00 & $3.25 les 50 Ib;
rouges el Savoie, $3.00 & $3.25 pour 12.

Choux chinois: $2.75 & $3.00 la doz
Laitue frisee: $3.50 pour 24.

Qignons $1.35 les

jaunes maoyens:

110 Ib; $4.00 & 5425 les 50 Ib; $4.75 &

$5.00 pour 24 cellos de 2 Ib.

Panais: $2.25 les 20 Ib; $3.25 & $3.50
pour 12 cellor de 2 Ib.

Poireaux : $1.25 & S1.50 ls doz. de
paquets,

Pommes de¢ terre: $1.80 & $1.90 les
50 Ib.

Rulabaga: $3.25 & $3.50 les $0 1b.
Arbres de Noél: $30 la dol.

lor
Le prix de l'once d'or éfait cole hier
en dollars américains a Londres, a

| $63.5 a Paris & $6).95 — a Franc-
| fort & $62.96 — & Zurich de $63.00 a
$43.30 — a Hong Kong & S$81.75. A

|
)

|

Beyrouth le prix du kilo érait coté en |

dohars américains & $2,026,

le dollar

NONTREAL Le doilar americain
par rappor! A la devisz canadienne
ctait en baisse hier de 1.8 a $0.99 11-16
et la livre sterling etait en baisse de 14
& $2.33.

NEW YORK
par rapport

Le doliar canadien
la devise americaine

4

| etait en hausse de 532 § $1.00 5-16 et la

livre sterling de 5-32 & $2.34 5-64,

'la Bourse en bref

MERCREDI, 13 DECEMBRE 1972

-CINEVISION LTEE INSCRITE
ALR BQIIR$E CANADIENNE

‘Les actions ordinaires de Cinevision Ltée ont ¢ inscrites & la Bourse Cana-

dienpe le lundi, 11 décembre 1972,

umab:d'Compamie et ses filiales,

Lg syiabole au téléscripteur est: “C V]".
Cinévision Studios Ltd, et Cinévision ( Ontario)

“ont pour objet principal In location d’équipement cinématographi
i , i | In o iqu
(caméras, lentilles et accessoires) ainsi que de I'équipement pour le son, l'ec‘l,airzg:

etl' icite,

Alsiuuie_nl A la réception tenue sur
gnuche & droite: MM. Richard Kaufma

le parquet de la Bourse Canadienne, de
n, administrateur de la Compagnie & de

Onyx Investments Ltd. (conseillers financiers de la Com i ii

) s pagnie}; Melvin H, -
heim,président de Cinévision Ltée: Jacques Dupuis, \1¢t-rfxr:sidem ex:uli‘;p;:!,.
Bourse de .\1nnlqonl et de la Bourse Canadienne: et Roger Croft, directeur des
Sommunications internes, Onyx Investments Ltd.

v

| 20 Trp 239.17 240,17 236.03

MONTREAL

Volume :

Mercredi 1,343,000
Nardi 1,465,300
Fails saillants : Mercredi  Mardi

{ Actions trans 364 38

| Gains 104 12
Pertes 167 147

| Inchangees 93 £9

| Hauts 72 17 20
Bas 72 33 9
Valeurs les plus actives :

] Vel, Clot, Var
Trans Mountain I06 83 — %3
Price 25,000 139 +

| Spartan Air 25,800 .58 07

| Candn Pacific 24,340 16 T4

{ Domn Foundries 20,433 2834 — '3

| Husky Oil ,70 185 — 3

| Mon!real Trust ' 1 — 1

| Jamaica P S 11,800 .30 inch,

| Reprox 10,220 8% + 3|

| Resource Serv 10,130 3.50  inch. |

| Mines et peiroles (en cents)

| Caliper 110,100 .26 +.02
Cadillac 89,500 .62 +.03

| Fallinger 46,575 4.65 “10
Menorah 36,663 32+
Slocan 24,600 287 +.02 |

‘ TORONTO

|Volume ;

L | Mercredi 2,490.000

\ Mardi 2,731,000
Fails saillants ; Mercredi  Mardi

|'/Actions frans 807 826 |

| Gains 223 26 |

| Pertes 309 m

| Inchangees 275 269 |
Hauts 72 27 3 |
bas 72 15 29
Valeurs les plus actives :

Vol. Clot. Var,
Block Bros 30,200 3.00 —.05
NSI Marketing 25,100 B's — 2V |
Bank of Montreal 25080 217« — 3g|
Cominco 21,462 2458 +

| Pembina Pipe 'A* 20,500 6 — ‘4

[ Peoples Dept Strs 18,225 183 + 74
Intl Nicke! 16,974  33'a inch
Imperial 0il 16,628 a8'a — '»
Cdn Pacific 16,451 157 + ‘s
Cda Permanent 15950 24%% + 3%
Mines ef petroles (en cents)

| Houston Olis 73,36 365 +.00

| Chemalloy Mnris 58,000 2.60 +.03
Anglo-Rouyn 49,900 1.02 -—-.02
150 Mines 42,700 2.70 +.35
Cons. Marbenor 32,900 149 —03

NEW YORK

Volume :

Mercredi 16,540,000

Mardi 17,040,000
Faits saillants : Mercredi  Mardi
Actions trans 1,834 1,813
Gans 332 553
Partes 937 319
Inchangees 265 345
Hauts 72 3] 7
Bas /2 22 13
Indices Dow Jones :

Ouver. Hauyt Bas Clot. Var,

30 Ind 1032.44 1036.65 1025.14 1030, 48—2.71

237.58—1.57

15 SvP 123.05 123.66 122.32 122.67—0.19
65 Cmp 337,50 338.94 334.65 336.35—1.32;
Indices officiels B.N.Y. !
| compose 6479 — 010 |
Industriels 7060 — 0.13 1
Transport 49,48 0.16 |
Serv. Public 2.3 -+ 010 |
Finance 8374 — 0.3 i
Indices Standard & Poor :
Haut Bas Clot. Var.|
425 Ind 133,03 131.40 132.29 —.2 |
20 Ch, Fer 4534 4450 4485 —.17;
55 Serv. Pub. 62.55 61.80 62,15 —.02
500 Comp. 119.23 117,77 118.56 —.10 |
Valeurs les plus actives : '
Vol Clot. !
Winnebago 377,400 26%»
US Freight 245,600 25'2
CNA Finl 213,800 20%
Gult Oil 136,300 26°4
Manu! Han 124,700 38'%
| Int Tel Tel 126,000 5974
Levitz Furn 125,300 257
Cert Teed 121,800 22%
Ridder Pub 115,600 27
Dunam Am 101,500 2'e
RCA Corp 96,300 3734
Am Tel Tel 87,300 51%s
Occident Pet 84,700 117a
! Westn Union 84,100 46%s
Interst Str 79,200 7%
LONDRES
Indices du Financial Times : 511.0-18
Déficit
britannique

en.novembre
LONDRES

déficit commercial de 81 mil-
lions de livres pour novem-
bre, comparativement 2 un
déficit revisé de 46 millions
de livres en octobre.

Les exportations britanni-
ques en novembre valaient
868 millions de livres, compa-
rativement a 905 millions le
mois précédent, et les impor-
tations 949 millions, compara-
tivement a 951
octobre. La livre équivaut a
environ $2.40.

| (DJ) — La
Grande-Bretagne accuse un

millions en |

. PAGETTE

TELEAPPE

Dec - !?? 2 fourragere 92'4; 3 1ourra§gere 894 MAIS
- - . ‘ - , e oy d.ee 316 316 fourragere melangee 59.
-3 tem1 ,es ra Juil. 3154 3.05%2 313Va 313y . Dec. 160 162
Iorc‘ e g lns '::)l"E s 15va 4Va53:13v2 r‘!OR?‘E”- 1;! 2 tjw 6~ra?g9|el T ew?2. ' Mars 16372 1.64°
~ "~ n » B cw 2-ra . H W 6- Mai y) 5
MARCHE DE WINNIPEG Dec 1.03' 99! rar.g l.BE':‘ 3 C': 2-(5:(*?9? 1 OQUrJr;::ew JAu.’: I'S;
MERCREDI, 3 % 41 ):37a; L LD irra 162!
MERCREDI, 13 DECEMBRE 1972 CREDI, 13 DECEMBRE 1972 ai 104 k) Vb ot AAILCUERDECER) SN i ol CTag e 50t £
1 Jul Ula . <
RME : 1 cw ¢
, Cotes des contrafs  terme de |'or, en MARCHE ATERME ORGE S_.E '(L:',,LE, 40} f_' Z,z's"l""“;l'. “s'",’_,“;i‘!' AVOINE
monnaie américaine, & la Bourse des ‘L e WINNIPEG ?A!;C, ll 4074 : 41% '3.:?4- ]l:;"n W e > Ty Dec 1.00% 1.0
A y i V 3 4 2 A Ma 1.05 1.0
denrées de Winnipeg. i Ouver. Haut Bas Clot, | Juil. 1.46'7 146V 1.40% 1.41%a; LIN: 1 cw 3.7133; 2 cw 3.66%x; 3 cw f.“;'-s ‘_-'.‘?3)’. 15;
i 3 s 1 ~
Ouver. Haul Bas Clot. ;3\:([ g;!’:: %;;;- g;;:. g.;;;:. !SEIGLE 34135 sur voie 3713 Juil o3 9%
" 0 “ . “ . . c

Jan, 73 61.10 6320 6310 63.20 | Juil. U9sva 395 375%a 3751 | Dec. Léga 1esia Lela 16lsig o CHICAGO FEVES SOYA
Avril 73 4385 6415 6375 6415 |GRAINE COLZA VANCOUVER { Juit. L7 VIR Vs 1sval Ouver. Haut Bas Cilot. | Jan 442 aas
Juil. 73 6500 6517 6500 4537 | SRR Sl Dec T arA 26 | s e
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LA BANQUE DEPARGNE

DEL CITE ET DU DISTRICT DE MONTREAL

E. D. GRAY-DONALD

F.-X. GUERARD

ALLOCUTION DU PRESIDENT

21 millions de dollars.

Les résultats de I'année écoulée se sont avérés
plus que satisfaisants.

Les états financiers indiquent de nouveaux som-
mets dans les dépdts et dans le solde des revenus
de I'année. et une augmentation substantielie dans
les Réserves pour pertes et dans le Fonds de Ré-
serve. Notre actif global excéde maintenant 700
millions de dollars et le Fonds de Réserve a atteint

Des profits plus élevés nous ont permis d’augmen-
ter notre dividende régulier a $0.88 par action.
Ces résultats tangibles reflétent I'amélioration de
nos techniques et I'enthousiasme et le sens des
responsabilités de nos employeés.

Fiduciaires de la Cité et du District de Montréal
Limitée. notre subsidiaire, montre aussi des résul-

tats satisfaisants. Cette compagnie fut fondée en
1939 et a progressé d'une fagon soutenue depuis.
Ses actifs plus ses biens sous administration ont
augmenté de 9.5% au cours de I'année écoulée et
atteignent $102,511,857.

Méme si nos résultats sont bons. nous n'avons
aucunement l'intention de nous reposer sur nos
lauriers. Au contraire, nos succes passés nous ont
démontré que dans I'avenir nous dépasserons pro-
bablement nos estimés les plus optimistes.
Afind'atteindre ces sommets. nous nous proposons
de continuer @ moderniser nos techniques de tra-
vail et comptons sur |'efficacité accrue de notre

personnel.

Parmi les autres facteurs qui viendront influencer
notre performance future, il faut tenir compte des
événements qui se produiront dans les domaines
provinciaux, fédéraux et internationaux.

Présentement, sur 'e plan international, nous dis-
cernons une tendance vers un climat plus stable
et nous assistons a une détente dans les relations
difficiles qui ont causé, pendant plusieurs années,
des siluations quelquefois inquiétantes. Les dis-

cussions entre les Etats de I'Ouest d'une part et la
Chine Rouge et I'Union Soviétique d'autre part,
puis entre les deux Allemagnes pourraient amélio-
rer la situation mondiale.

L'entrée de I'Angleterre dans le Marché commun
européen devrait apporter plus de stabilité dans le
domaine international mais son influence sur I'éco-
nomie canadienne peut s'avérer indésirable. La re-
élection de l'administration Nixon aux Etats-Unis
assure, pour quelques années a venir, une conti-
nuité de la politique étrangére de ce pays. Si les
négociations présentes résultent en une cessation
des hostilités en Asie, nous pouvons esperer des
conditions de vie plus normales.

La récente élection fédérale au Canada a presque
créé une impasse. Toutefois. la législation qui
émanera du gouvernement, dans les conditions
actuelles, reflétera peut-étre encore mieux les dé-
sirs de la majorité que celle qui pourrait naitre d'un
gouvernement trop majoritaire, quel que soil le
parti.

Il faudrait reconnaitre et combattre I'intervention
grandissante et accélérée des gouvernements
dans I'entreprise privée. Nous la retrouvons a tous
les niveaux.

Les lois devraient se limiter au nécessaire, étre
aussi simples que possible et surtout, non-assujet-
ties a la discrétion des ministres.

Toutefois, je suis d'avis que nous avons plus de rai-
sons d'étre optimistes que pessimistes.

En tant que notre Banque est concernée je suis sur
que sa croissance et son développement sont as-
surés, grace a notre excellente organisationet ala
coopération soutenue et loyale de notre personnel.
En terminant, j'exprime les remerciements du Con-
seil d'administration a tous les membres de notre
personnel pour le travail efficace et I'enthousias-
me qu'ils ont fournis a la Banque pendant I'année
écoulée.

ALLOCUTION DU VICE-PRESIDENT ET DIRECTEUR GENERAL

tiroirs-caisse, plus les

RELEVE DE L'ACTIF ET DU PASS!F

Au 31 octobre 1972, I'actif global de la Banque at-
teignait un sommet de $701,795,673 représentant
une augmentation de $74,332,864 ou 11.85% sur le
total de $627,462,809 en fin d'année précédente.

L'encaisse liquide, comprenant le contenu de nos

dépots a la Banque du Ca-

nada et dans les autres Banques, plus le net des
chéques et autres effets en transit, se totalisait a
$64,997,900, soit 9.89% du passif-dépot.

Le portefeuille de
$238,536,040 pour accuser une augmentation de
$47,377,745 et constituer, avec I'encaisse liquide,
un actif rapidement réalisable de $303,533,940 ou
46.16% du passif-dépot de la Banque.

Au cours de I'exercice écoulé, les préts hypothé-

placements atteignait

caires passaient de $321,929,120 a $336,943,712
reflétant ainsi une augmentation de $15,014,592.

En fin d'exercice, le total des préts sur nantisse-
ment de valeurs, a $12,536,470 était legérement
plus bas que le total du début d'exercice, tandis
que les préts sans garantie atteignaient $30,635,432
et accusaient une augmentation de $5,002,035 sur
le solde de $25,633,397 au 31 octobre 1971.

Durant I'exercice financier, les dépots du public
passaient de $587,866,058 a $657,502,914 augmen-
tant de $69,636,856 ou 11.85%.

REVENUS, DEPENSES

ET BENEFICES NON-REPARTIS

Les revenus des préts, des valeurs, et d'aulres
sources pour l'exercice financier écoulé se tota-

lisaient

a $52,389,899 par comparaison a

$47,019,338 pour l'exercice précédent, soit une
augmentation de $5,370,561.

Les dépences, comprenant l'intérét payé aux dé-
posants, les salaires et autres prestations au per-
sonnel, les dépréciations et frais relatifs aux immo-
bilisations et toutes les «ulics dépenses, ont aug-
menté de $2,508,192 au cours de l'exercice, pour
se chiffrer a $41,739,589 et laisser un solde des
revenus pour I'année de $10,650,310.

A méme ce montant de $10,650,310, nous avons
viré aux réserves pour pertes une somme de
$5,634,113 et créé une provision pour impots sur
le revenu de $1,949,149 laissant un solde des bé-
néfices de l'exercice de $3,067,048 qui, comparé
au solde des bénéfices de I'exercice précédent
de $2,577,35C, représente une augmentation de

$489,698 ou 19%.

Le gain par action s’établit donc a $1.53 pour I'an-
née financiére, comparé a $1.29 pour I'an dernier.
Des dividendes se totalisant a $0.84 par action ont
été déclarés durant I'année, soit: un premier divi-
dende trimestriel de $0.18, suivi de deux dividen-

des de $0.20 chacun,

et d'un de $0.22 auxquels

est venu s'ajouter un boni de $0.04.
Déduction faite des dividendes se lotalisant a

$1,680,000 il reste un

montant de $1,387,048 qui

ajouté au solde des bénéfices non-répartis au de-

but de I'exercice, soit:

$470,299, forme un total de

$1,857,347, duquel nous avons viré $1,500,000 au
Fonds de Réserve pour laisser un solde de béné-
fices non-répartis de $357,347.

Le Fonds de Réserve est danc passé de $19,500,000

4 $21,000,000.

RESERVES POUR PERTES

Les réserves pour pertes, au début de l'exercice
financier, s'élevaient a $14,518,879. Aprés y avolr
vire a méme les revenus de l'année le montant
mentionné plus haut de $5.634,113, effectué les
opérations requises pour ajuster les préts et cer-
taines valeurs de notre portefeuille au prix du mar-
ché et créé une provision pour impots sur le reve-
nu de $2,736,150, il résulte que lesdites réserves
pour pertes sont augmentées de $2,363,746 et at-
teignent un montant de $16,882,625.

L'EXPANSION DE LA BANQUE

Des 7 succursales que nous projetions au début
de notre année financiéere, 2 seulement ont éte ef-
fectivement ouvertes au public. L'une d'elle, située
au 1780 est, rue Fleury, angle Marquette, ouvrait
ses portes le 23 février tandis que la deuxiéme, si-
tuée au 2836 Chemin Chambly a Longueuil ouvrait
ses portes le 23 octobre.

En plus du systéme électronique de traitement des
données cette derniére succursale est dotée d'une
installation autobanque qui permet au client de
transiger sans quitter le confort de sa voiture.
Différents délais survenus I'an dernier nous ont
forcés a retarder de quelques mois I'ouverture de
quatre des succursales projetées. Toutefois, les
edifices sont maintenant en construction et d'au-
tres projets sont sur le métier.

Les deux derniers bureaux ouverls au cours de
I'année portent a 83 le nombre de succursales que
La Banque d'Epargne de la Cité et du District de
Montréal tient a la disposition de la population au
Montréal Métropolitain.

Toutes sont maintenant dotées de notre systeme
de traitement des données en direct, formant une
vaste unité au service de notre nombreuse clien-
tele. Au cours de 1973, il deviendra possible, pour
un déposant, de transiger dans chaque succursale
de la Banque de la méme fagon que dans sa pro-
pre succursale.

NOTRE PERSONNEL

L'activité régne toujours a notre centre de forma-
tion, inauguré I'an dernier au Siége Social. Des
sessions d'étude, des rencontres organisées par
ie service de la mise en marché, des cours techni-
ques donnés a tous les niveaux du personnel s’y
succéden! trés régulierement. Durant I'année
écoulée, nous avons discuté plus particuliérement
de relations humaines axées sur le service a la cli-
entéle. Nous avons l'intention de continuer cette
année encore.

Un bon nombre de nos employés sont inscrits a dif-
férents cours qu'ils regoivent a l'extérieur. lls y
puisent une formation professionnelle qui les aide-
ra a relever le défi que leur poseront les années
futures.

Je remercie sincérement, au nom de la Direction
de la Banque et en mon nom, les membres du Con-
seil d’administration pour leur-appui constant et
géneéreux.

Les bons résultats obtenus cette année sont le fruit
d'un admirable travail d'équipe et, en terminant, je
rends hommage et remercie de tout coeur tous les
membres du personnei, pour l'effort sincére et en-
thousiaste qu'iis fournissent et pour leur dévoue-
ment et leur loyauté a la Banque
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dividendes
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Apache Corp.

Apache Corp.

Brunswick Corp.

Cambridge Leasehoids
City-Investing

Cockfield Brown

C.R. Bard

C.R. Bard (spécial)

Crush Internationat “

Emco Lid.

Hygrade Food Stock .

MCA

MPB

Penns. Real Estate Invest. Trust
Readers Digest Assoc. {Canada)
Reece Corp,

Recce Corp. (special)
Re2x-Noreco

SO0 Line

Veeco Instruments

Dominion Dairies

Oominion Dairies (spécial)
Exquisite Form Brassiere (A" pr)
Standard Broadcasting Ltd.

TAUX PAIEMENT ENREGS. |
0.08 Ir 31-01-73 29-12:72 |
59 de I'action  31-01-73 291272 |
0.06 tr 09-02:73 25-12-72
0.06 s. 25.01-73 110173 |
0030 tr 010273 w0173 |
0.12%% tr 2912-72 181272
0,03 tr 269173 120173 |
0,02 26.01-73 12-01-73
0.08 tr 15.01-73 291272 |
0,05 tr 31.01-72 2-12-2 |
5% de i'action  01-02-73 120175 |
016 tr 1101-73 271272 |
008 tr 19-01-73 05-01-73
050 1. 1502-73 310173
020 1r 29-12-72 20-12-72 |
0.18% tr 10-01-73 271272 |
01312 10-01-73 27-12-12
2°5 de I'action 29401-73 15-01-73
$1.00 25.01-73 01-01-73
0.05 1Ir 09-91-73 25-12-72
0.40 tr 15-01-73

0.40 1501-73 29-12-72
0.15 02:01.73 21.12:72
0.10 1001-73 20.12-12

les obligations

GOUVERNEMENT DU CANADA

Achat V
S ler oct 1973 99%
34 ler juin 1976 9112
5 ler avril 1974 100
52 ler oct 1975 102%a
7'z er sept. 1977 103%2
&z ler avril 1975 100
3% ler janvier 1078 38
&2 ler juin 1979 992
3'a ler octobre 1979 812
6'4 ler avril 1980 98
4z ler seplembre 1983 832
624 ler octobre 1995 911z
3. 15 mars 1998 59
CN 4, ler tfevrier 1981 82
N 5%, 15 janvier 1985 88
PROVINCIALES
Alty 6’4 mars 198991 86
A.G. Tel 72 15 dec 1991-87 9644
AMFC 8 nov. | 1974 1022

Alb. 773, oct. 15 1991 100

Ont. H, 7 sept 18 1992 88 92
Sask. 8%, dec. | 1950 1062
Ont. H. 9 juin 30 199550 109

P.N.B. 734, 1 mars 1994.94
Que, H, 8'%, 8nov 1996-93
N. 8%, 15 dec. 199390

MUNICIPALES

V. de M. 9%, | dec 199095 107
Tor. Met. 9'4, ler oct. 1950 108

SERVICES PUBLICS

100%%

Abitibi 7% 1987 &8
Alb, Gas 7z 1990 132
Alb Gas 7 1990 105
Bell Tel 941 aout 14 1990 107
B.C Tel. oda 1993 104%
N.C.G. O‘n ian 15 1991 106
M. tel - tle 924 1 [uin 1950 104
TCP L 9% juin 20 1990 108
V.de M. 9% dec. 7 1950-95 104
INDUSTRIELLES
Alb. Gas 8 C 1991 S8
Algoma Stl 8% 1991 10}
Bqg. Mont. 71374 1982 1002
Ba. N.-E. &%7 1992 945
Bell 8, 1980 702
Bell 8 1993 99
Bell Tel. 8\ 1994 100
B.C. Tel. 82a 1993 1022
B.C. Tel. 853 1993 103°

|
i
|
29-12-72 I
|
[
|
]
|

PARLIDA
ET RICHARDSON SECUPITIES

Achal Vente |

enle ICan Utility 833 1992 100% 1012
"l . Pow Bl 1993 102 -
100'% | 5°C” Sugar 9% 1987 106  — !
”,?lConsr Gas 83a 1993 103% 104 |
109%2| Cominco 1991 102 122
103%4 | Comm. Union 844 1992 lOJ 105

105 Cda Cement 874 1992

100%4/C P Hotel £3n 1992 vo; 102

0 |Dist. Seag. 7% 1991 ]
01 tEaton Acc. 8 1992 102%2 103%z|
'Fdlconbndge 7 1991 93 95
anrsl Bank 7Vz-74 1987 99 100
.. Hud Bay Acc 874 1991 102 =
932 Hysky Oil 8%2 1991 10 —
1 |int. Nickel 8% 1991 103 104
B4 | Aar. Tel. ef Tel. 8% 1994 103 105
Itastey Ferq. 994 1980 105 107
|Pan Cann. 8's 1992 97 —
'Pan Cannn. 8%« 1992 103v2 104
8 'BqRoyal 7 1991 98 99 |
97%2|8q Tor Dom 7-8 1991 99 100 |
WJ/- |Trader 1991 193 104
0% |Tr. Can Pipe 9 1991 104 104
°3 i Trp 8% 1992 104 1043
107Y21 Trader 8% 1982 103 103%2
0 |Trpé%s 1992 1032 104 |
97%lunicn  Gas 8%s 1992 1003% 1020
102%2) gnjon Carbide 8*a 1992 10 102 |
102%|Steinberg 813 1991 10072 101%a)
|Steinberg 85: 1992 1012 102V
1Simpssons Sea AcBi. 1992 103 — ‘
10 {West. Trsn 8 1991 972 9Blal
M}y et R & Prop. 1992 98 -
; CONVERTIBLES
39 |Acklands 7'% 1988 102 104 |
134 (A.G.T. 7% 1990 158 161
107 |Allarco Dev. 7 1989 78Y2  79%a,
Dawson Dev g3 1985 98 - |
10424 Dynast Dyp 1982 90 —_ !
08 {o:: 534 1992 9% 10013
Home Oil 5% 192 18 UNal
"03 INu West 8%, 199 106 — |
1% [pac Pete 5 1992 N4z 1157
(Seurry 7 1988 91 92Va|
',Trv 5 1989 110'>  —
39 \W Coast Tr. 712 1991 1092 110
|%‘§.f, NOUVELLES EMISSIONS
97%2/A.G. Trunk 8's 1992 993 100'%
103  8q Royal AR 1987 100%% 100'2
100 !Bns 7 1989 100's 1003
101 icnsc 74 1992 99 9|
103%a Rim 794 1979 100 10013
i0¢& 'Rim 8 1983 100 1002 |

VANCOUVER .- ... e

MERCREDI, 13 DECEMBRE 1972 Ch.
Ch, valeuu Ventes Haul 8as Ferm. net
Valeurs Venles Hay! Bas Ferm. ne! T
A N N orthca 8512 17'2 12 12 i
N Privater 4000 a2 9 92 + Yol
MINES New Taku 2000 10 9 10 -4V
Acheron 19000 25 23 23 —1 |New Terr 3000 10 10 10
Adanac 1900 59 S6 56 |[Newvan R 1800 25 25 25 !
Adonis 200 65 61 1 —4 [INickel H 12000 7 Sz 6 + Val
Afton M 2100 800 766 800 +45 |Norcan 1000 « 4 2
Ajax Ltd 5000 7 7 7 Norgoid 1000 2%2 24 2%z — '
Alwin 00 18 1S 15 —4 |[Northair 8500 31 30 3N =2
Anglo B nisod 62 0 55 —9 |Northicd 1500 2 2 R
Arcadia 4500 23 22 22 | Nor Pac 8700 32 32 3R +
Arlington 1wy 1o N {N Homestk 4500 11 10%2 10V —1'2
tlas 00 45 45 45 INW Vent 3500 45 & 45
Attila R 12700 80 75 75 —8 |Qro 8030 7 6%z 16'2
Avino 17450 16 15 15 Paramnt 3500 13 13 i3
Barrier Rf 20550 55 49 55 +6 |Pathfindr 11100 78 73 78 +4
Bthurst N 13600 488 &6 68 +2 |Peel 4000 8 8 8
Beaumont 3590 12 10 i2 Pinnacle 3400 11 1 1 -1
Benson 4000 15 15 15 Primer 3500 12 12 12
Black G! 1000 30 30 30 | Pyramid 36700 24 23 3 -1
B Gulch 4000 24 22 2 | Quatsino 1000 9 ? Y2
Bow Riv 2000 23 23 23 | Rackla 4000 18 15%: 15V2
Brenmac 2000 27 27 27 —i |Reeves 1000 85 65 65
Blion M 7400 40 39 39 —5 |Riviera In 5000 26 22 22 -3
Buval Ex 5000 37 37 37 Rocket M 12000 13 10 12 2
B Devel 2000 50 45 45 —5 |Rockind 2882 4 K} 4 -

Calico 500 16 16 16

Calta 5800 4 0 41
Cbridge 3000 20 i8 18
Cano! 00 23 23 px]
Cardigan 200 23 23 23
Carbell 1000 25 25 5
Cass Cons 1000 5% SV St
Casino 1500 30 26 %
Cejtic M 30560 492 43 491
Charta M 45500 22"z 19 21
Chataway 2000 7 7 7
Citex M 21000 23 2 22

Coleman B 200 285 285 285
Columb M 500 18 18 18
Columb Rv 500 13 13 13
Columbia A 3400 S0 10 10
Comet Ind 2800 220
Conoco Sil 150 21 21 21
C C Slv 2942 21 21
C Gem Ex 9% 5 L] 5

Cons Slvr 1750 16'2 15 15
C Standrd 1000 &8 8 8
C Cinch 20067 6 5 5

C McKiny 300 6 ) 6
C Ex Mng 30700 82 70 71

Cop Ridge 8500 23 22 2
Cord Int 00 115 15 115
C All Ind 1660 25

Coronet 3000 30%2 30' 0%
C Silve 2000 20 0

Cree Lake 1000 44 44 a4

Dankoe M 740 62 62 82
Drkhwk Dv 4000 77 76 77

Davenprt 13042 43 A4 43
Davis K 3500 54 52 52
Demsey M 7500 25 20 20
Dolly Var 3550 33 30
Dundee 1000 17'a 17'a2 17'3
Eagle Riv 1000 10 2 10
Empire M 3000 5 5 5
Enex 1000 48 48 48
Equat Res 13700 19 17 17
Exeter M 8000 18 17 17
Falaise 7000 6 5 5%
Farwest 2500 4 4 4
Flagstone 1000 13 13 13
Fortune C 8000 8 8
Fourbar 1500 9 82 9
Giant Vent 400 20 20 20
Gibraltar a0 780 780 780
Copper 1000 10 10 - 10
»0ld Gate 8500 27 25 7
G River 34800 85 72 82
Granduc 200 250 250 250
Granite M 9500 21 2 20
G N Pete 11500 46 42 42
Gunn M 96000 125 100 111
Henrieta 3500 7'z 16 173
Highld Lod 5000 10% 10 10
High Chief 8500 12 9 9
High Merc 11000 12 18 18
Highld Vai 6000 9

9 9
Highmont S60 120 115 115
HBay Mtn 25 4
tmp Met 1000 13 13 13

inind Cp 3000 22 21 22
Iskur 1000 18 18 18
Jackpor 1000 16 16 16
Jason Ex 7800 9 7 7
Jaye Ex 3200 2 2 2
Jersey 1000 8 8 8
Jerico 000 7 7
Jordesco 8900 28 23 25

J Mining 7000 45 40 40
Kalco
Kamad 8

Kelver M 2000 9% 9 N2
Largo 1700 15 10%2
Laronge 300 36 35
Leemac M 70800 80 70 73
Lexingtn 5000 28 26 2
Lone Crk 0 20 N

/2 +1%|First City 9000 $16 16 16

“1 |Ring Hill 9000 32 3 32 -
|Satina In 00 166 185 185

|Seneca D mM221 71 70 70
—2 |Sheba 9500 14 12 12

| Sierra 21300 180 172 172 7
+1 Sn mil Lid S025 22 21 2 2

| Silvergk 1500 & 6 3

S Spring 6300 45 43 3
+23|S Standrd 14200 é2 &0 61 —I

| Skaist M 56000 52 37 LN -9

|Slocan D 2975 290 278 90 10
— %3, Sonic R 25700 49'3 42 493 +é's

| Spartan 5100 & 15 18

| Specair 8500 14 10 10 —4¢

i Taseko 7000 15 15 15

! Texal D 17000 28 3 2% 1
~~25 | Torwest 3000 V7 16 W7

Jrans Col 5000 @82 8 8 -1

Turismo in 5000 12 12 12 -

Tyee Lake
—2 |Unit Chief 500 33 30 N

Untd Cop 1000 7 7 7

val Cop 04 72 72 2

Vanada 15000 3 2 2%z
—12 | Vestor 1000 55 55 55 —§

Westn Buf 1000 3z 32 I,
+5 |West M 500 225 218 218 -2
-5 |Westind 700 8 8 ]

Whart Res 500 35 35 35 —2
-2 |W River 11000 21 20 20 —1

|Zenilh 4000 21 20 02— 1
+2 | INDUSTRIELLES

A | Steel A 200 S&%2 62 &%
—6 |Alcan Al 650 $23Vs 23's 23
—3 |All Can B 400 215 210 210 —10
All Can A 2600 225 2i0 2153 +35
Ath Cel 500 300 300 300
Austin  Inv 500 535 35 35
—2 |Balco Ind 300 s 1072 1094
-1 Baldwin 2500 165 160 160 —10
—1 |Bk_ Mont 100 $213% 21%: 215 '
+ 14|B Bell 1000 S44%a 4478 447
Block Br 5400 305 300 300 -5
Cdn Pac 300 $157s 153% 1578 + YA
—1 |Canterra 8500 42 40 4 +)
-+ 'iCapt Int &900 320 200 320 +15
Computrex 1000 45 45 45 —2
—20 [Cornat Ind 1925 250 235 250 420 ;
—2 |Crnat A prd 700 S16%% 16'% 16 + 4|
~—3 |Crestwd 120 120 120 |

+7 |Delta Pref 800 325
Delta Hotel 760
D Doman S1dva 14lg Navg

—4 |EDP Indus 1100 39 ¥ 39 +3
+8 |Finning Tr 900 S14 14 14 —

Gt Nt Land 1700 90 90 S0 +2
Gregory In 2000 150 150 150
Hobrough pr 1000 100 00 100

+1 |Hbrough Rt 900 30 30 30 —1
+5 |H Canada 3070 430 420 425 +5
Imp Marine 5000 28 25 25

inld N Gas ?138 $1i7s 1134 N7

Inter Ld $8'2 62 6%
+1 |[Intl Visual 12100 38§ 35 36 +)

lonarc 3000 195 lso 195 +20
=1 |K Indust 1000 48 48

Mercuria 2000 23 23 23

N B Cook 100 220 210 210
NW Sports 505 $8%% 6% 6%
—5 |NW Fin 500 285 285 28
—6 gk Helic w100

-1 ace 7 65 60 64 —6
PWN Gas pr .go $16% 1653 16%

+ Wip 0 $12V2 1238 1239 — 1'%
—4Y31PWA A pr 75 S49%a V2 494 + V4
Pot Dist 3045 45 4 450

—8 | Proflex 700 270 279 270

—1 |Redhill Inv 1200 $8% &% 6%

+5 |Rivto Strai 96 210 210 210

LA PRCOOE, IMIVINIRCAL, JuJuwl
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CARRIERES et PROFESSIONS

(CIL 3

Ingénieur d’entretien

Nous avons créé un poste pour un ingénieur
d'entretien désireux de faire une intéressante
carrigre au sein de notre entreprise. Le
titulaire aura comme tache de développer
planifier et dresser le programme d'entretien
pour une équipe groupant un personnei de
100 hommes de inétier. Il aura aussi comme
tache la réduction des colts d’entretien par
I'amélioration de nos procédés d'ingénierie.

Le candidat que nous recherchons est un
ingénieur en mécanique ou en chimie
possédant une expérience minimum de

3 ans comme ingénieur d'entretien dans

une usine de produits chimiques ou
pétrochimiques. |l aura I'occasion de réaliser
ses ambitions et de mettre a profit son
dynamisme.

Lieu de travail: Beloeil, Québec

Veuillez adresser candidature et
curriculum vitae a

L'Agent de recrutement
Canadian industries Limited
B.P.10

Montréal 101, Québec

LClL

Poste:
Directeur du personnel

Fonctions:

Diriger le service du personnel d'une usine de
700 employés: embauchage, administration
des avantages sociaux, formation et sécurité.
Se charger plus particulierement des relations
de travail: négociation et application des
contrats de travail, redressement des griefs

et arbitrage.

Exigences:

Le poste s'adresse aux personnes dotées
d'une vaste expérience d'au moins 5 ans
dans le domaine des relations de travail et
de ladirection du personnel. Les candidats
doivent avoir acquis une formation de
superviseur, étre préparés a assumer des
responsabilités plus importantes, posséder,
de préférence, un diplome universitaire et
parler I'anglais et le frangais.

Lieu de travail: Beloeil, Québec

Demandes d’emploi: Adresser toute
demande, en y joignant un curriculum vitae,
au:

Superviseur du recrutement
Canadian Industries Limited
B.P. 10, Montréal 101, Québec

Lori Exp! 24700 42 37 A Geo Sparl 200 280 280 280
Makaoo D 9500 28 26 27 =3 |Thermo P 2750 160 155 155 —§
Marshall 7500 S 4V &V — 14| Tokar 17600 300 295 300 +5
M M Mng 1000 9% 9% M Trans Am 560 8 58 S8
Minex 4500 14 14 14 —1 |T C Glass 1500 $10 10 0 -1
Moresby 500 112 12 12 Tr Min 100 $23'4 23'% 23%%
N Nickel 1500 8 82 8% Wardair 400 290 285 290
Native 250 3% 3 3% +1 |Whonnock A 200 S19 19 19
;Wosks 200 $%%w 9% 954 +
PETROLES
Alska Ken 4500 63 55 §7 +3
CALGARY |Albany OIl 13650 82 8 80 -3
A"aRcw 72;88 zg 53 70 +12
PAR LA PRESSE CANADIENNE Balingry 2100 148 145 18
MERCREDI, 13 DECEMBRE 1972 = E,;‘,ﬂ?"“‘ I;Osgoo lgg ‘3? ‘?;2 —5%
\ \l7 7
Valeurs Ventes Haut Bas Ferm. net E""’r"‘ ca |?°5§ ;;A Zi‘ 52" {
S LR
oncep o~
'NDUSTR‘!EL.%ESO +4 Coseka R 00 330 320 325 —5
algam 100 8 Dol N. 50900, 28 20 23 —i
KSF Chemcl 100 90 90 90 —10 [Baita pat 11000 46 46 46 —1
Embasy 150 46 44 46
PETROLES Five Star 12500 13 11 11
Brett 2500 14 1342 14 +1EIF( St John 1000 63 63 63
Jager 7500 50 =1 |Fieehold 3000 0 56 & 43
Lassiter 5300 220 215 220 Giant Reef 1000 25 23 23
N Gatewy 10000 13 13 13 —2 |Gojd West 4500 8 8 8
New York 4000 92 9% 9 Greenind 400 130 130 130 +5
Petromns 500 29 29 29 —1 IMontery A 27500 64 57 58
?asp'ugllc o 7‘73‘/’ 79., 79“2 = g\ RSIaF'.e’s ;?83 2?8‘/: 1?2 n‘r:' —is
aste Y Y ete Va -+
Universal 9600 100 %0 0 +25 :mgs P Isosgg 1;‘;g 1?8 ‘?g ig
ondr
MINES Rand R 6500 83 80 83 +4
Contact Vnr 1500 3 3 Stmpede 2200 63 60 483 +3
Cultus 7500 27 20 21 —1 |Sunlite 100 8% 8% 8%
lon 4 es A
mlﬂuF 50 %% 90 9 --35|Vargas 8500 17 w7 w7
Jetex 3200 100 100 100 —5 |(West Ex 1500 7 7 7 -
Salem 1000 8 8 8 +1 |Whistler 50 27 B
Studer 1000 é é 6 =12 |W Gold 6000 30 29 a-—'2

Tolal des vemu:—;mn.

Total des ventes : 2,108.595.

HOPITAL DE 250 LITS SITUE A MONTREAL

recherche

CHEF DU SERVICE D'ADMISSION (HOMME)

RESPONSABILITES: Planifie les activités et les programmes d'action du service d'Ad-
mission interne et exteine, coordonne le travail, dinge le personnel et contrdle las resul-
lals

INSTRUCTION:
— Cours secondaire termme
—0 onad

ol gestion du

EXPERIENCE: Experience pertinente de 2 ans dans un bureau d'admission, ou autre
domaing connexe

Faire parvennt “corriculum vinae 2

CASE 13,214 LA PRESSE

PROGRAMMEUR

A la suite de I'accroissament rapide des activités de notre Service
Informatique, nous offrons_le poste de programmeur intermeédiai-

re.

FONCTIONS:

Participar a I'élaboration et la mise en marche de systemes de ges-

tion intégrés sur ordinateur | B M — systeme 3.

EXIGENCES:

— Minimum de 2 années d'expérience en programmation d'ordi-
natew;

— B i du language R.P.G.
Faire parvenir “curriculum vitae' a:
POULENC LIMITEE

Service du Personnel
Boite Postale 800
Station Youville, Montréal 361, Que.

PSS
NN

PAGEAU, MOREL & ASSOCIES, Ingénieurs-Conseils,
demandent

DESSINATEURS * TECHNICIENS * INGENIEURS
en mecanigue ou en électricits, p dant une deSans

minimum, dans des bureaux de génie-conseil et b?linguns de prefeé-
rence.

PO
e

Le traitement sera fixe selon l'experi et les aptitudes des can-
didats.
S’ad ou dier “"curri vitae” 8:

8585 boul. Sl-huum, chambre 27,

Montreal.

VERIFICATEUR

Nous recherchons un jeune comptable agréé ou C.G.A.

possédant une trés bonne expérience en vérification publi- -

que.
Cette personne devra étre capable de relever lo défi de diri-
ger une équipe da vérification.

Veuillez communiquer avac: RESEAN LANGLOIS, Gérant
BERGERON, SOUCHEREAU, HOTTE, PONTON & TETREAULT, CA.

614 cuost, rue Saint-Jacques, Suite 400

Montréal 101, Qué. — 842-9433

Les candidats doivent étre ambitieux et dynamiques, avoir des
étre agés de 17 a 35 ans, et étre préts a suivre le cours des aspu ants-officiers.
Ce cours commence a Chilliwack, en Colombie-Britannique, et dure environ

un an.

Le Secondaire V, ou un diplome équivaient, vous permet de devenir ensuile
officier avec le grade de lieutenant et le salaire approprie: $6,960.

Un diplome universitaire, ou de CEGEP professionnei, vous permet d'atteindre
plus rapidement les grades et les salaires superleurs avec un salaire minimum
de base allant de $7,560 a $8,760.

Giitre les nombreux avantages sociaux, la vie d'officier vous permet d'exercer
vos fonctions dans des disciplines extrémement progressives et variées.

Si vous étes intéressé, présentez-vous ou téléphonez a votre Centre de
recrutement des Forces canadiennes, 1254, rue Bishop, Montréal, (tél.: 283-6518),
ou envoyez votre candidature au Directeur du recrutement et de la sélection,
Quartier général de la Défense nationale, Ottawa, Ontario, K1A 0K2.

'ﬁ, =

3%?

d

Officiers
francophones.

Les Forces armées canadiennes ont immeédiatement besoin de 140 officiers
francophones, pour diriger des hommes dans les Forces de Terre et de Mer.

. Les Forces armees
‘ canadiennes

Il faut étre quelqu'un pour en étre.

rralités de chef,

CARRIERE DE VENTE

Recherchons des candidats deswant se dingar veis une Carnere comme representants
des ventes dans |'equipement de bureau
Aucune expetience dans ce domaine n est exigee Un cours de formation prolessionnelie
¢ une penode de 3 semaines vous est offert a notre centre national d entrainement

QUALIFICATIONS:

® Etre bilmgues.
® Avair de preterence complete un cours secandane
® Une voiture est indispensable

Salaire au-dessus de la moyeane durant Pentraement Un terntone dans Montreal
vous est garanti, salaire & environ S8,000 pour fa premiere annee si le candidat atteint
les resultats de ventes exiges. Semaine de 5 jours. avaniages maiginaux, assutance
medicale de groupe, plan de pension, eic

Pour rendet-vous appeler:

Mille N. Racette

OLIVETTI CANADA LTEE
761-4861, local 54

La Commission Scolaire Baldwin-Cartier
recherche pour le secteur «Enfance inadaptée-
les services de:

1) Orthopédagogue

Qualifications: Bacc. en sc.-education

(orthopédagogie)

2) Professeur spécialisé en enfance inadaptee
Qualifications: Bacc. spécialisé en

enfance inadaptée

Les personnes intéressdes sont prises de fairs parvenir

leur curriculum vitas &

M. Gilbert Chasles.

Directeur des services du personnel

130, avenue Ambassador

INFIRMIERS AUXILIAIRES
EXIGENCES :

Pointe-Claire, Québec

L'HOPITAL JEFFERY HALE

recherche

el lele

Detenirun diplbmo r par I'A des Infirmieres de |a
Pr de Quebec ou l'equival en T par
cette demiere Aslouauon

Posseéder une b de "

HO

SURVEILLANT (E)
INFIRMIERS (ERES)
AUXILIAIRES LICENC!

ies personnes intéressees voudront bien s'adresser au:

Service du Personnel

HOPITALJEFFERY HALE
1260, chemin Ste-Foy
Québec 6, Quée.

683-4471

PITAL ST-CHARLES BORROMEE
offre: Quart de travail stable

temps
regulier partial Jour L
v v
vV v v v
ES(ES) v v v v

BUREAU DU PERSONNEL
a/s Murielle Pratt

66 est, Dorchester, Montreal
861.8591, local 70

Si ce poste vous intéresse, faites parvenir votre “curriculum vitae®
en toute confiance au:

DIRECTEUR GENERAL

NOM DE U'ETABLISSEMENT: Hopital St-Vincent-de-Paul de Sher-
brooke

ENDROIT: 300 est, rue King, Sherbrooke, P.Q
Le poste: Directeur general
Centre hospitalier de 342 lits
Attribution: Le Directeur general est responsable au Conseil d'ad-

ministration de I'administration de I'etabiissement,
de I'elaboration et de la direction des programmes et
des services, le tout en conformite avec les politi-
ques et les directives emises par le Conseil d'admi-
nistration et le Ministére des Affaires Sociales.

Detenit un diplome universitaire en science de
I'homme, en science administrative hospitaliere ou
autres domaines connexes. Toutefois une experience
pertinente dans un domaine relie a la fonction peut
compenser |'absence de diplomes universitaires.
Avoir occupe un poste de direction ou de cadre su-
perieur, de préférence dans un centre hospitalier.
Selon les normes du Ministére des Affaires Sociales
et selon les qualifications du candidat.

Veuillez faire parvenir votre demande d’empioi, ac-
compagnee de votre Curriculum Vitae 3 l'adresse
suivante avant le 15 janvier 1873.

Qualifications
requises:

Remuneration:

Inscription:

Conseil d' Administration,

Hopital St-Vincent-de-Paul de Sherbrooke,
300 est, rue King,

Sherbrooke, P.Q.

PROGRAMMEURS

Mous sommes a la recherche de personnel spécial, prét a accepter des
postes particuliérement exigeants dans un Centre d'Informatique.
Un minimum de 3 ans d'expérience en Assembler.

Au moins trois (3) ans d’expérience

dans le langage COBOL
La connaissance des systemes 0S ou DOS serait un atout mais pas un
pré-requis

SERVICE DU PERSONNEL

AQUILA BST LTEE

SERVICE COMPLET D'INFORMATIQUE
PLACE VICTORIA, SUITE 4000
MONTREAL 115, QUEBEC

SOUSCRIPTEUR

Une importante compagnie d'assurances invite les candidats originai- ':.:
res du milieu agricole, bilingues. ayant termines leur CEG.EP. a pos- i
tuler 2 la fonction de souscripteur, Excellents bénéfices marginaux. w
Faire parvenir “curriculum vitae™ a: 5'
CASE 13,208 LA PRESSE &

]

R S RS RS e

SURVEILLANT DE TRAFIC

Nous requérons les services d'un surveillant du service de trafic.
Le candidat duit étre bilingue et avoir des connaissances en

importation-exportation.
Nous offrons un bon salaire et tous les benefices marginaux.

Envoyez “curriculum vitae” a:

CASE 13207 LA PRESSE
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CARRIERES et PROFESSIONS |

’

OCCASION DE GERANCE — VENTES

‘ CULLEGE AHUNTSIC Important manufacturier dans le domaine du divartissement a

SERVICE DU PERSONNEL domicile ainsi que des électro-ménagers, recherche un GERANT DIRECTEUR D U PERSONN EL

REGIONAL DES VENTES, bilingue et expérimenté pour travail a
OFFRE D'EMPLOI Montreal. : W
Cette position. aupres d'une puissante compagnie nationale bien | Traltement d dlSCUtEf
en vue, necessite une formation dans les articles et marchandises

i “white and/ or brown’’ ou bien une expérience du mobilier de
POSTE A PUUR:/C'JL':S-SBE'B#OTEC"N'C|EN maison ou tous autres biens durables de consommation qui _—ﬁ
seraient connexes a ce domaine.

Il est de prime importance que les postulants detiennent des Le Deéfi

ATTRIBUTIONS: L'employé de cette classe effectue, sous un mini- antécédenys démontra_bles de réussite au niveau de la gérance, en : 2 ) £ -
mum de direction de fa part d"un biblictechnicien — classe 2 ou d'va ayant motiveé une équipe enthousiaste de vendeurs, pour traduire Ce poste nouvellement creé est disponible au sein d'un organisme public de la région
bibliothécaire professionnel, des taches di et complexes exi- des p}ans de mise en marché en opérations réussies qui auraient de Quet.wc. Le titulaire assumera la responsabilité de |'élaboration et de I'implantation
geant une borne connai techniqus du fonctionnement d"une élargi ainsi leur part du marché. Des possibilités de croissance des politiques relevant du domaine du personnel. Ses fonctions principales compren= °
bibliothéque ainsi que la ll:o"nnnl' S S P S R attendgnt le titulaire qui sera secondé par une équipe directoriale dront l'adminis'raliop .des salaires et des avanlaga‘s sociaux, la sélection et la formation
de travail se rapportant a un ou plusieurs secteurs d'une bibliothéque. dynamique et orientée vers le progrés. ' du personnel. Il participera activement a la négociation des conventions collectives de
Dans I'exécution de ses fonctions il est appelé notamment 3 effectuer = Les postulants doivent présentement se faire des revenus de meme qu'au reglement des griefs et des cas soumis a i'arbitrage.
des travaux de classification et de recherche, 3 cataloguer les ouvra- o $16,000 aS20,000 et possédent I'ambitiond’en realiser plus 4
ges.  verifier les adresses Eibliographiques ot les prix dans lss biblio- encore. Nous offrons de genéreuses compensations qui Les Candidats
graphies du commerce et les catalogues d'éditeurs, & superviser le compren_ner)t un pro'gramme spécial de boni.f_». voiture de la Bilingues, ils sont diplomes universitaires et ont acquis une solide experience dans la
contrdle des paiements et des réabonnements et 3 surveiller la relivre ;: compagnie ainst que.d intéressants avantages sociaux. Appelez ou gestion des ressources humaines. Le domaine de la negociation des conventions col-
des périodiques et autres documents. ecrivez en toute confiance, a J. S. Reynolds, Suite 2560, 630 ouest, lectives leur est familier. Ils sont capables de planifier, d’organiser et d’administrer effi-
Il est appelé & aider les usagers de la bibliothéque dans la consulta- 5 boulevard Dorchester, Montréeal (AC 514 . 878-9461). cacement les activites de leur service. lls font preuve de maturite et ils sont aptes a
tion des périodiques et des ouvrages en sciences et technologie. :: REF. A-2362 assumer des responsabilites de direction. lIs peuvent communiquer avec aisance orale-

. SAMSON ! ment et par ecrit a tous les niveaux de l'organisme, 3

Il peut étre appelé a effectuer toutes autres taches connexes. 3 initier
et diriger un personnel subalterne et 2 remplacer, au besoin, son su-
périeur immédiat.

%
X

.
.
.

BELAIR !
RIDDELL < e A Viewillvz adresser totre demande, qui sera traitee canfidentiellement. a mon-
STEAD/| conseillers en administration sieur Gilles Marcotte, 850, chemin Ste-Foy, Québec 6, Que.,

o

.

QUALIFICATIONS REQUISES:

1—Avoir obtenu un dipléme ¢ etudes post-secondaire équivalent &
quatorze (14) années de scolarité en bibliothéconomie ou

2—Avoir acheve avec succés une 12e année d'études dans un eta-
blissement scolaire officiellement recennu et posseder quatre (4)
années d’expérience pertinente.

R DR

.
membre de l'Association Canadienne des Conseillers en Administration

QUEBEC  MONTREAL » OTTAWA » TORONTO  VANCOUVER P.S. ROSS & ASS0OCI é S
L =

CONSEILLERS EN ADMINISTRATION

atelel

¥ 3—Un interét ou une formation en sciences o technologie serait MONTREAL * QUEBEC = OTTAWA + TORONTO - WINNIPEG
P apprecie. 3 3 R ; CALGARY = VANCOUVER = HALIFAX = LONDRES

g . Fonction publigue PUblIC Service © . Représentés dans la plupart des villes importantes, & I'échelle mondiale
% TRAITEMENT: Selon les normes du Ministere de I'Education. ;

Canada . Canada : T ———

Les personnes intéressées & occuper ce poste devront faire parvenir ;

RANNNNN

DURLR

“ Jeur “curriculum vitae”.au plus tard le jeudi 21 décembre 1972, a: CONCOURS GUVERT EGALEMENT AUX HOMMES ET AUX FEMMES
Solelein CHEF DE LA SECTION D'HEMATOLOGIE
COLLEGE AHUNTSIC, oy - 3 T ’ =
9155, rue St-Hubert, Traitement $8,156 a $9,267 (Traitement a I'étude) I'ana lyste senior...
Montréal 353, Que. : I'Hopital Charles Camsell (402 lits, soins actifs)
N Ministére de la Santé nationale et du Bien-étre Social
{Le personnel du College est au courant de cette offre de services). Edmonton (Alberta) est une personne dynamigue et orientee principalernent vers l'analyse quantitative.

Il possede une experience appreciable dans les domaines de la recherche et de la
FONCTIONS: Organise et contrdie I3 section ¢'Nematologie des Laborateires, dirige e programme de Contrale de 13 Qealite, dirige 3 planification en marketing et dans ru(ilas_auon de modeles econometr.ique; mecano-
Technologiste et un ade. et fant les tests hematologiques de routine ainsi que SPECiaux; Participe 3 un Programme d enseigrement 4 1o’ graphies. En plos .de possea .un Ravtnivenu de Fompefenf:e S LapIcETO e
studiants techniques analytiques et previsionnelles, le candidat doit cemontrer une bonne fa-
cilite de communication avec les niveaux supérieurs de I'organisation et doit étre e
mesure de preparer des dossiers complets sur les projets entrepris. Ses qualites per-
sonnelles comprennent une formation universitaire dans le domaine des sciences

CONDITIONS DE CANDIDATURE: Technologiste cactilie par [a Sociere canadienne des Technotogistes de labaratoire possedant plusienrs
anaees d'experience en hematologie; preference aux candidats deteateurs d'vn diplome avasce (AR.T) L2 connaissance de l'anglais est

essentiele.

(3 - quantitatives et une facilite d’expression en francais et en anglais.
5 i!'u:':c“c:'I‘:“t:'r:f’r::s‘:a'n':';lexuie-':::: “L"I‘ :'":l"‘é :5: 367 401, “Demande d'emploi” que vous pouvez vous procurer ag bureay e plos Ce poste de carriere represente un defi unigae a l'interieur d'une corporation cana- J
i "’ e - dpedeb i ion publiqee du Canada, 3 tout bureau de poste et 3 tout Centre de 1a main 0'ceevre du Canada, ot fai dienne de 1élécommunications internationales dont le siege social est a Montrezl, '
% -~ 3 Relevant du directeur du service de marketing, I'analyste senior assumera la direc- i
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU CANADA tion d'un personnel de soutien et entreprendra des etudes sur les nouveaux services $
o £ aat IMMEUBLE CONFEDERATION, PIEC offerts et les marchés, sur la rationalisation des structures de taux et tarifs actuels d
o DI RE.CT.EU R GENE RA_L DE EDE £CE 300 ou proposeés et sur I'evaluation commerciale des services existants. Ce poste inte- :
TELE 10355 AVENUE JASPER gl ? 5% A ]
LA -UNIVERSITE ressera particulierement des candidats qualifies dont la remunération actuelie est 1
EDMONTON (ALBERTA) T5J 1Y6. d’environ $17,000. “
La tele-université est un organisme créé par I'Universi- Référence & rappoler: concowrs no 72-E-876. i \ i i -
S s e B T e oG o1 e Cotar b0 Bar Veuillez répondre en toute confiance a Monsieur M. J, Douesnard (514) 8664961, .i
tain nombre de programmes d'enseignement a distan- i
ce, pour des clientéles specifiques, au cours des cing- 5
o prochaines annees o Membre 1
o La tele-universite est regie par une commission dont les w » ey . 1
b membres sont nommes par I'Assemblee des gouvar- P . 1155 ouest, boul. Dorchester de I’Association Canadienne des 4

neurs de I'Univesrite et dont fait partie le directeur ge- Montréal 102, Québec Conseillers en Administration

neral
La tele-universite agit en liaison avec les unites consti-

)

. tuantes de I'Univesrite du Quebec ainsi qu'avec d'autres [ K U : KNES ‘ 2 Toronto Ottawa
X organismas selon les besoins CAﬂnlERES Montréal Quebec
Fonctions du directeur general ET o PEN \E-’(i;"couve' ?T'fqllfi;:'

. monton rnnmdad

2 Sous l'autorite de ia commission de I tele-universite, le
e directeur general est responsable de la bonne marche
] de la tele-universite. D'une facon plus particuliere, il
prepare le plan quinquennal de developpement de l'or-
ganisme, supervise la mise au point des programmes
d'enseignement a distance et ast rasponsable de leur
execution.

& Procedure de nomination

Le directeur ganeral est nomme par I"Assemblee des
gouverneurs da I'Universite.

Qualifications

Cotte offre s’adresse a4 des personnes ayant une expe-
rience universitaire, qui se sont intéressées directement
a l'innovation pédagogique et qui ont des qualites d'or-
ganisation et de gestion,

Traitement

Saelon les qualifications.

Lieu de travail: Quebec

Los personnes intéressees & poser leur candidature doi-
vent le faire par ecrit avant le 15 janvier 1873 en s'a-
dressant a:

ASSISTANT-SURINTENDANT GAo _ dmonton  Trinidad
s!intrgtie:-p)Pz{rcs PROFESS'ONS MARV\/‘CEL 5 Calgary amaigqug

¢

-

RENSEIGNEMENTS : @
Les annonces publiées
dans cette section sont 3
facturées au tarif uniforme i
de $1.00 ia ligne agate.
Nous accordons la com-
mission habituelle aux
agences de publicité. Le
service de cases postales
et du retour du courrier est

el e e PERSPECTIVE INTERESSANTE EN COMPTABILITE

g::;n:;?'::?';ix‘;: :°; VARIETE de tachesoffrant un défi et assurant une formation de direction dans les
- s '; date de pa- secteurs de la comptabilité financiére et des systémes. .
JOUE, SVan P POSSIBILITES DE PROMOTIONS conduisant 4 des responsabilites générales
rution, dans le domaine administratif ou 4 des fonctions de spécialistes de carriere.
3 O UTRE les grandes possibilites d’epanouissement personnel, nous offrons d’'excellents
Teléphoner a o traitements ainsi qu'un régime complet d’avantages sociaux.

DEVOIRS * Sous la diraction du surintendant de la division de

DE LA I'Entration du service des Parcs, lo titulaire est par

FONCTION ticulisrement responsable de la direction des tra
vaux d'entretian de parcs et places publiques, de
I'equipement sportif, des chalets, arénas et golfs. Il
est egalement responsable des programmes de
preservation des gazons et de destruction des mau-
vaises herbes et autres travaux horticoles,

QUALITES ® Posséder un diplome d'études collégiales

REQUiISes (C.E.G.E.P.) ouautresetudes équivalentes. Un
certain nombre d'annees d'expérience dans la
direction de main-d'oeuvre affectée & des travaux
en horticulture et en conciergerie. Toute
combinaison d'instruction et d'expérience jugée
suffisante pourra aussi &tro considérée. Parler ot
scrire le frangais ot I'anglais.

M. Alphonse Riverin, president

Universite du Québec ~ S . o LESCANDIDATS seront des comptables agréés ou detiendront un 8. Comm. ou un B,
. Excallant; bilité . > 3 2
2875, boul. Laurier “IEI%TVZ'DE o’:(,..m" ::f‘ﬂokt,.‘;::si'.ﬂ? '.‘ﬁ“,,.“,?.,‘,’:":’:"ﬂ', 874" 7 320 o A. A. avec quelques années d'experience dans un domaine connexe.
Ste-Foy.Québec 10 — Quebec TRAVAIL ;vasn;l?ces sociaux genereux. Traitemeni: $13,320- ou écrivez a Les personnes interassées feront parvenir leur “curriculum vitae™ a:
16.275. .

LA PRESSE, IMPERIAL OIL LIMITED

: 2. Place Ville-Marie
’ nt- u .
1. rue Saint .Jacq i Montreal, Québec.
Montréal

Toutes las demandes recues demeureront confidentielles.

S'inscrire en complotant le questionnaiie “demande d'emploi” de
la Ville de Montréal que I'on peut se procurer au Service du
Personnal, Hatel de Ville, 275 est, rue Notre-Dame, chambre 416,
Montréal 127 ou par téléphone au numéro 872-3236 ou 37.

VILLE DE MONTREAL

COMPTABLE FMUNIGIPAL

Une municipalité en plein essor de I'lle de
Montréal demande personne compétente

au poste de comptable. e S B P e
L'EMPLOI: défi 2 relever, travail intéressant et possibilitd d'a- R £
vancemant dans le monde de la comptabilité municipa- epresentant

DIRECTEUR COMPTABILITE GENERALE

Des promotions au sein de notre ontr,pfiu ont créé un poste in-

CEGEP MONTMORENCY
VILLE DE LAVAL

téressant pour un candidat ayant plusieurs d'exp en
19, Le travail comprend travail général de compiabilité, comptabilite.
surveillance du service da comptabilité et préparation de des ventes Relevant du leur, il aura ponsabilité la di CONTROLEUR
rapports financiers. e s cad conmabiod ives is ET DIRECTEUR DES SERVICES FINANCIERS
' : i isi *E 3 : V'antroprise, ot Ia coordination des activité ptables avec le
L'HOMME: Le candidat choisi aura de prelérence plus de 28 Flextrac-Nodwell Limited, manufacturier des véhicules montés sur sutres départements. Ses taches comprondront plus specifique-

ans, diplomeé encommerce ou C.G.A. Il aura fait ses
preuves en tant que surveillant et sera bilingue. Deux
annees d'expénience en comptabilité nécessaire et con-

naissance ou experience de [a comptabilite municipale . . y
un atout. ¢ QUALIFICATION: De I'expérienre dans le domaine des ventes

§05 sociaux y compris caisse de ratraite. Faira parvevir curticukim des vehicules montés sur chenilles et sur
vitse & roues. et parlant couramment la langue an-

laise.

CASE 13215, La Presse .

REMUNERATION: Bon salaire — proportionneliement a son
experience — Caisse D'Epargne et de Re-
tiaite.

Vauillez postuler conlidentiellement &:

R. Hayward, Vice-President des Ventes
Flextrac-Nodwell Limited
Case postale 5544

ADJOINTS ADMINISTRATIFS Succursale “A"
SPORT AMATEUR Calgary. Albenta

ATTRIBUTIONS:

— Sous I'autorité du directeur general, le contréleur remplit une fone-
tion de gestion et de controle;

— 1l assiste le directour général dans tous les aspects du controle

dministratif et fi ier du collége:

— Il est rasp ble de I'élaboration du budget st du con-
trole budgutaire, des systémes et procedures, de la comptabilité,
de la vérification interne, de la paye, des états financiers et des
analyses financiéres.

QUALIFICATIONS REQUISES:

— Diploma universitaire en sciences commerciales ou administrad-
ves:

— 8 ann¢es d'experience pertinente dont au moins 3 ans au niveau 2 kS
dans des foncti dmini tives equivalentes,

SALAIRE: De $12,850 4 $16,500

ENTREE EN FONCTION: Janvier 1973,

ment la gérance et I'entrainement du personnel-cadre, I'analyse de
tous les rapports, grand livre, etc... dans le but d’en assurer l'inter-
prétation fidéle ot précise, la dation de chang

dans les politiques générales et les procédures sl y a liou, ainsi
que d’effectuar des prévisions de codts.

chenilles et sur roues demande un énergique et bien versé repre-
sentant des ventes pour la région de Calgary.

Lo candidat qualifie (C.A., B. Comm. R.LA) ayant plusieurs an-
néesd'expérience en comptabilité et,ou vérification dont au
moins 2 ans au niveau de la gé sont invités A ttre un
“curriculum vitae™ détaillé au:

Service du personnel,

HEWITT EQUIPEMENT (1971) LTEE

5001 Trans Canadienne, f

C.P. 1200,

Montréal 101,

Les personnes intéressées sont prices do faire parvenir leur “curricu-
fum vitae” avant le 20 décembre 72, au:
Secrétaire general,

E T

REROSE S : : iiatits: CEGEP MONTMORENCY,
1 du directeur d dministratifs; s
i voi & Fadminst ?"r e L;;:;.'.":‘.’?a.‘i...'a'..".'m-m, ESTIMATEUR EN BATIMENTS 37 o Lovewte,

— Il aide ses membres dans la planification de leurs activités;

Entreprensur de la Rive Sud recherche estimateur en batiments pour

% — 1l epaule ses fedérations par tous les moyens possibles pour o Chakiation a : A R
A aider a I'épanoui des sports és: projets d’habitations et autres gros projets. 5
— It accomplit toute autre tache connexe que peout lui confier le CDMPTABLES AGREES B"..l NG UES Le candidat devra avoir completé toute la scolarité nécessaire & coite
B e ‘g’:;'l',",‘;,i‘;:“"'c“' : DEMANDES tache et devra posséder un minimum de 3 ans d'expérience pertinente
i;: Bilingue, Agé de 23 & 26 ans et détient un diplome universitaire. Pour nos cabinets d'experts comptables de Montréal l:ans :a'cons'::::uos: ge bsélu;m(!]n[;;.a 1o 00 i
= Tout didature d era confidentioll E ; v ' : : ¢ e salaire 0 est de ¥ ; par année base sur son
'," E::o.yoz “curriculum vitae’ faisant atot des etudes et des services etd'Ottawa.2 a5 a-ﬂs d'expérience pratique requise. ekt o vis ComaERNES Es'ima'e“r
k BT::.I;:';:QZB décembre 1972, BAST'EN' M ENARD' NORMAND|N' Le candidat dgvra etre 392 de ?.53 45 ans. pour contracteur aénéral sur la Rive Sud,
k SEGUIN & ASSOCIES, C.A. Paste a remplir le plus ’:' possible s emploi permanent & partir de janvier 1973,
e - 0 7 Pour prendre rendez-vous téléphoner de 9 a 5 heures a:
3 ERATION DES SPORTS DU QUEBEC Adresser “curriculum vitae™ & 7 S a
: S Diemton: das Servioes Administratit 5"MARCEL DAOUST, .2 POULIN & MERCIER (1968) INC. FAIRE PARVENIR VOTRE “CURRICULUM VITAE" A:
3 881 est, boul. de Maisonnsuve 500 PLACE D'ARMES, suite 1564, - att: Ciaude Besner, ing.
3 Montreal 132, Que. Montréal 126, P.Q. 2 Tél.: 679-5690

.
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par Michel LORD

Comme lors des plus récen-
tes requétes de Bell Canada,
les gouvernements du Québec
et de 1'Ontario interviendront
devant la Commission fédé-
rale des Transports lors de
l'audition sur les hausses de
tarifs demandées dans une
nouvelle requéte déposée par
la compagnie le 10 novembre
dernier.

Dans cette requéte, Bell
Canada propose une hausse
générale de 6 pour cent de
ses tarifs de base sur une
période de 14 mois, au cours
de 1973 et 1974, ainsi qu'une
augmentation de 50 pour cent

WHUTITL

par année de la plupart des
frais de service comme l'in-
stallation du téléphone chez
I’abonné,

Le ministre québécois des
Communications, M. Jean-
Paul L'Allier, devait faire
une déclaration devant 1'As-
semblée nationale a ce sujet
aujourd’hui en méme temps
qu’il faisait parvenir a la
Commission fédérale des
Transports un document indi-
quant les principaux points
de la requéte de Bell Canada
sur lesquels le Québec de-
mandera des éclaircisse-
ments.

Selon un article paru dans

® Le Fonds Monétaires In-
ternational annonce la nomi-
nation de M. Gérard Teyssier
(France) au poste de direc-
teur de I'Institut du FMI

Ancien inspecteur de Ia
Banque de France M. Teys-
sier succéde a M. A.G. Kee-
sing (Pays-Bas), décédé au
mois d’octobre, et dont il
était I’adjoint direct.

Cet institut est chargé de
former des spécialistes a l’a-
nalyse économique et finan-
ciére, aux questions monétai-
res, a la meéthodologie des
probléemes de balance des
paiements, etc., au profit des

agences financiéres et des
pays fonctionnaires des pays
membres du FMIL

® Un jury fédéral, a Salt
Lake City, a jugé hier qu’une
conception défectueuse de la
Ford Bronco, véhicule de
sport a traction sur les qua-
tre roues, a contribué a une
collision frontale survenue en
aolt 1970, prés de Richfield,
dans 1'Utah.

Conséquemment, Ford de-
vra payer des indemnités
au montant de $416,000. La
défectuosité qui aurait contri-
bué a l'accident concernait le
volant de la Bronco.

g

)
i

- BIENTOT!
Bifteck de Surlonge pdur diner ®1.59

~WALLBANGER

| Rue Ste. Catherine, ouest, en face deSimpson

 Aimer cest... |

b

ments,

d@nm‘ Beack

POUR UNE QU
DEUX SEMAINES

A CGMPTER DE

214

Inclus: avion, transferts.
Hotel Beach Club, déjeu-
ners, cocktails, divertisse-

DEPARTS DE MONTREAL
TOUTES LES SEMAINES

849-8337
AGENCE DE voyAGeS SUN WORLD

276, rue SAINT-JACQUES, Montréal 126

Pour renseigncments,
beochures et réservation:

st "Ontario auront leur mot
a dire sur la hausse proposée par Bell

style
EUROPE

- @ DEVANT CROISE 6 BOUTONS

Dos
© POCHES A RABATS

© DOUBLURE DE SATIN

VELOURS
© GRANDEURS 34 A 46.

5

{-CHAI -RG-EX
B

MIDI MANTEAU . _

© PLI CREUX ET BOUTONNE AU

© DES TWEEDS, DES PLAIDS, DES

385 OUEST, RUE SAINTE-CATHERINE
STATIONNEMENT GRATUIT
CON JEANNE-MANCEET SAINTE-CATHERINE ~

L

le Globe and Mail récem-
ment, le gouvernement de
I"Ontario hésitait de son coté
a participer aux travaux de -
la Commission fédérale.
L’une des raisons invoquées
était le colt élevé des frais
payés a un des avocats d’une
étude privée pour la prépara-
tion des dossiers et leur preé-
sence tout au long de I'audi-
tion qui dure des semaines.

Un porte-parole du ministre
ontarien des Transports et
Communications, M. Gordon
Carlton, a déclaré a LA
PRESSE que [!'Ontario sera’
représenté devant la Com-
mission, mais au lieu de
faire appel a des avocats de
I'extérieur l'on s'en remet
cette fois a des fonctionnai-
res du ministére et a des
avocats du ministéere de la
Justice.

A Québec, le gouvernement
qui avait retenu depuis deux
ans les services de l'avocat
Bernard Lesage remplace ce-

lui-ci par I'avocat Reynold
Langlois, membre dune
autre étude légale privée,
mais un porte-parole du mi-
nistére assure qu’aucune con-
sidération financiére n'était
en cause.

L'histoire

Comme certaines municipa-
lités et certaines associations
par exemple celle des hote-
liers, les gouvernements du
Québec et de 1'Ontario ont
contesté fort sérieusement les
demandes de hausses de ta-
rifs répétées de Bell Canada
depuis 1968. Bell Canada a
rarement obtenu ce qu'elle
demandait.

La Commission fédeérale
des Transports a, par exem-
ple, réduit dans une décision
rendue en mai dernier a 5
pour cent la hausse de tarifs
demandée, octroyant ainsi a
Bell Canada des revenus ad-
ditionnels a $47.2 millions en
1972 sur le total de $78.1 mil-
lions attendus par la compa-

gnie. Cette derniére avait im-
meédiatement promis de reve-
nir a la charge bientot, ce
qui fut fait dés le mois de
novembre suivant,

11 est difficile de connaitre
I'impact des oppositions fai-
tes par les gouvernements
provinciaux sur les décisions
rendues par la Commission
fédérale et au sein méme des
gouvernements; il n'y a pas
unanimité sur cette question.

On ne cache pas cepen-
dant, au gouvernement du
Québec, que les longues séan-
ces de la Commission fédé-
rale ont permis au gouverne-
ment de connaitre le fonc-
tionnement de Bell Canada,
en grande partie au moins,
et d'avoir accés a des se-
crets bien gardés non seule-
ment des regards indiscrets

des abonnés mais aussi des

gouvernements.

BALAYEUSES — POLISSEUSES
LAVEUSES DE TAPIS

VENTE-LOCATION
REPARATION

Piéces authentiques
Sacs — Filtres — Courroies

VACCUUM REBUILDERS MTL INC.
§778, BOUL. 273'2821

ST-LAURENT

b/ Gowd

L
POUR UN
MARTINI

“ON THE ROCKS™

900, SHERBROOKE OUE

| -

OPTOMETRISTES ® OPTICIENS

). HENRY RiCHARDSON, Ir., 0.D.
JACQUES BENOIT, 0.D.

ST (%) 849-1274

OUVERT DU LUNDI AU MERCRED! DE 9 A.M. 2 5:30 P.M.
JEUDI — VENDREDI| de 9 AM. 2 9 P.M. — SAMEDI: FERME

— UN VERRE
— DE LA GLACE
— UN GIN

BOMBAY* SAQ 199 A

26 02%6.10

*: SAQ 199 B
importé 4002$9.10

d’Angleterre

vaisselle

MAYTAG

Lavent mieux
Filtrent mieux
i Plus silencieux
Grande
capacite

Plus grande
ca?acite — Cabine
lp us profond pour

es

autre lave-faisselie
en contient plus

Lavage a trois
niveaux — Un

argetnirdans le

au milieu pour u

particules

— Lerangem
unique de

ment — Augm
la capacité

[MAYTAG

par
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5y

.
\

grosses charges
familiales — Aucun

icleur a pleine

haut et dans le bas
aussi bien qu‘un

lavage puissant —
a aiguilles d’eau.

Filtre “"Micro-

Mesh'’ — Exclusif

.a Maytag — Filtre
les plus petites

d'aliments, auto-
nettoyant, assure

un lavage sans
pré-rincage.

Rangement unique

aytag
Facilite le charge-

Fabriqué
— Fabricant
lessiveuses et

sécheuses
® sures.

t

n

ent

ente

Maytag

Songez-vous a acheter ou a remplacer

votre lave-vaisselle?
Voici le bon moment...

PEREES €1

DANS UN CHOIX DE
ENCASTRES — CON

ET MOBILES —
ASSORTIMENT DE COULEURS

Qui — on les a... en stock... avec les ca-

ractéristiques pour tous

des prix pour tous les budgets.

"\\\llluln

MAYTAG

perfectionne
ses
lave-vaisselle
pour que vous
en obteniez

davantage.
'T'H'I'Xjﬂ'lvl'I'I-I'X'X'I'H'X- 000

la plus impor
de toutes.

b5

LA FIABILITE
MAYTAG

. La caractéristique.

_ Un grand spécial sur
les lave-vaisselle

MAYTAG

MODELES
VERTIBLES

POUR vous. ..

Qui RENOVEZ...
CONSTRUISEZ...

REMPLACEZ
OuU simplemen
ehmi'nerla Corvéede
la Vaisselle — Procu-
réz-vous un lave-yajs.-
sglle a grande capaci-
\t,e — L'apparei] sar —
énez les voir, Venez
nous Consulter
Solutionnez votre
Probléme ayec MAY.-
TAG et Soyez heureyy.

les besoins et
t pour

.'Eﬂﬂfynez. par
la gualite

Découvrez la valeur de la
“Sireté” MAYTAG

Dans les lessiveuses automati-
ques ® les secheuses © la mini-
paire et les broyeurs de de-
chets alimentaires.

tante

AMEUBLEMENT

PASCAL

ENTREPOT -
3600 COTE-VERTU — ROUTE TRANSCANADIENNE SORTIE 38

SALLE DE MONTRE
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La proximité du siége social
des bangues n‘apporte aucune
faveur spéciale & une région

L'Ontario et le Québec ne bénéficient
d’aucune faveur spéciale par rapport aux au-
tres régions du pays, en raison de leur pro-
ximité du siége social des banques. Cest ce
qu'a déclaré hier A. H. Crockett, président
de la Banque de Nouvzlle-Ecosse, dont le
siége sociai est a Halifax et les bureaux ad-
ministratis a Toronto.

Jusqu'a tout récemment, a-t-il ajuuté, la
direction des banques ne pouvait apporter
aucune preuve a cette assertion, faute de
statistiques publiques. Mais la Revue de la
Banque du Canada fournit désormais les ren-
seignements nécessaires: depuis novembre,
la Revue publie en effet un relevé de 'actif
des banques selon les régions et ce, pour la
plupart des catégories de préts.

*Les chiffres que donne la Revue montrent
que, de fagon générale, la répartition du cré-
dit bancaire par province suit de preés la dis-
tribution du revenu des particuliers”, a dé-
claré M. Crockett a la 14le assemblée an-
nuelle des actionnaires de la BNE.

Dans la seule province de la Nouvelle-E-
cosse, les préts personnels accordés par des
banques a charte représentaient 4.8 pour
cent du total de tels préts consentis dans
I'ensemble du pays. En comparaison, les
ventes au détail pour la province, en 1971,
étaient de 3.3 pour cent du total national.

— A.H. Crockett

“Autre fait d'intérét, de souligner M. Croc-
kett, c’est seulement au Québec et en Onta-
rio que le pourcentage total du crédit ban-
caire accordé aux fins mentionnées ci-dessus
est inférieur a la proportion respective de
ces provinces quant au revenu des particu-
liers.

M. Crockett a aussi fait remarquer que
les gros préts commerciaux, c'est-a-dire
ceux qui depassent $100,000, ne font pas par-
tie de la répartition donnée par la Revue de
la Banque du Canada puisque ces préts sont
souvent inscrits aux livres du siége social
des banques, méme s'ils servent dans une
autre région du pays.

“J'espére que la publication de ces don-
nées metira un terme aux critiques non fon-
dées qui veulent que les banques soient in-
justes envers les provinces autres que les
deux provinces les plus popuieuses du
pays.

“Maintenant que nous avons des chiffres
provinciaux assez détaillés pour les banques,
il serait sirement approprié que les diverses
provinces, dont certaines ont manifesté un
intérét marqué pour la question, encouragent
la publication de statistiques semblables sur
les institutions financiéres qui relévent de
leur juridiction”, a conclu M. Crockett.

bon

Complets |égers, chemises, T-shirts, chandails,
pantalons sport, ensembles de plage, souliers, etc.
Tous nos vétements de voyage au soleil sont
I'assurance d'une vacance réussie.

Faites escale chez Armand Boudrias. e

On ne peut pas tout vous montrer, vous devez voir par vous-méme.
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STEREO MODULAIRE AM/EM
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SPECIAL
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= 1 : e o)
li comporte un puissant récepteur de 100 watts I.P.P. Syntonisateur illuminé a curseur 2 4 .
FMIAFC. Chassis transistorisé pour une meilleure réception. Changeur stéréo automati- 'ﬁ'{ d
que. Haut-parleurs de qualité a suspension 4 air. Prise dentrée pour écouteur. Cabinet : 7 >
noyer avec bordure aluminium. (;!'/.\
SayERs 2 $8 par mois o,
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STEREO AM/FM ®
3 A
MODELE CONSOLE U
Il comporte le réputé amplificateur stereophonique transisto- d, v
nisé “Dynamic 40", Selecteur phono enregistreuse a bouton (‘ﬂ' '
poussoir. Changeur automatique de luxe Garrard 2025 avec > .

aiguille diamant. Cabinet de style mediterraneen fini pacane.

5249

$10 par mois
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PHILCO
TELECOULEUR PORTATIF 19"

PHILCO
TELECOULEUR CONSOLE 26"

Il possede toutes les qualités des gros appareils! Grand _ecran couleur et systeme de syntonisation

Controle automatique “Chromacantrol” de la cou- s “Philcomatic””, Contrdles automatiques de la teinte et p:

leur, syntonisation permanente et lampe-écran des couleurs. Chassis transistorise pour un meilleur &)

“Philco Hi-Brite” pour u4 meilleur rendement. rendement. Cabinet fini noyer. SPECIAL =
SPECIAL $18 par mois $25 par mois QL

V)

ST
TELEVISEUR y
PORTATIF 20" R
(oj)

Base incluse

Reception nettement amelioree. Puis- (SRS
sance d'image de 18,000 volts. Syn-

v
~

tonisateurs transistorises UHF et C
VHF. Cabinet plastique. 2 &
“,
2 ;.i
SPECIAL Q" K
(AP
RADIO PORTATIF AM/FM S I 7 9 A
AM-FM portant avec antenne telescopioon 1ees sensi- "
; TELEVISEUR 17 1
::" _'°:"'°“"' L : ‘:'nm‘ (LT Chassis de 15 lampes et 6 dispositifs 3 semi-conducteurs. . "
us: piles, ecouteur et entrée Symonisateurs UHF et VHE. Haut-parlear monte & Favant. ; f).‘
SPECIAL 1 6 5 0 Cabinet M“m""éi“wn $8 par mois "‘
- SPECIAL 1 : )
- 2 = $8 par mois ’!‘\\

6 ETAGES AVEC UN VASTE CHOIX EN AMEUBLEMENT POUR TOUS LES GOUTS

est, rue STE-CATHERINE Teél: 845-9261

CHOMEDEY

_\x,’// e
ORI 1

[ PIERREFONDS.  MONTREAL

AUBAINES SIMILAIRES DISPONIBLES

FHNUN YN DB AAN A D A OB AIERN G T oot s enee s oo s e-s =

4989 houl. Des Sources 3956 “t'zme Ontario AUX MACASINS SUIVANTS : 1180 Boul. Lahelle
Tel: 684-55601-2 Tel: 527-9261 Tel: 688-9750-1
GREENFIELD PARK VERDUN VILLE LASALLE MONTREAL-NORD
| 204boul. Taschereay 3913 rue Wellington 8360 Boul. Newman 10672 Boul. Pie-IX 6065 est, Fenri-Bourassa |

T#l: 325-6611 ¢
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LAMPE DE CONDUITE
RECTANGULAIRE MINGCE TRANSPERCE LE

BROUILLARD
QUARTZ IODINE ET LA NEIGE
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SORE
N NE PREND
§ PAS EN FEU

FACILE ET
RAPIDE A
ASSEMBLER

MIROIR DE
COURSE

449

ey
Reg 9.95 -UNE GONDUITE SURE
Comprend 2 lampes, interrupteurs, fils et instructions..
Noue i paputides voitures. L Dispool. De ligne.mince, aérodyvamique. con- 'k tout ce que vous avez besoin pour I'installer rapidement et
blc s en noir, or, rouge, vert et bleu, . cu pour l'apparence moderne de voi-
‘§ 16-293 16-304-Ser. ture sport. 24-597-25. ¢ facilement. 24-218-65
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Recul des marchés locaux

Dégus de la performance
du conseiller présidentiel
Henry Kissinger, qui revien-

drait de Paris sans avoir
signé un accord avec les
Nord-Vietnamiens, les inves-

tisseurs newyorkais ont dé-
cidé hier d’encaisser des pro-
fits, aprés les gains de plus
de 100 points des dernieres
semaines, et lindice Dow
Jones a reculé de 2.71 points
a 1,030.48.

Le volume des transactions
a toutefois diminué par rap-
port @ mardi (pertes de 3.08
points du Dow Jones) mais
surtout comparativement aux
scances précédentes de haus-
ses. 1l est en effet tombé a
16.5 millions d’actions transi-
gées contre 17 millions la
veille et plus de 20 millions
au cours de la péeriode de
gains.

Une partie du mouvement
des prises de profits a été
déclenchée par des rapports
selon lesquels le négociateur
américain Kissiger, aprés de
nombreuses séances consecu-
tives de négociations qui ont
soulevé chez les investisseurs
I'espoir d'un réglement pro-
chain, reviendrait a Washing-
ton sans un accord de ces-
sez-le-feu.

La Maison-Blanche a con-
firmé que M. Kissinger ren-
trait au pays hier et qu'il
rencontrerait le président
Nixon aujourd’hui.

Les nouvelles économiques
annoncées hier ont également
encouragé les ventes de ti-
tres. La marge des profits
des compagnies n'a augmenté
que légérement au troisiéme
trimestre par rapport au preé-
cédent et le déficit de la ba-

lance des paiements a encore
progressé, quoique faiblement,
au cours de la méme période.

Baisse a Montréal

Tous les compartiments
étaient en baisse hier, a la
Bourse de Montréal, dans un
marché modérément animeé.

Le volume combiné aux
Bourse Canadienne et de
Montréal s'est inscrit a
1,343,200 actions contre
1,466,300 mardi.

Les bancaires

du
parquet
de la
BOURSE

4.32 a 277.74; les papiers, .89
a 99.82; l'indice composé, .52
a 229.87; les services publics,
6 a 161.25 et les industriel-
les, .10 a 241.57.

Dans les industrielles,
Trans Mountain 0il Pipe
Line a cédé 1-2 a $23, sur un
volume de 35,006 actions.

Aux miniéres, Caliper De-
velopments a pris 2 cents a
26 cents, sur un volume de
110,100 actions.

Forte baisse
a Toronto

L'indice des industrielles a
connu hier & la Bourse de
Toronto son revers le plus
sérieux depuis le 31 octobre,
cloturant en forte baisse,
dans un marché anime.

ont  perdu

En effet, cet indice a cédé
81 a 218.47, tandis que les
auriféeres fléchissaient de 2.29
a 183.46; les métaux de base,
26 a 83.58 et les pétroles de
I'ouest, 1.57 a 274.99.

De [l'avis des analystes,
deux facteurs sont a la

source de ce repli général du !

marché: ia baisse enregistrée
a la Bourse de New York et
les prises de bénéfices.

Le volume s'est inscrit a
2,49 millions d'actions, contre
2.73 millions mardi.

Les Dbancaires. les grands
magasins. les sidérurgiques
et les sociétés de finance et
de préts se classaient dans
les compartiments en recul,
tandis que les matériaux de
construction, les raffineries
de peétrole, les boissons et les
chimiques gagnaient du ter-
rain.

John Labatt ILitd a perdu
1-2 a §29 7-8; G. Tamblyn Ltd
a pris 2 points a $29; Andres
Wines, 2 a $40; GSW Ltd B,
1 a $20: GSW A, 1 a $20:
ITL Industries, 25 cents a
§1.90 et Columbia Cellulose,
10 cents a 90 cents.

NSI Marketing a fléchi de
214 a $8 1-8; Maclean-Hunter
Cable TV 112 a $18; Stan-
dard Paving, 58 a $71-8:
IFalconbridge Nickel, 112 a
$48 1-2 et Chrysler, 138 a
$39 3-4.

Pine Point a reculé de 1-2
a $26 1-2: Mclntyre, 1-2 a $44
et Northgate, 25 cents a
£4.70. Iso a gagné 35 cents a
$2,70 et Rio Algom, 14 a
$18 1-2.

American Quasar a lache
38 a $12, tandis que Cana-
dian Superior progressait de
1-2 a $56 1-4.

RIVE GAU c H E Un peu de Paris & Montreal.

Quatorze élégantes nouvelles boutiques.

POUR UN CADEAU UN PEU SPECIAL

ler etage

VISITER LE 4e

BROWN S ¢

2e etage

BROWN'S pour dam

ne
vetements spor
3e etage
Lingerne — robes du
vetements pour entd
haute couture

4e etage
Salon de

et messieurs BIBA
diCe
bibelots

POUR |

INSTANT.

oifture pour

ssoines de decor

t pour

cadeaux contemt

Quelle gue soit votre maniére de vivre — et
tant mieux si vous étes original ! Vous trou-
verez dans les boutiques de RIVE GAUCHE
tout ce qu'il vous faut... et encore.

Ouverture bientot...

rue Sainte-Cathenne et de la Montagne

Restaurant La Bergerie au sous-sol.

861-9871
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Chapeaux Elfur

en vraie

founrrure
Seulement

29.99

Des beautés. Ces chapeaux de fourrure de Elfur mettent chaleur et élégance a
votre portée. Profitez du bas prix exceptionnel et offrez-vous un hiver en beauté
et en confort avec une vraie fourrure Elfur. Vaste collection de modéles a l.a
Baie. Venez vite la voir. Choix de raton laveur naturel ou teint. loup naturel,
renard roux ou bleu et flancs de lynx.

Teéléphoner a 842-6261. La Baie — Chapeaux, ravon 256. au deuxiéme,
centre-ville. Laval, Dorval, Rockland, Boulevard et Snowdon.

B9

RS

_économie

Un dernier samedi pour le petitdéjeuaner aver le Pére Noél a La Baie

Hé! Gargons et filles. Venez prendre le petit déjeuner en compagnie du Pére Noel 4 La Baie. Il v
aura des bouffons, des cadeaux et du plaisir pour tous. Soyez au rendez-vous le samedi 16 dec.,
Centre-ville: 8h 30,9h 30et 10h am.Dorval:9het 10 ham. Laval: Yhet 10 h a.m.
Les billets sont en vente: a I'entrée du restaurant *Le Buffet' au septiéme, centre-ville. Tous les
joursde 11 ha.m. a4 h p.m.Jeudi et vendredide 11 ha.m. a 8 h p.m. Dans les hureaux “Service
de Credit”, au deuxiéme a Laval et Dorval. Téléphoner a: Centre-ville: 842-8261

Dorval: 631-6741 « Laval: 688-8970. Adultes: 1.24 - Enfants: .99

Montres Dumai
exclusives a La Baie

Voici quelques modélar de notre
splendide coliecilonde montres.,

29.500
299.50

A) Monire mode paur dames. Mouvement 17 rubis. Bottier jaune. (o~
dran blanc, rouge ou bleu. Bracelet assoru.
-
29.0)0

39.50

rubis. Bottier blanc on
49.50

rubis, Bottier blane ou

79.50

D) Montre-dateur automatique de plongée pour hommes,
Mouvement 25 rubis. Boitier en acier. Cadran biew ou noir. Bracelet.

89.50

E) Montre-dateur automatique pour hommes. Mouvement 25 riibie,

Trovteuse. Bracelet en Corfam*
Boitier jaune et cadran bleu, blanc ou chumpagie. ' " - 0
‘A D
Boitier blane et cadran blanc ou bleu, <8 9.50
) ~0 =
Avec bracelet en metal, 09..)0

¥ ) Montre & remontage manuel pour hommes. Mouvement 17 rubis.
Bracelet extensible. Trotteuse,

*Toutes sont fabriquées en Suisse
etsont garanties pour l an,

Avec bracelet de cuir,

Avec bracelet de métal.

B) Montresport pourdames. Mouvement 17
Jaune. Cadran blane ou champague. Bracelet,

€) Montre bracelet pour dames. Mouvement 17
Jaune. Cadran blane, champayme ou bran,

Boitier jaune et cadran blanc ou champagne. 29.5“
Bottier blanc et cadran blane ou bleu, 29.50

*Marque deposee
Teélephoner a 842.6261. La Baie — Montres et hijoux. ravon 231, au
rez-de-chaussée, centre-ville. Laval, Dorval, Rockland et Boulevard.

Les sept magasins La Baie sont ouverts tous les jours de 9 h 30 a.m.
a9 hp.m.etles samedisde 9 h a.m. &9 h p.m., d’ici Noél.
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Pour les fillettes

A) Chandail d'aspeet mohair. Tricot cotelé polyester

acryvlique. Lacage a 'encolure. Manches longues. Rose, bleu ou jau-
ne. Tailles 4-6-6x.
B) Pantalon large en coton tartan. La tenue mode pare
faite pour fillettes d’aujourd’hui. 2 poches devant. Revers, Egale-
ment, velours mille-raies de couleurs unies: vert, marine ou rouge,
Tailles 4-6-6x.

La Baie - Vétements pour fillettes, rayon 413,

Pour les garconnets

C) Tee-shirt en coton. Encolure montante. Manches
longues. Marine. bourgogne ou brun, Tailles 4 a 6x.

D) Pantalon en tartan. Velours cotelé. Jambes évasées. Tail-
le élastique au dos. 2 poches arrondies. Tailles 4 & 6x.

La Baie - Vétements pour gargonnets, rayon 430,

449
3.49

2.29
4.99

LR LI
SR 1
(3

Pour les petites filles

E) Trées nouveau?! Pull en {ricot edtelé. Polyester!
acrylique d’aspect mohair, Col roulé, Manches longues, Rose, bleu ou
Jaune. Tailles 8-10-12-14,

4.99
8.49

¥) Pantalon large trés nouvelle mode. Revers. Bra.
guette A glissiere, En beau tartan de diverses couleurs. Tailles 7-8-10+
12-14,

La Baie - Vetements pour petites filles. rayon 21\,

Pour les petits garcons

G) Blazeren tartan. Trésala mode. Cotonbrossé, Larges l l

revers. 2 poches plaquées. Marine ou rouge. Y

H) Pantalon en tartan, Pur coton. Ceinture et revers larges, 99
Bleu, brun ou rouge, Tailles 8 & 16, Choix a Snowdon, °
Egalement (hors-photo). blazeren velours edtelé; l l 99
Bleu pale, Tailles 8 a 18. (Centre-ville seulement). 3

La Baie - Vétements pour gargons, rayon 437,

Tricot & eol roulé. Pur coton. Manches longues, Blane,
marine, or, ivoire ou bourgogne, Tailles 8 a 18. Choix a Snowdoun,

2.99
3.99

(Hors-photo) Pantalen en velours cotelé rase, 4
poches plaquées. Jamber evarees, Glissiere devant, Marine,
bourgogne ou brun,

Pour les tout-petits

J) Chemise de vilie pour mini monsicur. 507 poly.
ester )7 caton, Rouge. marine, bleu ou or, Tailles 2 & 3x,

2.99
LaBaie - Boutique des bébés, rayon 401,

K) Pantalon en tartan. Suédine satinée. Tallle élastique au 3 5 9
dos. 2 poches plaquées devant. Tailles 2 a 3x ®

Tél6phoner A 842-6261. La Baie — Boutique des bébés, rayon 401,
Vétements pour gargonnets, rayon 430, Vétements pour fillettes, ravons 41:2, Vétements
pour petites filles, rayon 420. Veétements pour gar¢ons, rayon 437, au troisiéme, centre-
ville, Laval, Dorval, Rockland, Boulevard et choix & Snowdon lorsque indigué.

- Les sept magasins La Baie sont ou verts tous les jours de 9 h 30 a.m.

# - a%hp.m.etles samedisde 9h a.m. a 9 h p.m., d’ici Noél. ; :
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