
   
Management

Quand le stress au travail rend agressif... ..

 

 
 

KAASxX

 

 

 

Semaine du 44:au120 août 1999 Vol. LXXI No 33 56 pages

Industrie-navale a ne

Syntek reluque un contrat
de 3,6 milliards pour Davie
‘Le nouvel acquéreurdu chantier maritime
‘de Lévis veut construire trois
frégates militaires pourle Chili p. 7

=,tsETAT
= imite
passer des 14 M$ d’Imasco
Plus de 800 organismes ont profité

L'entreprise de récupération de métu Le Canada a le plusfort taux de 9
ééaeseoMioicussru À JRRUES mondep. 3

    
  

 

  
   
  
  

 

  

  

  

   
  

   

  de la générosité du holding en 1998 p. 9

ACNE

   

 

  

 

  

  
Evolution du dollar canadien
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Martin

tranquillité, la pratique du
golf - autrefois réservée à

une certaine élite - connaît au
pays une croissance phéno-
ménale.
L'approche de la retraite

pour des millions de baby-
boomers, 1'intérét croissant
des femmes pour ce sport dont
elles étaient jadis exclues, et la
venue de Tiger Woods, élevé
au rang de super vedette, sem-
blent assurer au golf une pé-
rennité inespérée.
Si la tendance se maintient,

5,2 M de Canadiens se seront
ruéscet été sur l’un des 2 500

Dis ses airs de douce

> Le point ¢
LES AFFAIRES, Samedi 14 aoit 1999 3

 

 

Golf : le Canada la plus forte
participation au monde
Baby-boomers, femmes et ados font sonner les caisses

 augmentation de 8 % par rap-
port à 1996, mais plus encore,
le plus haut taux de participa-
tion à ce sport au monde.

 

Plus de femmes
et de jeunes

Eneffet, contre toute atten-
te, une étude menée récem-
ment pour le compte de l’As-
sociation royale de golf du
Canada (RCGA) révèle
qu'avec un taux de participa-
tion de 20 %. le Canada sur-
passe étonnamment son puis-
sant voisin américain
(11.9 %). Le Canada brille
loin devant, suivi par la Nou-
velle-Zélande (12.6 %) et le
Japon (12,5 %).

“usa Prix d’une partie de golf

  

   

  
  
   
   

  

terrains de golf que compte le
pays. Cela représente une

Outre le vieillissement de la
population, qui a toujours été  A Hl Tiger Woods, super ne

vedette du golf.

dans le monde!

Japon 150 $
Chine 132 $

Iles Caiman 100 $
Espagne 97$
Québec 39 $

États-Unis 30 $

1 : Les prix indiqués
sont ceux de 1993.
Ils représentent une
moyenne surles
terrains publics,
en fin de semaine
avecla location
d’une voiturette.

Source : Tourisme Québec
Tableau : LES AFFAIRES   

Le Québec fait bande à part
À la différence du reste du pays. où le golf

connaît une croissance continue depuis 10
ans, le Québec ferait bande à part, avec une
stagnation sinon une baisse de son intérêt
pource sport.
C’est ce qui ressort de la plus récente étude

nationale sur la pratique du golf au Canada,
commandée par l’Association royale du golf
du Canada (RCGA), en collaboration avec
l’Association canadienne de l’industrie du
golf (ACIG) et l’Association canadienne des
golfeurs professionnels (PGA).
Cette étude révèle notamment que loin de

croître, le nombre de golfeurs n’a jamais cessé
de diminuer au Québec depuis 1990. Au mo-
ment de l’étude, en 1998, le nombre de Qué-
bécois affirmant pratiquer le golf s’élevait à
870 000 amateurs, alors qu'ils étaient 885 000
en 1996 et 924 000 en 1990. I s’agit là d’une
décroissance de 6 % depuis 1990 et de 2 %
depuis 1996.
Pendant ce temps, la pratique du golf a crû

de 8 % en moyenne au Canada avec des poin-
tes de croissance impressionnantes en Saskat-
chewan (26 %) et au Nouveau-Brunswick
(25 %) entre 1996 et 1998. L'Ontario a connu
une augmentation de la pratique du golf de
9 %.

« Ces chiffres n’indiquent pas pour autant
que le golf est malade au Québec, même s’il
est clair qu’il n’y a pas eu de croissance »,
nuance Paul MacDonald, directeur du recru-
tement des membres de la RCGA. En effet,
avec un taux de participation de 13,8 % de la
population québécoise en 1998, la proportion
de joueurs au Québec dépasserait encore celle
des Etats-Unis, qui s’établit à 11,9 %.
Ces résultats ont pour effet de rendre per-

plexe l’industrie québécoise du golf qui, sans
oser les contester ouvertement, s’interrogent
néanmoins sur les raisons d’un tel recul. Phil
Gribbin, président de l’Association de golf
du Québec (AGQ), espère redresser la situa-
tion par l’application d’un programme éduca-
tif (Premier élan) visant à faire mieux connaî-
tre le golf auprès des jeunes Québécois.
Financé par la Corporation financière

MacKenzie, ce programme permet à deux
professionnels du golf d’offrir des sessions de
golf itinérantes dans diverses communautés
du Québec. On tente également de populariser
le golf dans les écoles du Québec qui, comme
au Séminaire de Sherbrooke, seraient en me-
sure d’offrir ce sport aux étudiants à titre
d'activité parascolaire. On aimerait également
former des enseignants. (MJ) H

  
  

  

, EXPERTS EN RECRUTEMENTDE

REPRESENTANTS DES VENTES
e Recrutement de vendeurs sur la route

+ Présentation simplifiée des CV des candidats

« Évaluation des habiletés de vente.

Références vérifiées

e Garantie de service

514.876.9669

SIRIUSPERSONNEL
1, Place Ville Marie, bureau 2821, Montréal (Québec), H3B 4R4

Téécopieur: 514.876.1192

  

  
  

 

  

   
  
  
  

     
 

synonyme de plus grande af-
fluence sur les verts, ces ré-
sultats ne sont pas étrangers a
la démocratisation de ce
sport.
La venue des femmes, no-

tamment, a considérablement
changé le portrait de famille
du golf au pays. A ce jour,la
gent féminine représente le
tiers des golfeurs et près de la
moitié des nouveaux adeptes
au pays. Entre 1996 et 1998,
la RCGA estime que le nom-
bre total de golfeuses au pays
a crû de 12 %.
L'industrie ne peut non plus

ignorer l'attention croissante
des plus jeunes(parfois moins
de 12 ans). « Pas de doute :
les jeunes prennent d'assaut
les terrains pour jouer », té-
moigne Paul MacDonald, di-

  

  

 

Québec : (418) 62

 

recteur du recrutement des
membres à la RCGA.
Non seulement leur nombre

est en croissance - il s’établi-
rait à 425 000 ou 18 % de la
clientèle - mais les 17 ans et
moins joueraient plus de par-
ties par saison qu’ils ne le fai-
saient il y a deux ans. Avec
4 M de parties, leur fréquen-
tation des terrains aurait aug-
menté de 11 % entre 1996 et
1998.
Les terrains ont dû s'ajuster

avec des tarifs plus bas et le
développement d’écoles de
formation s'adressant à cette
nouvelle clientèle, explique
Marcel Pigeon, vice-président
de I’ Association des proprié-
taires de terrains de golf du
Québec. Ces écoles sont des
plus populaires cet été.

Les commercants se
frottent les mains

Pendant ce temps, les dé-
taillants profitent de la man-
ne. La boutique Oberson, a
Laval, s’est lancée dans
l’aventure en consacrant ce
printemps le quart de son es-
pace à une nouvelle section
de golf.
Chez Sports Experts et

André Lalonde Sports, qui
font de même depuis des an-
nées, on avoue prendre plaisir
à jouir de cet engouement qui
serait en voie de supplanter le
lucratif marché des patins à
rouesalignées.
Selon Benoît Dufresne, pré-

sident de Sports Argenson
(bannière André Lalonde
Sports). les ventes de chaussu-
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res et d'équipements complets
(sacs et bâtons) à prix intermé-
diaire ne cesseraient de croi-
tre. Depuis cinq ans, dit-il, le
marché du golfaurait augmen-
té de 15 % par année. une
croissance que Richard Du-
fresne, directeur du marketing
chez Chuck Brown Golf. fixe
plutôt autour de 10 %.
En plus de ses six boutiques

dans les régions de Montréal
et d'Ottawa, Chuck Brown
vient de mettre sur pied une
division corporative pour ré-
pondre au marché des ca-
deaux d'entreprise offerts aux
clients et aux employés mo-
dèles, ainsi qu’à l’occasion
des tournois de golf de plus
en plus nombreux.
Marcel Paré. directeur de

la bannière Sports Experts
pour le Groupe Forzani, re-
marque que les bâtons de golf
à valeur ajoutée (ergonomi-
ques et autres) ainsi que les
vêtement de golf pour femme
se vendent particulièrement
bien.
« C’est maintenant in de

s’habiller en golf. » De telle
sorte que tous, y compris les
moins sportifs, font grimper
les chiffres de vente des pro-
duits normalement associés
augolf. M

AUTRES TEXTES
SUR LE GOLF

EN PAGES 4 ET 5
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’été a beau être chaud et
|rome cela n’empéche

pas les propriétaires de
nombreux terrains de golf au
Québec d’avoir des sueurs
froides.
« Le golf a bien changé,

s’exclame avec nostalgie
Marcel Pigeon. Il n’y a plus
rien comme avant. » Le vice-
président de I’ Association
des propriétaires de ter-
rains de golf du Québec
(APTGT) a peine a garder le
sourire lorsque vient le temps
de réfléchir aux changements
que connaît actuellement l’in-
dustrie.
C’est qu’en dépit de condi-

tions météorologiques opti-
males et de la présence de
quelque 800 000 golfeurs au
Québec, l’accroissement du
nombre des terrains de golf
force les propriétaires à se li-
vrer une concurrence féroce
pour réussir à tirer leur épin-
gle du jeu. « Considérant le
nombre stagnant de joueurs,il
commence a y avoir pas mal
de terrains », avoue Ray-
mond Gaudet, président de
I’APTGT et propriétaire du
Club de golf Montcalm.
Depuis 10 ans, la grande ré-

gion de Montréal aurait vu
naitre 33 nouveaux terrains
de golf. En incluant les agran-
dissements des terrains déja
existants, c’est pas moins de
55 nouveaux parcours de 18
trous, pour un total de 990
trous, qui ont vu le jour en
10 ans.

Des projets et
des acquisitions

À ces terrains ss'ajoutent les
projets d’au moins trois
constructions de golfs dis-
tincts de 36 trous dans l’ouest

 > Le point C
 

 

Vague de consolidation en vue
dansl’industrie du golf
Seuls les terrains les mieux gérés survivront
 

annuellement

d'équipement, etc.)

895 $ par année

fois plus qu’en 1970 (181)

parties de golf au Québec 

de l’île de Montréal, a Rivie-
re-des-Prairies et a Trem-
blant, ainsi qu’un quatrième
terrain de 45 trous, dont le
lieu reste à déterminer dans la
région de Montréal.
« Je ne suis pas capable de

comprendre pourquoi les pro-
moteurs continuent à cons-
truire tant de terrains, dit M.
Pigeon.Il va falloir queça ar-
rête un jour. Sinon ça va faire
comme les salles de quilles;
tout le monde vafinir par fai-

Portrait de l’industrie
du golf au Québec
* les clubs de golf emploient 9 650 personnes
e près de 330 000 personnes sont de vrais golfeurs

(plus de cinq parties de golf par année)
e quelque 65 000 Québécois jouent plus de 50 parties

* l'industrie engendre un chiffre d’affaires de 630 M$
annuellement(frais de jeux, tournois, achat

* les dépenses moyennes des golfeurs québécois sont de

° en 1996, il y avait 341 terrains de golf au Québec, deux

* au cours d'une saison, il se joue environ 8 340 000

* un terrain de 18 trous est rentable lorsqu'il enregistre

re faillite. »
Mêmesi un nombre impor-

tant de faillites est peu prévi-
sible, Michael Van Aelst,
analyste financier pour le
compte de CIBC-Wood
Gundy, s’attend à voir enco-
re quelques années de bras-
se-camarades dans l’indus-
trie.

Il s’attend à des fermetures,
à plusieurs acquisitions et.
n’en déplaise aux propriétai-
res de terrains actuels, à la
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construction de nouveaux ter-
rains de golf. « Qu’il semble
y avoir une surcapacité d’ac-
cueil des golfeurs à l’heure
actuelle ne signifie pas que de
nouveaux terrains de golf,
correctement administrés, ne
sachent pas tirer leur épingle
du jeu. »
M. Van Aelst insiste sur le

fait que le golf est plus qu’un
hobby : il constitue une in-
dustrie qui doit être mieux ad-
ministrée. Pours’en tirer dans

Les Laurentides comptentle plus grand
nombre relatif de terrains de golf!
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre
d'habitants
par 18 trous

de golf

Laurentides 9 342
Charlevoix 10 476

Cantons-de-l'Est 10 908
Gaspésie 12 582

Outaouais 13 320

Lanaudière 14 580

Abitibi-Témiscamingue 16 326
Montérégie 17 532

Mauricie-Bois-Francs 19 476
Chaudière-Appalache 20 124
Manicouagan 25 668

Duplessis 27 684

Région de Québec 28 458
Bas-Saint-Laurent 32 490

Laval 35 262

Saguenay-Lac-Saint-Jean 42 048
Montréal 149 940
 

1 : L'équilibre entre l'offre et la demande est de 18 trous par 25 000
habitants, selon la National Golf Foundation. Toutefois, les terrains des
régions touristiques accueillent une importante clientèle de l'extérieur.
ce qui explique en partie leur grand nombre relatif de terrains.

 

Source : Tourisme Québec (1996) Tableau : LES AFFAIRES   
un tel marché de concurrence,
l’industrie a vu naître des pro-
priétaires de terrains multi-
ples. ClubLink Corpora-
tion, propriétaire et gestion-
naire de 29 terrains de golf au
Canada, dont Le Dôme, à
Hull, et Cedar Brooks, dans
la région de Montréal, consti-
tue l’exemple le plus sérieux
à l'heure actuelle.
À plus petite échelle, au

Québec, le club Le Versant,
plus grand complexe de golf
au Canada avec un total de 72
trous à Terrebonne en plus
d’un cinquième parcours à
Sainte-Scholastique (Le Vie-
torien), a fait figure de pion-
nier. « Plus de terrains néces-
sitent plus d'employés, dit
Nadia Dimenna, directrice
du Versant. Mais quatre ter-

rains ne nécessitent pas qua-
tre cuisiniers ou quatre surin-
tendants. Ça nous en prend
qu’un seul », fait-elle valoir.
Peu importe le moyen, Ro-

ger Legault, gouverneur de
la RCGA et propriétaire du
club de golf Venise, en Estrie.
affirme que l’industrie devra
nécessairement s’ajuster à un
contexte et à une clientèle qui
ont changé. La clientèle a
moins d'argent qu’auparavant
et la concurrence est plus fé-
roce.
« Peu importe leur grandeur,

seuls les terrains les mieux
administrés et répondant le
mieux aux besoins de leur
clientèle sauront survivre, es-
time-t-il. C’est vrai dans le
golf commede toute autre in-
dustrie. » M
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  *Le taux d'intérêt de 3,9 % s'applique aux locations de 36 mois de Toyota Crédit Canada Inc. pour les modèles Lexus RX 300 1999 neufs. Approbation du crédit requise. Cette offre s'applique uniquement aux véhicules en stock chez le concessionnaire et elle ne peut être combinée à aucune autre
offre. EXEMPLE DE PAIEMENT: RX 300 (suffixe A) Taux d'intérêt 3,9 % - Durée : 36 mois - PD.S.F. : 46 460 $ - Acompte : 7 900 $ - Mensualités : 428 $ - Dépôt de garantie : 500 $ - Maximum de 24 000 km/an. Frais de 156/km pour chaque kilomètre supplémentaire (106/km si prévu avant
la signature du contrat de location). Frais de transport, préparation, immatriculation et toutes taxes applicables en sus. Pourdes détails complets sur cette offre, veuillez communiquer avec le concessionnaire Lexus. L'offre prendfin le 31 août 1999. + Motor Trend Magazine, décembre 1998.     
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lée du Richelieu ac-
cueillera du 26 au 29 août

l’Omnium Senior AT&T Ca-
nada, de la division américai-
ne de la Professional Golf
Association (PGA), un tour-
noi que le Québec reçoit pour
la première fois.
Les AT&T Canada, Top-

Flite, Brasseries Molson et
Ford ont sauté sur l’occasion
d'associer leur nom à cet om-
nium de prestige. Ils y voient
une occasion unique de se
rapprocher de leur clientèle.
« Les amateurs de golf sont

des gens d’affaires et nous
nous intéressons particulière-
ment au sous-segment des
propriétaires de PME », ex-
plique Denis Trudeau, vice-
président, ventes, pour le
Québec.
Depuis qu’AT&T Canada a

pris la relève de Du Maurier
il y a deux ans, le golf repré-

Li Club de golf de la Val-

> Lepoint C
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Le golf est un bon allié publicitaire
Il existe de multiples occasions d’affaires

sente 50 % de son budget de
commandite total. La com-
mandite en titre de l’'Omnium
lui donne droit à des privilè-
ges, comme d’inviter des
clients potentiels au PRO-
AM, où ils auront l’occasion
de jouer avec les profession-
nels invités au tournoi. Son
nom est également associé à
tout le matériel promotionnel.

Gagnez une auto
de luxe

« Un annonceur peut faire
du millage en amontet en
aval du tournoi et se rappro-
cher ainsi de son groupe ci-
ble », explique Sébastien
Fauré, conseiller d’Opti-
mum Fusion, une firme spé-
cialisée en commandites qui
avait suggéré à Bell de pren-
dre une option sur l’Omium
Canadien Bell, un autre pres-
tigieux tournoi. Le golf attire
une clientèle plus fortunée et
éduquée que la moyenne; des
gens regroupés dans une at-

  

Les tarifs des
commanditaires
de golf les plus
visibles
Tournoi international:
jusqu'à plusieurs
millions de dollars
Tournoi professionnel de
la PGA au Québec :
entre 60 000 $ et 75 000 $
Tourmoi professionnel
québécois:
de 15 000 $ à 20 000 $
Tournoi privé :
1 000 $ à 3 000 $

Source : Optimum Fusion
Tableau : LES AFFAIRES

    
mosphère décontractée, ce
qui les rend plus réceptifs aux
offres. »
S’associer aux tournois pro-

fessionnels locaux, nationaux
et internationaux nécessite
des investissements considé-
rables. « On rejoint par contre
des golfeurs assidus », souli-

Un groupe cible intéressant
 

Répartition selon les groupes d'âge
##- Moins de 20 ans

@» 20 à 39 ans
@» 40 à 59 ans

@» 60 anset plus

 

Répartition selon les groupes de revenu

  17%
@ Moins de 30 000 $
@ 30 000 $ a 75 000 $

N 2 gs Plus de 75 000 $

Répartition selon le type d'occupation

 

4%
  

 

@» Gens d'affaires et
professionnels

21% @ Ventes, emplois cléricaux

# @ Cols bleu
se Autres

 

Source : Golfmark, d’après une étude de la National Golf Foundation Graphique : LES AFFAIRES   
gne M.Fauré. Ce sont les mê-
mes que l’on retrouve dans
les clubs privés et semi-privés

Gens d’affaires, respectez-vous
etiquette (du golf ?
II n'y a pas de meilleur endroit pour connaître la personnalité d’un partenaire
Vous en connaissez peut-être.

Ils frappent le sol avec leur bâ-
ton ou vont mêmejusqu’à jeter
leur sac à l’eau, découragés de
leur performance!
Si vous comptez vous servir

du golf pour améliorer vos
relations d’affaires, sachez
qu’il n’y a pas de meilleur
endroit pour découvrir la per-
sonnalité de quelqu'un. Cer-
taines entreprises américaines
amèneraient même d’éven-
tuels employés clés à jouer au
golf, question de mieux sa-
voir à quiils ont affaires.
Entre partenaires d’affaires,

certaines règles sont à suivre
pour ne pas perdre la face.
« Le golf est avant tout une
façon d’établir de bonnes re-
lations personnelles, dit Mo-
nique Deviard, vice-prési-
dente de la firme de relations
publiques GPC Concordia
communication. En quatre
ou cinq heures, le sujet des
affaires finit par arriver en
cours de route. »
C’est ce que confirme Yves

Sanssouci, président-direc-
teur général du Centre de re-
cherche informatique de
Montréal : « Officiellement,
on ne veut pas trop en parler,
mais çafinit par arriver. Sur
Je terrain, on se fait des amis,
les affaires viennent après. »
Doit-on attendre le moment

propice, au risque qu’il ne
vienne jamais, ou aborder de
front la question des affaires

 
 

développer de bonnes
relations personnelles.

Sachez à quelle
catégorie appartiennent
vos partenaires;
ies goifeurs assidus n’en
ont que pour leur
handicap et ne discutent
pas affaires sur le
parcours.

Ne vous attendez pas à
signer un contrat
sur le terrain; vous
pourriez n'avoir des
retombées que six mois
plus tard.

5. Ne mettez pas de
pression sur vos
partenaires.

6. N’étalez pas vos
problèmes sur la place
publique.

7. Restez calme et bon
joueur.

8. Si vous n'aimez pas ce
sport, abstenez-vous !

©»
»

 
 

sur le parcours ?
Les opinions divergent.

« En semaine, quand je joue
au golf, c’est uniquement

dansle but de faire des affai-
res, dit Maurice Rompré.
président d’Iridium Canada.
Mes objectifs sont toujours
très précis. Le terrain de golf
est un endroit idéal pour dis-
cuter sansrien signer. »
D’autres qui préfèrent se

concentrer sur leur jeu n’ap-
précient guère les grandes
discussions sur le terrain. Les
golfeurs assidus n’en ont que
pour leur handicap. Sachez à
quelle catégorie appartien-
nent vos partenaires.
« Si vous mettez de la pres-

sion au deuxième trou sur un
joueur qui n’est pas réceptif,
la partie va être longue ! N’en
faites pas trop », précise Mme
Deviard.
Si votre partenaire arrive au

bureau le lendemain du
match et qu’il est inondé
d’information de votre part, il
pourra se sentir bousculé.
Les rencontres de golf n’ont

pas que des dénouements
heureux. Certains ont mis fin
à des partenariats à la suite
d’une partie.
Les amateurs vous le di-

ront : s’ils découvrent qu’un
invité est mauvais perdant,ils
ne le réinviteront pas. « On
joue au golf par plaisir, indi-
que Claude Tarte, président
de Golfmark Communica-
tions, et ce n’est jamais drôle
quand quelqu'un perd les pé-
dales. »
Et si vous n’avez pas la pi-

qiire ? Faites autre chose ! Le
golf n’est pas une fin en soi.
« Je ne joue pas au golf, in-

dique Jean Bourbonnais,
fondateur et vice-président
d’Alis Technologie. Je préfè-
re faire partie de conseils
d'administration liés au sec-
teur de l’informatique. »
M. Bourbonnais note qu’à

Seattle. l’entourage de
Microsoft fait plutôt de la
voile; en Europe, il est plus
important de se faire voir
dans les milieux culturels et,
au Japon, le golf est réservé à
un club sélect. Chacun son
style. (DT) M

de la province. Des joueurs
au profil socio-économique
supérieur.
Les concessionnaires d’au-

tomobiles n'hésitent pas à re-
mettre des voitures de luxe en
prix. « Les clubs recherchent
des prix pour les spéciaux
commele trou d’un coup,les
distances les plus longues,
etc, explique Robert Scott,
directeur des ventes de Volvo.
Pour nous, c’est un investisse-
ment publicitaire intéressant.
Le produit est là et les joueurs
prennent le temps de bien le
regarder. » -
Sur une vingtaine de partici-

pations l’an dernier, Volvo a
remis deux voitures pour des
trous d’un coup.

Une publicité
peu coûteuse

La beauté du golf, c’est
qu’il peut être utilisé comme
véhicule publicitaire sans
qu’il en coûte une fortune.
Une entreprise peut organiser
son propre tournoi: elle réunit
alors toute sa communauté
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d’affaires et fait souvent
d’une pierre deux coups en
remettant une partie des fonds
à une oeuvre de charité.
« Au Québec, il y a des mil-

liers de tournois, dit Pierre
Laporte. porte-parole du
Club de golf de Lachute, qui
accueille environ 200 tour-
nois par année. Ces temps-ci,
il y en a beaucoup en infor-
matique, pharmaceutique et
télécommunications. »
Autre option : celle de parti-

ciper à peu de frais, en tant
que commanditaire, aux tour-
nois amateurs de son secteur

d'activité. Des événements
qui rassemblent 300, 500, 900
personnes pour une journée
au mêmeendroit.
Le Conseil canadien des

détaillants en alimentation
réserve cinq terrains pour un
tournoi qui réunit des mar-
chands, grossistes et repré-
sentants du secteur.
Tous les fabricants sont in-

téressés à y être visibles sous
différentes formes: affichage
publicitaire sur le tertre de dé-
part, remise de prix de pré-
sence, organisation de con-
cours. Au cours de la journée,
il semble mêmequ'il y a par-
fois des dégustations à
l'amiable autour des verts.
Le type de visibilité varie

énormément. Selon Claude
Tarte, président de Golf-
mark Communications, il
n’en tient qu'à une entreprise
d’être créative. « Il est possi-
ble de faire de la promotion
sur le terrain avant les dé-
parts, dit-il. Si l’activité prend
moins de cing minutes, elle
ne retarde pas les joueurs et
sera admise. » ll
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Aura-t-on enfin un
debat sur la santé ?

es jeuneslibéraux proposent que l’Étatfas-
se plus de place au secteur privé dansle fi-
nancementdessoins de santé.

Leur analyse est simple. L'Etat n’a pas assez
d'argent pour faire face aux besoins en soins
de santé. Non seulement les listes de malades
en attente de soins s’allongent, mais la popula-
tion vieillit. Puisque l’espérance de vie aug-
menteet que les personnes âgées requièrent de
plus en plus de soins à mesure qu’elles vieillis-
sent, le financement public ne suffira pas à
fournir des soins adéquats.
Autre facteur important, le coût de plus en

plus élevé des nouvelles technologies et des
nouveaux médicaments continuera d’ajouter
de la pression sur le financement du système.
La solution des jeunes libéraux est de per-

mettre au personnel médical d’utiliser les res-
sources disponibles (salles d’opération, équi-
pements pour examens et analyses) pour soi-
gner des malades qui sont prêts à payér pour
les services dont ils ont besoin. Cet équipe-
ment serait utilisé en dehors des heures pen-
dant lesquelles Jes hôpitaux s’en servent. Pré-
sentement, des blocs opératoires sont souvent
libres en fin de journée à cause des compres-
sions budgétaires. Des salles d’opération pour-
raient être rouvertes.
Ce faisant, l’État ferait d’une pierre deux

coups: |. le financement privé de soins ferait
économiser de l’argent au système public; 2.
on libérerait ainsi les listes d'attente pour
d’autres patients. Le gouvernement pourrait
utiliser l’argent économisé pour soigner plus
rapidement les personnes qui préféreraient
toujours se faire soigner aux frais de l’État.
Le cheflibéral, Jean Charest, n’a pas rejeté

la proposition, mais il a protégé ses arrières
face aux idéologues qui font peur au monde en
disant qu’il ne veut pas d’un système à deux
vitesses. En réalité, on a déjà un système à
deux vitesses ! On sait tous que l’accès aux
soins est plus rapide pourles personnes qui ont
des amis dans le système.
Une augmentation du financement privé ré-

pondrait au maintien de deux principes men-
tionnés par M. Charest : l’accessibilité et
l’universalité. En effet, loin de réduire l’accès
aux soins, une contribution accrue du privé

augmenterait leur disponibilité pour ceux qui
attendent. Il est temps d’admettre que l’acces-
sibilité est un mythe, comme en témoignent
les longues listes d’attente pour des soins
considérés importants et urgents. De plus, la
proposition n’entrave pasle principe de l’uni-
versalité.
Cela presse qu’on débatte davantage au Qué-

bec et au Canada de l’avenir du système de
santé puisqu’il est évident que son modede fi-
nancement actuel ne pourra faire face aux be-
soins de demain.
La réforme souhaitée par les jeunes libéraux

est en ligne avec d’autres préoccupations de
“ nombreux jeunes, qui veulent moins d’inter-
vention de l’État dans l’économie, une baisse
du fardeau fiscal et un système d’éducation
plus performant et plus exigeant (plus d’heu-
res de cours, un financement adéquat et des
écoles à vocation particulière).
Lesailes jeunesses des partis politiques sont

depuis longtemps des aiguillons de change-
ment pour les dirigeants de leur organisation.
Jusqu’à récemment, elles militaient générale-
ment à gauche, demandant tantôt un nouveau
programme d’intervention de l’Etat, tantôt une
nouvelle réglementation.
Grâce notamment aux jeunes chambres, aux

jeunes libéraux et au Parti de l’action démo-
cratique, les jeunes sont de plus en plus nom-
breuxà tenir un discours réaliste en matière de
politique économique et à exiger un meilleur
équilibre entre le rôle du public et le rôle du
privé. Contrairement aux jeunes péquistes qui
refusent d’engagerle débat sur la santé et s’ac-
crochent au statu quo, ils sont de plus en plus
nombreux à voir venir la liasse de factures
qu’ils auront à payer pourles rêves et les excès
de leurs prédécesseurs. C’est de bon augure. MI

  
Jean-Paul
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ans son classement de 1999, le World
Economic Forum plaçait les États-Unis
au deuxième rang de !a compétitivité in-

ternationale parmi les 59 pays recensés, derriè-
re Singapour. Le Canada faisait bonne figure
au cinquième rang mondial.
Le World Economic Forum utilise pour ses

classements une notion très large de la compé-
titivité, qui englobe tout ce qui touche la capa-
cité générale d’un pays à contribuer à la capa-
cité concurrentielle des entreprises nationales.
On tient compte des investissements produc-
tifs, de l’adoption de nouvelles technologies,
de la qualité /2 la main-d'oeuvre, des infra-
structure-: :1 du contexte réglementaire et fis-
cal de vhaque pays.

Il ne faut pas confondre le concept de com-
pétitivité et la notion de productivité. Cette
dernière mesure, dans une industrie ou dans
l’ensemble de l’économie, la valeur ajoutée
réelle de ce qui est produit par unité de temps
de travail. Elle s’obtient en divisant la valeur
ajoutée réelle par l’emploi total. Plus les équi-
pements de production sont modernes, plus
élevée est la productivité des travailleurs. De
même, plus grande est la valeur réelle de ce
qui est produit, plus forte est la productivité.
Pour une économie,ce sontle stock de capi-

taux disponibles dans un pays à un moment
donné,le progrès technologiqueet l'éducation
des travailleurs qui sontà la base de la produc-
tivité. De fait, les coûts unitaires de main-
d’oeuvre dans les industries manufacturières,
qui sont une bonne mesure de la compétitivité
industrielle, ont progressé de 55 % au Canada
de 1980 à 1997, mais de seulement 19 % aux
Etats-Unis, lorsque ces coûts sont mesurés
dans les monnaies nationales respectives.
Cependant, la dépréciation de la devise cana-

dienne, qui est passée de 0,85 $ US en 1980 à
0,72 $ US en 1997, a fait en sorte que les
coûts unitaires canadiens dans le secteur ma-
nufacturier, exprimés en dollars américains, se
sont accrus de 30 % de 1980 à 1997. Par
conséquent, la dépréciation du dollar canadien
a compensé, à concurrence de plus des deux
tiers, la faiblesse de la productivité et les plus
fortes hausses salariales au Canada. 

 

Notre secteur manufacturier
n’est pas assez productif

En 1980, le Canada détenait sur les États-
Unis un avantage de l’ordre de 14 % en dollars
américains au chapitre des coûts unitaires de
main-d’oeuvre manufacturière. C’est pour-
quoi, malgré un retard dans les gains relatifs
de productivité au cours des 18 dernières an-
nées, le Canada, avec un dollar faible, demeu-
re concurrentiel par rapport aux Etats-Unis.
Une étude de KPMG confirme qu’un dollar

canadien à 0,65-0,66 $ US confère un avan-
tage de 7,8 % dans le choix d’un emplacement
d’une entreprise industrielle au Canada com-
parativement aux États-Unis. En réalité, il fau-
drait que le dollar canadien rebondisse d’au
moins 18 % pour annuler l’avantage concur-
rentiel canadien. Le véritable test pour le sec-
teur manufacturier canadien surviendra quand
la devise canadienne s’appréciera vers sa va-
leur de parité des pouvoirs d’achat, soit envi-
ron 0,85 $ US. C’est alors que la faible pro-
gression de la productivité manufacturière ca-
nadienne risque de provoquer une crise de
compétitivité.

Il faut en conclure que n’eût été de la faibles-
se du dollar canadien, la compétitivité du sec-
teur manufacturier canadien aurait fortement
souffert des faibles gains relatifs au chapitre de
la productivité. Ce devrait être une cause d’in-
quiétude, à moins que le Canada souhaite em-
prunter la voie de certains pays en voie de dé-
veloppement et laisser continuellement sa
monnaie se déprécier pour préserver sa com-
pétitivité internationale. Les gouvernements
devraient prendre des mesures énergiques dès
maintenant pour rendre le secteur manufactu-
rier canadien plus productif en prévision ¢un
éventuel renforcementdu dollar canadien. M

  

  
‘ Rodrigue

Tremblay
Professeur à l'Université de Montréal

Adresse électronique : rodrigue.tremblay@umontreal.ca
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Plusieurs nouvelles
promotions a la SAQ

la Société des alcools du Québec (SAQ),
en vigueur depuis le 28 juin, a mené a plu-

sieurs promotions internes.
D’abord, trois des vice-présidents de

l’ancienne structure ont été nommés au poste
nouvellement créé de 1“ vice-président.
Claude Marier devient vice-président, direc-
tion commerciale; Gérald Plouffe occupera
ce poste à la direction financière et Claude H.
Roy devient 1” vice-président, direction cor-
porative. À cette équipe se joint l’ex-dirigeant
du Groupe Dans un jardin, Jean- Claude
Gagnon, à titre d’adjoint exécutif-conseil de
direction, dont la mission sera de faciliter le
travail du président et directeur général de la
SAQ, Gaétan Frigon.
Deux cadres de la SAQ obtiennent des pro-

motions sous la direction de Claude Marier.Il
s’agit d’Alain Proteau, vice-président, ex-
ploitation de détail, et de Guy Cousineau, vi-
ce-président, développement. Ces deux der-
niers dirigeants sont officiellement en poste
depuis le 28 juin. Sous cette direction com-
merciale, Philippe Landry continuera à assu-
merla responsabilité du marketing (vice-pré-
sident, marketing); Claude Hill demeure vi-
ce-président, logistique et distribution. Le
poste de vice-président, exploitation de gros,
sera comblé prochainement.
Par ailleurs, à la direction financière, Jean

D’Aquila troque son job de trésorier contre
celui de vice-président, finances. Le 1” vice-
président de cette division, Gérald Plouffe,
aura également un vice-président, ressources
informationnelles, à sa charge, un poste qui
sera comblé sous peu.
La SAQ a réalisé un chiffre d’affaires de 1,6

milliard de dollars durant l’exercice terminé
le 31 mars 1999, son plus fort volume de ven-
te depuis 20 ans, en hausse de 11 % par rap-
port à l’année précédente.

Natcan connaît un
départ et une arrivée
Depuis le début d'août, Gestion de porte-

feuille Natcan a un nouveau vice-président.
service à la clientèle et développement,en la

li nouvelle structure organisationnelle de personne de Richard Beaulieu.
Jusqu’en 1998, M. Beaulieu se trouvait à la

Banque Laurentienne, où il a été trésorier,
puis président de la division de fonds com-
muns de placement. Détenteur d’une maîtrise
en Sciences économiques (M.Sc.) de I'Uni-
versité Queen, en Ontario, M. Beaulieu a été
gestionnaire detitres à revenus fixes chez Ca-
nagex.
Son mandat ? « Poursuivre le service à la

clientèle avec les produits de base. Mais aus-
si développer des créneaux plus pointus com-
mela gestion active internationale, les obliga-
tions à haut rendementet la gestion de répar-
tition d’actif à l’aide de produits dérivés »,
énumere-t-il.
Le prédécesseur de M. Beaulieu, René Del-

sanne, a quitté Natcan pour s’établir à son
compte. Il s’associe à Jean-Claude Dorval,
de Québec, pour ouvrir le bureau montréalais
d’Expertise financière J-C Dorval 1999,
une firme de consultation pour les caisses de
retraite et la gestion de fortunesprivées.

Jocelyn Tremblay
et Huong Q. Vu
changent de chapeaux
Depuis le 19 juillet, l’ex-président et direc-

teur général de la Société des alcools du
Québec, Jocelyn Tremblay, est le nouveau
vice-président et directeur général des Vins
Philippe Dandurand et de son pendant onta-
rien, Philippe Dandurand Wine.
M. Tremblay venait du concurrent Maison

Charton Hobbs, où il occupait à temps plein
la fonction de président du conseil. Cette der-
nière ne se retrouve toutefois pas Gros-Jean
comme devant, puisqu’elle a recruté Huong
Q. Vu titre de directeur général. M. Vu, qui
est entré en fonction le 5 juillet, était au cours
de la dernière année vice-président, exploita-
tion de gros, à la SAQ.
Chez Hobbs. il devient concurrent de son

ancien patron, puisqu'il était, l’année aupara-
vant, adjoint de l’ex-pdg de la SAQ Jocelyn
Tremblay, de même que vice-président, ven-
tes et mise en marché. ll
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Syntek reluque ui contrat
de 3,6 milliards pour Davie

Kathy

e nouvel acquéreur des
|ids Davie, l'amé-

ricaine Syntek Technolo-
gies, s’envolera vers le Chili
pour tenter d'y décrocher un
contrat de 3,6 milliards de
dollars (G$) pour le chantier
maritime de Lévis, ont appris
LES AFFAIRES.
Selon nos informations,

Syntek courtise le gouverne-
ment chilien en vue de sou-
missionner pour la construc-
tion de trois frégates militai-
res de plus d’un milliard de
dollars chacune. La société
veut sa part d’un contrat
d’une valeur totale de 11 G$
pour huit frégates, qui doit
être signé au plus tard en dé-
cembre.
Cette commande fournirait

du travail pendant six ans à
plus de 1300 ouvriers du
chantier de Davie. Cepen-
dant, les chances d’obtenir
cette inscription au carnet de
commande sont discutables,
car le Canada se joint in ex-
tremis à l’Allemagne et à la
France, qui sont déjà sur les
rangs depuis janvier.
Chez Rodrigue Biron et

associés, la firme mandatée
par le syndic pour trouver un
acheteur, on confirme qu’on
participera à une mission qui
se prépare pourla fin août au
Chili. Rappelons que Syntek
a déposé une offre d’achat de
13,2 M$ sur Davie en mai
dernier. Ce nouvel acquéreur
s’est présenté sans contrat en
poche pour le chantier mari-
time. Il mène, depuis, plu-
sieurs démarches en vue
d'amenerde l’eau au moulin.
Entre-temps, la société a de-
mandé un délai supplémen-
taire, jusqu’au 31 août, pour
poursuivre la vérification
diligente de Davie. Les inter-
venants dans le dossier sou-
tiennent que ces délais n’ont
rien à voir avec la recherche
de contrats et croient que la
transaction n’est pas compro-

mise. Les acheteurs doivent
aussi rencontrer le client bré-
silien Petrobras, le !5 sep-
tembre, afin de trouver une
entente pour le financement
des plates-formes Amethyst,
un contrat de 300 M$ US. La
Société pour l’expansion
des exportations (SEE) s’est
dit prête à participer au pro-
Jet. Les travaux débutés en fé-
vrier ont pris fin en août, fau-
te de financement.
« Nous incitons plutôt les

acheteurs à mettre leur éner-
gie sur ce contrat, qui est plus
à portée de main », indique
Claude Desrosiers, associé
chez Rodrigue Biron et asso-
ciés. En ce moment, | 389
employés travaillent chez Da-
vie. Or seulement 75 em-
ployés s’affairent à terminer
les travaux sur la plate-forme
Spirit of Colombus, pour la-
quelle la SEE a confirmé un
prêt de 64,7 M$. Le seul au-
tre contrat inscrit au carnet de
commandes est celui des 23
bulbes de sonar pour la défen-

LA CITATION DE LA SEMAINE

« Malgré une croissance économique indéniable, il faut
regarder la réalité bien en face. Les contribuables sont sur-
imposés. Ils sont écrasés par le poids d’une bureaucratie
trop lourde. L'environnement de travail est moins attrayant
et risque d’encourager l’exode des cerveaux. Il y a des ca-
rences profondes dans la formation d’une main-d’oeuvre
qualifiée et adaptée à la réalité du marché, si bien que la
compétitivité des entreprises pourrait en souffrir. »
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se américaine, d’une
valeur de 50 M$ sur cinq ans.
Devantla possibilité que Syn-
tek n’ait pas conclu son offre
d'achat à temps pour l’assem-
blée des créanciers, repoussée
au 15 septembre, le syndic
Gérald Robitaille et associés
travaille sur un plan B,
incluant des entreprises qué-
bécoises. « Nous demeurons
convaincus qu’il faut mainte-
nir le chantier en vie », com-
mente Pierre Delisle, vice-
président du syndic de Qué-
bec. Au moment d’aller sous
presse, le président de Syntek,
Reuven Leopold, n’avait pas
retourné nos appels. ll   

- Gilles Taillon, président,
Conseil du Patronat du Québec, 5 août 1999.
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1 800 831-4347. Vous pouvez également vous procurer ce formulaire dans les bureaux
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et del'Immigration

 

LE PRIX JACQUES-COUTURE
POUR LE RAPPROCHEMENT INTERCULTUREL

LE PRIX CLAIRE-BONENFANT
POUR LES VALEURS DÉMOCRATIQUES

LE PRIX ANNE-GREENUP
POUR LA SOLIDARITÉ

 

DATE LIMITE D'INSCRIPTION :
30 SEPTEMBRE 1999

 
    

 

 



 

8 LES AFFAIRES / Samedi 14 août 1999

 

l'assemblée générale des actionnaires de
L'Alternative, Compagnie d'assurancesur la vie, 0
nommé M. Michel Fragasso au poste de président
du conseil de lo Société.

Tituloire d’un baccolouréoten sciences de
"administration (Finance) de "Université Laval,
M. Fragasso est président de Capitol Teraxis inc.,
filiale des Servicesfinanciers CDPQ etprésident de
la division Services financiers Teraxis inc. de cette
entreprise.

Il est également président du Conseil des fonds
d’Investissement du Québec et gouverneur du
Conseil des Distributeurs de l’Institut des fonds
d'investissement du Canada.

Au cours de sa carrière, M. Fragasso a occupé
plusieurs postes de direction dons le domaine de
lo finance. I! o notamment été membre du Comité
de Réglementation de l’Institut des fonds
d'investissement du Conada, administrateur de lo
Fédération des Caisses populaires du Québecet
président de lu Caisse populaire de Québec.

M. Fragasso est actuellement chargé de cours
en monogementà l'Université Loval, à l'Université
de Sherbrooke et à l'Université du Québec, et
membre de l’Institut québécois de planification
financière.

 

André Charbonneau

l'assemblée générale des actionnaires de
l'Alternative, Compagnie d'assurance sur lo vie, 0
nommé M. André Charbonneau au poste d'odminis-
frateur de la Société.

M. Charbonneau, quiest président d’A.V.P
Assureurs-Vie Professionnels et qui possède une
vaste expérience du domaine du courtage
d'assurances, est consultant en marketing actif et
passif. Tituloire d'un baccalauréat en administration
publique, option sciencespolitiques, de l'Université
de Montréal, et fituloire d’une licence intermédiaire
en assurance de personnes, il a fravaillé pour de
nombreuses compagnies d'assurance : London Life,
Mutuelle d'Omoho, Groupe Financier Empire,
L'Industriefle-Alliance et Assurance-Vie Desjardins.
Cette dernière lui à rendu hommage plusieurs fois,
en reconnaissance de son efficacité dansl'exercice
de la profession de courtier.

  

  

Michel Fragasso L’Hon.Pierre H.Vincent, Henri Kélada Gilles McCann Charles Pelletier

L'assemblée générale des actionnaires de
l'Alternative, Compagnie d'assurancesur la vie,

a nommé M. Pierre H. Vincent ou poste
d'administrateur de la Société.

Avocat spécialisé èn droit commercial, en droit
corporatif et détenteur d’une moîtrise en fiscalité,
M. Vincent consacre ses activités professionnelles
actuelles à la médiation commerciole et à
l’enseignement. I! est professeur à lu maîtrise en
gestion de projets à l'Université du Québec à Trois-
Rivières et possède égolement une entreprise de
développementimmobilier.

Au cours de sa carrière, il o assumé des
responsabilités de très haut niveau en politique
ainsi que dans le milieu des affaires. M. Vincent a
été ministre de ['Envirornement, ministre de la
Consommation ef des affaires commerciales,
ministre d'État oux Affaires indiennes et du Nord
canadien ainsi que secrétaire parlementaire du
ministre des Finances, du vice-premier ministre et

du ministre du Revenu, de 1984 à 1993.
II a por ailleurs occupé plusieurs postes de

direction chez Uniforêt, dont il a été secrétaire
corporatif, chef du contentieux et vice-président,
Affaires juridiques et environnement.

Auparavant, M. Vincent avait été administrateur
et gestionnaire de lo bannière Jean Coutu,
en Mauricie.  

Claude Carignan

l'assemblée générale des actionnaires de
L'Alternafive, Compagnie d'assurance sur la vie,
nommé M. Claude Carignan administrateur et
secrétaire de lo Société.

Membre du Barreau du Québec, M. Carignan est
associé du cabinet Binette, Carignan, avocats, où
il se spécialise dansleslitiges civils, le droit
commercial, les relations de travail et le droit
matrimonial.

M. Carignan, qui enseignele droit du fravail et
le droit commercial à l'Université de Montréal, o
publié, à titre de coouteur, un ouvrageinfitulé La
Loi sur les décrets de convention collective annotée.

1 ve

Pägnie d'assurance sur la vie

 

l'assemblée générale des actionnaires de
L'Altemative, Compagnie d'assurance sur la vie, ¢
nommé M. Henri Kélodo administrateuret premier
vice-président du conseil de la Société.
_ Docteur en droit de l'Université du Caire, en
Égypte, et licencié en droit de l’Université Lavol,
M. Kélado est membre du Barreau du Québec
depuis 1974. Avocat en pratique privée —
notamment dansle domainede la responsabilité
et des assurances — oinsi que médiateur dans les
domgines du droit civil et du droit commercial, i
enseigne actuellementles techniques juridiques au
Collège Ahuntsic.

Au cours de sa carrière, M. Kélodo 0 publié
plusieurs ouvrages sur le droit civil, dont Le code
civil du Québec annoté et un Précis de droit
québécois.

M. Kélado a siégé au sein du conseil
d'administration d’Aquilo Communications Limitée
de 1976 à 1996. Il a également donnédes cours
sur la réforme du Code civil du Québec, dans le
cadre de lo formation permanente du Barreou
du Québec.

l'assemblée générale des actionnaires de
L'Alfernafive, Compagnie d'assurance sur lo vie, o
nommé M. Roland Seyer ou poste d'administrateur
de la Société.

M. Seyer, qui esttitulaire d’un doctorat en
études vétérinaires de l’Université de Montréal
(Saint-Hyacinthe), possède une longue expérience
en gestion d'entreprise en milieu rural. Il est
administrateur de la Caisse populaire de Roxton
Falls.

M. Seyer o créé l'une des premières associations
de vétérinaires du Québec, le Service Vétérinaire
Johnson.

Il avoit auparavant dirigé plusieurs entreprises
de distribution ou de gestion.

&

 

l'assemblée générale des actionnaires de
L'Alternative, Compagnie d'assurance surlo vie, a
nommé M. Gilles McConn au poste d'administrateur
et deuxièmevice-président du conseil de la Société.

Au cours des 33 dernières années, M. McConn

0 occupé de nombreux postes de direction au sein
d'IBM Canada.I! est actuellementdirecteur du
programme d'amélioration continue au sein de
cette entreprise. À ce fitre, il est responsable dela
contribution à la productivité, du programme de
qualité ISO et des programmesde formation. Il 0
précédemmentassumé diverses fonctions au sein
du groupe administratif du Conado: directeur,
Approvisionnement, Services informatiques,
Transport, Distribution et Laboratoire, directeur de
la Fabrication, ef directeur de lo Plonificotion, du

Contrôle et du Personnel.
Il a suivi plusieurs cours pour cadres en exercice

à l’Université Western Ontario, à l'Université de
Montréal et à l’École internationale IBM, à .

Bruxelles.

 

L'assemblée générale des actionnaires de
l'Afternotive, Compagnie d'ussurance sur la vie, o
nommé M. Pierre Brochu au poste d'administrateur
de la Société.

M. Brochu, présidentde l'Ordre des comptables
ugréés, compte plusieurs onnées d'expérience dans
l'administration de sociétés. ll est actuellement
président et chef de la direction de Télébec, filiale
à part entière de BCE.

Précédemment, il o été premier vice-président,
Finances et Administration, Division des Services
locaux, puis premier vice-président, Finances et
Stratégie, Groupe technologie et réseau de
Bell Canada.

M. Brochu, qui également exercé les fonctions
de contrôleur adjoint, Rendementet Contrôle chez
BCE,o aussi été vice-président et chef des opérations
financières chez CorbyDistilleries et directeur des
Finances chez Rothmans, Benson & Hedges.
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l'assemblée générale des actionnaires de
l'Alternative, Compagnie d'assurance sur la vie, 0
nommé M. Charles Pelletier au poste d'odminis-
troteur de la Société. M. Pelletier, qui esttituloire
d’une maîtrise en sciences comptables et d’une
maîtrise en sciences commerciales de l’Université
Lovol, est professeur émérite de cette institution
depuis février 1997.

Il a également enseigné à l’Université de
Sherbrooke, à l’école du Barreau du Québec, à
l'Institut Canadien des Comptables Agréés et à
l’Institut des banquiers conadiens.

Jusqu'en 1992, M. Pelletier éfait associé
principal de Coron Bélanger Ernst & Young.
De 1992 à 1996,il a été administrateur, membre
du comité administratif et présidentdu Comité de
plonificotion et du budgetde la Banque du Canada.

Sa longue corrière dons l’enseignement
universitaire lui à donnél'occasion de siéger ou
Comité de direction du programme de maîtrise en
fiscalité de l’Université de Sherbrooke. Il a
également été directeur pédagogique du
programmede Certificat en planification Financière
personnelle, offert parl’Université Laval.

Membre de nombreuses associations du
domaine fiscol ou financier, M. Pelletier 0 fondé
l'Institut québécois de planification financière, qu'il
0 présidé jusqu'en 1992.  

L'assemblée générale des actionnaires de
L'Alternative, Compagnie d'assurance surlo vie, 0
nommé M. Yves Cloutier ou poste d'administrateur
de la Société.

M. Cloutier, qui est titulaire d'un baccolouréat
en pharmacie de l’Université Laval, est propriétaire
de lo Pharmacie Yves Cloutier et gère quatre
sociétés. M. Cloutier a une longueexpérience de
la gestion comptable, de la gestion de portefeuilles
et de la gestion du développementde sociétés.

L'Alternative est ungnouvelle institution financière entiéremept québécoiseet à capitaux privés. Elle détient un permis dl
4
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Danielle Turgeon

Francis Vailles

e démantèlement d’Imas-
Le risque d’avoir des ré-

percussions importantes
sur le financement de plus de
800 organismes, projets et
programmes spéciaux au Ca-
nada.

 
Réjean

Les clients de Meloche
Monnex peuvent dormir sur
leurs deux oreilles. Le cour-
tier-assureur ne sera pas tou-
ché par la vente possible de
son propriétaire. le Canada
Trust, à la Banque Toronto-
Dominion, une transaction
qui survient dansla foulée du
démentèlement d’Imasco.
« Cette transaction ne chan-

ge rien pour nous ». explique
Alain Thibault, présidentet
chefde la direction.

Il rappelle que l’exploita-
tion de Meloche Monnex est
autonomeet rentable.
De plus, la Banque TD n’a

pas de filiales d’assurances
spécialisées dans le marché
de l’affinité (associations
de diplômés, groupes profes-

 

François

Lestrois producteurs d’alu-
minium Alcan Aluminium,
Pechiney et Alusuisse Lonza
ont confirmé la tenue de dis-
cussions en vue de la fusion
des trois sociétés.
La nouvelle société, qui

porterait le nom d’Alcan, de-
viendrait le plus important
producteur de lingots et de
produits d'emballage d’alu-
minium au monde, devant la
société américaine Alcoa
(New York, AA, 65,63 $ US).
présentement au premier
rang.
Selon les informations qui

ont filtré le 10 août, Jacques
Bougie, présentement prési-
dent et chef de la direction
d’ Alcan, dirigerait le nou-
veau groupe.Il serait secondé
par Jean-Pierre Rodier, pré-
sident actuel du conseil d’ad-
ministration de Pechiney, au
poste de chef de l’exploita-
tion.
Les actionnaires actuels

d’Alcan auraient 44 % des
actions de la nouvelle socié-
té, ceux de Pechiney, 29 %, et
ceux d’Alusuisse Lonza,
27 %.
Dans un premier temps, 

Selon son Rapport annuel
des dons, Imasco a accordé
près de 14 M$ en 1998, dont
3,5 M$ à des organismes du
Québec. Les montants pro-
viennent directement du siège
social (7,9 M$), mais égale-
ment de ses entreprises à pro-
priété exclusive, soit Impe-
rial Tobacco (197 000 $),

sionnels,etc.).
Meloche offre également

des produits d’ assurance pour
les créneaux de l’automobile,
de l’habitation, des voyages,
des professionnels autono-
mes, ainsi que de l’assurance
santé, invalidité et vie. « Il
n’y aura donc pas de consoli-
dation ou de rationalisation
de notre côté », dit M. Thi-
bault. Avec des primes de
284 M$ et un bénéfice d’ex-
ploitation de 9.9 M$ pour
l'exercice au 31 décembre,la
société compte 900 employés
permanents et une centaine
de contractuels.
Meloche Monnex possède

des bureaux à Montréal, To-
ronto, Kitchener, Edmonton,
Calgary et Halifax. Elle s’ap-
prête à ouvrir une succursale
à Vancouver, annonce M.
Thibault.

Shoppers Drug Mart/Phar-
maprix (280 000 $) et Cana-
da Trust (3,7 M $). Imasco
parraine aussi un programme
de soutien aux arts canadiens,
Les Arts du Maurier, qui a
distribué 1,9 M$ l’an dernier.
Imasco sera démantelée si

les actionnaires approuvent,
en janvier prochain, la propo-

La vente du Canada Trust ne touche
pas la filiale Meloche Monnex

Depuis le début de l’année,
la société a augmenté ses re-
venus de 15 % par rapport à
la même période l’an dernier.

Occasions
d’affaires

Si la transaction TD/Canada
Trust se réalise, la filiale CT
assurance directe, de Melo-
che Monnex. profitera d’un
plus grand bassin de clients à
qui elle pourra offrir ses pro-
duits d’assurance automobile
et habitation.
« On passerait ainsi d’un

potentiel de 3 M de clients à
un bassin de 10 M », expli-
que le président. Les produits
de CT assurance directe sont
aussi offerts à l’ensemble des
consommateurs.
Dans ce cas, l’entreprise

pourrait augmenter l’effectif

 

Coup d'oeil sur la transaction
Alcan-Pechiney-Alusuisse
 

 

Valeur Nombre Rang Rendement
boursière d'employés Mondial? de l’avoir®
M$ US (%)

Alcan 6 947 39 000 2 7,61
Pechiney 4 468 33 085 4 12,62
Alusuisse 7 363 29 289 n.d. 18,07

Alcan mondial4 19 000 101 374 11 n.d.

Alcoa’ 23 000 103 500 1 17,2    
 

- après la fusion
: en fonction de la capacité de production d'aluminium avant ia fusion

: nom fictif de la nouvelle société née de la fusion

1
2
3:en 1998
4

Alcan-Pechiney-Alusuisse
5 : Alcoa est le plus important producteur d'aluminium au monde

actuellement, mais passerait au second rang aprèsla fusion.
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Alusuisse Lonza créera une
filiale inscrite en Bourse pour
sa filiale Lonza. Dans un
deuxième temps, Alcan et
Alusuisse amorceront la fu-
sion, en attendant que Pechi-
ney obtienne tous les consen-
tements requis, notamment
ceux de ses travailleurs.
Alcan aurait à verser égale-

ment un dividende spécial
aux actionnaires de Pechiney
et d’Alusuisse, dont le mon-
tant n’est pas encore connu.
La production annuelle des

trois sociétés atteint 2,76 M
de tonnes, juste assez pour
permettre à la nouvelle socié-
té de se déclarer numéro un
mondial de l’aluminium. Al-
coa en produit 2,7 M de ton-
nes par année. La production
de la nouvelle société repré-
sente environ 15 % de la pro-
duction d'aluminium primai-
re mondiale.
Par contre, Alcoa afficherait

une plus grande valeur bour-
sière, à 23 milliards de dol-
lars (G$) US comparative-

sition de British American
Tobacco (BAT), qui veut pri-
vatiser Imasco et ne conserver
qu’Imperial Tobacco. Shop-
pers Drug Mart/Pharmaprix.
le Canada Trust et Genstar
Development Company, la
filiale immobilière d’Imasco.
seraient alors vendus,
Les organismes qui bénéfi-

de 60 employés du service
des ventes de Kitchener (On-
tario).

Il faudra toutefois attendre
encore longtemps avant de
compléter tous ces change-
ments, puisque la vente du
Canada Trust à la TD sera
conclue en février, si les ac-
tionnaires d’Imasco l'accep-
tent, précise M. Thibault.
Au début du mois, la TD a

annoncé son intention d’ac-
quérir le Canada Trust pour 8
milliards de dollars (G$). Ce
faisant, elle passerait de la
cinquième banque canadien-
ne en termes dactif (208 G$)
à la troisième place (258 G$).
On estime que 275 succursa-
les au pays seront fermées et
que 5 000 postes seront abo-
lis, par congédiement ou at-
trition, au cours des trois an-
nées de la consolidation. M

Alcan-Pechiney-Alusuisse prendraient le premier
ment à 19 G$ US, selon le
cours actuel des actions. AJ-
coa emploie également plus
de personnes. Cependant, les
ventes combinées des trois
atteindraient près de 25 G$,
nettement plus que celles
d’Alcoa, à 15,5 G$ US.
Selon les analystes, le projet

de fusion devra recevoir l’ap-
probation du bureau de sur-
veillance de la concurrence
de l’Europe. Certains perçoi-
vent également de nombreux
problèmes de gestion en rai-
son du choc que pourrait
créer le contact de cultures
d’entreprise fort différentes.
Toutefois, les analystes sont

unanimes en ce qui a trait à la
synergie créée par la fusion.
Il y a d’abord la synergie
géographique : Alcan devait
payer des tarifs douaniers
pour vendre son aluminium
en Europe, tarifs qui seront
éliminés puisque les installa-
tions de Pechiney et d’Alu-
suisse approvisionnent la ré-
gion.
Par contre, Pechiney et Alu-

suisse profiteront de la forte
présence d’Alcan en Améri-
que du Nord et en Amérique
du Sud.
De plus, la création d’un

géant de l’aluminium permet-

Les bénévoles devront se passer des dons d'Imasco
En 1998, la société a versé 14 M$ à 800 organismes

cient de la générosité d’Imas-
co pourront-ils compter sur
celle des acquéreurs ? Souf-
friront-ils de ce manque de
revenus possible ?
Centraide a reçu plus d’un

demi-million de dollars en
dons en 1998 d'Imasco. Mi-
chèle Thibodeau-DeGuire.
sa présidente-directrice géné-
rale, risque de voir partir l’un
des ses cing principaux dona-
teurs.
« Chaque fois qu’il y a des

fusions ou des acquisitions, 1l
faut revoir nos partenariats.
Habituellement, les entrepri-
ses qui ont leur siège social
au Québec soutiennent davan-
tage leur communauté. Mais
il en reste de moins en moins.
Et Imasco jouait pleinement
son rôle », explique-t-elle.
Autre exemple : l'Institut

de cardiologie de Montréal,
qui a reçu une somme de
100 000 $ en 1998, première
tranche d’un montant total de
500 000 $. Il en va de même
pour l’Institut neurologique
de Montréal et de nombreux
autres.
L'Accueil Bonneau est un

autre bénéficiaire. Lors de
l’explosion du refuge pouriti-
nérants, l’an dernier, Imasco
avait fourni 25 000 $. « La
société était un partenaire de
longue date et nous pouvions
toujours compter sur elle, ex-
plique Soeur Nicole Four-
nier, directrice générale de
l’Accueil Bonneau. C’est

rang mondial
tra de mieux servir les méga-
clients comme General Mo-
tors, pour l’automobile, ou
Coca-Cola, un des grands
consommateurs de canettes
d'aluminium.

Siège social
à Montréal ?

De même, la concurrence
de l’acier et du plastique for-
ce les producteurs d’alumi-
nium à livrer leur produit au
prix le plus bas possible, tout
en dégageant un profit rai-
sonnable pour leurs action-
naires. Pour cela, il faut

 

L'ACTUALITÉ

IC
LCA

Les Logiciels
Concept-Allegro Inc.

 

 

Solutions points de vente
ncluant systéme

complable complet

lexi

(CUT RT
‘WF Fax: (450) 681-255
Sans frais : 1-888-681-8144

allegro@videotron.ca   

 

 

l’instabilité des dons qui nous
cause de l’incertitude. »

Des dons d’Imperial
Tobacco ?

Peter McBride, vice-prési-
dent, communications et rela-
tions avec les investisseurs
d’Imasco, assure que l’entre-
prise respectera les engage-
ments pris à long terme. Mais
pour les dons plus ponctuels,
rien n’est encore décidé. « Je
ne peux dire si le niveau des
donsrestera le même après le
démantèlement. Je présume
qu'une partie d'entre eux se-
ront transférés chez Imperial
Tobacco », dit M. McBride.
Soulignons que les 14 M$

sont distribués en dons et non
en commandites. Ils ne sont
donc pas soumis à la Loi sur
le tabuc (C-71), qui vise à
restreindre les activités pro-
motionnelles des manufactu-
riers de tabac. En octobre
2000, ces derniers ne pour-
ront plus obtenir de visibilité
par la commandite. M

abaisser les coûts, ce que la
fusion permettra.
Quant à l’emplacement du

siege social, rien n’a encore
transpiré. Méme si Alcan est
le plus gros acteur des trois,
rien ne garantit que le siège
social restera à Montréal. Al-
can a déjà transféré une par-
tie du centre décisionnel à
Cleveland (Ohio), pour le
groupe transformation mon-
dial. Le groupe aluminium
primaire reste à Montréal.
D’autres prétendent que New
York serait également un em-
placement possible pour le
nouveau siège social. M
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L'ACTUALITÉ Le pouls de l’économie C

Statistique Canada confirme que
le secteur manufacturier est vigoureux
La prospérité du secteur transpire également de ses bénéfices

Le dernières statistiques

 

 

Évolution des coûts unitaires
de main-d'oeuvre aux Etats-Unis

NBANQUE NATIONALE

 

Variation trimestrielle en %
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Le secteur manufacturier
semble donc être à l’abri
d’une récession prochaine.
Les secteurs qui ont fait

montre de la plus forte crois-
sance de leurs

Le ratio des stocks aux
ventes près d’un creux historique

publiées par Statistique
Canada à l'endroit du

secteur manufacturier sont
fort encourageantes. Les
livraisons conti-
 

 

 

  

 

 

 

Croissance mensuelle en % Var. sur
 

 

semestre de 1999, ce secteur
a enregistré un gain avoisi-

en avril. Mais la hausse ob-
servée en mai a compensé

 

 

 

 

 

 
 

MOMENT OO" nuent de pro- B livraisons en 145
resser sur une mai dernier sont

Source : Datastream pente ascendan- Le secteur semble ceux des ali- 1401
Mêmesi a hausse trimestriellede 11 %, (33 % en variation te et les com- être à l'abri ments, des véhi-
annuelle) des coûts unitaires de main-d'oeuvre observée au \ , : : i- L
oars trimestre aux États-Unis est l’une des plus élevées des mandes en car- d'une récession cules automobl 135
dernières années, elle demeurerelativementfaible. Pour le moment, Bet ont connu prochaine. es et des pro-
tous les indicateurs d'inflation sont au plancher. Le dégonfleur du un rebond. duits électriques 130
produit intérieur brut, la plus large mesured'inflation, n'a augmen- Qui plus est, un et électroniques.
té que de 1,6 % en variation annuelle pour cette période. le secteur manu- On se rappelle 1,25)

facturier a créé de nombreux que le secteur des véhicules
" , » emplois depuis le début de automobiles avait enregistré 120L 1 1 140 L 13 |

Indicateurs economiques l’année. Au cours du premier une baisse de ses livraisons 98m J J a s o n d 99 f m a m
 

Source : Statistique Canada 
 

Mois Dernier Mois 12 mois LL
de réf.| mois préc.2 en %3 nant les 108 000 cette diminution. Ce secteur -

7 . emplois! bénéficie d’une forte deman- bien que positive, s'avère plus était aussi bas que 1,26, en
Etats-Unis La prospérité du secteur ma- de, tant au pays qu’au-delà de faible qu’au second semestre baisse en regard du mois pré-

étai ui nufacturier canadien transpire la frontière. de 1998 alors qu’elle avait cédent.
Ventes au détail juin 01 1,2 6,7 ; JC . . Par 2 . .
Nouvelles commandes mai 11| -14 19 également de ses bénéfices. Il faut toutefois souligner connu une forte accélération Par le passé, un faible ratio
Commandesencarnet mail -04|  -05 -1,3 Ceux-ci sont en effet en forte que la progression des livrai- après plusieurs mois de sta- des stocks aux ventes signa-
Po en charter(000) juin Ler Lee 1.682 progression depuis juin 1998. sons des industries porteuses, ~gnation. lait que les entreprises étaient
roauction industrielle juin , ’ , . . . _ . .

Balance commerciale (M$) mai| -26,895|- 24,069 - 253,4 Par ailleurs, certainesindus- en oe de regarnir leurs
Prix à la consommation juin 0,0 0,0 1,7 tries ont vu leurs livraisons stocks, ce quiétait synonyme
Prix à la production juin -0,1 0.2 0,2 diminuer en mai. Les secteurs d’une remontée de la produc-
Taux de chômage désaisonnalisé (%) juin 431 42 4,4 des aéronefs et pièces et de la tion et partant, de l’emploi.
Revenu personnel Jun or) 08 5.0 machinerie sont de ceux-là. Mais il n’en est plus ainsi
Indicateur avancé US mai 0,3 -0.1 16 ser 4 . : ’

Les statistiques les plus ré- maintenant. Du fait de l’infor-
Canada is d ge centes ayant trait aux bénéfi- matisation de plus en plus

Avis de nomination ces du secteur manufacturier poussée de leurs activités, les
indicateur avancé (Stat. Canada) juin 0,2 04 3,9 attestent la santé économique entreprises gèrent maintenant

——— de ce secteur. leurs stocks au plus serré. Le
Demande intérieure En effet, au premier trimes- ratio des stocks aux ventes a
1. Ventes au détail mai 0,4 -0,2 33 tre de 1999, les bénéfices de donc perdu de son pouvoir en

Ventesde voitures (000) ma) -24| -14 28 ce secteur croissaient au ryth- matière de prévision du profil
2. Livraisons manufacturières mai 1,0 -0,8 4,1 de 1.4% et cette b de la production industriell
Nouvelles commandes mai 28| -15 4,1 Mme de 1,47 el celle bonne de la production industriel'e.
dont : biens durables mai 3,9] -30 7,0 performance faisait suite à La stagnation, voire la dimi-

3. Inventaires manuf. (M$) mai 0,5 08 4,5 deux autres trimestres consé-  nution, des prêts commer-
Ratio stocks/expéditions maij 126] 127] 1,30 cutifs d’embellie. ciaux à court terme des ban-

4. Mises en chantier (000) juin 150,7 143,5 140,4

 

 

 

 

Production
Produit intérieur réel mai 0,3 0,3 2,4
Production industrielle mai 0,2 0,3 1,7
dont : manufacturière mai 0,0 0,2 3,5
Construction mai 0,2 0,4 -0,1
Services mai 0,4 0,3 3,0

Secteur extérieur
Exportations de marchandises mai 0,5 -0,2 8,8

Importations de marchandises mai 0,1 0,2 7,4
Balance commerciale (M$) mai| 2443,4| 2342,7| 24039,3

Inflation
Prix à la consommation 4 juin 0,1 0,3 11
Prix industriels 4 juin 01 01 0,4

Marché du travail Mois| Mois| ya
de réf. préc. un an

Taux de chômage désaisonnalisé (%)
- Canada juin 7,6 81 8,0

- Québec juin 9,6 9,9 10,0
Rémunération hebdomadaire mai -0,1 -01 1,7  

Variation (base annuelle)Statistiques trimestrielles
 

Trim.| Dernier Trim.
de réf trim. préc. 1997

PIB CANADA t 1-99 4,2 4,7 3,1
Investissements t 1-99 4,8 5,9 5,6
Revenu personnel disponible $+ 1-99 1,7 2,7 2,4
Profits des entreprises t 1-99 25,6 13,0 -6,0
% d'utilisation des capacités industri. 1-99 83,1 82,6 82,0
PIB ETATS-UNIS # 1-99 2,3 4,3 3,9     
1 Variation entre le mois de référence et le mois précédent
2 Variation entre le mois précédent et le mois antérieur
3 Taux annuel depuis le même mois l'année précédente
4 Non désaisonnalisé

t dollars constants
t dollars courants
  Sources : Service des études économiques, Banque Nationale du Canada

Statistique Canada (pour le Canada) et WEFA (pour les États-Unis)   
Luc Roy

Monsieur Ronald Brisebois, président et chef de
la direction de COGNICASE INC. annonce la
nomination de monsieur Luc Roy au poste de vice-
président exécutif, ressources humaines et
administration. Monsieur Roy est associé fondateur
de Roy, Bourassa et Associés, une société spécialisée
dans les technologies de l'information, récemment
acquise par le Groupe COGNICASE.

Monsieur Roy, membre de la corporation des
comptables en management de la province de
Québec (CMA) entrera en fonction à compter de
septembre prochain.

COGNICASE,l’une des plus importantes compagnies
canadiennes en technologies de l'information est
un fournisseur international de solutions d'affaires
à valeur ajoutée et de logiciels spécialisés. Afin
d'aider ses clients à atteindre leurs objectifs
d'affaires et accroître leur compétitivité,
COGNICASE compte plus de 2 500 ressources
spécialisées présentes dans une vingtaine de villes
situées en Amérique du Nord, en Europe et en
Australie. L'entreprise offre une gamme compiète
de solutions globales en technologies de
l'information : impartition complète ou partielle,
développement de sites Web/commerce électro-
nique, migration de plates-formes, implantation
PGIR (ERP), développement d'applications et de
logiciels client/serveur, architecture et gestion de
réseaux et logiciels pour la conversion automatisée
et le développement d'applications vers Internet.
De plus amples informations au sujet de
COGNICASEsontdisponiblesà l'adresse électronique:

www.cognicase.com    

Ce sont encore une fois les
industries liées au secteur de
l’automobile qui se sont
démarqué le plus au chapitre
de ce redressement des béné-
fices. Les entreprises de bois
d’oeuvre et de papier ne sont
pas demeurées en reste. Ces
entreprises jouissent de la
bonne tenue des mises en
chantier tant au Canada
qu’aux Etats-Unis.
Les manufacturiers sont

également redevables de la
prospérité des affaires du côté
des détaillants. En effet, les
ventes de ces derniers sont en
forte progression depuis l’au-
tomne 1998. Au premier tri-
mestre de 1999, leurs profits
ont bondi de 13,6%, leurs re-
venus d’exploitation ayant
enregistré une remontée de
2,5%, qualifiée de «spectacu-
laire» par Statistique Canada.
Depuis le début de l’année,

les stocks des fabricants ont
tendance à augmenter lente-
ment. En mai, leur croissance
s’est établie à 0,5%, ce qui a
porté leur niveau à 50,3 mil-
liards de dollars.

I] reste que le ratio des
stocks aux ventes continue de
fluctuer près d’un plancher
historique. En mai, celui-ci

ques est d’ailleurs la contre-
partie de la faiblesse du ratio
des stocks aux ventes.
En effet, les prêts bancaires

à court terme servent en bon-
ne part à financer les stocks
des entreprises. Mais en rai-
son du niveau historiquement
bas du ratio des stocks aux
ventes, ces prêts piétinent.
Les banques voient donc
s’échapper un débouché très
important pour elles par le
passé. Le dollar a dégringolé
de nouveau récemment, alors
qu’il semblait se diriger vers
les 69 cents américains. Bien
que la mauvaise nouvelle soit
un renchérissement des biens
importés et donc une perte de
pouvoir d’achat, la bonneest
une baisse des prix de nos ex-
portations à l’étranger. Les
manufacturiers devraient
donc en bénéficier au cours
des prochains mois. M
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Raymond Théoret, Ph.D., est professeur
d'administration à l'UQAM.  
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@ Citibank est décidée à profiter de
la nouvelle législation au Canada
La deuxième plus grande banque étrangère au pays
veut intensifier ses relations avec sa clientèle prioritaire,
les entreprises d'envergure mondiale p. 16
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@ Les télédistributeurs intensifient la lutte
sur le terrain et s’arrachentla clientèle
Les consommateurs assistent a une guerre qui repose
sur un marketing agressif p. 17

 

TN
>

de réalisations en

gestion et diffusion
de l'information

Internet
Intranet
"Extranet

Montréal : (450) 442-2399
Québec : (418) 686-0044
Toronto : 1-888-554-5579
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SNF a découvert le secret pour
changer la ferraille en dollars
L'entreprise de récupération de métaux aspire à augmenter son chiffre d'affaires de 100 M$ en deux ans

ubliez le récupérateur ar-
(em sillonnant les

rangs des petits villages
en vieille camionnette toute
bosselée, qui s’introduit pres-
qu’en voleur dans votre cour
à la recherche de ferraille !
Chez SNF, la récupération de
métaux se fait à l'échelle in-
dustrielle.
L'entreprise de Laval, lan-

cée il y a 26 ans par Jean-
Guy Hamelin et son frère
Bernard, - avec. justement,
une camionnette comme prin-
cipal équipement de travail -
récupère et recycle pas moins
de 600 000 tonnes de métaux
ferreux et 40 000 tonnes de
matériaux non ferreux par an-
née. Les camions-remorques
remplis de véhicules aplatis
en galette que vous rencon-
trez sur les autoroutes vien-
nent probablement de SNF.
L'entreprise est le principal
récupérateur dans ce domaine
au Québec. Elle surpasserait
d’au moinssix fois en volume
son plus proche concurrent.
D’abord lancée en 1973

sous la raison sociale Hame-
lin Fer et Métaux, SNF s’est
graduellement adaptée à la
réalité de ses succès. En quel-
ques années,le nom d’origine
est changé pour la Société
nationale de ferraille, qui
deviendra SNF en 1992,
« Les Asiatiques avaient bien
du mal à lire et prononcer no-
tre nom. On a choisi de leur
simplifier la vie », raconte le
président, Jean-Guy Hamelin.
En juin dernier, alors que le

Fonds de solidarité FTQ y
injectait 25 M$, SNFest de-
venue une société de porte-
feuille qui chapeaute 10 filia-
les et qui engrange pour
150 M$ de revenus au Qué-
bec, dans les Maritimes, et
dans une partie des Etats-
Unis, de l’Europe et de
l’Asie. 
 

 

SNF en un coup d'oeil
 

Actionnaires

Année de fondation 1973

 
Avec l'injection d’argent

neuf, SNF projette de faire
passer son chiffre d’affaires
de 150 à 250 M$ d’ici deux
ans, à partir de ses quatre cen-
tres régionaux de Laval, de
Saint-Augustin-de-Desmau-
res, de Cacouna et de Jon-
quière. De plus, SNF détient
une entente avec Municipal
Recycling d'Argentia, à Ter-
re-Neuve, pour l'expédition
de métaux en bateau ver
l’étranger. sé
« Notre stratégie est d’aug

menter nos ventes de métaux
tant au niveau national qu’in
ternational. Le monde du re
cyclage est en grande congoli:
dation, nous voulons co;
ver notre place de lead
explique Jean-Guy Hame
En plus de traiter la

raille, SNF s’affaire à re
ner une valeur au fluff, (le
pis, coussins de sièges et
tres matériaux qui ne son
métalliques dans un vék
le), en les traitant et les

HN Bernard Hamelin
et Jean-Guy Hameli
fondateurs de SNF,
feront plusieurs
acquisitions et fus
aucoursdela
prochaine année.

 

Activité Récupération et recyclage de =
métaux ferreux et non ferreux =

Siège social Laval ë
Nombre d'employés 325 =
Chiffre d'affaires 150 M$ CA @
Marchés Est du Canada, Etats-Unis, Mexique, 2

Tunisie, Inde, Pakistan, Corée
Bernard et Jean-Guy Hameli
Fonds de solidarité FTQ.
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frant comme recouvrement à
la place de la terre dans les
décharges publiques.
Les clients de SNF sont les

grandes multinationales ma-
nufacturières telles Dofasco,
Q.LT. fer et titane, Ivaco,
Stelco, Ispat-Sidbec et Las-

co. Pour satisfaire leurs exi-
gences de qualité, accolées à
des normes internationales,

SNF s’est fait accréditer ISO
9002. Elle travaille à atteindre
la norme environnementale
ISO 14 000.

Des acquisitions
en région

Les frères Hamelin auraient
pu se contenter de bien faire
ce qu’ils réussissent déjà.
Mais leur désir de croissance
les incite à procéder à des ac-
quisitions. « Pour avoir une
force d’action, nous voulons
devenir le plus important
joueur dans plusieurs régions
du Québec », ajoute Bernard
Hamelin.
C’est ainsi qu’au printemps

dernier, SNF acquérait Mé-
taux Lucien Côté, de Jon-
quière, et Létourneau Métal,
d’Alma. Les deux entreprises

    

queu jumelées à lafiliale:
us aly de To

 

 

quiere, tout en permettant à
leurs administrateurs et em-
ployés de continuer i y oeu-
vrer. Dautres acquisitions ré-
gionales sont planifiées au
Québec et dans les Maritimes
d’ici les 24 prochains mois.
« Nous croyons au dévelop-

pement régional et jugeons
important d’y participer. Les
fusions et acquisitions amé-
liorent notre présence régio-
nale et nous donnent la marge
de manoeuvre nécessaire pour
diminuer les coûts de trans-
port de la collecte et des ven-
tes », dit Jean-Guy Hamelin.
Parallèlement aux acquisi-

tions, SNF veut hausser au
maximum la performance de
ses installations technologi-
ques. « Pour assurer la qualité
du produit, nous devons
maximiser l’automatisation
de la manutention. » Cet au-
tomne, SNF investira 3 M$
ans la construction d’une

 

       Rest pas notre priorité », ex-

nouvelle usine de séparation
de métaux non ferreux. Cet
investissement à l’usine de
Laval permettra de récupérer
plus de 30 000 tonnes de mé-
taux non ferreux supplémen-
taires. Quelque 500 000 $ se-
ront également consacrés à la
modernisation du système in-
formatique. afin d’obtenir des
données entre les usines et
avec l'étranger, en tempsréel.
« Nous prévoyons aller en
Bourse danstrois ans. En fait,
tout dépendra du marché »,
dit Jean-Guy Hamelin.
Bien que le marché des ma-

tériaux récupérés soit attirant
du côté des Etats-Unis, SNF
songe en premier lieu à conso-
lider le marché de l’est du Ca-
nada. « Il y a encore beaucoup
a développer dans les envi-
rons. C’est sûr que si des oc-
casions d’affaires se présen-
tent en Ontario et en Nouvel-
le-Angleterre, nous ne les lais-
serons pas passer. Mais ce

e Jean-Guy Hamelin. W  
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Le Groupe Beaucage vendra
les nouvelles voitures coréennes Kia

 

“Martin

e Groupe Beaucage in-
|ei près de | M$ au

cours des prochaines se-
maines dans la construction
d’une concession automobile
de marque coréenne Kia, à
Sherbrooke. Adjacent à celui
de Sherbrooke Nissan, le
bâtiment de 7 000 pi? consti-
tuera la 10¢ concession auto-
mobile du Groupe Beaucage.
La construction, qui com-
mencera bientôt, devrait être
finalisée pour octobre. Huit
emplois seront créés. M

Sherbrooke

Éconosports

e 500 000 $
Groupe Héroux vient d’in-

vestir 500 000 $ dans l’éta-
blissement à Sherbrooke
d’Econosports, la première
boutique de la nouvelle ban-
nière canadienne du Groupe
Forzani, qui possède déjà Po-
dium, Sports Experts, Zone

Athlétique et Intersport au
Québec. La boutique, qui oc-
cupera 8 000 pi? sur la rue
King Ouest (l’ancien DeLuxe
Automobile), permettra l’em-
bauche d’une quinzaine de
personnes. (MJ) ll

Drummondville

Duro Vitres d’autos

e 450 000 $
Les propriétaires de Duro

Vitres d’autos, de Drum-
mondville, investiront
450 000 $ dans le déménage-
ment et la construction d’un
nouveau bâtiment de 2 200
pi? sur le boulevard Lemire.
Le nouveau local devrait ou-
vrir ses portes dès la mi-sep-
tembre. (MJ)

Varennes

RSV « 350 000 $
Réparation de soupapes

Varennes (RSV), spécialisée
dans la réparation et l’entre-
tien des soupapes de contrôle
et de sûreté manuelles, inves-

tit 350 000 $ dansl’agrandis-
sement de ses locaux et
l’achat d'équipement moder-
ne. Cet investissement per-
mettra d'accroître les activi-
tés de 40 % et de créer quatre
nouveaux emplois. (MJ) M

Valleyfield

Lecompte
Construction
e 275 000 $
Lecompte Construction a

investi 275 000 $ dans l’ac-
quisition d’un nouvel édifice
d’une superficie de 5 000 pi?
à Valleyfield, ce qui lui per-
mettra de remédier à son pro-
blème de manque d’espace.
Ce projet devrait permettre la
création de cinq emplois.
(MD) E

Grande-Entrée

Madelimer
« 267500 $
Madelimer, une entreprise

de Grande-Entrée, aux lles-
de-la-Madeleine, investit
267 500 $ dans la réalisation
d’un projet pilote visant la
production de moules précui-
tes emballées sous vide.
L'entreprise tente d’évaluer

la faisabilité technique et fi-
nancière d’une future produc-
tion commerciale.
Le ministère de l’Agrieul-

ture, des Pêcheries et de
l’Alimentation contribue au
projet par une aide de
60 750 $. (MJ) M

Anjou

Goupe Cayer JCB
e 250 000 $
Groupe Cayer JCB, une

firme oeuvrant dans la fabri-
cation, l’importation et la dis-
tribution de fromages, vient
de compléter un investisse-
ment de 250 000 $ qui visait
la rénovation complète de ses
installations, situées à Anjou.
Si tout se déroule comme
prévu, ce récent investisse-
ment pourrait être suivi d’un

 

Mazda Millenia S 1999 ‘

  
  

Achetez à partir de

34 995°
 

ou LOUEZ A PARTIR DE OBTENEZ UN TAUX DE

agrandissement vers le prin-
tempsprochain. (MJ) MH

Valleyfield

Les Breuvages F.
Brisson & Fils
e 250 000 $
Les Breuvages F. Brisson
& Fils, de Valleyfield, spécia-
lisés dans le domaine des
boissons gazeuses et de l’eau
de source, investissent
250 000 $ dans le déménage-
mentde ses activités. L'entre-
prise fera l’acquisition d’un
édifice de plus de 6 000 pi?
mieux adapté à ses besoins.
Le nombre d’employés de-
vrait passer de 9 à 14 au
coursdes trois prochaines an-
nées. (MI) N  

Finnie
fabriquera
des tentes
pourl’armée
L'entreprise Finnie Manu-

facturing, de Lacolle, a ob-
tenu un important contrat de
fabrication de diverses com-
posantes de tente en tissu
pour le compte du ministère
de la Défense nationale.
Pour la somme totale de

556 641 $, l’entreprise fabri-
quera 3 100 sacs de range-
ment, 37 bâches de taille,
150 doublures, 240 tentes
pour cinq personnes, 380
tentes pour 10 et 2 600 atta-
ches.
La livraison de tous ces

produits, prévue d’ici la fin
de décembre, permettra à la
PMEde créer 10 emplois
et en consolidera 30 autres.
(MD) H

Le bleuet du Saguenay
poussera dans la région
du Témiscamingue
Pour répondre à la demande

croissante, un producteur de
bleuets du Saguenay vient
d’ouvrir une bleuetière au Té-
miscamingue, une région
propice à cette culture.
La Bleutière de Montreuil,

avec ses 1 000 hectares de
culture, deviendra la plus
grande bleuetiére commercia-
le au Québec, a fait valoir
Gérard Doucet, coproprié-
taire.
Pour mettre sur pied le pro-

jet qui s’étend sur 10 ans, M.
Doucet s’est associé à Denis
Jutras, président de la Cor-
poration Roulec, de Nédé-
lec, petite municipalité située
à une centaine de kilomètres
au sud de Rouyn-Noranda.
La récolte à la bleuetière de

Montreuil commencera 15
jours avantcelle du Saguenay

puisque le climat y est plus
clément.
« Le Témiscamingue est

propice à la culture du bleuet
et prolongera notre saison de
15 jours », dit M. Doucet.

Le marché des
bleuets frais

Le Québec produit entre 25
et 30 M de livres de bleuets
par année, dont la majorité
est exportée.
La nouvelle bleuetière per-

mettra d’ajouter 5 M de livres
à la production québécoise et
donnera l’occasion à M. Dou-
cet de créer un nouveau mar-
ché, celui des bleuets frais
vers Toronto, Détroit, Chica-
go et Syracuse, en plus de
mieux servir ses clients et
acheteurs de bleuets congelés
qui sont japonais, australiens,
allemands et français.
À l’heure actuelle, il y a

une centaine de fermes com-
merciales de bleuets au Qué-
bec.
Selon M. Doucet, la provin-

ce a un grand retard à rattra-
persurle reste de l’Amérique
du Nord, qui s’est mise à la

  RÉPERTOIRE
DES MÉDIAS

CANADA

l’outil indispensable
du relationniste
avant-gardiste.

  
$ par mois, pour 48 mois FINANCEMENT DE %!

Comptant initial de 5700 $ à l’achat,
Transport et préparation INCLUS! 9 jusqu'à 48 mois

C’estpasqu'on veuille éviter de se foire remarquer. On tient plutôt se foire remarquer |
- pour les bonnes raisons. Comme cette réussite technologique impressionnante qu'est

le moteur à cycle Miller de 210 chevaux. Ce vigoureux V6 possède toute lo fougue
d'un V8 - vous en serez surpris chaque fois que vous appuierez sur l'accélérateur,
Lo Mozda Milienio S. Le luxe intégral.

Caractéristiques de série :
* Roues de 17 po en alliage d’oluminium

   
   

 

 

 

Moteurbreveté à cycle Miller
Son moteur est considéré comme un

des dix meilleurs au monde’   * Toit ouvrant vitré escamotable à commande électrique ovec pore-soleil PLUS DE 10 000 TITRES, culture commerciale plus tôt.
. Système dntipctinage Électronique et freins antiblocage NOMS, INSCRIPTIONS Ainsi, alors que le Québec
* Volant inclinable à commonde électrique à mémoire : détenait 60 % de la produc-
« Régloge de lo température entièrement automatique er ÉLECRCNIQUE tion de bleuets en Anérique

CANADA du Nord dans les années 60,
avec ses 12 M delivres, au-
jourd’hui il ne détient que
10 % de la production avec
25 M delivres.
Toujours selon M. Doucet,

la demande pour les bleuets
augmente d'environ 8 % par
année depuis 10 ans. (SD) M

(promwpeee
VISITEZ NOTRE SITE WEB: www.mozdo.ca — Informez-vous ou sujet du progromme Mozda pour les diplômés.

LOCATION Offres réservées aux particuliers et portant sur les Mozdo Millenio S 1999 neuves, modèle K4LN79TRO0, en stock chez les concessionnaires. * Frais de transport et préparation (7954),
homme immotriculotion, assurances et taxes en sus. Autres offres d’achat disponibles sur tous les modèles neufs en inventaire. ** Toux de location personnalisée Mazda: Offre

portant uniquement surla location-bail au détail pour une période de 48 mois, des Mazdo Millenio S 1999. Comptantinitiol de 5 700$ ou échange équivalent, premier et
dernier versements mensuels et dépôt de sécurité de 500$ exigés. Immatriculation, assurances et toxes en sus. Sujet l'approbation de Crédit Ma2do Conodainc, Limite de
80 000 km; frais de 8¢ le km additionnel. Autres options de location disponibles. tFinoncement consenti por l'entremise de la Banque de Nouvelle-Écosse. Sur approbotion
du crédit. Exemple de financementà l'achot: 10 000$ ou toux de 1,9% ; 48 paiements de 216,525: coût d'emprunt de 392,96 $ ; total à payer de 10 392,96$.
Les concessionnaires peuvent vendre et louerà prix inférieur. Voir un concessionnaire participont pourles détoils. Aucune combinaison d'offres possible. Le modèle illustré
peut différer et est utilisé à titre indicatif seulement. Offres d'une durée limitée à compter du 26 juillet 1999. à Word's Auto World (1995-1998)

CLUB DE
PRESSE BLITZ

(514) 722-4121

aussi:

SERVICE DE MESSAGERIE

       
   

     
      DE PRESSE

 

  



 

S
i
e
m

LES AFFAIRES / Samedi14 aot 199913

* Marque de commerce de Clarica, compagnie d'assurance sur la vie

    COMMENT Y VOIR

CLAIR?  
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En matière d’investissements, les choix abondent. Il en va de mêmepourles assurances de personnes. Chez Clarica, autrefois Le Groupe La Mutuelle,

nous vousaidonsà y voir clair en nous assurant de bien comprendre vos besoins et vos objectifs avant de vous proposer des solutions.

Parce que, dansla vie commedansvosfinances,c’est tellement plus simple quand c’est clair. www.clarica.com

 

Investissements et assurances de personnes. Depuis 1870.
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Suzanne

Dansereau

Jie a temps pour la ren-
trée scolaire, La Senza se
lance a fond de train dans

la mode pour les pré-adoles-
centes.

 

   

Cette chaîne de lingerie
pour dames, qui appartient au
détaillant Suzy Shier, de
Dorval, ouvrira son premier
La Senza Girl au Québec à la
fin d'août, au Centre Fairview
Pointe-Claire, a-t-on appris.Il
s'agirait de la première bouti-

—
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que destinée exclusivement
aux pré-adolescentes au Qué-
bec.
En avril dernier, cinq maga-

sins La Senza Girl ont été ou-
verts en Ontario, sans gros ta-
page publicitaire. « Le con-
cept a si bien fonctionné que

MeTAInternet: DO

1)fois.quETCTRou
Leag

veut pas CLEApayer,ER
+—

- ue

oO a

Lei

9 VW

(OR

nous avons décidé d’en ouvrir
18 d’ici la fin de l’année au
Canada », a indiqué Lauren-
ce Lewin, président de La
Senza.
M. Lewin est en pourparlers

afin de trouver d’autres em-
placements, Si tout se déroule

  

   

 

 
a

comme prévu, il y pourrait y
avoir 10 boutiques La Senza
Girl au Québec d’ici la fin de
l’an 2000, promet-il.
Les boutiques de la Senza

Girl n’ontrien à voir avec la
lingerie. On y vendra toute la
gammede vêtements que por-

 

Passez voir un détaillant Mike
près de chez vous :

Candiac

D2 Technology
89, chemin Saint-François Xavier
(450) 635-5480

Hull

Communication Sergau Inc.
144, rue Freeman
(819) 595-5151

Joliette

Mutticom Communication 2000 Inc.
94, Baby
(450) 752-2266

Laval

Digital Radio Communication Inc.
1811, boulevard Curé-Labelle
(450) 973-3443

D.L. Communication
1521, autoroute Lavai 440
(450) 682-3888

Raytech Electronique Inc.
1451, boulevard des Laurentides
(450) 975-1015

Levis

Naviclub Ltée
5054, Saint-Georges
(418) 835-9279

Montréal

Action Telecom Inc.
1531, rue Notre-Darne Ouest
(514) 989-9952

Boutique Clearnet
950, rue Sainte-Catherine Ouest
(514) 871-1414

Communications Anjou Inc.
770, rue Notre-Dame Ouest
(514) 875-9512

Darsigny Communication MY
5600, Métropotitain Est, Suite 2
(514) 259-1988

Instant Page Inc.
1682, rue Mont-Royal Est
(514) 527-2550

Radio Service LCT Inc.
7537, boulevard Henri-Bourassa Est
(514) 953-4864

Québec

Centre de Communications d'affaires
Cleamet
2700, Jean Perrin, Bureau 114
(418) 847-1647

Saint-Hyacinthe

Darsigny Communication
892, Des Cascades
(450) 773-1988

Saint-Jean-Chrysostome

Expert-Cell Telecom
1042-A, rue Des Bégonias
(418) 839-2200

Sainte-Foy

Communications CellWeb Inc.
1995, Jean-Talon Sud, # 102
(418) 688-6533

Ville Saint-Laurent

CCEB
7955, route Transcanadienne
1-800-290-2232

Centre de Communications d'affaires
Cleamet
440, Isabey
(514) 344-4200

PC Page Communication Inc.
4760, Cte Vertu
(514) 339-1130  
 

Suzie Shier ouvre des boutiques pour pré-adolescentes
La Senza Girl veut accaparer 20 % de ce marché d’un milliard de dollars

tent les filles de 8 à 14 ans.
des sous-vêtements jusqu’aux
manteaux, en passant par les
pyjamas. Selon M. Lewin, le
marché de la mode pourles
pré-adolescentes est en explo-
sion. « Au Canada,il s'élève
à plus d’un milliard de dollars
par année, précise-t-il. Notre
objectif est d’obtenir 20 % de
marché d'ici quelques an-
nées. »

Plan de marketing
bien ficelé

Le projet de La Senza Girl à
été soigneusementélaboré par
les experts en marketing de
La Senza. Les vêtements se-
ront abordables et funky, avec
beaucoup d'accessoires amu-
sants.
Les boutiques ne seront pas

trop grandes (800 pi”) et se-
ront très branchées. On porte-
ra beaucoup d'attention à la
musique et à l'éclairage, soi-
gneusement choisis par des
spécialistes. Des ordinateurs
seront disponibles sur place
pour accéder à Internet. « Les
Jeunes filles ont elles aussi
pris le virage d’Internet et
nous envoient énormément de
courriel ». souligne M. Le-
Win.
L'équipe de marketing à

également prévu un plan de
fidélisation avec une carte
VIP ainsi que des program-
mes communautaires dans les
écoles (pour soutenir des pa-
rades de mode, par exemple).
Mêmeles employées de la

boutique seront triées sur le
volet. Agées en moyenne de
19 ans, elles suivront une for-
mation spéciale pour appren-
dre à traiter avec les pré-ado-
lescentes. « Nous avons cons-
taté que les filles de cet age
savent exactement ce qu’elles
veulent, relate M. Lewin. El-
les ont un sens de la mode
très développé. Ce sont des
acheteuses enthousiastes,
mais si une vendeuse n’agit
pas correctement, c’est fini. »
La Senza a décidé de garder

le même nom pour sa chaîne
de vêtements pour pré-adoles-
centes, car on s’est aperçu
quelesfilles de cet âge maga-
sinent avec leur mère qui, el-
les, connaissent bien et appré-
cient La Senza Lingerie.
« Nous avons une marque de
commerce qui fonctionne
bien, pourquoi s’en défai-
re ? » lance Laurence Lewin.
Suzy Shier exploite 175 ma-

gasins La Senza au Canada,
dont 42 au Québec, en plus
des L.A. Express, Silk and Sa-
tin et une toute nouvelle bou-
tique, appelée Annex, lancée
cette année. Le détaillant de
Dorval vient toutefois de fer-
mer ses boutiques pour peti-
tes tailles. Elle a également
affiché des pertes de 1,3 M$
au cours du premier trimestre
quia pris fin le 1er mai. M   
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algré "annonce de la
fermeture de l’usine
d'Alcatel rue Hochela-

ga, à Montréal,la situation est
loin d’être désespérée pour
ses 160 travailleurs.
Le journal LES AFFAIRES

a appris qu’Alcatel a mandaté
la firme de consultants Mar-

ver un acheteur, à qui elle se-
rait prête a vendre l'usine
pour une bouchée de pain.
Rappelons qu’Alcatel a an-

noncé le 3 février dernier
qu’elle transférerait la pro-
duction de son usine de
Monréal à celle de New Hol-
land, en Pennsylvanie. Initia-
lement, la fermeture devait se
faire le 30 juin, mais elle a
d’abord été repoussée au 27
août. Puis, au lieu de fermer
l’usine d’un coup le 27 août,
la direction d’Alcatel a opté
pour une fermeture progressi-
ve d'ici la mi-novembre
1999.
Pierre Ducharme, qui pilo-

te le dossier d’Alcatel chez
Marcon Management, confir-
me qu’Alcatel serait prête à
offrir « des conditions très,
très, très favorables » à un

Pz
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H Alcatel est prête à
vendre son usine 1 $.

éventuel repreneur de son
usine. Celui-ci devra cepen-
dant remplir deux obligations
principales : rembaucherles
employés d’ Alcatel et fabri-
quer un produit qui ne
concurrencera pas Alcatel.
Présentement, l'usine de la
rue Hochelaga fabrique des
câbles pour les télécommuni-
cations.
« Plus l'acheteur reprendra

d'anciens employés d’Alca-
tel, plus les conditions
d’achat pourraient être inté-
ressantes », précise M. Du-

charme. Il nie toutefois
qu’Alcatel cherche ainsi à ré-
duire les primes de séparation
qu’elle aura à verser.

Intérêt du Fonds FTQ

« Que l’usine ferme ou
qu’un autre propriétaire en
poursuive l’exploitation, les
primes de séparation ont déjà
été négociées, affirme M. Du-
charme. Les sociétés euro-
péennes ont une conscience
sociale plus poussée que les
américaines. Alcatel a fait
beaucoup d'argent avec cette
usine et elle considère qu’il
est de son devoir d'essayer de
préserver les emplois dans la
mesure du possible. »

 

  
  

   

 

Le principal défi de M. Du-
charme sera de trouver une
nouvelle vocation à cette usi-
ne de 100 000 pi”. Le consul-
tant a déjà contacté la Société
générale de financement

(SGF), la Caisse de dépôt et
placement du Québec et le
Fonds de solidarité des tra-
vailleurs du Québec (FTQ)
pour solliciter leur appui.
« Ils se sont tous montrés ou-
verts, mais aucun ne peut
s'engager formellement avant
d'avoir vu un projet de relan-
ce concret ». Il n'est pas ex-
clu que cette usine devienne
un fournisseur d'Alcatel.
Par ailleurs, Gaétan Du-

charme. vice-président, fa-
brication, de l’usine, a confir-
mé qu'« Alcatel est très sensi-
ble à la préservation des em-
plois. » Il nous a cependant
conseillé de contacter l’autre
M. Ducharme (de Marcon)

pour en savoir d'avantage sur
les possibilités de retance de
l'usine.
 

20 M$ investis parle fonds de laCSN
média. à Québec, de Vision Chrysler Jeep.
à Baie-Comeau, des Meubles Saint-Ferdi-
nand, a Bernierville. de la Scierie Y.F.
Cossette. dans les Bois-Francs et en Ou-

Fondaction, le fonds de développement de
la CSN pourla coopération et l'emploi, pour-
suit sa progression avec des investissements
en entreprise qui atteignaient près de 20 M$
au 31 mai dernier.
Depuis le 31 janvier dernier, au moins six

entreprises ont bénéficié de l'aide de
Fondaction. Il s’agit de Bois Nova, à Ré-
demption dans le Bas-Saint-Laurent, de
Le Cotonnier. à Mascouche,des Studios Art

Le Canada occupe une superficie de plus de 10 millions de kilomètres carrés. Pourtant, cela ne représente que 1,9 % de la surface terrestre. Votre réseau

devrait donc couvrir 510 millions de kilomètres carrés de plus pour être accessible à l'échelle planétaire. Ce qui soulève la question suivante : votre réseau

de présence. AT&T est égalementle seul fournisseur de télécommunications au monde à desservirtous les pays du globe. C'est le réseau quirelie le monde.

taouais.

té. (MD) EH

- -

Fermeture d'Alcatel : la partie est loin d’être perdue
De son côté. Éric Choquet-

te, secrétaire du syndicat des
employés, a confié que son
syndicat, la Fédération des
travailleurs du Québec
(FTQ), travaille fort présente-
ment avec le Fonds FTQ pour
trouver une nouvelle voca-
tion. « Nous tâtons présente-
ment le pouls de clients po-
tentiels. Le Fonds FTQ serait
particulièrement intéressé à
aider les employés et les ca-
dres à racheterleur usine. »
Selon M. Choquette, l’usine

d'Alcatel à réalisé un bénéfi-
ce net de 19 M$ en 1998 sur
un chiffre d’affaires de
77 M$. Alcatel estimerait
néanmoins pouvoir économi-
ser 30 M$ sur cing ans en
transférant sa production en
Pennsylvanie. M

Certains investissements dans des localités
telles La Rédemption ou Bernierville ont per-
mis la conservation d'emplois dont la dispari-
tion aurait sérieusement affecté la communau-

 

régionalest-il à la hauteur? Le réseau d'AT&T Canada, lui, l'est. C’est le seul réseau transparent d'envergure nationale à compter pas moins de 154 points

 
&ATaT Canada.
Le réseau qui relie le monde

www.attcanada.com
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Stéphane

itibank Canada. la
deuxième plus importan-
te banque étrangère au

pays, veut intensifier ses rela-
tions avec sa clientèle pre-
mière : les entreprises d’en-
vergure mondiale.
Citibank compte en effet

profiter de la nouvelle légis-
lation canadienne pour de-
meurer le chef de file auprès
des grandes sociétés oeuvrant
à l’échelle planétaire.
Le projet de loi C-67, qui

vient d’entrer en vigueur,
permet aux banques étrangè-
res d’établir des succursales
spécialisées dans les activités
commerciales plutôt que
d’établir des filiales cana-
diennesdistinctes.
Ce changement leur donne

davantage de possibilités de
financement. Citibank sera
ainsi en mesure de prêter da-
vantage à Bombardier ou à
Quebecor, toutes deux très
présentes à l’extérieur du Ca-
nada. « On ne peut pas
concurrencer les institutions
canadiennes pour les produits
canadiens. Par contre, nous
voulons être la plus impor-
tante banque internationale
de nos clients », déclare

P
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E  

EH Michel Roberts : « Les sociétés québécoises
sont de plus en plus présentes à l'international.

que, c’est la banque qui ira
chez eux ! Elle le fera par le
truchement de

Citibank souhaite profiter de la nouvelle législation.
(prêts, hypothèques, cartes de
crédit), nous regardons aussi

la possibilité
l'électronique B d'offrirdes ser-

élé t vices de cour-
ep par . Le financement tage », révèle
celui des mil- international compte  M. Roberts.

lors derepré, pour 85% des. Defies
division Prime. d ssa teurs financiers
rica. e dollars d'ac de Primerica of-
M. Roberts in- de Citibank. friront des assu-

dique quele site N rances,des prêts
Internet de Citi- hypothécaires,
bank, qui de-
vrait voir le jour au début de
l’an 2000, offrira une fenêtre
sur le monde de la finance et
rien n’est exclu. « En plus
des services traditionnels

des actions et
autres produits financiers di-
rectement au domicile des
clients ou à leur travail. Rap-
pelons que Primerica a joint
les rangs de l'institution avec

—

la fusion de Citicorp, société
mère de Citibank, et de Tra-
velers Group, en octobre
1998. Citigroup, dontle siège
social est à New York.
détient un actif total de
668,6 G$ US. Citibank Cana-
da oeuvre dans six secteurs
d'activité. Outre le finance-
ment corporatif et les servi-
ces bancaires aux particuliers
(Citibanking), l’institution
fait aussi la gestion de porte-
feuille pour les gensfortunés,
offre les cartes Visa et Diners
Club et effectue des prêts aux
particuliers par le truchement
de CitiFinance Canada.
dont le réseau compte une
quarantaine de bureaux. M

Michael Roberts, le nouveau
chef de la direction de Citi-
bank Canada.

Rejoindre les
particuliers

Présente dans plus de 100
pays, l’institution mise
d’ailleurs beaucoup sur ce
secteur d’activité. Au Cana-
da, le service de financement
international compte en fait
pour 85 % des 9,8 milliards
de dollars (G$) d’actif de
Citibank Canada.
L'institution financière en-

tend égalementintensifier sa

Après 113 ans en tête pour

présence auprès des particu-
liers. En mai, Citibank a
pourtant vendu ses cinq suc-
cursales canadiennes au
Canada Trust.
Cette transaction témoigne

du peu d’intérêt qu’ont les
banques étrangères à concur-
rencer les institutions cana-
diennes dans certains champs
d'activité, où leur proximité
leur confère un avantage in-
déniable. En fait, Citibank a
jugé qu’il n’était pas essentiel
d’entretenir un coûteux
réseau de succursales pour
rejoindre sa clientèle. Les
clients n’iront pas à la ban-

 pe

la sécurité, voici nos 2,7 secondes les plus glorieuses.

I'aventure immobiliere est finie pour Citibank
Avis aux intéressés, Citibank ne s’intéresse vendu deux bâtiments, dont l’Edifice Domi-

plus à l’immobilier. Le retrait de l’institution  nion Square, pour 60 M$.
de ce marché s’est d’ailleurs récemment fait «Ce n’est pas qu’on se retire complètement
sentir au Québec. Citibank est en partie res- du marché, mais il est clair que l’immobilier
ponsable de la vente du portefeuille immobi- n’est pas un secteur privilégié. C’est le cas
lier de Canderel à Oxford Properties, surve- partout, pas seulement au Canada », indiquele
nue au printemps dernier. chef de la direction de Citibank Canada, Mi-
C’est que l'institution ne voulait pas renou-  chael Roberts.

veler le prêt de Canderel, forçant ainsi le pro- Citibank n’est pas la seule institution finan-
moteur montréalais à se chercher un nouveau  cière à retirer sesbilles de l’immobilier.
financier. Ses efforts ont mené à une transac- Plusieurs institutions ont connu des difficul-
tion avec Oxford. Citibank a été remboursée tés à la suite de l’effondrement du marché
et s’est bien gardé de participer à la transac- immobilier au début des années 90 et elles
tion. tentent aujourd’hui de réorienter leurs place-
Plus récemment, l'institution financière a ments. (SL) M  

 

 

» LA CLASSE M.À PARTIR DE 47550$*
En 1886, après avoir donné naissance à

l’automobile, Mercedes-Benz s'est mise
en route pour un siècle d'innovations en
donnant priorité à la sécurité.

»> Imaginez notre fierté quand, sur
les quinze utilitaires sport de grandeur
moyenne qui ont subi les rigoureux
tests de collision de I'Insurance Institute
for Highway Safety, la Mercedes-Benz

de Classe M a obtenu les meilleures

notes et a été jugée le «Meilleur choix».

» Lors du test de collision frontale

asymétrique particulièrement sévère
à 40 mi/h (64 km/h} -

$ celui qui reflète le
mieux les collisions

frontales sérieuses du
Une valeur monde réel - aucun

équitable véhicule n’a obtenu de

meilleures notes que la Classe M.
» On a louangé la Classe M pourla

façon dont son habitacle conservait son

intégrité, avec très peu ou pas de péné-
tration. Ceci est dû en partie à la zone
d'absorption supplémentaire spéciale qui

entoure les montants du pare-brise et
peut dissiper une partie de l'énergie
d'impact sur les côtés du véhicule.

» En fait, zone à absorption progres-

sive, freins ABS et coussin gonflable

ne sont que quelques-unes des innova-
tions Mercedes-Benz qui ont ensuite été

adoptées par l'industrie automobile. Ces
innovations ont fait leurs preuves

encore et encore et aident à rendre la
Classe M, qui possède plus de systèmes
de sécurité que tout autre utilitaire
sport, le plus sécuritaire de sa catégorie.

» Pour connaître l'adresse du conces-

sionnaire Mercedes-Benzagréé le plus proche,

composezle 1 800 387-0100. Ouvisitez notre

site web à www.mercedes-benz.ca

Mercedes-Benz

L'avenir de l'automobile

  
Offre de durée limitée, sur approbation de Mercedes-Benz Crédit Canada Inc. Chez les concessionnaires participants seulament. Chiffres basés sur un bail de 36 mois à faible kilométrage. avec valeur de reprise fixe, pour une ML320 Elégance 1999, un taux d'intérêt annuel de 5,5 % et un coût d'acquisition de 53 500 $,transport non compns. À la signature du bail. le client
s'engage à verser un acompte de 7 906 $ (oureprise équivalente). la première mensualité de 499 $, un dépôt de garantie remboursable correspondant à environ un mois de location, les frais de transport et de préparation,les taxes en vigueur. et les frais d'enregistrement et d'immatriculation. Le client accepte de fairs 36 versements égaux de 499 $, plus taxes, représentan!
un total de 17 964 $ plusles frais d'enregistrement el les taxes en vigueur. Les frais d'assurance. d'entretien et de réparations sont à la charge du client. [Pour le Québec. voir en page 1 du contrat de bail pour plus de détails sur les termes et conditions | Sile client décide de ne pas acheterle véhicule enfin de bail, il s'engage à rendre ledit véhicule au concessionnaire et est
responsable pourtout kilométrage au-delà de 54 000 kilomètres, au coût de 20 € le km, ainsi que, le cas échéant, pour tout excès d'usure et d'utilisation. [Pour le Québec,voir en page 2 du contrat de bail pourplus de détails sur les degrés d'utilisation courants et les coûts entraînés au-delà de la normale] Le client à l'option d'acheter le véhicule en fin de bail pour la somme
de 35 845 $. plus les frais et les taxes en vigueur, sauf au Manitoba où l'option d'achat n'est pas possible. Les accessoires en option sont en sus. Le concessionnaire peut offrir un prix de location moindre. Détails complets auprès du concessionnaire. *P.D.S.F. de la ML320 Classique 1999 ©Mercades-Benz CanadaInc., 1999, Toronto. Ont. Une Compagnie DaimlerChrysler    
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Télédistribution : c’est à qui fera la meilleure offre
Stéphane
[EE

es hostilités ont grimpé
d’un cran au cours des
dernières semaines dans le

secteur de la télédistribution.
Grâce à son nouveau satelli-

te, ExpressVu fait valoir
qu’elle est désormais en me-
sure d’offrir plus de canaux
que son concurrent direct,
Star Choice.
Pour donner du poids à son

offensive, la filiale de BCE
indique qu’elle remplace gra-
tuitement les systèmes de ses
concurrents. De plus, Ex-
pressVu a annoncé qu’elle
compte offrir Internet à
moyen terme.
La riposte de Star Choice

n’a pas lardé. Le lendemain
de l'attaque surprise, Star
Choice faisait valoir que son
système n’était aucunement
désuet et que, de toute façon,
elle avait récupéré la capacité
laissée libre par le départ
d'ExpressVu sur le satellite
Anik pour augmenter le nom-
bre de canaux offerts. De
plus, Star Choice annonçait
qu’elle allait prochainement
migrer vers un satellite plus
performant. Et elle aussi offre
de remplacer gratuitement les
systèmes de ses concurrents.
Cette stratégie pour conqué-

rir une part des 11,2 M clients
potentiels à l’échelle cana-
dienne coûte cher : près de
500 $ en moyenne pour attirer
un abonné, sans compter les
programmes de remplace-
ment gratuit. Résultat : les
nouveaux venus ne couvrent
pas leurs frais.
Pour le troisième trimestre,

Star Choice (la seule cotée à
la Bourse) annonçait une per-
te nette de 179 M$, compara-
tivement à 10 M$ pour l’exer-
cice précédent. « L'augmenta-
tion de la perte nette corres-
pond aux dépensesrelatives à
la campagne menée par Star
Choice à l’échelle nationale, à
la hausse des frais découlant
de l’amortissement sur 24
mois des subventions pour
l’équipement, conjuguée à la
baisse des intérêts créditeurs
sur les soldes de caisse exis-
tants », fait valoir l’entreprise
dans un communiqué.

Il faut dire que les efforts de
recrutement ont porté fruit.
Depuis le 31 août 1998, le
nombre d’abonnés a bondi de
89 %; il atteignait 206 500
abonnés au 31 mai dernier. Et
il a continué de progresser
puisque, à la mi-juillet, Star
Choice comptait 225 000
clients au pays.
Difficile toutefois de dire

quand Star Choice sera renta-
ble. Idem pour ExpressVu. En
fait, les nouveaux acteurs doi-
vent d’abord investir dans la
mise en place de leur infras-
tructure.
Richard Bertrand, direc-

teur d’ExpressVu pour le
Québec, révèle que l'entrepri-
se a jusqu’à maintenant injec-

té près de 350 M$à cette fin.
La rentabilité dépend de

deux facteurs : la vitesse de
pénétration et la concurrence.
Or, même si le nombre
d’abonnés a considérable-
ment augmenté, ces entrepri-
ses ont dû débourser davan-
tage pour obtenir leur clientè-
le.
« Il y a cependant unediffé-

rence majeure entre Express-
Vu et Star Choice : l’action-
nariat », dit un analyste qui
désire garder l’anonymat. Se-
lon lui, Star Choice contrôle-
rait mieux ses dépenses parce
qu’elle est une société ouver-
te.

Résultat : il estime que Star
Choice deviendra rentable au-
tour des 400 000 abonnés

Forfaits N
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(ILE

Afin de vous aider à mieux gérer votre entre-
“ prise, Desjardins vous fait une offre congue
spéciaiement pour répondre aux besoins
spécifiques des professionnels comme vous
qui travailient à leur compte dans le domaine
des services aux entreprises et de la santé:
les forfaits Partenaires pour professionnels.

(dans 18 mois) alors qu’Ex-
pressVu sortira du rouge lors-
qu’elle atteindra entre
600 000 et 700 000 abonnés
(dans trois ans).

Blanc bonnet,
bonnet blanc

Les deux sociétés ont la
mêmeclientèle cible : les

 

Avec cette offre de service, exclusive à
Desjardins, nous vous proposons des solutions
d'affaires qui s'adapteront parfaitement à votre
réalité d'entrepreneur, à votre volume d'affaires,
ainsi qu'à vos besoins de services financiers.
Ensemble, comme des partenaires, nous
fravaillerons au succès de votre entreprise.

communautés rurales qui
n’ont pas encore accès au câ-
ble.
De son côté, le télédistribu-

teur par micro-ondes Look
Communications s'active
dans le marché urbain, un
marché où les câblodistribu-
teurs sont bien installés.
La guerre se joue donc sur

le front du marketing. Essen-

 

Informez-vous dès aujourd'hui ouprès de
votre caisse Desjardins sur ce programme
conçu pourles professionnels en mouvement,
comme vous!

Visitez notre site Internet

www.desjardins.com
ou appelez au 1 800 CAISSES

En collaboration avec MAKISOFT partenaire
des caisses Desjardins et fabricant québécois
de logiciels d'affaires multimédias.
1 888 MAKISOF (625-4763)

Les forfaits Partenaires
pour professionnels.

parce que vous comptez
pour nous.

 

tiellement, les télédistribu-
teurs offrent le même pro-
duit : des canaux de télévi-
sion, beaucoup de canaux, et
une qualité d'image sembla-
ble. Seul l’emballage diffère !
En somme, les consomma-
teurs pourront suivre une bel-
le bataille de marketing au
cours des trois prochaines an-
nées. M
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> Technologie C

Une PME de Dorval découvre une puce révolutionnaire
Lapce optique de Lumenon est moins chère et 64 fois plus puissante

Guy

qui gouvernent le fonc-
tionnement de nos autos

comme de nos ordinateurs,
sont en voie d’extinction.
L'avenir est à la puce opti-
que, qui utilise la lumière au
lieu de l’électricité pour ac-
complir ses tâches.
Or, la plus spectaculaire ap-

plication de la puce optique à
ce jour provient d’une petite
entreprise de Dorval, Lume-

Le puces électroniques,

non Innovative Lightwave
Technology (Nasdaq,
LUMM, 2,00 $ US). Lume-
non a mis au point une puce
qui multiplie par 64 la capa-
cité de transport des fibres
optiques utilisées pourla té-
léphonie et la câblodistribu-
tion.

Il existe déjà des appareils
qui remplissent cette fonc-
tion. La compagnie JDS Uni-
phase (Nasdaq, JDSU,
83,50 $ US) en fabrique. Ce
sont les multiplexeurs opti-
ques. Ils logent dans des boî-

tiers d’un mètre carré, conte-
nant des lasers, des prismes,
des cubes de verre et toute
une quincaillerie très coûteu-
se. Pour chaque mille defibre
optique dont on veut aug-
menter la capacité, on doit
acheter pour 31 000 $ US de
multiplexeurs.
La puce de Lumenona l’as-

pect etla taille d’un cédérom.
Le docteur Iraj Najafi, un
des fondateurs de Lumenon,
refuse de dévoiler le prix de
ses puces, mais il est clair
qu’il les vendra à une fraction
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Annonces classées& www.lespac.com
On trouve de tout ! Rp 7.   Votre présence sur le Web ! Serveur - Conception - Domaine

282 10%auxlecteurs du Journal Les Affaires
1-877-464-2926 http///Wwww.jbcreationweb.com . 
 

 

BORDUAS,Editeur & Marchand d’art
L'ART du cadeau corporatif !

Gravures, tableaux, sculptures, objets d'art.

Vaste choix et service très personnalisé.

Tél. : (514) 271-6886

www.borduas.com

 

 

     
SOCIÉTÉ DE DÉVELOPPEMENT

RCETEQUE VILLE-MARIE  NAY

°° bouge centre-ville
«Montréal

Notre site Internet est un des éléments du guichet
multiservices qui vous aide à atteindre vos objectifs de réussite.

www.sde-villemarie.qc.ca

   

    
      

 

 

 

Gestion immobilière Dufour Cing-Mars Itée on

Nous gérons votre immeuble pour vous ! Eid

(418) 688-8531 www.demp.qenca
 

H=PEM http://www.hopem.com
  

Offrez vos services professionnel

à nos 266 000 lecteurs

“dont 46% participent

àa sélection de fournisseurs
 

|dans notre nouvelle rubrique |

TETE

 

~~~Protection maximale de vos données informatiques

BACK .BackUp» via internet
%, uP (technologie de 448 code clé d’encryptage)
Sos” Tél. : (450) 436-2655 www.kwy.net

 

INTERNETeINTRANET®EXTRANET

Spécialiste des produits Microsoft®

ERGONET Tél.:(514)493-ergo » www.ergonet.com

  
 

 

3 » Conception graphique et animation 30 de tout genre

+ Conception et hébergementde Site Internet

TOUT POUR L’IMAGE DE VOTRE ENTREPRISE

+ Présentation corporative sur CD-Rom
« Catalogueélectronique

Illusion Interactive Inc. www.illusioninteractive.com
couriel : info@illusioninteractive.com tél. : (450) 687-2060
 

 

WWW. L0G | F. C 0 M Membre du programme

(514) 288-6528 Concept argumentLops
“ Modifiez votre contenu Web vous même avec notre logiciel

WEB FACILE partir de 999$
Solution clé en main de Commerceélectronique

pour 150$ par Mois (Contrat 36 mois requis)    
 

æ@web design

Æmillenia
timedia technologies

mmt.qc.ca
TEL: (514) 866-4884

 

Gaz
Métropolitain

www.gazmetro.com

 

  

   

 

LE RÉSEAU JURIDIQUE
DU QUÉBEC WWW
Répond à tous vos besoins juridiques

  

  

 

Les 500 plus'importantes entreprises:
auQuébec àfoiresadresses o-    

  
Certains sites peuvent étre disponibles en anglais seulement
 

  

 Pourannoncer votre adresse : (514) 392-2000 poste 309 ou 1-800-361-8547
ou E-mail: keitai@mail.transcontinental.ca
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HE Iraj Najafl, l’un des fondateurs de Lumenon,
présente la puce mise au point par la PME de
Dorval.

du prix des muitiplexeurs ac-
tuels. Commentfera-t-il ?
«Il a inventé un procédé de

fabrication totalement auto-
matique,qui fabrique des cir-
cuits imprimés optiques com-
me on fabrique les puces
électroniques », explique Ja-
cek Chrostowsky, directeur,
réseaux optiques, de Cisco
Systems (Nasdaq, CSCO.
61 $ US).
« La clé est dans le mot au-

tomatique, car l’assemblage
des multiplexeurs habituels
se fait à la main et requiert
beaucoup de main-d’oeuvre.
Quand la demande augmente,
JDS embauche un millier de
monteurs supplémentaires, et
vogue la galère.
« La technique de Lumenon

n’exige que de faire tourner
les machines plus vite et
d’acquérir plus de matières
premières. »
Est-il besoin de dire que

Cisco, le roi des routeurs
pour les réseaux Internet,
s’intéresse particulièrement à

Lumenonetsiège d’ailleurs à
son comité technique ?

Silicone et
verre gélatineux

Pour fabriquer une puce op-
tique, prenez une mince ron-
delle de silicone. Trempez-la
dans un bain de verre gélati-
neux, juste entre le solide et
le liquide.
Avant que le verre ne se so-

lidifie, gravez-y à la lumière
ultraviolette un fin réseau,
équivalant au circuit imprimé
des puces électroniques. À
l’aide d’un « détergent » spé-
cial, enlevez tout le verre gé-
latineux, sauf le réseau frai-
chementtracé. C’est tout.
Le trajet de la lumière dans

le réseau de verre solidifié, la
possibilité de modifier ce tra-
jet, de le moduler comme un
signal électronique équivaut à
un complexe circuit imprimé
et, dès lors, la puce fait ce
qu’on veut : microprocesseur,
routeur, mémoire vive, com-
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Annoncez vos forfaits,
produits et services auprès des décideurs.  

   
   

mutateur ou multiplexeur.
Les premières puces de Lu-

menon seront sur le marché
dès le début de l’an 2000 et
les acheteurs seront les
géants des télécommunica-
tionstelles Nortel Networks,
Lucent Technologies et Cis-
co.
« Qu’on nous fournisse les

paramètres recherchés et
nous fabriquerons des centai-
nes de milliers de puces sur
mesure », assure M. Najafi.
Pour l’instant, le géant des

connecteurs Molex (Nasdaq,
MOLX, 34,12 $ US), de Chi-
cago, teste les puces dans la
vraie vie et ses commandes
font tournerla petite usine de
Dorval.
La prochaine étape sera de

construire, d’ici six mois à un
an, une grande usine pour sa-
tisfaire à la demande mondia-
le.
« Notre unité de production

actuelle ne peut satisfaire que
de 3 à 5 % de la demande to-
tale », confirme Steven Lit-
win, responsable des rela-
tions avec les investisseurs,
de Lumenon.
L'entreprise devra disposer

de fonds pour financer la
construction de l’usine. Un
recours à l'épargne publique
est envisageable. Lumenon se
négocie déjà à Nasdaq (Bul-
letin Board). Les actionnaires
principaux sont les deux fon-
dateurs, Mark Andrews et
Iraj Najafi, qui détiennent
8 M d’actions.
Les autres sont l’Université

McGill et l’École Polytech-
nique (!,5 M au total), Mo-
lex (3 M), des investisseurs
privés et capitalistes de ris-
que (3 M). Le reste (6 M)est
entre les mains du public. M

À & G Conseil
devient Proximi-T
A & G Conseil a changé

son nom pour Proximi-T.
La firme d’Outremontoffre

des services dans le domaine
du conseil et du déploiement
des systèmes de gestion de la
clientèle, de gestion intégrée,
d'intelligence d’affaires et de
commerce électronique.
Son chiffre d’affaires est de

7 M$ et elle emploie 75 per-
sonnes. (DF) N

ÉQUITÉ:
EMBAUCHEZ
DES PERSONNES
HANDICAPÉES!
AIM CROIT-IAM CARES

Téléphone: Ji
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@ Une personne ne peut avoir
deux statuts d'emploi a son travail

La Cour d'appel a récemment tranché : celui qui choisit
| es avantages de la constitution en société ne peut
sesousà2ses Inconvénients» 2
 

Suzanne

n employé jette un cen-
Ui: par la fenétre parce

qu’il vient de se disputer
avec son supérieur. Un cadre
engueule sa secrétaire qui ne
lui a pas transmis un message.
Un médecin lance le plateau
d'instruments chirurgicaux en
direction d’uneinfirmière trop
lente à réagir. Sur un chantier,
le tournevis d’un ouvrier se
transforme en arme.
Au moment où vous lisez

ces lignes, il y a peut-être un
de vos employés qui se défou-
le à coups de poing sur son or-
dinateur à cause d’une com-
mande mal exécutée; un autre
qui vient de claquer la porte
parce qu’on l’a - encore - sur-
chargé de travail. Ou encore,
deux de vos meilleurs joueurs
qui règlent leurs comptes de-
vant leurs collègues stupéfaits.
Deplus en plus, nos milieux

du travail sont le théâtre de
comportements cavaliers et
agressifs. Après 10 ansde res-
tructuration, bien des em-
ployés et des cadres sont
stressés, surchargés de travail,
souvent dépossédés de leurs
moyens et incertains face à
leur avenir. Pas étonnant que
les dérapages soient de plus
en plus fréquents, disent les
experts.
« Lorsque l’environnement

de travail change constamment
et que la pression augmente,il
y a des gens qui ne peuvent
pas bien s'adapter et qui per-
dent le contrôle de leurs émo-
tions, explique le psychologue
industriel Claude Paquette,
conseiller chez Raymond
Chabot Grant Thornton. Le
nombre de comportements in-
opportuns augmente et la tolé-
rance envers ces comporte-
ments diminue. »
M. Paquette n’a pas de sta-

tistiques sur le manque de ci-
vilité, mais 1l dit intervenir de
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À Nous avons lu pour vous Les 7secrets
de ceux quine sontjamais au chômage

Charles-Henri Dumon, dirigeant d'un cabinet français de
recrutement, a rédigé un ouvrage en s'inspirant de son

 

Quand le stress au
travail rend agressif.
Nos milieux de travail sont le théâtre de
comportements cavaliers, une situation
qu'il faut corriger
plus en plus souvent dans des
séances de coaching auprès
des cadres pour régler des
problèmesde cette nature.

impatience,
irritabilité…

M. Paquette parle de gens
qui sont facilement irritables,
qui manifestent leur impa-
tience en tapant du pied ou
du crayon lors de meetings
ou d’autres qui font des de-
mandes indues auprès de
leurs subordonnés (du genre,
rentrer au bureau quatre
week-ends consécutifs), ou
qui éclatent pour un rien. Ce
sont des comportements à
corriger si on veut maintenir
le bon fonctionnement d’une
entreprise, suggère-t-il. Ces
dernières, selon lui, « ont
longtemps misé sur le savoir-
faire de leurs employéset el-
les ont oublié de regarder le
savoir-être ».
« Si on tolère ces comporte-

ments, ils vont empirer et
mener à l’établissement d’un
climat toxique », prévient-il.
Le stress au travail n’est

peut-être pas la cause profon-
de de ces écarts de conduite.
« Mais c’est ce qui les dé-
clenche et les entretient », ex-
plique de son côté Jacques
Sauvageau, conseiller princi-
pal chez Proact, une firme
qui offre des programmes

d’aide aux employés (PAE).
M. Sauvageau ajoute que
bien des restructurations ont
été faites de « façon sauvage,
et les employés traités com-
me s’ils étaient des numé-
ros ». Selon lui, « on a sous-
estimé l’impact que ces res-
tructurations ont eu sur ceux
qui restent ». Ceci dit, on
peut comprendre les mouve-
ments d’impatience d’un em-
ployé, mais sansles justifier.

L’exemple
vient d’en haut

Si le problème concernetant
les cadres que les employés,il
a, en revanche, plus d'impact
chez les cadres parce que ces
derniers ont un rôle de modèle
à jouer auprès des autres - et
aussi parce qu’ils sont dans
une situation de pouvoir, ex-
plique Claude Paquette.
En guise de redressement

de comportement, les experts
recommandent ce qui suit:
d’abord, aviser l’employé
que son comportementest in-
acceptable, en lui donnant les
faits de façon objective.
« Bien des gens ne se rendent
pas compte de leur comporte-
ment et tombent en bas de
leur chaise lorsqu’on leur en
parle », relate M. Paquette.

Il faut ensuite leur faire
prendre conscience de l’im-
pact que leur comportement a

sur les autres -
et sur leur
carrière.
« Leur faire
comprendre qu’ils
n’auront jamais l’allé-
geance de leur équipe en ex-
primant ainsi leurs frustra-
tions », poursuit Claude Pa-
quette. Finalement,il faut ob-
tenir de l’employé l’engage-
ment de changer et mettre en
place une stratégie de modift-
cation de comportement.
« Lorsque vous sentez que

vous perdez les pédales, sor-
tez, allez prendre l’air, éloi-
gnez-vous du problème, pre-
nez du recul », conseille M.
Paquette. S'il s’agit d'un
conflit avec un autre em-
ployé, évitez de lui parler
pendant quelques jours, de
façon à ce que la poussière
retombe. Et n'oublions pas
que les pertes de contrôle
sont souvent le signe qu’il est
temps de prendre du repos...

De la colére
a la violence

Colère, impuissanceet frus-
tration peuvent prendre tou-
tes sortes de forme. Au Qué-
bec, nous sommespluslatins
- donc plus expressifs - tan-
dis que nos frères au Canada
anglais ont tendance à être
passifs-agressifs, donc plus
enclins à utiliser le sarcasme,

Stress et violence : des chrffres inquiétants
En 1997, la Banque Royale etla firme

Angus Reid ont effectué un sondage
auprès de 1 000 travailleurs canadiens.
Sur ce nombre, 18 % ont dit que leur mi-
lieu de travail était très stressant tandis
que 2 % ont avoué qu’ils pourraient cra-
quer à n’importe quel moment.
Ce dernier pourcentage peut paraître

faible, maisil signifie que s"il y a 1000
employés au sein de votre entreprise, 20
d’entre eux sont dans un état de fragilité
mentale assez sérieux.

Une autre étude de la Banque Royale
effectuée en 1998 dévoile que 31 % des
employés sentent qu’ils ont peu d’em-
prise sur ce qui se passe au travail. Or, la
violence est souventle résultat d’un sen-
timent d’impuissance...

Le coût de la violence

Au Québec,une étude produite par la
Confédération des syndicats na-
tionaux (CSN) calcule que la violence

au travail coûte 100 M$ par année.
Les Canadiens sont-ils violents au tra-

vail ? Un rapport produit par l'Organi-
sation mondiale du travail (OMT)in-
dique que nous vivons dans le
cinquième pays le plus violent dans le
milieu de travail. Ce rapport a suscité un
ællé, plusieurs critiques disant qu’il dé-
montrait au contraire à quel pointles
Canadiens étaient intolérants face à la
violence, puisqu'ils étaient plus nom-
breux à la dénoncer. (SD) M

Hamrepersonnelle. It livre moult trucs et conseils p. 23

    

  
soit, la directiond’une en
prise doit savoir distinguer
entre des accès de colère pas-
sagers - qui doivent quand
mêmeêtre réprimés- et d’au-
tres comportements qui pour-
raient être plus dangereux.
Souvenez-vous que pendant

plusieurs années. un brillant
professeur à l'Université
Concordia du nom de Valery
Fabrikant a déblatéré contre
ses supérieurs, convaincu

qu’ils étaient coupables de
fraude.I! avait aussi l’habitu-
de de faire peur aux employés
et de leur faire croire qu’il
avait un fusil dans son sac. On
connaît la suite…
Chez Proact, Jacques Sau-

vageau voit de plus en plus
d’employés qui présentent un
potentiel de violence. Il énu-
mère les signes avant-cou-
reurs : « Lorsqu’un employé
s’isole des autres. rumine
toujours la même rengaine,
menace de s’en prendre à
quelqu’un, ou manifeste de
l’empathie pour des crimi-
nels, il y a un problème sé-
rieux. »
Au cours des derniers mois,

M. Sauvageau a eu affaire à
un employé qui avait brandi
de son casier un couteau doté
d’une lame de 12 pouces, un
autre qui a failli étrangier une
collègue avec qui il avait eu
une aventure et une victime
de harcèlement rongée par le
désir de tuer la personne qui
la harcelait. « Il s’agit là de
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geau, qui relèvent davantage
de la pathologie. »
Mais lorsqu’on sait que les

problèmes de santé mentale
connaissent une croissance
importante depuis les 10 der-
nières années, il faut s’en
préoccuper. Les agressions
ou menaces devraient être ré-
primées par une suspension,
croit M. Sauvageau. On peut
aussi demander à l'employé
de subir un test psychiatri-
que. Après quoi, l’employeur
décide si l'individu est apte à
réintégrer son travail. Selon
M. Sauvageau, « ce serait une
erreur grave que de se dire
que cela va passer ». ll

Attention a
votre lunch !
Quelle impolitesse vous ir-

rite le plus au travail ?
L'Américain Rob Rosner,
auteur du livre The Working
Wounded, vient de mettre sur
pied un site web (wwwwork-
ingwounded.com) afin de per-’
mettre aux travailleurs de
faire état de leurs frustrations.
Selon ses compilations du
site, c’est le vol de nourriture
dans les réfrigérateurs com-
muns - et pas les accès de
colère de leur patrons - qui
serait le problème le plus
préoccupant. Un cadenas
avec votre lunch ? (SD) M

À
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VICE-PRÉSIDENT ——— |
CHEF DES OPÉRATIONSET FINANCES

   
Le Poste:
Vice-président responsable des opérations manufacturières et de la gestion financière.

Les Responsabilités:

- Gestion financière:
- Suivi détaillé des coûts de fabrication, des rapports de rentabilité et des
ratios financiers.

- Contrôle des achats et des approvisionnements.
- Prix de revient et analyse des résultats de celui-ci.
- Analyse et présentation des projets d'investissements.
- Supervision des états financiers.

- Gestion financière :
- Motiver les membres de l'équipe de gestion de production répartie dans trois (3)
usines au Québec.

- Négocier équitablement avec les représentants syndicaux.
- Communiquer ouvertement avec les employés de l'usine.

Les Exigences:
- Diplôme Universitaire, titre de MBA, C.A. ou C.G.A.
- Expérience pertinente d'au moins 20 à 25 ans dans une compagnie manufacturière.

Les Qualifications Professionnelles:

- Bilinguisme.
- Expérience en gestion des Opérations et des Finances au sein d'une
entreprise manufacturière.

Les Qualités Personnelles:
- Sens de l'appartenance et du leadership ;
- Capacité de travailler en équipe;
- Diplomatie et intégrité ;
- Bonnes communications interpersonnelles.

- Motivation personnelle;
- Sens aigu de la participation active dans
l'atteinte des objectifs ;

Lieu de travail:
- Québec et les environs.

La Rémunération:
- Jugée selon l'expérience, la compétence et les qualifications.

Veuillez faire parvenir votre "Curriculum Vitae” avant le 23 août 1999 à :

Louise B. Léonard
LL2 Société Conseil Inc.
Société Conseil en Gestion D'Entreprise et Recrutement
1115 ouest rue Sherbrooke, bureau 406

Montréal, (Québec) H3A 1H3
No. de télécopieur : 514-848-9693
courriel :s0co2@pubnix.net
Ref : Vice-président opérations finances À

Ce Poste est offert tant aux hommes qu'aux femmes.

LL 2 SOCIÉTÉ CONSEIL INC

 

Notre client, une multinationale d’envergure

est un chefdefile dansla distribution d’appareils

électronique. Afin de combler une ouverture récente,
nous sommes présentementà la recherche d’un(e)

Se rapportant directement au Président vous avez le profil d’un solide

gestionnaire ayant de fortes aptitudes pour les relations industrielles.
Oeuvrant dans un environnement non-syndiqué, vous serez en charge de
toutes les fonctions reliées aux ressources humainestelles que les
bénéfices, la CSST, les normes du travail, gestion des litiges/conflits,

dotation, embauche,et la formation.

En plus d’être responsable de la communication au sein de l’entreprise,
vous assurerez la gestion des locaux et l’organisation des activités
corporatives. Vous êtes très familier avec les structures de bonification

reliées à une équipe de vente et désirez faire part de votre expertise à
plusieurs niveaux. Reconnu pour vos capacités de leadership, vous avez
démontré vos aptitudes de gestion tout en favorisant le travail d’équipe et

la communication en entreprise. 

  
 

 

 

 
LES 500 PLUS IMPORTANTES

ENTREPRISES AU QUÉBEC

La référence du monde financier,

économique et commercial.

PRÉSENTEMENT

EN KIOSQUE

      

   

Parfaitement bilingue, vous êtes méticuleux et avez le sens de l’organisa-
tion. Détenteur d’un diplôme universitaire en Relations Industrielles ou

en Ressources Humaines, vous possédez 5 ans d'expérience dans un poste
similaire jumelée à 2 années dans une entreprise de distribution.

Ce poste offre un salaire très compétitif en plus d’une gamme complète

d’avantages, bonis de performanceet de bénéfices marginaux.

Sandra Saint-Fleur Boncy
sstfleur@drakeintl.com

(514) 395-1212 ext 325
(514) 395-9922

DRAKEDrake offre l’équité en matiére d’emploi

DIRECTEURDES RESSOURCES HUMAINES

 

 
  

Robert Half est une division de Robert Half International inc., chef de
file mondial dans le placement de professionnels dans les domaines de
la comptabilité, des finances et de la technologie de l'information.

Directeur des finances
Notre client, au premier rang mondial du secteur manufacturier, est à la
recherche d'un professionnel de la comptabilité pour son usine située à
Montréal. Vous serez responsable du budget annuel, du rapport triennal,
de la gestion de l'exploitation, du prix de revient, des états financiers et
de divers mandats spéciaux.
Vous possédez un titre professionnel en comptabilité et un minimum de
dix années d'expérience dansl’industrie manufacturière. Votre feuille
de route fait état de votre sens des affaires, de vos grandes capacités
intellectuelles, de vos aptitudes pour la communication et de votre
remarquable leadership.

ROBERTHALTE
Pour obtenir une entrevue confidentielle, communiquez avec notre
bureau par courrier au 1, Place Ville-Marie, bureau 2838, Montréal
(Québec) H3B 4G4, par téléphone au (514) 875-8585 ou au
1 800 268-1948, par télécopieur au (514) 875-8066, par courriel à

montreal@roberthalf.com ou par l'intermédiaire de notre site internet à
www.roberthalf.com. Nous vous invitons à visiter notre site pour en

    connaître davantage sur notre organisation et ses entreprisesaffiliées.   
 

 



 

est en train de révolution-
ner les marchés. Il entrai-

ne toutefois de nombreux
problèmes aux administra-
tions fiscales des divers pays
concernés à l’égard de l’im-
position des revenus.

|: commerce électronique

Comment imposer ?

posent le revenu en fonction
de deux critères, soit celui de
la résidence du contribuable
gagnantle revenu ou l’origine
du revenu du contribuable. La
règle générale veut que le
pays d’où provient le revenu
puisse imposer ce mêmereve-
nu. L'origine du revenu est
généralement identifiée com-

 

   

me l’endroit où sont exercées
les activités économiques gé-
nérantle revenu.

Nouveau président de
Bell Canada International
Michael Sabia accède au poste de présidentet chef de la di-

rection de Bell Canada International (BCI). II succède à De-
rek Burney, qui quitte l’entreprise pour diriger CAE Électro-
nique, de Saint-Laurent.
M.Sabia est actuellement vice-président exécutif et chef de

la direction financière du Canadien National (CN). Il a déjà
été haut fonctionnaire au ministère des Finances du Canadaet
au Conseil privé.
BCI,filiale de BCE,la plus grande entreprise de télécommu-

nications au Canada, offre des services de télécommunications
sans fil en Amériquelatine et en Asie par l’entremise de socié-
tés affiliées. (KN) M

Gregor Angus, nouveau
directeur général de PNMD
Gregor Angus se joint à PNMD Communication à titre de

vice- président et directeur général, Il dirigera les activités pu-
blicitaires du groupe, soit les services conseils, la planification
stratégique, le placement média, la création et la production.
M. Angus a travaillé comme conseiller et gestionnaire de

marque chez Cossette Communication Marketing et Tam-
Tam/TBWA.Il s’est occupé notamment des comptes d’Air
Canada, de General Motors, de Coca-Cola et d’Avid Tech-
nology. (KN) ll

De nombreux pays, tels le
Canada et les Etats-Unis, im-
 

Cependant, le pays d’origi-
ne des revenus cédera habi-
tuellement son droit d’impo-
ser le revenu ainsi créé en fa-
veur du pays de résidence du
contribuable s’il existe une
convention fiscale entre les
deux pays.
Ainsi, une convention fisca-

le fait en sorte que le pays
d’origine n’exerce pas son
droit d'imposer ce revenu à
moins que l’entreprise étran-
gère y possède un établisse-
mentstable.
Le concept d’établissement

stable correspond à un lieu
fixe d’affaires et sert à éviter
la double imposition desreve-
nus provenant de plusieurs
pays. Cependant, quant à la
notion d’établissement stable,
le commerce électronique
complique et compliquera
considérablement les règles
du jeu.

Un exemple

Voyons, à l’aide d’un exem-
ple, les nombreux problèmes
auxquels sont exposées les
entreprises canadiennes qui
choisissent d’aller de l’avant
avec le commerce électroni-
que.
Une entreprise canadienne

vend des livres aux Etats-
Unis. Cette entreprisesera
imposée au Canada (pays de
résidence) et les Etats-Unis
(pays de source) n’impose-
ront pas les revenus ainsi en-
gendrés a la condition que
l’entreprise canadienne n’ait
pas d’établissement stable

  C
information.

Er —————————————————— —
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aux États-Unis.
Afin d'accroître sa compéti-

tivité, l’entreprise canadienne
décide désormais de vendre
ses livres par l’entremise du
commerce électronique. Les
contrats sont conclus électro-
niquementetles livres sont li-
vrés, soit par moyen tradition-
nel ou par voie électronique.
Dans ce dernier cas, il est

difficile d’identifier I’endroit
ol est situé le consommateur.
Le consommateur peut accé-
der au site Internet de l’entre-
prise d’un peu partout dansle
monde, rendant la détermina-
tion du pays de source quasi-
ment impossible. De plus,
peut-on conclure que le site
Internet ou le serveur de l’en-
treprise canadienne constitue
un établissement stable et,
dans l’affirmative, où est-il si-
tué ?
Une entreprise peut égale-

ment avoir un établissement
stable dans un pays si elle y a
un mandataire qui agit en son
nom. À la lumière de ce prin-
cipe, est- ce qu’un fournisseur
de services Internet (par
exempleles sociétés de câblo-
distribution et de télécommu-
nications) situé aux Etats-
Unis agit à titre de mandataire
de l’entreprise canadienne
faisant en sorte qu’elle pour-
rait être imposée aux Etats-
Unis ?
L'autre problème que l’on

peut envisager est celui de la
qualification du revenu. Par
exemple, la vente de livres
aux Etats-Unis qui a créé un
revenu pourl’entreprise cana-

Nous sommes présentementà la recherche d’un candidat pour le poste suivant:

DIRECTEUR DÉVELOPPEMENTDES AFFAIRES

Notre client, une importante société dans le secteur des Technologies de l’information recherche
un(e) candidat(e) dynamique ayant de l’expérience dans le développement de marché offrant des
services professionnels de consultation ou de solutions d’affaires en Technologies de

Dansle cadre de cette fonction, vous agirez à titre de chargé de comptes majeurs responsable des
activités de mise en marché pour plusieurs clients du milieu de l’assurance et du secteur
bancaire. À l’intérieur de ce mandat, vous préparerez entre autres les offres de services pour les
clients et réaliserez les ventes en conformité avec le plan d’affaires.

Vous avez démontré au cours des dix dernières années un fort leadership et une capacité

décisionnelle au-dessus de la moyenne. On vous reconnaît pour votre sens de l’écoute face aux
besoins de vos clients. Vous êtes un(e) excellent(e) communicateur(trice) tant en anglais qu’en

français et vous avez à votre actif des réalisations concrètes dans ce domaine.

Seules les candidatures retenues recevront un accusé-réception

Si ce défi vous intéresse, vous pouvez envoyer
votre CV en toute confidentialité à :
Dotemtex Groupe-Conseil
Jean-Marc Léveillé

5000, Jean-Talon Ouest, bureau 290
Montréal (Québec) H4P 1W9
Télécopieur : (514) 736-0371

Nous souscrivons au principe d'équité en matière d’emploi  

dienne pourrait être considé-
rée, si le livre est livré par
voie électronique, comme un
contrat de licence et ainsi être
automatiquement assujettie à
une retenue d'impôt par le
pays de source.
Ces questions demeurent à

ce jour sans réponse. L'incer-
titude créée par l’absence de
réglementation sur le com-
merce électronique cause pré-
judice aux entreprises faisant
affaire par le truchement du
commerce électronique puis-
qu’elles ne peuvent prévoir,
avec assurance, comment et
dans quelle juridiction leurs
revenus seront imposés.
La multiple imposition du

revenu par des pays ayant des
réglementations incohérentes
est aussi une menace réelle
pour ces entreprises. Certains
pays craignent une diminu-
tion de leurs recettes fiscales
soit, entre autres, parce
qu’une entreprise étrangère
peut faire des affaires à gran-
de échelle par commerce
électronique sans y avoir
d’établissement stable.

Où en
sommes-nous ?

Plusieurs pays étudient ac-
tuellement les diverses ques-
tions soulevées par le com-
merce électronique. Des
groupes consultatifs ont été
créés au Canada afin de four-
nir des conseils d’experts sur
les diverses questions.
L’ Organisation de coopé-

ration et de développement

   

MANAGEMENT

économique (OCDE) étudie
également les enjeux fiscaux
du commerce électronique.
L'OCDEetles pays industria-
lisés s’entendent toutefois sur
certains principes de base.
Ainsi, aucun impôt addition-
nel ne doit être exigé sur les
revenus engendrés par le
commerce électronique, et la
fiscalité doit être neutre, faci-
le à administrer et permettre
une répartition équitable entre
les pays. Tous les pays s’en-
tendent également pour ne
prendre aucune mesure unila-
térale qui aurait comme
conséquence une imposition
multiple.
Quant aux réglementations

fiscales touchant les transac-
tions par commerce électroni-
que, il est à prévoir qu’elles
se feront encore attendre. En
attendant, l'absence de bali-
ses entourant le commerce
électronique peut permettre
aux entreprises canadiennes
de profiter de planifications
fiscales intéressantes et ainsi
augmenter leur compétitivité
sur les marchés internatio-
naux. ll

Hélène

Hélène Simard est associée au
bureau de Montréal de Samson

Bélair / Deloitte & Touche. Ce texte
a été écrit avec la collaboration

de Marie-Andrée Chartand.
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Publier vos nominations dans
le journal LES AFFAIRES
témoignede l'essor et du
dynamisme de votre entreprise.
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en composant le (514) 392-9000
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ce même que l’oeuf
(( Dave incorpore dans

le mélange à gâteau
n’est, irrévocablement, plus
de l’oeuf mais du gâteau, de
même celui qui, détestable
anglicisme, s’incorpore n’est
plus ce qu’il était et ne peut,
au gré de ses humeurs et de
son intérêt, le redevenir ».
La décision rendue récem-

mentpar la Cour d’appel dans
l’affaire Technologies indus-
trielles S.N.C. contre Mayer!
illustre bien ce savoureux
énoncé tiré de l’affaire Dazé
contre Messageries Dynami-
ques”.

Les faits

Laszlo Mayer, un ingé-
nieur, a conclu, en 1985, deux

Gr 0YN4,,
Otnpycrno™ "QUE inc.

  
 COMMUNIQUEZ ET CREEZ UN IMPACT

Coaching séances privées adaptées à vos besoins.
Stratégies pour capter et mativer votre auditoire.

1250, boul. René-Lévesque Ouest, Bureau 2200, Montréal (Qc) H3B 4W8

conventions avec une filiale
de SNC afin de consacrer son
double statut d’expert consul-
tant et d’employé :

1- un contrat de consultation
d’une durée minimale de trois
ans entre une société dontil
est l'unique actionnaire et
SNC,
2- un contrat d’emploi

d’une durée minimale identi-
que lui octroyant un poste de
vice-président.
À compter de ce moment,

80 % des services de M.
Mayer furent fournis à SNC à
titre de consultant et 20 %, à
titre d’employé. Trois ans
plus tard, M. Mayer, appelé à
choisir entre le statut de sala-
rié et de consultant, choisit ce
dernier et sa rémunération
commença alors à être versée

 

entièrement à sa société. En
1990, M. Mayer fut informé
que lecontrat de consultation
ne serait pas renouvelé à son
expiration le 15 janvier 1991.
Une nouvelle convention fut

cependant conclue afin de lui
accorder une période
transitoire avant la rupture dé-
finitive de la relation contrac-
tuelle.
Estimant avoir fait l’objet

d’un congédiement injustifié
alors qu’il bénéficiait d’un
contrat d’emploi à durée in-
déterminée, M. Mayera pour-
suivi SNC afin d’obtenir des
dommages-intérêts.
L'action fut accueillie en

Cour supérieure et SNC fut
condamnée à lui payer la
somme de 40 644 $ plus les
intérêts et l’indemnité addi-

Le monde du travail ¢

On ne peut revendiquer deux statuts d'emploi à la fois
Celui qui choisit les avantages de la constitution en société ne peut se soustraire à ses inconvénients

  

 

Tél. : (514) 989-3116
Téléc. : (514) 695-7401

 

 

 

Gabriel Paiement
designer / s.d.i.g,, a.d.i.q.
président, directeur général

1180, rue Drummond, bureau 770

designers-conseits

Design commercial

 

Conseillers
Gestionnaires de
relocalisation

Clément Lalande, ING., MBA
Président

1310, rue Cap Éternité
Laval, Québec
H7E 3K1

Tél. : (450) 661-0730
Fax : (450) 661-0061
E-mail: omni@istar.ca

 

tionnelle. Ce jugement fut
porté en appel par SNC et par
M. Mayer qui, par appel inci-
dent, cherchait à faire aug-
menter la condamnation
quant au montant des dom-
mages.

La Cour
d'appel tianche

L'appel de SNC fut ac-
cueilli. Sous la plume du juge
René Dussault, la Cour d’ap-
pel, à la suite d’un examen
approfondi du dossier, con-
clut que la juge, en première
instance, avait erré de façon
manifeste et déterminante en
concluant que SNC avait uti-
lisé un subterfuge afin de dé-
pouiller M. Mayer de la pro-
tection que lui offrait sa rela-
tion d’emploi.
La preuve révélait plutôt

que c’est M. Mayer qui a, dès
le départ et tout au long de sa
relation avec SNC, exigé que
celle-ci retienne ses services
par l’entremise de la société
dont i] était seul actionnaire.
SNC souhaitait que M. Mayer
opte pour le statut de salarié
mais celui-ci, en raison des
avantages fiscaux qu’il en re-
tirait, avait plutôt choisi de

conserver son statut de
consultant.
La Cour conclut qu’en l’ab-

sence de subterfuge, les prin-
cipes applicables qui se déga-
gent de la jurisprudence sont
clairs : celui qui choisit les
avantages de la constitution
en société ne peut se soustrai-
re à ses inconvénients.

Sur les deux
tableaux

Cette conclusion s’appuie
sur quelques jugements, dont
celui rendu par la Cour supré-
me du Canada dans I’affaire
Kosmopoulos contre Consti-
tution Insurance, dans le-
quel la Cour, appelée a déci-
der si l’actionnaire unique
d’une société avait un intérêt
assurable dans l’actif de cel-
le-ci, s’est notamment pro-
noncée comme suit : « Ayant
opté pour les avantages de la
constitution en société, il ne
devrait pas lui être permis de
se soustraire à ses désavan-
tages. Il ne devrait pas lui être
loisible de jouer sur les deux
tableaux en méme temps? ».
Celui qui, comme consul-

tant, contracte sans contrainte
avec une entreprise par le tru-

 

chement d’une société dont il
est seul actionnaire nepeut, à
la fin de la relation contrac-
tuelle, prétendre à la rupture
illégale d’un iien d’emploi.
Avant d’en arriver à une tel-

le conclusion, le tribunal saisi
d’une action alléguant un
congédiementillégal exami-
nera cependant très attentive-
ment l’ensemble des faits afin
de qualifier correctement au-
delà de l’écrit la véritable re-
lation contractuelle entre les
parties. Wl

1 : C.A. Montréal juges Dus-
sault, Deschamps et Robert,
500-09-001674-951, 1999-05-
14, 99T-509
2 : Dazé c. Messageries Dyna-
miques, (1991) R.D.J. 195, à la
page 197.
3 : (1987) 1 R.C.S. 2, à la page
11
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Me André Johnson est associé au sein
du cabinet d'avocats Desjardins

Ducharme Stein Monast.
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Les HEC offrent des consultations gratuites
L'École des Hautes études

commerciales (HEC) offre
aux entreprises de la région
de Montréal des consultations
gratuites sur la qualité totaie.
Les services peuvent avoir
trait a divers aspects comme
le diagnostic relatif a la quali-
té totale, la réingénierie, le
benchmarking, ISO 9000, la
réduction du temps de cycle,

le contrôle statistique des
procédés, l’évaluation de la
satisfaction des clients, l’éva-
luation des fournisseurs, les
mesures de la performance,
etc.
Les projets seront réalisés

par des étudiants au bacca-
lauréat en administration des
affaires ou à la maîtrise en
sciences de la gestion inscrits

 

Montréal, Québec, Canada H3G 281
tél: (514) 871-8833 fax: (514) 393-1718
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Fête de famille et d'employés
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Annoncez et rejoignez des partenaires
d'affaires potentiels partout au Québec.

Qc de tombée : 20 aoit 1999 ZA

 

RECHERCHE ET
DEVELOPPEMENT
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a des cours surla qualité tota-
le.
Ces projets seront supervi-

sés par un professeur et se
dérouleront entre août et dé-
cembre 1999 ou entre janvier
et avril 2000.
Les entrepreneurs intéressés

doivent communiquer avec
Joseph Kélada, au (514)
340-6276  (Joseph.Kela
da@hec.ca), ou Yves Lange-
vin, au (450) 975-2550 (lan
gevin@cybernostic.com).
(DF) M

Décès d’Elvie
Lawrence Smith,
de Pratt &
Whitney
Elvie Lawrence Smith,

ancien président du conseil
et chef de la direction de
Pratt & Whitney Canada, a
succombé à un cancer le 4
août dernier, à l’âge de 73
ans. Les funérailles ont eu
lieu à Saint-Lambert, sur la
Rive-Sud de Montréal. M.
Smith avait pris sa retraite en
1987, mais était demeuré
président du conseil jusqu’en
1994.
Il a aussi été président du

conseil de l’Association des
industries aérospatiales du
Canadaet il était membre de
l’Ordre du Canada. (DF) M   



   
François

ans le monde des affaires
d’aujourd’hui, des ex-
pressions telles que

« rationalisation », « dégrais-
sage », « mise a pied massi-
ve », « abolition de postes »,
« mise a la retraite prématu-
rée », « downsizing » et
« reengineering » sont deve-
nues courantes.
Elles ne touchent plus

seulement les employés,
car la compression des éche-
lons hiérarchiques fait aussi
des victimes parmi les
cadres.
Bref, plus personne n’est à
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Un guide pour mieux gérer sa carrière
l’abri du chômage forcé.
Lesstructures du marché du

travail sont désormais mou-
vantes, alors que notre vie
professionnelle est constituée
d’occasions à saisir et de
virages à négocier.
Nos carrières, elles, ne sont

plus sur le pilotage automati-
que.
Ces constats ont amené

Charles-Henri Dumon,
dirigeant d’un cabinet fran-

çais de recrutement, à écrire
Les 7 secrets de ceux qui
ne sont jamais au chômage,

un guide de gestion de
carrière.

Un parcours
de sept étapes

Révélation pour les uns,
évidence pour les autres, ces
secrets concernent, bien
entendu, les individus et leur
 

carrière, mais également le
contexte économique et
social dans lequel ils évo-
luent.
C’est en fait un parcours

personnel détaillé que l’au-
teur nousinvite à suivre.
Le livre commence par

inviter le lecteur à analyser
le marché du travail, et ensui-
te à faire une introspection
afin d’apprendre à se connaî-
tre.

 

 

   
 

Parutions récentes
Les livres faisant l’objet de ces nouvelles

brèves étaient finalistes au Prix du livre
d’affaires PricewaterhouseCoopers 1999,

Capitalrisque : mode d'emploi
Pierre Battini, Editions d’Organisa-

tion, 64.30 $.
Au menu de ce livre : des trucs pour

valoriser une société. lancer des obliga-
tions convertibles. rédiger un plan d’af-
faires gagnant, connaitre les critéres des
investisseurs lorsqu’ils choisissent leurs
sociétés, etc. L'auteur livre aussi sa re-
cette aux lecteurs pour qu’ils approfon-
dissent leur perception des investisseurs
financiers, sachent ce que ces derniers
apprécient et, enfin, puissent négocier
sans complexe.

Démarrer et gérer
une entreprise coopérative
Conseil de la coopération du Qué-

bec, Les Editions Transcontinental et
Les Editions de la Fondation de l’entre-
preneurship, 24,95 $.
Trousse de démarrage d’une entreprise

coopérative, l'ouvrage vise à mieux
faire connaître un modèle que l’on
retrouve dans une foule de domaines:
agriculture, habitation, transport, etc.

Il traite des principes de la coopég
de la formule coopérative, de son potén-
tiel et des particularités liées à sa gestion.

Gérer les appels d'offres
internationaux
Isabelle Parienté, Dunod. 49,30 $.
Ce guide offre des réponses à des ques-

tions telles que : Quels moyens utiliser
pour détecter les appels qui intéressent
l'entreprise ? Commentles sélectionner?
Comment les expertiser financièrement?
Comment formuler une offre efficace ?
Quelles démarches accomplir pour re-
mettre une offre ? On y trouve des élé-
ments pratiques, juridiques et financiers
pour maîtriser les mécanismes et enjeux
de ce type de marché.

La mobilité internationale :
réussir l’expatriation
Jean-Luc Cerdin, Editions d’Organi-

sation, 60,55 $
Aujourd’hui, la mobilité internationale

semble s’imposer comme une condition
à la réussite d’une carrière.

Il devient donc nécessaire de savoir
prendre une décision d’expatriation et
se préparer à une affectation à l’étran-
ger. L'ouvrage expose les enjeux ainsi
que les conditions de réussite de la mo-
bilité internationale.

  

   

Le temps de travail
de ceux qui ne le comptent pas
Bernard Brunhes, Editions d’Organi-

sation, 56,10 $.
À travers des enquêtes menées en

Allemagne, aux Pays-Bas, en Grande-
Bretagne, aux Etats-Unis et en Espagne.
l’auteur répond à des questions comme:
Que recouvre la notion de cadre ? Faut-
il mesurer le temps de travail des ca-
dres ?, Peut-on travailler moins et
mieux ? Sous quelles formes peut-on ré-
duire le temps de travail ? Existe-t-il des
organisations du travail qui permettent
de mieux maîtriser le temps de ceux qui
ne le comptent pas ?
 

Cette rubrique est rédigée en collaboration avec la

Libraire de la Coop des HEC. Tél.: 514-340-6400 .  

Cette meilleure connaissan-
ce permet par la suite d’assu-
rer sa propre promotion et de
développer les qualités utiles
à l'entreprise de demain.
Finalement, on adapte sa

stratégie à son âge, puis
on apprend à sortir renforcé
d’un accident de carrière.

Conditions essentielles

Parallèlement,
on pose les condi-
tions essentielles
visant l'atteinte
d’une vie équili-
brée.
« Dans la vie

professionnelle,
rien n’est définiti-
vement établi et
tout peut changer
à chaqueinstant.

I] faut alors ap- “=
prendre à vivre avec cela.
pour manager sa réussite ». y
lit-on.
Pour aider le lecteur a y

parvenir, Charles-Henri
Dumon a choisi une structure
simple ou il réunit des con-
seils et observations qui éma-
nent de son expérience de
recruteur de personnel.

De la réflexion
à l’action

L'ouvrage est surtout com-
posé de pistes de réflexion et
d’incitatifs à l’action.

 

Par exemple. dans le chapi-
tre intitulé « Apprendre a se
connaître », l’auteur propose
notamment d'évaluer les
risques d’être licencié, de
mesurer son employabilité,
de I'entretenir et d’identifier
le travail que l’on désire vrai-
ment accomplir.
Plus orientée vers des actes

concrets, la section intitulée
« Assurer sa propre promo-
lion » suggère, entre autres,
de créer sa valeur ajoutée,
d'activer ses multiples
réseaux, de se positionner
comme offreur de services et
d’apprendre à se faire appré-
cier des autres.

La plupart des
chapitres
regroupent une
vingtaine d'élé-
ments qui vont
droit au but.

Le huitième
secret

Chaque idée est
clairement expri-
mée et, pour sou-
tenir le tout. I'au-

teur a ajouté de courtes anec-
doteset des citations a médi-
ter.
En conclusion,l’auteur pro-

pose un huitième secret, à ne
partager avec personne cette
fois-ci :« Comment allez-
vous interpréter, appliquer et
enrichir le contenu de ces
sept secrets ?» Il
 

Les 7 secrets de ceux
qui ne sont jamais au
chômage, par Charles-
Henri Dumon, Editions
d'Organisation, 1999, 149
pages, 40,80 $.
 

 

Cette chronique est publiée en collaboration avec PricewaterhouseCoopers,
initiateur du « Prix du livre d'affaires PricewaterhouseCoopers ».
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‘économie du

savoir, locomotive de l’économie
montréalaise, est l’une des cartes

de visite de la métropole québécoise
à l’étranger. De l’ Office de dévelop-
pement économique de la Commu-
nauté urbaine de Montréal (CUM)
(www.cum.ge.ca/ode) jusqu’à
Montréal International (www.
montreal-intl.com), la métropole est
dépeinte comme un carrefour de
l’économie du savoir. Jusqu’à quel
point cette image correspond-elle à
la réalité ?
Connaissances et technologies

constituent les deux faces de l’éco-
nomie du savoir, indique l’Organi-
sation de coopération et de
développement économique
(OCDE) (www.oecd.org).

Secteurs non traditionnels

La nouvelle économie englobe les
secteurs à forte croissance qui
ne font pas partie des secteurs tradi-
tionnels. On y inclut les secteurs de
l’informatique, de l’électronique,
des technologies de l’information,
de l’aéronautique, pharmaceutique
et bio-pharmaceutique, des commu-
nications et des services aux entre-
prises (www.micst.gouv.qc.ca).

Il s’agit de champs d’ activité
à forte composante en recherche et
développement (R&D) et à emplois
hautementspécialisés.
Ces secteurs sont ceux qui se

développent le plus, créant en 

> AFFAIRES C 

proportion plus d’emplois que
les secteurs traditionnels, remarque
le recteur de l’Université
de Montréal (www.forum.
umontreal.ca). En effet, méme si les
activités de savoir élevé comptent un
emploi sur cinq au Québec, elles ont
été responsables de la création d’un
emploi sur deux de 1984 à 1997.
Elles sont mêmeles seules à avoir

créé de l’emploi autour de la derniè-
re période de récession (1989-1993)
(www.micst.gouv.qc.ca).

Capacité à apprendre
et Innovation

Pour l’individu, la capacité à
apprendre devient primordiale. Pour
l’entreprise, l’innovation, soit l’uti-
lisation efficiente du savoir techno-
logique et humain,est la clé de voû-
te de la survie, du développementet
du succès, comme le montre l’en-
quête Stratégie des entreprises inno-
vatrices et non innovatrices du
Canada de Statistique Canada
(www.statcan.ca/).
L’innovation est la « seule source

de croissance durable », soutient
I’ Encyclopedia of the New Economy
de la revue Wired.
C’est la capacité de l’entreprise à

reconnaître avant tout le monde
l’existence d’un problème à résou-
dre en raison, principalement, de la
relation entretenue avec ses clients.
« Pour se maintenir à flot, l’entre-
prise a besoin des bonnes réponses;

Montréal au coeur
‘de l'industrie du savoir

pour aller de l'avant, de poser
les bonnes questions » (www.
hotwired.com/special/ene).
Dans la nouvelle économie,

l’avantage concurrentiel traditionnel
du Canada, soit les ressources natu-
relles et l’accès au marché améri-
cain, n’a plus l’importance d’antan,
relève le site Strategis dans une
introduction à la révolution du
savoir et à ses impacts sur l’écono-
mie canadienne.

Le rôle de la R&D
a titre d’indicateur

Le passage vers la nouvelle fron-
tière ne se fait toutefois pas sans
heurts. Les activités de R&D - indi-
cateur majeur d’implication dans
l’économie du savoir - sont moins
importantes au Canada que chez ses
principaux concurrents.
L'entreprise n’est responsable que

de la moitié de la R&D au pays, en
regard des deux tiers pour l’ensem-
ble des pays de l'OCDE.
Non seulementles entreprises

canadiennes produisent-elles moins
de savoir, mais elles en acquièrent
moins que leurs contreparties améri-
caines (strategis.ic.gc.ca).
Au niveau pan canadien, l’Ontario

mène le bal. La part d’emplois
liée aux activités de savoir élevé y
est la plus haute au Canada : près
d’un emploi sur cinq.
La progression dans la création

d’emplois de cette catégorie a ce-

pendantété plus forte au Québec de
1984 à 1997, de sorte que l’écart
Québec-Ontario s’est comblé des
deux tiers. Cette part d’emploi se
situe à 19,1 % en Ontario, compara-
tivement à 18,3 % au Québec
(WWwWw.Micst.gouv.qc.ca).
Les dépenses des entreprises

québécoises en R&D rattrappent en
1997 le niveau ontarien, soit 1,3 %
du PIB, par rapport à 0,8 % en 1986
(strategis.ic.gc.ca).

Les exportations et
le contenu technologique

Les exportations internationales
du secteur des industries à haute
intensité technologique bondissent
au Québec, passant de 10,4 à
25,7 % de 1976 à 1997.
Les exportations québécoises n’en

demeurent pas moins tributaires des
ressources naturelles, près de 60 %
étant constituées de produits à
contenu technologique peu élevé.
Ce pourcentage est tout de même du
tiers moins important dans le reste
du Canada (www.micst.gouv.gc.ca).
La proportion d’emplois liée aux

industries à niveau élevé de savoir
est plus grande sur l’île de Montréal
que partout ailleurs au Québec.
Tout près d’un emploi sur quatre

en dépend, alors que Laval, la
région de Québec et l’Outaouais
visent à atteindre un emploi sur
cinq, indique un économiste de Dé-
veloppement ressources humaines

—

Canada (www.gc.hrdc-drhc.gc.ca).
Le pourcentage est supérieur si on

considèrc la région de Montréal en
tant quetelle. Plus d’un emploi sur
trois (34,6 %) de l’industrie québé-
coise à niveau élevé de savoir s’y
trouve alors que la région représente
24,8 % de la population du Québec.
Ces indices ne trompent pas,
car Montréal est au coeur d’une vi-
goureuse industrie québécoise du
savoir.

La contribution
des gouvernements

L’ utilisation de programmes
gouvernementaux d’aide à l’innova-
tion, tel celui destiné à l'intégration
de nouvelles compétences au sein
des PME,ne peut certes nuire en ce
sens (Www.micst.gouv.gc.ca).
Le Québec doit cependant faire

preuve de créativité, car dans divers
domainesclés, sa situation pâlit par
rapport aux moyennes provinciales
canadiennes.
C’est le cas dans l’obtention des

brevets, l’adoption des technologies
de pointe et la formation en entre-
prise.
Et prenons garde à l'avenir :

l’attrait auprès des jeunes Québé-
cois des programmes post secondai-
res en sciences et génie est moins
important que partout ailleurs
au Canada, sauf en Saskatchewan
(strategis.ic.gc.ca).
 

Notre site (www.lesaffaires.com)
affiche les hyperliens qui permettent
d’atteindre directement les sites
suggérés dans cette chronique.
Cliquez sur Vigilance Internet de la
rubrique Sites utiles.

     
Jean-François  
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Claude

our Charles Sirois, il
pr pas question de sa-

crifier la croissance à
long terme de Téléglobe
(Mtl, TGO, 24,45 $) pour sa-
tisfaire l’obsession du milieu
financier canadien avec la
rentabilité à court terme.
« Je ne puis, d’une part, ré-

duire mes coûts pour hausser
mes profits et, d’autre part.
investir massivement pour
prendre d'assaut le marché
mondial », a fait valoir le pré-
sident du conseil et chef de la
direction de cette société.
dans une entrevue exclusive
accordée aux AFFAIRES.

Il veut être le premier au
monde à offrir en Amérique,
en Europe et en Asie un ser-
vice de transmission entière-
ment intégré et universel de
la voix, des données et de
l’image. Téléglobe mise sur
Internet et la transmission de
données pour atteindre dès
1999 le cap du cinq milliards
d'appels étrangers transitant
par son réseau.
Mais la véritable explosion

surviendra lorsque le réseau
intégrera l’image à la voix et
aux données. « La transmis-
sion intégrée de l’image et
l’universalité du réseau recè-
lent un potentiel de croissan-
ce immensément plus grand,
en fait 20 fois plus grand que
celui du Téléglobe actuel »,
a-t-il lancé.
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Charles Sirois révele tout sur la
contre-performance de Teleglobe

    
 

B Charles Sirois : « Devrons-nous nous adjoindre a un
grand groupe ou continuer de faire cavalier seul ? »

Et pourtant, le Téléglobe
actuel n’est pas dénué de tout
potentiel de croissance, loin
de là. En 1998, près de trois
milliards de minutes d’appels
étrangers ont transité par sa
toile mondiale de fibres opti-
ques. Cette année, le cap du
cinq milliards sera atteint,
soit un bond de 66 %.
C’est la croissance à plus de

100 % l’an de la transmission

de données et des appels In-
ternet qui hissera l’entreprise
à ce nouveau sommet.

Un titre matraqué

En cinq mois, Excel, sa
nouvelle filiale de distribu-
tion au détail, a fait passer sa
liste d’abonnés au Canada de
0 a plus de 100 000, un taux
de pénétration qui dépasse

Une course contre la montre
Depuis l’annonce en mai de son projet Glo-

beSystem au coût de 7,6 milliards de dollars,
Téléglobe est engagée dans une véritable
course contre la montre.

Il ne se passe pas un mois sans que Téléglobe
annonce la réalisation d’une étape importante
de son projet et de sa conquête des marchés:

* Acquisition de 4 600 kilometres de fibres
terrestres et sous-marines en Europe et aux
Etats-Unis

* Prise de position dans un nouveau réseau
sous-marin de 28 800 kilomètres qui reliera
l’Europe de l’Ouest, l’Afrique de l’Ouest et
l’Extrême-Orient

* Montée en puissance du réseau dorsal In-
ternet en Amérique du Nord

» Ouverture de noeuds de commutation Glo-
beCity à Mexico, Milan, Sao Paulo et Vienne

* Achat de 1 300 kilomètres de fibres noires
pour relier dans le Nord-Est les points de
commutation de Montréal et New York avec

des prolongements vers Albany. Buffalo, Ro-

chester et Syracuse
* Activation d’une liaison optique de 300 ki-

lomètres dans le Nord-Ouest entre Vancouver,
Seattle et Washington

(DWDM)

Suisse,etc.

* Sélection du système de multiplexage par
répartition en longueur d’onde dense

* Obtention de licences d’exploitation en
Autriche, au Brésil et en Espagne

» Ouverture d’agences commerciales en
Afrique du Sud, en Argentine, en Pologne, a
Porto Rico, en République dominicaine et en

Résultat : des licences d’exploitation dans
26 pays, 87 agences commerciales dans le
monde, des liens entre |’ Amérique du Nord et
102 pays font de Téléglobe un acteur domi-
nant dansle trafic téléphoniqueet Internet en-
tre le Canadaet les États-Unis ainsi qu’en Eu-
rope et dansles pays étrangers où apparaîtront
75 % des 80 M de nouveaux internautes par
année dans le monde. (CC) ll
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toutes les attentes.
En dépit de cette avancée,

les investisseurs ont matraqué
l’action de Téléglobe à la lu-
mière desrésultats du deuxiè-
me trimestre. En quelques
jours, son cours a flanché de
42 $ à moins de 24,45 $. Le
volume d'activité croît certes.
Mais, en dollars, Téléglobe a
pris toute une glissade, ses
ventes et profits ayant chuté
respectivement de 19,5 % et
de 76 % par rapport à ceux
du trimestre correspondant de
1998.
« Les prix pour les minutes

d’appels outre-mer baissent
constamment, d’année en an-
née. Mais, cette fois-ci, ils
ont baissé beaucoup plus ra-
pidement que nos coûts, qui
baissent eux aussi depuis un
bon nombre d’années », a ex-
pliqué M.Sirois.
Le pire, commel’a constaté

l’analyste John Grandy, de
Yorkton Valeurs mobilières,
c’est le ralentissement de la
croissance du trafic d'appels
étrangers. Il n’a crû que de
2,8 % au deuxième trimestre
par rapport au premier. Or, si
l’analyste a fixé le cours cible
de l’action à 36 $ d’ici 12 à
18 mois, c’est justement par-
ce qu’il table sur une crois-
sance annuelle de 30 % de ce
trafic en 1999.
La-dessus, M. Sirois s’est

voulu rassurant, « Nous

avons tardé à ajuster nos prix
à ceux des concurrents, ce
qui a contribué à ralentir la
croissance de notre trafic.
C’est maintenant chose faite
et le volume d’appels étran-
gers a repris son rythme de
croisière. »

À la croisée
des chemins

Mais cette concurrence dé-
bridée soulève une grande
question. Auparavant, Télé-
globe était la seule grande fir-
me de son secteur à ne pas
appartenir à un important
groupe de télécommunica-
tions. Ce qui fut, à ce mo-
ment-là, un avantage concur-
rentiel n’est-il pas en train de
devenir aujourd’hui un handi-
cap majeur ?
« Peut-être, a admis M. Si-

rois. Nos concurrents appar-
tiennent aux MCI Worldcom
(Nasdag, WCOMM,
77,44 $ US) et AT&T (NY,
T, 50,88 $) de ce monde. La
carte mondiale des télécom-
munications est en train de se
partager entre quelques gros
acteurs en mesure de présen-
ter à leurs clients une offre
globale de services qui com-
prend tout : appels interur-
bains, appels locaux, Internet,
cellulaire et SCP, etc. »
En intégrant à cette offre

globale les appels outre-mer,
les prix facturés pour ceux-ci
ne sont plus aussi apparents.
Les grandes firmes de télé-
communications peuvent
même les réduire sensible-
ment (voire faire l’équivalent
du dumping). Téléglobe se
trouve ainsi confrontée à une
concurrence impitoyable.
« Devrons-nous nous join-

dre à un grand groupe ou
continuer de faire cavalier
seul ? Nous nous sommespo-
sé la question l’an passé et,
encore, cette année », a con-
fié M. Sirois.
« Pour répondre à cette

question, il faut répondre à
une autre, a poursuivi M. Si-

rois : une fois la carte mon-
diale des télécommunications
partagée entre les gros ac-
leurs, restera-t-il une part du
marché suffisante à Téléglo-
be pour poursuivre sa crois-
sance et enrichir ses action-
naires ? Si oui, Téléglobe
peut continuer d’être une so-
ciété indépendante. Sinon.
l’intégration de Téléglobe à
un grand groupe s'impose. »
Les dirigeants de Téléglobe

ne sont pas seuls à s’interro-
ger sur ce point. Au cours
d’une récente entrevue, Jean
Monty, le président et chef
de la direction de BCE (Mtl,
BCE, 70 $), a déclaré:
« Nous n’avons pas encore
déterminé si notre placement
dans Téléglobe est stratégi-
que. »
Mais BCE et ses alliés amé-

ricains Ameritech (NY, AIT.
74,63 $ US) et SBC Com-
munications (Mtl, SBC.
57,68 $ US) peuvent-ils réel-
lement se passer de la pro-
priété d’un fournisseur d’ap-
pels outre-mer, ce qui équi-
vaudrait à accepter de faire
transiter les appels de leurs
propres clients par le réseau
des concurrents ?

Vulnérable à une
prise de contrôle

Une chose est sûre. Plus le
cours de l’action s’affaiblit,
plus Téléglobe devient vulné-
rable à une éventuelle prise
de contrôle. Charles Sirois le
croit. Les investisseurs améri-
cains acceptent de payer un
prix fort aujourd’hui pour
profiter de la croissance fu-
ture de leurs sociétés. C’est
pourquoi Global Crossing
(Nasdaq, GBLX, 30,68 $ US),
un jeune concurrent de Télé-
globe. peut émettre des ac-
tions à 30 fois et plus leur va-
leur comptable.
Téléglobe, une société au-

trement mieux établie, ne
mérite même pas un multiple
de cinq fois la valeur compta-
ble pourses actions. M
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Laperrière & Verreault s’est positionnée pour l'avenir
En achetant Dorr-Oliver, la société se détache un peu des pâtes et papiers

TE Claude

Groupe Laperrière &
Verreault (Mtl, LV.A,

4,50 $) a posé les jalons pour
franchir, dès l’an prochain,
le cap des ventes de plus de
300 M$ et surtout stabiliser
sa performancefinancière.
L'industrie forestière nord-

américaine a amorcé une lon-
gue phase de consolidation
depuis le début des années
90. L'aboutissement ultime:
20 % des fabricants actuels
fourniront 80 % de la produc-
tion mondiale de pâtes et
papiers.
Pour un fournisseur tel que

GL&V, cette consolidation
entraîne un nombre réduit de
clients mais, aussi, des clients
de taille beaucoup plus im-
portante. Cette attrition pré-
sente deux défis : atténuer les
risques de dépendance accrue
envers des clients importants
et offrir des services et des
produits à des prix concur-
rentiels afin de rencontrer les
exigences de clients dispo-
sant d’un pouvoir d’achat de
plus en plus puissant.
Pour relever ces nouveaux

défis, les fournisseurs d’équi-
pement des compagnies fo-
restières n’ont eu pour choix
que de se lancer eux-mêmes
dans le processus de consoli-
dation. D'où les multiples ac-
quisitions réalisées par

E deux ans et demi, le

GL&V depuis deux ans.
La première acquisition

d'importance fut celle de La-
Valley, en août 1996, suivie
de celle de Black Clawson-
Kennedy, au début de 1997.
Ces deux transactions ont
consolidé la présence de
GL&V dans le secteur de la
modernisation des machines
à papier et dans la conception
d’équipement de procédé
ainsi que dans les pièces de
rechange. Puis, en octobre
1997, ce fut au tour de San-
dy Hill, une division de la
société Valmet, de se retrou-
ver sous la coupe dela firme
de Trois-Rivières.

Retombées
positives

Du coup, GL&V se hissait
au premier rang des produc-
teurs de séchoirs pour les
grandesforestières.
GL&V a ensuite conclu

deux acquisitions importantes
et stratégiques : celle de la
firme suisse Alfa Laval Cel-
leco, qui réalise des ventes de
80 M$,et celle annoncée le
14 juillet de la firme améri-
caine Dorr-Oliver, qui en-
grange des revenus de l’ordre
de 100 M$. Celleco est un
acteur dominant dansles pro-
cédés defiltration et de net-
toyage de la pâte. Quant à
Dorr-Oliver, elle est passée
maître dans les procédés de
séparation des liquides et des

 

 

HE Laurent Verreault :
« Juste en coupant
dansles frais annuels
de 1,7 M$ US du
slége social, nous
remettrons vite
Dorr-Oliver sur la
vole de la rentabilité. »

solides, pour les industries
forestière, minière, alimentai-
re, chimique et environne-
mentale. GL&V se dote ainsi
d’une vaste gamme de pro-
duits et d'équipements à pro-
priété intellectuelle et ayant
une haute teneur technologi-
que reconnus partout dans le
monde. En plus de réduire
sensiblement sa dépendance
envers l’industrie forestière,
dontle poids ne correspondra
plus qu’à 50 % des ventes to-

 — > Transactions d'initiés ¢

tales, l’acquisition de Dorr-
Oliver permettra aussi à
GL&V de réaliser 80 % de
ses ventes à l’extérieur du
Canada grâce, entre autres, à
des filiales dans six pays eu-
ropéens et des agents com-
merciaux dans une trentaine
de pays d’Asie, d’ Amérique
latine et du Moyen-Orient.
Enfin, autre avantage, cette

derniére acquisition hausse
sensiblement les ventes de
pièces de rechange. De
10 M$ en 1996,celles-ci at-
teindront avec Dorr-Oliver le
cap des 100 M$sur une base
annuelle. « Cela réduit la na-
ture cyclique de nos activi-
tés », affirme Laurent Ver-
reault, président du conseil
et chef de la direction, de
GL&V. Exclusion faite de
Dorr-Oliver, dont l’achat de-
vrait être finalisé en août, les
acquisitions apportent déjà
les résultats escomptés et mê-
me un peu plus.
Pendant que l’industrie ca-

nadienne des pâtes et papiers
souffrait d’une profonde lé-
thargie, GL&V a décroché
d'importants contrats au sud
des États-Unis grâce à sa fi-
liale Black Clawson. En
fait, les résultats ont même
dépassé les attentes des diri-
geants. Depuis octobre 1998,
les ventes et les profits tri-
mestriels sont fortement à la
hausse. Aux troisième et
quatrième trimestres de
l’exercice 1998-99, les ventes

 

 

 

 

 
 

  

Quelques statistiques sur GL&V
1999 1998 1997

Ventes 218 M$ 156 M$ 145 M$
Profit net 4,3 M$ 3,7 M$ 5,2 M$
Par action (diiué) 0,43 $ 0,40 $ 0,54 $

Bilan au 31 mars 1999
Actif total : 136,6 M$
Dette totale : 40,8 M$
Avoir des actionnaires: 47 M$

Tableau : LES AFFAIRES
 

ont presque doublé par rap-
port à celles de l’exercice
précédent. Quant aux profits,
ils ont été respectivement de
1,5 M$ et 1,7 M$, en regard
de 1 M$et de 358 000 $ pour
les trimestres correspondants
de l’exercice 1997-98.
Fait à noter, GL&V réali-

sé la majorité de ses profits
au cours des deux derniers
trimestres. C’est ce qui laisse
Laurent Verreault très con-
fiant quant au futur de sa so-
ciété. Celleco n’a contribué
qu’aux deux derniers trimes-
tres de l’exercice 1998-99
tandis qu’elle contribuera aux
12 mois du présent exercice.
D'ailleurs, au premiertri-

mestre closle 30 juin, GL&V
a accru ses revenus de
54,2 %, à 39,8 M$, et son bé-
néfice de 148,8 %, à 1,3 M$,
ou 0,13 $ par action (dilué).
En excluantles ventes de la

division hydromécanique

vendue en 1998, l’intégration
complète de Celleco fera pas-
ser les ventes de GL&V à
près de 270 M$ cette année et
à 300 M$l’annéesuivante. Et
si les marges nettes de 3 %
des deux derniers trimestres
se maintiennent, le bénéfice
net pourrait atteindre 6,3 M$
(0,75 $ par action) sur une
base non diluée, en 2000.
« Juste en coupant dansles

frais annuels de 1,7 M$ US
du siège social, nous remet-
trons vite Dorr-Oliver sur la
voie de la rentabilité », prédit
M.Verreault.
GL&V fait appel au crédit

pour financer cette acquisi-
tion. « Certes, notre ratio
d’endettement grimpera à
près de 50 % de notre capita-
lisation, mais au cours actuel
de notre action, très faible,il
n’est absolument pas ques-
tion d’émettre des actions »,
précise M. Verreault. MI

 

 

La Caisse de depot et placement vend des actions d'Air Canada
Réjean

Bourdeau

es 22 et 23 juin, la Caisse
|: dépot et placement

du Québec a vendu pour
5 426 440 $ d’actions d’Air
Canada (Mtl, AC, 6,70 $),

I

Programme intensif
de marketing
6 vendredis du 17 septembre au 29 octobre - 8 h30 a 16 h

(relâche le 8 octobre)

en marketing.

 
Participants : gestionnaires, professionnels et cadres
pas en marketing mais ressentent le besoin de mieux le connaître et mieux
le comprendre ou qui occupent un poste en marketing et veulent mettre à
jour leurs connaissances ou qui veulent élargir leurs horizons de carrière
et se préparer à une éventuelle promotion ou mutation en marketing.

rapporte le Bulletin de la
Commission des valeurs
mobilières du Québec. Du-
rant cette période,elle s’est
départie de | 020 430 actions
de catégorie À à un prix
moyen de 5,32 $. Pendant le
mois, elle a aussi acheté

Ce programme, animé par dix experts, est une introduction
complète et pratique à l'ensemble du marketing. Axé sur les
décisions marketing importantes et sur leur implantation, le
programmetraite des enjeux actuels et futurs et des tendances

Aucune formation académiquen'est exigée.

Le Centre de perfectionnement de l'École des Hautes Études Commerciales

: qui ne travaillent

95 000 actions à
prix moyen de 5,10 $, pour
484 300 $. Différence:
4,9 M$. La Caisse a vendu
50 000 actions de catégorie À
des Compagnies Molson
(Mt, MOLA, 26,15 $), le 16
juin. À 26,54 $ chacune,il

s’agit d’une transaction de
1327 000$.
Du 21 au 24 juin, la Caisse

s’est aussi départie de
150 000 actions ordinaires de
Cambior (Mtl, CBJ, 4,25 $)
à un prix moyen de 4,32 $.
La vente s’élève à 648 256 $.
 

perfectionnement

  

  
  

Animateurs

http://www.hec.ca/cphec/pim.htm (514) 340-6001

Michèle Bourdeau, Gilles Corriveau,
Robert Desormeaux, René Gendreau,

Maurice Guertin, Michel Lemay, Jacques Nantel,
Antoine Panet-Raymond, Marc Poulin.

MEL
Animateur-
coordonnateur

Robert Desormeaux

 

INI TAY: Ce programme peut étre adapté et offert dans votre organisation. Prenez contact avec nous!    

Pour sa part, sa filiale, Ca-
pital Amérique CDPQ,a
acheté 81 000 actions ordi-
naires à 4,22 $, de Héroux
(Mtl, HRX, 4,15 $), le 22
juin. I! s’agit d’une transac-
tion de 341 820 $. Le ges-
tionnaire de fonds communs
de placement Fidelity a dé-
boursé 432 265 $ US,entre le
ler et le 14 juin, pour acquérir
32 300 actions de catégorie À
du Groupe TVA (Mtl,
TVA.B, 20 $), à un prix
moyen de 13,38 $ US.
De plus, Fidelity a acheté

10 000 actions subalternes de
Cogeco (Mtl, CGO, 238%), a
19,08 $ US,entre les 2 et 14
juin. Valeur de la transaction :
190 848 $ US.
La Banque CIBC (Mtl,

CM,35,15 $) a poursuivi son
rachat d’actions ordinaires.
Du 7 au 14 juillet, elle a mis
la main sur 828 700 actions à
un prix moyen de 36,30 $,
pour un peu plus de 30 M$.
Marconi Canada (Mtl,
CMW, 16,95 $) rachéte aussi
ses actions. Entre le 29 juin
et le 9 juillet, elle a acquis
22 500 actions ordinaires a

un prix moyen de 17,50 $,
pour un investissement de
393 630 $.
Administrateur de la Ban-

que Nationale (Mtl, NA,
18,70 $), Francois Jean Cou-
tu a fait l’acquisition de 540
actions ordinaires à 20,40 $,
pour 11 016 $, le 18 juin.
Richard Leduc, vice-prési-

dent, ventes aux concession-
naires, de Goodfellow (Mtl,
GDL, 10,25 $), a exercé des
actions pour acheter 2 000
actions ordinaires à. 4,90 $.
Le 8 juillet, il a déboursé
9 800 $.
Jean-Louis Bonneville,

président du conseil et chef
de la direction du Groupe
Bocenor (Mtl, GB@, 1,70 $),
a fait l’achat de 2 100 actions
ordinaires à un prixmoyen
de 1,60 $. Ses achats, effec-
tués entre le 28 jjuin et le 14
juillet, s'élèvent à 3 359 $.
Un administrateur de IPL

(Mtl, IPL.A, 11 $), Fernand
Mercier, a fait l’acquisition
de 1 500 actions ordinaires à
un prix moyen de 9,62 §,
pour un total de 14 425 $, le
26 mai. M  
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La Bourse s’enthousiasme peu pour les dernières nouvelles dans le divertissement
Des Allemands injectent 130 M$ dans Alliance, Mainframe obtient 25 M$ et Nelvana décroche un contrat de 60 M$

Stéphanie

ments majeurs et de con-
trats records dans différen-

tes entreprises a un peut sti-
mulé lestitres languissants de
certains distributeurs et pro-
ducteurs de cinémaet de télé-
vision.

Eneffet, le secteur du diver-
tissement a pâti à la Bourse
au cours des derniers mois,
subissant des reculs marqués
par rapport à leur sommetdes
52 dernières semaines. Desti-
tres comme celui d’Alliance
Atlantis Communications
(en baisse de 37 %), Nelvana
(- 20 %) ou encore Mainfra-
me Entertainment(- 59 %).
Toutefois, l’action de Nelva-

na (Tor, NTV, 25,15 $) vient
de rebondir de près de 10 % à
la suite de l’annonce du plus
important contrat de son his-
toire. Le télédiffuseur améri-
cain PBS paiera 60 M$ pour
acheter six séries pour enfants
de 13 épisodes par année, du-
ranttrois ans.
« Cette entente aidera Nel-

vana à faire sa marque », juge
Roger Dent, de Valeurs mo-
bilières Yorkton. qui calcule

|vosma d’investisse-

 

Alliance
(Toronto, AAC.E, hebdo.)
Du 15 août 97 au 6 août 99
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que sa prévision de revenus
pour Nelvana au cours de
l’exercice 2 000 est mainte-
nant sûre à 80 %.
Dans un avenir rapproché,

le contrat n’aura pas d’impact
sur les profits, selon les ana-
lystes. Roger Dent n’a pas re-
touché ses prévisions de bé-
néfice par action qui demeu-
rent à 1,40 $ pour 1999 et à
1,65 $ pour 2000. Son prix ci-
ble pourletitre : 41,25 $ d’ici
12 à 18 mois.
Par ailleurs, le titre d’Al-

liance Atlantis (Tor., AAC.B,
16,40 $) n’a pas bougé a la

suite d’un investissement
majeur.
Les actionnaires du plus

grand distributeur cinémato-
graphique indépendant d’Al-
lemagne, Kinowelt Medien
AG, ont acquis une participa-
tion de 20 % dans Alliance
Atlantis, le numéro un cana-
dien du cinémaet de la télévi-
sion.
H est intéressant de souli-

gner que Kinowelt débourse
21 $ l’unité pour ce bloc de
6,276 M d'actions nouvelle-
ment émises. Il s’agit d’une
prime de 31 % par rapport au
cours de l’action avant I’an-
nonce dela transaction.
Ce n’est pas tout. Kinowelt

s’engage à acheter sur le mar-
ché 1,5 M d’autres actions
d’ici un an, ce qui portera sa
participation à 24,8 %.
Parallèlement, Kinowelt et

Alliance Atlantis se sont
entendu pour mettre sur pied
deux fonds de production de
films danslesquels 75 M$ US
seront conjointement injectés
annuellement.
Si la totalité des 130 M$ ob-

tenus est utilisée pour rem-
bourser de la dette, la compa-
gnie réduira ses frais d’inté-
rêts, ce qui effacera la dilu-

FONDS D’'ENTREPRISES|   
TR M AR

FONDS DE PETITES

 

  

Q

LS
ENTREPRISES @  
TINH

ee

K

 

Nelvana
(Toronto, NTV, hebdo.)
Du 15 août 97 au 6 août 99
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tion des bénéfices par action
due à l’émission de nouveaux
titres, calculent les analystes.
D’un point de vue stratégi-

que, Alliance Atlantis gagne
un partenaire solide, « Cela
devrait permettre à Alliance
Atlantis de diversifier ses
sources de films pour la dis-
tribution et de relever son sta-
tut de producteur de films in-
dépendant », ajoute M. Dent
qui s’attend à ce que le titre
dépasse bientôt les 20 $ et at-
teigne 30 $ d’ici 12 à 18
mois.
Par contre, Adam Shine, de

 

   

Marchés mondiaux CIBC,
croit que l’action stagnera
sous la barre des 20 $ pendant
encore quelques mois.
Pourquoi ? « A la fin

d'août, la compagnie annon-
cera les résultats de son pre-
mier trimestre, qui est tradi-
tionnellement faible. Les
investisseurs devront attendre
les résultats du second trimes-
tre, en novembre, pour éva-
luer les complémentarités que
les gestionnaires tireront de la
fusion entre Alliance et Atlan-
tis », explique l’analyste, qui
recommande tout de même
l’achat du titre en ayant un
prix cible de 23,50 $ pour la
prochaine année.
Un autre investissement

au-dessus du cours du mar-
ché : Mainframe (Tor., MFE,
2,15 $) a reçu 25 M$, dont
16 M$ d'Imax (en actions et
en titres de dette converti-
bles).
La transaction a été conclue

à 2,50 $ l’action, alors que
son cours se trouvait sous les
2 $. Si tous les titres sont
convertis, Imax pourrait haus-
ser sa participation de 19 % à
30 %.
« Laisiance avec Imax et la

récente restructuration du

Suivre|lestendances,
MLEGS

pyLR©,

 

Mainframe
(Toronto, MFWE hebdo.)
Du 15 août 97 au 6 août 99
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conseil d'administration de
Mainframe sont deux événe-
ments très positifs », selon
Karen Fisman, analyste pour
First Marathon Securities,
qui suggère l’achat du titre
avec un cours cible de 5 $
d'ici 18 mois.
Imax et Mainframe veulent

produire conjointement des
films en 3-D qui seront diffu-
sés sur les crans géants des
cinémas /max.
Leur première collaboration

relatera les voyages de Gulli-
ver et devrait étre présentée
en salle vers l’été 2001. M

   
  

    

 

   
Tout au long de leur carrière, Kiki Delaney et Lynn Miller ont toujours su reconnaître LL grandes tendanceset, surtout. en tirer parti. Le

Det l'esprit d'initiative que ces conagillers, apportent aua LoCuUELlet au Fonds deNCEX
ugoe BR_ J] - 4

tent une nouvelle dimension a la méthode de lLCede Trimark, Pour CL) derenseignement parlez-en à votre
se pr & VE pe
conseiller financier ou appelez-nous au| [OLY50-5376, VT pouvez aussi visiter notre site helWWW,trimark,com/francais.
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La valeur de vos parts et le rendement de vos placements fluctueront. Des renseignements importants concemant tout fonds mutuel sont inclus dans le prospectus simplifié, que vous devriez lire attentivement avant d'investir. Vous pouvez

obtenir des exemplaires du prospectus simplifié Trimark auprès de votre conseiller financier ou de Gestion de placements Trimark Inc. vom Marque déposée/Marque de commerce de Gestion de placements Trimark Inc.
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Chute importante
du prix du bois d'oeuvre
Le prix du bois de sciage a enregistré la semaine dernière

saplus forte baisse hebdomadaire depuis 1996.
A Montréal, le 2 x 4 de boisvert a reculé de 25 $, à 550 $

le 1 000 pied-planche. Aux États-Unis, l'indice composé
(panier de différentes qualités et dimensions de bois d’oeu-
vre) de Columbus a fléchi de plus de 6 %.
« On s’attendait à ce qu’il y ait une baisse du prix du bois

d'oeuvre, mais pas à ce point. C’est presque une hécatom-
be », à déclaré François Perron, analyste des produits fores-
tiers, de Merrill Lynch Canada.
Selon lui, là baisse est due à une conjonction de facteurs:

les marchands ont accumulé des stocks en prévision des
vacances de la construction,les arrêts de production dansles
scieries et, finalement, la forte chaleur qui a ralenti les tra-
vaux de construction aux États-Unis. Tout cela a créé un sur-
plus temporaire de l’offre qui a été perçu immédiatement par
les acheteurs.
Selon M. Perron, la situation se rétablira dans deux outrois

semaines. Toutefois, l’ajout de capacité de production aux
Etats-Unis et la hausse probable des taux d’intérêt pourraient
ralentir la demande de bois d’oeuvre. (FR) H

Le nickel poursuit sa hausse
Le prix du nickel a bondi encore de 7 % la semaine derniè-

re au Marché des métaux de Londres (LME)pouratteindre
2,85 $ USla livre, son niveau le plus élevé en 20 mois.
Le marché au comptant du nickel continue de se resserrer.

Présentement, le marchéest en situation de report, c’est-à-di-
re que le prix du nickel au comptant est autour de 70 $ US la
tonne métrique plus élevé que celui des livraisons échéant
dans un ou deux mois.
Le prix des autres métaux a également augmenté la semai-

ne derniére. L’ aluminium, a 0,64 $ US la livre, s’échange
tout près de son sommet de 20 mois, même si les stocks ont
bondi de 9 075 tonnes au dernier inventaire.
Le prix du cuivre, après un repli la semaine précédente, a

rebondi à 0,76 $ US lalivre. Toutefois, le marché reste sur
ses gardes à la suite de la reprise des discussions avec les
syndicats pour la réouverture de la mine de cuivre de High-
lanc Valley, en Colombie-Britannique, fermée depuis trois
mois. (FR) M

 

Baromètre des ressources
Fermeture Fermeture Variation

. 06-08-99 30-07-99 (%)

Meétauxt
Aluminium ($ US la livre) 0,64 0,63 1,59

Argent ($ US I'once) 5,39 5,45 -1,10

Cuivre ($ US la livre) 0,76 0,72 5,26

Nickel ($ US la livre) 2,85 2,66 7,14

Or ($ US l’once) 255,75 255,60 0,06

Platine ($ US l'once) 351,00 345,75 1,52

Zinc ($ USla livre) 0,50 0,48 4,17

Indice CRB 196,78 190,36 3,37

Indice Goldman Sachs 2480,54  2392,39 3,68

Pétrole (prixpar baril$US)
West Texas Intermediate 20,86 20,59 1,31

Brent (Mer du Nord) _19,94 _19,69 1,27

Bois de sciage2 2
(Prix des producteurs pour le 2 x 4, longueurs assorties)

Bois vert (Montréal) $ CA 550,00 575,00 - 4,34

Prix composés

Toronto $ CA 437,59 454,28 - 3,67

Columbus $ US 392,00 420,72 - 6,65

Marché à terme (Comex) _
Livraisons Var.(%)

Argent ($ US l’once) sept. 5,41 5,46 -0,91
déc. 5,44 5,49 -0,91

Cuivre ($ US la livre) août 0,77 0,76 1,31
sept. 0,78 0,76 2,63

Or ($ US l’once) août 257,10 256,90 0,08
oct. 258,30 257,60 0,27

Platine ($ US l'once) oct. 352,00 343,50 2,18
janv. 351,80 n.d. -

Café C ($ US la livre) sept. 0,93 0,91 2,20
dec. 0,95 0,93 2,15

Coton 2 ($ USla livre) oct. 0,52 0,52 0
déc. 0,53 0,53 0

Sucre 11 (¢ US la livre) oct. 5,99 5,98 0,17
mars 6,29 6,29 0
 

1 : London Metal Exchange (LME)
2 : Prix fournis parl'Association des manufacturiers

de bois de sciage du Québec.
Source : Reuters  

Ressources naturelles
 

La demande d’or s'est ressaisie en Asie
François

lusieurs nouvelles nor-
Priicnen trés positives

pour le marché de l’or ont
émergé la semaine dernière,
sans toutefois stimuler son
prix.
L’or se vendait 255,75 $ US

l’once vendredi le 6 août à
Londres, pour remonter au-
tour de 257 $ US l’once le
lundi suivant.
D'abord le taux d'intérêt

auquel les banques centrales
prêtent leur or a bondi sub-
stantiellement. Par exemple,
le taux pour les prêts de six
mois était de 4,04 % lundi le
9 août, comparativement à
3,21 %. Plus le taux de loca-
tion de l’or est élevé, moins1l

est avantageux pour les pro-
ducteurs d’or de vendre leur
production future.
La vente d’or à terme se

traduit dansla plupart des cas
par une vente au comptant
dont le produit est placé dans
des placements sûrs pour
payer le producteur lors de la
livraison de l'or. Une vente à
terme a donc un effet à la
baisse sur le prix au comp-
tant.

Plusieurs producteurs, in-
quiets de la récente baisse du
prix, ont eu recours aux
ventes à terme pour assurer
un prix minimum pour leur
production future.
Selon l’agence de presse

Reuters, ces ventes ont tota-
lisé 200 tonnes au cours du
deuxième trimestre de 1999.
 

Tembecprivatisera Malette Québec
Tembec (Tor, TBC.A,

13,10 $) a annoncé son inten-
tion de privatiser sa filiale
Malette Québec (Mtl, MQI,
3 $). Tembec possède 50 %
des actions de Malette Rex-
for, une société qui contrôle
25,6 M des 28,01 M d’actions
émises de Malette Québec.
Rexfor, une société d’État du
gouvernement du Québec,
possède 50 % de Malette
Rexfor.
Tembec commencera donc

par racheter les actions de
Malette Rexfor détenues par
Rexfor à un prix qui ne dé-
passerait pas 2,60 $ l’action
de Malette Québec.
De plus, le gouvernement

du Québec a adopté un décret
autorisant la société d’État
Investissement Québec à
modifier, pour les fins de la
transaction, les conditions du
prêt de 7,5 M$ accordé à
Malette Québec .

à
SNC -LAVALIN

Avis de
dividende

Le conseil d'administra-
tion de la société Groupe
SNC-Lavalin inc. a

déclaré un dividende
trimestriel de six cents
(0,06 $) l'action sur les
actions ordinaires en
circulation de la société,
payable le 3 septembre
1999 aux actionnaires
inscrits aux registres de la
société à la fermeture des
bureaux le 20 août 1999,

Par ordre du conseil
d’administration
Y. Laverdière
Secrétaire

Montréal (Québec)
Le 6 août 1999

Groupe SNC» LAVALIN inc.

 

   

Les actionnaires minoritai-
res de Malette Québec se par-
tagent 2,41 M d'actions. La
société possède une dette à
long termede 47,6 M$.
Malette Québec a retrouvé

la rentabilité dans les récents
trimestres grâce à son usine
de panneaux à copeaux orien-
tés (OSB), située à de Saint-
George-de-Champlain, au
Québec. Le prix de ce type de
panneaux est présentement
près de son sommet histori-
que. L'usine de papier haut
de gamme de Saint-Raymond
n’a jamais pu atteindre la ren-
tabilité depuis sa mise en pro-
duction au début des années
90. (FR) M

Les gestionnaires
Un groupe d’investisseurs

institutionnels a annoncé
publiquementle rejet de l’of-
fre d’acquisition de Fletcher
Challenge Canada (Tor.,
FCC,A, 16,55 $) (FCC)par la
société mère, Fletcher Chal-
lenge Paper of New
Zealand (FCNZ), qui pos-
sède 50,8 % des actions de la
filiale canadienne.
Trimark Investment Ma-

nagement, IG Investment,
Guardian Capital, C.I.
Fund Management, ING
Management, National Life
et OMERS, la caisse de re-
traite des employés munici-
paux de l’Ontario, qui possè-
dent 32,2 M de FCC ou
51,2 % des actions minori-
taires, voteront contre la

Par ailleurs, les importations
d’or en barre et de pièces de
monnaie de Taïwan ont triplé
en juillet pour atteindre 9,8
tonnes métriques (une tonne
métrique contient 32 151
onces d’or).
Pour les sept premiers mois

de l’année, les importations
sont en hausse de près de
30 %. La tension entre la
Chine et le pays serait à l’o-
rigine de cette recrudescence
des achats.

Recyclage de l’or

De même, selon Philip
Klapwijk, directeur adjoint
de Gold Fields Mineral Ser-
vices (GFMS), unefirme spé-
cialisée dans l’étude du
marché de l’or, le recyclage
d’or à partir de bijoux et
autres sources a diminué sub-
stantiellement depuis le début
de l’année en raison de la
baisse de son prix.
En 1998, le recyclage a bon-

di de 75 % par rapport à l’an-
née précédente pour atteindre
1 098 tonnes. De ce nombre,
environ 600 tonnes prove-
naient de l’Asie, dont 300
tonnes de la Corée seulement.
Les habitants de ces pays ont
vendu leurs bijoux pour faire
face à la crise économique et
à la dévaluation de leur mon-
naie.
De plus, le Fonds moné-

taire international (FMI)
cherche activement une autre
solution que la vente directe
sur le marché d’environ 10 M
d’onces d’or de ses réserves.
Le FMIutiliserait le produit
pour soulager l’endettement
des pays pauvres, les mêmes
pays qui souffriraient par ail-
leurs amèrement d’une baisse
additionnelle du prix résultant
de la vente.
Finalement, la production

d’or de l’Australie a chuté de
4 %, à 305,4 tonnes métriques
pour l’exercice financier
1998-99.

 

Donohue complete I'acquisition
de Finley Forest Industries
Donohue (Mtl, DHC,A, 23,30 $) vient de finaliser l’acquisi-

tion de la part de 50,1 % de Slocan Forest Products (Tor.
SFF, 11,50 $) dans Finley Forest Industries, pour 80 M$.
Donohue possédait déjà 49,9 % des actions. Finley exploite
une usine de papier journal, d’une capacité de 200 000 tonnes
par année,et deux scieries totalisant 360 M de pieds-planche
par année. Toutes deux sontsituées dansla région de Macken-
zie, en Colombie-Britannique. Donohue portera ainsi sa capa-
cité de production annuelle de papier journal et de spécialité à
2,5 M de tonnes métriques. De plus, grâce aux scieries de la
Colombie-Britannique, Donohue peut produire 1,55 milliard
de pieds-planche de bois d’oeuvre par année. (FR) M

rejettent l’offre de Fletcher
transaction. Il faut la majorité
des actions minoritaires de
FCC pour que la transaction
soit approuvée.

Il s’agit en fait d’une prise
de contrôle inversée de FCC
par FCNZ. Les actionnaires
actuels de FCC, incluant la
société mère, recevront des
actions de FCNZ qui, par
conséquent, deviendra le
principal actionnaire de la
nouvelle société. De plus, la
filiale canadienne, qui dis-
pose de bonnesliquidités,
évaluées à plus d’un milliard
de dollars, achètera des élé-
ments d’actif non canadiens
qui appartiennentà la société
mère.
Les gestionnaires sont in-

satisfaits du prix offert, soit

l’équivalent de 16,34 $ par
action de FCC payable par un
échange d’actions de FCNZ
au taux de 0,08 l’action de
FCC pour chaque action de
FCNZ, sur la base d’une
valeur de 1,84 $ néo-
Zélandais pour l’action.
Depuis l’annonce de la trans-
action, le prix de l’action est
tombé à 1,40 $ NZ.
Les analystes et les gestion-

naires jugent que la base d’é-
valuation de FCNZ est trop
élevée : FCC se trouverait à
payer entre | 700 $ et 1 800 $
la tonne de capacité de pro-
duction annuelle pour FCNZ,
alors que les transactions les
plus récentes ont été faites
autour de 1 100 $ la tonne de
capacité. (FR) ll

Boise Cascade relance la surenchère sur Forex
Boise Cascades Corp. (New York, BOP,

10,37 $ US) a relancé les enchères sur le
Groupe Forex (Mtl, FOX,A, 31,75 $) en of-
frant 32 $ pour toutes les actions de la société.
Les actionnaires ont le choix de recevoir

32 $ au comptant, 32 $ sous forme debillets à
tempérament payables sur cinq ans avec les
intérêts, ou 33 $ sous forme d’une nouvelle
catégorie d’actions de Forex qui pourraient
être échangées contre des actions ordinaires

de Boise Cascade.
L'offre dépasse de 1 $ l’action celle de

Louisia-Pacific Corp. (New York, LPX,
22,88 $ US). Conformémentà l’entente avec
Forex, Lousiana-Pacific dispose de cinq jours
ouvrables, soit jusqu’au 13 août, pour modifi-
er sa propre offre et égaler ou surpasser celle
de Boise Cascade. Si l’offre de Louisiana-
Pacific est acceptée, Boise se verra accorder
des frais de 28 M$. (FR) N    
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L'investissement d’AT&T et BT met en valeur Rogers Communications
Stéphanie

’investissement des deux
|sine mondiaux AT&T

Corp. et British Telecom-
munications dans I’entrepri-
se de téléphonie cellulaire
Rogers Cantel Mobile Com-
munications (Tor., RCM.B,
30,40 $) fait ressortir la va-
leur de sa société mère, le
conglomérat Rogers Com-
munications (Tor., RCI.B,
27,65 $).
AT&T et BT ont annoncé

qu’elles injecteraient conjoin-
tement 1,4 milliard de dollars
américains (G$ US) pour ac-
quérir une participation de
33,3 % dans Rogers Cantel.
Après la transaction, Rogers
Communications conservera
50,9 % des actions. Le niveau
de dette de Rogers tombera
de 3,1 G$ à 2,2 G$. Rogers
Cantel remboursera 150 M$
de dettes bancaires et 260 M$
de dettes à Rogers Communi-
cations.
Les droits de vote de 30,6 %

satisfont le plafond de pro-
priété étrangère de 33,3 %,
fixé par la Loi sur les télé-
communications.
Le prix de la transaction a

été fixé à 34,70 $ l’action,
une prime de 27 % par rap-
port à la valeur moyenne de
Cantel au cours du dernier

mois. « Si nous prenons pour
acquis que le prix payé est
raisonnable, cela laisse peu de
potentiel de croissance pour
le titre de Rogers Cantel dans
l’immédiat. Mais qu’en est-il
de Rogers Communica-
tions ? », se demande John
Grandy, de Valeurs mobiliè-
res Yorkton.
L’analyste vient à la conclu-

sion que l’action de Rogers
est nettement sous-évaluée et
pourrait grimper jusqu’à 45 $
d’ici 12 à 18 mois.
Jonathan Robinson, de

First Marathon, a réitéré une
recommandation d’achat sur
Rogers Cantel, mêmesi les
fournisseurs canadiens de cel-
lulaires commandent une pri-
me par rapport à leurs homo-
logues américains à cause la
consolidation de l’industrie.
Son cours cible est de 36 $
d’ici 18 mois. Sa recomman-
dation se fonde sur l’occasion
que présente le déclin de Ro-
gers Cantel, déclenché par
des investisseurs déçus par la
portée modeste de cette al-
liance. Le marché avait spé-
culé sur l’achat d’un intérêt
supérieur par AT&T.
Le partenariat financier for-

malise l’alliance AT&T Cana-
da et Rogers Cantel et devrait
accélérer l'appariement de
l’exploitation des deux firmes
et de leur offre de services,

En outre, AT&T et BT ob-
tiennent un droit de premier
refus dans l’éventualité où
Rogers Communications vou-
drait se défaire de son bloc de
contrôle de Rogers Cantel.
Parallèlement, British Tele-

com a acquis un intérêt indi-
rect de 9,3 % dans AT&T
Canada (Tor, TEL.b,
94,70 $). En fait AT&T Corp.
et BT créent une société de
portefeuille détenue à 70 %
par AT&T. En vertu de l’en-
tente, BT acquiert 30 % de
l’intérêt de 31 % d’AT&T
dans AT&T Canada pour
600 M$, ou l’équivalent de
87 $ l’action d’AT&T Cana-
da. AT&T cédera aussi un de
ses quatre sièges au conseil
d’AT&T Canada à BT.
AT&T Corp. n’aura plus

que 22 % d’AT&T Canada.
Par contre, AT&T doit ren-
contrer les exigences de la
deuxième phase de sa fusion
avec MetroNet Communica-
tions, qui prévoit une offre à
l’ensemble des actionnaires
d’AT&T Canada d’au moins
75 $ l’action.
« L'inclusion d’AT&T Ca-

nada dans l’alliance mondiale
de 10 G$ US d’AT&T-BT
meten relief l’attrait stratégi-
que de l’actif d’AT&T Cana-
da. AT&T Canada pourra pro-
fiter des autres alliances inter-
nationales de BT et vendre

 
Call-Net pourrait être démantelée
Sous la pression d'actionnaires activistes

mécontents de sa performance, Entreprises
Call-Net (Tor, CN, 8,25 $) pourrait être dé-
mantelée.
Coincée par des actionnaires dissidents qui

veulent déloger la majorité du conseil d’admi-
nistration et le président de Call-Net Juri
Koor,la société propriétaire de Sprint Cana-
da a retenu les services de Marché descapi-
taux Scotia pour explorer des avenues afin de
« maximiser la valeur des actionnaires à long
terme, incluant la vente partielle ou totale de
l’entreprise. » Au minimum, la société pour-
rait vendre des éléments d’actif et réduire sa
dette ou se rapprocher davantage de Sprint
Corp. (NY, FON, 47,50 $ US), son actionnai-
re à 25 %. Ces gestes potentiels incitent Jona-
than Robinson, de First Marathon, à re-
commander l’achat de Call-Net en vue d’un
prix cible de 18 $.
Sceptiques envers la stratégie de guerre de

prix de Call-Net dans un marché de plus en
plus concurrentiel et échaudés par la chute de
70 % de son titre, un groupe d’actionnaires
dirigé par le fonds Crescendo L.P., de New
York, exige un vote pour remplacer six des
neuf administrateurs de Call-Net, afin de met-
tre la compagnie déficitaire aux enchères.
Call-Net a 21 jours pour fixer la date d’une

assemblée qui doit se tenir d’ici 50 jours.
Crescendo estime que les activités de télé-

phonie longue distance et locale de Call-Net
valent 6 milliards de dollars (G$) et accorde à
la société une valeur d’actif net de 47,53 $.
Call-Net a une valeur boursière de 860 M$.
« Les quelques acquéreurs potentiels in-

cluent Bell Canada, BCT.Telus, Sprint
Corp.. Tout acquéreur non affilié voudra ven-
dre des éléments d’actif non stratégiques. La
vente de la société intacte n’est pas le scéna-
rio le plus probable », a écrit M. Robinson.
Les activités d'appels interurbains auraient

un attrait pour Bell Canada, BCT.Telus, Pri-
mus ou Excel (Téléglobe) qui pourraient les
intégrer et réaliser d’importantes économies
d'échelle.
« La société aura de la difficulté à démontrer

à temps les avantages de sa stratégie de dé-
ploiement dans la téléphonie locale au Cana-
da et dans la vente de ligne en gros aux Etats-
Unis, pour convaincre ses actionnaires de lais-
ser les dirigeants actuels en place », a-t-il
ajouté.
De son côté, Robert Goff. de Credit Suisse

First Boston, estime que la valeur de liquida-
tion de Call-Net de 12 $ l’action n’est pas suf-
fisamment ferme pour justifier l’achat du ti-
tre. Cette valeur pourrait être entachée par une
correction boursière destitres de son secteur,
une guerre de tarifs au Canada, l’échec de sa
stratégie américaine, etc.
La dette de 2,1 G$, l’intérêt de Sprint Corp.

et les règles de propriété étrangère sont aussi
des obstacles, signalent Dvai Ghose, de HS-
BC Securities, et John Grandy, de Yorkton
Valeurs mobilières.
M. Grandy y va de sa propre proposition :

vendre la fibre optiqueetles activités de gros-
siste aux États-Unis pour 300 M$, s'associer
à un riche partenaire pour développer chacun
de créneaux canadiens (AOL Canada pourle
service Internet, par exemple) et la vente par-
tielle de la gestion des appels interurbains (à
l’américaine Primus, par exemple) ou totale
des clients de l’interurbain (à Sprint Corp, si
Call-Net conserve l’infrastructure pour se
conformer aux lois canadiennes).
M. Grandy accorde une valeur d’actif net de

16 $ l’action à Call-Net. « Il n’y a pas de rai-
son pour que l’équipe actuelle de Call-Net ne
puisse pas mettre en oeuvre cette stratégie
graduellement. Les actionnaires dissidents ont
déclenché le processus. » Il recommande
l’achat de Call-Net. (DB) M

 

ses services aux clients cana-
diens de BT », a expliqué Jo-
nathan Robinson, de First
Marathon. « L'investissement
conjoint d’AT&T-BT dans
Rogers Cantel confirme offi-
ciellement le désir d’AT&T
de fusionner éventuellement
AT&T Canada et Rogers
Cantel, afin d’accélérer l’of-
fre de toute la panoplie de
services essentielle à la réten-
tion des gros clients natio-

LLery

LES 500 PLUS IMPORTANTES

ENTREPRISES AU QUEBEC

La reference du monde financier,
économique et commercial.

Wa65185700154   

naux », a écrit M. Robinson
dans un rapport.
L'offre de 87 $ l’action éta-

blit un nouveau cours plan-
cher pour AT&T Canada que
la fusion avec MetroNet avait
établi à 75 $ l’action d’ici
juin 2000. Cela réduit le ris-
que à la baisse du titre, croit
M. Robinson. Il établit son
cours cible à 120 $. C’est une
appréciation potentielle de
26%. 1
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famille de fonds qui en
compte déjà 32. Parallèle-
ment, la filiale de la Banque
Nationale du Canada chan-
gera, à partir de septembre,le
nom /nvesNat, qui désignait
la famille de fonds depuis sa

La mode anti-cataclysme

la fête dans les spas entre copines

Le cachemire remplace le tailleur

Les week-end maquillage zéro

Haro sur le mot mode

Le chic «attitude»

Leslifting-minute

Le magasinage internet avec son clone virtuel

Le luxe high-tech

10. Les courbeset les beautés naturelles

La Banque Nationale lance
quatre nouveaux fonds thématiques

création en 1988, pour celui
de la Banque Nationale sim-
plement. « Des études de
marketing ont permis de
constater que l’ancien nom
n’était pas assez associé à la
Banque Nationale », explique

  

  

Déclin des hôtels milieu de gamme

Billetterie aérienne électronique

Vente et achat de voyages sur internet

Tout inclus ciblés

Voyages interplanétaires

Gigantisme des bateaux de croisières

Authenticité (patrimoine, gastronomie,

tourisme vert)

8. Étalementdes vacances toute l’année

(courts séjours, escapades)

9. Forfaits-familles à la carte

10. Les 3 S : santé, sécurité, sport

 

 
 

Yves Breton, président de la
filiale, qui ajoute que les acti-
vités de courtage a escompte
InvesTel pourraient éventuel-
lement changer de nom.
Deux des nouveaux fonds

seront investis au Canada; ils
seront admissible à 100 % au
REERet seront gérés par
Gestion de portefeuilles
Natcan moyennant des frais
de gestion annuels de 2 %.

Quatre fonds
thématiques

Le Fonds croissance Qué-
bec Banque Nationale se
spécialisera dans les compa-
gnies ayant une valeur bour-
sière de 1,5 à 2 milliards de
dollars (G$), tout en incluant
certaines entreprises à grande
capitalisation pour assurer
une plus grande stabilité des
rendements. Benoît Durand,
qui supervise déjà le Fonds
de petite capitalisation,
prendra ce nouveau fonds
sous son aile.
Le Fonds de ressources

naturelles Banque Nationa-
le s’adressera aux investis-
seurs qui veulent miser sur la
reprise de quatre secteurs :
l’or et les métaux précieux;
les pâtes et papiers; les mines
et métaux et finalement, le
pétrole et le gaz.
Deux autres fonds interna-

tionaux, admissibles dans une
proportion maximale de 20 %
à l’intérieur du REER, seront
gérés par Pictet Canada. Ils
prélèveront des frais de ges-
tion annuels de 2,25 %.
Le Fonds économie d’ave-

nir Banque Nationale inves-
tira dans des entreprises
partout dans le monde qui
gravitent dans le domaine des
services financiers, des télé-
communications, des techno-
logies, de la santé ou encore
des loisirs.

Technologies
de pointe

Quant au Fonds technolo-
gies mondiales Banque Na-
tionale, il se concentrera sur
les technologies de pointe
comme Internet, la téléphonie
cellulaire, la bureautique et
autres du genre. « Nous vou-
lons raffiner notre famille de
fonds pour répondre aux be-
soins de diversification de
nos clients en offrant des pro-
duits qui débordent du con-
texte canadien. Le Canada ne
représente que 2 % de la va-
leur boursière mondiale »,
rappelle M. Breton.
D'ailleurs, d’autres fonds,

dont le rendementest lié à
100 % à la performance des
marchés étrangers tout en de-
meurant entièrement admissi-
bles au REER, pourraient
voir le jour dansl’année. M  

Nortel se défait de
cinq de ses usines,
C-MAC enprofite
C-MAC lance une offre d'achat
pour le Groupe LG Technologies

Le géant canadien de la
fabrication d'équipement de
télécommunications,
Nortel Networks (Tor.. NT,
123,35 $) a ven-
du la semaine

« Après l’amortissement des
actifs intangibles, cette acqui-
sition devrait permettre à C-
MAC de faire passer ses bé-

néfices par ac-
tion de 1,72 $ à

dernière cinq a . 1,80 $ », a esti-
usines qui, en- La québécoise mé Pierre-Yves
semble, géné- Industries C-MAC a  Terrisse, de
raient des reve- is | . BLC Valeurs
nus d’un mil- MIS A main sur €S mobilières.
liard de dollars installations de L’analyste avait
américains, fabrication de déjà relevé ses
moyennant une ; révisions de
somme d’envi- | sous-systemes bénéfice par ac-
ron 400 M$ US. électromécaniques tionde 1,60 $ à
La québécoise tue I, avec

Industries C- situées en rande. l’achat de l’usi-
MAC (Mtl, ne de Nortel.
CMS, 34,15 $) a
mis la main sur
les installations de fabrication
de sous-systèmes électromé-
caniques situées en Irlande,
en échange d’un montant
évalué à 100 M$ US.
C-MACdevrait augmenter

ses revenus de 250 M$ US
dès la première année grâce à
l’acquisition.
Nortel confiera en effet à C-

MAC,en plus des activités
actuelles de l’usine irlandai-
se, un autre contrat de sous-
traitance de pièces électromé-
caniques fabriquées présente-
ment à Lachine, en banlieue
de Montréal.
« Ce deuxième contrat de-

vrait empêcher les marges bé-
néficiaires de C-MAC de
chuter significativement com-
me ce fut le cas à la suite de
l’acquisition de l’usine de
Creedmoor l’an dernier », a
soutenu Barry Richards, de
Valeurs mobilières Sprott.

Offre publique
d'achat de LG

L'analyste juge que la tran-
saction sera positive, mais il
estime que le cours de l’ac-
tion de C-MACreflète déjà
une bonne partie du potentiel
de croissance de l’entreprise.
Par ailleurs, C-MACa lancé

une offre publique d’achat
sur les actions du Groupe
LG Technologies (Mtl,
LGM, 4,20 $) pour environ
43 M$,soit près de 4 $ l’ac-
tion de LG.
Le principal actionnaire de

LG,qui détient 38,8 % desti-
tres, a accepté l’offre.
La proposition de C-Mac

est conditionnelle cependant
au dépôt de 90 % des actions
en circulation à la suite de
l’offre.
LG devrait enregistrer des

revenus de 80 M$ en 1999.

Quant à son
prix cible pour

le titre, il est passé de 40 $ à
43 $, puis à 45 $.

Tendance lourde

La vente d’usines de Nortel
n’est que la pointe de l’ice-
berg.
« Les grands concepteurs

d'équipement de télécommu-
nications pourraient confier
pour environ 25 milliards de
contrats de sous-traitance
d’ici trois ans », calcule
l’analyste de Marchés mon-
diaux CIBC, Todd Cou-
pland.
Si Celestica (Tor, CLS,

63,50 $), une autre canadien-
ne fort active dansla course à
la sous-traitance, a sauté son
tourcette fois-ci, ce n'est que
pour mieux se reprendre.
« L'achat de l’une des cinq
usines de Nortel aurait trop
dispersé les activités de Ce-
lestica d’un point de vue géo-
graphique », juge M. Cou-
pland.
Les projets de vente de Nor-

tel sont maintenant terminés
à 50 %, bien que le program-
me de 1999 soit finalisé en
grande partie.
L'entreprise a réaffirmé ses

prévisions financières pour
1999 : revenus de 21,5 à 22
G$ US et croissance des bé-
néfices par action de 20 %.
CIBC estime que le titre

pourrait s’élever jusqu’à
168 $ d’ici 12 mois.
Paras Bhargava, de Va-

leurs mobilières Yorkton,
voitle titre à 150 $ d’ici 12 à
18 mois. Dans l’ensemble,
les analystes financiers consi-
dèrent que l’action de Nortel
reste sous-évaluée par rapport
à des entreprises comparables
comme Lucent Technologies
(New York, LU, 63,31 $ US).
(SG) EN
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AGF GROUPE DE FONDS U$ Asie-Pacif 11.41’ -1.81 CP RER Ind Intlr, 10.81 -2.43 Japonais 1269 -5,44 Associés{r) 5.07 -1.55 Hsbgr Expans 7.16. -3.89
AGF ActIm Mon(r) 4.02 -74 Capital(r) 19.00. -1.45 CP Ressources(r 9.12: +2.80 Marchés Nouv 8.21 -2.26 Crois & Div{r) 5.14 1.34 Hsbgr GloSmICap 9.46 -2.17
AGFint.titresU$ 5.78. -2.36 Croissance(r) 19,85. -2.89 CP Rev Mensuel(r) 9.84: -1.61 Mondial 15. 1.97 International 5.39 -3.75 Hsbgr Intl 11.26 -2.76
Act Mon AGF 6.09 -3.79 Divers Mond 19.47: 2.16 CP Sp Actions(r) 13.55: -1.32 Moy Cap Harbour 10.42, +10 POWER MUTUAL FUNDS(n) Hebe Valeur 1.37 2.82
Allemagne AGF 23.83: -181 Dividendes(r) 3.39: -2.31 FC Allocation(r) 14.70: -1.16 Pacifique 9.58 -5.05 Pwr Américain 6.70 -2.62 HANSBERGER VALUE U$
Am CT Ht Rd AGF 2.47: -.40 ouvMond 3.25 4.13 FC Bondir) 12.54; -34 Produits Cons 15.55; 4.13 Pwr Canadien(r 584 -85 Hsbgr Asia U$ 447 4.08
Am RSA AGF 15.67  -1.63 quilibré(r) 16.96  -1.91 FC Equ Index(r) 19.79: -2.85 Ressource 10.49; +3.96 Pwr Obligataire(r) 483 -62 Hsbgr Euro U$ 589 1.17
Amer Lat 20/20 2.42 547 Mond Pet Soc 6.35 -2.46 FC Int! Actions 19.80: -2.27 Serv Financier 19.64. 4.29 Pwr Équilibré 5.31 --56 Hsbgr Expans US 4.76 -3.84
Cat Canada AGF 3.63. -1.36 Obl État CTér) 545 -18 PC Européenne, 16.48: 71 Serv Santé 14.82: -3.45 DUNDEE MUTUAL FUNDS(n) Hsbgr GISmCapU$ 6.29: -2.02
Cr Amer AGF 22.59: -2.92 OblHaut Rendir) 5.87. -51 BARREAU DU QUEBEC(n) Technologies 27.46° -1.86 $ Cost Avg(r) 9.68 — Hsbgr intl US 7.49. -2.60
Cr Asiatiq AGF 7.34: 4.18 Oblig Mond 0 10.25. -77 Équilibré(r) 13.09: -15 elecom 3244 553 Fund of Funds(r) 9.08 -98 Hsbgr Valeur U$ 7.56. 2.70
Cr Euro AGF 11.55: -1.11 Obligations(r 15.57: -1.08 Obligations(r) 1042 -54 co Démo Mnd 12.42. -3.20 ELLIOTT & PAGE HIRSCH ASSET MANAGEMENT
Crois Act 20/20 19.55: 4.41 Occas Japon 5.27: -2.04 BEUTEL GOODMAN(n) i nergie Mondial 12.47 +1.55 Actif d’oblig.(r) 973 -51 Balanced(r) 10.96: -1.79
Dir Chine AGF 4.44: 3.27 Reprise(r 13.53 -.37 Act Amér(l) 9.96: -2.01 C.l, SECTOR FUNDS U$ Actions(r) 13.64 -2.01 Cdn Growth(r) 10.07 -2.14
Euro RA AGF 6.38: -1.09 Rev CT Glofr) 11.59° +.09 Act Gant 16.36: -05 Amer Latine U$ 4.44. -3.27 Actions europ 9.65 -3.02 Fixed Income(r) 9.97. -50
tndien 20/20 2.16. +1.41 Rev&Crois(r) 750 -2.85 Act Inti(l) 7.12. 151 Américain U$ 9.30 -43 Actions qualité(r) 10.04’ -1.18 Nat Resource(r} 12.23’ +1.83
Int Actif 20/20 5.40: -4.93 Revenute) 7.57. -66 quilibré(r) 13.82! -62 Canadien U$ 4.52: -2.59 Amércroiss 24.71 241 HSBC FONDS
Japon AGF 4.86: -3.76 Revenu Cdn CT{r) 10.10. — Pet Cap(r) 8.83: -29 Court-Terme U$ 5.35: +19 Amér moy cap 13.09 -3.75 Action Intl 13.93: -3.25
Mar Emer 20/20 2.57: -3.38 ALTAMIRA SECTO Revenu(r) 10.69: -50 Harbour Expl U$ 6.68. -30 Asiat croiss 11.44 4.67 Actions(r) 2297 -3.58
Mon Obl Gv AGF 7.06. -.28 Commerce Élect 16.99: -5.66 BISSETT ; Harbr SecteurU$ 6.85: -1.01 Marchés naiss 8.77 3.94 Asia Pacific 9.75 3.09
Mond Equil AGF 10.93: -55 Loisirs et div 9.72- -2.41 Amer Equity 42.21. -1.79 Hsbgr Euro U$ 5.64: -1.40 Mondial act. 17.72 -3.28 r cap peu élev(r) 14.60 -2.64
Rev Am AGF 7.63: -39 Mét Préc&Strat(r) 3.07 +33 Bond) ; 1254. -48 Hsbgr Expans U$ 4.64. -3.53 Nouvelle vague(r) 11.65 -3.48 quilibré(r) 17,550 -2.30
Rev CT Int AGF 7.29 +28 Ressources(r) 9.36: +2,52 Cdn Equity(r) 42.45; -3.15 Hsbgr Intl U$ 7.59: -2.57 Occas croiss(r) 11.63 -1.94 Euro ; 22.23 ° -2,77
Spécial Am AGF 9.06: 6.60 Sc de la santé 9.65; -3.21 Dividend(r) 1889 -79 Hsbgr N Asia U$ 4.18: -3.91 Rev mens élevé(r) 8.39 -83 Hypothécaires(r) 11.09. +.09
val Int AGF 25.55, -1.47 Science & Tech 16.23. -2.99 Income Trust(r) 11.13: -80 Hsbgr Pet SocU$ 6.36: 2.00 Rotation sect(r) 11.74 1.59 Nouv Marchés 6.66. -2.95

AGF GESTION Services finan 9.71. 2.22 Int! Equity 11.55. -1.37 Hsb£r Valuer U$ 7.52 -2.59 Equilibré(r) 12.46 -1.19 Oblig Can(r) 11.79 -.46
Allemagne C$ M 38.71 -1.93 ALTAMIRA PRECISION INDEX Microcapir) 14.48 +70 Japonais U$ 8.44. 5.27 ETHICAL FUNDS Oblig Int! 10.76: 55
Allemagne U$ M 25.75: -1.72 Amér moy cap 9.96 -40 Multinational 24.23: 1.70 Marche nouv U$ 546° -2.15 Balanced{r) 15.21 -1.55 Revenu Div{r) 16.31 -1.95

AIC ADVANTAGE FUND SERIES Indic Pacifique 9.93 -.70 Retirement(r) 19.46: -1.62 Mondial U$ 10.27, -1.82 Global Bond{r) 5.29 -.94 act Américaines 25.49 -3.92
Avant Mond U$ 3.36: -2.89 Indice Amer(r) 11.17 -1.76 Small Cap) 30.15: -.76 Pacifique U$ 6.37. 4.93 Growth(r) 12.01 1.72 INFINITY INVEST COUNSEL
Avantage(r, 57.76" 6.36 Indice Canadien(r) 10.59’ -2.93 BNP con DS Produits Cons 10.34: -3.99 Income(r) 10.73 -.46 Canadian(r) 7.41 4.39
Avantage Amér 6.68. -5.11 Indice européen 9.99 -10 Actions(r} 35.89 — Ressource U$ 6.98: +4.18 N.A.Equity 41.52 4.86 Income(r) 6.82, -1.04
Avantage AmérU$ 4.44 494 Indice intl RER(r) 10.64. -2.39 Obligations: 10.28: +.08 SecMoyHarbourU$ 6.93 +29 Pacific Rim 4.00 -3.15 International 8.19 -3.09
Avantage Mo 7.09 6.96 Indiciel Dow 3 10.11. +1.10 FONDS MUTUELS BPI Serv Finan U$ 13.06. 4.11 _ Special Saute 6.17 -96 Wealth emi 7.37 5.48
Avantage Mond 5.06 -3.07 RER Eurotel 24 .78. -2.20 Actions à div(r) 10.66 -1.57 Serv Santé U$ 9.86 -3.24 EVOLUTION - ALTUM INTEGRA MUTUAL FUNDS(n)
Avantage UnivU$ 3.20 -1.86 ALTAMIRA T RER GERES Amer Équ RS 10.02. +20 Technologies U$ 18.26. -1.72 Act Can(r) 10.47 -1.72 ICM Act Can VC{r) 10.81 -2.82
Avantage Univer 4.82: -2.03 P RER rev&crois(r) 19.64: -1.41 Amér val réelle 11.34: -2.66 elecom U$ 21.58 5.35 Exp Québec{r) 10.38 --11 ICM ActIntl 14.83 -2,14
REER Avant Amér(r) 446 4.90 Port RER Cr&Rev(r) 20.33 -2.02 Amér. pet. soc. 25.29: -4.75 co Démo Mnd U$ 8.26 -3.05 Leaders Mond(y) 9.97 -3.28 ICM Actions(r) 12.60‘ -1.15
REER Avant Monder) 484 -3.01 Port RER cr max(r) 21.63 -2.17 Asie Pacifique 880 -3.61 Énergie Mond U$ 8.29 +1.72 _ Rep Act gant) 10.58 --19 ICM Obligations(r) 15.71 -.34
REER Avant Unite 482 2.03 Port RER croissir) 21.02: 2.28 Can Oblig(r 485 -61 CIBC (PLACEMENTSINC.) EVOLUTION - AZURA ICM US SC Equ 6.76 -2.18

AIC DIVERSIFIED SÉRIES Port RER revenu(r) 19.60. -1.01 Can Val Moy(r) 11.23 -71 Amér Latine 9.20 4.89 Can Monde RER(r) 10.53 -1.96 ICM US Val Gro 7.24 -3.07
Actions Mond 17.76 -3.32 Port RER équil{r) 19.98 -1.67 Can pet soc(r) 847 -1.63 Appréc Capir) 24.61. -1.48 Conservateur(r) 11.49 -61 ICM Squibredr 12.81 -17
Actions Mond U$ 11.81 -3.15 RER Rev Stable(r) 19.43 -.66 Can val réelle(r) 891. -1.98 Can Imp Actions(r) 11.98. -2.16 Crois se) 13.13 -1.80 INVESNAT FONDS COMMUN
Canada Divers(r) 27.56: -4.47 ARPQN) Glob Equ RSP 9.92 -.80 Can Oblig(r) 11.85 -.35 Croissance(y) 13.99. -2.37 Act Can(r) 7.85 -2.48
Divers Univ U$(r) 3.26 -83 Équilibré(r 18.88 -.25 Int Val Réelle 14.68 -2.91 Core Can Act(r) 17.46: -2.45 Equil RER(r) 12.16 -1.06 Act Euro 21.04 -2.05
Divers Univers(r 490 -1.01 ARGENTUM MANAGEMENT C$ Marches en dév 13.89. -3.74 Dividend(r) 1556 -1.14 Équilibréty) 12.35 -1.59 Act Ext-Orient 9.66 -1.02
REER Act Mondjr) 4.86 -3.19 Discovery Port{r) 10.71, +.75 Mond valréelle 26.07. -2.83 Démo Amér Nord 17.84: -5.58 Fort CroisREER(r) 9.30 -1.59 Act Japon 783 4.28
REER Divers Uni(r) 4.90. -1.01 Port Revenu(r) 847 1.17 Mond. pet soc. 22.27. -3.05 Econémerg 11.76 -3.38 Sect en 10.68 -3.78 Crois Québec(r) 9.92 50
REER Valeur(r) 461 -4.75 Pt Act Can(r) 9.14. -1.19 Oblig Sociétés(r) 987: -60 Equilibré(r) 16.34: 1.76 EXCEL FUNDS MANAGEMENT Div Energique(r) 13.56. -1.60
Valeur 42.34 4.94 Pt Amey Elite 9.64. 493 RER Mond Oblig(r) 10.35: -86 Européennes 15.88 -2.18 Inde 8.09 +3.66 Diver Conserv(r} 967. -72
Valeur U$ 28.15 4.77 Pt Intl Elite 11,22 -3.69 Ressour Cant) 12.88. +1.02 Ext Orient 9.43 5.97 coulSan) 494 -186 Diver Intrépide(r) 10.01. -1,77

AIC INCOME FUND SERIES Pt Mar Neutre 11.54: -35 Rev & Crois(r 13,15 -1.13 Hypothécaires(r) 1167. +07 FÉD MÉDECINS OMNI(n) Diver Pondéré(r) 9.92. -1.10
Act Rev Amer 472 1.87 Pt Perform Can(r) 11.05 -2.64 Revenus Div(r 12.52 Ti Immobilier Cdn(r) 819: -15 Act Can(r) 1610 -.98 Diver Prudent(r) 9.73 -21
Act Rev Amer U$ 3.14  -1.69 Que Bal Port(r) 10.40 -1.98 Revenus Élevé(r) 10.29 -48 Intl Act 20.84. -2.86 Act Intl(r) 11.28 77 ividendes(r) 13.11 +08

| ed We. BE ip Ema 18 16. . ‘ mér | -2. laponaises AT: 4. igations(r . -1. quilibré(r, . À.
Ex lication des cote action ou VANPA du fonds du AGt Mondials US 1734. 264 Metaux Préc(r) 4.04. +1.26 Omutbust) 8191 92 Hypothèques( 10:44. +10
p vendredi, 10 jours précédantla Asie Pacifiq U$ 5.85; -3.47 Mor.dial Tech 26.34 3.15 Placement(r) 2231 1.31 Ind Can Plus(r) 10.26 -2.47

. 3 To Le Int Val Ré U$ 9.76: -2.79 Pet Soc Can(r) 13.22 -2.51 Equiibre r) 11.42 70 Ind Canadien(r) 10.31: -3.01
Le tableau contient les fonds date de publication. March en Dév U$ 9.24: -3.55 Pet Soc US 11.67: -3.52 FICADRE(FONDS) Ind Intl RER(r) 10.12 2.60
ee ; ; La valeur d'actif nette p: ti Pet Soc Amer US$ 16.82. 4.59 Petites Soc Int 12.47: -2.20 Actions(r) 10.16: -2.18 Ind USPlus 14.73; 1.73

d'investissement disponibles au a valeur actif nette Pe du 10n caSocMond Us 14.81 2.89 Ressources Gantt 1560: +284 Demographique() 254 443 ind us Plusus 1229" 44
5 wi é à va i evenu Mensuel(r) .19: ividendes(r TT. n r 51. +

Québec et au Nouveau-Brunswick représente la valeurtotale du Amer Equi 709 -29 Soc Can Emergir 80 [D Équilibré(r) 13:18; 148 Ind US RER US(r) 785 +53
par ordre alphabétique. fonds en question divisé par le Associate(r 681 13 oc Financieres(r) 1048: 599 bli tons) 1006 74 Obl Gowcro 529. -19

; émises n Equity(r, . A. nergie(r) 04: +2. ui] Defensif(r .98: -1. ’ , -
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d’information gratuite en appelant La 2e colonne de chiffres Act Speci) | 21,18 12 CIBCINDEXFUND 25.63 289 Discipline Roue, 1328. 257 prot Ret, qui 0 10.24. 163

AI Safi américaines . 2. C ndexe 63: 2. ansion Cdair 55: A. ess naturelles(r .44 : +2,la Bibliothèque de fonds de place- affiche la variation de cette Act monciales( 1057 186 CanObl GTincl 285 518 Excorint 4) 3144 24 echmondial 9.65. -3.60
: - - - . ‘acti jons(r . -2. n ur In 70; -2. rontiere nord(r, . 2. .

ment, au 1-800-573-FUND (3863); valeur d'actif par rapport AmoAions(r) 1182 183 ind Oblig Can(r) 986 42 Ob Mar Emerg 1021 192 ct Can) 1152 -78
(1) signifie que le fonds exige des à la semaine précédente. Astehctiont) Su 321 IngObl Int(r 0 10:24: 592 Oblig Can(r) 1163. 52 dePacop Ke 12

; , . ie à acti , ; nd(r . - ndice Bour Can(r, 65. -2. remer 73° -2, an apr) 55;

ie(fase monétaireoon de 105| Chena 9% | page a 28) Gane mE RE Bi5 , ; é 3 s de . uropActions(r , 2. nd intl(r 44: 43. or 07. 2. an Res Nat(r 53: +2.
sortie; (r) fonds admissible au monétaire est toujour sde Ford équilibré(r) 17.93. 1.54 Reér Ind Bou ue 1414 2.20 Pti MarEmerg 7.65: 4.02 Crois Lat Amér 8.52: 4.91REER; (d) fonds distribué par sa C'est le rendement quotidien sur Hypothequesir 58.10 +08 CLARINGTON GROUP CDN$ 1247 284 Rev Canin \ 1028 2 Grois Mond 882: 241

i . ; itres a étai 1 Ind act cdns(r . -2. ions Inf , 2. evenus N.A. 671 rois Plus 62: -1.

eecits” vateNow bronpue|A 74) Eee pg18 eu #812) feed sé: 15IStribue par courtiers et agents varie. Nous publions separeme r je quilibré(r) , -1. mér Actions 22: 4, p Mondiale 49. 2. rois 25; 3.
42 >. ntl Equ Ind 12.49: -2.57 Asie Pacifique 13.60; 4.12 Équil Canada(r) 10.97; -1.97 Croissance 13.65. -2.50
indépendants; (ch@%) variationen à la fin des cotes leur rendement risnaisets Be 458 Can con: T 1319 +34 roELITYU3 us 5 o 487 Déccouvertes ÉU 1524: Re

i i dvs ion: t i ondial tr 3 -1. an Equilibré(r 95 -1. mér Latine 08: 4. ividendes(r, 66: -1.% depuisla dernière évaluation (y) courantet effectif. Le premier tyIn 981 -20| Can MiroCapln 957. 112 rois Amer US 2073 2.17 Ent Québécoisestr) 10.18: 117
valeur de I’ actif net par action est mesure le rendementactuel quoti- Nord Amer 5143 198 Can Revenu n 288. 10 Crois Euro us 15.94: 257 Entreprise Can(r) 19.03 : 1%

rds, a ; , *l eef réalisé ig Intl(r , = omm Mondial 36, 2. rois Japon T1. 3. uropéen 74 1,du jeudi: (x) ex-dividende. dien et assume qu’il est réalisé ol3 etter She 30 CroPtSoc Amé 1601 473 Exrgn Us 208 225 Europten oh 1685. 448
ieni i etr équilibré(r 45: -1. londial d'occ 26: 3. lar£mer 3 A. obal 48: 3.

Ex-dividende signifie que ~~ quotidiennement pendant une Rev dividendestr) 1592 124 Pat Soc Can() 375. 105 OutremerU 714. 7.59 Global Oblig(g) 534° 37
l’achelteur du fonds n’a pas droit année compiète. Le rendement LEhauttrend NV SER 954 31 CLARINGTONG OUP US$ a 29 PetCapAmér us 1146 278 Hypothécaie 7) 4%a
. vi J à néri : A i Sri - ! ions In . 2. ort In 33: 2. aponais 05. -3.

ox dividends costandi la odedespt ours, puis annua | ESE sg aml Eke G8 of dies 08 on) MER Vu1ex- ‘est-à-di ours, puis annualisé n Growth(r . ; mér Actions 47; 4. ev N.A. . + ord-Amér 020 1.
x gividence, © est-à-dire la . ode ce Sept) u p hod da Cons Income) 9.76. +.03 Comm Mondial 15.56: -2.75 Rép Mondiale U$ 11.63 -2.19 Oblig Gouv(r) 470° -42

période pendant laquelle le fonds et composé. La 2e méthode tend à Income(es) 989. LL] CLEAN ENVIRONMENT oss os) RUNFOCUS FUNDS CS 70 468 OblNA Re bletgn) 1001, -18
; is 4 ; Income Growth{rx 87: -1. Balanced(r 38: -3. rod Cons . -3. ig Soc(rx 34

ferme ses registres de détenteurs gonfler le rendement. SP Balanced 10.19: 183 Equity(r 1113 392 Ressources Nat 1287 +321 pachaye 881 233
d'unités pour préparerles chèques Les fonds autonomes sont des RSP Cdn Growth(r) 10.18 2.21 ntl Equity 9.34: -3.84 Serv Fin 14.75: -5.33 Ret Cr Elevée(r) 10.54: -1.40
de divide . ant À Le fonds dus par les aonies RSP Inc Growth(r) 10.14, -1.55 CORMEL(n) Soins de Santé 15.65. -3.34 Retraite(,) 17.00: -76e dividendes devant être envoyés. onds vendus par les compagnies SpWd Growth( 281 478 cbs) 15.22° -0 AJechnologie© FUNDS US 9.92. 278 Relate us(r) Tai 69
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Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.%

Spécial 22.70 2.24 MARATHON RENDEMENT Croissance Can(r 10.11; -1.94 STANDARDLIFE : Croiss Sél C. 13.66; -2.71 MM SC (L)(r) 10.28: +08
Summaan, 9.76’ -3.08 Am Grande Cap 8.72: +53 roissance int 12.04: -2.67 Balanced(r) 13.62: -.80 Croiss Sél U 9.08: -2.68 Mod Conserv Con(r) 10.15: -1.06
can équilibrree) 10.50: -85 Can Grande Cap(r) 7.03! +1.06 quilibre Can(r) 10.30! -1.44 Bondir) 10.21; +.06 Découverte C 782; 4.17 Mod Cr pm Con(r) 990! -2.18

GROUPEINVES RS/AGF ! ganadien 60ir) 9.75; -.79 Forte Cr Can(r} 9.801 -2.20 Cdn Dividend(r) 20.61: -1.95 Découverte U 5.20: -4.06 Mod Cr Max con) 10.21: -2.28
Cdn Eau0 9.32 -2.20 uilibré Canin 8.13: +73 Forte Crint'l 11.78; -3.28 Eqquity() 17.39) -.69 Entre resl) 5.01; -1.18 Mod Crois Con(r) 9.88 -1.84

GROUPE NV/BEUTEL MAWER MUTUAL FUNDS Revenu Can(r) 9.69; -51 Growth Equity(r) 12.40: +.01 Equilibré Seél(r) 796; -62 Mod Modéréon 10.35) -85
Actions Can(r) 13.09: -38 Bondy) 11.02! -54 PRIMUS GESTION-CONSEIL(n) Inti Bond) 10.89: -.71 Europlus C 5.76; -1.71 Ob Can atAa 10.08: +.08
gan pet Ca r) 12.78: -.16 Cdn Bal RSP(r) 13.01: -1.14 Act Mar Emerg 4.35: -2.66 Int! Equity( 14.65: -98 Europlus U 3.83] -1.54 Oblig CanUe r) 9.74 +.08
an nebre) 1207] -66 Cdn Divers 13.85; -1.17 Actions Amér 01! -2.33 fesspurcesz 9.58: +.88 Indo-Pacif C 5.54; -3.15 Oblig Int SA 9.18: -1.40
Qi CHIL SELECT | Cdn Equity(r 15.20; -1.55 Actions Can(r) 12.86; -1.79 U.S. E ityVE 16.00. -2.59 Indo-Pacif U 3.68: -3.16 Paneuro (S 10.02: -2,03

17.541 -2.28 Cdn Income(r) 10.69: -.28 Actions EAE 6.54! -2.48 STONE &Cl ITÉE Obl Avantage(r) 594; -34 Pet Ca By 10.22; -61
Atm 15.35 -2.10 High Yield Bondr) 9.79: -31 Can Rev Fix Ges(r) 11.01! -48 Flagship Global 5.22; -2.36 Obl canadiennes(r) 5.46; -55 port ou| 10.63! -2.22
Actions Can(r) 12.57! 1.02 New Canada(r} 13.61 -.66 Obl Mond Rendir) 4.36; -82 Principal Can(r) 6.93! -3.76 Pet Entreprises(r, 5.48: -1.62 $)(r) 10.85: -2.40
Can Equil(r) 14.08: 1.19 US Equity 20.33: -2.73 Syn Intl{r) 11.08: -2.41 Principal Cr& or 5.40: -2.39 Pet Can(r) 497: -40 RevenuFixe (B)(r) 9.82; +12
on Intl(g) 996; -70 World 23.91; -2.01 2hyn hr 500(r) 11.63: -1.79 STRATEGIC VALUE FUNDS RERcroiss sél(r) 4.97 — Revenu Fixe (L)(r) 996 +02

GRO INV/SCEPTRE ; MAXXUM req 2; -1.55 Actions Amér 15.45; -1.97 Ress Can(r) 5.57; +54 p Act Can (F)r 10.44: 1.60
raté s Cant) 12.51. 2.72 Actions amér 12.43; -5.11 PRINCEPA NTERNATIONAL(n) Actions Canad{r) 9.42: -3.09 Revenu g&ouv{r) 4.82 — Val Amér (AIC 9.15; 5.54
Can quiibré r) 11.79: 1.75 Actions can(r) 14.12: -1.88 InternationaaL +.92 Appr Act Can(r 6.23! -2.96 Trimark és 25.23; -2.59 Eco DémoCUVE 11.55: -3.00
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Jap 3.70: 2.17 Growth Fund(r1 7.35: +2.08 2 ver 10.79: -2.97 DJIA 3} 12.26! +.49 car q can Sig(r) 10.54: -38 Divers (GX(r) 253.42. -1.25
MidÉquREER 3.26. -1.48 HighIncIncome 531i - anlor 15.80; -1.78 DJIA U 8.17; +.49 Garanti Amér 10.25: -68 Dividendes (G)(r) 212.06: -1.53
Mnd FortCr 3.30 3.51 5.03; -1.95 SCUDÉER PONS OF CANADA Europe 10.34; -1.80 Garanti Harbour(r) 11.13; -1.15 Euro Equity oe 251.74: -07
Mnd Immobilier 3.69: -1.21 US ih Income(r) 4.65 -.85 Cdn Bond(r) 10.26 -.39 Japonais 13.39: 4.15 Garanti Mondial 10.34: -1.99 En entre (M)( 234.83: -67
Mnd Rend Eievé 2.72; -25 US Mid-Cap 9.60: -2.34 Cdn Equity(r} 24.15: -90 Oblig GouvCan(r) 11.41 -52 Garanti div(r) 9.96! -99 thécair Qu 219.82. 1.26
Mnd Ressources 4.61; +2.15 US Mid-Cap U$ 6.39; -2.44 Cdn Small Co(r) 9.22: -11 RER Amer) 11.52; -1.79 Garanti obl can(r) 10.06; -79 ice-Act (G)(r 203.68: -1.04
Mnd Rép Actif 4.08: -2.06 World Fauity 6.60: -2.80 Emerg Mkts 18.06: -2.75 RER Innie) 11.69 -2.50 RER Eco Dém mon(r} 10.27! -2.93 intl Opport (Pi(yg) 349.66: -54
nd Sci & Tech 7.54; -3.49 World Pre en 152; +66 Global 21.65. -1.77 TEMPLETO GROUP CANADA-VIE(n) ; MM êfr(r) 175.11. +.09

Mnd StratObl 3.74; -10 OPTIMA STRATEGY(n} Greater Europe 25.31: -2.50 Act Can(r) 9.05! -33 Act Can(r) 170.71: -2.09 Mid Cap Cda (GX{r) 24388: -1.81
Mnd Valeur 361 1.15 Cdn Equity) 14,30: -50 Pacific 15.29: -3.29 Can Rép Actif(r) 7,17 14 Act Us. Jtl(yg, 86.59: -1.98 Oblig Can (G)(r 223.43: -2.20
Métaux Préc 2.40j +1.56 Glo Fixed 7.31; 34 ShTerm Bond(r) 11.79 25 Croissance C 10.99 — Asie Pacifique(yg) 1186 -3.49 Oblig Gouv r) 244.53 -1.20
Ressources Can 6.89! +2.54 Intl Equity 7.83: -3.25 US Growth & Inc 16.99; -1,74 Croissance U$ 7.32 — Evropéennes(yé 21.28: 66 Oblig Intl Pl 224.68! +1.50
Rev Mnd RER 3.08; -45 Real Estate nv 6.88: -1.85 SPECTRUM UNITED FUNDS Emergents C$ 8.67: -3.24 Géré(r 43.59: -1.08 ObligAction (Gr 264.46 1.35

MACKENZ STAR PORTFOLIO C$ Revfixe can) 8.37: -34 Actions Amér 23.60, -3.12 Emergents U$ 5.78! -3.18 Haut Rev Div(r) 10.76, +25 Obligations 8 | 222.58: -2.12
Can ConsInc&Gro(r) 55.77: -.99 Saterm.helt 6.97: -04 Actions Can(r) 22.98: -2.63 Equil Mond C 7.69: -65 MM(r) 68.69: +.07 Obligations (S)r 226.67. -2.31
Can LongTrm Groir) 59.42. -1.49 Equiy 16.27: -1.43 Actions Int 19.31; -3.45 Fauit Mond u 5.12: -78 Obl ele 14.21. -1.40 Pet entre (M)(r) 216.17 -1.09
Can MaxLTrm Grol) 61.76: -1.67 OPTED LACEMENTS(n} Crois Canin 19.31; -1.83 quilibré(r) 8.77: -45 Rev nef 99.75; +.02 Port accéf (G}{r) 240.35: -97
Cdn Bal Gro&lnc{r 68.32: -1.39 Actions(r) 13.30; -1.88 Croiss Ai 16.46, -3.01 Intl Act C 17.55: -79 CANADAM GENERATIONS) Port mod &\ 230.50: -1.21
Cdn Max Equ Gro(r) 73.87 1.87 Croiss Rev(r) 10.27; -1.57 Croiss Amér 24.74: -3.21 Intl Act U 11.69: -85 Act Amér( 10.34: -2.09 Port prudent Xr) 22188 1.28
For Bal Gro&inc 79.28: -1.71 Epargne(r) 13.62: +04 Croiss Europ 21.29: -1.16 Intl Équil C$ 6.97: 71 Act Can A 11.20: -1.85 Port éner, € A 249.48: -83
For Max kqu Gro 76.87; -3.00 Equilibré(r) 23.10: -1.61 Croiss Int 12.70; -3.79 intl Equil U$ 464; -85 Act Can AG 8.96: -3.75 Port éauifir) 245.58: -1.07
For MaxLTrm Gro 73.16! -2,14 In Teatorsi” 12.14: 1.93 Dividendes(r) 13.92: -29 Mond Obl C 9.42: -74 Act Can (B 10.08: -2.74 Res can (A)(r) 142.72! +1,85
inv Bal Gro&inc 75.58: 1.40 Obligations 12.85: -1.57 on Asiatique 8.39: 4.11 Mond Obl U 6.28! -63 Act Can Un 10.16: -2.10 Rev mondial (A)(r) 20753; -42
inv Consinc&Gro 81.48: -1,27 ORBIT Th) rchés Prom 10.89; -2.24 Mond PtSoc C 12.81; -1.08 Act Can (S)r 10.55; -52 Revenu (G){r) 275.32; 1.70
Inv LongTrm Gro 76.56! -1.47 Act mere) 8.08: -2.16 Obl Crt Terme(r) 5.22 -19 Mond Sr U 8.53; -1.16 Act Can (Tr) 11,52: +08 Revenu oh 7) 225.01 -89
Inv MaxLTrm Gro 71.54: 2.79 Cande pilresr) 5.46: -2.17 Obl Global 10.07: -79 OoligCantr 499: -40 Act Can (TE)(r) 10.98; +.47 quilibré (B)(r) 243.82. 1.26
Reg Bal Gro&Inc(r 75.401 -1.28 all) 12.79; -4.84 Obl Terme(r) 12.33: -80 TEMPLETON -ERANKUIN SER Act Euro (L) 10.34: 67 quilibré (M}(r) 238, +02
Reg Consinc&Gro(r) 75.39! -1.02 PHILLIES (GER à NORTH Obl Moy Terme(r) 9.83; -61 FrkinPtSoc US 11.88: -4.42 Act Mond (AÏC)(yg) 9.80; -3.71 libre S)(r) . 1:63
Reg LongTrm Gro(r, 76.01; -1.89 Bal Pens Tr 15.52; -1,52 8 timax USA 19.42; -2,51 FrkInPtSocUS U$ 7,91; 4.47 Act Mond (LX( Je 10.44: -1.98 GREAT-WES Esurance NL(n ’
Reg Max Equ Grol ' 74.81! -2.19 Bon 14.96; -1.58 E Can(r) 9.52; -1.86 TEMPLETON - MUTUAL Act Mond (S)(vg) 10.76} -1.53 Crois (A) oy 63 -86

MaxLTrm Groi 79.26: -2.38 Bon 9.04! 55 Pac Diversif(r) 12.62: -1.71 Mutual BaliseC 6.35; -2.16 Act Mond 11.05: -2.20 Act Nord-am (B)r) 270.43 -30
MAC NZ STAR POF froLio us candan Equ(r) 42.92: -2.28 Particip Can(r) 14.06; -3.57 Mutual Baisels 4.23; -2.08 Act Mond (T| 11.15; -60 Act amér (G)(y) 425.721 222

For Bal Gro&Inc 74.12! 1.54 Cdn Equ PI Pens 66.181 2.32 Plac Can(r) 12.00; -1.40|  TITAN INVESTMENT Can Harbour ) à 11.28: -66 Act intl (P) 333.031 03
For Max Equ Gro 69.72: -2.84 Cdn Equity Plus(r) 23.16: -2.15 Plac Int Div 16.55; -2.30 RE lnce 9.59! -1.34 Croiss Am 10.84; -2.82 Actions Win 260.35: -1.14
For MaxtTrm Gro 68.39; 1.97 Div Inc(r) 37.07] -1.38 REER Obl Int(r) 10.35; -19 RE In 6.37; -1,24 Dividendes(AGF}(r) 10.00: -1.38 Actions (S)(r) 25109! 1.26MANUVIE-CABOT RaoFac Equity 13.44: 2.33 Repart Strat(r) 15.52: -1.21 TRADEXGESTION INC. Front Nord (F)(r) 11.44: 2,58 Actions Can (G)(r) 23202, -6
Act Can(r) 16.60! -3.43 uity 16.98i -2.92 RessCane 4.84: +1.47 Action Mondial 9.52; -2.86 Gest Place {L)(r 10.12, -1.08 Amér Gro (A)(y) 336.61. -2.39
Can Crois(r) 12.01; -74 3bord Mtg(r) 9.75 -20 2441; 575 Actions(r) 13.32: -2.84 Harbour C& 10.35: -31 Asian Gro (A)y 253.85! 1.16Divrs Oblig(r) 9.43; -53 US Equi 64.07; -2.44 SPECTRUMUNITED PORTE Crois Gane 9.50! -1.45 Haut Rev Di 10.49: +.25 Cdn 0, th "| 245. 119Intl Actions 16.59 -2.41 US Pooled Pen 442.21; -2.46 Can Cr Max(r) 9.63; -2.73 plate Sn 78; -41 Ind Ac Am(TDC 10.64: -2.94 Cdn APB1(G fi 109.2 +07
Val mer 12.03 -1.07 Moage() 29.01; -2.85 Can Croissance(r) 9.67 -2,42 TRIMARK (FONES MUTUELS) Ind Ac Md 10.28: -1.86 Cro & rev A) 14.721 1.41
Valeurs Sures| 16.53; -3.11 PRIMERICA CONCERT Can Équil(r) 17.11; -1.78 Actions R| 7.53 92 Ind AcCan(TDC! 10.69; -2.01 Cro & rev Mi 259.56 -1.62

MARATHON MU VAL FUNDS,INC Conservat Can(r) 9.79; -1.01 Mond Croissance 11,54; -2.53 pra« 7.29| 4.08 Ind ObCan(T 991: +.09 Div/Gro (M)(r) 95.89! -55
Equity(r) 1183 -17 Cr Act Can(r) 968] 242 Plac Prud Can(r) 1013 1.27 Amériques U 485, -3.96 Ind Equil(TDCQ) 0.26: -1.16 Divers i 250.46 1.24
Resource(r) 5.891 +97 Cr Act Intl 11.59; -3.50 Revenu Can(r) 9.98; -80 Can Croiss Sél(r) 8.00 2 {Lyn 10.25; +.07 Dividendes (G(r) 211.15) 154             
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Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.% VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.%| Fonds VANPA Chg.%!

Euro Equity (Sy) 250.66:  -.08 Croissance(r) 28.15, -2.11 = 3255; +.05 Tri Cr Sel(r 1.03. -2.22 HILLSDALE INVESTMENT MGMT() Brest) 400 4.08
Gr entrepr (M)(r 232.72: -67 Équilibré(r) 23.20 -1.08 Oot 21.74: -17 TALVEST SYNCHRONIE SEG : -19 MM $US BPI) 417 4.26
Hypothécair (G)(r) 217.30i -1.27 Fid Cr Europe(yg) 11.80: -1.79 Oblig (C\r 2159; -.18 Conserv Syyo) 10.31: -2.09 MOBEERELS GROUP(n} CT FONDS PL SéR ÉPARG
Indice-Act (G fe 201.32, -1.04 Fid Pet CapÀAmlyg) 10.24 -3.65 Rev Div A 16.24; -.77 Conserv Syn RER(r} 10.57 1.67 Ne} 18 -69 MM(rx 355 361
Intl Ogpo rt (PXy) 348.16: -54 MM(r) +.07 ReyDiv cu 16.19 77 Perform Sylnf 10.89. -2.42 GEC) 1334 07 Pr Mio 394 4.02
M (GNT 3.08 +.08 Obligationsst -.02 6.90; -2.05 Perform Sn ER(r) 11.12: -2.03 MeDE ED ASSETS (CE) CARTIER FONDS MUTUELS

Mid Cap Cda (G)in) 242.83; 1.82 LONDON LIFE REEDOM if MARITIME LIFE - SERIES B(n) Rev&croiss oir 0.13: 1.27 Inst Hidgs(l} 9.96: -66 MM 3.54 3.60
Oblig Can (G i 220.84: 2.21 Amer Equ (MX)1) 5.16 Accrois(r) 9.67: -1.79 TD GREEN SRE SEGREGATED ; Inst Hidgs U$(!) 6.62 -.46 Cl MUTUAL FUNDS C$
Oblig Gouv f r) 241.94. -1.21 Amer Gr (AGF)(r) -3.97 Act Bass Pac(yg) 8.86: 4.55 Gtd Cdn Bond(r) 987 -63 Sélect Ten(l) 9.78 +.93 Mo, 393 401

Oblig Intl wi 222.30: +1.49 Asian Gr (AG 0 1558 -2.58 Act Can(r) 9.68; -19 Gtd Cdn Equity(r) 11.26: -1.76 Select Ten US(H) 6.50: +1.13 CI MUTUAL FUNDS US$
ObligAction 261.39! -1.35 Bal Growth (Li(r 9.76, -1.28 Act Divers(r) 9.46: 2.31 Gtd Gr Ln Value(rj 9.90: -1.98 MTC GROWTH : MM US 394 4.02
Obligations (B 220.58. -2.13 Balanced (BG)(r 10.27! +32 At Dynamique(r) 10.65! -2.56 Gtd GrLn GbiSel 10.98 -1.75 MTC Growth(r) 11.50; -3.69 CIBC (PLACEMENTS INC.)
Obligations sir 224.63. -231 Bolaprss,{Sia 9.76: -1.45 ot Monddye) 12.46; -3.25 Gtd GrLn Growth{r) 9.97, -1.90 PACIFIC FUND B-Trés(r) 367 3.74
Pet entre (M\r) 214.22 -1.09 Bon 190.08: +.09 oe yn RER(r) 10.57. -1.67 Gtd Health Sci .38: -3.28 Total Ret of 9.01 +67 y 3.65 3.72
Port Prudent(G)(r) 220.27 -1.29 canss fo 10.39 -1.19 Conserv Synchrofr 10.31 -2.09 Gtd Mgd 1&G Reg(r) 9.76: -1.68 PHILLIPS, He & NORTH : ouus 384 391
Port accél (G)r) 38.61 -98 Cdn Eq Mr) 8.95: -1.99 Crois Rev Amerie 15.42. -3.60 Gtd Mgd Idx NR 9.93 1.73 bal Ea 12.79: 2.37 es 415 4.24
Port modéré i 228.82: -1.21 Cdn Equity eu 9.75: -2.07 Découverte(yg) 1255! 577 Gtd Mgd Idx Reg(r) 9.86. -1.60 STRAT GIE GLOBALE CLARINGT GROUP CDN$
Port éner a) 247.66: -84 Cdn Equiy 318.86. -1.77 Équilibré(r) 959: -94 S BC E 10.05: -2.87 World Trusuh -1.64 It 4.05 413
Port équi Aon) 243.79 -1.08 Cdn Op 11.65  -2.02 EurAsie(yg) 11.68: -1.32 GtdMgdAggGth NR(r 987 -2.42 TEMPLETON{ OSED END)(n) DESJARDINS (FONDS)
Res can (A 141.43 +1.84 Givers,pl iL 171.78] 113 Europe(r 10.83; -82 GtaMedAgeGthReg(r 9384: 2.38 Emerg Mts App 2.71 MM(rx 370 377
Rev mondial tain 205.66. -43 Dividend (Li 9.76. -86 Obligations(r) 8.79! 17 GtdMgdBalGth N 9.73" 2.02 TRIAX C, PITAL fe /NPV)(n) DYNAMIC MUTUAL FUNDS(n)
Revenu 272.40 1.71 Dividend 10.02 1.28 Perform Syn RER(r) 11.12 2.03 GtdMgdBalGth Ri 9.79: 2.02 Div Hi-Yield 1341. 81 n MM(r 375 3.82
Revenu a 22298 -90 Equity (M Xr) 9.75. 1.99 Perform Synch(r) 10.89; -2.42 GtdMgdinc&Gth 970 1.85 M Tech Trust ) 17.65 -2.05 ELL OTT E AGE 3.1
Équilbré (1) 24163: 127 Equity (S)1) 932: 2134 Rev Div(r) ; -77| TEMPLETON FPG - (ALLIANZ) wid Strat vid I. 18.96° -1.25 Bons Trésor(r) 397 38
quilibré (M)(r) 236.73 +01 Equity/Bond (G)(r) 986 1.10 Rev&croiss syn(r) 1.27 B-Trés FPG(r) 10.32: — "ee Li ONE je 0.47 eraares 3 !

équipé (ak 242.90: -1.64 Euro Equ (S)(r) 9.88; -1.16 S&P 2000) -2.05 Balise FPG : 5.75; -2.21 eedin) 19:41 = MMF 348 354
HAR Global Équ a 1067] -2.94| NATIONALE-VIE(n) Can Act FPG(r) 585 341 OSRAAENT (CE - “| MMHAum -

Action Can(r 1088-27 Global Equ (MX)(r) 10.72! -3:75 Actions(r, ! . Can Equil FPG(r) 561 -18 ELD MANAGEMENT (CE 8. 71 M 119 120
Action Can(r 1016 88 Gov Bond (Gr 1020: +12 Actions Glog) 04: 2 Croissance FPG 615 — igh Inc Trust(r) - OAM(FONDS
Can Haute ech) 0.86! -1.81 Gro & Inc {AGF)r) 10.27, -1.78 ividend Income(r) 11.17. -.37 Int a 6.01 -66 MM ( ) 4.18 427
Crois Dynamique(r) 11.06: -2.12 ok Inc (MF)_{r) 9.83: -1.12 quilibré(r 10.65: -1.21 TRANSAM RICA TRANSÉCURITÉ ma FONDS COMMUNS FOIcs : :
Revenu Foncier(r) 9.58: +.42 Gro Equ (AGF) 9.21: 1.69 Int! Equity(g) 13.88 -.64 21e Siècle(r) 2.60 CTCdatr 3.77 384
RPor0Actis(r 88: +30 Gro Equ (L)(r) 9.80; -1.81 MM(r) 14.04: +.06 Actions(r0 1328 3.66 ACUITY POOLED FIDELITY Us : :

no, 0.48. -.95 Income M 10.16: -11 Revenu Fixe(r) 9.44 -.64 Actions Amér(r) 6.45: -3.87 ‘Canadian Equity(r) 13.61. 2.78 US MMF 418 4.27
IMPÉRIALE:PER SANCE(n) : Income r 10.24 -.57 US Équ Indexed(r) 10.83 -1.73 Can FDR(r 3.91: -2.98 : 5 : :

; Cdn Balanced(r 12.57. -2.61 GBC FONDS(n)
ActN.A.(i) 1.64; -1.86 Income (MX)(r 9.94: +07 NN FINANCIERS(n) Equil Inti{r 7.43 1.72 Cons Asset All(r) 12.93; -2.34 MM) 3.85 392
Actions Can(r} 24.25: -2.34 Intl Equity(J oe 13.83: -2.20 Amér Rep Actif(r) 10.35; -1.77 Equilibré(r 7.98: -2.33 Env Sci & Tech 15.68 2.02 GUARDIAN ((GROUPE) CLASSIC :
CapCl r 17.37: +06 Largeer Co (MFT) 10.08: -.27 Can Comm(r) 12720 2.41 Euro 100(r) 8.72, 2.90 Fixed Income(r) 1171 “06 MM Canno ) 3.94 4.02

é(r) 2342 131 (Lin) 1964: +07 Can Petite Cap(r) 10.49 61 Ind 500 Amer(r 10.89. -2.07 Glo Balanced 1471 2.48 431. 440
IMPÉRIALE: MILLÉNIA(n) : vifCap Cda (G)(r) 991: 2.35 Can Ress Nat(r 11.25; +2.32 Ind Act Can 60{r) 5.40: -2.70 Global Equity 1591 3.20 GUAMus)(GROUPE) :

Act Amér 1(g) 8.38. -267 Mortgage (L)r) 139.17; -06 Can Serv Fin(r} 9.24: 4.30 {pon 2250 4.10 -3.30 High Income 1255: +10 My Can(r) 3.30 3.35
Act Amér 2 8.31: -2.69 NA Bal (LNr 9.74: -1. Can-Amr) 11.35 -2.05 Can(r) 6.00: +17 Short Term 10.46: -60 ' 368 3.75
Act Amér 3(g) 8.40: -2.78 NA Equity (BG)(r) . . Can-“Asian 936 -68 Oblig Amér(r) 487. -81 BOLTON Tamar UT HSBErod S ’
Act Amér 4 8.34: .268 Nat Res (MX)(r 0. Can-Dag 100(r) 14.83. -2.22 Oblig Can 6.39. -47 Actions EAFE(r) 1991 -82 MM 391 3.99
Act Can 1(r 6.21: -2.36 Préc Métal( Xi Can-Euro( 12.70 -73 Transam Agents(r) 19.58: -3.50 Actions amér U$(r) 19.41} 2.82 3094 4.02
Act Can 2(r 6.17° -2.37 Real Estate (G)(r} Can-Global Bondtr) 1044: -.57 Transam Fice(n 35.75: -2.38 Actions can(r) 16.97: -2.34 ERYMMO+ COUNSEL
Act Can 3{r 6.22: 2.51 US EquiHEE Can-Émerge(r 7.26 -2.63 Équil Amér(r) 53: 1.60 Canpetite cap(r) 1742 491 n 3.41 347
Act Can 4(r 6.20. 2.36 FPGFan ANUVIE Cdn Indice 35(r) 19.74: 91 TRIMARK SEG FONDS (AIG) Court terme{r} 000: — INTEGRA MUTUAL FUNDS(n)
Act Euro Ser pil 4.87 62 87. 1. Croiss canadien(r) 7.09: -1.80 Amériques C$ 83: -4.36 Momentun TSE100(r) 15,22 .95 ICM Sh 494 5.06
Act Euro Ser 4(r 4.87; -1.42 Fhe plcrMy . 4. Dividendes(r) 11.92 -61 Can Croiss Sél(r) 5.27 --19 Obligations int{r) 10 53 INVESNAT Terma COMMUN
Act Intl 1(g) 6.92: -1.14 FPG val rli Mnv 9.9 -. Ind Act Amer(r) 11.03 -2.97 Croiss Sél 5.61: -2.77 Revenu fixe(r) 11.13 -.60 B-Trés(r} 3.97‘ 4.05
Act Intl 2 6.87. .01 FPGp AA Ind Mv(r) .18: -2. Ind Act Euro(iA 93: -1.70 Découverte 7.13: 4.30 get mondiales(r) 59 2.27 Gestion Trésor(r} 459 4.69
Act Intl 3(g) 6.93: 14 FPGp AC AGF Mv(r) . , Ind Oblig ie) 02: -1.44 Equilibré Sékr) 523° -57 Equilibré(r!Noy 12.53. -1.48 Liquid 4.39: 4.49
Act Intl 4 6.88: -1.15 FPGp AC Ind Mv{r) . -2. Mar Not Intl(yg) 11.24. -4.94 Europlus 4.97: -1.97 cacEL (n) M(r) 3.77 384
Div Can 1(r 4.82: 143 FPGp AC Sce Mv(r) 83: -2. N Bite(r) 11.63: +.12 IndoPacifique 7.30: -3.05 Can(r) 97.06: +36 vi US(r) 4,15: 4.24
Div Can 2(r, 4.81; -1.43 FPGp AQ E&P Mvi 9 10.39: -1.14 ei 9.25 -.03 Obi Avantage(r) 5.14 -.20 aa Global(y) 16.14 — fesumes,Bars 364 3.71
Div Can 3(r 4.84; -1.43 FPGp AUS Tal Mv{r 10.05 -4.10 Repart fActif(r) 15.23, -1.17 Obl canadiennes(r) 5,10. -39 Act ny4 13.65: -02 INVESTORS INC.
Div Can 4(r} 4.83: 43 FPGp Ass DnmgMw(r) 9.93: -1.49 Tech Inf TPE 12.55: -4.87 Pet Soc Can(r) 5.24 -.38 69.73; -3.05 MM Cr) 3.48 54
Equii Can 1(r 6.41 54 FPGp CA E&P Mv(r) 10.24 -2.38 NORTH WEST ASSURANCE Ress Canin) 5.90. +51 Eypoiéemres 93.45: -25 MM E-U{rx) 3.68 3.75
Equil Can 2(r 6.37: .55 FPGp CA FditMv(r 10.02 2.34 Ecflx A Act{r} 18.58 -.89 Dy BouÀ 5.16 — Obligations(r) 9.07 -.38 IRIS GROUP OF FUNDS
gui Can 3(r 6.42: -1.53 FPGp CC Fdit Mv{r} 9.74: 4.23 Ecflx ANL Act(r} 9.04: -1.72 WÉSTOUR CANADIENNE VIE(n74 get ses) 47.18; +.19 MarchéMonétaire(r) 4.56 4.66

Equil Can 4(r 6.38: -1.54 FPGp CCA AGF Mv(r) 10.30. -3.10 Ecfix B Obl(r) 14.85 -50 Accrois Var(r) 1.59 Elielo 14.59 -33 JONES HEWARD
MM 1(r 5.57; — FPGp CCA AIM Mv(r) 10.14. -4.07 Ecfix BBS Oblig(r} 9.70 -.50 Equilibré(r) 19.& +.90 L'IMPERIAL] ME SERV FIN JH NMI 4.11 4.19

MM 2(r 5.53 — FPGp CCC AIM Mv{r) 10.39: -2.81 Ecflx BNL Oblig(r) 10.08 -.64 PEN 17.95 -.40 Act Can 1 Ii 0.73 -48 LEITH WHEELER(n)

MM 3(r 5.56 — FPGp CCGC At/Mv(r) 981 -3.06 Écfix D Diver(r 17.67 25 ZURICI VIED) Act Can 38he 0.88 -52 MMF(r 3.95 4.03

MM 4(r) 5.54 — FPGp CCS Tri Mv(r) 11.20 -.09 Ecflx DO Div Op(r) 10.70 -.88 Act Can cuir) 10.30 -.58 Act Mond { a 13.33. -2.15 MACKENZIEINDUSTRIAL C$

Pet Ent NA 1(r 5.15: -2.65 FPGp CD Dnmaq Mv(r) 10.18 -1.36 Ecflx DS DivSec(r) 10.13 -.59 Ind Act Can por) 10.26: -2.01 Act Mond1 20 12.72 -2.18 Gest del’encir) 4.06 4.14
Pet Ent NA 2(r 5.13 -2.66 FPGp CE Sce Mv(r 9.73: -1.42 Écfix E Emer(g) 9.39: -3.47 ind Act tie) 10.06 -1.85 actions 1 5 11.39: +12 Indust Semele) 3.19. 3.24

Pet Ent NA 3(r 5.16 -2.64 FPGp CM Mrl Mv(r 9.59: 2.34 Écfix G Ob GI(g) 916 -72 ind Inv Crt Trm(r) 10.18 +10 Actions {1 2 10.85 +08 MACKENZIE UNIVERSAL US
Pet Ent NA 4(r 5.16: -2.64 FPGp CR AGF Mv(r) 10.48. -1.60 Écfix H Hypot(r) 13.77: -34 ind Oblig Can(r) 9.78 +10 Actions 1(r 319.56; -1.57 US MM 3.74 381
Revenu L(r 5.98 -50 FPGp CRA Tal Mv(r) 10.29: -1.81 Écfix | Act Ith 15.80 -65 ind Equifibré(r 98: -1.09 Actions 2(r 14.75: -1.61 MANUVIE-CABOT
Revenu 2(r 5.94 -50 FPGp CSI Tri Mv(r) 10.98: 2.75 Écfix M FMMIT 13.60 +.04 Rev & Cr EU Sculyg) 10.33. -1.99 Am Indice pl ai 18.63: -2.99 Me 364. 3.71
Revenu 3(r 599 -50 FPGp Can 0'D Mv(r) 10.23; 2.20 Écfix N Cdn Adv(r) 10.30: -1.33 Am indice PI 2 17.83: -3.04 MARATH NRENDEMENT
Revenu 4{r 5.94: -50 FPGp Div AGF Mvir) 9.88 -2.18 Écfix NFI CdnGr(r) 10.57 1.76 CAPITAL DE RISQUE Capitaux CTTi 42.57. +09 Cdn Cas 3.83 3.90
Équi Mon 3 : 4.94 -1,40 FPGp EC Att Mv(r) 10.00 -1.38 Ecfix R Revenu) 10.35; 36 Capitaux CT 2(r 12.08: +.06 MAWER MUTU UNDS

493 -1.40 FPGp FN Falt Mv(r) 10.28 -2.65 Écfix S Act US(g) 20.73: -3.04 Crois Can 1(r 11.00: -2.90 Cdn MMF(rx) 4.05 4.13
OUSTEAALLIANCE i FPGp Har CI Mv{r) 10.59; -1.21 Ecfix T Sel Cane 11.07 -183 FONDSD’INVEST ny Crois Can 2{r 11.18: 2.93]  MAXXUM

Ac Cdn Bis(r) 10.01. -3.13 FPGp MM E8P Mr 1018 — Écflx U US ped 13.50: -1.79 Fonds D'investir) 10.00 — Crois Mondial i 1592: -1.75 Mme 3.83; 3.90
AR Act FrNordir) 10.52: -2.62 FPGp MMn E&P Mv(r) 1019 +10 Écfix V Div( 10.30: -07 MEDICALDISCOV Y iLsveeyin) Crois Mondial 2(r 1288 118 MCLEAN BUDDEN 417: 426
ANL Actions(r) 913: -1.70 FPGp MOG AGF Mv(r) 948: -5 ÉcfixABS Ac Cdn(r) 9.98 -3.14 MCI(r -62 Bivers Cons 3 i 11183 “24 MD(GESTION) 47; 4.
Actions(g) 131.67 --87 FPGp OC AGF Mvir) 9.72 -.41 Écoflex AFI Act(r) 10.49: -2.64 RECANCECANADIEN (LSVCC){n Horie on no 1376 et 2 ot MD 4.22. 431

Actions S-2(r) 10:18 -1.67 FPGp OC Fdit Mu r) 9.74: 61 coflex KF) Eur 9.06. 2.75 Relan anit -57 Horizons In am Be 17 cuKgnétaireMAIN 22; 4.
Advant Cdn tu 10.42: -1.32 FPGp ObM V(r) 9.18 .54 ROYAL gSUNALLIANCE TECHNOLOGY INVEST (Lsvecyny Horizons| n i 25 À ARI 250! 376

Advant US U(r 1366 -1.78 FPGp BI Fait Mu 10:10 2.70 Équuilibré(r) 15.55! -1.21 C 30 HeBoth Plus ou Tai 789] MOor 69: 3.
Américain 21.08: -3.03 FPGp RA Aud Mv(r) 10.30: -1.62 RSA Actions(r) 18.16 -1.89 TRIAX CA Sha ManAGEMENT | Hypo c nié 1190: +03 MMIrx 203. 2.05
BRSOnieBissert( 9.70 -.50 FPGp RA Cr Mv(r) 10.14 -1.46 RSA Croissance(r 13.92 -.36 Triax Growth(r) 114 4.12 Joie can ain2 137 01 omMied GROUP OF FUNDS :

blig(r 10.12 -.64 FPGp RA Mod Mv(r) 9.98 -.99 RSA Dividendes(r 9.88: -1.10 i Strat Oblig 1(r 267.06 “04 MMF(r 4.91 30

BNE Brett r 9. 1.20 FPGp RA Séc Mv(r 9.98 -.50 RSA Naissants(g) 9.36: -3.31 AUTRESFONDS { Strat ous 2 | 14.8 207 Sh Termir 367 374

DO Diver Opp(r} 10.74 -.87 p RA Equ Mv(r 10.12: -1.17 RSA américain(g 25.65 .63 Î Stratoon Ur 1016: -267 PHILLIPS 1GER & NORTH +

DS Divers Sec(r) 10.18 -57 FPGp RAC FditMv(r) 10.05: -1.95 RSA tema 15.22 -2.12 i croissance 2 i 1018. 2.70 j 4.24: 4.33

Biversifiéta 27.67 -.24 FPGp RC HCI Mv(r) 10.09 --3 RSA revenu(r; 11.39 52 (n) ! pet cap 1(r 10.16 54 US MMF(r 450 4.60

Diversifié S-2(r) 10.24, -1.15 FPGp RS E&P Mvir) 1083; -1.63 Ef) Cdn World Fundy) 592 -3.74 pet cap in 1011 .55| PRINUS GESTION-CONSEILin) ’ :
Dividend V(r 10.33: -06 FPGp Rev Tal MU) 998: -10 Astra 1 oy 9.51: -1.55 ADA INVESTMENTS INC(n) Det Sab NAA. 1(r 1041 92 es 446: 456

Ecflx A Act(r 18.58: -89 FPGp Séi O'D Mv{r) 10.33 -1.99 Astra 110 Serll(r) 9.67: -1.72 Diversifeat) 83. -3.82 t ent NA. 2 i 1031 -1.62 ROYAL MUTUAL LT
gefix AN ct(r) 9.04: -1.72 FPGp TRE AGF Mv(r} 9.86 -.30 Astra 125(r) 9.69: -1.25 AIC (CLOSED So : quil Crois 1(r 3109 -1.43 B-TCan(r) 368 3.75

Ecfix BObl(n 1485 -50 FPGp VAB Mrl Mv(r) 1109 -09 Astra Ac Can I(r) 10.50: -1.88 AIC D 22.65: 9.07 Équil Crois 2(1 1249. 1.48 M $US 384: 4.03
Écfix Bas blig(r 9.70 -50 Fran Es ou Mv(r) 10.66 -56 Astra Act Amér 11.37: 4.23 ALTACan END) Equil mondial 1(r 9.90 1.53 MM Plus(r) 447. 457

Ecfix BNL Obli 10:08 64 FPGp Eau ESP MA) 969, 122 Astra Act Int 1103; -54 Plus-Value(r 1221, 1.45 Eon30) 399: 41.33 « adr 335
Écfix D Over 1767 -25 MANULIFE FINANCIAL GIF(n) Astra Can(r) 9.48: 2.14 FONDS MUTU LS BPI Eaquiibre (1) 1 1130 7735 SamMean, :
Ecflx DNL Diver(r) 9.55. -1.22 MLI AGF AmG GIF(r) 20.14. -3.13 Astra Dem 10.99: -5.07 Mond d 2537  -86 Éguilibré (T) 2 ; 1057 -28 TC MM 402° 4.10

Écfix DO Div Opir) 10.70: -88 MLI AGF CdB GIF(r 11.30: -44 Astra Dividende(r 968 -37 olMUTUALFURDS us : INTTÉGRA CAPITAL MGMT(n) : SCEPTREnos :
Écfix D! Dives r) 10.13 -59 MLI AGF CdS GIF(r 9.13; 2.77 Astra Dynarnique({r} 10.22: -2.09 SH 16.87 S71 0.74: 34 MMF(r 3.48 3.54

Ecfix E nee) 9.39: -3.47 MLI AGF DivdGIF(r 10,30  -2.28 Astra In Am RER(r) 10.44: -2.58 FOSS UTUELS BPi aan ue Gro(r) 10.61: -2.82 FONDS Decora

Ecfix G Ob G 9.16: -72 MLI AGF G&l GIF(r, 10.60: -1.58 Astra Ind Can(r) 10.37: -3.00 vue 9.71: -1.02 Diversifiedir) 2054: -77 r) 60. 367

Ecfix H typotir2 13.77 -.34 MLI AGF GIBdGIF(r) 11.48 -43 Astra MM 10.00: — CONGENERAL16LOSED END)(n Equity(r) 16.00: -1.15 anâm MM U$(r) 397 4.05

Ecflx | ActHig 15.80 -.65 MLI AGF HIncGIF{r) 10.37 -.29 Astra Ob Ser Il(r) 9.49: -73 Cdn General Ti END 1 -3.62 EDanced) 10.27: 2.04 MMir) 377: 384
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INVESTIR Taux d intérêt (_ Taux en vigueur le 10 août 1999 )

Dépôts à court terme D à terme Certificats garantis / Hypothèques résidentielles
; _ Intérêtversé annuellement ; Intérêt versé annuellement | . meme gem

Dépôt 30- 60- 90. 120- 180- 270- Dépt 1 2 3 4 5 Dépôt |! 1 2 3! 4 5 | RER. 6mois |; 1m ;, 2 3; 4:68
min.($) 69). 89). 119j. 179). 269j. 364j. [min.($) an ans ans ans ans min.($) an ans ans ans ans lan sans ouv. | fer. : ouv. | fer. ans ans ans ans

Banques i :
Commerce CIBC 5000 300 300 300 300 360 375 [1000 4125 4475 4675 4725 4975] 1000 425 460 40 485 50 435 50 |740 710 765 705 740 760 765 275
Commerc. Ital. 5000 > 300 300 30 300 330 35 1000 39 430 450 460 485 1000 415 45 475 485 510 415 510 740 710 76 70 740 760 76 : 7/5
Laurentienne 300 > 275 275 275 275 33 ‘35 1000 400 43 455 46 485 1000 425 460 480 485 S10 - 425 | 510 |750 1 710 | 765 | 705 | 740 760 | 765 | 775
Hong Kong du Canada 5000 > 275 275 275 27 315 32 1000~ 4125 4475 4675 4725 4975] 100 4% 460 480 485 50 425 510 [740 , 710 765 705 , 70 760 765 - 775
Montréal 500 > 275 275 275 275 33 . 30 1000 400 435 455 : 460 485 1000 425 460 480 485 510 42 ‘ 520 [740 170 765 705 740 760 76 775
Nationale 500 25 25 25 25 33 3 [100 40 435 525 . 460 575100 45 460 50 485 600 55 ! 600 |740 , 710 ! 765 . 705 | 70 760 | 765 | 775
Nationale de Grèce 5 000 300 300 30 30 350 360 — — — — — 1000 425 460 480 50 525 425 : 55 1740 710 76 705 740 76 765 77

République Nat. (N.Y. ) 25 000 340 345 345 375 3735 — 25 000 395 480 495 50 505 [25000 395 480 495 500 505 — = — — = = [a = = IT
Royale 500 > 275 275 275 275 335 , 3 0500 400 435 45 460 485) 0500 425 460 400 485 50 45 | 520 740 710 ; 765 705 - 780 . 760 765 | 775
Scotia 500 > 275 275 , 275 , 275 335 350 0500 400 43 455 460 485 050 45 40 480 485 50 45 50 [740 710 76 70 740 76 ‘76 77
Toronto-Dominion 5000 >: 275 275 275 275 33 350 1000— 400 435 ‘ 455 - 460 | 485 1000 45 460 480 485 50 45 50 HF  — .765 :705 :740 76 765 ; 775

Coopératives ; ‘ | | | ; | |

Cas. déconDes. * 500 30 300 300 300 33 345 100 340 3 @ = 1000 | 390 430 450 460 485 390 - 485 |740 70 765 705 1 740 760 | 765 | 775
Game Mi}r 500> 30 | 30 130 30 30 | 37 100 4% Ed45 da). 45 100 a5 40 4m 48 50 45 50 [70 [70 76 70 70 76 76 775
Gas pn(@c)* 300130 300 30 30 30 35 100 30 | 40 an 45 4601100 45 40 4m 485 50 45 50 |70 7 ‘76 [70 70 | 70 78 | 775

T T : T ! Ï 7 ! T T Ï 7
Fiducies i | | | [ | ; | !
Canada Trust 5000> 300 | 30 ‘300 1300 130 3753 + — — — — — [100 45 | 460 ! 480 | 485 150 ‘45 520 |70 [70 — 705 | 70 ‘70 | 765 775
Fiducie Desjardins 500. ; 300 : 300 300 | 300 360 375 FH |— — — — — 1000 : 425 . 460 | 480 , 485 ‘ 510 | 425 | 510 740 720 ! 765 : 705 , 740 : 760 ; 765 | 775
Fducie Standard Life 5 000 300 | 3,125 313 | Fy 3375 3375 |— = — — = = 5000 | 450 | 475 | 4875 | 5,00 5125 IT — — PF r 7.05 740 | 7,60 | 7,65 | 7.75
Fiducie SunLife 25000 | 400 4125 MB |4375 | 450 |— —_ — — — — 1000 | 500 55 535 550 590 50 590 |740 | 710 765 * 75 | 7 7,60 ) 765 775
Investors — ~ LL + - = — = = = (100 45 | 460 480 | 485 510 | 425 510 740 [700 765 [705 | 740 . 760 | 765 775
Montréal Trust 5000 > 275 | 275 275 | 275 E35 350  — — + + — [Ji | 425 | 460 | 480 | 485 | 510 425 510 740 710 765 | 705 | 740 i 760 | 765 | 775
Sherbrooke Trust 5000 275 275 275 275 33% 380 — = — = — — 5000 425 : 460 S550 : 485 60 | 425 600 740 710 765 705 740 | 760 | 7,65 | 775
Soc. Fiducie Mutuelle 10000 >| 275 275 1275 275 330 130 H — |— ic {= I~ 1000 435 | 470 490 | 495 i 5200 — — — 710 765 . 705 740 . 760 | 765 | 775
Trust Promutuel Capital 5000 >! 420 425 40 45 80 145 + —- — + — — [100 1485 155 50 50 50 |45 | 50 [740 | 765 | 705 | 7m | 76 |76 | 77
Trust Général 5000 275 275 275 275 335 | 30 — — + — — _— 1000 ! 425 460 550 | 48 : 600 | 425 600 780 710 765 | 705 740 | 29 7,65 | 775
Trust La Laurentienne 3000 270 270 270 275 305 | WE = = = = — [050 | 43 | 460 480 455 | 510 | 45 510 75 710 | 765 705 740 |2 765 775
Trust National 500 > 275 275 275 275 335 350 |+ — = =. = = 100 45 460 480 | 485 | 510 425 520 |740 1710 [765 705 740 76 | 775
Trust Royal 5000 >| 300 | 300 30 |— [360 35 — — + — — [500 | 425 | 460 480 | 485 510 | 43 510 |740 | 710 765 705 | 740 E 166 | 775     
 
f Les certificats de dépôt garantis ne peuvent pas être encaissés avant terme, sous aucune considération. * Les taux peuvent varier d'une institution financière à l'autre. — Versement semestriel > Dépôts rachetables
TOUS LES TAUX SONT SUJETS À CHANGEMENT SANS PRÉAVIS. Source : LES AFFAIRES, renseignements cotigés par France Weinstein . Tableau : LES AFFAIRES
 

Pas vraiment constate Ed-
Claude

CE
es taux d’intérêt améri-
|passent au-dessus de

la barre de 6,20 %, au
grand désespoir des investis-
seurs.
Depuis la divulgation des

plus récentes statistiques sur
les coiits de la main-d’oeuvre
aux Etats-Unis (ceux-ci ont
grimpé de 1,1 % au second
trimestre), les experts et les
investisseurs sont confondus.
Jamais ont-ils craint autant le
retour de l’inflation depuis les
dernières années.
C’est pourquoi ils ont pous-

sé fortement à la hausse les
taux à long terme au cours
des dernières semaines. Le
rendement des obligations 30
ans du Trésor américain a ain-
si touché 6,22 % au moment
d’écrire cetarticle.
Les probabilités d’une nou-

velle hausse du taux directeur
américain sont maintenant
très élevées. Et, si elle sur-
vient, ce sera le 24 août, soit
au moment où la Réserve
fédérale réunira son comité
sur la politique monétaire
américaine.
La nervosité des investis-

seurs n’est pas réservée au
seul marché obligataire. Les
actions en Bourse souffrent
également du contexte, en
particulier les titres des ban-
ques et des autres sociétés
versant de généreux dividen- 

des. Une hausse généralisée
des taux rend les taux de divi-
dende moins attrayants, ce
qui force à la baisse les cours
de cestitres.

Facteurs
inflationnistes

Toute une série de facteurs
viennént en ce moment nour-
rir les craintes inflationnistes.
L'activité économique bat son
plein en Amérique du Nord.
Les derniers chiffres sur l’em-
ploi le confirment. Il s’est
créé en juillet plus de
300 000 emplois aux Etats-
Unis et 39 500 au Canada,
dont 33 600 au Québec.
Conséquence : le consomma-
teur chante des deux bords de
la frontière, cé qui laisse en-
trevoir une accélération de la
demande finale pour les pro-
chains mois.

mies asiatiques se traduit par
ailleurs par une montée des
prix des denrées.
Le prix du pétro-

se propager dans la chaîne
de production pour finale-

ment apparaître
mn au niveau des

plusdo50% ay Les investisseurs JESEEEO
cours des der- sont inquiets C’est par crain-
niers mois pour du retour de te d’une propa-
se maintenir so- l'inflation qui gation du mal
lidementprès de demeure pourtant inflationniste
20 $ USle baril. I p u’Alan
Les prix du bois à un plancher Greenspan, le
d’oeuvre et des de 30 ans. président de la
autres matériaux Hu Réserve fédéra-
de construction
sont également
élevés à cause de la forte de-
mande pour les maisons neu-
ves. Les prix des métaux in-
dustriels ont aussi grimpé.
C’est pourquoi l’indice des
prix des denrées CRB (Com-
modities Research Bureau) a
rebondi de son bas atteint à la
fin de 1998.
Cette remontée des prix des

le, a averti les
investisseurs

qu’il n’hésiterait pas à inter-
venir fermement si Dame In-
flation devait montrer plus
quele bout de son nez.

Craintes
démesurées

Cela dit, est-ce que l’infla-
tion se fait effectivement me-

 

 

 

Le redressement des écono- matières premières finira par naçante à l’heure actuelle ?

Rendements () des obligations au 6 août 1999
Rendement selon les échéances (en %)

Description 1anf3 2ans 3ans 4ans Sans 10ans 20ans 30 ans

Gouvernement du Canada i 520 . 563. 581 581 . 58 ; 597 6,04 6,11
Province del'Ontario 5,30 5,79 5,86 5,94 604 ‘616 ’ 627 6,38
Province de Québec 5,38 587 . 5,96 6,04 6,11 6,34 6,44 6,58
Municipales du Québec ; 5,58 5,97 606 ! 6,14 621 . 644 , 654 668
Entreprises candiennes(AA) 5,45 5,89 5,96 6,01 6,10 6,26 6,42 6,53
Obligations démunies Canada(2)
Obligations démunies Québec (2)

A

5,20 5,67 571 5,76 580 587 5,92 5,96
2 5,30 5,79 5,86 © 5,93 5,99

Gouvernement des États-Unis : 510 5,61 5,69 5,69 574 5,86 596 . 606
626 ‘646 ‘660

 

Source : Canagex (1) Rendements offerts aux institutions. (2) Une obligation démunie est une obligation dont les couponset le résidu de l'obligation sont vendus
séparément sur la base d'une valeur entièrement escomptée, (3) Le rendement pourl'échéance d'un an suppose le versement semi-annuel
desintérêts. Sur la base d'un versement annuel des intérêts, le rendement à l'échéance serait alors plus élevé.

Tableau : LES AFFAIRES  

ward Yardeni, économiste en
chef de la Deutsche Bank,
dansses plusrécents écrits.
L’inflation moyenne de tous

les pays industrialisés et en
développement s’élève à
3,1 % sur une base annuelle.
C’est le plus faible niveau en-
registré depuis 30 ans. Et si
on exclut la Turquie (l’infla-
tion annuelle est de 63 %
dans ce pays), le taux d’infla-
tion mondial n’est plus que
l’ombre de ce qu’il fut à
moins de 2 %.
Dans la nouvelle Europe

unie, le taux d’inflation se
maintient à peine à 1 % l’an
et il tend vers zéro, point qu’il

Les taux d'intérêt américains à long terme passent au-dessus de 6,20 %
atteindra en l’an 2000 selon
M.Yardeni.
Parmi les pays membres du

G-7, l’inflation annuelle vivo-
te également à près de 1 %.
En France et en Allemagne,
elle est même inexistante. Au
Japon, les prix reculent carré-
ment. Au Canada, en Angle-
terre et en Italie, l’inflation
annuelle est inférieure à 2 %.
Seuls les Etats-Unis ont con-
nu un soubresaut de l’infla-
tion en avril, étincelle qui
s’est éteinte en mai etjuin.
Oui, les investisseurs sont

inquiets mais, ils le sont pour
bien peu d’inflation, conclut
l’économiste de la Deutsche
Bank. B  
 

Marchés monétaires
 

Canada
Semaine du

1. Taux d'escompte

2. Tauxpréférentiel
3. Bons du Trésor (3mois){t)
_ _ _  (6mois) (1)

4. Papier commercial (90jours) (1)
5. Acceptations bancaires

6. Argent à demande(1)

(90 jours} (1)

0908 3007 2307 1607
475 475 475. 475
625 625625625
482471 472454
509 483 48 471
503 497499481
5,00 491 492 475
459 466 459 458

 

 

États-Unis
1. Taux d'escompte

2.Federal Funds
3.TauTauxpréférentiel

450 4,50 4,50 4,50
488 5,25 519 500
800 800 775 7,75.
479470 454 452

4915 475452 449
 

4. Bons du Trésor “(3mois)
LE 6 mois)

5, Certificatsdedépôt (90 jouours)

6. PapiercommercialGMAC(90 jours)
7. Eurodollars (90jours)”
(1) Achat minimum de 1 M$
Tableau : LES AFFAIRES _.4,91 487492 485

525518 515 513

544525 515 531
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américains subissent une
véritable correction et ce,

avant même que la véritable
salve des hausses de taux
d'intérêt ne soit lancée.
Le marché hors cote Nasdaq

a perdu 3,42 % de sa valeur la
semaine derniére, portant son
recul depuis le sommet du 16
juillet a 11 %. Lundi le 9
août, la glissade s’est poursui-
vie, portant l’écart par rapport
au sommetà près de 13 %.
Les titres technologiques

sont généralementles premiè-
res victimes des hausses de
taux. Les véhicules à rende-
ment fixe deviennent plus at-
trayants pour les investisseurs
qui délaissent les titres des
sociétés plus risquées, qui né-
cessitent de longues périodes
avantd’être rentables.

Lasituation actuelle est par-
ticulièrement difficile pour la
nouvelle génération de titres
Internet, qui ont atteint des
valeurs astronomiques au
cours des derniers mois. La

|: marchés boursiers nord- 

se terminant le 6 août 1999

Transactions boursières de la semaine

> Revue des marchés

Le massacre des titres technologiques se poursuit
Ces titres sont généralement les premières victimes des hausses de taux

 

 

 

Bourse de Montréal | Bourse de Toronto Bourse de New York
% ul %

Titres transigés 494" 1506 | 3688
Titres enhausse 179 36 182132 847123
Titres en baisse 266' 54 785! 52 2572170
Titres Inchangés 49‘ 10 239 | 16 ‘ 269 |07
Hauts 52 semaines 31 84! 117

Bas 52 semaines 27 66 484 | -
  Tableau : LES AFFAIRES  
 

correction estivale du secteur
prend l’allure d’un véritable
massacre où tous y passent,
les bons comme les mauvais.
L'indice Dow Jones Internet

a maintenant chuté de près de
50 % de son sommet d’avril
1999. eBay (Nasdaq, EBAY,
79,60 $ US), par exemple,
vaut maintenant 66 % de
moins qu’à son sommet des
52 dernières semaines.
En plus de l’élément des

taux d’intérêt, les titres Inter-
net sont maintenant confron-
tés à une offre excédentaire.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 

  
   
 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

  
  
 

 

 

     
 

 

  
Indices boursiers

Fermeture Variation : Ratio : 52 semaines
enl ‘ Cours :

99-08-06 semaine /bén. Haut Bas

Bourse de Montréal
XXM 3698,60 - 113,47 21,68 3965,19 271924

Banque 5450,88 - 24931 1253 |7252,96 :4657,46
Mines et métaux 213249 3147 9521 226181  1448,10
Pétrole et gaz 2787,12 31,10 nd.  3022,20 1773,10
Prod. forestiers 2819,70 76,41 4247 287447 1786,75

Prod, industriels 375453 :- 170,70 99 4206.29 2667.02
Serv. publics 3765,19 - 176,71 15,96 4521,33  3587,37

Bourse de Toronto
TSE 300 6878,80 :- 202,23 :34,17 7309,18  5325,79
TSE 200 42841 -552 nd. 443,80 311,44
TSE 100 415,20 - 13,56 25,50 447,07 323,63
TSE 35 398,17. -960 2844 422,59 289,62
Mines et métaux 3872,23 104,69 nd 394013  2412,49

Or et métaux précieux 5107,11 65,41 nd. :753241  4228,88

Pétrole et gaz 6508,92 138,29 nd. 651821  3955,33
Pâtes et papiers 511952 :11097 nd 534826 _3151,15

Produits de consommation 14318,08 - 456,36 32,66 1500640 8894.03
Prod. industriels 5646,07 :- 287,66 : nd. 6135.49 . 3394,98

Immeubles et construction 213718 26,35 11,23 247961 _1901,76

Transport + Envir. 617824 18,23 nd. 662528 4821.65

Pipelines 574985  -59,48 119,77 : 6526,45 . 5496,96

Services publics 7793.85 - 476,90 1513 872566 | 5531.01

Comm. & médias 17323,63 - 476,72 24,60 : 19783,03 1171456

Commerce 5212,30 - 104,64 ‘62,06 590933 453772

Serv.financiers 6926,05 - 42942 1264 920748 _6158,98

Conglomérats 9162,02 147,20 18,32 976588 | 7271.64

Biotechnologie 210529  -7841 60,92  2279,73 . 1179,75

Bourses (Etats-Unis)
DJ, 30 ind 1074103 58,88 25,20 :11209,84 :7379,70

DJ, transport 3220,03 -113,21 13,10

|

3797,05

:

2260,24

DJ, serv. publics 318,38 3,72 20,90 330,72 267.68

DJ, 65 actions 318243 -5,32 nd

|

3369,20 | 2358,69

DJ, Internet, composé 18594 6,67 n.d. 31832 42,24

NYSE, composé 611,04

|

- 15,03 n.d. 663,12 462,69

Amex 777,92  -10,31 nd. 818,10 554,70

S & P 500 1300,29 -2843 3388

@

141878 923,32

NASDAQ 254797 -9052 nd 286448 1357.09

Bourses (international)
Francfort (Dax) 5010,47 :-1,79 nd. 617143 |3896,08

Hong Kong (H.S.) 13167,06

©

-0,15 nd

|

1422257  6660,42

Londres (F.T.100) 612100  -1,78

:

nd 667900 464870

Mexique(IPC) 502966  - 4,39 nd. | 596446  2856,10

Paris (CAC) 422364 -362

:

nd. | 465679 295997

Tokyo (Nikkei 225) 1708424 -435 nd. |1824830 | 1287997
Europe, Asie, Extrême-Orient 900,40 |- 12,30 n.d. 970,30 66280

Dollar canadien
Ferm. Ferm. Ferm. 1997-1998

99.0806 99-07-30 9907-23 Haut Bas

New York en $ US 66,51 66,39 66,33 69,13 63,31

Tableau : LES AFFAIRES  
 

Alors qu’il y a un an lestitres
Internet inscrits en Bourse
pouvaient se compter sur les
doigts de la main, il y en a
maintenant à profusion.

Bonne tenue
du Dow Jones

Par ailleurs, l’indice indus-
triel Dow Jones est parvenu,
malgré tout, à terminerla se-
maine en hausse de 0,55 %,
réduisant sa baisse depuis son
sommet de juillet à 4,42 %.
Cette performance provient
en grande partie de l’effet
d’entraînement de l’offre pu-
blique d’achat de 9 milliards
de dollars américains
(G$ US) de Dow Chemical
(NY, DOW, 125,75 $ US) sur
Union Cabide (NY, UK,
63 $ US), qui a fait grimperle
titre de plus de 20 $ USsur la
semaine. Union Carbide fait
partie de l’indice Dow Jones.
Au Canada, le TSE 300 a

fléchi de 2,86 % au cours de
la semaine, poursuivant éga-
lement sa glissade au début
de la semaine du 9 août. Seuls

les sous-indices du secteur
des ressources naturelles, du
transport, des conglomérats et
de l’immobilier ont inscrit
des gains.

Les titres de
ressources
tiennent bon

Le sous-indice des sociétés
aurifères a augmenté de
1,30 %, soutenu par quelques
bonnes nouvelles du côté du
prix de l’or et de la demande
des pays d’Asie. Le sous-in-
dice des pâtes et papiers, qui
s'est apprécié de 44 % depuis
le début de l’année, a conti-
nué sa lancée avec un gain
hebdomadaire de 2,2 %. Le
prix de plusieurs produits.
principalement le carton, le
bois de sciage, et les offres
publiques d'achat stimulent
l’intérêt des investisseurs.
Le prix du pétrole, qui se

maintient au-dessus de
20 $ US le baril depuis main-
tenant près d’un mois, a en-
flammétout le secteur pétro-
lier, incluantlestitres liés aux
services.
Le sous-indice des pétroliè-

res (intégrées et productrices)
a progressé de 40 % en 1999,
la deuxième meilleure perfor-
mance du TSE 300.
Le secteur des services fi-

nanciers est celui qui a été
certainementle plus malmené
en 1999. Le sous-indice a
perdu encore 5,84 % la se-
maine dernière, portant à
17,8 % le recul enregistré
depuisle début del’année.

D’autres PME en
Bourse qui s’envolent
Mises au rancart par les investisseurs blasés, deux autres
PMR québécoises se résignent a se faire avaler dans des tran-
sactions sans éclat et une troisième mise sur un rachat d’ac-
tions.Ainsi, après avoir procuré un rendementfinancier et
boursier décevant, LG Technologies (Mtl, LGM,3,75 $) passe
aux mains du fabricant de composantes éiectroniques Indus-
tries C-Mac (Mtl, CMS, 34,65 $) dans une offre d’échange
d’actions de 4 $ l’action. LG a émis ses actions à 7,50 $ chacu-
ne en juin 1996.
Dundee Wealth Management, la filiale de distribution de

produits d’investissement de la banque d’affaires Dundee Ban-
corp (Tor, DBC.A, 15,75 $), a finalement décidé de faire main
basse sur Peelbroke Capital, la coquille issue de la faillite du

courtier Marleau Lemire. Mieux connue pour ses fonds com-
muns Dynamique, Dundee Bancorp a déjà 35 % des actions de
Peelbroke et son offre permettra à Dundee Wealth d’entrer en

Bourse. Les actions de Peelbroke étaient inscrites à Toronto et
Montréal, mais les transactions étaient interrompues depuis
août 1998, en raison de l’absence d’activités d’exploitation. À

sa suspension, ses actions valaient 5,10 $ et on estimait l’en-
caisse à 5,79 $ l’action.
Les actionnaires de Peelbrooke recevront 0,3 action ordinaire

et un bon de souscription échangeable contre 0,3 action ordi-

naire de Dundee Wealth, 0,2 action à droit de vote subalterne

de catégorie A de Dundee Bancorp et 1,50 $ au comptant pour
chacune de leurs actions.
Enfin, des dirigeants d’ Entreprises Microtec (Mtl, EMI.

2,60 $) ont publicisé leur rachat de 100 000 actions de la socié-

té de sécurité résidentielle, membre de l’empire Télésystème
de Charles Sirois. (DB) M
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Les principales composantes
du sous-indice, les banques,
les sociétés d'assurance, les
sociétés de gestion de fonds
mutuels et les sociétés de ges-
tion financière souffrent tou-
tes, à divers degrés, d’un envi-
ronnement où les taux d’inté-
rêt sont à la hausse. M

   
François

LG Riverin

L'équipe du journal
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52

pi Talisman Energy, 47,40 $ NJ Goldman Sachs, 56,25 $ US, RW Fairfax Financial Holdings, Chapters, 27,85 $, IN Descartes Systems Group, 0,
8 cainde285$ perte de 8,13 $ US 285 $, perte de 105 $ perte de 2,90 $ 3,86 $, perte de 2,74 $ .

50 600 1%
27

45 550 1 87

40 500 3;

450 57
35 2,2

| 400 256
30 s 26,

350 s 26,5
25 | 300 s 37

B220 : 250 ol
Du 14-0898 au 06-0899 . Du 07-05-99 au 06-0899 Du 14-08-98 au 06-08-99 | Du 14-08-98 au 06-08-99 Du 14-08-98 au 06-08-99 127

. ; ; ; , . . . a 2
Le titre du producteur de pétrole Semaine noire pourles firmes de Fairfax Financial (Tor., FFH)avu L'action du plus grand libraire ca- Descartes Systems Group (Tor, o

Talisman Energy (Tor., TLM) est à | courtage américaines. Plusieurs élé- | son titre piquer de 27 %. Le holding  nadien, Chapters (Tor., CHP), a per- DSG) a lancé une mise en garde : sa 6;
son sommet des 52 dernières semai- | ments ont contribué au recul des ti- , d’assurance et de réassurance a déga- du des plumes dans la débâcle géné- perte nette au deuxièmetrimestre se- 0.
nes. Des analystes estiment qu’il | tres : la crainted’une hausse des taux | gé un bénéfice net de 2,82 $ par ac- | ralisée destitres Internet. La semaine ra de 0,15- 0,18 $ l’action alors que
pourrait encore gagner 50 %. La  d’intérêt, la peur d’un assèchement : tion au second trimestre, comparati- dernière, Chapters a terminé son des analystes prévoyaient un déficit
compagnie de Calgary s'attend à une | des émissions publiques à cause du | vement à 4,79 $ l’an dernier. L’entre- prospectus pour inscrire à la Bourse de 0,02 $. Le concepteurde logiciels E/
croissance de ses fonds autogénérés plongeondestitres Internet, la baisse prise de l’investisseur Prem Watsa a sa filiale de commerce électronique, est en peine car il doit ajuster ses o
de 43 % cette année, grâce à la haus- | du volume de transactions d’actions, , souffert de la guerre des primes qui | Chapters Online. Les investisseurs produits pour le commerce électroni- 250
se du prix du pétrole et à une produc- © la concurrence des cyber-courtiers. sévit en l’Amérique du Nord et de sont nerveux car Chapters vient d’es- que. Déjà, au premiertrimestre, Des- 66
tion accrue. Au deuxièmetrimestre, | Parmi les malmenés, Goldman | réclamations plus élevées. CIBC suyer une perte de 9,4 M$ au pre- cartes avait déçu les investisseurs =
ses fonds ont bondi de 61 % tandis | Sachs (NY, GS) est tombée à son Marchés Mondiaux maintient son  mier trimestre, en grande partie due à avec une perte de 0,21 $. Son action s 2
que son bénéfice a atteint 0,15 $ par plus bas niveau depuis son entrée en prix cible à 390 $. First Marathon la création de sa division Internet en avait alors dégringolé de 40 % en Li
action (0,02 $ l'an dernier). M “ Bourse à 53 $ US, en mai. D le voit à 450 $ d’ici 12 mois. B “ octobre dernier. M trois jours. (SG) = x >

r - - 41

INVESTIR > Bourse de Montréal (source : Star Data Systems Inc./ The Financial Post Revue de la semaineterminéele 6 août 1599) ! a.

120
Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div.Bén.Cours 1,7
52s 525 $ $$ S$ § 00 % S/hén 52s 525 $ § $ § 00 % S$/bén. 525 52s $ § § § 00 % $/bén. 52s 52 s $ $ $ 00 % §/bén 7

02
A/B 5000 5000 AnCnDpf ACT 5000 5000 5000 2 63 019. 003 Brexx BX 007 006 006 854 -0,14 6,10. 3,80 Carat 410 38 35 +02 92 35 020202 1 80

_ 051 018AngwissASW 02 02 020-002 435 001 050 040 BritQrid0 BCD. 050. OU 0,50 of ull 31] 1000 660 Cascades CAS 970 M5 970 54 10 053183 Joye
A 2 La oom oo oo hy a 05 v 09 21H OA 02 Antoro ORE 004 004 004 % 055 007-Bruneau BRM: 035 035 035.+005 19 010 675 350 CascadesSACCY 750 500 500 nt ° 20
tn 865° 0 MOF DRX. 8/5 850 850: Hs! 5 044 0,l6:Appalachs APP. 029 025 029 +005 140 -001 70. 350 Cassidy CYL 400 300 425 nt 1,16 01
65 19 ADS AAL 240 239 23 106 005 460 2,15 150 ArdenPl ARH 195° 180 200° nt, 33-014 1 LID 025Ced-Or COQ 110 072 100 +026 9513 152
OI 006 AFCAN AK O06 008 008. ‘5, ’ 055 017 ArenaGoldARN 0,32 03 0324006 88 Cc/D 1200 750 Ced-Orpi 1500 1200 1200 nt 8p 25
1 805 AGRAInc AGR 1120 1.20 1120-0201 M6 15 097111 2400 400iAsbesios AB 1200 1000; 1200 nt 059203 2600 1475 CMAC OMS 3550 3400 AI5 -005 93 111308] 2705 1710.Celanese CO 70 20 200-005 3 30 1320 269
026 001 ARCA Expl ACX 005 005 005° te -005; * U 255 072 Ashton ACA 072 072 072-023 10 -0,14 11,00 785 CAE CAE 955 910° 930 94 170,73 127 7000 1640 éCelestica CIS 68,50 6290 6425-375 87 u0,6170,1 R5
9250: 2325 -ATAT1 9500 MAI. 5500.-280. 4 260 365 2850 15,75 VAstralk AOM 2525 2480 2505-035 1056) 12 102247 1770 1500\C0. CDD 1600 1450 1650 nt 16 122135 n L65 075Cnosis Œ 1 075 095-003 50 2

| G85BW AD] AD Bs 4275 G0 40 12 18 312139 205 V00.#Astra BO L265 nt LL 102262 18,00-1320:4C08 1500 1500: 15004025 1559 21 13214 1050 8,00 #OrateauStCTU 11,00 780 800 nt 59 19 72 181
B50; 3000 ATCO I! 88 83 3% fe ot La 32 139 075 0l0:Ataps AM 020 QU OL. nt -0,08 39,25 16/05 #CGIA GIB 2795 2500 26,50 -100 9379 0,59 449 093 020 ChesbarRs BI 025 020 025 +0,05 1562 “-02 1 23
020. 003 Abcourt AB! on on 012° Ho 200 ’ ’ 2400 14,00;Athbsca unAOS 23,75: 3,50 23,75.-025 72 0,86. 276 43,50 2400-éCINARA CIF‘ 4350... 4350 nt 0,74 58,8 05 017 Cimatee (EG. 030 025 02 -005 3% -0,01 1 24
V5. 1166 AbtbCans A 190 1680 BI-4155 490 22 168 008 003.AugyvaRs AW 006 005 005 at 0,00 43,25U0ICINARE 2960 3960. 3960 43600 14 074535 2200 1150 Cream CRW 1325 1225 1245 -055 184 06 D76 164 as
850 725 dAcierlerA LER 800 750 750 Ca 062 12,1 349 1,80-AurRes AUR 274 265 274-006 124 18 -001 8,20 450 COMDEV OV 600 600 600-010 10 084 n°2405 22,95 Carica Al B50 2300 B05 -00 1534 7
615 435 VAcierlerB 500 45 480-015 79. 062 7 014 003 AwgwEx AUL 005 005. 005-001 400 .-0,03 … CDA CD … 05 ut 2,91. 1 2780 955 (OrnetA NET 2780 2385 2525 -145 303 1017 20

10995. 95.25 Acierler8% 102,50 10060 101.50, +050] 254 oo 090 040 Awizon ARZ 120 … 070 n: 6,04 175 …  CSDpf … 30,00: nt 11,00 6,0 GinChem BCC 10,55 1000 1055 +030 2 43
11000; 900 Arles 1020. 10050. 10200 250. 10 015 O0W5'Autanabi AUA O07 006 007 nt 66,35 4A5-CTFinc CFS 6600 6250° 6250-250 30 18 260240 1910 1005CoSteel CŒI 1450 1395 1410 +065 11 28 024588 43
S00 400 MEerma ALL 40 40 45402028 0% 1160 570-Axcan AXP 975 800 825-065 373 00 23,00 15,15.C1V TV. 2500: 21,00 240 nt: ‘02 82,50 82,50 CoSteeld … 875 82,50 nt m
990 435 Agicobag AGE 900 775 900+080, 3 03v-016 07 008 Azimut AIM 019 012 012-007 X 0,07 300 L00;CbleSatisCSQ 295: 2,70. 29514020 101 -0,35 32/00 12,50 #CogecoCbKCA 25,25 2300 2390 -110 130 10. 164 166 3
110; 018 Agitk  AGK 024 02 02 HIE 280 ’ om 3250 2675 BCGas BCG 2890 28,50 2850 -025 88 41 18915] 0,38 005Cadera CDR 010 009 009 -001 35 0,03 31,50 11,20 #COGECO CGO 2300 2050 21,50 -150 191. 10 2.27 95 6
910° 515 AiCda A 6% 65 680 à A -0,07 48,00 6,75-BCE EmerglFM' 3425 2600 2995 -3,30: 11377 150 2,00 600:CalNet CN 865 735 8,35+115) 303 39 n 395. 1900 Cogcase COG 2295 2,25 2250 +030 84 u090 166
8.25: 455 #AirCdah 590 550 5.90: +015, 2776 -0.07 78,05 3980'BCEInc BCE 7540 6985 7005 -520 1794 1913,39 52 20,75 595 ¢CallNetB 855 680 795 +115 740 392 012 0,05 Colerainks CRI 005 005 005 101 -001
850 28,00 AltaËnrg AEC mo 4500 470am 27 09 oe 1 5785 32,50'BCEMob BCX 5785 5730 S760 -005 2224 1,10 140: 0,16 CalvallyA CVI. 030 030: 030.4005 19 -0,08 n 990 965 CommarUnCUF 1000  ... 965 nt 100. 094 102
£935: 78.85 Alcan A 469 45,50 46,30: +085! 1373 19‘u1, 32 733 114300 31,75 BCTelus BTS 33,75. 3175 3200-160 1251 44 1,24 258 055 0,09 CambiexExCBX. 0,35 0,28 0,35 +005: 1028 -0,22 26,30 13,50-Cominco QT 2575 2410 2465 -055 28 12-031
065- 02 Wig AO 0 07 0% or nt , 07 "| 1n40,75 30,50 #BCTTelusA 23300 3050 3115 -160 43. 45 132727 1 975 39% Cambior CBJ 430 395 3,95 -0,15 1072 19u-0231 5,50. 200 Concert CNG 500 490 49 -010 153 9,24 204
450: 150 Algo pf 1 0 150 450 ott ’ 26,85 16,50 BMICA GBT 21,25 2050 2050-10 12 10 21: 97 1300 775 CambridgeCBG 820 810 810 -020 1046 0,22 368 017 004 ConAbitin CAQ 010 010 010 +002 28 000
a3 360 Agopt 2 M10 40 nt» 875 390 BPIGbun 801 860. 850 860+05 8 6,90 3,50.Camco COC 670 650 670-+030 15 27 02160 O1 002 ConGesis CSI 003 003 003 +001 10 003
225 15 MhlcoucheANTD 200 20 20 nt ome 55 245 BqCBC OM 340 3370 3390--185 2550 35 19117 4025 2405 Cameco COO 2700 2555 2680030 30 19 052505 5,50 275 #ConsoltexCTX 40 390 390 +00 45 0,21 186
2165 1400 4AICoucheB 190 rosy 1925- 255 08 33 28,00: 25,00 BaCIBCISpi 2700-2625 2640 nt: 5 068 0,32-CampbiiRsCCH 054 O1 0 nt -0,15 1,50 030 ContiPrec CZQ 048 041 041 +000 3 -0,06
650 22 AlkBo AG 226 2% 2264004 B 213 | 1 26,30 2500 BaCIBCIBpt 25,10 2500: 2510-00 2 55 s 075 G05.CanacoResCSE 006 006 006 -002 17 -048 078 OM CatiRes CIC 03 03% 035-005 3%  -0,01

| 2900 1500 AncAtlA AAC 1800 1800 180-150: 1 44 2980 20,10. Balaurtn LB 2435 2365 2385 -020 U0 39 259 92 2000 1625 CdnMarcnCMW 1750 16,50 1700 +025 26 16 106160 8600 6700 CombyA DL 8090  … 78,00 nt 26 3131

2950 16,50 #AlinctB 1975 1750 1900-00. 2 166 28,75 25,10 Balaumépf 2700 2665 2665-00. 16 82 108,65 6365 CNRal CNR 105,50 102,80 10330-4335 160 12 2,61 39 70 30 Corecc CRC 53 53 53 0 190,37 145
20,75 1275 Alncefrst AP US 170 155 -05 6 022 78 7M5 SLE0BGMU BMO 55,50 5200 5260 —1,85 6398 36 460 14 2900 13,20 CdnOccéntCXY 28,35 2725 B00 025 2014 11 108 600 400 #CoscientACST 495 410 420-060 20 -014

n 10 05 WIQSLB AQ 0% 075 05 05 100 -005 "| 12660 25,10 Bq Mtépf 26,30 2510 250-060 4 90 20,00 950-CdnSateil SAT 1730 1700 1730 -0,20. 14 14 084 206 n 1450 12,50 #Cossette KOS 1445 1400 1405 -005 44

In 030. 002 ArtQst wt 005 0m 0-00. 30 ’ 2865; 2200 BqMitilet 25 200 UB 9 83 5400 4000 CdriTire CTR 5000 4775. 4900 nt 0822320/ 1080 25 B® 5% 510 53-005 18 ull
075 02 Mion Al 06 05 08-05 3 003 2315: 2475 BqMiBoi 2620 2605 2620 030 35 53 46,00 2900 éCdnTireA 4090 3900 3995 +055 524 10223 IW 127 0S8Covtec CIK 076 071 07 +00 35 003 209
044 008 Ntavista AA on oR: 012 +00; 5 -010 26,55. 23,25: BaMtI4Bpt 2560 25,20 2525-010 % 48 4920 38,00-#CdnUtiA CU 4400 4200 4365 -005 161 39 326 134 T 2040 960 CrestarEn (RS 2040 1920 2040 +090 234 3
935 65 AMIEL Al 885 865 865 ~010 07 184 ’ 26,60 23,90 BaMtisBpt 2490 2415 2435 ~030 29 54 4900 390:CdnUtilB 4385 4350 4350 +025 4 40 316138 … … Crownlfpf QA 2735 .. nt
13 505 Amisco IAC 80 BM ’ 0 19 073 110 26,60 24,20 Bq Mtibpt 25,65. 2400 2515 ne 47 40,25 26,00CP Ltd CP 3760 3600 3760.+2,35 1069 15 2,4 161 6,35 1,25 DTMInfo DTM 206 160 180-025 216 -0,10
23 100 WAmiskA AS 200 176 1954003 20 050. 39 278 2530 ‘Baim 2600 2575, 2635 nt 6 610 365 éCanManiCAM 565 510 560 +045. 272. 0A 092 61 425 018 Datalex OXK 03% 029 035-004 480 -094
279 200 Ask pt 2735 261 26103 an "0" 1 26,20 18,00-BaNat NA 1905: 18,00 18,20 -040: 6170 40 1,73 105 26,30 24,00 CanCap54 CAC 25,30 25,30. 2530 +00. 7 53 1,75 0,05 Datalex wt 015 005 010 nt

' he ' 28,75 26,80 BaNatiop} 2750 2750 2350 +010 19 80 080 025:.Cancor KR 040 030 040 4015 250 450 1,80 DatamarkDMK 300 280 290 nt 031 %
28,50: 2450 BaNatllpf 2660. 2660, 2660 4200 12. 75 030 010 Cansparh CSZ 019. 010 019 +004 15 07 024 009 Demson DEN 06 .016 016 -001 1040 000

Vol. Haut Bas Ferm. Var Var. 225. 2450 BoNall2pl 2670 2665 2665 4025. 4 61 490 30 Cantol CML 400 200 340 nt -004 20,50 1350 Dspdlnd DIN 15,75 1500 1575 025 3 08 18S 85
Compagnie 00 $ $ $ en$ en% n1100 980 BaNatipt 1060, 10,50 1050 +00 15 705 4%Cantrex ON 650 650 650-035 3 046.141 26,75 2450 Dsjdladpf 2550 2510 25,35 2 59

n 12,15. 1000 BgNatkprt 1200) 1150. 1150-030 42 625 40Cwa CAO 475 475 475-005 2 29 020242 680 320 éDevtekA DEK 525 505 505-010 105 495 043117
200 1310 BaNats&P 1935 1880 1880 050 10

LS 1590 25 Bavaro 165 1610 1600-05 5 Explication d tes b ie Notes concernant les dividendes: f TauxHarma pac 8 1880 800 8% +210 +1 ox grwagamk 9H 9A 954005 4 pucaton des cotes Doursieres ©5 dividendes -
LG Tech 1053 145 326 40 +LI0 +35) se acacia BNS 31,50 2960 3015 -120 ¥2 28 277 109 flottant, annualisé r Dividende en arriérage
Oro 5 ne a on aus Lara 275275Bascotol aw 20 2m +005 2 65 a BH 3 890052 y Dividende payé en actions
MicrotecEntp 59 270 95 20 +07 +118 230 2750Bosco! 2800 290 275-005 @ 6 dello p Payé lors des 12 derniers mois incluantHelix Hearing 783 170 1% 10 405 #2 290 2755-BascotSpt 2800 2750 2800 nt 63 Haut BasTitre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div. Bén.Cours les dividendes spéci

Call-Net B 70 85 680 M5 +L15 +169 265 2625 Bascotonf 285 2785 2785, 2 61 52s 52s $$$ $ 00% $/hén. €s dividendes spéciaux _
Cale rt 303 865 75 83 HD +80 26,50 23,90'BaScotl2pt 2405 2405 2405-015 6 55 11038 763 *DorelA DII 10,38 1000 1000-—0,13 41 068 082122 u Payé en $ US v Taux variable, annualisé
Amisk 6.5% pf 6 275 261 261 +00 +308 < 4540 18758070 TO 300 2700 2765 -225 5003 27 191145 11038 700 4Doreid ECO 1038 988 1025 +013 85 055 082125 sur la base du plus récent versementGildanActywrA 8 TH 00 2500 +40 +290 2% M30BaTDpH 20 2% 20-05. 42 65 170 105 #DramexA 160 136 136-014 45 023 038 36 . plus re

i 0 HO BAIONG BS BB BB 400 15 52 / Bén. $ Profit par action des quatre

LES PERDANTS 2590 20 Bamck AEX 2960 2700. 2885 +080 4596 10 u086 22,3 Flèches 11Un nouveau sommet ou un nou- dernierstrimestres en dollars.
SanFrancscoA 12 82 7% 75 125 147 265 145Beaulta BAU 29 2% 20-012 39 00 veau bas pourles 52 dernières semaines. Cours/bén. Ratio cours/bénéfice, ou le
Teleglobe 8426 345 12800 2885 -455 —I36 190 045-éBehavrA BHV 050 025 045 nt 0M 52 semaines haut/bas Cours le plus élevé et cours à la fermeture divisé par les profits
CoscientGpA 20 4% 400 40 00 SM 175 07 etat 0H 07 07-003 DM 0 le plus bas lors des 52 dernières semaines en $ niers tri ; 1/.DTM Info Tech 216 206 160 180 -025 122] 2970 9é0-BelCdaimt BI UID 1600 160-065 82 2,39 p $ lors des S ames en par action des quatre derniers trimestres. J

jdesystemInt 1355 80 2A 28 26 Nel 75 250emettsy 63 60 65-05 M 0633 0 Nom du titre Caractères gras Le dividende et/ou les bénéfices ’
Mackenzie Fin 0 15 88 145 -160 -01 15 1260.Bental BIC 1980... 153 nt 05 057 269 Sym. Symbole du titre. 2, par action ont été mis à jour cette semaine on

Mitchel Rbt B 0090 900 900 -100 -100 40 2,15 BenvestA BCI 260. 260 260 6 02 H Haut [ Bas CIét. Le cours le plus élevé, Autres notes: * Le titre est en $ US 8,
BCEEmergs L377 VD 2600 299 330 -99F 1 6 1SBestr BES 3161 3H 35-05 M 0 86 le plus bas et à la fermeture la semaine ître s'é divi 1Onex % 75 45 MB -260 97 4540 2340 BioChem BCH 3400: 3050, 30-10 517 LA 259 plus base | ; ’ . x Letitre s'échange ex-dividende 1 a3)

10)5 L8S-Biomra BRA 530 4% 4% -018 M 083 dernière. Si le titre ne s’est pas transigé,les n Letitre a été inscrit à la bourse a,
LES PLUS ACTIFS LIZ’ 032Bioniche BNC 075 072 075-002 6  -0)3 cours acheteur, vendeur, et celui de la depuis moins d’un an x 3)

MicroTempus L575 10 106 119 006  —qg © 751230Boardwalk BEL 1420 1420 1420-0701 0,29:51,7 dernière transaction sont mentionnés. 8 Le titre a été fractionné 3
Bombade 8 OUI 2X 193 19% _195 89 180 100Bocenor GBO 1,75. 160: 1,75 +005 13 01517 4 R
ea " ; ’ 600. 120Boiden BOL 337 326: 34-08 M ud BE Var. Variation du cours en dollars ou consolidé depuisStelco A 176 120 MID UM +03 +30 00. 1,20: Boliden , 6: 340 ub,78 . , € depuis un an 14

Domtar 1702 150) 1500 1505 -020  ~13 n 4200: 2700 Bols%pf 4800. BO 39235; nt 32 par rapport à la semaine précédente. à Letitre de la compagniea été 0
BCE Emergis 11377 34,25 26,00 2095 -3,30 -99 2445 15,85 éBombrdrA8BD 22,30: 195 2000:-185 376. 1,1: 0,82: 245 BE Vol. Nombre d'actions échangées distribué os ff” n4

Forex Grp B 9551 1320 075 32,35 +105 +30 2465. 1560 #BombrdrB 2,30, 1935, 1990-195LS: 11: 082 244 endantla semaine X 100 pue comme spino ; 1
or A Le 1110 20 2% Hh a 26,20 2400 Bmbrde2pl 262524501 25,10; nt 55i A : » 4 Le titre a des droits de vote inhabituels 1
Cat Groupe oi a 170 BE 4m 13s 464 260Border "IX 400. 365, 35-00 10 18%02 e concernantle volume ‘z Lot brisé f Sujet à des règles spéciales de 0
Dofasco 877 180 US 275 4235 +4 wm,nueoeerin 5 Div. % Rendementdu dividende annuel en divulgation de la Bourse deToronto 5 0
Source: Star Data Systems Inc. / The Financial Post Tableau : LES AFFAIRES 5,50: 2854Brmptn BBL. 550. 545 550 4020 7 081 68 pourcentage. Source: Star Data Systems Inc. / The Financial Post
— : i ' i    
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52s 52s $ § $ S$ 00 % S/bén.  52s 52s s $ $ § 00 % S/ben. 525 528 s s $ $ 00 % S/bén. 52s 528 s $ $ $ 00 % $/bén.

0,13- 0,01 DiabexRs DBX 088 007 007 nt -001 n°435 26 1ntütt IUS 325 32 312 +0012 3 u-Üa7 15,50 11,05 MultFund MFU 12,65 12,05 1270-00 173 205 96,55 38,95 Seagram VO 7825 730 7380 -395 1054 AuLP
050 0l2Dadem DIR 024 020 024 +004 812 -006 035 Ol InteStar IG 018 018 018 +007 875 -033 0,38 005 MurgorrsMUG 015 O12 012 —003 120 -0,02 | 087 0,12 Searchgd RSG 012 012 012-003 300
1,90: 058 Diaglure CIR 105 0% 0% -007 173 -0,30 2985 16,85 Intrawest ITW 23,20 22,75 22,75 +005 217 07 1,39 164 405 016 NARRes NRL 185 157 1,70 -0,15 1663 12 33,35 1560 Sears SCC 31,50 30,70 31,50 +050 2686 08 157 20,1

| 040 0,12 Dianors DOP 018 012 012-006 940 -004 284 1,55 Intrwst pf LB 15 15-05 D 475 2,50 NŒEgyunNCA 935 …. 400 nt 148 750 | 078 0lDSharpe SHO 020 010 012 -006 140 u-0,19
220. 043 DitemExp DIT 070 070 070 40,9 10 0m 26,50 1750 Investors IGI 2025 1890 1900 —115 9 27 098 191 3475 1730 NOVA ChemNCX 32,35 2900 3,00 +260 3684 1,2u-0,05 31,50 21,0) ShlA SHC 315 2975 31,25 +150 6 23 114 2A

1 28,70 15,30-Dofasco DFS 28,70 2485 2735 +2,35 87 37 214128 397 160 Irwinloy IWT 220 198 220 #5 2 -066 1920 14,80 NS Power NSH 1750 1665 1700 -045 798 49 1,13 150 16,50 6,50 Shermag SMG 785 720 7265 +03 12 066 16
1350 800Domeo DOC 960 88 900-050 103 31 075 120 2,75 1,10 drwinfoyA 160 160 140 +005 10 -0,66 050 003 NamexExpiNME 018 0,15 015 -005 27 -001 425 2,30 ¢Sherrtt S324 324 324 +007 7 102
1570: 690 Domtar DIC 1500 1500 1505 -0,20 11702 09 0,50 30,1 605 2204vaccA IVA 550 525 550 +010 352 14 14 31,25 22,75 Nelvana NTV 25,30 2375 2525 +250 16 L2 207 7600 61,00 Sherntdb 72,00 6200 6400 ot
21,25. 1780 DomtarBpf 2105 21,0 2,00 -02 17 54 500 290 tlvacoB 600 450 400 nt L6 1H 1035 765 NewaAltmraNVL 10,25 10,25 10,25 +0,15 14 193 5,20 200 Shemax SHX 275 20 27 nt 021 13,1

s 26,60: 1733 éDonohueADHC 24,70- 22,10 2400 +1,50 1240 18. 161149 2200 1400 Ivacolpt 2300 2050 22,00 nt 9 1770 9,30 NewcstiunNMN 15,10 1470 1490 +020 48 21 1850 10,50 Sico SIC 1765 1695 169% -025 SI 191,50 13
5 2650: 1750 ¢DonohueB 2400 2250 2400 +050 8 18 161149 T 2240 13,80 IvacoZpt 240 205 2205 +005 15 91 72,50- 16,20 Newcourt NCT 2400 21,80 2195 -130 951 LlulA8 98 106 0,18 éSignalGn SGI 00 00 00 250 -0,12
s 33,25 2000 (DordA OI 3000 300. 300-05 3 L659 2200 1480 Ivacodpt 23,50 2190 22,00 nt 102 1160 900 NfidPwDpf NFL 11,00 10,10 10,0 n 2 5,75 360 SmrdBeauSDB 575 5,50 575 +020 64 28 050 114
s 3,20° 16,00 #DorelB 00 2790 275 -2,15 240 1,16 24,1 ? 3000 21,20 Ivaco4pt 3000 2825 30004200 16 7% 10,00 900 NfldPwApt 95 95 95-075 15 59 235,00 19700 Sintra STL 23495 155,00 19700 nt 51 23% 82
In 1,23. 0,20 Dumont DNI 035 020 02-01 426 25,35 18,55 IvacoSpf 20 2350 2350-00 2 12 1,00 8,30 NfidPwBpt 925 805 83 nt 63 G19 004 Sriosks SOI 008 005 006 nt -0,03

12,25 755'Dundee ADPM 885 8,85 885-015 1 1,56 0,24- 0,08 JAG ML 019 015 015-004 959 -001 1000 570Nexfor ONF 975 950 975 +005 2062 41 043227 1n26,50 25,25 60Plusun SIX 2650 2650 26,50+15 1 75
2,80 0,85 Dundee wt 08 070 08 nt 1900 12,50 Jannock oN 1680 1600 1650 0,35 18 30 112147 22,15 22,00 Nexfor pf . 200 2,15 nt 2 475 2,05 SmallFry SNX 265 260 260 7 -047

51,50. 32,60 DuPontA DUP 51,00 51,00 5100 +200 4 14 307 166 1775 1600 Jannockpt 16,25 1600 1625 5 a 130 025 Niocan NO 120 097 105 +005 3 -0,02 n 20,50 1600 Sobeys SBY 1725 1710 1720 -020 265 14 02
6,20: 3,26 Dylex DIX 380 350 359-02 273% 035.103 3900 19/00 #4CoutuA PuC 3390 3250 250-050 368 06 141230 | 078 G18 NoraEx NXI 024 018 018 -004 435 024 0ll Sodsco SOD 021 018 020 +001 17673 0m 98
0,38; 0,16 Dynacor DYN 036 016 016 19 -002 s 065 020 Jibeyent JB 05 025 025-002 55 -0,16 2485 14,95 Noranda NOR 21,05 1970 2080 +095 1326 38 0,14 1 02 007 SthMalartcMSU 029 014 02 +010 259 -004
047: 0,35-Dynatec OY 040 03% 036-005 LUO 0,00 015 003 Jourdan JRN G09 006 0,03 nt -0,01 0,30 0.06 NormabecNMB. 013 013 013-009 45 1290 725 SparAero SPZ 1060 10,55 10,60 -0,25 7 316 L93 55

138,75 4200 Nortel NT 135,00 12050 123,30 -920 783  04u-164 21,25 12,70 #SpctraPr SPD 1575 1430 1430 -110 3 0,55 260
25,70. 24,25 NortelSpf 25,15 2510 25,15 +0,10 7 51 775 6,00 #SportschASPS M 700 725 nt 21 LU 65

E/F K/L 040 007 Noveder NED 008 008 008 +001 40 0M 20 200 Sportsenpt 210 201 210 nt 86
13,0 1,80 Eatons EIN 205 185 195+010 227 4,23 4,50 0,70 KnowldgH KHP 430 405 415-005 646 002 3,75 1,50 Novicourt NOV 1,85 1,85 1,85 -005 81 108 0,06 308 1205 69 StekoA STE 12,00 11,10 11,90 +0,35 1765 10 08 138
08: 013 Eador EU 025 025 03 8 -0,24 5,15 235 LASMO LSO 425 375 300 nt 19 112 27 | 950 375Nymox NMX 5500 375 550.+050 374 -0,34 250 170 Stelladones SJ 2,25 235 28 +000 15 31 030 75

2505. 1700 ‘EdorBrasA EBC 2200 2140 2165-010 227 451,03 20 140 050 (BLSky LBL 095 08 08 -010 910 007 114 13,25 425 Strongco SQP 460 450 450-000 15 041 110
6,60. 2,60 Eiconfech EIC 580 550 570 +005 670 026219 1 445 180 lGTech LGM 445: 326 420-+1,10 1053 -009 105 027 Sukden SUE 030 030 030-008 2 006
1200. 680 Emo EML 900 8% 890 +030 20 L7 D 1550 725 #LGSA LGS 13,50 1300 13,30 +020 2583 0,72 18,5 0/P 1 6200 4000 Suncor SU 6200 5980 60,10 -025 160 11 1,22 493
3245, 2500 4EmpireA EMP 25,75 2565 2575 -075, 135. 11 355 73 375. 110 LabopharmDDS 1,85 150 1,60--0,5 107 -035 060 026 OicoGrA OLC 059 030 02 nt 0,00 86,7 1n26,50 2540 Suncor pf 26,50 2650 26,50 +010 13 85

s 3,25 2900 Enbridge ENB 33.25 3250 3325+075 66. 37 186 175 1665 8,55 Laidiaw (DM 965 915 915-020 1008 3,1u-0,30 s 2950 13/00 #Oñex OCX 2725 2425 2425 —260 76 09 218111 1 053 006 Sundust SUN 010 00 0,10 »
LI5. 0,50 Homet HGY 090 075 085 nt -0,10 470 35 LaprVA LV 459 405 450.4039 159 0,53 87 600 3,75 #OpliGenA OGI 800 400 400 nt 400,13 308 11,00 750 (SuzyShr SZS 905 905 905 186 16 081123

x 505 230 EnerMark EIF 410 371 378 -09 2213 13,5 008 473 5,00- 3,50 éLaprrV B 450 450 450-020 1 220,53 85 015 0,05 OrbiteEx ORT 006 006 006 -001 5 -002 105,00 95,00 TD Mtg db TDB 102,00 100,00 101,50 -0,50 920 636
3,25 2,00 EnerplusFdERF 2,80 270 275-003 SL 122 -007 118,00 95,00 LaprrVdb 125,00 115,00 118,00 nt 015 0020rextx OX G13 OU 011 -003 1695 -001 060 0,12 TDZHolds TOZ 012 012 012 13 ou 11

I 410° 195 #EntMicro EMI 270 195 270 +047 1159 007 409 1900 14,50 #LassondeALAS 1540 15,25 1525 -010 19 18 091168 0,89. 0,20 Orezone ORZ 040. O0 00-010 8 6,15 2,25 TECSYS TCS 500 450 465-030 119 02
005 00 Explogas XPG- 004 003 004 at 0,00 300 171 leader LED 225 201 201-019 158 0,18 11,2 090 008 OrkansRs OLS 011 009 010 620 -045 no. …TRPNI TP 540... nt
1200 450 -#Extécare EXE 650 615 650 +035 2 0,64 10,2 920 500 Legacyun LGY 835 785 800-025 315 104 08 98 s 0,22 008 OsiskoEx OSK 010 010 010 -002 60 -007 s 300 010TSI%el TSI 050 030 030-010 154 u-0,18
11,75 3,15 #ExtdcareA 565 520 53-025 8 064 83 040 006 LexamExp LEX O1} 010 010-001 795 -0,04 0,20 0,05 PacTiger PTE 012 010 OU nt -002 22,50 1050 ¢TVAB TVA 2025 1950 2025 +030 538 02 LO5 193
720: 440 FPL FPL 695 685 645-005 36 19 061 106 085 025 Lmelsi LUN 091 075 075 nt -001 0,25 002 PanAmResPAN 015 008 0,12 -004 4380 -001 475 1,06 TVXGold TVK 1,26 1,10 1,10 -009 575 v-046
029: 010 Farstar FRR 03 013 013 +001 20 069 023 Uthos ITS 065 060 062 -0,03 2491 2400 1505-PanCdnPt PCP 2350 23,50 23,50 -050 14 17 068347 1 4715 22,25 Talsmokn TIM 4715 44,25 4705 +2,30 761 2,20

Î 2300 11,75 Falonbrdg FL 2300 2205 22,80 +080 8099 18 -013 42,50 28,75 Loblaw L 3695 3500 3500 -1,55 2114 06 116302 145 070 PantoramaPTA 1,00 1,00 1,00 2 100 OU 91 0,27 010 TandemRsTOM 013 012 012 -001 20 004
n 23,50 1995 Flenbrg pf 39 29 320 nt 63 2760 0,35 Loewen IWN 190 15 162 -0l6 781 u-8,54 370 1,80 Paperbrd PI 285 250 250-0155 60 -0,31 280 085 Techmre TOM 250 235 245 +010 101 047 52

21,00 1775 FidDesyrdnlFID 20,50 1995 1995 nt 56 125 025 logbec LGI 085 08 08-005 5 18 009 % 250 0,21 Pebercan PBC 109 108 109 +009 20 -002 111505 80,00 Tchmredh 115,05 10990 11505 +505 2210
016. 003 Fiekdex FEX 006 006 006 +001 410 -040 027 001 PegazA PEG 008 004 005 -0,72 1340 750 Techmlab TAB 11,00 1050 1075+020 2 0,10

15,25 900 Finning  FTT 1510 1420 1420 -105 228 14 016888 Co ) 1,00 0,25 PegazBpf 070 010 02 nt 1600 950 #TeckA  TEK 13,15 13,10 13,10 -040 8 15-05

2950 16,75 #1st MaraAFMS 25,00 2435 2435 —045 1024 25 1% V9 peuJ 002 001 PegazAwt 001 002 nt 1460 8,85 #TeckB 125 1,0 11,70 198 1,7 0%
26,00 2400 IstMaraC 2570 2475. 2600 nt 23 1% 91 af - 001 001 PegazBwt 00... ol nt 23,75 700 Teklogx TKX 2245 2245 2245 -055 5 1,23 18,3
28,50 23,70 1stPrminc FRI 2600 2525 3,5 -05 12 D Qui Construit 1545 10,00 Pengrwth PGF 15,25 1495 15,00 -0,15 74 120 -002 8,50 2,30 Teknorlndh TIC #5 0 700 726 1,27
2700 20,65 IstPremUSFPU- 25,50 2525 25,25 -060 18 79 423 60 i bait 750 500 PerkinPap PKN 6,80 645 645-010 19 19 059109 2620 25,00 Telebec7pf TLB 26,50 2530 2510 nt 67
18,10 12,80 FIChCdaA FOC 1680 16,50 1650 -075 257 36 023717 10 , } Ly. nN 060 Ol0Perlite PCI 02 020 020-002 19 -0,13 2900 16,00 TeleCloneT TO 1920 1850 18,55 0,35 191 57 064 297

13235 58 Forest FOX 32,35 3075 32,35 +095 2957 296 109 M J le plus vast®entrepôt 1 2325 1475 PetroCan PCA 23,25 21,90 23,25 +1,15 1522 14 040 58,1 l 6195 2840 Telegiobe TGO 3445 2840 2885 -455 8% 12
1 2280 5,85 Forex 240 30,75 32,35 +1,05 9551 296 109 > rar 1 385 0,16 PhilipSvc PHV 025 016 021 -002 39 26,00 24,75 TelegibBpf 2575 2475 25,25 nt 53
445,00 104,30 Forex deb 44500 425,00 441,00 -400 1200 PR SREY 4 Pry 14 18,25 8,10 PhoenIntPHX 975 900 910 -005 373 035260 1 2085 11,9#Telescene TFG 2045 18,55 1915 +0,15 318 0,88 21,8

715 545 FChwcago FCE 775  .. 690 nt 040 173 ra lie pit] Québec ? 1,50 0,30 Photochnl PNI 080 070 0,78 -002 1493 -0,33 060 12,75 Helesys TIW 2800 2320 23,20 -305 1355 u305
42,00 B75 Fortis FTS 2650 3415 320-180 58 53 2,27 15] ; rd 2720 12,55 PlacrDom PDG 16,10 1500 1510 -0,25 1040  1,0u0,3528,7 1390 6,25 TembecA TBC 1335 1305 13,15 -0,30 3819 0,36 365
410 255'Forzand FGL 420 400 410 +005 2040 03 95 k g 020 0,02 PlexmarRs PLE 005 005 005 +03 50 -0,01 565 2,10 Theratech TH 510 470 470-030 269 0,4
430 3,00 FosterBrewFOS 4,30 430 430 +030 1 26 026167 1595 8,75 PocoPete POC 13,75 1320 13,75 +045 1979 0,19 724 125 0,20 Theratchwt 060 060 0,60 2
7725 23/00 #FourSeas FSH 7005 6755 6855 -060 21 02224 36 112,19 74,30 Potash POT 83,00 8000 8300 +300 9 1,8u388 142 51,00 2960 Thomson TOC 46,00 4380 4470 -105 313 2,2u0,81%/
735- 413 Freehold FRU 585 550 550 +005 126 105 -029 3500 21,75 #PowerCoPOW 2710. 2590 26,15 -060 3762 19 2,15 2,2 3,50 2,25 Timmico TIM 350 280 280 nt 0,18 156
060 0,20 Freewest FWR 040 025 0,30 +002 2380 0,11 15,00 13,50 #PowerEpt … 1360 1360 nt 37 L30 095 Toigeco TL 112 112 1,2 70 0,30 37

DMR 35,60 22,80 PowerFin PWF 230 2585 2600 -110 70 23 215121 016 004 TomExpl TUM 015 G10 014 +006 950
j 1850 965 -Premdor PDI 1650 1625 1625 -105 3012 u0,92117 20,05 14,00 fTorstarB TS 16,95 1600 1645 +0,20 975 35 1,l6 142

G/H 300 1,90 PremCdnA PRB 300 221 2,30 nt 035 66 25,05 18,50 TransAlta TA 21,25 21,00 2100 -030 418 48 1,61 130
1840 10,50 #GTCA GRT 1825 1790 1790 -020 183 09 1,19 150 Une societe Amdahi 14,75 11,00 #PremincA PIC 12,00 1175 1200 +015 9 67 930 425 TransatAl TRZ 720 700 70-010 687 0,68 10,3
18,25 11,50 #GICB 175 175 175-010 1 09 11915] 15,70 1440 Premincpt 1570 1430 152 nt 57 2720 21,05 TCdaGas TCG 2400 2340 2360 +035 30 93 090262
26,00- 24,00 GTC piC 2495 2495 2495 -005 15 75 De de résultat t 1675 700 PrmetechPME 16,75 16,75 16,75 +185 252 063266 2450 18,50 TCdaPpe TRP 2070 2000 2010 -020 369 56 08723,
18,85 14,25 GazMettPGZM 1800 1755 1760 -030 52 D 130 5 €s Gens de résultats 020 004 Pro-0r POI 010 005 007 at 000 5200 4600 TPpeApt 4750 4750 4750 +150 2 59
0,15 0,05 GeoNova GNE 007 006 007 +001 2% -0,02 5 1650 992 #logsicA LGI 1700 1400 16,50 nt 13 1,19 139 3,85 1,50 Promatek PMK 280 260 265-001 #4 045 59 5250 48,00 TCPpeSpl 4980 4800 4980 +080 5 52

Î 25,75 1000 tGidanA GIL 3575 3020 3500 +0 8 1,80 194 s 16,00 10,00 *logistcB 1300 1300 1300 -050 2 19 1,19 109 2,70 1,10 #ProMetic PLI 2,50 1,90 nt -029 n 4910 4700 TcPipeUpf 4800 4800 48,00 25 60
1.35 035 GlobalHid GGH 045 045 045 -005 20 0,1 100 02 LorusThrp LOR 0,3 036 036 -002 20 013 2980 23,80 TCdaPwr TPL 2635 2580 2580 -030 32 86 149 173
040 005 GoldHawk CGK 008 008 008 0 -001 0,18 0,05 LoubelEx (BX 014 009 011 4004 1315 -002 350 L80 TmsFrce TFI 265 245 260 +010 558 0,21 124

10,35 415 #GoldcomA G 720 705 705 +025 147 u-0,02 045 0,15louvem LOV 020 017 OU nt 002 85 Q/R 13,35 11,30 TriaxDun TRH 13,00 1200 1260 nt 99
no... GkderpAwt 30 100 nt s 070 0,16 Lyonlake LL 023 020 0,23 +003 1500 -046 3950 26,75 #QuebcrA QBR 38,00 3625 3675 -1,20 181 13 612 60 1210 85 TriionA TFC 1025 1000 1000 -015 1074 48 102 98

0,18 004 GidnBriar GLB 008 007 007 -001 737 -002 3925 26,50 #QueberB 3800 3500 3,75 -125 759 13 612 60 1000 560 imac TMA 725 660 60-00 29 15 018%7
1,00 600 Goodtiw GOL 1025 10,25 1025 +020 18 28 180 57 1900 14,00 QuebecTel QTG 16,30: 1505 1600 -020 24 41 107 150 2540 12,90 Trmark TMF 1825 1750 1795 -005 3% 1,1 095 189
0,80 0,30 GothsRes GOT 0,37 0,30 0 nt -0,09 M/N 200 1,10 RPMTech RP 140 130 130 52 0,22 60 3200 2,50 Ttech TCH 2245 2160 21,75 nt 22 L65 132
0,37 004 GtlakeNik GTL 006 003 006 nt -001 12,60 12,60 MOMSpItAMUH 1260 1260 12,60 2 95 | 020 0,06 RadissonARDS 008 00 006 -003 25 -0,64 33,25 25,30 #TrizecHhn TZH 2925 28,10 28,35 +025 2751 190278 68

25,35 24,00 GIWLLof GWi 2490 2400 2485 nt 52 32,50. 13,00 MDSI MMD 21,50 2100 21,50 -090 5 0,67 321 1070 3,95 RangerOIRGO 655 63 650 +005 2876  u-0,77 06 011 Toyma TYR 020 012 020 +006 28 -003
s 31,00 1750 GrWlfco GWO 2300 21,50 21,50 -055 519 26 1,30 166 x 9800 8400 MRRM MRR 9500 8900 98,00 nt 20 584 168 015 005 Raudn RAU 007 005 005 nt -0,03

28,95 26,75 GrWitcoBpf 2900 2700 2750 nt 68 026 0,05 MSVRes MSV 00 008 009 +003. 120 0,00 2500 1775 Rettman RET 2300. 21,25 2500 nt 26 563 4
3045 2700-GrWifcoCpf 3000 2865 28,80 nt 67 1850 13,75 Maax MXA 16,30 1550 15,50 -075 354 090 172 23,00 12,65 Renaissnc RES 2260 21,50 22,00 295 -0,20 U/V
26,25 2485 GrWlicolpi 2600 25,15 25235 nt 50 0,75 012 MaBaie MAB 030 025 025-005 10 0,29 020 007Repap RPP 010 009 009 -001 4972 -0,05 … UltraDiam ULR 3800. nt 10,27
0,29° 0,15 GreenhopeGRH 0,25 020 0,23 +003 145 22,10 12,75 MacknzFn MKF 1475 13,85 1425 -1,60 802 0,7 094152 s 1000 700 RichQun RCH 10,00 1000 1000+030 4 0,73 13,7 s 1900 11,25 UniSelect UNS 1700 1650 1650 +040 125 1,2 102163
0,19 003 Greenshid GSR 008 008 008 +003 115 -0,06 Î 2775 11,75 MacBloe MB 2775 2590 2725 +095 1834 07 142192} 1 1250 5,80 RigelEn RJ 1250 12,50 1250 +035 423 1,22 530 4,00 #Unbroue UBE 475 415 455 -005 129 0,32 142
0% 010Gr#A GG 0% 03 02 nt 004. 80 085 02 Macyro MYO 070 066 066 ~005 14 014 47 2300 1450 RioAlgom ROM 22,30 21,50 21,50 -0,50 666 13 -007 3695 2600 #Unicanà UCS 31,00 3100 3100 -150 5 03 L114 272
0,35 0,14 GrikiB 02 02 02 10 0,03 10,7 | 10645 7985 Magna A MG 8395 7985 7985 -3,15 185 19 u440 121 9000 85,00 RioAlgomdb 9200 8600 8900 nt 36,85 26,50 #UnicanB 3100 3025 3050-030 63 04 11428
640. 3B GufCda GOU 615 58 60-010 247 1,78 470 100 MalettQueMQI 300 250 270 +020 557 037 23 051 013RobexRs REX 035 033 035 25 -001 275 145 (UniforétA UNF 185 172 1,72 -008 279 -082
349 2,20 GutfCdapf 310 304 3084002 3% 82 23,10 1660 ManTelcomMBT 1765 1720 1720 +005: 272 40- 137126 6,00. 3,80 Roctest RIT 420 420 420 50- 21 016269 8000 5300 Uniforét8% 7400  ... 7450 nt
6,75 2,75 HaemacureHAE 390 360 370 -005 203 1,53 18,20- 10,80 MapliFds MFI 1400 13,35 1360 -0,15 61 12 043316 1 38,25 11,05 #RogerCntiRCM 38,25 31,25 31,25 -225 1072 -0,93 2,50 0,50 Unigold UNL 115 100 LI5+005 734 -0,13

1 880 375 Harmac HRC 880 800 880 +310 8 1,16 290 2,50 Marshall MBW 290 29 29 105 -001 3550 900 RogerComARCI 30,10 2900 2900 -040 7 0,28 4320 2500 UtdDom UDI 3705 3650 3650 +015 13 15 0248 98
1475 640 Hartoo HTC 685 650 6804030 2 26 06111 n 08 0,10 Matamec MAT 020 010 010 nt -007 3470 8,35 4RogerComB 2000 275 2795 -0,55 1268 0,28 998 n°2595 8,50 VERSUS V 1155 10,10 1155 -05 1
400: 2,80 HawkrSid HSC 290 290 290-000 5  -0,17 192 140 #MatcoRavMCO 160 160 1,60 15 030 53 7 S550Roland RL 6060 595 600 +005 132 20 056107 5 390 L65 VaiuStrat SVA 258 240 250 -008 464 02 88
0,32 0,14 Hebronfid HEF 0,23 07 0,3 +003 37 0,30 010 Maudelk MAU 013 010 012 nt -002 90,00 85,00 Rollandpi 10400 ... 9000 nt 47 30,00 23,50 #VanHoutt VH 24,50 2450 24,50 1008 06 0,79 310
200 105 HelixHear HCA 170 130 170 +025 78 -0,05 065 020 MazarmExMAZ 033 033 0,34 -003 862 -002 500 1,35 RylAvatn ROY 298 225 2,25 -005 1223 -0,72 0,12 0,03 VantexOH VIX 003 003 003 -00 110 -0,03
5,20 3,50 Héroux HRX 430 415 425-010 55 0,29 147 1,60 0,21 McWattersMCW 0,26 023 0,26 +001 1362 -0,22 8425 5750-BaRoyal RY 6590° 62,80 63,25 -L95 2670 30 502 126 3900 2200 Welan VIN 2550 2500 2550 -025 2533 1,87 136
2100. 13,15 Hingrne HIG 1800 1475 1700 nt 35 46 38 001 001 McWattrwt 005  …. O0 nt 2700 25,15 BaRoyalFpt 25,90 2535 2535 +015 28 89 0,50 0,15 VenCan vOG 038 020 025 +001 585 -0,04
170. 0,85 Hubbard HUB 106 100 106 +006 12 189 009119 Ÿ 048 008 Mekior MKR 048 025 0,27 +002 2578 -0,52 1 2670 2520 BqRoyalGpf 2575 2520 2520 -005 17 84 32,50 15,00 #VideotronVDO 24,20. 22,50 23,10 +0,10 1897 03 1,01
2960 14,05-HudsnBay HBC 18,35 1775 1805 -020 181 20 060301 200 0,33 MemotecMCM 165 150 1,50 -0,15 210 -0,11 2910 26,80 BaRoyalHpf 70 275 20 +015 21 82 1695 12,60 Vincor VN 1575 1400 1450 nt 0,84 173

n 1640 725 Huskylnj HKY 900 88 88-015 38 0,15 004 MenoraRsMEN 0,09 005 005 nt -007 1 2900 2685 BaRoyalipt 2735 2685 200-025 130 66 014 006 Vor VIO 008 007 007+001 802 000
n151,25. 58,50‘ Merrlynch MLC: 102,50 100,50 100,50 -450 20 15 26,75: 23,75-BaRoyalNpf 25,5 2450. 2505 nt 47 100 042 Vrgna VIA 045 042 045 +002 61 -006
1080 380 Methnex MX 470 425 455-020 706  u-0,60 n 2490 249 BaRoyalOpl 2550 2475 2490 nt 55 n 500 490 VrtProto VP 550 470 49 nt 043 114

1/J 2345 1700‘#MetroRchMRU 21,75 20,10 2140 +065: 1756 12 136157 28,50 26,10 *BaRoyailpf 26,75 2670 2675-05 LU 7
0,92: 055 IBEX Tech IBT 072 067 067-002 M -0,65 L64 016 MicroïempMTP 140 106 1,19 -0,06'13575 -0,08 2750 2560 *BaRoyakpf 26,25 26,15 2625 +010 L 60
_ IRI IF LL 12425 nt 3,84 T1 1695: 705-#Micrcell MTI 1695 15,05 1545 -0,35 2644 268 n 2490: 2480 *BaRoyalPpt 2480 24,25 24.85 nt 58 W/X

13,30 904PLIncA IPI 1140 1080 1080 - /0 146 29 LO2 106 2,60- 160 MikesRestMKI 350 200 200 nt 032 63 4400 23,85 #RylGroup RYG 3580 3400 3575 -025 605 1,63 21,9 850 495 Westam WED 70 730 7 220 -0,34
850 450.ITIEduc ITK. 560 550 550 681 -0,20 1,20 048-MinNord MDN 098 090 094 -004 18 -002 040- 0,05-RylStdMnriRSM- G1D 005 005 nt -0,06- 1775 12,05 WestburneWBI 1565 145 1.‘ +005 1072 1,35 11,3
1,10: 060'IglooVik IVK 100 ... 093 nt 54 -002: 0,36 0,10 Mirandor MIQ 014 012 014 1793 -004 31,55 220 Westcoast W 2880 ” O0 3,50 -010 755 45 166 172

1 43,25. 22,00 Imasco IMS 43,25 38,85 3905 -165 6794. 20 177.221 0,21- 0,04 MispecRs MPE: 005 005 005 -001- 100 -007 n 26,25 23,10:Wstcst7pf 24. 375 2400 nt 57
31,25: 21,00:ImpOil IMO: 30,10 2920. 2990 -010. 247. 25 111269 950 700.#Mitchel AMIT 11,00 900 90 nt 19 0,17 529 S/T 027 0,04 WstnPac WPC 005 004 00 275 -047

x 36,70: 26,10 ImpQuebclQl 3670 360 3570-0680 73 12013: 72 11,00- 700 Mitchell B 900 900 900 -100 30 167 036 250 14,00: 8,50 4SNCLAY SNC 11,05 1090 11,10 -0,05 "1,02. 109 380 2,50 WstnQuewQM 300 200 2,50 nt 0,03 83,3
x 25,30: 23,75:ImpQuberpf 2500 2450 2500: nt 50: 6#0- 2,70,MitecTel MTM. 380 300 330 +030 40 017. 1% 52 200SRTel SRX 230 208 211 -004 ou 07 006 384 038 005 WstnQuewt 015 ... 005 nt

28,80. 12,50: Inco N 835 2655 2820+155 4274 0,3u-062 1830 735. Mitel MU 1085 1040 1065 2979 014761 20,25 13,70 #StlauCimA ST 1840 18,25 1840--0,35 25 27152121 65,00 4400 WestonG WN 5655 56,05 5605 -020 588 07 5,23 107
14,30; 5,75:IncoVBN 11,90: 120 1160+030 48 05 26,50: 25,00 Mitel pf 2585: 25,05 2506 nt 80 23,50. 865 Stlauwrent SPI 1975 18,00. 18,25 -1,35 1186  u-0,29 020 005XCheq XR OU: 097 QU nt -0,03
42,00: 33,00! *IncoEpf 41,50 3980: 2980-1900 141: 69: 2840- 1980:4Moison MOL. 2715 26,10 26,25: +005 3201: 2,7: 052505 1,69: 0,25/SAMSys SMY 109 095 098:-002 649 -0,03 022 006 Xemac XEM 013 010. 0,13 250 -003

n 430, 2,55:Infintact IA, 310. 295 300-010 87 -0,06: 28,00- 20,10 Molson8 2750 25,55 2490 nt 29 052 49 1175, 700#SanfranA SF 8235 735 735-135 L 051142
1250: 5/05:Informssn IFN. 5,50: 515: 515-060; 7: 012029 0,68; 045 MISISauvAMSX 051. 051: 051. 200° 59. OPLSLO 975: 4,95 4SanFranB 775 75 775,405 R 0,51,15,2
480: 160-4Inmet IMN: 235 220 25.4010; 6 0,35 20,60: 10,00iMontruscoMTA: 11,10 10,50 1075:-0,25 50: 78 080134 45,75 3000-Saputo SAP‘ 41,85: 3860 4000: +140: 956. 06'1,73:231 Y/Z
055) 020IntData IDA’ 053 035 050 +015 150: :; 000 1905: 1145;Moore Cp MCL. 1310; 1260 1290. +040 395: 2,3u-588 895 306 SatmSol SDQ. 750 685 695-055 140 084 83 n 1720 1450 YidMgl HIT 1655 1500 1635 nt 117 027

s 085 0,15 /IntkeystonelkE 045! O45 045 4 -0,33 330. 180:MtReal MRF 201: 195 195-005: 208 0,23; 84 106,25) 98,00:ScotMtadhSMC101,00 9950 9950-050 3760. 66 © 022 0,10 VorbeauA YRB 0,17 012. 017. +004 1532 -0,0L   
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INVESTIR : Star Data Systems Inc./ The Financial Post

Haut BasTitre Sym. Haut Bas Clot. Var Vol.Div.Bén.Cowrs Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Ciot. Var. Vol.Div.Bén.Cours Haut BasTitre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol.Div.BénCours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div.Bén.Cours
52s 52s $ $ $ $S 00 % $/bén 52s 52s $ $ $ s 00 % $/bén. 52s 52s $ $ $ 00 % §/bén. 62s 52s $ $ $ $ 00 % $/bén.

A/B 4990 4750 ArgusApi AR 4990 4900 00 nt 51 30 1005 7 3% 15 155 nt 65 08 1% 050 020 fChenResCB 031 030 030 002 20 008 38
[a 033 fABL ta ABL wl ; 09 22] 92 ROME 80 90 8D-10 2 62 BID 16235 ŒIA GB 23 220 2660 -1,35 148 059 45,1 3070 145 Cheftan CID 2800 272. 273-066 @ WSL
oh sf us oo of n 19 221 4950 00 ArgusDpt 850 830 850 3 5% 975 275/0CA RY 480 450 475 +005 631 23 361 13| 200 00 Gwam CRW BX 1230 120 -050 9893 06 076 163

na nt AP 53 510 52 0» él 065 005 fArieRs AU 037 030 020-0083 135 1-08 590 3.25 #CHCB 400 400 400-080 2 28 361 11] 389 080 fOnlechlelCTM 220 203 210 +008 8 u02L 6,
n 30 A A 35 BL MA 00 CA 9 057 140 1 32 195 Ambro ARE 39 310 329 +000 4 06 72 5000 3500 CHUM CHM 4500 4500 4500 2 02 12939| 08 052 fOrcabntpCTO 062 060 060-010 155 013 46
de Joscion MB SD BN 0 op 5 MIMI 20 650 Asbestos 48 1600 …. nt 059185 5000 31,00 4CHUMB 405 3900 405 +095 27 02 129 314 s 325 140 CretWld CCW 180 160 160-010 80 02 55
280 LT JakiHoshi200 2 RUE 5 à5 ox psp 1980 70 ashanti AD 900 550 70 of 40 By 225 955CIFund ax 1775 1650 1655-10 41 06 025662 015 O0 CtaddwiCTD 007 006 006 004 38
10 15EN 15 TN nm ML 275 06S Ashton ACA 075 068 072-002 209 14 43/50 24,50 (CINARA CIF: 41,15 4000 4000 -300 9 074541 n 860 600 Ctadelun 850 83 80 % 98-02
LE ee os a AS ogy 45 23 fAsarrsape 255 240 242-008 785 0,28 4450 2300 (CINARB 4100 375 %/75-670 25 074497 825 M0 Cairvest CVG 523 475 475-050 70 21 02124

1735 7 ne 0 1020 10,5 -0, 5 097107 à 95 660 #Assante IMS 880 70 77-09 115 060 005 MOiver OY 03 Of 02-008 30 05 0 245 290 Caria CU BH 295 2305 -0M0 3523
n 2550 24% AlCOw ADC 25,20 a ax 0 5 62 175 725 AssdFrr AFT 70 70 770 +010 254 127 215 160M (NO 200 180 200 +005 173 029 69 n 9% A Cake OI 80 BM 800-025 4 38148 5
17900 A AIAv a om me B62 n103'50 10050 AssFrzrDb  10L60 10140 10140 -135 LA 850 45 COMDEV DV 610 580 605 +005 23 -08 20 1,10 Caude RE 45 131 10+010 130 018 RB
ICRpsi Raa uw oe a 0g 2900 1550 mses Am 25,50 2490 40-00 895 12 LI2 24 n° 750 53 WŒIPstes PI 650 650 650 5 03197 s 574 235 OryCdn Ov 20 20 220 nt u05
0 BBM an on 8B ASA Mo LEIS 280 V0 taste 775 2650 26,50 mt 11 192260) 23 1825 un @ es 200 2020-00 13 81 070289 780. 900 dOmneth NET 2630 2300 25,25 -060 2620 107
ao LE ANRch MME 15 ME ASD oe 0% 0 2400 1400 AttbscaunaOS 7375. 23,50 2375 -005 224 086 27 2200 1950 CRS2un CWO 2160 21,25. 2160 +060 74 100 600 GinChem BOC 1020 1000 1020 -005 6
> va Int S02 AB un vl 57) ule 006 fAttabaskate 07 006 006-001 100 n 26,25 23/00 RS3un CIS 2520 2465 2480-120 2 13,60 755 Cublink LNK 840 800 800-020 21 0,52 154
240 162 APEX AX We oo oe om nan” 108 0,50-fAinaResATN 091 085 089-003 661 02 26,00 23,25 CRSPÉNTCRD 25,30 2505 2510 060 25 59 n 7500 70,00 Cublkéds 73,25 7300 7300-10" 6

70 765 Egyun 35 915 93-08 2 08 360 180 AurRes AUR 282 260 275 +005. 7791 18 -001 430 040 RSRoDOIROB 320 275 28-03 509 031 92 2600 2380 CoopApt CCS 25,5 2505 2505 -015 1B 57
032 020 fAQMAutAQV 028 0.7 0 004 73] 024 004 fAwado AED 007 006 06 +001 3008 1060 550 4CSAMgmtACSA 800 70 750 +050 27 -008 1905 1000 CoStedl CEI 1455 1295 1430 +090 TH 28 0,24 596

n 110 010 ARCEgywtAET 105 100 L01 +005 344 0 092 040 fAunzon ARZ 060 056 056 -006 38 0,04 140 670 4750CTFng OS 66,75 6250 6300 -300 93 18 260242 10200 78,00 CoSteeldb 8800 870 8800 +050 19
915 600 ARCEgyun 810 775 7 #2 151 0,5 13,50 0,3 fAutresA AUT 135 130 130 -008 4 01030 2920 2700 CTFrépi UB 75 25-05 @ 68 1195 12,70 #CogecoCbiCA 25,25 2400 2400 -100 771 10 164 167
975, 600 ARCStrat ALF 965 850 960 +010 76 1370 020-Autrexd 200 100 1%. ot 010.170 1 2820 255 <CTraSpf 2560 25,15 25,50 +020 56 63 3105 1150 400GECO (GO 2300 2100 2150 -135 86. 10 22 95
1105 6,25 ATPistes ATP 83% 820 80-015 155 22 03523) 400 1,81 Avcorp AVP 193 1,85 190 -010 125 -0,63 24,50 14,75 CTV W 2359 270 2,5 +050 560 0,21 42,00 11,50 Cogcase COG 23/00. 22,25 2,50 +030 664 u0,90 16,6
96,00 23,50 AT8TCda TEL 95,50 9410 9495 +025 553 60365 850 600 Avistaun AVS 830 800 800-025 184 100 075107 450 1,50 Cabletel TTV 430 395 345 nt 4,10 42,55 22,75 Cognos CN 3200 2950 302 -175 75 ulB 51

T4375 3000 #AICOI ACD 43,75 42,50 430 +080 BB 18 321391 107% 660Acan AXP B/D 823 82 10 003 11635 900. Cabrefx CBE 16,35 15,80 1600 -010 1110 07 93/| 0% OU fOlomPaYX 0X 00 020 2 00
4350 30,25 ATCO II 4380 4375 430 nt 18 32 19 775 1,55 fAma AXX 515 420 515408 2155 -0,05 3405 24,50 CdicFrvw CDF 2900 2700 28.50 +1,50 2748 107 2,6 250 089 Comaplex CMF 140 110 125-010 V6 0m
2790 11,20 AlTech ATY 2100 1955 2015 -065 20888 u040 224 190 070 faze AC 15 135 15-00 6  w0l6 nl0300 9000 CdcFwdd 10300 9950 9950 nt n 1015 930 ComnarUnCUF 990 975 980-020 43 99 094 104
23,50 950 ATSAuto AA 1460 1340 13,80 -070 1691 067 206 2545 2450 BSphtapt BST 25,10 2505 2505 3 49 270 1,20 CalahooPt OX 220 200 220 1878 006 3,7 2645 13/50 Commco QT 25,30 2405 2490 -01D 49 12 031
200 095 AZCAR AZZ 1,35 126 1,26 -009 284 010127 5215 1575 BSpit 4875 4450 4450 -450 22 | 765 525 (CakiwelACWL 550 525 535-015 582 62 037143 159 034 fCommsyssY 135 120 130 253 G1 118

n 650 480 AastraïchAAH 550 500 5035 =D 0,37 143 327 2675 BCGas BOG 2900 28,50 2860 -010 75 41 189151 | 0,39 006 Caledonia CAL 008 00 007-001 820 12 090 025 Commico UC O45 040 040-010 38 005 89
088 019 fAbacon ABC 029 025 029 +004 5374 0013 LS 2610 2490 BOGasUtpiBBGU 2540 2505 2510-00 3 7 425 205 Calanlech CTY 420 375 385 +005 9 470,35 10 284 110 Compton CMT 20 218 29-011 3938 007 27
00 015 fAbbeyWdAWD 030 030 030-010 XD 0,00 2700 2480 BOGasUtpiC 2515 2515 2515 +005 27 63 21,10 600 CalNet CN 880 725 835 +1,15 13% 39 1 1425 390 Cmpulog CGH 1425 1250 1425 +125 20 070

T1550 680 AberRes ABZ 15,50 1425 15,10 +075 53% hm 8400 7500 BCTelpi BI 7900 7900 7900 1 55 21/00 59 #CaliNetB 865 680 800 +120 55077 392 070 0,21 fCmptrModelPU 045 040 045 nt -084
1950 1165 Abitiblons À 1920 1710 18,50 +1,50 45504 2,2168 g500 7700 BCTelBpf 8000 7600 8200 nt 55 055 009 fCambexExBX 035 028 035 +005 2943 02 210 100 Comstate CSR 160 152 160 103 81 00
700 525 Acanthus ACR 6,25 610 610 +005 110 7 062 981 0000 8100 BCTelof 8400 82,00 8400 +200 2 57 | 980 395 Cambor CBJ 430 395 400 -010 5091 19u-0,31 118 0S5 fConcrdPacCPN 082 075 08 +002 1378 072
520 400 AccordFn ACD 495 495 495-025 80 28 057 871 9000 7800 8CTeDpi 81,00 8100 8100 1 59 1300 775 Cambridge(BG 8.25 810 820 +010 212 02 33 075 019 fConagasCNY 021 02 02 2580 -003
925 190 Acelex ATX 525 425 500-025 28 wl 1 2500 2200 BCTelEpf 2325 200 275-035 2 53 102.75 9400 CordgB%ab 100,75 10010 100.75 +075 8 090 045 fConorPacCPA 075 067 069 +005 259 00

1535 LIS Aktion AK B30 1255 1330 +030 58 103 13,1 10000 8400 BCTelfoi 8800 8400 8400 -100 2 61 0100 900 CondgZS 10000 950 950-075 5 099 030 ConConx CXE G30 0X 00-05 27 0%
060 025 fAdnan ADL 030 03 030 001 D 006 10200 9700 BCTelopi 10100 9850 98,50 nt 58 98,00 8200 Chrdg6%B 9500 9450 9450 9 015 003 ConEnfietd CEZ 006 005 006 a 0,2
059 0,15 fAdvantexADX  Of5 0% 0% -002 188 -0.05 10400 9400 BCTeHof 10000 9600 100,00 +0,50 60 13000 96,00 Cbrdyé%C 10000 9850 98,50 -200 2 650 5.00 ConEnfieldEp! 625 560 600 at
M0 435 Eterna AL 45 420 4 nt 028 4750 750 BCE EmergIfM 3380 2625 3000 -2,80 85 1,50 94/00 82,00 CbrdgéD 9400 9400 5400 7 090 050 ConHCIACKA 080 060 06 162 089 07
995 421 Agnicotay AGE 900 70 880 +070 778 03u-016 7810 3975 BCElnc BCE 7470 6985 7000 -505 40332. 191339 52 6% 30 Camo COC 650 625 650 +040 24 28 042155 100 030 ConHCiB 085 05 05 nt 089 06
165 11,85 AgnumInc AGU 1400 1315. 1395 +0,55 6578 12075 128 2765 2560 BŒpPP 2700 2630 2700 +090 1896 59 4050 2405 Cameco CLO 2700 2555 2700 2320 19 052519 s 226 120 ConMerc CMC 168 1,50 150 nt 02 47
210 0,50 AyoPacA API 060 060 080 -025 13 0.26 2690 25,00 BCEplQ 2565 25,25 2525 -065 672 68 068 031 CompbiRsCOH 03 00 0 +001 6B 015 099 022 ConPptys COP OM C2 044 +006 995 002 210
1500. 660 AmGhbl AGT 800 800 800. -M0 5 26,05 2400 BCEPIS 2505 2500 2500 -005 206 53 400 215 CamVec CV 245 235 285-015 2 012 204 s 390 045 fConïniin TLQ 072 070 072 2666 268
1285 2.35 Amswrth ANS 875 750 755 -080 338 0.28 2565 23.50 BCEpY 2465 0 040.4005 424 47 n 2685 2440 CanBncpt XON 2570 2530 2570 +020. D 53 550 2,50 *ConsoftexCTX 40 390 400 +010 57 021 190
910 510 ArCda AC 695 695 680 -005 15416 -0,07 1 578 32,75 BCEMob BCX 5785 520 5765 43194" 100 825 1450 CanBoch 3500 B05 BELO 1 16 1000 225 ChsmrPkg OGC 435 400 400 -00 72 89
820 450 tanCdah 50 45 57-010 27% -0,07 1n43,75 31,75 BCTlelus BIS 23,75 31,75 31,95 -165 344 44 124258 2535 1510 Cdabread CBY 1545 15,10 1545 +005 S516 03541 1950 11,00 #ContransACSS 1600 1595 15,95 2 162 98
550 200 fArboss BOS 480 450 480 +010 SZ G32152 114075 3060 #BCTTeksA 33/00 3060 3125 -160 2500 45 137228 n 170 045 CdaBrkrinkCKK 059 058 058-001 805 -007 800 6700 CorbyA OL 7200 7000 7000 -100 19 29 3125
1145 580 #AkitaA AKT 11,35 1L10 11,25 260 25 LI3I00 1300 95S-BFCConstrBFC 10,50 990 990-085 63 005 1600 550 CdaSthn CSW 1500 1300 1320 -280 93  -0,19 7700 61,00 #CorbyB 6200 6200 62,00 1 32 31 199
10,50 700 Akita B 11,50 1000 1000 nt 28 LB 88 05 020 /BFSEntmiBFS 00 030 030 -005 53 004 81] 1020 865 Cdaïrun ONN 890 875 B90 +015 53 68 060 147 M0 30 Coco CRC 550 55 55-05 143 190,37 142
125 0,70 fMlamForcAF 108 095 100 nt 0068133 085 020 BOWRA BVR 031 030 030 a2 16670,00 33 2720 25,30 Cdaïrcopt CT 2560 2555 2560-00 D 67 880 165 Cord COR 665 5% 59-065 876  w-0ll

46,70 2800 Atabrg AEC 4750 44,50 46,15 -010 8835 09 Of 475 160 BPIFm| BPF 456 420 432 -024 4455 09 008 540 1,25 061 CanadexRsCDX 080 069 068 nt 018 38 1 09 0,13 fCornerBayBAY 090 078 090 +008 LB -007
2950 28,30 Alan AL 4700 45,30 46,30 +090 12873 19013233 885 375 BPIGbun SOI 880 855 880 -005 1240 279 150 CdArins CA 165 1,50 Ll 2501 3% 1 303 072 fCoronaGKCRG 072 072 072 088 20 -004
26,10 24,75 AlcanCpf 580 BL 280 00 375 62 1 095 0,55 fBackerPBOM 095 080 080 -005 141 001769 270- 1,50 4CdnAir A 180 10 170 rit 3% 125 049 fCorrmeCTO 066 057 066 +006 564 -0,58
24,90 2240 Alcanbpt B85 39 385 +00 B50 900 400 BadgerDayBAD 695 650 6% +035 #2 009 130 770 Cdnapt CAR 1115 1070 1080 -015 369 89 082132 590 425 (CoscientACST 475 4235 4235-00 6 -014
173 022 fAlexa AXA 136 136 145 +002 1990 0,00 61,50- 25,10 BalidPwr BLD- 4950 4475 4485 -250 6503  -0A7 260 130-CnBkNoteCBK 150 137 LB HR 3 001 105 050 fCsgve-MoorCGMO73 073 073-007 10 81 -003
065 0254Algod AO 037 O7 03 2100 079 105 OL fBand-OreBAN 029 028 028-002 5 001255 325 170-CdnCrude CR 305 300 305 -005 10 027 114 n 1440 1225 fCossette KOS 1410 1400 1400--010 580

1 7400 3450 AlgomCent ALC 3700 34,50 300-150 2 27296125 7120 51,75 BkofMitl| BMO 5555 5200 52,25 -265 16731 36 480 114 645 367 Cdn'@8En EEE 410 375 380:-027 7741 001 1090 300 Cot BB 50 S510 530-010 280  ul03
425 1,63 Algomast AG 237 205 224 +019 339 2,28 | 2670 7510 BkoiMipt 2630 2510 2510-090- 32 90 1480 10/50 CdnGeninv CGI 12,70. 1205: 12,10 030° 274 91 008 1400 5,35 Counsel OXS 650 605 620-015 682 242 u024 172
500 300 AlgorMerc AM 40 440 40 14 91 100 28,70 2700 BkofMtilpi 2750: 2700. 2725 -025 8 83 n 2640 2465 CénGenpi 2555: 2550 2550 —0,15 76: 53 95,00 7500 “Counseldb 80/00 7805 80,00 3

11,90 975 AlgPwr un APF 1040 980 90 -00- 6991 87 029341 2825 2475 BkoiMilipi 2645 2605 2680 620 53 600 3,80 CdnGenwt 500 460 500 2 300 140 Courage CEO 275 240 26-010 413 006 442
n 2575 21,50 Mant AIT 2280 2175 2235 -015 43 10 138162 2665 2350 BKMiMBpl 2575 2525 255-015 8 48 11,00 750-CdnHotel HOT 950 925 930-010 1558 129 040-233 n 3500 2490 CreoProds CEC 3100 2600 2750 -3,25 1008

26,25 23,50 Allbanc pf ABK 2520 2500 2500 -005 72 5,5 660 B75 BIMUSBp! 2490 2415 2450-00 102 5 n 25/00. 900 fCdnHntr HTR: 24,50. 22,75: 23,75 -0,55: 743 052457 2065 975 CrestarEn CRS 20,50 1950 2045 +055 413 37
30 1805 Albanccap 2575 2305 23,50 -175 41 26,65 23,80 BkofMitlépt 25,35 2480 2480 -055 168 48 130 081. fCdnHydrokHD 090 090 0% 50 165 0,35 fCewDevŒRU 115 110 1,15 -004 327

L 750. 200 AllxBio AXB 226 200 215-010 556 213 2750 25.25 *BkoiMtzpl 2610 2575 575-030 3B 66 4355 240 CIBC OM 3680 2375 B90 -175355%. 35 191 177 n 041 023 fCrosslakeCRN 026 024 026-001 6D -0,02
29,50, 1750 AlincAtIA AAC 1925 1800 1850 +100 4 144 %90 280 BkoiNS BNS 31,55 2960 3000 -1,35 27055: 28 277108 2825 2600 CIBCI3pi 26852650 2650-05 D 66 12,35 400 Usskey KY 800 715 715-03 59  -0,08
2950 1525 tAlncAtlB 15 1575 1620-080 3186 166. BIS 2665 BSE! 70 2700 270 B. 66 2845- 25,50-CIBCLApi 2700 2690 2690:-010: X 55 450 007 fCrwnBulteCBL 022 017 018 nt25000 041 0
20,75 13,00 Allncefrst AP 1785 100 175 +0,35 3698 02802 240 2750 BINS7! 20° 280 2780-00 3 Hf 28,25 2500 CIBCISpi 2650 2630 260-0155 7 54 8900 72.25 Crownlife CLA 9900 9000 8900 nt 5,51 162
149 074 ApineOi ASL 127 LIB L]8 -002° 3422 013 811 265 2750 BINSEpI 2790. 2755 2780 -0,1D 17 63 2765 2500 CIBCUpi 2645 2620 265 015 40 52 2735 25,15 Cownlfpl 270 275 210 010 65 92
348: 2,25 AltaGene AGL: 260 250 20-00 12 0,24 104 5970. 25,80; BKNS9p! 7785. UB 2785 8 6 2660 23,50-CIBCIBp! 25,15 2460 2500! 0 55 520 2,35 Crownks RO 250 LD 250 mn u-0,16
060 003 /Ata AT OI 03 00 +001 42 -0,06 2835 25,75 BkNSIIpi 2685 2650 26,75 -005- 1027 56 2700 2380 CIBCI9pt 3535 2500 2505-00 61 49 185 091 Crowndoul CE LI0 105 110 72 013 85

n 140° 061 fAttaQuestAGF 1,00 095 1,00 +005 1800 0,05 2660 23,75 BKNSI2p! 2425’ 2400 2415 9 5 278025,75 *CIBCL2pt 2625. 2625 2625 -025 15 62 n°785) 485 fOyptioncRY 1730 1500 1620-15 63  w2B 46
1,38. 042 fAltaRex AXO 100 D81 088 -007 129 “0,92 395 20:10 Barrick ABX- 2965. 2725 288540906070 10008623 225 2450 *CBQ6pi 2515 515 23515 2 56 180 050 fCrystalexkRY 0% 08 085-002 96 -009
375. 0,75 fAmerMirlAMZ 270 215 250+028 38  v010 405 0,55-Barringtn BPL 080 080 080 5 149 2725 2460 +CIBC20p! 2475 2465. 2475 2 52 350 118 fCumbrland8D L80 171 175 -001 1170 -009
066 0,10 fAmerBulnaBP 015 012 012 -003 509  -0,05 9750 6700 Barringnt 8100 7900 BUDO +200 U7 07 005 CIBCWIC 05  .. 0% ot 020 007 fCusacGdCRC 008 008 008 0 00
5,90. 200 AmerECD EX 235 205 205-08 43 uwl¥ 0M 009 Battery BTI 023 017 020-003 42-007 055 008 CdrManoirCMQ 024- 015 015 nt n 995 3,35 fOberpix CX 70 60 70-070 102  -0,08
L113: 003 fAmerGemGEM 0,53 040 044-008-2232 v-0,20 1040 256 BatteMnBMC 305 270 280-025 373 13 060 0,11 #CdrManorA 025 015 018 nt 705 300 CyprEgyA CYZ 690 650 680-015 3057 0,08 850

n 25,50. 24,50 AmerInomTrUSA 25,20 2470 2480 -0,35 231 86 950 290 Baytex BTE 930. 910 910-025 72 Lu 125 065 #CdnMple CONF 125- 095 125 +000 176 16 021 1600 900 DALSA DSA 1575 1500 1550 +025 116 08L 191
040. 0,15 AmerleducARL 022 020 020-004 42 0,00 12,85 245 BeamscopeBSP 300 285 285-005 49 17 020 16,15 CdnMarcnOMW 1775: 16,50 16,50 156 17 106156| 325 160 f0CDag DCE 200 19 19-08 M 003 65,5
510. 2,00 AmtelecomATM 470 40 4530-025 171 -0,05 265 145 BeauCda BAU 29 235 280-010 7771: 000 12185 5,55 CdnMedtabQC 21,85 18,70 710 +250 174 096223 n 035 007 DDJCdnwtHYB G11 010 OU -003 7

s 200 061 fAnadmeAEM 080 080 080-010 167 -0,09 1100 8,75 4BeckerB BEK 900 900 900-050 2 67 -00 109.15 6350 CNRail CNR 10655 10200. 10295 +170. 3884 1,2 261 34 n°219 138500JCdntr 2.30 209 2115-010 192 95
n10000 95,00 Anadm 9db =. 9500 9500 nt 155 065 *BehavrA BHV 050 025 08 nt -044 n 5750 50.75 *CNRaipl 5600 5500 5575 +115 2 47 00 825DV4 DVF 950 88 90-00 73 064 14,1

1990 1160 AndersnEx AXL 1955 1890 190 -005 9277 032606 | 100 030 48ehaviB 030 03 03-005 2 -044 1 3795 18,25 CdnNatResCNQ 3795. 31,85 3660 +475 29274 061 600 n16400 11000 DaimOwysDCX 11425 11425 11425 +425 3 33
20,00. 12,20 #AndresA ADW' 1600 15,70 1600 +030. 28 40 L20 133 2895 257 Bell0pi BC 2625 2620 2620 nt 7 1490 8,80 CünNrthstrCNX 13,50 1290 1290-1000 5 19 123105 00 600 dDanierlthr DL 660 625 62-065 185
1900 12,50 AndresB 575 1470 163 no 3 LABS 2% 36 Belldaint BI 1710 160 1660 -050 US 239 2915 13:10 CdnOcednt OXY 2850 2710 2800 -040 15685 11 108 1,50 0,50 fDanol DAN 150 13% 145-002 184 02
15,50. 6,50:fAngotecANP 11,50 1100 11,25 -020 22 hd n11900 9950 BelCdadb 101,75101,00 101,50 -025 8 25,50 15,00 ConOilun CO 2475 2450 2460 -015 1454 29 095259 1220 3,75 DataMirr DMC 450 385 425 -007 141 030
4400: 3975 AnCdnApf ACT 4100 3950 3975 nt, 57 185. 050 fBelator BEX 170 160 LS 481 003550 4065 BH PUI CP 3785 3590 3780.+200 18464 15 274162 120 008 fDaylon DAY O10 009 01D +001 7848 wllD
4850 43,00 AnCdnBpf 4500 4300 45,00: nt 59: 24. 075 fBemaGIdBGO 090 082 086 +001 72 103 n 26,00. 2460 CPS65%pf 2550 2500 2515 -005 173 56 15,25 955 #DecomaADEC 1225 1195 12,25 +015: 208 1,3 0,89 138
51,00 48,00 AnCanCpt 4905 4805 4805-295 5 60 n 72 505 BenetténBEV 635 59 605-030. 28 026233 1285 925 CénREIT REF 1230 1200 12,20 -005 660 96 1,02 120 107 0/02 fDeour DEJ 037 OR 037 +002 427 -004
5300 4950 AnCdoDp! 5000 5000 5000 163 1,25. 048 Benson BEN L10 079 084 +004 484 -008 T 675 475-CdnsinemRTU 675 655 660 23 8 23 4750 13,20 Deirma DE 4000 3900 4000 -550 7

m 795: 470 AnorMED AOM: 710 680 695: +005 191 011 63,20 1750-1250 Bental BIC 1475 1425 1425-050 1U52- 06 057.250 820 605 CdrRsInm2RTR 805: 785 800-005 126 93 15 17 031 Denbrdge DNB 038 OX 03-005 5% 03
022 006 fAntares ANZ O1 010 010-001 150 06 1 1625: 735 BerklyPt BKP 1625 1450 1600 +100. 6190: 006 195 965.CdnSatel SAT 1730 1700 100-050 17 14 084202 1405 500 Dewbury DNR 625 600 6254025 0 u-626
70° 390 Anthem ANT 595 500 5H +045 2 028231 080 03% Bestrac BPG 075 068 075+005 685 001750 5500 4000 CdaTwe CTR 4975 4800. 4800 +050 13 08223215} 024 008Denison DEN OU 015 016 -001 3U 000

In 750. 620 ApoloUn APO 685 620 60-030 684 191 04 3365 056 /BidCom BII 20 490 690 -015 0647 054 46,00 2900 #CdnTireA 4140 3880 3960 +040 5607 102.23178 450 300 DemninghsDEH 420 420 420-015 2 2 02100
21,50: 15,00 ArborMemAABO 15,50" 15,50. 15,50 5 05: 112138 151190: 004 BigBear BDX 012 004 004-008 18565 871 4950 28,00 #CdnUtilA CU 4400 4330 4360 -010 1004 39: 32613 305 113Delan ORL 250 235 285 +005 æl 014 175
2,10 13,00 #Arbor B 1500 14,50 1500 +0,50 855 0,5 LI2 138 1 107 058 fBigHomB6H 075 075 075 +005 & 001 750 4950 38.25 Cdnutile 4425 4330 4365-015 159 39 316138 | 1460 350 fDescartesDSG 690 350 38 -2.74 5X52 ul
34,90. 900 Architel ASY 1400 1LI0 1240-150 27% 143 550 2.758igRock BR 470 450 450 n -004 2705 25,15 CänlitiSpt 2600 2555 25,55 D 65 1950 13/50 $DsydlnA DON 15,75 1500 1515 -085 3 08 185 82
045 012 fArcis RKS’ 026 025 026 +001 263 0.16 n 80 660BioCap BOK 725 725 75 5 040181 2560 7400 Cdnutiop! 2525 2500 25.25 +05 6 58 2675 2450 DspdloApf 580 525 25.25 æ 59

45,00 23,35 BioChem BCH 33,50 30,50 31,50 -100- 9% 121260 2575 2400 .CartitiRpf 2490 2450 2450 -025 751 5 575 1,00 fDestinRsrtDRO 130 125 125 -005 12 0.24
Vo. Haut Bas Ferm. Var Var. 11,00 185 Biomra BRA 530 480 491-024 471 -08 24/25 14,75 CdnWstBkCWB 2000 1925 1950 -050 149 L6 200 98 10150 5500 fDestRsrt8% 6400 6000 60/00 6

Compagnie 00 s $ Ss  en$ en% 110 031 fBonche BNC 072 072 072-003 152 -03 190,00.131,00 CénW675db 155,00 155,00 15500 500: 3 300 070 Destny DSC 120 100 1,10 24 -0,10
: 00 200 Boval BVF 8545 7710 7965 -470 415  ulB8 282 106,00 9100 CdnWS.5db 100,50 10000 100,25 ~025 5 130 0,33 fDevmeentVN 037 03 036 -006 41 001 400

00 010 /Biim BGI 021 018 019-001 S50  -004 515 300 CénWridFdCWF 415 410 410 D om 070 030 fDemo DEV 050 050 050-005 6 100 003167
LES GAGNANTS x 2790 16,50-Bissett BIM 1900 1840 1900 74 4 09199| 085 008 fCanzinc ZN 038 03 03-04 55 -001 | 680 2,50 #Devtekh DEK 290 250 250-265 212 1000 03 58

315 085 Bitech BPU 190 165 165-005 161 u-04 600 405 KCanManiCAM S65 5,15 550 +4030 1% 0,5092 60 8% 600 tDeviekd 40 300 650 nt 35 083151
Cdn Maple Lf U6 15 05 15 +0 +47 034 0 fBHawk BHK 012 OL 012 -002 148 u-007 08 O1 /Canarc CCM 020 019. 020 +001 230 0-008 00 14,50 4fDiaMetADMM 22,00 2100 2100 -100 99 00
Grey Wall Exp % ih lm 15 405 +m % O1 BlGwan BSW 026 023 04-06 SA 023 23,85 16,00 Canbrakd CBF 2300 2275 2275 la 0,72 26,50 15,15 fDioMetB 2360 2.50 23,00 085 126 007
Et mA A 15 1% aR ms 100 040. fBlkRckVNBVI 095 086 088-006 715. 01 26,25. 24,00 CanCap54 CAC 250. 2505 25.20 +015 D 5 n 200 0,18 DimndFds DFI 195 18 190 1746 018
pawica Exp , , , , , 1820 11,90 Boardwalk BEI 15,75 14,50 15,55 +1,35 1929 0,29 536 30 425 Canfor CFP 1145 1050 11,25 -0,25' 43% 1,92 1,20 0,12 fDmndWrksDMW0,17 013 016 +001 1&7  u-0,28

Dion Entnmt 3680 24 230 272 +04 A 610 120 Bolden BOL 338 325 335 +003 3082  w079 550 33 Cangene (NJ 515 500 505 +005 19 02320 1 410 140 DigtiProc DPS 180 140 140 -0%0 35  -0,13
Brocker Tech 260 1375 255 30 +090 +360 | 4700 2525 Bols%pt 375 JW 3875-25 % 32 050 010fCanhorn CNH 020 020 020 +004 7 0% 48 1,15 fDmethadDMX 320 300 305 ~015 L797 0,2
IvantoeEnrgy 15627 1348 2,75 340 +075 +283 0,70. 0,29 fBolivrGiJBVG 040 034 040 +005 5 1-03 190 061 Canlanice ISE 0,80 030 0,80 25 -0,50 6,35 005 fDionEnt DIO 294 230 2,72 +0,74: 38680 -002
Sthwestn Gold 59 520 4,00 480 +095 +247 2445 15,70 4BombrdrABBD 22,15 1960 2000 -180 193 11 082 245 85,00. 5700. Canlan deb 7000 6400 6400 nt 26,00 21,00 DivrsMthiyXMI 24,75 23,50 23,50 -0,80- 189 51 096 246
Harmac Pac 2047 1900 8,60 895 +175 +243 2450 15,55 #BombrdrB 22,35 1930 1995 -190 58286 11 082245 084 0,35 fCanmineCMR 069 052 068 +0,15 4254 -004 n 2560 20,50 DivUti DUT 22,25 2175 22,25 +025 80 55
LG Tech 8 1425 30 49 +079 +2320 2650 B55 Bmbd2pl 2575: 250 2525-4035 9 2780. 25,50 CanUtiplA CH 2565 2565 2565-0057 67 T 28,70 15,25 Dofasco DFS 2870 2510 2735 +225 4106 37 214 28
21 Corp 5530 18,75 6,60 8,10 +145 +218 1 1730 480 Bonavsta BNP: 1730: 1650 1720 +0,20 633 0,28 614 2540 1700 #CanWestACGS 1995 1940 1955-+005 657 15 103 190 95,00. 9000 Dfscod.75% 93,50 92,70 92,70 nt 51

Î 360 083 BonusResBOU 360 300 345 +020. 1874  -003 250 1680 #CanWesS 1995 1950 1950 1857 15 13189] 435 170 Domand DOM 320 275 27 —05 31 220
LES PERDANTS 140 041 fBowVIyERBVX 0,58: 051 0,57 +004 018 650. 450 Cara CAO 485 475 485+014 25 29 020247 33 1720 4Domand 238 227 29-010 MI 220

8395 4800 #BowIrCIaBWX 8285 7650° 8285 HE. 52 15 615 3.78 4Carah 402 391 395-005 216 35 02002 1350 785 Dom DOC S00 87 900 005 21 31 0.75120
Devtek À Mi 2% lw 25  -265 sis] 070 050 BowndgeBOW 037 057 057400 7 0,03 190 1260 1000 *CarbUtiACUP 1040 2000 1000 -025 156 42083159 1570 690 Domtar DIC 1535 1500 1505 -03 2194 09 09 301
ev , 2 A , 70 375 Bracknel BRK 620 590 620 +015 278 039159 1040510000 *CarbUtpf 10200  .... 10175 n 2 28,00 25,00 Domtarpt 200 2700 2730 mt 82

DescartesSys 52052 690 13,50 386 -274 —ALSR | 150 (40 #BradstoncABEP 045 00 045 31 03 0,9: 0,17 fCarbgokl CG 025 0,19 0,19 14 up 2,25 1800 DomtarBpf 2115 2115 2105-010. 3 53
Fairfax Fin) 5053 39500 127000 28500 -10500  -269 125 040 #BradstoneB 046 06 06 12 03 600 3,51 CarmaÂ CVP 435: 415 435 +015 4 065. 67 s 2665 1727 #DonohueADHC 2470 2205 2400 +150 4119 18 161 149
Spectrum Sgn! a3 35 30 35-09% -232 5,60. 2,80 #BrmptnBrABBL 560. 525 525-000 27 08L 65 1,75 013 CarmanahCkM 015 04 015 550 2,2 s 2460 18,17 #DonohueB 2300 250 250-100 2 20 161 140
Digtl Process 305 1,80 1140 10 -00 -222 0,30 0,12 Brandsit BNT 017 015 0,15.-O01. 1045: -0,03 10,10 6,85 Cascades CAS 955 955 955-025 10 10 053180 53335 18,25 #DorelA DII 3075 2800 2850 -225 17 1,16 246
Mortice Kern 7 40 130 3% -085 —1%À 4200 4050 BrascoBpf BCA 4200. 4175 4200 nt 5 700: 3,25 Cassdy CL 350 335 304025 7 Vis: s 3345 1600 #DorelB 300 270 2795 -205 486 116 241
Cda Sthn Pete 93 1500 1300 1320 -28 -17S Qt 359 077 BreakwtrBWR 359 31- 3,55:+033 897 -0,60 11,00 800 CassidyApf 1000 700 800 nt x 1795 1400 Dover DVI 1800 15 1760 nt 34 1,22 14
Eco Tech Inti ss 30 200 2% —-o5 12 225 085 fBrick@rewsRB 190. 170. 1754010 XI | -019 025 006 fCathedralGCAY 00 00 009 +001 180  -0 1025 10,00 Dover pi 075 975 105 ot 59
Western Gamet 1090 275 20 25 050 —l67 T 375 L100 fBrockerlhBKI 375 255 3404090 2602 | 069 OU Cavellgy KVL. 020 017 018 wo 08 n°215 100 /Draig DRA 210 200 210.4000 28 007 285
Nambian Maris 15 oh 4m 40 -0% -162 44. 0,03 fBromMarrBME 005 075! 005+001 280° 035 n 001 001 Cavelrt 001 001 00-001 4 45. 23 Draxis DAX 290° 270 27-012 8 020 138

: : 250 13,50 Brookld BPO 1800. 1750 1760 -0,15 7510 16 L10160 2725 175 Celanese COL 225 2715 27 191 29 123221 1350 860 DraytonunDVA 930 875 920 +025 8 103 019 47
LES PLUS ACTIFS al 15000 10700 Brkfidédb 12600. 12600. 12600: +400. 1 7000. 16004Celestica 05 6325 6285 6350 -485 3 u0el 692 3050 1250 Drew DEY 23 30 BH HW 4

28,75- 2900 BuddCda BUD. 31,50: 3125 3150-010 28. 32 685 500 4CentFundACEF 575 560 5754020 D 03u-007 245. 125 DrugRty DRI 220 205 210-003 92 00
384 2,35 Buhlerind BUI 283 276 276-004 64 29 028 99 n … Centfdwt 050 ON at 1900’ 11,50 #Dundee ADBC 1675 1495 1555 -105 2868 037 420

Imasco 127960 4000 B88 NBG 175) -43 230 065 fBurniSandBRT 182 170 178 -007 515 -0,13 1 1750 1300‘Cntrfund CFE 1370 1300 13,50 -0,20 65 058233 1950 11,55 DundeeB 1700 10 1700 3% 0,37 459
T-D Bank L768 3065 26% 2750 -230 =i 12000 8900 Cntrlunddb 91,50: 90,55 91,50 nt 1240 20 Dundee ADPM 915 870 870-030 143: 1,56
MacMilan Bloe 72624 12785 2630 2680 +070 +27 11200 8800 Cntrfd85 10150 9900 10100 -150 11 1 29 075 Dundeewt 080 075 075-005 10
Barrick 070 2965 275 B/E +00 +32 ¢/D 10600 8500 Chirld7875 9550 9450 9500 19 195 1,10 Dundeekity D 145 140 145 +005. 2438 01 132
Bombard B 5326 23% 190 198 -10 -87 00. 14,75. CMAC OMS 35,50 400 425,405 7123 111309 9200 7000 Cntrid7% 8300 8200 BX 4150 8 52,50 31,50 DuPontA DUP 5100 5000 5085 +085 L234. 14 307166
Cal-Net 8 S07 865 680 800 +120 +78 00 78CAE CAE 955 910 925-005 2%61 170,73127 93/00 7000-Carid725 8300 8100 8295 +170 1 625 325 Dylex DIX 385 350 354-031 14M 035101
Steleo À 731 20 UD U75 05 -0 107 041 CASSIAR CIR 09 08 09-005 46 -016 0,75 0,25 fCentrnEgyCUX 069 060 065-001 2058 In 200 161 fOynamOGDOL 185 161 175-010#5 0,06 292
Descartessys 52082 690 135) 386 —_274 as] 4% O&ŒOC CL 068 067 067 +002 257 5597 25/00 8/00 fCerlicom CIC 12,50 1150 11,70 ™ 280 09 031 fDynasty DCI 050 030 OM nt 001 400
ar oor 190 D 80 150 ssa UM 1410C0A OO 1575 1500 1525 nt 18 1225} 210 083 CheNaTa CC 135 08 17 +017 % 23 052 02% Dynatec DY 01 0% 00 77 0,00

a oe iw wl 82 BAe 15,50 1450 1500 +025 3570 21 132 1a 065 025 ChaweRsCHU 00 030 03 no 00
Nortel Networks 43298 L345 ; , ' Sf nooo 7501 EDU 815 785 815400 5 36,50 18,75-Chapters CHP 3015 2650 2785 -290 459 002 66,3
Source: Star Data Systems Inc. / The Financial Post Tableau : LES AFFAIRES 6,35 2,20 CEFmkin CFT 58 560 570'-005 171 0,37 015 003 fChaseRsCQS 008 005 005 -003 3% E/

1425 6,75 FMMastGM 13.25 1275 13.25 640 071187 1025 800*ChateauSiCTU 800° 800 800 2 50 109 73} 2850015005 ELHm ELF 18100 7100 V100 -500 3 031285 133    
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INVESTIR "Bourse de Toronto ©
Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div.Bén.Cours

52s 52s s $ § § 00 % $/bén. 525 528 $ § $ $ 00 % §/bén. 525 528 $ § S$ 5 00 % §/bén

143 024 f£liEco EU 093 072 080 -013 9% -081 1 3600 1005 ¢GidanA GIL 36,00 31,0 3600 +490 566 1,80 200 290 1,50 Intrwst pf 175 160 1,60 030 70
390 265 EMJData EMI: 3,14 300 305 +005 271 39 045 68 n 284 1,26 fGimbel GBV 177 15 165 +005 2815 0,03 550 370 145 Inventrncs IVT 150 147 1,50 +005 2 005

| 1450 725 EaglePrec EGL 725 725 725-075 4 28-056 087 0,18 fGitennsExGIT 021 018 018-001 250 0,33 1 225 035 Inverpwr IPW 00 03 07 -0,13 653 1,53
033. 0,12:fEastmain ER 020 020 020-+004 280 -0,02 5,15 1,85 GlamisGid GLG- 308 270 28 +010 692 u-0,14 11,00 5,50 Invesprint INV 790 750 nt 069 11,2

1360 1,76 Eatons ETN 200 190 1,95 +013 1522 423 350 1,93 GlobalEIctGSM 2,37 206 225 -003 582 u0,02 748 2650 1750 Investors IGI 20,00 18,80 = -110 3763 28 098 193

430 1,78 EchoBay ECO 210 185 200 +005 1005 u-0,28 050 010 fGPacMn GPS 031 025 029 +003 609 -0,03 Tn 405 1,50 JorucEng 101 405 355 390 +030 448 0,14 2p
250 120 EclipseCap ECP 200 150 1,50 nt -049 685 400 GlobaisiM LPV 450 42 446 +006 8 397 010 001 /Irana IR 005 004 006 nt 011

800 101 Ecofech ETI 310 200 260-050 508 1825 775 GloïelemA GT 1525 1450 1450 -055 85 83 395 1,50 IrwinToy IWT 198 198 198 +023 2 -0,66

118,00 8400 EconominvEVT 9500 93,50 93,50 2 76 237 95 16,65 12,55 GlobTelpf 1500 1440 1500 +050 65 55 2,50 1,20 #IrwinToyA 160 131 13 nt -0,66

4900. 45,30 EconInvpf … 4500 4900 nt 5 n 1500 0,86 GlobiThrm GLE 965 900 910 -0,35 1984 205 1,10 Ishtar III 185 172 179 -008 749 -0,05

1,00 0,35 fEcuadornEMC 080 075 080 967 u-0,02 315 090 Globele GLP 265 235 265 nt 05 177 nl10500101,00 Ishtr8.25d 105,00 101,00 10500 uit
029 004 fEdenRoc EDN 005 005 005 10 -0,35 065 0,12 fGlobexEntGMX 0,15 015 015 2276 -0,10 605 2,15 4#lvacoA IVA 570 490 540-005 952 14 1H

fn 3,80 1,60 /EdgeEnrgEDG 380 350 3,50 -025 4151 -0,57 295 2,75 fGlykoBio GBL 6,50 565 605 +005 3071 u042 96 550 2,15 #IvacoB 565 500 500 nt 13 1

25,20 16,85 EdprBrasA EBC 21,75 21,30 21,55 -0,25 14684 4,5 1,03 209 1 3,19 1,15 fGokRsvAGIR 140 115 1,20 -0,15 428 u-0,12 4900 44,00 IvacoCpf 48,50 46,50 48,50 nt 91
2450 21,05 Edperlpf 2300 21,05 2105 nt 50 10,50 400 #GokdcorpA G 720 680 710 +020 5108 u-0,02 2400 22,00 IvacoDpt 2,75 225 nt 112

2340 1700 Edper2p! 1900 1880 1900 4 60 1000 6,50 #Goldcorp8 825 75 70 at u-0,02 23,00 13,75 Ivacolpf 235 20 20-05 2 91
23,25 16,50 Edperdpf 1900 1900 1900 1 60 n 300 1,22 GiderpAwt L55 150 1,50 76 245 13,50 Ivaco2p! 2245 21,50 22,00 % 9
26,10 23,50 Edper8pf 25,50 2455 2500 +020 18 63 1 037 0,11 fGknGooseGGR 0,15 OU OU -00 9 -002 2340 14,75 Ivaco3pt 2260 22,50 25 -005 14 100
660 270-Econfech EIC 580 555 575 +015 32 0,26 2,1 0,75 0,16 fGidnQueenGQM 024 024 024-004 80 -0,03 T 3000 21,00 Ivaco4pt 3000 2850 2975 +1,50 1086 77
097 0,25 Eldorado ELD 063 059 060 2519 v-1,52 0,50 0,10 fGdnRuieGNU 013 OU ON 409 -0,04 25,00 1950 Ivaco5pf 2400 2350 2350 -050 674 1.2
1650 900 ElcthmBrdXEBI 16,25 1560 15,75 nt 0,06 410 0,75 GldnStar GSC 084 075 075-010 257 u-0,73 25,50 20,00 IvacoËpf 2400 2400 2400 +300 3 100

16,25 8,50 ¢EicthmBrdY 1600 1600 1600 +0,25 177 006 12,75 640 -{GoldfarbAGDF 10,10 975 975-035 6 727 13 1 348 020 flvanhoe IE 348 275 340 +0,75 15627 u-0,80

300 0,95 ElcthmltdX EUL 295 260 270 +040 119 1,90 950 6,50 Goldist GPP 830 825 830 +020 lb 082 10,1 180 0,60 flvanhoeMnIVN 1,55 1,37 1,37 -0,13 1852 u-097
3,10 090 #élcthmitdy 295 2,30 260 +045 580 1,90 025 007 fGoldstakeGXP 0,11 0,10 O1 +001 930 0,2 1n143,00115,00 JDS Uniph JDU 143,00 121,00 126,60 —905 10961
625 1,65 ElkPoint ELK 490 445 475 —005 2401 -041 3870 95 Goran GNC 1900 1490 1500 -2,80 1028 wl,77 1950 12,00 Jannock JN 1690 1590 1650 -030 44 30 1,12 147

049 006 fEkhorn EGC 014 010 008 nt 0,18 0,75 013 fGranColmGRM 055 (43 0,50 +002 578 u-0,02 1775 16,00 Jannock pf 1625 1625 1625 8 7

1220 660 Emco EM 920 885 890 +0,15 1081 LZ M s 190 060 fGrandfieldGFD 070 070 0,70 29 01 86 1,05 0,75 JascanRs JSC 078 078 078 12 -0,06

9900 74,00 Emco6.5db 8700 8700 8700 +050 7 2000 18,20 GrlakePwrGLZ 1900 1900 1900 280 3 0% 207 50 21,20 éJCoutuA PUC 3350 3290 3290 -060 7 06 141233
3095 2455 #EmpireA EMP 26,00 2500 2550 -0,25 2546 1,1 355 72 28,20 23,75 GIWLiiLpt GWL 24,75 2450 24,70 -0,20 4331 53 2,25 080 JetEngy JEC 1,30 100 1,20 -0,10 6611 004 300

25,50- 23,00 Empire2pf 24,70 2470 2470 +010 4 49 s 3125 16,75 GrWLico GWO 22,50 21,25 21,50 -0,50 2795 26 1,0 166 3095 465 fJetForm JFM 525 490 500-020 986 147

2645 24,95 Empire3pt 26,10 2600 2600 +050 7 77 2900 2700 GrwifcoBpf 2790 2760 2760 +025 11 67 860 6,80 JewettC JCT 830 M M nt u0,14 35,2

5 3,33 28,95 Enbndge ENB 3340 32,25 32,50 -0,50 4006 37 186 175 3050 2700 GrwlicoCpf 2900 28,50 2850 -025 14 68 017 006 flonpolExJON 008 007 007 183
n 2700 2350 Enbrg5.5pf 2570 2470 2550 +050 76 5 26,15 24,75 GrWlicolpi 2530 2515 2515 -035 6 50 112 0,31 fJordexRsJDX 080 073 076 -004 1366 -0,15

n 2495 2450 Enbrg76pt 2480 2450 2475 +000 597 77 n 25,10 23,60 GrWlfcoDpf 2450 2420 2420 -015 78 49 019 0,03 JumboEnt JUM 011 008 008 -002 8] 0,01 13,3
800 425 Encaln ENL 785 755 785 +020 70 007 050 0,15 fGrlenoraGEN 0,18 0,18 018 -006 20 -0,60

n 1,29 060 EnctrEnrg ENC 1,18 106 1,18 +008 107 0,04 295 365 0,12 fGmstoneGRE 017 015 0,16 +002 13046 u2,02
310 1,25 Enerchem ECH 300 275 290 +010 534 0,08 36,3 150 001 fGreenstnwt 005 005 005 2420 K/L

40,00 23,85 Enerflex EFX 3%5 3555 3555 -045 56 11 125284 n 320 093 Grey WollGWX 215 155 1,95 +055 368 0,05 424 138 040 fK2En KTO 095 081 08 737 0,13
x 505 226 EnerMark EIF 410 375 378 -017 3075 13,5 008 473 185 040-Greystar GSL 075 065 06-011 769 -001 055 019 fKAPPA KAP 027° 025 027 +002 3% 005 52

315 2,00 EnerplusFdERF 2,80 270 2,75 28 122 -007 080 0,15 Greyvest GFI 040 030 030-008 31 133-42 11,00 850 KMSPwr KMS 975 950 975 +015 135 103 038 260

10,80 3,75 EnertecRs ERS 890 865 865-035 109 0,00 n 310 095 fGrpWestGPW 153 119 124-011 137 n405,00 100,00-KMSPwsl0db 104,25 103,50 10375-05 1

6,75 425 EnerVstun EIT 610 575 610 +010 93 131 065 9 21,00 900 Guardn GCG 1000 10,00 1000 3 10 07 30 200 1,00 KRGMgt KRG 200 150 nt 0,32

12,10 475 Enghouse ESL 615 570 600-010 3 0,75 80 11,35 6,10 #Guardn À 675 675 675-030 10 15 07 30 160 040 fKastenChsKCA 103 0,88 oo -00 898 0,2
1 3690 11,05 EnsignRs ESI 3690 3405 3675 +250 3284 12 143257 640 333 Guiftda GOU 610 58 600 -0,15 2969 1,78 0,37 0,13 *fKazakstnkMC 0,23 018 020 nt u-0,29

920 3,30 fEnvoyComECG 785 665 6,80 —100 5206 0,17 400 349 2,20 GulfCda pt 310 305 307 951 82 090 0,30 Kelman KTI 065 058 060 830 0,04

180 0,30 EnvReclamEVM 0,70 050 070 nt u-0,18 5,25 290 Gulfstrm GUR 300 275 28 -010 1314 07 026 108 450 2,00 #/KelticA KTN 200 1,75 200 nt -0,19

1 1450 261 EpicData EKD 350 261 320-030 2Z7V 0,03 170 040 fGuyanorBGRL 045 045 045 +001 23 u-009 053 0,28 fettleRWKRR 0,30 030 0,30 2 -005

fn 200 10 fEquatEngyOZ 200 1,55 1,85 -005 783 3,28 575 350Gwil  GWS 465 43 43 nt 188 23 13,10 725 KingswyFinkFS 10,30 %0 975-+0,50 4868 0,92 106

865 5,25 Equisure EFN 605 58 6,00 1850 0,14 42,9 11,8 900 H&RREun HR 11,10 1090 1090 -0,15 329 99 1,14 95 S40 2,27 KinrossGld K 309 278 3,00 +0,20 24145 u4,15

0,73 0,20 fEssexResESX 033 025 0,30 -008 1798 -0,08 6,50 2,75 fHaemacureHAE 360 360 360 250 1,53 84,50 64,00 Kinrossdb 6900 6700 6800 +150  H

2,75 0,25 fEtruscan EET 035 029 034 -001 1770 -0,35 565 250 Haley HY 315 305 3,15 +005 127 0,31 10,2 022 010 fKitRes KIT 013 OI Ql -003 3% -0,02

28,00 1400‘FuroNev EN 1720 1640 1650 -005 7089 0,5 0,30 550 770 350 Hallmark HTT 434 410 40 +000 264 039U0| n 750 525KochPpl KPC 630 590 610 189 113 0,08 76,3

043 0,10 ffurogas EUG 021 019 021 +002 2156 -0,16 930 665 HitrmIFunHAL 720 690 695 -005 798 140 072 97 264 028 fKookburakOB 1,85 162 176 +004 8213 0,

050 016 fExalRs EXL 022- 018 02 +004 282 Où 19 200 1,05 ¢HammndAHMM 14. 129 144 +015 419 0,29 50 020 003:fKyrgoii KGO 005 004 004 5817 -043

925 600 Excoïech XTC 905 875 900 156 0,62. 14,5 028 003 HarbourP HRP- 009 008 008 -001. 255 046 510 2,30:LASMO LSO 425 375 3,50 nt 16 122 31

12,20 400 ¢Extdcare EXE 680 605 660 +040 89 064103 1 900 3,25 HarmacPacHRC 900 860 895 +1,75 2047 1,16 3075 2550 LEEDeq XIN 2900 28,55 2880 -020 15 57

11,75 3,80 #ExtdcareA 5700 505 515 -040 2615 064 80 T 925 68,50. Harmacded 9925 96,00 990041000 66 40,75 22,50 LEED cap 3,75 850 2850-28 65 11

| 22,50 1925 Extdcare2pt 1925 1925 1925 -025 1 58 1 2200 10,00 #HarrisStAHSG 22,00 2000 2200 +175 12 11 307 72 020 003: /LEFMcleantEF 007 005 007 nt -0,14

21,00. 1725:Extdcaredpf 1600 1600 16,00 #0 7 21,00 11,00 HarrisStB 2100 1900 21,00 nt 11 307 68/7 425 205lGTech LGM 425 370 419 +079 8 -0,09

20,00 1800 Extdcaredpf 2000 1800 18,50 nt 62 595 3,95-HarowstnAHRW 585 525 530 1770 139 2,70 145 flabopharmDDS 280. 160 1,75 nt -0,35-

21,00 1700 Extdcarell 21,00 1700 1925 nt 65 1475 6A0-Harico HTC 690 670 690+020 4 26 061113 12,00. 900'Lablronun LIF 1055 10,25 1040 +010 1184 120 118 88

10,15 750:FACSRec FXS 850 815 825 +05  % 14 061 135 6,75 3,80 HrtindPplnHAR 585 565 570 +005 105 079 72 62,50 3785 LafraCda pfLCI. 46,50 46,00 4625-025 1 20

70 43 FPL FPL 690 65 645-005 29 19 061106 390 2,80 HawkrSid HSC 300 29 300 15 0,17 61,50 3975 Lafarge LAF 5225  ... 4750 nt 19 ua 92

2825 20,25 -#FahnstckAFHV. 22,50 21,80 2250 +015 109 19 009% 151 600 400 Hith&Bio HCB 545 525 545 +015 1 013 1 012 001 flagunaGidiGC 006 001 0,05: +002; 6914 u-041-

L 640,00 270,00. #FairfaxFin FFH 395,00 270,00 285,00-105,00 5953 28 88 2,10 0,06 fHelxBio HBP 1,95 180 185-006 978 ou 16,75 855ladaw DM 980 905 905 -0,25 21457 3,1u-0,30

080 0.33 FarlieldM FFD 09 035 03 nt OU 8,25 210 Hemosol HML 700: 635 655 -040 1819 095 1 1925 1750: Laidlaw pf 1800 1750 1800 7 5

026 0,10 fFaistar FFR 013 013 013 +001 130 n 425 045 Hemsolwt 305 25 25-00 2 010 003 flaminco (MR 005: 005 005 +001 100 0,02

1 23,20 11,25 Falenbndg FL 2320 21,85 22,75 +055 5607 18 -0,13 1 012 004 HeritgCpt HCI 005 004 005 3804 -001 025 007 flaramidelAM 017 007 01-00 1110 -0,08

n 2395 1975 Flonbrg pf 339 2330 2,0 +005 10 63 n 140 050 fHertgOl HOC 075 061 065 nt u-042 050 007 flatraVeclVR 00 007 010 1029 -0,76

21,00 10,75‘Fantom FTM- 21,00 2010 21,00 +040 483 06 1,56 135 275 160 fH-Ata HIA 18 178 178-002 35 0,4 46,8 2975 20,10 LaurntnBk LB 2425 2400 2400 -005 630 38 259 93

114 042 -FarWstIndFWT 052 050 050 -002 50 0,02 250 11,50 400 Highlner HLF 498 480 48-007 210 0,32 150 28,75 26,50 Laurntnpté 2720 2665 2665-05 13 82

205 0,52 fFarallon FAN 070 065 070 +002 36 ul 13900 100,00 HiLnr db 40,00 138,00 nt 2950 26,50 Laurntnpf7 28,25 2800 200-010 7 69

880 6,25 FidPtnr93 FIP 750 70 70-005 4 410 309 23 095 0,26 fHighRiverRG 00 037 040 267 -0,06 00 26,10. Laurntnpf8 28,00 2800 28, 31 69

1000 750 FidPtnr94 FLP 800 800 800 -090 2 407 324 25 1 500 201 HighridgExHRE 500 425 500 +055 8 0,04 930 500 tegacyun LGY 835 785 805 -020 2488 103 082 99

13,60 10,00 FidPtnr95 FYP 1125 1100 11,25 nt 370 566 20 095 0,35 fHighwoodHWD 0,75 067 075-004 65 -0,25 4000 21,00 Leitch LTV 2285 22,20 2265 +0,20 1370 101 224

n°1300 750 FdPt96  FZP 1200 1200 12,00 -050 5 0 005 Hilsbrgh HIB 009 008 009 +002 310 -0,52 2400 16,25/Leon'sFurm LNF 22,25 22,25 22,25 +045 6 14 137162

16,25 8,50 FiniModelsFMC 900 900 900 21 046 196 In1005 950 HingrlPU HON 1000 950 970-030 1795 07 600 450 HlerouxB LER 535 475 500 nt 062 8,1

1540 900 Finning FIT 15,25 1415 1415 -115 1597 14 0,16 884 10,30 8,00 *HingrCdnHCP 900 870: 870-010 6 10995 100,30: Leroux 8% … 101,00 100,50 nt

750 300 Fran FNG 45 430 430-015 32 581 245 18 240 1305 HlingrInc HLG 15,75 1475 1510 -040 105 40 46 34 025 003 flevorRs LYN 010. 010 010 40 -0,03

015 001'lstAsawt FAI 002 001 002 +001 179 1 970 725 Hiingrinpf 800 725 75-050 2777 49 2925 1925 Linamar LNR 2350 2240 23,35 +030 2527 07 117200

605 4,35 1stAsia un 570 5,55 565 +005 407 90 064 89 n°1000 925 HolingrPf3 960 925 925-015 509 76 36,00- 16,55 #Lindsey LM 2405 2405 2405:-095 1 420,53 454

11,00 8,75 IstAustPr FAP 985 975 980 1665 98 082 119 032 011 fHolmer HGM 015 013 015 +002 23 -001 1,10 0,32 flionOre LIM 085 080 085 -003 1302 u0,03 18,8

n 060 0,22 1stAust wt 03 02 02% 1541 1 470 200 *HomCapBHCG 470° 445 460 +015 778 13 051 90 s 600 2,20 LionsGate LGF- 248: 2,0 2,30 “11 -0,58°

073 015 flstCalg FCP 047 035 045 760 -0,24 n 1705 10,70 HomestakeHCX 12,80 1200 1210 -010 85 06 | 1790 950 LigWrid LOW 1080 950 975-100 119 0,63 155

1 039 005 flstDynstyfDM 006 005 006 +001 1284 u-0,23 n 2800 1455 HubGrp HBG 26,25 2300 2400 -1,75 169 4300 2750 Loblaw L 3685 3475 3475 -2,20 5967 06 116300

2950 16,75 W1st MaraÂFMS 25,10 2435 2460 -020 3573 24 1,36 181 2960 1400 HudsnBay HBC 1970 1765 1940 +140 20262 19 060 32,3 2790 0,34 Loewen (WN 194 155 163-016 6979 u-B,54

28,00 18,25 1st MaraC 2475 2475 2475 -045 1 24 1, 18,2 n108,00 9925 HudBay7% 10600: 10400 10600 +0,50 10 23/00 1,00 LoewenCpf 230 195 215-004 3%

3905 21,00 1stPlaceun FIR 3905 3905 3905 67 26 000 3950 21,35 Humbird HUM 2600 2425 2565 +060 719 ul,l4 15,0 1860 11,25 LoewsCoix LCX 1440 13,20 1320-180 9 u-046

2900 22,80 1stPrminc FPI 2630 2500 2500 -100 26 80 5,80 0,25 HurricnA HHL 059 052 059 +001 2183 u-5,18 28,50 2690 LndnlnDpf LON 2700 2690 2690 -010 30 67

t 915 5,75 IstPremOGFPG 915 880 915 +40 146 41 n 1645 730 Huskylny HKY 900 880 88-020 246 2900 2700 Lndnin£pt 270 2700 2700 6 67

26,95 2060 1stPremUSFPU 25,75 2510 2500 -020 36 7% 423 60 830 500 Hy&Zel HZ1 785 725 725-055 133 41 075 97 1,09 027 lorusThep LOR 540 0,35 037 -003 645 013

1,25 060 flistSiver FSR 092 08 090 9 u004 150 | 208 0,12 fHyaPharHPC 020 012 015 -004 349 -0,39 700 360 luscarun LUS 510 480: 485 -020 241 167

25,85 13,50:#1siServ FSV 2000 1930 1930 -070 113 0,93 20,8 010900 91,00 luscarl0db 10400 103,00 10300 -100 1

18,50 12,75 FChCdaA FCC 1725 1650 16,55 -055 13% 36 023720
2700 21,00 FletFood FFF 2400 2400 2400 2145 0,18 l/J

n 22,50 15,10 fForbesMedFMI21,25 2000 20,50 -050 L108 -0,29 11,50 95 IATAr ACF 1075 1065 1075 +010. 63 99 070153 M/N

6,80 240 Foremost FMO 350 270 300-020 77 097 097 052 IBEXTech IBT 072 060 06 +001 106 0, 50 1400 MAAX MXA 1610 1550 1600 nt 090 178

09 0,17 frormtnCapFCO 0,2 019 02 +002 22 1 580 240-fIDBi0 IDB 290 275 275-025 200 -0,71 15,25 12,00. MCMSpitpfMUH 15,0 1500 15,00 s 55

785 535 HChicago FCE 770 750 750 710 040 188 415 1,25-IDSIntlg ISD 390° 305 349 -031 1470 0,13 268 13,75 950 MOMSpItA 1260 12,25 12,35--025 362 97

080 O17 fRKnox FNX 019 018 018 +001 500 s 350 1,00 fIMARK IAK 150 120 150 3 0,01 2200 975 #MDCA MDZ 21,00 1900 1935 -190 7% 1,05 184

42,25 33,75-Fortis FIS 3580 3420 340-110 102- 52 227 152 35/00 2300 IPSCO IPS 31,00 3000 3050 -050 1068 16:01,58128 11495 8400:MDC7%db 112,50 11200 112,00 16

2730 25,00 :FortisBpt 2530 2530 2530 +005 10 5 n 2645 2480 IFSCO5.5pf 25,30 2505 2505 -010 93 55 35,00 24,75 MDSA MHG 32,00 3050 30,75 -1,25 62 04 1,12:275

5,90: 0,60 fFortunMn FT 075 060 075+015 473 -0,02 650 2,70 ISGTech ISO 600 585 585-005 22 0,09 65,0 3485. 2400 #MDS B 31,55 2970 3000 -140 1164 05 112.268

1 420 2,50 Forzanit FGL 420 410 420 +015 134 043 98 065 006 fITEGMarlIMA 009 007 006 nt 1, 3275 12,00 MDSIMbIMMD 2240 2100 21,50 -090° 76 0,67 32,1

475 290 FosterBrewF0S 430 430 430 -045 6 26 026167 008 001 fITEC wiR 001. 001 001 +001 500 16,00: 12,55 MFP Fini MFP 1400 1360 1360 -040 159 07 177. 77

093- 0,25/Founders FDE 048 045 047 1058 0,00 50,00 1200 fITECdb02 2995 505 20,00 nt 495: 092:MGISftwrMGI 440 400 410.-030° 1186 -0,30

7750 23,00:4FourSeas FSH: 71,00 6750 68,10 1,00 303 02224 304

|

n 3500 5,00 ITEC db03 2500 1200 12,00 nt 090 0,11/MLCassMLO 035 027 027 -003 635 -004

045 019 fFrancor FOR 026 024 024 +001 1760 0,01 240 11,50 405 IVIChkCp IVC 580 485 5,15 -0,55: 241 u-0,24 11,90 355:MOSAID MSD 980 850 870-110 358 142

3590 1975 FrancoNev FN 22,20 2100 21,35 +020 6084 14 0,61 350 1,15 400 ¢fIVICHIIVI 565 480 505 -045 575 1 025 007MSVRes MSV 007 007 007-002 55 0,00

n 115 6,00 Frey wt 750 750 750+150 45 540 2,20 fIAMGoldIMG 321 285 290-010. 640 10,12 16,1 895 780-MTCMtg MTO 840 835 840. +015 123 83 0,70:120

730 413-Frechod FRU 580 550 550-020 28 105-029 125 035 fimageProclPv 0,75 070 070-001 839 1,65: 0,86 MTCMtg2MTC 095 095 095 +001: 10 1053 063 15

15,00 8,35 FutureSh FSS 1000 920 1000 +045 13 -5,84 4090 2200 Imasco IMS 4000 38,85 3905 -1,75127960 20° 1,77 22,1 22,15 12,70 MacknzFn MKF 1500 13,75 14,25 -050 19355 07 0,94 152

51,00 22,70 Imax IMX 3800: 3365 3365-380 234 u0,02 n 2200 1725:Mcknz un MKA 18,80. 1800 1810 +010 94 333

079 030 ImpMet IPM 050 045 047 -004 283 0, 12,50 5,65 MackInvMgMCI 6,55 63 630-060 184 u0,39. 10,7

G/H 31,25 20,80 ImpOil: IMO X15 2920 3000 -0,10- 5547 25 LL 270 1975 10,50 Mack MstrMKZ 12,85 12,30 12,35.-0,0- 73 397: 1,52 8,1

170 OI fGDIGbI GI 032 025 030 +009 426 -0,28 28,85 12,50 Inco N 2845 2665 28,25 +1,70 32325 031-062 1 2785 11,50 MacBloe MB 2785 26,30 26,80 +070 72624 07 142189

130 O45GLENTEL GIN 053 051 053-013 155 -0,04 14,30 5,70: IncoVBN 1.90 1,25 11,80 +040: 314. 05 2495 2090 MacBloeBpi 2460 2460 2460 51 50

1775 3,60 *GSTTel GIE 1325 1325 13,25 -175 21 u-645 41,50 33,00 *Incokpf 4125 3975 4000 -105 1581 69 25,80 23,50 MacBloel0pf 2500 2475 2500+00 6 63

18,00: 12,00:0GSW A GSW 1700 1500 1650 nt 1,2 094 176

|

n 2720 2425:IncmFntr INC 25,25: 24,50 2450 -095 79 87 09. 013 fMacMInGMME 024 020 020 nt -0,23

16,00. 10,00:4GSW B 1650 1550 1600 nt 1,3 1,19 134 5,15 1,00 fInexPhrmIEX 477: 395 400 -050 809 1,18 060 040 MdisnPacBMPC 042° 040 082 2246 0,03 140

1850 11,004GTCA GRT 18,35: 1785. 18,00 -005 206 09 119151 900 455'Infimity IFY. 550. 505 500 nt 306 10,30 5,25-MagelläeroMAL 930 855 855-070 787 0,58: 14,7

18,25" 11,25 #GTCB 1805 1805 18,05 2 09 119152

|

n 160 1,25 fInflaZymelzP 135: 127 1,27 -005 484 560 1,85-MagmEn MGY: 3,10 295 300-010: 1405 -0,24

26,00: 24,00: GTC pfC 2500 2500 2500 4 75 052 0,20:finfocomp INP 031 024 024 nt -002 110620 7900 #MagnaA MG 8395 7900 7950:-300 3431 19 u440 120

6,15 0,66-fGTRGroupGTR 430 361 374 -046 2378 0,31 12,1 12,50. 5,00:Informssn IFN. 570: 530: 550 188 0,12:458 105,00. 85,00: #Magna B 8700 7900. 85,00. nt: 18 u440 129

10,50. 5,00:GSILmnes LSI 665 6,30 655 +025 316 2,55 495 1,50‘#Inmet IMN 244: 226 235 602 -0,35 n 325 1,20 fMagnifmMTG 160 145 150-003 127 -014

625 530 Garbellpf GBH: 625 625 65 5 8 n 034 006:Inmet wt 02 0P. 02-001 3 145 100:MagnottaMGN 1,20 1,18 1,18:+003 40 013 91

500: 100 Garneau GAR: 2,35 215 220-025 661 0,07 09 050:flmova IVO 070° 070 070'+004 52 -0,06 5,25 1,21MainframeMFE. 2,25 196 2,25 +0,32 24% 13

18,70. 15,50:GazMetlPGZM: 1795: 1755: 1775 +015 5 70 130.137 1020 925;IntgrOitpf ION 10,05: 1000 1005 +005: 58 50 750 3,75 MajorDrl MDI 500 475 475.-0,20. 1587 017 279

4600 1905 Geac GAC 2875 2725 2800 -085 1945 1,80 1 1850 10,05: IntgrOi 18,50: 18,00: 18,25:+0,25 2187 485: 1,00'MalettqueMQI 300 250 2,50: nt 037. 68

085 030 GemcomSItGOM 04 00 043 nt -0,05 220 1,30 fIntorPav IPA 145: 140: 140 -005 105 0,10140 8,50. 145-fManhattiMAN 6,15° 5,50 605:+0,20. 2306 -0,2

105 3,00/Gendis GDS: 495 470 475 320: 19 -848 030° 0/04! fIntrRock IRO. 008 008 008 350: ug 27 23,10° 16,55: ManTelcomMBT 1735 1700 1700:-0,15: 2615 40 1,37 124

1,70. 045:/GenMnrisäNM 065 055 0,56 -002 324 -0,35 0,79 020: Interactn INR 067 054 062 6363 0,02:326 0,25: 0,10:/Manson MK 017 015 015 nt 0,00

a142/00. 73,50 GenMotors GM: 9500. 9100. 9100 100. 23 331426142 1,80 065 IntAqua [AF 1,67 1,65: 1,65 -002. 193 0,11. 15, 18,20: 10,55:MaplfFds MFI 1400. 13,50. 13,50 316 1,2. 043 314
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|
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s 2070 900:Gennum GND. 1525 1400 1460 -0,10: 2516 07 0,52 28,1 055 015 IntDatashr IED 0,30. 024 02 +006 885 004 40° 240 MarkWWMWW 3,35 325 3,25 182 021.155

n 309. 156 fGenSci GNS 190 165 185.020 190 -0,32 700 200 éintForA IFP 585: 540 560 —0,10. 1094 1,32 1,53 032 Marshall MMC. 0,53- 045 0,50 nt -0,74

s 1750; 900Gentra GTA 1475 1405 1425 -0,0 1728 193 à M5 O11fIntFreegdITF 0,4: OU. 011-002: 675 -0,03 750: 3,25 Marsulex MLX 365 350 365 167 0,16 228

21,35" 1500 GentraGpf 1690: 16,25 1690 -005 2B 68 140 0S8Intepty PX 1,10 106 107 146 0,14 76 400 092 MaxErgyunMXT 248 230 240 +020 408 63 -466

21,60 15,35: Gentradpf 1675 1625 1675-020 9 66 095 013:IntPursuit IPJ: 0,30 021 022 -006: 519 121 5,15 2,65 MaxxPeteMXP: 490 430 4754025 1086 2,95

21,30" 1700 GentraMpf 1850 10 1725 nt 64 1,39 060IntRoad IRD 075 070 075 +001 190 -002 300 1,15 fMcCarvilMCR 150 140 148.4003 397 -0,15

060 0,21:4fGentry GNY: 041. 037 041 +004. 610 -0,10 055 0,20 fIntRochstrROH 023: 03 023 20 ,24 046 011 McChipRs MCS 025 020 019 nt -0,05

| 198 060 Geomag GEO. 068 060 063-002 546 0,00 025 005! fIntSkyline SK 008 008 008-001 375 0,26 285 1,75 McCoyBrosMCB 260 250 2,55: -005: 63 012213

1,00 045:fGeophysGMA' 060° 060 060 +005 13 -0,20 19 020 InfThadr INS 100: 081 100 +003 512 10,3 25,00. 1450 McGrawH MHR 2400 2400 2400-00 15 2,1 271 88

400. 300 Gesco GSD 375 325 323 nt 009 3,1 035 009 fIntUN® TUN 016 OI 00 nt 1504 0,12 09 1,55: 0,21-fMcWattersMCW0,26- 0,25 0,26 +003 361 02

4,00. 3,00 #GescoA 375: 325: 300 nt 0,09 33,3 0,73 021 fIntürmiumIUC 0,32: 0,25. 0,31 +006 1260 u-0.06 006 001fMcWattrwt 001... 001 nt

0,38 008 fGettyCpprGTY 015 OL 01 -001 470 1 4500° 25,50 Intertape ITP 4500: 4L25 4400 +200. 882 041,27 230 330 065:fMediSol MSH 147 13 144: +004 8001 -0,18

… …fGhanaGoki6GM 0,50 001 nt 3000 1605 Intrawest [TW 23,20 2265 2300 +0,25 1027: 07 1,39 165 500 1,35 MedNet MDT 200 180 2004020 61 -0,04   

Haut
52s

Bas Titre
52s

16,05 MelcorDevMRD
0,35 Memotec MOM

0,65 MentorEx MV
4,25 Meridian MNG ~~70

3,20 fMentEnrgMEL 6,55
1710 MLBULLS BUL 30,00
55,00 Merrtynch MLC 105,00
047 fMetalica MR 0,67

4,00 MetaloreRsMET 4,75
3,75 Metnnex MX 464
1715 #MetroRchAMRU 21,75
3,25 fMetrwrkMWK 5,25
0,34 fMicrobix MBX 047
700 éMicrcell MTI 1700

042 Microfrm MCF 700

1,85 fMicrologxBMBI 240
100 fMicrostarMSS
2,20 #Microtec EMI
1,75 fMilitid MBN

540 MINT MID
1,75 MikesRest MKI

975 Milltromc MLS
0,18 Minacs MXW
040 fMinco MMM
0,60 fMinefndrsMFL
0,07 fMirage MGP
0,65 Miramar MAE

0,08 Mirtromics MNT

0,02 MirtranBpf
0,34 fMistyMt MGL
2,80 Miteclel MTM
735 Mitel MIT 10,85

25,00 Mitel pf 2545
0,75 fMbiChmateMCC 0,82
0,23 MobileCmptMBEL 0,35
788 Moffat ComMOF 22,10

19,75 #MolsonA MOL 2715
1990 MolsonB 2700

730 MonarchDvMON 8,90

0,01 MonarchRsMRE 0,67
0,04 fMoneta ME 008
1,95 fMonyswrthMWB245
9,75 MontruscoMTA 10,75

1140 Moore Cp MQ 13,20

700 Morguard MRT 8,30

3,90 Mortice MKX 470
1,75 MosaicGrpMGX 6,85

0,04 fMosslakeMOK 0,15
0,08 /Moss ResMRS 0,11
2,10 fMtnProyMPV 343
0,50 fMoydowMOY 1,25

12,75 Mullen MTL 21,00

18,65
1,50
090

2,70
2,90
6,90
240

11,90
060
1,60
0,75
0,08
0,79
0,20
0,07
0,35
330

1540 11,00 MultiFund MFU 12,75

: 485. OSF

6,00 MultiMgr IMMN 6,30

1700 #Mitibnc pfMBK 1765
90,00 MultbncNTMIB 89,00

0,90 MnBkrs MUN 099
0,90 #MnBkrs À 1,15
900 MnBkrspiA 10,50
0,92 MytecT MYT 105
4,55 NALORG NAE 25
1,00-NBSTechs NBS 140
2,60 NCEDivunNCD 3,75

0,24-NCE Egy WINCA 045
2,75: NCE Egy un 3,90
9500 NCEErgnt 100,00
1,54 NCE Petro NCF 3,70
0,20 NHC ComsNHC 0,32
1725 NOVA ChemNCX 3240

3,30 NQLDrill NQL 8,50

0,07 fNSR Res NSR
3,75: NTS Comp NTS
1,35 fNamibianNMR
0,55 fNapier NIR
1795 NatBk NA

26,50. NatBk1Opf
25,80 NatBkLlpf
25,55 NatBk12pf
0,85 NatChling NLC
0,11 fNatraceutNAT
0,05 fNelsonGIdNLG

22,75 Nelvana NTV

0,07 NetRes NRH 0%

0,56 fNevadaBobNBC 1,14
50,00 /NevBob8db |55,00
0,35 fNevsun NSU 045
710 NewAlimraNVL 10,75

19,65 NewMlinmNMT: 20,10
1,65: New Prov NPD 2,60

2,00 Newalta NAL 450
23,85 NewbridgeNNC 41,70
9,30 Newcst! unNMN 15,00

15,80: Newcourt NCT 24,50
5,00 ¢NfidCapA NCC: 975
725 WNfidCapB 10,50

13,00 NewGrw pfNEW 13,90
6,75i NGrwth À 975
0,14 fNewhawkNHG 0,26
0,55: fNewKidCoNKC 2,30
3,55 NewprtPt NPP 5,00
0,50. NewquestANQE 0,75
5,70 Nexfor NF. 980

22,00 Nexforpf 22,75
3,85 fNikoRs NKO 750
1,70 NobiChinaNMO 3,70
1490 Noranda NOR: 21,25

22,80: NorandaFpt 24,00
0,70:NordPac NPF. 1,00
6,75: Normandy NDY 11,00
100 Norsat NII 180

41,65: Nortel NT 13445
24,00 Nortel5pf 25,20
23,00. Nortel7pt 24,70
0,80. NA PalldumPDL 2,20
11,55-NthWstFdNWF 15,50
0,03 fNCrownNCW 0,07
0,16 /NthnOrionNND 0,23
0,18 fNorthfieldNFM 0,60
0,60 Northgate NGX 061
8,80 NthindPwr NPI 985

6,80 Northrock NRK 1725

3,50: fNthsideGpNTG 3,90
0,75: NthStarDr NSD. 2,35
3040, NthstarEn NSX- 5790
0,17; fNorthwayNOW 0,27:

2,80"1,60 Norwall NGI
25,05:NS Pwr pf NSI 25,60

5,50. NS Pwr un

0,33: fNovagoldNRE 0,33
1,50: Novicourt NOV 1,92
0,25: fNovophrmNVO 042
3,20; Ntex NTX 3,20
2,90 NuGro NU 635
0,20: fNuinsco NWI. 0,86
0,50: fNuinsco wt
2,20 NumacEn NMC 4,35

5,10 ORY Prop OYP 615
7705 08&Y 59db 83,00
0,32:/0GYPeteOGY 1,07
1750 OPTUS un OPT 2390

OSF 9235
760 Oceanex OAX 925
3,00‘#OcelotA OCE 525
1,85 #0celotB 2,0

5,80!
30° 14,75'NS Power NSH. 125:

0,65:

$

18,00
1,50
0,88
6,65
6,10
2710
96,00
052
475
427

20,35

355:
228

Sym. Haut Bas Clôt. Var.

$ § § 

18,00 -0,50
1,50 -0,10
090 +005
20 +045

6,0 -0,10

-950

-0,05
-0,25

4,2 -0,28
21,75 +0,75
520 —045
040
1585 -040
6,60 ~0,20
240 —0,05
201 —0,04
2,60 +0,35
2,75 —0,15
6,90 +0,25

2,00
10,60
0,55
1,54

=1,05
-0,05
-0,06
-0,10

+0,09

+049
-=0,05

200 -1,25
1245 0;55
6,00
1710
95,00
09 -O1U
1,15 +0,16
10,00
1,00 -0,09
710 -040
1,20
3,74 +0,14
042 —0,02
3,85 -0,05
9900 -1,00
3,54 —0,
0,32

32,10 +2,55
825 H,15
on
400 0,15
490 —0,95
1,15 -009

18,25 -0,30
2760 +0,10
2700 +0,35
2640 -0,35
2,10 -0,06
0,15
0,08 +002

25,25 +2,00
0,80 —0,12
1,10 +0,16
55,00~15,00

10,20 +0,10
1965 -0,55
2,25
40 -0,25
3720 -2,80
14,90 +020
21,00 —2,35
950 -0,25

10,50
13,70 -0,20
975
0,26
2,30. +0,13
495 +0,15
0,65: -0,05
980- +0,15

22,75 +9,35.
720 -0,25
3,65 +0,04

20,90 +1,10
24,00. -0,10
0,73

11,00 +0,25
1,74 +0,02

123,35—1040
25,20 +0,15
2460 +0,10
2,10 +0,05
15,25 —0,15
0,07
0,18 +0,02
0,57 -001
0,60
975 -0,10
1200. +0,95
3,80. -0,20:
2,10 +0,10

; 5725 +2,25-
0,26
2,70: 0,10

1 25,50: +0,15"
: 550: -0,30:

1710: -0,35
0,33: -0,02
1,92: +0,02"
0,38: -0,06
3,20
6,05: +0,30
0,78 -003
0,50
411 +01

6,10 +0,05
81,75 +0,70

23,85 +045
910 -0,20:
89% +0,20
3,25
2,25

Vol. Div. Bén.Cours
00 % §/bén.

5% 33 322 56
10 -0,
3 -0,66

2750 u-0,51

5847 0,12 525
nt

39 16

140 u-0,06

4 QU 23
1956 u-0,60
1000 12 1,% 160
13 u-0,30

2141 -0,04
5030 768
20437 0,23
1696 0.29
200 0,20 10,1
7 007 3%

102 m0 69
Us 122 098 D
nt 032 63

106 044 24,1
494 -0,33
55 -0,11

104 -0,06

nt -0,01

19732 -0,11

nt 007 79

nt

996 -0,06
8 0,17 194

6484 0,14 76,1
nt 80

473 007 11,7

60 -0,11

234 06 053402
3490 2,7 052 505

57 2,7 052519
44 14 091 92

4274 u0,06 67

120 -0,01
516 -0,20
153 78 080 134

5050 231-588
994 104 101 80

276 -04
3529 0,20 33,8

nt 0,00

805 -0,05
1213
205 u-0,07
59 1,02 196
75 209
nt 386 2,73 22

nt 72

nt 13
5 0,11

26 -0,11
nt 100

4% -0,12
1358 142 -0,14

nt 0,11 109
679 95
291
59 153 750
3

2419 11,3 1,27
m -0,14

15975 1,20-0,05
1761 009 959
695 -0,02
163 0,23 12
195 060033 98
606 -0,05

2831 38 173 105
7 n

2 A
40 62

8242 0,04 58,3
420 -0,09
3087 u-0,71
238 1,22 20,7
250 -0,04
2450 -0,10
eld
531 u-0,08
59 1,93

399
nt

2609 0,04
17969 1,21 30,7
8 2,11

33886 Liu1A8 a
102 11 021 452
nt 10 0,21 500
ut s
40

102 -0,19
1375 0,00

16071 0,02
65 -0,39

16547 41 043228
1 7%

1675 0,02
623 05 7

18918 38 0,14
56 60
nt u0,00

6 53
222 -0,21

43298 (Mult
608 51
100 50
94 146
V5 MW 201 %

21500 -0,02
20 -0,30

2660 -0,02
73 007 90
686 90 0,56 1A
2933 0,14
196 040 95
903 -0,05
160
216 -0,03
24 041 66
24 59
10 59

5306: 49: L13 151
265° -0,76.
501 104 006 320
757 -0,20-

7 -0,18
378 0,58 104
3668 ,01

nt

34 1,19

1198 040 15,3
8

185 -044
3788 126 0,15
1243 0,32 284
687 126 102 88
nt 057 57

794 0,57 39
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Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Div. Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Cidt. Var Vol. Div.Bén.Cours
52s 52s $ $ S$ $ 00 % §/bén 52s 52s $ $ $ $ 00 % $/bén. 52s 525 s $ $ $ 00 % $/bén. 52s 52s $ § $ $ 00 % $/tén

25,50 1450 #OfliceSpi OSX 2260 2200 2245 -005 90 89 166 14 020 007Repap RPP 010 009 009 11369 005 725 230 Spctig SSY 375 300 315 -0% 23 u-007 090 004 fravibyusTBU 068 057 061 -003 2226 0,07
065 025 fOffshorSy0SI 0,27 02 026-002 130 -0,14 fn 410 1,05 RegstSes RSH 410 367 410 +0,10 4459 0,35 11,7 2,10 050 SpeedwareSPW 145 1,35 145 +005 465 0,16 9) 1455 700 Tonk TLR 1000 950 975 —065. 7293 0,2
200 080 OdtecRs OÙ 108 100 100 26 -0,65 42,95 490 RschMoin RIM 35,65 26,50 2980 -5,70 18986 0,18 151 061 /SpweEngSEY 105 105 105 0 0,04 26,3 032 6,10 /TroOrign TOE 010 010 010 500 -003
300 200 OCdalav OCI 2,35 200 200 nt 25 1m 195 021 RsrvRyit ROI 056 02 052 +0,10 18712 1,02 1550 9,25 #SpitYield YLD 1095 10,75 10,80 81 167 306 045 fTvison TVL 167 1,25 1,55 -0,14 11166 0,00
075 020 fOlympEnAOLY 061 059 061 4% 003 19 n 1200 950 ResidEqunREE 11,35 1075 11,15 -0,15 168 76 21,50 1900 Spityidlpf 2000 1985 2000 63 55 2,20 1,70 Ti-White TWH 200 190 200 -009 2297 025 80

s 2905 13,00 #Onex OCX 2725 2400 2425 -285 1781 09 218111 295 2,10 RevPpty RPC 250 200 2,50 +005 10180 40 003926 1500 11,00 SpitYkd2pt 45 1200 1200 +010 38 87 1340 11,25 TiaxDun TRH 1270 1240 120 -015 404 10)
1 2,0 OL fOpawcaOPW 230 125 1,80 +050 7074 -02 0,24 0,05 RevPpty wt ou 010 010 nt 1950 9,75 Stackpole SKD 13,75 1280 1325 +045 3 -0,18 25 1,70 TcanWelTCW 705 680 690 2852 0,05

62,00 15,50 fOpenTextOIC 41,15 3905 3990 -2,30 1985 u-0,03 9750 80,00 RevPpty/ 9000 8800 8800 -300 9 s 1,55 015 fStaMmngSDM 030 021 0,30 -005 102 120 1,75 0,87 firGasExpTGX 159 147 152 -003 1929 -002
600 3,75 4fOptiGenAOGI 400 400 400 % 4001338 96,00 85,00 RevPptydb 9300 9300 9300 1 1200 950 Stantec STN 10,35 1015 1025 +010 228 1,02 100 12,15 850 ThionA TFC 1010 995 10,00 -0,10 369 48 102 98
1,20 0,21 fOrvanaMnORY 0,34 024 025 +002 19 -091 93,00 80,00 *RevPptybdb 86,50 8500 86,00 nt 685 250 Star Data STY 360 311 35 +030 62 0,05 710 2360 1700 TrdonAp! 1910 1880 1885-02 8 60
325 05 OxbowEq XBO 080 040 065 nt 1,38 350 0,72 fRexDiamadRXD 2,20 180 2,15 -005 7793 u-0,15 035 008 fStarRes SRR 019 015 0)5 -005 630 -0,03 2300 16,75 Tron3pf 1905 1895 18,95 -005 19 60
1990 1345 OxlordGrpOXG 1500 1430 14,50 -0,60 2893 080 18,1 151000 738 RichHard ROH 1000 1000 1000 +065 5 073 137 150 081 fStarrex STX 100 100 100 020 3 -0,56 n 275 1,30 Trlonwt 185 165 141 nt

105,00 9200 Oxfrd55db 9405 9405 9405 -495 3 3,90 1,60 RichindPt RIP 360 380 340 -035 415 -0,3% 80 3,30 Startech SEH 815 780 810 4309 -007 10,10 565 Tamac TMA 700 655 655 -045 16 15 GIB 364
11,00 400 PCDOCS DXX 1095 1085 10,95 +0,10 33 -004 450 2,30 Richmont RIC 275 25 26-00 72 0,06 43,3 1,75 105 Steeplejck SID 173 170 170 -005 3 0,20 85 2580 12,90 mark TMF 1850 1750 1750 -065 2093 11 09 184
600 400 PFBCorp PFB 520 S10 510-025 28 20 05% 91 s 317 040 ¢fRichtreeMOO 064 O47 0,52 +002 1419 -0f2 12,20 685 StecoA STE 12,10 11,00 11,75 -005 54731 10 086 137 L70 0,90 TrimnCap TMN 165 160 160 +020 125 012133
980 175 fADTel PD 40 420 430-065 127 u-0,86 170 075 RiderRes RRI 105 094 105 +009 287 -0,05 11,00 11,00 Steico B 175. nt 11 086 128 530 310 TamnEntA TRM 400 400 400 +020 3% 030 133
250 LOOPiMGrp PGL 110 108 1,15 nt QU 110 1250 Bl0Rdey RO 860 B86 860 +05 10 09 L7 A 26,25 24,75 Stelco pi C 2595 2565 2585 +005 16 75 038 010north TRI O7 OU 017-003 1 109

n 5,50 3300 PRIAuto PRJ 42,00 3700 42,00 nt 1290 575 RigelEn RL 1280 R50 1270 +020 779 1,22 250 1,70 Stelladones SJ 2,25 225 2254010 30 31 030 75 200 2050 Ttech TH 200 2200 22/00 15 22 165 133
1000 8,00 PRTForest PRI 935 95 9235 0 98 075123 23,25 1440 RioAlgom ROM 22,70 2100 21,70 -0% 5787 13 -007 n 290 1,00 StelrtnA SRT 215 2,10 2,25 -005 316 -0,19 25 1,25 Twmph TPH 175 1,60 160 -010 2207 -062
340 1,70 [PEW CHPWE 300 280 280-020 949 0,12 23,3 9400 80,00 RicAlgomdb 8800 8725 8800 -100 9 n 300 1,55 fStorm£gySME 260 240 250 -0,10 762 -0,76 33,20 25,25 #TnzecHhnTZH 28,50 2790 2840 +0,30 2726 190278 68

1000 550 fPacwst2pf 1500 500 930 n 06 26,30 12,25 RioAlto  RAX 2500 23,25 2425 -060 3740 063385 n 300 240Stratval SVA 250 245 245 -OQU 728 029 86 85,00 52,00 *Tnzec3%db 7300 6700 7300 +300 2%
10,00 540 fPacWst3pi 900 900 900 -00 5 28 3,90 044 fRioNarceaRNG 090 080 090 +015 120 u-0,05 45 260 Stratos SGB 355 345 350-005 41 0,02 43,00 24,00 TrojanTech TUV 2700 24,75 2480 -2,15 343 0,78 31,8

n140,00 100,00 Pac&Wstnt 14500 .… 140,00 nt 10,00 725 RioCanun REI 965 90 90 -0,10 6201 10,7 085 11,1 240 120 fStressGentSSB 1.69 1,50 1,60 -009 1285 -0,57 1,30 0,15 fudor TDR 078 075 078 +003 20 -0,14
700 5,35 PacCassrA PFL 600 600 600 1 0,30 200 425 200 RwerGld RIV 220 210 215 +005 63 19 023 93 1325 425 Strongco SQP 475 40 4 58 041 10,7 n 18,20 10,10 TundraSemTUN 1600 1450 1500 -050 74 0,20 750
6,50 460 #PacCassrB 610 595 60 nt 0,30 200 18,50 5,00 RiversidForRFP 1600 14,25 1600 183 04 305 52 020 006 fStroudRsSOR 0,20 016 020 +002 100 -001 02 00 ffwmGoktWG 019 015 019 +002 1842 -0,10

28,75 20,00 #PacNGas APNG 21,00 2070 2070 -0,15 98 54 163127 T 36,00 11,00 #RogerCnt/BRCM36,00 30,25 3040 -1,35 6488 -0,93 250 0,30 fSudbury SUD 083 083 08 10 -0,14 n 08 0662MEwg TMM 080 06 070 4268
2700 2500 PacNGaspf 2605 2515 2505 nt 67 35,50 8,15 RogerComARCI 31,25 28,20 2990 +065 113 0,28 14,85 10,20 SummitREunSMUL2,70 1240 12,50 81 121 1% 93 025 0,09 fiylerRs TYS 0,13 013 013 10 -001
215 047 fPackm PFG 121 1,10 114-001 3% 0,20 3480 8,15 #RogerComB 3065 2730 2765 -0,85 29816 0,28 98,8 450 1,27 SummitRs SUI 300 2,75 2,80 -008 2223 12
1250 75Pacifica PPP 1070 1090 1040 -035 180 167 62 n 875 59 RogrsSug RSI 700 680 680-020 339 134 040 006 fSummo SMA O1 006 006 nt u-0,06
060 005 Pacnm PON 048 048 048 2400 004 134 800 580 Rolland RL 595 595 595-03 25 20 056 106 300 105 #Sun-RypeBSRF 285 265 285 +006 455 02 89 U/V
02 011 Paliser PIX 030 025 030 -005 10 -046 200 1,0 Roman RMN 170 170 170-005 18 039 4 6295 3960 Suncor SU 6205 5905 5960 -1,80 9471 1,1 1,22 489 063 021 UISEnrg UTS 043 037 037 -004 520 -007

10,65 680 fPrAmSlvPAA 850 75 80-050 300 u-0,31 210 101 fRomarco R 1,28 1,8 128-007 16] 049 26 n 2790 2500 Suncor pf 26,75. 2625 2670 +020 431 85 1600 8,15 UlsterPete ULP 16,00 1535 1565 +0,25 91% 042 373
n 2,75 140 PanASlv wt 19 175 19% +005 19 090 Rose Cp RSE 100 100 1 571 0,06 16,7 16,50 11,90 SupPrpane SPF 15,35 1480 1500 263 93 065231 3,25 09% fUltraPete UP 1,30 107 1,27 +007 2789

048 0,21 fPanatlasEnPA 045 02 042 -003 1043 -027 122200 16800 Rothmans ROC. 178,00 168,00 17400 +400 28 34 11,85 147 2445 12,20 #SurreyMetSMS 13,00 1260 12,75 -0,25 193 31 1,53 83 s 1900 11,25 UnSelect UNS 1700 1600 1600 +025 38 13 102158
2400 15,00 PanCdnPt PCP 2395 23,25 23,75 +0,25 1364 1,7 068 349 015 002 fRoxmarkRMK 004 004 004 50 11,25 750 #SuzyShr SZS 910 77% 850-070 14 19 081105 36,95 25,60 #Unican4 UCS 31,00 3095 3095 +075 4 03 1,14 271

n100,75 96,00 PanCän7% 100,25 9985 9985 -015 42 495 140 RylAviatn ROY 280 240 240 +00 102 -072 1,30 050 Symmetry SYO 076 070 0,73 -003 1344 002 365 36,75 25,00 #UnicanB 32,50 3025 3250 +250 129 04 114285
2,37 0,80 fPangea PGD 190 173 19 +005 23 -0,24 84,25 5750 RoyalBk Rv 6590 62,75 63,30 -195 27669 30 502 126 072 052 fSynex SXI 067 067 067 2300 001 670 725 470 #UncorpA UNI 710 700 710 +00 43 28 078 91
145 061 PantoramaPTA 100 100 100 1 100 O1 91 10200 9700 RoyalBkEpf 9975 9975 9975 -095 12 45 In 450 380 Systech SYS 400 380 400 +010 8 0,16 250 775 4,80 UnicorpB m m0 7% n° 29 078 90
375 180 Paperbed PI 265 260 260 -010 4762 -0,31 2700 25,15 RoyalBkFpf 2550 2530 2550 +0300 30 88 220 065 Sysxceti SXC 215 195 215 +010 625 0,06 35,8 2,75 1,50 #UniforetA UNF 179 176 17 3 -0æ2

! 2200 11,00 ParamountPOU 22/00 2090 2200 +0,75 1893 02 045 491 26,70 25,15 RoyalBkGpi 25,25 2520 2520 -010 4082 8 035 006 fTRHRes THE 009 008 009 550 000 8000 51,00 Unforet8% 7200 71,00 7.00 +100 2
1 1370 770 Parkland PKI 13,70 1300 1300 -040 50 12 157 83 290 26,75 RoyalBkHpf 20 275 235 4006. 8,3 050 010.fTCTlog TLI 018 016 018 78 001 164 50,10 4400 UnGasApf UNG... 5000 5000 nt 55
Î 685 2,25 PasonSys PSI 685 655 655-015 474 0,26 25,2 2925 2700 RoyaiBkJpf 23% 200 2715 -0,15 162 65 In3980 22,00 TD WatrhsTWE 26,30 22,00 2425 -2,00 16128 S400 4750 UnGastpf 4910. 4900 4900 5 6l

11,95 1,95 Patheon PTI 1095 1030 10,50 -040 5850 015 724 26,95. 23,50 RoyalBkNp! 2495 2480 2480 -005 203 47 060 0,12 TDZHolds TDZ 015 OL 012-003 9 ou 11 4900 3725 UtdCorps UNC 44,00 43,30 43,50 8 18 104418
24,50 18,50 Paubn A PAP 2190 2190 2190 +015 12 18 29 A n 2525 2475 RoyalBkOpf 2525 2500 2520 -005 667 55 610 222 TECSYS TCS 475 475 475 -0% 3 0,21 25,20 25,20 UtéCplpt … 205 2,20 n 60
5,35 240 PeBenOi PBN 450 410 450 nt 084 5 28,75 26,05 *RoyalBkIp! 2675 26,50 26,75 % 7 28,20 25,30 TIPS35dv TIP 28,30 2805 28,20 nt 25 25,20 2455 UtdCp59pi 2505 25,10 nt 60

In1200 750 #PeaceArcAPAE 780 750 780-070 6 0,61 12,7 2750 25,50 *RoyalBkKpf 2625 2615 26,15 æ 60 1350 6,15 TIPS35wt2 1300 1245 1245 -055 4 2505 25,05 UtdCp63pf … 2505 25,05 nt 60
n 11,50 750 tPeaceArcB 80 800 800 +050 3 0,61 131 n 2495 2400 *RoyalBkPpf 2470 2455 24,70 us 58 4445 32,50 TIPS100 HIP 4320 41,55 41,60 -1,25 4184 17 43,50 2500 UtdDom UDI 320 3600 3605 -L10 L15 15 u248 97

295 085 PeakEngy PES 285 270 2,70 -005 2186 -0,01 n 70 550 /RylGid RGL 630 520 565 nt 42,35 2900 TIPS35 TIP 41,35 3985 3995 -0,85 38004 18 1280 8,75 #UtdGranGrUGE 900 900 900 9 28 07191
n 915 755 Pembna PIF 860 835 8,50 262 11,2 031 23 4440 23,00 WRylGroup RYG 3625 3425 35,15 -085 2209 1,63 2L6 7900 16,00 fTLC LaserTLC 5300. 3850 4930 -5,50 9502 u-011 1,50 0,75 UnutedInc UI 110 105 1,10 +004 19 023 47

360 0,53 fPendanesP)DQ 1,70 170 170 20 u-0,26 n 85 635RyHost RYL 770 750 750-020 893 150 046 163 n 16,10 1425 TRPNTpi TP 1540. 1560 1540 +015 7 56 0,15 001 Utd Inc wt 005 005 005-003 13
1545 10,00 Pengrwth PGF 15,25 1460 1500 -0,10 2373 120 -002 10,15 510 Royllaser RUT 800 M0 800 +020 142 058138 n 900 400 TRPNT 500 450 48 14 38 040 0,13 UtdKeno UKH 014 013 014 +000 1154 -05

1 32,50 12,75 PennWestPWT 3250 2680 32,00 +3,50 19443 0,80 400 700 2,75 RyITRELPRIP 350 275 275 nt 115,2 020139 Ÿ 680 300ISBInt ISB 680 630 630-020 108 473 …  *fUnviGH UGL 4,50 3,50 nt
054 0,18 fPentland PFO 025. 018 0,19 nt -0,04 100 0,11 fRoycefiekdRYC 0,15 012 012 m 150 0,51 TUSK Egy TKE 110 09% 105 +002 547 003 350 332 1,20 UptonRs URC 295 275 275-005 201 22
29 1350 Pengee PGC 21,10 2000 2000 -100 25 43 095211 1,00 0,50 fRoyopPptyRYP 065 060 065 +001 230 008 86 250 11,75 ¢TVAB TVA 2025 195 1950 +025 406 03 105186 115 1,05 /Urbana URE 120 105 105 nt 0,02 52,5
750 5,50 PerkinPap PKN 670 645. 670-005 4 18 059 14 450 251 Russel RUS 390 365 390 +025 539 05 87 014 003 fTviPac TVI 006 005 006 3785 -0,04 0,26 0,09 fUrsaMajoruRS 0,18 015 0,15 nt 0,
5,25 2,25 PerieSys PL 425 395 395-055 130 0,18 219 x 25,70 21,00: RusselCpf 35 35 2330-020 1 80 480 1,03 TVXGold TVX 126 105 1,07 -0,10 4776 u-046 42,80 35,05 UtiityC UTC 38,50 3780 3780 -025 64 35
675 300 PetValu PVC 365 300 350 +010 49 v-1,25 590 2,20 RyanEngy RYN 500 475 49 +003 142 -0,02 85,00 4500 *TVXGldnt 7400 7000 7400 2 n2800 825 fVERSUS V 11,50 1000 11,25 -0,35 1491
1,50 0,26 PetValuwt 060 025 050 nt n 050 OI fTahera TAH OU 013 016 +002 1711 -045 33,00 23,50 #VanHoutt VH 2500 2425 2500 -050 48 06 079316

1 23,35 14,55 PetroCan PCA 23,35 2205 23,20 +1,00 zs 14 040 580 1390 8,65 TaigaFor TFP. 13,50- 1290 1350 +030 51 1,85 73 tn 1,82 145 fVasogen VAS 1,82 146 1,80 +0,20 3800 0,27
095 0,20 fPetroWelPWS 095 070 095 +0,18 -0,01 3S/T 1 485 22,10 TalismnEn TLM- 45. 4425 420 +2,85 20855 2,20 735 3,50 VectrAr RNO 675 65 675-000 2 0,51 132
165 0,75 PetroQst PQU 160 120 1,60 Uo 8,00 SCI Incm SMN 11,00 1070 1075 -0,35 66 144 s 1160 750 Tanbridge TNB 11,25 1050 11,60 nt 26 Li8 99 40,00 22,00 éVelan VLN 25,50 2450 2525-05 @ 1,87 13,5
290 1,50 fPetrobankPBG 245 225 245 +0,15 2580 on 23 5,50 SMED Intl SM: 900 840: 900 6681 0,32 275 301 Taylorun TAY 575 515 52 157 82 0 n 495 1,55 fVelvetEx VV 490 435 445 -040 2816 0,05 890
032 006 fPetrx PXV 024 024 024-004 V0 u-001 an 2,50 SMK SpeedSMK 640 625 6,25 -0,15 146 769 08 1310 715 Techniiab TAB 11,25 10,75 10,80 nt 020 1,55 007 fvengold VEN 009 008 008 +001 9141 u-0,38
525 2,3 Petromet PNT 455 40 450 1982 007 64,3 13,75 850 #SNCLAV SNC 11,25 11,00 1100 -015 5%. 22 102108 230 0,50 flechFavorsTFF 210 190 210 +020 5 014 001 fvengdawt 001 ... 001 ot
9,00 81,00 Petrometdb 9200 9000 92,00 nt 52 200SRTel SRX 230 7205 205-010 5 07 006 373 15,75 950 #TeckA TEK 1320 1320 1320-00 3 15-056 0,35 001 fvengdBwt 003 001 001 nt
1,30 0,75 Petrorep PRR 1,15 LIS 1,15 +005 140 -0,01 700 1,75 fSYNSORBSYB 284. 255 255 -024 1013 -0,70 1470 8,50 TeckB 1235 160 1160 -025 4529 17-05 450 300Ventra VIA 360 330 340 -010 542 3
060 006 PhlexGld PGI O1. 0,10 OU 281 u-L6l n°1250 1005 SAGE BBB. 12,25 1185 11,85 -040 138 81 077 158 n 300 1,25 Tekwt 250 220 2354010 234 3350 1400 Ventas VIS 2400 2400 2400 -550 1 ul,38 116

| 423 020 PhipSvc PHV. 0,25 021° 021 -004 4907 2,15 060: fStAndrwGIdSAS 065 061 062:-005. 197 0,03 1 71,00 42,00 Teck3%db 71,00. 68,50. 70,75 +430 81 2900. 18,25 Ventas£rg VER |... 2300 2900 nt
1,50. 090 PhoenxCdaPCD 096 0% 0% -004 35 0,00 2300 860 Stlaurent SPI 1950 18,25 18,70 -105 1359 -0,29 710 340 TecSyn TSN: 665 60 66000 75 078 85 600 2,00 Vermilion VRM 58 525 580 +0,35 1915 007 829
1550 11,55 PhoenxHdgPHF 1510. 1505 1505 ~010 12 33 20,25 13,70 #StlawCemAST. 18,75 1840 1840 -010 246 27152121 2400 6,95 Teklogx TKX. 2290 22,25 2240 -0,10 779 1,23 182 11,30 8,75 Versacold ICE 895 895 14 22 050 19
18,25 8,10 PhoenixIntPHX: 925. 890 910-005 31 0,35 260 250 035 fSalx SLX: 044. 038. 040-005 289 u-0,67 1690 975: 4Teknion TKN: 13,65. 1260 1290.-030 17 097133 145 040 fVersatechVGI 065 060 065 +015 31 -8,56
025 010 fPionMtisPSM 015 013 013-000 28 -001 850 300 ¥SalterStr SSF 5,30 505 510 -005 1085 055 93 825 20 Teknorlnd TIC M 700 700-015 23 127 500 0,80 Versent VIC 145 140 140 +010 8 0,38
2650 925 PionerCda PCX 15,50: 15,50 1550-250: 1 05 315 0,75 SamothCapSCF 210: 195- 200 19. 10 28 26,00, 23,25 Tekcopf TSC 2500 2500. 2500 78 52 315 160#VicroyHmAVHL 295 280 2,80 20 36 005 560
26,30 8,00 PioneerNt PXD 18,00: 1600. 1700 nt 04u763 2,0 1,00! *SamothfUS 165 LI5 190 nt : 208 2450’ 13,00. Telco cap 1945- 1775 18,00 -115 193. 390. 1,05.VicroyRes VOY: 1,35 15 1235 89 -001

,30 22,10 PpeNTpf PIP 2500. 2485 2490 +005 62: 5,3: 90,00 50,00 Samothdb 7000: 6500; 70,00. 2 28,95 16,00 TeleCioneT TC: 1950. 18,00 18,55 005 1063: 5,7‘ 064 292 32,50 15,75 WideotronVDO 2400 2250 23,00 972 0,3 101
14,10: 700 PipeNT 825, A A -03% 10. 21 11,50 6,50:SamuelManuSMT 920: 8,75 875:-035: 21 18 075117 | 6200 28,35 Telegobe TGO 34,15 28,35. 28,85 -450 21149: 12 1 675 365 VikngEgyunVKR 675. 6% 635-015 682 12,1 26L 24
3,30; 2,25.4Place Res PLG: 305! 297° 305' +005; 310: 0,08. 391 4545 3000 Saputo SAP’ 4195 3920' 4004200. 2 0617327 26,25: 24,65 TeleghBpf 2500: 2500: 2500 m0 5 1750 11,60-Vincor VN 1485. 1450 1480 +030. 64. 088 16
2720. 12,20 PlacrDom PDG 16,15: 1510 1510 -0,35 35417"  1,000,3528,7 1675 790 4SaskWhtBSWP 8,70: 800° 80°-050° 2061 49-04L 146. 041 fTelepaned TIS: 1,35: 1,10, 1,10.-005 525 -021 n 248 174 fVitek VRK 225 210 210-000 2% 007 300
10,00: 2,80 PlainsEgy PLA 1000: 915 9754025 39 0,18: 53, 8,50 3,25iSatrSoi SDQ: 73; 70. 0. ~035 43; 03483 20,00. 11,50 #Telescene TFG: 1925 18,75 1915:-0,10 494 088.218 In 560 485-VrtProto VP 560 490 50 n 03 11,6
2,65‘ 0,11 Plaintree LAN 0,18: 0,16. 0,18 414 1,24 330° 180Scallod SFD: 2,80: 265: 280! 129: 023! 97 30,65: 12,50:4Telesys TIW' 2640: 22,05: 23/00:-3,50. 3092 v35 035 OU-VistaGid VGZ 021 018 018-002 184 u-007
415; 2,15 fPlatexco PTX 300 300. 300.4005 29: 0,05 35,25 1975 4SceptreInASZ 20,50 20,10; 20,50: +040. 47: 5,1 1,17 175 n10950: 9725 Telsystdb 103,00 10000: 10000: -400 7 1000 625Vitrana VIN 985 90 950+0% 1170 071,06 90
040: 0,22:/PlatnovASPAS 025 0,23. 023-002, 935 -0,04 2900 1600'4SchneiderASCD 22,00: 21,50: 21,50 8: 06 301 71 13,95 6,30-TembecA TBC, 1350. 1305 13,15;-00. 337 0,36 46,5 39% 042 fVogue ResVOE 3,75 3,0 370 +05 103 -007
040 0,20 /PlatinovaPVA) 030: 025 026 nt : 0,85" 0,29 fScintioreSLP 0,79: 052 0,55-0,14: 18722 -001, 116,00; 92,00; *Tembec65 10700: 10700: 10700‘ -600° e50

n 450 465 PlayerPet PYP. 450: 45: 450 4 03L:145 180 0,50: fScorpEnrgSEN 0,85: 082. 085 +005: 544: -0,18 10,70° 5,75 TmpithEmgTEM 970. 950: 955-015 61 52° 052184
16,00; 860 PocoPete POC. 13,80) 1300: 13,50 +0,25) 14438; 0,19:71,1 087 0,19:fScomMnSCP: 039 0,3: 039 70: -0,14 s 460: 071 TenkeMng TNK: 0,86: 072: 079:-006 656:  u-045 W X
13,20. 3,00 PolarHdg PHT: 445: 415: 415+005 70! 87-87 20,50: 1925!ScotSpipf SSC. 1975 1925) 19751405. 2: 7 12,15: 420 Tera TRA: 575: 475: 475: 13,8007 8 070 fWFL WF 09 09 09 194 u-002
52° 375 Polyar PPK 525: 500 52: nt. 0,37:142 52,95: 26,50  ScotiaSpit 43,00: 4300: : 5 T1230 400Tsco TED 12,30: 1040. 12,00 +140 1460 -0, 4050 B0MWICB WIC 3800 3710 3800 +100 5 1,1 019
725: 325 Postën PSN: 735. 710: 725:+015i 282 0,16:453 95° 5304ScottRestSRG: 900: 895] 90014005. 18° | 063143 22,50: 14,50:4Tesma À TSM: 2000: 1900: 1900 -1,20 41 21 15721 15,50 565 Wajaxiid WIX 840 800 825 % 003

112,50: 73,75. Potash POT 8600° 7940. 8570: +770; 4131; 1,8.388'147 945: 5A0:4ScottRstC 925: 890 910i nt: 063) 144 210; 0%Tethys TET 160. 1,0. 143-007 815 0,60: 320 250:Wal Fil WFC 330. 295 300 nt: 50 006 500
3500 21,75 #PowerCpPOW 26,90: 25,95. 26,15 -0,65: 4513. 19. 215122 98,00 38,65 Seagram VO: 78,50: 72,70! 73,10 -465 16985. 14 02,72 179 250 075 fTetonka TOI 230. 221: 2,20- 121 01 135 760 2,25 Wardiey WIT 270 260 265 +005 186 19470128

n 25,25; 24,50-PwrCdaApt 25,10: 2475: 25,00. 102: 56: t 1,35: 060:/SrchEgyChSGY 1,35: 1,20: 1,27:+0,11; 2109: 00431,8 3500 30,50 TexacCpCpiTXC, BH BA BIN. a n 1,10 049 fWeda BayWDA 1,10 100 105 +005: 805
50,25 4800 PowerB6pf 48,50; 48,50 48,50.-050: 460. 47° 365 15,25 Sears SCC: 31,70: 30,50 21,00:+0,30: 7920 08 157197 n 590° 275 fTheratech TH: 485 485: 48 -00 1 -0,24 585 300 Wescam WSC 500 475 495.4005 520 02 25
3565: 22,70 PowerFin PWF: 26,85: 25,75: 25,80 -1,05, 5235; 2,3. 2,15 120 15,75 10,85‘SecondCupSKL: 13,70: 13,25: 13,60 +020: 223: 037368 n 105 020 fThesatchwt 080 05 06 nt 51,00 33,50.#Wescast WCS 48,00; 4600 4700 -100: 247 07 426 110
24,90; 21,00:PowerFnapt 22,70. 22,00 22,50:-00) 7 49: 1 069 007:SednaGeo SOT 009° 007, 008 —00L 297° +025 1925 15,00:3rdCdnGenTHD: 16,00: 1560: 1560. -040 31 19 050312 41,00 1905 WFrasimbrWFT 36,50 3470 3,75 -175 19% 16 2,23 156
2900: 25,50'PowerFnBpf 2750. 2700: 2750400 LI 64 109 040 fSemafo SMF: 050° 045 046:-004 721: 001920 24,25" 20,25'35Splitpf TFS 2360 2320 2340 +020 122: 5 850 495 Westam WED 775 730 750 8050 0,34
275’ 450 PowerfnCpf 265° 25,75: 26,25 +055. 75: 50 1 022 006 #SemiTecASEM: 008. 006 007 723: u736, 1580 750 35Spïit 1500 13,70. 370 -L15 23 1760. 12,00 WestbumeWBI 1555 1500 1500 -0,25 18 13 111
2750: 23,30:PowerFnDpi 2475) 2425. 2470 -0,15: 11: 56. 030 0,10:4SemiTecB 02. 02. 012 2 u727. s L10' 0,35./Thistle THT. 060. 050 060:+015 4 31,60 2725 Westcoast W 2880 2820 2850 -010. 6520 45 166 172

1 3660, 13,55 PrecisnDr PD: 3660 3415. 3660: +215: 7170: 127.288 1400 10,00:SenvestCapSEC 1145 1140 1140 nt: 13 066 173 n 0,32 009ThistleWt 02: 015: 035 nt 2710 26,00 Wstest2pt 2635 260 263-010 5 7
1850 950 Premdor PDL 1675 16,10. 16,25 -0,25, 876 u0,9211,7 260 165 fSepps SGO: 213 202: 22-012 20 0,03: 673 51,00 2905 Thomson TOC 46,10 43,50' 4460 -1,25 8005. 2,2u0,81366 2700 25,00 Wstest4pi 2525 2515 255-005 24 68
14,75: 10,50-#PremIncA PIC: 12,25 11,70: 11,75 8 68 1 1500 250 *f7Seas SVS: 300: 2,50: 280 020 56 u249 2490 21,75 Thomson2pf 2260 2240 2240 40,15 52 5 2605 24,75 WstestSp! 2510 2505 25,05 3 49
15,70: 14,25 Premincpf 15,20: 14,55 1495 -015 66 58 Î 047 0,10-7thErrgA SEV- 047 037 0,37:+002 316 1,13 26,00: 24,05-ThomsnVpf 25,20 2485: 2490:+0,05- 1699: 50 25,95 24,75 Wstcstépf 2500: 2500 2500 2 47
1760 6,50 Primetech PME. 1735 1675 1725:-025 42 063. A 080 025:SevenwaySWY 037 035 0,%°+001 150 139 116 215 1,00-fThndrEnrgTHY 2,15 205 2,15 +005 9% 007 30,7 n°26,25 23,00 Wstest7pf 2445 2400 2400 -035 52 57

1 725 465 PrimWst PWI 725 695-710 143: 14:-03 6800 23,25: #ShawComBSR 58,50: 56,80: 5825:+0,25 1862, 01 002 n 0,34 013Thndrmin THR. 024 018 020.-002 973 -045 In2500 2390 Wstcst8pt 45 39 39-03 8 59
1220 5,50 PrimexFor PXF: 11,65: 11,00. 11,00 40 15 141 78 16,50 930‘ShawA SHL 15,70: 1475: 1500 285 05 067. 24 n 014 002 ThndrmnWwt 003 003 003-002 B 3,70 1,35 fWstnCopWTC 168 143 150-010 694 -0,10
1,80° 0,80 Printera PAC 080 080 08-015 6 1710 10,05 eShawB 16,50: 15,50. 16,25 nt 05 067243 n 147 030 TigSoft TGF 00. 07 09-400 M3 -0,10 600 3,27 WestFacurWFF 398 376 390 -005 789 146 016
425: 030:ProbeEx PRX 046: OM 04 -002 2507 -006 32,00 21,00-ShelA SHC 31,25 3000 3055+075 1891. 24 114268 n 200 090fTkai TZ 155 145: 1,50 13 -001 350 1,50 WstrGarnetWG 275 250 250 -050 1090 u-0,20
261° 1,10 #ProMetic PLE 1,85: 175 1,75 -005 9% -029 1675 6,50 Shermag SMG- 780 765" 765+020. 16 0,66 11,6 n°1225: 730. TmbrWst unTWF 11,75: 11,50: 1165 -0,15 1411 92 063.185 380 2,20 fWstnQueWQM 270 220 22 nt 0,03 73,3

n 465 3,70 fProrietry PPI 405: 3,85 143 0,21 190 2,30 #Sherritt S° 345: 309 345 +021 8019 102 360- 240 Timminco TIM 305 300 305 15 0,18 169 115 0,70 WstnStar WSX 095 090 09 100 006 150
12,00 4,70 Prudntitl PTS: 11,50. 10,70. 11,5 +060 9161 18: 0,16: 697 ne 5900: Sherritdb 6900. 6700. 6900.+100 88. 165 0,3fTintina TTS 020 019 019-001 2703 -0,05 2755 15,55 Wstn Star WS 23,50- 21,00 2100 -200 195 19 039538
15,75: 12,60 PubStorg PUB: 13,75. 13,50: 13,50 8 89 1,2:102 450 250iShrttPwr U 315 30 30-00 6S: -0,53 0,50: 0,16 fTiomnRs TIO 0,28: 0,23: 0,23: -003 25 -0,95 L60 1,13WestfidMoWFD 1,5 120 120-005 2 009 13,3

t 330. 055 /Purcell PEL. 3,30: 290. 300 -005 10263. -0, 11,00 775 Shngbkun SHN. 10,70 1020 1045 +0,15 857. 138:-0,18 034 010 fTivertonATIV 020 015 OU -003 165 -0,2 161 032 fWestfort WT 090 073 08-008 2241 -007
085 0,10 /PureGokiPUG: 0,14 012: 013-001 1355. 18,25 11,00-Sico SIC: 1725: 16,50. 1775 nt. 18150,118 025 0,06:fTombstnExTSO 0,09. 006. 007.+001 1864 020 002 fWstgdRsWGR 00 009 010 +002 145
200° 095 PursuitRs PUT 1,95: 180 180 -015 308 -0,08 32,35 15,00 SierraSys SSG 16,50- 15,50 1600 -025 17 0,74;21,6 058 030 fTonko TAK: 02. 00 01-002 932 004 109 n 1540 10,80 WstJetAir WJA 12,90 1260 12,75 12559

n 15,80 11,50 SieraWrls SW. 1400 1380 1380 -020 4% LI7 118 1,10 046 TorexRes TRX: 1,10 104 110 +005 489 -047 890 365 WstminstrWML 480 415 475 +057 4424 004
1,00 0204SignalGn SGI 040° 037 037.4001 25 -0,12; 1950. 13,75 Toromont TIH 1840 1780 1780--0,70 606 16 097 184 65,75 41,50 Westonc WN 56,75 5350 5420 -240 4405 0,7 5,23 104

Q/R 095 006 Signature SBX 030 026 026-001 2087 -0,05 s 45,50 18,75 TDBkK TO 3065 2690 2750 -2,30117268 28 191 144 151,00 75,00 WestnG3db 150,00 150,00 15000 -100 2
110100 16,50 /QITPhotoQU 101,00 9165 9775 +150 982 -092 0,50 002 fSikamanGldSKG 017. 013 016 -001 40520 -001 2925 2725:TD BkHpf 7 7 2-05 M65 In 495 3,50 fWstportInWPT 445 350 380 -045 2720 0.26

290: 100 fQ/MediaQMS 2,39, 205. 205 -015 127 048 43 14,85 4,25 Silentwit SWE. 14,35 1400 1410 -0,15 374 064 220 2700 2500 *TDBKGPf 25,75 2525 2535 3 53 x 760 425 WestrockIWRE 735 715 70 +023 218 14,1 0,36 203
3950 2700 #QuebcrA QBR. 3770" 36,50° 3665 -1,30: 28. 13: 612 60 105 0,09-SimmndsCapSMM 0,58 051. 0,55 1% -0,0 71,50 3775 1DBknt 6200 6010 6910-00 9 05 x 830 5,25 Westrock2WRE 810 750 750 -015 166 14,5 0,35 214
3900 26,60 #QuebcrB 3800. 3,25 3625-175 57 13 612 59j/ n ... .. SimmndsRt 002 On nt 2050 1400 #TorstarB TS 1645 1600 1610 +0,10 1975 36 1,16 139 710 530 WstshrunWTE 630 605 6,20 +005 808 12,7 0,37 167

x 3700 26,05 éQuebcrPr IQI 36,50: 35,60 3575 -0,75 14729 1,2:u1,38 172 200 1,10;4fSinoFstATRE 1,72 160. 170 +005 3155 u0,30 38 n 210 04 TotalEgy TOT 200. 192 195 -005 1081 -0,03 043 0,20 fWheatiRWRM 024 020 020 -002 369 005 40
x 25,50 2360 QuebcrPrpt 2490 2470 2470 +0,10 51 n 2720 2480 60Pusun SIX 26,50 2585 25,85 -085 189 0,78 0,26 Traïmobl TMX 060 039° 040 +00 300 0,27 016 004 fWiliamRsWiM 006 005 006 +001 6677 158

1900 1445 QuebecTef QTG- 16,10 15,80 ex -0,15 ; 41 107 150 2500 1390 Skyjack  SUK 16,20 15,25 1575 142 187 84 011 002 TransDom TDE 007 006 006 -001 720 -010 21,50 1,00 fWälResdeb 11,00 1000 11,00 +100 14
tn 0,31 0,17 Queenstk QRL 0,31 023 023-006 1114 1440 5,00 SlaterStI SSI 13,25: 1275 1300 +025 255 15-0,12 0,35 04fTransHexTHI 02 02 02 +00 3 0,21 042 0,20 fWin£krichWEX 025 02 021 nt -0,01

070 0,35 QueenstonQMI 047 045 045 +005 SO 0,03 150 875 595Sleeman ALE 750 730 75 +005 918 044 169 2515 18,20 TransAlta TA 22,00 2085 20% -010 12857 48 L61 130 0,30 007 fWindarraWRA 013 012 010 nt -003
2900 6,05 QueenFini QFH 990. 925 925 -040 21 029319 In 900 800 #SLMsoftAESP 900 800 800-100 150 n 2545 2460 TansA75% 25,25 2495 2495-0100 45 75 66,00 3600 Winpak WPK 62,00 6200 6200 -100 15 06 302205
9950 5500 Qnswy5.25db 6800 6500 68,00 nt in 8,75 700 #SLMsoft B 805 0 7% -00 8 no 9S 800 WAaPUNTPW 860 820 840 +015 882 89 02620 2600 875 fWridHartWHT 1420 1320 1410 +040 258 -0,
063 030 fRGPptysRGR 038 030 030 nt -0,03 1390 2,50 SlocanFor SFF. 12,25 11,50 11,50 -0,15 4457 2,05 6750. 6750 TrAltad%opiTAU |... 6950. 6750 nt 59 118 0,30 /WriPomtWP0 085 075 075-000 5 wl 4
229 101RIOEnt RTO 1,75: 160 1460 -020° 187 027 59 440 2,20 Smalfry SNX 260 250 260 7 -047 90,00 81,00 TrAita45%opt 7400 7400 7400 6 56 n 1780 1515 Wridstra WSF 1650 1625 1635 -020 3 83
055 030 fRaderRsRAI O41 037 037-004 275 07 n 4900 32,00 #Smithfld SFC 4700. 4500 4500 -400 2 9500 8500 TAitaS%pi 9500 8500 9500 nt 53 QU 003 fWAWMnWWS005 003 003-001 35 "1020
900 455 Rank RIK 83 83 83 1 037 224 0,30 0,04 #SnoleoprdSNW 013. 012 012-003 550 -0,16 102,00-100,00 TrAlta7%pf 102,00: 102,00 102,00 1 69 055 017 /XCaRs XA 020 018 019-001 625
300 1,15 RainmakerRNK 130 LU 120:+005 120 -002 n°2075 1450 Sobeys  SBY 1750 1665 1670 -080 789 14-02 104,25 101,20 TrAIta75%p! 100,00 100,00 100,00 3 2 3240 2700 XeroxCapA XER 31,25 3100 3105 +005 2
067 013 RamPeteA RPL 021. 021 02 240 013 17 024 01 Sodisco SOD 020- 019 0,19 +001 2140 002 95 2700 24/00 TrAltaB4%pi 2600 2580. 2600 +015 % 81 160 027 XilixTech XX 033 0,30 030 -004 3467 01

23,25 10,50 RandTech RND 12,50 1105 11,20 -100 1876 -0,59 4950 24,55 *SoftkeysiSSK 42,00 40,80 4080 -170 5 2650 2495 TAltaZ2%pf 2680 2500 2540 nt 7 ’ ’ ’ ’
10,75 395 RangerOIl RGO 670 6,30 640 -005 16722 u-0,77 1,85 075 fSolitario SIR 1,50 180 1,50 70 u-0,01 26,50 25,00 TrAltaz08%pf 25,0 2510 2510-0155 D 71
00 011 ReConBgREC 025 025 0.25 2 -0dl 590 490 Sonorpf SNI 595 495 490 nt 9% 2750 2500 FAlta7l%pi  .. 2535. 250 n à Y/Z
090 025 RealRs RER 045 038 045 +009 30 -049 0,10 003 fSonora SON 004 003 003-001 560 -0,12 915 450 TransatAT TRZ 715 700 75 +015 5 068 105 525 300 YMGCapMYMG 320 300 310-014 210 65 005620
011 002 fRedaurmRRK 004 003 003-001 715 -007 039 0,03 fSthAmGKSAG 008 006 006 -002 1652 u-0,08 n 060 012 *TmsAtl TNP 0,34 024 028 +004 6105 145 039 fYamana YRI 070 056 066 +008 957  u083
315 200 Redekop RPI 2,00 205 205-005 20 1,18 1,35 0,37 fSthAfrica SAF 050 040 040 -003 -0,11 2700 21,05 TrCdaGas TCG 2415 2340 23,50 +050 120 93 090261 n 1705 1455 YldMgmt HIT 1685 1620 1640 +010 87 117 -027

10000 6750 Redekopdb 6800 6775 6800 +050 1 140 040 fSthnCrossSXR 0,55 055 0,55 10 -0,05 2450 18,50 TrCdaPipe TRP 20,75 20/00. 20,05 -0,20 25515 56 087 230 10,80 229 YognFruzA VF 29 261 269-026 760 ‘ 005538
096 0,25 fRedferiisRFR 08 040 08-00 97 -001 | 910 370 fSthnéra SUF 415 370 370-025 940 072 5,1 51,50 46,50 TCPipeApf 125 45,75 46,75 nt 60 022 O12 fVordeauAYR8 017 015 017 +005 220 a0
1785 9,50 RegniCabl REG 15100 1420 15,10 +060 4252 0,57 26,5 094 0,55 SthwrdENSWN 078 071 0,75 +002 1065 -0,03 53,00 49,75 TCPipeQpf 50,25 50,25 50,25 75 65 1 2% 1350 Comp 20 19 13 15 8 -005
23,00 16,50 Retman RET 22,70 21,50 21,50 nt 30 563 38 6,50 2,25 fSthwstnGIdSWG520 400 480 +095 59 -0,51 53,00 50,00 TCPipeRpf 52,00. 50,50 51,00 nt 58 3,10 200 ZargonO8GZAR 295 280 280 -005 131 009 31,1
21,70 1650 #Restmana 2100 2050 21,00 nt 30 563 37 1300 700 Sparfero SPZ 1090 1055 1075 -005 328 31,2 193 56 I 5250 4800 1CPipeSpl 00 4300 4800 -100 5 5 fn1LSD 760 femex MX 1150 100 1150 +050 9 0071108
650 390 Rekolt REK 570 50 50-035 37 084 6 230 1,3 SpectraGrpSPA 189 176 175 nt 08 219 n 53,50 4605 TCPipeUpf 4800 48 4775 4075 26 59 s 2063 838 fZenonEnvZEN 13,70 1300 1300--030 143 021 619
2305 12,50 Renaissnc RES 2300: 21,30 22,30 +060 14141 -0,20 200 1,35 SpctrGrp À 180 180 1,80 +015 35 008225 n 4995 46,25 TPipeYpt 425 4650 450-10 67 60 s 1838 838 tfZenorEnvA 1300 1200 1290 nt oo
060 0,25 RenataResRTA 055 049 050 -001 2378 - 21,25 12,70 #SpctraPreniSPD15,25 14,25 1450 -090 726 055 264 2990 23,95 TrCdaPwr TPL 26,35 2575 575-050 572. 86 149 173 1 875 123 fICop ZIC 875 660 810 +145 553 -0,13
400 190 RepadreC RPD 255 220 245 +005 2466 -051 610 145 SpctDiag SDI 190 155 190 +025 530 1,05 î 078 016 fTnsGb T6L 078 058 070 +012 1344 u-040 ' ’ ’ ’ ’  
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Haut EasTitre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol.Div.Bén.Cours Haut BasTitre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol.Div.BénCours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clit. Var. Vol.Div.Bén.Cours Haut BasTitre Sym. Haut Bas Cot. Var. Vol. Div. Bén.Cours
52s 52s $ $ § § 00 % $/bén. 525 52 § S § § 00% $/bén.  52s 52 $ $ 85 $ 00 % §/bén 525 528 s $ $ § 00 % $/dén.

A/D 10481 7300 Chevion CHV 964 9094 95,81 +456 52164 25 143 670 66,75 456 GoodyrTr GT 5494 5200 5343 +0,75 20630 22 2,55 210 s 4738 26,78 McDonalésMOD 4281 403 4031 -1,38 957.1 05 129313
_ 18 713 Cuerd Of 150 125 1194 +013 106 56 s 3775 1963 GranvteCn GVA 2504 2375 2400 -131 2@7 00 s 60,75 3613 MeGrawttiMHP 51,94 5000 50,31 -056 20192 00

TEAPARMAALO 0 ES SLIA 0 20702)150 494 Omar CN LS IG1069-07 IS) 09 6H 294 GAIRPac GA SM HA 584081 271 LI 276 9,25 3,13 MckessonMOx 3363 31,56 2200 +094 91019 16 193 166
oT AMAA AA WE 406 463 -100 40078 0) lu 09 | 125 70 Csquta CB 75 70 763403 %7 26 1B 1019 350 GrCwia GOH 863 81 83-08 1 00 n 4775 2025 Medosh MRX 2306 21,75 2300 +100 448 00 03 697
Tan GOAN AVR 6719 6188 6200 288 Dey 00 603103 3023 3988 Cvisoit CON 4931 4600 4906 +206 352 00 065755] 1150 62Gnllon GF 275 669 70-050 2130 00 01 99 900 143 MedrinsMOM 856 73 769 -069 3156 0 019 405
2) DEIASA ASA 1694 1575 168 +051 292 36 "|. 763 5400 Cubb B 62,31 5900 5956 -025 M8 21 431138 11,56 431 GrupoDuaGID 925 B75 875-063 SD 00 24 36 8925 48,28 MedtroncMDI 73,25 676 6838 -369 W189 05 081 BM

s 6408 250 ATET QT S281 4950 S156 -038416516 17 243217 ! 5019 27M6 QuchDwaiCHD 50,19. 4394 463 +560 8554 06 20325 S013 1488 Gridevsa TV B75 3500 36,31 -L94 41291 00 s 2788 22,50 Mebon&k MEL 3475 2275 3319 -056 4526 00
325 3675 Abbottlab ABT 43,38 4106 4150 —1é4}338M4 16 162256 BO 5719 Ggra Cl 963 8113 AE -23 521 14 569155 475 088 Grinbasa GTR 100 088 088-013 1014 09 s 8725 5756 Merck MRK 68,59 6194 6244 -52523761 19 2,34 267

s 575 1475 Abrermbie ANF 4325 3413 2731 -419 50600 00 105 ms S 92% 14M1 CreutO CC 4800 4250 43,0 -394 6245 02 085510 8550 3150Gum GUC 7450 7188 7244 -088 96 OF 345210 4569 3188 MercuryGaMCY AI 2188 3194 -238 895 26 27317
736 1206 Accptins AIF 1531 1456 1483 069 173 O0 02 66 * 5h71 1900 CkGp C 4588 4200 4238 -2193SI51 13 268158 1663 363 Guess? GES 1425 1275 1306 -106 68 00 075 1A 10244 3588 MerrtynchMER 7119 63,56 6388 4191912 17 393 163
275 1913 ACNielsn ART 2919 2788 213-081 1375 00 116 243 488 1475 CaresSt QE 2419 2200 22,31 -1g4 14158 07 167152 s 6988 2975 Gudant GOT 6038 5463 5681 -175 4541 00 003 n 4750 2794 Metns MXT 3025 2163 22,38 -694 1606 00
7300: 1275 AdvMicoDAMD 1769 1563 124 +025 31965 00-016 | 151580 988 Caylon CWH 1075 988 119 -0,31 26358 06 100107 5888 35,38: HERBlockHRB 5600 5425 548 +025 10842 20 233231) 894 425 MencokiNXE 70 663 681 -02 1SI 13
9988 6019 Aetma ATT BAA 793 156 -04 202 1p S213 12294 PM Coc QIX 1123 101,75 103,50 8,50 28826 00 1 35,88 1950 HCR Mans HCR 2094 1950 2075 +0,33 22683 00 17112] 1919 756 MexcoFôMXF 1525 1400 1419 —063 885 47
1375 788 Arges ARG 13,38 1200 1319 +094 95 00 072153 BL8l 5363 Cocalo KO 6LB1 5850 5925 -1061321€2 11 19459 5063 3475 HSBGmm HSB 4063 3850 3881-188 2071 45 283137 80M 2056 Mironl MU 6675 5894 6600 +3820 00 038
5469 2600 Alaskahr ALK 4569 4250 £50 188 M0 00 515 83 119 2288 CoClaënt CCE 2888 2684 2731 -188 4025 06 014 1 5088 2500 Halburt HAL S088 45M 4950 +338116104 10 067 1313 4M MAM MME 1013 856 B88-12 14% 00 020 44
2788 1975 AbertoB ACV 2738 2580 2600 «0m W@ LD 219 119 19 35 CoeuDN CDE 463 425 431 006 276 00 885 4169 12.25 Hambrecht HQ 3849 3444 3485 -275 713 00 320 109 3600 2263 MidAmengMEC 3531 3400 3450 -050 7377 35 140 246

| G3 476 Abertson ABS S019 4769 4800 -160 35624 15 262 198 © 5288 72,53 Colgate  Q 5000 4738 5000 +068 4823 13 147340 1738 988 HamaMAMAH 1581 1456 1519081 4156 32 0330 2450 1450 Miaoon MZ 1875 119 1869 +156 SSH 26 190 98
4075 1594 Alcatel AA 3119 238 2919 169 2755 12 41) | 6469 43,88 Qumi£uy CG 6050 5950 6025 +075 24% 15 332182 1 5900 4006 HawalordHRD 5900 5706 5775 +056 6436 11 237246 70 275 Milerind MR 319 288 319 +0,13 2185 00 03 91

s 674 2553 A0 AA 6519 3 626342755500 13 26328 7894 1700 CokmHCA COL 23,31 2194 2275 +050 65577 OA 045506 S094 2450 Hanson HAN 4450 4144 4256 -24 916 25 41,69 1725 Mipore MIL 4125 2775 28,75 -200 753 11 -GD6
2419 1400 Affeliyne AT 2213 2M 2063 -081 93 31 12 155 250 1075 Comdsco DO 2425 1863 20,38 -375 71436 05 009 56,19 41,88 HarcourtG H 4725 4306 4525-119 4213 18 183247 931 65753 MMM 9594 8713 9588 +794 64084 23 321 299
L475 £25 Alergan AGN 9575 9L19 981 -249 24586 06 119 77 7000 4650-Comerica OMA 5575 528 53,19 -2,31 2404 27 400133 6406 26,13 Harley HDI S575 5313 5456-0181 16606 03 157 348 10994 6400 Mobi MOB 10513 9963 10343 +1,38 78545 22 182 569
6863 3263 Aliedsig AD 640 GI (AGO ses 11 25 soa 5900 3,19 CommënpŒH 4494 4213 4238 -163 UB 21 245 U3 2406 069 HomschighPH 200 169 200 8666 00 361 2369 700 ModsProlMPS 148 1350 13,75 -075 124% OD 073188

n 2406 1275 AlWaste AW 1788 16D 1650 148 S60 00-00 © 28:38 1213 Chleïde CIC 2550 2450 2469 -081 9497 06 25,38 11,06 Harrahs HET 21/25 2025 2075 -056 16612 00 127 163 6394 33,75 MonsantoMIC 481 2794 3938 +0,2511041 03 0%
75,25 BB Alimerfin AFC 62,00 58,00 5813 -106 os 4,89 19 51,25 20,06 Compaq CPQ 2444 2206 2281 -1,19313159 04 071 32,1 2925 1738 HarteHankHHS 26,56 2406 24,31 -2,25 5389 03 100 243 14781 72,13 MorganJP JPM 12988 120,75 122,94 -494 46131 3,2 776 158
4831 0 Alte ALL 3631 475 313038 9 Ly 401 ge 2081 556 CompuSA ŒU 63 588 600-031 1481 00 0 660 3769 HrtirdFnci HIG 5594 50,50 5100 -300 30257 LB 420120 1019 525 MorStAsa APE 969 931 938-013 22044 00
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s175,00 1750 AmOnine AOL 9819 7700 8483-1025105917 00 0.73 338 22,5 ConAgra CAG 2594 2463 2506 -0,50 35511 28 076 30 1738 12.94 HithRetr HRP 1438 1338 13,56 -063 6968 11,2 127 10,7 12,63 6,19 MSEmrgMktMSE 11,50 L100 11,13 -0,31 1684 00

019 3013 AmBankersABl SA8L 5463 5475 +006 8302 09 79 go 9319 2200 Conseco ONC 2900 2613 26,38 -2M4 65289 23 246107 2475 769 Hithsth HRC 13/00 1106 1131 -094 85022 00 009 163 563 Morstinda IIF L125 10,50 1100 +038 33 00
206 013 AmBankmtAEN 020 OU om A3 Où © 2450 1175 Cooper COO 21,38 1963 1963 -088 1994 0 360 55 531 1M4Hea HL 250 213 24 +019 9 00 02 10019 38,50 Motorola MOI 9450 8606 88,75 -250160501 05 3,13 284

Lads4 6700 AmEsprss AXP 13575 121,88 12306 -850111377 07 51878 975 288 Coopernd BE 5613 5431 5488 7353 20 354155 6175 M4,56 HemzHJ HNZ 48,31 4575 4725 +0,13 46383 29 131361 3594 2163 Mylanlab MVL 2338 2294 2256 -0,19 47301 07 089 254
08 050 AP AFG 3363 3125 163-113 2950 32 l9 189 281 106 Coram RH L3I 113 119 -006 287 00-014 4069 24/00 Hercules HPC 3613 3431 3481 -O06 26504 31 08 s 25,17 15,99 NabsicoGpNGH 18,75 1756 18,13 -063 47625 113 1,59
4668 2210 Amreet AM 2938 252 2825 113 m0 28 22105 7900 2288 Commp GW 72,50 6750 669 031 M667 10 178392 7581 4881 Hershey HSY 5950 5606 5719 -081 10082 LB 37165 4581 3175 Nabisco NA 4200 3981 4000 -163 1001 L9 0H
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1 7025 4350 Ambome AHP 5268 43,50 MBS 61320097 20 153 293 © 275 2173 Cane CR 2550 2275 2463 -075 32 00 1500 6/00 Hexcel HXL 869 819 8,31 -019 2200 00 064130 5525 2619 NatData NDC 4275 3806 38,25 -350 9249 08 212180
s 10720 5190 Amintérp AIG 9406 8494 8613 -6781082 02 310 27 2169 1294 Crompton OW 1969 1881 1894 -069 8082 03 298 of 62,38 3900 Hilentrd HB 4488 424 4281 213 5064 18 263163 29% AB Nao TE BE 275 28-09 77 110207
1481 688 AmwayheaMAP 1356 1294 1356 013 SD 00 0 € 94 2400 CownCorkCCk 313 2825 2838 -094 16869 35 044645 2613 12,50-HitorHol HU 1306 1275 1294 013 M2 06 072180 5625 1700 Nawstw NAV 4594 4431 4531 +088 1452 00 521 87
650 350 AmwaypnAd 538 513 519 OU 67 65,69 28,38 Cummins CUM 65,50 60,38 6113 -356 1929 18 02 4950 35/63-Hoechst HOE 4506 4264 4475 +260 RB 14 32,38 15,00 NemanMarNMG 25,06 21,38 2300 -200 65 00 2,17 106
S120 1200 AndlogDev ADI 4550 4163 M63 +150 4965 00 086 519 | 263 563 CyprsSem CY 2163 1938 2100 +100 91854 00 05 1 1681 10,25 Holngrint HR 1125 125 1050 -031 1356 52 225 47 1700 731 NtwkéomiNWk 994 869 885-081 148 00 031
7981 4578 Anheuser BUD 7888 7263 7388 -506 368 16 279265 192 3800 DTEEnrgy DTE 4013 3913 3925 +013 14538 52 319123 6994 3163 HomeDepotHD 6413 5581 5713 -6690749 03 120 476 5244 3900 NEng£lect NES 5200 5169 SIEL 37% 46 284 182
2106 1068 Annter AXE 2031 193 1963 003 200 00 Om ogy DM 3L31Dara  DON 4294 40 4094 -081 24006 30 353116 775 406 HomeBaseBl 550 488 494-025 59 OD 061 81| 1750 11,31 NewGemédGF 1275 1238 1269 +006 383 8
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981 100 code AAC 781 688 78 +013 V6 00 10s m 59 BB Dee DE MS BN 3988 +163 36004 22 277 144 4063 2560 Hormel WRU BW IM 3875 -069 S73 17 190 24 6694 3100 NkeB NE 5228 4713 4906 294 76591 10 159 309
B00 975 Med AC 1450 1338 1400 +063 40 33 00 © 9 7200 4094 Delaar DL 6L63 5563 5563 -400 16598 02 783 73 |} 1664 975 HostarthMl 1050 975 1019 -03 187 00 022 1 2594 100 NobleDri NE 2594 2200 2584 +275 67842 0D 091 280
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Da D Arena AR 103 ae og wae 110 ay | 3175 1606 DevRY DV 2163 1800 2,31 -044 13535 00 056363 1788 1025 Huffy HUF 1194 1125 1175 +050 727 29 02351) In3938 28,50 Nrdstrm JWN 3263 2850 2900 -244 20038 LI 141 D6
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s 5900 2500 avon AP 4731 4363 4419 LIL AOL LS 107413 275 1725 DowneyrnoSL 2325 2108 213-119 USL L6 18718 4963 3038 ImpChemICI 4913 4675 4800 +168 12990 43 44,13 2563 OwensCmOWC 3244 31.13 3194 +106 11670 09 1147
369 288 Aztar AR SB 86 906 0% 7624 00 042671 7100 5194 OukeEnrg DUK 5494 5244 5400 +106 55260 41 522103 1163 594 IndiaFund IEN 1119 1056 1119 +063 2787 00 42,25 2200 Owensil OI 2594 2481 2500 +006 18622 00 047 532
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1 5413 1188 BJSe BS 31 2956 33,69 +3,13 36756 0D -0M 2444 93 Dynegy DYN 24,13 2375 7388 -013 8489 02 084 284 713 225 IndonesFd IF 581 525 550-019 410 00 %200 2275 PPRL Res PPL 3000 2875 2913 +0,19 80151 34 254 115
122,25 73,00 BP Amoco BPA 118,75 115,50 118,63 +2,75 52624 2,1 3,55 334 21,69 738 IndyMac NDE 1600 13,75 1400-18] 94 109 O1 7075 4794 PPG PPG 62,81 6025 62,75 +3,13 20408 24 408 14
513,59 631 BancoSantSTD 94 950 969 -006 NZ 2 AI 69 5463 16,13 IngrmMer IM 2919 2706 2731 -113 13308 O0 151181 2494 14,75 PacCenty BOH 2000 1913 1913 -063 7030 36 1,78 107
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1s 49,50 25,61 Becton BOX 2844 2581 26,38 -L06 6340 13 115225 7369 1575 Engehard EC 2300 2169 2213 -019 12005 18 134165 1675 1050 TtalyFd ITA 1456 1431 143 686 15 42,56 2769 Pepsico PEP 3925 3681 3706 -206108927 15 1,50 247
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$ 80,50 1600 BestBuy BBY 7563 65,13 658) —B81 6647) 0D 128 514 |. LG) 734 Esteclaud EL 4788 4575 4713 -0M4 15602 00. 10300 6813 JohnJohnNJ 9500 90,31 9206 -006:88058 172, 242380 s11075 4565 PhipsEl PHG 10094 9313 9494 —619 2050 09 394 24158,81 43,25 Bestfoods BFO. 4950 4738 4781 -094 21877 21 229209 2133 aio prgperd EF L738 1656 1656-069 439 08. 7669 4050 JohnsnCll JCI 71,13 68,25. 6869 +0,13 964L 15. 488141 5469. 3769 PhilpsP P 5238 9006 S131 2271 27 00
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45,31: BOOCONAFl OVA 36M 3475 3500-04 330 00 O85AL2 1249 913 FMoCopBFCX 179 1675. L719 +0311227 0: 06429 SOM 050Lmited LTD 473 #450 4519.-050 57675 1,38,18 55 46M 1219 RevionA REV 2069 1775 1806 -200 479 00 12045,88" 2163 CNF ms NF 4564 42,31 4288 +0,38 12231 09 3371271 174 gypmcps 1638 155. 1560-019 S20. 00 060,262 3994 2500izCakr UZ BH 33 63 -119-13866: 12} 263143 531 L263RynkdsBRYREY B31 2188 213-138 689. 18 17 151
5394: 3600,CX CSX 496948,31. 400.4056 1919 24 232211 2081 1431 FMCOIB 1713 1606. 1631-088; XB. 60 s 5,75; 38,75 locMartin LMT; 3575 34.25 34,25:-056:27369 26, 176/195 6800: 38,75 ReynldsMIRIM 5938) 5631, 5663 1084 25 383148
M8. B75 DWire CWP 369° 1525: 364. +094, 8707 18 563° 1250 Fresenius FMS 2475 2275 243814050 2493 07 045542 10606 6900loewsCh LR 73,19. 7000. 72,50 +2,38 13012° 14 678107 6494 32,13:Rockwel ROK 5938) 5775S881 1244 17 01
24,88: 963 CabiDson (OT 1831 1575 1706 —L06. 346 OD LIBIAS pag 2400 Frontier FRO- 5575 4300° 4800: -BAI049° 04 1011475 2663: 1075l0rat (OR 1981 1M4 1888 6548 00-064 73 2,25/RylAppicRAM 6,31, 606. 631 +019 B40) 032197
1631} 663 Cabletron CS 13,13: 1113: 12,3:+0,31 42230 00-061 1875 1088 Frontier FIR 1475 13,8 1381-088 775 20 137 2481: 16,28:LouisnPac PX 350 2181 294 +100: 12% 24-057 65,81 2956Ryl0ich RD 6425: 5925 63.25 +225 96460 21 0,13

s 3497 2425 Cadbury CSG 26,56 2488 26,56 +0,88 4455 23 | 304 725-Fruittoom FIL 800 725 788-006 18884. 00 1,89 42 30,75 1813Lubrizol LZ 294° 28000 29M. +081 4938: 35 131225
| MI 94 Cadence CON 1069 9% 975-081 88977 00 OMLBBS go 394 GAINSCO GNA. 606 55 5% +31 674 12 026228 1863 3BLys LB 1538 1425 1430 ~03L 2755 55 026,558

1031 513.CalgonCar OCC 70 6M 675 A1 47 013519 PS0 M6S6GIE GE 7619 7213 7413 40M 718 25 38213 s 7969 26,72 lucent WU 6756 6106 6394-1130 01 135556 S/Z
113 938 Calaway EY 144 1006 1019 -1,38 2310 27 -0,31 7694 4763 Gamett GCI 7419 6994 7038 -188 21249 11 3722 131 750 Luxottica LUX 1563 1463 1494 -050:25523 07 071210) 5731 2375 SAP SAP 31,50 2938 3088 -081 19254 03
5294 38,06 CampSoup CPB 44,75 43,25 43,75 —0,25 19897 21 187 BAN 5263 2017 Gap GPS 4788 3650 38,38 -8,38141058 02 104369 26,50 1188 [yondel YO 1875 1675 1769 -056 26019 5,1 -063 5994 35,75 SBC CommSBC 5988 56,31 5275 +056137584 17 222 260

s 60,25 1725 CapOneFin COF- 4763 3956 40,5 -581 625% 03 1,59 25,5 8438 3625 Gateway GTW 7775 73,13 75,3 -106 51987 00 238 3L6 59,38 2081 SCISyst SCI 53,69 4913 51,88 -0,88 33949 0D 219237
$ 83,25 53,71 Cardith CAH 70,35 6563. 66,38.-188 41056 02 168 395 2300 2200 GaylordEn GET 3088 3000 3088 +025 1529 26 311 99 4938 2750 SUM HidgsSIM 4750. 4463 4506 -0M 17099 13 278162
5350 1900 Coral CO. 4650 4168 42,31 -413 37343 09 154 275 “cy 2406 GenDynam GD 6725 6381 6600 -131 «616 15 4150 M/R 9400 3606 SPX SPw 8888 80,19 81,25 -375 699 00 107
43,19 2363 Corpenter CRS 2756 2613 2713-+063 164 49 161169 2000 6919 Gentlec GE 10994 105,00 10700 -200184568 13 303353 7188 4606 MBIA MBI 5888 53,38 5425 -300 142 15 279 1% s 7863 1794 STMicro STM 71,50 6600 6781 -269 19579 01 1,59 427
1963. 1438 CarterWal CAR, 1BM4 1769 18,13 —0,31 1049 1,3 070259 2543 5919 GenMils GIS 8363 8063 8200 -081 14522 27 340235 533,25 1350-MBNA KRB 2919 2669 284 -106 77%1 10.110249 40,19 2900 SUNOCD SUN 3100 2981 3006 0M 19774 33 282107
5081 13 Case CSE 48,19 4663 4719 -0M 15371 04 201 9488 4706 GenMotors GM: 63,50 6006 60,13 -0,1 85269 33 503 120 1225 400 MadecoSAMAD 11,13 1050 1106 +056 620 33 6284 3738 Safeway SWY 5500 5175 5244 -144 86937 0D 174 301
375; 194 Catalight LTG 569 494 500-063. 1078 00 079 63 1669. 2,56 Genesis GHV 350 288 288-+025 16415 00 2,18 831 294 Malaysard ME 631 575 581-084. 57. 00 4075 1919 Shlude SU 3825 HB 25,25--194 1069 00 102 6
86M’ 306 Caterpl CAT: 58,94. 55,81. 5775 -088:6197%5 23 315183 2575 2781 GenuPartsGPC 31,75 3000 3019/-088 13041 34 201150 2631 713-MandalayMBG USO 16,75 1725 +0,19.17469: 00. 086201 3750° 28,13 SiPauilos SPC 3375, 31,1 31,94:+O81 23912, 3,3 221 145
1144; 50 Cavaler CAV 569. 584 5,56 +013 1158 29 093 60 225) 1000 GaGul! GGC 1381: 1263 1281 -094 3372 25095135 28,25 18,31 ManpowerMAN 23,25. 2200 22,75 -0,38 31955 09 102:22,3 ls 3081: 21,19-Saralee SE 22,31 21,19 2206:+006 62335. 2,3 1,30 LD
22,56. 650:Cendant CD: 20641806 1869 -14413796L. 00 LIZI67 © Vy18,72 'GaPacGrp GP 5075 4463. 4963 +469 60194! 00 n 1275 594 MarieDrl MRL 1606 1419 1569-+0,75.17535 00; 023682 3725: 2113:SCANA SCG 2488: 2413 2456 +013 11873 6,3 1,72 143
1213: 78L:Cnt£urVal CRF. 1200: 1100 1175: |: 575 28 1844: 12,19:GermanyF0GER: 14,13: 1363, 1381: 800; 109 #450 1938 Mariolint MAR 35,81. 34,50. 25,19 +0,13:14226 06 168.209 5 6081 4264Schering SGP. 5056! 4781: 48,38-063 91271 10 132367

s 4050, 400 Ceridian CEN: 2975 26,25 2700 -L00 39336. 00; 122221 A33530Ghette G4594 4325 4538415611462 13 090 504 8150 43,38MrstAMCIMMG 7664 994 7006-594: 20823 26) 3227L8 6588, 4013Schhumbrg SLB 6394 59131 63,31 +275 951581 12 085745
6175} 25,9 Champion CHA; 61,19: 5L00; 594. +769, 308% 0,3 LIL 336 7619. 4950GlaxoWel GIX 5300 4950: 4969:-250 3110; 24 | 40,75 21,25 Mattel MAT. 2406' 238° 2,8, -L13I0087 16) 0,76 24 s 77 925 Schwab(haSCH 4568! 35,31: 40,25 -3812800271 O1: 062649
9LI3; 35,56:OraseMan(MB: 7988) 75,56: 75,75:13426192: 2,2: 5,31:14,3 1344 S56)Globindi GIX: 1206: 11,69 11,75: -019° 4526 00; 187 s 45,381 33,17:MayDept MAY. 3988-3794. 3894+0,25:20008. 2,3) 2,36 16,5 41,19: 11,75;Sdentifc SFA. 3706, 1381, 3563--088.31820. 02 L12318
1400; 650'Checkpt KP: 925. 869 888-031 475. O0081531 4540. 26,50. GoodrchéF GR: 41,56. 3994. 40.38|-113:20064° 2,7: 30L 134 n 3450. 2975,McCrmekMKC, 18.38. 31,88 3281°-025: 5610: 21i 131251 2094 1506SciGames SG. 2081 2013: 20M.-013 16@° 00 177.116
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INVESTIR

Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Div. Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div. Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div. Bén.Cours Haut Bas Tire Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div.Bén.Cours
52s 52s $ $ $ $ 00 % $/bén. 52s 52s $ H $ s 00 % 5$/bén. 52s 52s $ s $ $ 00 % $/bén. 52s 52s $ $ $ $ 00 % $/bén.

2163 1456 Scudturo NEF 2184 2081 2081 -050 75 01 11,50 5,25 TAG Heur THW 1031 1000 1013 -013 1060 10 24,75 13,63 ToysRUs TOY 16,50 1500 15,13 1,13 35433 00 -050 1600 3,38 Vesta VIA 550 45 531 +075 419 28 735
84,25 16,13 Seagate SEG 28,50 26,38 28,00 +1,13100655 00 494 57 1388 750 Tarwan£q TYW 12,38 11,13 11,13 -1,19 1010 00 90,19 44,75 Trbune TRB 8969 85,50 86,06--200 14236 08118 73 388 20,63 Viad wi 3325 22,31 3250 -056 1547 11 1,71 190
684 2738 SealedAr SEE 6588 S800 58,25 -600 24835 00 0,35 21,75 10,75 TawanFd TWN 1688 1588 15,94 -1L13 3153 00 73,88 30,00 TriconGib YUM 4200 36,75 3800 -2,69 36939 00 369103 238 eBlviasc VI 763 725 763 +009 8% 00 325
54,88 3906 Sears S 4263 3938 4081 +0,31 62346 23 281 145 s 56,75 18,50 Tandy TAN 51.25 4419 4469 —663 55098 04 0,80 559 1864 5,25 Tntonérg OIL 11,56. 10,75 10,75 -056 5272 00 231 21644 94,50 Vodafone VOD 211,38 184,50 18594-2456 57991 06
18,13 8,69 Seti SEI 13,19 11,06 12,31 -081 6582 00 081152 42,50 28,75 TelecomNZNZT 3681 3519 3600 +0,31 1470 00 1588 5,00 Tuboscope TBI 1588 1450 155 +056 2171 00 026 599 s 51,25 3142 VulcanMatVMC 4425 4250 4269 -1,31 7868 18 2,37 180
32,88 194 SherwmWSHW 2763 2669 26,88 -0,13 12917 1,8 1,66 16,2 10800 50,13 TelBrasun TBH 7781 72,38 74,31 -2,06 88473 16 25,50 11,50 Tuprware TUP 2475 2331 23,88 +0,25 8598 37 1,10 217 1313 633 WHX  WHX 763 73 713 -006 6535 00 120
3,50 1,31 Shoneys SHN 250 231 238 75 00 2,14 3988 1900 TelefArg TAR 2938 2756 28,94 24897 48 104,50 40,31 Tyco Int TYC 102,50 9425 94,88: -2,81117062 0,1 247 384 22,06 10,25 Wabash WNC 21,63 20,25 2031 -081 2021 07 108188
10,56 4,19 SmgapeFd SGF 950 888 888-050 65 12 20,75 10,25 TelePeru TOP 1469 1400 1400 -069 4881 45 26,00 16,38 Tyson TSN 1856 1725 1769 -1,00 25074 09 1,10 16,1 2400 14,75 WacknhtBWAK 2200 21,31 2131 -050 29 00 1,17 182
70 275 Siger SEW 313 275 275-025 2227 00 -4U s 55,00 32,58 Telefonca TEF 4800 4413 4500.-275 2982 00 3563 2531 UST UST 3144 2950. 2963 —1,38 16274 57 250 119 s 5341 2622 WalMart WMT 43,50 3888 41,06 -1,19226979 05 1,06 38,7

76,38 4806 Smithkime SBH 63,3 58,25 6000 -006 30292 14 095632 9188 3.75 TeMex TMX 7/19 71,94 7419 -131 7952 2, 8738 55,25 UAL UAL 6450 5938 5969 -3,75 18788 00-2093 29 s 3394 1922 Walgreen WAG 28,31 2550 26,13 —2,19 70889 00
3781 25,50 Snap-On SNA 35,19 2388 3438 -063 6063 27 -005 1863 863 TmpltnEmgEMF- 13844 12,38 1244 -038 1080. 24 4388 2563 USBnerp USB 32,19 3000 3006 -1,06 66071 26 193 156 2725 1544 Wallace WCS 2500 2369 23,75 -0,56 4374 27 167142

| 33,38 1525 Sodexho SDH 1725 1525 1525 -181 4008 09 M62 TemplGlln GIM 669 6M 650 -013 %Z 92 20,19 11,19 USInds USI 1663 1550 1638 13583 12-005 3664 18,50 Warnaco WAC 2625 2250 2406 -213 14020 15 0,06
2000 988 Solaïnt SOL 1713 1606 1663 -0,13 1140 00 029 573 1125 406 TempiVret TVF 10,25 950 96 -063 28 09 38,13 1963 USXMaraMRO 31,94 2994 31,06 +069 30986 27 069450 81,81 60,13 WarmlamWLA 664 62,75 62,81 -3,19 92608 13 1,77 355
28,50 15,88 Soluta SOI 21,69 1994 2038 -100 13126 02 175116 31,31 16,00 TenetHith THC 18,13 1706 1713 -081 52358 00 079.217 2988 1788 UltraDiam UDS 24,81 2400 2463-+1,00 8950 45 02791,2 1n45,75 31,94 WashMut WM 3506 3194 3231 -2,00 85839 3,1 2,78 116
31,19 22,13 SonocoPrdSON 2750 2600 2619 -063 344 29 1,74 151 | 394 21,38 Terneco TEN 23,38 21,38 71,56 -1,25 20207 56 112193 4281 23,38 Uncom UCM 4019 3888 4000 +075 7114 40 260 154 594,50481,31 WashPostWPO 568,00 54800 54894-1606 214 09 2554 215
126,81 60,25 Sony SNE 125,63 LIB00 120,00 -5,19 6744 03 423 284 80,56 15,00 Teradyne TER 76,38 68,88 7600 +14 35910 00 075 88,25- 55,63 Univr NV UN 7400 6988 7200 +213 28789 15 292747 3600 1638 Watkins WJ BSS 3200 3244 -106 89 15 M
22,25 1400 Spanfd SNF 15,3 1463 1463-03 605 14] 806 294Tera  TRA 406 306 313-013 4881 00-076 1 6325 36,75 UnionCar UK 63,25 48,13 62,75+1475160658 14 202311 9700 50,50 Welpont WLP 8288 7849 82,25 +013 1919 00 531155
4500 23,25 StanleyWoSWK 28,50 2563 26,00 -1,94 9873 34 128203 7000 4456 Texaco TX 6425 6044 63,19 +088 64106 28 081780 4788 3731-UnonPac UNP 5588 5425 5456 +025 28575 15 -0,38 s 4531 270 WellsFarg WFC 3975 3650 3738 -L6312903 21 141265

| 4684 19/00 SterKomm SE 26,13 1900 21,94 -431 83698 00 -0,53 155,38 45,38 Texasinst TXN 145,25 135,13 142,50 -1,50103103 00 1750 10,38 UniSource UNS 1225 1200 12,19 +013 2694 00 100 122 31,69 18,19 Wendys WEN 2981 26,75 26,81 -2,25 19769 09 109 246
3063 1863 Stertsitw SSW 2463 2294 23,38 -1,31 6461 00 068 344 4806 3763 Texasuti TAU 43,38 4200 42,25 -019 341 54 288147 4619 1769 Unsys IS 4264 3850 3988 -094 46830 DO 144 277 7394 3,75 Weyerhser WY 6975 6481 6663 +194 495% 24 197338
68,75 31,00 Stryker SYK 6334 61,31 6200 +100 6366 02 -0,58 6,94 206 Thaçapfd TC 588 5,50 563-019 361 00 2788 1975 Utd AssetUAM 21,50. 1981 2006 -100 2814 40 105191 5213 2300 Wilamtte WLL 4944 4500 48,56 +3,56 14869 LS 124 392
45,00 30,75 SummitBepSUB 3794 3475 3488 2,13 16621 38 274127 1088 375 ThaïFund TTF 9 8,50 856-081 69 00 39,25 255 USHome UH 3469 3325 23,50 -088 1893 00 463 72 53,75 20,50 WilmsCosWMB 4269 4056 41,13 -094 45620 15 020
969 463 Sunbeam SOC 6,38 569 600 -0,38 10186 00 8% 23,75 12,56 Thermoël MO 1719 16,38 1663 -0,56 16852 0D. 087 191 (op 4750 USWest USW 5750 53,50 54,31 -300 86689 39 293185 4075 1750 WiSnma WSM 3794 35,25 1569 -175 L234 00 1013536,75 3,00 Sunburst SNB 656 631 650-013 1133 00 028232 4888 33,31 Thom&BettTNB 45,38. 43,50 4381 -144 5724 26 18 27 7597 358 Utd ; ; ’ pan oe ’ : 5-13 % 27 1BA197 3, ech UTX 6738 6369 6419-250 3150 12 298215 4669 2863 WinDoie WIN 40,50 3788 38,25 -1, J 1,233],1,00 0,25 Sunshine SSC 0,28 025 02 15484 00 0,4 1925 6,50 ThreeFive TFS 1788 1688 1725 +056 9% 00 013 #3 2750 Ui “050 4% 08 185 130i ,38 2750 Unocal UC 4031 3838 40,00 +031 26592 20 O1 28,75 8,25 WinnbagoWGO 2663 23,13 2400 -0, 18 1,85 13,80,63 54,13 Suntrust STI 6600 61,56 6250 —200 13490 22 3,56 176 s 78,63 3756 TimeWarnrTWX 7263. 6656 6913 -2,8817711 00 ~ 00 197 895 2663 22,00 Utlicorp UCU 248 23,75 23,88 +006 7872 00 | 3788 1725 Wolviube WIV 1925 1725 1750 -3,38 5908 00 197 8;238 2006 Supenor SUP 2769 2600 2669 -1,00 2662 13 228117 63,31 48,94 TimesMr TMC 61,19 5863 5963 -063 5275 13 1,63 36 S00 14 VF VEC 3988 356 3913 -038 1267 21 319123 10063 7094 Wridey WWY B2D6 7425 7638 -331 15415 12 259 295

13,25 506 SwitEgy SFY 1150 1006 11,25 +081 16316 00. 303 s 41,06. 1713 TommyHil TOM 38,31. 3656 3725 +0,31 57343 00 1300 1638 V . , a 0e » Û vd 13 re; 00 16,38 Varian VAR 23,19 2100 21,00. -244 7433 00 173121 |! 7988-5013 X1Cap XL 5388 5013 50,38 -213 1803 32 797 63
3081 16,38 Sybroncp SYB 2994 2850 7856 125 815 00 115248 19 22,81 TootsRoll TR 3506 3300 3394 -069 167 07 141 241 1444 319 Venator 7 1075 831 8,56 -194 25661 00 -0,12 s 6394 3900 Xerox XRX 4981 4700 4750 -1,25109081 1,7 2,64 18025,13 1725 Synovus SNV 18,88 1750 1794 -0,38 9971 20 076236 45,50 3069 TorchmarkTMK 3400 3238 3263 -025 9391 10 19 167 “ , , m0 TE ou TX , ’ Cal ARE

INVESTIR ) Nasdaq (Source : Star Data Systems Inc./ The Financial Post Revue de la semaine terminée le 6 août 1999 )

Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Haut BasTitre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol.
528 52s s s s $ 00 52s 52s s s $ $ 0 52s 52s $ § $ $ 0% 52s 52s s $ § $ 00 52s 52s s s S$ S$ 00

A/G 58,00 31,25 Centcor CNTO 5700 5463 5544 -0,31 98221 447 1,75 Genome GENE 381 331 3,50 -0,25 2400 1 13,31 425 MicrogrfxMGXI 5,00 4,25 497 -0,09 1370 1900 5,69 SequentSONT 1753 1713 1738 +0,25 25980
425 113 ABAXISABAX 375 325 3504013 1043 } 191 056 CenturaSICNTR 084 0,56 081 +003 3807 3488 10,75 Gentex GNTX 26,25 23,31 2347 -2,59 17633 3925 21,50 MicrosSysMCRS35,25 33,06 3444 +0,25 1397 2,88 1,59 7-Eleven SVEV 2,09 200 206 +006 8747

3163 575 ADACLabADAC "19 619 650 —056 10449 25,38 8,88 CentBus CBIZ 1506 12,13 13,88-1,38 8757 T 5963 23,75 GenzymeGENZ 5963 55,75 5763 +1,06 64298 12,13 144 MicroMnMTMC 3,25 2,50 263-056 1284 750 3,38 SholodgelODG 575 556 563 +006 2239

2000 213 ADAM SftwrADAM20 5014.06 53 425 7666 60,13 15,50 CentComACTYA 4500 40,63 4244 ~2,09 15345 1 78,13 18,00 Gilead GILD 78,13 6988 71,38 -6,13 62729 s100,75 43,88 Micrsoft MSFT 8719 8438 85,13 -0,69 35,25 2450 SigmAld SIAL 33,88 32,25 2344 -0,19 14618
363 1575 ADC Tel ADCT 4431 4000 40.50 —400 8111 706 2,81 Chrming CHRS 6,81 575 594-07517907 1 831 300 Glenayr GEMS 356 300 3,06 -044 18523 1612575 816 0,88 SigmDesSIGM 519 456 488-016 5244
2394 713 AdvntaMDVNA 22.13 1888 1913-275 9527 0,94 0,25 Checker CHKR 031 025 031 12863 6,88 2,69 GoldFldsGOLD 3,38 288 3,25 +0,25 7622 1963 10,88 MicroïchMTSI 1588 14,25 1494 —0,69 3551 1275 663 Sicavy SVGI 13,75 1119 1138-150 8748
459 098 ALPNET AILP 0 Loa 2% +003 294] 6913 575 ChekfreeCKFR 2975 23,13 25,19 -4,38 49017 L 200 0,75:GoldRsvAGLOR 094 075 081-013 745 8,50 3,00 MiddlebyMIDD 725 5238 538-219 1401 713 2,38 SmwareSIMW 3,00 269 269-031 982
aon 1150 ANTEC ANTC 200 488 2900 _294 26299 1 2713 13,75 Chron CHIR 2713 24,38 25,88 +0,81172933 13,50 700:GrpiSftwGSOF 925 875 900 109 2950 15,63 Miller MLHR 26,50 24,75 25,66 —0,59 19790 28,88 12,00 SkyTel SKYT 2094 1975 20,38 0,13 22975
3,00 050 AVANIR AVNR 078 069 0754003 7526 7838 3988 Cntas CTAS 64,25 6000 6006 -406 15727 1388 375 GymborGYMB 6M 503 613 +094 17743 3900 23,63 Molex MOLX 3513 33,25 33,75 —1,19 13904 36,13 14,69 Smthfld SFDS 30,19 28,69 2906 -1,06 5104
1300 5,00 Acclaim AKLM n° où 669 013 2305 1344 5,56 Grrus CRUS 938 850 888 -044 18170 41,63 20,13 MondaviMOND 38,00 35,75 3581 -069 2213 23,13 14,00 SpaceLabSLMD 16,25 15,63 15,63 -0,19 1613

1588 1000 Aceto ACET 1188 1113 13-075 leo © 6925 2056 Cisco CSCO 6400 58,38 62,25 +0,13987137 10,00 575 MorgnFunMFUN 8,25 675 675-025 12 3225 863 Spyglas SPYG 13,75 10,88 12,00 -1,50 16498
4825 1700 ActnPrf ACTN 35.00 2663 257-488 13189 965,25 23.13 Gtrix CTXS 53,75 4413 46,56 -5,50 64054 H/P 14,00 5,75 MyriadGnMYGN10,25 975 975-063 3890 147 047 StkeTec STKL 1,25 097 1,03 -003 164
2500 0,50 ActvAoprlAAGP 344 263 266-050 1057 9 412 1,33 OrlyCan CCBC 166 164 194-006 402 1900 750 HerblifeHERBA 12,25 11,56 12,00 +044 962 5,19- 1,00 NABI NABI 419 388 400 3094 975 463 StdMicroSMSC 800 73 763-038 871
1825 438 tveACVC 15,3 1356 1406 +006 770 35/88 S00 Cognex CGNX 3288 3081 3206 +0,19 7574 3469 8,75 HlywdEnHLYW 18,00 12,75 14,00 -3,63 46243 15,25 438 NBTY NBTY 650 581 644 +019 21539 53594 1700 Staples SPLS 2888 2225 2400 —488356363

1591 875 Actvisn ATVI 1431 1225 1313-056 4607 1950 750 Cohernt COHR 1831 1725 18,31 +0,13 3233 1n6425 22,75 HumanGenHGSI6425 5188 60,50 +8 37881 3,13 0,78 NaProBioNPRO 2,25 188 2,22+022 8686 s 41,00 14,38 Strbuck SBUX 2363 2094 21,13 -2,13113428
3125 16,50 Acyiom ACKM 2713 24,88 2569 —1.19 24533 § 2900 1392 Comar COMR 2450 23,31 2400 —044 26360 51,25 11,88 Hutchsn HTCH 26,38 23,00 23,81 -2,50 180% s 875 069 NtHthrNHMC 113 0,88 088-006 196 1413 600 Stolt SCSWF 13,75 12,38 13,25 +044 6778
#88 78 Adantec ADPT 3969 43 70 8% no, 5 4256 16,81 ComestACMCSKGB,50 34,88 35,94 —2,56205497 3738 988 HyprSol HYSL 1963 16,13 18,25 -0,88 10258 48,25 1750 Natlnstr NATI 44,75 40,75 40,75 —400 4271 1713 8,50 StoltNisnSTITF 15,25 13.88 14,50 —0,94 1058
26,50 675 Ad ohADAP 2063 2% ' 5 11,50 5,38 Comdial CMDL 706 6,56 675-025 943 52600 1475 IHOP [HOP 24,00 22,25 23,25 2474 488 0,25 NtiRgstryNRID 147 1,16 116-034 731 | 300 0,88 Strouds STRO 1,38 088 103-028 36%
123 435 de fTecADTK 1063 900 925 -144 3% 650 2,25 CmpComCMPC 406 363 38-013 2832 1775 700 IMPCO TchIMCO10,75 988 10,25 -050 1182 5,13 2,00 NatWondNATW 400 350 388 +006 190 2344 750 StucDyn SDRC 18,38 16,50 16,75 -1,19 10293
9363 2363 Aou ADBE 88,25 8250 8713 +1,38 27% 403 0,34 CmpuMedCMPD 163 122 133-027 432 2,59  0,81'Imatron IMAT 1,56 1,31 1,34 —0,03 18597 3,53 0,84 NetMge NETM 250 225 247 +0,16 1625 2938 3,00 SmmiTchBEAM 2481 1725 18,75 -5,19 92341
600 L75 AdvTiss ATIS 375 306 322 a1 8753 3788 925 CmpHrznCHRZ 1300 1088 11,38 -1,31 10649 1888 738 ImmucorBLUD 15,38 12,75 1400-106 2493 21,25 2,13 NtwkProhiNPIX20,38 16,13 1731 —263 93% s 7684 19,19 SunMicrSUNW 71,88 6775 70,50 +2,63420552
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> Résultats financiers

Un bénéfice record pour Air Canada au second
Elle à réussi à améliorer sa marge bénéficiaire d'exploitation, de 9,2 % à 10,2 %

Stéphanie

e plus grand transporteur
aérien au pays est sur la
bonne route. Air Canada

(Tor., AC, 6,80 $) a dégagé un
bénéfice d'exploitation record
au second trimestre (169 M$,
en hausse de 14 %), mais la

crainte d’une grève de ses
employés d’entretien et de ses
agents de bord aura un impact
négatif sur ses résultats du
troisième trimestre.
Les profits d’Air Canada

ont surpassé les attentes des
analystes. Son bénéfice net
s’est élevé à 73 M$ (0,38 $
par action), alors que des ana-

E*TRade s'allie à Salter New Media
Le cybercourtier E*Trade Canada et Salter New Media, la

division multimédia de Salter Street Films (Tor, SSF, 5 $),
ont conclu une entente de marketing pour lier leurs services
Internet de pointe pour les investisseurs : E*Trade Canada, In-
vestorCanada.com et Q1234.com.
Propriété de Versus Technologies (Tor., V, 10,60 $), E*Tra-

de offre des services de courtage et de négociations en ligne
ainsi que l’accès à de la recherche financière sur les sociétés
ouvertes et les fonds communs. Propriété de Salter New Me-
dia, InvestorCanada.com publie quotidiennement des entre-
vues avec des experts financiers, incluant des recommanda-
tions detitres, une analyse du marché et des prévisions écono-
miques. Une coentreprise entre Salter et la Bourse de Toron-
to, le site Q1234.com présente, en temps réel, les appels
conférences trimestriels de sociétés ouvertes, ainsi que certai-
nes assemblées annuelles.
Lessites InvestorCanada.com et Q1234.com lieront leurs in-

ternautes à E*Trade par le biais d’une bannière publicitaire.
E*Trade liera ses propres clients aux deux sites financiers par
son site en temps réel www.canada.etralive.com. (DB) H

lystes financiers ne pré-
voyaient que 0,27 $. Le béné-
fice a progressé de 5 M$, par
rapport à 68 M$ l’an dernier
(excluant un gain extraordi-
naire).
Cette embellie provient de

la hausse plus forte que prévu
des revenus, malgré une ré-
duction de la capacité de
1,8 %.
En outre, Air Canadaa réus-

si à améliorer sa marge béné-
ficiaire d'exploitation, de
9,2 % à 10,2 %.
« Les coûts progressent

moins vite que prévu. Et les
Lignes aériennes Canadien
International ne gagnent
plus de parts de marché com-
me c’était le cas au début de
l’année.
Air Canada pourrait donc

réaliser un bénéfice par action
de 0,70 $ en 1999, compte te-
nu des perspectives pour le
troisième trimestre », expli-
que Jacques Kavafian, ana-
lyste, de Valeurs mobilières
Yorkton.
En fait, les réservations au

troisième trimestre seront
plus faibles à cause des crain-
tes, maintenant résorbées,
d’une grève comme celle qui

Sico est devenue une proie attrayante
En solidifiant le redressement amorcé il y a

deux ans par les nouveaux dirigeants, Sico
(Mtl, SIC, 16,75 $) retient |’ attention.
« A mesure que Sico améliore ses rende-

ments, elle pourrait devenir une proie de plus
en plus attrayante pour un concurrent plus im-
posant. Dans une offre publique, l’action de
Sico pourrait valoir de 35 $ à 40 $ », spécule
Scott Lamacraft, de Valeurs mobilières
Sprott. L'analyste précise que les fusions-ac-
quisitions dans l’industrie de la peinture se
réalisent à un multiple de 10 à 12 fois le béné-
fice avant impôts et amortissement (BAIIA).

Il s’est dit agréablement surpris par la haus-
se de 3,6 % des revenus (116,6 M$) et de

36,2 % du bénéfice (5,4 M$ ou 0,94 $ par ac-
tion) au premier semestre. « Sico continue à
réduire ses coûts, ce qui lui a permis d’aug-
menter sa marge bénéficiaire à 15 %, par rap-
port à 14,2 % au second trimestre de 1998 »,
a-t-il écrit dans un commentaire.
M. Lamacraft soutient que la croissance ac-

tuelle des marchés de la rénovation et de la
construction devrait amener de l’eau au mou-
lin de la société. Il estime aussi que letitre est
sous-évalué, à un multiple de 5,1 le BAIIA,
alors quele ratio de l’industrie se situe à 7.
Son cours cible d’ici 12 mois est de 25,30 $

sur la base d’un bénéfice par action de 1,27 $
pourle présent exercice. (DR) BB

 

Assemblées des actionnaires
 

 

Compagnie Date Heure Endroit

Lithos (Corporation) 25 août 10 h 00 Bourse de Montréal, Montréal
Shermag 26 août 16 h 00 Club St-Denis, Montréal
Saint-Sauveur Intemational 27 septembre 12h00 Omni Montréal, Montréal

 

Pour communiquer vos assemblées annuelles, faire parvenir par télécopieur
les renseignements un mois à l'avance à France Welnstein, au (514) 392 1586.
 

   Déclarations de dividendes
 

e Atco: div. trim. de 0,20 $ payable le 30 septembre aux actionnaires inscrits le 15 septembre.
e Canadian Hotel Income Properties REIT : div. mensuel de 0,10 $ payable le 31 août

aux actionnaires inscrits le 13 août. oo
o Chieftain Intl. Funding : div. trim. de 1,8125 $US payable le 30 sep. aux actionnaires inscrits le 15 sep..

e Domtar: div. trim. de 0,035 $ payable le Ler octobre aux actionnaires inscrits le 1er septembre.

e Enermark Income Fund : div. mensuel de 0,09 $ payable le 20 août aux actionnaires inscrits le 10 août.

e Groupe Saputo : div. trim. de 0,06 $ payable le 3 septembre aux actionnaires inscrits le 20 août.

e Industries Lassonde: div. trim. de 0,07 $ payable le 15 septembre aux actionnaires inscrits le 27 août.

e Linamar Corporation : div. trim. de 0,04 $ payable le 17 septembre aux actionnaires inscrits le 27août.

e Newcourt Credit Group : div. trim. de 0,06 $ payable le 31 août aux actionnaires inscrits le 18 août. _

e North West Company Fund : div. trim. de 0,30 $ payable le 15 septembre aux actionnaires inscrits le 15 août.

o Potash Corporation : div. trim. de 0,25 $US payable le 15 novembre aux actionnaires inscrits le 25 octobre.

« Sico : div. trim. de 0,08 $ payable le 24 septembre aux actionnaires inscrits le 10 septembre.

e Suncor: div. trim. de 0,17 $ payable le 24 septembre aux actionnaires inscrits le 15 septembre. _

e Thomson Corporation : div. trim. de 0,1625 $US payable le 15 septembre aux actionnaires inscrits le 19 août.

« TransCanadaPipelines : div. trim. de 0,28 $ payable le 29 octobre aux actionnaires inscrits le 30 septembre.

© Westrock Energy Income Fund | : div. mensuel de 0,14 $ payable le 20 août
aux actionnaires inscrits le 10 août. A

e Westrock Energy Income Fund I! : div. mensuel de 0,14 $ payable le 20 août aux

actionnaires inscrits le 10 août.

Pour vos déclarations de dividendes, faites parvenir les
renseignements par télécopieur à Daniel Renaud, au (514) 392-1586.  
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Fonds de placementview nett de pacts
 

Q-Vest Mutual Fund Ill Corp.
Q-Vest Mutual Fund IV Corp.

03-0899
04-08-99

1,45 $ par part
0,33 $ par part

Tableau : LES AFFAIRES

Les revenus du transporteur
de classe économique sur de
courtes liaisons ont bondi de
63 %, à 45 M$.
Cette croissance devrait se

poursuivre au cours des pro-
chaines années, selon Yorkton  

avait paralysé Air Canada
pendant 13 jours l’an dernier.
La compagnie estime que la
baisse des réservations retran-
chera 30 M$ aux profits avant
impôts.
« Si ce n’était de ce facteur,

nous hausserions nos prévi-
sions de bénéfice par action
pour 1999, qui demeurent à
0,66 $ pour l’instant », note
David Graham, de First
Marathon.
L’analyste estime que l’ac-

tion d’Air Canada constitue
une occasion d’achat spécula-
tif en vue d’un prix cible de
7,63 $.
M. Kavafian recommande

pour sa part d’accumulerle ti-
tre avec un prix cible de 8 $.
« Nous croyons que Robert

Milton, le nouveau chef de
l’exploitation nomméen rem-
placement de Lamar Durett,
qui a pris sa retraite, sera da-
vantage concentré sur la né-
cessité de maximiser l’avoir
des actionnaires », ajoute M.
Kavafian.
À 39 ans, c’est M. Milton

qui poursuivra le programme
de réduction des coûts qui
doit permettre de relever le
bénéfice d’exploitation du
transporteur aérien de
250 M$à partir de 2001.

WestJet Airlines

Un jeune acteur dans l’uni-
vers du transport aérien a dé-
voilé de bons résultats. Inscri-
te à la Bourse depuis quelques
semaines, WestJet Airline
(Tor, WJA, 12,75 $), de Cal-
gary, a doublé son bénéfice
par action à 0,12 $ au second

trimestre. M. Kavafian avait
prévu un bénéfice de 0,10 $.

qui recommandel'achat du ti-
tre avec un cours cible de
155.8
 

 

 

   

Caisses communes
Valeur de l'actif net par action et taux de rendement un an

Rendement % Cotes hebdomadaires

30 juillet 30 juiliet 23 Juillet :31 Julliet
99 99 99 98

Ass. des pompiers de Mti
eFonds A.P.M. équilibré 7,66: 12,434 14,462 12,447
Barreau du Québec :
sEquilibré 6,69: 13,091 13,11 12,904
Obligations 3,01: 10,421 10,478 11,086
Féd. des policiers du Québec
eFonds C.S.F.P.Q. équilibré 9,49: 13,736 13,881 12,855
Ingénieurs du Québec-Férique (Cotes au (i6-08-99) ;
«Revenu à court terme 480: 34,398 34,366 34,238
eObligations 220: 36879 36,067 38,186
Actions 9,20: 43957 44,629 46,211
eÉquilibré 6,00: 46,383 47,039. 49,481
International 11,50: 10,304 10,536 : 11,798
*Américain 17,00: 14,385 14,867 15,944
eCroissance 14,40 : 11,625 11,895 11,171
Maîtres-électriciens
Fonds CORMELÉquilibré 7,06 15,221 14,568
Maîtres-mécaniciens !
en tuyauterie (Fonds REMEC) i ;
eÉquilibré 11,48: 13,850 14,003 13,214
Médecins Omnipraticiens du Québec
Omnibus 383: 81,913 82673 78,888
*Fonds de placement 909: 22366 22663 21,269
Marché monétaire 4,81: 10,014 10,014 10,014
‘Obligations 5,31: 10,441 10,591 10,621
Actions canadiennes 4,10: 16,097 16,256 ; 15,847
Actions internationales 12,14: 11,279 11,367 11,711
eÉquilibré nd: 11,423 11,504 n.d.
Professionnels du Québec (Cotes au 09-08-99)
Fonds de retraite:
sEquilibré 5,70: 11,985 12,112 12,459
Actions américaines 14,50: 10,979 11,086! 10,00
*Actions asiatiques 58,70: 15,165 : 15,720 10,00
*Actions canadiennes 8,60: 18,817 ; 19,101 18,284
Actions européennes 13,00: 11,013 11,144 10,00
Obligations 1,70: 10,801 10,892 | 11,389
eCourt terme 5,00 9505. 9498; 9,484
eInternational-actions 15,10; 15,011 15,253 17,006
eCroissance et revenus 3,50: 11,230 11,322 | 11,284
Union des Artistes (CSS) i
Caisse de sécurité du spectacle
Equilibré 7.47% 52817; 52,971 49,145
*Obligations 2,14: 12,787 | 12,919 12,519
*Actions 6,50: 10,994 11,028 | 10,323

Ce tableau comprend uniquementla valeur d'actif net par action de chaque
fonds, sans distinction pour les fonds à cote intégrée ou ceux à cote séparée.
Le rendement un an est calculé à la fin de chaque mois.

Tableau : LES AFFAIRES

 

 

Les devises Le 6 août 1999, pour un dollar, vous aviez …
 

Pays Unité monétaire 1,00 SCA Pays

Afrique du Sud (rép.) Rand 4,1088 Jamaïque
Afrique française Franc CFA 408,4400 Japon
Allemagne Mark 1,2178 Liban
Antilles anglaises Dollar 1,7998 Maroc
Argentine Peso 0,6665 Mexique
Australie Dollar 1,0224 Nicaragua
Autriche Schilling 8,5700 Norvège
Bahamas Dollar 0,6666 Nouvelle-Zélande
Barbade Dollar 1,3332 Pakistan
Belgique Franc 25,1200 |
Bermudes Dollar 0,6666 paysBas
Brésil Real 1,2285 Philippines
Chili Peso 325,7300 Porto-Rico
Chine Renminbi 5,5175 Portugal
Colombie Peso 1199,8400 Ré Lo
Cuba Peso 15,3313 ép. dominicaine
Danemark Couronne 4,6340 Rep. tchèque
Egypte Livre 2,2762 Roumanie
Espagne Peseta 103.6100 Royaume-Uni
Etats-Unis Dollar 0.6666 Russie
Finlande Mark 3,7022 Singapour
France Franc 4,0844 Slovaquie
Grèce Drachme 2035100 Sri Lanka
Haiti Gourde 11,1312 Suede
Hong Kong Dollar 5,1743 Suisse
Inde Roupie 28,8961 Tunisie
Iran Rial 1 999,7300 Turquie
Israël New shequel 2,7734 Union européenne
Italie Lire 1 206,2700 Venezuela 

Unité monétaire 1,00 $ CA

Dollar 25,6099
Yen 76,8200
Livre 1001,2000
Dirham 6,5087
Nuevo peso 6,3100
Gold Cordoba 7,9600
Couronne 5,1456
Dollar 1,2615
Roupie 34,1200
Florin 1,3722
Newsol 2,2214
Peso 25,6600
Dollar 0,6666
Escudo 124,8300
Peso 10,5700
Koruna 22,8070
Leus 10 682,5757
Sterling 0,4152
Rouble 16,0567
Dollar 1,1113
Koruna 27,9500
Roupie 47,7900
Couronne 5,4673
Franc 0,9957
Dinar 0,7937
Lire 286 172,8400
Euro 0,6227
Bolivar 408,4500
  Ces données ont été fournies par la Banque Nationale.
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Résultats financiers Résultats financiers 1 0 ;
Nombre de compagnies cette semaine : 119 Améliorations : 74 Détériorations : 45 Nombre de compagnies cette semaine : 119 Améliorations : 74 Détériorations : 45

Bénéfices des activités poursuivies Revenus bruts Période “Bénéfices des activités poursuivies Revenus bruts Période

000 $ par action (000 $) 000 $ par action (000 $)

plus I'an plus l'an plus l'an plus l'an plus l'an plus l'an
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Les propriétaires d’i
réseaux de télécommunications de |
La décision du CRTC ne porte toutefois que surlesfilsde cuivre.

Denise

es propriétaires d’immeu-
bles multilocataires (IML)
commerciaux ou résiden-

tiels auront dorénavant un
droit de regard légal sur l’en-
trée et la sortie des services
de télécommunications instal-
lés dans leurs propriétés. Ils
deviennent responsables du
câblage de leurs immeubles
et gestionnaires des services
de télécommunications qui
s’y trouvent.
En effet, dans une décision

sans surprise, le Conseil de
la radiodiffusion et des télé-
communications canadien-
nes (CRTC) conclut « que
dansles territoires d’exploita-
tion de Bell Canada, MTT,
MTSet BC Tel, le point de
démarcation des fournisseurs
de services pour le câble du
téléphone et les installations
connexes utilisés par une
compagnie de téléphonie lo-
cale sera situé dans la pièce
de terminal principale de cha-
que immeuble ».
Cette décision s’appliquera

à tous les immeubles multilo-
cataires nouvellement cons-
truits ainsi qu’aux immeubles
existants où la compagnie de
téléphonie locale obtient du
propriétaire d’immeuble l’ac-
ceptation écrite de la respon-
sabilité pour le câblage de
l’immeuble etles installations
connexes.
Elle définit également des

règles de procédure pour l’of-
fre de service aux clients des
immeubles concernant ce
changement de responsabili-
tés.

Enclair, si le propriétaire ne
se sent pas les reins suffisam-
ment solides peur prendre
cette charge à son compte, il
pourra laisser les fournisseurs
continuer de l’assumer.
« Nous sommes d’accord

avec un certain contrôle; c’est
clair pour nous que c’est une
question de propriété et de sé-
curité. Mais c’est un choix
qui peut coûter bien cher aux

ea
n
Gu
y

Pa
ra
di
s,

LE
S
AF

FA
IR

ES
Ph
ot
o

  

gestion des systèmes. »

propriétaires». estime
Edouard Trépanier, direc-
teur des affaires réglementai-
res de Vidéotron.
Cette décision satisfait les

propriétaires. « Elle corres-
pond à ce qui avait été conve-
nu depuis longtempsentre les
propriétaires et les fournis-
seurs. Elle reflète bien les dis-
cussions. Elle favorisera une
meilleure gestion des systè-
mes », croit François Lefeb-
vre, président de BOMA
Québec, l'organisme qui re-
présente les propriétaires
d'immeubles.
« Ça vient juste clarifier les

affaires. Personne n’est sur-
pris dans le milieu », ajoute
William Tresham, vice-pré-
sident, Est du Canada, de la
Corporation TrizecHahn.

Des enjeux plus
complexes

En fait, le CRTC n’a statué
que sur la gestion des câbles
de cuivre et leurs installations
connexes.
Propriétaires et fournisseurs

sont davantage en attente des
décisions qui ont été mises

HN François Lefebvre : « Cette décision

  

 

y

sur la glace par le CRTC pour
une autre période de quatre
mois.
Elles concernent les points

de démarcation pour les tech-
nologies du câblage axial, des
fibres optiques ou du sans-fil
fixe qui sont utilisés pour la
fourniture du service télépho-
nique de ligne individuelle.
Autrementdit, tout ce qui est
offert par les câblodistribu-
teurset les entreprises de télé-
phonie sansfil, incluant les
satellites, est toujours dans un
vide réglementaire.
Le CRTC a mandaté un

groupe de travail de l’indus-
trie, composé de représen-
tants des télécommunications,
des consommateurs et des
propriétaires, pour étudier ces
questions et lui faire rapport
en décembre 1999.

Pas d'exclusivité
pour un fournisseur

D’autre part, le CRTC rap-
pelle qu’il y a consensusentre
les fournisseurs de services et
les propriétaires pour dire que
les ententes d’exclusivité ne
devront pas être conclues en-
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mmeubles devront gérer les
eurs immeubles

  
  

 

  

  

  

 

  

 

     

  

  

     

  
     

en oeuvre et que les entrepri-
ses doivent avoir l’occasion

sÆ’établir de bonnes relations
de travail. Le Conseil s’attend
à ce qu’elles poursuivent
‘leurs efforts en ce sens».

La facture
“aux locataires

‘Alors queles propriétaires y
vient une occasion d’aug-
menter leurs revenus sur les
immeubles, les fournisseurs
ergient que l’imposition d’un

it de passage dans les im-
‘meubles viendrait compro-
‘mettre le principe méme du
libre choix des clients.
« Une tarification viendrait
troduire un élément rétro-
ide dans la mise en place

u systèmeet irait contre l’ef-
ficacité des entreprises de té-
lécommunications », estime

 

vorisera une meilleure

Bernard Courtois, chef de la
stratégie de Bell Canada.

C’est le locataire qui risque
de payer en bout de piste, es-
timent des observateurs du
milieu.
« Lorsqu’une entreprise

évaluera le coût d’habiter un
bâtiment, elle devra doréna-
vant calculer aussi ce qu’il en
coûte d’être branchée », dit
Jean Laurin, président du
courtier Devencore.
Même son de cloche de

Marcel Carignan, dirigeant
de Comtois & Carignan, une
firme qui travaille dans le mi-
lieu des télécommunications.
« Actuellement, le client reste
pris entre deux chaises. Le
CRTC veut voir ceux qui vont
se démarqueret ceux qui vont
survivre à la concurrence.
C’est le locataire qui va payer
pour tout ¢a », croit-il.

 

tre eux. Le Conseil estime
qu’unetelle entente constitue
une violation du paragraphe
27(2) de la Loi sur les télé-
communications et ses chapi-
tres concernant la concurren-
ce locale.
Cette position donne ainsi

raison à Shaw Communica-
tions qui avait déposé une
plainte contre Look Commu-
nications et Orsa Invest-
ments, en novembre dernier,
à la suite d’une entente d’ex-
clusivité.
Le CRTC s’est aussi accor-

dé du temps pour décidersi
les propriétaires pourronttari-
fer les superficies qu’ils ac-
corderont aux fournisseurs de
services en télécommunica-
tions.
Sur ce point, propriétaires et

fournisseurs ont déjà com-
mencéà faire valoir les avan-
tages et les inconvénients
d’une telle permission.
Après avoir reconnu que les

propriétaires pourraient jouer
le rôle de portiers pour l’ac-
cès aux services de télécom-
munications, le CRTC rappel-
le « que la concurrence en est
à ses premiers stades de mise

   

    

  

 

 

LA FERME BELLEFINE

à l’Île d’Orléans
(265 acres/Il,5 millions de pi?)

   
Un oasis de paix

traversent l’île d'Orléans
d’une rive a l’autre

du fleuve Saint-Laurent

Pour recevoir plus d'informations

veuillez télécopier votre carte

d'affaires à M. Éric Foster
au: (418) 523-6418   
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Éric

vec les loyers qui aug-
frères les locataires de-

vraient relire attentive-
ment l'option de renouvelle-
ment de leur bail, question de
savoir s’ils bénéficieront
d’une hausse de loyer raison-
nable… ou substantielle.
La plupart des baux com-

merciaux renferment des
clauses de prolongation, qui
prévoient que le bail sera re-
nouvelé pour un certain nom-
bre d’annéessi le locataire se
prévaut de son droit. Une
clause de prolongation possè-
de une réelle force légale si
elle précise clairement selon
quels paramètres le futur
loyer sera établi. Il peut s’a-
gir. par exemple, d’un mon-
tant forfaitaire ou d’un loyer
qui fluctue en fonction des
nouveaux paramètres du mar-
ché. Si les termes de la clause

 

sont précis, le propriétaire
n’aura d’autre choix que d’en
respecter le contenu. Il ne
pourra pas forcer le locataire
à renégocier les conditions du
bail ou le mon- n
tant du loyer.

de renouvellementil y a quel-
ques années, lorsque le mar-
ché était anémique. Les pro-
priétaires n’ont alors pas eu le
choix d’y consentir, afin de

remplir leurs im-
meubles de loca-

« Par contre, La plupart des baux aires majeurs.
une clause qui renferment des clauses Les petits locatai-
stipule simple- : + Tes, qui occupent
ment que les de prolongation, Qui moins de 5 000
parties  de- prévoient que le pi? de bureaux,
vront, a la fin bail serarenouvelé n’ont pu signer
du bail, négo- . que des baux
cier les condi- pour un certain . avec des loyers à
tions de sa nombre d'annéessi renégocier selon
prolongation le locataire se les conditions du
ne constitue : . marché. « Le pro-
qu’une simple prévaut de son droit. priétaire pourra
option de re- EN réclamer, lors des
nouvellement
sans réelle portée juridique »,
indique Me Denis Paquin,
avocat chez Martineau Wal-
ker.
Règle générale, ce sont les

grands locataires qui ont pu
obtenir des clauses favorables

négociations, un
loyer beaucoup plus élevé et
le locataire n’aura d’autre
choix que de l’accepter ou
s’en aller ». explique Me Pa-
quin.
Les propriétaires qui ont ac-

cordé de réelles clauses de

les

AVOCATS

Rancourt

Legault

Boucher

&

Godbout

2»

Droit civil

Droit municipal
Droit pénal

Droit immobilier

Droit du travail

Droit des affaires
Droit de la famille

Droit des assurances

Droit commercial

Faillite

et insolvabilité

> Immobilier commercial c

Renouvellement : certains locataires pourraient
obtenir un loyer moindre que celui du marche
|| faut relire attentivement la clause de prolongation de son bail
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prolongation avaient cepen-
dant été très prudents dans
leurs négociations, indique
Cameron Charlebois, de
l’Institut de développement
urbain (IDU). Dans les an-
nées 80, nombre de proprié-
taires n’avaient pu profiter de
la flambée des prix d'alors,
puisqu’ils avaient octroyé,
dans les années 70, des clau-
ses de prolongation à un loyer
fixe plus faible que les taux
ultérieurs du marché.
Les propriétaires n’ont pas

avantage à accorder des clau-
ses de prolongation à réelle
portée juridique. « Si les
loyers qui y sont prévus sont
plus bas que ceux du marché,
ils vont perdre de l’argent. Et
s’ils sont plus hauts, les loca-
taires ne s’en prévaudront pas
et déménageront », dit Me
Paquin.
Aujourd’hui, la plupart des

clauses de prolongation
contiennent des mécanismes

de calcul des loyers qui tien-
nent compte des fluctuations
des prix du marché, et parfois
d’autres variables. Par consé-
quent, il peut être tout aussi
intéressant de négocier un
nouveau bail ou de louer dans
un autre édifice que de re-
louer sur la base de cette
clause de prolongation.
« Si les prolongations com-

portent des prix forfaitaires
relativement bas, il sera alors
intéressant d’y recourir », no-
te François Lefebvre, direc-
teur du développement régio-
nal, de SITQ immobilier.
Les locataires ne devraient

pas non plus se prévaloir de
leur prolongation simplement
parce qu’ils craignent de ne
pouvoir se loger décemment
ailleurs. En effet, mêmesi les
immeubles sont relativement
plus remplis qu’il y a quel-
ques années, il y a encore
beaucoup de locaux disponi-
bles : le taux d’inoccupation

A
   

dans des immeubles de caté-
gorie A est d’environ 13 %
actuellement.
Les locataires qui magasi-

nent devraient pouvoir se lo-
ger convenablement, à moins
d’avoir besoin de 40 000 pi”
et plus. « Dans ce dernier cas,
il pourrait être préférable de
se prévaloir de sa clause de
prolongation. »
Les locataires doiventtoute-

fois être vigilants, en particu-
lier ceux dont la clause de
prolongation est avantageuse.
Ils doivent en effet aviser le
propriétaire de leur intention
de se prévaloir de leur droit
de prolongation dans les dé-
lais prévus dans le contrat,
généralement entre six mois à
un an avant la fin du bail ini-
tial. Sans cet avis, le locataire
perdra ce droit. Parfois, le
bail indique même clairement
la perte du droit de prolonga-
tion si aucun avis n’est don-
né EH

 

 
 

   
Aujourd’hui encore, trop de contrats de vente et d'achat
de résidences se font à la légère.

Pourtant, quand il s'agit de vraiment protéger vos transac-
tions immobilières, le recours aux professionnels certifiés

par l’Association des courtiers et agents immobiliers du
Québec (ACAIQ) demeure la seule vraie assurance.

La mission de I'ACAIQ consiste à protéger le public par
des services et des mécanismes quilui sont exclusifs:

« certification obligatoire
« service d'information
« comité d'inspection professionnelle
« comité de discipline (syndic)
« assurance responsabilité professionnelle
fonds d'indemnisation pourles victimes de fraude.

Pour vraiment protéger vos transactions immobilières,
recourez aux services de courtiers et d'agents certifiés.

En cas de besoin,
communiquez avec nous.

1 800 440-5110

www.acaiq.com

DU QUEBEC

ASSOCIATION DES COURTIERS

ET AGENTS IMMOBILIERS   
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Les prop
un droit de passage aux fournisseurs

> Immobilier commercial
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riétaires sont déterminés à imposer

 

Denise

de services en télécom-
munications auraient-ils le

droit d’occuper une superficie
dans un immeuble sans en
payer un droit de passage.
commele ferait tout autre lo-
cataire, s’interrogent les pro-
priétaires.
« Le principe est simple à

nos yeux. Si tu as un com-
merce dans un immeuble, tu
dois payer ton loyer. Nous
voulons nous assurer que tous
soient traités de la méme fa-
con », lance Francois Lefeb-
vre, président de BOMA
Québec, l’organisme qui re-
présente les propriétaires
d'immeubles.
Gilles Messier est du même

avis. « Il nous apparaît log1-
que que les fournisseurs
paient des frais de passage
pour un espace qu’ils utili-
sent. Ils font aussi des affai-
res, après tout ! » ajoute le di-
recteur principal de la gestion
immobilière urbaine d’Ox-
ford Québec.

Piece les fournisseurs

Quatre mois avant
de pouvoir tarifer

En rendant vendredi dernier
(6 août) sa décision quant au
point de démarcation pour le
câblage intérieur, le Conseil
de la radiodiffusion et des
télécommunications cana-
diennes (CRTC) a choisi de
s’accorder quatre mois sup-
plémentaires pour décider des
questions portant sur les
tarifs, les modalités et les en-
tentes d’accès aux immeubles
multilocataires (commercial
et résidentiel). La présente
décision ne concerne que les
fils de cuivre et exclut par
conséquent la fibre optique et
le sansfil.
Rappelons que le CRTC a

statué que ce sont les proprié-
taires immobiliers qui sont
responsables des fils et des
câbles de cuivre qui ont été
passés dans leurs immeubles.
À la Place Ville Marie, par
exemple, la majeure partie
des 156 kilomètres de fils
sont en cuivre.
Pour la plupart des proprié-

tatres, ce délai sera salutaire
pour bien comprendre de quoi
il s’agit.
Les uns voient mal com-

ment ils pourraient décider
d’un tarif d'accès s’ils ne
connaissent pas le contenu de
ce qu’ils ont à entretenir et à
gérer. Pour d’autres, cette
connaissance de base leur
permettra de choisir s’ils ac-
ceptent ou non d’administrer
ces réseaux de télécommuni-
cations. 
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H La quantité de fils
de téléphonie de la
Place Ville Marie est
l’équivalent de la
distance Montréal-
Trois-Rivières.

Oxford Québec procède
présentement à un inventaire
exhaustif du câblage et des
fils qui courent dans ses
murs, « Souvent, les condui-
tes sont pleines, mais il y a
beaucoup de fils désuets. Un
gros nettoyage s'impose », dit
M. Messier.
De leur côté, les gestionnai-

res du 1000 de la Gauchetiére
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Vivre et vieillir en

résidence. un choix

 

Une occasion privilégiée
d'échange entre les investisseurs,

les financiers, les propriétaires
et les gestionnaires de

résidences pour retraités.

RER

 

LE VENDREDI 17 SEPTEMBRE 1999
CENTRE DES CONGRÈS UNIVERSEL

Drummondville

Pour plus de renseignements
contactez:

Association des

2.ésidences pour

Æctruités du

EN Quévec

Tél. : (514) 526-3777
Accès direct : 1-888-440-3777

Fax : (514) 526-2662
Site web : www.arrg.org

Courrier élect. : arrq@arrq.org
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passent en revue les résultats
d’une étude semblable qui
vient d’être terminée, afin de
définir le potentiel de revenus
que l'immeuble pourrait en ti-
rer.
TrizecHahn a pris une lon-

gueur d’avance dans le dos-
sier et possède déjà un inven-
taire des réseaux de télécom-
munications qui alimentent
ses immeubles.
Par exemple,elle sait que la

Place Ville Marie comprend
l’équivalent de 156 kiiomè-
tres en fils et câbles de toute
sorte. TrizecHahn termine la
mise au point d’un mode de
tarification qui serait unifor-
me pour tous ses immeubles
en Amérique du Nord.
Dès que le CRTC aura ren-

du sa décision à ce sujet, la
multinationale sera prête à
procéder. « Personne ne sait
ce qui appartient à qui. Avant,
lorsqu’il n’y avait que Bell
Canada, elle faisait ce
qu’elle voulait et on ne s’en
formalisait pas. Maintenant,
nous devons assumer que no-

tre rôle est de servir au
meilleur de nous-mêmes nos
locataires, avec efficacité el
rapidité », explique William
Tresham, vice-président, Est
du Canada, de TrizecHahn.

Un cadeau
empoisonné

Certains gestionnaires crai-
gnent que la décision du
CRTC ne devienne un cadeau
empoisonné. « Si le CRTC
nous donne à gérer de l'équi-
pementinutilisable, on se re-
trouvera avec un gros problè-
me », souligne Sonia Trudel,
directrice générale du /000
de la Gauchetière. Pour re-
médier à cette éventualité, le
1000 de la Gauchetière fait si-
gner des lettres aux fournis-
seurs les engageant à enlever
les fils et câbles dès qu’un lo-
cataire cesse de faire des af-
faires avec eux.
Pour sa part, Oxford-Qué-

bec hésite encore à faire si-
gner un bail aux fournisseurs.
Le propriétaire du 1250 René-

Lévesque Ouest jongle avec
l'idée de s'associer avec une
entreprise spécialisée en télé-
communications qui posséde-
rait une expertise pour agir à
titre de distributeur de télé-
communications. Oxford-
Québec pourrait dès lors
acheter une grande quantité
de services et les redistribuer
a la demande de ses locatai-
res.
« Nous ne sommes pas

d’accord pour étre totalement
responsables des fils et des
câbles, car on ne sait pas dans
quel état ils se trouvent. Les
télécoms, ce n’est pas notre
métier. On ne connaît rien en
téléphonie ». précise M. Mes-
sier.
Selon Mme Trudel, l'enjeu

financier s’annonce de taille.
Elle estime que l'imposition
d’un droit de passage pourrait
représenter à moyen terme le
tiers des revenus des immeu-
bles. « C’est ce qui justifierait
que nous investissions dans
notre propre système », dit-
elle M

 

LE CHEMIN LE PLUS COURT
VERS LA REUSSITE
 

HYPOTEK NOR-BEC,entreprise en

valeurs immobilières, connaît une croissance

fulgurante et recrute actuellement des con-

seillers dynamiques et entreprenants pour

les secteurs de Montréal, Québec,

Outaouais, Trois-Rivières, Sherbrooke et

Saguenay/Lac St-Jean.

Industrie en pleine expansion, le courtage

hypothécaire offre I'opportunité de construire

une carriére valorisante et le potentiel de

    le courtage hirypothécair

croître rapidement. À preuve, le courtage

hypothécaire représente actuellement 14 %

du marché total des hypothèques au

Québec versus 75 % aux États-Unis.

Devenez un intervenant privilégié dans

l’accès à la propriété d'un nombre croissant

de Québécois. Joignez-vous à notre équipe

et bénéficiez de la force que procure notre

réseau.

télécopieur
(514) 849-8576
  HYPOTEK NOR-BEC  
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d’appel du Québec a ren-
du un jugementfort atten-

du en matière d’appel d’offres
dans le domaine de la con-
struction. En effet, la Cour
d'appel avait l’occasion de se
prononcer de nouveau sur les
principes entourant l’obliga-
tion d’agir de bonne foi et

|: 30 mars 1999, la Cour

 

l’obligation de renseignement
du donneur d’ouvrage vis-à-
vis des soumissionnaires dans
le cadre d’un processus d’ap-
pel d’offres.
En fait, la Cour d’appel

vient tout simplement appli-
quer et compléter en sorte les
principes énoncés en 1992
par la Cour suprême du Cana-

 

 

 
AIN McGibbon Int'l Inc.

 
 

408, avenue Metcalfe
Westmount, Québec
H3Y 276

Courtier immobilier agréé
commercial # investissement # industriel

Peter A. McGibbon
Agent Immobilier Agréé

Bur: (514) 931-7827
Fax: (514) 931-1617
Cel.: (514) 497-1371  
 

da dans l’affaire Banque de
Montréal contre Bail. Dans
cet arrêt, le plus haut tribunal
du pays avait conclu que le
donneur d'ouvrage, en l’oc-
currence Hydro-Québec,
avait commis une faute à l’é-
gard de l’entrepreneur en ne
lui dévoilant pas toutes les in-
formations pertinentes rela-
tives à la nature du sol.

Les faits

Janin Construction (1983)
s’était vu octroyer un contrat
à forfait de 15 158 483 $ rela-
tivement à la construction
d’infrastructures d’intercep-
tion des eaux usées de cinq
municipalités, à la suite d’un
appel d’offres de la Régie
d’assainissement des eaux
du Bassin de La Prairie.
La date initiale de livraison

des travaux avait été fixée au

Immobilier commercial

Appel d'offres : le donneur d'ouvrage a le devoir
d'informer adéquatement les soumissionnaires

  
 

Montréal : 

  

 

* Analyste en investissement et disposition d’actif immobilier

* Financement/ expropriation fiscalité municipale / assurance

e Vérification diligente et gestion de portefeuille

(514) 333-1450

GAGNON, GOUDREAU, LEDUC INC.

Évaluateurs Immobiliers < Real Estate Appraisers

Services de consultation et d’évaluationimmo

commerciale et résidentielle

Membre de l'Ordre des évaluateurs agréés du Québecet de l'Institut canadien des évaluateurs.

(450) 681-2236

Courriel :

Laval:
ggl@proxyma.net
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Dossier
 

specialA 

18 septembre 1987, mais
Janin n’a pu terminer les
travaux que le 12 août 1988.

à établir, à sa propre satisfac-
tion, la nature et la condition
exactes des matériaux qu’il

Par la suite, BH doit enlever en
Janin a intenté . vertu du con-
une action contre En fait, la Cour d'appel trat. »

la Régie en ré- vient tout simplement Le juge de pre-
clamation d’une
somme de appliquer et compléter
2044 742$ pour en sorte les principes

mière ins-tance
a condamné la
Régie en con-

le retard dans  génoncés en 1992 par  cluant qu’elle

tra.los travaux 1a Cour supréme C0,TEL
additionnels req- du Canada. formation rela-
uis par le pro-
priétaire et,
surtout, pour les coûts supplé-
mentaires engendrés par des
conditions de sol et de roc
imprévues.
La Régie s’est alors portée

demanderesse reconvention-
nelle pour une somme de
267 051 $ afin de réclamer
les coûts supplémentaires en-
couruspar le retard.
Des études techniques et

géologiques préparées par la
firme Fondatec avaient été
fournies à l’intention des
soumissionnaires.
Toutefois, contrairement

aux conditions de roc
déclarées et après avoir ex-
cavé cinq mètres de roc, Janin
a découvert du roc de piètre
qualité l’obligeant à modifier
les travaux prévus.
Par ailleurs, la clause 11.2.1

(section E) du contrat entre
Janin et la Régie prévoyait
que : « Toutes les données in-
diquées sur les planset sur les
autres documents de soumis-
sion relativement aux
sondages sont présentées
uniquement pour l’informa-
tion générale des soumission-
naires. Le Maitre de l’ou-
vrage ne garantit en aucune
fagon que ces données sont
complètes, exactes ou inter-
prétées correctement.
« Chaque soumissionnaire

doit lui-même interpréter ces
données et se procurer toute
donnée additionnelle de façon

B tivement aux
conditions du

sol et du roc, et en con-
séquence, elle devait être
tenue responsable du retard
subi par Janin.

Jugement de
la Cour d'appel

La Cour d’appel a par la
suite confirmé ce jugement de
l’honorable juge Jean-
Jacques Croteau. S’expri-
mant au nom de la Cour d’ap-
pel, l’honorable juge Thérèse
Rousseau-Houle reprend les
principes énoncés par la Cour
suprême dans l’arrêt Bail
selon lequel le maître de
l’ouvrage avait une obligation
de renseignement découlant
de l’obligation générale de
bonnefoi.
Aussi, dans le cadre de

l’analyse de cette obligation,
l’on doit tenir compte, selon
la Cour, de la connaissance
réelle ou présumée de l’infor-
mation par la débitrice de
l’obligation de renseigne-
ment, de la nature détermi-
nante de cette information de
même que de l'impossibilité
pour le créancier de se ren-
seigner lui-même ou de la
confiance légitime du
créancier envers le débiteur.
Par ailleurs, la rigueur du

devoir de l’entrepreneur de se
renseigner est moindre
lorsque le contrat contient des
garanties quant aux représen-

tations faites par le donneur
d'ouvrage.
De plus, l’expertise relative

des parties doit également
être considérée, mais l’entre-
preneur ne doit pas tout véri-
fier et refaire en détail le tra-
vail accompli par les experts
du propriétaire.
En l’espèce, la Cour d’appel

était d’avis, tout comme le
juge de première instance,
que Janin était bien fondée de
présumer que les informa-
tions fournies par la Régie
étaient adéquates et suf-
fisantes.
De plus, même si la clause

11.2.1 du contrat prévoyait
que le donneur d'ouvrage ne
garantissait pas l’exactitude
des données fournies et que
chaque soumissionnaire était
tenu d'interpréter ces don-
nées, la Cour conclut que la
présence de clauses de révi-
sion des coûts en cas de di-
vergence dans les conditions
du sol justifiait Janin de se
fier aux données fournies par
la Régie. À l’égard de cette
clause 11.2.1, le tribunal dira
qu’il s’agit d’une clause exor-
bitante et abusive qui doit être
mise de côté en vertu de l’ar-
ticle 1437 du Code civil du
Québec puisque le contrat
conclu entre Janin et la Régie
est un contrat d’adhésion.
En conséquence, puisque la

Cour en vient à la conclusion
que la Régie a manqué à son
obligation d’agir de bonne
foi, cette dernière est con-
damnée à indemniser Janin
pour une somme de
1608 012,625. M
 

 

 
Alexandre

Alexandre Henri est avocat
chez Pouliot Mercure.

e (514) 392-7700 .“Télécopieurin392-7760
Courriel‘snimsler@gronpelcha.csme Site web :* wore-groupeloba.ecom
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La plupart des baux des pe-
tits locataires contiennent une
clause qui permet au proprié-
taire de leur allouer d'office
un autre local dans l’immeu-
ble. En retour, le propriétaire
pourrait toutefois être tenu
d’offrir un local convenable.
Ces déménagements, les pe-

tits locataires les subissent
lorsque, par exemple, un loca-
taire voisin plus important
cherche à agrandir ses locaux
et dispose d’une clause le lui
permettant. Selon François
Lefebvre, directeur exploita-
tion de SITQ immobilier,
comme les grandes surfaces
 

Le centre commercial Les

disponibles sont de plus en
plus rares, il est à prévoir que
les déplacements seront plus
nombreux dans les années à
venir. « Les clauses de relo-
calisation obligent fréquem-
ment les propriétaires à four-
nir aux locataires déplacés
des locaux comparables à
ceux qu’ils quittent, afin de
ne pas les pénaliser. Celles
qui sont bien rédigées indi-
quent clairement si des dé-

> Immobilier commercial

dommagements seront al-
loués et qui assumera les
coûts de déménagement», si-
gnale toutefois M. Lefebvre.
Certaines clauses de dépla-

cement sont cependant très
vagues et laissent place à in-
terprétation. Un locataire de-
vrait alors en profiter pour né-
gocier avec son propriétaire,
si celui-ci veut en arriver à
une entente à l’amiable. Il
pourrait exiger qu’une com-
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pensation lui soit versée ou
que son bail actuel soit pro-
longé. (ED) N

GMA Chalifour,
Marcotte acquise
par DukeSolutions
CMA Chalifour, Marcotte

et associés, de Montréal, et sa

 

Les petits locataires peuvent être tenus de déménager
acquises par DukeSolutions
Canada, de Toronto.
Fondéeil y a 23 ans, CMA,

qui emploie 18 personnes, se
spécialise dans l’efficacité
énergétique dans les secteurs
non résidentiels.
DukeSolutions Canada est

une filiale de Duke Energy
Corp., un conglomérat du
secteur de l'énergie dont le
siège social est en Caroline

 
 

  

Rivières prend de l’expansion
La société immobilière Ivanhoé s’associe avec Les centres

commerciaux Cambridge et Sears Canada pourun projet de
réaménagement et d'expansion de 34 M$ du centre commer-
cial Les Rivières, à Trois-Rivières.
Quelque 120 000 pi? seront ajoutés aux 500 000 déjà exis-

tants. Le nombre de boutiques passera de 100 à 150. Les in-
vestisseurs estiment que ce projet procurera entre 50 et 75 em-
plois durant la période de construction et 200 emplois supplé-
mentaires lorsqu’il sera achevé. Le projet s'échelonnera sur
une période de deux ans.
Dans un premier temps, on procédera à la démolition de l’an-

cien Magasin M. L'emplacement sera occupé par un nouveau
magasin Sears, d’une superficie de 140 000 pi?, répartis sur
deux étages. Par la même occasion commencera la construc-
tion du nouveau Toys R Us dans la section nord-ouest du
Sears actuel qui inclura l’ajout de 10 000 pi”. L'ouverture du
magasin de jouets est prévue pour le printemps de l’an 2000.
La construction d’un supermarché /GA, incluant un ajout de

8 000 pi?, commencera au printemps de l’an 2000 dansles an-
ciens locaux du Toys R Us. Dansla phase finale du projet, les
gestionnaires réaménageront l’ancien magasin Sears, ce qui
comprendra notammentl’addition d’une foire alimentaire de
12 restaurants et 650 places assises.
Plus de 20 nouvelles boutiques seront créées dans les

53 000 pi? d’espace résiduel et une cour centrale reliera les
deuxailes existantes. Enfin, le gouvernement du Québec et la
société de transport en commun de l’endroit implanteront un
nouveau terminus d’autobus permanent.
Ivanhoé a profité de cette annonce pour divulguer qu’elle

vient de se porter acquéreur d’une participation supplémentai-
re de 27,5 % dans le centre Les Rivières, ce qui porte sa parti-
cipation à 42,5 %. Cambridge et Sears Canada détiennentres-
pectivement 42,5 % et 15 % du centre. Le centre Les Rivières
attire annuellement quelque 5,5 M de visiteurs. Le centre est
géré par Cambridge depuis 1971. (DP) M

Jillian’s s'installera dans l’ancien Forum
Canderel, promoteur du centre de divertissement du Forum

de Montréal, vient de signer une entente avec Jillian’s Enter-
tainment Corporation, de Boston, pour la location de
71000 pi? dansl’ancien temple du hockey.

Il s’agit du quatrième locataire d'envergure à s’installer dans
le futur centre de divertissement, avec les AMC (30 cinémas),
Showmax (cinéma à écran géant) et le restaurant à thème
Rainforest Café. Cette arrivée porte l'occupation du méga-
centre à 85 %. La réouverture du Forum est prévue pour l’été
de l’an 2000.
Jillian’s occuperales 2e, 3e et 4e étages du centre. I] regrou-

pera de multiples divertissements en un même lieu, notamment
un jeu de quilles de haute technologie, des jeux de simulation
électroniques, des tables de billard, un café avec écran vidéo
pourles amateurs de sport et un club de nuit.
Cette entreprise de Boston a été fondée en 1988 et a donné

lieu à la création de 27 établissements sous sa bannière aux
Etats-Unis. Le projet du Forum est le premier de Jillian’s à
l’extérieur des États-Unis. Le Centre de divertissement est un
projet de Canderel en partenariat avec les firmes américaines
Simon Property Group, DLJ real Estate et Madison Mar-
quette. (DP) M
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La solution en
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1ImMmmo 1 1 r 1 courtier immobifier agréé
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vVentes aux enchères volontaires ou judiciaires
#Appels d'offres conventionnels ou suivies d'enchères
vVentes sous contrôle de justice
v Vente de gré à gré

institutions financières, Particuliers et Autres
(450) 923-9300 *Sansfrais 1-877-603-9300  

filiale CMA Interface ont été du Nord. (DF)
 

De la haute finance a la nouvelle économie,

vos affaires méritent de prospérer dans un

environnement stratégique et stimulant...

En tant que chef de file du secteur immobilier

des édifices de bureaux, aussi bien que de

l'immobilier industriel et commercial au

Québec, SITQ IMMOBILIER s'impose comme

un partenaire de premier choix.

SITO IMMOBILIER gère un portefeuille d'immeubles

de bureaux et de complexes multifonctionnels

qui lui permettent de participer à l'essor des

entreprises et même d'anticiper les besoins

des nouveaux secteurs de l'économie ! Voilà

pourquoi nous exploitons des édifices et des

terrains industriels pouvant loger les projets

les plus innovateurs. De plus, notre réseau

Pour une

relation

durableSITQ
IMMOBILIER 
 

Nous voyons l'espace
de votre point de vue!

     

de centres commerciaux, de mégacentres

et d'édifices mixtes offre souplesse et

flexibilité à nos locataires commerciaux.

Chez SITQ IMMOBILIER, notre rôle est de

vous aider à faire progresser votre entreprise

en développant avec vous une relation de

confiance et d'écoute. Nous voulons établir

des liens durables avec nos partenaires, car,

nous aussi, nous croyons en l'avenir.

 

Appelez-nous dès aujourd'hui au

1 888 599-IMMO
ou visitez notre site Internet :

www.sitq.com
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Mduwulepete (514) 302-7768
dour de tombée:

Terrains

Lundi avant 17h00v Carrefour Interurbain sans frais:
DURS Te:16005617210

Fax: (814) 392-2086    
 

  

SUBWAY>
LA PLUS GRANDE CHAÎNEDE RESTAURANTS DE

SANDWICHS ET SALADES AU MONDE

Nouvelles franchises et franchise sp
onexploitation disponibles
Pour obtenir de l’INFORMATION,composez:

(800) 888-4848 - USA ou
(514) 939-1171 - Montréal
www.subway.com

13 412 restaurants dans
65 pays dont 210 au Québec
Un investissementinitial de
50 000 $
Un programme complet de
formation
Un soutien permanent
Un concept simple

Pain frais du jour

 

 

 

    

  

  

   

Services offerts :.

Succursales établies : …8

Redevance :.…………….… 2%

Misedefonds initiale: .

    

 

Entretien mécanique

et vente de pneus.

 

 
Contact

Investissement globalLes 150 000 $ à 200 000 $ Yves st.Germain .
… 85 000 $ (514) 998-0634
 

 

pncu et mécanique

COMPTABLES
SERVICESAUXENTREPRISES”
Gestion financière et consultation fiscale
 

 

 

 

  

 Franchises àd vendre? Annoncez-les dans la

(514) 392-9000 section Occasionsd'affaires

du Carrefour LES AFFAIRES

 

 
Services aux entreprises Padgett le réseau comptable

* Fatigué des politiqueset incertitudes de la vie corporative 2
* Vous aimeriez plus de contrôle sur votre vie personnelle

et financière ?
Le momentne pourrait être mieux choisi!

  #1 en Amérique du Nord. Plus de 430 cabinets.

(514) 733-5400 1-800-665-4520

 

   
  

}VWDémarrage immédiat
+ clé en main

Micro-entreprise
Conceptd'avenir

Unefaçon simple et agréable de débuter en

affaires qui vous permetd'atteindre la réussite.

e Meubles d'appoint signature Les Mignonneries

e Conception florale (fleurs séchéeset soie) e Articles de

décoration © Formation complète par professionnels

Est-ce que votre rêve de devenir indépendant

financièrementest assez important pour noustéléphoner ?

Tél.: (514) 729-1394 fax: (514) 428-5817

www.smallbizpros.com ou podget@generation.net   
v Associés demandés
    

 

CUBA - CAYO COCO
Investissez dansle tourisme sous

le soleil des tropiques
Sté de bateaux Day-charter, catamaran à voile et
bateau à fond de verre, en pleine croissance.
Uneclientèle assurée sur place par les hôtels.
Logement et nourriture pour le gérant.
Prix : 1 000 000 - US dollars.

Mr THUMMEN tél. & fax(Cuba)
011 53 33 30 132
 

 

e Excellente rentabilité « Investissement min. requis : 25 000 $.

 

USINE DE FABRICATION DE
PRODUITS DE FIBRE DE VERRE

10 000 pi ca. à vendre ou à louer,

équipée ou non, avec clientèle si désiré.

Basses-Laurentides.

1-800-667-3800

 

LE PLUS GROS
CONCESSIONNAIRE

DE COUTURE AU CANADA
À VENDRE

Entreprise familiale réputée,
établie depuis 35 ans.

« Machines à coudre de renom
et produits connexes.

« Deux magasins situés dans deux centres
commerciauxtrès recherchés.

* Chiffre d'affaires : près de 800 000 $ annuel.
* Nouveau marché en développement.
* Vente par propriétaire. Causeretraite.    Contacter Roger (450) 677-8943
 

 

 

 

Situé en Estrie. Très
bonne rentablité. Idéal J. Fréchette agent

 

PAVILLON EN RÉSIDENCE POUR
SANTÉ MENTALE ||PERSONNES RETRAITÉES
AVEC PERMIS TRÈS RENTABLE

29 chambres

pour couple. Grande
superficie de terrain.

819) 566-5458
819) 823-6028

immobilier affilié

Les Immeubles 04
Courtier Immobilier Agréé

(819) 751-6262
 

PÉPINIÈRE CENTRE JARDIN
A 40 min de Mtl + résidence moderne.

Terr. 12 ha, érablière, jardin de démonstration.

Formation par vendeursi désiré.

EXCEPTIONNEL! Pas d'agent.

(450) 836-7735
www.numero-un.com/commerce124.htm

AUBERGEDE CHOIX À BROMONT
‘’Relais gastronomique”(9 000 pi ca.), entièrement meu-
blée, cuisines neuves, tout compris. 6 ch. avec s. de b.,
salons, bar, conventions, Pub. Piscine, patio, s. à m. 120
couverts. Semi-boisé, romantique, privé (130 000pica.)
Proxim. loisirs: golf, ski, pèche, chasse etc. En opération,
occupation élevée, disponible immédiatement.

Jacques Vervoort (514) 912-7333
Fax: (514) 489-4033 MAX-IMMO CM Crtr
 

 

 
 

BEAU RESTAURANT
À GRENVILLE SUR

AUTOROUTE 148
(PRÈS DE HAWKESBURY,

ONTARIO)
Bar licencié, vidéopoker,
bonnes affaires. 2 logements
à revenus très bien loués,
grand stationnement pour
camions, clientèle établie,
très achalandé. 225 000 $
Francis entre 13 h- 21 h

(819) 242-2020

À SAINT-SAUVEUR
(DANS LES

LAURENTIDES)
Commerce librairie,
tabagie et le reste et le
reste (1 800 pi ca. ven-
dant). Au centre duvillage,
très achalandé, face à
l'église, en opération de-
puis 25 ans. Prix demandé
299 000 $ incluant inven-
taire. Raison : santé.

(450) 227-2787

HAUTES-LAURENTIDES
- COMMERCE portes, fenêtres, vitrerie, ébénisterie.
- POURVOIRIE 4 saisons, auberge, chalet.
- RÉSIDENCE POUR AÎNÉS 34 ch., salle de bain privée.
- COMMERCE SERVICE DE TRAITEUR, clientèle établie,
réputation renommée.

Lise Dumoulin Agent imm. affilié
|.: (819) 587-3231 (819) 587-4034

W
N

=

AU CENTRE
DU QUEBEC

COMMERCE DE
MOTO ET DE VTT

(4 roues) avec
franchise depuis 30 ans.

Bur. (819) 472-6521

ENTREPRENEURET
ÉLECTRICIEN QUI
DESIRE PRENDRE
SA RETRAITE

À vendre : camion,
outils et inventaire.
Clientèle établie.

 

 

 

 

 

TERRAIN DE
CAMPING

CENTRE MAURICIE
120 sites et plus, entre-
prise bien située, terrain
bien aménagé, terre à
bois adjacente.

BROMONT
Camping 300sites, ser-
vices municipaux, lac

artificiel, piscine, tennis,

bloc sanitaire neuf, res-

taurant, dépanneur, sal-

le communautaire.

Bl (519)3 Lised@ireseau.com Rés. (819) 478-3624 (819) 743-2104

COMMERCE HORTICOLE A VENDRE

||

AUBERGEB&B

||

GOLF À VENDREFace aux pentes de LAURENTIDES

DANS LES BASSES-LAURENTIDES

Centre de jardin

Franchise d’entretien d’espaces verts.

(450) 437-4042 (450) 437-4647
 

 

 

 

et garage. Prendrait
maison en échange.
Possibilité financement
par propriétaire.
Laisser message (514) 823-1811   (819) 538-3617 soir (450) 534-5410

STEAK HOUSE RESTAURANT-BAR
Salle réception, bar- AVEC/SÉRSRANNIÈRE
danse, avec maison SHERBROOKE

265 places
Prix de vente : 225 000 $
Cause de vente: séparation
Contacter Pierre Pagé

(418)68594-8445

 POMPANO BEACH, FLORIDE

COMMERCEDETAPIS,
TUILE CÉRAMIQUE,VINYLE ET BOIS

POUR PLANCHER
24 ans d'existence, cause maladie.

Mr. Robert FI. (954) 941-1298

ski à St-Sauveur.
8 chambres, 7 s. de b.,
3 foyers, piscine
ext. chauffée, clientèle
établie depuis 10 ans.
Prix: 450 000 $

Re/Max
Laurentides

Daniel Chartier
(450) 227-8411

9 trous (régulier). Entiè-
rement irrigué. Semi-
privé. Voiturettes élec-

triques, tracteurs et
équipments. Club Hou-

se pour tournois jusqu'à
125 pers.

(450) 962-4732

(450) 627-3685
 

    
 

 

v Pour placer une annonce: G14) 392-7782-

GRANBY
- Dépanneur-gaz c.a. 1 871 000 $,
vol. gaz 1 850 000 litres. Secteur
Jardin zoologique.
- Hotel et bureau grand terrain,
demande 200 000 $ en bas de
I'évatuation. Excellent achat.

YVES DESAUTELS
(450) 378-8461

La Capitale Granby Inc.  ctr. imm. agréé  IDEAL POUR RESIDEN-

CE PERSONNES AGEES
Rive-Sud, trés belie rés. reli-
gieuse, 50 ch., impeccable,
meublée, possibilité agrandis-
sement, prête à opérer.

Les Imm. Optimum Louis :
Doucet(514) 891-3131

(450) 672-3999

{Windows 32 bits

À VENDRE
OU À LOUER

Concession YAMAHA
déjà bien établie. Vente
et location de motonei-

ge, moteur hors-bord,
véhicule VTT et moto.
Commerce très bien
situé, marché en pleine
expansion, bilan positif,
sans compétition et
facilité d'acquisition.

Information:
CAMILLE CARON
(819) 739-2578

ou (819) 739-2629

DOMAINEDE LA SANTÉ
» Recherche 21 personnes dynamiques

« Joignez-vous à une société japonaise qui a fait

ses preuves avec 24 ans de succès

* Temps plein ou partiel

* Avec un équilibre de vie

* Formation et soutien

* Investissement minimum requis

1-888-321-2988
 

Entreprises demandées
 

 

RESTAURANT

LAURENTIDES(env.
20 min de Tremblant)
Cuisine diversifiée, plus
de 100 places, clientèle
établie et fidèle.

info sur R/V
1-877-275-7589

GROUPE CONSEIL CERCA Ltée
Vous voulez vendre votre PME-PMI ou votre com-
merce rapidement et aux meilleures conditions?
Le Groupe Conseil CERCA dispose de nombreu-
ses demandes en provenance de l'Europe:
profitez-en...

Tél: (514) 876-1355; Fax: (514) 871-8772

E-mail: oligny@supralink.net
 

 

 

 

À VAL-DAVID
CAFÉ-BISTRO

À VENDRE
Très bon emplace-

ment, en plein essor.

(819) 326-9321  

Consultez un spécialiste LLL]

28 ans d'expérience dans le milieu ® eMireprises manutacturiéres
des affaires + 10 ans dans l'immobilier, * COTMerces (gras-détail)

à . ; distribution
Travail personnalisé, dossier confi- bâlisses commerciales

dentiel. Ja» * bâtisses industrielles

MAXUM’ a Gérald Trudel
100CENTRE. @ DETAIL
 

 

SALON DE BRONZAGE
établi depuis 4 ans, 5

lits, 2 x 33 tubes avec

facial, 1 x 33 tubes, 2 x

31 tubes, 1 facial assis.

Pour vente rapide.

Pierre
(514) 235-8704 v Offre d'emploi

  

 

 

 
 

 

   
7i(04ERATE

LOGICIEL
COMMERCIAL
À VENDRE

 

VB-Access, marché
vertical, excellent
potentiel.

À VENDRE RECHERCHONSREPRÉ-
SEMAINE DE SENTANTS DES VENTES
VACANCES Dynamiques, ambitieux, avec

pe SAT . expérience auprès des PME.
Dans suite junior pour 2 | pour offrir solutions de com-
4 personnes, plusieurs ||merce électronique.
destinations disponibles a Expédiez C.V.:
partir de 1 600 $ /semaine. Fax (514) 747-6727
soir (418) 443-2036 E-mail : rpinet@ordiplan.com
 

v Offres de services

Dans
Trade]
Désir
avec
nels.
amén

Jacq
(8 
 

   (450) 961-1703
   
  

  

  

 

  

LECTRICES PRÉ-RETRAITÉ
Offrez-vous le bonheur | |55 ans recherche emploi

de vous faire faire la

|

|âYec expérience en super

lecture à haute voix 1]

|

“sion et surveillance de

; ; “|

|

contrat d'entretien, soit de

Honoraires raisonna-

|

centres d'achat, d'édifices
bles. à logements,d'usines. etc.   (514) 735-0151 (450) 632-6766
 

  
  

HEN]

Ad
Espace

clima

Jea
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v Distributeurs demandés Services spécialisés

v Occasions d'affaires@
v Billets hockey spectacles

BILLETS DES

 

-

[] ¢
È

 
 

CANADIENS CANADIENS ENTREPRENEURS/LEADERSDEMANDES! BOISSONS _ COMMERCE ACQUISITION ET VENTE D'ENTREPRISES
CANADIENS Billets de saison Billets de saison La nutrition cellulaire, produits de qualité supérieu- FROIDES/ ELECTRONIQUE Groupe multidisciplinaire de professionnels vousSection Rouge et contrat. et contrat. R 110 re, entreprise solide établie depuis 6 ans, cotée à CS SNACK / SUR INTERNET assiste dansl'acquisition ou la vente d'entreprises

la bourse NASDAQ, croissance annuelle de 126 %, Offrons la possibilité
aux professionnels et
non-professionnels, une
façon de développer un

et de compagnies. Evaluation, vérification diligente,
négociations, fiscalité, plan d'affaires, transfert de
technologie, recherche de financement. 20 ans
d'expérience.

expansion intemationale, pas d'inventaire, commis-
sions lucratives et bonus de leadership.

Seta Der Artinian ouDao Krause

Saison ou 1/2 DISTRIBUTRICES
COMPACTES

Section Rouge R

Laisser message

Section Rouge

Possibilité contrat Saison 99-00

 

 
 

 
 

 

 

          
 

 

 

 

   
 

   

        

(819) 564-0030 (514) 989-9953 (514) 943-5266 Site web: ob oro-7237 ROUTES DISPONIBLES deuxième ou un troisié- LEXTECINC.(514) 395-8583
p/wwwserida.com Gagnez 3 000 $ par mois

||

N° ‘évenu-; ; Pourinfo :CENTRE MOLSON

||

CENTRE MOLSON

||

HOCKEY CENTRE OCCASION D'AFFAIRES profit comptant busDuMoulin PME GESTION GMVCLUB AIR CANADA SECTION CLUB MOLSON Nouvelle technologie de regénération de batteries Investissement 13 950 $ (51) 990-08 MANUFACTURIERE|| Le Lien Direct pourBILLETS aa canadien rat Dou paires de billets « Acide-Plomb » et additif d'entretien ly pour brochure $ $ $ “Exportation gestion de propriétés
e saison, section rou- « Batt ife-Plus™ ». 1-888-437-3747 - Financemen - résidentielles

DEei AUBAINE ge, derrière te banc du Additifs ery Life-Plus Tsansdans adBoye Yoen - commercialesPour info : Nadine Laisser message Canadien Vo ; Invest. 137 $, domaine ves Bouchar - copropriétéstél. : (514) 344-1060

|

FV 3)

g

iE11] té, soins de Ia pea consultant - condominiums(450) 357-7002 (514) 385-4485 (450) 621-1520 ertech(514) 181-2582 cosmétique.Revenus) (514) 912-5609 (514) 453-5617
moisFI - . . 22 000 $ et+.ETSTIRE | et sion parlait.

1

pethomessin

|

PRE EEE  Véhicules

|

“ 1-800-336-5960 ee .- > Lespagnol divers récréatifs_ RobertLandry Courtier vous DÉSIREZ ACHETER UN COMMERCE Commerce à temps pr ue ?| F5 5 ‘Courtier immobilier agréé OU UNE ENTREPRISE? plein dans votre - GUE “IE distributeurs etagents ÉQUIPEMENT A-A-A LOCATION« Atelier d'usinage spécialisé Stainless.Vol. 2.2 M. : région, mise de fonds: EuroAméricas manulacturiers ; |
I » Atelier d'usinage avec spécialités. Vol. 440 K. / .. 10000 $, I ° recherches ? POUR CLUB VIDED MOTORISEE /+ Fabrication, distribution, moulure d'aluminium - VENDU- ad Pazelle Officielle financement, Services linguistiques Is lisentla section À VENDRE ROULOTTE ET+ Fruiterie Montréal - Centre, en croisance. Vol. 1.5 M. ms RE a possibilité de revenus d . Occasions d'affaires A ti
_ » Magasin de sport, Rive-Sud. Vol. 800 K. PI Co 60 000 $ et +++. et de formation du Carrefour pproximativement TENTE-ROULOTTE2 “|* Location petits véhicules récréatifs. Vol. 3 M. Profit 600 K. us de 500commerceset entreprises à vendre. sans frais Agréé par Emploi-Québec, LES AFFAIRES 2 500 cassettes avec} Location spécialisée
> Une approche différente et avantageusement reconnue Téléphone : (514) 845-5222 1-888-324-9770 Équipe mobile de professeurs ouvisitentnotre étagères. poursinistrés.

Voyez nosinscriptions sur notre site internet (514) 329-0766 www.lesaffaires.com (819) 348-4450 (514) 951-5891          
  
  

       ; pour trouverles meilleures |
eamerica@total.net 0(450) 446-0222 + Montréal (514) 990-5805   

 

 

 

 
 

  
  

   

  

  

     

  
     

 

    
  

    

   
    

  

ST-HENRI, ÉDIFICE SEMI-COMMERCIAL
À VENDRE

STE-AGATHE
Condo, 1 200 pi ca. enPEN

  

  
   

    

  

  

8 000 pi ca. commercial avec bureau 17 577 pi ca. zone commerciale, près
mezzanine et sous-sol 399 000 $ du centre-ville. Accèss fini + 6 logements - revenu . facile pour handicapést-Laurent 2 420 $/mois. évaluation muni- ST-ALBAN P pes,

 propice pour bureaux

de professionnels. Dis-
ponible immédiatement.
À vendre ou à louer
avec option d'achat, fi-
nancementfacile.

Contacter

 

cipale 718 800 $.
Vente 550 000 $.

(514) 767-3695

B.C.P. incinérateur
terrain 534 644 pi ca.
batisse . 10 900 pi ca.
“Gensco incinérateur”

Prix . 185000 $

     

LOFTS COMMERCIAUX

AVEC VUE SUR LE

CENTRE-VILLE ET SUR

LA MONTAGNE

Bâtisse commerciale à ven-
dre, idéal pour professionnel.
2 étages. entièrement réno-
vée en 1993. puits de lumiè-
re, planchers en acajou.
Micheline Taylor

Imm. Stuart
Laurent Gendron agent imm. affilié
(514) 992-0150 Rés.: (450) 465-1067

4 Espacès commerciaux à louer

SITUE A 2010 BOUL. LABELLE,
LAFONTAINE, QC. (ST-JEROME)

Environ 2 000 pi ca. Nos voisins sont :

restaurant McDonald's, Tim Horton,

  

    

 

  
  

 

   

  

 

  

A VENDRE
EDIFICE A BUREAUX POUR SIEGE SOCIAL

; OU INVESTISSEUR
À deux pas du centre-ville, 7 500 pi ca. par étage, total
26 000 pi ca. Rez-de-chaussée disponible à l'acheteur.

Stationnementintérieur, ascenseur, climatisation.

 

Fait

  

courtiers prolégés

Ih BESTRUST
(514) 990-6000
courtter immobiher agréé

CHARPENTE D'ACIER
Est une bâtisse de 80 pi de
façade, 140 pi de profon-
deur, 15 pi de hauteur, est
prête à être construite. In-
clus le “sealdeck” avec iso-
lation de 80 x 80 pi.

Boîte Inter inc.
1003 8e avenue,

    » Plateau Mont-Royal

   

 

 * Climatisé
  
 

Stationnementintérieur

500 pi‘ - 25 000 pi

COURTIERS PROTÉGES

 

  

 

Une adresse synonyme de

E sécurité, accessibilité, visibilité. Aussi 6767. Côte-des-Neiges,

10 000 pi disponibles
L'édifice Lafontaine vous offre une superficie de pius
de 125 000pi ca. sur tt étages entièrement climatisés.
Sécurité 24 heures par jour. 7 jours semaine.    
  

  

   

  
   
  

     

 

         

 

    
 

 

   
 

  

  

    
   

  

  
        

     
            

 

   
_ Stationnementintérieur et extérieur. — fr Grand-mère Dunkin Donuts, Pizza Hut, Vidéotronm Salle de conférence disponible. SANTREV. S al - _ ! ’ ’Pourdes bureausattrayants àprix compétitifs REV |A(514) ts1997 BUREAUX A LOUER Tél. : (819) 533-3363 Marché du Store, etc. Un endroit àu- Equities (Canada) 7 Fax : (819) 533-5110

e: VIEUX MONTREAL succès.

ANJOU VILLE ST-LAURENT 438, Ste-Hélène, 3 200pi ca. TRÈS BON s'adresser à G. Robert (450) 562-7067
2 — = 200 pl ca, 8 400 pi ca. — INVESTISSEMENT
| A SOUS-LOUER AU BUREAU De 400 a 4 000 pi ca. Sinedea 000pion COMMERCIAL A LOUER A Asbestos, a vendre,

CENTRE DE ; 1800, rue Centre, 7 500 pi ca. 2 immeubles à espace
a COMMERCE MONDIAL COMMERLIAL (Climatisation, aména- Immeubles Soger Coin de rue avec stationnementintérieur. commercial et à ESPACESi Pt okeeki , 1770 RENE- Inc. Sonia Assioun bureau. Bonne condi-
0) sur la rue Saint-Jacques, LÉVESQUE OUEST ||gés, stat. disponible). (514) 744-5377 IMMEUBLE À REVENUS À VENDRE tion et bien situés. | COMMERCIAUXespace prévu pour secré- 5 500 pi ca., rez-de-ch., (514) 737-8545 2479 à 91, rue Centre. Revenus 99 156 $ (888) 705-2323

tariat incluant toutes les
facilités. Disponible
immédiatement.
Contacter Aline

 

14 bureaux fermés +
bureau général, boise-
ries acajou, haut de

 

 À LOUERLibre immédiatement.      FAITES UNE OFFRE

(450) 667-4050 LAURIER TREMBLAY C.A.
A _ EL IN agent immobilier agréé

Terrain M ===ess (514) 866-1313
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Espaces
commerciaux à louer
  

 

  

  

aaj imatisé ; 30 000 pi ca. Bureau 2e ; ; ?Désire partager espace _ (climatisé, it Site stratégique bees Joisin,_de étage, syst. d'alarme. 1652| tué dans mail commercial boul. Cousineau
âvec autres profession- aménagement de qualité, Carrefour autoroute 15 et sortie 25 ot». Idéal pour vente/| |Robinson, Laval. Les Promenades Samson.
nels- Espace très bien|| vaste stationnement) 577 000 pica. locationréparationjouve Robert Duplessis Marc Laroche St-Hubert

_ Jacques Desautels CA Jean-PierreGervais Marc Vadeboncoeur matgnel ESTa AlenD2is (514) 987-2998 Centre-ville,
I" (514) 982-6000 (514) 987-2998 (450) 975-2112 Fax: fg 424-4835 (514) 944-2961 2 [ee voisin de Rotisserie St-Hubert

et Actuel Pontiac

~ HENRI-BOURASSA / BOUL. ST-JOSEPH BROSSARD VICTORIAVILLE || AU CENTRE DU QUÉBEC RÉGION MONT TREMBLANT Buick Cadillac
oi ST-DENIS OUTREMONT Terrain de 197 000 pi| Zoné commercial, beau A vendre bâtisse commerciale, coin de rue, 5 500 pica. 6 millions et plusde pi ca. Pour information :

; ; Près de 950 pi ca. B ; ; ial, ite stratégique, sur 2 planchers. ler plancher sans colonne, 10,5 pi de en bloc ou chemin, subdi-
jer-. A deux pas du métro privé àlouerPa ca., zone comme 80000 ou haut et sous-sol de 7,5 pi de haut avec circulation d'air Visés, vue à couper le SERGE LECLERC
de Espaces de 400 à 2 500 pi ca.| Et élect. inclus. Idéal profes-L| Secteur achalandé.f1 pi ca. entrée et sortie, et avec descente intérieure, porte Souffle.
de climatisés et bien éclairés. sionnel nh Demande 6 $ du pi ca.|| A vendre rapidement électrique 12 pi x 8 pi. Visible de l'est à l'ouest avec Max-Immo Ctr, (514) 861-6666ces > res. sionnel (zoné professionnel). | ; ( ssion) eas à ire 2t ain A. Paquet
ce Jean-Pierre Gervais

||

Frais rénové. Libre ter sept.

||

(valeur: 16 $ du pi ca.) succession). açades en vue avecvitrine et entrée. .: (450) 667-90580 (514) 987-2998 (514) 495-9193 Jack (514) 594-2682|| (514) 282-0910 Bur. (819) 472-6521 Rés.(819) 478-3624 : (514) 912-7897

 

Dans l'édifice du Board of
Trade (rue St-Sacrement).

Haut de caisse populaire

De 400 à 4 500pi ca.

 

BLAINVILLE
le sentier motoneige 33
trans-Québec passe sur le
terrain même avec service

  
merciale / industrielle. Ter-
rain disponible 10 000 à

  

 

           
 

 
 

V Pour placer une annonce : (514) 392-778 .

    

Mélancon ou gamme. Faut voir ! 13 $
Roger Fafard au / pi ca. Clé en main.
(574) 281-0903 (514) 951-5720 STE-DOROTHEE

(LAVAL)BUREAU DE PIERREFONDS ST-DONAT LAVAL
i BÂTISSE COMMERCIALE 0 239 BOULEVARD R .

COMPTABLES 15000 boulPiersfonds / :IMMODEV DEG ANS 3 000 PICA. | soresde garage 124121]. SAMSON de 1 000 a 4 000 pi ca.
AGREES boul. Jacques-Bizard 2 Terrain 300 000 pi ca. dont fidéal pour entreprise com-|| À SOUS-LOUER

Magnitique espace com-
mercial de 2 764 pi ca. si-

 

 

  
 

 

 

       

        

 

Plaza Actuel
5791 à 5869
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% Bub(UC commercial oe 5
 Inmeubles

Sage? S35TIL 1

   
   

  
    

 

  
 

    
 

      

 

   
             

   

 

LAVAL MAGOG - A LAVAL MONTREAL LACHINE VALLEYFIELD

INDUSTRIEL BUREAUX (PARCINDUSTRIEL||  VALLEYFIELD Espaceindustriel de CENTRE-EST Àpiste 12 x 2 1/2 logements.
AUBAINE * Idéal pour professionnels pi ca. érigée sur terrain de |2 immeubles à revenus |3 250 pi al Espace de qualité a ogements | Revenus 48 000 $,

Sous-location ou clinique médicale 160 000 pi hi Bureau en- avec stationnement |. pi ca. ; ouerlouer, 7 200 pi ca. in- 4 Occupation 100 % prix : 215 000 $.

14 000 pi ca, * Libre immédiatement i remae fare “| |incluant 800 pi ca. de||cluant bureau de 1 200 FRANCINE BERGER Lise Cardinal
utilisateur p contrôlés9 400 pi eg Idéal pour commerce, | bureau. pi ca. Très fonctionnel, ECHODEVELOPPEMENT INC. Re/Max Défi

unique garage Ghomedeyail.13 tour fibreNK22pieds. clinique, etc. (514) 990-9163 gual,stationnement. (514) 395-1886 (450) 371-8878
8 direct aux autoroutes. (450) 373-1633 ;

Service immobilier Summum ctr. (81 ) 843-9077 Ch au (514) 944-9424 (4 Laurentides

= ST-SAUVEUR AU SOMMET DU
Pour vivre dans la nature MONT GABRIEL    

fl (Domaine La Québecoise),
terrain 30 000 pi ca. entiè-
rement boisé, 8 pièces, 2

éd foyers, alarme, intercom,
M bain tourbillon, verrière au
PW salon, garage et plus...

Pour possession immédia-
te. Prix rabais185 000 $
par propriétaire.

Denis Guertin (450) 441-4943
ou cell. (514) 386-5051

v Immeuble résidentiel Les plus exigeants
resteront bouche bée.
Tudor de 8 800 pi ca.

24 pces, 6 foyers, gara-
ge triple, pisc., vue à

couperle souffle, à 200 |
m du golf, ski et tennis.
Prix : 1 495 000 $.

(450) 227-8127

   

 

BORD DU LAC MEMPHREMAGOG
Condo marina, UNIQUE,étage D votre bateau à
l'année, étage @ - Q résidence de prestige, 2 800
pi ca., vaste patio. Osez vous gâtez !

PRIX POUR VENTE RAPIDE

  LaAAAUTTNS
INDUSTRIEL A ASBESTOS

Fermette superbement locaiisée et accolée à la

  
 

 Domaine de 25 000 pi ca, avec vue et accès au lac
Memphrémagog. Résidence de 4 c. à c., terrain privé,
piscine creusée. 169 900 $ nég.

Marie-Renée L'écuyer, MAXI c.i.a. (819) 829-1000
 

 

CHALET
4 SAISONS

Directement bord paisi-
ble lac Magog. près
Orford et autoroutes 10
et 55, meublé ou non,
1 1/2 mur vitré, très
éclairé. 159 000 $, très
grand terrain. Faut voir !

(819) 864-4288
(819) 820-9427   

DOMAINE
CHAMPETRE SUR
SITE ENCHANTEUR
Loin du chemin, com-
merce table d'hôte
(avec produits de la fer-
me), 8 pces, verrière,
terre 104.2 acres, éra-
blière, prairies, cédraie,
framboisiére, lac artifi-
ciel, écurie, 10 min de
Granby.

(450) 777-5603
 

 

LAC MEMPHREMAGOG
: 110 pi façade, cottage, 3 €. à c.,

garage,UE terrain bien aménagé, 199 500 $.
nt: 285 pi façade, cottage Nouvelle-Angleterre,

rénové, 4 c. à c., domaine privé, 435 000 $.
BaieSargent: 200 pi façade, domaine privé, résidence

Viceroy. brique et cèdre. 4 c. a c., bois franc, 455 000 $.
Nous trouveronsla propriété que vous recherchez.

Yves Thibault, Francine Faucher, 1-888-292-5764
Re/Max d'Abord ctr Inc

rénové,

 

 

NORTH HATLEY
Lac Massawippi,

132 000 pi ca., proprié-

té 4 saisons, meublée,

plantation de sapins,

vue sans pareil du lac

B & B, North Hatley
Charmante maison d'époque de
style anglais, 5 ch. + 3, cachet, clé
en main, tout meublé, grand ter-
rain attenant au golf, magnifique
vue des montagnes, lac Massa-
wippi et couchers de soleil.

Lise Laurin,

  

 
PASSIONNES

DES SPORTS EQUESTRES
Bromont:

Site exceptionnel ! Vues imprenables !

ville d’Asbestos, qui est en développement avec
Magnola. 70 acres de terrain non accidenté dont
environs 65 acres zonés industriel léger et indus-
triel lourd (utilisation avoisinante déjà commen-
cée). Comprend 12 000 épinettes de 29 ans.
Grange 36 X 44 pi. Maison construite en 1990.
Piscine hors-terre, patio, garage, remise. Prix de-
mandé : 229 000 $. Une occasion rare !

Contactez Jacinthe Dubé ou
Clément Renaud, MBA M1
Royal LePage Estrie ROYAL LEPAGE

Courtier immobilier agréé mmmiii)
Tél.: (819) 564-5000

 

PRES DE MONT-TREMBLANT
Directement sur

une pente de ski.

revenus, préférence 3 

 Domaine de 15 acres érigé au bord d'un lac,
comprend une majestueuse résidence ancestrale
de pius de 5 000 pi ca., un court de tennis, un
garage pour 11 voitures etc,etc.

À voir al ix réduit 969 000 $

 

Chaleureuse résidence rigée sur plus de 2 acres,
boisés, 4 c. a c., immense terrasse.

Prix réduit : 230 000 $  
PRESTIGIEUX DOMAINE CORPORATIF
AU LAC KEMPT POUR CHASSE & PECHE.

2 chalets en bois rond tout
équipés, incluant: FOlits.
salon, s/manger. s/bain avec
eau chaude, plus un
chalet/entrepôt avec À
chaloupes et moteurs. ton-
deuses, etc.

74 500 $
M. Robert Sabbah
(514) 684-1234
 

Andrée Lee Marcil, Royal Lepage
(514) 286-1795  
 

 

 

 

 

Près desfrontières américaines. Foyer,
p.b.f., garage, terr. de 100 X 400,belle
vue et accès sur lac. 78 500 $
CARMEN POISSON

La Capitale Estrie
(819) 346-1303

(819) 563-3000  
et des montagnes. Re/Max d’Abord

(450) 347-1561 (819) 822-2222

LAC LIPPE LAC BROME
MAGNIFIQUERES. STYLE Spacieuse résidence de 5

 
c. à C. sur magnifique ter-
rain privé et boisé de 150
pi surle lac. 375 000 $.
J.P. Soullière (450) 242-2282

sans frais 1-888-38-BROME

J.P.S. BROMEINC.
Courtier immobilier agréé

VILLAS DE L’ANSE

Solennelle résidence, 4c. 4C., 4 s. de b., 2 foyers, climatisée,
acces lac Memphrémagog, tennis, piscines, quai pour bateau.

DOMAINE PRIVE AVEC LACS ET GOLF

Magnifique domaine de prestige,
région Basses-Laurentides,

137 acres, 2 lacs à la truite et

4 trous de golf. 2 résidences
+ autres bâtiments.

Pas d'agent. Prix à discuter.

. (450)-533-4773
www.numero-un.com/domaine18.htm

   

   

étudiée.

Particulier 

  

 

  

     

Équité de 310 000 $, échange
possible pour immeubles à

plex. Toute offre sérieuse sera k

1-800-898-0108

Propriété de pres-
ÿ tige unique. Vue

$. exceptionnelle.
5 à Solarium, salle de

cinéma. Jardin
= d'eau. Trés privé.  
  

 

NOMININGUE
BORD DE L'EAU

400 pi de front, lac ex-
ceptionnel, merveilleux
domaine de 7 acres
(305 000 pi ca.). cot-
tage, 4 c. à c., const.
95, intérieur a découvrir
1189 000 S.

Gr. Avantage
Laurentides

(819) 275-7580
 

ou 4
 

   

   

  

 

 

3c ac, LAC ACHIGAN (ST-HIPPOLYTE)
1 h de Montréal, presqu’ile privée, 41 000 pi ca.

500 pi bord riverain, maison bois rond, hiver/été,

1 1/2 s. de b., salon, s. à mangervitrée,

vue panoramique surlac, cuisine ensoleillée, belle

galerie extérieure. 250 000 $.

(450) 563-2413 (514) 769-3433

 
 

4 Condos
  

 

 

LIQUIDATION
MONT STE-ANNE

Studio, entièrement ré-

nové, à 200 pi des pen-
tes. Valeur 90 000 $
laissé à 55 000 $. 

m North Hatley: centenaire rénovée + maison d'invités.

= Lac Massawippi: terrain 175 pi façade, 2,5 acres, 89K

M Lac Memphré: chalet, meublé, 209 900 $

Richard Bourgon 1-800-405-2774
www.bourgon.com - Re/Max d’Abord ctr imm.  
 

 

 

 

Le Littoral
Magog, face au lac Memphrémagog

* Condominiums de prestige

* Ascenseur semi-privé

KNOWLTON
LAC BROME

Maison victorienne sur

2 acres de terrain, en-
droit tranquille, syst. de

LAVALTRIE
- Particulier - vente rapide divorce - occasion unique !
15 min de Repentigny, terre 126 arpents dont 52 arpents
boisés mixtes, 2 maisons, bâtiments de ferme, terre et| ;

culture maraichère, magasin d'aliments naturels et boutange- ;
rie, 3 chambres réfrigérées, lac artificiel pour irrigation. Prix
réduit de 375 000 $ à 275 000 $.
Une autre terre de 64 arpents dont 30 arpents très beau
boisé + possibilité de 1 000 entailles érables à sucre. Prix
réduit de 85 000 $ à 75 000 $.
Les 2 terres peuvent être vendues séparées, certifiées
biologiques.
Tél. : (819) 375-2931 Pag.: (819) 372-2461 

 

chauffage et climatisa-

laisser message
(418) 693-0877  

  

   
 
 

tion, géothermique,

coût électricité + chauf-
fage: 114 $ / mois, à 2   

  

  

  

+ |3 chaloupes de fibre de

‘ (verre, une barge d'alu-

7Résidences deDLC

  

(819) 275-7580

 

NOMININGUE
BORD DE L'EAU

Lac exceptionnel, do-
maine 115 000 pi ca.,

plage, trés privé, const.
récente, cottage. 3 c.
à c., superbe vue.
169 000 $.

Gr. Avantage ;
Laurentides j

  
à vendre - à louer

 v/ Chalet

CHARLEVOIX
MONT

GRAND-FOND
Chalet 4 saisons, 2 ¢c. a c.,
meublé, chauffage électrique,
garage, terrain 28 000 pi ca.
Prix: 30 000 $.

soir (418) 665-3878

 

   
v Divers

 

à vendre - à louer

BARRAGE GOUIN
Terrain à vendre, 2 lacs

ensemencés de truites,

 

minium, une bâtisse

8 pi X 15 pi en métal,

 

BEPENTIGNY
Industriel/commercial
Bâtisse 26 000 pica. -

22 pi clair / pas de colonne
A vendre ou a louer

MILLIONSDEP.C./
TERREBONNE pres du golf

et de la 640, 0.15 $ pc

RD D LF VERSANT
Terrebonne / 640

708000 p.c. 0.758 pc

AVEC
Terrebonne. 65 arpents

210000 $

ST-ADOLPHE-D'HOWARD i
3 terrains boisés. 2 avec lacs| 4
privés, approx. 100 acresch.| à
100 000 $ à 250 000 $ch. ;

R
Fermette 80 acres

Retirée. avecrivière et boisé

Frelighsburg 170 000$

Sur sem. de 7h30 à 17h
1-800-363-2336
(450) 585-4224    

 

   

 

     

 

   

 

 

   
 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

    
  
 

 

    

     

 

  

 

         

  

    

  

  

  

  

     

    

  
    

 

 

  

 

   
 

 

 

 

rer intérieur disponibl J. ;Garage intérieur disponible min du village. LAC MEMPHRÉMAGOG - ACHETEURS AVERTIS n° Pâtisse 8 pi X 8 pi)
À partir de 129 900 plus taxes (450) 242-2546 | ; NOUVEAUPRI et un quai en bois traité. |

1-800-567-2727 it 3 8acres. 3 6 pi plage, quai, “boat house”, garage,face Prix ferme : 5 000 $. ;
2 ; e soleil, partie la plus large du lac, paix et -

i i fr 4 2 ; qualitéde vie assurées, vue extraordinaire. Taste NaDuron Lo |
Act in sony Te “= propriété, conçue en style victorien moderne, à 5 50) 581-7

Résidences - LAVAL-DES-RAPIDES c. à C., foyer granite, plancher bois franc. Son charme (150)
BORD DE L'EAU. NAVIGABLE. AVEC PERMIS POUR compaofardef= Liminesite sous sédunont. isir!

CARTIERVILLE HYDRAVION. Propriété spacieuse sur un méme plancher, endre rapidement, occasion saisir !
FERMETTE DOMAINE (MTL) rénovée et décorée avec goût, fenêtres panoramiques, Martine Chamard La CapitaleEstrie (819) 876-5039

100 acres dont 65 26 600 pi ca., au bord Grand cottage cente- éloignée dela rue, terrain 28 695 pi ca., piscine creusée, AHUNTSIC SAINT-HILAIRE

cultivables, érablière, du lac St-Frangois. aire. vue sur R. des garage double. = , AINT-H
balance boisé. Mai- Maison 2 c. à c., 2 5. [pramies. 36.4 c. foyer, EmsamLouise Simard Inc. (450)685 3414 BORD DE L'EAU Propriétéexceptonrels187, MERCEDES S 320 1998
son 3c. ac, garage, de b., + chalet 4 |l2 garages,piscine, pay- # Terrains résidentiels panoramique, 21 pommiers, Version allongée, noir métalisé, int. cuir noir,

grange 42 pi x 40 pi. PE réduit: sager. | 12 pees. 6 c. à c.. foyer, 2 s. pare-soleil arrière, toit ouvrant, 39 000 km
Prix réduit: 229 000 $ 198 000 $. t = de b.+ s.de b. thérapeutique, TT ! , |12 500 Grene À VENDRE FACE AUX PISTES nombreuses boiseries, aire (actuellement en location}, 2 ans de garantie

Claude Bergevin (450) 264-4795 POUR CEUX QUI DE SKI A SUTTON [Magnifique propriété a owes très éclairé. / 80 000 km. Prix : 71 000 $.
agent immobilier affilié, Immeubles du Comté Inc. AIMENT L'EAU 2 ras on 200 X 200 l'aires ouvertes, très vaste, (450) 467-4664 (450) 448-2247 après 18h

de campagne Terrain de 192 X 643, sur avec puit artésien, MINII6 chambres, plusieurs
le fleuve Saint-Laurent, [des pentes de ski, prêt extras, 21 500 pi ca. de i

Vous voulez vendre votre résidence de MAISON 4 SAISONS| [entrée pavée, piscine, [jà construire. arpenté, | terrain. 795 000 arre ‘auto

luxe à des individus qui possèdent AU LAC DARE paysagé d'arbres ma- endroit tranquille. Le.Hilion maa t ve four de l'a
les ressourcesfinancières nécessaires CHERTSEY | tures, pour amateur dhy- (450) 293-4292 51 > Faites-vous de la

; Bord de l'eau, 17 000 pi| dravion ou de bateau, se (514) 382-0940 location d'automobiles ?
pourl’acheter? ca, terrain paysage, 3 c. à| vend 3,25 ÿ pi ca. Annoncez sousla rubrique

. iy btn.oy (450) 887-1050 Carrefour de l'auto et rejoignez |
Annoncez sous la rubrique immobilière blé. Prix : 125 000 nég. un groupe cible très sélectif !

du Carrefour LES AFFAIRES. jour (43) 283a
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IMMOBILIER

Le marché de la revente reste fort
Juillet ne fait pas exception

aux mois précédents et con-
naît une forte activité de re-
vente de propriétés, selon la
Chambre immobilière du
Grand Montréal (CIGM).
Au cours de ce mois, 1 876

propriétés ont changé de main
dans la région de Montréal
par l'entremise du Système
inter-agence (SIA/MLS),
comparativement a | 848 a la
même période l’an dernier,

une hausse de 1,5 %. Le volu-
me total des ventes était de
236,3 M$en juillet 1999,
comparativement à 224,6 M$
en juillet 1998.
Au cours des sept premiers

mois, 1999 a enregistré
23 228 ventes, soit une haus-
se de 13,8 % par rapport à la
période correspondante de
l’an dernier.
« Il est intéressant de cons-

tater que le nombre total de

ventes enregistrées au cours
des sept premiers mois de
1999 est plus élevé que le
nombre total des ventes an-
nuelles réalisées de 1980 a
1995 », souligne Danielle
Grossenbacher, présidente
de la Chambre.
La valeur moyenne des pro-

priétés unifamiliales a été de
128 000 $ enjuillet 1999, soit
4 000 $ de plus que l’an der-
nier. (DP) M
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Participez au concours

Un voyage d’une semaine pour quatre personnes comprenant

un séjour à San Francisco (cinq nuitées) au Palace Sheraton Hotel,

une visite VIP des vignobles Robert Mondavi Winery,

Beringer Vineyards, Sterling Vineyards et de la Silicon Valley,

le vol sur Delta Air Lines,

500$ (can) d’argent de poche.

XY)
 

6magnums de vin de la Californi

ADeltaAirLines

BERINGERVINEYARDS

  

  

            

   

FIN   

— +  LTTOS
LX
PET

Sheraton
HOTELS & RESORTS

442 L'INSTITUT DES VINS
J DE CALIFORNIE

ROBERT MONDAV]I WINERY

> —
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ÉCONOMISEZ
PLUS DE

 

52 + © + 12
numéros numéros numéros A
du journal hors-série dont du magazine surle prix en kiosque

LES LES AFFAIRES
AFFAIRES AFFAIRES PLUS
  

500

Tirage le 15 octobre 1999 Ë

“24 Le concours débute le 27 février
t se termine le 27 septembre 1999 ii}

A Hb ; if pi

COUPON « CONCOURS MARRAKECH »-

Règlements disponibles auprès de Publications Transcontinental

Q OoUi je profite de votre offre spéciale d'abonnement:

Je recevrai pendant un an au prix de 59,95 $ + taxes soit 68,96 $:

52 numéros du journal LES AFFAIRES,

12 numéros du magazine AFFAIRES PLUS,et les
6 cahiers hors-série, dont LES AFFAIRES 500.

“AFFAIRESÀ remplir et à retourner accompagné de votre paiement à ATAIRE 9 Service des abonnements

1100, boul. René-Lévesque Ouest, 24° étage, Montréal (Québec) H3B 4X9 ou télécopiez au

(514) 392-2039. Toute personne désirant se procurer un coupon de participation officiel devra enfaire la

demandeparécrit en y joignant une enveloppe préaffranchie à l’adresse ci-haut.

 

 

 

   

 

 

 

Nom Prénom

Nom de l’entreprise Fonction

Adresse

Ville Province

Code Postal Tél.  

Mode de paiement

D Chèque ou mandatà l'ordre de Transcontinental Éditions

D Facturez-moi O Je désire régler par carte de crédit

Q visa [J MASTER CARD D AMERICAN EXPRESS

No de carte | 1 | | | | I I (4 L111 1111]

Expiration mois / annee

Signature: 2
0
-
1
3
5
1
J
L
A    
  



L
e

56 LES AFFAIRES / Samedi 14 août 1999

 
Aujourd’hui, TOUS les Canadiens peuvent voyager facilement autour du monde.

 

0000 Ejoethygrst Annee Br No thaeat rev de en un an suffisamment de papier et de produits dérive, du paper pour sauver 16 000 arbres QG

Voyagez partout dans le monde

avec Northwest Airlines et KLM

Dutch Airlines. Avec nos partenaires

internationaux, nous desservons

ensemble plus de 500 destinations,

dans près de 100 pays et sur six

continents.

Pour faire vos réservations ou

pour participer à notre généreux

programme World Perks*, visitez

notre site www.nWa.com, appelez

votre agent de voyages ou appelez

Northwest Airlines au 1-800-447-4747.

   
wwwnwcom 1-500-328-2208CT T0 1-500- 547-4747  

 


