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AVANT-PROPOS 
 
 
 
La recherche d’une formation professionnelle et technique adaptée aux besoins du marché du 
travail constitue un défi dans lequel s’est engagé le Secteur de la formation professionnelle et 
technique et de la formation continue du ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport (MELS) 
depuis plusieurs années. La concordance recherchée entre la formation professionnelle et 
technique et les besoins du marché du travail s’effectue à deux niveaux. Tout d’abord, le 
contenu de la formation donnée doit correspondre à la réalité du marché du travail. Ensuite, il 
importe de chercher à obtenir l’équilibre optimal entre le nombre de personnes formées et les 
besoins du marché du travail, que l’on définit comme les besoins dus à la croissance de l’emploi 
et au remplacement de la main-d’œuvre. 

 
C’est dans cette optique, et afin de soutenir ses activités de planification de l’offre en matière de 
formation professionnelle et technique, que la Direction de la planification et du développement 
(DPD) du MELS, en collaboration avec Emploi-Québec, a conçu un modèle d’adéquation 
formation-emploi. Son objectif est de faire concorder le plus étroitement possible le nombre de 
personnes diplômées avec la composition et l’évolution du marché du travail dans l’ensemble du 
Québec et dans chaque région. 

 

Les variables utilisées dans le modèle se caractérisent par une très grande sensibilité à 
plusieurs facteurs; cependant, leur degré de précision ne permet pas toujours d’obtenir une 
connaissance précise de l’évolution du marché du travail ni du comportement des élèves. En 
outre, la dynamique même du marché du travail est souvent fort complexe. À titre d’exemple, 
certaines personnes peuvent obtenir, pour différentes raisons, un emploi ne correspondant pas 
à leur formation. De même, les pratiques d’embauche peuvent varier d’un employeur à l’autre et, 
pour une même profession, les exigences scolaires ne sont pas nécessairement semblables. Il 
faut donc éviter d’établir un arrimage trop étroit entre les besoins de main-d’œuvre estimés et le 
nombre d’inscriptions en formation professionnelle et technique. C’est pourquoi les résultats 
obtenus doivent être utilisés avec prudence. La détermination du diagnostic pour chaque 
programme s’inspire d’ailleurs de cette mise en garde, puisqu’elle s’effectue à partir d’intervalles 
relativement larges. 

 
Les résultats du modèle d’adéquation formation-emploi sont regroupés sous forme de fiches. 
À chaque programme correspond une fiche dont l’objet est de rassembler, dans la mesure du 
possible sur une même page, une sélection de données pertinentes en vue d’une analyse plus 
détaillée du volet quantitatif de la planification des programmes de la formation professionnelle 
et technique. Ces fiches permettent plus particulièrement d’obtenir, pour chaque programme, la 
distribution régionale des emplois visés par le programme, celle des effectifs en formation au 
cours des trois dernières années et celle des effectifs vers lesquels on devrait tendre dans une 
optique d’adéquation formation-emploi. 

 

Consciente des limites propres au modèle et à la précision des données utilisées, la DPD 
espère que ces fiches pourront devenir un outil de référence indispensable à tout intervenant 
régional responsable de la planification et du développement de l’offre en matière de formation 
professionnelle et technique. 
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INTRODUCTION 
 

 

 

Le modèle d'adéquation formation-emploi a analysé 271 programmes de la formation 
professionnelle et technique. On trouve dans ce document les fiches de ces programmes qui 
correspondent aux filières menant à l’obtention d’un diplôme d’études professionnelles (DEP), 
d’une attestation de spécialisation professionnelle (ASP) ou d’un diplôme d’études collégiales 
(DEC) ainsi qu’une fiche pour un programme de la filière menant à l’obtention d’une attestation 
d’études collégiales (AEC). 

 

 

1. Le modèle d’adéquation formation-emploi 
 

Ce modèle, utilisé par la Direction de la planification et du développement (DPD) afin de 
déterminer le volume de formation professionnelle et technique nécessaire pour répondre 
aux besoins de main-d’œuvre du Québec, est avant tout un modèle quantitatif. Il permet 
essentiellement d’établir l’ordre de grandeur de l’offre de formation pour chacun des 
programmes de la formation professionnelle et technique. Il trouve sa source dans la 
distribution des emplois par profession et dans les prévisions de croissance de l’emploi et 
de remplacement de la main-d’œuvre pour cause de retraite, de décès, de maladie, etc. 
Ces prévisions proviennent des travaux que mène Emploi-Québec pour chaque profession. 
 
La première opération à effectuer dans l’exercice d’adéquation formation-emploi consiste à 
rattacher chaque programme aux professions qui y correspondent. Cette étape permet de 
connaître les besoins de main-d’œuvre pour chacun des programmes de la formation 
professionnelle et technique. Ces besoins, traduits sur une base annuelle, sont ensuite 
majorés en fonction du taux moyen d’obtention du diplôme de chaque programme et du 
nombre d’élèves qui poursuivent leurs études une fois leur diplôme obtenu. Le résultat de 
cette opération fournit l’effectif visé pour chaque programme. Les effectifs visés sont 
finalement mis en relation avec les effectifs actuels (les inscriptions d’élèves débutants à la 
formation professionnelle et technique pour l’année 2005-2006) en vue d’en arriver à poser 
un diagnostic indiquant si le programme est en situation d’équilibre ou non. 
 
Le calcul s’opère en deux étapes  : 
 
Pour l’ensemble des professions correspondant au programme, il faut d’abord calculer le 
nombre d’emplois à pourvoir  : 

 
Nombre d’emplois à pourvoir par programme = 
∑ [Emploi total par profession touchée X Proportion visée de la profession dans le 

programme X Taux annuel d’accroissement et de remplacement dans la profession] 
 
 
Par la suite, la somme des résultats obtenus pour chaque programme est multipliée par 
le facteur de poursuite des études. Le produit est ensuite divisé par le taux d’obtention du 
diplôme  : 
 

Nombre d’emplois à pourvoir par programme X Facteur de poursuite des études 
Taux d’obtention du diplôme 

 
 
 
• Emploi total de l’ensemble des professions X Proportion des professions visées par le 

programme 
 
Les deux premiers éléments de la formule permettent de calculer l’emploi total touché 
par le programme. En effet, chaque programme de formation professionnelle et 
technique vise à former les élèves à l’exercice d’un métier ou d’une profession, parfois 
même de plusieurs. La première étape de l’opération d’adéquation formation-emploi 
consiste donc à déterminer les professions correspondant à chaque programme de 
même que la proportion de chacune touchée par le programme. 
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• Taux annuel d’accroissement et de remplacement 

 
Emploi-Québec procède régulièrement à un exercice de prévision des besoins de 
main-d’œuvre pour l’ensemble des professions au Québec. Ces prévisions s’effectuent 
à deux niveaux. Tout d’abord, on évalue l’évolution de l’emploi par profession, puis on 
pose un diagnostic en matière de perspectives d’emploi pour chaque profession au 
Québec et dans ses régions. Ces données sont ensuite utilisées par le modèle 
d’adéquation formation-emploi. Pour chaque profession, on a recours au taux annuel 
de variation de l’emploi dû à la croissance (ou à la diminution) de l’emploi et aux 
besoins de remplacement consécutifs aux retraites, aux maladies et aux décès, qui 
sont mis en relation avec l’emploi total touché par les différents programmes de la 
formation professionnelle et technique.  Ces prévisions portent sur la période 
2006-2010. 
 
Les deux prochains éléments du modèle permettent une hausse des effectifs visés en 
fonction des comportements des élèves dans les programmes de la formation 
professionnelle et technique. En effet, comme l’ensemble des élèves inscrits à un 
programme de formation donné ne terminent pas tous avec succès leur formation et 
comme d’autres, une fois leur formation achevée, poursuivent leurs études et, donc, 
n’intègrent pas le marché du travail, il faut hausser les objectifs d’inscriptions afin que le 
nombre de personnes qui entrent sur le marché du travail corresponde aux besoins. 
 
 

• Facteur de poursuite des études 
 
Le facteur de poursuite des études est un taux estimé à partir des données de 
l’enquête de la Relance. Il fait état de la proportion d’élèves diplômés qui poursuivent 
leurs études une fois leur diplôme obtenu, et qui ne sont donc pas disponibles 
immédiatement pour le marché du travail. Les données ont été compilées depuis 
1993-1994 et ont été regroupées en fonction du secteur de formation et de la filière 
pour chaque programme. 
 
 

• Taux d’obtention du diplôme de formation 
 
Pour les programmes de la formation professionnelle, ce taux a été établi selon le 
secteur de formation à partir des indicateurs des plans de réussite en formation 
professionnelle. Sur le plan de la formation technique, des estimations ont été faites 
selon chaque secteur pour une période de cinq ans à partir des données sur les 
populations scolaires et les diplômes délivrés. 
 
 
 

2. Le diagnostic posé par le modèle d’adéquation formation-emploi 
 

Le modèle d’adéquation formation-emploi nous permet d’obtenir les effectifs débutants 
visés pour chaque programme. Les effectifs débutants visés sont comparés aux débutants 
ayant fréquenté chacun des programmes au cours de la dernière année scolaire. Le modèle 
utilisé, qui adopte une approche très large, considère qu’un programme est en équilibre 
lorsqu’il n’y a pas lieu de procéder à une hausse ou à une baisse importante de la capacité 
d’accueil du réseau, puisque le nombre de débutants visés et le nombre débutants 
correspondent grosso modo. Par contre, afin qu’un programme obtienne le statut de 
programme en développement, il faut que le modèle prévoie une augmentation des effectifs 
des trois quarts et que cette hausse représente un minimum de 100 individus. Un 
programme aura un diagnostic de développement important si l’on doit quadrupler ses 
inscriptions, et ce, pour un minimum de 500 individus. À l’inverse, s’il faut diminuer les 
inscriptions d’un programme de moitié et que cette baisse représente plus de 100 individus, 
le programme se retrouvera en situation de surplus. La baisse doit dépasser 500 individus 
et impliquer une réduction des inscriptions de plus des trois quarts, pour que le programme 
soit classé parmi les programmes en surplus important. Certains programmes sont qualifiés 
de en implantation et d’autres de en questionnement. 
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Il est essentiel de garder à l’esprit que les résultats du modèle doivent demeurer 
indicatifs. Le fait que la démarche utilisée soit basée sur des prévisions d’évolution 
d’emploi impose une certaine prudence dans l’interprétation des résultats. De même, les 
limites propres aux modèles prévisionnels font que les changements rapides et imprévus, 
tels ceux qui surviennent régulièrement sur le marché du travail, demeurent souvent 
sous-évalués. Enfin, le recours à des données datant déjà de quelques mois pour les 
effectifs actuels (2005-2006) amène, encore là, un biais avec lequel on doit composer 
puisque, dans le cas de certains programmes, la situation a pu évoluer de façon plus ou 
moins marquée. 

 
 

 
3. Exemple d’une fiche 
 

Dans le document qui suit, à chaque programme correspond une fiche.  L’exemple 
ci-dessous permet de connaître la définition de chaque élément de la fiche.  Les chiffres 
entre parenthèse se rattachent aux explications données à la section suivante. 

 
 

103899 (1) Cuisine d'établissement (2)  DEP (4) 

Secteur (3)  : 03 Alimentation et tourisme 

 Débutants visés : (5) 1 549 
Débutants 2005-2006  : (6) 1 197 Débutants 2003-2004  : (8) 1 224 
Débutants 2004-2005  : (7) 1 177 Débutants 2002-2003  : (9) 1 161 

Professions visées  : 
 Perspectives 

Professions Emplois 2005 Emplois visés professionnelles 

 (13) (14) (15) 
6241 (11) Chefs (12) 6 322 5 690 Acceptables 
6242 Cuisiniers 46 949 18 780 Acceptables 

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs  : 
 Région Emplois visés % du Québec Débutants visés Débutants 05-06 

  (18) (19) (20) (21) 
01 Bas-Saint-Laurent (16) 746  3,0% 47 15 

18 RMR Montréal (17) 10 447  42,7% 661 540 

Données de l'enquête Relance pour le programme (22) 

Diagnostic : (10) 
Équilibre 

1038 Cuisine d'établissement 
 2006 2005 2004 
 En emploi (%) : (23) 71,5 74,1 74,5 
 À la recherche d'un emploi (%) : (24) 6,8 7,8 6,2 
 Aux études (%) : (25) 18,6 15,0 15,9 

 Personnes inactives  (%): (26) 3,2 3,2 3,4 

 Emploi à temps plein (%) : (27) 87,3 84,5 85,7 
 Emploi à temps plein lié (%) : (28) 83,8 83,4 85,9 
1538 Cuisine d'établissement 
 2006 2005 2004 
 En emploi (%) : 69,5 68,2 61,9 
 À la recherche d'un emploi (%) : 8,4 7,1 12,4 
 Aux études (%) : 17,9 23,5 17,5 
 Personnes inactives (%) : 4,2 1,2 8,2 
 Emploi à temps plein (%) : 84,8 86,2 80,0 
 Emploi à temps plein lié (%) : 75,0 70,0 75,0 
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4. Définition des éléments de la fiche 
 

4.1. Présentation du programme 
 

Diverses données relatives au programme  : 
• Code du programme (1); 
• Titre du programme (2); 
• Numéro et nom du secteur du programme (3); 
• Filière (4). 

 
4.2. Données du modèle d’adéquation formation-emploi pour l’ensemble du 

Québec 
 

• Débutants visés au niveau national (5). Les débutants visés sont déterminés par le 
modèle et représentent le nombre d’élèves devant être admis annuellement en 
première année de formation; 

• Débutants en 2005-2006 (6)  : nombre d’élèves à temps plein inscrits en première 
année de formation durant l’année scolaire 2005-2006 (donnée préliminaire). Le 
nombre d’élèves débutants des trois années précédentes apparaît aussi à titre 
d’information (7), (8) et (9); 

• Diagnostic du modèle québécois  : (Surplus important, Surplus, Équilibre, 
Développement, Développement important, En implantation, En questionnement) 
(10). 

 
4.3. Professions visées 

 
Il s’agit des principales professions correspondant au programme, selon la table de 
correspondance de la DPD. Les données suivantes apparaissent sur chaque fiche et 
s’appliquent à l’ensemble du Québec  : 
 
• Code de la Classification nationale des professions (CNP) (11). 
• Titre de la profession selon la CNP (12); 
• Emplois 2005  : nombre d’emplois dans la profession au Québec en 2005 selon 

Emploi-Québec (13); 
• Emplois visés  : nombre d’emplois dans la profession au Québec visés par le 

programme selon la table de correspondance (14). Il s’agit du bassin d’emploi en 
2005 dont les besoins de main-d’œuvre doivent être comblés par le programme, 
compte tenu de la proportion de l’ensemble des emplois visés par celui-ci; 

• Perspectives professionnelles  : perspectives d’emploi des professions au Québec 
pour la période 2006-2010 (plus favorables, favorables, acceptables, restreintes ou 
plus restreintes) (15). Pour une définition de ces diagnostics, il convient de se 
référer au site Internet d’Emploi-Québec: emploiquebec.net. 

 
4.4. Distribution régionale des emplois visés et des effectifs 

 
La distribution des emplois visés pour les différentes régions administratives du Québec 
est basée sur les estimations du nombre d’emplois en 2005 faites par Emploi-Québec. 
Les régions sont classées selon l’ordre croissant de leur code (16). La région RMR 
Montréal (17) correspond à la région métropolitaine de recensement de Montréal. Elle 
comprend les régions administratives de Montréal et de Laval ainsi que certaines 
parties de la Montérégie, des Laurentides et de Lanaudière.  La RMR Québec 
correspond à la région métropolitaine de recensement de Québec qui regroupe des 
parties des régions administratives de la Capitale-Nationale et de Chaudière-
Appalaches.  Toutes les régions du Québec apparaissent sur les fiches, même si ce 
n’est pas le cas dans l’exemple ci-dessus. 

 
Le nombre d’emplois visés en région a été calculé selon la part régionale des emplois 
de chaque profession visée par le programme. 
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Les données retenues sont les suivantes  : 
 

• Emplois visés  : total des emplois visés par le programme, selon la région (18). Ils 
sont déterminés en appliquant la table de correspondance au nombre d’emplois de 
la ou des professions visées par le programme pour chaque région. Il s’agit donc 
du bassin d’emplois vers lequel se destinent les personnes diplômées du 
programme; 

• Part du Québec  : proportion que les emplois visés dans chaque région 
représentent par rapport au total visé dans l’ensemble du Québec (19); 

• Débutants visés  :  nombre d’élèves débutants visés pour le programme, pour 
chacune des régions du Québec. Les débutants visés sont établis en fonction de la 
part qu’occupent les emplois visés dans la région comparativement aux débutants 
visés au Québec (une région qui a 2 p. 100 des emplois visés du Québec aura 
2 p. 100 des débutants visés du Québec) (20); 

• Débutants 05-06  : effectifs débutants en 2005-2006 pour chaque région (donnée 
préliminaire)(21). 

 
4.5. Données sur le placement des personnes diplômées 

 
Les données sur le placement des personnes diplômées proviennent des enquêtes 
Relances. Elles se rapportent à l’ensemble du Québec. Les données de 2006 reflètent 
la situation, au 31 mars 2006, des élèves diplômés de 2004-2005, celles de 2005 
portent sur les élèves diplômés en 2003-2004 et celles de 2004 de l’état de situation 
des élèves diplômés en 2002-2003. (22)  Chaque fiche comprend les données du 
programme en français ou en anglais lorsqu’il y a lieu (les programmes en anglais sont 
suivis d’un astérisque) et ce suivant le code et le titre que le programme avait au 
moment de l’enquête. 

 

• En emploi (%)  : proportion des personnes diplômées en emploi (à leur compte ou 
pour autrui), qui n’étudient pas à temps plein (23); 

• À la recherche d’un emploi (%)  : proportion des personnes diplômées qui ont 
déclaré se chercher un emploi, et ce, sans être déjà aux études ni en emploi (24); 

• Aux études (%)  : proportion des personnes diplômées qui ont déclaré étudier à 
temps plein ou à temps partiel, sans occuper un emploi (25); 

• Personnes inactives (%)  : proportion des personnes diplômées qui ont déclaré ne 
pas avoir d’emploi, ne pas en chercher et ne pas être aux études (26); 

• Emploi à temps plein (%)  : proportion des personnes en emploi travaillant en 
général 30 heures ou plus par semaine. Sont exclues de ce groupe les personnes 
travaillant à leur compte (27); 

• Emploi temps plein lié (%)  : proportion des personnes en emploi à temps plein 
jugeant que leur emploi correspond à leurs études. Sont exclues de ce groupe les 
personnes travaillant à leur compte (28). 

 

5. Note 
 

Le programme Affûtage (507399) vise à former des individus pour exercer la profession 
d’ajusteur de scie. La profession d'ajusteur de scie est inclue dans le CNP 7383, Autre 
personnel spécialisé des métiers. Ce groupe de base contient plusieurs professions dont, 
entre autres, les armuriers, les serruriers, les installateurs et préposés à l'entretien et à la 
réparation des coffres-forts et des chambres fortes. Selon le recensement de 2001, 
450 emplois de ce groupe de base se trouvaient dans le secteur de la fabrication de 
produits en bois. En raison de l’évolution de l’emploi du CNP 7383 depuis 2001, nous avons 
donc évalué le nombre d'emplois des ajusteurs de scie à 483 et utilisé la distribution 
régionale des opérateurs de machines à scier dans les scieries (CNP 9431) afin d'opérer la 
distribution régionale des emplois et des débutants. 

 

v 



 



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

101799 Vente et service en bijouterie ASP

Débutants visés : 6

0
En questionnement

0

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7344 Bijoutiers/bijoutières, horlogers-rhabilleurs/horlogères-
rhabilleuses et personnel assimilé

1 469 294 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 2 0,5% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 10 3,3% 0 0

03 Québec 20 6,7% 0 0

04 Mauricie 7 2,5% 0 0

05 Estrie 4 1,4% 0 0

06 Montréal 119 40,6% 2 0

07 Outaouais 6 2,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 3 0,9% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 12 3,9% 0 0

13 Laval 48 16,2% 1 0

14 Lanaudière 11 3,7% 0 0

15 Laurentides 14 4,8% 0 0

16 Montérégie 35 11,8% 1 0

17 Centre-du-Québec 6 2,1% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

18 RMR Montréal 208 70,7% 4 0

20 RMR Québec 25 8,4% 0 0

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

103899 Cuisine d'établissement DEP

Débutants visés : 1 549

1 177
Équilibre

1 224

1 161

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 197

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6241 Chefs 6 322 5 690 Acceptables

6242 Cuisiniers/cuisinières 46 949 18 780 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 746 3,0% 47 15

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 1 081 4,4% 68 47

03 Québec 2 662 10,9% 168 219

04 Mauricie 786 3,2% 50 61

05 Estrie 1 095 4,5% 69 58

06 Montréal 5 957 24,3% 377 359

07 Outaouais 1 230 5,0% 78 38

08 Abitibi - Témiscamingue 439 1,8% 28 28

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 284 1,2% 18 8

12 Chaudière - Appalaches 1 412 5,8% 89 20

13 Laval 1 001 4,1% 63 99

14 Lanaudière 1 093 4,5% 69 34

15 Laurentides 1 738 7,1% 110 45

16 Montérégie 3 768 15,4% 238 121

17 Centre-du-Québec 707 2,9% 45 36

19 Côte-Nord - Nord du Québec 426 1,7% 27 9

Données de l'enquête Relance pour le programme :
1038 Cuisine d'établissement

En emploi (%) : 71,5
À la recherche d'un emploi (%) : 6,8
Aux études (%) : 18,6

Personnes inactives (%) : 3,2
Emploi à temps plein (%) : 87,3
Emploi à temps plein lié (%) : 83,8

74,1

7,8

15

3,2

84,5
83,4

74,5
6,2

15,9

3,4

85,7
85,9

2006 2005 2004

1538 Cuisine d'établissement*

En emploi (%) : 69,5
À la recherche d'un emploi (%) : 8,4
Aux études (%) : 17,9

Personnes inactives (%) : 4,2
Emploi à temps plein (%) : 84,8
Emploi à temps plein lié (%) : 75

68,2

7,1

23,5

1,2

86,2
70

61,9
12,4

17,5

8,2

80
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 10 447 42,7% 661 540

20 RMR Québec 2 955 12,1% 187 207

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

108802 Horticulture ornementale DEP

Débutants visés : 115

247
Équilibre

275

286

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

208

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6421 Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-
vendeuses - commerce de détail

147 194 1 472 Favorables

8432 Ouvriers/ouvrières de pépinières et de serres 3 645 1 640 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 197 6,3% 7 13

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 121 3,9% 4 8

03 Québec 294 9,5% 11 33

04 Mauricie 109 3,5% 4 0

05 Estrie 156 5,0% 6 14

06 Montréal 535 17,2% 20 31

07 Outaouais 118 3,8% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 61 2,0% 2 9

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 29 0,9% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 185 6,0% 7 0

13 Laval 301 9,7% 11 38

14 Lanaudière 181 5,8% 7 0

15 Laurentides 259 8,3% 10 6

16 Montérégie 648 20,8% 24 41

17 Centre-du-Québec 115 3,7% 4 15

19 Côte-Nord - Nord du Québec 16 0,5% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
1088 Horticulture ornementale

En emploi (%) : 53,6
À la recherche d'un emploi (%) : 12,5
Aux études (%) : 16,1

Personnes inactives (%) : 17,9
Emploi à temps plein (%) : 85
Emploi à temps plein lié (%) : 58,8

57,7

11,5

11,5

19,2

75,6
75

46,9
20,3

13,3

19,5

80
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 228 39,5% 45 69

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

110.A0 Techniques de prothèses dentaires DEC

Débutants visés : 53

36
Équilibre

26

32

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

36

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3223 Technologues et techniciens/techniciennes dentaires et 
auxiliaires dans les laboratoires dentaires

1 268 1 268 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 23 1,8% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 94 7,4% 4 0

03 Québec 158 12,5% 7 0

04 Mauricie 23 1,8% 1 0

05 Estrie 46 3,6% 2 0

06 Montréal 284 22,4% 12 0

07 Outaouais 50 3,9% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 14 1,1% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 56 4,4% 2 0

13 Laval 39 3,1% 2 0

14 Lanaudière 99 7,8% 4 0

15 Laurentides 62 4,9% 3 0

16 Montérégie 318 25,1% 13 36

17 Centre-du-Québec 17 1,3% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 10 0,8% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
110.A0 Techniques dentaires

En emploi (%) : 83,3
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 16,7

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

100
0

0

0

100
90,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 676 53,3% 28 36

20 RMR Québec 168 13,2% 7 0

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

110.B0 Techniques de denturologie DEC

Débutants visés : 62

38
Équilibre

35

38

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

35

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3221 Denturologistes 1 060 1 060 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 23 2,2% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 71 6,7% 4 0

03 Québec 91 8,6% 5 0

04 Mauricie 44 4,2% 3 0

05 Estrie 30 2,8% 2 0

06 Montréal 221 20,8% 13 0

07 Outaouais 39 3,7% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 43 4,1% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 40 3,8% 2 0

13 Laval 26 2,5% 2 0

14 Lanaudière 122 11,5% 7 0

15 Laurentides 68 6,4% 4 0

16 Montérégie 212 20,0% 12 35

17 Centre-du-Québec 33 3,1% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 10 0,9% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
110.B0 Techniques de denturologie

En emploi (%) : 100
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 77,8
Emploi à temps plein lié (%) : 100

92,9

7,1

0

0

92,3
83,3

100
0

0

0

90,9
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 501 47,3% 29 35

20 RMR Québec 86 8,1% 5 0

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

111.A0 Techniques d'hygiène dentaire DEC

Débutants visés : 352

313
Équilibre

298

249

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

339

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3222 Hygiénistes et thérapeutes dentaires 4 000 4 000 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 62 1,6% 5 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 128 3,2% 11 37

03 Québec 443 11,1% 39 35

04 Mauricie 277 6,9% 24 39

05 Estrie 61 1,5% 5 0

06 Montréal 705 17,6% 62 112

07 Outaouais 223 5,6% 20 25

08 Abitibi - Témiscamingue 79 2,0% 7 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 26 0,7% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 188 4,7% 17 0

13 Laval 139 3,5% 12 0

14 Lanaudière 374 9,4% 33 0

15 Laurentides 381 9,5% 33 0

16 Montérégie 760 19,0% 67 91

17 Centre-du-Québec 117 2,9% 10 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 58 1,5% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
111.A0 Techniques d'hygiène dentaire

En emploi (%) : 94,4
À la recherche d'un emploi (%) : 0,8
Aux études (%) : 1,6

Personnes inactives (%) : 3,2
Emploi à temps plein (%) : 85,5
Emploi à temps plein lié (%) : 100

93,5

0,9

2,8

2,8

86
96,5

94,8
0

3,1

2,1

80,4
95,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 780 44,5% 156 164

20 RMR Québec 451 11,3% 40 35

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

112.A0 Acupuncture traditionnelle DEC

Débutants visés : 40

33
Équilibre

33

41

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

43

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3232 Sages-femmes et praticiens/praticiennes des médecines 
douces

1 150 345 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 10 3,0% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 4 1,1% 0 0

03 Québec 40 11,5% 5 0

04 Mauricie 19 5,4% 2 0

05 Estrie 15 4,3% 2 0

06 Montréal 82 23,7% 10 43

07 Outaouais 17 4,9% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 4 1,1% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 23 6,5% 3 0

13 Laval 5 1,3% 1 0

14 Lanaudière 17 4,9% 2 0

15 Laurentides 29 8,4% 3 0

16 Montérégie 56 16,2% 7 0

17 Centre-du-Québec 8 2,4% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 3 0,9% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
112.A0 Acupuncture

En emploi (%) : 100
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 50
Emploi à temps plein lié (%) : 90,9

88,2

0

0

11,8

26,7
100

91,7
4,2

4,2

0

22,7
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 135 39,0% 16 43

20 RMR Québec 47 13,5% 5 0

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

120.A0 Techniques de diététique DEC

Débutants visés : 158

320
Surplus

295

262

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

389

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3219 Autres technologues et techniciens/techniciennes des 
sciences de la santé (sauf soins dentaires)

1 928 1 350 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 31 2,3% 4 20

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 64 4,8% 8 57

03 Québec 234 17,4% 27 75

04 Mauricie 39 2,9% 5 46

05 Estrie 51 3,8% 6 0

06 Montréal 296 21,9% 35 56

07 Outaouais 45 3,3% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 16 1,2% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,7% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 67 5,0% 8 0

13 Laval 77 5,7% 9 86

14 Lanaudière 125 9,2% 15 0

15 Laurentides 92 6,8% 11 0

16 Montérégie 197 14,6% 23 49

17 Centre-du-Québec 31 2,3% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
120.01 Techniques de diététique

En emploi (%) : 82
À la recherche d'un emploi (%) : 4
Aux études (%) : 12

Personnes inactives (%) : 2
Emploi à temps plein (%) : 73,2
Emploi à temps plein lié (%) : 68,3

74,4

6,7

16,7

2,2

67,2
75,6

87,8
3,3

7,8

1,1

74,7
67,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 654 48,4% 77 142

20 RMR Québec 242 17,9% 28 75

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

125099 Mécanique marine DEP

Débutants visés : 4

0
En questionnement

4

11

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7434 Matelots de salle des machines du transport par voies 
navigables

80 80 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 16 20,0% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 0 0,0% 0 0

03 Québec 6 7,5% 0 0

04 Mauricie 0 0,0% 0 0

05 Estrie 0 0,0% 0 0

06 Montréal 10 12,5% 1 0

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 14 17,5% 1 0

13 Laval 0 0,0% 0 0

14 Lanaudière 11 13,8% 1 0

15 Laurentides 0 0,0% 0 0

16 Montérégie 9 11,3% 0 0

17 Centre-du-Québec 0 0,0% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 8 10,0% 0 0

18 RMR Montréal 19 23,8% 1 0

20 RMR Québec 24 30,0% 1 0

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

140.A0 Techniques d'électrophysiologie médicale DEC

Débutants visés : 102

46
Équilibre

47

53

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

52

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3217 Technologues en cardiologie 389 389 N. P.

3218 Technologues en électroencéphalographie et autres 
technologues du diagnostic, n.c.a.

228 228 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 22 3,6% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 13 2,1% 2 0

03 Québec 108 17,5% 18 0

04 Mauricie 12 1,9% 2 0

05 Estrie 30 4,9% 5 0

06 Montréal 150 24,3% 25 52

07 Outaouais 39 6,3% 6 0

08 Abitibi - Témiscamingue 14 2,3% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 13 2,1% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 13 2,1% 2 0

13 Laval 18 2,9% 3 0

14 Lanaudière 23 3,7% 4 0

15 Laurentides 28 4,5% 5 0

16 Montérégie 123 19,9% 20 0

17 Centre-du-Québec 11 1,8% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 10 1,6% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
140.A0 Techniques d'électrophysiologie médicale

En emploi (%) : 95,8
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 4,2
Emploi à temps plein (%) : 91,3
Emploi à temps plein lié (%) : 95,2

90,9

0

9,1

0

95
100

100
0

0

0

84,2
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 306 49,6% 50 52

20 RMR Québec 103 16,7% 17 0

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

140.B0 Technologie d'analyses biomédicales DEC

Débutants visés : 526

345
Équilibre

332

330

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

383

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3211 Technologues médicaux/technologues médicales et 
assistants/assistantes en anatomopathologie

2 815 2 815 Favorables

3212 Techniciens/techniciennes de laboratoire médical 7 015 7 015 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 153 1,6% 8 22

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 375 3,8% 20 37

03 Québec 932 9,5% 50 43

04 Mauricie 334 3,4% 18 32

05 Estrie 354 3,6% 19 28

06 Montréal 2 614 26,6% 140 96

07 Outaouais 490 5,0% 26 0

08 Abitibi - Témiscamingue 226 2,3% 12 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 145 1,5% 8 0

12 Chaudière - Appalaches 407 4,1% 22 0

13 Laval 604 6,1% 32 0

14 Lanaudière 477 4,9% 26 0

15 Laurentides 586 6,0% 31 53

16 Montérégie 1 793 18,2% 96 72

17 Centre-du-Québec 162 1,6% 9 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 76 0,8% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
140.B0 Technologie d'analyses biomédicales

En emploi (%) : 90,1
À la recherche d'un emploi (%) : 0,7
Aux études (%) : 5

Personnes inactives (%) : 4,3
Emploi à temps plein (%) : 81,9
Emploi à temps plein lié (%) : 95,2

93

0,6

6,3

0

72,1
98,1

93,7
1,9

4,4

0

76,5
87,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 5 413 55,1% 290 149

20 RMR Québec 1 032 10,5% 55 43

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

141.A0 Techniques d'inhalothérapie DEC

Débutants visés : 304

284
Équilibre

289

259

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

272

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3214 Inhalothérapeutes, perfusionnistes cardio-vasculaires et 
technologues cardio-pulmonaires

2 735 2 735 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 102 3,7% 11 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 216 7,9% 24 42

03 Québec 314 11,5% 35 41

04 Mauricie 125 4,6% 14 0

05 Estrie 103 3,8% 11 58

06 Montréal 485 17,7% 54 131

07 Outaouais 52 1,9% 6 0

08 Abitibi - Témiscamingue 94 3,4% 10 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 32 1,2% 4 0

12 Chaudière - Appalaches 161 5,9% 18 0

13 Laval 88 3,2% 10 0

14 Lanaudière 160 5,9% 18 0

15 Laurentides 145 5,3% 16 0

16 Montérégie 585 21,4% 65 0

17 Centre-du-Québec 28 1,0% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 48 1,8% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
141.A0 Techniques d'inhalothérapie

En emploi (%) : 96,6
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 1,7

Personnes inactives (%) : 1,7
Emploi à temps plein (%) : 78,3
Emploi à temps plein lié (%) : 97,8

96,8

0

2,1

1,1

92,4
98,8

93,7
0

5,1

1,3

81,1
98,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 113 40,7% 124 131

20 RMR Québec 385 14,1% 43 41

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

142.A0 Technologie de radiodiagnostic DEC

Débutants visés : 435

306
Équilibre

221

179

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

333

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3215 Technologues en radiation médicale 4 584 2 980 Très favorables

3216 Technologues en échographie 293 293 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 77 2,4% 10 42

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 94 2,9% 13 0

03 Québec 382 11,7% 51 107

04 Mauricie 110 3,4% 15 0

05 Estrie 131 4,0% 17 0

06 Montréal 868 26,5% 115 184

07 Outaouais 141 4,3% 19 0

08 Abitibi - Témiscamingue 56 1,7% 7 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 45 1,4% 6 0

12 Chaudière - Appalaches 163 5,0% 22 0

13 Laval 186 5,7% 25 0

14 Lanaudière 221 6,8% 29 0

15 Laurentides 149 4,6% 20 0

16 Montérégie 499 15,2% 66 0

17 Centre-du-Québec 72 2,2% 10 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 70 2,1% 9 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
142.A0 Technologie de radiodiagnostic

En emploi (%) : 98,9
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 1,1

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 98,9
Emploi à temps plein lié (%) : 98,9

100

0

0

0

94
100

95,2
1,2

2,4

1,2

84,8
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 627 49,7% 216 184

20 RMR Québec 429 13,1% 57 107

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

142.B0 Technologie de médecine nucléaire DEC

Débutants visés : 70

43
Équilibre

38

41

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

39

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3215 Technologues en radiation médicale 4 584 550 Très favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 12 2,2% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 15 2,7% 2 0

03 Québec 67 12,2% 9 0

04 Mauricie 20 3,7% 3 0

05 Estrie 24 4,4% 3 0

06 Montréal 141 25,6% 18 39

07 Outaouais 22 4,1% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 10 1,9% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 8 1,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 28 5,0% 4 0

13 Laval 32 5,7% 4 0

14 Lanaudière 37 6,7% 5 0

15 Laurentides 25 4,5% 3 0

16 Montérégie 82 14,9% 10 0

17 Centre-du-Québec 13 2,4% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 11 2,0% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
142.B0 Technologie de médecine nucléaire

En emploi (%) : 95,2
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 4,8

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 95
Emploi à temps plein lié (%) : 100

100

0

0

0

87,5
100

100
0

0

0

92,3
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 268 48,8% 34 39

20 RMR Québec 75 13,6% 10 0

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

142.C0 Technologie de radio-oncologie DEC

Débutants visés : 70

75
Équilibre

67

60

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

77

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3215 Technologues en radiation médicale 4 584 550 Très favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 12 2,2% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 15 2,7% 2 0

03 Québec 67 12,2% 9 24

04 Mauricie 20 3,7% 3 0

05 Estrie 24 4,4% 3 0

06 Montréal 141 25,6% 18 53

07 Outaouais 22 4,1% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 10 1,9% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 8 1,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 28 5,0% 4 0

13 Laval 32 5,7% 4 0

14 Lanaudière 37 6,7% 5 0

15 Laurentides 25 4,5% 3 0

16 Montérégie 82 14,9% 10 0

17 Centre-du-Québec 13 2,4% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 11 2,0% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
142.C0 Technologie de radio-oncologie

En emploi (%) : 100
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 96,4
Emploi à temps plein lié (%) : 100

96,3

0

3,7

0

96,2
100

91,2
0

2,9

5,9

96,8
96,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 268 48,8% 34 53

20 RMR Québec 75 13,6% 10 24

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

142802 Charpenterie-menuiserie DEP

Débutants visés : 1 696

1 368
Équilibre

1 242

1 038

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 604

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7271 Charpentiers-menuisiers/charpentières-menuisières 27 076 27 076 Acceptables

7441 Personnel d'installation, d'entretien et de réparation 
d'équipement résidentiel et commercial

6 903 5 522 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 1 217 3,7% 63 119

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 1 184 3,6% 62 117

03 Québec 2 975 9,1% 155 274

04 Mauricie 1 184 3,6% 62 143

05 Estrie 1 372 4,2% 71 38

06 Montréal 3 457 10,6% 180 81

07 Outaouais 2 160 6,6% 112 38

08 Abitibi - Témiscamingue 481 1,5% 25 64

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 389 1,2% 20 84

12 Chaudière - Appalaches 2 870 8,8% 149 106

13 Laval 958 2,9% 50 156

14 Lanaudière 2 640 8,1% 137 0

15 Laurentides 3 349 10,3% 174 0

16 Montérégie 6 647 20,4% 346 327

17 Centre-du-Québec 920 2,8% 48 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 466 1,4% 24 57

Données de l'enquête Relance pour le programme :
1428 Charpenterie-menuiserie

En emploi (%) : 80,2
À la recherche d'un emploi (%) : 11,1
Aux études (%) : 4,7

Personnes inactives (%) : 4
Emploi à temps plein (%) : 98
Emploi à temps plein lié (%) : 84,7

80,3

14,4

2,1

3,2

98,1
89,3

80,5
12,6

4,3

2,5

97,8
89,6

2006 2005 2004

1928 Charpenterie-menuiserie*

En emploi (%) : 72
À la recherche d'un emploi (%) : 12
Aux études (%) : 4

Personnes inactives (%) : 12
Emploi à temps plein (%) : 94,4
Emploi à temps plein lié (%) : 76,5

70

16,7

6,7

6,7

95,2
80

83,3
8,3

0

8,3

100
80

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 11 792 36,2% 614 473

20 RMR Québec 3 349 10,3% 174 274

2007-03-15
DPD, SFPTFC, MELS Page 16



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

144.A0 Techniques de réadaptation physique DEC

Débutants visés : 261

348
Équilibre

307

312

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

343

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3235 Autre personnel technique en thérapie et en diagnostic 4 322 2 053 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 53 2,6% 7 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 40 2,0% 5 77

03 Québec 209 10,2% 27 54

04 Mauricie 134 6,5% 17 0

05 Estrie 107 5,2% 14 64

06 Montréal 437 21,3% 55 76

07 Outaouais 96 4,7% 12 0

08 Abitibi - Témiscamingue 20 1,0% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 11 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 97 4,7% 12 0

13 Laval 76 3,7% 10 72

14 Lanaudière 126 6,1% 16 0

15 Laurentides 162 7,9% 21 0

16 Montérégie 405 19,7% 51 0

17 Centre-du-Québec 71 3,4% 9 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 23 1,1% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
144.A0 Techniques de réadaptation physique

En emploi (%) : 81
À la recherche d'un emploi (%) : 3,2
Aux études (%) : 15,1

Personnes inactives (%) : 0,8
Emploi à temps plein (%) : 74,5
Emploi à temps plein lié (%) : 94,7

81,4

3,4

15,3

0

84,4
93,8

83,5
1

14,6

1

81,4
91,4

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 934 45,5% 119 148

20 RMR Québec 209 10,2% 27 54

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

144.B0 Techniques d'orthèses et de prothèses orthopédiques DEC

Débutants visés : 68

64
Équilibre

73

69

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

75

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3219 Autres technologues et techniciens/techniciennes des 
sciences de la santé (sauf soins dentaires)

1 928 578 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 14 2,3% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 28 4,8% 3 0

03 Québec 101 17,4% 12 35

04 Mauricie 17 2,9% 2 0

05 Estrie 22 3,8% 3 0

06 Montréal 127 21,9% 15 0

07 Outaouais 19 3,3% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 7 1,2% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 4 0,7% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 29 5,0% 3 0

13 Laval 33 5,7% 4 40

14 Lanaudière 53 9,2% 6 0

15 Laurentides 40 6,8% 5 0

16 Montérégie 85 14,6% 10 0

17 Centre-du-Québec 14 2,3% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
144.B0 Techniques d'orthèses et de prothèses orthopédiques

En emploi (%) : 90,6
À la recherche d'un emploi (%) : 3,1
Aux études (%) : 6,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 93,1

94,4

0

5,6

0

88,2
93,3

92,3
7,7

0

0

91,7
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 280 48,4% 33 40

20 RMR Québec 104 17,9% 12 35

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

145.A0 Techniques de santé animale DEC

Débutants visés : 209

411
Équilibre

388

371

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

395

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3213 Technologues et techniciens/techniciennes en santé 
animale

1 697 1 697 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 36 2,1% 4 60

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 72 4,2% 9 45

03 Québec 136 8,0% 17 0

04 Mauricie 77 4,5% 9 70

05 Estrie 84 4,9% 10 66

06 Montréal 308 18,1% 38 33

07 Outaouais 53 3,1% 7 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 11 0,6% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 84 4,9% 10 0

13 Laval 40 2,4% 5 0

14 Lanaudière 118 7,0% 15 0

15 Laurentides 142 8,4% 17 58

16 Montérégie 409 24,1% 50 63

17 Centre-du-Québec 57 3,4% 7 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 38 2,2% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
145.A0 Techniques de santé animale

En emploi (%) : 84,7
À la recherche d'un emploi (%) : 1,8
Aux études (%) : 12,4

Personnes inactives (%) : 1,2
Emploi à temps plein (%) : 95,1
Emploi à temps plein lié (%) : 89,1

85,1

2,9

10,9

1,1

92,6
94,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 810 47,7% 100 91

20 RMR Québec 158 9,3% 19 0

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 08

145.B0 Techniques d'aménagement cynégétique et halieutique DEC

Débutants visés : 28

48
Équilibre

45

39

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

27

Diagnostic :

Environnement et aménagement du territoire

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2221 Technologues et techniciens/techniciennes en biologie 2 692 135 Acceptables

2224 Techniciens/techniciennes du milieu naturel et de la pêche 994 298 Très restreintes

6442 Guides d'activités récréatives et sportives de plein air 694 17 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 34 7,6% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 26 5,9% 2 0

03 Québec 63 14,0% 4 0

04 Mauricie 24 5,2% 1 0

05 Estrie 21 4,7% 1 0

06 Montréal 34 7,7% 2 0

07 Outaouais 20 4,4% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 14 3,0% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 41 9,0% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 40 8,9% 2 0

13 Laval 5 1,1% 0 0

14 Lanaudière 23 5,1% 1 0

15 Laurentides 30 6,7% 2 0

16 Montérégie 52 11,6% 3 0

17 Centre-du-Québec 8 1,9% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 32 7,2% 2 27

Données de l'enquête Relance pour le programme :
145.B0 Techniques d'aménagement cynégétique et halieutique

En emploi (%) : 53,3
À la recherche d'un emploi (%) : 6,7
Aux études (%) : 33,3

Personnes inactives (%) : 6,7
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 62,5

31,3

31,3

37,5

0

80
25

38,9
44,4

16,7

0

85,7
66,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 82 18,3% 5 0

20 RMR Québec 66 14,7% 4 0

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 08

145.C0 Techniques de bioécologie DEC

Débutants visés : 30

187
Surplus

184

163

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

172

Diagnostic :

Environnement et aménagement du territoire

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2221 Technologues et techniciens/techniciennes en biologie 2 692 269 Acceptables

2224 Techniciens/techniciennes du milieu naturel et de la pêche 994 99 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 22 5,9% 2 35

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 12 3,3% 1 0

03 Québec 56 15,1% 5 39

04 Mauricie 15 4,0% 1 0

05 Estrie 15 4,0% 1 32

06 Montréal 51 13,9% 4 66

07 Outaouais 23 6,2% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 8 2,2% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 19 5,2% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 29 7,8% 2 0

13 Laval 10 2,8% 1 0

14 Lanaudière 14 3,8% 1 0

15 Laurentides 22 6,0% 2 0

16 Montérégie 60 16,3% 5 0

17 Centre-du-Québec 9 2,5% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 16 4,3% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
145.C0 Techniques de bioécologie

En emploi (%) : 52,2
À la recherche d'un emploi (%) : 13
Aux études (%) : 26,1

Personnes inactives (%) : 8,7
Emploi à temps plein (%) : 91,7
Emploi à temps plein lié (%) : 75,8

60,9

14,1

18,8

6,3

89,7
74,3

52,1
18,3

21,1

8,5

89,2
57,6

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 106 28,8% 9 66

20 RMR Québec 55 15,0% 5 39
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 08

147.A0 Techniques du milieu naturel DEC

Débutants visés : 35

82
Équilibre

91

89

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

63

Diagnostic :

Environnement et aménagement du territoire

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2221 Technologues et techniciens/techniciennes en biologie 2 692 135 Acceptables

2223 Technologues et techniciens/techniciennes en sciences 
forestières

3 176 159 Restreintes

2224 Techniciens/techniciennes du milieu naturel et de la pêche 994 348 Très restreintes

6442 Guides d'activités récréatives et sportives de plein air 694 17 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 58 8,7% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 49 7,5% 3 63

03 Québec 91 13,8% 5 0

04 Mauricie 35 5,3% 2 0

05 Estrie 29 4,4% 2 0

06 Montréal 37 5,6% 2 0

07 Outaouais 31 4,6% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 30 4,6% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 53 8,0% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 62 9,5% 3 0

13 Laval 6 0,9% 0 0

14 Lanaudière 31 4,7% 2 0

15 Laurentides 45 6,8% 2 0

16 Montérégie 62 9,5% 3 0

17 Centre-du-Québec 14 2,2% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 52 7,9% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
147.A0 Techniques du milieu naturel

En emploi (%) : 70
À la recherche d'un emploi (%) : 10
Aux études (%) : 20

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 85,7
Emploi à temps plein lié (%) : 83,3

75

0

12,5

12,5

83,3
60

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 92 14,0% 5 0

20 RMR Québec 96 14,6% 5 0
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Adéquation formation-emploi 2006

147.AB Techniques du milieu naturel : spécialisation en aménagement de la faune

En emploi (%) : 60
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 40

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 33,3

25

12,5

37,5

25

50
100

28,6
14,3

57,1

0

50
100

2006 2005 2004

147.AC Techniques du milieu naturel : spécialisation en aménagement et interprétation du patrimoine nature

En emploi (%) : 31,3
À la recherche d'un emploi (%) : 12,5
Aux études (%) : 50

Personnes inactives (%) : 6,3
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 0

53,3

13,3

26,7

6,7

87,5
28,6

30,8
23,1

38,5

7,7

100
75

2006 2005 2004

147.AD Techniques du milieu naturel : spécialisation en protection de l'environnement

En emploi (%) : 54,5
À la recherche d'un emploi (%) : 9,1
Aux études (%) : 27,3

Personnes inactives (%) : 9,1
Emploi à temps plein (%) : 83,3
Emploi à temps plein lié (%) : 80

40

20

20

20

100
83,3

37,5
25

37,5

0

83,3
100

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 14

148999 Réparation d'armes à feu DEP

Débutants visés : 2

6
En questionnement

6

8

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

9

Diagnostic :

Mécanique d'entretien

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7383 Autre personnel spécialisé des métiers 2 109 21 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 1 3,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 1 3,9% 0 0

03 Québec 2 9,5% 0 0

04 Mauricie 0 2,4% 0 0

05 Estrie 1 4,3% 0 0

06 Montréal 3 13,3% 0 0

07 Outaouais 1 5,3% 0 9

08 Abitibi - Témiscamingue 1 3,5% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 1,8% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 2 11,8% 0 0

13 Laval 1 4,2% 0 0

14 Lanaudière 1 6,8% 0 0

15 Laurentides 1 6,4% 0 0

16 Montérégie 3 14,7% 0 0

17 Centre-du-Québec 1 4,8% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 1,8% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
1489 Réparation d'armes à feu

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 25

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

50

16,7

16,7

16,7

66,7
50

71,4
14,3

0

14,3

100
40

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 7 34,9% 1 0

20 RMR Québec 3 12,3% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

152.A0 Gestion et exploitation d'entreprise agricole DEC

Débutants visés : 677

224
Développement

191

237

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

231

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8251 Exploitants/exploitantes agricoles et gestionnaires 
d'exploitations agricoles

29 518 26 566 Acceptables

8253 Surveillants/surveillantes d'exploitations agricoles et 
ouvriers spécialisés/ouvrières spécialisées dans l'élevage 
du bétail

1 442 476 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 2 260 8,4% 57 39

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 722 2,7% 18 19

03 Québec 1 591 5,9% 40 0

04 Mauricie 812 3,0% 20 0

05 Estrie 2 110 7,8% 53 0

06 Montréal 306 1,1% 8 28

07 Outaouais 668 2,5% 17 0

08 Abitibi - Témiscamingue 723 2,7% 18 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 207 0,8% 5 0

12 Chaudière - Appalaches 4 022 14,9% 101 19

13 Laval 443 1,6% 11 0

14 Lanaudière 2 140 7,9% 54 19

15 Laurentides 858 3,2% 21 0

16 Montérégie 7 912 29,3% 198 84

17 Centre-du-Québec 1 999 7,4% 50 23

19 Côte-Nord - Nord du Québec 42 0,2% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
152.AA Gestion et exploitation d'entreprise agricole : spécialisation en productions animales

En emploi (%) : 80,2
À la recherche d'un emploi (%) : 3,5
Aux études (%) : 12,8

Personnes inactives (%) : 3,5
Emploi à temps plein (%) : 95,7
Emploi à temps plein lié (%) : 90,9

79,3

2,2

15,2

3,3

89
92,3

78,2
4

12,9

5

97,5
83,1

2006 2005 2004

152.AB Gestion et exploitation d'entreprise agricole : spécialisation en productions végétales

En emploi (%) : 54,5
À la recherche d'un emploi (%) : 18,2
Aux études (%) : 27,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 66,7
Emploi à temps plein lié (%) : 100

73,3

13,3

6,7

6,7

81,8
88,9

65
10

15

10

100
92,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 136 7,9% 53 47

20 RMR Québec 665 2,5% 17 19
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

153.A0 Technologie des productions animales DEC

Débutants visés : 60

58
Équilibre

67

71

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

76

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2221 Technologues et techniciens/techniciennes en biologie 2 692 135 Acceptables

6411 Représentants/représentantes des ventes non techniques - 
commerce de gros

40 731 611 Favorables

8252 Entrepreneurs/entrepreneuses et gestionnaires des 
services agricoles

529 212 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 33 3,5% 2 38

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 23 2,4% 1 0

03 Québec 84 8,7% 5 0

04 Mauricie 28 3,0% 2 0

05 Estrie 39 4,0% 2 0

06 Montréal 217 22,7% 14 0

07 Outaouais 32 3,3% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 20 2,1% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 6 0,6% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 59 6,1% 4 0

13 Laval 54 5,6% 3 0

14 Lanaudière 53 5,5% 3 0

15 Laurentides 72 7,6% 5 0

16 Montérégie 211 22,0% 13 38

17 Centre-du-Québec 26 2,7% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 7 0,7% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
153.A0 Technologie des productions animales

En emploi (%) : 68,4
À la recherche d'un emploi (%) : 5,3
Aux études (%) : 26,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 96,2
Emploi à temps plein lié (%) : 92

76,7

0

23,3

0

95,7
90,9

72,2
11,1

16,7

0

96,2
96

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 463 48,4% 29 0

20 RMR Québec 94 9,8% 6 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

153.B0 Technologie de la production horticole et de 
l'environnement

DEC

Débutants visés : 108

83
Équilibre

86

76

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

58

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2221 Technologues et techniciens/techniciennes en biologie 2 692 269 Acceptables

2222 Inspecteurs/inspectrices des produits agricoles et de la 
pêche

736 442 Restreintes

6221 Spécialistes des ventes techniques - commerce de gros 17 302 519 Favorables

8251 Exploitants/exploitantes agricoles et gestionnaires 
d'exploitations agricoles

29 518 295 Acceptables

8253 Surveillants/surveillantes d'exploitations agricoles et 
ouvriers spécialisés/ouvrières spécialisées dans l'élevage 
du bétail

1 442 14 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 68 4,4% 5 23

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 33 2,2% 2 0

03 Québec 131 8,5% 9 0

04 Mauricie 35 2,3% 2 0

05 Estrie 71 4,6% 5 0

06 Montréal 270 17,5% 19 0

07 Outaouais 50 3,2% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 25 1,6% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 18 1,2% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 156 10,2% 11 0

13 Laval 66 4,3% 5 0

14 Lanaudière 99 6,5% 7 5

15 Laurentides 92 6,0% 6 0

16 Montérégie 348 22,6% 24 30

17 Centre-du-Québec 68 4,4% 5 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 12 0,7% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
153.BA Technologie de la production horticole et de l'environnement : spécialisation en cultures légumières,

En emploi (%) : 57,1
À la recherche d'un emploi (%) : 14,3
Aux études (%) : 14,3

Personnes inactives (%) : 14,3
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 25

69,2

0

23,1

7,7

88,9
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 618 40,1% 43 5

20 RMR Québec 160 10,4% 11 0
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Adéquation formation-emploi 2006

153.BB Technologie de la production horticole et de l'environnement : spécialisation en cultures de plantes 

En emploi (%) : 66,7
À la recherche d'un emploi (%) : 16,7
Aux études (%) : 16,7

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

54,5

9,1

27,3

9,1

100
83,3

70
10

10

10

100
71,4

2006 2005 2004

153.BC Technologie de la production horticole et de l'environnement : spécialisation en cultures horticoles l

En emploi (%) : 88,9
À la recherche d'un emploi (%) : 5,6
Aux études (%) : 5,6

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 81,3
Emploi à temps plein lié (%) : 84,6

33,3

0

44,4

22,2

100
100

55,6
22,2

22,2

0

80
50

2006 2005 2004

153.BD Technologie de la production horticole et de l'environnement : spécialisation en environnement

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 8,3
Aux études (%) : 16,7

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 88,9
Emploi à temps plein lié (%) : 75

62,5

0

25

12,5

100
80

100
0

0

0

100
80

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

153.C0 Paysage et commercialisation en horticulture ornementale DEC

Débutants visés : 92

35
Équilibre

41

44

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

33

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2225 Techniciens/techniciennes et spécialistes de 
l'aménagement paysager et de l'horticulture

4 949 990 Acceptables

8254 Propriétaires-exploitants/propriétaires-exploitantes et 
gestionnaires de pépinière et de serre

1 342 403 Acceptables

8256 Surveillants/surveillantes de l'aménagement paysager et de 
l'horticulture

1 326 398 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 63 3,5% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 49 2,7% 2 0

03 Québec 197 11,0% 10 0

04 Mauricie 52 2,9% 3 0

05 Estrie 102 5,7% 5 0

06 Montréal 337 18,8% 17 0

07 Outaouais 78 4,4% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 29 1,6% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 18 1,0% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 112 6,2% 6 0

13 Laval 147 8,2% 7 16

14 Lanaudière 108 6,0% 6 0

15 Laurentides 154 8,6% 8 0

16 Montérégie 327 18,2% 17 17

17 Centre-du-Québec 52 2,9% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 27 1,5% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
153.CA Paysage et commercialisation en horticulture ornementale : spécialisation en aménagement paysage

En emploi (%) : 57,1
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 28,6

Personnes inactives (%) : 14,3
Emploi à temps plein (%) : 75
Emploi à temps plein lié (%) : 100

55

5

20

20

90,9
70

62,5
18,8

18,8

0

80
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 719 40,2% 37 16

20 RMR Québec 212 11,8% 11 0
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Adéquation formation-emploi 2006

153.CB Paysage et commercialisation en horticulture ornementale : spécialisation en espaces verts

En emploi (%) : 71,4
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 14,3

Personnes inactives (%) : 14,3
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

80
20

0

0

100
100

2006 2005 2004

153.CC Paysage et commercialisation en horticulture ornementale : spécialisation en commercialisation des

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

66,7

0

0

33,3

100
75

57,1
28,6

0

14,3

100
100

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

153.D0 Technologie du génie agromécanique DEC

Débutants visés : 20

8
Équilibre

16

15

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

10

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2232 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
mécanique

2 959 30 Favorables

6221 Spécialistes des ventes techniques - commerce de gros 17 302 173 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 4 2,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 7 3,7% 1 0

03 Québec 21 10,5% 2 0

04 Mauricie 4 1,9% 0 0

05 Estrie 7 3,4% 1 0

06 Montréal 57 28,3% 6 0

07 Outaouais 6 3,0% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 2 0,9% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,2% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 10 4,9% 1 0

13 Laval 12 6,0% 1 0

14 Lanaudière 13 6,3% 1 0

15 Laurentides 18 9,1% 2 0

16 Montérégie 38 18,7% 4 10

17 Centre-du-Québec 5 2,4% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 2 0,9% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
153.D0 Technologie des équipements agricoles

En emploi (%) : 85,7
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 14,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

87,5

0

12,5

0

100
71,4

80
0

10

10

100
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 122 60,2% 12 0

20 RMR Québec 25 12,5% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

154.A0 Technologie de la transformation des aliments DEC

Débutants visés : 213

87
Développement

69

69

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

63

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2211 Technologues et techniciens/techniciennes en chimie 6 905 552 Favorables

2221 Technologues et techniciens/techniciennes en biologie 2 692 135 Acceptables

2222 Inspecteurs/inspectrices des produits agricoles et de la 
pêche

736 147 Restreintes

2263 Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de 
l'environnement et de l'hygiène et de la sécurité au travail

3 111 311 Acceptables

9213 Surveillants/surveillantes dans la transformation des 
aliments, des boissons et du tabac

3 988 798 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 46 2,4% 5 8

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 52 2,7% 6 0

03 Québec 156 8,0% 17 0

04 Mauricie 71 3,6% 8 0

05 Estrie 58 3,0% 6 0

06 Montréal 421 21,7% 46 0

07 Outaouais 58 3,0% 6 0

08 Abitibi - Témiscamingue 27 1,4% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 26 1,3% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 120 6,2% 13 0

13 Laval 88 4,5% 10 0

14 Lanaudière 117 6,0% 13 16

15 Laurentides 131 6,7% 14 0

16 Montérégie 510 26,3% 56 39

17 Centre-du-Québec 67 3,5% 7 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 17 0,9% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
154.A0 Technologie de la transformation des aliments

En emploi (%) : 85,3
À la recherche d'un emploi (%) : 2,9
Aux études (%) : 11,8

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 96,6
Emploi à temps plein lié (%) : 100

85

0

10

5

100
100

84,2
2,6

10,5

2,6

100
96,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 973 50,1% 107 16

20 RMR Québec 191 9,8% 21 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

155.A0 Techniques équines DEC

Débutants visés : 6

38
Équilibre

38

35

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

38

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8251 Exploitants/exploitantes agricoles et gestionnaires 
d'exploitations agricoles

29 518 207 Acceptables

8253 Surveillants/surveillantes d'exploitations agricoles et 
ouvriers spécialisés/ouvrières spécialisées dans l'élevage 
du bétail

1 442 10 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 18 8,2% 0 38

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 6 2,7% 0 0

03 Québec 13 6,0% 0 0

04 Mauricie 6 3,0% 0 0

05 Estrie 17 7,8% 0 0

06 Montréal 2 1,1% 0 0

07 Outaouais 5 2,5% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 6 2,7% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2 0,8% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 32 14,7% 1 0

13 Laval 3 1,6% 0 0

14 Lanaudière 17 7,9% 0 0

15 Laurentides 7 3,2% 0 0

16 Montérégie 64 29,4% 2 0

17 Centre-du-Québec 16 7,4% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,2% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
155.AA Techniques équines : spécialisation en équitation western

En emploi (%) : 87,5
À la recherche d'un emploi (%) : 12,5
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 85,7
Emploi à temps plein lié (%) : 0

85,7
14,3

0

0

83,3
100

2006 2005 2004

155.AB Techniques équines : spécialisation en équitation classique

En emploi (%) : 100
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 80
Emploi à temps plein lié (%) : 100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 17 8,0% 0 0

20 RMR Québec 6 2,6% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

155.AC Techniques équines : spécialisation en courses attelées

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

80
0

0

20

50
100

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

160.A0 Techniques d'orthèses visuelles DEC

Débutants visés : 86

78
Équilibre

84

74

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

111

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3231 Opticiens/opticiennes d'ordonnances 1 225 1 225 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 0 0,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 23 1,9% 2 0

03 Québec 153 12,5% 11 39

04 Mauricie 25 2,0% 2 0

05 Estrie 77 6,3% 5 0

06 Montréal 265 21,6% 19 0

07 Outaouais 69 5,6% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 9 0,7% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 53 4,3% 4 0

13 Laval 77 6,3% 5 0

14 Lanaudière 90 7,3% 6 0

15 Laurentides 44 3,6% 3 0

16 Montérégie 335 27,3% 24 72

17 Centre-du-Québec 17 1,4% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
160.A0 Techniques d'orthèses visuelles

En emploi (%) : 90,9
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 6,1

Personnes inactives (%) : 3
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

95,7

0

2,1

2,1

97,8
100

91,9
0

5,4

2,7

94,1
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 671 54,8% 47 72

20 RMR Québec 175 14,3% 12 39
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

160.B0 Audioprothèse DEC

Débutants visés : 44

22
Équilibre

17

22

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

15

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3235 Autre personnel technique en thérapie et en diagnostic 4 322 346 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 9 2,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 7 2,0% 1 0

03 Québec 35 10,2% 4 0

04 Mauricie 23 6,5% 3 0

05 Estrie 18 5,2% 2 0

06 Montréal 74 21,3% 9 15

07 Outaouais 16 4,7% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 3 1,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 16 4,7% 2 0

13 Laval 13 3,7% 2 0

14 Lanaudière 21 6,1% 3 0

15 Laurentides 27 7,9% 3 0

16 Montérégie 68 19,7% 9 0

17 Centre-du-Québec 12 3,4% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 4 1,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
160.B0 Audioprothèse

En emploi (%) : 100
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 88,9
Emploi à temps plein lié (%) : 100

100

0

0

0

88,9
100

100
0

0

0

83,3
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 157 45,5% 20 15

20 RMR Québec 35 10,2% 4 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

171.A0 Techniques de thanatologie DEC

Débutants visés : 15

42
Équilibre

39

43

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

48

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6272 Directeurs/directrices de funérailles et 
embaumeurs/embaumeuses

506 506 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 23 4,5% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 26 5,1% 1 0

03 Québec 49 9,7% 1 0

04 Mauricie 40 7,9% 1 0

05 Estrie 12 2,4% 0 0

06 Montréal 129 25,5% 4 48

07 Outaouais 9 1,8% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 10 2,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 9 1,8% 0 0

13 Laval 49 9,7% 1 0

14 Lanaudière 8 1,6% 0 0

15 Laurentides 10 2,0% 0 0

16 Montérégie 113 22,3% 3 0

17 Centre-du-Québec 17 3,4% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 8 1,6% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
171.A0 Techniques de thanatologie

En emploi (%) : 92,9
À la recherche d'un emploi (%) : 7,1
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 92,3
Emploi à temps plein lié (%) : 91,7

100

0

0

0

88,9
100

88,9
0

11,1

0

100
93,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 254 50,2% 7 48

20 RMR Québec 44 8,7% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

180.A0 Soins infirmiers DEC

Débutants visés : 5 399

3 892
Équilibre

4 190

4 256

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

3 625

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3152 Infirmiers autorisés/infirmières autorisées 60 229 51 195 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 1 473 2,9% 155 144

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2 172 4,2% 229 181

03 Québec 5 855 11,4% 617 410

04 Mauricie 1 820 3,6% 192 124

05 Estrie 2 039 4,0% 215 128

06 Montréal 10 476 20,5% 1 105 1181

07 Outaouais 2 220 4,3% 234 136

08 Abitibi - Témiscamingue 1 317 2,6% 139 95

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 863 1,7% 91 23

12 Chaudière - Appalaches 3 342 6,5% 352 164

13 Laval 2 134 4,2% 225 133

14 Lanaudière 3 260 6,4% 344 85

15 Laurentides 3 341 6,5% 352 177

16 Montérégie 8 895 17,4% 938 488

17 Centre-du-Québec 1 123 2,2% 118 107

19 Côte-Nord - Nord du Québec 829 1,6% 87 49

Données de l'enquête Relance pour le programme :
180.A0 Soins infirmiers

En emploi (%) : 62,9
À la recherche d'un emploi (%) : 0,7
Aux études (%) : 34,7

Personnes inactives (%) : 1,7
Emploi à temps plein (%) : 81,4
Emploi à temps plein lié (%) : 97,2

64,6

0,9

32,6

2

83,4
97,6

79,5
0,6

18,2

1,8

81,7
97,7

2006 2005 2004

180.B0 Soins infirmiers (programme de passage)

En emploi (%) : 86,7
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 6,7

Personnes inactives (%) : 6,7
Emploi à temps plein (%) : 69,2
Emploi à temps plein lié (%) : 100

92,3

3,8

0

3,8

70,8
100

90,5
0

4,8

4,8

91,2
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 22 592 44,1% 2 382 1767

20 RMR Québec 6 485 12,7% 684 503
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

181.A0 Soins préhospitaliers d'urgence DEC

Débutants visés : 353

0
En implantation

0

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3234 Ambulanciers/ambulancières et autre personnel 
paramédical

3 345 3 345 Favorables

Note : Ce programme remplace l'AEC Techniques ambulancières (CWC.01)

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 187 5,6% 20 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 226 6,8% 24 0

03 Québec 270 8,1% 28 0

04 Mauricie 175 5,2% 18 0

05 Estrie 97 2,9% 10 0

06 Montréal 396 11,8% 42 0

07 Outaouais 135 4,0% 14 0

08 Abitibi - Témiscamingue 105 3,1% 11 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 153 4,6% 16 0

12 Chaudière - Appalaches 197 5,9% 21 0

13 Laval 124 3,7% 13 0

14 Lanaudière 315 9,4% 33 0

15 Laurentides 398 11,9% 42 0

16 Montérégie 479 14,3% 51 0

17 Centre-du-Québec 61 1,8% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 82 2,5% 9 0

18 RMR Montréal 1 170 35,0% 123 0

20 RMR Québec 184 5,5% 19 0

Page  39
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 12

190.A0 Technologie de la transformation des produits forestiers DEC

Débutants visés : 46

27
Équilibre

19

28

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

19

Diagnostic :

Foresterie et papier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9215 Surveillants/surveillantes dans la transformation des 
produits forestiers

4 873 487 Acceptables

9434 Autres opérateurs/opératrices de machines dans la 
transformation du bois

4 003 200 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 27 3,9% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 50 7,3% 3 3

03 Québec 43 6,3% 3 16

04 Mauricie 59 8,6% 4 0

05 Estrie 50 7,3% 3 0

06 Montréal 28 4,1% 2 0

07 Outaouais 33 4,7% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 41 6,0% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 1,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 71 10,3% 5 0

13 Laval 9 1,3% 1 0

14 Lanaudière 25 3,6% 2 0

15 Laurentides 43 6,2% 3 0

16 Montérégie 77 11,3% 5 0

17 Centre-du-Québec 55 8,0% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 33 4,8% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
190.A0 Technologie de la transformation des produits forestiers

En emploi (%) : 71,4
À la recherche d'un emploi (%) : 14,3
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 14,3
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

78,6

0

21,4

0

90,9
100

79,2
0

20,8

0

89,5
76,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 101 14,7% 7 0

20 RMR Québec 40 5,7% 3 16
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 12

190.B0 Technologie forestière DEC

Débutants visés : 172

152
Équilibre

165

178

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

152

Diagnostic :

Foresterie et papier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2223 Technologues et techniciens/techniciennes en sciences 
forestières

3 176 3 017 Restreintes

8211 Surveillants/surveillantes de l'exploitation forestière 1 342 537 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 410 11,5% 20 22

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 451 12,7% 22 10

03 Québec 466 13,1% 23 66

04 Mauricie 188 5,3% 9 0

05 Estrie 112 3,2% 5 0

06 Montréal 31 0,9% 2 0

07 Outaouais 203 5,7% 10 0

08 Abitibi - Témiscamingue 349 9,8% 17 28

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 129 3,6% 6 20

12 Chaudière - Appalaches 366 10,3% 18 0

13 Laval 16 0,4% 1 0

14 Lanaudière 105 2,9% 5 0

15 Laurentides 239 6,7% 12 0

16 Montérégie 118 3,3% 6 0

17 Centre-du-Québec 123 3,5% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 334 9,4% 16 6

Données de l'enquête Relance pour le programme :
190.B0 Technologie forestière

En emploi (%) : 44,2
À la recherche d'un emploi (%) : 9,3
Aux études (%) : 30,2

Personnes inactives (%) : 16,3
Emploi à temps plein (%) : 89,5
Emploi à temps plein lié (%) : 64,7

34,2

15,8

30,3

19,7

100
84,6

47,3
17,6

24,2

11

95,3
73,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 112 3,2% 5 0

20 RMR Québec 478 13,5% 23 66
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 06

210.02 Techniques de génie chimique DEC

Débutants visés : 180

15
Développement

14

15

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

20

Diagnostic :

Chimie et biologie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2211 Technologues et techniciens/techniciennes en chimie 6 905 345 Favorables

6221 Spécialistes des ventes techniques - commerce de gros 17 302 173 Favorables

9415 Contrôleurs/contrôleuses et essayeurs/essayeuses dans la 
transformation des métaux et des minerais

785 549 Restreintes

9421 Opérateurs/opératrices d'installation de traitement des 
produits chimiques

4 744 712 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 10 0,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 44 2,5% 4 10

03 Québec 100 5,6% 10 0

04 Mauricie 77 4,3% 8 0

05 Estrie 42 2,3% 4 0

06 Montréal 404 22,7% 41 0

07 Outaouais 27 1,5% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 30 1,7% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2 0,1% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 61 3,4% 6 10

13 Laval 91 5,1% 9 0

14 Lanaudière 150 8,4% 15 0

15 Laurentides 126 7,1% 13 0

16 Montérégie 506 28,4% 51 0

17 Centre-du-Québec 67 3,7% 7 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 10 0,5% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
210.02 Techniques de génie chimique

En emploi (%) : 80
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 20

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 50

54,5

0

36,4

9,1

83,3
60

61,5
0

30,8

7,7

100
87,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 944 53,1% 95 0

20 RMR Québec 109 6,1% 11 10
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 06

210.A0 Techniques de laboratoire DEC

Débutants visés : 878

329
Développement

349

311

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

310

Diagnostic :

Chimie et biologie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2211 Technologues et techniciens/techniciennes en chimie 6 905 2 762 Favorables

2221 Technologues et techniciens/techniciennes en biologie 2 692 1 427 Acceptables

6221 Spécialistes des ventes techniques - commerce de gros 17 302 1 298 Favorables

9421 Opérateurs/opératrices d'installation de traitement des 
produits chimiques

4 744 1 660 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 133 1,9% 16 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 178 2,5% 22 16

03 Québec 606 8,5% 74 0

04 Mauricie 245 3,4% 30 20

05 Estrie 245 3,4% 30 23

06 Montréal 1 738 24,3% 214 102

07 Outaouais 229 3,2% 28 43

08 Abitibi - Témiscamingue 99 1,4% 12 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 53 0,7% 6 0

12 Chaudière - Appalaches 348 4,9% 43 77

13 Laval 443 6,2% 54 0

14 Lanaudière 441 6,2% 54 0

15 Laurentides 440 6,2% 54 0

16 Montérégie 1 762 24,7% 216 29

17 Centre-du-Québec 216 3,0% 27 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 72 1,0% 9 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
210.AA Techniques de laboratoire : spécialisation en biotechnologies

En emploi (%) : 52,4
À la recherche d'un emploi (%) : 3,2
Aux études (%) : 42,9

Personnes inactives (%) : 1,6
Emploi à temps plein (%) : 97
Emploi à temps plein lié (%) : 87,5

57,4

1,5

39,7

1,5

84,6
93,9

69,8
1,6

27

1,6

97,7
83,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 3 830 53,6% 471 102

20 RMR Québec 682 9,5% 84 77
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Adéquation formation-emploi 2006

210.AB Techniques de laboratoire : spécialisation en chimie analytique

En emploi (%) : 81,1
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 18,9

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 96,7
Emploi à temps plein lié (%) : 100

72,5

2

25,5

0

91,9
91,2

81,5
4,9

11,1

2,5

98,5
84,6

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 06

210.B0 Techniques de procédés chimiques DEC

Débutants visés : 310

37
Développement

59

48

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

58

Diagnostic :

Chimie et biologie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2211 Technologues et techniciens/techniciennes en chimie 6 905 1 036 Favorables

9212 Surveillants/surveillantes dans le raffinage du pétrole, le 
traitement du gaz et des produits chimiques et les services 
d'utilité publique

1 748 874 Acceptables

9232 Opérateurs/opératrices de salle de commande centrale 
dans le raffinage du pétrole et le traitement du gaz et des 
produits chimiques

1 029 1 029 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 21 0,7% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 127 4,3% 13 0

03 Québec 176 6,0% 19 0

04 Mauricie 80 2,7% 8 0

05 Estrie 161 5,5% 17 0

06 Montréal 658 22,4% 69 58

07 Outaouais 37 1,3% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 22 0,7% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 6 0,2% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 182 6,2% 19 0

13 Laval 183 6,2% 19 0

14 Lanaudière 392 13,3% 41 0

15 Laurentides 152 5,2% 16 0

16 Montérégie 737 25,1% 78 0

17 Centre-du-Québec 82 2,8% 9 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 16 0,5% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
210.B0 Techniques de procédés chimiques

En emploi (%) : 85
À la recherche d'un emploi (%) : 10
Aux études (%) : 5

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 82,4

82,6

13

4,3

0

100
63,2

83,3
3,3

10

3,3

100
72

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 634 55,6% 172 58

20 RMR Québec 223 7,6% 24 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

221.A0 Technologie de l'architecture DEC

Débutants visés : 314

631
Surplus

413

406

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

671

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1235 Estimateurs/estimatrices et évaluateurs/évaluatrices 3 768 1 319 Favorables

2231 Technologues et techniciens/techniciennes en génie civil 4 125 413 Acceptables

2251 Technologues et techniciens/techniciennes en architecture 2 170 2 170 Favorables

2253 Technologues et techniciens/techniciennes en dessin 9 138 457 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 100 2,3% 7 41

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 125 2,9% 9 58

03 Québec 594 13,6% 43 0

04 Mauricie 193 4,4% 14 54

05 Estrie 144 3,3% 10 0

06 Montréal 891 20,4% 64 300

07 Outaouais 190 4,4% 14 0

08 Abitibi - Témiscamingue 65 1,5% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 14 0,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 338 7,8% 24 118

13 Laval 232 5,3% 17 100

14 Lanaudière 271 6,2% 20 0

15 Laurentides 257 5,9% 19 0

16 Montérégie 797 18,3% 57 0

17 Centre-du-Québec 125 2,9% 9 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 54 1,2% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
221.A0 Technologie de l'architecture

En emploi (%) : 62
À la recherche d'un emploi (%) : 4,2
Aux études (%) : 33,8

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 93,2
Emploi à temps plein lié (%) : 89

61,2

2

36,8

0

96,8
92,2

56,8
3,6

37,4

2,2

92,4
82,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 066 47,4% 149 400

20 RMR Québec 728 16,7% 52 118
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

221.B0 Technologie du génie civil DEC

Débutants visés : 396

551
Équilibre

504

428

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

570

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1235 Estimateurs/estimatrices et évaluateurs/évaluatrices 3 768 1 319 Favorables

2231 Technologues et techniciens/techniciennes en génie civil 4 125 1 650 Acceptables

2253 Technologues et techniciens/techniciennes en dessin 9 138 457 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 77 2,3% 9 27

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 151 4,4% 17 43

03 Québec 501 14,6% 58 67

04 Mauricie 172 5,0% 20 49

05 Estrie 153 4,5% 18 44

06 Montréal 589 17,2% 68 154

07 Outaouais 128 3,7% 15 31

08 Abitibi - Témiscamingue 86 2,5% 10 23

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 32 0,9% 4 0

12 Chaudière - Appalaches 235 6,9% 27 26

13 Laval 179 5,2% 21 67

14 Lanaudière 217 6,3% 25 33

15 Laurentides 191 5,6% 22 0

16 Montérégie 524 15,3% 61 0

17 Centre-du-Québec 124 3,6% 14 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 80 2,3% 9 6

Données de l'enquête Relance pour le programme :
221.B0 Technologie du génie civil

En emploi (%) : 60,8
À la recherche d'un emploi (%) : 2,7
Aux études (%) : 31,8

Personnes inactives (%) : 4,7
Emploi à temps plein (%) : 96,7
Emploi à temps plein lié (%) : 94,3

56,3

3,1

38,3

2,3

97,2
88,6

54,2
4,2

40,7

0,8

100
93,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 358 39,6% 157 254

20 RMR Québec 578 16,9% 67 67
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

221.C0 Technologie de la mécanique du bâtiment DEC

Débutants visés : 248

259
Équilibre

254

260

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

210

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2231 Technologues et techniciens/techniciennes en génie civil 4 125 1 444 Acceptables

2253 Technologues et techniciens/techniciennes en dessin 9 138 457 Favorables

2264 Inspecteurs/inspectrices en construction 2 378 238 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 38 1,8% 4 7

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 112 5,2% 13 18

03 Québec 299 14,0% 35 59

04 Mauricie 125 5,8% 14 13

05 Estrie 102 4,8% 12 0

06 Montréal 318 14,9% 37 70

07 Outaouais 70 3,3% 8 17

08 Abitibi - Témiscamingue 67 3,1% 8 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 23 1,1% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 149 6,9% 17 0

13 Laval 124 5,8% 14 0

14 Lanaudière 141 6,6% 16 0

15 Laurentides 133 6,2% 15 0

16 Montérégie 311 14,5% 36 26

17 Centre-du-Québec 55 2,6% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 58 2,7% 7 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
221.C0 Technologie de la mécanique du bâtiment

En emploi (%) : 81,6
À la recherche d'un emploi (%) : 1,3
Aux études (%) : 15,8

Personnes inactives (%) : 1,3
Emploi à temps plein (%) : 98,4
Emploi à temps plein lié (%) : 88,5

81,4

1,7

16,9

0

93,8
97,8

68,3
2,4

29,3

0

100
85,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 814 38,0% 94 70

20 RMR Québec 345 16,1% 40 59
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

221.D0 Technologie de l'estimation et de l'évaluation en bâtiment DEC

Débutants visés : 70

40
Équilibre

33

32

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

34

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1235 Estimateurs/estimatrices et évaluateurs/évaluatrices 3 768 377 Favorables

2234 Estimateurs/estimatrices en construction 3 029 303 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 15 2,2% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 27 3,9% 3 0

03 Québec 96 14,1% 10 0

04 Mauricie 21 3,1% 2 0

05 Estrie 26 3,8% 3 0

06 Montréal 122 18,0% 13 0

07 Outaouais 26 3,9% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 8 1,2% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 4 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 52 7,6% 5 0

13 Laval 27 4,0% 3 22

14 Lanaudière 47 6,9% 5 0

15 Laurentides 44 6,4% 5 0

16 Montérégie 124 18,2% 13 0

17 Centre-du-Québec 34 5,0% 4 12

19 Côte-Nord - Nord du Québec 9 1,3% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
221.D0 Technologie de l'estimation et de l'évaluation en bâtiment

En emploi (%) : 78,6
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 21,4

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 90,9

75

0

25

0

100
100

77,3
9,1

13,6

0

100
88,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 295 43,4% 31 22

20 RMR Québec 112 16,5% 12 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 08

222.A0 Techniques d'aménagement et d'urbanisme DEC

Débutants visés : 97

49
Équilibre

42

43

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

58

Diagnostic :

Environnement et aménagement du territoire

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2231 Technologues et techniciens/techniciennes en génie civil 4 125 206 Acceptables

2262 Inspecteurs/inspectrices d'ingénierie et officiers/officières 
de réglementation

901 721 Acceptables

2263 Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de 
l'environnement et de l'hygiène et de la sécurité au travail

3 111 311 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 14 1,1% 1 19

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 41 3,3% 3 10

03 Québec 145 11,7% 11 0

04 Mauricie 67 5,4% 5 0

05 Estrie 45 3,6% 3 0

06 Montréal 234 18,9% 18 29

07 Outaouais 102 8,3% 8 0

08 Abitibi - Témiscamingue 28 2,3% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 15 1,2% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 56 4,5% 4 0

13 Laval 47 3,8% 4 0

14 Lanaudière 31 2,5% 2 0

15 Laurentides 107 8,6% 8 0

16 Montérégie 266 21,4% 21 0

17 Centre-du-Québec 26 2,1% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 14 1,1% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
222.A0 Techniques d'aménagement et d'urbanisme

En emploi (%) : 81,3
À la recherche d'un emploi (%) : 12,5
Aux études (%) : 6,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 92,3

70

20

10

0

100
57,1

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 607 49,0% 47 29

20 RMR Québec 147 11,9% 11 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

230.A0 Technologie de la géomatique DEC

Débutants visés : 178

95
Équilibre

88

114

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

84

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2254 Technologues et techniciens/techniciennes en arpentage et 
en techniques géodésiques

1 317 395 Acceptables

2255 Technologues et techniciens/techniciennes en cartographie 
et personnel assimilé

1 522 1 522 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 63 3,3% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 44 2,3% 4 0

03 Québec 557 29,1% 52 46

04 Mauricie 64 3,3% 6 0

05 Estrie 53 2,7% 5 0

06 Montréal 319 16,6% 30 25

07 Outaouais 175 9,1% 16 13

08 Abitibi - Témiscamingue 54 2,8% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 11 0,6% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 155 8,1% 14 0

13 Laval 76 4,0% 7 0

14 Lanaudière 60 3,1% 6 0

15 Laurentides 89 4,7% 8 0

16 Montérégie 164 8,5% 15 0

17 Centre-du-Québec 17 0,9% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 15 0,8% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
230.AA Technologie de la géomatique : spécialisation en cartographie

En emploi (%) : 86,4
À la recherche d'un emploi (%) : 4,5
Aux études (%) : 9,1

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 84,2

87,5

8,3

4,2

0

100
85,7

84
8

8

0

100
85,7

2006 2005 2004

230.AB Technologie de la géomatique : spécialisation en géodésie

En emploi (%) : 78,9
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 21,1

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

82,6

4,3

8,7

4,3

100
94,7

70
0

25

5

100
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 557 29,0% 52 25

20 RMR Québec 615 32,1% 57 46

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

231.03 Transformation des produits de la mer DEC

Débutants visés : 24

0
Équilibre

0

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2221 Technologues et techniciens/techniciennes en biologie 2 692 67 Acceptables

9213 Surveillants/surveillantes dans la transformation des 
aliments, des boissons et du tabac

3 988 175 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 7 2,8% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 4 1,6% 0 0

03 Québec 24 9,9% 2 0

04 Mauricie 9 3,6% 1 0

05 Estrie 5 1,9% 0 0

06 Montréal 47 19,6% 5 0

07 Outaouais 7 3,0% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 2 1,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 5 1,9% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 15 6,0% 1 0

13 Laval 9 3,7% 1 0

14 Lanaudière 16 6,4% 2 0

15 Laurentides 21 8,6% 2 0

16 Montérégie 69 28,4% 7 0

17 Centre-du-Québec 8 3,1% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 2 0,9% 0 0

18 RMR Montréal 118 48,4% 12 0

20 RMR Québec 27 11,1% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

231.A0 Techniques d'aquaculture DEC

Débutants visés : 7

9
Équilibre

10

7

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

7

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2221 Technologues et techniciens/techniciennes en biologie 2 692 67 Acceptables

8257 Propriétaires-exploitants/propriétaires-exploitantes 
d'entreprises aquicoles

125 63 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 3 2,5% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 5 3,5% 0 0

03 Québec 18 13,6% 1 0

04 Mauricie 9 6,7% 0 0

05 Estrie 15 11,4% 1 0

06 Montréal 12 9,3% 1 0

07 Outaouais 9 6,7% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 1 0,9% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 11 8,8% 1 7

12 Chaudière - Appalaches 5 3,6% 0 0

13 Laval 3 2,0% 0 0

14 Lanaudière 7 5,7% 0 0

15 Laurentides 7 5,5% 0 0

16 Montérégie 24 18,8% 1 0

17 Centre-du-Québec 2 1,5% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 2 1,3% 0 0

18 RMR Montréal 24 18,5% 1 0

20 RMR Québec 10 7,8% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 12

232.A0 Technologies des pâtes et papiers DEC

Débutants visés : 178

33
Développement

37

44

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

19

Diagnostic :

Foresterie et papier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2211 Technologues et techniciens/techniciennes en chimie 6 905 138 Favorables

9215 Surveillants/surveillantes dans la transformation des 
produits forestiers

4 873 2 437 Acceptables

9233 Opérateurs/opératrices au contrôle de la réduction en pâte 
des pâtes et papiers

485 218 N. P.

9234 Opérateurs/opératrices au contrôle de la fabrication du 
papier et du couchage

322 193 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 94 3,1% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 219 7,3% 13 0

03 Québec 217 7,3% 13 0

04 Mauricie 319 10,7% 19 19

05 Estrie 184 6,2% 11 0

06 Montréal 153 5,1% 9 0

07 Outaouais 144 4,8% 9 0

08 Abitibi - Témiscamingue 142 4,8% 8 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 43 1,4% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 232 7,8% 14 0

13 Laval 31 1,0% 2 0

14 Lanaudière 131 4,4% 8 0

15 Laurentides 169 5,7% 10 0

16 Montérégie 363 12,2% 22 0

17 Centre-du-Québec 227 7,6% 14 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 172 5,8% 10 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
232.A0 Technologies des pâtes et papiers

En emploi (%) : 91,7
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 8,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 45,5

80

6,7

13,3

0

91,7
90,9

75
8,3

16,7

0

100
88,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 503 16,8% 30 0

20 RMR Québec 179 6,0% 11 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 05

233.B0 Techniques du meuble et d'ébénisterie DEC

Débutants visés : 140

92
Équilibre

81

94

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

63

Diagnostic :

Bois et matériaux connexes

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2233 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
industriel et en génie de fabrication

3 898 585 Favorables

7272 Ébénistes 6 406 641 Acceptables

9224 Surveillants/surveillantes dans la fabrication de meubles et 
d'accessoires

1 868 616 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 44 2,4% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 38 2,1% 3 0

03 Québec 116 6,3% 9 0

04 Mauricie 80 4,4% 6 0

05 Estrie 134 7,3% 10 0

06 Montréal 313 17,0% 24 0

07 Outaouais 38 2,1% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 15 0,8% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 10 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 202 11,0% 15 0

13 Laval 74 4,0% 6 0

14 Lanaudière 103 5,6% 8 8

15 Laurentides 174 9,4% 13 0

16 Montérégie 384 20,8% 29 0

17 Centre-du-Québec 133 7,2% 10 55

19 Côte-Nord - Nord du Québec 9 0,5% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
233.B0 Techniques du meuble et d'ébénisterie

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

60
20

20

0

100
100

2006 2005 2004

233.BB Techniques du meuble et d'ébénisterie : spécialisation en menuiserie architecturale

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 16,7

Personnes inactives (%) : 8,3
Emploi à temps plein (%) : 88,9
Emploi à temps plein lié (%) : 75

71,4

9,5

14,3

4,8

100
80

87,5
0

12,5

0

92,9
69,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 740 40,2% 56 8

20 RMR Québec 155 8,4% 12 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

235.B0 Technologie du génie industriel DEC

Débutants visés : 438

63
Développement

71

106

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

50

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2233 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
industriel et en génie de fabrication

3 898 1 754 Favorables

9212 Surveillants/surveillantes dans le raffinage du pétrole, le 
traitement du gaz et des produits chimiques et les services 
d'utilité publique

1 748 874 Acceptables

9214 Surveillants/surveillantes dans la fabrication de produits en 
caoutchouc et en plastique

3 797 759 Acceptables

9221 Surveillants/surveillantes dans la fabrication de véhicules 
automobiles

359 72 N. P.

9222 Surveillants/surveillantes dans la fabrication du matériel 
électronique

1 297 259 Acceptables

9223 Surveillants/surveillantes dans la fabrication d'appareils 
électriques

654 131 Acceptables

9226 Surveillants/surveillantes dans la fabrication d'autres 
produits métalliques et de pièces mécaniques

2 998 600 Acceptables

9227 Surveillants/surveillantes dans la fabrication et le montage 
de produits divers

2 546 509 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 68 1,4% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 85 1,7% 8 0

03 Québec 320 6,5% 28 15

04 Mauricie 140 2,8% 12 12

05 Estrie 376 7,6% 33 0

06 Montréal 1 094 22,1% 97 9

07 Outaouais 92 1,9% 8 0

08 Abitibi - Témiscamingue 24 0,5% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 429 8,7% 38 6

13 Laval 256 5,2% 23 0

14 Lanaudière 373 7,5% 33 0

15 Laurentides 305 6,1% 27 8

16 Montérégie 1 211 24,4% 107 0

17 Centre-du-Québec 179 3,6% 16 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 33 0,7% 3 0

18 RMR Montréal 2 509 50,6% 222 17

20 RMR Québec 392 7,9% 35 15
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Adéquation formation-emploi 2006

Données de l'enquête Relance pour le programme :
235.B0 Technologie du génie industriel

En emploi (%) : 51,2
À la recherche d'un emploi (%) : 12,2
Aux études (%) : 36,6

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 95,2
Emploi à temps plein lié (%) : 80

63

6,5

28,3

2,2

93,1
74,1

57,1
1,8

39,3

1,8

93,8
83,3

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

241.12 Techniques de transformation des matières plastiques DEC

Débutants visés : 89

11
Équilibre

10

9

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

16

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2232 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
mécanique

2 959 148 Favorables

2233 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
industriel et en génie de fabrication

3 898 390 Favorables

9214 Surveillants/surveillantes dans la fabrication de produits en 
caoutchouc et en plastique

3 797 190 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 12 1,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 23 3,1% 3 0

03 Québec 66 9,1% 8 0

04 Mauricie 28 3,8% 3 0

05 Estrie 67 9,2% 8 0

06 Montréal 140 19,2% 17 6

07 Outaouais 15 2,1% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 5 0,6% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 1 0,2% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 68 9,3% 8 10

13 Laval 26 3,6% 3 0

14 Lanaudière 49 6,7% 6 0

15 Laurentides 42 5,8% 5 0

16 Montérégie 161 22,2% 20 0

17 Centre-du-Québec 27 3,7% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 5 0,7% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
241.12 Techniques de transformation des matières plastiques

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

66,7

0

33,3

0

100
100

50
16,7

33,3

0

100
83,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 316 43,4% 39 6

20 RMR Québec 73 10,0% 9 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

241.A0 Techniques de génie mécanique DEC

Débutants visés : 737

735
Équilibre

715

742

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

646

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2232 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
mécanique

2 959 2 190 Favorables

2233 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
industriel et en génie de fabrication

3 898 585 Favorables

2253 Technologues et techniciens/techniciennes en dessin 9 138 822 Favorables

7211 Contremaîtres/contremaîtresses des machinistes et du 
personnel assimilé

1 666 833 Acceptables

7311 Mécaniciens/mécaniciennes de chantier et mécaniciens 
industriels/mécaniciennes industrielles (sauf l'industrie du 
textile)

18 720 1 872 Acceptables

9214 Surveillants/surveillantes dans la fabrication de produits en 
caoutchouc et en plastique

3 797 759 Acceptables

9221 Surveillants/surveillantes dans la fabrication de véhicules 
automobiles

359 72 N. P.

9222 Surveillants/surveillantes dans la fabrication du matériel 
électronique

1 297 259 Acceptables

9223 Surveillants/surveillantes dans la fabrication d'appareils 
électriques

654 131 Acceptables

9226 Surveillants/surveillantes dans la fabrication d'autres 
produits métalliques et de pièces mécaniques

2 998 600 Acceptables

9227 Surveillants/surveillantes dans la fabrication et le montage 
de produits divers

2 546 509 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 176 2,0% 15 19

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 400 4,6% 34 71

03 Québec 638 7,4% 54 73

04 Mauricie 367 4,3% 31 45

05 Estrie 556 6,4% 48 40

06 Montréal 1 567 18,2% 134 176

07 Outaouais 212 2,5% 18 32

08 Abitibi - Témiscamingue 115 1,3% 10 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 39 0,4% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 647 7,5% 55 64

13 Laval 319 3,7% 27 0

14 Lanaudière 562 6,5% 48 0

15 Laurentides 629 7,3% 54 37

16 Montérégie 1 914 22,2% 163 66

17 Centre-du-Québec 371 4,3% 32 23

19 Côte-Nord - Nord du Québec 156 1,8% 13 0

18 RMR Montréal 3 742 43,3% 320 213

20 RMR Québec 719 8,3% 61 124
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Adéquation formation-emploi 2006

Données de l'enquête Relance pour le programme :
241.A0 Techniques de génie mécanique

En emploi (%) : 56,4
À la recherche d'un emploi (%) : 3,1
Aux études (%) : 40,4

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 97,5
Emploi à temps plein lié (%) : 87,3

54,4

1,4

43,9

0,4

96,8
86

50,9
3,6

45,2

0,3

94,7
82,5

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

241.C0 Techniques de transformation des matériaux composites DEC

Débutants visés : 83

25
Équilibre

41

37

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

35

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2232 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
mécanique

2 959 148 Favorables

2233 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
industriel et en génie de fabrication

3 898 195 Favorables

9214 Surveillants/surveillantes dans la fabrication de produits en 
caoutchouc et en plastique

3 797 190 Acceptables

9221 Surveillants/surveillantes dans la fabrication de véhicules 
automobiles

359 18 N. P.

9222 Surveillants/surveillantes dans la fabrication du matériel 
électronique

1 297 65 Acceptables

9223 Surveillants/surveillantes dans la fabrication d'appareils 
électriques

654 33 Acceptables

9226 Surveillants/surveillantes dans la fabrication d'autres 
produits métalliques et de pièces mécaniques

2 998 150 Acceptables

9227 Surveillants/surveillantes dans la fabrication et le montage 
de produits divers

2 546 127 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 15 1,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 20 2,2% 2 0

03 Québec 68 7,3% 6 0

04 Mauricie 25 2,7% 2 0

05 Estrie 73 7,9% 7 0

06 Montréal 194 21,0% 17 0

07 Outaouais 19 2,1% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 4 0,4% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 1 0,2% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 79 8,6% 7 0

13 Laval 40 4,3% 4 0

14 Lanaudière 65 7,0% 6 0

15 Laurentides 66 7,2% 6 35

16 Montérégie 220 23,8% 20 0

17 Centre-du-Québec 38 4,1% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 6 0,7% 1 0

18 RMR Montréal 444 48,0% 40 35

20 RMR Québec 76 8,2% 7 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Données de l'enquête Relance pour le programme :
241.C0 Techniques de transformation des matériaux composites

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 50

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 25

71,4

0

28,6

0

100
40

60
6,7

33,3

0

88,9
62,5

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 14

241.D0 Technologie de la maintenance industrielle DEC

Débutants visés : 359

117
Développement

120

133

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

101

Diagnostic :

Mécanique d'entretien

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2243 Techniciens/techniciennes et mécaniciens/mécaniciennes 
d'instruments industriels

3 441 1 721 Acceptables

7216 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses en mécanique

4 125 1 650 Acceptables

7311 Mécaniciens/mécaniciennes de chantier et mécaniciens 
industriels/mécaniciennes industrielles (sauf l'industrie du 
textile)

18 720 936 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 85 2,0% 7 12

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 284 6,6% 24 0

03 Québec 296 6,9% 25 0

04 Mauricie 257 6,0% 21 17

05 Estrie 185 4,3% 15 13

06 Montréal 486 11,3% 41 20

07 Outaouais 137 3,2% 11 0

08 Abitibi - Témiscamingue 143 3,3% 12 14

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 36 0,8% 3 7

12 Chaudière - Appalaches 206 4,8% 17 12

13 Laval 156 3,6% 13 0

14 Lanaudière 277 6,4% 23 0

15 Laurentides 267 6,2% 22 0

16 Montérégie 905 21,0% 76 0

17 Centre-du-Québec 171 4,0% 14 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 171 4,0% 14 6

Données de l'enquête Relance pour le programme :
241.D0 Technologie de maintenance industrielle

En emploi (%) : 85,2
À la recherche d'un emploi (%) : 6,6
Aux études (%) : 8,2

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 98,1
Emploi à temps plein lié (%) : 84,3

74,3

10

12,9

2,9

98,1
82,4

80,3
7

8,5

4,2

98,2
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 536 35,7% 128 20

20 RMR Québec 301 7,0% 25 12
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

243.06 Technologie de l'électronique industrielle DEC

Débutants visés : 1 347

786
Développement

833

916

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

728

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2241 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
électronique et électrique

12 614 7 568 Favorables

2243 Techniciens/techniciennes et mécaniciens/mécaniciennes 
d'instruments industriels

3 441 1 721 Acceptables

7242 Électriciens industriels/électriciennes industrielles 5 343 2 672 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 226 1,9% 25 18

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 712 6,0% 80 83

03 Québec 943 7,9% 106 44

04 Mauricie 461 3,9% 52 36

05 Estrie 426 3,6% 48 61

06 Montréal 2 695 22,5% 304 203

07 Outaouais 525 4,4% 59 9

08 Abitibi - Témiscamingue 275 2,3% 31 46

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 68 0,6% 8 12

12 Chaudière - Appalaches 432 3,6% 49 61

13 Laval 657 5,5% 74 34

14 Lanaudière 760 6,4% 86 0

15 Laurentides 588 4,9% 66 0

16 Montérégie 2 269 19,0% 256 65

17 Centre-du-Québec 305 2,6% 34 18

19 Côte-Nord - Nord du Québec 360 3,0% 41 38

Données de l'enquête Relance pour le programme :
243.06 Technologie de l'électronique industrielle

En emploi (%) : 69,2
À la recherche d'un emploi (%) : 30,8
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

93,8

6,3

0

0

100
53,3

78,3
8,7

13

0

88,9
81,3

2006 2005 2004

243.86 Technologie de l'électronique industrielle : spécialisation en électrodynamique

En emploi (%) : 62,1
À la recherche d'un emploi (%) : 5,6
Aux études (%) : 31,7

Personnes inactives (%) : 0,6
Emploi à temps plein (%) : 98
Emploi à temps plein lié (%) : 78,6

66

4,9

29,2

0

94,7
84,4

65,3
4

30,1

0,6

93,9
74,1

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 5 719 47,8% 644 237

20 RMR Québec 1 083 9,1% 122 92
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Adéquation formation-emploi 2006

243.87 Technologie de l'électronique industrielle : spécialisation en instrumentation et automatisation

En emploi (%) : 69,9
À la recherche d'un emploi (%) : 5,1
Aux études (%) : 23,5

Personnes inactives (%) : 1,5
Emploi à temps plein (%) : 96,8
Emploi à temps plein lié (%) : 67,4

69,7

6,7

23

0,6

96,5
70,3

64,9
9,4

25,7

0

95,5
72,6

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

243.11 Technologie de l'électronique DEC

Débutants visés : 1 170

553
Développement

753

876

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

475

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2242 Électroniciens/électroniciennes d'entretien (biens de 
consommation)

13 851 4 848 Favorables

2244 Mécaniciens/mécaniciennes, techniciens/techniciennes et 
contrôleurs/contrôleuses d'avionique et d'instruments et 
d'appareillages électriques d'aéronefs

4 026 1 208 Favorables

7246 Installateurs/installatrices et réparateurs/réparatrices de 
matériel de télécommunications

5 638 4 792 Restreintes

9483 Assembleurs/assembleuses, monteurs/monteuses, 
contrôleurs/contrôleuses et vérificateurs/vérificatrices de 
matériel électronique

6 908 691 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 317 2,8% 32 26

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 321 2,8% 33 24

03 Québec 979 8,5% 99 75

04 Mauricie 301 2,6% 31 36

05 Estrie 338 2,9% 34 0

06 Montréal 2 621 22,7% 266 166

07 Outaouais 653 5,7% 66 14

08 Abitibi - Témiscamingue 152 1,3% 15 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 58 0,5% 6 1

12 Chaudière - Appalaches 378 3,3% 38 0

13 Laval 966 8,4% 98 24

14 Lanaudière 865 7,5% 88 15

15 Laurentides 1 019 8,8% 103 11

16 Montérégie 2 370 20,5% 240 69

17 Centre-du-Québec 216 1,9% 22 14

19 Côte-Nord - Nord du Québec 144 1,2% 15 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
243.93 Technologie de l'électronique : spécialisation en télécommunications

En emploi (%) : 61,9
À la recherche d'un emploi (%) : 3,7
Aux études (%) : 32,1

Personnes inactives (%) : 2,2
Emploi à temps plein (%) : 89,2
Emploi à temps plein lié (%) : 73

58,2

4,7

34,7

2,4

92,9
73,9

58
9,6

31,1

1,4

90,6
56,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 6 435 55,8% 653 266

20 RMR Québec 1 045 9,1% 106 75
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Adéquation formation-emploi 2006

243.94 Technologie de l'électronique : spécialisation en ordinateurs

En emploi (%) : 56,5
À la recherche d'un emploi (%) : 2,2
Aux études (%) : 41,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 96,2
Emploi à temps plein lié (%) : 48

53,8

5,1

41

0

85,7
61,1

51,9
10,1

35,4

2,5

90,2
67,6

2006 2005 2004

243.95 Technologie de l'électronique : spécialisation en audiovisuel

En emploi (%) : 71,8
À la recherche d'un emploi (%) : 5,1
Aux études (%) : 20,5

Personnes inactives (%) : 2,6
Emploi à temps plein (%) : 92,9
Emploi à temps plein lié (%) : 73,1

79,4

2,9

17,6

0

74,1
60

79,4
11,8

8,8

0

66,7
77,8

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

243.15 Technologie de systèmes ordinés DEC

Débutants visés : 321

132
Développement

126

174

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

105

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2241 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
électronique et électrique

12 614 2 523 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 51 2,0% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 99 3,9% 13 0

03 Québec 232 9,2% 30 18

04 Mauricie 61 2,4% 8 0

05 Estrie 77 3,0% 10 1

06 Montréal 753 29,8% 96 55

07 Outaouais 121 4,8% 15 13

08 Abitibi - Témiscamingue 21 0,8% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 85 3,4% 11 0

13 Laval 190 7,5% 24 0

14 Lanaudière 144 5,7% 18 0

15 Laurentides 117 4,6% 15 18

16 Montérégie 467 18,5% 59 0

17 Centre-du-Québec 47 1,9% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 34 1,3% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
243.15 Technologie de systèmes ordinés

En emploi (%) : 45,6
À la recherche d'un emploi (%) : 7
Aux études (%) : 47,4

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 92,3
Emploi à temps plein lié (%) : 70,8

60

4,6

33,8

1,5

92,3
58,3

62,8
5,1

30,8

1,3

98
54,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 478 58,6% 188 73

20 RMR Québec 273 10,8% 35 18
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

244.A0 Technologie physique DEC

Débutants visés : 321

82
Développement

90

138

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

61

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2241 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
électronique et électrique

12 614 2 523 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 51 2,0% 6 23

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 99 3,9% 13 0

03 Québec 232 9,2% 30 0

04 Mauricie 61 2,4% 8 0

05 Estrie 77 3,0% 10 0

06 Montréal 753 29,8% 96 38

07 Outaouais 121 4,8% 15 0

08 Abitibi - Témiscamingue 21 0,8% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 85 3,4% 11 0

13 Laval 190 7,5% 24 0

14 Lanaudière 144 5,7% 18 0

15 Laurentides 117 4,6% 15 0

16 Montérégie 467 18,5% 59 0

17 Centre-du-Québec 47 1,9% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 34 1,3% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
244.A0 Technologie physique

En emploi (%) : 64,5
À la recherche d'un emploi (%) : 3,2
Aux études (%) : 32,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 90
Emploi à temps plein lié (%) : 61,1

50

12,5

31,3

6,3

100
54,2

42,1
5,3

52,6

0

91,7
40,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 478 58,6% 188 38

20 RMR Québec 273 10,8% 35 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

248.01 Techniques d'architecture navale DEC

Débutants visés : 24

8
Équilibre

8

17

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

10

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2232 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
mécanique

2 959 30 Favorables

2253 Technologues et techniciens/techniciennes en dessin 9 138 91 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 2 2,0% 0 10

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 6 5,0% 1 0

03 Québec 12 10,0% 2 0

04 Mauricie 5 3,9% 1 0

05 Estrie 6 5,0% 1 0

06 Montréal 25 20,9% 5 0

07 Outaouais 3 2,4% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 1 1,2% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 1 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 8 6,8% 2 0

13 Laval 6 5,2% 1 0

14 Lanaudière 6 5,3% 1 0

15 Laurentides 11 9,0% 2 0

16 Montérégie 24 20,2% 5 0

17 Centre-du-Québec 4 3,6% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 1 1,2% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
248.01 Techniques d'architecture navale

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 25
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

50

0

50

0

100
50

66,7
11,1

22,2

0

83,3
60

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 60 49,8% 12 0

20 RMR Québec 14 11,6% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 17

248.B0 Navigation DEC

Débutants visés : 17

54
Équilibre

55

49

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

59

Diagnostic :

Transport

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2273 Officiers/officières de pont du transport par voies navigables 565 452 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 46 10,3% 2 59

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 10 2,1% 0 0

03 Québec 103 22,8% 4 0

04 Mauricie 53 11,7% 2 0

05 Estrie 0 0,0% 0 0

06 Montréal 49 10,8% 2 0

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 28 6,2% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 24 5,3% 1 0

13 Laval 0 0,0% 0 0

14 Lanaudière 26 5,8% 1 0

15 Laurentides 30 6,7% 1 0

16 Montérégie 56 12,4% 2 0

17 Centre-du-Québec 10 2,3% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 50 11,2% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
248.B0 Navigation

En emploi (%) : 68,4
À la recherche d'un emploi (%) : 15,8
Aux études (%) : 10,5

Personnes inactives (%) : 5,3
Emploi à temps plein (%) : 92,3
Emploi à temps plein lié (%) : 83,3

57,9

10,5

26,3

5,3

81,8
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 142 31,5% 5 0

20 RMR Québec 81 17,9% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

248.C0 Techniques de génie mécanique de marine DEC

Débutants visés : 17

28
Équilibre

26

30

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

23

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2274 Officiers mécaniciens/officières mécaniciennes du transport 
par voies navigables

267 267 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 29 10,9% 2 23

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 0 0,0% 0 0

03 Québec 115 43,1% 7 0

04 Mauricie 0 0,0% 0 0

05 Estrie 0 0,0% 0 0

06 Montréal 32 12,0% 2 0

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 23 8,6% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 26 9,7% 2 0

13 Laval 0 0,0% 0 0

14 Lanaudière 0 0,0% 0 0

15 Laurentides 0 0,0% 0 0

16 Montérégie 25 9,4% 2 0

17 Centre-du-Québec 13 4,9% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 9 3,4% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
248.C0 Techniques de génie mécanique de marine

En emploi (%) : 44,4
À la recherche d'un emploi (%) : 22,2
Aux études (%) : 11,1

Personnes inactives (%) : 22,2
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 48 18,0% 3 0

20 RMR Québec 104 39,0% 6 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

251.A0 Technologie des matières textiles DEC

Débutants visés : 17

0
Équilibre

11

11

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2211 Technologues et techniciens/techniciennes en chimie 6 905 69 Favorables

9216 Surveillants/surveillantes dans la transformation des 
produits textiles

1 577 237 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 2 0,6% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 3 1,1% 0 0

03 Québec 6 2,0% 0 0

04 Mauricie 10 3,4% 1 0

05 Estrie 19 6,1% 1 0

06 Montréal 98 32,0% 5 0

07 Outaouais 2 0,5% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 1 0,4% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,1% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 32 10,3% 2 0

13 Laval 12 4,0% 1 0

14 Lanaudière 7 2,1% 0 0

15 Laurentides 12 4,0% 1 0

16 Montérégie 79 25,8% 4 0

17 Centre-du-Québec 20 6,7% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 2 0,8% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
251.A0 Technologie des matières textiles

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

100
0

0

0

90
66,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 154 50,3% 8 0

20 RMR Québec 11 3,6% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

251.B0 Technologie de la production textile DEC

Débutants visés : 19

0
Équilibre

0

7

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2233 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
industriel et en génie de fabrication

3 898 97 Favorables

9216 Surveillants/surveillantes dans la transformation des 
produits textiles

1 577 79 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 2 1,1% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 3 1,8% 0 0

03 Québec 10 5,5% 1 0

04 Mauricie 7 4,1% 1 0

05 Estrie 15 8,4% 2 0

06 Montréal 45 25,7% 5 0

07 Outaouais 2 1,4% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 1 0,6% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 18 10,2% 2 0

13 Laval 6 3,4% 1 0

14 Lanaudière 7 3,8% 1 0

15 Laurentides 8 4,6% 1 0

16 Montérégie 41 23,3% 4 0

17 Centre-du-Québec 10 5,7% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 2 0,9% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
251.B0 Technologie de la production textile

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

60
0

40

0

66,7
50

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 80 45,6% 8 0

20 RMR Québec 12 7,0% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 06

260.A0 Assainissement de l'eau DEC

Débutants visés : 72

36
Équilibre

27

9

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

39

Diagnostic :

Chimie et biologie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2211 Technologues et techniciens/techniciennes en chimie 6 905 311 Favorables

9424 Opérateurs/opératrices d'installations de l'assainissement 
de l'eau et du traitement des déchets

1 184 237 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 7 1,3% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 30 5,5% 4 0

03 Québec 34 6,3% 4 0

04 Mauricie 20 3,7% 3 0

05 Estrie 31 5,6% 4 0

06 Montréal 103 18,7% 13 39

07 Outaouais 23 4,3% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 13 2,4% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 1 0,3% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 31 5,7% 4 0

13 Laval 27 5,0% 4 0

14 Lanaudière 41 7,4% 5 0

15 Laurentides 23 4,2% 3 0

16 Montérégie 123 22,5% 16 0

17 Centre-du-Québec 16 3,0% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 7 1,3% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
260.A0 Assainissement de l'eau

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

100

0

0

0

100
87,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 241 44,1% 32 39

20 RMR Québec 37 6,8% 5 0

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 06

260.B0 Environnement, hygiène et sécurité au travail DEC

Débutants visés : 111

64
Équilibre

56

40

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

55

Diagnostic :

Chimie et biologie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2263 Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de 
l'environnement et de l'hygiène et de la sécurité au travail

3 111 2 489 Acceptables

2264 Inspecteurs/inspectrices en construction 2 378 476 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 96 3,2% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 122 4,1% 5 21

03 Québec 203 6,9% 8 0

04 Mauricie 88 3,0% 3 0

05 Estrie 90 3,0% 3 0

06 Montréal 716 24,2% 27 24

07 Outaouais 212 7,2% 8 0

08 Abitibi - Témiscamingue 77 2,6% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 41 1,4% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 133 4,5% 5 0

13 Laval 125 4,2% 5 0

14 Lanaudière 122 4,1% 5 0

15 Laurentides 154 5,2% 6 0

16 Montérégie 568 19,2% 21 10

17 Centre-du-Québec 93 3,1% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 61 2,0% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
260.B0 Environnement, hygiène et sécurité au travail

En emploi (%) : 73,7
À la recherche d'un emploi (%) : 10,5
Aux études (%) : 15,8

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 92,9
Emploi à temps plein lié (%) : 61,5

90,9

0

9,1

0

100
90

64,3
7,1

28,6

0

100
77,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 437 48,5% 54 24

20 RMR Québec 237 8,0% 9 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 16

270.A0 Technologie de la métallurgie DEC

Débutants visés : 127

42
Développement

47

27

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

26

Diagnostic :

Métallurgie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2212 Technologues et techniciens/techniciennes en géologie et 
en minéralogie

1 307 392 Acceptables

2261 Vérificateurs/vérificatrices et essayeurs/essayeuses des 
essais non destructifs

618 618 Acceptables

6221 Spécialistes des ventes techniques - commerce de gros 17 302 1 211 Favorables

9514 Opérateurs/opératrices de machines à travailler les métaux 
légers et lourds

2 291 229 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 45 1,8% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 60 2,4% 3 8

03 Québec 207 8,4% 11 0

04 Mauricie 65 2,6% 3 18

05 Estrie 83 3,4% 4 0

06 Montréal 565 23,0% 29 0

07 Outaouais 51 2,1% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 103 4,2% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 3 0,1% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 154 6,3% 8 0

13 Laval 137 5,6% 7 0

14 Lanaudière 233 9,5% 12 0

15 Laurentides 195 8,0% 10 0

16 Montérégie 494 20,1% 26 0

17 Centre-du-Québec 88 3,6% 5 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 48 2,0% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
270.AA Technologie du génie métallurgique : spécialisation en procédés de transformation

En emploi (%) : 85,7
À la recherche d'un emploi (%) : 14,3
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

83,3

8,3

8,3

0

100
70

66,7
11,1

22,2

0

100
83,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 277 52,1% 66 0

20 RMR Québec 252 10,3% 13 0
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Adéquation formation-emploi 2006

270.AB Technologie du génie métallurgique : spécialisation en fabrication mécanosoudée

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

88,9

11,1

0

0

100
87,5

2006 2005 2004

270.AC Technologie du génie métallurgique : spécialisation en contrôle des matériaux

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 50

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

92,3

0

7,7

0

100
75

85,7
0

14,3

0

100
66,7

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 15

271.A0 Technologie minérale DEC

Débutants visés : 96

43
Équilibre

24

28

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

49

Diagnostic :

Mines et travaux de chantier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2212 Technologues et techniciens/techniciennes en géologie et 
en minéralogie

1 307 784 Acceptables

8221 Surveillants/surveillantes de l'exploitation des mines et des 
carrières

1 293 517 Acceptables

9211 Surveillants/surveillantes dans la transformation des 
métaux et des minerais

3 972 397 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 59 3,4% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 127 7,5% 7 0

03 Québec 115 6,8% 6 0

04 Mauricie 55 3,2% 3 0

05 Estrie 75 4,4% 4 0

06 Montréal 115 6,8% 6 0

07 Outaouais 23 1,4% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 345 20,3% 19 33

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 7 0,4% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 113 6,6% 6 16

13 Laval 28 1,7% 2 0

14 Lanaudière 98 5,8% 6 0

15 Laurentides 58 3,4% 3 0

16 Montérégie 234 13,8% 13 0

17 Centre-du-Québec 35 2,1% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 215 12,6% 12 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
271.01 Géologie appliquée

En emploi (%) : 42,9
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 42,9

Personnes inactives (%) : 14,3
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

50

0

25

25

100
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 362 21,3% 20 0

20 RMR Québec 127 7,5% 7 0
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Adéquation formation-emploi 2006

271.02 Exploitation

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

80

20

0

0

100
100

100
0

0

0

100
100

2006 2005 2004

271.03 Minéralurgie

En emploi (%) : 80
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 20

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

83,3

16,7

0

0

100
100

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

280.04 Avionique DEC

Débutants visés : 165

36
Développement

48

67

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

32

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2244 Mécaniciens/mécaniciennes, techniciens/techniciennes et 
contrôleurs/contrôleuses d'avionique et d'instruments et 
d'appareillages électriques d'aéronefs

4 026 2 013 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 6 0,3% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 57 2,8% 5 0

03 Québec 59 2,9% 5 0

04 Mauricie 9 0,4% 1 0

05 Estrie 7 0,3% 1 0

06 Montréal 699 34,7% 57 0

07 Outaouais 30 1,5% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 6 0,3% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 5 0,2% 0 0

13 Laval 243 12,1% 20 0

14 Lanaudière 58 2,9% 5 0

15 Laurentides 262 13,0% 22 0

16 Montérégie 512 25,4% 42 32

17 Centre-du-Québec 16 0,8% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 8 0,4% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
280.04 Avionique

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 50

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 72,7

50

0

45,8

4,2

91,7
54,5

46,2
5,1

46,2

2,6

94,4
41,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 600 79,5% 131 32

20 RMR Québec 60 3,0% 5 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 17

280.A0 Techniques de pilotage d'aéronefs DEC

Débutants visés : 22

25
Équilibre

33

30

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

30

Diagnostic :

Transport

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2271 Pilotes, navigateurs/navigatrices et 
instructeurs/instructrices de pilotage du transport aérien

1 946 1 168 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 17 1,4% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 9 0,8% 0 30

03 Québec 177 15,2% 3 0

04 Mauricie 36 3,1% 1 0

05 Estrie 14 1,2% 0 0

06 Montréal 248 21,3% 5 0

07 Outaouais 16 1,3% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 6 0,5% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 52 4,4% 1 0

13 Laval 49 4,2% 1 0

14 Lanaudière 57 4,9% 1 0

15 Laurentides 213 18,2% 4 0

16 Montérégie 183 15,7% 3 0

17 Centre-du-Québec 12 1,0% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 60 5,1% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
280.AA Techniques de pilotage d'aéronefs : spécialisation en pilotage d'avions multimoteurs

En emploi (%) : 60
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 40

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

71,4

7,1

21,4

0

100
60

54,5
27,3

9,1

9,1

83,3
60

2006 2005 2004

280.AC Techniques de pilotage d'aéronefs : spécialisation en pilotage d'hydravions et d'avions monomoteur

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 25

Personnes inactives (%) : 25
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 0

60

0

40

0

100
33,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 614 52,6% 11 0

20 RMR Québec 208 17,8% 4 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

280.B0 Techniques de construction aéronautique DEC

Débutants visés : 193

53
Développement

111

159

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

61

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2232 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
mécanique

2 959 207 Favorables

2233 Technologues et techniciens/techniciennes en génie 
industriel et en génie de fabrication

3 898 195 Favorables

2253 Technologues et techniciens/techniciennes en dessin 9 138 457 Favorables

9214 Surveillants/surveillantes dans la fabrication de produits en 
caoutchouc et en plastique

3 797 190 Acceptables

9221 Surveillants/surveillantes dans la fabrication de véhicules 
automobiles

359 18 N. P.

9222 Surveillants/surveillantes dans la fabrication du matériel 
électronique

1 297 65 Acceptables

9223 Surveillants/surveillantes dans la fabrication d'appareils 
électriques

654 33 Acceptables

9226 Surveillants/surveillantes dans la fabrication d'autres 
produits métalliques et de pièces mécaniques

2 998 150 Acceptables

9227 Surveillants/surveillantes dans la fabrication et le montage 
de produits divers

2 546 127 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 24 1,7% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 45 3,1% 6 0

03 Québec 117 8,1% 16 0

04 Mauricie 44 3,0% 6 0

05 Estrie 98 6,8% 13 0

06 Montréal 302 21,0% 40 0

07 Outaouais 30 2,1% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 11 0,7% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 4 0,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 115 8,0% 15 0

13 Laval 69 4,8% 9 0

14 Lanaudière 93 6,5% 12 0

15 Laurentides 113 7,8% 15 0

16 Montérégie 326 22,6% 44 61

17 Centre-du-Québec 57 3,9% 8 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 12 0,9% 2 0

18 RMR Montréal 705 48,9% 94 61

20 RMR Québec 136 9,4% 18 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Données de l'enquête Relance pour le programme :
280.B0 Techniques de construction aéronautique

En emploi (%) : 59,6
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 40,4

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 91,2

50

4,2

43,8

2,1

95,8
69,6

36,3
5,5

57,1

1,1

90,9
43,3

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

280.C0 Techniques de maintenance d'aéronefs DEC

Débutants visés : 210

146
Équilibre

189

234

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

113

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7315 Mécaniciens/mécaniciennes et contrôleurs/contrôleuses 
d'aéronefs

3 864 3 864 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 25 0,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 86 2,2% 5 0

03 Québec 136 3,5% 7 0

04 Mauricie 17 0,4% 1 0

05 Estrie 36 0,9% 2 0

06 Montréal 1 045 27,0% 57 17

07 Outaouais 44 1,1% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 8 0,2% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 18 0,5% 1 0

13 Laval 384 9,9% 21 0

14 Lanaudière 154 4,0% 8 0

15 Laurentides 694 18,0% 38 0

16 Montérégie 1 029 26,6% 56 96

17 Centre-du-Québec 32 0,8% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 49 1,3% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
280.C0 Techniques de maintenance d'aéronefs

En emploi (%) : 79,6
À la recherche d'un emploi (%) : 1
Aux études (%) : 19,4

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 96,2
Emploi à temps plein lié (%) : 81,3

52,1

15,6

29,2

3,1

98
77,6

63,7
2,2

33

1,1

94,8
65,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 963 76,7% 161 113

20 RMR Québec 142 3,7% 8 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 20

310.A0 Techniques policières DEC

Débutants visés : 897

930
Équilibre

846

841

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

937

Diagnostic :

Services sociaux, éducatifs et juridiques

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6261 Policiers/policières (sauf cadres supérieurs) 14 695 14 695 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 274 1,9% 17 73

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 395 2,7% 24 68

03 Québec 1 203 8,2% 73 165

04 Mauricie 636 4,3% 39 64

05 Estrie 532 3,6% 32 60

06 Montréal 1 930 13,1% 118 356

07 Outaouais 1 053 7,2% 64 82

08 Abitibi - Témiscamingue 386 2,6% 24 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 114 0,8% 7 0

12 Chaudière - Appalaches 651 4,4% 40 0

13 Laval 1 022 7,0% 62 0

14 Lanaudière 1 128 7,7% 69 0

15 Laurentides 1 380 9,4% 84 0

16 Montérégie 3 193 21,7% 195 0

17 Centre-du-Québec 305 2,1% 19 69

19 Côte-Nord - Nord du Québec 334 2,3% 20 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
310.A0 Techniques policières

En emploi (%) : 53,5
À la recherche d'un emploi (%) : 6,5
Aux études (%) : 35,4

Personnes inactives (%) : 4,6
Emploi à temps plein (%) : 83,9
Emploi à temps plein lié (%) : 69,2

50,1

7,4

37,9

4,6

87,4
63,9

50,3
14,3

32,5

2,9

89,6
71,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 7 487 50,9% 457 356

20 RMR Québec 1 361 9,3% 83 165
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 20

310.B0 Techniques d'intervention en délinquance DEC

Débutants visés : 287

396
Équilibre

336

329

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

410

Diagnostic :

Services sociaux, éducatifs et juridiques

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

4212 Travailleurs/travailleuses des services communautaires et 
sociaux

13 732 2 746 Acceptables

6462 Agents/agentes de services correctionnels 2 939 1 176 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 80 2,0% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 124 3,2% 9 0

03 Québec 420 10,7% 31 110

04 Mauricie 127 3,2% 9 0

05 Estrie 126 3,2% 9 0

06 Montréal 898 22,9% 66 300

07 Outaouais 236 6,0% 17 0

08 Abitibi - Témiscamingue 90 2,3% 7 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 50 1,3% 4 0

12 Chaudière - Appalaches 111 2,8% 8 0

13 Laval 209 5,3% 15 0

14 Lanaudière 333 8,5% 24 0

15 Laurentides 347 8,8% 25 0

16 Montérégie 496 12,7% 36 0

17 Centre-du-Québec 125 3,2% 9 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 126 3,2% 9 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
310.B0 Techniques d'intervention en délinquance

En emploi (%) : 63,9
À la recherche d'un emploi (%) : 0,8
Aux études (%) : 34,4

Personnes inactives (%) : 0,8
Emploi à temps plein (%) : 79,5
Emploi à temps plein lié (%) : 74,2

75,4

1,7

21,2

1,7

77,5
84,1

62,7
2,9

29,4

4,9

85,9
78,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 765 45,0% 129 300

20 RMR Québec 391 10,0% 29 110
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 20

310.C0 Techniques juridiques DEC

Débutants visés : 385

543
Équilibre

475

475

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

527

Diagnostic :

Services sociaux, éducatifs et juridiques

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1443 Commis des services judiciaires 266 266 N. P.

4211 Techniciens/techniciennes juridiques et personnel assimilé 3 789 3 789 Favorables

6461 Shérifs et huissiers/huissières de justice 801 801 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 55 1,1% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 59 1,2% 5 0

03 Québec 458 9,4% 36 131

04 Mauricie 135 2,8% 11 29

05 Estrie 193 4,0% 15 22

06 Montréal 1 525 31,4% 121 242

07 Outaouais 321 6,6% 25 0

08 Abitibi - Témiscamingue 53 1,1% 4 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 12 0,2% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 140 2,9% 11 0

13 Laval 280 5,8% 22 0

14 Lanaudière 303 6,2% 24 46

15 Laurentides 221 4,6% 18 0

16 Montérégie 915 18,8% 73 0

17 Centre-du-Québec 95 2,0% 8 57

19 Côte-Nord - Nord du Québec 62 1,3% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
310.C0 Techniques juridiques

En emploi (%) : 67,8
À la recherche d'un emploi (%) : 2
Aux études (%) : 29,6

Personnes inactives (%) : 0,5
Emploi à temps plein (%) : 92,6
Emploi à temps plein lié (%) : 77,6

69,4

4

25,4

1,2

91,7
71,8

73,9
0,7

23,2

2,2

96,1
83,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 860 58,9% 227 288

20 RMR Québec 521 10,7% 41 131
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

311.A0 Sécurité incendie DEC

Débutants visés : 197

180
Équilibre

137

129

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

218

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

0642 Chefs et officiers supérieurs/officières supérieures des 
services d'incendie

494 494 N. P.

6465 Autre personnel de services de protection 2 420 242 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 12 1,6% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 27 3,7% 7 0

03 Québec 54 7,3% 14 40

04 Mauricie 13 1,7% 3 0

05 Estrie 10 1,3% 3 0

06 Montréal 152 20,7% 41 0

07 Outaouais 45 6,1% 12 0

08 Abitibi - Témiscamingue 4 0,5% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 8 1,1% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 18 2,4% 5 0

13 Laval 83 11,3% 22 178

14 Lanaudière 67 9,1% 18 0

15 Laurentides 63 8,5% 17 0

16 Montérégie 118 16,0% 32 0

17 Centre-du-Québec 40 5,4% 11 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 25 3,4% 7 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
311.AA Sécurité incendie : spécialisation en prévention

En emploi (%) : 90,8
À la recherche d'un emploi (%) : 5,1
Aux études (%) : 2

Personnes inactives (%) : 2
Emploi à temps plein (%) : 87,6
Emploi à temps plein lié (%) : 71,8

93

2,8

4,2

0

84,8
66,1

93,5
4,3

2,2

0

83,7
50

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 417 56,7% 112 178

20 RMR Québec 64 8,7% 17 40
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 20

322.A0 Techniques d'éducation à l'enfance DEC

Débutants visés : 2 094

1 368
Équilibre

1 349

1 344

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 211

Diagnostic :

Services sociaux, éducatifs et juridiques

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

4214 Éducateurs/éducatrices et aides-éducateurs/aides-
éducatrices de la petite enfance

51 421 30 853 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 662 2,1% 45 36

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 940 3,0% 64 76

03 Québec 2 660 8,6% 181 121

04 Mauricie 957 3,1% 65 81

05 Estrie 1 064 3,4% 72 99

06 Montréal 7 336 23,8% 498 272

07 Outaouais 1 949 6,3% 132 54

08 Abitibi - Témiscamingue 670 2,2% 45 24

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 322 1,0% 22 13

12 Chaudière - Appalaches 1 567 5,1% 106 34

13 Laval 1 376 4,5% 93 73

14 Lanaudière 2 096 6,8% 142 42

15 Laurentides 2 055 6,7% 139 72

16 Montérégie 5 851 19,0% 397 203

17 Centre-du-Québec 798 2,6% 54 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 518 1,7% 35 11

Données de l'enquête Relance pour le programme :
322.A0 Techniques d'éducation à l'enfance

En emploi (%) : 80,4
À la recherche d'un emploi (%) : 2,2
Aux études (%) : 14,7

Personnes inactives (%) : 2,7
Emploi à temps plein (%) : 78,2
Emploi à temps plein lié (%) : 95,9

82,7

1,7

12,3

3,4

80,9
96

83,5
1,1

13,1

2,3

78,7
96,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 15 676 50,8% 1 064 565

20 RMR Québec 2 926 9,5% 199 121
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 20

351.A0 Techniques d'éducation spécialisée DEC

Débutants visés : 1 857

1 514
Équilibre

1 383

1 392

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 652

Diagnostic :

Services sociaux, éducatifs et juridiques

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

4212 Travailleurs/travailleuses des services communautaires et 
sociaux

13 732 5 493 Acceptables

4215 Éducateurs spécialisés/éducatrices spécialisées 15 761 7 092 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 322 2,6% 48 119

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 587 4,7% 87 104

03 Québec 1 298 10,3% 191 234

04 Mauricie 413 3,3% 61 61

05 Estrie 508 4,0% 75 128

06 Montréal 2 726 21,7% 402 328

07 Outaouais 659 5,2% 97 69

08 Abitibi - Témiscamingue 344 2,7% 51 50

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 200 1,6% 29 21

12 Chaudière - Appalaches 612 4,9% 90 130

13 Laval 504 4,0% 74 0

14 Lanaudière 1 015 8,1% 150 62

15 Laurentides 949 7,5% 140 169

16 Montérégie 1 846 14,7% 272 119

17 Centre-du-Québec 330 2,6% 49 37

19 Côte-Nord - Nord du Québec 277 2,2% 41 21

Données de l'enquête Relance pour le programme :
351.A0 Techniques d'éducation spécialisée

En emploi (%) : 81,9
À la recherche d'un emploi (%) : 1
Aux études (%) : 13,6

Personnes inactives (%) : 3,4
Emploi à temps plein (%) : 61,2
Emploi à temps plein lié (%) : 91,6

79,7

1,6

15,5

3,2

58,5
89,4

82,6
1,6

13,4

2,4

65,3
89,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 5 489 43,6% 810 559

20 RMR Québec 1 216 9,7% 179 234
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 20

384.A0 Techniques de recherche sociale DEC

Débutants visés : 28

17
Équilibre

7

8

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

24

Diagnostic :

Services sociaux, éducatifs et juridiques

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1454 Intervieweurs/intervieweuses pour enquêtes et commis aux 
statistiques

6 313 631 Restreintes

4122 Assistants/assistantes d'enseignement et de recherche au 
niveau postsecondaire

8 804 440 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 12 1,1% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 17 1,6% 0 0

03 Québec 93 8,7% 2 0

04 Mauricie 25 2,3% 1 0

05 Estrie 48 4,5% 1 0

06 Montréal 519 48,4% 14 24

07 Outaouais 90 8,4% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 11 1,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 6 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 29 2,7% 1 0

13 Laval 23 2,1% 1 0

14 Lanaudière 24 2,2% 1 0

15 Laurentides 32 3,0% 1 0

16 Montérégie 118 11,0% 3 0

17 Centre-du-Québec 18 1,7% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 7 0,6% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
384.A0 Techniques de recherche sociale

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

75

0

25

0

77,8
85,7

87,5
0

6,3

6,3

85,7
91,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 679 63,4% 18 24

20 RMR Québec 103 9,6% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 20

388.A0 Techniques de travail social DEC

Débutants visés : 358

886
Surplus

702

676

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

903

Diagnostic :

Services sociaux, éducatifs et juridiques

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

4212 Travailleurs/travailleuses des services communautaires et 
sociaux

13 732 3 433 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 82 2,4% 9 50

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 141 4,1% 15 70

03 Québec 332 9,7% 35 82

04 Mauricie 124 3,6% 13 64

05 Estrie 112 3,2% 12 61

06 Montréal 930 27,1% 97 236

07 Outaouais 219 6,4% 23 0

08 Abitibi - Témiscamingue 87 2,5% 9 50

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 42 1,2% 4 26

12 Chaudière - Appalaches 128 3,7% 13 66

13 Laval 115 3,3% 12 0

14 Lanaudière 239 7,0% 25 53

15 Laurentides 224 6,5% 23 49

16 Montérégie 475 13,8% 50 96

17 Centre-du-Québec 80 2,3% 8 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 91 2,6% 9 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
388.A0 Techniques de travail social

En emploi (%) : 63,3
À la recherche d'un emploi (%) : 4
Aux études (%) : 29,5

Personnes inactives (%) : 3,2
Emploi à temps plein (%) : 71,7
Emploi à temps plein lié (%) : 83,3

71,1

5,6

19,7

3,6

78
81,9

69,5
4,3

22,3

3,9

74,7
81

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 546 45,0% 161 338

20 RMR Québec 326 9,5% 34 148
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 20

391.A0 Techniques d'intervention en loisir DEC

Débutants visés : 282

228
Équilibre

238

308

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

251

Diagnostic :

Services sociaux, éducatifs et juridiques

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5252 Entraîneurs/entraîneuses 2 466 493 N. P.

5254 Animateurs/animatrices et responsables de programmes 
de sports et de loisirs

15 098 3 775 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 115 2,7% 8 53

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 132 3,1% 9 0

03 Québec 432 10,1% 29 0

04 Mauricie 128 3,0% 8 15

05 Estrie 144 3,4% 10 0

06 Montréal 1 283 30,1% 85 183

07 Outaouais 155 3,6% 10 0

08 Abitibi - Témiscamingue 70 1,6% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 43 1,0% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 198 4,7% 13 0

13 Laval 195 4,6% 13 0

14 Lanaudière 257 6,0% 17 0

15 Laurentides 273 6,4% 18 0

16 Montérégie 667 15,6% 44 0

17 Centre-du-Québec 103 2,4% 7 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 73 1,7% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
391.A0 Techniques d'intervention en loisir

En emploi (%) : 63
À la recherche d'un emploi (%) : 2,8
Aux études (%) : 30,6

Personnes inactives (%) : 3,7
Emploi à temps plein (%) : 79,4
Emploi à temps plein lié (%) : 87

74

3,9

19,5

2,6

71,9
80,5

59,7
0

37,7

2,6

71,7
87,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 262 53,0% 149 183

20 RMR Québec 501 11,7% 33 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

393.A0 Techniques de la documentation DEC

Débutants visés : 178

142
Équilibre

163

160

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

169

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5211 Techniciens/techniciennes et assistants/assistantes dans 
les bibliothèques et les services d'archives

3 991 3 991 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 81 2,0% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 80 2,0% 4 0

03 Québec 424 10,6% 19 38

04 Mauricie 72 1,8% 3 14

05 Estrie 125 3,1% 6 0

06 Montréal 1 358 34,0% 61 69

07 Outaouais 180 4,5% 8 23

08 Abitibi - Témiscamingue 47 1,2% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 123 3,1% 5 0

13 Laval 325 8,1% 14 0

14 Lanaudière 133 3,3% 6 0

15 Laurentides 234 5,9% 10 25

16 Montérégie 596 14,9% 27 0

17 Centre-du-Québec 84 2,1% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 62 1,6% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
393.A0 Techniques de la documentation

En emploi (%) : 83,1
À la recherche d'un emploi (%) : 7,8
Aux études (%) : 3,9

Personnes inactives (%) : 5,2
Emploi à temps plein (%) : 81,3
Emploi à temps plein lié (%) : 84,6

80,8

10,3

6,4

2,6

73
89,1

85,3
5,9

7,4

1,5

84,5
79,6

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 394 60,0% 107 94

20 RMR Québec 482 12,1% 21 38
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 17

410.A0 Techniques de la logistique du transport DEC

Débutants visés : 447

104
Développement

122

124

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

116

Diagnostic :

Transport

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1236 Courtiers/courtières en douanes, courtiers/courtières 
maritimes et autres courtiers/courtières

1 265 633 Favorables

1471 Expéditeurs/expéditrices et réceptionnaires 21 721 4 344 Acceptables

1476 Horairistes de trajets et préposés/préposées à l'affectation 
des équipages

890 445 Favorables

7222 Surveillants/surveillantes du transport routier et du 
transport en commun

2 049 676 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 112 1,8% 8 14

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 102 1,7% 8 0

03 Québec 433 7,1% 32 31

04 Mauricie 92 1,5% 7 0

05 Estrie 177 2,9% 13 0

06 Montréal 1 960 32,1% 144 28

07 Outaouais 155 2,5% 11 0

08 Abitibi - Témiscamingue 63 1,0% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 11 0,2% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 268 4,4% 20 7

13 Laval 350 5,7% 26 0

14 Lanaudière 349 5,7% 26 0

15 Laurentides 437 7,2% 32 23

16 Montérégie 1 339 22,0% 98 0

17 Centre-du-Québec 153 2,5% 11 13

19 Côte-Nord - Nord du Québec 58 0,9% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
410.A0 Techniques de la logistique du transport

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 3,1
Aux études (%) : 21,9

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 95,8
Emploi à temps plein lié (%) : 87

80

0

17,5

2,5

96,9
80,6

79,5
7,7

10,3

2,6

100
87,1

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 3 779 62,0% 277 51

20 RMR Québec 502 8,2% 37 38
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

410.B0 Techniques de comptabilité et de gestion DEC

Débutants visés : 2 126

2 234
Équilibre

2 428

3 645

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

2 254

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1221 Agents/agentes d'administration 24 597 11 069 Acceptables

1225 Agents/agentes aux achats 7 962 7 962 Favorables

1231 Teneurs/teneuses de livres 10 898 545 Acceptables

1431 Commis à la comptabilité et personnel assimilé 76 774 3 839 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 413 1,8% 37 112

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 622 2,7% 56 126

03 Québec 2 020 8,6% 183 228

04 Mauricie 480 2,0% 44 66

05 Estrie 676 2,9% 61 68

06 Montréal 6 626 28,3% 602 646

07 Outaouais 2 005 8,6% 182 91

08 Abitibi - Témiscamingue 302 1,3% 27 78

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 133 0,6% 12 34

12 Chaudière - Appalaches 1 178 5,0% 107 130

13 Laval 1 473 6,3% 134 66

14 Lanaudière 1 020 4,4% 93 98

15 Laurentides 1 355 5,8% 123 111

16 Montérégie 4 211 18,0% 382 260

17 Centre-du-Québec 665 2,8% 60 103

19 Côte-Nord - Nord du Québec 273 1,2% 25 35

Données de l'enquête Relance pour le programme :
410.12 Techniques administratives

En emploi (%) : 44
À la recherche d'un emploi (%) : 2,2
Aux études (%) : 53,3

Personnes inactives (%) : 0,5
Emploi à temps plein (%) : 82,7
Emploi à temps plein lié (%) : 82,1

50

3

45,5

1,5

86
82,6

47
3

49,1

0,9

83,3
68,9

2006 2005 2004

410.B0 Techniques de comptabilité et de gestion

En emploi (%) : 46,5
À la recherche d'un emploi (%) : 1,5
Aux études (%) : 50,9

Personnes inactives (%) : 1
Emploi à temps plein (%) : 90,1
Emploi à temps plein lié (%) : 71,3

40,6

2,5

55,1

1,7

87
71,2

50,4
1,9

46,4

1,3

87,9
74,1

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 12 961 55,4% 1 177 1041

20 RMR Québec 2 344 10,0% 213 282
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

410.C0 Conseil en assurances et services financiers DEC

Débutants visés : 617

112
Développement

114

63

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

135

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1212 Superviseurs/superviseures de commis de finance et 
d'assurance

5 867 587 Acceptables

1232 Agents/agentes de prêts 5 037 5 037 Acceptables

1233 Experts/expertes en sinistres et rédacteurs/rédactrices 
sinistres

4 968 4 968 Favorables

1234 Assureurs/assureures 2 343 2 343 Favorables

1434 Commis de banque, d'assurance et d'autres services 
financiers

9 836 9 836 Restreintes

6231 Agents/agentes et courtiers/courtières d'assurance 13 366 13 366 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 827 2,3% 14 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 816 2,3% 14 0

03 Québec 4 184 11,6% 71 48

04 Mauricie 812 2,2% 14 0

05 Estrie 1 146 3,2% 20 0

06 Montréal 9 377 25,9% 160 24

07 Outaouais 1 379 3,8% 24 0

08 Abitibi - Témiscamingue 443 1,2% 8 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 151 0,4% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 2 533 7,0% 43 25

13 Laval 1 725 4,8% 29 32

14 Lanaudière 1 969 5,4% 34 0

15 Laurentides 1 915 5,3% 33 0

16 Montérégie 7 699 21,3% 132 6

17 Centre-du-Québec 820 2,3% 14 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 354 1,0% 6 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
410.C0 Conseil en assurances et en services financiers

En emploi (%) : 51,3
À la recherche d'un emploi (%) : 5,1
Aux études (%) : 41

Personnes inactives (%) : 2,6
Emploi à temps plein (%) : 90
Emploi à temps plein lié (%) : 72,2

75,6

0

22

2,4

96,8
93,3

82,5
0

14,3

3,2

96,2
84

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 19 724 54,6% 337 56

20 RMR Québec 5 356 14,8% 92 73
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

410.D0 Gestion de commerces DEC

Débutants visés : 1 130

1 234
Équilibre

1 049

303

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 392

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

0621 Directeurs/directrices - commerce de détail 72 729 14 546 Favorables

6211 Superviseurs/superviseures - commerce de détail 30 940 6 188 Favorables

6233 Acheteurs/acheteuses des commerces de gros et de détail 5 454 545 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 533 2,5% 28 18

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 748 3,5% 40 21

03 Québec 2 009 9,4% 107 250

04 Mauricie 825 3,9% 44 65

05 Estrie 887 4,2% 47 78

06 Montréal 4 682 22,0% 249 416

07 Outaouais 974 4,6% 52 54

08 Abitibi - Témiscamingue 321 1,5% 17 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 209 1,0% 11 0

12 Chaudière - Appalaches 1 013 4,8% 54 0

13 Laval 1 213 5,7% 64 76

14 Lanaudière 1 324 6,2% 70 35

15 Laurentides 1 723 8,1% 92 105

16 Montérégie 3 966 18,6% 211 274

17 Centre-du-Québec 637 3,0% 34 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 267 1,3% 14 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
410.D0 Gestion de commerces

En emploi (%) : 50,9
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 49,1

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 85,7
Emploi à temps plein lié (%) : 75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 10 222 48,0% 543 762

20 RMR Québec 2 213 10,4% 118 250
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

411.A0 Archives médicales DEC

Débutants visés : 295

138
Équilibre

136

135

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

187

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1413 Commis au classement et à la gestion des documents 8 190 3 276 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 56 1,7% 5 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 66 2,0% 6 0

03 Québec 340 10,4% 31 0

04 Mauricie 114 3,5% 10 58

05 Estrie 92 2,8% 8 0

06 Montréal 924 28,2% 83 103

07 Outaouais 314 9,6% 28 0

08 Abitibi - Témiscamingue 47 1,4% 4 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 11 0,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 132 4,0% 12 0

13 Laval 172 5,3% 15 0

14 Lanaudière 174 5,3% 16 26

15 Laurentides 198 6,0% 18 0

16 Montérégie 504 15,4% 45 0

17 Centre-du-Québec 43 1,3% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 38 1,2% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
411.A0 Archives médicales

En emploi (%) : 82,8
À la recherche d'un emploi (%) : 5,2
Aux études (%) : 6,9

Personnes inactives (%) : 5,2
Emploi à temps plein (%) : 95,8
Emploi à temps plein lié (%) : 95,7

87

6,5

0

6,5

87,5
100

100
0

0

0

100
88,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 708 52,1% 154 129

20 RMR Québec 376 11,5% 34 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

412.A0 Techniques de bureautique DEC

Débutants visés : 507

629
Équilibre

595

692

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

508

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1211 Superviseurs/superviseures de commis de bureau et de 
soutien administratif

6 119 612 Acceptables

1222 Adjoints/adjointes de direction 7 201 4 321 Acceptables

1241 Secrétaires (sauf domaines juridique et médical) 72 268 3 613 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 177 2,1% 10 12

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 284 3,3% 17 14

03 Québec 982 11,5% 58 69

04 Mauricie 281 3,3% 17 16

05 Estrie 319 3,7% 19 20

06 Montréal 2 023 23,7% 120 146

07 Outaouais 633 7,4% 38 43

08 Abitibi - Témiscamingue 134 1,6% 8 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 80 0,9% 5 18

12 Chaudière - Appalaches 464 5,4% 28 31

13 Laval 485 5,7% 29 19

14 Lanaudière 498 5,8% 30 17

15 Laurentides 508 5,9% 30 0

16 Montérégie 1 508 17,7% 90 81

17 Centre-du-Québec 223 2,6% 13 19

19 Côte-Nord - Nord du Québec 105 1,2% 6 3

Données de l'enquête Relance pour le programme :
412.A0 Techniques de bureautique

En emploi (%) : 85,7
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 14,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 91,7
Emploi à temps plein lié (%) : 81,8

93,3

6,7

0

0

92,9
61,5

77,1
11,4

5,7

5,7

88,9
91,7

2006 2005 2004

412.AA Techniques de bureautique : spécialisation en coordination du travail de bureau

En emploi (%) : 89,4
À la recherche d'un emploi (%) : 2,9
Aux études (%) : 6,7

Personnes inactives (%) : 1
Emploi à temps plein (%) : 92,5
Emploi à temps plein lié (%) : 88,4

88,2

5,5

4,7

1,6

92,9
93,3

84,4
4,3

9,9

1,4

89,1
85,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 4 237 49,6% 251 245

20 RMR Québec 1 091 12,8% 65 89
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Adéquation formation-emploi 2006

412.AB Techniques de bureautique : spécialisation en micro-édition et hypermédia

En emploi (%) : 68,2
À la recherche d'un emploi (%) : 8,1
Aux études (%) : 23

Personnes inactives (%) : 0,7
Emploi à temps plein (%) : 87,1
Emploi à temps plein lié (%) : 67

71,1

5

22,2

1,7

83,6
60,7

67,1
6,9

24,9

1,2

84,5
60,2

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

414.A0 Techniques de tourisme DEC

Débutants visés : 389

383
Équilibre

380

448

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

438

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1226 Planificateurs/planificatrices de congrès et d'événements 2 871 574 Acceptables

1453 Commis aux services à la clientèle, commis à l'information 
et personnel assimilé

51 185 5 119 Acceptables

4163 Agents/agentes de développement économique, 
recherchistes et experts-conseils/expertes-conseils en 
marketing

7 726 386 Acceptables

6411 Représentants/représentantes des ventes non techniques - 
commerce de gros

40 731 815 Favorables

6441 Guides touristiques et guides itinérants/guides itinérantes 1 432 1 432 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 123 1,5% 6 11

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 179 2,1% 8 24

03 Québec 985 11,8% 46 128

04 Mauricie 166 2,0% 8 22

05 Estrie 248 3,0% 12 0

06 Montréal 2 740 32,9% 128 61

07 Outaouais 428 5,1% 20 0

08 Abitibi - Témiscamingue 176 2,1% 8 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 63 0,8% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 278 3,3% 13 0

13 Laval 474 5,7% 22 108

14 Lanaudière 380 4,6% 18 0

15 Laurentides 500 6,0% 23 0

16 Montérégie 1 341 16,1% 63 84

17 Centre-du-Québec 165 2,0% 8 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 86 1,0% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
414.A0 Techniques de tourisme

En emploi (%) : 66,7
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 16,7

Personnes inactives (%) : 16,7
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

63,6

0

27,3

9,1

85,7
33,3

62,5
3,1

25

9,4

95
57,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 4 809 57,8% 225 219

20 RMR Québec 1 041 12,5% 49 128
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Adéquation formation-emploi 2006

414.AA Techniques de tourisme : spécialisation en accueil et guidage touristique

En emploi (%) : 62,1
À la recherche d'un emploi (%) : 3,4
Aux études (%) : 34,5

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 88,9
Emploi à temps plein lié (%) : 50

71,4

2,9

22,9

2,9

76
63,2

82,6
0

17,4

0

84,2
87,5

2006 2005 2004

414.AB Techniques de tourisme : spécialisation en mise en valeur de produits touristiques

En emploi (%) : 79,4
À la recherche d'un emploi (%) : 4,8
Aux études (%) : 14,3

Personnes inactives (%) : 1,6
Emploi à temps plein (%) : 88
Emploi à temps plein lié (%) : 75

66,7

2,5

17,3

13,6

81,5
72,7

73,3
5

18,3

3,3

84,1
75,7

2006 2005 2004

414.AC Techniques de tourisme : spécialisation en développement et promotion de produits du voyage

En emploi (%) : 88
À la recherche d'un emploi (%) : 2
Aux études (%) : 6

Personnes inactives (%) : 4
Emploi à temps plein (%) : 84,1
Emploi à temps plein lié (%) : 75,7

78,4

2,7

16,2

2,7

89,7
73,1

70,3
5,4

24,3

0

96,2
72

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

414.B0 Techniques de tourisme d'aventure DEC

Débutants visés : 25

31
Équilibre

24

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

36

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6442 Guides d'activités récréatives et sportives de plein air 694 226 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 13 5,9% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 8 3,5% 1 0

03 Québec 21 9,2% 2 0

04 Mauricie 10 4,6% 1 0

05 Estrie 7 3,2% 1 0

06 Montréal 21 9,2% 2 0

07 Outaouais 35 15,6% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 4 1,6% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 27 12,0% 3 36

12 Chaudière - Appalaches 6 2,9% 1 0

13 Laval 0 0,0% 0 0

14 Lanaudière 8 3,5% 1 0

15 Laurentides 14 6,3% 2 0

16 Montérégie 22 9,7% 2 0

17 Centre-du-Québec 8 3,5% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 16 6,9% 2 0

18 RMR Montréal 45 19,7% 5 0

20 RMR Québec 19 8,5% 2 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

420.A0 Techniques de l'informatique DEC

Débutants visés : 2 241

1 618
Équilibre

2 127

2 781

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 445

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2172 Analystes de bases de données et 
administrateurs/administratrices de données

2 765 830 Favorables

2174 Programmeurs/programmeuses et 
développeurs/développeuses en médias interactifs

27 447 8 234 Favorables

2283 Évaluateurs/évaluatrices de logiciels et de systèmes 
informatiques

1 554 1 554 Favorables

6221 Spécialistes des ventes techniques - commerce de gros 17 302 1 730 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 188 1,5% 34 58

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 142 1,2% 26 55

03 Québec 1 400 11,3% 254 170

04 Mauricie 134 1,1% 24 50

05 Estrie 222 1,8% 40 66

06 Montréal 4 713 38,2% 855 484

07 Outaouais 890 7,2% 162 55

08 Abitibi - Témiscamingue 42 0,3% 8 22

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 24 0,2% 4 10

12 Chaudière - Appalaches 485 3,9% 88 76

13 Laval 753 6,1% 137 60

14 Lanaudière 476 3,9% 86 19

15 Laurentides 647 5,2% 118 76

16 Montérégie 2 056 16,7% 373 210

17 Centre-du-Québec 200 1,6% 36 27

19 Côte-Nord - Nord du Québec 28 0,2% 5 7

Données de l'enquête Relance pour le programme :
420.A0 Techniques de l'informatique

En emploi (%) : 57,9
À la recherche d'un emploi (%) : 10,5
Aux études (%) : 31,6

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 72,7

52,6

10,3

37,1

0

80,4
78

48,9
7

42,7

1,3

93,4
76,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 7 996 64,8% 1 451 752

20 RMR Québec 1 612 13,1% 293 204
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Adéquation formation-emploi 2006

420.AA Techniques de l'informatique : spécialisation en informatique de gestion

En emploi (%) : 49
À la recherche d'un emploi (%) : 6,1
Aux études (%) : 43,2

Personnes inactives (%) : 1,7
Emploi à temps plein (%) : 92,1
Emploi à temps plein lié (%) : 81,4

51,6

5

42,5

0,9

90,5
71,4

52,3
6,7

39,6

1,4

89,7
64,1

2006 2005 2004

420.AB Techniques de l'informatique : spécialisation en informatique industrielle

En emploi (%) : 66,7
À la recherche d'un emploi (%) : 6,7
Aux études (%) : 26,7

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

47,1

11,8

41,2

0

87,5
85,7

57,1
9,5

33,3

0

91,7
63,6

2006 2005 2004

420.AC Techniques de l'informatique : spécialisation en gestion de réseaux informatiques

En emploi (%) : 73,7
À la recherche d'un emploi (%) : 5
Aux études (%) : 20,1

Personnes inactives (%) : 1,1
Emploi à temps plein (%) : 93,2
Emploi à temps plein lié (%) : 76,4

70,2

5,7

24,1

0

91,9
75,8

75
25

0

0

100
77,8

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

430.A0 Techniques de gestion hôtelière DEC

Débutants visés : 303

329
Équilibre

341

313

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

389

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

0632 Directeurs/directrices de services d'hébergement 4 055 811 Acceptables

6213 Gouvernants principaux/gouvernantes principales d'hôtel 
ou d'établissement

1 167 233 Acceptables

6435 Réceptionnistes d'hôtel 3 609 722 Restreintes

6451 Maîtres d'hôtel et hôtes/hôtesses 3 362 1 109 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 60 2,1% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 108 3,8% 11 0

03 Québec 436 15,1% 46 182

04 Mauricie 94 3,3% 10 37

05 Estrie 125 4,3% 13 31

06 Montréal 647 22,5% 68 139

07 Outaouais 174 6,1% 18 0

08 Abitibi - Témiscamingue 44 1,5% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 39 1,4% 4 0

12 Chaudière - Appalaches 122 4,2% 13 0

13 Laval 103 3,6% 11 0

14 Lanaudière 123 4,3% 13 0

15 Laurentides 340 11,8% 36 0

16 Montérégie 380 13,2% 40 0

17 Centre-du-Québec 98 3,4% 10 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 62 2,2% 7 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
430.A0 Techniques de gestion hôtelière

En emploi (%) : 66,7
À la recherche d'un emploi (%) : 3
Aux études (%) : 29,3

Personnes inactives (%) : 1
Emploi à temps plein (%) : 97
Emploi à temps plein lié (%) : 78,1

80

3

15,6

1,5

85,2
87

80,9
0,8

15,3

3,1

89,6
84,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 192 41,4% 126 139

20 RMR Québec 442 15,4% 47 182
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DPD, SFPTFC, MELS Page 108



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

430.B0 Gestion d'un établissement de restauration DEC

Débutants visés : 358

141
Développement

150

150

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

166

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

0631 Directeurs/directrices de la restauration et des services 
alimentaires

21 452 2 145 Acceptables

6212 Superviseurs/superviseures des services alimentaires 6 858 2 263 Acceptables

6241 Chefs 6 322 632 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 87 1,7% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 143 2,8% 10 0

03 Québec 481 9,6% 34 60

04 Mauricie 152 3,0% 11 0

05 Estrie 177 3,5% 13 0

06 Montréal 1 498 29,7% 106 106

07 Outaouais 264 5,2% 19 0

08 Abitibi - Témiscamingue 64 1,3% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 38 0,7% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 191 3,8% 14 0

13 Laval 309 6,1% 22 0

14 Lanaudière 246 4,9% 17 0

15 Laurentides 377 7,5% 27 0

16 Montérégie 845 16,8% 60 0

17 Centre-du-Québec 106 2,1% 8 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 58 1,1% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
430.B0 Gestion d'un établissement de restauration

En emploi (%) : 61,5
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 38,5

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 91,7
Emploi à temps plein lié (%) : 86,4

72,9

3,4

18,6

5,1

93
85

87,2
0

12,8

0

91,2
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 664 52,9% 189 106

20 RMR Québec 544 10,8% 39 60
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

500599 Décoration intérieure et étalage DEP

Débutants visés : 244

446
Équilibre

436

373

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

408

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5242 Designers d'intérieur 2 749 1 100 Acceptables

6421 Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-
vendeuses - commerce de détail

147 194 2 944 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 81 2,0% 5 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 124 3,1% 7 38

03 Québec 382 9,5% 23 114

04 Mauricie 161 4,0% 10 0

05 Estrie 133 3,3% 8 0

06 Montréal 1 135 28,1% 68 98

07 Outaouais 164 4,0% 10 0

08 Abitibi - Témiscamingue 61 1,5% 4 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 28 0,7% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 194 4,8% 12 0

13 Laval 250 6,2% 15 61

14 Lanaudière 204 5,1% 12 0

15 Laurentides 280 6,9% 17 0

16 Montérégie 747 18,5% 45 97

17 Centre-du-Québec 80 2,0% 5 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 37 0,9% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5005 Décoration intérieure et étalage

En emploi (%) : 78,1
À la recherche d'un emploi (%) : 7,7
Aux études (%) : 9,3

Personnes inactives (%) : 4,9
Emploi à temps plein (%) : 81,1
Emploi à temps plein lié (%) : 75,9

78,6

8,9

7,7

4,8

82,6
77,1

83,3
4,7

10

2

78,4
68,4

2006 2005 2004

5505 Décoration intérieure et étalage*

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 20,8
Aux études (%) : 20,8

Personnes inactives (%) : 8,3
Emploi à temps plein (%) : 58,3
Emploi à temps plein lié (%) : 42,9

76,9

19,2

3,8

0

55
54,5

70
10

0

20

71,4
70

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 187 54,1% 132 216

20 RMR Québec 432 10,7% 26 114
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 14

500699 Mécanique d'entretien en commandes industrielles ASP

Débutants visés : 94

66
Équilibre

78

77

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

51

Diagnostic :

Mécanique d'entretien

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7311 Mécaniciens/mécaniciennes de chantier et mécaniciens 
industriels/mécaniciennes industrielles (sauf l'industrie du 
textile)

18 720 1 872 Acceptables

7314 Réparateurs/réparatrices de wagons 743 74 Acceptables

7316 Ajusteurs/ajusteuses de machines 2 194 219 Favorables

7317 Mécaniciens/mécaniciennes et monteurs/monteuses de 
machines dans l'industrie du textile

1 083 108 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 52 2,3% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 162 7,1% 7 14

03 Québec 103 4,5% 4 0

04 Mauricie 136 6,0% 6 8

05 Estrie 128 5,6% 5 0

06 Montréal 304 13,4% 13 0

07 Outaouais 54 2,4% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 75 3,3% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 20 0,9% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 155 6,8% 6 15

13 Laval 57 2,5% 2 14

14 Lanaudière 141 6,2% 6 0

15 Laurentides 115 5,0% 5 0

16 Montérégie 483 21,2% 20 0

17 Centre-du-Québec 122 5,4% 5 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 113 5,0% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5006 Mécanique d'entretien en commandes industrielles

En emploi (%) : 82,1
À la recherche d'un emploi (%) : 1,8
Aux études (%) : 16,1

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 97,8
Emploi à temps plein lié (%) : 86,7

85,9

3,1

10,9

0

96,4
77,4

81,3
10,4

8,3

0

100
64,1

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 735 32,3% 30 14

20 RMR Québec 95 4,2% 4 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 14

501299 Mécanique d'entretien préventif et prospectif industriel ASP

Débutants visés : 47

11
Équilibre

7

11

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

12

Diagnostic :

Mécanique d'entretien

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7311 Mécaniciens/mécaniciennes de chantier et mécaniciens 
industriels/mécaniciennes industrielles (sauf l'industrie du 
textile)

18 720 936 Acceptables

7314 Réparateurs/réparatrices de wagons 743 37 Acceptables

7316 Ajusteurs/ajusteuses de machines 2 194 110 Favorables

7317 Mécaniciens/mécaniciennes et monteurs/monteuses de 
machines dans l'industrie du textile

1 083 54 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 26 2,3% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 81 7,1% 3 12

03 Québec 52 4,5% 2 0

04 Mauricie 68 6,0% 3 0

05 Estrie 64 5,6% 3 0

06 Montréal 152 13,4% 6 0

07 Outaouais 27 2,4% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 38 3,3% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 10 0,9% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 78 6,8% 3 0

13 Laval 29 2,5% 1 0

14 Lanaudière 71 6,2% 3 0

15 Laurentides 57 5,0% 2 0

16 Montérégie 241 21,2% 10 0

17 Centre-du-Québec 61 5,4% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 56 5,0% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5012 Mécanique d'entretien préventif et prospectif industriel

En emploi (%) : 57,1
À la recherche d'un emploi (%) : 14,3
Aux études (%) : 28,6

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 367 32,3% 15 0

20 RMR Québec 47 4,2% 2 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

502499 Réparation d'appareils électroménagers DEP

Débutants visés : 58

28
Équilibre

26

29

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

35

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7332 Réparateurs/réparatrices d'appareils électroménagers 1 955 1 564 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 63 4,0% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 66 4,2% 2 0

03 Québec 145 9,3% 5 0

04 Mauricie 42 2,7% 2 0

05 Estrie 87 5,6% 3 0

06 Montréal 237 15,1% 9 18

07 Outaouais 52 3,3% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 8 0,5% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 22 1,4% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 86 5,5% 3 13

13 Laval 112 7,2% 4 0

14 Lanaudière 197 12,6% 7 0

15 Laurentides 146 9,3% 5 0

16 Montérégie 202 12,9% 8 0

17 Centre-du-Québec 43 2,8% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 6 0,4% 0 4

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5024 Réparation d'appareils électroménagers

En emploi (%) : 63,2
À la recherche d'un emploi (%) : 15,8
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 21,1
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

77,8

11,1

11,1

0

100
85,7

68,4
15,8

0

15,8

100
46,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 714 45,7% 27 18

20 RMR Québec 158 10,1% 6 13
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 05

502899 Fabrication en série de meubles et de produits en bois 
ouvré

DEP

Débutants visés : 536

0
Développement important

0

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Bois et matériaux connexes

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9492 Monteurs/monteuses et contrôleurs/contrôleuses de 
meubles et d'accessoires

8 109 6 487 Restreintes

9493 Monteurs/monteuses et contrôleurs/contrôleuses d'autres 
produits en bois

5 408 3 515 Acceptables

9513 Opérateurs/opératrices de machines à travailler le bois 6 397 640 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 352 3,3% 18 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 110 1,0% 6 0

03 Québec 466 4,4% 24 0

04 Mauricie 749 7,0% 38 0

05 Estrie 954 9,0% 48 0

06 Montréal 1 513 14,2% 76 0

07 Outaouais 120 1,1% 6 0

08 Abitibi - Témiscamingue 50 0,5% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 37 0,3% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 2 284 21,5% 115 0

13 Laval 276 2,6% 14 0

14 Lanaudière 611 5,7% 31 0

15 Laurentides 786 7,4% 40 0

16 Montérégie 1 772 16,6% 89 0

17 Centre-du-Québec 704 6,6% 35 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 16 0,2% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5028 Fabrication en série de meubles et de produits en bois ouvré

En emploi (%) : 62,5
À la recherche d'un emploi (%) : 12,5
Aux études (%) : 12,5

Personnes inactives (%) : 12,5
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 40

0
0

100

0

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 3 193 30,0% 161 0

20 RMR Québec 788 7,4% 40 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 05

503099 Ébénisterie DEP

Débutants visés : 332

590
Équilibre

564

568

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

528

Diagnostic :

Bois et matériaux connexes

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7272 Ébénistes 6 406 4 805 Acceptables

9491 Monteurs/monteuses de bateaux et 
contrôleurs/contrôleuses de montage de bateaux

589 59 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 187 3,8% 13 18

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 117 2,4% 8 0

03 Québec 388 8,0% 27 38

04 Mauricie 158 3,2% 11 30

05 Estrie 184 3,8% 13 15

06 Montréal 781 16,1% 53 253

07 Outaouais 128 2,6% 9 0

08 Abitibi - Témiscamingue 66 1,4% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 35 0,7% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 314 6,5% 21 37

13 Laval 241 5,0% 16 0

14 Lanaudière 344 7,1% 23 79

15 Laurentides 512 10,5% 35 0

16 Montérégie 1 086 22,3% 74 58

17 Centre-du-Québec 365 7,5% 25 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 26 0,5% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5030 Ébénisterie

En emploi (%) : 73,9
À la recherche d'un emploi (%) : 9,1
Aux études (%) : 11,1

Personnes inactives (%) : 5,9
Emploi à temps plein (%) : 92,9
Emploi à temps plein lié (%) : 69,5

70,1

10,1

11,3

8,5

94,6
68,2

73,8
10,4

8,6

7,2

93,2
76,6

2006 2005 2004

5530 Ébénisterie*

En emploi (%) : 72,2
À la recherche d'un emploi (%) : 8,3
Aux études (%) : 11,1

Personnes inactives (%) : 8,3
Emploi à temps plein (%) : 88,5
Emploi à temps plein lié (%) : 100

87,5

3,1

3,1

6,3

96,4
85,2

60
20

10

10

83,3
93,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 924 39,6% 131 390

20 RMR Québec 426 8,8% 29 38
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 05

503199 Rembourrage industriel DEP

Débutants visés : 36

0
Équilibre

0

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Bois et matériaux connexes

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7341 Tapissiers-garnisseurs/tapissières-garnisseuses 1 640 984 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 8 0,8% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 23 2,4% 1 0

03 Québec 80 8,1% 3 0

04 Mauricie 67 6,8% 2 0

05 Estrie 41 4,1% 1 0

06 Montréal 186 18,9% 7 0

07 Outaouais 22 2,3% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 5 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 50 5,1% 2 0

13 Laval 56 5,7% 2 0

14 Lanaudière 77 7,8% 3 0

15 Laurentides 100 10,1% 4 0

16 Montérégie 167 17,0% 6 0

17 Centre-du-Québec 104 10,5% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 13 1,3% 0 0

18 RMR Montréal 430 43,7% 16 0

20 RMR Québec 92 9,3% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

503299 Pose de revêtements de toiture DEP

Débutants visés : 196

72
Équilibre

72

59

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

112

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7291 Couvreurs/couvreuses et poseurs/poseuses de bardeaux 3 217 3 217 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 65 2,0% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 16 0,5% 1 0

03 Québec 245 7,6% 15 38

04 Mauricie 145 4,5% 9 0

05 Estrie 156 4,8% 10 0

06 Montréal 613 19,1% 37 0

07 Outaouais 332 10,3% 20 0

08 Abitibi - Témiscamingue 21 0,7% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 10 0,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 82 2,5% 5 0

13 Laval 111 3,5% 7 74

14 Lanaudière 378 11,8% 23 0

15 Laurentides 463 14,4% 28 0

16 Montérégie 437 13,6% 27 0

17 Centre-du-Québec 97 3,0% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 19 0,6% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5032 Pose de revêtements de toiture

En emploi (%) : 83,7
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 14

Personnes inactives (%) : 2,3
Emploi à temps plein (%) : 94,4
Emploi à temps plein lié (%) : 79,4

83,3

2,4

7,1

7,1

88,6
58,1

75
15,6

6,3

3,1

83,3
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 610 50,0% 98 74

20 RMR Québec 230 7,1% 14 38
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 21

503599 Esthétique DEP

Débutants visés : 189

1 007
Surplus important

987

927

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

939

Diagnostic :

Soins esthétiques

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6482 Esthéticiens/esthéticiennes, électrolystes et personnel 
assimilé

8 196 8 196 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 153 1,9% 4 31

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 323 3,9% 7 44

03 Québec 733 8,9% 17 88

04 Mauricie 301 3,7% 7 39

05 Estrie 328 4,0% 8 51

06 Montréal 2 033 24,8% 47 310

07 Outaouais 299 3,6% 7 46

08 Abitibi - Témiscamingue 75 0,9% 2 17

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 64 0,8% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 525 6,4% 12 66

13 Laval 524 6,4% 12 55

14 Lanaudière 415 5,1% 10 19

15 Laurentides 503 6,1% 12 0

16 Montérégie 1 495 18,2% 34 134

17 Centre-du-Québec 417 5,1% 10 39

19 Côte-Nord - Nord du Québec 96 1,2% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5035 Esthétique

En emploi (%) : 72,9
À la recherche d'un emploi (%) : 4,6
Aux études (%) : 18,6

Personnes inactives (%) : 3,9
Emploi à temps plein (%) : 68,8
Emploi à temps plein lié (%) : 66,3

72,8

7

13,7

6,5

65,8
67,7

73,7
6,9

15

4,4

68,3
64,9

2006 2005 2004

5535 Esthétique*

En emploi (%) : 56,4
À la recherche d'un emploi (%) : 17,9
Aux études (%) : 12,8

Personnes inactives (%) : 12,8
Emploi à temps plein (%) : 68,2
Emploi à temps plein lié (%) : 80

67,9

9,4

11,3

11,3

77,8
78,6

63,8
10,3

13,8

12,1

73
74,1

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 4 163 50,8% 96 462

20 RMR Québec 867 10,6% 20 114
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

504199 Matriçage ASP

Débutants visés : 42

9
Équilibre

39

21

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

14

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7232 Outilleurs-ajusteurs/outilleuses-ajusteuses 1 895 379 Très favorables

7266 Forgerons/forgeronnes et monteurs/monteuses de matrices 157 141 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 26 4,9% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2 0,3% 0 0

03 Québec 24 4,6% 2 9

04 Mauricie 7 1,4% 1 0

05 Estrie 14 2,7% 1 5

06 Montréal 93 17,8% 7 0

07 Outaouais 8 1,6% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 3 0,5% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 3 0,6% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 38 7,3% 3 0

13 Laval 22 4,3% 2 0

14 Lanaudière 53 10,1% 4 0

15 Laurentides 44 8,4% 4 0

16 Montérégie 121 23,3% 10 0

17 Centre-du-Québec 32 6,1% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5041 Matriçage

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

95,5

0

4,5

0

100
95,2

94,7
5,3

0

0

94,4
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 237 45,6% 19 0

20 RMR Québec 26 5,0% 2 9
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

504299 Outillage ASP

Débutants visés : 104

10
Équilibre

8

15

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

13

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7232 Outilleurs-ajusteurs/outilleuses-ajusteuses 1 895 948 Très favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 13 1,3% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 4 0,4% 0 0

03 Québec 22 2,3% 2 9

04 Mauricie 18 1,9% 2 0

05 Estrie 35 3,6% 4 0

06 Montréal 183 19,3% 20 0

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 7 0,7% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 8 0,8% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 72 7,6% 8 0

13 Laval 47 4,9% 5 0

14 Lanaudière 98 10,3% 11 0

15 Laurentides 92 9,7% 10 0

16 Montérégie 304 32,0% 33 4

17 Centre-du-Québec 57 6,0% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

18 RMR Montréal 497 52,4% 55 0

20 RMR Québec 27 2,8% 3 9
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

504399 Spécialités en horticulture ASP

Débutants visés : 11

24
Équilibre

28

33

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

18

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2225 Techniciens/techniciennes et spécialistes de 
l'aménagement paysager et de l'horticulture

4 949 247 Acceptables

8432 Ouvriers/ouvrières de pépinières et de serres 3 645 91 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 16 4,6% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 10 2,9% 0 0

03 Québec 40 11,7% 1 0

04 Mauricie 9 2,8% 0 0

05 Estrie 19 5,5% 1 0

06 Montréal 69 20,4% 2 18

07 Outaouais 14 4,2% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 5 1,4% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2 0,6% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 23 6,8% 1 0

13 Laval 25 7,4% 1 0

14 Lanaudière 19 5,5% 1 0

15 Laurentides 28 8,4% 1 0

16 Montérégie 61 18,2% 2 0

17 Centre-du-Québec 15 4,3% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 4 1,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5043 Spécialités en horticulture

En emploi (%) : 61,5
À la recherche d'un emploi (%) : 23,1
Aux études (%) : 7,7

Personnes inactives (%) : 7,7
Emploi à temps plein (%) : 87,5
Emploi à temps plein lié (%) : 85,7

54,2

16,7

12,5

16,7

92,3
83,3

28,6
38,1

9,5

23,8

83,3
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 133 39,1% 4 18

20 RMR Québec 40 11,7% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

504599 Assistance familiale et sociale aux personnes à domicile DEP

Débutants visés : 646

667
Équilibre

670

632

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

626

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6471 Aides familiaux/aides familiales, aides de maintien à 
domicile et personnel assimilé

12 309 12 309 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 720 5,8% 38 33

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 720 5,8% 38 10

03 Québec 1 056 8,6% 55 61

04 Mauricie 522 4,2% 27 21

05 Estrie 402 3,3% 21 55

06 Montréal 2 527 20,5% 133 128

07 Outaouais 648 5,3% 34 17

08 Abitibi - Témiscamingue 305 2,5% 16 14

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 407 3,3% 21 9

12 Chaudière - Appalaches 998 8,1% 52 30

13 Laval 316 2,6% 17 33

14 Lanaudière 688 5,6% 36 16

15 Laurentides 718 5,8% 38 27

16 Montérégie 1 649 13,4% 86 98

17 Centre-du-Québec 339 2,8% 18 41

19 Côte-Nord - Nord du Québec 365 3,0% 19 33

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5045 Assistance familiale et sociale aux personnes à domicile

En emploi (%) : 86
À la recherche d'un emploi (%) : 5,8
Aux études (%) : 4,4

Personnes inactives (%) : 3,8
Emploi à temps plein (%) : 67,7
Emploi à temps plein lié (%) : 88,2

82,6

7

5,2

5,2

68,5
86,5

85,9
6,7

4,6

2,8

68,7
86

2006 2005 2004

5545 Assistance familiale et sociale aux personnes à domicile*

En emploi (%) : 79,3
À la recherche d'un emploi (%) : 5,2
Aux études (%) : 10,3

Personnes inactives (%) : 5,2
Emploi à temps plein (%) : 76,1
Emploi à temps plein lié (%) : 80

71,2

11,9

10,2

6,8

78,6
93,9

71,3
12,5

10

6,3

64,9
73

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 4 245 34,5% 223 246

20 RMR Québec 1 026 8,3% 54 27
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

504999 Mécanique de véhicules lourds routiers DEP

Débutants visés : 438

483
Équilibre

514

476

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

510

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7216 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses en mécanique

4 125 1 031 Acceptables

7312 Mécaniciens/mécaniciennes d'équipement lourd 9 236 4 618 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 289 5,1% 22 24

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 479 8,5% 37 54

03 Québec 457 8,1% 35 42

04 Mauricie 267 4,7% 21 72

05 Estrie 198 3,5% 15 32

06 Montréal 375 6,6% 29 107

07 Outaouais 145 2,6% 11 32

08 Abitibi - Témiscamingue 347 6,1% 27 33

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 75 1,3% 6 0

12 Chaudière - Appalaches 435 7,7% 34 28

13 Laval 165 2,9% 13 0

14 Lanaudière 337 6,0% 26 0

15 Laurentides 338 6,0% 26 43

16 Montérégie 955 16,9% 74 43

17 Centre-du-Québec 286 5,1% 22 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 446 7,9% 35 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5049 Mécanique de véhicules lourds routiers

En emploi (%) : 81,2
À la recherche d'un emploi (%) : 3,8
Aux études (%) : 13,8

Personnes inactives (%) : 1,3
Emploi à temps plein (%) : 99,5
Emploi à temps plein lié (%) : 90,7

81,1

5,3

11,5

2,2

97,3
93,9

79,6
4,3

15,6

0,5

99,3
87,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 389 24,6% 108 193

20 RMR Québec 435 7,7% 34 70
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

505499 Représentation ASP

Débutants visés : 1 250

215
Développement important

121

84

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

234

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6411 Représentants/représentantes des ventes non techniques - 
commerce de gros

40 731 14 256 Favorables

6421 Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-
vendeuses - commerce de détail

147 194 14 719 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 618 2,1% 27 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 945 3,3% 41 10

03 Québec 2 873 9,9% 124 39

04 Mauricie 873 3,0% 38 0

05 Estrie 929 3,2% 40 0

06 Montréal 7 683 26,5% 331 128

07 Outaouais 1 050 3,6% 45 0

08 Abitibi - Témiscamingue 417 1,4% 18 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 157 0,5% 7 0

12 Chaudière - Appalaches 1 255 4,3% 54 0

13 Laval 2 066 7,1% 89 0

14 Lanaudière 1 571 5,4% 68 0

15 Laurentides 2 416 8,3% 104 28

16 Montérégie 5 475 18,9% 236 29

17 Centre-du-Québec 672 2,3% 29 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 209 0,7% 9 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5054 Représentation

En emploi (%) : 83,5
À la recherche d'un emploi (%) : 7,1
Aux études (%) : 7,1

Personnes inactives (%) : 2,2
Emploi à temps plein (%) : 90,8
Emploi à temps plein lié (%) : 84,1

75,4

6

17,2

1,5

88,1
75,3

81,5
5,9

8,4

4,2

84,5
78

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 16 036 55,3% 692 171

20 RMR Québec 3 208 11,1% 138 39
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

505599 Mécanique d'engins de chantier DEP

Débutants visés : 369

288
Équilibre

305

297

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

313

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7216 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses en mécanique

4 125 1 031 Acceptables

7312 Mécaniciens/mécaniciennes d'équipement lourd 9 236 3 694 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 236 5,0% 18 23

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 394 8,3% 31 39

03 Québec 381 8,1% 30 31

04 Mauricie 223 4,7% 17 15

05 Estrie 165 3,5% 13 29

06 Montréal 323 6,8% 25 30

07 Outaouais 120 2,5% 9 0

08 Abitibi - Témiscamingue 283 6,0% 22 35

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 61 1,3% 5 19

12 Chaudière - Appalaches 357 7,5% 28 13

13 Laval 146 3,1% 11 0

14 Lanaudière 283 6,0% 22 0

15 Laurentides 290 6,1% 23 34

16 Montérégie 810 17,1% 63 25

17 Centre-du-Québec 236 5,0% 18 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 364 7,7% 28 20

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5055 Mécanique d'engins de chantier

En emploi (%) : 79,1
À la recherche d'un emploi (%) : 3,8
Aux études (%) : 14,6

Personnes inactives (%) : 2,5
Emploi à temps plein (%) : 96,8
Emploi à temps plein lié (%) : 92,6

80,1

6,8

12

1

98,7
90,1

77,8
5,4

15

1,8

96,9
88,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 199 25,4% 94 55

20 RMR Québec 361 7,6% 28 44
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 21

506899 Épilation à l'électricité ASP

Débutants visés : 96

330
Surplus

341

381

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

414

Diagnostic :

Soins esthétiques

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6482 Esthéticiens/esthéticiennes, électrolystes et personnel 
assimilé

8 196 4 918 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 92 1,9% 2 26

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 194 3,9% 4 35

03 Québec 440 8,9% 9 60

04 Mauricie 181 3,7% 4 26

05 Estrie 197 4,0% 4 10

06 Montréal 1 220 24,8% 24 121

07 Outaouais 179 3,6% 4 19

08 Abitibi - Témiscamingue 45 0,9% 1 12

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 38 0,8% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 315 6,4% 6 12

13 Laval 314 6,4% 6 20

14 Lanaudière 249 5,1% 5 17

15 Laurentides 302 6,1% 6 0

16 Montérégie 897 18,2% 18 36

17 Centre-du-Québec 250 5,1% 5 20

19 Côte-Nord - Nord du Québec 58 1,2% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5068 Épilation à l'électricité

En emploi (%) : 82,5
À la recherche d'un emploi (%) : 4,4
Aux études (%) : 6,3

Personnes inactives (%) : 6,8
Emploi à temps plein (%) : 62,4
Emploi à temps plein lié (%) : 75,5

84,6

3,1

8,4

4

68,2
70,2

85,9
3,6

6

4,4

68,7
75,5

2006 2005 2004

5568 Épilation à l'électricité*

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 27,8
Aux études (%) : 22,2

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 55,6
Emploi à temps plein lié (%) : 100

58,3

16,7

8,3

16,7

42,9
100

60
33,3

0

6,7

33,3
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 498 50,8% 49 155

20 RMR Québec 520 10,6% 10 60
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

507099 Mécanique agricole DEP

Débutants visés : 68

109
Équilibre

101

101

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

82

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7312 Mécaniciens/mécaniciennes d'équipement lourd 9 236 924 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 53 5,7% 4 16

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 85 9,2% 6 0

03 Québec 76 8,3% 6 0

04 Mauricie 43 4,7% 3 0

05 Estrie 33 3,6% 2 7

06 Montréal 53 5,7% 4 0

07 Outaouais 25 2,7% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 63 6,9% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 15 1,6% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 78 8,5% 6 16

13 Laval 19 2,1% 1 0

14 Lanaudière 54 5,8% 4 11

15 Laurentides 48 5,2% 4 0

16 Montérégie 146 15,8% 11 23

17 Centre-du-Québec 51 5,5% 4 9

19 Côte-Nord - Nord du Québec 82 8,9% 6 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5070 Mécanique agricole

En emploi (%) : 78,2
À la recherche d'un emploi (%) : 1,8
Aux études (%) : 16,4

Personnes inactives (%) : 3,6
Emploi à temps plein (%) : 95,3
Emploi à temps plein lié (%) : 78

96,8

0

1,6

1,6

98,3
84,7

72
6

16

6

100
80,6

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 190 20,6% 14 0

20 RMR Québec 74 8,0% 5 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

507199 Réalisation d'aménagements paysagers DEP

Débutants visés : 139

121
Équilibre

148

116

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

156

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2225 Techniciens/techniciennes et spécialistes de 
l'aménagement paysager et de l'horticulture

4 949 495 Acceptables

6421 Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-
vendeuses - commerce de détail

147 194 1 472 Favorables

8432 Ouvriers/ouvrières de pépinières et de serres 3 645 1 640 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 210 5,8% 8 4

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 133 3,7% 5 0

03 Québec 358 9,9% 14 14

04 Mauricie 122 3,4% 5 0

05 Estrie 182 5,1% 7 15

06 Montréal 654 18,1% 25 22

07 Outaouais 140 3,9% 5 10

08 Abitibi - Témiscamingue 66 1,8% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 31 0,9% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 218 6,1% 8 0

13 Laval 329 9,1% 13 24

14 Lanaudière 206 5,7% 8 0

15 Laurentides 299 8,3% 12 19

16 Montérégie 729 20,2% 28 32

17 Centre-du-Québec 135 3,7% 5 14

19 Côte-Nord - Nord du Québec 23 0,6% 1 2

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5071 Réalisation d'aménagements paysagers

En emploi (%) : 59
À la recherche d'un emploi (%) : 14,8
Aux études (%) : 11,5

Personnes inactives (%) : 14,8
Emploi à temps plein (%) : 86,1
Emploi à temps plein lié (%) : 64,5

59,5

8,3

13,1

19

90
57,8

54
11,1

22,2

12,7

73,5
68

2006 2005 2004

5571 Réalisation d'aménagements paysagers*

En emploi (%) : 20
À la recherche d'un emploi (%) : 20
Aux études (%) : 20

Personnes inactives (%) : 40
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

42,9

14,3

0

42,9

100
33,3

50
0

25

25

100
25

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 439 39,9% 55 56

20 RMR Québec 333 9,2% 13 14
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 12

507399 Affûtage DEP

Débutants visés : 42

38
Équilibre

27

43

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

22

Diagnostic :

Foresterie et papier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

738X Ajusteurs de scie (v.g. 7383 Autre pers. spécialisé des 
métiers)

483 483 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 50 10,4% 4 3

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 55 11,4% 5 4

03 Québec 13 2,8% 1 8

04 Mauricie 29 6,1% 3 0

05 Estrie 34 7,0% 3 0

06 Montréal 4 0,9% 0 0

07 Outaouais 33 6,9% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 22 4,6% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 11 2,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 86 17,8% 7 0

13 Laval 4 0,8% 0 0

14 Lanaudière 11 2,3% 1 0

15 Laurentides 24 5,0% 2 7

16 Montérégie 45 9,4% 4 0

17 Centre-du-Québec 23 4,7% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 28 5,9% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5073 Affûtage

En emploi (%) : 71,4
À la recherche d'un emploi (%) : 19
Aux études (%) : 9,5

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 73,3

80

6,7

6,7

6,7

100
91,7

87,1
9,7

3,2

0

88,9
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 21 4,4% 2 0

20 RMR Québec 11 2,3% 1 8

2007-03-15
DPD, SFPTFC, MELS Page 129



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

507599 Réfrigération DEP

Débutants visés : 185

293
Équilibre

280

261

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

290

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7313 Mécaniciens/mécaniciennes en réfrigération et en 
climatisation

2 684 2 684 Acceptables

7332 Réparateurs/réparatrices d'appareils électroménagers 1 955 391 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 94 3,1% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 130 4,2% 8 31

03 Québec 319 10,4% 19 39

04 Mauricie 74 2,4% 4 0

05 Estrie 82 2,7% 5 20

06 Montréal 647 21,0% 39 76

07 Outaouais 86 2,8% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 12 0,4% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 20 0,7% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 79 2,6% 5 0

13 Laval 152 4,9% 9 60

14 Lanaudière 290 9,4% 17 0

15 Laurentides 278 9,1% 17 0

16 Montérégie 619 20,1% 37 42

17 Centre-du-Québec 99 3,2% 6 22

19 Côte-Nord - Nord du Québec 51 1,6% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5075 Réfrigération

En emploi (%) : 89,3
À la recherche d'un emploi (%) : 4
Aux études (%) : 5,4

Personnes inactives (%) : 1,3
Emploi à temps plein (%) : 98,5
Emploi à temps plein lié (%) : 86,3

78,7

14,9

3,5

2,8

97,3
90,7

84,8
11,2

3,2

0,8

96,2
84,3

2006 2005 2004

5575 Réfrigération*

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 50
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 75
Emploi à temps plein lié (%) : 100

91,7

8,3

0

0

90,9
70

44,4
33,3

0

22,2

100
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 726 56,1% 104 178

20 RMR Québec 349 11,4% 21 39
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 16

507699 Pose d'armature du béton DEP

Débutants visés : 74

75
Équilibre

56

52

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

35

Diagnostic :

Métallurgie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7264 Monteurs/monteuses de charpentes métalliques 1 744 1 134 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 7 0,6% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 50 4,4% 3 0

03 Québec 94 8,3% 6 0

04 Mauricie 66 5,8% 4 0

05 Estrie 64 5,6% 4 0

06 Montréal 112 9,9% 7 35

07 Outaouais 68 6,0% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 8 0,7% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 17 1,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 88 7,7% 6 0

13 Laval 24 2,1% 2 0

14 Lanaudière 170 15,0% 11 0

15 Laurentides 63 5,6% 4 0

16 Montérégie 207 18,2% 13 0

17 Centre-du-Québec 75 6,7% 5 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 18 1,5% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5076 Pose d'armature du béton

En emploi (%) : 65,9
À la recherche d'un emploi (%) : 15,9
Aux études (%) : 2,3

Personnes inactives (%) : 15,9
Emploi à temps plein (%) : 93,1
Emploi à temps plein lié (%) : 85,2

53,5

32,6

2,3

11,6

91,3
100

76,5
17,6

0

5,9

100
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 420 37,0% 27 35

20 RMR Québec 97 8,5% 6 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

507999 Arboriculture-élagage DEP

Débutants visés : 43

52
Équilibre

64

67

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

73

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2225 Techniciens/techniciennes et spécialistes de 
l'aménagement paysager et de l'horticulture

4 949 866 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 23 2,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 22 2,5% 1 0

03 Québec 112 12,9% 6 25

04 Mauricie 22 2,6% 1 0

05 Estrie 45 5,3% 2 0

06 Montréal 208 24,0% 10 0

07 Outaouais 39 4,5% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 9 1,1% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 3 0,4% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 58 6,7% 3 0

13 Laval 49 5,7% 2 40

14 Lanaudière 45 5,2% 2 0

15 Laurentides 70 8,1% 3 0

16 Montérégie 141 16,3% 7 8

17 Centre-du-Québec 36 4,1% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 13 1,5% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5079 Arboriculture-élagage

En emploi (%) : 71,9
À la recherche d'un emploi (%) : 6,3
Aux études (%) : 3,1

Personnes inactives (%) : 18,8
Emploi à temps plein (%) : 95,7
Emploi à temps plein lié (%) : 86,4

73,7

7,9

0

18,4

85,7
87,5

66,7
16,7

8,3

8,3

83,3
80

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 368 42,5% 18 40

20 RMR Québec 121 13,9% 6 25

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 05

508099 Rembourrage artisanal DEP

Débutants visés : 24

31
Équilibre

29

33

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

24

Diagnostic :

Bois et matériaux connexes

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7341 Tapissiers-garnisseurs/tapissières-garnisseuses 1 640 656 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 5 0,8% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 16 2,4% 1 0

03 Québec 53 8,1% 2 13

04 Mauricie 45 6,8% 2 0

05 Estrie 27 4,1% 1 0

06 Montréal 124 18,9% 5 11

07 Outaouais 15 2,3% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 3 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 34 5,1% 1 0

13 Laval 38 5,7% 1 0

14 Lanaudière 51 7,8% 2 0

15 Laurentides 66 10,1% 2 0

16 Montérégie 111 17,0% 4 0

17 Centre-du-Québec 69 10,5% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 9 1,3% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5080 Rembourrage artisanal

En emploi (%) : 44,4
À la recherche d'un emploi (%) : 5,6
Aux études (%) : 33,3

Personnes inactives (%) : 16,7
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 50

71,4

10,7

3,6

14,3

80
81,3

46,7
33,3

6,7

13,3

85,7
50

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 287 43,7% 10 11

20 RMR Québec 61 9,3% 2 13
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

508199 Assistance aux bénéficiaires en établissement de santé DEP

Débutants visés : 2 014

2 008
Équilibre

1 852

1 730

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

2 109

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3413 Aides-infirmiers/aides-infirmières, aides-soignants/aides-
soignantes et préposés/préposées aux bénéficiaires

53 502 53 502 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 1 507 2,8% 57 106

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 1 159 2,2% 44 168

03 Québec 5 231 9,8% 197 143

04 Mauricie 2 084 3,9% 78 59

05 Estrie 2 275 4,3% 86 58

06 Montréal 13 251 24,8% 499 493

07 Outaouais 1 772 3,3% 67 77

08 Abitibi - Témiscamingue 1 022 1,9% 38 56

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 494 0,9% 19 76

12 Chaudière - Appalaches 3 111 5,8% 117 145

13 Laval 2 430 4,5% 91 97

14 Lanaudière 4 078 7,6% 154 99

15 Laurentides 3 708 6,9% 140 148

16 Montérégie 9 124 17,1% 344 296

17 Centre-du-Québec 1 716 3,2% 65 45

19 Côte-Nord - Nord du Québec 495 0,9% 19 43

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5081 Assistance aux bénéficiaires en établissement de santé

En emploi (%) : 83,7
À la recherche d'un emploi (%) : 4
Aux études (%) : 7,6

Personnes inactives (%) : 4,6
Emploi à temps plein (%) : 67,2
Emploi à temps plein lié (%) : 85,2

83,2

6,2

7

3,6

64
85,1

82,7
6,7

5,9

4,7

63,9
84

2006 2005 2004

5581 Assistance aux bénéficiaires en établissement de santé*

En emploi (%) : 58,2
À la recherche d'un emploi (%) : 16,5
Aux études (%) : 20,3

Personnes inactives (%) : 5,1
Emploi à temps plein (%) : 71,7
Emploi à temps plein lié (%) : 63,6

72,8

11,1

9,9

6,2

54,2
71,9

69,5
13,6

15,3

1,7

48,8
85

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 25 232 47,2% 950 687

20 RMR Québec 5 053 9,4% 190 196
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

508299 Nettoyage à sec et entretien de vêtements DEP

Débutants visés : 38

13
Équilibre

6

7

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

10

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6214 Surveillants/surveillantes du blanchissage et du nettoyage 
à sec

454 136 N. P.

6681 Personnel de blanchisseries et d'établissements de 
nettoyage à sec

4 653 931 Acceptables

6682 Repasseurs/repasseuses, presseurs/presseuses et 
finisseurs/finisseuses

2 610 522 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 36 2,3% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 54 3,4% 1 0

03 Québec 122 7,7% 3 0

04 Mauricie 48 3,0% 1 0

05 Estrie 41 2,5% 1 0

06 Montréal 588 37,0% 14 0

07 Outaouais 55 3,4% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 28 1,7% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 22 1,4% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 43 2,7% 1 0

13 Laval 90 5,7% 2 10

14 Lanaudière 63 4,0% 2 0

15 Laurentides 102 6,4% 2 0

16 Montérégie 250 15,7% 6 0

17 Centre-du-Québec 44 2,8% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 17 1,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5082 Nettoyage à sec et entretien de vêtements

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 25
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 83,3
Emploi à temps plein lié (%) : 100

80
0

20

0

100
25

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 931 58,6% 22 10

20 RMR Québec 124 7,8% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

508599 Bijouterie-joaillerie DEP

Débutants visés : 15

85
Équilibre

66

90

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

74

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7344 Bijoutiers/bijoutières, horlogers-rhabilleurs/horlogères-
rhabilleuses et personnel assimilé

1 469 588 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 3 0,5% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 19 3,3% 1 0

03 Québec 40 6,7% 1 31

04 Mauricie 14 2,5% 0 0

05 Estrie 8 1,4% 0 0

06 Montréal 239 40,6% 6 43

07 Outaouais 12 2,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 5 0,9% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 23 3,9% 1 0

13 Laval 95 16,2% 2 0

14 Lanaudière 22 3,7% 1 0

15 Laurentides 28 4,8% 1 0

16 Montérégie 70 11,8% 2 0

17 Centre-du-Québec 12 2,1% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5085 Bijouterie-joaillerie

En emploi (%) : 91,7
À la recherche d'un emploi (%) : 4,2
Aux études (%) : 4,2

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 81,8
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

66,7

13,3

16,7

3,3

75
66,7

57,1
14,3

22,9

5,7

95
78,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 416 70,7% 11 43

20 RMR Québec 50 8,4% 1 31
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 12

508899 Sciage DEP

Débutants visés : 28

25
Équilibre

23

15

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

28

Diagnostic :

Foresterie et papier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9431 Opérateurs/opératrices de machines à scier dans les 
scieries

5 935 594 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 62 10,4% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 67 11,3% 3 10

03 Québec 16 2,8% 1 18

04 Mauricie 36 6,0% 2 0

05 Estrie 41 7,0% 2 0

06 Montréal 5 0,9% 0 0

07 Outaouais 41 6,9% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 27 4,6% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 14 2,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 105 17,7% 5 0

13 Laval 5 0,8% 0 0

14 Lanaudière 14 2,3% 1 0

15 Laurentides 30 5,0% 1 0

16 Montérégie 56 9,4% 3 0

17 Centre-du-Québec 28 4,7% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 35 5,8% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5088 Sciage

En emploi (%) : 100
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

66,7

0

22,2

11,1

83,3
80

75
0

25

0

100
66,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 26 4,4% 1 0

20 RMR Québec 13 2,3% 1 18
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 15

509299 Forage et dynamitage DEP

Débutants visés : 27

18
Équilibre

18

17

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

17

Diagnostic :

Mines et travaux de chantier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7372 Foreurs/foreuses et dynamiteurs/dynamiteuses des mines 
à ciel ouvert, des carrières et des chantiers de construction

424 297 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 10 3,5% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 57 19,1% 5 0

03 Québec 30 10,1% 3 0

04 Mauricie 14 4,7% 1 0

05 Estrie 21 7,1% 2 17

06 Montréal 12 4,0% 1 0

07 Outaouais 6 2,1% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 38 12,7% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2 0,7% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 6 1,9% 1 0

13 Laval 4 1,4% 0 0

14 Lanaudière 30 10,1% 3 0

15 Laurentides 8 2,6% 1 0

16 Montérégie 30 10,1% 3 0

17 Centre-du-Québec 4 1,4% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 20 6,8% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5092 Forage et dynamitage

En emploi (%) : 63,6
À la recherche d'un emploi (%) : 18,2
Aux études (%) : 9,1

Personnes inactives (%) : 9,1
Emploi à temps plein (%) : 85,7
Emploi à temps plein lié (%) : 83,3

81,8

9,1

0

9,1

100
100

45,5
27,3

9,1

18,2

100
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 49 16,5% 4 0

20 RMR Québec 6 2,1% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

509499 Aquiculture DEP

Débutants visés : 11

7
Équilibre

4

9

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8257 Propriétaires-exploitants/propriétaires-exploitantes 
d'entreprises aquicoles

125 61 N. P.

8613 Manoeuvres de l'aquiculture et de la mariculture 317 317 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 9 2,4% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 3 0,9% 0 0

03 Québec 22 5,8% 1 0

04 Mauricie 13 3,5% 0 0

05 Estrie 67 17,8% 2 0

06 Montréal 0 0,0% 0 0

07 Outaouais 3 0,9% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 79 21,0% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 47 12,4% 1 0

13 Laval 0 0,0% 0 0

14 Lanaudière 28 7,5% 1 0

15 Laurentides 14 3,8% 0 0

16 Montérégie 35 9,3% 1 0

17 Centre-du-Québec 0 0,0% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 24 6,3% 1 0

18 RMR Montréal 9 2,4% 0 0

20 RMR Québec 9 2,4% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

510399 Préparation des produits de la pêche DEP

Débutants visés : 28

0
En implantation

0

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9462 Bouchers industriels/bouchères industrielles, dépeceurs-
découpeurs/dépeceuses-découpeuses de viande, 
préparateurs/préparatrices de volaille et personnel assimilé

5 289 264 Favorables

9463 Ouvriers/ouvrières dans les usines de conditionnement du 
poisson

494 494 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 54 7,2% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 3 0,3% 0 0

03 Québec 28 3,7% 1 0

04 Mauricie 27 3,5% 1 0

05 Estrie 2 0,3% 0 0

06 Montréal 87 11,5% 3 0

07 Outaouais 10 1,3% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 1 0,1% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 81 10,7% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 49 6,5% 2 0

13 Laval 3 0,4% 0 0

14 Lanaudière 26 3,5% 1 0

15 Laurentides 24 3,1% 1 0

16 Montérégie 87 11,4% 3 0

17 Centre-du-Québec 34 4,5% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 92 12,1% 3 0

18 RMR Montréal 123 16,2% 5 0

20 RMR Québec 42 5,5% 2 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

510499 Vente des produits de la pêche DEP

Débutants visés : 48

0
En implantation

0

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6251 Bouchers/bouchères et coupeurs/coupeuses de viandes - 
commerce de gros ou de détail

12 446 622 Favorables

6421 Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-
vendeuses - commerce de détail

147 194 1 030 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 45 2,7% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 72 4,4% 2 0

03 Québec 179 10,9% 5 0

04 Mauricie 64 3,9% 2 0

05 Estrie 62 3,8% 2 0

06 Montréal 352 21,3% 10 0

07 Outaouais 69 4,2% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 25 1,5% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 20 1,2% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 99 6,0% 3 0

13 Laval 96 5,8% 3 0

14 Lanaudière 90 5,4% 3 0

15 Laurentides 123 7,4% 4 0

16 Montérégie 293 17,7% 9 0

17 Centre-du-Québec 49 2,9% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 18 1,1% 1 0

18 RMR Montréal 724 43,8% 21 0

20 RMR Québec 186 11,2% 5 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

511599 Pose de revêtements souples DEP

Débutants visés : 74

54
Équilibre

36

45

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

42

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7295 Poseurs/poseuses de revêtements d'intérieur 2 691 1 211 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 13 1,1% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 14 1,2% 1 0

03 Québec 115 9,5% 7 18

04 Mauricie 47 3,9% 3 0

05 Estrie 52 4,3% 3 0

06 Montréal 227 18,8% 14 12

07 Outaouais 148 12,3% 9 0

08 Abitibi - Témiscamingue 17 1,4% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 10 0,9% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 89 7,3% 5 0

13 Laval 44 3,6% 3 0

14 Lanaudière 92 7,6% 6 0

15 Laurentides 102 8,4% 6 0

16 Montérégie 189 15,6% 12 12

17 Centre-du-Québec 27 2,2% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 11 0,9% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5115 Pose de revêtements souples

En emploi (%) : 90,9
À la recherche d'un emploi (%) : 9,1
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 90
Emploi à temps plein lié (%) : 55,6

85,2

3,7

11,1

0

95,7
68,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 515 42,5% 32 24

20 RMR Québec 112 9,2% 7 18
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

511699 Peinture en bâtiment DEP

Débutants visés : 279

125
Développement

150

112

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

149

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7294 Peintres et décorateurs/décoratrices 7 506 4 504 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 103 2,3% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 128 2,9% 8 17

03 Québec 434 9,6% 27 43

04 Mauricie 78 1,7% 5 0

05 Estrie 194 4,3% 12 0

06 Montréal 1 153 25,6% 72 89

07 Outaouais 367 8,2% 23 0

08 Abitibi - Témiscamingue 55 1,2% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 29 0,6% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 251 5,6% 16 0

13 Laval 197 4,4% 12 0

14 Lanaudière 241 5,4% 15 0

15 Laurentides 349 7,7% 22 0

16 Montérégie 727 16,1% 45 0

17 Centre-du-Québec 113 2,5% 7 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 18 0,4% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5116 Peinture en bâtiment

En emploi (%) : 66,3
À la recherche d'un emploi (%) : 22,1
Aux études (%) : 7

Personnes inactives (%) : 4,7
Emploi à temps plein (%) : 93
Emploi à temps plein lié (%) : 75,5

71,4

17,9

6

4,8

83,3
78

75
13,8

5

6,3

90
87

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 189 48,6% 136 89

20 RMR Québec 485 10,8% 30 43
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

511799 Préparation et finition de béton DEP

Débutants visés : 117

56
Équilibre

39

39

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

33

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7282 Finisseurs/finisseuses de béton 1 619 1 619 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 22 1,4% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 49 3,0% 4 0

03 Québec 215 13,3% 16 18

04 Mauricie 52 3,2% 4 0

05 Estrie 42 2,6% 3 0

06 Montréal 303 18,7% 22 15

07 Outaouais 82 5,1% 6 0

08 Abitibi - Témiscamingue 14 0,9% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 100 6,2% 7 0

13 Laval 89 5,5% 6 0

14 Lanaudière 163 10,1% 12 0

15 Laurentides 142 8,8% 10 0

16 Montérégie 228 14,1% 17 0

17 Centre-du-Québec 69 4,3% 5 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 11 0,7% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5117 Préparation et finition de béton

En emploi (%) : 79,2
À la recherche d'un emploi (%) : 8,3
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 12,5
Emploi à temps plein (%) : 89,5
Emploi à temps plein lié (%) : 76,5

67,9

10,7

14,3

7,1

89,5
82,4

76,2
19

0

4,8

93,8
66,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 736 45,5% 53 15

20 RMR Québec 180 11,1% 13 18
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

511899 Pose de systèmes intérieurs DEP

Débutants visés : 214

178
Équilibre

198

122

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

210

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7284 Plâtriers/plâtrières, latteurs/latteuses et poseurs/poseuses 
de systèmes intérieurs

3 978 2 785 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 32 1,2% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 88 3,2% 7 0

03 Québec 155 5,6% 12 38

04 Mauricie 68 2,4% 5 0

05 Estrie 103 3,7% 8 0

06 Montréal 267 9,6% 21 172

07 Outaouais 485 17,4% 37 0

08 Abitibi - Témiscamingue 10 0,4% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 14 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 303 10,9% 23 0

13 Laval 78 2,8% 6 0

14 Lanaudière 279 10,0% 21 0

15 Laurentides 338 12,1% 26 0

16 Montérégie 467 16,8% 36 0

17 Centre-du-Québec 42 1,5% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 10 0,4% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5118 Pose de systèmes intérieurs

En emploi (%) : 71,6
À la recherche d'un emploi (%) : 20
Aux études (%) : 4,2

Personnes inactives (%) : 4,2
Emploi à temps plein (%) : 95,6
Emploi à temps plein lié (%) : 66,2

82,9

11,1

1,7

4,3

97,9
80

71
17,7

6,5

4,8

95,5
71,4

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 161 41,7% 89 172

20 RMR Québec 181 6,5% 14 38
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

511999 Calorifugeage DEP

Débutants visés : 43

35
Équilibre

42

21

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

20

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7293 Calorifugeurs/calorifugeuses 1 363 1 363 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 0 0,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 60 4,4% 2 0

03 Québec 80 5,9% 3 0

04 Mauricie 26 1,9% 1 0

05 Estrie 60 4,4% 2 0

06 Montréal 131 9,6% 4 20

07 Outaouais 96 7,0% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 28 2,1% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 10 0,7% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 80 5,9% 3 0

13 Laval 56 4,1% 2 0

14 Lanaudière 225 16,5% 7 0

15 Laurentides 127 9,3% 4 0

16 Montérégie 313 23,0% 10 0

17 Centre-du-Québec 14 1,0% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 48 3,5% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5119 Calorifugeage

En emploi (%) : 88,9
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 11,1

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 87,5

77,8

11,1

0

11,1

100
89,3

92,9
7,1

0

0

100
92,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 735 53,9% 23 20

20 RMR Québec 108 7,9% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

512199 Mécanique de protection contre les incendies DEP

Débutants visés : 62

39
Équilibre

37

35

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

38

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7252 Tuyauteurs/tuyauteuses, monteurs/monteuses d'appareils 
de chauffage et monteurs/monteuses de gicleurs

2 384 596 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 4 0,7% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 30 5,0% 3 0

03 Québec 57 9,6% 6 0

04 Mauricie 44 7,4% 5 0

05 Estrie 33 5,5% 3 0

06 Montréal 94 15,8% 10 0

07 Outaouais 49 8,1% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 8 1,4% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 3 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 20 3,3% 2 0

13 Laval 32 5,3% 3 38

14 Lanaudière 57 9,6% 6 0

15 Laurentides 33 5,6% 3 0

16 Montérégie 111 18,6% 12 0

17 Centre-du-Québec 13 2,2% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 6 1,0% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5121 Mécanique de protection contre les incendies

En emploi (%) : 90,9
À la recherche d'un emploi (%) : 9,1
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 95
Emploi à temps plein lié (%) : 100

95,5

0

4,5

0

100
85,7

93,9
6,1

0

0

100
96,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 267 44,8% 28 38

20 RMR Québec 57 9,5% 6 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

512999 Sommellerie ASP

Débutants visés : 72

98
Équilibre

110

73

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

122

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6453 Serveurs/serveuses d'aliments et de boissons 51 299 2 565 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 66 2,6% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 102 4,0% 3 0

03 Québec 297 11,6% 8 51

04 Mauricie 97 3,8% 3 0

05 Estrie 94 3,7% 3 0

06 Montréal 586 22,8% 17 19

07 Outaouais 127 4,9% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 47 1,8% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 24 0,9% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 118 4,6% 3 0

13 Laval 110 4,3% 3 16

14 Lanaudière 142 5,5% 4 0

15 Laurentides 212 8,2% 6 36

16 Montérégie 416 16,2% 12 0

17 Centre-du-Québec 80 3,1% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 44 1,7% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5129 Sommellerie

En emploi (%) : 83,3
À la recherche d'un emploi (%) : 5,6
Aux études (%) : 9,3

Personnes inactives (%) : 1,9
Emploi à temps plein (%) : 82,2
Emploi à temps plein lié (%) : 75,7

88,4

7,2

4,3

0

77
83

74,4
7

7

11,6

78,1
88

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 127 44,0% 32 35

20 RMR Québec 319 12,4% 9 51
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

513999 Montage et installation de produits verriers DEP

Débutants visés : 136

70
Équilibre

65

72

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

69

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7292 Vitriers/vitrières 2 115 2 115 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 75 3,5% 5 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 98 4,6% 6 0

03 Québec 318 15,0% 20 42

04 Mauricie 54 2,6% 3 0

05 Estrie 46 2,2% 3 0

06 Montréal 368 17,4% 24 0

07 Outaouais 183 8,7% 12 0

08 Abitibi - Témiscamingue 34 1,6% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 6 0,3% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 141 6,7% 9 0

13 Laval 92 4,3% 6 27

14 Lanaudière 169 8,0% 11 0

15 Laurentides 125 5,9% 8 0

16 Montérégie 329 15,6% 21 0

17 Centre-du-Québec 52 2,5% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 23 1,1% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5139 Montage et installation de produits verriers

En emploi (%) : 87,5
À la recherche d'un emploi (%) : 9,4
Aux études (%) : 3,1

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 67,9

84,2

10,5

0

5,3

100
81,3

68,8
28,1

0

3,1

95,5
76,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 954 45,1% 61 27

20 RMR Québec 296 14,0% 19 42
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

514099 Découpe et transformation du verre DEP

Débutants visés : 55

10
Équilibre

13

30

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

10

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9413 Opérateurs/opératrices de machines à former et à finir le 
verre et coupeurs/coupeuses de verre

1 321 1 321 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 107 8,1% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 28 2,1% 1 0

03 Québec 232 17,6% 10 0

04 Mauricie 10 0,8% 0 0

05 Estrie 37 2,8% 2 0

06 Montréal 306 23,2% 13 0

07 Outaouais 26 2,0% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 15 1,1% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 140 10,6% 6 0

13 Laval 32 2,4% 1 10

14 Lanaudière 71 5,4% 3 0

15 Laurentides 28 2,1% 1 0

16 Montérégie 222 16,8% 9 0

17 Centre-du-Québec 65 4,9% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 7 0,5% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5140 Découpe et transformation du verre

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

85,7
0

0

14,3

100
50

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 596 45,1% 25 10

20 RMR Québec 244 18,5% 10 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 05

514299 Finition de meubles DEP

Débutants visés : 102

133
Équilibre

167

128

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

147

Diagnostic :

Bois et matériaux connexes

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9494 Vernisseurs/vernisseuses en finition et en réparation de 
meubles

2 171 2 171 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 40 1,8% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 10 0,5% 0 0

03 Québec 131 6,0% 6 14

04 Mauricie 203 9,4% 9 0

05 Estrie 165 7,6% 8 0

06 Montréal 347 16,0% 16 68

07 Outaouais 31 1,4% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 8 0,4% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 210 9,7% 10 0

13 Laval 52 2,4% 2 0

14 Lanaudière 226 10,4% 11 32

15 Laurentides 203 9,4% 9 0

16 Montérégie 285 13,1% 13 33

17 Centre-du-Québec 227 10,5% 11 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5142 Finition de meubles

En emploi (%) : 59,8
À la recherche d'un emploi (%) : 12,4
Aux études (%) : 12,4

Personnes inactives (%) : 15,5
Emploi à temps plein (%) : 87,9
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

55

13,8

17,5

13,8

86,4
92,1

74,7
8,8

6,6

9,9

89,7
55,7

2006 2005 2004

5642 Finition de meubles*

En emploi (%) : 70,6
À la recherche d'un emploi (%) : 17,6
Aux études (%) : 11,8

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 91,7
Emploi à temps plein lié (%) : 63,6

53,8

11,5

34,6

0

78,6
63,6

46,2
7,7

46,2

0

100
66,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 685 31,6% 32 133

20 RMR Québec 144 6,6% 7 14
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

514499 Assistance dentaire DEP

Débutants visés : 328

391
Équilibre

353

269

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

501

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3411 Assistants/assistantes dentaires 5 279 5 279 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 132 2,5% 8 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 93 1,8% 6 17

03 Québec 505 9,6% 31 60

04 Mauricie 106 2,0% 7 0

05 Estrie 148 2,8% 9 39

06 Montréal 1 437 27,2% 89 308

07 Outaouais 211 4,0% 13 39

08 Abitibi - Témiscamingue 84 1,6% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 27 0,5% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 277 5,2% 17 0

13 Laval 300 5,7% 19 0

14 Lanaudière 381 7,2% 24 0

15 Laurentides 381 7,2% 24 0

16 Montérégie 1 077 20,4% 67 38

17 Centre-du-Québec 74 1,4% 5 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 87 1,6% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5144 Assistance dentaire

En emploi (%) : 86,3
À la recherche d'un emploi (%) : 3,8
Aux études (%) : 6,6

Personnes inactives (%) : 3,3
Emploi à temps plein (%) : 83,5
Emploi à temps plein lié (%) : 88,6

82,8

5,5

7,6

4,1

89,2
89,7

84,8
4,8

5,5

4,8

87
88,8

2006 2005 2004

5644 Assistance dentaire*

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

79,2

8,3

8,3

4,2

78,9
86,7

85,7
9,5

4,8

0

66,7
66,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 3 048 57,7% 189 346

20 RMR Québec 523 9,9% 32 60
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

514599 Cordonnerie DEP

Débutants visés : 16

0
Équilibre

0

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7343 Cordonniers/cordonnières et fabricants/fabricantes de 
chaussures

897 897 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 21 2,3% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 29 3,2% 1 0

03 Québec 220 24,5% 4 0

04 Mauricie 21 2,3% 0 0

05 Estrie 32 3,6% 1 0

06 Montréal 250 27,9% 4 0

07 Outaouais 12 1,3% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 15 1,7% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 8 0,9% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 27 3,0% 0 0

13 Laval 95 10,6% 2 0

14 Lanaudière 32 3,6% 1 0

15 Laurentides 30 3,3% 1 0

16 Montérégie 112 12,5% 2 0

17 Centre-du-Québec 36 4,0% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

18 RMR Montréal 455 50,7% 8 0

20 RMR Québec 212 23,6% 4 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

514699 Mécanique de machines fixes DEP

Débutants visés : 200

93
Équilibre

65

86

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

102

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7351 Mécaniciens/mécaniciennes de machines fixes et 
opérateurs/opératrices de machines auxiliaires

3 978 3 978 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 156 3,9% 8 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 329 8,3% 17 0

03 Québec 418 10,5% 21 62

04 Mauricie 221 5,6% 11 0

05 Estrie 128 3,2% 6 0

06 Montréal 424 10,7% 21 40

07 Outaouais 173 4,3% 9 0

08 Abitibi - Témiscamingue 123 3,1% 6 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 76 1,9% 4 0

12 Chaudière - Appalaches 264 6,6% 13 0

13 Laval 111 2,8% 6 0

14 Lanaudière 291 7,3% 15 0

15 Laurentides 294 7,4% 15 0

16 Montérégie 713 17,9% 36 0

17 Centre-du-Québec 86 2,2% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 103 2,6% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5146 Mécanique de machines fixes

En emploi (%) : 81,4
À la recherche d'un emploi (%) : 2,3
Aux études (%) : 14

Personnes inactives (%) : 2,3
Emploi à temps plein (%) : 94,3
Emploi à temps plein lié (%) : 87,9

76,5

9,8

13,7

0

97,4
84,2

85,7
7,1

7,1

0

97,9
95,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 233 31,0% 62 40

20 RMR Québec 316 7,9% 16 62
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

514899 Plomberie et chauffage DEP

Débutants visés : 543

461
Équilibre

450

481

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

463

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7251 Plombiers/plombières 8 133 8 133 Acceptables

7252 Tuyauteurs/tuyauteuses, monteurs/monteuses d'appareils 
de chauffage et monteurs/monteuses de gicleurs

2 384 1 073 Acceptables

7331 Installateurs/installatrices de brûleurs à l'huile et à 
combustibles solides

538 538 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 142 1,5% 8 37

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 371 3,8% 21 39

03 Québec 800 8,2% 45 42

04 Mauricie 360 3,7% 20 0

05 Estrie 399 4,1% 22 0

06 Montréal 1 897 19,5% 106 203

07 Outaouais 585 6,0% 33 19

08 Abitibi - Témiscamingue 131 1,3% 7 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 53 0,5% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 456 4,7% 25 0

13 Laval 517 5,3% 29 21

14 Lanaudière 765 7,8% 43 0

15 Laurentides 826 8,5% 46 0

16 Montérégie 1 890 19,4% 105 64

17 Centre-du-Québec 234 2,4% 13 38

19 Côte-Nord - Nord du Québec 247 2,5% 14 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5148 Plomberie et chauffage

En emploi (%) : 84,5
À la recherche d'un emploi (%) : 8,4
Aux études (%) : 4,6

Personnes inactives (%) : 2,5
Emploi à temps plein (%) : 96,7
Emploi à temps plein lié (%) : 83,3

88,6

7,5

1

2,9

100
90,8

89,1
6,2

3,5

1,2

96,5
87,4

2006 2005 2004

5648 Plomberie et chauffage*

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

85,7

7,1

0

7,1

100
100

100
0

0

0

100
90,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 4 707 48,3% 262 224

20 RMR Québec 789 8,1% 44 42
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

515499 Mécanique de véhicules légers DEP

Débutants visés : 92

210
Équilibre

181

182

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

181

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7335 Mécaniciens/mécaniciennes de petits moteurs et autres 
équipements

1 247 1 247 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 77 6,2% 6 6

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 73 5,9% 5 41

03 Québec 118 9,5% 9 32

04 Mauricie 81 6,5% 6 0

05 Estrie 68 5,5% 5 0

06 Montréal 122 9,8% 9 18

07 Outaouais 81 6,5% 6 16

08 Abitibi - Témiscamingue 7 0,6% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 24 1,9% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 64 5,1% 5 22

13 Laval 74 5,9% 5 33

14 Lanaudière 97 7,8% 7 0

15 Laurentides 71 5,7% 5 0

16 Montérégie 297 23,8% 22 13

17 Centre-du-Québec 34 2,7% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 22 1,8% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5154 Mécanique de véhicules légers

En emploi (%) : 87,7
À la recherche d'un emploi (%) : 6,2
Aux études (%) : 4,6

Personnes inactives (%) : 1,5
Emploi à temps plein (%) : 94,7
Emploi à temps plein lié (%) : 68,5

81,8

4,5

3

10,6

100
64,8

78,2
6,9

12,6

2,3

92,6
71,4

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 418 33,5% 31 51

20 RMR Québec 57 4,6% 4 32
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

515599 Soufflage de verre au néon DEP

Débutants visés : 4

0
En questionnement

0

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5244 Artisans/artisanes 2 867 143 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 1 1,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 4 2,5% 0 0

03 Québec 13 9,0% 0 0

04 Mauricie 5 3,4% 0 0

05 Estrie 8 5,2% 0 0

06 Montréal 44 30,5% 1 0

07 Outaouais 3 1,9% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,3% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 1 0,6% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 6 4,0% 0 0

13 Laval 8 5,3% 0 0

14 Lanaudière 6 4,0% 0 0

15 Laurentides 10 6,8% 0 0

16 Montérégie 23 16,0% 1 0

17 Centre-du-Québec 11 7,9% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 2 1,7% 0 0

18 RMR Montréal 66 45,7% 2 0

20 RMR Québec 12 8,1% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 05

515799 Modelage DEP

Débutants visés : 62

22
Équilibre

23

38

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

14

Diagnostic :

Bois et matériaux connexes

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7231 Machinistes et vérificateurs/vérificatrices d'usinage et 
d'outillage

15 534 155 Favorables

7272 Ébénistes 6 406 641 Acceptables

9491 Monteurs/monteuses de bateaux et 
contrôleurs/contrôleuses de montage de bateaux

589 59 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 27 3,2% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 19 2,3% 1 7

03 Québec 65 7,6% 5 0

04 Mauricie 36 4,2% 3 2

05 Estrie 40 4,7% 3 0

06 Montréal 139 16,3% 10 5

07 Outaouais 20 2,4% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 10 1,2% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 7 0,9% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 58 6,8% 4 0

13 Laval 42 4,9% 3 0

14 Lanaudière 58 6,8% 4 0

15 Laurentides 80 9,4% 6 0

16 Montérégie 188 22,0% 14 0

17 Centre-du-Québec 72 8,4% 5 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 5 0,6% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5157 Modelage

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

64,7

29,4

5,9

0

100
81,8

75,9
13,8

6,9

3,4

95,5
81

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 337 39,5% 25 5

20 RMR Québec 70 8,2% 5 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

515999 Cuisine actualisée ASP

Débutants visés : 143

154
Équilibre

139

126

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

116

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6241 Chefs 6 322 316 Acceptables

6242 Cuisiniers/cuisinières 46 949 2 347 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 86 3,2% 5 14

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 126 4,7% 7 0

03 Québec 287 10,8% 15 22

04 Mauricie 87 3,3% 5 7

05 Estrie 118 4,4% 6 0

06 Montréal 612 23,0% 33 33

07 Outaouais 133 5,0% 7 10

08 Abitibi - Témiscamingue 51 1,9% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 34 1,3% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 161 6,1% 9 0

13 Laval 107 4,0% 6 14

14 Lanaudière 124 4,7% 7 0

15 Laurentides 193 7,2% 10 10

16 Montérégie 409 15,3% 22 6

17 Centre-du-Québec 79 3,0% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 50 1,9% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5159 Cuisine actualisée

En emploi (%) : 78,1
À la recherche d'un emploi (%) : 5,5
Aux études (%) : 11

Personnes inactives (%) : 5,5
Emploi à temps plein (%) : 93
Emploi à temps plein lié (%) : 92,5

75,3

8,2

15,3

1,2

92,2
86,4

77,3
13,6

6,1

3

96,1
77,6

2006 2005 2004

5659 Cuisine actualisée*

En emploi (%) : 80
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 20

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 50

75

0

25

0

50
100

57,1
42,9

0

0

75
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 100 41,3% 59 53

20 RMR Québec 320 12,0% 17 22
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 14

516299 Serrurerie DEP

Débutants visés : 22

18
Équilibre

18

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

14

Diagnostic :

Mécanique d'entretien

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7383 Autre personnel spécialisé des métiers 2 109 253 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 8 3,0% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 10 3,9% 1 0

03 Québec 24 9,5% 2 0

04 Mauricie 6 2,4% 1 0

05 Estrie 11 4,3% 1 0

06 Montréal 34 13,3% 3 0

07 Outaouais 13 5,3% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 9 3,5% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 4 1,8% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 30 11,8% 3 0

13 Laval 11 4,2% 1 0

14 Lanaudière 17 6,8% 2 0

15 Laurentides 16 6,4% 1 0

16 Montérégie 37 14,7% 3 14

17 Centre-du-Québec 12 4,8% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 5 1,8% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5162 Serrurerie

En emploi (%) : 90
À la recherche d'un emploi (%) : 10
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

50

20

10

20

100
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 88 34,9% 8 14

20 RMR Québec 31 12,3% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 16

516599 Chaudronnerie DEP

Débutants visés : 33

25
Équilibre

18

17

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

17

Diagnostic :

Métallurgie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7262 Chaudronniers/chaudronnières 450 450 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 10 2,2% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 49 10,9% 4 0

03 Québec 15 3,3% 1 0

04 Mauricie 11 2,4% 1 0

05 Estrie 75 16,7% 6 0

06 Montréal 81 18,0% 6 17

07 Outaouais 20 4,4% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 12 2,7% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 15 3,3% 1 0

13 Laval 0 0,0% 0 0

14 Lanaudière 62 13,8% 5 0

15 Laurentides 46 10,2% 3 0

16 Montérégie 88 19,6% 7 0

17 Centre-du-Québec 12 2,7% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5165 Chaudronnerie

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

85

10

0

5

100
100

81,8
9,1

0

9,1

100
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 217 48,2% 16 17

20 RMR Québec 26 5,8% 2 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

516799 Production laitière DEP

Débutants visés : 293

178
Développement

207

222

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

167

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8253 Surveillants/surveillantes d'exploitations agricoles et 
ouvriers spécialisés/ouvrières spécialisées dans l'élevage 
du bétail

1 442 505 Acceptables

8431 Ouvriers/ouvrières agricoles 15 410 6 164 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 557 8,3% 24 22

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 254 3,8% 11 5

03 Québec 381 5,7% 17 0

04 Mauricie 207 3,1% 9 0

05 Estrie 518 7,8% 23 37

06 Montréal 108 1,6% 5 0

07 Outaouais 116 1,7% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 171 2,6% 7 1

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 34 0,5% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 857 12,9% 38 31

13 Laval 84 1,3% 4 0

14 Lanaudière 649 9,7% 29 0

15 Laurentides 173 2,6% 8 8

16 Montérégie 1 865 28,0% 82 30

17 Centre-du-Québec 593 8,9% 26 33

19 Côte-Nord - Nord du Québec 8 0,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5167 Production laitière

En emploi (%) : 67
À la recherche d'un emploi (%) : 5,5
Aux études (%) : 22

Personnes inactives (%) : 5,5
Emploi à temps plein (%) : 94,5
Emploi à temps plein lié (%) : 87

71,4

8,2

15,6

4,8

96,2
88,1

73,9
2,5

16,1

7,5

98,3
88,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 525 7,9% 23 8

20 RMR Québec 167 2,5% 7 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

516899 Production de bovins de boucherie DEP

Débutants visés : 74

38
Équilibre

35

52

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

35

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8253 Surveillants/surveillantes d'exploitations agricoles et 
ouvriers spécialisés/ouvrières spécialisées dans l'élevage 
du bétail

1 442 144 Acceptables

8431 Ouvriers/ouvrières agricoles 15 410 1 541 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 140 8,3% 6 13

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 64 3,8% 3 1

03 Québec 97 5,7% 4 0

04 Mauricie 52 3,1% 2 0

05 Estrie 131 7,8% 6 4

06 Montréal 27 1,6% 1 0

07 Outaouais 29 1,7% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 43 2,6% 2 3

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 216 12,8% 9 7

13 Laval 21 1,2% 1 0

14 Lanaudière 164 9,7% 7 0

15 Laurentides 44 2,6% 2 3

16 Montérégie 472 28,0% 21 0

17 Centre-du-Québec 150 8,9% 7 4

19 Côte-Nord - Nord du Québec 2 0,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5168 Production de bovins de boucherie

En emploi (%) : 61,5
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 38,5

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 87,5
Emploi à temps plein lié (%) : 85,7

59,1

9,1

18,2

13,6

92,3
75

60
10

26,7

3,3

88,9
68,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 133 7,9% 6 3

20 RMR Québec 43 2,5% 2 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

517199 Production porcine DEP

Débutants visés : 113

24
Équilibre

38

40

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

24

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8253 Surveillants/surveillantes d'exploitations agricoles et 
ouvriers spécialisés/ouvrières spécialisées dans l'élevage 
du bétail

1 442 288 Acceptables

8431 Ouvriers/ouvrières agricoles 15 410 2 312 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 213 8,2% 9 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 100 3,9% 4 0

03 Québec 151 5,8% 7 0

04 Mauricie 80 3,1% 4 0

05 Estrie 203 7,8% 9 3

06 Montréal 42 1,6% 2 0

07 Outaouais 45 1,7% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 68 2,6% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 13 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 330 12,7% 14 9

13 Laval 32 1,2% 1 0

14 Lanaudière 253 9,7% 11 0

15 Laurentides 69 2,6% 3 0

16 Montérégie 733 28,2% 32 7

17 Centre-du-Québec 231 8,9% 10 5

19 Côte-Nord - Nord du Québec 3 0,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5171 Production porcine

En emploi (%) : 71,4
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 28,6
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

92,9

0

7,1

0

88,5
87

66,7
6,7

20

6,7

100
95

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 208 8,0% 9 0

20 RMR Québec 69 2,6% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

517299 Réparation d'appareils au gaz naturel ASP

Débutants visés : 15

32
Équilibre

47

26

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

32

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7253 Monteurs/monteuses d'installations au gaz 364 364 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 0 0,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 9 2,5% 0 0

03 Québec 2 0,5% 0 0

04 Mauricie 18 4,9% 1 0

05 Estrie 11 3,0% 0 0

06 Montréal 36 9,9% 1 32

07 Outaouais 25 6,9% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 24 6,6% 1 0

13 Laval 23 6,3% 1 0

14 Lanaudière 75 20,6% 3 0

15 Laurentides 0 0,0% 0 0

16 Montérégie 93 25,5% 4 0

17 Centre-du-Québec 15 4,1% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5172 Réparation d'appareils au gaz naturel

En emploi (%) : 72,7
À la recherche d'un emploi (%) : 22,7
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 4,5
Emploi à temps plein (%) : 87,5
Emploi à temps plein lié (%) : 92,9

77,8

11,1

11,1

0

100
78,6

94,1
5,9

0

0

100
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 136 37,4% 5 32

20 RMR Québec 12 3,3% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

517399 Fleuristerie DEP

Débutants visés : 58

191
Surplus

170

191

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

160

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6421 Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-
vendeuses - commerce de détail

147 194 1 104 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 25 2,3% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 41 3,8% 2 10

03 Québec 116 10,5% 6 18

04 Mauricie 41 3,7% 2 0

05 Estrie 42 3,8% 2 7

06 Montréal 273 24,7% 14 31

07 Outaouais 46 4,2% 2 7

08 Abitibi - Témiscamingue 16 1,5% 1 5

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,8% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 53 4,8% 3 0

13 Laval 76 6,9% 4 27

14 Lanaudière 56 5,0% 3 0

15 Laurentides 81 7,4% 4 14

16 Montérégie 201 18,2% 10 21

17 Centre-du-Québec 27 2,5% 1 20

19 Côte-Nord - Nord du Québec 9 0,8% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5173 Fleuristerie

En emploi (%) : 67
À la recherche d'un emploi (%) : 9,7
Aux études (%) : 12,6

Personnes inactives (%) : 10,7
Emploi à temps plein (%) : 75,4
Emploi à temps plein lié (%) : 71,2

71,7

6,5

8,7

13

69,7
67,4

71,8
12,7

9,1

6,4

70,9
66,1

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 550 49,8% 29 81

20 RMR Québec 127 11,5% 7 18
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

517899 Taille de pierre DEP

Débutants visés : 6

5
Équilibre

14

14

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

13

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9414 Opérateurs/opératrices de machines dans le façonnage et 
la finition des produits en béton, en argile ou en pierre

2 448 122 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 4 3,3% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 8 6,4% 0 0

03 Québec 15 12,5% 1 0

04 Mauricie 3 2,7% 0 0

05 Estrie 23 18,6% 1 13

06 Montréal 7 6,1% 0 0

07 Outaouais 3 2,7% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 6 5,2% 0 0

13 Laval 3 2,6% 0 0

14 Lanaudière 3 2,7% 0 0

15 Laurentides 5 3,7% 0 0

16 Montérégie 25 20,8% 1 0

17 Centre-du-Québec 9 7,1% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 1 0,8% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5178 Taille de pierre

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

66,7

33,3

0

0

100
83,3

66,7
22,2

0

11,1

100
83,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 23 18,8% 1 0

20 RMR Québec 13 10,6% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 08

517999 Protection et exploitation de territoires fauniques DEP

Débutants visés : 41

124
Équilibre

131

146

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

133

Diagnostic :

Environnement et aménagement du territoire

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2224 Techniciens/techniciennes du milieu naturel et de la pêche 994 249 Très restreintes

6442 Guides d'activités récréatives et sportives de plein air 694 434 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 48 7,0% 3 29

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 35 5,1% 2 16

03 Québec 74 10,8% 4 26

04 Mauricie 35 5,2% 2 19

05 Estrie 27 4,0% 2 0

06 Montréal 47 6,9% 3 0

07 Outaouais 73 10,7% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 16 2,4% 1 10

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 81 11,9% 5 0

12 Chaudière - Appalaches 38 5,5% 2 0

13 Laval 0 0,0% 0 0

14 Lanaudière 30 4,4% 2 0

15 Laurentides 46 6,7% 3 33

16 Montérégie 63 9,2% 4 0

17 Centre-du-Québec 18 2,7% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 53 7,8% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5179 Protection et exploitation de territoires fauniques

En emploi (%) : 53,5
À la recherche d'un emploi (%) : 16,9
Aux études (%) : 22,5

Personnes inactives (%) : 7
Emploi à temps plein (%) : 89,5
Emploi à temps plein lié (%) : 47,1

59,4

12,5

20,3

7,8

94,7
36,1

62,2
17,8

12,2

7,8

94,6
41,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 111 16,3% 7 0

20 RMR Québec 74 10,8% 4 26
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 14

518299 Horlogerie-bijouterie DEP

Débutants visés : 10

11
Équilibre

15

7

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

10

Diagnostic :

Mécanique d'entretien

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7344 Bijoutiers/bijoutières, horlogers-rhabilleurs/horlogères-
rhabilleuses et personnel assimilé

1 469 441 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 2 0,5% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 14 3,3% 0 0

03 Québec 30 6,7% 1 0

04 Mauricie 11 2,5% 0 10

05 Estrie 6 1,4% 0 0

06 Montréal 179 40,6% 4 0

07 Outaouais 9 2,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 4 0,9% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 17 3,9% 0 0

13 Laval 71 16,2% 2 0

14 Lanaudière 16 3,7% 0 0

15 Laurentides 21 4,8% 0 0

16 Montérégie 52 11,8% 1 0

17 Centre-du-Québec 9 2,1% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5182 Horlogerie-bijouterie

En emploi (%) : 60
À la recherche d'un emploi (%) : 20
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 20
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

60

40

0

0

100
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 312 70,7% 7 0

20 RMR Québec 37 8,4% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

518599 Montage de lignes électriques DEP

Débutants visés : 77

84
Équilibre

76

78

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

72

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7244 Monteurs/monteuses de lignes électriques et de câbles 3 010 3 010 Restreintes

7245 Monteurs/monteuses de lignes et de câbles de 
télécommunications

2 013 2 013 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 219 4,4% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 277 5,5% 4 0

03 Québec 589 11,7% 9 0

04 Mauricie 275 5,5% 4 0

05 Estrie 222 4,4% 3 0

06 Montréal 511 10,2% 8 0

07 Outaouais 239 4,8% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 127 2,5% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 105 2,1% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 224 4,5% 3 72

13 Laval 137 2,7% 2 0

14 Lanaudière 454 9,0% 7 0

15 Laurentides 494 9,8% 8 0

16 Montérégie 895 17,8% 14 0

17 Centre-du-Québec 209 4,2% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 130 2,6% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5185 Montage de lignes électriques

En emploi (%) : 83,8
À la recherche d'un emploi (%) : 13,5
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 2,7
Emploi à temps plein (%) : 96,8
Emploi à temps plein lié (%) : 83,3

84,9

7,5

5,7

1,9

100
77,8

82,8
12,1

3,4

1,7

95,8
67,4

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 703 33,9% 26 0

20 RMR Québec 456 9,1% 7 72
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 12

518999 Abattage et façonnage des bois DEP

Débutants visés : 111

175
Équilibre

209

138

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

134

Diagnostic :

Foresterie et papier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8241 Conducteurs/conductrices de machines d'abattage 3 255 3 255 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 508 15,6% 17 32

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 768 23,6% 26 38

03 Québec 109 3,3% 4 0

04 Mauricie 98 3,0% 3 0

05 Estrie 75 2,3% 3 0

06 Montréal 0 0,0% 0 0

07 Outaouais 160 4,9% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 487 15,0% 17 11

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 91 2,8% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 468 14,4% 16 0

13 Laval 0 0,0% 0 0

14 Lanaudière 153 4,7% 5 0

15 Laurentides 125 3,8% 4 13

16 Montérégie 66 2,0% 2 0

17 Centre-du-Québec 51 1,6% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 283 8,7% 10 40

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5189 Abattage et façonnage des bois

En emploi (%) : 69,6
À la recherche d'un emploi (%) : 17
Aux études (%) : 2,2

Personnes inactives (%) : 11,1
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 79,8

77,1

18,1

1,2

3,6

96,9
77,4

75,8
15,2

4,5

4,5

94
66

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 62 1,9% 2 0

20 RMR Québec 33 1,0% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

519399 Conduite et réglage de machines à mouler DEP

Débutants visés : 325

46
Développement

21

52

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

21

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9422 Opérateurs/opératrices de machines de traitement des 
matières plastiques

6 747 4 048 Acceptables

9423 Opérateurs/opératrices de machines de transformation du 
caoutchouc et personnel assimilé

4 773 2 864 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 22 0,3% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 5 0,1% 0 0

03 Québec 128 1,8% 6 0

04 Mauricie 56 0,8% 3 0

05 Estrie 1 023 14,8% 48 0

06 Montréal 1 580 22,9% 74 0

07 Outaouais 5 0,1% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 7 0,1% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 792 11,5% 37 21

13 Laval 146 2,1% 7 0

14 Lanaudière 854 12,4% 40 0

15 Laurentides 253 3,7% 12 0

16 Montérégie 1 811 26,2% 85 0

17 Centre-du-Québec 207 3,0% 10 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 5 0,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5193 Conduite et réglage de machines à mouler

En emploi (%) : 100
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 80

86,2

10,3

3,4

0

100
84

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 701 39,1% 127 0

20 RMR Québec 166 2,4% 8 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

519499 Vente de pièces mécaniques et d'accessoires DEP

Débutants visés : 279

173
Développement

153

145

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

154

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1472 Magasiniers/magasinières et commis aux pièces 13 022 6 120 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 207 3,4% 9 8

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 283 4,6% 13 31

03 Québec 630 10,3% 29 19

04 Mauricie 180 2,9% 8 31

05 Estrie 225 3,7% 10 9

06 Montréal 1 008 16,5% 46 0

07 Outaouais 255 4,2% 12 0

08 Abitibi - Témiscamingue 136 2,2% 6 10

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 37 0,6% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 391 6,4% 18 17

13 Laval 257 4,2% 12 11

14 Lanaudière 411 6,7% 19 0

15 Laurentides 506 8,3% 23 18

16 Montérégie 1 177 19,2% 54 0

17 Centre-du-Québec 225 3,7% 10 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 141 2,3% 6 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5194 Vente de pièces mécaniques et d'accessoires

En emploi (%) : 77,2
À la recherche d'un emploi (%) : 12,7
Aux études (%) : 10,1

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 96,7
Emploi à temps plein lié (%) : 83,1

81,3

11,3

1,3

6,3

95,4
82,3

75,3
14,4

5,2

5,2

87,7
82,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 662 43,5% 121 29

20 RMR Québec 684 11,2% 31 36

2007-03-15
DPD, SFPTFC, MELS Page 173



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 16

519599 Soudage-montage DEP

Débutants visés : 1 841

1 279
Équilibre

1 111

1 081

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 162

Diagnostic :

Métallurgie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7214 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses du formage, façonnage et 
montage des métaux

1 484 148 Acceptables

7265 Soudeurs/soudeuses et opérateurs/opératrices de 
machines à souder et à braser

22 441 22 441 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 685 3,0% 56 72

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 1 661 7,4% 135 124

03 Québec 1 679 7,4% 137 90

04 Mauricie 918 4,1% 75 68

05 Estrie 1 515 6,7% 123 71

06 Montréal 2 761 12,2% 225 195

07 Outaouais 431 1,9% 35 19

08 Abitibi - Témiscamingue 548 2,4% 45 37

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 104 0,5% 8 13

12 Chaudière - Appalaches 2 385 10,6% 194 85

13 Laval 506 2,2% 41 57

14 Lanaudière 1 556 6,9% 127 40

15 Laurentides 1 216 5,4% 99 30

16 Montérégie 4 534 20,1% 369 180

17 Centre-du-Québec 1 597 7,1% 130 53

19 Côte-Nord - Nord du Québec 500 2,2% 41 28

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5195 Soudage-montage

En emploi (%) : 81,2
À la recherche d'un emploi (%) : 5,5
Aux études (%) : 11,5

Personnes inactives (%) : 1,8
Emploi à temps plein (%) : 96,2
Emploi à temps plein lié (%) : 85,6

79,5

11,7

7,3

1,5

96,8
83,7

73,6
11,2

12,4

2,8

97,2
82,4

2006 2005 2004

5695 Soudage-montage*

En emploi (%) : 68,8
À la recherche d'un emploi (%) : 15,6
Aux études (%) : 12,5

Personnes inactives (%) : 3,1
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 81,8

81

11,9

7,1

0

94,1
90,6

77,5
10

12,5

0

93,5
72,4

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 7 124 31,5% 580 327

20 RMR Québec 1 886 8,4% 154 120
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

519699 Vente-conseil DEP

Débutants visés : 2 010

797
Développement

676

566

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

878

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1453 Commis aux services à la clientèle, commis à l'information 
et personnel assimilé

51 185 7 678 Acceptables

6411 Représentants/représentantes des ventes non techniques - 
commerce de gros

40 731 6 110 Favorables

6421 Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-
vendeuses - commerce de détail

147 194 22 079 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 749 2,1% 42 25

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 1 125 3,1% 63 61

03 Québec 3 549 9,9% 199 77

04 Mauricie 1 140 3,2% 64 65

05 Estrie 1 197 3,3% 67 55

06 Montréal 9 779 27,3% 548 92

07 Outaouais 1 518 4,2% 85 0

08 Abitibi - Témiscamingue 519 1,4% 29 18

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 237 0,7% 13 0

12 Chaudière - Appalaches 1 554 4,3% 87 60

13 Laval 2 470 6,9% 138 41

14 Lanaudière 1 888 5,3% 106 33

15 Laurentides 2 658 7,4% 149 137

16 Montérégie 6 610 18,4% 370 190

17 Centre-du-Québec 844 2,4% 47 24

19 Côte-Nord - Nord du Québec 275 0,8% 15 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5196 Vente-conseil

En emploi (%) : 76,4
À la recherche d'un emploi (%) : 5,8
Aux études (%) : 13,7

Personnes inactives (%) : 4,1
Emploi à temps plein (%) : 88,3
Emploi à temps plein lié (%) : 74,1

77

5,8

13,3

4

86,9
74,7

77,3
7

12,1

3,5

90,4
78,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 19 452 54,2% 1 090 372

20 RMR Québec 3 954 11,0% 222 137

2007-03-15
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Adéquation formation-emploi 2006

5696 Vente-conseil*

En emploi (%) : 62,5
À la recherche d'un emploi (%) : 8,3
Aux études (%) : 20,8

Personnes inactives (%) : 8,3
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

66,7

33,3

0

0

50
100

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

519799 Montage de structures en aérospatiale DEP

Débutants visés : 172

33
Équilibre

46

218

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

219

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9481 Monteurs/monteuses d'aéronefs et 
contrôleurs/contrôleuses de montage d'aéronefs

6 590 5 272 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 0 0,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 10 0,2% 0 0

03 Québec 10 0,2% 0 0

04 Mauricie 44 0,8% 1 0

05 Estrie 38 0,7% 1 0

06 Montréal 1 511 28,7% 49 219

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 0 0,0% 0 0

13 Laval 763 14,5% 25 0

14 Lanaudière 337 6,4% 11 0

15 Laurentides 871 16,5% 28 0

16 Montérégie 1 614 30,6% 53 0

17 Centre-du-Québec 0 0,0% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5197 Montage de structures en aérospatiale

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

75,4

21,3

1,6

1,6

97,8
71,1

65,4
13,2

20,6

0,7

91
12,3

2006 2005 2004

5697 Montage de structures en aérospatiale*

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

77,8

0

22,2

0

100
71,4

61,5
30,8

0

7,7

100
12,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 4 339 82,3% 142 219

20 RMR Québec 26 0,5% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 14

520099 Mécanique d'ascenseur DEP

Débutants visés : 58

19
Équilibre

18

34

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

20

Diagnostic :

Mécanique d'entretien

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7318 Constructeurs/constructrices et 
mécaniciens/mécaniciennes d'ascenseurs

858 858 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 11 1,3% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 12 1,4% 1 0

03 Québec 161 18,8% 11 0

04 Mauricie 13 1,5% 1 0

05 Estrie 27 3,1% 2 0

06 Montréal 167 19,5% 11 20

07 Outaouais 33 3,8% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 19 2,2% 1 0

13 Laval 58 6,8% 4 0

14 Lanaudière 72 8,4% 5 0

15 Laurentides 60 7,0% 4 0

16 Montérégie 213 24,8% 14 0

17 Centre-du-Québec 0 0,0% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5200 Mécanique d'ascenseurs

En emploi (%) : 78,6
À la recherche d'un emploi (%) : 21,4
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

92,3

3,8

0

3,8

100
95,8

86,7
6,7

0

6,7

100
92,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 571 66,6% 39 20

20 RMR Québec 135 15,7% 9 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

520299 Entretien de bâtiments nordiques DEP

Débutants visés : 27

9
Équilibre

5

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

5

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6663 Concierges et concierges d'immeubles 38 910 195 Restreintes

7441 Personnel d'installation, d'entretien et de réparation 
d'équipement résidentiel et commercial

6 903 345 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 13 2,4% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 22 4,1% 1 0

03 Québec 46 8,5% 2 0

04 Mauricie 21 3,8% 1 0

05 Estrie 23 4,3% 1 0

06 Montréal 93 17,3% 5 0

07 Outaouais 35 6,5% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 10 1,8% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 4 0,7% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 29 5,4% 1 0

13 Laval 23 4,3% 1 0

14 Lanaudière 47 8,7% 2 0

15 Laurentides 55 10,2% 3 0

16 Montérégie 100 18,6% 5 0

17 Centre-du-Québec 15 2,8% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 6 1,1% 0 5

18 RMR Montréal 244 45,3% 12 0

20 RMR Québec 50 9,3% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 16

520399 Fonderie DEP

Débutants visés : 81

31
Équilibre

68

75

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

24

Diagnostic :

Métallurgie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9412 Mouleurs/mouleuses, noyauteurs/noyauteuses et 
fondeurs/fondeuses de métaux dans les aciéries

3 273 3 273 Restreintes

9415 Contrôleurs/contrôleuses et essayeurs/essayeuses dans la 
transformation des métaux et des minerais

785 236 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 156 4,4% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 201 5,7% 5 15

03 Québec 148 4,2% 3 0

04 Mauricie 204 5,8% 5 9

05 Estrie 92 2,6% 2 0

06 Montréal 531 15,1% 12 0

07 Outaouais 72 2,1% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 77 2,2% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 476 13,6% 11 0

13 Laval 33 0,9% 1 0

14 Lanaudière 221 6,3% 5 0

15 Laurentides 165 4,7% 4 0

16 Montérégie 754 21,5% 17 0

17 Centre-du-Québec 546 15,6% 13 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 70 2,0% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5203 Fonderie

En emploi (%) : 93,3
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 6,7
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 78,6

80,4

8,7

8,7

2,2

91,9
64,7

81,8
12,7

5,5

0

86,7
69,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 003 28,6% 23 0

20 RMR Québec 92 2,6% 2 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 12

520899 Classement des bois débités DEP

Débutants visés : 69

58
Équilibre

76

47

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

35

Diagnostic :

Foresterie et papier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9436 Classeurs/classeuses de bois d'oeuvre et autres 
vérificateurs/vérificatrices et classeurs/classeuses dans la 
transformation du bois

5 098 2 039 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 159 7,8% 5 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 227 11,1% 8 7

03 Québec 110 5,4% 4 28

04 Mauricie 128 6,3% 4 0

05 Estrie 117 5,7% 4 0

06 Montréal 26 1,3% 1 0

07 Outaouais 86 4,2% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 112 5,5% 4 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 13 0,6% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 371 18,2% 13 0

13 Laval 24 1,2% 1 0

14 Lanaudière 31 1,5% 1 0

15 Laurentides 134 6,6% 5 0

16 Montérégie 93 4,6% 3 0

17 Centre-du-Québec 125 6,1% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 153 7,5% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5208 Classement des bois débités

En emploi (%) : 71,4
À la recherche d'un emploi (%) : 8,6
Aux études (%) : 14,3

Personnes inactives (%) : 5,7
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 84

72,2

22,2

0

5,6

100
92,3

66,7
16,7

5,6

11,1

91,7
90,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 129 6,3% 4 0

20 RMR Québec 80 3,9% 3 28
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DPD, SFPTFC, MELS Page 181



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 14

520999 Mécanique de machines à coudre industrielles DEP

Débutants visés : 17

0
Équilibre

10

7

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Mécanique d'entretien

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7317 Mécaniciens/mécaniciennes et monteurs/monteuses de 
machines dans l'industrie du textile

1 083 542 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 10 1,8% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 0 0,0% 0 0

03 Québec 0 0,0% 0 0

04 Mauricie 3 0,5% 0 0

05 Estrie 50 9,1% 2 0

06 Montréal 166 30,6% 5 0

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 24 4,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 40 7,4% 1 0

13 Laval 35 6,4% 1 0

14 Lanaudière 11 1,9% 0 0

15 Laurentides 27 4,9% 1 0

16 Montérégie 161 29,7% 5 0

17 Centre-du-Québec 44 8,0% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5209 Mécanique de machines à coudre industrielles

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

40

40

20

0

100
50

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 231 42,6% 7 0

20 RMR Québec 0 0,0% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

521099 Production horticole DEP

Débutants visés : 171

99
Équilibre

126

103

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

78

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8431 Ouvriers/ouvrières agricoles 15 410 3 837 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 332 8,7% 15 12

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 141 3,7% 6 0

03 Québec 210 5,5% 9 9

04 Mauricie 121 3,2% 5 0

05 Estrie 296 7,7% 13 9

06 Montréal 62 1,6% 3 0

07 Outaouais 65 1,7% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 93 2,4% 4 4

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 20 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 506 13,2% 23 0

13 Laval 52 1,4% 2 0

14 Lanaudière 376 9,8% 17 0

15 Laurentides 94 2,5% 4 25

16 Montérégie 1 054 27,5% 47 10

17 Centre-du-Québec 343 8,9% 15 9

19 Côte-Nord - Nord du Québec 5 0,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5210 Production horticole

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 10,4
Aux études (%) : 27,1

Personnes inactives (%) : 12,5
Emploi à temps plein (%) : 75
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

47,2

7,5

35,8

9,4

92
60,9

45,5
12,7

32,7

9,1

92
69,6

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 291 7,6% 13 25

20 RMR Québec 85 2,2% 4 9
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

521199 Entretien général d'immeubles DEP

Débutants visés : 180

187
Équilibre

207

208

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

216

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6663 Concierges et concierges d'immeubles 38 910 3 891 Restreintes

7441 Personnel d'installation, d'entretien et de réparation 
d'équipement résidentiel et commercial

6 903 1 035 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 139 2,8% 5 36

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 230 4,7% 8 20

03 Québec 428 8,7% 16 15

04 Mauricie 184 3,7% 7 0

05 Estrie 221 4,5% 8 39

06 Montréal 1 015 20,6% 37 47

07 Outaouais 285 5,8% 10 14

08 Abitibi - Témiscamingue 115 2,3% 4 4

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 61 1,2% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 294 6,0% 11 0

13 Laval 189 3,8% 7 32

14 Lanaudière 320 6,5% 12 0

15 Laurentides 402 8,2% 15 0

16 Montérégie 801 16,3% 29 9

17 Centre-du-Québec 144 2,9% 5 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 106 2,2% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5211 Entretien général d'immeubles

En emploi (%) : 73
À la recherche d'un emploi (%) : 8
Aux études (%) : 16,1

Personnes inactives (%) : 2,9
Emploi à temps plein (%) : 85
Emploi à temps plein lié (%) : 75,3

70,4

6,1

17,4

6,1

80,2
75,4

79,7
9,8

6,5

4,1

85,7
84,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 095 42,5% 76 88

20 RMR Québec 464 9,4% 17 15
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

521299 Secrétariat DEP

Débutants visés : 2 711

2 302
Équilibre

2 287

2 246

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

2 260

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1241 Secrétaires (sauf domaines juridique et médical) 72 268 43 361 Acceptables

1411 Commis de bureau généraux/commis de bureau générales 45 378 31 765 Acceptables

1413 Commis au classement et à la gestion des documents 8 190 3 276 Acceptables

1414 Réceptionnistes et standardistes 26 738 2 674 Acceptables

1422 Commis à la saisie de données 10 849 1 085 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 1 575 1,9% 52 91

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2 288 2,8% 75 138

03 Québec 9 472 11,5% 312 185

04 Mauricie 2 423 2,9% 80 68

05 Estrie 2 632 3,2% 87 161

06 Montréal 20 049 24,4% 661 493

07 Outaouais 5 315 6,5% 175 183

08 Abitibi - Témiscamingue 1 240 1,5% 41 81

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 575 0,7% 19 45

12 Chaudière - Appalaches 4 000 4,9% 132 126

13 Laval 4 451 5,4% 147 81

14 Lanaudière 4 809 5,9% 159 96

15 Laurentides 5 134 6,2% 169 102

16 Montérégie 15 125 18,4% 499 281

17 Centre-du-Québec 2 050 2,5% 68 79

19 Côte-Nord - Nord du Québec 1 066 1,3% 35 50

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5212 Secrétariat

En emploi (%) : 76,7
À la recherche d'un emploi (%) : 10
Aux études (%) : 7,6

Personnes inactives (%) : 5,7
Emploi à temps plein (%) : 86,2
Emploi à temps plein lié (%) : 82,7

80,4

9,8

5,7

4,1

84
81,8

77,6
9,7

8,3

4,4

86,9
78,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 41 972 51,1% 1 385 893

20 RMR Québec 10 312 12,6% 340 189
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Adéquation formation-emploi 2006

5712 Secrétariat*

En emploi (%) : 64,7
À la recherche d'un emploi (%) : 18,8
Aux études (%) : 11,8

Personnes inactives (%) : 4,7
Emploi à temps plein (%) : 76,4
Emploi à temps plein lié (%) : 78,6

67,4

13,5

13,5

5,6

91,7
70,9

72,7
9,1

7,4

10,7

84,1
77

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 06

521399 Conduite de procédés de traitement de l'eau DEP

Débutants visés : 68

54
Équilibre

71

40

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

53

Diagnostic :

Chimie et biologie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9424 Opérateurs/opératrices d'installations de l'assainissement 
de l'eau et du traitement des déchets

1 184 947 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 14 1,4% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 69 7,3% 5 0

03 Québec 33 3,5% 2 0

04 Mauricie 26 2,7% 2 0

05 Estrie 63 6,7% 5 0

06 Montréal 109 11,5% 8 0

07 Outaouais 64 6,8% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 30 3,2% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 1 0,1% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 57 6,0% 4 0

13 Laval 29 3,0% 2 0

14 Lanaudière 94 10,0% 7 0

15 Laurentides 34 3,5% 2 0

16 Montérégie 200 21,1% 14 53

17 Centre-du-Québec 24 2,5% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 18 1,9% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5213 Conduite de procédés de traitement de l'eau

En emploi (%) : 89,7
À la recherche d'un emploi (%) : 3,4
Aux études (%) : 3,4

Personnes inactives (%) : 3,4
Emploi à temps plein (%) : 92,3
Emploi à temps plein lié (%) : 91,7

84,4

6,3

6,3

3,1

85,2
95,7

89,7
6,9

3,4

0

96,2
80

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 318 33,5% 23 53

20 RMR Québec 24 2,5% 2 0

2007-03-15
DPD, SFPTFC, MELS Page 187



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

521499 Entretien et réparation de caravanes DEP

Débutants visés : 18

15
Équilibre

13

10

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

16

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7383 Autre personnel spécialisé des métiers 2 109 211 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 6 3,0% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 8 3,9% 1 0

03 Québec 20 9,5% 2 0

04 Mauricie 5 2,4% 0 0

05 Estrie 9 4,3% 1 0

06 Montréal 28 13,3% 2 0

07 Outaouais 11 5,3% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 7 3,5% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 4 1,8% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 25 11,8% 2 0

13 Laval 9 4,2% 1 0

14 Lanaudière 14 6,8% 1 0

15 Laurentides 14 6,4% 1 0

16 Montérégie 31 14,7% 3 16

17 Centre-du-Québec 10 4,8% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 4 1,8% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5214 Entretien et réparation de caravanes

En emploi (%) : 73,7
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 5,3

Personnes inactives (%) : 21,1
Emploi à temps plein (%) : 92,9
Emploi à temps plein lié (%) : 76,9

100

0

0

0

87,5
85,7

42,9
14,3

14,3

28,6

66,7
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 74 34,9% 6 16

20 RMR Québec 26 12,3% 2 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

521599 Restauration de maçonnerie ASP

Débutants visés : 28

12
Équilibre

14

17

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

31

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7281 Briqueteurs-maçons/briqueteuses-maçonnes 3 886 272 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 1 0,4% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 5 2,0% 1 0

03 Québec 23 8,6% 2 0

04 Mauricie 11 4,2% 1 0

05 Estrie 7 2,4% 1 0

06 Montréal 53 19,3% 5 31

07 Outaouais 16 5,8% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 5 1,7% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 1 0,3% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 9 3,3% 1 0

13 Laval 14 5,2% 1 0

14 Lanaudière 30 10,9% 3 0

15 Laurentides 20 7,3% 2 0

16 Montérégie 57 21,0% 6 0

17 Centre-du-Québec 13 4,6% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 3 1,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5215 Restauration de maçonnerie

En emploi (%) : 55,6
À la recherche d'un emploi (%) : 11,1
Aux études (%) : 11,1

Personnes inactives (%) : 22,2
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

81,8
9,1

0

9,1

100
66,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 125 45,8% 13 31

20 RMR Québec 24 8,6% 2 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

521699 Entretien de systèmes de tuyauterie industrielle DEP

Débutants visés : 25

0
Équilibre

2

5

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7252 Tuyauteurs/tuyauteuses, monteurs/monteuses d'appareils 
de chauffage et monteurs/monteuses de gicleurs

2 384 238 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 2 0,7% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 12 5,0% 1 0

03 Québec 23 9,6% 2 0

04 Mauricie 18 7,4% 2 0

05 Estrie 13 5,5% 1 0

06 Montréal 38 15,8% 4 0

07 Outaouais 19 8,1% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 3 1,4% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 1 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 8 3,3% 1 0

13 Laval 13 5,3% 1 0

14 Lanaudière 23 9,6% 2 0

15 Laurentides 13 5,6% 1 0

16 Montérégie 44 18,6% 5 0

17 Centre-du-Québec 5 2,2% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 2 1,0% 0 0

18 RMR Montréal 107 44,8% 11 0

20 RMR Québec 23 9,5% 2 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

521799 Carrosserie DEP

Débutants visés : 536

481
Équilibre

401

415

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

512

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7322 Débosseleurs/débosseleuses et réparateurs/réparatrices 
de carrosserie

7 930 7 930 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 339 4,3% 23 26

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 405 5,1% 27 16

03 Québec 753 9,5% 51 40

04 Mauricie 290 3,7% 20 40

05 Estrie 349 4,4% 24 21

06 Montréal 911 11,5% 62 143

07 Outaouais 297 3,7% 20 21

08 Abitibi - Témiscamingue 120 1,5% 8 12

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 85 1,1% 6 0

12 Chaudière - Appalaches 676 8,5% 46 57

13 Laval 365 4,6% 25 0

14 Lanaudière 613 7,7% 41 18

15 Laurentides 699 8,8% 47 64

16 Montérégie 1 498 18,9% 101 54

17 Centre-du-Québec 496 6,3% 34 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 96 1,2% 6 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5217 Carrosserie

En emploi (%) : 82,6
À la recherche d'un emploi (%) : 7,9
Aux études (%) : 8,9

Personnes inactives (%) : 0,5
Emploi à temps plein (%) : 97,5
Emploi à temps plein lié (%) : 70,6

83,1

7,3

4,6

5

96,7
75,6

81,4
9,9

7,6

1,2

97,1
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 994 37,8% 202 261

20 RMR Québec 688 8,7% 47 40
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

521899 Dessin de patron DEP

Débutants visés : 18

35
Équilibre

34

58

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

34

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5245 Patronniers/patronnières de produits textiles, d'articles en 
cuir et en fourrure

942 471 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 3 0,6% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2 0,3% 0 0

03 Québec 22 4,7% 1 0

04 Mauricie 2 0,3% 0 0

05 Estrie 7 1,4% 0 0

06 Montréal 235 49,8% 9 34

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 9 1,9% 0 0

13 Laval 56 11,8% 2 0

14 Lanaudière 16 3,4% 1 0

15 Laurentides 36 7,5% 1 0

16 Montérégie 86 18,3% 3 0

17 Centre-du-Québec 7 1,4% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5218 Dessin de patrons

En emploi (%) : 47,4
À la recherche d'un emploi (%) : 36,8
Aux études (%) : 10,5

Personnes inactives (%) : 5,3
Emploi à temps plein (%) : 77,8
Emploi à temps plein lié (%) : 57,1

60,7

17,9

14,3

7,1

94,1
50

75
6,3

3,1

15,6

87,5
85,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 422 89,6% 16 34

20 RMR Québec 23 4,9% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

521999 Confection de vêtements (Façon tailleur) DEP

Débutants visés : 59

17
Équilibre

23

14

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

11

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7342 Tailleurs/tailleuses, couturiers/couturières, 
fourreurs/fourreuses et modistes

9 548 1 432 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 49 3,4% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 28 1,9% 1 0

03 Québec 123 8,6% 5 0

04 Mauricie 37 2,6% 2 0

05 Estrie 89 6,2% 4 0

06 Montréal 299 20,9% 12 11

07 Outaouais 17 1,2% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 5 0,4% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 5 0,3% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 114 7,9% 5 0

13 Laval 80 5,6% 3 0

14 Lanaudière 112 7,8% 5 0

15 Laurentides 63 4,4% 3 0

16 Montérégie 269 18,8% 11 0

17 Centre-du-Québec 98 6,8% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 3 0,2% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5219 Confection de vêtements (Façon tailleur)

En emploi (%) : 66,7
À la recherche d'un emploi (%) : 8,3
Aux études (%) : 25

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 87,5
Emploi à temps plein lié (%) : 71,4

71,4

0

14,3

14,3

80
50

60,9
17,4

13

8,7

71,4
70

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 594 41,5% 25 11

20 RMR Québec 116 8,1% 5 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 15

522099 Conduite d'engins de chantier DEP

Débutants visés : 248

175
Équilibre

117

109

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

142

Diagnostic :

Mines et travaux de chantier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7421 Conducteurs/conductrices d'équipement lourd (sauf les 
grues)

12 626 4 735 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 238 5,0% 12 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 372 7,9% 19 0

03 Québec 377 8,0% 20 51

04 Mauricie 205 4,3% 11 0

05 Estrie 217 4,6% 11 0

06 Montréal 218 4,6% 11 0

07 Outaouais 255 5,4% 13 0

08 Abitibi - Témiscamingue 186 3,9% 10 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 66 1,4% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 411 8,7% 21 91

13 Laval 60 1,3% 3 0

14 Lanaudière 357 7,5% 19 0

15 Laurentides 351 7,4% 18 0

16 Montérégie 793 16,7% 41 0

17 Centre-du-Québec 269 5,7% 14 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 257 5,4% 13 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5220 Conduite d'engins de chantier

En emploi (%) : 56,3
À la recherche d'un emploi (%) : 34,4
Aux études (%) : 6,3

Personnes inactives (%) : 3,1
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 83,3

55,8

23,3

4,7

16,3

97,9
83

74,5
16

2,1

7,4

95,7
89,6

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 985 20,8% 52 0

20 RMR Québec 333 7,0% 17 142
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

522199 Procédés infographiques DEP

Débutants visés : 265

493
Équilibre

639

630

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

460

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1423 Opérateurs/opératrices d'équipement d'éditique et 
personnel assimilé

1 036 829 Restreintes

5241 Designers graphiques et illustrateurs/illustratrices 11 430 3 429 Acceptables

9472 Photograveurs-clicheurs/photograveuses-clicheuses, 
photograveurs-reporteurs/photograveuses-reporteuses et 
autre personnel de pré-mise en train

1 462 292 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 102 2,2% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 109 2,4% 6 17

03 Québec 415 9,1% 24 51

04 Mauricie 136 3,0% 8 35

05 Estrie 132 2,9% 8 62

06 Montréal 1 675 36,8% 97 141

07 Outaouais 197 4,3% 11 22

08 Abitibi - Témiscamingue 46 1,0% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 25 0,6% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 185 4,1% 11 18

13 Laval 255 5,6% 15 47

14 Lanaudière 248 5,4% 14 0

15 Laurentides 192 4,2% 11 0

16 Montérégie 792 17,4% 46 67

17 Centre-du-Québec 148 3,2% 9 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 31 0,7% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5221 Procédés infographiques

En emploi (%) : 74,4
À la recherche d'un emploi (%) : 11,4
Aux études (%) : 11

Personnes inactives (%) : 3,1
Emploi à temps plein (%) : 81
Emploi à temps plein lié (%) : 58,2

73,8

14

10,9

1,2

79,7
58,7

66,4
14,6

16,5

2,4

84,1
57,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 781 61,1% 162 218

20 RMR Québec 455 10,0% 26 51
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Adéquation formation-emploi 2006

5721 Procédés infographiques*

En emploi (%) : 70,7
À la recherche d'un emploi (%) : 17,1
Aux études (%) : 9,8

Personnes inactives (%) : 2,4
Emploi à temps plein (%) : 79,3
Emploi à temps plein lié (%) : 69,6

68,2

15,9

9,1

6,8

76,7
47,8

59,1
22,7

9,1

9,1

84,6
54,5

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 16

522299 Traitement de surface DEP

Débutants visés : 37

0
En questionnement

0

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Métallurgie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9497 Opérateurs/opératrices d'équipement de métallisation et de 
galvanisation et personnel assimilé

1 163 1 163 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 0 0,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 80 6,9% 3 0

03 Québec 78 6,7% 2 0

04 Mauricie 24 2,1% 1 0

05 Estrie 21 1,8% 1 0

06 Montréal 283 24,3% 9 0

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 167 14,4% 5 0

13 Laval 54 4,6% 2 0

14 Lanaudière 116 10,0% 4 0

15 Laurentides 24 2,1% 1 0

16 Montérégie 237 20,4% 8 0

17 Centre-du-Québec 85 7,3% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 27 2,3% 1 0

18 RMR Montréal 520 44,7% 17 0

20 RMR Québec 82 7,1% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

522399 Techniques d'usinage DEP

Débutants visés : 1 514

595
Développement

637

804

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

612

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7211 Contremaîtres/contremaîtresses des machinistes et du 
personnel assimilé

1 666 833 Acceptables

7231 Machinistes et vérificateurs/vérificatrices d'usinage et 
d'outillage

15 534 15 379 Favorables

9511 Opérateurs/opératrices de machines d'usinage 3 007 1 804 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 294 1,6% 25 24

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 417 2,3% 35 32

03 Québec 1 059 5,9% 89 43

04 Mauricie 594 3,3% 50 30

05 Estrie 1 461 8,1% 123 31

06 Montréal 3 604 20,0% 303 145

07 Outaouais 246 1,4% 21 20

08 Abitibi - Témiscamingue 183 1,0% 15 10

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 37 0,2% 3 10

12 Chaudière - Appalaches 1 580 8,8% 133 51

13 Laval 780 4,3% 66 0

14 Lanaudière 1 265 7,0% 106 34

15 Laurentides 998 5,5% 84 41

16 Montérégie 4 504 25,0% 378 101

17 Centre-du-Québec 1 059 5,9% 89 30

19 Côte-Nord - Nord du Québec 165 0,9% 14 10

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5223 Techniques d'usinage

En emploi (%) : 78,3
À la recherche d'un emploi (%) : 6,7
Aux études (%) : 13,4

Personnes inactives (%) : 1,6
Emploi à temps plein (%) : 98
Emploi à temps plein lié (%) : 78,5

79,3

6

11,9

2,8

99,3
82,3

72,8
8,6

17,5

1,1

96,2
69,9

2006 2005 2004

5723 Techniques d'usinage*

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 3,1
Aux études (%) : 18,8

Personnes inactives (%) : 3,1
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 91,7

83,3

9,3

5,6

1,9

97,8
79,5

88,5
3,8

7,7

0

100
87

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 8 060 44,7% 677 255

20 RMR Québec 1 244 6,9% 105 28
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

522499 Usinage sur machines-outils à commande numérique ASP

Débutants visés : 455

242
Développement

344

381

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

197

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7231 Machinistes et vérificateurs/vérificatrices d'usinage et 
d'outillage

15 534 6 214 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 102 1,6% 8 7

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 147 2,4% 11 17

03 Québec 391 6,3% 29 17

04 Mauricie 216 3,5% 16 0

05 Estrie 484 7,8% 35 21

06 Montréal 1 258 20,2% 92 69

07 Outaouais 88 1,4% 6 0

08 Abitibi - Témiscamingue 67 1,1% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 15 0,2% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 546 8,8% 40 13

13 Laval 266 4,3% 20 0

14 Lanaudière 430 6,9% 31 29

15 Laurentides 317 5,1% 23 4

16 Montérégie 1 538 24,8% 113 0

17 Centre-du-Québec 376 6,1% 28 20

19 Côte-Nord - Nord du Québec 63 1,0% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5224 Usinage sur machines-outils à commande numérique

En emploi (%) : 90,8
À la recherche d'un emploi (%) : 2,8
Aux études (%) : 4,2

Personnes inactives (%) : 2,1
Emploi à temps plein (%) : 99,2
Emploi à temps plein lié (%) : 84,4

82,5

7,5

8,8

1,3

97,5
85

85,2
6,4

6,8

1,7

96
73,1

2006 2005 2004

5724 Usinage sur machines-outils à commande numérique*

En emploi (%) : 94,7
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 5,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 72,2

70,6

17,6

11,8

0

100
91,7

83,3
16,7

0

0

100
90

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 763 44,5% 202 85

20 RMR Québec 447 7,2% 33 17
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

522599 Dessin industriel DEP

Débutants visés : 448

275
Équilibre

364

382

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

319

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2253 Technologues et techniciens/techniciennes en dessin 9 138 3 655 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 67 1,8% 8 10

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 165 4,5% 20 14

03 Québec 337 9,2% 41 34

04 Mauricie 130 3,5% 16 0

05 Estrie 172 4,7% 21 19

06 Montréal 761 20,8% 93 121

07 Outaouais 72 2,0% 9 0

08 Abitibi - Témiscamingue 54 1,5% 7 9

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 14 0,4% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 260 7,1% 32 21

13 Laval 216 5,9% 26 33

14 Lanaudière 206 5,6% 25 0

15 Laurentides 331 9,1% 41 22

16 Montérégie 762 20,9% 93 17

17 Centre-du-Québec 126 3,5% 15 15

19 Côte-Nord - Nord du Québec 42 1,1% 5 4

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5225 Dessin industriel

En emploi (%) : 77,8
À la recherche d'un emploi (%) : 9,5
Aux études (%) : 8,7

Personnes inactives (%) : 4
Emploi à temps plein (%) : 94,9
Emploi à temps plein lié (%) : 75,3

79,6

12,4

5,1

2,9

98,2
73,8

75,8
12,7

9,7

1,8

92
67,8

2006 2005 2004

5725 Dessin industriel*

En emploi (%) : 77,8
À la recherche d'un emploi (%) : 16,7
Aux études (%) : 5,6

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 64,3

66,7

11,1

22,2

0

100
50

63,6
22,7

13,6

0

85,7
83,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 864 51,0% 228 154

20 RMR Québec 415 11,4% 51 34
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

522699 Secrétariat juridique ASP

Débutants visés : 83

78
Équilibre

75

41

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

82

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1242 Secrétaires juridiques 7 956 7 956 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 160 2,0% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 158 2,0% 2 0

03 Québec 816 10,3% 9 16

04 Mauricie 243 3,1% 3 0

05 Estrie 196 2,5% 2 0

06 Montréal 1 994 25,1% 21 59

07 Outaouais 439 5,5% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 79 1,0% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 71 0,9% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 323 4,1% 3 0

13 Laval 422 5,3% 4 0

14 Lanaudière 614 7,7% 6 0

15 Laurentides 592 7,4% 6 0

16 Montérégie 1 679 21,1% 18 0

17 Centre-du-Québec 196 2,5% 2 7

19 Côte-Nord - Nord du Québec 75 0,9% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5226 Secrétariat juridique

En emploi (%) : 82,6
À la recherche d'un emploi (%) : 4,3
Aux études (%) : 4,3

Personnes inactives (%) : 8,7
Emploi à temps plein (%) : 89,5
Emploi à temps plein lié (%) : 79,4

84,4

8,9

4,4

2,2

97,4
75,7

80
6,7

10

3,3

100
87,5

2006 2005 2004

5726 Secrétariat juridique*

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

66,7

33,3

0

0

100
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 4 436 55,8% 46 59

20 RMR Québec 840 10,6% 9 16
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

522799 Secrétariat médical ASP

Débutants visés : 348

246
Équilibre

222

230

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

326

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1243 Secrétaires médicaux/secrétaires médicales 14 795 14 795 Favorables

1244 Rapporteurs/rapporteuses judiciaires et transcripteurs 
médicaux/transcriptrices médicales

258 26 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 266 1,8% 6 26

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 646 4,4% 15 28

03 Québec 1 310 8,8% 31 43

04 Mauricie 692 4,7% 16 10

05 Estrie 673 4,5% 16 44

06 Montréal 3 621 24,4% 85 58

07 Outaouais 678 4,6% 16 0

08 Abitibi - Témiscamingue 300 2,0% 7 12

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 213 1,4% 5 0

12 Chaudière - Appalaches 742 5,0% 17 0

13 Laval 718 4,8% 17 26

14 Lanaudière 983 6,6% 23 16

15 Laurentides 1 023 6,9% 24 0

16 Montérégie 2 463 16,6% 58 35

17 Centre-du-Québec 315 2,1% 7 28

19 Côte-Nord - Nord du Québec 149 1,0% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5227 Secrétariat médical

En emploi (%) : 83,8
À la recherche d'un emploi (%) : 9,4
Aux études (%) : 2,5

Personnes inactives (%) : 4,4
Emploi à temps plein (%) : 81,3
Emploi à temps plein lié (%) : 87,2

82,7

8,7

4

4,7

77,4
80,2

83,8
6,4

4,6

5,2

72,4
75,2

2006 2005 2004

5727 Secrétariat médical*

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 12,5
Aux études (%) : 12,5

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 83,3
Emploi à temps plein lié (%) : 80

66,7

33,3

0

0

66,7
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 7 363 49,7% 173 119

20 RMR Québec 1 406 9,5% 33 43
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

522999 Soutien informatique DEP

Débutants visés : 911

608
Équilibre

715

887

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

635

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2281 Opérateurs/opératrices en informatique, 
opérateurs/opératrices réseau et techniciens/techniciennes 
Web

9 927 2 482 Acceptables

2282 Agents/agentes de soutien aux utilisateurs 12 145 8 501 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 249 2,3% 21 20

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 160 1,5% 13 36

03 Québec 1 307 11,9% 108 106

04 Mauricie 182 1,7% 15 35

05 Estrie 176 1,6% 15 14

06 Montréal 3 507 31,9% 291 166

07 Outaouais 1 076 9,8% 89 19

08 Abitibi - Témiscamingue 91 0,8% 8 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 43 0,4% 4 24

12 Chaudière - Appalaches 476 4,3% 39 0

13 Laval 632 5,8% 52 25

14 Lanaudière 432 3,9% 36 98

15 Laurentides 573 5,2% 47 44

16 Montérégie 1 858 16,9% 154 32

17 Centre-du-Québec 129 1,2% 11 14

19 Côte-Nord - Nord du Québec 85 0,8% 7 2

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5229 Soutien informatique

En emploi (%) : 69,6
À la recherche d'un emploi (%) : 14,8
Aux études (%) : 14,1

Personnes inactives (%) : 1,5
Emploi à temps plein (%) : 85,6
Emploi à temps plein lié (%) : 63,4

70,1

15,5

13,1

1,2

86,8
57,4

67,3
14,6

16,2

1,8

86,7
56,9

2006 2005 2004

5729 Soutien informatique*

En emploi (%) : 73,9
À la recherche d'un emploi (%) : 13
Aux études (%) : 13

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 88,2
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

51,1

28,9

17,8

2,2

78,3
27,8

58,9
25

14,3

1,8

84,8
28,6

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 6 333 57,7% 525 365

20 RMR Québec 1 551 14,1% 129 106
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

523199 Comptabilité DEP

Débutants visés : 3 564

2 330
Équilibre

2 427

2 296

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

2 311

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1231 Teneurs/teneuses de livres 10 898 10 353 Acceptables

1431 Commis à la comptabilité et personnel assimilé 76 774 46 064 Acceptables

1432 Commis à la paye 8 214 821 Acceptables

1441 Commis de soutien administratif 13 995 5 598 Acceptables

1442 Commis des services du personnel 1 815 726 Acceptables

1474 Commis aux achats et à l'inventaire 10 013 4 005 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 1 737 2,6% 92 82

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2 199 3,3% 116 121

03 Québec 5 932 8,8% 313 120

04 Mauricie 2 135 3,2% 113 50

05 Estrie 2 465 3,6% 130 147

06 Montréal 14 880 22,0% 785 738

07 Outaouais 3 531 5,2% 186 167

08 Abitibi - Témiscamingue 1 297 1,9% 68 28

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 574 0,8% 30 20

12 Chaudière - Appalaches 3 974 5,9% 210 130

13 Laval 3 403 5,0% 179 66

14 Lanaudière 4 373 6,5% 231 79

15 Laurentides 5 525 8,2% 291 122

16 Montérégie 12 658 18,7% 668 335

17 Centre-du-Québec 2 464 3,6% 130 87

19 Côte-Nord - Nord du Québec 726 1,1% 38 19

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5231 Comptabilité

En emploi (%) : 76,2
À la recherche d'un emploi (%) : 12,6
Aux études (%) : 6,8

Personnes inactives (%) : 4,4
Emploi à temps plein (%) : 86,4
Emploi à temps plein lié (%) : 72,5

74,6

13,2

7

5,2

81,3
75

74,9
13,8

6,9

4,4

86,4
69,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 32 980 48,8% 1 739 1117

20 RMR Québec 6 564 9,7% 346 157
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Adéquation formation-emploi 2006

5731 Comptabilité*

En emploi (%) : 60,2
À la recherche d'un emploi (%) : 17,2
Aux études (%) : 14,5

Personnes inactives (%) : 8,1
Emploi à temps plein (%) : 88
Emploi à temps plein lié (%) : 63,2

56,3

15,8

20,7

7,2

88,8
68,5

57,9
15,2

18,9

7,9

90,5
52,3

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

523299 Mécanique de motocyclettes ASP

Débutants visés : 34

14
Équilibre

11

10

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

9

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7334 Mécaniciens/mécaniciennes de motocyclettes et personnel 
assimilé

1 321 1 321 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 19 1,4% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 67 5,1% 2 0

03 Québec 120 9,1% 3 0

04 Mauricie 69 5,2% 2 0

05 Estrie 65 4,9% 2 0

06 Montréal 145 11,0% 4 9

07 Outaouais 42 3,2% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 44 3,3% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,7% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 136 10,3% 4 0

13 Laval 59 4,5% 2 0

14 Lanaudière 80 6,1% 2 0

15 Laurentides 129 9,8% 3 0

16 Montérégie 306 23,2% 8 0

17 Centre-du-Québec 35 2,6% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 33 2,5% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5232 Mécanique de motocyclettes

En emploi (%) : 87,5
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 12,5
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

80

20

0

0

87,5
71,4

75
0

25

0

100
83,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 450 34,1% 12 9

20 RMR Québec 136 10,3% 4 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 16

523399 Ferblanterie-tôlerie DEP

Débutants visés : 176

128
Équilibre

95

86

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

146

Diagnostic :

Métallurgie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7261 Tôliers/tôlières 4 522 3 392 Restreintes

9514 Opérateurs/opératrices de machines à travailler les métaux 
légers et lourds

2 291 229 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 52 1,4% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 117 3,2% 6 21

03 Québec 312 8,6% 15 21

04 Mauricie 81 2,2% 4 0

05 Estrie 123 3,4% 6 0

06 Montréal 524 14,5% 25 35

07 Outaouais 127 3,5% 6 0

08 Abitibi - Témiscamingue 59 1,6% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,2% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 295 8,2% 14 12

13 Laval 243 6,7% 12 39

14 Lanaudière 421 11,6% 20 0

15 Laurentides 331 9,2% 16 0

16 Montérégie 728 20,1% 35 0

17 Centre-du-Québec 185 5,1% 9 18

19 Côte-Nord - Nord du Québec 49 1,4% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5233 Ferblanterie-tôlerie

En emploi (%) : 86,5
À la recherche d'un emploi (%) : 7,7
Aux études (%) : 1,9

Personnes inactives (%) : 3,8
Emploi à temps plein (%) : 95,6
Emploi à temps plein lié (%) : 90,7

81,3

12,5

2,1

4,2

94,9
97,3

86,2
7,7

3,1

3,1

98,2
83,6

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 838 50,8% 89 74

20 RMR Québec 425 11,7% 21 21
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 16

523499 Soudage haute pression ASP

Débutants visés : 196

178
Équilibre

256

261

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

228

Diagnostic :

Métallurgie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7265 Soudeurs/soudeuses et opérateurs/opératrices de 
machines à souder et à braser

22 441 2 917 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 89 3,0% 6 14

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 214 7,4% 14 30

03 Québec 217 7,5% 15 0

04 Mauricie 119 4,1% 8 30

05 Estrie 196 6,7% 13 10

06 Montréal 357 12,2% 24 43

07 Outaouais 56 1,9% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 71 2,4% 5 8

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 13 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 307 10,5% 21 26

13 Laval 65 2,2% 4 40

14 Lanaudière 200 6,9% 13 0

15 Laurentides 157 5,4% 11 0

16 Montérégie 585 20,0% 39 27

17 Centre-du-Québec 206 7,1% 14 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 64 2,2% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5234 Soudage haute pression

En emploi (%) : 82,1
À la recherche d'un emploi (%) : 5,3
Aux études (%) : 9,5

Personnes inactives (%) : 3,2
Emploi à temps plein (%) : 98,7
Emploi à temps plein lié (%) : 77,9

76,4

10,7

7,9

5,1

97,8
72,9

82,9
10,6

6,5

0

97,9
72,5

2006 2005 2004

5734 Soudage haute pression*

En emploi (%) : 71,4
À la recherche d'un emploi (%) : 14,3
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 14,3
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 40

81,3

12,5

6,3

0

100
61,5

58,3
25

8,3

8,3

100
42,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 919 31,5% 62 97

20 RMR Québec 244 8,4% 16 26
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

523699 Vente de voyages DEP

Débutants visés : 186

143
Équilibre

88

117

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

149

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6431 Conseillers/conseillères en voyages 5 302 5 302 Restreintes

6433 Agents/agentes à la billetterie et aux services aériens 2 373 24 Restreintes

6434 Agents/agentes à la billetterie et 
représentants/représentantes du service en matière de fret 
et personnel assimilé (sauf transport aérien)

971 10 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 40 0,8% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 35 0,7% 1 0

03 Québec 363 6,8% 13 42

04 Mauricie 64 1,2% 2 0

05 Estrie 125 2,3% 4 0

06 Montréal 2 698 50,6% 94 75

07 Outaouais 140 2,6% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 24 0,5% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 11 0,2% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 115 2,2% 4 0

13 Laval 336 6,3% 12 13

14 Lanaudière 127 2,4% 4 0

15 Laurentides 327 6,1% 11 0

16 Montérégie 906 17,0% 32 19

17 Centre-du-Québec 82 1,5% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 29 0,5% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5236 Vente de voyages

En emploi (%) : 68,9
À la recherche d'un emploi (%) : 15,6
Aux études (%) : 6,7

Personnes inactives (%) : 8,9
Emploi à temps plein (%) : 87,1
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

88

4

4

4

95,5
66,7

76,5
4,4

10,3

8,8

78,8
68,3

2006 2005 2004

5736 Vente de voyages*

En emploi (%) : 90,9
À la recherche d'un emploi (%) : 9,1
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 70

77,8

11,1

11,1

0

85,7
66,7

71,4
0

14,3

14,3

80
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 3 902 73,1% 136 107

20 RMR Québec 437 8,2% 15 42
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

523899 Arpentage et topographie DEP

Débutants visés : 64

161
Équilibre

90

111

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

150

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2254 Technologues et techniciens/techniciennes en arpentage et 
en techniques géodésiques

1 317 922 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 36 3,9% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 31 3,4% 2 16

03 Québec 139 15,0% 10 18

04 Mauricie 18 2,0% 1 0

05 Estrie 24 2,7% 2 0

06 Montréal 113 12,3% 8 79

07 Outaouais 62 6,8% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 31 3,3% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 8 0,9% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 105 11,4% 7 0

13 Laval 53 5,8% 4 0

14 Lanaudière 68 7,4% 5 0

15 Laurentides 80 8,7% 6 0

16 Montérégie 146 15,9% 10 37

17 Centre-du-Québec 8 0,8% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 20 2,1% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5238 Arpentage et topographie

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 14,6
Aux études (%) : 4,2

Personnes inactives (%) : 6,3
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 91,7

73,8

13,1

3,3

9,8

95,6
97,7

82,5
12,5

2,5

2,5

100
87,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 293 31,8% 20 79

20 RMR Québec 123 13,4% 9 18
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

523999 Confection sur mesure et retouche DEP

Débutants visés : 119

111
Équilibre

114

160

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

97

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7342 Tailleurs/tailleuses, couturiers/couturières, 
fourreurs/fourreuses et modistes

9 548 2 864 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 98 3,4% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 56 1,9% 2 21

03 Québec 247 8,6% 10 0

04 Mauricie 75 2,6% 3 0

05 Estrie 178 6,2% 7 19

06 Montréal 597 20,9% 25 31

07 Outaouais 34 1,2% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 10 0,4% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 10 0,3% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 228 7,9% 9 14

13 Laval 160 5,6% 7 12

14 Lanaudière 224 7,8% 9 0

15 Laurentides 125 4,4% 5 0

16 Montérégie 538 18,8% 22 0

17 Centre-du-Québec 195 6,8% 8 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 5 0,2% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5239 Confection sur mesure et retouche

En emploi (%) : 55,6
À la recherche d'un emploi (%) : 3,7
Aux études (%) : 24,1

Personnes inactives (%) : 16,7
Emploi à temps plein (%) : 70
Emploi à temps plein lié (%) : 42,9

68,5

8,2

12,3

11

66
54,5

54,4
7

21,1

17,5

71
68,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 187 41,5% 49 43

20 RMR Québec 231 8,1% 10 14
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

524099 Reprographie et façonnage DEP

Débutants visés : 21

17
Équilibre

6

21

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9471 Opérateurs/opératrices de machines à imprimer 3 158 316 Acceptables

9473 Opérateurs/opératrices de machines à relier et de finition 3 023 151 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 2 0,5% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 4 0,8% 0 0

03 Québec 25 5,4% 1 0

04 Mauricie 12 2,5% 1 0

05 Estrie 16 3,5% 1 0

06 Montréal 137 29,4% 6 1

07 Outaouais 19 4,0% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 3 0,6% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 5 1,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 28 6,0% 1 0

13 Laval 33 7,1% 1 0

14 Lanaudière 25 5,4% 1 0

15 Laurentides 20 4,3% 1 0

16 Montérégie 114 24,4% 5 0

17 Centre-du-Québec 25 5,3% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 1 0,2% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5240 Reprographie et façonnage

En emploi (%) : 86,7
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 6,7

Personnes inactives (%) : 6,7
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 76,9

62,5
18,8

18,8

0

50
60

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 281 60,1% 12 1

20 RMR Québec 31 6,6% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

524399 Production textile (opérations) DEP

Débutants visés : 39

0
Équilibre

0

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9441 Opérateurs/opératrices de machines de préparation de 
fibres textiles et de filés

2 890 434 Très restreintes

9442 Tisseurs/tisseuses, tricoteurs/tricoteuses et autres 
opérateurs/opératrices de machines textiles

3 223 483 Très restreintes

9443 Teinturiers/teinturières et finisseurs/finisseuses de produits 
textiles

1 386 208 Très restreintes

9444 Contrôleurs/contrôleuses de la qualité, trieurs/trieuses et 
échantillonneurs/échantillonneuses de produits textiles

1 371 206 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 13 1,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 3 0,2% 0 0

03 Québec 15 1,2% 0 0

04 Mauricie 25 1,9% 1 0

05 Estrie 71 5,4% 2 0

06 Montréal 507 38,1% 15 0

07 Outaouais 1 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 136 10,2% 4 0

13 Laval 45 3,4% 1 0

14 Lanaudière 20 1,5% 1 0

15 Laurentides 35 2,6% 1 0

16 Montérégie 356 26,7% 10 0

17 Centre-du-Québec 83 6,2% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 2 0,1% 0 0

18 RMR Montréal 639 48,0% 19 0

20 RMR Québec 17 1,3% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

524499 Tôlerie de précision DEP

Débutants visés : 125

24
Équilibre

40

49

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

30

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7261 Tôliers/tôlières 4 522 1 131 Restreintes

9514 Opérateurs/opératrices de machines à travailler les métaux 
légers et lourds

2 291 916 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 20 1,0% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 53 2,6% 3 0

03 Québec 132 6,5% 8 0

04 Mauricie 42 2,1% 3 0

05 Estrie 72 3,5% 4 0

06 Montréal 475 23,2% 29 16

07 Outaouais 60 2,9% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 23 1,1% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 3 0,1% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 170 8,3% 10 0

13 Laval 124 6,0% 8 0

14 Lanaudière 190 9,3% 12 0

15 Laurentides 159 7,8% 10 0

16 Montérégie 427 20,9% 26 14

17 Centre-du-Québec 114 5,6% 7 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 27 1,3% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5244 Tôlerie de précision

En emploi (%) : 81,8
À la recherche d'un emploi (%) : 18,2
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 77,8

82,4

5,9

5,9

5,9

100
92,9

91,8
2

6,1

0

97,8
52,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 102 53,8% 67 30

20 RMR Québec 178 8,7% 11 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 21

524599 Coiffure DEP

Débutants visés : 252

1 137
Surplus important

1 132

981

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 093

Diagnostic :

Soins esthétiques

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6271 Coiffeurs/coiffeuses et barbiers/barbières 21 256 21 256 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 623 2,9% 7 36

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 930 4,4% 11 89

03 Québec 2 009 9,5% 24 76

04 Mauricie 895 4,2% 11 59

05 Estrie 773 3,6% 9 32

06 Montréal 4 364 20,5% 52 232

07 Outaouais 879 4,1% 10 35

08 Abitibi - Témiscamingue 283 1,3% 3 32

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 305 1,4% 4 14

12 Chaudière - Appalaches 1 549 7,3% 18 81

13 Laval 1 033 4,9% 12 56

14 Lanaudière 1 310 6,2% 16 64

15 Laurentides 1 573 7,4% 19 18

16 Montérégie 3 682 17,3% 44 204

17 Centre-du-Québec 922 4,3% 11 39

19 Côte-Nord - Nord du Québec 267 1,3% 3 26

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5245 Coiffure

En emploi (%) : 77,6
À la recherche d'un emploi (%) : 6,1
Aux études (%) : 8,6

Personnes inactives (%) : 7,7
Emploi à temps plein (%) : 79
Emploi à temps plein lié (%) : 79,1

81,8

6,8

7,1

4,3

76,9
81,6

80,9
7

6,5

5,6

77,3
77,2

2006 2005 2004

5745 Coiffure*

En emploi (%) : 63,5
À la recherche d'un emploi (%) : 13,5
Aux études (%) : 14,9

Personnes inactives (%) : 8,1
Emploi à temps plein (%) : 70,2
Emploi à temps plein lié (%) : 57,6

67,7

14,5

8,1

9,7

85,7
77,8

61,3
25,8

9,7

3,2

84,2
59,4

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 9 482 44,6% 112 401

20 RMR Québec 2 210 10,4% 26 110
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

524699 Imprimerie DEP

Débutants visés : 137

138
Équilibre

166

176

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

134

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7381 Opérateurs/opératrices de presse à imprimer 8 232 3 293 Acceptables

9471 Opérateurs/opératrices de machines à imprimer 3 158 1 263 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 49 1,1% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 35 0,8% 1 0

03 Québec 275 6,0% 8 22

04 Mauricie 112 2,5% 3 23

05 Estrie 202 4,4% 6 12

06 Montréal 1 006 22,1% 30 60

07 Outaouais 157 3,4% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 52 1,1% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 31 0,7% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 252 5,5% 8 2

13 Laval 299 6,6% 9 0

14 Lanaudière 475 10,4% 14 0

15 Laurentides 242 5,3% 7 0

16 Montérégie 1 227 26,9% 37 15

17 Centre-du-Québec 250 5,5% 7 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 5 0,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5246 Imprimerie

En emploi (%) : 78,5
À la recherche d'un emploi (%) : 12,3
Aux études (%) : 7,7

Personnes inactives (%) : 1,5
Emploi à temps plein (%) : 96,1
Emploi à temps plein lié (%) : 61,2

76,5

14,3

8,2

1

86,7
67,7

84,6
7,7

3,8

3,8

93,9
80,6

2006 2005 2004

5746 Imprimerie*

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

77,3

13,6

9,1

0

88,2
53,3

69,2
30,8

0

0

100
33,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 458 54,0% 74 75

20 RMR Québec 297 6,5% 9 22
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

524799 Confection de vêtements et d'articles de cuir DEP

Débutants visés : 9

6
Équilibre

7

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

5

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7342 Tailleurs/tailleuses, couturiers/couturières, 
fourreurs/fourreuses et modistes

9 548 95 Très restreintes

9451 Opérateurs/opératrices de machines à coudre industrielles 16 778 168 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 6 2,2% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 3 1,1% 0 0

03 Québec 14 5,2% 0 5

04 Mauricie 6 2,2% 0 0

05 Estrie 21 7,8% 1 0

06 Montréal 99 37,8% 3 0

07 Outaouais 2 0,6% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 1 0,2% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,2% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 19 7,2% 1 0

13 Laval 16 6,0% 1 0

14 Lanaudière 12 4,6% 0 0

15 Laurentides 9 3,3% 0 0

16 Montérégie 41 15,4% 1 0

17 Centre-du-Québec 12 4,7% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5247 Confection de vêtements et d'articles de cuir

En emploi (%) : 100
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 80
Emploi à temps plein lié (%) : 50

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 148 56,4% 5 0

20 RMR Québec 12 4,6% 0 5
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 15

524899 Conduite de grues DEP

Débutants visés : 34

29
Équilibre

29

29

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

45

Diagnostic :

Mines et travaux de chantier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7371 Grutiers/grutières 1 891 1 891 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 49 2,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 221 11,7% 4 0

03 Québec 91 4,8% 2 0

04 Mauricie 158 8,4% 3 0

05 Estrie 15 0,8% 0 0

06 Montréal 211 11,2% 4 0

07 Outaouais 67 3,5% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 43 2,3% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 10 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 90 4,8% 2 0

13 Laval 34 1,8% 1 0

14 Lanaudière 120 6,3% 2 0

15 Laurentides 120 6,3% 2 0

16 Montérégie 420 22,2% 8 45

17 Centre-du-Québec 60 3,2% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 67 3,5% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5248 Conduite de grues

En emploi (%) : 95
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 5
Emploi à temps plein (%) : 94,7
Emploi à temps plein lié (%) : 100

80

5

15

0

81,3
92,3

91,7
0

0

8,3

100
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 629 33,3% 11 45

20 RMR Québec 66 3,5% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

524999 Fabrication de moules ASP

Débutants visés : 62

7
Équilibre

14

26

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

7

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7232 Outilleurs-ajusteurs/outilleuses-ajusteuses 1 895 569 Très favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 8 1,3% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2 0,4% 0 0

03 Québec 13 2,3% 1 0

04 Mauricie 11 1,9% 1 0

05 Estrie 21 3,6% 2 0

06 Montréal 110 19,3% 12 0

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 4 0,7% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 5 0,8% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 43 7,6% 5 7

13 Laval 28 4,9% 3 0

14 Lanaudière 59 10,3% 6 0

15 Laurentides 55 9,7% 6 0

16 Montérégie 182 32,0% 20 0

17 Centre-du-Québec 34 6,0% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5249 Fabrication de moules

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 33,3
Aux études (%) : 16,7

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

93,3

6,7

0

0

100
78,6

88,5
3,8

7,7

0

100
60,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 298 52,4% 33 0

20 RMR Québec 16 2,8% 2 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

525099 Dessin de bâtiment DEP

Débutants visés : 287

565
Surplus

524

535

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

576

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2253 Technologues et techniciens/techniciennes en dessin 9 138 2 741 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 50 1,8% 5 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 124 4,5% 13 17

03 Québec 253 9,2% 26 72

04 Mauricie 97 3,5% 10 34

05 Estrie 129 4,7% 14 36

06 Montréal 571 20,8% 60 158

07 Outaouais 54 2,0% 6 22

08 Abitibi - Témiscamingue 40 1,5% 4 15

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 11 0,4% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 195 7,1% 20 22

13 Laval 162 5,9% 17 0

14 Lanaudière 155 5,6% 16 52

15 Laurentides 248 9,1% 26 66

16 Montérégie 572 20,9% 60 82

17 Centre-du-Québec 95 3,5% 10 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 32 1,1% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5250 Dessin de bâtiment

En emploi (%) : 77,3
À la recherche d'un emploi (%) : 7,9
Aux études (%) : 10,2

Personnes inactives (%) : 4,6
Emploi à temps plein (%) : 97
Emploi à temps plein lié (%) : 75,9

79,2

9,3

8

3,5

92,7
70,5

83,5
8,5

3,4

4,5

92,5
66,9

2006 2005 2004

5750 Dessin de bâtiment*

En emploi (%) : 63,6
À la recherche d'un emploi (%) : 9,1
Aux études (%) : 27,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 85,7
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

64,3

35,7

0

0

77,8
57,1

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 398 51,0% 146 320

20 RMR Québec 311 11,4% 33 72
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

525299 Production industrielle de vêtements DEP

Débutants visés : 72

0
Équilibre

0

1

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7342 Tailleurs/tailleuses, couturiers/couturières, 
fourreurs/fourreuses et modistes

9 548 477 Très restreintes

9451 Opérateurs/opératrices de machines à coudre industrielles 16 778 1 678 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 42 2,0% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 20 0,9% 1 0

03 Québec 95 4,4% 3 0

04 Mauricie 44 2,1% 1 0

05 Estrie 176 8,2% 6 0

06 Montréal 895 41,5% 30 0

07 Outaouais 10 0,5% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 4 0,2% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2 0,1% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 153 7,1% 5 0

13 Laval 132 6,1% 4 0

14 Lanaudière 84 3,9% 3 0

15 Laurentides 66 3,1% 2 0

16 Montérégie 316 14,6% 10 0

17 Centre-du-Québec 92 4,3% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 1 0,0% 0 0

18 RMR Montréal 1 287 59,7% 43 0

20 RMR Québec 83 3,9% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 15

525399 Forage au diamant DEP

Débutants visés : 49

34
Équilibre

28

28

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

32

Diagnostic :

Mines et travaux de chantier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7372 Foreurs/foreuses et dynamiteurs/dynamiteuses des mines 
à ciel ouvert, des carrières et des chantiers de construction

424 127 Favorables

7373 Foreurs/foreuses de puits d'eau 112 112 N. P.

8231 Mineurs/mineuses d'extraction et de préparation, mines 
souterraines

2 947 589 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 9 1,1% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 64 7,7% 4 0

03 Québec 16 1,9% 1 0

04 Mauricie 12 1,5% 1 0

05 Estrie 29 3,5% 2 0

06 Montréal 14 1,7% 1 0

07 Outaouais 17 2,0% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 479 57,8% 29 32

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 12 1,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 31 3,7% 2 0

13 Laval 2 0,2% 0 0

14 Lanaudière 24 2,9% 1 0

15 Laurentides 16 1,9% 1 0

16 Montérégie 46 5,5% 3 0

17 Centre-du-Québec 21 2,5% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 75 9,0% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5253 Forage au diamant

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

66,7

6,7

20

6,7

100
80

69,2
23,1

0

7,7

88,9
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 50 6,0% 3 0

20 RMR Québec 3 0,3% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

525499 Grandes cultures DEP

Débutants visés : 48

9
Équilibre

26

18

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

22

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8431 Ouvriers/ouvrières agricoles 15 410 1 079 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 93 8,7% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 40 3,7% 2 0

03 Québec 59 5,5% 3 0

04 Mauricie 34 3,2% 2 0

05 Estrie 83 7,7% 4 0

06 Montréal 17 1,6% 1 0

07 Outaouais 18 1,7% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 26 2,4% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 6 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 142 13,2% 6 0

13 Laval 15 1,4% 1 0

14 Lanaudière 106 9,8% 5 0

15 Laurentides 27 2,5% 1 0

16 Montérégie 296 27,5% 13 22

17 Centre-du-Québec 96 8,9% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 1 0,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5254 Grandes cultures

En emploi (%) : 83,3
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 16,7

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 80

77,3

4,5

13,6

4,5

94,1
93,8

61,5
23,1

0

15,4

100
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 82 7,6% 4 0

20 RMR Québec 24 2,2% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

525699 Production acéricole DEP

Débutants visés : 21

16
Équilibre

23

15

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

32

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8431 Ouvriers/ouvrières agricoles 15 410 462 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 40 8,7% 2 19

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 17 3,7% 1 0

03 Québec 25 5,5% 1 0

04 Mauricie 15 3,2% 1 0

05 Estrie 36 7,7% 2 13

06 Montréal 7 1,6% 0 0

07 Outaouais 8 1,7% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 11 2,4% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 61 13,2% 3 0

13 Laval 6 1,4% 0 0

14 Lanaudière 45 9,8% 2 0

15 Laurentides 11 2,5% 1 0

16 Montérégie 127 27,5% 6 0

17 Centre-du-Québec 41 8,9% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 1 0,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5256 Production acéricole

En emploi (%) : 28,6
À la recherche d'un emploi (%) : 28,6
Aux études (%) : 42,9

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

61,9

19

9,5

9,5

100
84,6

40
20

40

0

100
50

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 35 7,6% 2 0

20 RMR Québec 10 2,2% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 02

525799 Pêche professionnelle DEP

Débutants visés : 36

61
Équilibre

68

29

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

26

Diagnostic :

Agriculture et pêche

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8261 Capitaines et officiers/officières de bateaux de pêche 269 269 Restreintes

8262 Patrons/patronnes de bateaux de pêche et pêcheurs 
indépendants/pêcheuses indépendantes

1 403 1 403 Très restreintes

8441 Matelots de pont sur les bateaux de pêche 665 665 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 116 5,0% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 20 0,9% 0 0

03 Québec 14 0,6% 0 0

04 Mauricie 14 0,6% 0 0

05 Estrie 0 0,0% 0 0

06 Montréal 0 0,0% 0 0

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 1 610 68,9% 25 26

12 Chaudière - Appalaches 8 0,3% 0 0

13 Laval 0 0,0% 0 0

14 Lanaudière 8 0,3% 0 0

15 Laurentides 0 0,0% 0 0

16 Montérégie 0 0,0% 0 0

17 Centre-du-Québec 19 0,8% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 391 16,7% 6 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5257 Pêche professionnelle

En emploi (%) : 70
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 10

Personnes inactives (%) : 20
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 85,7

80

0

0

20

100
75

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 11 0,5% 0 0

20 RMR Québec 0 0,0% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

525899 Service-conseil à la clientèle en équipement motorisé DEP

Débutants visés : 97

74
Équilibre

102

33

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

71

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1453 Commis aux services à la clientèle, commis à l'information 
et personnel assimilé

51 185 3 839 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 60 1,6% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 64 1,7% 2 0

03 Québec 330 8,6% 8 19

04 Mauricie 88 2,3% 2 0

05 Estrie 97 2,5% 2 0

06 Montréal 1 296 33,8% 33 8

07 Outaouais 204 5,3% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 53 1,4% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 23 0,6% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 131 3,4% 3 0

13 Laval 252 6,6% 6 0

14 Lanaudière 210 5,5% 5 0

15 Laurentides 230 6,0% 6 34

16 Montérégie 697 18,2% 18 10

17 Centre-du-Québec 84 2,2% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 28 0,7% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5258 Service-conseil à la clientèle en équipement motorisé

En emploi (%) : 80,6
À la recherche d'un emploi (%) : 11,1
Aux études (%) : 2,8

Personnes inactives (%) : 5,6
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 69

72,3

17

4,3

6,4

97,1
75,8

91,7
0

8,3

0

90,9
80

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 360 61,5% 60 52

20 RMR Québec 380 9,9% 10 19
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

525999 Mécanique de moteurs diesel et de contrôles électroniques ASP

Débutants visés : 146

50
Équilibre

52

49

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

53

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7312 Mécaniciens/mécaniciennes d'équipement lourd 9 236 2 771 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 158 5,7% 8 14

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 255 9,2% 13 0

03 Québec 229 8,3% 12 0

04 Mauricie 130 4,7% 7 0

05 Estrie 99 3,6% 5 13

06 Montréal 158 5,7% 8 0

07 Outaouais 76 2,7% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 190 6,9% 10 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 44 1,6% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 235 8,5% 12 13

13 Laval 57 2,1% 3 0

14 Lanaudière 161 5,8% 8 0

15 Laurentides 144 5,2% 8 0

16 Montérégie 437 15,8% 23 13

17 Centre-du-Québec 152 5,5% 8 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 246 8,9% 13 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5259 Mécanique de moteurs diesels et de contrôles électroniques

En emploi (%) : 82,9
À la recherche d'un emploi (%) : 7,3
Aux études (%) : 9,8

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 91,2

86,8

7,9

2,6

2,6

100
87,9

89,5
5,3

5,3

0

100
88,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 570 20,6% 30 13

20 RMR Québec 222 8,0% 12 13
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 14

526099 Mécanique industrielle de construction et d'entretien DEP

Débutants visés : 916

575
Équilibre

660

683

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

534

Diagnostic :

Mécanique d'entretien

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7311 Mécaniciens/mécaniciennes de chantier et mécaniciens 
industriels/mécaniciennes industrielles (sauf l'industrie du 
textile)

18 720 15 912 Acceptables

7314 Réparateurs/réparatrices de wagons 743 743 Acceptables

7316 Ajusteurs/ajusteuses de machines 2 194 2 194 Favorables

7317 Mécaniciens/mécaniciennes et monteurs/monteuses de 
machines dans l'industrie du textile

1 083 542 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 448 2,3% 21 17

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 1 383 7,1% 65 84

03 Québec 894 4,6% 42 20

04 Mauricie 1 161 6,0% 55 52

05 Estrie 1 069 5,5% 51 11

06 Montréal 2 549 13,1% 120 48

07 Outaouais 456 2,4% 22 12

08 Abitibi - Témiscamingue 639 3,3% 30 28

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 152 0,8% 7 0

12 Chaudière - Appalaches 1 319 6,8% 62 36

13 Laval 485 2,5% 23 36

14 Lanaudière 1 230 6,3% 58 46

15 Laurentides 988 5,1% 47 17

16 Montérégie 4 104 21,2% 194 81

17 Centre-du-Québec 1 031 5,3% 49 10

19 Côte-Nord - Nord du Québec 974 5,0% 46 36

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5260 Mécanique industrielle de construction et d'entretien

En emploi (%) : 81,2
À la recherche d'un emploi (%) : 6,1
Aux études (%) : 11,3

Personnes inactives (%) : 1,4
Emploi à temps plein (%) : 98,6
Emploi à temps plein lié (%) : 78,7

81,3

9,4

8,3

1

96,2
74,3

77
9,4

12

1,5

95,8
69,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 6 316 32,6% 298 147

20 RMR Québec 823 4,2% 39 0
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Adéquation formation-emploi 2006

5760 Mécanique industrielle de construction et d'entretien*

En emploi (%) : 80
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 20

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

87,5

0

12,5

0

100
71,4

81,8
9,1

9,1

0

100
88,9

2006 2005 2004

2007-03-15
DPD, SFPTFC, MELS Page 229



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 15

526199 Extraction de minerai DEP

Débutants visés : 99

30
Équilibre

29

12

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

47

Diagnostic :

Mines et travaux de chantier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8231 Mineurs/mineuses d'extraction et de préparation, mines 
souterraines

2 947 2 358 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 19 0,8% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 103 4,4% 4 0

03 Québec 12 0,5% 1 0

04 Mauricie 25 1,1% 1 0

05 Estrie 35 1,5% 1 0

06 Montréal 0 0,0% 0 0

07 Outaouais 57 2,4% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 1 850 78,5% 77 47

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,4% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 61 2,6% 3 0

13 Laval 0 0,0% 0 0

14 Lanaudière 13 0,5% 1 0

15 Laurentides 15 0,6% 1 0

16 Montérégie 14 0,6% 1 0

17 Centre-du-Québec 0 0,0% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 237 10,0% 10 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5261 Extraction de minerai

En emploi (%) : 84
À la recherche d'un emploi (%) : 12
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 4
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 81

90,9

9,1

0

0

100
80

60
20

20

0

100
66,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 30 1,3% 1 0

20 RMR Québec 0 0,0% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 12

526299 Pâtes et papiers (Opérations) DEP

Débutants visés : 317

366
Équilibre

397

333

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

296

Diagnostic :

Foresterie et papier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9233 Opérateurs/opératrices au contrôle de la réduction en pâte 
des pâtes et papiers

485 194 N. P.

9234 Opérateurs/opératrices au contrôle de la fabrication du 
papier et du couchage

322 129 N. P.

9432 Opérateurs/opératrices de machines dans les usines de 
pâte à papier

4 719 4 719 Acceptables

9433 Opérateurs/opératrices de machines dans la fabrication et 
finition du papier

1 674 1 674 Acceptables

9435 Opérateurs/opératrices de machines à façonner le papier 3 523 3 523 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 205 2,0% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 460 4,5% 14 42

03 Québec 677 6,6% 21 151

04 Mauricie 1 080 10,5% 33 0

05 Estrie 544 5,3% 17 15

06 Montréal 1 247 12,2% 39 0

07 Outaouais 558 5,5% 17 27

08 Abitibi - Témiscamingue 185 1,8% 6 11

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 54 0,5% 2 50

12 Chaudière - Appalaches 142 1,4% 4 0

13 Laval 132 1,3% 4 0

14 Lanaudière 929 9,1% 29 0

15 Laurentides 733 7,2% 23 0

16 Montérégie 1 390 13,6% 43 0

17 Centre-du-Québec 1 194 11,7% 37 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 376 3,7% 12 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5262 Pâtes et papiers - Opérations

En emploi (%) : 77,6
À la recherche d'un emploi (%) : 14
Aux études (%) : 6,8

Personnes inactives (%) : 1,6
Emploi à temps plein (%) : 89,7
Emploi à temps plein lié (%) : 55,2

82

8,8

7,1

2,1

94,4
67,1

85,9
7

7

0

95,6
64,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 3 043 29,7% 94 0

20 RMR Québec 482 4,7% 15 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 14

526399 Horlogerie-rhabillage ASP

Débutants visés : 3

3
Équilibre

4

2

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

4

Diagnostic :

Mécanique d'entretien

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7344 Bijoutiers/bijoutières, horlogers-rhabilleurs/horlogères-
rhabilleuses et personnel assimilé

1 469 147 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 1 0,5% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 5 3,3% 0 0

03 Québec 10 6,7% 0 0

04 Mauricie 4 2,5% 0 4

05 Estrie 2 1,4% 0 0

06 Montréal 60 40,6% 1 0

07 Outaouais 3 2,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 1 0,9% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 6 3,9% 0 0

13 Laval 24 16,2% 0 0

14 Lanaudière 5 3,7% 0 0

15 Laurentides 7 4,8% 0 0

16 Montérégie 17 11,8% 0 0

17 Centre-du-Québec 3 2,1% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

18 RMR Montréal 104 70,7% 2 0

20 RMR Québec 12 8,4% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

526499 Lancement d'une entreprise ASP

Débutants visés : 1 337

2 761
Surplus

2 399

1 898

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

2 794

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

0621 Directeurs/directrices - commerce de détail 72 729 29 092 Favorables

0631 Directeurs/directrices de la restauration et des services 
alimentaires

21 452 8 581 Acceptables

0632 Directeurs/directrices de services d'hébergement 4 055 1 217 Acceptables

8254 Propriétaires-exploitants/propriétaires-exploitantes et 
gestionnaires de pépinière et de serre

1 342 403 Acceptables

8255 Entrepreneurs/entrepreneuses et gestionnaires de 
l'aménagement paysager et de l'entretien des terrains

1 844 553 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 1 054 2,6% 35 61

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 1 324 3,3% 44 116

03 Québec 3 756 9,4% 126 338

04 Mauricie 1 472 3,7% 49 21

05 Estrie 1 715 4,3% 58 51

06 Montréal 9 043 22,7% 303 1452

07 Outaouais 1 945 4,9% 65 142

08 Abitibi - Témiscamingue 633 1,6% 21 29

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 449 1,1% 15 30

12 Chaudière - Appalaches 1 934 4,9% 65 136

13 Laval 2 402 6,0% 81 42

14 Lanaudière 2 212 5,6% 74 0

15 Laurentides 3 297 8,3% 111 196

16 Montérégie 6 975 17,5% 234 162

17 Centre-du-Québec 1 213 3,0% 41 18

19 Côte-Nord - Nord du Québec 538 1,3% 18 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5264 Lancement d'une entreprise

En emploi (%) : 69
À la recherche d'un emploi (%) : 8,9
Aux études (%) : 10,6

Personnes inactives (%) : 11,5
Emploi à temps plein (%) : 82,2
Emploi à temps plein lié (%) :

73

8,8

10,3

7,8

83,6

72,2
9,2

7

11,6

85,4

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 18 637 46,8% 625 1718

20 RMR Québec 4 018 10,1% 135 351
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Adéquation formation-emploi 2006

5764 Lancement d'une entreprise*

En emploi (%) : 35,1
À la recherche d'un emploi (%) : 9,8
Aux études (%) : 44,8

Personnes inactives (%) : 10,3
Emploi à temps plein (%) : 86,9
Emploi à temps plein lié (%) :

32,4

8,7

51,2

7,7

79,1

46,2
11,5

34,6

7,7

86,1

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

526599 Service technique d'équipement de bureautique DEP

Débutants visés : 31

79
Équilibre

63

65

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

57

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2242 Électroniciens/électroniciennes d'entretien (biens de 
consommation)

13 851 693 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 11 1,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 19 2,8% 1 0

03 Québec 73 10,6% 3 20

04 Mauricie 21 3,1% 1 0

05 Estrie 24 3,5% 1 0

06 Montréal 153 22,1% 7 27

07 Outaouais 44 6,3% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 9 1,3% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 4 0,6% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 33 4,7% 1 0

13 Laval 50 7,1% 2 0

14 Lanaudière 49 7,1% 2 0

15 Laurentides 44 6,3% 2 10

16 Montérégie 135 19,5% 6 0

17 Centre-du-Québec 16 2,3% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 11 1,6% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5265 Service technique d'équipement bureautique

En emploi (%) : 68
À la recherche d'un emploi (%) : 20
Aux études (%) : 8

Personnes inactives (%) : 4
Emploi à temps plein (%) : 76,5
Emploi à temps plein lié (%) : 69,2

86,1

8,3

5,6

0

87,1
51,9

73,1
19,2

3,8

3,8

78,9
40

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 349 50,3% 16 37

20 RMR Québec 84 12,1% 4 20
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

526699 Installation et réparation d'équipement de 
télécommunication

DEP

Débutants visés : 150

132
Équilibre

122

134

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

98

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7246 Installateurs/installatrices et réparateurs/réparatrices de 
matériel de télécommunications

5 638 846 Restreintes

7247 Techniciens/techniciennes en montage et en entretien 
d'installations de câblodistribution

1 437 1 437 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 55 2,4% 4 19

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 89 3,9% 6 0

03 Québec 200 8,7% 13 0

04 Mauricie 94 4,1% 6 0

05 Estrie 71 3,1% 5 0

06 Montréal 432 18,9% 28 43

07 Outaouais 149 6,5% 10 12

08 Abitibi - Témiscamingue 48 2,1% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 17 0,7% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 116 5,1% 8 24

13 Laval 141 6,2% 9 0

14 Lanaudière 222 9,7% 15 0

15 Laurentides 198 8,7% 13 0

16 Montérégie 391 17,1% 26 0

17 Centre-du-Québec 68 3,0% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 45 2,0% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5266 Installation et réparation d'équipement de télécommunication

En emploi (%) : 81,1
À la recherche d'un emploi (%) : 8,1
Aux études (%) : 8,1

Personnes inactives (%) : 2,7
Emploi à temps plein (%) : 93,3
Emploi à temps plein lié (%) : 82,1

77,1

12,5

8,3

2,1

89,2
69,7

75,5
5,7

17

1,9

92,5
59,5

2006 2005 2004

5766 Installation et réparation d'équipement de télécommunication*

En emploi (%) : 77,8
À la recherche d'un emploi (%) : 11,1
Aux études (%) : 11,1

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 85,7
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 150 50,4% 76 43

20 RMR Québec 209 9,1% 14 24
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

526799 Mise en oeuvre de matériaux composites DEP

Débutants visés : 381

36
Développement

61

73

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

61

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9491 Monteurs/monteuses de bateaux et 
contrôleurs/contrôleuses de montage de bateaux

589 471 Restreintes

9495 Assembleurs/assembleuses, finisseurs/finisseuses et 
contrôleurs/contrôleuses de produits en plastique

5 114 5 114 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 47 0,8% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 31 0,6% 2 0

03 Québec 235 4,2% 16 0

04 Mauricie 198 3,5% 14 0

05 Estrie 375 6,7% 26 0

06 Montréal 1 265 22,7% 86 14

07 Outaouais 30 0,5% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 39 0,7% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 22 0,4% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 1 399 25,0% 96 2

13 Laval 190 3,4% 13 0

14 Lanaudière 497 8,9% 34 38

15 Laurentides 393 7,0% 27 0

16 Montérégie 998 17,9% 68 7

17 Centre-du-Québec 281 5,0% 19 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5267 Mise en oeuvre de matériaux composites

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 7,1
Aux études (%) : 21,4

Personnes inactives (%) : 21,4
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

71

6,5

16,1

6,5

95,5
47,6

75
7,5

12,5

5

83,3
32

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 212 39,6% 151 59

20 RMR Québec 248 4,4% 17 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

526899 Boucherie de détail DEP

Débutants visés : 398

224
Développement

230

224

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

193

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6251 Bouchers/bouchères et coupeurs/coupeuses de viandes - 
commerce de gros ou de détail

12 446 11 824 Favorables

9462 Bouchers industriels/bouchères industrielles, dépeceurs-
découpeurs/dépeceuses-découpeuses de viande, 
préparateurs/préparatrices de volaille et personnel assimilé

5 289 5 025 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 849 5,0% 20 7

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 687 4,1% 16 16

03 Québec 1 481 8,8% 35 26

04 Mauricie 754 4,5% 18 19

05 Estrie 480 2,8% 11 21

06 Montréal 2 343 13,9% 55 44

07 Outaouais 490 2,9% 12 7

08 Abitibi - Témiscamingue 201 1,2% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 218 1,3% 5 0

12 Chaudière - Appalaches 1 880 11,2% 44 4

13 Laval 549 3,3% 13 0

14 Lanaudière 1 221 7,2% 29 12

15 Laurentides 1 058 6,3% 25 0

16 Montérégie 3 659 21,7% 87 37

17 Centre-du-Québec 769 4,6% 18 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 175 1,0% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5268 Boucherie de détail

En emploi (%) : 81,5
À la recherche d'un emploi (%) : 6,2
Aux études (%) : 8,5

Personnes inactives (%) : 3,8
Emploi à temps plein (%) : 94,3
Emploi à temps plein lié (%) : 75

83,7

6,5

8,1

1,6

91,3
81,9

74,2
11,4

8,3

6,1

87,8
77,9

2006 2005 2004

5768 Boucherie de détail*

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 25
Aux études (%) : 25

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

42,9

28,6

28,6

0

100
66,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 4 987 29,6% 118 81

20 RMR Québec 1 593 9,5% 38 26
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

526999 Montage de câbles et de circuits DEP

Débutants visés : 132

50
Équilibre

102

133

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

68

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2244 Mécaniciens/mécaniciennes, techniciens/techniciennes et 
contrôleurs/contrôleuses d'avionique et d'instruments et 
d'appareillages électriques d'aéronefs

4 026 805 Favorables

9484 Monteurs/monteuses et contrôleurs/contrôleuses dans la 
fabrication de matériel, d'appareils et d'accessoires 
électriques

3 511 1 404 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 15 0,7% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 32 1,4% 2 0

03 Québec 93 4,2% 6 0

04 Mauricie 22 1,0% 1 0

05 Estrie 17 0,8% 1 0

06 Montréal 603 27,3% 36 68

07 Outaouais 29 1,3% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 4 0,2% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 131 5,9% 8 0

13 Laval 137 6,2% 8 0

14 Lanaudière 512 23,2% 31 0

15 Laurentides 161 7,3% 10 0

16 Montérégie 493 22,3% 29 0

17 Centre-du-Québec 83 3,8% 5 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 3 0,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5269 Montage de câbles et de circuits

En emploi (%) : 81,1
À la recherche d'un emploi (%) : 5,4
Aux études (%) : 10,8

Personnes inactives (%) : 2,7
Emploi à temps plein (%) : 96,7
Emploi à temps plein lié (%) : 79,3

77,6

16,3

4,1

2

94,7
58,3

81,6
11,5

6,9

0

93
36,4

2006 2005 2004

5769 Montage de câbles et de circuits*

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

72,7

9,1

18,2

0

100
37,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 406 63,6% 84 68

20 RMR Québec 115 5,2% 7 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

527099 Boulangerie DEP

Débutants visés : 85

45
Équilibre

50

52

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

61

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6252 Boulangers-pâtissiers/boulangères-pâtissières 10 042 1 506 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 25 1,7% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 67 4,4% 4 0

03 Québec 149 9,9% 8 19

04 Mauricie 45 3,0% 3 0

05 Estrie 56 3,7% 3 0

06 Montréal 390 25,9% 22 33

07 Outaouais 64 4,3% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 38 2,5% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,6% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 81 5,4% 5 0

13 Laval 76 5,0% 4 0

14 Lanaudière 89 5,9% 5 0

15 Laurentides 132 8,7% 7 0

16 Montérégie 253 16,8% 14 9

17 Centre-du-Québec 28 1,8% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 22 1,5% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5270 Boulangerie

En emploi (%) : 84,6
À la recherche d'un emploi (%) : 3,8
Aux études (%) : 7,7

Personnes inactives (%) : 3,8
Emploi à temps plein (%) : 81,8
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

70

10

20

0

85,7
50

58,6
17,2

17,2

6,9

82,4
42,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 780 51,8% 44 42

20 RMR Québec 151 10,0% 9 19
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

527199 Réparation d'appareils électroniques audiovidéos DEP

Débutants visés : 269

221
Équilibre

289

349

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

205

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2242 Électroniciens/électroniciennes d'entretien (biens de 
consommation)

13 851 4 848 Favorables

9483 Assembleurs/assembleuses, monteurs/monteuses, 
contrôleurs/contrôleuses et vérificateurs/vérificatrices de 
matériel électronique

6 908 691 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 83 1,5% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 135 2,4% 7 7

03 Québec 555 10,0% 27 24

04 Mauricie 161 2,9% 8 15

05 Estrie 208 3,8% 10 20

06 Montréal 1 295 23,4% 63 43

07 Outaouais 318 5,7% 15 0

08 Abitibi - Témiscamingue 63 1,1% 3 12

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 31 0,6% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 239 4,3% 12 12

13 Laval 389 7,0% 19 16

14 Lanaudière 372 6,7% 18 27

15 Laurentides 340 6,1% 16 0

16 Montérégie 1 145 20,7% 56 29

17 Centre-du-Québec 118 2,1% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 77 1,4% 4 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5271 Réparation d'appareils électroniques audiovidéos

En emploi (%) : 70,2
À la recherche d'un emploi (%) : 8,3
Aux études (%) : 18,2

Personnes inactives (%) : 3,3
Emploi à temps plein (%) : 92,9
Emploi à temps plein lié (%) : 59,5

69,8

10,3

19,8

0

90,1
53,4

61,4
15

21,4

2,1

86
44,6

2006 2005 2004

5771 Réparation d'appareils électroniques audiovidéos*

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 50

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

80

20

0

0

100
25

57,1
14,3

28,6

0

75
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 835 51,2% 137 85

20 RMR Québec 632 11,4% 31 36
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

527299 Vente de produits de quincaillerie DEP

Débutants visés : 234

32
Développement

20

37

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

14

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1472 Magasiniers/magasinières et commis aux pièces 13 022 651 Acceptables

6421 Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-
vendeuses - commerce de détail

147 194 4 416 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 124 2,4% 6 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 196 3,9% 9 14

03 Québec 531 10,5% 25 0

04 Mauricie 184 3,6% 9 0

05 Estrie 193 3,8% 9 0

06 Montréal 1 197 23,6% 55 0

07 Outaouais 212 4,2% 10 0

08 Abitibi - Témiscamingue 80 1,6% 4 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 39 0,8% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 253 5,0% 12 0

13 Laval 330 6,5% 15 0

14 Lanaudière 266 5,3% 12 0

15 Laurentides 379 7,5% 18 0

16 Montérégie 929 18,3% 43 0

17 Centre-du-Québec 133 2,6% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 51 1,0% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5272 Vente de produits de quincaillerie

En emploi (%) : 46,2
À la recherche d'un emploi (%) : 30,8
Aux études (%) : 15,4

Personnes inactives (%) : 7,7
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 83,3

50

20

20

10

80
75

64,1
17,9

5,1

12,8

80
70

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 484 49,0% 115 0

20 RMR Québec 583 11,5% 27 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 15

527399 Conduite de machinerie lourde en voirie forestière DEP

Débutants visés : 132

91
Équilibre

160

109

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

112

Diagnostic :

Mines et travaux de chantier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7421 Conducteurs/conductrices d'équipement lourd (sauf les 
grues)

12 626 2 525 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 127 5,0% 7 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 198 7,9% 10 21

03 Québec 201 8,0% 11 0

04 Mauricie 109 4,3% 6 18

05 Estrie 116 4,6% 6 0

06 Montréal 116 4,6% 6 0

07 Outaouais 136 5,4% 7 0

08 Abitibi - Témiscamingue 99 3,9% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 35 1,4% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 219 8,7% 11 0

13 Laval 32 1,3% 2 0

14 Lanaudière 190 7,5% 10 0

15 Laurentides 187 7,4% 10 11

16 Montérégie 423 16,7% 22 0

17 Centre-du-Québec 144 5,7% 8 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 137 5,4% 7 62

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5273 Conduite de machinerie lourde en voirie forestière

En emploi (%) : 66
À la recherche d'un emploi (%) : 26,5
Aux études (%) : 3,4

Personnes inactives (%) : 4,1
Emploi à temps plein (%) : 97,9
Emploi à temps plein lié (%) : 61,1

57,8

30,4

5,2

6,7

96,2
69,3

61,9
23,8

7,6

6,7

93,8
59

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 525 20,8% 27 0

20 RMR Québec 178 7,0% 9 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 15

527499 Conduite de machines de traitement de minerai DEP

Débutants visés : 63

9
Équilibre

8

6

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

10

Diagnostic :

Mines et travaux de chantier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9411 Opérateurs/opératrices de machines dans le traitement des 
métaux et des minerais

4 421 4 421 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 52 1,2% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 430 9,7% 6 0

03 Québec 285 6,4% 4 0

04 Mauricie 445 10,1% 6 0

05 Estrie 93 2,1% 1 0

06 Montréal 577 13,1% 8 0

07 Outaouais 61 1,4% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 94 2,1% 1 10

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 128 2,9% 2 0

13 Laval 117 2,6% 2 0

14 Lanaudière 299 6,8% 4 0

15 Laurentides 142 3,2% 2 0

16 Montérégie 898 20,3% 13 0

17 Centre-du-Québec 230 5,2% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 416 9,4% 6 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5274 Conduite de machines de traitement du minerai

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 50
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

100

0

0

0

100
42,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 291 29,2% 19 0

20 RMR Québec 187 4,2% 3 0

2007-03-15
DPD, SFPTFC, MELS Page 244



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

528099 Liaison en réseau d'équipement bureautique ASP

Débutants visés : 48

52
Équilibre

79

76

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

7

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2242 Électroniciens/électroniciennes d'entretien (biens de 
consommation)

13 851 1 385 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 23 1,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 38 2,8% 1 0

03 Québec 146 10,6% 5 0

04 Mauricie 42 3,1% 1 0

05 Estrie 49 3,5% 2 0

06 Montréal 307 22,1% 11 7

07 Outaouais 88 6,3% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 18 1,3% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,6% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 65 4,7% 2 0

13 Laval 99 7,1% 3 0

14 Lanaudière 98 7,1% 3 0

15 Laurentides 87 6,3% 3 0

16 Montérégie 271 19,5% 9 0

17 Centre-du-Québec 31 2,3% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 22 1,6% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5280 Liaison en réseau d'équipement bureautique

En emploi (%) : 73,2
À la recherche d'un emploi (%) : 7,3
Aux études (%) : 17,1

Personnes inactives (%) : 2,4
Emploi à temps plein (%) : 93,3
Emploi à temps plein lié (%) : 57,1

75

12,5

12,5

0

86,7
50

81,3
8,3

8,3

2,1

92,3
55,6

2006 2005 2004

5780 Liaison en réseau d'équipement bureautique*

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

20

40

30

10

50
0

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 697 50,3% 24 7

20 RMR Québec 167 12,1% 6 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

528199 Électromécanique des systèmes automatisés DEP

Débutants visés : 740

1 170
Équilibre

1 114

1 101

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 011

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7242 Électriciens industriels/électriciennes industrielles 5 343 2 672 Restreintes

7243 Électriciens/électriciennes de réseaux électriques 2 225 2 002 Acceptables

7333 Électromécaniciens/électromécaniciennes 3 505 3 505 Favorables

7352 Opérateurs/opératrices de centrales et de réseaux 
électriques

976 976 Acceptables

9485 Assembleurs/assembleuses, monteurs/monteuses et 
contrôleurs/contrôleuses dans la fabrication de 
transformateurs et de moteurs électriques industriels

1 292 1 292 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 174 1,7% 12 17

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 672 6,4% 48 52

03 Québec 605 5,8% 43 74

04 Mauricie 568 5,4% 40 67

05 Estrie 422 4,0% 30 54

06 Montréal 1 233 11,8% 87 234

07 Outaouais 286 2,7% 20 17

08 Abitibi - Témiscamingue 277 2,7% 20 38

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 79 0,8% 6 15

12 Chaudière - Appalaches 463 4,4% 33 33

13 Laval 402 3,8% 28 47

14 Lanaudière 801 7,7% 57 65

15 Laurentides 739 7,1% 52 51

16 Montérégie 2 269 21,7% 161 168

17 Centre-du-Québec 597 5,7% 42 50

19 Côte-Nord - Nord du Québec 552 5,3% 39 29

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5281 Électromécanique de systèmes automatisés

En emploi (%) : 78,3
À la recherche d'un emploi (%) : 8,9
Aux études (%) : 12,2

Personnes inactives (%) : 0,6
Emploi à temps plein (%) : 96
Emploi à temps plein lié (%) : 75,1

76,2

9,2

12,8

1,9

97,3
74,1

77,6
9,8

11,5

1,1

95,5
67,6

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 3 764 36,0% 267 518

20 RMR Québec 706 6,8% 50 86
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Adéquation formation-emploi 2006

5781 Électromécanique de systèmes automatisés*

En emploi (%) : 56,3
À la recherche d'un emploi (%) : 25
Aux études (%) : 12,5

Personnes inactives (%) : 6,3
Emploi à temps plein (%) : 94,4
Emploi à temps plein lié (%) : 58,8

72,7

15,2

9,1

3

100
66,7

70,4
14,8

7,4

7,4

94,7
55,6

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

528399 Réception en hôtellerie DEP

Débutants visés : 167

167
Équilibre

141

192

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

134

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6435 Réceptionnistes d'hôtel 3 609 2 887 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 70 2,4% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 110 3,8% 6 11

03 Québec 468 16,2% 27 66

04 Mauricie 77 2,7% 4 0

05 Estrie 138 4,8% 8 13

06 Montréal 791 27,4% 46 33

07 Outaouais 146 5,1% 8 0

08 Abitibi - Témiscamingue 61 2,1% 4 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 49 1,7% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 86 3,0% 5 0

13 Laval 118 4,1% 7 11

14 Lanaudière 62 2,1% 4 0

15 Laurentides 350 12,1% 20 0

16 Montérégie 267 9,3% 15 0

17 Centre-du-Québec 46 1,6% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 101 3,5% 6 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5283 Réception en hôtellerie

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 8,9
Aux études (%) : 12,5

Personnes inactives (%) : 3,6
Emploi à temps plein (%) : 81
Emploi à temps plein lié (%) : 61,8

66

11,3

15,1

7,5

85,7
83,3

62
13

18,5

6,5

77,2
63,6

2006 2005 2004

5783 Réception en hôtellerie*

En emploi (%) : 46,7
À la recherche d'un emploi (%) : 20
Aux études (%) : 13,3

Personnes inactives (%) : 20
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 28,6

71,4

0

14,3

14,3

90
44,4

71,4
9,5

19

0

86,7
69,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 212 42,0% 70 44

20 RMR Québec 430 14,9% 25 66
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 15

528499 Conduite d'engins de chantier nordique DEP

Débutants visés : 33

0
Équilibre

9

25

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

6

Diagnostic :

Mines et travaux de chantier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7421 Conducteurs/conductrices d'équipement lourd (sauf les 
grues)

12 626 631 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 32 5,0% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 50 7,9% 3 0

03 Québec 50 8,0% 3 0

04 Mauricie 27 4,3% 1 0

05 Estrie 29 4,6% 2 0

06 Montréal 29 4,6% 2 0

07 Outaouais 34 5,4% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 25 3,9% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 1,4% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 55 8,7% 3 0

13 Laval 8 1,3% 0 0

14 Lanaudière 48 7,5% 2 0

15 Laurentides 47 7,4% 2 0

16 Montérégie 106 16,7% 6 0

17 Centre-du-Québec 36 5,7% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 34 5,4% 2 6

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5284 Conduite d'engins de chantier nordique

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

75
12,5

12,5

0

100
83,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 131 20,8% 7 0

20 RMR Québec 44 7,0% 2 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

528699 Plâtrage DEP

Débutants visés : 92

99
Équilibre

83

61

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

76

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7284 Plâtriers/plâtrières, latteurs/latteuses et poseurs/poseuses 
de systèmes intérieurs

3 978 1 193 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 14 1,2% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 38 3,2% 3 17

03 Québec 67 5,6% 5 39

04 Mauricie 29 2,4% 2 0

05 Estrie 44 3,7% 3 0

06 Montréal 115 9,6% 9 20

07 Outaouais 208 17,4% 16 0

08 Abitibi - Témiscamingue 4 0,4% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 6 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 130 10,9% 10 0

13 Laval 33 2,8% 3 0

14 Lanaudière 120 10,0% 9 0

15 Laurentides 145 12,1% 11 0

16 Montérégie 200 16,8% 15 0

17 Centre-du-Québec 18 1,5% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 5 0,4% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5286 Plâtrage

En emploi (%) : 64,7
À la recherche d'un emploi (%) : 19,1
Aux études (%) : 10,3

Personnes inactives (%) : 5,9
Emploi à temps plein (%) : 95,5
Emploi à temps plein lié (%) : 81

78,7

4,3

10,6

6,4

94,6
82,9

52,4
33,3

9,5

4,8

100
63,6

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 498 41,7% 38 20

20 RMR Québec 77 6,5% 6 39
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

528799 Santé, assistance et soins infirmiers DEP

Débutants visés : 1 532

2 565
Équilibre

2 478

1 714

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

2 627

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3233 Infirmiers auxiliaires/infirmières auxiliaires 16 333 16 333 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 722 4,4% 68 64

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 888 5,4% 83 101

03 Québec 1 630 10,0% 153 246

04 Mauricie 779 4,8% 73 71

05 Estrie 697 4,3% 65 53

06 Montréal 2 462 15,1% 231 887

07 Outaouais 541 3,3% 51 59

08 Abitibi - Témiscamingue 396 2,4% 37 40

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 434 2,7% 41 70

12 Chaudière - Appalaches 1 525 9,3% 143 109

13 Laval 605 3,7% 57 305

14 Lanaudière 1 090 6,7% 102 42

15 Laurentides 1 427 8,7% 134 235

16 Montérégie 2 440 14,9% 229 278

17 Centre-du-Québec 614 3,8% 58 23

19 Côte-Nord - Nord du Québec 199 1,2% 19 44

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5287 Santé, assistance et soins infirmiers

En emploi (%) : 87,8
À la recherche d'un emploi (%) : 5,2
Aux études (%) : 4,3

Personnes inactives (%) : 2,7
Emploi à temps plein (%) : 60,8
Emploi à temps plein lié (%) : 92

92,1

2,5

2,7

2,7

64,8
93,5

89,2
2,3

5,9

2,6

67,4
95,4

2006 2005 2004

5787 Santé, assistance et soins infirmiers*

En emploi (%) : 73,5
À la recherche d'un emploi (%) : 16,3
Aux études (%) : 4,1

Personnes inactives (%) : 6,1
Emploi à temps plein (%) : 63,9
Emploi à temps plein lié (%) : 82,6

86,9

6,6

4,9

1,6

77,4
87,8

78,9
2,6

10,5

7,9

60
77,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 5 537 33,9% 519 1384

20 RMR Québec 1 631 10,0% 153 269
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 12

528999 Travail sylvicole DEP

Débutants visés : 69

63
Équilibre

5

5

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

51

Diagnostic :

Foresterie et papier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8422 Ouvriers/ouvrières en sylviculture et en exploitation 
forestière

2 371 356 Très restreintes

8616 Manoeuvres de l'exploitation forestière 1 522 609 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 140 14,5% 10 7

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 99 10,2% 7 12

03 Québec 69 7,1% 5 10

04 Mauricie 52 5,3% 4 0

05 Estrie 45 4,7% 3 5

06 Montréal 38 4,0% 3 0

07 Outaouais 64 6,6% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 82 8,5% 6 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 29 3,0% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 111 11,5% 8 0

13 Laval 2 0,2% 0 0

14 Lanaudière 44 4,6% 3 0

15 Laurentides 48 5,0% 3 17

16 Montérégie 19 2,0% 1 0

17 Centre-du-Québec 27 2,8% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 72 7,5% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5289 Travail sylvicole

En emploi (%) : 30,8
À la recherche d'un emploi (%) : 46,2
Aux études (%) : 15,4

Personnes inactives (%) : 7,7
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 51 5,2% 4 0

20 RMR Québec 42 4,4% 3 10

2007-03-15
DPD, SFPTFC, MELS Page 252



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 12

529099 Abattage manuel et débardage forestier DEP

Débutants visés : 136

44
Équilibre

84

66

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

47

Diagnostic :

Foresterie et papier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8421 Conducteurs/conductrices de scies à chaîne et d'engins de 
débardage

3 164 3 164 Très restreintes

8422 Ouvriers/ouvrières en sylviculture et en exploitation 
forestière

2 371 1 067 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 605 14,3% 19 18

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 382 9,0% 12 0

03 Québec 124 2,9% 4 7

04 Mauricie 173 4,1% 6 7

05 Estrie 249 5,9% 8 15

06 Montréal 73 1,7% 2 0

07 Outaouais 351 8,3% 11 0

08 Abitibi - Témiscamingue 296 7,0% 10 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 107 2,5% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 836 19,8% 27 0

13 Laval 32 0,8% 1 0

14 Lanaudière 130 3,1% 4 0

15 Laurentides 243 5,7% 8 0

16 Montérégie 114 2,7% 4 0

17 Centre-du-Québec 306 7,2% 10 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 107 2,5% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5290 Abattage manuel et débardage forestier

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

51,4

20

22,9

5,7

94,4
64,7

43,8
22,9

31,3

2,1

100
38,1

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 144 3,4% 5 0

20 RMR Québec 86 2,0% 3 7
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 17

529199 Transport par camion DEP

Débutants visés : 1 556

1 568
Équilibre

1 499

1 328

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 629

Diagnostic :

Transport

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7411 Conducteurs/conductrices de camions 54 346 32 608 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 1 126 3,5% 54 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 1 435 4,4% 68 72

03 Québec 2 569 7,9% 123 632

04 Mauricie 1 401 4,3% 67 103

05 Estrie 1 959 6,0% 93 0

06 Montréal 3 715 11,4% 177 104

07 Outaouais 1 265 3,9% 60 0

08 Abitibi - Témiscamingue 742 2,3% 35 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 314 1,0% 15 0

12 Chaudière - Appalaches 2 575 7,9% 123 0

13 Laval 1 045 3,2% 50 0

14 Lanaudière 2 921 9,0% 139 0

15 Laurentides 2 608 8,0% 124 649

16 Montérégie 6 607 20,3% 315 69

17 Centre-du-Québec 2 109 6,5% 101 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 497 1,5% 24 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5291 Transport par camion

En emploi (%) : 83,9
À la recherche d'un emploi (%) : 8,6
Aux études (%) : 1,5

Personnes inactives (%) : 6
Emploi à temps plein (%) : 95,4
Emploi à temps plein lié (%) : 90,4

86,7

7,7

1,1

4,6

94,9
89,5

82,3
9,8

2

5,9

96,2
89,2

2006 2005 2004

5791 Transport par camion*

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

73,3

20

6,7

0

90,9
100

62,5
25

0

12,5

100
80

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 11 226 34,4% 536 822

20 RMR Québec 2 804 8,6% 134 632
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

529299 Photographie DEP

Débutants visés : 50

75
Équilibre

72

72

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

72

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5221 Photographes 2 509 1 255 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 21 1,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 20 1,6% 1 0

03 Québec 102 8,1% 4 42

04 Mauricie 21 1,7% 1 30

05 Estrie 35 2,8% 1 0

06 Montréal 523 41,7% 21 0

07 Outaouais 52 4,1% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 10 0,8% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,7% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 40 3,2% 2 0

13 Laval 87 6,9% 3 0

14 Lanaudière 43 3,4% 2 0

15 Laurentides 56 4,5% 2 0

16 Montérégie 180 14,3% 7 0

17 Centre-du-Québec 37 2,9% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 13 1,0% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5292 Photographie

En emploi (%) : 76,5
À la recherche d'un emploi (%) : 11,8
Aux études (%) : 2,9

Personnes inactives (%) : 8,8
Emploi à temps plein (%) : 76,9
Emploi à temps plein lié (%) : 50

94,1

0

5,9

0

71,9
30,4

88,2
2,9

8,8

0

86,7
38,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 794 63,3% 32 0

20 RMR Québec 114 9,0% 5 42
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

529399 Service de la restauration DEP

Débutants visés : 613

484
Équilibre

479

487

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

449

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6452 Barmans/barmaids 12 953 3 238 Acceptables

6453 Serveurs/serveuses d'aliments et de boissons 51 299 12 825 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 452 2,8% 17 11

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 688 4,3% 26 28

03 Québec 1 810 11,3% 69 65

04 Mauricie 620 3,9% 24 38

05 Estrie 636 4,0% 24 38

06 Montréal 3 675 22,9% 140 71

07 Outaouais 782 4,9% 30 10

08 Abitibi - Témiscamingue 308 1,9% 12 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 159 1,0% 6 17

12 Chaudière - Appalaches 797 5,0% 30 6

13 Laval 664 4,1% 25 24

14 Lanaudière 857 5,3% 33 18

15 Laurentides 1 307 8,1% 50 46

16 Montérégie 2 506 15,6% 96 63

17 Centre-du-Québec 477 3,0% 18 14

19 Côte-Nord - Nord du Québec 302 1,9% 12 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5293 Service de la restauration

En emploi (%) : 65
À la recherche d'un emploi (%) : 9,5
Aux études (%) : 21,4

Personnes inactives (%) : 4,1
Emploi à temps plein (%) : 71,3
Emploi à temps plein lié (%) : 71,6

65,5

6,3

21,4

6,7

67,9
75,5

71,8
5,6

17,7

4,8

69,1
79,7

2006 2005 2004

5793 Service de la restauration*

En emploi (%) : 73,3
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 20

Personnes inactives (%) : 6,7
Emploi à temps plein (%) : 90,9
Emploi à temps plein lié (%) : 60

80

0

0

20

75
33,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 6 937 43,2% 265 122

20 RMR Québec 1 979 12,3% 76 65
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

529499 Conduite de machines industrielles DEP

Débutants visés : 1 714

145
Développement important

143

204

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

131

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9422 Opérateurs/opératrices de machines de traitement des 
matières plastiques

6 747 2 699 Acceptables

9423 Opérateurs/opératrices de machines de transformation du 
caoutchouc et personnel assimilé

4 773 1 909 Restreintes

9431 Opérateurs/opératrices de machines à scier dans les 
scieries

5 935 5 341 Restreintes

9461 Opérateurs/opératrices de machines et de procédés 
industriels dans la transformation des aliments et des 
boissons

9 177 9 177 Favorables

9484 Monteurs/monteuses et contrôleurs/contrôleuses dans la 
fabrication de matériel, d'appareils et d'accessoires 
électriques

3 511 2 107 Acceptables

9487 Opérateurs/opératrices de machines et 
contrôleurs/contrôleuses dans la fabrication d'appareils 
électriques

543 543 Restreintes

9511 Opérateurs/opératrices de machines d'usinage 3 007 1 203 Acceptables

9512 Opérateurs/opératrices de machines de formage 1 139 1 139 Acceptables

9513 Opérateurs/opératrices de machines à travailler le bois 6 397 5 757 Acceptables

9514 Opérateurs/opératrices de machines à travailler les métaux 
légers et lourds

2 291 115 Acceptables

9516 Opérateurs/opératrices de machines d'autres produits 
métalliques

1 878 1 878 Acceptables

9517 Opérateurs/opératrices de machines à fabriquer de 
produits divers

3 267 3 267 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 859 2,4% 42 24

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 880 2,5% 43 32

03 Québec 1 306 3,7% 64 0

04 Mauricie 1 017 2,9% 50 9

05 Estrie 2 391 6,8% 117 36

06 Montréal 7 292 20,8% 356 0

07 Outaouais 678 1,9% 33 0

08 Abitibi - Témiscamingue 373 1,1% 18 9

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 137 0,4% 7 0

12 Chaudière - Appalaches 4 242 12,1% 207 4

13 Laval 976 2,8% 48 0

14 Lanaudière 2 933 8,3% 143 0

15 Laurentides 1 904 5,4% 93 0

16 Montérégie 8 254 23,5% 403 7

17 Centre-du-Québec 2 134 6,1% 104 10

19 Côte-Nord - Nord du Québec 375 1,1% 18 0

18 RMR Montréal 14 242 40,5% 695 0

20 RMR Québec 1 677 4,8% 82 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5294 Conduite de machines industrielles

En emploi (%) : 66,3
À la recherche d'un emploi (%) : 18,6
Aux études (%) : 11,6

Personnes inactives (%) : 3,5
Emploi à temps plein (%) : 89,5
Emploi à temps plein lié (%) : 60,8

67,4

12,4

7,9

12,4

88,3
58,5

72,7
9,9

13,2

4,1

94,3
54,2

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

529599 Électricité DEP

Débutants visés : 817

1 615
Équilibre

1 641

1 443

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 600

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7241 Électriciens/électriciennes (sauf électriciens industriels et 
de réseaux électriques)

12 429 12 429 Acceptables

7243 Électriciens/électriciennes de réseaux électriques 2 225 223 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 290 2,3% 19 68

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 454 3,6% 29 72

03 Québec 1 010 8,0% 65 226

04 Mauricie 419 3,3% 27 58

05 Estrie 485 3,8% 31 55

06 Montréal 2 072 16,4% 134 409

07 Outaouais 592 4,7% 38 19

08 Abitibi - Témiscamingue 247 2,0% 16 76

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 62 0,5% 4 24

12 Chaudière - Appalaches 864 6,8% 56 206

13 Laval 695 5,5% 45 122

14 Lanaudière 1 145 9,0% 74 0

15 Laurentides 1 235 9,8% 80 42

16 Montérégie 2 573 20,3% 166 182

17 Centre-du-Québec 297 2,3% 19 10

19 Côte-Nord - Nord du Québec 189 1,5% 12 31

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5295 Électricité

En emploi (%) : 78,7
À la recherche d'un emploi (%) : 12,9
Aux études (%) : 6,6

Personnes inactives (%) : 1,8
Emploi à temps plein (%) : 94,8
Emploi à temps plein lié (%) : 74,3

79,5

10,7

7,2

2,5

95,3
79,2

78,4
11,6

7,8

2,2

96,8
77,5

2006 2005 2004

5795 Électricité*

En emploi (%) : 60,4
À la recherche d'un emploi (%) : 26,4
Aux études (%) : 1,9

Personnes inactives (%) : 11,3
Emploi à temps plein (%) : 90,6
Emploi à temps plein lié (%) : 93,1

67,9

26,4

5,7

0

100
80,6

73
18,9

5,4

2,7

96,3
61,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 6 177 48,8% 399 439

20 RMR Québec 1 115 8,8% 72 380
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DPD, SFPTFC, MELS Page 259



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 09

529699 Installation et entretien de systèmes de sécurité DEP

Débutants visés : 62

94
Équilibre

86

81

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

91

Diagnostic :

Électrotechnique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2242 Électroniciens/électroniciennes d'entretien (biens de 
consommation)

13 851 1 385 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 23 1,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 38 2,8% 2 0

03 Québec 146 10,6% 7 51

04 Mauricie 42 3,1% 2 0

05 Estrie 49 3,5% 2 0

06 Montréal 307 22,1% 14 0

07 Outaouais 88 6,3% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 18 1,3% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,6% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 65 4,7% 3 0

13 Laval 99 7,1% 4 0

14 Lanaudière 98 7,1% 4 0

15 Laurentides 87 6,3% 4 0

16 Montérégie 271 19,5% 12 40

17 Centre-du-Québec 31 2,3% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 22 1,6% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5296 Installation et entretien de systèmes de sécurité

En emploi (%) : 85,7
À la recherche d'un emploi (%) : 2,4
Aux études (%) : 11,9

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 94,4
Emploi à temps plein lié (%) : 76,5

87,2

2,1

6,4

4,3

87,8
75

78,1
12,5

6,3

3,1

92
69,6

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 697 50,3% 31 40

20 RMR Québec 167 12,1% 7 51
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 03

529799 Pâtisserie DEP

Débutants visés : 178

332
Équilibre

346

319

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

348

Diagnostic :

Alimentation et tourisme

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6252 Boulangers-pâtissiers/boulangères-pâtissières 10 042 3 163 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 53 1,7% 3 5

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 140 4,4% 8 16

03 Québec 313 9,9% 18 60

04 Mauricie 95 3,0% 5 19

05 Estrie 118 3,7% 7 20

06 Montréal 820 25,9% 46 131

07 Outaouais 135 4,3% 8 8

08 Abitibi - Témiscamingue 79 2,5% 4 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 20 0,6% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 170 5,4% 10 0

13 Laval 159 5,0% 9 21

14 Lanaudière 186 5,9% 11 0

15 Laurentides 277 8,7% 16 14

16 Montérégie 532 16,8% 30 36

17 Centre-du-Québec 58 1,8% 3 18

19 Côte-Nord - Nord du Québec 46 1,5% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5297 Pâtisserie

En emploi (%) : 56,1
À la recherche d'un emploi (%) : 14,2
Aux études (%) : 26,4

Personnes inactives (%) : 3,4
Emploi à temps plein (%) : 89,2
Emploi à temps plein lié (%) : 79,7

65,7

12,4

15,2

6,7

84,6
74,7

71,1
6

15,7

7,2

83,9
72,7

2006 2005 2004

5797 Pâtisserie*

En emploi (%) : 54,5
À la recherche d'un emploi (%) : 9,1
Aux études (%) : 31,8

Personnes inactives (%) : 4,5
Emploi à temps plein (%) : 83,3
Emploi à temps plein lié (%) : 90

52,9

5,9

35,3

5,9

77,8
85,7

82,4
5,9

11,8

0

100
85,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 637 51,8% 92 188

20 RMR Québec 318 10,0% 18 60
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 10

529899 Mécanique automobile DEP

Débutants visés : 1 963

1 915
Équilibre

1 845

1 653

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

1 911

Diagnostic :

Entretien d'équipement motorisé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7321 Mécaniciens/mécaniciennes et réparateurs/réparatrices de 
véhicules automobiles, de camions et d'autobus

30 979 30 979 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 967 3,1% 61 50

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 1 579 5,1% 100 83

03 Québec 3 027 9,8% 192 136

04 Mauricie 1 112 3,6% 70 53

05 Estrie 1 208 3,9% 77 51

06 Montréal 3 906 12,6% 248 695

07 Outaouais 1 483 4,8% 94 89

08 Abitibi - Témiscamingue 580 1,9% 37 32

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 490 1,6% 31 11

12 Chaudière - Appalaches 2 154 7,0% 137 131

13 Laval 1 723 5,6% 109 72

14 Lanaudière 2 188 7,1% 139 61

15 Laurentides 2 413 7,8% 153 108

16 Montérégie 5 949 19,2% 377 266

17 Centre-du-Québec 1 454 4,7% 92 56

19 Côte-Nord - Nord du Québec 556 1,8% 35 17

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5298 Mécanique automobile

En emploi (%) : 81,5
À la recherche d'un emploi (%) : 6,6
Aux études (%) : 10,1

Personnes inactives (%) : 1,8
Emploi à temps plein (%) : 96,2
Emploi à temps plein lié (%) : 81,9

83,3

8,4

6,1

2,2

96,8
83,2

83,4
5,9

9,3

1,5

96
87,4

2006 2005 2004

5798 Mécanique automobile*

En emploi (%) : 76,8
À la recherche d'un emploi (%) : 9,5
Aux études (%) : 9,5

Personnes inactives (%) : 4,2
Emploi à temps plein (%) : 94,5
Emploi à temps plein lié (%) : 75,4

76,5

9,8

8,8

4,9

92,3
72,2

71,7
15

10

3,3

95,3
80,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 12 028 38,8% 762 935

20 RMR Québec 3 164 10,2% 201 134
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 16

529999 Montage structural et architectural DEP

Débutants visés : 132

78
Équilibre

53

63

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

59

Diagnostic :

Métallurgie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7214 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses du formage, façonnage et 
montage des métaux

1 484 1 187 Acceptables

7264 Monteurs/monteuses de charpentes métalliques 1 744 610 Restreintes

7266 Forgerons/forgeronnes et monteurs/monteuses de matrices 157 16 N. P.

9514 Opérateurs/opératrices de machines à travailler les métaux 
légers et lourds

2 291 229 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 40 2,0% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 119 5,8% 8 0

03 Québec 119 5,8% 8 0

04 Mauricie 83 4,1% 5 0

05 Estrie 110 5,4% 7 0

06 Montréal 289 14,2% 19 59

07 Outaouais 64 3,2% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 26 1,3% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 19 0,9% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 236 11,6% 15 0

13 Laval 62 3,0% 4 0

14 Lanaudière 224 11,0% 14 0

15 Laurentides 111 5,4% 7 0

16 Montérégie 443 21,7% 29 0

17 Centre-du-Québec 139 6,8% 9 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 43 2,1% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5299 Montage structural et architectural

En emploi (%) : 68
À la recherche d'un emploi (%) : 18
Aux études (%) : 12

Personnes inactives (%) : 2
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 76,5

59,2

28,6

8,2

4,1

100
86,2

77,8
8,9

4,4

8,9

100
94,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 822 40,3% 53 59

20 RMR Québec 131 6,4% 8 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

530099 Carrelage DEP

Débutants visés : 97

98
Équilibre

97

53

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

111

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7283 Carreleurs/carreleuses 1 591 1 591 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 0 0,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 19 1,2% 1 0

03 Québec 150 9,4% 9 21

04 Mauricie 27 1,7% 2 0

05 Estrie 86 5,4% 5 0

06 Montréal 479 30,1% 29 52

07 Outaouais 89 5,6% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 10 0,6% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 94 5,9% 6 0

13 Laval 70 4,4% 4 0

14 Lanaudière 97 6,1% 6 0

15 Laurentides 93 5,8% 6 0

16 Montérégie 268 16,8% 16 38

17 Centre-du-Québec 28 1,8% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 9 0,6% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5300 Carrelage

En emploi (%) : 79,4
À la recherche d'un emploi (%) : 8,8
Aux études (%) : 10,3

Personnes inactives (%) : 1,5
Emploi à temps plein (%) : 94,4
Emploi à temps plein lié (%) : 70,6

74,4

19,2

1,3

5,1

89,7
65,4

78,4
7,8

5,9

7,8

92,5
75,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 892 56,1% 54 90

20 RMR Québec 189 11,9% 12 21
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 19

530299 Assistance technique en pharmacie DEP

Débutants visés : 407

318
Équilibre

287

238

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

445

Diagnostic :

Santé

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

3414 Autre personnel de soutien des services de santé 15 372 6 917 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 202 2,9% 12 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 247 3,6% 15 0

03 Québec 841 12,2% 50 135

04 Mauricie 228 3,3% 13 0

05 Estrie 282 4,1% 17 0

06 Montréal 1 614 23,3% 95 185

07 Outaouais 338 4,9% 20 0

08 Abitibi - Témiscamingue 81 1,2% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 86 1,2% 5 0

12 Chaudière - Appalaches 336 4,9% 20 0

13 Laval 328 4,7% 19 0

14 Lanaudière 402 5,8% 24 0

15 Laurentides 499 7,2% 29 0

16 Montérégie 1 215 17,6% 72 125

17 Centre-du-Québec 158 2,3% 9 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 91 1,3% 5 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5302 Assistance technique en pharmacie

En emploi (%) : 91,1
À la recherche d'un emploi (%) : 2,1
Aux études (%) : 3,4

Personnes inactives (%) : 3,4
Emploi à temps plein (%) : 90,2
Emploi à temps plein lié (%) : 90,8

91,3

0,7

3,3

4,7

91,2
94,4

92,2
2,3

3,1

2,3

90,7
96,3

2006 2005 2004

5802 Assistance technique en pharmacie*

En emploi (%) : 77,8
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 5,6

Personnes inactives (%) : 16,7
Emploi à temps plein (%) : 85,7
Emploi à temps plein lié (%) : 91,7

100

0

0

0

90
100

75
8,3

8,3

8,3

66,7
100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 3 242 46,9% 191 310

20 RMR Québec 870 12,6% 51 135
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

530399 Briquetage-maçonnerie DEP

Débutants visés : 488

383
Équilibre

361

309

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

414

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7281 Briqueteurs-maçons/briqueteuses-maçonnes 3 886 3 886 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 15 0,4% 2 18

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 77 2,0% 10 20

03 Québec 334 8,6% 42 51

04 Mauricie 163 4,2% 20 40

05 Estrie 95 2,4% 12 38

06 Montréal 750 19,3% 94 66

07 Outaouais 225 5,8% 28 18

08 Abitibi - Témiscamingue 65 1,7% 8 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 10 0,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 127 3,3% 16 0

13 Laval 203 5,2% 25 61

14 Lanaudière 422 10,9% 53 0

15 Laurentides 285 7,3% 36 4

16 Montérégie 817 21,0% 103 98

17 Centre-du-Québec 180 4,6% 23 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 44 1,1% 6 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5303 Briquetage-maçonnerie

En emploi (%) : 72
À la recherche d'un emploi (%) : 15
Aux études (%) : 7

Personnes inactives (%) : 6,1
Emploi à temps plein (%) : 94,8
Emploi à temps plein lié (%) : 76

69,3

15,6

4,6

10,6

96,7
78,8

73,9
18,8

4,2

3

95,9
81,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 779 45,8% 223 184

20 RMR Québec 336 8,6% 42 51
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 17

530499 Régulation de vol DEP

Débutants visés : 21

16
Équilibre

20

19

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

18

Diagnostic :

Transport

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1475 Répartiteurs/répartitrices et opérateurs radio/opératrices 
radio

5 998 1 200 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 32 2,7% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 23 2,0% 0 0

03 Québec 121 10,1% 2 18

04 Mauricie 31 2,6% 1 0

05 Estrie 30 2,5% 1 0

06 Montréal 232 19,4% 4 0

07 Outaouais 48 4,0% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 18 1,5% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 6 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 67 5,6% 1 0

13 Laval 65 5,4% 1 0

14 Lanaudière 104 8,7% 2 0

15 Laurentides 116 9,7% 2 0

16 Montérégie 259 21,6% 4 0

17 Centre-du-Québec 33 2,8% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 8 0,7% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5304 Régulation de vol

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

63,6

9,1

27,3

0

71,4
60

100
0

0

0

88,9
62,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 620 51,7% 11 0

20 RMR Québec 148 12,4% 3 18
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 07

530599 Intervention en sécurité incendie DEP

Débutants visés : 196

296
Équilibre

231

186

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

370

Diagnostic :

Bâtiment et travaux publics

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

6262 Pompiers/pompières 4 021 4 021 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 23 0,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 75 1,9% 4 0

03 Québec 353 8,8% 17 111

04 Mauricie 35 0,9% 2 0

05 Estrie 134 3,3% 7 0

06 Montréal 957 23,8% 47 0

07 Outaouais 210 5,2% 10 0

08 Abitibi - Témiscamingue 31 0,8% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 30 0,7% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 64 1,6% 3 0

13 Laval 434 10,8% 21 139

14 Lanaudière 449 11,2% 22 0

15 Laurentides 442 11,0% 22 125

16 Montérégie 679 16,9% 33 0

17 Centre-du-Québec 26 0,6% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 44 1,1% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5305 Intervention en sécurité incendie

En emploi (%) : 28,4
À la recherche d'un emploi (%) : 1,3
Aux études (%) : 70,3

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 89,4
Emploi à temps plein lié (%) : 62,7

37,3

0,8

61,8

0

87,1
74,1

43,4
0

56,6

0

89,1
61

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 618 65,1% 128 264

20 RMR Québec 400 9,9% 20 111

2007-03-15
DPD, SFPTFC, MELS Page 268



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 12

530699 Aménagement de la forêt DEP

Débutants visés : 79

168
Équilibre

157

187

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

117

Diagnostic :

Foresterie et papier

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

8211 Surveillants/surveillantes de l'exploitation forestière 1 342 537 Très restreintes

8422 Ouvriers/ouvrières en sylviculture et en exploitation 
forestière

2 371 711 Très restreintes

8616 Manoeuvres de l'exploitation forestière 1 522 228 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 233 15,8% 12 9

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 215 14,5% 11 26

03 Québec 119 8,0% 6 18

04 Mauricie 77 5,2% 4 16

05 Estrie 54 3,6% 3 8

06 Montréal 35 2,3% 2 0

07 Outaouais 90 6,1% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 158 10,7% 8 13

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 42 2,9% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 132 8,9% 7 0

13 Laval 9 0,6% 0 0

14 Lanaudière 58 3,9% 3 0

15 Laurentides 64 4,3% 3 25

16 Montérégie 24 1,6% 1 0

17 Centre-du-Québec 49 3,3% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 96 6,5% 5 2

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5306 Aménagement de la forêt

En emploi (%) : 48,2
À la recherche d'un emploi (%) : 26,8
Aux études (%) : 12,5

Personnes inactives (%) : 12,5
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 48,1

60,2

16,9

3,6

19,3

92
63

67,9
12,3

9,9

9,9

98,2
64,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 65 4,4% 3 0

20 RMR Québec 81 5,5% 4 18
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 11

530799 Montage mécanique en aérospatiale DEP

Débutants visés : 43

14
Équilibre

13

21

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

12

Diagnostic :

Fabrication mécanique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9481 Monteurs/monteuses d'aéronefs et 
contrôleurs/contrôleuses de montage d'aéronefs

6 590 1 318 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 0 0,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 3 0,2% 0 0

03 Québec 3 0,2% 0 0

04 Mauricie 11 0,8% 0 0

05 Estrie 9 0,7% 0 0

06 Montréal 378 28,7% 12 12

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 0 0,0% 0 0

13 Laval 191 14,5% 6 0

14 Lanaudière 84 6,4% 3 0

15 Laurentides 218 16,5% 7 0

16 Montérégie 404 30,6% 13 0

17 Centre-du-Québec 0 0,0% 0 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5307 Montage mécanique en aérospatiale

En emploi (%) : 71,4
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 28,6

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 80
Emploi à temps plein lié (%) : 75

71,4
14,3

14,3

0

80
25

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 085 82,3% 35 12

20 RMR Québec 7 0,5% 0 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 16

530899 Fabrication de structures métalliques et de métaux ouvrés DEP

Débutants visés : 164

56
Développement

55

47

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

27

Diagnostic :

Métallurgie

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7263 Assembleurs/assembleuses et ajusteurs/ajusteuses de 
plaques et de charpentes métalliques

2 647 2 647 Restreintes

9514 Opérateurs/opératrices de machines à travailler les métaux 
légers et lourds

2 291 344 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 46 1,5% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 69 2,3% 4 0

03 Québec 261 8,7% 14 8

04 Mauricie 34 1,1% 2 0

05 Estrie 182 6,1% 10 0

06 Montréal 563 18,8% 31 14

07 Outaouais 34 1,1% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 23 0,8% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 8 0,3% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 406 13,6% 22 5

13 Laval 83 2,8% 5 0

14 Lanaudière 202 6,8% 11 0

15 Laurentides 173 5,8% 9 0

16 Montérégie 593 19,8% 32 0

17 Centre-du-Québec 222 7,4% 12 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 17 0,6% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5308 Fabrication de structures métalliques et de métaux ouvrés

En emploi (%) : 84,6
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 3,8

Personnes inactives (%) : 11,5
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 77,3

69

3,4

20,7

6,9

100
85

64
12

24

0

93,8
60

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 203 40,2% 66 14

20 RMR Québec 290 9,7% 16 8

2007-03-15
DPD, SFPTFC, MELS Page 271



Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 01

530999 Gestion d'une entreprise de la construction ASP

Débutants visés : 109

98
Équilibre

101

82

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

98

Diagnostic :

Administration, commerce et informatique

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

0711 Directeurs/directrices de la construction 9 109 911 Acceptables

0712 Constructeurs/constructrices et rénovateurs/rénovatrices 
en construction domiciliaire

6 823 682 Acceptables

7212 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses en électricité et en 
télécommunications

3 153 315 Acceptables

7213 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses en tuyauterie

867 87 Acceptables

7214 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses du formage, façonnage et 
montage des métaux

1 484 148 Acceptables

7215 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses en charpenterie

2 799 280 Acceptables

7216 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses en mécanique

4 125 413 Acceptables

7217 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses des équipes de 
construction lourde

3 737 374 Restreintes

7219 Entrepreneurs/entrepreneuses et 
contremaîtres/contremaîtresses des autres métiers de la 
construction et des services de réparation et d'installation

4 494 449 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 71 1,9% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 102 2,8% 3 12

03 Québec 309 8,4% 9 19

04 Mauricie 107 2,9% 3 0

05 Estrie 118 3,2% 4 0

06 Montréal 689 18,8% 21 13

07 Outaouais 205 5,6% 6 0

08 Abitibi - Témiscamingue 79 2,1% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 23 0,6% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 203 5,6% 6 21

13 Laval 169 4,6% 5 18

14 Lanaudière 278 7,6% 8 0

15 Laurentides 340 9,3% 10 0

16 Montérégie 752 20,6% 22 15

17 Centre-du-Québec 108 3,0% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 64 1,7% 2 0

18 RMR Montréal 1 754 47,9% 52 46

20 RMR Québec 308 8,4% 9 40
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Adéquation formation-emploi 2006

Données de l'enquête Relance pour le programme :
5163 Gestion d'une entreprise spécialisée de la construction

En emploi (%) : 83,3
À la recherche d'un emploi (%) : 5
Aux études (%) : 5

Personnes inactives (%) : 6,7
Emploi à temps plein (%) : 92
Emploi à temps plein lié (%) : 80,4

89,3

5,4

1,8

3,6

96
72,9

72,2
14,8

5,6

7,4

97,4
81,6

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

551.A0 Techniques professionnelles de musique et chanson DEC

Débutants visés : 173

236
Équilibre

207

176

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

247

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5132 Chefs d'orchestre, compositeurs/compositrices et 
arrangeurs/arrangeuses

581 116 N. P.

5133 Musiciens/musiciennes et chanteurs/chanteuses 6 092 1 218 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 24 1,8% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 16 1,2% 2 16

03 Québec 141 10,6% 18 31

04 Mauricie 25 1,8% 3 0

05 Estrie 39 3,0% 5 0

06 Montréal 613 45,9% 80 49

07 Outaouais 38 2,8% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 11 0,8% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 7 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 44 3,3% 6 0

13 Laval 56 4,2% 7 0

14 Lanaudière 48 3,6% 6 17

15 Laurentides 79 5,9% 10 78

16 Montérégie 185 13,8% 24 0

17 Centre-du-Québec 15 1,1% 2 56

19 Côte-Nord - Nord du Québec 3 0,2% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
551.A0 Techniques professionnelles de musique et chanson

En emploi (%) : 20
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 80

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 0
Emploi à temps plein lié (%) :

27,1

2,1

68,8

2,1

53,8
28,6

39,6
6,3

50

4,2

26,3
40

2006 2005 2004

551.AA Techniques professionnelles de musique et chanson : spécialisation en composition et arrangement

En emploi (%) : 66,7
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 16,7

Personnes inactives (%) : 16,7
Emploi à temps plein (%) : 75
Emploi à temps plein lié (%) : 100

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 889 66,6% 115 144

20 RMR Québec 156 11,7% 20 31
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Adéquation formation-emploi 2006

551.AB Techniques professionnelles de musique et chanson : spécialisation en interprétation

En emploi (%) : 42,9
À la recherche d'un emploi (%) : 3,6
Aux études (%) : 53,6

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 50
Emploi à temps plein lié (%) : 16,7

50

0

50

0

60
33,3

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

561.A0 Théâtre-Production DEC

Débutants visés : 142

133
Équilibre

132

112

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

136

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5131 Producteurs/productrices, réalisateurs/réalisatrices, 
chorégraphes et personnel assimilé

6 160 308 Restreintes

5226 Autre personnel technique et personnel de coordination du 
cinéma, de la radiotélédiffusion et des arts de la scène

3 602 180 Restreintes

5243 Ensembliers/ensemblières de théâtre, 
dessinateurs/dessinatrices de mode, 
concepteurs/conceptrices d'expositions et autres 
concepteurs/conceptrices artistiques

3 482 696 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 8 0,6% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 8 0,6% 1 0

03 Québec 71 6,0% 8 0

04 Mauricie 10 0,8% 1 0

05 Estrie 14 1,2% 2 0

06 Montréal 721 60,9% 86 48

07 Outaouais 20 1,7% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 3 0,2% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 3 0,2% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 11 0,9% 1 0

13 Laval 71 6,0% 8 0

14 Lanaudière 29 2,4% 3 0

15 Laurentides 41 3,4% 5 48

16 Montérégie 140 11,9% 17 40

17 Centre-du-Québec 15 1,3% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 3 0,3% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
561.AA Théâtre-production : spécialisation en décor et costume

En emploi (%) : 53,3
À la recherche d'un emploi (%) : 26,7
Aux études (%) : 20

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 87,5
Emploi à temps plein lié (%) : 85,7

87,5

12,5

0

0

85,7
58,3

69,2
15,4

15,4

0

100
88,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 961 81,1% 115 96

20 RMR Québec 76 6,4% 9 0

2007-03-15
DPD, SFPTFC, MELS Page 276
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561.AB Théâtre-production : spécialisation en gestion et techniques de scène

En emploi (%) : 94,1
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 5,9
Emploi à temps plein (%) : 81,3
Emploi à temps plein lié (%) : 61,5

75

16,7

8,3

0

88,9
87,5

82,4
5,9

5,9

5,9

71,4
80

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

561.B0 Danse-interprétation DEC

Débutants visés : 50

46
Équilibre

33

40

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

42

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5131 Producteurs/productrices, réalisateurs/réalisatrices, 
chorégraphes et personnel assimilé

6 160 616 Restreintes

5134 Danseurs/danseuses 1 156 197 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 9 1,1% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 12 1,5% 1 0

03 Québec 48 5,9% 3 8

04 Mauricie 9 1,1% 1 0

05 Estrie 16 1,9% 1 0

06 Montréal 480 59,1% 29 34

07 Outaouais 26 3,2% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 5 0,6% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 4 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 9 1,1% 1 0

13 Laval 22 2,7% 1 0

14 Lanaudière 16 2,0% 1 0

15 Laurentides 26 3,2% 2 0

16 Montérégie 110 13,5% 7 0

17 Centre-du-Québec 9 1,1% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 7 0,9% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
561.BB Danse-Interprétation : spécialisation en danse contemporaine

En emploi (%) : 81,8
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 18,2

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 44,4
Emploi à temps plein lié (%) : 75

45,5

9,1

36,4

9,1

60
33,3

66,7
22,2

11,1

0

16,7
0

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 612 75,3% 37 34

20 RMR Québec 50 6,2% 3 8
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

561.C0 Interprétation théâtrale DEC

Débutants visés : 120

121
Équilibre

118

131

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

112

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5131 Producteurs/productrices, réalisateurs/réalisatrices, 
chorégraphes et personnel assimilé

6 160 1 232 Restreintes

5135 Acteurs/actrices et comédiens/comédiennes 2 393 479 N. P.

5232 Autres artistes de spectacle 943 189 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 19 1,0% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 14 0,8% 1 0

03 Québec 104 5,5% 7 0

04 Mauricie 21 1,1% 1 0

05 Estrie 37 1,9% 2 0

06 Montréal 1 194 62,9% 76 63

07 Outaouais 42 2,2% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 7 0,4% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 10 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 17 0,9% 1 0

13 Laval 54 2,9% 3 0

14 Lanaudière 34 1,8% 2 0

15 Laurentides 48 2,5% 3 22

16 Montérégie 221 11,6% 14 27

17 Centre-du-Québec 19 1,0% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 12 0,6% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
561.C0 Interprétation théâtrale

En emploi (%) : 71,1
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 23,7

Personnes inactives (%) : 5,3
Emploi à temps plein (%) : 63
Emploi à temps plein lié (%) : 64,7

73,5

8,8

17,6

0

72
61,1

70,4
7,4

22,2

0

52,6
30

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 478 77,8% 94 85

20 RMR Québec 117 6,2% 7 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

561.D0 Arts du cirque DEC

Débutants visés : 42

20
Équilibre

15

17

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

16

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5232 Autres artistes de spectacle 943 377 N. P.

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 0 0,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 0 0,0% 0 0

03 Québec 20 5,2% 2 0

04 Mauricie 4 1,1% 0 0

05 Estrie 16 4,2% 2 0

06 Montréal 172 45,7% 19 16

07 Outaouais 0 0,0% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 4 1,1% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 9 2,4% 1 0

13 Laval 29 7,6% 3 0

14 Lanaudière 9 2,4% 1 0

15 Laurentides 22 5,9% 3 0

16 Montérégie 65 17,3% 7 0

17 Centre-du-Québec 7 1,8% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
561.D0 Arts du cirque

En emploi (%) :

À la recherche d'un emploi (%) :
Aux études (%) :

Personnes inactives (%) :

Emploi à temps plein (%) :

Emploi à temps plein lié (%) :

57,1
28,6

0

14,3

75
66,7

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 269 71,3% 30 16

20 RMR Québec 24 6,5% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

570.02 Design de présentation DEC

Débutants visés : 129

160
Équilibre

153

165

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

154

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5243 Ensembliers/ensemblières de théâtre, 
dessinateurs/dessinatrices de mode, 
concepteurs/conceptrices d'expositions et autres 
concepteurs/conceptrices artistiques

3 482 1 045 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 3 0,3% 0 7

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 5 0,5% 1 0

03 Québec 66 6,3% 8 27

04 Mauricie 8 0,7% 1 0

05 Estrie 9 0,9% 1 0

06 Montréal 634 60,7% 78 120

07 Outaouais 10 0,9% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 2 0,1% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 9 0,9% 1 0

13 Laval 84 8,0% 10 0

14 Lanaudière 29 2,8% 4 0

15 Laurentides 43 4,1% 5 0

16 Montérégie 120 11,5% 15 0

17 Centre-du-Québec 16 1,5% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
570.02 Design de présentation

En emploi (%) : 61,9
À la recherche d'un emploi (%) : 6,3
Aux études (%) : 30,2

Personnes inactives (%) : 1,6
Emploi à temps plein (%) : 87,2
Emploi à temps plein lié (%) : 58,8

61,5

4,6

33,8

0

92,5
64,9

67,9
7,5

17

7,5

86,1
61,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 875 83,7% 108 120

20 RMR Québec 69 6,6% 9 27
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

570.04 Photographie DEC

Débutants visés : 110

177
Équilibre

130

170

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

174

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5221 Photographes 2 509 1 255 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 21 1,6% 2 39

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 20 1,6% 2 0

03 Québec 102 8,1% 9 0

04 Mauricie 21 1,7% 2 0

05 Estrie 35 2,8% 3 0

06 Montréal 523 41,7% 46 135

07 Outaouais 52 4,1% 5 0

08 Abitibi - Témiscamingue 10 0,8% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 9 0,7% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 40 3,2% 4 0

13 Laval 87 6,9% 8 0

14 Lanaudière 43 3,4% 4 0

15 Laurentides 56 4,5% 5 0

16 Montérégie 180 14,3% 16 0

17 Centre-du-Québec 37 2,9% 3 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 13 1,0% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
570.04 Photographie

En emploi (%) : 64
À la recherche d'un emploi (%) : 6
Aux études (%) : 28

Personnes inactives (%) : 2
Emploi à temps plein (%) : 87,5
Emploi à temps plein lié (%) : 53,6

68,8

4,2

22,9

4,2

81,8
63

70,2
2,1

25,5

2,1

78,8
53,8

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 794 63,3% 70 135

20 RMR Québec 114 9,0% 10 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

570.A0 Graphisme DEC

Débutants visés : 449

415
Équilibre

438

448

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

443

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5223 Techniciens/techniciennes en graphisme 4 308 2 585 Acceptables

5241 Designers graphiques et illustrateurs/illustratrices 11 430 2 286 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 77 1,6% 7 43

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 73 1,5% 7 0

03 Québec 435 8,9% 40 56

04 Mauricie 85 1,7% 8 0

05 Estrie 137 2,8% 13 58

06 Montréal 1 863 38,2% 172 286

07 Outaouais 169 3,5% 16 0

08 Abitibi - Témiscamingue 53 1,1% 5 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 29 0,6% 3 0

12 Chaudière - Appalaches 196 4,0% 18 0

13 Laval 297 6,1% 27 0

14 Lanaudière 284 5,8% 26 0

15 Laurentides 208 4,3% 19 0

16 Montérégie 890 18,3% 82 0

17 Centre-du-Québec 144 3,0% 13 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 30 0,6% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
570.A0 Graphisme

En emploi (%) : 60,3
À la recherche d'un emploi (%) : 2,9
Aux études (%) : 33,8

Personnes inactives (%) : 2,9
Emploi à temps plein (%) : 78,9
Emploi à temps plein lié (%) : 78,4

63,3

6,5

27,6

2,5

81
52

59,9
6,8

30,9

2,4

79
65,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 3 104 63,7% 286 286

20 RMR Québec 442 9,1% 41 56
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

570.B0 Techniques de muséologie DEC

Débutants visés : 49

31
Équilibre

27

30

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

30

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5212 Personnel technique des musées et des galeries d'art 1 129 1 129 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 78 6,9% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 6 0,5% 0 0

03 Québec 144 12,8% 6 0

04 Mauricie 49 4,3% 2 0

05 Estrie 90 8,0% 4 0

06 Montréal 377 33,4% 16 0

07 Outaouais 83 7,4% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 18 1,6% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 26 2,3% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 44 3,9% 2 0

13 Laval 28 2,5% 1 30

14 Lanaudière 20 1,8% 1 0

15 Laurentides 47 4,2% 2 0

16 Montérégie 132 11,7% 6 0

17 Centre-du-Québec 29 2,6% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 16 1,4% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
570.B0 Techniques de muséologie

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 25
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 50

66,7

16,7

16,7

0

62,5
40

54,5
9,1

27,3

9,1

83,3
40

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 554 49,1% 24 30

20 RMR Québec 144 12,8% 6 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

570.C0 Techniques de design industriel DEC

Débutants visés : 165

76
Équilibre

111

115

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

67

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

2252 Designers industriels/designers industrielles 3 766 2 260 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 25 1,1% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 76 3,3% 6 0

03 Québec 161 7,1% 12 23

04 Mauricie 19 0,8% 1 0

05 Estrie 79 3,5% 6 0

06 Montréal 797 35,3% 58 44

07 Outaouais 33 1,5% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 3 0,1% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 169 7,5% 12 0

13 Laval 98 4,3% 7 0

14 Lanaudière 83 3,7% 6 0

15 Laurentides 125 5,5% 9 0

16 Montérégie 510 22,6% 37 0

17 Centre-du-Québec 80 3,5% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
570.C0 Techniques de design industriel

En emploi (%) : 55,8
À la recherche d'un emploi (%) : 4,7
Aux études (%) : 37,2

Personnes inactives (%) : 2,3
Emploi à temps plein (%) : 83,3
Emploi à temps plein lié (%) : 75

61,1

5,6

30,6

2,8

90,9
80

60
8

28

4

100
73,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 415 62,6% 103 44

20 RMR Québec 244 10,8% 18 23
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

570.E0 Techniques de design d'intérieur DEC

Débutants visés : 247

546
Surplus

503

520

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

526

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5242 Designers d'intérieur 2 749 1 649 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 19 1,2% 3 21

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 20 1,2% 3 0

03 Québec 109 6,6% 16 82

04 Mauricie 77 4,7% 12 61

05 Estrie 30 1,8% 4 0

06 Montréal 612 37,1% 92 212

07 Outaouais 61 3,7% 9 41

08 Abitibi - Témiscamingue 26 1,6% 4 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 8 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 80 4,8% 12 0

13 Laval 72 4,4% 11 0

14 Lanaudière 84 5,1% 13 26

15 Laurentides 94 5,7% 14 0

16 Montérégie 317 19,2% 48 83

17 Centre-du-Québec 11 0,7% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 20 1,2% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
570.E0 Techniques de design d'intérieur

En emploi (%) : 78,1
À la recherche d'un emploi (%) : 5,2
Aux études (%) : 14,2

Personnes inactives (%) : 2,6
Emploi à temps plein (%) : 87,6
Emploi à temps plein lié (%) : 62,3

75,5

2,6

18,4

3,6

90,5
71,6

77,2
1,6

20,3

0,8

85,3
69,1

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 080 65,5% 162 238

20 RMR Québec 138 8,4% 21 82
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

571.A0 Design de mode DEC

Débutants visés : 144

427
Surplus

426

413

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

397

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5243 Ensembliers/ensemblières de théâtre, 
dessinateurs/dessinatrices de mode, 
concepteurs/conceptrices d'expositions et autres 
concepteurs/conceptrices artistiques

3 482 696 Restreintes

5245 Patronniers/patronnières de produits textiles, d'articles en 
cuir et en fourrure

942 471 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 5 0,4% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 5 0,4% 1 0

03 Québec 66 5,7% 8 59

04 Mauricie 7 0,6% 1 0

05 Estrie 13 1,1% 2 0

06 Montréal 657 56,3% 81 338

07 Outaouais 7 0,6% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 1 0,1% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 15 1,3% 2 0

13 Laval 111 9,5% 14 0

14 Lanaudière 35 3,0% 4 0

15 Laurentides 64 5,5% 8 0

16 Montérégie 166 14,2% 20 0

17 Centre-du-Québec 17 1,4% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
571.A0 Design de mode

En emploi (%) : 71,8
À la recherche d'un emploi (%) : 3,4
Aux études (%) : 22,2

Personnes inactives (%) : 2,6
Emploi à temps plein (%) : 84,5
Emploi à temps plein lié (%) : 70,4

64,6

8,5

22,3

4,6

89,3
58,7

68,1
0,7

29,6

1,5

83,7
64,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 005 86,1% 124 338

20 RMR Québec 69 5,9% 9 59
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

571.B0 Gestion de la production du vêtement DEC

Débutants visés : 29

2
Équilibre

15

7

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

0

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

9225 Surveillants/surveillantes dans la confection d'articles en 
tissu, en cuir et en fourrure

1 318 330 Très restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 7 2,0% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2 0,5% 0 0

03 Québec 14 4,2% 1 0

04 Mauricie 10 2,9% 1 0

05 Estrie 44 13,2% 4 0

06 Montréal 122 37,1% 11 0

07 Outaouais 3 0,9% 0 0

08 Abitibi - Témiscamingue 0 0,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 17 5,1% 1 0

13 Laval 23 7,0% 2 0

14 Lanaudière 16 4,7% 1 0

15 Laurentides 20 5,9% 2 0

16 Montérégie 47 14,1% 4 0

17 Centre-du-Québec 13 4,0% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

18 RMR Montréal 199 60,2% 17 0

20 RMR Québec 15 4,6% 1 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 18

571.C0 Commercialisation de la mode DEC

Débutants visés : 272

339
Équilibre

365

418

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

393

Diagnostic :

Cuir, textile et habillement

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1226 Planificateurs/planificatrices de congrès et d'événements 2 871 144 Acceptables

6211 Superviseurs/superviseures - commerce de détail 30 940 1 547 Favorables

6233 Acheteurs/acheteuses des commerces de gros et de détail 5 454 109 Favorables

6411 Représentants/représentantes des ventes non techniques - 
commerce de gros

40 731 815 Favorables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 52 2,0% 5 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 86 3,3% 9 0

03 Québec 254 9,7% 26 55

04 Mauricie 85 3,2% 9 30

05 Estrie 87 3,3% 9 26

06 Montréal 693 26,5% 72 282

07 Outaouais 107 4,1% 11 0

08 Abitibi - Témiscamingue 33 1,3% 3 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 14 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 104 4,0% 11 0

13 Laval 154 5,9% 16 0

14 Lanaudière 161 6,2% 17 0

15 Laurentides 215 8,2% 22 0

16 Montérégie 505 19,3% 53 0

17 Centre-du-Québec 53 2,0% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 23 0,9% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
571.C0 Commercialisation de la mode

En emploi (%) : 61,6
À la recherche d'un emploi (%) : 0,8
Aux études (%) : 36

Personnes inactives (%) : 1,6
Emploi à temps plein (%) : 94,8
Emploi à temps plein lié (%) : 63

61,7

0

34,8

3,5

87,4
61,8

62,3
0

36,2

1,4

91,9
58,2

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 452 55,5% 151 282

20 RMR Québec 288 11,0% 30 55
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 04

573.A0 Techniques de métiers d'art DEC

Débutants visés : 229

261
Équilibre

253

260

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

254

Diagnostic :

Arts

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5243 Ensembliers/ensemblières de théâtre, 
dessinateurs/dessinatrices de mode, 
concepteurs/conceptrices d'expositions et autres 
concepteurs/conceptrices artistiques

3 482 348 Restreintes

5244 Artisans/artisanes 2 867 1 577 N. P.

7272 Ébénistes 6 406 320 Acceptables

7344 Bijoutiers/bijoutières, horlogers-rhabilleurs/horlogères-
rhabilleuses et personnel assimilé

1 469 294 Restreintes

9414 Opérateurs/opératrices de machines dans le façonnage et 
la finition des produits en béton, en argile ou en pierre

2 448 245 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 39 1,4% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 74 2,7% 6 0

03 Québec 241 8,6% 20 124

04 Mauricie 80 2,9% 7 0

05 Estrie 147 5,3% 12 0

06 Montréal 879 31,6% 72 130

07 Outaouais 55 2,0% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 9 0,3% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 14 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 111 4,0% 9 0

13 Laval 181 6,5% 15 0

14 Lanaudière 114 4,1% 9 0

15 Laurentides 178 6,4% 15 0

16 Montérégie 450 16,2% 37 0

17 Centre-du-Québec 177 6,4% 15 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 31 1,1% 3 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
573.AA Techniques de métiers d'art : spécialisation en céramique

En emploi (%) : 83,3
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 16,7
Emploi à temps plein (%) : 60
Emploi à temps plein lié (%) : 66,7

58,3

0

33,3

8,3

71,4
40

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 394 50,1% 115 130

20 RMR Québec 229 8,2% 19 124
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Adéquation formation-emploi 2006

573.AB Techniques de métiers d'art : spécialisation en construction textile

En emploi (%) : 50
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 50

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 0

25

0

0

75

100
100

2006 2005 2004

573.AC Techniques de métiers d'art : spécialisation en ébénisterie artisanale

En emploi (%) : 75
À la recherche d'un emploi (%) : 4,2
Aux études (%) : 16,7

Personnes inactives (%) : 4,2
Emploi à temps plein (%) : 94,4
Emploi à temps plein lié (%) : 64,7

69,6

17,4

13

0

81,3
76,9

68,2
0

22,7

9,1

73,3
63,6

2006 2005 2004

573.AE Techniques de métiers d'art : spécialisation en joaillerie

En emploi (%) : 70
À la recherche d'un emploi (%) : 20
Aux études (%) : 10

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 57,1
Emploi à temps plein lié (%) : 75

73,7

10,5

5,3

10,5

78,6
45,5

87,5
12,5

0

0

71,4
40

2006 2005 2004
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

574.A0 Dessin animé DEC

Débutants visés : 33

47
Équilibre

47

63

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

39

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5223 Techniciens/techniciennes en graphisme 4 308 108 Acceptables

5241 Designers graphiques et illustrateurs/illustratrices 11 430 229 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 6 1,8% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 4 1,3% 0 0

03 Québec 30 9,0% 3 0

04 Mauricie 7 2,0% 1 0

05 Estrie 9 2,7% 1 0

06 Montréal 133 39,4% 13 39

07 Outaouais 12 3,5% 1 0

08 Abitibi - Témiscamingue 3 1,0% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2 0,5% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 13 3,9% 1 0

13 Laval 19 5,7% 2 0

14 Lanaudière 18 5,3% 2 0

15 Laurentides 15 4,3% 1 0

16 Montérégie 60 17,9% 6 0

17 Centre-du-Québec 9 2,7% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 2 0,7% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
574.A0 Dessin animé

En emploi (%) : 80
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 20

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 93,8
Emploi à temps plein lié (%) : 33,3

76,9

7,7

15,4

0

100
80

61,5
15,4

15,4

7,7

87,5
42,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 216 64,3% 21 39

20 RMR Québec 32 9,5% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

574.B0 Techniques d'animation 3D et synthèse d'images DEC

Débutants visés : 191

23
Développement

22

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

44

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5223 Techniciens/techniciennes en graphisme 4 308 862 Acceptables

5241 Designers graphiques et illustrateurs/illustratrices 11 430 1 143 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 34 1,7% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 28 1,4% 3 0

03 Québec 180 9,0% 17 0

04 Mauricie 38 1,9% 4 0

05 Estrie 55 2,8% 5 0

06 Montréal 778 38,8% 74 44

07 Outaouais 69 3,5% 7 0

08 Abitibi - Témiscamingue 21 1,0% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 11 0,6% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 80 4,0% 8 0

13 Laval 118 5,9% 11 0

14 Lanaudière 112 5,6% 11 0

15 Laurentides 86 4,3% 8 0

16 Montérégie 363 18,1% 35 0

17 Centre-du-Québec 56 2,8% 5 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 13 0,6% 1 0

18 RMR Montréal 1 284 64,0% 122 44

20 RMR Québec 186 9,3% 18 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

581.08 Techniques de gestion de l'imprimerie DEC

Débutants visés : 40

32
Équilibre

35

19

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

19

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7218 Surveillants/surveillantes de l'imprimerie et du personnel 
assimilé

2 285 457 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 0 0,0% 0 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2 0,5% 0 0

03 Québec 33 7,2% 3 0

04 Mauricie 8 1,8% 1 0

05 Estrie 15 3,2% 1 0

06 Montréal 92 20,1% 8 14

07 Outaouais 31 6,9% 3 0

08 Abitibi - Témiscamingue 1 0,3% 0 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 0 0,0% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 19 4,2% 2 5

13 Laval 30 6,6% 3 0

14 Lanaudière 60 13,0% 5 0

15 Laurentides 33 7,3% 3 0

16 Montérégie 119 26,1% 10 0

17 Centre-du-Québec 18 3,9% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 0 0,0% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
581.08 Techniques de gestion de l'imprimerie

En emploi (%) : 70
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 30

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

72,7

9,1

9,1

9,1

100
87,5

100
0

0

0

100
62,5

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 264 57,7% 23 14

20 RMR Québec 31 6,8% 3 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

581.A0 Infographie en préimpression DEC

Débutants visés : 154

120
Équilibre

150

182

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

95

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

1423 Opérateurs/opératrices d'équipement d'éditique et 
personnel assimilé

1 036 207 Restreintes

5241 Designers graphiques et illustrateurs/illustratrices 11 430 743 Acceptables

9472 Photograveurs-clicheurs/photograveuses-clicheuses, 
photograveurs-reporteurs/photograveuses-reporteuses et 
autre personnel de pré-mise en train

1 462 1 170 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 55 2,6% 4 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 32 1,5% 2 0

03 Québec 177 8,3% 13 0

04 Mauricie 55 2,6% 4 0

05 Estrie 68 3,2% 5 0

06 Montréal 651 30,7% 47 95

07 Outaouais 98 4,6% 7 0

08 Abitibi - Témiscamingue 10 0,5% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 6 0,3% 0 0

12 Chaudière - Appalaches 105 5,0% 8 0

13 Laval 153 7,2% 11 0

14 Lanaudière 124 5,9% 9 0

15 Laurentides 86 4,0% 6 0

16 Montérégie 468 22,1% 34 0

17 Centre-du-Québec 85 4,0% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 7 0,3% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
581.A0 Infographie en préimpression

En emploi (%) : 80
À la recherche d'un emploi (%) : 4,4
Aux études (%) : 15,6

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 88,9
Emploi à temps plein lié (%) : 84,4

75,6

4,9

17,1

2,4

93,5
69

78,2
7,3

12,7

1,8

90,7
64,1

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 219 57,5% 88 95

20 RMR Québec 197 9,3% 14 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

581.B0 Techniques de l'impression DEC

Débutants visés : 111

17
Équilibre

30

44

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

15

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

7381 Opérateurs/opératrices de presse à imprimer 8 232 1 646 Acceptables

9471 Opérateurs/opératrices de machines à imprimer 3 158 632 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 24 1,1% 1 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 17 0,8% 1 0

03 Québec 138 6,0% 7 0

04 Mauricie 56 2,5% 3 0

05 Estrie 101 4,4% 5 0

06 Montréal 503 22,1% 25 15

07 Outaouais 78 3,4% 4 0

08 Abitibi - Témiscamingue 26 1,1% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 15 0,7% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 126 5,5% 6 0

13 Laval 150 6,6% 7 0

14 Lanaudière 237 10,4% 12 0

15 Laurentides 121 5,3% 6 0

16 Montérégie 613 26,9% 30 0

17 Centre-du-Québec 125 5,5% 6 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 3 0,1% 0 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
581.B0 Techniques de l'impression

En emploi (%) : 100
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 0

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

85,7
14,3

0

0

100
83,3

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 229 54,0% 60 15

20 RMR Québec 149 6,5% 7 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

582.A1 Techniques d'intégration multimédia DEC

Débutants visés : 145

394
Surplus

383

427

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

443

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5223 Techniciens/techniciennes en graphisme 4 308 431 Acceptables

5241 Designers graphiques et illustrateurs/illustratrices 11 430 1 029 Acceptables

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 26 1,8% 3 59

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 19 1,3% 2 55

03 Québec 131 9,0% 13 73

04 Mauricie 30 2,0% 3 0

05 Estrie 39 2,7% 4 0

06 Montréal 577 39,5% 57 76

07 Outaouais 50 3,5% 5 47

08 Abitibi - Témiscamingue 15 1,0% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 7 0,5% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 57 3,9% 6 0

13 Laval 82 5,7% 8 0

14 Lanaudière 77 5,3% 8 0

15 Laurentides 63 4,3% 6 57

16 Montérégie 261 17,9% 26 76

17 Centre-du-Québec 38 2,6% 4 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 10 0,7% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
582.A1 Techniques d'intégration multimédia

En emploi (%) : 68,3
À la recherche d'un emploi (%) : 4,9
Aux études (%) : 24,4

Personnes inactives (%) : 2,4
Emploi à temps plein (%) : 88,1
Emploi à temps plein lié (%) : 74,3

64,3

7,1

27,7

0,9

93,1
73,1

60,6
3

35,4

1

88,3
77,4

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 940 64,4% 93 209

20 RMR Québec 139 9,5% 14 73
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

589.A0 Techniques de production et de post-production 
télévisuelle

DEC

Débutants visés : 96

120
Équilibre

118

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

119

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5222 Cadreurs/cadreuses de films et cadreurs/cadreuses vidéo 1 491 298 Restreintes

5224 Techniciens/techniciennes en radiotélédiffusion 951 95 Restreintes

5225 Techniciens/techniciennes en enregistrement audio et vidéo 3 267 327 Restreintes

5226 Autre personnel technique et personnel de coordination du 
cinéma, de la radiotélédiffusion et des arts de la scène

3 602 720 Restreintes

5227 Personnel de soutien du cinéma, de la radiotélédiffusion et 
des arts de la scène

2 264 453 Restreintes

5231 Annonceurs/annonceures et autres 
communicateurs/communicatrices de la radio et de la 
télévision

2 118 212 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 34 1,6% 2 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 37 1,7% 2 119

03 Québec 156 7,4% 7 0

04 Mauricie 25 1,2% 1 0

05 Estrie 36 1,7% 2 0

06 Montréal 1 098 52,1% 50 0

07 Outaouais 52 2,4% 2 0

08 Abitibi - Témiscamingue 13 0,6% 1 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 16 0,8% 1 0

12 Chaudière - Appalaches 38 1,8% 2 0

13 Laval 73 3,5% 3 0

14 Lanaudière 80 3,8% 4 0

15 Laurentides 73 3,5% 3 0

16 Montérégie 301 14,3% 14 0

17 Centre-du-Québec 20 1,0% 1 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 23 1,1% 1 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
589.A0 Techniques de production et de postproduction télévisuelles

En emploi (%) : 88,2
À la recherche d'un emploi (%) : 1,5
Aux études (%) : 8,8

Personnes inactives (%) : 1,5
Emploi à temps plein (%) : 85
Emploi à temps plein lié (%) : 80,4

85,3

8,8

4,4

1,5

87,9
74,5

84
8

5,3

2,7

69,8
61,4

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 1 522 72,3% 69 0

20 RMR Québec 171 8,1% 8 0
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Adéquation formation-emploi 2006

Secteur : 13

589.B0 Techniques de communication dans les média DEC

Débutants visés : 164

118
Équilibre

116

0

Professions visées :

Professions Emplois visés
Perspectives 

professionnelles

114

Diagnostic :

Communication et documentation

Débutants 2005-2006 :

Débutants 2004-2005 :

Débutants 2003-2004 :

Débutants 2002-2003 :

Emplois 2005

5123 Journalistes 4 695 1 174 Acceptables

5124 Professionnels/professionnelles des relations publiques et 
des communications

7 891 1 973 Acceptables

5224 Techniciens/techniciennes en radiotélédiffusion 951 95 Restreintes

5225 Techniciens/techniciennes en enregistrement audio et vidéo 3 267 327 Restreintes

5231 Annonceurs/annonceures et autres 
communicateurs/communicatrices de la radio et de la 
télévision

2 118 212 Restreintes

Région Emplois visés % du Québec Débutants visés

Distribution régionale des emplois visés et des effectifs :
Débutants 05-06

01 Bas-Saint-Laurent 71 1,9% 3 0

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 90 2,4% 4 114

03 Québec 445 11,8% 19 0

04 Mauricie 69 1,8% 3 0

05 Estrie 87 2,3% 4 0

06 Montréal 1 706 45,1% 74 0

07 Outaouais 232 6,1% 10 0

08 Abitibi - Témiscamingue 36 1,0% 2 0

11 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 37 1,0% 2 0

12 Chaudière - Appalaches 98 2,6% 4 0

13 Laval 144 3,8% 6 0

14 Lanaudière 116 3,1% 5 0

15 Laurentides 148 3,9% 6 0

16 Montérégie 416 11,0% 18 0

17 Centre-du-Québec 43 1,1% 2 0

19 Côte-Nord - Nord du Québec 41 1,1% 2 0

Données de l'enquête Relance pour le programme :
589.BA Techniques de communication dans les médias : spécialisation en animation et production radiopho

En emploi (%) : 60,9
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 39,1

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 78,6
Emploi à temps plein lié (%) : 54,5

56,5

0

43,5

0

69,2
100

83,3
0

12,5

4,2

70
92,9

2006 2005 2004

18 RMR Montréal 2 327 61,5% 101 0

20 RMR Québec 482 12,7% 21 0
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Adéquation formation-emploi 2006

589.BB Techniques de communication dans les médias : spécialisation en conseil et coordination publicitair

En emploi (%) : 25
À la recherche d'un emploi (%) : 0
Aux études (%) : 75

Personnes inactives (%) : 0
Emploi à temps plein (%) : 100
Emploi à temps plein lié (%) : 100

70,6

5,9

23,5

0

100
75

50
12,5

25

12,5

75
66,7

2006 2005 2004

589.BC Techniques de communication dans les médias : spécialisation en journalisme

En emploi (%) : 40,6
À la recherche d'un emploi (%) : 3,1
Aux études (%) : 53,1

Personnes inactives (%) : 3,1
Emploi à temps plein (%) : 69,2
Emploi à temps plein lié (%) : 77,8

43,5

4,3

52,2

0

70
85,7

50
0

46,9

3,1

81,3
46,2

2006 2005 2004
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