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INVESTISSEMENT DE 15M$ 
POUR AMOS TOYOTA 7 CURLING MIXTE : LE BRONZE 

POUR ÉQUIPE DOYON 15
Photo Adobe Stock
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JOUR DE LA TERRE
 DES INITIATIVES LOCALES

À DÉCOUVRIR

(couverte par l’assurance) (couverte par l’assurance) 

pour RÉALISER TOUS vos PROJETS pour RÉALISER TOUS vos PROJETS 
ou pour une réparationou pour une réparation

NOUS SOMMES LÀ !

819 732-8816
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BUREAUX 
À LOUER

MLS: 27252279 
et MLS: 27210289

793 2e Avenue, Val-d’Or, 463 pc et 172 pc
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Annie Limoges 819 856.3492
Courtier immobilier agréé annielimoges@royallepage.ca
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R

MICHEL GÉLINAS
R É S I D E N T I E L

819-442-0299

Pour vendre ou acheter,
contactez-moi !
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ENVIRONNEMENT

Que faire avec vos lunettes après l’éclipse? 
Trois choix s’offrent à vous : 

Les conserver : « On est dans une année de maximum solaire; il y a 
beaucoup de choses à observer sur le soleil en tout temps »  
(Source : Maxime Picard/La Tribune).

Les recycler : Les lunettes sont recyclables MAIS vous devez retirer 
la pellicule plastique. 
Pellicule = bac vert  
Carton = bac bleu 

Les déposer au point de dépôt : Vous souhaitez passer au suivant? 
Déposez-les dans le point de dépôt prévu à cet effet à Place Centre-Ville 
d’Amos. Nous nous chargerons de les récupérer afin de les envoyer dans 
des régions monde qui pourront observer une éclipse à leur tour. 

EMPLOIS URBANISME

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

OFFRE D’EMPLOI

amos.quebec/emplois

JOURNALIER(ÈRE)
SAISONNIER
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Parc industriel
J.-E.-Therrien

PARC INDUSTRIEL J.-E.-THERRIEN
VENTE  DE  6  TE RRAI N S 
INDUSTRIE LS AVEC AQU ED U C

amos.quebec/terrain

Vente-débarras
Vous voulez organiser une vente-débarras cet été? Voici un aide-mémoire 
des choses à savoir et à ne pas oublier pour l’organisation de celle-ci :

• En 2024, les ventes-débarras sont autorisées du 26 avril 
au 29 septembre sur le territoire de la ville d’Amos; 

• Un permis est requis (en personne à l’hôtel de ville ou en ligne);
• Deux panneaux d’affichage sont autorisés à l’intérieur du site de la 

vente;
• Deux ventes peuvent avoir lieu à une même adresse annuellement.

Pour tout savoir sur la règlementation et pour obtenir votre permis :

amos.quebec/vente

CAPSULE ENVIRO
PERMIS

amos.quebec
819 732-3254L’Amossois

17 avril 2024
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Jour de la Terre Dossier SPÉCIAL

Une marche pour souligner le Jour de la Terre aura lieu le 
22 avril prochain à Rouyn-Noranda. Photo Gracieuseté

Ian-Thomas Bélanger | itbelanger@medialo.ca

La marche débutera à 11h30 à l’école 
d’Iberville pour se terminer à la Place de la 
citoyenneté, au coin des rues Perreault Est 
et de l’avenue du Portage. À l’arrivée, des 
prestations musicales attendent les marcheurs 
alors que ces derniers pourront déguster une 
soupe gratuitement. L’initiative est présentée 
par le Regroupement d’Éducation Populaire de 

l’Abitibi-Témiscamingue, l’Armée verte et l’école 
d’Iberville.  

Trousse pour souligner le Jour de la Terre
L’organisme Jour de la Terre a d’ailleurs mis en place 
une trousse média afin d’encourager les citoyens à 
participer activement à cette journée thématique. 
Les groupes, organismes ou entreprises intéressés à 
organiser une activité peuvent télécharger la trousse 
sur le site internet officiel de l’organisme. 

Le transport actif permet également de se maintenir en 
bonne santé. Photo Adobe Stock

S’adressant à la nécessité pressante de reconsidérer nos habitudes de transport 
face aux défis climatiques, la campagne 2024 de Jour de la Terre Canada, sous le 
slogan « Le Jour de la Terre, c’est le jour J! », met l’accent sur l’adoption de modes 
de transport actifs et collectifs. 

Jour de la Terre 2024: des solutions 
pour remplacer l’auto solo

Clément Bolano | cbolano@medialo.ca

« Aujourd’hui, c’est le jour des jambes. On invite 
les gens à abandonner la voiture  », lance en 
entrevue Valérie Mallamo, directrice générale 
de l’organisme. Cette dernière souligne 
l’importance de cette initiative, en particulier 
dans les grandes zones métropolitaines où 
l’utilisation de la voiture individuelle continue 
de s’accroître. 

Le choix de ce thème s’inscrit dans un contexte 
où la nécessité d’actions environnementales 
concrètes se fait de plus en plus pressante. 
Cette année, le Jour de la Terre tombe un 
lundi, jour de travail ordinaire, «  ce qui offre 
une belle opportunité de transformer les 
déplacements professionnels en actions 
environnementales », note Mme Mallamo. 

Vélo, marche, transports en commun lorsque 
c’est possible… ou encore le covoiturage 
constituent autant d’alternatives vertes à 
l’auto solo.

Encourager le covoiturage
Les employeurs jouent un rôle crucial dans 
la transition vers la mobilité durable selon 
l’organisme. « Ils peuvent faciliter les maillages 
entre collègues pour le covoiturage », souligne 
la directrice du Jour de la Terre, qui encourage 
ainsi une réflexion sur les moyens par 
lesquels les organisations peuvent contribuer 
à la réduction de l’empreinte carbone de leurs 
employés. 

Abordant la question du covoiturage et des 
alternatives de transport en région, Mme 
Mallamo reconnaît les défis spécifiques, mais 
reste optimiste quant à la capacité d’innovation 
et d’adaptation des communautés. 

«  Les grands employeurs peuvent être 
des acteurs clés... ils peuvent faciliter le 
covoiturage, appuie la directrice du Jour de la 
Terre. Ils peuvent offrir des incitatifs financiers 
pour encourager le transport actif... cela peut 
inclure des rabais pour l’entretien des vélos ou 
l’acquisition d’un vélo électrique », pointe-t-elle.

Des prix à gagner
Face à l›écart entre les préférences de transport 
déclarées et les comportements réels, l’organisation 
appelle à une prise de conscience des bénéfices 
personnels et collectifs liés à des choix de mobilité 
plus durables. 

« Il s›agit de travailler sur les bénéfices immédiats que 
l›on peut retirer d›un trajet plus long, comme le temps 
pour soi ou les bénéfices pour la santé », explique-
t-elle. Cela implique de repenser notre relation avec 
le temps de trajet et de valoriser les moments de 
transition comme des opportunités pour notre bien-
être et notre santé.

Pour encourager la participation, Jour de la Terre 
Canada propose des incitatifs, comme un tirage offrant 
divers prix, dont un vélo électrique. « On invite les gens 
à s’inscrire sur notre page de campagne et à participer 
aux défis tout au long du mois d’avril  », partage 
Mme Mallamo. Cette initiative vise non seulement 

à promouvoir les transports durables, mais aussi à 
souligner l’importance de l’engagement individuel et 
collectif dans la préservation de l’environnement.

Les citoyens de Rouyn-Noranda et de 
partout en région sont invités à une 
grande marche pour souligner le Jour 
de la Terre et l’importance de protéger 
l’environnement, le 22 avril prochain. 

Une marche pour souligner 
le Jour de la Terre

BORD DE L’EAU

4 CHAMBRES À COUCHERBORD DE L’EAU #19846663 #18178168

HARRICANA INC. - AMOS 
819 732-5225

MARTINE RIOPEL 
819 443-1616

ALEXANDRE 
MARCHAND

 819 443-1145

749 500 $     749 500 $     
126, Ch. du Domaine-du-Rêveur, Saint-Marc-de-Figuery

259 000 $             259 000 $             
432, 7e Rue Ouest, Amos

martine.riopel@remax-quebec.com
#13107708 #12888502

144 000 $            144 000 $            
128, Ch. Desormeaux, Trécesson128, Ch. Desormeaux, Trécesson

224 000 $     224 000 $     
411, Route 111, St-Marc-de-Figuery

alexandre.marchand@remax-quebec.com

>1253141

PATRICE 
COUTURIER 

819 442-0417

LUC LEMAY
819 727-6427

luc.lemay@remax-quebec.com patrice.couturier@remax-quebec.com

LIBRE RAPIDEMENT
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À CONSULTER SUR LE WEB 

Gala Mérit’Or 2024 : les lauréats
Société de développement 
économique de Malartic

La SDÉM avait demandé aux quelque 
200 invités présents de suivre le thème 
du roman Gatsby le magnifique, de Francis 
Scott Fitzgerald. Ce roman, situé dans 
le New York des années 1920, raconte 
le faste et l’opulence des réceptions 
données par le personnage-titre, Gatsby. 
Les organisateurs, d’ailleurs, n’ont pas 
lésiné sur le décor du théâtre Meglab, 
transformé en salle de réception de style 
Art-déco pour l’occasion.

Le dépanneur de Kitcisakik brûle
La communauté algonquine privée de 
ressources

Pour la deuxième fois en moins de deux 
mois, la petite communauté algonquine 
de Kitcisakik, située à environ 90 km au 
sud de Val-d’Or, a subi le traumatisme 
de l’incendie de l’un de ses principaux 
bâtiments.
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L’organisme communautaire Le Pavillon de la Rose de 
Lebel-sur-Quévillon a fait une grande heureuse à l’occasion 
de son tirage « Rêve d’un jour ». Grande gagnante, Audrey 
Gauthier-Dubuc a pu recevoir les écouteurs Apple qu’elle 
souhaitait avoir.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

L’initiative s’est amorcée le 20 décembre dernier, à l’occasion 
du Bingo de Noël de l’organisme. Tous les participants au tirage 
étaient des patients atteints du cancer ou en rémission. La 
générosité du Dépanneur du Boulevard de Lebel-sur-Quévillon a 
été mise à contribution, puisque la petite entreprise a procédé 
à l’achat des écouteurs, en plus de payer la différence entre le 
500 $ remis par la fondation et le prix des écouteurs.

Cancer : des écouteurs Apple 
comme rêve d’un jour

De gauche à droite :  Nancy Barrette (directrice du Pavillon de la Rose) Audrey Gauthier-Dubuc (gagnante du Rêve d’un 
jour), Francois Bouchard (propriétaire du Dépanneur du Boulevard) et Claude Paradis (président du C.A. du Pavillon de la 
Rose). P

ho
to

 g
ra

ci
eu

se
té

COMMUNAUTÉ 

Marketing 4.0
Marlène Trottier

vos outils MICROSOFT et votre
CYBERSÉCURITÉ

Andrée-Anne et Christian 

Comment bâtir son brand via
les médias sociaux.

Meggie Germain

Légal en affaire
Catherine Pomerleau

4 ATELIERS EN APRÈS-MIDI
PAR DES PROFESSIONNELS LOCAUX

SOUPER- CONFÉRENCE
TRANSFORMEZ VOTRE RELATION

AVEC L’ARGENT
AVEC ISABELLE LEFEBVRE COACH

OUVERT
À

TOUS!

DINER- PANNEL- LES FEMMES EN ENTREPRISE
O R G A N I S É  P A R  L A  C C I A H

2 5  A V R I L  2 0 2 4  
H Ô T E L  D E S  E S K E R S

Les                  de la      

>1256754

PARENT-ENFANT
Cinéma

Une action de la politique familiale de la Ville d’Amos,  
en collaboration avec Cinéma Amos

CHOIX DE FILMS 
POPULAIRES S’ADRESSANT

À TOUTE LA FAMILLE 
Films présentés exceptionnellement « en avant-midi »  

permettant aux parents et grands-parents d’être  
accompagnés de leur bambin dans une ambiance 

spécialement adaptée pour les jeunes enfants

VENEZ ASSISTER AU FILM

11 REPRÉSENTATION PAR MOIS
LES VENDREDIS AVANT-MIDI À 10 H

>
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Frais d’entrée
1 adulte avec enfant(s)  
de 12 ans et moins : 7 $

Vendredi  
26 AVRIL À 10 H

VOS NOUVELLES 
DANS VOTRE 
INFOLETTRE!

ABONNEZ-VOUS!
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Semaine action bénévole Dossier SPÉCIAL

Faire du bénévolat, c’est gratifiant, 
vous diront ceux et celles qui 
s’impliquent dans leur milieu.  Dans 
le cadre de la Semaine de l’action 
bénévole, Le Citoyen vous présente le 
Centre d’action bénévole l’Amicale, 
un organisme central qui vient en 
aide à beaucoup de monde dans son 
milieu, en Abitibi-Ouest.

Bénévole,  
un rôle 
gratifiant

Michel Ducas | mducas@medialo.ca

Fondé en 1980, le Centre d’action bénévole l’Amicale 
joue le rôle d’entremetteur dans les 18 municipalités 
d’Abitibi-Ouest. « On est une sorte de Tinder du 
bénévolat, de dire à la blague la directrice générale 
du Centre, Line Ouimette. On met en relation les 
quelque 23 organismes communautaires de la MRC 
avec des bénévoles et des clients potentiels. »

Parlant de clients potentiels, le CAB compte deux 
volets principaux : les bénéficiaires de services, 
comme l’accompagnement des personnes âgées 
de 65 ans et plus pour des rendez-vous médicaux 
ou encore pour des visites de conjoints dans des 
établissements de santé. Et la promotion de l’action 
bénévole auprès des résidents de la MRC qui 
cherchent à s’impliquer. Actuellement, le CAB n’a 
qu’une directrice générale, et est à la recherche d’un 
agent de promotion et d’un travailleur de proximité, 
« deux postes nouvellement créés », indique 
Mme Ouimette.

Pénurie de main-d’œuvre  
même chez les bénévoles
Bien qu’on y fasse des rencontres mémorables 
et qu’on y vive des expériences marquantes, 
le Centre d’action bénévole l’Amicale fait face 
à des enjeux bien particuliers dans la région, 
notamment celui de la pénurie de main-d’œuvre, 
qui vient toucher directement les activités 
bénévoles. « Avant, les gens prenaient leur 
retraite à 65 ans, et les personnes qui avaient 
encore de l’énergie s’impliquaient dans divers 
organismes, indique Mme Ouimette. Maintenant, 
ces gens-là n’ont pas de relève professionnelle, 
et restent donc sur le marché du travail au lieu 
de s’impliquer bénévolement. Ils ont d’ailleurs 
moins de temps à consacrer aux organismes. » À 
cet effet, le CAB bénéficie de la plate-forme web 
jebenevole.ca, où les gens qui veulent faire du 
bénévolat peuvent s’inscrire.

Le prix de l’essence est aussi un enjeu pour 
les personnes qui voudraient s’impliquer dans 

le transport des personnes âgées. « Les gens 
doivent fournir leur propre véhicule, signale 
Line Ouimette. Le CAB paie une partie de 
l’essence pour les déplacements, l’autre partie 
est fournie par le client lui-même. »

Actuellement, le Centre d’action bénévole 
l’Amicale compte sur une trentaine de 
bénévoles assidus pour offrir les services à la 
population, sans compter les bénévoles des 
autres organismes communautaires de la MRC. 
« Le défi, c’est de les diriger vers le site web 
jebenevole.ca, de dire Line Ouimette. 

Le bénévolat, ça marche souvent avec le 
bouche à oreille, sans oublier les nouveaux 
arrivants, pour qui le bénévolat est une façon 
de s’intégrer, de se créer un réseau dans son 
nouveau milieu. On a donc comme défi de les 
inciter à s’inscrire en ligne, pour obtenir leurs 
coordonnées, et leur offrir des endroits où 
s’impliquer. »

Une trentaine de personnes s’impliquent assidument dans l’un ou l’autre des quelque 23 organismes communautaires en 
Abitibi-Ouest. Photo Gracieuseté

Vous souhaitez que l’on vous présente ?  
Contactez la CCVD pour plus de détails sur ce privilège réservé aux membres.

En collaboration avec

Vous  
présente

Dirigé par 4 passionnés, Cari & Gingembre a pour mission de servir des repas de qualité 
à chacun de leur client. Dans un souci de fraîcheur, l’entreprise a exclu toute forme 
d’agent de conservation de leurs lignes de production. Alliant innovation, qualité et 
fraîcheur l’équipe travaille sans relâche sur le développement de  nouveaux produits en 
suivant les tendances du marché.

819-874-1136

www.carigingembre.com

a.lacroix@groupebeausejour.co

PLAISIRS À EMPORTER!
>
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• Produits de qualité 
• Fraîcheur garantie

• Innovation constante
• Passionnés de génération en génération
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Le concessionnaire automobile Amos Toyota a officialisé, 
mercredi, le début de travaux de son nouveau bâtiment 
à la fine pointe des standards du constructeur japonais. 
Un chantier qui mettra la table pour un déménagement 
complété au début de 2025.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

Estimé à plus de 15 M$ en investissements et à plus 
de 30 000  pieds carrés en superficie, le nouveau 
concessionnaire devenait l’option privilégiée, car la 
compagnie voulait continuer d’adopter la nouvelle image de 
Toyota et implanter un service au volant.

Cette nouvelle addition permettra à l’entreprise d’accueillir 
six véhicules clients en simultané. Une dizaine de baies 
d’entretien mécanique, six baies de lavage, une salle 
de montre et un lave-auto automatique sans contact 
composeront aussi la nouvelle bâtisse.

« On va miser sur la mécanique et, bien sûr, les ventes. 
On est déjà un leader dans le domaine des véhicules 
d’occasion, et on va continuer dans ce sens-là. On veut 
développer le volet de l’esthétique automobile. Plusieurs en 
font, mais juste s’occuper de notre clientèle est un service 
qu’on peut améliorer », entrevoit le président d’Amos Toyota, 
Rémi Drolet.

Comme quoi les planètes semblaient alignées pour cette 
construction, l’ancien concessionnaire sera vite réorienté en 
bureau pour l’autre entreprise de M. Drolet, Accent Plein Air.

« Où on était situé avant, c’était problématique un peu, car 
on n’avait pas le bâtiment pour réaliser la nouvelle image 

de marque. De fil en aiguille, j’avais besoin d’une autre 
bâtisse, donc c’est là qu’est venue l’idée de construire un 
nouveau Amos Toyota », explique-t-il.

Un emplacement convoité
Situé à quelques dizaines de mètre du concessionnaire 
original, le chantier permettra à Amos Toyota de rester en 
bordure de la route 111, face au cimetière et proche de 
l’entrée sud-est de la ville. Le maire d’Amos, Sébastien 
D’Astous, avait une certaine hâte que quelque chose se 
construise sur ce terrain.

« On fait la pelletée de terre, mais on voit déjà beaucoup 
d’activités. De voir le site se faire une beauté, c’est tout 

à l’honneur de nos entrepreneurs et de notre volonté à 
développer la ville. Des gros projets comme ça, ça nous 
en prend », affirme M. D’Astous.

« Ce site est exceptionnel. Si ma mémoire est bonne, 
il y a 10 000 à 13 000 véhicules qui passent devant la 
bâtisse, quotidiennement. C’est un endroit stratégique, 
proche de l’entrée de la ville. On ne peut pas avoir un 
meilleur endroit pour notre construction », de dire Rémi 
Drolet.

Créé en 1987, Amos Toyota opérait dans un bâtiment 
de 16 000 pieds carrés. La compagnie engage environ 
35 employés.

Amos Toyota amorce la construction  
de son nouvel établissement

ACTUALITÉS 

Amos Toyota passera d’un bâtiment de 16 000 à 30 000 pieds carrés. P
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› Que pensez-vous de nos articles? 
› De notre mise en page? 
› De la disponibilité de notre journal dans nos points de dépôt?

Nous voulons entendre votre opinion pour mieux répondre à vos attentes. 
Nous sommes à votre écoute!

Répondez au sondage et  
courez la chance de remporter 
un prix d’une valeur de 500$.

Le tirage aura lieu le 7 mai 2024 parmi  
tous les participants ayant répondu au sondage. Concours ouvert aux 18 ans et plus.

Une propriété de

Numérisez le code 
pour répondre  

au sondage

À GAGNER›

veut vous entendre!
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250$

250$
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DIRECTEUR GÉNÉRAL  
ET GREFFIER-TRÉSORIER/
DIRECTRICE GÉNÉRALE  

ET GREFFIÈRE-TRÉSORIÈRE
Sous l’autorité du conseil municipal, vous serez 
responsable d’assurer la planification, l’organisation, 
la direction et le contrôle de l’ensemble des 
activités municipales, en considérant les objectifs et 
priorités déterminés par le conseil municipal, et ce, 
conformément aux lois et règlements applicables. De 
plus, vous agirez à titre de fonctionnaire principal de 
la municipalité. Vous assurerez une gestion optimale 
des ressources humaines, matérielles, financières et 
informationnelles.

Vous conseillerez le conseil municipal au niveau de 
l’administration des affaires de la municipalité et 
assurerez un rôle clé de liaison et de communication 
entre celui-ci, les employés municipaux, les différents 
acteurs des milieux municipal et territorial, ainsi 
qu’avec la population. Vous examinerez les plaintes et 
réclamations contre la municipalité. Vous préparerez 
le budget annuel et le programme triennal en 
immobilisations. Finalement, vous vous acquitterez de 
l’ensemble des tâches dévolues à un greffier municipal 
notamment, mais non exclusivement, de tenir le 
registre des délibérations, de rédiger des procès-
verbaux et des projets de règlements, d’ententes, de 
politiques, d’avis publics et autres documents légaux.

La personne recherchée possède un diplôme 
universitaire en administration, en droit, en urbanisme, 
en ingénierie ou dans une autre discipline jugée 
pertinente, conjuguée à une expérience de trois (3) ans 
dans un poste de gestion. Toute autre combinaison de 
formation et d’expérience de travail dans le monde 
municipal serait un atout.

COMPÉTENCES RECHERCHÉES

•  Avoir une excellente maîtrise du français, tant à 
l’oral qu’à l’écrit;

•  Posséder une bonne connaissance des outils de la 
Suite Office;

•  Faire preuve de leadership, de courage managérial 
et de rigueur;

•  Posséder la capacité de gérer plusieurs dossiers ou 
projets simultanément.

Il s’agit d’un poste régulier à temps complet (40 heures 
par semaine). Outre les avantages sociaux habituels, 
nous offrons une rémunération intéressante fixée en 
fonction de votre formation et de votre expérience.

Si ce défi vous intéresse et que vous répondez au 
profil que nous recherchons, vous êtes invité(e) à 
nous faire parvenir votre curriculum vitae par courrier 
ou par courriel.

Date limite de réception des candidatures :  
6 mai 2024 à 16 h
Municipalité de Trécesson
« Concours - Directeur général et greffier-trésorier ou 
directrice générale et greffière-trésorière »
330, rue Sauvé, Trécesson (Québec) J0Y 2S0
direction@trecesson.ca
Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

Votre demande sera traitée confidentiellement.

La Municipalité de Trécesson applique un programme à l’égalité à l’emploi 
et invite les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les 
autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature.

La Municipalité de Trécesson est située 
en Abitibi-Témiscamingue à 22 km à 
l’ouest de la Ville d’Amos et regroupe 
aujourd’hui 1200 habitants.

OFFRE D’EMPLOI
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Apprenez-en plus et faites-nous 
parvenir votre CV à

agnicoeagle.comagnicoeagle.com

>
12

50
57
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Le masculin comprend le féminin. Mines Agnico Eagle souscrit  
au programme d’équité en matière d’emploi.

Être unis. 
Être fiers. Être

Agnico    
     Eagle

JOIGNEZJOIGNEZ

FAMILLE
notre

Complexe minier LaRonde
• Mécanicien fixe au concentrateur
•  Technicien en instrumentation et contrôle

Mine Goldex
• Arpenteur

Mine Odyssey
• Électricien (chantier)
• Journalier entretien, cour
• Journalier entretien
• Conseiller, santé sécurité

Complexe Canadian Malartic
•  Journalier spécialisé, infrastructures 

(charpenterie-menuiserie)
•  Commis aux comptes payables 

(temp. 12 mois)
• Commis aux comptes payables
• Commis d’entrepôt

Centre de support  
et développement 
• Estimateur de projets en capital
• Agent aux comptes à payer
• Spécialiste réseaux
• Technicien informatique et opérations
•  Technicien en géologie – estimation  

de ressources (temp. 18 mois)

Ces postes sont ouverts autant aux hommes qu’aux femmes.

Plusieurs opportunités 
de carrière s’offrent à vous !

SECTION EMPLOIS
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Salle de rédaction

Le saviez-vous? Le Canada est le pays qui pratique le 
plus le télétravail au monde. Selon une étude de l’institut 
Ifo et Econpol Europe, les Canadiens mènent avec une 
moyenne de 1,7 jour de télétravail par semaine, surpas-
sant même les pays anglo-saxons comme les États-Unis 
et le Royaume-Uni.

Cette tendance mondiale se reflète également au Qué-
bec, où le télétravail a pris une place significative dans 
la vie professionnelle.

Au Québec, une enquête menée par Andrée-Anne 
Deschênes, professeure en gestion des ressources 
humaines à l’Université du Québec à Rimouski, en 
partenariat avec le Syndicat de professionnelles et pro-
fessionnels du gouvernement du Québec (SPGQ), révèle 
que 79,6 % des répondants sont en télétravail trois 
jours ou plus par semaine. 

Cette enquête, qui a sondé plus de 5 000 profession-
nels, met en lumière un désir de flexibilité dans le choix 
des jours de travail en présentiel et une préférence 
marquée pour le télétravail, surtout parmi ceux qui sont 
à temps complet à distance.

L’étude souligne également les avantages perçus du 
télétravail, tels que l’absence de déplacement, les 
économies réalisées et la flexibilité des horaires. Ce-
pendant, elle révèle aussi une insatisfaction quant à la 
rigidité des jours de travail en présence, imposés par 
certaines politiques-cadres. Malgré ces défis, plus de 
70 % des répondants souhaiteraient effectuer quatre 
ou cinq jours de télétravail par semaine.

Ces résultats suggèrent que le télétravail, loin d’être 
une simple conséquence de la pandémie, s’est ancré 
dans les habitudes de travail au Québec. Les techno-
logies numériques, considérées comme des alliées du 
travail hybride par plus de 90 % des répondants, jouent 
un rôle essentiel dans cette évolution. 

Le télétravail ancré dans 
les habitudes de travail

Le télétravail s’est ancré dans le monde du travail depuis la pandémie. P
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Entreprise familiale dynamique, œuvrant dans le domaine de la distribution alimentaire depuis 1939, 
employant une équipe chevronnée, desservant le territoire de l’Abitibi-Témiscamingue, le Nord-du-Québec 
et de l’Ontario, ainsi que le Nunavut, est à la recherche de candidates ou de candidats qualifiés, impliqués, 
autonomes, et aimant travailler en équipe.

DIRECTEUR ADMINISTRATIF / DIRECTRICE ADMINISTRATIVE
Poste temps plein, permanent

Caractéristiques 
Environnement de travail professionnel et respectueux, équipe de travail sympathique et humaine 
dans une entreprise familiale.

Description des responsabilités 
En collaboration avec la Direction générale, la personne dirige et coordonne l’équipe et l’ensemble 
des activités et des services des ressources humaines et de la comptabilité. Supervise et gère la 
planification et la dotation RH, développe et implante des outils de suivi et de contrôle pertinents 
au bon fonctionnement administratif. Rédige des rapports et des documents d’information. 
Collabore à la planification stratégique de l’entreprise en participant au comité de direction. 
Propose des mesures d’amélioration continue. Assure le respect des politiques et l’application des 
procédures de l’entreprise. Soutient la Direction générale dans divers dossiers de développement 
de l’entreprise.

Pour de plus amples détails et pour postuler rendez-vous au www.bendeshaies.com/carriere

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 15 mai 2024 :

Ben Deshaies inc.
Département des 
ressources humaines
431, 6e Rue Ouest,  
Amos (Québec) J9T 2V5 
emploi@bendeshaies.com
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RECRUTEMENT URGENT
Chauffeur Propane Classe 3

Êtes-vous prêt à alimenter votre carrière avec Supérieur Propane? 
Nous sommes à la recherche d’un chauffeur de classe 3 à temps plein à Val d’Or.

NOUS OFFRONS 
 • Formation interne par un chauffeur expérimenté ;
 • Certification fournie à la suite de la formation ;
 • Forte culture de la santé et sécurité dans toute l’entreprise ; 
 • Assurances collectives : médicale, paramédicale, dentaire, assurance-vie, assurance  
  invalidité de courte et longue durée.
 • 7 journées de maladie et 4 congés flottants;
 • Prime de rendement annuelle;
 • Cotisations REER- FTQ égalées par l’employeur;
 • Dix (10) journées fériées ;
 • Uniforme, vêtements de travail et équipement de sécurité (PPE) fourni chaque année.

CE QUE VOUS APPORTEZ
 • Permis de conduire valide Classe 3 avec mention FM;
 • Diplôme d’étude secondaire et deux (2) années d’expérience ou équivalent;
 • L’expérience antérieure dans le transport de liquide constitue un atout.;
 • Solides compétences en service à la clientèle;
 • Aisance en informatique.

CE QUE VOUS FEREZ 
 • Manutention et exposition régulières au propane;
 • Comprend des quarts de travail et le travail sur appel;
 • Le livreur livre, charge et décharge le propane dans des réservoirs, bouteilles et  
  contenants de transport généraux de propane à l’aide d’un camion conçue à cette fin.
 

Contactez-nous dès aujourd’hui !
Par courrier électronique : careers@superiorpropane.com

>1
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Impression à

100 %

Nom du document :  5310_EHES_Avril_Hyundai_M_Fr ÉPREUVE STUDIO D.A. CLIENT

Client : HYUNDAI Campagne : EHES

1Format trim (pces) : 9,833 x 12,5 po. Publication : *

Bleed : — Ville/région : * SERV. CLIENT RELECTURE

Rédacteur/Réviseur : Sandra Lézeau Parution : *

Pers. ress. : Nicolas Nadeau Linéature : 100 lpi Échelle : 100%

Infographiste : Martin Veilleux Couleur : CMYK   April 11, 2024 9:18 AM

* L’information du Nord Mont Tremblant /  
Ste Agathe / Vallee de la Rouge : 17 avril
Info du Lièvre :  17 avril
L’Express Drummondville : 17 avril
Le Lac Saint- Jean : 17 avril
L’Étoile du Lac :  17 avril
Dolbeau/Mistassini - Nouvelles/Hebdos :  17 avril
Gaspésie Nouvelles : 17 avril
Chaleurs Nouvelles : 17 avril
L’Avantage Gaspésien : 17 avril
Le Laurentien : 17 avril
Le Citoyen combiné : 17 avril

†Offres de financement à l’achat sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai pour les véhicules neufs suivants : KONA N Line 1,6 L à traction intégrale 2024 / ELANTRA Preferred 
2024 / TUCSON Preferred / KONA N Line 1,6 L à traction intégrale 2024 à un taux annuel de 3,99 % / 4,99 % / 4,49 % / 3,99 %. Coût d’emprunt de 1 596 $ / 1 401 $ / 1 761 $ / 1 596 $ pour une obligation 
totale de 39 509 $ / 27 939 $ / 38 874 $ / 39 509 $. 104 / 104 / 104 / 104 versements hebdomadaires de 380 $ / 269 $ / 374 $ / 380 $ pour 24 / 24 / 24 / 24 mois. Comptant initial requis de 0 $ / 0 $ / 
0 $ / 0 $. Frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur sur les modèles dotés d’un climatiseur) et frais de livraison et de destination de 1 950 $ / 1 775 $ / 1 950 $ / 1 950 $ 
et frais d’administration du concessionnaire de 599 $ inclus. Frais d’enregistrement, d’assurance, du RDPRM (maximum 119,28 $) et taxes applicables en sus des offres de financement à l’achat 

et payables au moment de la livraison. *Des ajustements de prix de 500 $ sont disponibles pour la location, le financement ou l’achat comptant des versions sélectionnées du KONA 2024 en stock seulement entre le 1er avril et le 30 avril 2024. L’offre ne 
peut être transférée ni cédée. Les stocks de modèles pour lesquels les ajustements de prix s’appliquent peuvent varier d’un concessionnaire à l’autre et d’une région à l’autre. Pour plus de détails et les stocks de modèles applicables, rendez-vous chez 
votre concessionnaire Hyundai. ±Offre valide pour une durée limitée et sous réserve de changement ou d’annulation sans préavis. Couleur du véhicule sous réserve de sa disponibilité. Les frais de livraison et de destination comprennent les frais de 
transport et de préparation et un réservoir plein de carburant. Le concessionnaire peut vendre à prix moindre. Les stocks sont limités, le concessionnaire pourrait devoir commander le véhicule. L’offre ne peut être transférée ni cédée. Aucun échange 
de véhicule requis. Visitez www.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les détails. ††La garantie globale limitée de Hyundai couvre la plupart des pièces du véhicule contre les défauts de fabrication, sous réserve du respect des conditions 
normales d’utilisation et d’entretien. MC/MD Les noms, logos, noms de produits, noms des caractéristiques, images et slogans Hyundai sont des marques de commerce appartenant à (ou utilisées sous licence par) Hyundai Auto Canada Corp. Toutes les 
autres marques et appellations commerciales sont la propriété de leurs détenteurs respectifs. NHL, l’emblème NHL, LNH, l’emblème LNH, la marque sous forme de mots « Stanley Cup », et le dessin de la Coupe Stanley sont des marques de commerce 
déposées, et la marque sous forme de mots « Coupe Stanley », ainsi que le logo de la Coupe Stanley sont des marques de commerce de la Ligue Nationale de Hockey. © LNH 2024. Tous droits réservés.

100 000 km
Garantie sur les émissions

100 000 km
Garantie groupe motopropulseur 

100 000 km
Garantie globale limitée†† 

Kilométrage illimité
Assistance routière†† 

On fabrique du WAH
hyundaicanada.com Véhicule officiel de la LNH.MD

Balayez pour en savoir plus

ELANTRA 2024

sur toutes les ELANTRA 2024 

4,99 % 27 939 $

Financement†± à partir de Exemple de prix de vente :

Caractéristiques clés : 
• Alerte de franchissement de voie et assistance 
 au maintien de voie
• Assistance à l’évitement de collision 
 dans les angles morts
• Alerte de sortie sécuritaire

TUCSON 2024

sur tous les TUCSON 2024

4,49 % 38 874 $

Financement†± à partir de Exemple de prix de vente :

Caractéristiques clés : 
• Alerte de sortie sécuritaire
• Assistance à l’évitement de collision 
 dans les angles morts
• Capacité de remorquage jusqu’à 3 500 lb

KONA 2024

sur tous les KONA 2024

3,99 % 39 509 $

Financement†± à partir de Exemple de prix de vente :

Caractéristiques clés : 
• Alerte de collision dans l’angle mort 
• Volant chauffant
• Assistance à l’évitement de collision 
 transversale arrière

Financement à partir de

sur versions sélectionnées†

3,99 %

Rabais additionnel de

sur versions sélectionnées*

500 $

©LNH
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Chambre à louer245

CHAMBRES, WI-FI, Val-d’Or. 
Aussi 3-1/2, 4 électros. Idéal 
retraité. 819-825-6043

Astrologie, occultisme424

Ana Médium, spécialiste des 
questions amoureuses depuis 
25 ans. Le secret des ren-
contres positives, la méthode 
pour récupérer son ex et des 
centaines de couples sau-
vés durablement, réponses 
précises et datées. Tél.  : 
450-309-0125

 

Pièces accessoires955

Pièces auto neuves à prix 
économiques, livraison gra-
tuite partout au Québec. 
Offre limitée  : utilisez le code 
PROMOTIONNEL 139990 pour 
profiter de 100$ de réduc-
tion sur vos prochaines com-
mandes. Appelez maintenant 
au 1-877-646-0154. SUPRA-Z.
CA

La Chambre de commerce et d’industrie d’Amos-Harricana 
(CCIAH) a présenté, jeudi dernier, la liste des 27 finalistes 
qui tenteront de couronner une année faste, lors du Gala 
Élites qui aura lieu le 11 mai, à l’hôtel des Eskers.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

En plus d’espérer mettre la main sur le prix « Coup de 
cœur », les finalistes tenteront aussi de remporter l’une 
des neuf catégories pour cette 34e édition, en plus des 
prix honorifiques. Cinq entrepreneurs sont aussi en lice 
pour le prix « Jeune leader » de l’année.

« Le Gala Élite est un événement important pour 
démontrer la force de notre milieu économique. Pour 
les finalistes, c’est une belle tape dans le dos même si 
on ne ressort pas gagnant. C’est un honneur pour moi 
d’être le président d’honneur qui souligne les réussites 
entrepreneuriales locales », souligne le propriétaire de 

la Miellerie La Grande Ourse et président d’honneur de 
la soirée, David Ouellet.

« Cet événement d’envergure ne serait pas ce qu’il 
est sans le travail acharné des employés de la 
Chambre, mais aussi des administrateurs du conseil 
d’administration. 

Soulignons l’importance des membres de la chambre qui 
permettent de faire rayonner le milieu entrepreneurial d’Amos », 
ajoute le président de la CCIAH, Claude Balleux.

En plus de la Miellerie La Grande Ourse qui avait été l’un des 
faits saillants de l’édition 2023, le Bureau vétérinaire de l’Abitibi 
avait conclu la soirée en tant que grand gagnant des festivités.

Gala Élites : 27 finalistes annoncés pour l’édition 2024

27 entreprises sont confirmées sur la liste des finalistes du 34e Gala Élites de la CCIAH. P
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ACTUALITÉS 

1 866 637-5236 •ANNONCESCLASSEES@HEBDOS.COM

Les finalistes
	• Code César
	• KD Yoga
	• Le Café d’à Côté
	• Abitibi Harley-Davidson
	• Forages Rouillier
	• Eska
	• Hardy Construction
	• Harmonia Assurance
	• Réseau de l’intégration à l’emploi de l’Abitibi-

Témiscamingue
	• Sogitex
	• Mc Mines
	• ONIBI
	• Production du Raccourci
	• SCARO par Caroline Arbour
	• Petronor
	• Amos Toyota
	• Papeterie Commerciale
	• Carella Honda
	• Soma Ford
	• Remorquage Belzile
	• L’ABC de l’Art Harricana
	• Agnico Eagle
	• Les Prestigieuses
	• Joccivano
	• Boréalait
	• Pharmacie Jean-Coutu
	• Épicerie Carignan
	• Andréanne Bérubé-Leblanc*
	• Dany Hardy*
	• Daphné Arcand*
	• Marc Rousseau*
	• Sara-Jeanne Gaudet*

* finalistes « Jeune Leader »

AVIS est donné, conformément à l’article 105.1 de la Loi sur les cités et villes, que le rapport financier de la 
Ville de Val-d’Or ainsi que le rapport du vérificateur pour l’exercice financier terminé le 31 décembre 2023, 
seront déposés lors de la séance ordinaire du conseil municipal qui aura lieu le lundi 6 mai 2024 à 19 h 30 
à la salle réservée aux délibérations, à l’hôtel de ville, située au 855, 2e Avenue à Val-d’Or et diffusée sur la 
page Facebook de la Ville ainsi qu’en différé sur son site Web.

DONNÉ à Val-d’Or, ce 17 avril 2024.

Christine Saillant
Assistante-greffière 

VILLE DE VAL-D’OR  
AVIS PUBLIC

DÉPÔT DU RAPPORT FINANCIER ET DU RAPPORT DU VÉRIFICATEUR 
POUR L’EXERCICE FINANCIER 2023

>1256647

À Saint-Jérôme, le 25 mars 2024, à l’âge de 66 ans est décédée Mme 
Ginette Boudreau, épouse de M. Benoit Martin.

Outre son époux, elle laisse dans le deuil son fils Philippe Morin, sa 
petite-fille Naomie, ses soeurs : Diane (Pierre Duval), Suzanne, Francine, 
neveux et nièces, ainsi que plusieurs autres parents et amis.

Elle fut confié au :

Services funéraires Crématel
16, rue de la Gare

Saint-Jérôme, Qc  J7Z 2B5
450-431-700

Selon les volontés, un hommage aura lieu dans l’intimité.

AVIS DE DÉCÈS 
 ET REMERCIEMENTS

Ginette Boudreau
1957-2024

>
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0VOS NOUVELLES DANS 
VOTRE INFOLETTRE! 
ABONNEZ-VOUS!

CANADA
PROVINCE DE QUÉBEC
District : Abitibi
Localité : Val-d’Or
COUR MUNICIPALE DE VAL-D’OR
Constats d’infractions 100391 
806911526 et 100391 807018210

PRENEZ AVIS QUE les causes mentionnées ci-dessus sont inscrites pour audition à la Cour 
Municipale de Val-d’Or, au 835, 2e Avenue, Val-d’Or (Québec) le 15 mai 2024, à 13h30.
Donné à Val-d’Or, le 11 avril 2024.

Hélène Cyr
Greffière à la cour municipale

VILLE DE VAL-D’OR
contre
Défendeur : Fouad STIRIBA
Année de naissance : 1979
No de dossier : 23-00223-4 et 
23-00225-8

AVIS D’AUDITION 
(article 166 C.p.p.)

>1256769
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Avis est par les présentes donné que, à la suite du décès 
de Ralph BRUCE, en son vivant résidant au 4-185, 
avenue Perreault, Val-d’Or, Québec, J9P 2H3, survenu 
le trente juin deux mille vingt-trois (30 juin 2023), un 
inventaire des biens du défunt a été fait par la liquidatrice 
successorale, Normande BEAUVAIS, reçu devant Me 
Audrey BROSSEAU, notaire, à Val-d’Or, le dix avril deux 
mille vingt-quatre (10 avril 2024), conformément à la loi. 

Cet inventaire peut être consulté par les intéressés, à 
l’étude Brosseau Société Notariale Inc. située au 1123, 
6e Rue, Val-d’Or, Québec, J9P 3W8. 

Donné ce 11 avril 2024

Me Audrey BROSSEAU, notaire

AVIS DE CLÔTURE D’INVENTAIRE 

>1256823

Avis est par les présentes donné que, à la suite du 
décès de Réjean CADRIN, en son vivant résidant au 
408, rue Poirier, Val-d’Or, Québec, J9P 5C1, survenu le 
premier février deux mille vingt-trois (1 février 2023), un 
inventaire des biens du défunt a été fait par le liquidateur 
successoral, Dominic CADRIN, reçu devant Me Audrey 
BROSSEAU, notaire, à Val d’Or, le onze avril deux mille 
vingt-quatre (11 avril 2024), conformément à la loi. 

Cet inventaire peut être consulté par les intéressés, à 
l’étude Brosseau Société Notariale Inc. située au 1123, 
6e Rue, Val-d’Or, Québec, J9P 3W8. 

Donné ce 11 avril 2024

Me Audrey BROSSEAU, notaire

AVIS DE CLÔTURE D’INVENTAIRE 

>1256824

APPEL D’OFFRES 2024-20

FOURNITURE D’ACCESSOIRES POUR 
CONDUITES D’AQUEDUC ET D’ÉGOUT

Le document d’appel d’offres sera disponible à compter du 
11 avril 2024 uniquement sur le site internet du SEAO au 
www.seao.ca, le tout sujet à la tarification établie par cet 
organisme.

Des soumissions cachetées portant la mention 
« SOUMISSION : ACCESSOIRES AQUEDUC ET ÉGOUT 2024 » 
seront reçues à l’hôtel de ville d’Amos, situé au 182, 1re Rue 
Est, Amos (Québec), J9T 2G1, jusqu’à 11 h, 13 mai 2024. 
L’ouverture des soumissions se fera en public à la salle du 
conseil, le 13 mai 2024 à 11 h 01.

La Ville d’Amos acceptera les soumissions transmises par 
voie électronique, uniquement par l’intermédiaire du Système 
électronique d’appel d’offres (SEAO) et selon les modalités 
déterminées par celui-ci.

Toute soumission devra être produite et soumise sur le 
formulaire de soumission fourni à cette fin, et être conforme 
aux conditions stipulées dans la demande de soumission et 
au devis l’accompagnant.

DONNÉ À AMOS, CE 17 AVRIL 2024.

La greffière,
Claudyne Maurice, avocate

Appel d’offres

>1256751

CANADA

PROVINCE DE QUÉBEC
DISTRICT D’ABITIBI

NO : 615-41-002777-216

COUR DU QUÉBEC
(Chambre de la jeunesse)

FATHI HAJ-BRAHIM, en sa qualité de 
personne autorisée par le directeur de 
la protection de la jeunesse, exerçant 
sa profession pour Mino Obigiwasin, 
Services Enfance & Famille Anicinape, 
ayant une place d’affaires au 
30, chemin Sleepy, à Val d’Or, district 
d’Abitibi, J9P 7H2,

Partie demanderesse
-et-
VITOR POLSON, adresse inconnue,

Père-intimé

AVIS  DE  PRÉSENTATION
 
 PRENEZ  AVIS qu’un nouvel avis de présentation pour votre enfant 
KP, sera présentée pour adjudication devant la Cour du Québec, 
Chambre de la jeunesse, siégeant dans et pour le district d’Abitibi 
au Palais de justice de Val-d’Or, situé au 900, 7e Rue à Val d’Or, le 
26 avril 2024, à 9 h 30, ou aussitôt que Conseil pourra être 
entendu.

Afin d’obtenir une copie de la demande, vous pouvez communiquer 
avec le greffe du Palais de Justice de Val-d’Or au :

900, 7e  Rue 
 Val-d’Or (Québec)  J9P 3P8

Ou avec nos bureaux : 

Mino  Obigiwasin (Services juridiques) 
Me Lucie Couroux

1399, chemin  Sullivan
 Val-d’Or (Québec)  J9P 6V6
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CANADA

PROVINCE DE QUÉBEC
DISTRICT D’ABITIBI

NO : 615-41-001475-101

COUR DU QUÉBEC
(Chambre de la jeunesse)

JONATHAN FORCIER, en sa qualité de 
personne autorisée par le directeur de 
la protection de la jeunesse, exerçant 
sa profession pour Mino Obigiwasin, 
Services Enfance & Famille Anicinape, 
ayant une place d’affaires au 
30, chemin Sleepy, à Val d’Or, district 
d’Abitibi, J9P 7H2,

Partie demanderesse
-et-
ALEXANDRE WABANONICK, adresse 
inconnue,

Père-intimé

AVIS  DE  PRÉSENTATION
 
 PRENEZ  AVIS qu’une demande en révision modifiée pour votre 
enfant LW, sera présentée pour adjudication devant la Cour du 
Québec, Chambre de la jeunesse, siégeant dans et pour le district 
d’Abitibi au Palais de justice de Val-d’Or, situé au 900, 7e Rue à Val 
d’Or, le 24 mai 2024, à 9 h 30, ou aussitôt que Conseil pourra être 
entendu

Afin d’obtenir une copie de la demande, vous pouvez communiquer 
avec le greffe du Palais de Justice de Val-d’Or au :

900, 7e  Rue 
 Val-d’Or (Québec)  J9P 3P8

Ou avec nos bureaux : 

Mino  Obigiwasin (Services juridiques) 
Me Lucie Couroux

1399, chemin  Sullivan
 Val-d’Or (Québec)  J9P 6V6
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AVIS
DE CLÔTURE

D’INVENTAIRE

Avis est par les présentes donné que, à la suite du décès 
de Madame Suzanne MARCEAU, en son vivant domiciliée 
au 2035, chemin du Lac-Beauchamp, Trécesson (Québec) 
J0Y 2S0, survenu le 6 février 2023, un inventaire des biens 
de la défunte a été fait par le liquidateur successoral, 
Monsieur Patrick ALLEN, le 5 avril 2024, devant Me Martine 
CORRIVEAU, notaire, ayant son domicile professionnel au 
22, 1re Avenue Ouest, bureau 301, Amos (Québec) J9T 1T8, 
conformément à la loi. 
Cet inventaire peut être consulté par les intéressés, à l’étude 
PME INTER Notaires ABITIBI inc., sise au 22, 1re Avenue 
Ouest, bureau 301, Amos (Québec) J9T 1T8. 
DONNÉ ce 5 avril 2024. 
Patrick ALLEN

>1256283

AVIS DE CLÔTURE D’INVENTAIRE
Succession de feue Josette GAMACHE, décédée à Val-d’Or,  
le 20 novembre 2023 et autrefois domiciliée au 1612,  
rue des Pins, Val-d’Or, Québec, J9P 5J3.

AVIS est par les présentes donné, que suite au décès de 
la défunte ci-haut nommée, un inventaire des biens a 
été effectué par le liquidateur successoral et détenu par  
Me Catherine GRENIER, notaire, au 1600, 3ième avenue,  
Val-d’Or, Québec, conformément à la Loi.

Cet inventaire peut être consulté par les intéressés, à 
l’Étude Gilbert & Gilbert Inc., sise au 1600, 3ième Avenue, 
Val-d’Or, Québec, J9P 1V6.

Donné à Val-d’Or, ce 8 avril 2024

Me Catherine GRENIER, notaire,  
procureure pour le liquidateur. >1256287

Envoyez-nous votre communiqué : redactionvaldor@medialo.ca

URGENT
BÉNÉVOLES  RECHERCHÉS !  Diabète  Amos  Région est à la re-
cherche de nouveaux membres du conseil d’administration, faute 
de quoi l’organisme fermerait ses portes. Tout le monde est le 
bienvenu !  Pour plus d’informations, contactez le 819 830‑2669 
ou diabeteamosregion@hotmail.ca.

03 mai
Vente de pâtisseries et  mini-bazar au profit de  La  Ressource et 
 Source  Gabriel le vendredi 3 mai 2024 de 10 h 00 à 14 h 00 à la 
 Salle des  Chevaliers de  Colomb de  Malartic. Dîner lasagne ou ra-
goût de boulettes, sur réservation, servi de de 11 h 00 à 12 h 30 au 
coût de 12 $. Pour des cartes de repas, contactez  Liliane  Bolduc 
au 819 757‑6103.

4 et 5 mai  SUPER  BAZAR
SUPER  BAZAR  Les 4 et 5 MAI 2024 de 9 h à 17 h samedi et di-
manche de 9 h à 16 h. Vous êtes invités à participer en tant que 
donneur ou acheteur à notre  SUPER  BAZAR au profit de la  Fabrique 
de  Ste-Gertrude. Vous avez  peut-être eu le temps de faire du mé-
nage dernièrement, n’oubliez pas de penser à nous si vous désirez 
vous départir de vos objets encore bons, ainsi que de vos can-
nettes et bouteilles.  Parlez-en à votre entourage. Vous pouvez les 
déposer dans le portique du  sous-sol de l’église. Nous avons reçu 
une très grande variété d’objets qui pourraient sûrement vous in-
téressés. C’est pourquoi vous êtes invités en grand nombre. Venez 
nous encourager. C’est un  rendez-vous à ne pas manquer !  Pour 
info :  Doris  Alarie 819 732‑1919 pour la  Fabrique de  Ste-Gertrude.

Jusqu’au 1er juin
Escapade  Trois-Rivières 2024
Voyage organise et accompagne en collaboration avec le  Club de 
l’Âge d’Or du  Cuivre et le  Club des  Ainés de la  Vallée de l’Or du 
6 au septembre 2024 (4 jours 3 nuits)  Visite de musées à 
 Bécancour et verger et ensuite  Grandes-Piles pour le  Musée du 
bucheron et souper et soirée dans la cookerie du  Village et ensuite 
festival  Western de  St-Tite avec billet pour le rodéo et étoile du 
sheriff et salon de jeux de  Trois-Rivières pour info feuilles dispo-
nibles dans les 2 clubs de l’Âge d’Or et info  Jo  Ann 819 824‑6615.
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AVIS PUBLIC

GOUVERNEMENT RÉGIONAL D’EEYOU ISTCHEE BAIE-JAMES (GREIBJ)

4900

Aux personnes intéressées par le projet de Règlement no 220 sur les projets 
particuliers de construction, de modification ou d’occupation d’un immeuble (PPCMOI), 
avis public est par la présente donné par la soussignée, assistante-greffière du 
Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James (GREIBJ) que le conseil a lors 
d'une séance tenue le 19 mars 2024, adopté le projet de règlement suivant :

Projet de Règlement no 220 sur les projets particuliers de construction,
de modification ou d’occupation d’un immeuble (PPCMOI)

Le projet de Règlement no 220 sur les projets particuliers de construction, de modification 
ou d’occupation d’un immeuble (PPCMOI) vise l’ensemble du territoire du Gouvernement 
régional d’Eeyou Istchee Baie-James (GREIBJ).

Conformément à la Loi sur l’aménagement et l’urbanisme, une consultation publique sur 
le projet de Règlement no 220 relatif aux projets particuliers de construction, de 
modification ou d’occupation d’un immeuble (PPCMOI) se déroulera, le 25 avril 2024 à 
14 h, à la salle de conférences du GREIBJ, située au 2, rue des Rapides, à Matagami.

Le projet de Règlement no 220 sur les projets particuliers de construction, de modification 
ou d’occupation d’un immeuble (PPCMOI) peut être consulté sans frais au bureau du 
GREIBJ situé au 2, rue des Rapides, à Matagami, durant les heures d’ouverture du 
bureau. Le projet de règlement peut également être consulté sur le site Internet du 
GREIBJ à l’adresse suivante : https://greibj-eijbrg.ca – sous l’onglet Règlements.

Avis est donc par la présente donné de la tenue d’une assemblée publique de 
consultation le 25 avril 2024 à 14 h, portant sur le projet de Règlement no 220 relatif 
aux projets particuliers de construction, de modification ou d’occupation d’un 
immeuble (PPCMOI).

DONNÉ À MATAGAMI, ce 16e jour d’avril 2024.

Aline Bougie, assistante-greffière

ASSEMBLÉE PUBLIQUE AUX FINS DE CONSULTATION DU PROJET DE
RÈGLEMENT NO 220 SUR LES PROJETS PARTICULIERS DE CONSTRUCTION,

DE MODIFICATION OU D’OCCUPATION D’UN IMMEUBLE (PPCMOI)

ASSEMBLÉE PUBLIQUE AUX FINS DE CONSULTATION DU PROJET
DE RÈGLEMENT NO 221 RELATIF À LA DÉMOLITION D’IMMEUBLES

GOUVERNEMENT RÉGIONAL D’EEYOU ISTCHEE BAIE-JAMES (GREIBJ)

4899

Aux personnes intéressées par le projet de Règlement no 221 relatif à la démolition 
d’immeubles, avis public est par la présente donné par la soussignée, 
assistante-greffière du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James (GREIBJ) 
que le conseil a lors d'une séance tenue le 19 mars 2024, adopté le projet de 
règlement suivant :

Projet de Règlement no 221 relatif à la démolition d’immeubles

Le projet de Règlement no 221 relatif à la démolition d’immeubles vise l’ensemble du 
territoire du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James (GREIBJ).

Conformément à la Loi sur l’aménagement et l’urbanisme, une consultation publique 
sur le projet de Règlement no 221 relatif à la démolition d’immeubles se déroulera, le
25 avril 2024 à 14 h, à la salle de conférences du GREIBJ, située au 2, rue des Rapides, 
à Matagami.

Le projet de Règlement no 221 relatif à la démolition d’immeubles peut être consulté 
sans frais au bureau du GREIBJ situé au 2, rue des Rapides, à Matagami, durant les 
heures d’ouverture du bureau. Le projet de règlement peut également être consulté 
sur le site Internet du GREIBJ à l’adresse suivante  : https://greibj-eijbrg.ca – sous 
l’onglet Règlements.

Avis est donc par la présente donné de la tenue d’une assemblée publique de 
consultation le 25 avril 2024 à 14 h, portant sur le projet de Règlement no 221 
relatif à la démolition d’immeubles.

DONNÉ À MATAGAMI, ce 16e jour d’avril 2024.

Aline Bougie, assistante-greffière

AVIS PUBLIC

>1256645

AVIS est donné que le conseil municipal de Val-d’Or a adopté les règlements suivants : 

-  2023-42 : Règlement amendant le règlement de zonage 2014-14 dans le but d’assurer la 
concordance de la règlementation municipale d’urbanisme avec le Schéma d’aménagement et 
de développement révisé de la MRC de la Vallée-de-l’Or, ainsi qu’à apporter des corrections 
tenant compte à la fois de modifications au Schéma conséquentes d’une révision antérieure 
ainsi que de la mise en place de réseaux de services et de l’épuration des eaux usées depuis 
cette révision (secteur Val-Senneville).

-  2023-44 : Règlement amendant le règlement de zonage 2014-14 dans le but de fixer à 3 plutôt 
qu’à 2 le nombre d’étages maximal autorisé l’intérieur de la zone 351-CV, ainsi que d’y autoriser 
spécifiquement l’usage H-k Multifamiliale (6 logements et plus) (secteur Sullivan).

Lors de sa séance tenue le 20 mars 2024, le conseil des maires de la Municipalité régionale de comté 
de La Vallée-de-l’Or a examiné ces règlements et les a approuvés et déclarés conformes aux objectifs 
du Schéma d’aménagement et de développement ainsi qu’aux dispositions du document 
complémentaire.

La Municipalité régionale de comté de La Vallée-de-l’Or a délivré l’avis de conformité à l’égard de ces 
règlements le 21 mars 2024.

Il peut être pris communication de ces règlements au Service du greffe et des affaires juridiques de 
l’hôtel de ville, 855, 2e Avenue, Val-d’Or, aux heures normales d’ouverture.

Ces règlements sont entrés en vigueur le 21 mars 2024, conformément à la loi.

DONNÉ à Val-d’Or, le 17 avril 2024.

Christine Saillant
Assistante-greffière

VILLE DE VAL-D’OR  
AVIS PUBLIC

ENTRÉE EN VIGUEUR 
RÈGLEMENTS 2023-42 & 2023-44

>1256643

À l’ensemble des électrices et électeurs de la Ville de Val-d’Or :

AVIS est donné par la greffière le 17 avril 2024, que la Commission de la représentation électorale a 
confirmé que la Ville remplit les conditions pour reconduire la division de son territoire en huit districts 
électoraux. Chaque district est représenté par une conseillère ou un conseiller municipal(e) et délimité de 
façon à assurer un équilibre quant au nombre d’électrices et d’électeurs dans chacun d’eux et quant à leur 
homogénéité socioéconomique. 

Cet avis public de reconduction de la même division, ainsi que le plan desdits districts électoraux sont 
disponibles, à des fins de consultation, au Service du greffe et des affaires juridiques situé à l’hôtel de ville, 
855, 2e Avenue, Val-d’Or, aux heures normales d’ouverture des bureaux.

AVIS est également donné que tout électeur ou électrice, conformément à l’article 40.4 de la Loi sur les 
élections et les référendums dans les municipalités (RLRQ, c. E-2.2), peut, dans les quinze jours de la 
publication du présent avis, faire connaître par écrit son opposition à la reconduction de la division du 
territoire de la Ville en districts électoraux. Cette opposition doit être adressée à : 

Service du greffe et des affaires juridiques
Me Katy Veilleux, greffière

855, 2e Avenue
Val-d’Or (Québec) J9P 1W8

Ou par courriel : greffe.vd@ville.valdor.qc.ca

AVIS est, de plus, donné que, conformément à l’article 40.5 de la Loi sur les élections et les référendums 
dans les municipalités (RLRQ, c. E-2.2), la greffière doit informer la Commission de la représentation 
électorale que la Ville a reçu, dans un délai fixé, un nombre d’oppositions égal ou supérieur à 625 électrices 
et électeurs (article 18). Dans ce cas, elle doit suivre la procédure de la division du territoire de la Ville en 
districts électoraux prévue à la section III de la Loi. 

DONNÉ à Val-d’Or, le 17 avril 2024.

Me Katy Veilleux, notaire
greffière

VILLE DE VAL-D’OR  
AVIS PUBLIC

concernant la reconduction de la division du territoire 
 de la Ville en districts électoraux

AVIS 
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La Cie de la 2e scène transformera l’Auberge Harricana 
en jeu de société pour les prochaines semaines. Jusqu’au 
11 mai, la comédie dramatique « Clue on stage » tentera 
de déjouer les spectateurs à coup de rebondissements et 
de rires.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

Inspirée d’un scénario de Jonathan Lynn par Sandy Rustin, 
la pièce retrouvera les personnages classiques du célèbre 
jeu de société, tels Miss Peacok, le colonel Moutarde, 
Mme White, Miss Scarlett, M. Green et le professeur Plum.

Tous regroupés dans un mystérieux manoir, ceux-ci 
partageront la scène avec d’autres personnages qui 
n’ont qu’un but en tête : brouiller les pistes. Quant aux 
spectateurs, ils devront être attentifs pour trouver le 
coupable, avec quelle arme et dans quelle pièce.

« Si vous voulez passer une belle soirée, avoir du plaisir en 
bonne compagnie, profiter d’un excellent spectacle et d’un 
délicieux repas dans l’ambiance chaleureuse de l’Auberge 
Harricana, c’est votre chance. Des soirées théâtre comme 
celles-là, c’est unique à Val-d’Or et c’est fait pour vivre de 
bons moments ensemble. Et c’est une formule gagnante : 
plus de la moitié des billets se sont envolés en 48 heures », 
avance le metteur en scène, Michel Pilon.

Les représentations ont lieu les vendredis et samedis, 
en formule souper-spectacle ou régulière. La distribution 
regroupe Josiane Bernard, Eric Lunam, Carle Arsenault, 
Josée Letendre, Samantha Péloquin, Marc-André Bastien, 
Gabrielle Thivierge, Laurie Chrétien et Michel Pilon.

Le jeu « Clue » se transpose au théâtre  
à l’Auberge Harricana

La distribution du spectacle «Clue on stage». P
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Spectacles - Les enfants âgés entre 0 et 6 ans pourront 
assister à plusieurs spectacles sur tout le territoire de 
l’Abitibi-Témiscamingue, du 1er au 31 mai 2024, avec la 
tenue du 9e Festival Petits bonheurs !

Ian-Thomas Bélanger | itbelanger@medialo.ca

En tout, c’est plus d’une quarantaine d’expériences 
artistiques auxquelles les jeunes de 0 à 6  ans pourront 
assister afin de s’ouvrir à la culture dès leur très jeune 
âge. Les activités présentées vont du conte au spectacle 
de marionnettes, en passant par la peinture et la création 
littéraire, des activités qui ont toutes été pensées et 
réalisées par des artistes de la région et d’ailleurs au 
grand bonheur des tous petits. « Nous profitons beaucoup 
du bouche-à-oreille en ce qui concerne le Festival Petits 
bonheurs car, après 8  ans, ce sont plusieurs personnes 
qui ont assistés à des spectacles avec leurs enfants 
qui passent le mot et encouragent d’autres parents, 
professeurs ou tuteurs d’assister aux spectacles afin de 
faire découvrir le festival aux plus jeunes. De plus, chaque 
année, on a la chance de voir un nouveau public, en plus 
des jeunes qui reviennent pour revivre l’expérience », a 
d’ailleurs déclaré la responsable des activités du festival 
pour la MRC de la Vallée-de-l’Or, Stéphanie Poitras. 
La porte-parole de la 9e  édition du festival n’est nulle 
autre que l’Empereur (personnage incarné par l’artiste 
multidisciplinaire de Rouyn-Noranda, Mélanie Nadeau), qui 
a elle-même offert une prestation à des enfants sous forme 
de lecture publique. Les organisateurs de l’événement 
confirment que des capsules vidéo seront disponibles afin 
d’inviter les enfants eux-mêmes à participer aux activités 
présentées par le Festival. Pour explorer la programmation, 
il est possible de visiter le site Web petitsbonheursat.ca 
afin d’en découvrir davantage.

Le 9e Festival Petits bonheurs ! dévoile sa programmation

L’Empereur (personnage incarné par Mélanie Nadeau), faisant une lecture animée devant de jeunes spectateurs lors de la 
présentation de la programmation, qui a eu lieu à la Bibliothèque municipale de Rouyn-Noranda, le 10 avril 2024 en matinée. P
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Malgré un départ canon, aucune des deux formations de  
l’Abitibi-Témiscamingue n’est parvenue à atteindre 
la finale du Championnat provincial mixte de curling 
2024. Équipe Doyon a échoué en demi-finale, tandis que 
l’aventure d’équipe Simard a pris fin au stade des quarts 
de finale.

La médaille de bronze ne suffit pas à consoler équipe 
Doyon. Plusieurs jours après, la sentence a encore du 
mal à être digérée. « Beaucoup de gens nous félicitent 
pour la médaille de bronze, mais ce n’est pas celle que 
nous étions venus chercher », insiste Ghislain Doyon.

Après une ronde préliminaire parfaite marquée par 
cinq succès en autant de parties disputées, Caroline 
Hains, Sylvain Dicaire, Josée Bédard et Ghislain Doyon 
n’ont jamais été autant en mesure de s’adjuger le titre 
provincial qu’ils convoitent depuis dix ans.

« À chaud, on retient beaucoup de déception »
« C’est la première fois que l’on réussissait à se hisser 
en première position de notre section avec une fiche de 
cinq victoires et aucune défaite. On était très confiant, 
puis les deux défaites après ont fait mal », relate le 
skip. Équipe Morissette (4-6) et équipe Bowser (1-
6) ont joué les trouble-fête, empêchant la formation 
abitibienne d’accéder à la finale.

« En termes d’adaptation aux conditions de glace et 
de pierres, ça n’a pas bien été dans les séries. On 
a eu des problèmes avec des pierres qui réagissaient 
différemment au niveau de la vitesse de la glace et 
de leur trajectoire », reconstitue Ghislain Doyon en 
tenant à souligner le fait que leurs adversaires ont 

également réussi à élever leur niveau de jeu durant les 
éliminatoires.

Équipe Bowser bourreau de  
l’Abitibi-Témiscamingue
En dix participations au Championnat provincial, équipe 
Doyon n’a jamais remporté les grands honneurs. « On 
ne peut pas dire que c’est une semaine complètement 
mauvaise et on peut être fier de notre médaille de bronze, 
mais quand tu passes aussi proche de l’objectif, c’est 
décevant. Surtout quand ça fait dix ans que tu essayes et 
que ça ne fonctionne toujours pas », mentionne le leader de 
Belvédère/Amos.

Si leur saison à l’échelle provinciale s’est achevée 
prématurément, équipe Doyon prendra part à un tournoi 
régional à Amos, à la fin du mois d’avril. Alors qu’aucune 
décision n’a été prise, il se pourrait qu’équipe Doyon 
retente sa chance dès la saison prochaine.

En ce qui concerne équipe Simard, deuxième de sa 
section au terme de la ronde préliminaire, celle-ci s’est 
inclinée face à équipe Bowser en quart de finale. Alors 
que les Amossois avaient pris les devants au milieu 
de la partie, ces derniers ont craqué dans la seconde 
moitié du match pour finalement perdre sur le score de 
8 à 4.

Ghislain Doyon : « c’est probablement la plus grande 
déception de ces dix dernières années »

Équipe Doyon espérait un meilleur résultat pour sa dixième participation consécutive à un championnat provincial. C
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