Faits saillants du marché du travail - CLE de Jonquigre

1 o La population
s Entre 2001 et 2006, la population est
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2 % On compte en proportion plus de personnes
avec une formation professionnelle ou
technique que dans la région.
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secondaires professionnelles, ou autre dipléme maitrise ou
écoles de métiers établissement universitaire doctorat
d'enseignement inférieur au
non universitaire baccalauréat
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2. Les indicateurs du marche du travail

_ _ INDICATEURS DU MARCHE DU TRAVAIL - 2006
% En 2006, 31 570 personnes composent la population active du

o Iy CLE de Saguenay- Ensemble
Lol 6 CLIE 62 JEr LGS Jonquiere | Lac-Saint-Jean du Québec

% Les indicateurs du marché du travail sont moins favorables que

. Taux d'activité 58,6 59,5 64,9

ceux de la région.
Taux d'emploi 52,9 53,6 60,4
Taux de chémage 9,7 9,8 7,0

Source : Statistique Canada, Recensement de 2006 — Compilations spéciales Emploi-Québec

Chez \es 15 2 29 ans

Chez \es femmes Chez les 45 ans et plus

K/

¢+ Les jeunes font face a un marche du
travail un peu plus difficile que ceux
de la région.

« La situation des femmes sur le
marché du travail s'améliore et se
rapproche de plus en plus de la
situation de celles de la région.

+¢+ Leur position sur le marché du travail
est plus favorable que celle des
45 ans et plus de la région.
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%

Leur taux d’emploi a bondi, entre
2001 et 2006, de 48 % a 57 %, ce
qui est semblable a la tendance
régionale.

+« Leur taux de chbmage, a 8 %, est
inférieur a celui de la population de
15 ans et plus (10 %).
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Leur taux d’'emploi a augmenté de
plus de 4 points de pourcentage
entre 2001 et 2006.
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3. Les chercheurs d’emploi

K/

¢ 1l'y a3 100 chercheurs d'emploi en 2006.

+»+ Les chdmeurs sont plus scolarisés que ceux de la région.

)/

% Il 'y a en proportion davantage de jeunes chercheurs

d’emploi dans Jonquiere (40 %) que dans la région (38 %).

Les prestataires de V'aide financiere
de dernier recours

s 60 % des prestataires sont considérés
comme aptes au travaill, un
pourcentage plus éleve que la
moyenne régionale (58 %).

s 61 % des prestataires aptes au travail
ont un niveau de scolarité inférieur au

La scolarite des chomeurs

5¢ secondaire.

% 201 184 s Les deux tiers des prestataires
recoivent des prestations depuis plus
151 . ..
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secondaires  professionnelles, autre dipléme maitrise ou
école de métiers établissement universitaire doctorat
d'enseignement inférieur au
non universitaire baccalauréat
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4. La structure industrielle

LES SECTEURS IMPORTANTS
e Iors % Le secteur des services représente 76 % des
Soins de santé et assistance sociale 3400 emplois emplois du territoire, comparativement a 71 %
dans la région.
Commerce de détall 3300 emplois
Construction 1700 emplois
Source :  Statistique Canada, Recensement de 2006 —
Compilations spéciales Emploi-Québec
Répartition de V'emploi
selon \a taille des entreprises
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Source : Statistique Canada, Recensement de 2006 — Compilations spéciales Emploi-Québec .
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5 o Les personnes en emploi

: % Parmi les personnes en emploi, 9 %
1 , e o : 55-64 ans 15-24 ans
n'ont aucun certificat, diplome ou grade, 117 % 526 0
comparativement a 12 % dans la région. : :
25-34 ans

De ces personnes, 35 % sont Agées : 35304 e
de 454 54 ans. s5-4dans ’

Mars 2010

Personnes en emploi n‘ayant aucun
certificat, diplome ou grade

65 ans et plus
12%

45-54 ans

15,0 % I

Source :  Statistique Canada, Recensement de 2006 — Compilations spéciales Emploi-Québec

: Toutefois, la majorité des travailleurs ont obtenu un diplome d’études secondaires ou
un certificat ou diplome d’'un college ou d'un cégep.
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6. L'emploi a temps partiel et 'emploi autonome

L'emploi autonome

% Seulement 4 % des personnes occupées sont
des travailleurs autonomes, comparativement a
9 % dans la région.

Importance de 'emploi a temps partiel selon le sexe

27,4

A s - 0O CLE de J i€
% Les personnes agées de 45 ans et plus sont K 26,4 I
) , . o5 | 225 O Saguenay-Lac-Saint-Jean
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¢ Le pourcentage de personnes qui travaillent a >
temps partiel est identique a celui de la région. 0

Femmes Hommes
% Les femmes occupent en plus grand nombre
des emplois a temps partiel.

Source : Statistique Canada, Recensement de 2006 — Compilations spéciales Emploi-Québec
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