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MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québeo, oce 16 juin 1947,

MEMO destiné & Commission du Salaire Minimum,
: 286, rue SteJoseph,
Q“ébﬂﬂa

Sujct; Conve coll, entre 1'HOpital du
Sacré-Coeur de FMull ot l'association (es Employés d'HOpi-
toux du District de Hull, Inc.

Monsieur,

Jo vous inoclus e ooplo deo ocette convontion conolue
sous la Lol doa Syndicats Professionnels, (S,R.Qe, 1941, chapitre 162
ot amondements), datée du 30 avril 1947 ot déposéo au ministdre du
Travail sous le numéro 454.

Sinodrement & vous,

Lo Sous-ministre




COMMISSION DE RELATIONS OUVRIERES DE LA PROVINGCE

LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PROVINCE OF QUEBEC

JUGE EUDORE BOIVIN,
PRESIDENT.

PIERRE-A. GOSSELIN, 286, RUE ST-JOSEPH, 4 EST, RUE NOTRE-DAME
MEMBRE. QUEBEC. MONTREAL.

BRUNAY BRAIS,
MEMBRE.

Québec le 20 juin, 1947.

LETTRE RECUE

JUINZ21 1947
Monsieur Gérard Tremblay, BUNSAU
Sous-ministre du Travall, SOUS-MINISTR E
H8t el du Gouvernement , DUWRAVAIL !
ébec, P.Q. -

RE: L*Hopital du Sacré~Coeur, de Hull,
&
L*Association des Employés d'H8pitaux
du distriect de fHulle :

T\

.y

Monsieur le sous-tinistre,

Jt'accuse réception de wtre lettre
du 16 juin, 194% , accompagnée pour dépdt
de deux copies certifides d'une convention de travail,
en date du 30 awvril, 1947 , intervenuc entre
les parties ci-dessus ment ionndes et dépocde au minis-
tere du Travail, 1le 30 mai, 1847
sous le numéro 454.

BUREAU DU SOUS-#INISTRE

Praparer reforence d:

Bian & vous,

Apporiar oisiar
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| arr®é ministenol | S o
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b : - [ — o -
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Allester 1eceptin 1 -
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| Alrg 13 1 38 airg Le seerétairn,/

1 B« Beruier, LL.L




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUERBEC

Québeo, ce 16 juin 1947,

MEMO destiné & La Commialion de Relations ouvriéres,
286, rue St=Joseph,
Québeo,

Sujet: Convention colleotive entre L'HOpital du Sacré-
Coeur de Hull et l'Association des Bmplcyéds d'HOpitapx
Monsieur, du District de Hull, Inc.

Conformément aux presorietiona du deuxidme paragraphe de 1l'articlo 19=A
de la Loi des Relations ouvrieres (S.R.Qs chapitre 162«A et amendements), je
vous inclus, pour dép8t, deux oopies ocertifides de cette convention datée du
S0 &avril 1947 ot déposée au ministdre du Travail le 30 mai 1947
sous le numéro 454 en exéoution de la Loi des Syndiocats professionnels (S.R.Q.,
1941, chapitre 162 et amendements)e.

Sincdrement &€ vous,

i souseministres




MIN’STERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QURRKC

Québec, ce 3 Jjuin 1947.

MEMO destiné & La Commission de Relations ouvriéres,
286; rue St=Joseph,
Québao °

uanii'i 8anntlon collective entre 1'H8pital du Sacré-Coeur
] Association des Employés d'H8pitaux du district

Q!.Hlﬂ.l

Je vous inolus une copie du certificat constatant le dépbt
de cette oonvention collective enrogistrée au ministére du Travail

en exéoution de la Loi des Syndio'83.£ioiessionnels (SeReQep 1941,
Aﬁapitre 162 et amendements), le sous le numéro

Sinodrement & vous,

12 sous-nindistre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québea, ce 3 Juln 1947.

Mademoiselle Rita Bourgeois, présidente,
Associsi.ion des Infirmitres Catholigues du
District de Hull,

F8pital du Sacré-Coeur de Hull,

Mademoiselle,

Jo vous inclus wn certificat constatant le
dépSt fait au ministdra du Travail, le 30 mai 1947
sous le numéro 454 , de la conveﬂtlon collective conclue
sous la Lol des Syndicats professionnels ( S.3.Q., 1941,
chapitro 162 et amendements) et intervenue entre 1'H8pital
du Sacré-Coeur de Hull et 1'Association des Employés d'H8-
pitaux du district de Hull.

La partie ouvridre arant &td reconnue le 24
mai 1944 comme agent négociateur par la Commission de
Relations ouvrieres de Quibec, le dépbt de cotte convention
au ministére du Trawail a aussi les effets du d8pbt exi
par la Loi des Relations ouvriéres (S.0.Q., 1941, chapitre
162-A et amendements ).

Veuillez agréer l%expression de mes meilleurs
sentiments,

Le Sous-ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québec, ce 3 Juin 1947.

Révérende Soeur Thomas du Sauveur,
Directrice des infirmidres,
HOpital du Sacré-Cosur de Hull,
HULL, Qué.

Madame,

Jo vous inclus un certificat constatant le
dépét fait au ministdrae du Travail, le 30 mal 1947
sous le numéro 454 , de la convention collective conclue
sous la Lol des Syndicats professionnels ( S.R.Q., 1941,
chapitre 162 et amcndnwonts) et intervenue entre 1'H8pital
du Sacré-Coeur de Hull et 1fAssociation des Employés d'H8-
pitaux du district de Hull,

s N - »

: La partie ouvriere ayant &té reconnue le 24
mad 1944 comme agent négociateur par la Commission de
™ s « N n g, 9 Na A il S .
Relations ouvrieres de Quobec, le dépot de cette convention
au ministdre du Trawail a aussi les effets du d8pbt exipé
par la Loi des Relations ouvriéres (S.il«Qe, 1941, chapitre
162-A ¢t amendements )e

Veuillez agrder l'expression de mes meilleurs
sentiments,

Le Sous=-ministre




T-1158

MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUERBEC

Québec, ce 3 Juin 1947,

Syndicats Catholiques Nationsux, diocdse d'Cttawa,
4, rue Langevin,

Hull,

P.Q.

Attention du secrétaire général

Cher monsieur,

Jo vous inclus un certificat constatant le
dépbt fait au minishdre du Travail, le 30 mai 1947
sous le numéro 434 , de la convention collective conclue
sous la Loi des Syndicats professionnels ( Se.R.Q., 1941,
chapitre 162 e amondements) et intervenue entre 1'H8pital
du Sacré-Coeur de Hull et l'Association des Employés d'H8-
pitaux du District de Hull.

La partie ouvriére ayant (té reconnue le 24
mail 1944 comme agent négociateur par la Commission de

AaJ 3 & - [ | - O S - - o b - Ry <
Nelations ouvrieres de Qu2bec, le deépot de cette convention
' ® - . _ DO de o o 2 ")‘
au ministere du Travail a aussl les eflets du i
par la Loi des Relations ouvriéres (S.l.Qe, 1941, chapitre

162-A et amendements e

1500t ex

Veuillez agréer l'expression de mes meilleurs

sentiments.
Le Sous-ministre
MC,
inecl.

-
=




Province de Québec Province of Quebec

MINISTERE DU TRAVAIL u DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (R.§.Q., 1941, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D’UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A COLLECTIVE AGREEMENT

Numéro 454
Number

Les présentes établissent @anide trentidme
It is hereby certified that on the

jour du mois de Wad mil neuf cent quarante®®pt
day of the month of mineteen hundred and forty-

le ministére du Travail a recu de Bousieur H, Cagnon, secrébaire ¢dn‘rd dee SM’.“"-.
the Department of Labour has received from

du distriet de Full,

la convention mentionnée ci-aprés, laquelle a éé déposée sous le numéro 434
the hercinafter mentioned aareement, which has been deposited under Number

"OIr':
wit:

Une convention collective en date du 30 avril 147

A collective agreement under date of

intervenue entre: 1'E8pital du Jacré-Cosur de Bull et 1'Association des Fmployés
between: d'fifpitaux du Distriot de Hull, Ipe. Fn vigueur A compter du ler
mai 1947 jusqu'au 30 avril 1943. Renouvellement automatique.

Donné en I'Hotel du Gouvernement. en la cité de Québec,
Given in the Government House. in the City of Quebec,

Sc Coal ce troisidae jour du mois de
GReL this ' day of the month of

Suin mil neuf cent quarante- ®®PR

nineteen hundred and forty-

Sous-ministre Deputy Minister




BUREAU: & RUE LANGEVI'C HULL o QUEBEC — lrf:l.ﬁ?ﬂour: 2-89870

“JUSTICE ET CHARITE"

o SYNDICATS CATHOLIQUES NATIONAUX

P —-DIOCESE D'OTTAWA

4 LETTRE REGUE

e sl B nal 30 1947
PUASYIVEZ ¢ Hull, le 28 mai I947. l
noige: T e ¥ BURKAU
s B A SOUS-MINISTRE |

Numerois e Ko T | DU TRAVAIL

s W Trjemblay, &
Y Sous-midfstre du a:avail,
Hotel du Gou ent,
Québec.

Cher monsieur,

Veuillez trouver ci-incluses deux
conventions colleotives de travaill signées entre 1'Hopital
du Sacré Coeur de Hull et 1'Association des zmployés
d'Hopitaux du distriot de Hull, incorporée, d'une part,
et entre 1'Hopital du Saoré Coeur de Hull et 1l'Assooiation
des Infirmidres Catholiques du distriot de hull, d'autre
part.

Ces deux conventions ont été conoclues
miable par les parties signataires et remplacent la
ntion ocollective de travail signée 1l'an dernier par
ital du Saoré Coeur de Hull et l'Asscoiation des
yés d'Hopitaux du distrioct de Hull, incorporée, enré-

rée et déposée A votre ministdre le II mars 1946 sous

unéro 600, et & la Commission des Kelations Ouvridres
souq le numéro 746.
o} Cople de oces deux conventions ont été
égaquent envoyées & la Commission des Relations Vuvridres
de la Provinoce de «uébeo.

Espérant que vous trouverez le tout
gonflorme aux réglements de votre ministdre, je me sousoris,

Votre bien dévoué,

] >

S et

Sedrétaire général des Syndiocats
du distriot de Hull.




RUE LANGEVI" HULL — QUEBEC -— ll‘ELEPHONE 2-8970

“JUSTICE ET CHARITE"

SYNDICATS CATHOLIQUES NATIONAUX

DIOCESE D'OTTAWA

Extrait du livres des Minutes d'assemblées de 1l'Assooclation
des Employés amx& d'Hopitaux da distriot de Hull, Ino. en
date du I8 avril mil neuf ocent quarante sept.

" Il est proposé per M. Boulianne st appuyé par A. Gagnon
que le contrat collectif soumis & l'assemblée par 1l'exéou-
tif de 1l'Assoociation, et approuvé par 1l'Hopital du Saoré-
Coeur de Hull soit accepté et que le président J.E.Voyer
soit autorisé & le signer au nom de l'Association des Lm-
ployés d'Hopitaux du distriot de Hull, Ino. Adopté. "

Certifié copie oconforme au livre des minutes d'assemblées
de 1'Association des EZmployés d'Hopitaux du distriot de
Hull, ce vingt sixidme Jour de mai mil neuf cent quarante
septe.




Aujourd'hui, ce vingt-quatre avril mil neuf cent
DELIBERATION quarante-sept, & une assemblée du conseil local de 1'Hépital du
Sacre=Coeur de Hull, présidée par Soeur Hermine, supérieure et &
du laquelle assemblée sont présentes Soeur Marie-Juliana, assistante,
Soeur Thomas du Sauveur,conseilldre et Soeur Madeleine-Dolords
24, avril économe,il a <té résolu & l'unanimité des voix de demander au
conseil provincial 1'autorisa*ion:
1947
AT De signer deux Conventions Collectives de travail
HBpital du | avec 1l'Asscclation des Infirmidres Catholiques du District de Hull
Sacré-Coeur . et 1'Association des Employés d'H8pitaux du District de Hull, tewbee
| deux—ineonperees=es affilicdes aux Syndicats Catholiques Nationaux
HULL . du dioc3dse d'Cttawa,

Humblemant soumis au conseil provincial de la pro-
vince Saint-Vincent de Paul, Montréal,

Fait et passé & Hull les jours et an que dessus
4 1'H8pital su Sacré-Coeur,

_%;éé@" £ ;/(,’-t,-;)zc sy wu./;u/

'J% M‘(j}“f&‘«;ca,(w&

A:),/oa.ut/g.ziq secaes Ao adaceveeir sove .

Vu et approuvé par le Conseil Général, ce 28 avril 1947
(Ssigné) Soeur Jeen de Canti, asste génle

Soeur Jean du Calvaire, asste sec,

Cople conforme:

(Signé) Soeur Ambroise de Milan, sec,provle,

Vrale copie:

,aif;uxxz;%k»aﬁli&nz—-f}Q*ZL4éq
= IR adtad




SODICATS CATHOLIQUES NATIONAUX:

Diocése D'Ottawe

Hall, le 28 mai 1947,

Monsiour Gérard Tremblay,
Souns-Ministre du Treveil,
H8tel au Gouvernehwat,
QUEBEC,

Cher mousieur,

Veuillez <trouver ci-incluses deux conven-
tions collectives de travail signées emtre 1'Hopital du Sacré-
Coeur de Hull et l'Associatiomn des Employés d'Hopitaux du dis-
trict do Hull, incorporée, d'une part, et emtre l'Hopital du Sacré
Coeur de Hull et 1'Associstion des Infirmiéres Catholiques du dis-
trict de Hull, d'autre part,

Ces deux conventions omt 3té conclues & 1'a-
miable par les parties signataires et remplacaamt la convention col-
lective de traveil signée 1l'an dernier par 1'Hopital du Sacré Coeur
de Hull et l'Association des Employés A'HOpitaux du district de
Hull, incorporée, enrégistrée et déposée & votre ministére le 11
mars 1946, sous le numéro 600, et & la Commission des Rels‘iomns
Ouvriéres sous le numéro 746,

Copie de ces deux convemtions ont été égale-~
ment envoyées & la Commiseion des Relations Ouvridéres de le Provin-
ce de Québee,

Espérent que vous trouverez le tout conforme
sux réglements de wotre mimistdre, je me souseris,

Votre bien dévoué,

L.Gegnon ,

Secrétaire général des Syndicats
@u distriet de Hall,

xi‘




Diocése D'Ottawa

Extreit du livres des Mimutes d'assemblées de 1l'Association
des Employés d'Hopi teux du district de Hull, Ime.,
en date du 18 avril mil nedf ocent quarante sept,

® Il est proposé par M,Poulisnme et appuyé par A.Gagnon que
le contrat collectif scumis & 1'assemblée par l'exéoutif de
1'Association , et spprouvé par 1'H8pital du Sacré-Coeur de
Bull soit acocepté et que le présidemnt J .E,Voyer soit sutorisé
8 le signer au nom de 1'Association des Employés a'HOpiteux
du district de Hull, Inc,, Adopté, "

Certifié ocopie conféame su livre des minutes d'assemblées
de 1'Association des Employés d'Hdpitsux du district de Hull,
ce vingt sixiéme jour de mei mil neuf cent quarente sept,

Secrétaire général des Syndicate,

L.Oegnon




1947

HESpitel du
Sacré-Coeur

mlo

M jourd'hui, ce vingt-quatre avril mil neu? cent
quarante~sept, & une assemblée du conseil Local de 1'Hipital du
Sacré-Coeur de Hull, présidée par Soeur Hermine, supérieure et &
laquelle assemblée sont présentes Sosur Marie-Juliena, assistante,
Soeur Thomas du Seuveur, conseillére et Soeur Madeleine-Dolorés
éconame, il a été résolu & 1'unanimité des voix de demander au con-
seil provincial 1'sutorisation:

De signer deux Conventions Collectives de traveil
avec 1'Association des Infirmidres Catholiques du District de Hull
et 1'Association des Bmployés d'Hopiteux du District de Hull, sewdes
doun-incorpovbes—et arffilides aux Syndicats Cetholiques Nationaux
du diocése de Hull,

Humblement soumis su conseil provincial de la provin-
¢e Saint-Vincent de Paul, kMontréal,

Fait et passé & Hull les jours et an que dessus & 1%Ho-
pital du Sacré-Coeur,

Va et approuvé par le Conseil Général, ce 28 avril 1947,

(Signé) I de Canti, asst

asste, 8o

Copie conforme:

(81gné) Sosur Ambroise de Milsn, ses,provie.

FIE:

Soeur Madeleine Dolor éco




CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL!
interventioh onte |

L*BSpital du Sacré-Coeur de Hull , ayant son siége sociel & Hull, ci-aprés appelée
partis de premier part,

»t

L'Association des Employés d'HOopitaux du District de Hull, incorporée, affiliée eaux
Syndicats Catholiques nationaux du dicedse d'Ottawa, ci-aprés appellée partie de
deu xieme pert,

Lesquels ont convemu ce qui suit:

a) Cette convention a pour objet de régler les rapports entre la partie de
premidro part et la Partie de Deuxidme part de fagon & faire respecter la
justice socisle, & assurer la Paix entre employeur et employés et & arré -
ter des conditions justes et équitadbles pour les deux parties signataires,

b) La Partie de premiére part s‘angage & traiter ses employés avee consi-
dération, La partie de deuxiéme part s'engage & donner toute se coopération
& la partie de premiere pert pour faire observer & ses membres le réglement
de 1'HBpitel et lees emcourager & fournir un travail loyasl et honndte,

e) Rien dams cette convention ne doit 8tre interpreté somme une renonciation
& aucun droit ou obligetion de la partie de premiédre pert ou de la partie de
dsuxiéme part, en vertu d'aucune loi applicadle, présente ou future, fédé-
rele ou provineiale,

a) La partie de Premiére part reconnait la pertie de deuxidme part comme
représentante officielle de ses employés et consent & négocier avee elle
selon la législation du travail em vigueur dans la province de Québee,
(SeR.Qe 1941, ¢k, 162, 162-a, 164, 169) pour tout ce qui regarde les salai-
res et les conditions de traveily

b) La partie de premieére part esccords la préférence syndicale en acceptamt
de retenir la cotisetion syndicale, une fois par mois, & méme la paye de
1l'employé, qui en sura donné l'autorisation éerite et diment sijmée,

e¢) Tn vue de meilleures relations, la partie de premidre part accepte de
treiseritoutes les questions relatives & le convention, avee¢ un représentant
officiel de la partie de deuxieme part,

d) Lee avis de la partie de deuxiéme part pourront étre affichés dans 1'Hd-
pital & un endroit désigné par les sutorités, Auvcum documemt cepemdant ne
soera affiché sans leur eautorisation, .

e) Lles sutorités de 1'h3pitel comminiqueront tous les deux mois § la pertie
de deuxiéme pert la liste compléte de lour nouveaax employés,

f) Tout employé feisant partie de 1'Association des Employés d'Hipiteux du
district de Hull, au wment de la signature du contrat, et tous ceux qui
signeront leur adhésion par la suite, sont tenus de fadte partie de 1'Associ-
ation pour la durée du contrat,




COUITE DX RELATIONS OUVRINRES:

e) Dums les quinze jours qui suivront ls signeture de la présemte conven-
tion, un comité de relatioms ouvriéres sera constitué pour en surveiller
et en assurer l'observside,,

b) Ce camité sere composé de deutx représentants de la partie de deuxiéme
part, et de deux représentants de la partie de premiére part,

e¢) Ce comité peut, par résolution , accorder d'aprés la preuve jugés suf-
fisante, & tout salarié, d'aptitudes physiques ou mentales restreintes un
certificat, 1l'sutorisant & travailler & des conditions smtres que celles
prévues per la convemtion, Mais pour que ces salariés puissent travailler
& des conditions sutres que celles des Ordonnences de le Commissiom du
Seleire Minimum, ils devront obtenir de ocelle-ci um certificat les auto-
risant & ce faire confommemezt 2 la loi,

REGLEMENTS DES GRIEFS:
Dans le cas de griefs, la procédure sera lec suivante:

a) Le Grief de l'employé devra étre soumis em premier lieu & 1'offi-
cidre du dépertement par 1'employé,

b) S'il n'y @ pas de solution satisfeisante dans les vingt—quatre heures
(24) qui suivent, ls grief sdra soumis & 1'officiére générele en charte
de la catégorie concerrie, rar l'eamployé ou le représentant officiel de ls
partie de deuxieme part,

¢) 8'il n'y a pas de solution satisfaisante dens les vingt-quatre (24)
heuress qui suivent, le cas sera présenté su Comité des relations ouvrisres
par 1l'employ$ ou le repsentant de la partie de deuxiéme part, Le Comité
devra rendre sa décisior dams les sept (7) jours & compter du jour ou le

-

grief & été soumis & 1'officidre en charge de la catégorie concernée,

d) Si le Comité des relations ouvrieres échoue dans sa téche , ou si 1l'une
des parties se prétend lésée, la partie de premiére part et la partie de
deuxiéme part pourront recourir & un comité d'arbitrage formé en vertu de
1'article qui suis,

COMITE D*®ARBITRAGE:

Un Comité d'arbitrage sera ccanstitué pour »égler les difficultés emtre lac
partie de premiére part et la partie de deuxiéme part qui n'suroant pas

requ de splution setisfaisante au Comité des relations ouvriéres et sa dé-
cision sera exdcutoire conformément sux dispositions de l'article 4 du che-
pitre 169 S.,R.Q, 1941, Ce Comité d'arbitrege sers composé d'un représen-
tant désigné per 1'HBpital du Sacré-Coeur de Hull, d'un représentent dési-
gné par le partie de deuxidme part et d'un représentant désigmé per l'arbi-
trage d'Ottawa,

CATMOORIES D'EMPLOYES:

los employés econcernés dems la présente conventiom sont: les gardes-prati-
ques, les aides-malades, les infimid#e, les téléphonistes,les couturisres,
les lingeres, les aides & la cuisines et & la buanderie, les aide-ménage,
les sides~-techniciennes, les domestiques et la secrétaire-dactylo,

DEFINITIONS:

mu_-_ggﬁ désigne toute persomme , qui eyant fait um eatreinement
de deux ens dans um hdpital orgenieé, @ obtemn um certificat attestent ses

qualifications,




E: désigne toute persomme qui généralement aide les infirmidres
pour le soin et l'entretien des wralades dans les différemntes institutions
d'hospitalisation,

: désigne tout homme employé & la ferde, au soin et au treite-
ment des malades dans les différentes institutions d'hospitalisation,
mais non une persomne occasionnellement préposée a la surveillance d'un
patient,

mgrsn:déum.:touto porsomne qui répond su téléphome, & la porte
et est préposée sux renseignements,

gﬂ%ﬁ]ﬂ: désigne touts gersonne Gecup’ ; & le couture et qui travaille
aux réperations et & la confection dems .e neuf comme dans le vieux maté-

riel,

w: désigne touts persomne occupée & la procure comme
commis , aux écritures, dactylo, préposée & la classification des dossiers
et & la reception des petients,

Mz désigne toute persomme cccupée au triage et au pliage de la
lingerie et qui aide & la couture,

AIDEA LA CUYISINE: désigne toute persomme occupée & la ezisinme,

AIDE A LA BUANDERIE: désigne toute persomme oscunéz & le buanderie,

: désigne tout homme occupé au nettoyage & 1l'intérieur et & 1'ex~
terieur de 1'hdpitel ou au service &'ascenseur,

: désigne toute personne occupée & l'entretien ordimaire d'une
maison,

: désigne toute persomme ocoupée principalememt au labo-
ratoire,

La partie ds deuxidme part recommait qu'il est du domaine exclusif de la
partie de premiére pewt d'adminisiror son emtreprise et ce,sans restric-
tions sutres que celles expri mées et prévues par la présente convention,
Il est convenu que la partie de premiére part est seule responsable de
1'embauchage, de la promotien, du transfert et du remvoi des membres de
son perscnnel,

JOURS CH

Les jcurs suivants seront observés comme jour de ratu @t Jours ds cougé,le jour:
do 1'An,L'Ephiphenie,l'Ascension,la St-Jean-Baptiste,la fete du Trevail,Kla
Toussaint, l'Immaculée-conception , Nosl, La partie de pr-hro part l'or-
foresra de répartir équitablement entre les employés d'un meme ssrvice le:
Toulémedt dos oopgés & premdre,

Si les employés sont temus de trevailler durant ces jours fériéas, la partie
de premiére pert s'engage & leur remettre leur congé dens le suite , suivant
lea décisions des eutorités de 1'H3pital, et en tenmant compte du désir des
employés , ou & les payer en argemt , au taux de salaire et demi,

TACANGES:

a) Les employés auront droit & une (1) semeine de vecances payées, aprés
une année entiére de service et sans interruption, & moins que cslle-ci ne
goit justifiées et agréee de la partie de premiére part, Apres 5 ans de
service, ils auront droit & 2 semaines de vacances pagéas chagque année, Du-
rant cette période, aucune retenue ne pourme 8tre faite pour la nourriture
& moins que 1'employé reste & 1°'Hopital et y premne ses repas,




b) Ie partie de premidre part doit faire connaltre trente (30Y jours
8 1'avance & 1l'emrloyé 1c date de sem vacances,

¢) Les vacances devront otro données durent les mois de mai, juin, juil-
let, @olit et septembre, & moins d'une entente entre la partie de premiére
pert et 1'employé pour justifier une autre période de 1'année,

CONGE_EEDOMADAIEE:

Tout employé a droit chaque semaine & une période de repos de vingt-quatre

(24) heures consécutives ou & deux périodes de dix-huit (18) heures eon~
sécutives chacune, Le congd sera pris aprds entente avec l'efficiére du dé-
pertement ou l'officidre générale en charge de la catégorie concernés, Si

les autorités de 1'hopital demandent & un employé de treveiller durent um °
jour de congé, il sera rémunéré au teux de temps et demi,

LOGEMENT ET PENSION:

a) Pout employé étant logé & 1'h8pital ne devra pas payer plus de $2,25
par semaine, ou de ,35 cts, par jour,

b) Tout employé étant nmourri & 1'h3pital ne devra pas payer plus de $4.00
par semaine , ou de 0,20 cts, par repas,

e) Tout amployé étant nourri et logé & 1'hOpital ne devre pas payer plus de
$6.25 par semaine,

SALAIRES ET ERURES DE TRAVALL:

- Mﬂ:
e) noins 4'vn en ﬁ'm]-‘?’. 20000000 c2000000 0000000 ‘20000

b) .Pra' un en A'emplol seeccccococsssescesrscscss 22,00

2 - @m&.
6) moins d'un an A'eMPlol .iccecco000s00ccc0c0ncns 325.00
b) apral un an A'emplol .cccecccc0ccccsccccccnces 295,00

C) apﬁ. deux ans d'.lplol ssesecsccsssssssncssse £8,00

AID 3 - shd, OC
Q) 1oT SOMOBLYO ,.0ccc0ccccscccstccrsocccsossecte $14,00
b) Bhe BAMOBLY® ,o0c00000cc0c0000000000000000000 15,00
c) apres un an 4'emMPlOl ,ecceccccccocoscssccoccse 16,00
d) aprés deux ans A'emPloil seesceccscccsscecssces 18,00

TELEPHONISTE:

'j l°1n. z'u an d'ﬂp].Oi 0000200000000 0000000080 '15-w
b) HPI'OG un an "-ploi 000 OV PPV 020000000 OO R ORO 160m
0) BPI'OB trcis ans d'emploi essssscscessesccsccse 18,00

COUTURIERE:

’ 1“ d'un an 4'emplol .secececccscececscscses $18,00
b) RP”B un an 4'emplol ..eecccccescceccessccssse 20,00
°) .pm deux ans "‘Plﬂi 000000000200 +200606000 38000

LINGERE:

m d'un an A'@mPlOl cececcescscccctscescses $14,00
b) aprés un en A'emMPloL ee.ececccssccscoscscccsss 15,00
0’ apr” dm ans d'”h’- 0090000000000 90000008 000 mow

" - MBE I EEISHE: (USULIV)
a) Moine d'un en A'EMPLOL .ceeccvcecscccnscncscne ‘13-00

b) aprés un an ALemPlol Leccecececcccccsesccscss 21,00
c) ﬂpl‘éﬂ deux ans d'mloi 0000000000000 0000000080 25,00
(EMPIOYE FEMININ)

a) Moins d'un an A'emplol se0ecevc0000c0c0ccccone '14000
b) ﬂpraﬂ un an 4'emplol .cececcscecccccscccccccse 15,00
c) apréa deux ans ﬂ"]’l@i eeccccsscssssscsscssce 16,00




ADE-A L4 SOAGERLE: (lsaculia)
‘a) Moins d'un an 4'emploi ....................mooo

b) Ipl’aﬂ Ul 88 Q'@plol ..ccccvivcevsssccscace 21,00

O) apraa deux ans d'illpl(ﬁ 00000 0sssesRvasdS 25000
(Bmployé féminin)

Q) moins d'un an d'emploi sessecssccscsccccece Bl 00

b) ﬂprz. un an d'mloi cesensecanssasessesesas 19,00

e) april deux ans A'emplol ,ecccecccccccsccece 16,00

DOMES : (Masculin)

a) moins d‘un an d"ploi c.....t..o.t.noooooom.m
b) apﬂa un an 4d'emploi sesvsssssssscsssdscsns Bl 00
0) apﬁl dsux uns ".plﬂi 0000000000000 00004 25,00

AIDE - MENAGE:

a) MOINS A'UD 8N A'@EPIOL .e.eevencecccnnsosos$lée00
b) aprés un e&n A*@MPlOl ...cceeescccccecceccss 15,00
¢) apreés deux ans A'eMPlol .ecceeccccecccveees 16,00

A%mcws
a) Moins d'un en d'ﬂphi a...oo.oot-oooecooa0’16000

b) BPraﬂ un an d.“p1°1 200000000 0GCOICROOORBRSS leow
G) apﬁa deux ans d'ﬂplﬂi ee000sceses0bs0O0O S mooo

2 SmEE-morzy
a) Moims 4d'un an ‘emploi O...O.O.......o00000’15000

b) Ipl‘éﬂ un an 4'emplol ..eee0cccecsesecescece 18,00
ﬂ) apres deux ans d'ﬂploi seesesencesetssssne 1..'-)0

TRAVAIL DE NUIT:

Ceux et celles qui travaillent de nuit recevront un supplément de sa-
laire de $2,00 per smmaine,

13 Les heures de travail seront:
Le jour, 8 heures,
La muit, 10 heures,

13, PERIOD DR LA PAYE:

Le salaire sere peyable & la semaine ou toutes les deux semaines em monnaie
légale du Ceanada, Les déteils suivents deviont tre communiqués sux employés
sur leur enveloppe de paye.

1y 1e nom et le prénom de 1'employé
2= La date et la pémode de la paye
3= Le taux de salaire

4- Lo temps supplémentaire

5- Les déductions faites

6~ Le moantant net payé,

EXAMEN MEDICAL:

Les employés ne seront pas temus de payer pour 1'examen médical périodigue
requis par 1'Hopital,

La partie de deuxiéme part reconnait la partie de premiére pert comme orga=-
nisation voude aux oeuvres de bienfaisance, laquelle n# pourraisudtre com-
parée aux entreprises commerciales ou industrielles,

La pertie de premiére part compte sur la coopération ie la partie de deu-
xieme part pour faire observer exactement & ses membrss le réglement de 1'H3-
pital, lequel sers annexé & la présente convention,




Aucune retemue ne pourra étre faite sur le salaire & 1'emploié
pour le bris ou la perte d'unm article quelconque , s8'il n'y a
pas eu négligence prouvée de la part de l'employd,

DUREE DE LA CONVENTION:

La présente convention sers em vigueur & partir du premier mai
1947, jusqu'au 30 avril 1948,

Elle se renouvellere astomatiquement pour ume autre année &
moins que 1'une des parties signataires donne un avis par écrit

& 1'autre partie de son intention de la modifier ou de l'abroger
dans un délai qui ne doit pas &tre de plus de soixante (60) jours
ni de moins de trente (30) jours avant l'expiration de chaque
période,

Fait et signé & HULL , en ocinQ exemplaires, ce

treptidme jour de avril mil neuf cent quarante sept,

L*HOPITAL DU SACRE COEUR DE HULL,

Par: Soeur Hemmine, supérieure,

Soeur Madeleine Dolorés, économe,

L'ASSOCIATION DES EMPIOYES D'HOPITAUX
DU DISTRICT IE HULL,

J.E, Voyer,

Léon Courchesne,




