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UN SITE INDUSTRIEL ABANDONNÉ 
TRANSFORMÉ EN COMPLEXE RÉSIDENTIEL

PAGE 3

SEMAINE DU 11 MAI 2025  |  Volume 49, N° 11  |  24 478 exemplaires   GRATUIT

>
3
6
6
2
8
-1
9

Via Capitale Élite, agence immobilière

Caroline Jacques
COURTIER IMMOBILIER RÉSIDENTIEL

581 802-5335
CJACQUES@VIACAPITALE.COM

Keven Saucier
COURTIER IMMOBILIER RÉSIDENTIEL  
ET COMMERCIAL

581 802-0599
GESTION KEVEN SAUCIER INC.

KEVENSAUCIER@GMAIL.COM

>
3
8
2
6
5
-3

Jonathan Turcotte 
Courtier immobilier résidentiel

jonathan.turcotte@remax-quebec.com

>
4
7
6
3
9
-1

>49440-2

>
3
6
6
4
0
-1

DU SOLIDE

bien conçu, bien bâti

418 814-2496418 814-2496

418 814-2874418 814-2874

O
F

F
R

E
S

 D
’E

M
P

L
O

I 
 P
A
G
E

 2
1



À RETENIR :

• Le journal papier continuera d’être publié chaque semaine ;

•  En cas de grève, il sera disponible dans plusieurs points de dépôt ;

•  La liste complète des points de dépôt sera publiée sur www.courrierfrontenac.qc.ca ;

• Nous reprendrons la distribution postale dès que possible ;

•  Il est toujours possible de s’abonner à notre infolettre ou de consulter 

les nouvelles directement sur notre site web, mis à jour quotidiennement.

À nos fidèles lecteurs
En prévision d’une possible grève chez  Postes  Canada 

à compter du 22 mai prochain, le  Courrier  Frontenac tient à vous rassurer :  

il n’y aura aucune interruption de publication.
Comme lors de la dernière grève, nous mettrons en place une solution de distribution temporaire par points 

de dépôt à travers la région. Notre priorité demeure de vous offrir un journal accessible chaque semaine.

Merci de votre compréhension et de votre fidélité !

L’équipe du
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CLAUDIA FORTIER 

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

ÉVÉNEMENT.   Le Congrès international 
sur la requalification des friches indus-
trielles et des terrains stratégiques se tenait 
les 7 et 8 mai à Thetford Mines sous le thème 
« Ensemble, passons du GRIS au VERT ». Des 
experts, des élus, des représentants minis-
tériels ainsi que des acteurs clés, tant d’ici 
que d’ailleurs, se sont réunis au centre de 
congrès pour participer à cet événement 
visant à explorer des solutions concrètes et 
des outils innovants en vue de transformer 
les friches industrielles en espaces voués au 
développement durable.

Il s’agissait d’un premier congrès québé-
cois en lien avec la transformation d’anciens 
sites industriels et miniers, organisé par la 
Ville de Thetford Mines, en collaboration 
avec Investissement et Développement (ID) 
Thetford et le ministère des Relations interna-
tionales et de la Francophonie.

« Cet événement s’inscrit dans le cadre du 
désir de la Ville de se munir d’un plan direc-
teur pour la réhabilitation de la mine Bell. Ça 
fait plusieurs années que nous travaillons 
à le financer. Au cours de l’année 2024, un 
montant a été annoncé afin d’élaborer un 
plan directeur et la firme Ædifica a été man-
datée pour le réaliser. En parallèle, le minis-
tère des Relations internationales a sorti un 
appel à projets qui nous donnait l’occasion 
de pouvoir faire converger des projets de 
requalification réussis d’un peu partout au 
Québec et à l’international vers Thetford. 
L’un des objectifs est de démontrer que ça 
se fait ailleurs et que nous pouvons rêver à 
notre requalification au niveau de la mine 
Bell », a expliqué Cindy Allaire, responsable 
des projets spéciaux et conseillère au déve-
loppement économique.

Lors des deux journées du congrès, quatre 
projets de reconversion ont été présentés : le 
Technopôle Angus et le parc Frédéric-Back à 
Montréal, ainsi que l’Écoquartier Fives Cail à 

Lille et la Mission Bassin Minier dans le Nord-
Pas-de-Calais, en France. Six panels ont éga-
lement été organisés, abordant des thèmes 
variés comme l’aménagement urbain, l’accep-
tabilité sociale et la mise en valeur du patri-
moine industriel. Une visite de terrain de la 
mine Bell a aussi eu lieu.

L’événement a accueilli environ une cen-
taine de personnes pour chacun des deux 
jours. « Nous ne sommes pas les seuls à avoir 
des terrains stratégiques sous-utilisés ou des 
friches industrielles. Plusieurs représentants de 
municipalités et de ministères étaient présents, 
ainsi que des professionnels dans le domaine 
de l’urbanisme et de l’architecture, des entre-
preneurs et des élus.

En ce qui a trait au plan directeur de la 
mine Bell, celui-ci devrait prendre environ 
un an et demi à élaborer. Des consultations 
auront notamment lieu à ce sujet.  »Nous 
espérons que les gens s’approprieront ce 
projet et travaillerons avec nous pour que 
nous puissions le mettre en œuvre. Il ne 

s’agit pas d’un projet à court terme, mais 
d’une vision qui s’inscrit sur les 15, 20, voire 
30 ou 40 prochaines années«  , a souligné 
Mme Allaire.

Rappelons qu’en novembre 2024, le 
gouvernement du Québec avait annoncé 
l’octroi d’un montant de 300 000 $ pour la 
requalification du site de la mine Bell et du 
centre-ville de Thetford Mines afin de leur 
donner une nouvelle vocation économique, 
environnementale et sociale. Estimé à 800 
000 $, le projet consiste à élaborer un plan 
directeur d’aménagement et de redévelop-
pement durable. Une étude sera réalisée 
en vue d’évaluer le potentiel de transfor-
mer l’endroit en un quartier mixte à échelle 
humaine, de créer un nouvel espace vert de 
grande envergure et de revitaliser le centre-
ville. Le potentiel résidentiel, commercial, 
manufacturier et industriel ainsi que le déve-
loppement des énergies renouvelables sur le 
site comme le solaire, l’éolien ou la géother-
mie seront analysés.

Thetford Mines accueille le premier Congrès 
sur la requalification des friches industrielles
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DÉVELOPPEMENT. Un vaste complexe 
résidentiel évalué à plus de 215  millions $ 
sera érigé sur le site de l’ancienne fonderie 
de la rue  Notre-Dame  Est, à  Thetford  Mines. 
Le projet prévoit, à terme, la construction 
de 531 logements ainsi que 23 chambres de 
soins, répartis dans trois tours d’habitation.

Le complexe, baptisé  Thetford-sur- le-golf, 
est porté par  Denis  Bolduc et  Serge  Imbeau, 
deux entrepreneurs immobiliers actifs dans 
les régions de  Québec et de  Montréal. Le 
projet se déploiera en trois phases : un pre-
mier immeuble de huit étages avec 138 loge-
ments, un deuxième de dix étages comptant 
156 unités et un troisième de 17 étages qui 
accueillera 237 appartements et 23 chambres 
de soins. Ce dernier sera d’ailleurs destiné à 
une clientèle de 55 ans et plus.

Les trois bâtiments reposeront sur un sta-
tionnement souterrain à deux niveaux, offrant 
un total de 459 places, dont 336 à l’intérieur et 
123 à l’extérieur.

Les deux premières tours d’habitation 
seront interreliées avec un pavillon central 
et proposeront aux résidents des espaces 
communs et des services de proximité. Parmi 
les aménagements prévus : une piscine inté-
rieure, un spa, un sauna et un hammam, un 
gym, une salle de jeux, un terrain intérieur de 
pickleball, des espaces de travail et une salle 
de réunion avec terrasse extérieure, une salle 
à manger avec cuisine commune, des aires de 
jeux extérieures pour enfants, ainsi qu’un accès 
à la rivière, au parc  St-Noël et à la piste cyclable.

Pour  Denis  Bolduc, le site de l’ancienne fon-
derie, abandonné depuis 2010, présente un 
fort potentiel de développement. « C’est mon 
partenaire d’affaires qui a eu connaissance que 
ce terrain était sur le marché depuis plusieurs 
années. Lorsque nous l’avons examiné, même 
s’il y avait des contraintes comme la présence 
de deux bâtiments et certains problèmes de 
contamination dus aux opérations antérieures, 
nous avons trouvé l’endroit intéressant parce 
que nous avons d’un côté le terrain de golf et 

de l’autre la rivière Bécancour »,  a-t-il confié au 
 Courrier  Frontenac.

CLIENTÈLE  CIBLE
Les deux premiers immeubles compren-

dront des logements de différentes tailles, 
allant du 1 ½ au 5 ½. «  Nous voulons réellement 
satisfaire tous les types de clientèle. De plus, 
nous nous efforçons de construire des bâti-
ments de qualité en utilisant du béton et en 
offrant un stationnement intérieur ainsi qu’un 
maximum de services. »

En vertu d’une entente avec la  Société cana-
dienne d’hypothèques et de logement (SCHL), 
20 % des unités des deux premières phases 
seront offertes à un coût équivalant à un maxi-
mum de 25 % du revenu médian des ménages 
de  Thetford  Mines. Une superficie de 350 pieds 
carrés devrait ainsi tourner autour de 665 $ par 
mois. «  Il faut comprendre que tout est compris. 
Les gens vont payer leur électricité et c’est à 
peu près tout », a précisé le promoteur.

La troisième tour sera destinée principale-
ment à une clientèle plus âgée, avec une sec-
tion réservée aux personnes nécessitant des 
soins de santé. «  Nous cherchons actuellement 
un opérateur parce que ce type de gestion est 
assez complexe », a-t-il dit.

DÉCONTAMINATION
Les promoteurs ont lancé des appels 

d’offres pour la démolition des deux bâtiments 
existants et l’élimination des contaminants en 
surface. Ces travaux devraient nécessiter un 
investissement d’environ 3 millions $. «  Nous 
avons aménagé nos immeubles de manière 
à éviter d’avoir à excaver trop profondément. 
Nous essaierons de limiter nos interventions 
dans les sols contaminés. »

Des efforts seront également consacrés à la 
renaturalisation du site. «  Nous nettoierons la 
berge. D’ailleurs, nous avons un autre défi par 
rapport à cela. Il faut dire que la rivière n’est pas 
très profonde. Nous avons demandé à la  Ville 
d’augmenter le niveau de l’eau. Je sais qu’elle a 
certains plans à cet effet, par exemple la mise 
en place d’un barrage, afin qu’elle ait une cer-
taine beauté puisque nous voulons l’intégrer à 
notre projet, tout comme la piste cyclable en 
implantant un petit pont pour permettre aux 

gens de s’y rendre. Nous souhaitons aussi offrir 
un accès au parc  St-Noël. »

L’ÉCHÉANCIER
La démolition de l’ancienne fonderie ainsi 

que la réhabilitation et la décontamination du 
site sont prévues pour l’été 2025. Les travaux 
de construction des phases 1 et 2 débuteraient 
au printemps 2026, avec une livraison estimée 
à juillet 2027.

Quant au troisième immeuble, sa construc-
tion pourrait se faire en parallèle, mais les pro-
moteurs se réservent une certaine flexibilité 
pour cette phase jugée plus complexe.

Notons qu’une présentation publique du 
projet aura lieu le mardi 13 mai, à 10 h 30, à l’hô-
tel de ville de  Thetford  Mines (salle du conseil).

UN « BEAU  PETIT  BIJOU  DE  TERRAIN »
Le maire  Marc-Alexandre  Brousseau a affir-

mé qu’il s’agira du plus grand projet résidentiel 
jamais réalisé à  Thetford  Mines. «  Je suis très 
content qu’un promoteur ait saisi le fort poten-
tiel de l’endroit. C’est l’aboutissement de nom-
breuses démarches de la  Ville pour transformer 
la vocation de cet emplacement stratégique. »

Il a rappelé que la transformation de 
ce terrain est envisagée depuis plusieurs 
années. «  Il faut savoir que la fonderie se 
trouvait à l’époque à l’extérieur de la ville. 
Aujourd’hui, avoir un site industriel lourd 
à cet endroit n’est plus souhaitable. Nous 
avons procédé aux modifications de zonage 
requises pour faire en sorte qu’il puisse s’y 
développer autre chose. »

Selon lui, il s’agit d’un « beau petit bijou de 
terrain ». «  On y retrouve tout autour la piste 
cyclable, la rivière  Bécancour, le parc  St-Noël, 
le club de golf et plusieurs commerces. De 
plus, l’hôpital n’est pas très loin. C’est un super 
endroit. De notre côté, nous avons fait ce qu’il 
fallait pour que ce projet puisse se réaliser. »

Pour M. Brousseau, la ville est engagée dans 
un processus de densification. «  Nous le voyons 
de plus en plus et c’est ce que nous souhaitons. 
Nous avons la chance d’avoir des espaces que 
nous pouvons reconvertir en plein périmètre 
urbain à même nos réseaux d’égout et d’aque-
duc déjà installés. »

En 2024, le taux d’inoccupation des loge-
ments à  Thetford  Mines se situait à 0,3 %, alors 
que le taux normal serait d’environ 3 %.

Les promoteurs Denis Bolduc et Serge Imbeau ont trouvé l’endroit intéressant en 

raison de la position du terrain, situé entre le club de golf et la rivière Bécancour.  

(Photo gracieuseté)

Le plus grand projet résidentiel jamais réalisé  
à Thetford Mines

Développement sur le site de l’ancienne fonderie

Une exploration

dans le quotidien

des mineurs

Présentation CréationAppui financier

Réservez vos billets en ligne dès maintenant 

museeminero.com

Nouvelle expérience immersive!
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ADSTOCK. Un montant de 275 000 $ sera 

investi afin de réaménager le secteur du 

 Rang 2 et de réhabiliter la bande riveraine 

au parc national de  Frontenac. Lors d’une 

conférence de presse tenue le mardi 6 mai, 

portant sur la bonification de l’offre touris-

tique à  Adstock et le lancement d’un plan 

d’action environnemental, le directeur du 

parc,  Mathieu  Labrie, a dit souhaiter que 

les travaux puissent débuter d’ici la fin juin. 

Leur réalisation devrait s’échelonner sur 

environ deux mois.

Ce projet entend notamment améliorer 
l’accès au  Grand lac  Saint-François dans le sec-
teur  Saint-Daniel à  Adstock et faciliter la mise 
à l’eau pour les adeptes d’activités nautiques. 
« L’an dernier, nous avions dû fermer cette zone 
parce qu’elle ne répondait plus à nos besoins ni à 
nos normes en termes de qualité. Il y avait aussi 
beaucoup de plantes exotiques envahissantes 
sur le site. Nous allons donc réaliser un réamé-
nagement complet », a expliqué M. Labrie.

Le parc national a lancé un appel d’offres 
pour la réalisation des travaux qui visent aussi à 
améliorer la fluidité de la circulation dans l’aire 
de stationnement et à accroître le nombre d’es-
paces pour les véhicules. Le projet inclut éga-
lement la poursuite du retrait des colonies de 
roseaux communs, des interventions pour sta-
biliser les berges ainsi que le retrait de débris 
et du vieux quai.

Pour le directeur du parc, cet aménage-
ment bénéficiera à toute la région. «  Les gens 
viennent ici pour y séjourner, passer une jour-
née à la pêche, à la plage ou au golf, tout en 
profitant du parc. Cette dynamique bénéficie 
à l’ensemble du territoire. La bonification de 
l’offre récréotouristique doit se faire dans un 
esprit de collaboration et de partenariat afin 
de continuer à attirer des visiteurs sur le ter-
ritoire. Chaque journée de visite dans un parc 
national génère en moyenne 66 $ de retom-
bées économiques à l’extérieur de l’établis-
sement fréquenté. L’an dernier seulement, 

le parc national de  Frontenac a généré plus 
de 150 000   journées-visites. Cette statistique 
illustre bien à quel point l’approche du tou-
risme durable est aussi porteuse sur le plan 
économique pour la région. »

À noter que la majeure partie du finance-
ment provient du ministère de l’Environne-
ment, de la  Lutte contre les changements cli-
matiques, de la  Faune et des  Parcs (MELCCFP). 
La  Société des établissements de plein air du 
 Québec (Sépaq) y participe également.

SENTIER MULTIFONCTIONNEL
La  Municipalité d’Adstock a profité de 

la conférence de presse afin d’annoncer 
l’ouverture d’un sentier multifonctionnel de 
10 kilomètres à compter du 15 mai. Le tracé 
relie le parc national de  Frontenac, secteur 
 Saint-Daniel, à la station récréotouristique du 
 Mont  Adstock et est accessible aux cyclistes 
ainsi qu’aux randonneurs.

Réalisé en deux phases, ce projet a pu voir 
le jour grâce à la collaboration du ministère des 
 Transports et de la  Mobilité durable, de l’orga-
nisme  Plein air  Adstock, du  Domaine  Escapad, 
du  Club de motoneige  Adstock, ainsi qu’au 
soutien financier de  Développement écono-
mique  Canada et des  Caisses  Desjardins de la 
région de  Thetford.

Le maire  Pascal  Binet a tenu à souligner 
la contribution des familles  Dostie,  Roy 
 Champagne,  Demers (Ferme  Dosane) et  Fortin 
(Ferme  Sirus), qui ont consenti des droits de 
passage, de même que l’accompagnement 
offert par  Laurier  Blanchette tout au long du 
processus. Il a également salué le travail de 
l’équipe municipale ainsi que d’autres collabo-
rateurs de la région.

M. Binet a soutenu que ce projet vise à pro-
mouvoir des modes de transport durables tout 
en valorisant les paysages de la municipalité. 
Le nouveau sentier permettra par ailleurs une 
connexion avec d’autres circuits déjà existants, 
à savoir le chemin de  Saint-Jacques, qui par-
court une partie de la  MRC des  Appalaches et 
traverse tous les secteurs d’Adstock.

«  On retrouve aussi de nombreux sentiers 
de raquette, de vélo et de randonnée pédestre, 

ainsi que ceux de la station touristique qui 
permettent d’accéder au sommet de la mon-
tagne pour contempler le panorama régional. 
Il y a également une centaine de kilomètres 
de pistes pour quads et motoneiges qui sil-
lonnent notre territoire. Des circuits de vélo 
et de marche sont de plus déjà présents dans 
le parc national. L’un des buts de ce sentier 
est justement de connecter cet ensemble de 
circuits qui traversent notre municipalité », 
 a-t-il ajouté.

Le maire  Binet a finalement indiqué que 
d’autres segments sont présentement à l’étude 
en vue d’agrandir le sentier récréotouristique, 
ce qui permettrait de l’étendre à d’autres sec-
teurs de la municipalité.

POLITIQUE ENVIRONNEMENTALE
La  Municipalité d’Adstock a également 

présenté sa nouvelle  Politique environnemen-
tale. Élaborée par le  Comité consultatif en envi-
ronnement (CCE),  celle-ci a pour objectif d’in-
tégrer des pratiques écologiques aux activités 
municipales tout en sensibilisant la population.

La  Municipalité s’engage depuis plus de 
20  ans dans des actions afin de protéger 
l’environnement et améliorer la qualité de 
vie de ses citoyens, a indiqué le président du 
 CCE,  Jean  Roy. «  Quand on parle de l’encadre-
ment de l’utilisation des pesticides en zone 
de villégiature, de la prise en charge de la 
gestion des installations septiques, de la pro-
tection du couvert forestier autour des lacs, 
ou encore de la renaturalisation des bandes 
riveraines, il ne faut pas oublier non plus la 
lutte contre le myriophylle à épi. De 2010  à 
2024,  Adstock a consacré près d’un million de 
dollars à des projets environnementaux.  

Offre touristique bonifiée et nouvelle 
politique environnementale pour Adstock

Les travaux permettront la réouverture de ce secteur et un meilleur accès au Grand lac 

Saint-François pour les amateurs d’activités nautiques.  

(Photo Sépaq / Parc national de Frontenac / Paul Dussault)
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Pour une petite municipalité, je pense que 

c’est un objectif de réalisation assez important 

à souligner. »

Le  CCE a été créé en 2014  afin d’aider le 

conseil municipal à atteindre ses objectifs en 

matière d’environnement et de développe-

ment durable pour les générations futures. Il 

formule des recommandations concernant 

des projets, des activités et d’autres initiatives 

susceptibles d’avoir un impact sur l’environne-

ment. Il est composé de deux membres issus 

des associations riveraines, de deux repré-

sentants du milieu agricole et forestier, de 

deux citoyens, ainsi que d’un représentant du 

conseil municipal.

«  En 2019, le  CCE a reçu le mandat de se 

pencher sur l’élaboration d’une politique envi-

ronnementale. Tout a commencé par un atelier 

participatif entièrement consacré à ces enjeux, 

jumelé à un sondage auquel 190 participants ont 

répondu, ce qui a permis de saisir les défis et les 

préoccupations des citoyens », a expliqué M. Roy.

Axée sur sept grandes orientations et 

accompagnée d’un plan d’action quinquen-

nal, la  Politique environnementale reflète les 

priorités exprimées lors des consultations 

citoyennes, soit la qualité des lacs et cours 

d’eau, l’érosion, la biodiversité, la gestion des 

fossés et un développement harmonieux.

COOPÉRATION  INTERMUNICIPALE

Mentionnons par ailleurs qu’Adstock coor-

donne une coopération intermunicipale avec 

les municipalités riveraines du  Grand lac 

 Saint-François :  Saint-Joseph- de-Coleraine, 

 Sainte-Praxède,  Saint-Romain et  Lambton. 

C’est en 2021  que  celles-ci ont décidé de 

conjuguer leurs efforts pour préserver le lac. 

Cette collaboration a donné lieu à des actions 

communes telles que l’harmonisation des 

règlements municipaux, la création d’outils sur 

les bonnes pratiques, des travaux d’arrachage 

du myriophylle à épi ainsi qu’un projet struc-

turant visant à améliorer l’accès au plan d’eau. 

Plus récemment, la  Ville de  Thetford  Mines s’est 

jointe au regroupement à titre de partenaire.

Enfin, deux outils pratiques ont été produits 

dans le cadre de cette coopération :  Le  Guide 

du riverain, qui propose des pratiques pour 

préserver les berges et la qualité de l’eau, et  Le 

 Guide pratique sur le contrôle des sédiments, 

qui aide à prévenir l’érosion lors de travaux de 

remaniement des sols.

Le sentier relie le secteur Saint-Daniel du 

parc national de Frontenac à la station 

récréotouristique du Mont Adstock.  

(Photo gracieuseté)

Pascal Binet, maire d’Adstock, Mathieu Labrie, directeur du parc national de Frontenac, 

Jean Roy, conseiller municipal d’Adstock et président du Comité consultatif en 

environnement, et Michel Lamontagne, maire de Lambton et coprésident de la 

coopération intermunicipale (Photo Courrier Frontenac - Claudia Fortier)

manoirfrontenac.com

418 334-1111

Découvrez  
notre résidence 
pour aînés actifs

Disponible pour nos appartements 11/2 à 31/2 et offre la possibilité 

d’obtenir des soins personnalisés à la carte* ainsi que :

Apprenez en plus sur notre formule Tout inclus + 

• 3 repas par jour

• Entretien ménager

• Électricité / téléphone / câble

• Activités au quotidien

• Et bien plus …

1700, rue Notre-Dame E 

Thetford Mines (Québec) 

*Certaines conditions s’appliquent.

Journées  
animées

Équipe 
bienveillante

Plaisirs 
gourmands

Ateliers, sorties,  
jeux et activités  

variées.

Présente 24/7 pour  
votre tranquillité d’esprit  
et celle de vos proches.

Des repas savoureux  
et équilibrés préparés  

avec soin.

Un cadre de vie chaleureux et sécurisé conçu pour  
votre bien-être et votre sérénité. Ici, chaque journée  

est une opportunité de partager, de se divertir  
et de profiter pleinement de la vie.
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hyundaicanada.com

†Offre de financement à l’achat sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai pour les véhicules neufs en stock suivants : TUCSON 2025 1,6T N Line HEV à traction intégrale / KONA électrique 2025 Preferred à un taux de financement 

annuel de 3,99 % / 2,49 %. Coût d’emprunt de 3 533 $ / 2 149 $ pour une obligation totale de 49 899 $ / 47 136 $. 208 / 208 versements hebdomadaires de 220 $ / 210 $ pour 48 / 48 mois. Acompte initial requis de 4 095 $ / 3 395 $. Frais de 115 $ (droit 

de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur, pour les modèles dotés d’un climatiseur), frais de livraison et de destination de 2 000 $ / 2 000 $ et frais d’administration du concessionnaire de 599 $ inclus. Frais d’immatriculation, assurance, 

RDPRM (maximum de 119,28 $) et taxes applicables en sus pour toutes les offres de financement à l’achat et payables au moment de la livraison. *Les ajustements de prix correspondent à un rabais de 4 000 $ du gouvernement du Québec sur 

les véhicules électriques pour les résidents admissibles et au rabais additionnel de 1 000 $ de Hyundai sur tous les véhicules électriques 2025 en stock. Communiquez avec votre concessionnaire pour obtenir plus de détails. L’offre est disponible 

pour certains véhicules électriques en stock seulement, à la location, au financement et à l’achat au comptant jusqu’au 31 mai 2025. Le rabais additionnel de 1 000 $ de Hyundai s’applique avant les taxes. Le rabais de 4 000 $ du gouvernement du 

Québec s’applique après les taxes. L’offre ne peut être transférée ni cédée. Les modèles en stock pour lesquels les ajustements de prix s’appliquent peuvent varier d’un concessionnaire à l’autre et d’une région à l’autre. Pour plus de détails sur les 

modèles admissibles, rendez-vous chez votre concessionnaire Hyundai. ±Offre valide pour une durée limitée et sous réserve de changement ou d’annulation sans préavis. Couleur du véhicule sous réserve de sa disponibilité. Les frais de livraison 

et de destination comprennent les frais de transport et de préparation et un réservoir plein de carburant. Le concessionnaire peut vendre à prix moindre. Les stocks sont limités, le concessionnaire pourrait devoir commander le véhicule. L’offre ne 

peut être transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule requis. Visitez www.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les détails. ††La garantie globale limitée de Hyundai couvre la plupart des pièces du véhicule contre les défauts de 

fabrication, sous réserve du respect des conditions normales d’utilisation et d’entretien. MC/MD Les noms, logos, noms de produits, noms des caractéristiques, images et slogans Hyundai sont des marques de commerce appartenant à (ou utilisées 

sous licence par) Hyundai Auto Canada Corp. Toutes les autres marques et appellations commerciales sont la propriété de leurs détenteurs respectifs. NHL, l’emblème NHL, LNH, l’emblème LNH, le dessin de la Coupe Stanley, et la marque sous 

forme de mots « Stanley Cup » sont des marques de commerce déposées, et la marque sous forme de mots « Coupe Stanley » est une marque de commerce de la Ligue nationale de hockey. © LNH 2025. Tous droits réservés.

100 000 km
Garantie globale limitée†† 

160 000 km
Système électrique††† 

Balayez pour en savoir plus

Véhicule officiel de la LNH.MD

TUCSON 2025

sur le TUCSON 2025 1,6T N Line 
HEV à traction intégrale

3,99 % 49 899 $

Financement† à partir de Exemple de prix de vente :

Caractéristiques clés : 

• Clé numérique livrable 

• Système pour véhicule connecté BluelinkMD 

• Traction intégrale HTRACMC

Réduction de taux fidélité de 0,5 % incluse pour les clients 

admissibles sur tous les modèles KONA électriques 2025.^ 

Obtenez jusqu'à 5 000 $ de rabais cumulable sur les véhicules 

KONA électriques 2025. Comprend le rabais additionnel 

de Hyundai et le rabais du gouvernement du Québec.*

KONA électrique 2025

sur le KONA électriques 
2025 Preferred

2,49 % 47 136 $

Financement◊ à partir de Exemple de prix de vente :

Caractéristiques clés : 

• Moteur électrique de 150 kW + batterie haute tension 

 de 64,8 kWh au lithium polymère

• Capacité de charge rapide VE (jusqu’à 400 V/100 kW) 

• Frein de stationnement électronique à serrage automatique

Financement† à partir de

3,99 %
sur tous les TUCSON hybrides 2025.

Réduction de taux fidélité de 0,5 % 

incluse pour les clients admissibles 

sur tous les modèles TUCSON 2025.^      

L’événement

Hyundai en Série

^L’offre de financement du TUCSON 2025 comprend une réduction de taux fidélité de 0,5 % des Services financiers Hyundai. Tous les propriétaires actuels (et les membres de la famille immédiate avec preuve de résidence montrant l’adresse du propriétaire) d’un véhicule 

Hyundai ou Genesis qui présentent une preuve de propriété valide (non expirée) au moment de l’achat ou de la location sont admissibles à une réduction de 0,5 % du taux de financement applicable, à une réduction de 1,0 % du taux de location applicable ou à un rabais 

après taxes pouvant atteindre 500 $ sur un achat au comptant (désignés collectivement par « incitatif fidélité »). La réduction du taux et le rabais fidélité ne peuvent être combinés. Le taux de financement après la réduction de 0,5 % ne peut être inférieur à 0 %. Le taux de 

location après la réduction de 1,0 % ne peut être inférieur à 0 %. L’incitatif fidélité ne peut être réclamé qu’une seule fois par le propriétaire et les membres de sa famille immédiate vivant à la même adresse. Au prix final s’ajouteront les frais de transport, de livraison et de 

destination, l’immatriculation, les assurances, les droits de permis de conduire, les frais du RDPRM et tous les autres frais, droits et taxes applicables. Le concessionnaire peut vendre à prix moindre. Les stocks sont limités, le concessionnaire pourrait devoir commander 

le véhicule. Le programme d’incitatif fidélité peut être modifié ou annulé sans préavis. L’offre est valide jusqu’au 2 janvier 2026 et n’est disponible qu’au Canada. 

TUCSON N Line 2025 hybride

©LNH
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 JEAN-HUGO  SAVARD 

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

THETFORD. L’entreprise  David  Poulin 

le  Lunettier inc., qui propose des ser-

vices mobiles sur le territoire de la  MRC 

des  Appalaches ainsi que dans la région 

de  Québec, s’est démarquée en rempor-

tant deux distinctions dans le cadre de 

la 27e  édition du  Défi  OSEntreprendre 

 Chaudière-Appalaches. Tenu le 29 avril der-

nier à  Sainte-Marie- de-Beauce, l’événement 

a permis de mettre en lumière près d’une 

trentaine d’initiatives inspirantes.

Lauréat dans la catégorie  Commerce, volet 
 Création d’entreprise, en plus d’avoir reçu le 
prix  Coup de cœur  Flexipreneur du  Réseau 
des  SADC et  CAE,  David  Poulin représentera 
la région à la finale nationale prévue le 11 juin 
prochain au  Palais  Montcalm, à  Québec.

Pour lui, il s’agit d’une belle reconnaissance 
du milieu entrepreneurial. « C’est également 
une excellente vitrine pour faire connaître mon 
entreprise, car je crois que ce service mérite 
d’être connu de l’ensemble de la population. 
Cela pourrait inciter d’autres opticiens au 
 Québec à envisager le service à domicile. Nous 
sommes encore peu nombreux et je pense que 
tout le monde gagnerait à ce que nous soyons 
plus présents sur la route et chez les gens », 
 a-t-il déclaré au  Courrier  Frontenac.

Œuvrant dans le domaine de l’optique 
depuis une quinzaine d’années, il affirme avoir 

constaté un réel besoin pour ce type de service, 
notamment chez les personnes âgées, les gens 
vivant avec des limitations fonctionnelles ou 
encore les jeunes familles pour qui les dépla-
cements sont plus complexes.

«  Par exemple, faire venir une personne 
de 90 ans en boutique pour un simple ajuste-
ment ou resserrer une vis peut être épuisant et 
stressant pour elle comme pour ses proches. 
Pour un petit geste qui ne prend que quelques 
minutes, je me suis dit : pourquoi ne pas le faire 
directement chez la clientèle ? C’est de là qu’est 
née l’idée. »

L’aspect relationnel a également renfor-
cé sa motivation à aller de l’avant. «  En tant 
qu’opticien, nous devons vendre des lunettes, 
mais avant tout, il y a une compréhension des 
besoins et beaucoup de vulgarisation à faire. 
Les gens doivent savoir ce qu’ils achètent et 
pourquoi. J’ai travaillé pour des entreprises et 
la réalité de bureau fait en sorte que le volume 
ne nous permet pas toujours de prendre le 
temps nécessaire pour nous assurer qu’il s’agit 
du bon produit, de la bonne monture et que 
le client reparte satisfait, pas seulement avec 
une facture. »

L’entreprise  David  Poulin le  Lunettier a été 
incorporée le 2 avril 2024 et a commencé à des-
servir sa clientèle dès le mois d’août suivant. 
«  Je pense que c’est un service qui frappe un 
peu l’imaginaire. Dans notre région, ce modèle 
n’existait pas. À  Montréal, une entreprise offre 
des services en résidence pour personnes 

Des initiatives 
entrepreneuriales 
récompensées

David  Poulin le  Lunettier inc. a reçu deux distinctions. (Photo  Christian  Bernier)
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Chronique

Une force collective 
au           de notre région

 257, Notre-Dame Ouest

 418 334-0465

 info@cdcappalaches.org

 cdcappalaches.org
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La CDC, 

       moteur du renforcement
des capacités communautaires

Le soutien dans la création et la gestion de projets communautaires 
est un aspect fondamental du rôle de la Corporation de 
Développement Communautaire (CDC). Ce type de soutien 
permet aux organisations communautaires de réussir leurs initiatives, 
d’assurer la bonne gestion de leurs projets et de pérenniser leurs 
actions à long terme. La CDC offre une variété de ressources 
pour accompagner les projets, de leur conception à leur mise 
en œuvre, en passant par leur gestion au quotidien.

Ressources pour accompagner le 
lancement et la mise en œuvre des projets
La CDC joue un rôle crucial dès les premières étapes du lancement 
d’un projet. Elle aide les organisations à définir clairement leurs 
objectifs, à déterminer les besoins spécifiques de la communauté 
et à établir une vision commune. Pour ce faire, la CDC fournit des 
outils et des ressources pratiques, tels que des modèles de plans 
de projet, des guides de gestion des risques et des exemples de 
documents administratifs. 

Structuration et coordination des projets
Une fois le projet lancé, la CDC aide les organisations à structurer 
et à coordonner les différentes étapes de sa mise en œuvre. La 
CDC offre des conseils sur la gestion des équipes, la répartition des 
tâches et la communication interne, afin de garantir que les projets 
sont exécutés de manière fluide et efficace. Elle aide également 
à la mise en place de mécanismes de suivi et d’évaluation pour 
mesurer les progrès réalisés et ajuster les actions si nécessaire.

La coordination est un autre aspect essentiel pour le succès des 
projets communautaires. La CDC aide les organisations à établir 
des partenariats stratégiques avec d’autres acteurs locaux, qu’il 
s’agisse d’autres organisations communautaires, d’institutions 
publiques ou de partenaires privés. En outre, la CDC offre un 
accompagnement dans la gestion des conflits, en facilitant la 
communication entre les différentes parties prenantes et en aidant 
à la résolution des problèmes qui pourraient survenir pendant la 
mise en œuvre du projet.

En conclusion, la CDC joue un rôle indispensable dans la création 
et la gestion de projets communautaires. Par son soutien stratégique 
et opérationnel, elle permet aux organisations de structurer, 
coordonner et mettre en œuvre leurs projets de manière efficace 
et durable. Grâce à son expertise, les projets communautaires ont 
de meilleures chances de réussir et d’avoir un impact positif et 
durable sur les communautés qu’ils desservent.

8 
- c

ou
rr

ie
rf

ro
nt

en
ac

.q
c.

ca
 - 

Se
m

ai
n

e 
d

u 
11

 m
ai

 2
02

5



âgées depuis une trentaine d’années. Il y a 
aussi des opticiens communautaires misant 
sur des lunettes abordables. De mon côté, je 
voulais vraiment implanter un service mobile 
complet, avec le plus de solutions possible 
pour répondre à divers besoins. »

Il a investi entre 20 000 $ et 25 000 $ pour 
démarrer son entreprise, incluant l’achat 
d’équipement et d’inventaire. Depuis janvier, 
il se déplace également dans la région de 
 Québec pour rencontrer des représentants, 
visiter des  CHSLD et aller à la rencontre des 

gens de l’Île d’Orléans, où il n’y avait aucun ser-
vice d’opticien.

La deuxième phase de son projet pré-
voit l’ouverture d’un local fixe au  centre-ville 
de  Thetford, où il accueillera les clients une 
journée par semaine. Il souhaite aussi offrir 
prochainement des cliniques spontanées 
dans les 18  municipalités rurales de la  MRC 
des  Appalaches qui n’ont pas accès à ce type 
de service. «  Je suis en démarche pour me 
déplacer dans des salles communautaires et 
municipales afin d’offrir des journées où il sera 
possible de faire des réparations et des ajus-
tements de lunettes, choisir des montures et 
prendre des mesures »,  a-t-il dit.

De plus, il prévoit se déplacer dans les 
entreprises de la région sur demande. «  Un 
employé qui brise sa paire de lunettes peut 
perdre une  demi-journée de travail pour la 
faire réparer. Je peux aller, par exemple, chez 
 Récupération  Frontenac et régler le pro-
blème sur place. C’est très stimulant, car il 
y a une réelle reconnaissance associée à ce 
service. Je veux avoir un impact positif sur le 
quotidien des gens. »

Selon lui, la demande est appelée à croître 
dans les prochaines années. « J’aimerais donner 
des conférences dans les écoles pour présenter 
ce modèle, car les réalités vécues en  Abitibi, sur 
la  Côte-Nord ou en  Gaspésie sont comparables 
à celles de notre région. S’il peut être reproduit 
ailleurs au  Québec, ce sera bénéfique pour 
toute la population »,  a-t-il conclu.

D’AUTRES  LAURÉATS  LOCAUX

Le  Défi OSEntreprendre Chaudière-
Appalaches a également permis de récompen-
ser des initiatives issues du milieu de l’éduca-
tion. Le projet «  Les  Craies-ation lumineuses du 
 Tournesol », présenté par l’École du  Tournesol 
à  Thetford  Mines, est lauréat dans la catégorie 
primaire, 2e cycle. Une quarantaine d’élèves de 
4e année ont recyclé 135 bouteilles de vin en 
bouteilles lumineuses décoratives, incluant 
une ardoise autocollante et une craie. Ce pro-
duit écologique, esthétique et utile témoigne 
d’un véritable souci de l’environnement. Les 
élèves ont relevé avec brio ce défi entrepre-
neurial, qu’ils ont mené de manière démocra-
tique. Toutes les bouteilles ont d’ailleurs été 
vendues très rapidement, faisant le bonheur 
des entrepreneurs.

«  Les élèves ont brillamment allié créativité, 
conscience environnementale et travail d’équipe. 
Guidés avec passion par leurs enseignantes 
 Caroline  Drouin et  Michèle  Mercier, qui parti-
cipent avec grand succès à ce concours année 
après année, ils ont relevé ce défi avec brio, le 
transformant en une réussite à la fois pédago-
gique et entrepreneuriale. Toute notre commu-
nauté scolaire est très fière de l’obtention de ce 
prix », a commenté la direction de l’école.

Enfin, le projet «  Extrusion de filament 
recyclé pour l’impression 3D », présenté par 
 Mélanie  Doucet, étudiante en techniques du 
génie du plastique au  Cégep de  Thetford, a 
remporté un prix dans la catégorie  Collégial. 

Il permet à la communauté œuvrant dans ce 
secteur d’activité de collecter, recycler et réu-
tiliser son propre plastique, réduisant ainsi les 
déchets autrement jetés à la poubelle et favori-
sant une production plus responsable.

Notons que l’entreprise  Les  Services  ASL et 
filles de  Thetford  Mines, qui propose diverses 
prestations, dont le déneigement, la tonte de 
gazon, l’entretien paysager, ainsi que la pho-
tographie et la vidéographie par drone, se 
retrouvait parmi les finalistes dans la catégorie 
 Services aux individus.

Les récipiendaires Caroline Drouin, Ève 
Perreault, Michèle Drouin et Éliana 
Marcoux de l’École du Tournesol  
(Photo Christian Bernier)

La lauréate Mélanie Doucet du Cégep de 
Thetford en compagnie du député de 
Beauce-Nord, Luc Provençal  
(Photo Christian Bernier)

RÉDUIRE L’ENFOUISSEMENT  
c’est maintenant  Avec l’appui financier du Conseil régional de l’environnement Chaudière-Appalaches, des MRC des Appalaches, de Bellechasse, 

de Beauce-Centre, de Beauce-Sartigan, des Etchemins, de L’Islet, de Lotbinière, de La Nouvelle-Beauce et de la Ville de Lévis.
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 JEAN-HUGO  SAVARD 

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

RÉGIONAL. La  MRC des  Appalaches 
a annoncé le lancement de la phase 
2025‑2027 de la  Stratégie  ADN jeunesse, qui 
vise à accroître la participation citoyenne 
des personnes âgées de 15 à 35 ans sur son 
territoire.

Le  Carrefour  jeunesse-emploi (CJE) de 
 Frontenac aura pour mandat de piloter ce pro-
jet. Dès ce printemps, un comité partenaire, 
composé de 15 acteurs clés issus des milieux 
de l’éducation, du politique, des entreprises et 
des organismes jeunesse, entamera un cycle 
de rencontres stratégiques. Ensemble, ils jette-
ront les bases d’une vision concertée et adap-
tée aux réalités locales.

À l’été, la population sera invitée à partici-
per à une consultation publique qui s’inspirera 
des grandes orientations de la  Politique qué-
bécoise de la jeunesse 2025-2030. Cette étape 
permettra de recueillir les besoins, les aspira-
tions et les idées des personnes concernées et 
des partenaires.

La création d’un comité ambassadeur, com-
posé de 20 personnes représentant chacune 
des municipalités de la  MRC des  Appalaches, 
est également prévue. Il jouera un rôle actif 
dans la mise en œuvre des actions et servira de 
pont entre les jeunes et les instances.

La première phase du projet, réalisée entre 
2019 et 2021, a permis de mobiliser activement 
plusieurs jeunes de 15 à 29 ans qui ont iden-
tifié les enjeux les concernant. «  De très belles 
actions ont été mises de l’avant. Ils ont exprimé 
plusieurs préoccupations, partagé leurs idées 

et proposé des pistes d’action. Ils ont surtout 
contribué à ancrer une vision jeunesse dans les 
priorités du territoire. Par contre, la pandémie a 
freiné cet élan et la stratégie s’est mise en veille. 
Aujourd’hui, nous sommes de retour et nous 
croyons fermement que le bon moment est 
maintenant », a mentionné la directrice géné-
rale du  CJE de  Frontenac,  Andréane  Morin.

Elle estime que cette deuxième phase 
constitue une version actualisée et alignée 
sur les réalités de 2025. «  Nous mettrons à 
jour la consultation en réutilisant les outils 
développés et les données récoltées lors de 
la première phase, tout en actualisant d’ici 
l’automne celle réalisée avec le  Cégep de 
 Thetford. […]  Nous croyons que les jeunes ne 
sont pas uniquement l’avenir, ils sont le pré-
sent. Ils doivent être des acteurs de change-
ment dès aujourd’hui. »

Le futur plan d’action abordera divers enjeux 
tels que la participation citoyenne, l’engage-
ment, la santé globale, le  bien-être, la sécurité, 
l’éducation, la formation, le développement de 
compétences, la culture, l’identité et l’expres-
sion, l’inclusion, la diversité, la représentativité, 
l’environnement, le développement durable, 
l’employabilité et l’entrepreneuriat.

Pour le préfet  Marc-Alexandre  Brousseau, 
cette stratégie est un levier concret pour créer 
des milieux de vie attractifs et inclusifs. «  Elle 
reflète notre volonté de placer la jeunesse au 
cœur de nos priorités en lui offrant des occa-
sions réelles de s’engager et de contribuer au 
développement de notre région. »

Notons que le gouvernement du  Québec 
participe financièrement à ce projet à hauteur 
de 50 000 $ pour les deux prochaines années.

Andréane Morin, directrice générale du CJE de Frontenac, Marc-Alexandre Brousseau, 

préfet de la MRC des Appalaches, et Nathacha Bédard, attachée politique de la 

députée de Lotbinière-Frontenac, Isabelle Lecours (Photo Courrier Frontenac - Jean-Hugo Savard)

La Stratégie ADN jeunesse 
relancée dans la MRC des 
Appalaches

>
3
3
9
3
2
-1
9

Club Thetford
Québec et Chaudière-Appalaches

Assemblée  
générale annuelle 
 FADOQ –  Thetford

Ne manquez pas notre Assemblée  
générale annuelle qui se tiendra à  

13 h 30, jeudi le 15 mai 2025,  
au Club Le Marquis au 951, Christophe Colomb.

 Différents sujets y seront présentés notamment un compte-rendu 
des activités réalisées en 2024-2025, le rapport financier au 31 mars 
2025 ainsi que la tenue des élections annuelles pour procéder à 
la nomination des membres du Conseil d’administration dont le 
mandat de 2 ans se termine en mai 2025.

Renouvellement des cartes de 
membres et nouvelles adhésions

Le paiement pour renouveler ou obtenir une carte de membre peut être fait 
par carte de débit ou crédit, chèque ou argent comptant.
Dû aux frais bancaires que nous devons assumer pour le paiement par carte de crédit, 
nous privilégions les autres modes de paiement dans la mesure du possible. 

Des administrateurs de  FADOQ –  Thetford 
seront présents au mail du  Carrefour 
 Frontenac le jeudi le 22 mai de 13 h à 16 h 30

 GOLF DU MONT ADSTOCK INC
Coût d’un droit de jeu réduit à 37$ + taxes pour 18 trous avec 
voiturette incluse. Ce rabais est valide pour toute la saison de 
golf 2025 du lundi au jeudi après 11 h excluant les jours fériés et la 
période de vacances de la construction.
120, chemin du Mont Adstock, Adstock, 418 422-2242
www.golfadstock.com

Au Club de Golf et Curling de Thetford Mines. Il reste quelques 
places disponibles pour les golfeuses et golfeurs membres Fadoq 
qui désirent participer au tournoi régional de Fadoq Régions 
de Québec et Chaudière-Appalaches du 16 juin prochain. Pour 
s’inscrire, communiquez au 418 650-3552 ou par courriel à  
jbedard@fadoq-quebec.qc.ca. La date limite est fixée au 15 mai 2025.

En première partie, 
une représentante de 

l’organisme communautaire 
Association Renaissance 
des Appalaches nous fera 
un exposé sur la mission 

de ce groupement dont le 
but est de sensibiliser la 

société et d’accompagner 
une clientèle en déficience 

intellectuelle et ou un 
trouble de l’autisme vers 
le chemin de l’autonomie 
et de l’inclusion afin qu’ils 

puissent pleinement 
s’épanouir dans notre 

communauté.

 Entente rabais

           Tournoi de golf régional Fadoq
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17 ET

MAI
18

2025

17
MAI

18

2025

1ère ÉDITION

BÂTISSE INDUSTRIELLE
DE TROIS-RIVIÈRES

TROTTINETTE • PANEL • DJ  ET PLUS ENCORE !

PRÉSENTÉ PAR

Billet régulier

Billet VIP 

$10000
+ taxes

$2400
+ taxes

 [ 2 journées ]

Invité spécial

ANTOINE S2S

ACHÈTE TON BILLETACHÈTE TON BILLET   
 DÈSDÈS  

MAINTENANT!MAINTENANT!

VENTEVENTE
 EN COURSEN COURS

ride-n-roll-3r.com
>
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 JEAN-HUGO  SAVARD 

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

RÉGIONAL. La  Maison funéraire  Gamache 
&  Nadeau de  Thetford  Mines a récemment 
fait l’acquisition de la  Maison funéraire 
 Audet de  Disraeli, l’une des plus anciennes 
institutions oeuvrant dans ce domaine 
au  Québec. Cette union permet de réunir 
près de 190 ans d’expérience et de soutien 
auprès des familles de la région.

Fondée en 1886, la  Maison funéraire 

 Audet appartenait à la famille  Dupuis de 

 Val-des-Sources depuis 1988. Pour sa part, 

 Gamache &  Nadeau a été créée en 1978 par 

 Jean-Claude  Gamache et  Georges  Nadeau.

«  Nous collaborons depuis de nombreuses 

années. Mon  grand-père faisait des embaume-

ments à cet endroit dans les années 1980. Nous 

nous prêtions parfois des véhicules ainsi que des 

porteurs lorsque nous avions plusieurs funé-

railles. Nous faisions également leurs crémations 

dans nos installations de la rue  Saint-Alphonse », 

a mentionné  Stéphanie  Gamache, directrice 

générale de  Gamache &  Nadeau.

Elle a ajouté que des discussions étaient en 

cours depuis quelques années, après que  Simon 

 Audet, représentant la quatrième génération de 

la famille fondatrice, eut exprimé son désir de se 

diriger tranquillement vers la retraite. Ce dernier 

continuera néanmoins à offrir son expertise afin 

d’assurer une transition harmonieuse.

Mme  Gamache a précisé que la  Maison funé-

raire  Audet conservera sa propre identité. «  Ce n’est 

pas une fusion. Tout ce qui se trouve à  Disraeli res-

tera en place. Nous continuerons à nous entraider, 

nous aurons une équipe sur place et nous pour-

suivrons avec nos partenaires. Ce lieu ne portera 

jamais le nom de  Gamache &  Nadeau. »

Actuellement, aucun investissement n’est 

prévu pour les installations de  Disraeli. «  Elles 

sont en excellent état. Des rénovations ont eu 

lieu au cours des cinq dernières années. C’est 

tout de même à jour. Nous n’avons pas de pro-

jets à court terme. »

Pas moins de 35 personnes travaillent à la 

 Maison funéraire  Gamache &  Nadeau, tandis 

que 18 œuvrent à  Disraeli.

Il est à noter que les ententes et contrats de 

préarrangements conclus avec la  Maison funéraire 

 Audet demeureront inchangés et seront honorés 

conformément aux dispositions prévues.

François Gamache, Stéphanie Gamache, Simon Audet, Pierre Dupuis, Marie-Josée 

Lallier et François Fortier (Photo gracieuseté)

Gamache & Nadeau fait l’acquisition 
de la Maison funéraire Audet
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 JEAN-HUGO  SAVARD 

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

FAITS  DIVERS. L’incendie qui a fait rage 
le samedi 3 mai dans le bâtiment de l’entre-
prise  Les  Délices du  Domaine, située sur la 
route 112 à  East  Broughton, pourrait être 
d’origine électrique.

Il s’agit de l’hypothèse la plus probable, 
selon  Jean  Gagnon, directeur du  Service de 
la sécurité incendie d’East  Broughton et de 
 Sacré-Cœur- de-Jésus, bien qu’il ne puisse  
l’affirmer hors de tout doute.

Les pompiers ont été appelés à intervenir à 
8 h 42, après qu’un appel ait été logé au 911 par 
une voisine demeurant de l’autre côté de la 
route. À ce moment, de la fumée se dégageait 
déjà du bâtiment.

«  Des membres de la famille avaient quitté 
les lieux environ dix minutes plus tôt. L’un d’eux 
serait entré à l’intérieur sans rien remarquer 
d’anormal. Il n’y avait ni cuisson en cours ni 
autre activité », a précisé M. Gagnon.

À leur arrivée, les pompiers ont constaté 

que le feu faisait rage dans la partie arrière, pré-
cisément là où se trouvait la cuisine de l’entre-
prise. «  Nous avons réussi à contenir l’incendie 
dans cette section. Toutefois, la chaleur et la 
fumée ont causé d’importants dommages au 
reste du bâtiment »,  a-t-il ajouté.

Les services de sécurité incendie de 
 Saint-Pierre- de-Broughton, d’Adstock, de 
 Thetford  Mines et de  Tring-Jonction ont été 
appelés en renfort. L’intervention s’est termi-
née vers 12 h 30.

UN DEUXIÈME APPEL
Une équipe a toutefois été obligée de 

retourner sur les lieux vers 14 h 50, alors que 
de la fumée s’échappait à nouveau du bâti-
ment. «  Il y avait une reprise d’incendie dans 
des débris à l’intérieur. Il arrive parfois que 
des tisons, se trouvant sous les décombres, 
puissent couver et raviver le feu. Nous nous 
sommes assurés d’éliminer cela une fois pour 
toutes. Nous avons travaillé environ 30 minutes 
supplémentaires pour terminer l’extinction », a 
expliqué M. Gagnon.

RÉACTION DES PROPRIÉTAIRES
Au lendemain de l’incendie, les proprié-

taires  Jérôme  Gagnon et  Josée  Lavoie se sont 
exprimés sur les réseaux sociaux. «  Les  Délices 
du  Domaine sont complètement en ruines. Ce 
n’est pas une blague. Nous ne sommes pas le 
1er avril. Nous sommes déjà en mode solution. 
Nous nous donnons quelques semaines pour 
décider de la suite. Bien entendu, nous serons 
fermés. Nous évaluons la possibilité de tout 
de même participer au marché public et de 
continuer à approvisionner nos partenaires. 
 Donnez-nous un peu de temps pour nous revi-
rer de bord », a déclaré M. Gagnon.

«  Ce que nous vivons n’est pas évident, 
mais nous allons nous relever. Nous allons 

repartir, mais cela prendra du temps. […] 
 Nous n’avons plus rien », a ajouté  Mme  Lavoie 
avec émotion.

Les propriétaires tiendront les citoyens 
informés des développements en temps 
voulu.

(Photo Courrier Frontenac - Jean-Hugo Savard)

Un problème électrique pourrait être en cause
Incendie aux Délices du Domaine

THE REKLAWS • MATT LANG 
• MARC DUPRÉ JAY SCOTT • IRVIN BLAIS   

LENDEMAIN DE VEILLE • LES GARS DU NORD  
GUYLAINE TANGUAY   • FRANCIS DEGRANDPRÉ

DAVID PINEAU • RICK DUFF • PHIL LAUZON 
JUSTIN LEGACY • BLUE RIDGE BAND  

LAURENCE ST-MARTIN • GUILLAUME LAFOND 
JAY KUTCHER • DUELING PIANOS - BROCHE À FOIN

STARFISH •SAMUEL JACQUES • ARTHUR L’AVENTURIER IPA 
BAND • THE WHISKEYS • DJ SMILES
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Un homme meurt coincé sous sa 
camionnette
 JEAN-HUGO  SAVARD 

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

FAITS  DIVERS. Un homme dans la 
vingtaine a été retrouvé coincé sous 
sa camionnette, le jeudi 1er  mai vers 
18 h 20, sur la rue du  Lac-Noir, dans le 
secteur  Black  Lake à  Thetford  Mines.

D’après les premières informations, il 

s’affairait à effectuer des travaux sous son 
véhicule personnel lorsque l’incident est 
survenu.

La victime a été transportée dans un 
centre hospitalier, où son décès a été 
constaté. Une enquête est en cours afin 
d’éclaircir les causes et les circonstances 
entourant sa mort. Un technicien en iden-
tité judiciaire devait se rendre sur les lieux.
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Promotion en vigueur du 14 au 21 mai 2025.  Sauf où indiqué.

493, boul. Frontenac Ouest
Thetford Mines | 418 338-8511 
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CLAUDIA  FORTIER 

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

ÉDUCATION. Près de 80  enseignants, 
employés de soutien et professionnels du 
 Cégep de  Thetford ont manifesté devant 
l’établissement, le jeudi 1er mai, à l’occasion 
de la  Journée internationale des travail-
leuses et des travailleurs pour dénoncer les 
récentes décisions gouvernementales tou-
chant le réseau collégial.

Cette action était organisée conjointe-
ment par le  Syndicat des enseignantes et 
enseignants du  Cégep de  Thetford (CSN), le 
 Syndicat des employés de soutien ( CSN-FEESP) 
et le  Syndicat des professionnelles et profes-
sionnels (SPGQ). Parmi les mesures décriées 
figurent diverses restrictions budgétaires et 
des limites à l’embauche qui forcent le cégep 
à abolir l’équivalent de neuf postes à temps 
plein, même s’il dispose des fonds nécessaires 
pour les conserver.

«  Cela affecte surtout les professionnels 
et le personnel de soutien. Les plans d’effec-
tifs vont déterminer la suite. Il y a beaucoup 
d’incertitude qui plane  au-dessus de tout le 
monde », a expliqué  Sébastien  Lessard, enca-
dreur académique et sportif ainsi que repré-
sentant du  SPGQ.

Ces postes ont été créés avec les années 
justement afin de répondre aux besoins des 
étudiants,  a-t-il précisé. «  Nos différentes fonc-
tions sont en lien avec la mission première du 
cégep qui est de former des citoyens, que ce 
soit au niveau de l’enseignement ou de l’ac-
compagnement. On entend qu’il faut couper 
dans l’excédent, mais beaucoup de postes sont 
uniques avec une seule personne attitrée à une 
tâche. […]  Quand on dit que les services aux 
étudiants ne seront pas affectés, c’est certain 
que si la personne qui rend ce service n’est plus 
là, il y a un lien direct. Il n’y a rien qui soit super-
flu. On travaille pour les étudiants. »

M.  Lessard craint également les consé-
quences localement. «  On a une belle région 
et un beau cégep, puis on a travaillé fort pour 
le dynamiser, le faire rayonner et attirer du 
monde. On nous impose maintenant un cadre 
très restreint qui va énormément freiner la 
croissance et, je pense, le développement de la 
région. Le cégep est un moteur important pour 
faire venir des gens en région, pas seulement 
pour les études, mais aussi pour l’après. C’est 
franchement décourageant de se faire pénali-
ser comme ça. »

Pour  Roxane  Fortier, enseignante au dépar-
tement de  Sciences sociales et  vice-présidente 
aux affaires pédagogiques du  Syndicat des 
enseignants et enseignantes, ces restrictions 
budgétaires et limitations à l’embauche ne 
sont rien d’autre qu’une nouvelle manière 
de faire des coupures. «  En 2015, on s’était 

mobilisés contre l’austérité de  Philippe 
 Couillard. La direction avait quand même tiré 
des leçons de ça en gardant un plus grand solde 
de fonds pour se protéger contre d’éventuelles 
coupures. Ce qui s’en vient, ce sont effective-
ment des coupes budgétaires classiques, mais 
aussi des gels d’embauche et des restrictions 
liées à la banque d’heures. Ce sont des mesures 
très centralisatrices. »

ATTEINTES AU DROIT DE GRÈVE
La mobilisation avait également pour but 

de dénoncer le projet de loi 89 visant à consi-
dérer davantage les besoins de la population 
en cas de grève ou de  lock-out.  Celui-ci risque 
toutefois de restreindre le pouvoir de négocia-
tion des syndicats en élargissant le principe des 
services essentiels à des secteurs comme celui 
de l’éducation.

Roxane  Fortier a rappelé que deux conven-
tions collectives ont été réglées par la grève au 
cours des dernières années dans le secteur de 
l’enseignement. «  Si cet outil n’est plus possible, 
c’est certain que notre pouvoir de négociation 
en sera affecté. Dans le contexte actuel, avec 
toutes ces politiques d’austérité qui alour-
dissent déjà nos conditions de travail, le fait 
de ne plus pouvoir négocier avec un véritable 
rapport de force vient encore plus limiter nos 
perspectives. Ça nuit non seulement à l’amélio-
ration de nos conditions, mais aussi à celle de 
notre milieu de travail et du milieu d’apprentis-
sage des étudiants. »

À noter que deux autres projets de loi sus-
citent l’inquiétude des syndicats : le projet de 
loi 100 portant sur la négociation et la déter-
mination des conditions de travail requérant 
une coordination nationale, notamment dans 
les secteurs public et parapublic, ainsi que le 
projet de loi 101 visant à modifier certaines lois 
du travail.

LIBERTÉ ACADÉMIQUE, CONDITIONS 
ÉTUDIANTES ET SOLIDARITÉ

La liberté académique figurait aussi parmi 
les enjeux lors de cette mobilisation à la suite 
d’une récente ingérence de la ministre de l’En-
seignement supérieur,  Pascale  Déry, dans le 
contenu des cours offerts aux cégeps  Dawson 
et  Vanier. En ce qui concerne les conditions 
de vie des étudiantes et étudiants, les syndi-
cats dénoncent la fin prématurée des bourses 
 Perspective sans réinvestissement équivalent 
dans le programme de prêts et bourses. Ils 
critiquent également les diverses mesures qui 
limitent l’accueil d’étudiants internationaux, 
pourtant essentiels à la vitalité et à la diversité 
de l’institution.

«  Le  Québec traverse une période d’incer-
titude économique. Nos entreprises manufac-
turières qui exportent au sud de la frontière 
risquent de rencontrer des difficultés. Dans ce 

contexte, c’est  peut-être le pire moment pour 
nuire au secteur public, particulièrement à 
celui de l’éducation, qui forme justement les 
personnes appelées à s’adapter à ces nouvelles 
réalités. On sait que lorsque le chômage aug-
mente, le nombre d’étudiants dans les cégeps 
augmente aussi. Il me semble donc que c’est 
le pire moment pour désinvestir dans ce sys-
tème », a affirmé  Roxane  Fortier qui a de plus 
dénoncé le recul de la ministre  Déry concernant 

la rémunération des stages en enseignement.
Sébastien  Lessard a, pour sa part, souligné 

que cette mobilisation visait surtout à rassem-
bler tout le monde autour d’un effort com-
mun. «  On n’est pas en guerre contre le cégep, 
au contraire, on est dans le même bateau que 
nos employeurs pour traverser cette tempête. 
Souhaitons qu’elle soit la plus brève possible 
et qu’elle cause le moins de tort à tous nos 
collègues. »

Front uni contre les décisions gouvernementales 
impactant le milieu collégial

Zachary  Dostie et  Mickael  Plante 
en finale du  Défi innovation 
jeunesse  Ingénieux+
CLAUDIA  FORTIER 

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

SCIENCES  ET  INNOVATION. Le projet 
 AlguO2 de  Zachary  Dostie et  Mikael  Plante 
s’est qualifié pour la finale du  Défi innovation 
jeunesse  Ingénieux+ de la  Fondation  Rideau 
 Hall (FRH). Ce concours met les participants 
en contact avec des sources de financement 
et des ressources qui leur permettront d’accé-
lérer au développement de leurs innovations 
dans leur région.

Le projet des deux  Thetfordois, présenté 
dans la catégorie  Changement climatique 
et environnement, utilise la photosynthèse 
produite par les microalgues pour purifier 
l’air des salles de classe. Cela réduit le taux 
de dioxyde de carbone pouvant affecter le  bien-être des élèves.

Dans le cadre de ce défi, chaque lauréat à 
l’échelle régionale reçoit la somme de 1000 $ 
et se qualifie pour la finale nationale, laquelle 
permet de remporter jusqu’à 10 000 $ en prix, 
le tout assorti d’occasions prestigieuses d’ap-
prentissage et de réseautage.

«  Notre objectif est de découvrir le tra-
vail incroyable de nos jeunes d’un océan 
à l’autre et de les aider à développer leurs 
innovations fièrement canadiennes, explique 
 Teresa  Marques,  présidente-directrice géné-
rale de la  FRH. Nous avons reçu de nombreux 
projets inspirants proposés par de jeunes 
 Québécoises et  Québécois dont l’impact est 
déjà considérable. Grâce aux ressources d’In-
génieux+, ils pourront accroître leur portée 
de façon exponentielle. »

Les sept projets lauréats du  Québec ont 
été mis à l’honneur lors d’une cérémonie 
de remise de prix qui avait lieu le 7 mai à la 
 Citadelle de  Québec. L’événement national 
de remise des prix se tiendra à  Ottawa dans 
le cadre de la  Semaine de l’innovation cana-
dienne du 26 au 30 mai.

Les Thetfordois Zachary Dostie et Mickael 

Plante lors de leur participation à l’Expo-

sciences en 2024  

(Photo Yannick Bouffard, Polyvalente de Black Lake)

Leur projet AlguO2 utilise la 

photosynthèse produite par les 

microalgues pour purifier l’air des salles 

de classe. (Photo gracieuseté)
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Venez découvrir nos excellents  
produits pour saline Buck Garden.

Rabais de 25%  
sur les produits Buck 
Garden et Stab-Bloc 
(stabilisateur bloc de sel)

Rabais de 15%  
sur les blocs de sel

SANS TAXE  
sur les articles de pêche

LE JEUDI 15 MAI À COMPTER DE 10H30
Représentants et conseillers sur place

855, Av. Champlain, Disraeli, QC, G0N 1E0 • 418 449-2653

JOURNÉE

PORTE OUVERTEPORTE OUVERTE

Tirage de 4  
certificats-cadeaux
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CLAUDIA  FORTIER 

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

ÉVÉNEMENT. La deuxième édition du 
 Triathlon  Saint-Noël aura lieu, le dimanche 
15 juin, sur le terrain de la  Polyvalente de 
 Thetford. Cet événement familial vise à pro-
mouvoir les saines habitudes de vie dans 
une ambiance festive, à encourager le déve-
loppement de la confiance en soi et à créer 
des souvenirs inoubliables.

Proposée en solo ou en équipe de deux ou 
trois, l’activité s’adresse à tous. Petits et grands 
sont invités à repousser leurs limites, qu’ils 
soient sportifs aguerris ou simplement dési-
reux de relever un nouveau défi. Selon l’organi-
sation, cet événement se veut « une expérience 
de dépassement de soi pour aider nos jeunes à 
forger leur personnalité ».

Le  Triathlon  Saint-Noël propose six 
catégories : 

 ■ Souris (4 à 7 ans) – 25 m de nage, 1 km de 

vélo et 250 m de course
 ■ Lièvre (6 à 9 ans) – 50 m de nage, 1,5 km de 

vélo et 500 m de course
 ■ Coyote (8 à 11 ans) – 100 m de nage, 3 km 

de vélo et 1 km de course
 ■ Chevreuil (10 à 13 ans) – 200 m de nage, 

5 km de vélo et 1,5 km de course
 ■ Initiation (12 ans et plus) – 375 m de nage, 

10 km de vélo et 2,5 km de course
 ■ Sprint (16  ans et plus) – 750  m de nage, 

20 km de vélo et 5 km de course
Il n’est pas nécessaire d’être un expert pour 

participer puisque des nageurs expérimentés 

seront présents pour accompagner les plus 
jeunes dans l’eau et ceux qui se sentent moins 
à l’aise pourront utiliser un objet flottant. À 
noter que la veste de flottaison sera permise 
pour les petits.

Un chandail souvenir pourra être com-
mandé lors de l’inscription. Par ailleurs, une 
médaille de participation sera remise à tous 
ceux qui relèveront leur défi. De l’animation est 
également prévue sur place pour cette journée 
spéciale, qui coïncidera avec la fête des  Pères.

Pour s’inscrire : https://www.ms1inscrip-
tion.com/TriathlonSaint-Noel2025

(Photo gracieuseté)

Un rendez-vous sportif et convivial de retour 
pour une deuxième édition

Triathlon Saint-Noël

MERCREDI 14  MAI
 - Réunion du  Club de marche de  Thetford 

 Mines à 18 h au local 117 de la  Maison de 
la culture. La marche suivra. S’informer 
auprès de  Monique  Laberge pour le 
voyage annuel du 9 juillet 418 338-3583.

JEUDI 15  MAI
 - Soirée de bingo dès 18 h 30 au  Club 

l’Envol de  Saint-Noël. Nous avons une 
belle salle climatisée pour les soirées 
chaudes qui arriveront bientôt.
 - Le  Club amical de  Black  Lake (423, 

 St-Désiré) vous reçoit pour le dîner dès 
12  h. Coût 20 $ membre, 25 $ non 
membre, repas complet. Réservez votre 
place le plus tôt possible :  Lucie et  Denis 
819 302-9700

VENDREDI 16  MAI
 - Vous êtes invités à venir jouer au shuff-

leboard et aux cartes au  Club  Le  Marquis 
secteur  Black  Lake à partir de 19 h 30.

SAMEDI 17  MAI
 - Soirée de danse en ligne au  Club du lac 

 Elgin à 20 h avec le duo  Marc et  Sandra. 
Apportez vos consommations.

DIMANCHE 18  MAI
 - Il y aura de la danse à 16 h 30 avec  Jerry 

 Leblanc au  Centre paroissial  St-Alphonse.

MARDI 20  MAI
 - Venez en grand nombre au bingo heb-

domadaire de l’Âge d’or  St-Alphonse 
pour une soirée des plus divertissantes 
débutant dès 18 h 30 au  sous-sol du 
centre paroissial situé au 44, rue 
 St-Alphonse  Sud, à  Thetford  Mines. Nous 
vous proposons des jeux intéressants, de 
nombreux prix en soirée incluant le cu-
mulatif ainsi qu’une variété de billets sur-
prise.
 - La  Société d’horticulture et d’écologie 

des lacs et des montagnes vous invite à la 
conférence «  Moi j’aime les fleurs » à 19 h 
à la salle communautaire de  St-Ferdinand 
(606, rue  Principale). Madame  Johanne 
 Martel nous partagera ses connaissances, 
mais surtout sa passion pour la fleuriste-
rie. Venez plonger au cœur des tendances 
et des techniques pour mieux fleurir nos 
vies.
 - Prenez note qu’il y aura échange de 

plantes lors de cette rencontre. Infos : 
shelacsmontagnes@hotmail.com

MERCREDI 21  MAI
 - Le conseil d’administration du  Club 

 Fraternité  FADOQ  Robertsonville vous 
invite à participer à son assemblée géné-
rale à 13 h 30.

JEUDI 22  MAI
 - Les Œuvres communautaires (comptoir 

familial) de  St-Méthode organisent leur 
grande vente sac vert de 9 h à 20 h. Vous 
remplissez le sac qu’on vous remet à l’en-
trée pour 7 $ seulement.
 - Le  Club amical de  Black  Lake recevra 

 Brigitte  Delisle, notaire, afin de nous in-
former des nouvelles règles testamen-
taires. Nous vous attendons en grand 
nombre dès 13 h 30 (gratuit pour tous).

D L M M J V S

POUR VOS ANNONCES : 

MON AGENDA

communautaire

UNICANVAS  DE  THETFORD
• • Le vendredi 16 mai à 20 h contre les  Cascades de 
 Shawinigan (match d’ouverture à  Thetford)

• • Le dimanche 18 mai à 13 h contre les  Expos de 
 Sherbrooke (à  Thetford)

14 au 20 mai

Sports à surveiller
RETROUVEZ

NOTRE COUVERTURE

SPORTIVE EN LIGNE

SPORTS
18
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CLAUDIA  FORTIER 

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

THETFORD. L’auteure  Elizabeth  Gagné 
publiera bientôt son premier ouvrage, 
Éternité, une autobiographie qui aborde 
le sujet du deuil périnatal. L’événement de 
lancement se tiendra le dimanche 8 juin, dès 
13 h, à l’Espace culturel  Le  Vitrail à  Thetford 
 Mines.

Le livre raconte principalement la perte de 
son bébé survenue en 2015, à 31  semaines 
de grossesse. Après cette épreuve, elle avait 
commencé à écrire à propos de ses émotions, 
ayant du mal à les exprimer verbalement. « J’y 
suis allée selon les émotions que je vivais, sans 
censure. C’est ce que l’on retrouve aussi dans 
le livre »,  a-t-elle raconté en entrevue avec le 
 Courrier  Frontenac.

Depuis longtemps, elle nourrissait le rêve 
d’écrire un livre et a choisi d’aborder ce pro-
jet comme tel dès le début. « J’adore écrire 
et en rédigeant ces mots, je me disais qu’un 
jour, ils pourraient être publiés. À travers cette 
épreuve, j’espérais que cela puisse prendre un 
sens,  peut-être en aidant d’autres femmes qui 
vivaient une expérience similaire. »

Même si, selon elle, les ouvrages sur le sujet 
sont peu nombreux,  quelques-uns l’ont tout 
de même aidée. Avec son livre, elle espère 
en offrir un de plus, capable d’accompagner 
d’autres femmes et de briser le silence entou-
rant ce sujet encore tabou. «  Lorsque cela 
arrive, plusieurs personnes ne comprennent 
pas. Par exemple, je me suis fait dire des choses 
comme : ce n’est pas grave, tu as deux autres 

enfants en santé. Ce n’est pas comme ça que ça 
fonctionne. Un enfant, ça ne se remplace pas. »

Pour son lancement,  Elizabeth  Gagné s’est 
associée à trois organismes de la région qui 
présenteront leur mission, soit  Le  Périscope, 
 Expression, centre d’écoute active, ainsi que 
le  Centre femmes  La  Rose des  Vents. «  Lorsque 
j’ai perdu mon bébé, je ne connaissais pas 
d’organisme pouvant me venir en aide, donc 
mon objectif est que les gens sachent qu’il y a 

 ceux-ci pour les accompagner. »
Lors de cet événement ouvert et gratuit à 

tous, en plus d’aborder le sujet de son livre et 
de dédicacer des copies, l’auteure procédera 
au tirage de prix de présence.

RÉSUMÉ DU LIVRE
«  Le cœur du bébé ne bat plus »,  réussis-je à 

articuler au bout du combiné, noyée par le flot de 
sanglots. Une quinzaine de minutes séparaient 
mon conjoint de la clinique. Pourtant, perdue 
et solitaire dans l’immensité de ma douleur, le 
temps semblait s’être arrêté.

Je n’osais toucher mon abdomen, ni même 

le regarder. J’alternais entre le dégoût envers 
ce petit être en décomposition à l’intérieur de 
moi et la honte d’entretenir de telles pensées. 
Subtilement, mon propre corps commençait à 
m’écœurer, m’apparaissant comme un habitat 
impropre, malsain, impure à la vie.

J’espérais silencieusement pouvoir accoucher 
dans les plus brefs délais. Je croyais à tort pouvoir 
mettre un terme à ce cauchemar par la délivrance 
de cette petite dépouille. Ce minuscule cadavre 
dont j’avais la pressante envie de soustraire à 
mon corps.

Éternité –  Deuil périnatal sera disponible en 
librairie au début du mois de juin.

L’auteure signe son tout premier livre. (Photo Courrier Frontenac - Claudia Fortier)

Éternité sera disponible en librairie au 

début du mois de juin. (Photo gracieuseté)

Elizabeth Gagné aborde le deuil périnatal sans détour
Lancement du livre Éternité 

 JEAN-HUGO  SAVARD 

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

THETFORD. L’édition 2025  du bal en 
blanc, organisée au profit de la  Fondation 
 St-Hubert et du  Club  Kiwanis de  Thetford 
 Mines, a permis de récolter la somme 
de 10 050 $. L’événement s’est tenu le 
jeudi 1er  mai à la rôtisserie du boulevard 
 Frontenac.

Quelque 150  participants ont pris part 
à cette soirée caritative, qui affiche une 
popularité grandissante. «  Chaque année, 

l’engouement est plus fort. Cette fois, nous 
avons même dû refuser des gens, faute de 
place. L’an dernier, nous avions atteint près 
de 7000 $. Le montant recueilli cette année 
est exceptionnel », a souligné  Janik  Morin, 
directrice du restaurant.

De nombreux partenaires locaux ont sou-
tenu l’événement en offrant des prix pour un 
encan silencieux. L’ambiance a été assurée par 
 DJ  Chiko, tandis que le groupe  The  Jerks a clô-
turé la soirée avec une prestation énergique.

Fort de ce succès, le bal en blanc sera de 
retour l’an prochain.

Jérémy Laflamme, Dre Jolyne Brossard, Laurence Hawey, Janik Morin, Caroline 

Dussault et Marie-Hélène Labbé (Photo gracieuseté)

Un succès renouvelé  
pour le bal en blanc de la 
rôtisserie St-Hubert

COMMUNAUTÉ
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MARATHON MUSICAL
Dernièrement, j’ai eu l’occasion de partici-
per à un vrai marathon musical. Quatre
soirs d’affilée, quatre types de musique
complètement différents les uns des autres. 

Dans un premier temps, le Centre d’Action
bénévole des Appalaches nous a offert un
spectacle de l’Académie de danse Herencia
latina. Le lendemain avait lieu le lancement
d’album de Kieran Pasch qui donnait suite à
plusieurs influences musicales comme le
rock, le blues, le pop, l’alternatif, etc.
Attendez-vous à entendre parler de ce
jeune très talentueux! Le troisième jour,
c’était le Grand orchestre de Thetford qui
interprétait des succès de la chanson
française. L’Association des loisirs
folkloriques est venue clôturer le bal avec
les célébrations de son 50e anniversaire. 

Beaucoup de talent et de diversité étaient
au menu !

Marc-Alexandre Brousseau, maire

LA PROGRAMMATION AQUATIQUE
ESTIVALE EST LANCÉE ! 
Encore une fois, notre équipe s’est
surpassée pour vous permettre de jouer
dans l’eau cet été : cours parent-enfant,
préscolaire, nageur 1 à 6, jeune sauveteur,
cours spécialisés, mise en forme et bien
plus ! La programmation est accessible sur
notre site Internet. Début des inscriptions :
20 mai 2025 dès 17 h 30.

CAMP DE JOUR 2025
Quelques places sont encore disponibles
dans certains groupes, inscrivez vos
enfants dès maintenant. Toute l’information
est disponible sur notre site Web.

VENTES-DÉBARRAS
Du 16 au 18 mai, vous pourrez profiter des
ventes-débarras gratuites dans les
secteurs Black Lake, Pontbriand et
Robertsonville. La semaine suivante, soit du
23 au 25 mai, les ventes se déplacent dans
les secteurs Thetford Mines et Thetford-
Sud. Visitez notre portail Web pour préparer
votre parcours : villethetford.cca, sous
l’onglet Vivre à Thetford | Ventes-débarras.

INFO THETFORD - VOTRE VILLE 
À PORTÉE DE MAIN !
Si ce n’est pas déjà fait, téléchargez notre
nouvelle application mobile, un outil qui
vous permettra de recevoir des alertes
d’urgence et de l’information en temps réel.

Avis d’ébullition, alertes météo, évacua-
tions, travaux routiers, collectes, activités
culturelles et sportives, stationnement de
nuit, événements... Choisissez les sujets qui
vous intéressent, nous nous chargerons du
reste !

LA CYCLO-FÊTE | ON SE DONNE RENDEZ-
VOUS SUR LA PISTE CYCLABLE ?
Le 31 mai prochain, en famille ou entre amis,
on se donne tous rendez-vous sur la piste
cyclable ! 

De Robertsonville à Black Lake, profitez d’une
foule d’animations gratuites : musique,
ambiance festive, aires de détente,
rafraîchissements, activités culturelles et
conférences, défis sportifs, zones d’activités
physiques et offres exclusives chez les
commerçants participants.

Un événement rassembleur qui célèbre le
Mois du vélo, la vitalité de notre milieu et la
diversité de notre communauté. Soyez-y !

STATION DES ARTS | DEUX NOUVELLES
EXPOSITIONS SONT EN COURS !
Le weekend dernier, deux nouvelles
expositions ont fait leur entrée à la Station
des arts, soit « Grandir en milieu rural »
réalisée par les élèves de l’École A.S. Johnson
Memorial et « Au fil des rencontres » de
l’artiste Christine Grenier. Nous vous invitons
à visiter les lieux pour découvrir le talent de
chez nous.

Heures d’ouverture : vendredi de 16 h à 20 h,
samedi et dimanche de 10 h à 16 h.

UN ARBRE GRATUIT QUI GRANDIRA 
EN MÊME TEMPS QUE VOTRE ENFANT
Les nouveaux parents ont jusqu’au 1er juin  
prochain pour inscrire leur enfant à l’activité
Une naissance, un arbre. À cette occasion, un
cerisier d’une valeur de 40 $ leur sera remis
gratuitement. 

L’activité aura lieu le 7 juin prochain de 9 h à
12 h au Centre de congrès de Thetford. À
l’horaire : photo souvenir, maquillage pour les
petits, sculptures de ballons, prix de
participation et collations.

20 mai | Début des inscriptions - Activités
aquatiques -Été 2025

24 mai | Journée horticole

31 mai | Cyclo-Fête

7 juin | Une naissance, un arbre

En cours | Inscriptions camp de jour

Adjoint.e administratif.ve volant.e

Adjoint.e administratif.ve | Service du greffe
et de la cour municipale

Conseiller.ère en urbanisme

>41731-19
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La municipalité de Sacré-Coeur-de-Jésus est une paisible municipalité située dans la MRC 
des Appalaches dans la région de Chaudière-Appalaches. Avec une population d’environ 530 
habitants, elle offre un cadre de vie tranquille et naturel, idéal pour ceux qui recherchent 
un environnement rural et authentique. La municipalité de Sacré-Coeur-de-Jésus possède 
un caractère distinctif et un patrimoine unique. Située à environ 20 kilomètres de la ville de 
Thetford Mines, la municipalité bénéficie d’une proximité avec les servies urbains tout en 
conservant son charme rural. 

DESCRIPTION 

Le responsable des travaux publics planifie, organise et supervise l’entretien des infrastructures 
municipales, incluant les routes, les bâtiments municipaux et les espaces publics. Il gère les 
ressources humaines, matérielles et financières de son service en assurant la qualité et la 
sécurité des services offerts à la population. Il collabore avec la direction générale pour la mise 
en oeuvre des projets et le respect des règlements en vigueur. 

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS PRINCIPALES 

n  Coordonne l’exécution des travaux journaliers et employés de voirie relativement aux travaux 
publics 

n  Planifie les travaux à être exécutés en regard du réseau routier, de la signalisation et des 
propriétés municipales en fonction des besoins, des normes et règlements en vigueur; 

n  À titre de responsable des travaux publics, il s’assure que les nouveaux employés reçoivent la 
formation adéquate et il dirige diplomatiquement les employés. 

n  À titre de responsable des travaux publics, il établit et assure le suivi des horaires de travail 
et le respect de l’échéancier des travaux. 

n  Veille à la bonne utilisation des équipements et de l’entretien de ceux-ci conformément aux 
directives et aux législations applicables; 

n  Agit comme opérateur journalier; 
n  Conduit des camions et autres équipements roulants et effectue des tâches reliées à la 

mécanique; 
n  Accomplit, à la demande de son supérieur immédiat, toute autre tâche connexe à sa fonction. 

PROFIL ET EXIGENCES DU POSTE 

n  Aptitudes à travailler dans plusieurs champs d’activités dont la mécanique; 
n  Détenteur d’un permis de conduire classe 1. 
n  Expérience dans le milieu municipal (un atout) 
n  Disponibilité en dehors des heures régulières en cas d’urgence 
n  Bon sens de l’organisation et de la planification 
n  Excellente gestion des priorités 
n  Bonne capacité à communiquer 
n  Capacité à établir de bonnes relations interpersonnelles et aptitudes à travailler en équipe 
n  Autonomie et sens des responsabilités 
n  Capacité d’adaptation et polyvalence 
n  Aisance avec les outils informatiques 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

n  Poste régulier à temps complet (40 heures / semaine) 
n  Poste permanent 
n  Salaire selon convention collective (entre 28.50$ et 31.38$) 
n  Avantages sociaux selon convention collective, dont assurances collectives et fonds de 

pension 

CANDIDATURE 

Les personnes intéressées sont invitées à déposer leur curriculum vitae au plus tard le 29 mai 
2025 par courriel ou en personne: 

À l’attention de la direction générale  ou  Bureau municipal 
dg@sacrecoeurdejesus.qc.ca    4118, route 112 
     Sacré-Coeur-de-Jésus, (Qc) G0N 1G0 

Nous garantissons un accès à l’emploi équitable et sans discrimination à toute personne 
souhaitant présenter sa candidature. Seules les personnes retenues dans le cadre du 

processus de sélection seront contactées.

OFFRE D’EMPLOI
RESPONSABLE DES TRAVAUX 

PUBLICS ET OPÉRATEUR 

JOURNALIER
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Avis de convocation
Assemblée générale annuelle

Aux membres de la Coop Funéraire de la Région de l’Amiante,  
Maison Funéraire de l’Amiante (Mouvement Coopératif)

Avis est, par la présente donné, que l’assemblée générale annuelle de la Coopérative 
Funéraire de la Région de l’Amiante, Maison Funéraire de l’Amiante (Mouvement Coopératif) 
aura lieu le mercredi, 18 juin 2025, à 19  h, à la Maison Funéraire de l’Amiante (653, rue  
Pie XI, Thetford Mines). 

Les membres pourront alors prendre connaissance du rapport annuel de 2024, des objectifs 
fixés pour 2025 et élire les administrateurs(trices).

Tous les membres de la coopérative sont cordialement invités à 
participer à cette assemblée.

Donné à Thetford Mines, ce 12 mai 2025.
Renée Blais, Secrétaire du Conseil d’administration
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Retrouvez 
chaque semaine
sur le site tous 

les emplois
annoncés dans 
votre journal !

courrierfrontenac.qc.ca/emplois

 

160 - Terrains à vendre

Je suis intéressé par l’achat 
d’une terre a bois ou fer-
mette de 25 a 400 acres. 
Bon budget. Mon tél ou texto 
819-481-2110

420 -Voyages loisirs

Femme recherche une per-
sonne pour faire un voyage 
: découverte des rocheuses 
de l’Ouest canadien, 8 jours 
du 14 au 21 juillet. Nicole 418 
755-0653 

424 - Astrologie

Découvrez les talents excep-
tionnels de la voyante Ana. 
Lectures précises, conseils 
éclairants, guidance spi-
rituelle et révélations sur-
prenantes. 3 décennies 
d’expérience. Consultations 
privées, réponses précises et 
datées au 514-613-0179
 

432 - Comptabilité tenue livre

COMPTABILITÉ  : États finan-
ciers, rapports d’impôt com-
pagnie/ particuliers, paie. 
418-338-3671

484 – Services divers

Haies de cèdres, nettoyage 
de pelouses (déchaumage, 
balayage de roches), achat 
de retailles de cèdres. 
418-338-8082
 

845 - Prières remerciement

REMERCIEMENTS au Sacré-
Coeur-de-Jésus et Sainte 
Mère Thérésa, qu’il soit loué, 
adoré et glorifié pour faveur 
obtenue. J.B.

SOYEZ SOYEZ vu! Contactez votre conseiller(ère) au 418 338-5181418 338-5181
www.courrierfrontenac.qc.cawww.courrierfrontenac.qc.ca

AVIS
PUBLIC

AVIS D’INVENTAIRE
Prenez avis qu’un inventaire des biens de 
la Succession de Francine Binette, décédée 
le 5 juillet 2024, peut être consulté par les 
intéressés à l’étude de Me Marilyne Houde, 
notaire exerçant au 94, rue Notre-Dame 
Ouest, à Thetford Mines, Province de Québec, 
G6G 1J3.
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ANNONCES CLASSÉES

418 338-5181

REMERCIEMENTS au Sacré-Cœur 
pour faveur obtenue. Que le Sacré-
Cœur-de-Jésus soit loué, adoré 
et glorifié à travers le monde pour 
des siècles et des siècles. Amen. 
Dites cette prière six fois par jour 
pendant neuf jours et vos prières 
seront exaucées même si cela 
semble impossible. N’oubliez pas 
de remercier le Sacré-Cœur avec 
promesse de publication.  R.L.
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31030 - ST-FORTUNAT        

Dossier : 2025-01 Taxes municipales :  660.08 $    

Matricule : 1697-43-7279 Taxes scolaires :  - $  

Propriétaire : Succession Nelson Allaire Frais :  723.55 $ Total :  1383.63 $ 

Description : Un immeuble situé sur le chemin du 6e-Rang en la municipalité de St-Fortunat.  

Lot 5 692 129 du cadastre officiel du Québec. 

Circonscription foncière de Thetford.

Dossier : 2025-02 Taxes municipales :  463.95 $    

Matricule : 1697-54-4390 Taxes scolaires :  - $  

Propriétaire : Succession Nelson Allaire Frais :  723.55 $ Total :  1187.50 $ 

Description : Un immeuble situé sur le chemin du 6e-Rang en la municipalité de St-Fortunat.  

Lot 6 002 198 du cadastre officiel du Québec. 

Circonscription foncière de Thetford.

Dossier : 2025-03 Taxes municipales :  1 154.04 $    

Matricule : 1697-82-3747 Taxes scolaires :  - $  

Propriétaire : Succession Alfred 
Létourneau

Frais :  723.55 $ Total :  1877.59 $ 

Description : Un immeuble situé sur le chemin du 6e-Rang en la municipalité de St-Fortunat.  

Lot 5 692 598 du cadastre officiel du Québec. 

Circonscription foncière de Thetford.

Dossier : 2025-04 Taxes municipales :  730.70 $    

Matricule : 1896-22-6819 Taxes scolaires :  - $  

Propriétaire : Succession Alcide Fortier Frais :  723.55 $ Total :  1454.25 $ 

Description : Un immeuble situé sur le chemin du 6e-Rang en la municipalité de St-Fortunat.  

Lot 5 692 600 du cadastre officiel du Québec. 

Circonscription foncière de Thetford.

Dossier : 2025-05 Taxes municipales : 493.81 $

Matricule : 2291-20-0299 Taxes scolaires :  - $

Propriétaire : Société des patrons de la 
beurrerie et fromagerie 
(no. 2403)

Frais : 723.55 $ Total :  1217.36 $

Description : Un immeuble situé sur la route 263 en la municipalité de St-Fortunat.  

Lot 6 002 190 du cadastre officiel du Québec. 

Circonscription foncière de Thetford.

31045 - ST-JOSEPH-DE-COLERAINE        

Dossier : 2025-06 Taxes municipales :  674.86 $  

Matricule : 3693-13-5292 Taxes scolaires :  653.15 $  

Propriétaire : Martin Boudreau Frais :  723.55 $ Total :  2051.56 $ 

Description : Un immeuble situé au 26, chemin de Vimy en la municipalité de St-Joseph-de-Coleraine. 

Lot 5 260 647 du cadastre officiel du Québec.

Circonscription foncière de Thetford.

Dossier : 2025-07 Taxes municipales : 1993.40 $  

Matricule : 3791-26-2364 Taxes scolaires :  103.85 $  

Propriétaire : Tommy Bisson-Duquette Frais :  723.55 $ Total :  2820.80 $ 

Description : Un immeuble situé au 301, rue Roberge en la municipalité de St-Joseph-de-Coleraine.  

Lot 5 260 732 du cadastre officiel du Québec. 

Circonscription foncière de Thetford.

31122 - EAST BROUGHTON        

Dossier : 2025-08 Taxes municipales : 17 192.40 $  

Matricule : 6020-54-6775 Taxes scolaires :  733.69 $  

Propriétaire : Jeux J.R. inc. Frais :  723.55 $ Total : 18 649.64 $ 

Description : Un immeuble situé au 400, avenue Turcotte en la municipalité d’East Broughton.  

Lot 4 544 328 du cadastre officiel du Québec. 

Circonscription foncière de Beauce.

31135 - ST-PIERRE-DE-BROUGHTON        

Dossier : 2025-09 Taxes municipales :  1 964.63 $  

Matricule : 5022-38-7942 Taxes scolaires :  0.31 $  

Propriétaire : Serge Schaydleur Frais :  723.55 $ Total :  2688.49 $ 

Description : Un immeuble situé au 54, rue Saint-Pierre en la municipalité de St-Pierre-de-Broughton.  

Lot 4 448 629 du cadastre officiel du Québec.

Circonscription foncière de Thetford.

31140 - ST-JACQUES-DE-LEEDS        

Dossier : 2025-10 Taxes municipales : 1 268.66 $    

Matricule : 3927-64-5804 Taxes scolaires :  - $  

Propriétaire : Hôtel Leeds inc. Frais :  723.55 $ Total :  1992.21 $ 

Description : Un immeuble situé sur la route des Chutes en la municipalité de St-Jacques-de-Leeds. 

Lot 4 450 451 du cadastre officiel du Québec. 

Circonscription foncière de Thetford.

AVIS  PUBLIC 
 Avis de vente pour défaut de paiement des taxes municipales et scolaires

AVIS  PUBLIC est donné par le soussigné, directeur général et  greffier-trésorier de la  MRC des  Appalaches, que les immeubles  ci-après désignés seront vendus à l’enchère publique, 

selon les dispositions du  Code municipal, au bureau de la  MRC situé au 233, boulevard  Frontenac  Ouest,  Thetford  Mines, le mardi 10 juin 2025, à dix heures, pour satisfaire aux taxes 

municipales et scolaires impayées, avec intérêts, pénalité et frais encourus, à moins que ces taxes, intérêts, pénalité et frais ne soient payés avant la vente.

Les immeubles  ci-après décrits seront vendus, sujets au droit de retrait d’un (1) an. Ils seront vendus avec bâtisses dessus construites, circonstances et dépendances, s’il y a lieu, sujets 

à toute servitude active ou passive, apparente ou occulte, pouvant les affecter. Le prix d’adjudication des immeubles sera payable immédiatement en monnaie légale. Les frais encourus 

pour la vente seront ajoutés, de même que les taxes de vente fédérale et provinciale, si requises par la loi.

IMPORTANT :  Pour éviter la vente d’un immeuble, un paiement complet (capital, intérêts, pénalité et frais) doit être fait directement à la  MRC des  Appalaches. Il appartient à la personne 

concernée de s’informer auprès de la  MRC du montant total dû (à la date du paiement) et de faire clairement la preuve du paiement pour que le processus soit interrompu.

Description des immeubles inscrits à la liste des immeubles à être vendus à l’enchère publique 
du 10 juin 2025 pour défaut de paiement des taxes municipales et scolaires

CANADA
PROVINCE DE QUÉBEC
MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE COMTÉ DES APPALACHES
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Donné à Thetford Mines, ce 14 mai 2025

Rick Lavergne, directeur général et greffier-trésorier
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SEMAINE DU 11 AU 17 MAI 2025

Signes chanceux de la semaine :  
Verseau, Poissons et Bélier
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VIERGE (24 AOÛT - 23 SEPTEMBRE)
Gardez-vous d’exprimer la moindre bêtise! Prenez 
garde à ne révéler aucun secret. Il se pourrait que vous 
interagissiez avec une personne maîtrisant mal notre 
langue, rendant la compréhension difficile entre vous.

CANCER (22 JUIN - 23 JUILLET)
Avoir une bonne estime de soi est primordial pour 
s’épanouir. Convainquez-vous de votre capacité à ac-
complir des prouesses remarquables, et vous ressen-
tirez alors une fierté indéniable envers vous-même.

SAGITTAIRE (23 NOVEMBRE - 21 DÉCEMBRE)
Lorsque la fatigue devient plus intense, c’est un in-
dice que votre organisme vous envoie pour dimi-
nuer votre rythme. Il est également essentiel de ne 
pas sous-estimer l’importance de vos heures de 
repos afin de regagner votre vitalité.

VERSEAU (21 JANVIER - 18 FÉVRIER)
Au travail, vous croulerez sous les lourdes responsabi-
lités! Bien qu’elles puissent s’avérer ardues, ces tâches 
seront porteuses d’opportunités prometteuses pour 
votre avenir et présageront d’une promotion qui se 
matérialisera sous peu.

SCORPION (24 OCTOBRE - 22 NOVEMBRE) 
Procédez à la réservation de vos vacances estivales 
sans tarder pour garantir votre place. L’appel de 
l’aventure vous mènera vers des destinations promet-
tant dépaysement et découvertes. Ne négligez pas 
certains préparatifs, ne serait-ce que les passeports.

CAPRICORNE (22 DÉCEMBRE - 20 JANVIER)
Sur le plan sentimental, l’arrivée de la personne 
idéale sera marquée par un véritable coup de 
foudre. Vous consacrerez davantage de temps à en-
richir votre vie sociale, malgré la fatigue qui peut 
s’installer en période de stress intense.

BALANCE (24 SEPTEMBRE - 23 OCTOBRE) 
Vous dénicherez les ressources financières nécessaires 
à la réalisation d’un ambitieux projet. Que ce soit pour 
l’acquisition d’un bien immobilier ou le lancement 
d’une entreprise, le succès sera au rendez-vous. Vos 
propos capteront l’attention.

TAUREAU (21 AVRIL - 20 MAI)
Harmoniser des individus ou des groupes aux inté-
rêts divergents est un défi complexe. Cependant, 
avec les bons arguments, il est possible de réaliser 
l’improbable. La clé réside dans le respect des pers-
pectives de chacun.

LION (24 JUILLET - 23 AOÛT)
Vous dédierez votre temps et votre énergie à un 
proche ainsi qu’à l’amélioration de votre environne-
ment. Vous trouverez l’inspiration pour embrasser 
une nouvelle approche de la vie, en apprenant à 
savourer chaque instant.

GÉMEAUX (21 MAI - 21 JUIN)
Faites le tri dans votre cercle de connaissances, sur-
tout si certaines d’entre elles se comportent comme 
des parasites et épuisent toutes vos ressources. 
Accordez-vous un moment de répit pour relaxer et 
profiter de soins thérapeutiques bénéfiques.

BÉLIER (21 MARS - 20 AVRIL)
Que vous vous préoccupiez des aléas de votre vie 
sentimentale ou des défis de votre carrière, il se 
pourrait que vous ressentiez l’envie soudaine de vous 
sauver en courant. Si vous vous laissez animer par 
l’impulsivité, la confusion pourrait aussi vous suivre!

POISSONS (19 FÉVRIER - 20 MARS)
Cette année, vous prendrez en charge la planifica-
tion des vacances d’été avec votre famille et vos amis 
les plus chers. Des moments inoubliables vous at-
tendent, et vous avez bien l’intention de profiter 
pleinement de ces opportunités d’aventure.

ALEXANDRE AUBRY 

alexandre.aubry.astrologue
alexan dre@ nor ja.net
514 667- 4803
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A.C.E.F. Amiante  
Beauce / Etchemins

418 338-4755

Al-Anon Alateen
Si une personne de ton 

entourage boit trop,  

Al-Anon peut t’aider

1 844 725-2666

Albatros Thetford
Région de L’Amiante 

Accompagnement d’une 

personne atteinte d’une 

maladie grave  

et ses proches

418 338-7777,  

poste 54183

Alcooliques Anonymes
1 888 857-4784

Association Action  
Volontaire Appalaches
Organisme maintien à 

domicile et  

popote roulante

418 334-0111

Les Petits Frères 
de Thetford Mines

Organisme accompagnant  

les personnes seules  

du grand âge

418 755-0994

Association Renaissance
Personnes vivant avec une 

déficience intellectuelle et TSA

418 335-5636

C.A.L.A.C.S.  
Chaudière-Appalaches
Centre d’aide et de lutte 

contre les agressions  

à caractère sexuel

1 855 474-6856

Centre Domrémy  
des Appalaches
418 335-3529

Centre femme  
La Rose des Vents

418 338-5453

Centre Régional  
du Deuil

418 335-3408

Coup de pouce nourrice 
(organisme d’entraide 
allaitement maternel) 

Thetford Mines 

418 331-2120

Deuil Entraide  
l’Arc-en-ciel

418 338-8750

Diabète Amiante inc.
Réunion au local  

de l’âge d’or St-Alphonse  

44, St-Alphonse Nord,

Thetford Mines

418 338-9828

Domaine de la Sobriété
Vous avez besoin d’aide ?

Téléphonez-nous ou  

venez nous rencontrer

1 888 443-2278

Émotifs anonymes
www.emotifs-anonymes.org

1 877 519-1911

Expression
Centre d’écoute active

418 338-5522

Grands frères -  
Grandes soeurs  
des Appalaches
418 335-7404

Groupe d’entraide  
Cancer et Vie

Organisme venant en aide aux 

personnes atteintes de cancer 

et leurs proches

418 335-5355

Groupe d’entraide  
Fibromyalgie de Thetford

1 877 387-7379

L’A-DROIT  
de Chaudière-Appalaches

Défense de droits  

en santé mentale

1 866 837-1113

La Croisée
Regroupement de parents et 

amis de la personne atteinte

de maladie mentale

418 335-1184

La Gîtée inc.
418 335-5551

Le Carrefour alimentaire  
des Appalaches
418 332-4743

Le Havre
Organisme intervenant auprès 

des personnes vivant avec 

une maladie mentale [accueil 

et accompagnement]

418 335-6989

L’Intervalle
Maison d’hébergement  

et de transition  

en santé mentale 

418 338-1694

Mouvement retrouvailles
Frontenac Estrie
418 335-9522

Narcotiques Anonymes
Problème de drogue ?

Si tu veux arrêter,  

nous pouvons t’aider.  

1 800 879-0333

www.naquebec.org

Outremangeurs anonymes
418 871-8240

www.oaquebec.org

Parents anonymes
1 800 361-5085

Parents-Soleil
Rencontres sur les  

compétences parentales

418 423-2004

Regroupement des 
personnes handicapées 

physiques de la  
région de Thetford  

418 335-7611

Réseau d’entraide  
des Appalaches
418 338-2024

418 338-6955

Service d’aide pour  
hommes en difficulté

418 335-9717

Urgence-Détresse
Problème suicidaire, détresse

CLSC (24/24)

1 866 277-3553

SSeerrvviicceess
ssoocciiaauuxx

Sincères 
condoléances  
aux fami
es
éprouvées !

Nécrologie
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Le temps,  

les marées  

et le vent passent,  

mais les souvenirs  

nous ramènent  

éternellement  

au rivage.
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Au  CHSLD  Saint-Alexandre, 
est décédée le 2  mai 
2025  à l’âge de 60  ans 
 Mme   Micheline  Vachon, 
amie de coeur de feu 
M. Daniel  Roseberry et fille 
de feu  Rose dit  Rosalie 

 Perron et feu  Gérard  Vachon. Elle laisse dans le deuil 
ses frères et sœurs :  Cécile (Roch  Grondin),  Pierrette 
(Mario  Bussière), feu  Jean-Marie, feu  Marie-Blanche 
(Robert  Lambert),  Fernand (amie de coeur  Nicole 
 Nadeau),  Denise (Michel  Dubreuil),  Thérèse,  Jeannine 
(Bernard  Daigle),  Ghislain,  Claude (Dorquise  Brochu) 
et  Henriette (Richard  Chassé). Sont également tou-
chés par son départ ses oncles, tantes, neveux, nièces 
et autres parents et ami(e)s. La famille recevra les 
condoléances le dimanche 18 mai de 13 h à 16 h 
à la  Maison  Funéraire de l’Amiante. Une liturgie de 
la parole suivra à la chapelle du même endroit. Un 
merci particulier s’adresse au personnel soignant du 
 CHSLD  Saint-Alexandre et au  Dr  Martin  Arata pour 
l’attention et les bons soins prodigués. Votre sympathie 
à la famille peut se traduire par un don à  la société 
 Alzheimer du  Québec. La direction des services funé-
raires a été confiée à la  Maison  Funéraire de l’Amiante,
653, rue  Pie  XI,  Thetford  Mines,  G6G  7Z1. Info : 
418 338-2676, www.mfamiante.coop.

Micheline
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C’est avec une immense 
douleur que nous vous 
annonçons le décès tra-
gique de notre fils  Nathan 
 Simard, survenu le 1er mai 
2025 à l’âge de 20 ans, à 

la suite d’un accident. Nathan laisse dans le plus 
grand des chagrins son père  Christian  Simard, 
sa mère  Audrey  Turgeon, sa grande sœur  Alicia et 
son conjoint  Kevin, son amoureuse  Victoria, ses 
 grands-parents  Johanne,  Régis,  Mario (feu  Andrée) 
et sa conjointe  Louise, son oncle  Dominic et sa 
conjointe  Sabrina ainsi que sa cousine  Sélina, son 
cousin   Alex et sans oublier sa belle  Shelby et le 
beau  Piston. Il laissera également un grand vide 
chez les nombreux autres membres de la famille 
ainsi que ses innombrables amis qu’il chérissait 
profondément. Nathan était un jeune homme vibrant, 
aimant, curieux de tout, toujours prêt à aider, à 
rassembler et à rire. Son âme continue de briller de 
travers les souvenirs précieux qu’il nous a laissés. 
La famille recevra les condoléances le vendredi 
16 mai de 19 h à 21 h ainsi que samedi à compter 
de 9 h au  Centre funéraire  Gamache &  Nadeau  Ltée, 
590, rue  St-Alphonse  Sud,  Thetford  Mines. Parents 
et amis sont invités à se joindre à la famille pour 
une cérémonie commémorative à la mémoire de 
 Nathan qui aura lieu le samedi 17 mai à midi à la 
 Chapelle du  Centre funéraire  Gamache &  Nadeau 
 Ltée. La famille a confié la direction des funérailles 
à la  Maison  Gamache &  Nadeau  Ltée, membre 
de la  Corporation des thanatologues du  Québec.

Nathan 

SIMARD
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À la  Ressource 
 Intermédiaire de l’Ami-
tié, le 19 avril 2025, est 
décédé à l’âge de 90 ans, 
M. Daniel  Marcoux, fils de 
feu  Ludger  Marcoux et 
feu  Eugénie  Lamontagne, 

époux de  Mme  Denise  Roy, domicilié à  Saint-Ferdinand. 
M. Marcoux était le père de  Chantal (Claude 
 Langlois),  Pierre (Andrée  Beaudoin),  Michel (Élise 
 Simoneau),  Stéphane (Nancy  Thibault) et  Marie-Josée 
(Dominique  Bizier),  grand-père de 8   petits-enfants et 
10  arrière-petits enfants. De la famille  Marcoux, il était 
le frère de feu  Guy (feu  Doris  Simoneau), feu  Gilles 
(feu  Cécile  Gosselin), feu  Yves (feu  Denise  Bergeron), 
feu  Gisèle (Roger  Sévigny), feu  Gaétane (feu  Phidelem 
 Poulin) et  Gaston (Suzanne  Allard). De la famille  Roy, il 
était le  beau-frère de  Doris (Denis  Thibodeau),  Lisette 
(feu  Richard  Cloutier),  Jean-Guy (Diane  Auclair), feu 
 Suzanne,  France (Yvon  Nault) et  Francine. La famille 
recevra les condoléances le samedi 17  mai, de 10 h 
à 14 h à la  Résidence  Funéraire J.A.R. Ruel  Inc., 175, 
rue principale,  Saint-Ferdinand. Une cérémonie à la 
mémoire de M.  Marcoux sera célébrée à 14 h 30 en 
l’église de  Saint-Ferdinand. Un remerciement spécial au 
personnel du R.I. de l’Amitié pour les bons soins prodi-
gués à M. Marcoux. Vos témoignages de condoléances 
peuvent se traduire par un don à la  Société  Alzheimer  
( societe-alzheimer- centre-du-quebec.s1.membogo.
com/fr/dons).

Daniel

MARCOUX
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St-Ferdinand

.

Au CHSLD René-
Lavoie, est décédé le 
19 décembre 2024 à 
l’âge de 88 ans M. Jean-
Marie Dallaire, époux  
de Mme Linda Huppé, 
fils de feu Adélard 

Dallaire et feu Eliane Larouche. Outre son 
épouse, il laisse dans le deuil ses enfants  : 
Daniel, Richard, Michel T. (Anick Baron) et Nadia 
(Frédéric Boily), ses petits-enfants : Vincent, Félix 
et Anthony. Il était le frère de feu Rose-Aimée, 
feu l’abbé Germain, feu Carmen, Madeleine, feu 
Marcel, Gilbert (Eliane Marcotte) et Gabrielle 
(feu Tom Okrainec) et le beau-frère de Michel 
(Johanne Grenier) et Sylvie Huppé (Clermont 
Roy). Il demeurera aussi dans le doux souvenir 
de ses neveux, nièces, cousins, cousines et 
autres parents et ami(e)s. La famille recevra les 
condoléances le samedi 17 mai de 9 h à 12 h à 
la Maison Funéraire de l’Amiante. Des remercie-
ments sont adressés au personnel de l’Hôpital de 
la région de Thetford et au CHSLD René-Lavoie de 
Disraeli pour les bons soins prodigués dans la 
douceur et la dignité. Votre sympathie peut être 
exprimée par un don à la Fondation de l’hôpital 
de la région de Thetford. La direction des services 
funéraires a été confiée à la Maison Funéraire 
de l’Amiante, 653, rue Pie XI, Thetford, G6G 7Z1. 
Info : 418 338-2676, www.mfamiante.coop.

Jean-Marie 
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À l’Hôpital de  Thetford, 
le 18  mars 2025, est 
décédée  Mme   Marcelle 
 Girard, à l’âge de 93 ans. 
Elle était l’épouse de feu 
 Gilles  Bourque et la fille 
de feu  Arthur  Girard et 

feu  Marie-Rose  Bernier. Elle demeurait à  Disraeli. 
La famille recevra les condoléances des parents 
et amis(es) à la  Maison  Funéraire  Audet  Ltée,  
496, avenue  Jacques-Cartier,  Disraeli (Qc),  G0N 1E0  
(tél. : 418  449-2500,  Pierre  Dupuis, prés.,  
www.maisonfuneraireaudet.com). Heures de visites : 
le samedi 17 mai à compter de 10 h,  suivi d’un 
hommage qui lui sera rendu à 12 h au même endroit. 
Suivra l’inhumation de l’urne cinéraire au cimetière 
 Édouard- Marcoux de  Disraeli. Mme  Marcelle  Girard 
laisse dans le deuil ses 3 enfants :  Danielle (Daniel 
 Roy),  René (Lise  Boivin) et  Sylvain  Bourque ; ses 
3  petits-enfants :  Marie  Elen (Willy),  Alexis (Hilary) et 
Mijanou  Bourque  Bouliane (Nicolas) ainsi que ses 4   
arrière-petits-enfants :  Rheya (Cédric),  Mila,   Anthony 
et  Joël. Sont également affligés par son départ  
sa sœur  Rose-Annette  Girard (Gérard  Béliveau), sa 
 belle-sœur  Claire-Hélène  Poulin (feu  Jean-Yvonic 
 Girard) ainsi que sa filleule  Julie  Béliveau et sa grande 
amie de toujours  Mme   Lina  Letarte. Elle laisse 
également dans le deuil plusieurs neveux, nièces, 
cousins, cousines et autres parents et amis(es).

Marcelle 

 GIRARD
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À Kingston Ontario, le 
13 janvier 2025 est 
décédé à l’âge de 87 
ans et 6 mois dame 
Laurence Proulx épouse 
de feu Fédérick Ryan. 
Elle laisse dans le deuil 

son fils Micheal Ryan (Sylvie), ses petits-fils 
Nicholas Marc et Martin Charles Ryan. Elle était la 
fille de feu James Proulx et Emilia Paré. La sœur 
de feu Rita (feu Gerard Debellefeuille), feu Leonce 
(Thérèse Sauvé), feu Aline (feu Adrien Dostie), 
feu Claude, feu Mariette (feu Gilles Côté), feu 
Denise (feu Laurent Bernatchez), feu Normand, 
feu Nelson (feu Claudette Therrien), feu Charline 
(feu Leo Marcoux), feu Nicole (feu Herbie Smith), 
feu Laurent (feu Joyce Senicie) et Ethel (Maurice 
Levesque).

Laurence 

PROULX
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Quand une vie s’éteint,  
une âme monte au ciel  
pour devenir une étoile  

et illuminer le ciel des proches.

S’arrêter un moment, se souvenir 

tendrement. Un être ne meurt jamais. 

Dans nos pensées, il habite. Dans 

nos coeurs, il vit. La vie passe, mais 

la mémoire demeure…  Que ceux et 

celles qui ont eu le privilège de te 

connaître, aient comme nous une 

douce pensée pour toi.

Ta famille ainsi que tes  
frères  Vincent et  Dany

Pour toi, une messe sera célébrée  
le dimanche 18 mai à 9 h en l’église  
d’East  Broughton. Parents et amis  

sont invités à y assister.

Messe 35e anniversaire

Pascal Gilbert
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Tu n’es plus là où  

tu étais, mais tu es  

partout là où je suis.

- Victor Hugo

Nécrologie
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À la Maison Les cou-
leurs du vent, entourée 
de l’amour des siens, le 
3 mai 2025, est décé-
dée à l’âge de 57 ans et 
un mois, Mme Christine 
Lessard conjointe de M. 

Guy Guillemette, domiciliée à Thetford Mines. 
Outre son conjoint, elle laisse dans le deuil 
ses filles : Laurie (Kevin Lessard) et Maude 
Guillemette (Jonathan Fillion) ainsi que ses petits-
enfants de coeur. De la famille Lessard, elle était 
la fille de feu Roger Lessard et Colette Normand, 
ainsi que la soeur de Danielle (Régent Goyette), 
Guylaine (Michel Fontaine) et Marie-Claude (Guy 
Roy). De la famille Guillemette, elle était la belle-
fille d’André Guillemette et Marie-Louise Lachance 
ainsi que la belle-soeur de Nancy (Pierre Doyon). 
Elle laisse également dans le deuil ses neveux 
et nièces ainsi que d’autres parents et amis. 
Son départ laisse un grand vide, mais aussi une 
multitude de souvenirs empreints de douceur, 
de générosité et d’amour. Vous pourrez offrir vos 
condoléances à la famille le dimanche 18 mai 
de 14 à 16 h et de 19 à 21 h ainsi que le lundi 
19 mai de 9 h à 10 h 45 au Centre funéraire 
Gamache & Nadeau, 590, rue St-Alphonse Sud, 
Thetford Mines. Parents et amis(es) sont invités 
à se joindre à la famille pour une célébration 
hommage qui aura lieu le lundi 19 mai à 11 h 
à la Chapelle du Centre funéraire Gamache & 
Nadeau. La famille désire adresser un merci 
spécial à Marie-Ève Nadeau, chef de programme 
des soins palliatifs et de fin de vie de l’Hôpital de 
la région de Thetford Mines ainsi qu’au Dre Paule 
Donati-Daoust. À sa mémoire, un don à la Maison 
de soins palliatifs Les couleurs du vent serait 
grandement apprécié (lescouleursduvent.org). La 
famille a confié la direction des funérailles à la 
Maison Gamache & Nadeau Ltée, membre de la 
Corporation des thanatologues du Québec.

Christine 

LESSARD
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Au CHSLD Denis-Marcotte, 
le 1er mai 2025, le jour 
de son anniversaire, est 
décédé à l’âge de 88 ans 
M. Clément Lachance, 
époux de Mme Denise 
Huppé. Il demeurait 

à Thetford Mines et auparavant à Saint-Pierre-de-
Broughton. Outre son épouse, il laisse dans le deuil 
ses fils : Claude (Chantal Marois), Daniel (Chantale 
Lamontagne) et René (Caroline Veillette), ses petits-
enfants : François (Charlemyne Quevedo) et Martin 
Lachance (Kathleen Boucher) ainsi qu’Audrey (Tony 
Harvey), Miguel, Zack et Eden Lachance. Il demeurera 
dans le doux souvenir de ses deux arrière-petits-fils : 
Julien et Gabriel. De la famille Lachance, il était le fils 
de feu Jules-Aimé et feu Germaine Lehoux, le frère 
de Gaétane (feu Jean-Claude Cardinal) et de feu 
Francine. De la famille Huppé, il était le beau-frère de 
feu Rita (feu Émilien Grenier), feu Gilberthe (feu Hector 
Ouellette) feu Roland (Gisèle Boulanger), feu Liette 
(feu Fernand Simard), feu Raymond (Nicole Paradis), 
feu Claudette (Gilles Lessard), feu Renald (Odette 
Roy), Renaud (Lise Lehoux), Yvan (Huguette Fréchette) 
et Réjean (Madeleine Benoit). Il laisse également dans 
le deuil ses neveux et nièces ainsi que d’autres parents 
et amis. La famille recevra les condoléances le ven-
dredi 16 mai de 19 h à 21 h ainsi que samedi le 17 
mai de 13 h à 14 h 45 au Centre funéraire Gamache 
& Nadeau Ltée, 590, rue St-Alphonse Sud, Thetford 
Mines. Parents et amis sont invités à se joindre à une 
cérémonie commémorative qui aura lieu le samedi 
17 mai à 15 h 30 à la Chapelle du Centre funéraire 
Gamache & Nadeau Ltée. Votre sympathie à la famille 
peut se traduire par un don à la Société Alzheimer 
Chaudière-Appalaches (alzheimerchap.qc.ca) ou à 
la Fondation Denis-Marcotte (fondationrdm.com). La 
famille a confié la direction des funérailles à la Maison 
Gamache & Nadeau Ltée, membre de la Corporation 
des thanatologues du Québec.

Clément 

LACHANCE
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Au CHSLD René-Lavoie, le 
1er mai 2025, est décédée 
à l’âge de 92 ans et 5 
mois, Mme Yolande Doyon, 
épouse de feu M. Léo-Paul 
Dubuc, domiciliée aupara-
vant à St-Adrien-d’Irlande. 

Elle laisse dans le deuil ses enfants : Serge (Marjolaine 
Hébert), Francine (Michel Turgeon), Guylaine (Marc 
Blain) et Jacinthe Dubuc (Noël Légaré), ses petits-
enfants : Mathieu Parent, Marie-Pier et Audrey Dubuc, 
Keven et Donna Turgeon, Karianne Hayes, Virginie 
Blain, François Lambert. Elle demeurera dans le doux 
souvenir de ses arrière-petits-enfants : Laura, Émile 
et Charles. De la famille Doyon, elle était la fille de 
feu Josaphat Doyon et feu Irena Routhier, la soeur de 
Fernand (Madeleine Dubois), feu Zoël, feu Viateur et 
feu Jean-Guy. De la famille Dubuc, elle était également 
la belle-soeur de feu Jean-Denis, feu Alphée (feu Anne-
Ida Audet), feu Gisèle (feu Gabriel Dubois), feu Lucille 
(feu Hildège Rousseau), Cécile (feu Claude Turgeon) 
et feu Origène (feu Rita Turcotte). Sont également  
touchés par son départ, ses neveux et nièces et de 
nombreux autres parents et amis(es). Vous pourrez 
offrir vos condoléances à la famille le vendredi 16 mai  
de 13 h à 15 h 45 au Centre funéraire Gamache & 
Nadeau, 590, rue St-Alphonse Sud, Thetford Mines. 
Parents et amis(es) sont invités à se joindre à la 
famille pour une liturgie de la parole qui aura lieu 
le vendredi 16 mai à 16 h à la Chapelle du Centre 
funéraire Gamache & Nadeau. Vous pourrez voir cette 
célébration en direct ou en différé, sur notre site inter-
net, en cliquant sur l’onglet Diffusion Funeraweb sous 
la photo de Mme Doyon. La famille désire remercier le 
personnel du 3e étage du CHSLD René-Lavoie pour les 
bons soins prodigués à leur mère. Votre sympathie à la 
famille peut se traduire par un don à la Fondation de la 
Maison Les Couleurs du vent (lescouleursduvent.org). 
La famille a confié la direction des funérailles à la 
Maison Gamache & Nadeau Ltée, membre de la 
Corporation des thanatologues du Québec. 

Yolande 

DOYON

>
4
9
8
3
7
-
6

C’est le cœur rempli 
d’émotions que nous 
annonçons le départ 
de Lisette Thivierge, 
survenu paisiblement le 
6 mai 2025, jour de 
son anniversaire, dans 

la dignité, le respect et la douceur qu’elle méri-
tait, à l’âge de 82 ans. Elle était l’épouse de 
Joseph Poulin, fille de feu Émile Thivierge et feu 
Laurentienne Thivierge, a vécu de nombreuses 
années à Pontbriand, un lieu cher à son cœur. 
Elle rejoint aujourd’hui ceux qu’elle a tant aimés. 
Elle laisse dans le deuil ses enfants : Stephen 
(Stéphanie Généreux), Nathalie (Alain Léveillé), 
Danielle (Dany Cyr), Marquis (Mélanie Hanson) et 
feu Josée ainsi que ses petits-enfants : Marc-Hugo 
(Sabrina Fortier), Pierre-Olivier Poulin, Gabriel, Éric 
Thibeault, Audrey-Ann (Gabriel Breton), Frédérique 
Cyr (James Perron), Sarah Labrecque, Philippe, 
Léandre et Xavier Gouin et ses arrière-petits-
enfants : Marilou, Dereck, Trinity, Letty, Kendrick 
Poulin, Vivi-Rose Breton, Leiya, Keizya et Matisse 
Gouin. Elle laisse également dans le deuil ses 
frères et sœurs, beaux-frères et belles-sœurs, 
neveux, nièces ainsi que tous ceux et celles 
qui ont eu la chance de croiser son chemin. La 
famille recevra les condoléances le samedi 24 
mai de 9 h à 12 h, suivi par une cérémonie 
commémorative à la chapelle vers 12 h. Un merci 
particulier s’adresse au docteur Richard Veilleux 
et à son infirmière Patricia Bilodeau-Rodrigue 
ainsi qu’au personnel de la Résidence Seigneurie 
Saint-Martin pour l’attention et les bons soins 
prodigués. Vous pouvez témoigner de votre sym-
pathie à la famille en laissant un message sur 
notre site et/ou en faisant un don à la Fondation 
québécoise du cancer. La direction des services 
funéraires a été confiée à la Maison Funéraire de 
l’Amiante, 653, rue Pie XI, Thetford Mines, G6G 
7Z1. Info : 418 338-2676, www.mfamiante.coop.

Lisette 
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À son domicile, le 30 avril 
2025, est décédé paisible-
ment, à l’âge de 91 ans, 
M. Arthur Jacques, époux 
de Mme Nicole Drouin. Il 
demeurait dans le sec-
teur Sacré-Coeur-de-Marie 

d’Adstock. Outre son épouse, il laisse dans le deuil 
ses enfants : Marise (Charles Lachance), Christian 
(Joanne Renault) et Sonia (Richard Poirier), ses petits-
enfants : Sabrina, Catherine (Pierre-Luc Landry), Olivier 
(Gabrielle Laplante) et Claudia Lachance (Jonathan 
Bissonnette), Yan-Christophe Jacques (Emily Patterson) 
et Kary-Anne Poirier (Harrison Burrows). Il demeurera 
dans le doux souvenir de ses arrière-petits-enfants : 
Noakim, Gabriel, Harrison, Rose, Théo, Christian (CJ), 
Lionel, Kayden, Arthur et Ella. De la famille Jacques, 
il était le fils de feu Joseph et feu Maria Lachance, le 
frère de feu Michel (feu Madeleine Paquet), feu Cécile 
(feu Laurent Fillion), feu Fernand (feu Claudette Côté), 
feu Suzanne (feu Jean-Louis Lachance), Solange 
(Marcel Marchand), feu Marie-Blanche (feu Fortunat 
Paquet), feu Alphonsine (feu Arthur Jacques), feu 
Rose-Alma (feu Eugène McCutcheon), feu Bernard 
(feu Marie-Jeanne Turcotte), feu Marie-Jeanne (feu 
Hervé Lachance) et feu Alice. De la famille Carrier, 
il était également le frère de feu Jeanne-Ange (feu 
Lorenzo St-Onge), feu Rita, feu Jean-Paul (feu Laurette 
Giroux), feu Daniel (feu Pierrette Lalancette), feu 
Alcide (feu Marie-Flore Lessard), feu Madeleine (feu 
Henri Thivierge), feu Marcel (feu Thérèse Verreault), feu 
Gilbert (feu Simone Vachon), feu Roger (feu Mariette 
Montmigny) et feu Réjean. De la famille Drouin, il était 
le beau-frère d’Aline, feu Martin (Jacqueline Gilbert), 
Carmen (Yvan Lefrançois) et feu Marie. Il laisse éga-
lement dans le deuil ses neveux et nièces ainsi que 
plusieurs autres parents et amis. La famille recevait les 
condoléances le samedi 10 mai au Centre funéraire 
Gamache & Nadeau Ltée, 590, rue St-Alphonse Sud. 
Parents et amis furent invités à se joindre à la famille 
pour une cérémonie commémorative qui a eu lieu  
le samedi 10 mai à la Chapelle du Centre funé-
raire. Vous pourrez voir cette célébration en différé, 
sur notre site internet, en cliquant sur l’onglet Diffusion 
Funeraweb dans l’avis de décès de M. Arthur Jacques. 
Votre sympathie à la famille peut se traduire par un 
don à la Fondation de l’Hôpital de Thetford (fondation-
hopitalregionthetford.ca). La famille a confié la direc-
tion des funérailles à la Maison Gamache & Nadeau 
Ltée, membre de la Corporation des thanatologues 
du Québec.

Arthur 
JACQUES
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Au CHSLD Saint-Alexandre 
de Thetford Mines, le 24 
avril 2025, est décédée 
à l’âge de 89 ans et 
9 mois, Mme Bertha 
Bédard, épouse de feu 
Raymond Berthiaume, 

autrefois d’Inverness. Elle était la mère de Lisette 
(Jacques Pelletier), Michel (Nancy Samson), 
Nicole (André Lambert), Linda (Sylvain Lambert) et 
Ginette (Alain Tardif), la grand-mère de 17 petits-
enfants : Jérôme, Antoine et Frédéric Pelletier ; Éric, 
Dany, Anne-Josée, Sylvianne et Line Berthiaume ; 
Sébastien, Valérie et Chloé Lambert ; Marc-Antoine, 
Laurie et Dérick Lambert ; Mélina,  Alexanne et 
Anthony Tardif. Elle demeurera également dans le 
doux souvenir de ses 19 arrière-petits-enfants, ses 
petits trésors. Elle était la fille de feu Léonie Boulet 
et feu Julien Bédard, la sœur de feu Polycarpe 
(Louisette Bédard), feu Eddie (Henriette Nadeau), 
Noëlla (feu Henri-Georges Mercier), feu Cécile 
(Louis Bédard), Hélène (Hervé Thivierge), Lionel 
(Monique Poirier), feu Paul-André (Louise Laflamme), 
Raymond (feu Germaine Thivierge) et feu Roger 
(Carmen Nappert). De la famille Berthiaume, elle était 
la belle-sœur de feu Adrien (feu Maria Cimon), feu 
Fernande (feu Polycarpe Trépanier), feu Arthur, feu 
Cécile (feu Blaise Delisle), feu Aline (feu Jules 
Tardif), Marius, Denise (Pierre Asselin), Angèle 
(Georges Dugas) et feu Lise. Vous pourrez offrir 
vos condoléances à la famille le vendredi 16 mai 
de 19 h à 21 h, ainsi que le samedi 17 mai de 
9 h à 10 h 30, au Centre Adrien-Dumas de Saint-Jean-
de-Brébeuf (anciennement l’église), situé au 546, 
chemin Craig, Saint-Jean-de-Brébeuf. Les funérailles 
auront lieu le samedi 17 mai à 11 h en l’église 
Saint-Athanase d’Inverness. La famille désire remer-
cier le personnel de la résidence Notre-Dame de 
Fatima de Sainte-Agathe-de-Lotbinière ainsi que 
le personnel du CHSLD Saint-Alexandre pour les 
bons soins prodigués à Mme Bertha Bédard. Votre 
sympathie à la famille peut se traduire par un 
don à la Société Alzheimer Chaudière-Appalaches  
(alzheimerchap.qc.ca). La famille a confié la direction 
des funérailles à la Maison Gamache & Nadeau 
Ltée, membre de la Corporation des thanatologues 
du Québec.

Bertha 
BÉDARD

>
4
9
8
3
7
-5

À l’Hôpital de Thetford, le 
3 mai 2025, est décé-
dée à l’âge de 85 ans 
et 7 mois, Mme Jeanne 
D’Arc Poulin, épouse 
de feu Jean-Louis 
Laplante et domiciliée 

à Thetford Mines.  Elle a rejoint son époux et 
leur fils, feu Michel et laisse dans le deuil son 
fils Alain Laplante (Chantal Lapointe) ainsi que 
ses petites-filles : Sabrina (Arnaud Mathieu) et 
Sarah Laplante. De la famille Poulin, elle était la 
fille de feu Hervé Poulin et feu Alma Cloutier, la 
soeur de feu Hermance (feu Raymond Fontaine), 
feu Lucille (feu Rosaire Trudel), feu Dorian (feu 
Pauline Montpetit), feu Marie-Marthe (feu Laval 
Guenette), feu Anita (feu Réjean Grondin), feu 
Clermont, feu Rolande (feu Noël Lachance), 
Floriane (feu Alphonse Veilleux), Laurier (Louise 
Jacques) et Colette (feu André Laplante). De la 
famille Laplante, elle était la belle-soeur de Rita 
(feu Yves Bergeron), Georgette (feu Hervé Goulet), 
feu André (Colette Poulin) et Micheline (feu Pierre 
Houle et Pierre Fabre). Elle laisse également dans 
le deuil ses neveux et nièces ainsi que d’autres 
parents et amis. La famille recevait les condo-
léances le samedi 10 mai au Centre funéraire 
Gamache & Nadeau Ltée, 590, rue St-Alphonse 
S., Thetford Mines. Parents et amis furent invités à 
se joindre à la famille pour une cérémonie com-
mémorative qui a eu lieu le samedi 10 mai à la 
Chapelle du Centre funéraire Gamache & Nadeau 
Ltée, 590, rue St-Alphonse S., Thetford Mines. 
Votre sympathie à la famille peut se traduire par 
un don à la Fondation de l’hôpital de Thetford  
(fondationhopitalregionthetford.ca) ou à la Mai-
son Les couleurs du vent (lescouleursduvent.org). 
La famille a confié la direction des funérailles à la 
Maison Gamache & Nadeau Ltée, membre de la 
Corporation des thanatologues du Québec.

Jeanne D’Arc 
POULIN
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Au CHSLD Saint-
Alexandre, le 3 mai 
2025, est décédé à l’âge 
de 85 ans et 9 mois, M. 
Marcel Bernier, conjoint 
de Mme Edith Lemay 
et domicilié à Thetford 

Mines. Outre sa conjointe, il laisse dans le deuil 
ses enfants : Mario (Pathy Lemieux) et Manon 
Bernier (Patrick Lessard), Marie-Michèle Carrier 
et Nicolas Bernier (Jacqueline McInnon). Il était le 
grand-père de feu Samuel Bernier, Anthony Blais 
Bernier, Caleb Lessard, Lucien Carrier et Rowan 
Bernier et de 2 arrière-petits-enfants. De la famille 
Bernier, il était le fils de feu Wilfrid et feu Juliette 
Bernier, le frère de feu Madeleine, feu Yvon (Colette 
Pronovost), Rolande, Ginette, Raymond (feu Diane 
Sevigny), feu Denis et Albert (Suzanne Nadeau). 
De la famille Lemay, il était le beau-frère de Viviane 
(feu Jean-Marc Rodrigue), Vital, Daniel (feu Odette 
Hamel), feu Maurice (Carole Leblanc), Pierre, Jean 
(Tina Anderson), Guylaine (Dany Godbout) et 
Paule. Il laisse également dans le deuil ses neveux 
et nièces ainsi que d’autres parents et amis. La 
famille recevait les condoléances le jeudi 8 mai 
au Centre funéraire Gamache & Nadeau Ltée, 
590, rue St-Alphonse Sud, Thetford Mines. Parents 
et amis furent invités à se joindre à la famille pour 
une cérémonie commémorative qui a eu lieu le 
jeudi 8 mai à la Chapelle du Centre funéraire. La 
famille désire remercier le personnel du CHSLD 
Saint-Alexandre pour leur gentillesse et les soins 
prodigués à M. Bernier. Votre sympathie à la 
famille peut se traduire par un don à la Fondation 
du CHSLD Saint-Alexandre (cisssca.com/cisss/
fondations/fonds-centre-dhebergement-saint-
alexandre-de-thetford). La famille a confié la 
direction des funérailles à la Maison Gamache 
& Nadeau Ltée, membre de la Corporation des 
thanatologues du Québec.

Marcel 
BERNIER
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La Fondation de la RLa Fondation de la Résidence ésidence 

Denis-MarcoDenis-Marcottette travaille   travaille  

sans rsans relâche pour amélioreelâche pour améliorer la qua-r la qua-

lité de vielité de vie de ses résidents héber de ses résidents hébergés gés 

qui est consacré aux  persqui est consacré aux  personnes onnes 

âgées en sévèrâgées en sévère perte d’autonomie. e perte d’autonomie. 

La Fondation solliLa Fondation sollicite vos cite vos DONSDONS  

pourpour cette oe cette oeuvre humanitaire et uvre humanitaire et 

vous remercie à l’avance.vous remercie à l’avance.

56, 9e Rue Sud
Thetford Mines G6G 5H6

fondationrdm.com
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Elle travaille pour nous... 
chez nous

Supportons la Fondation 
de notre hôpital.

www.fondationhopitalregionthetford.ca

Faites parvenir vos dons au :

1717, rue Notre-Dame Est 

Thetford Mines G6G 2V4
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Pour information : 418 427-2068
272, Principale, East Broughton

Lors de la perte d’un être cher, 

vos dons
peuvent être 
faits à la

Fondation
Marc-André Jacques
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Au CHSLD St-Alexandre 
de Thetford, le 29 avril 
2025, est décédée à 
l’âge de 81 ans et 9 
mois, Mme Rachel Côté, 
épouse bien-aimée de 
M. Gaétan Jacques, 

domiciliée à Thetford Mines. Outre son époux, 
elle laisse dans le deuil ses enfants : Kathleen 
(Éric Doyon) et Marie-Claude Jacques (Stéphane 
Messely) ainsi que ses petits-enfants : Jimmy 
Jacques-Gauthier, Pierre-Luc et Marc-Antoine 
Doyon. Elle était la fille de feu Wilfrid Côté et feu 
Diana Carrier, la soeur de Lise (feu Serge Fillion), 
Gisèle (Guy Boulet), Renaud (Francine Grégoire), 
Donald (Huguette Rousseau), Normand (Evelyne 
Dubois), Mario (Lilianne Céré), Jacques, Martin, 
feu Renaud, feu Jean-Marc et feu Luc. Elle laisse 
également dans le deuil ses neveux et nièces 
ainsi que d’autres parents et amis. La famille 
recevra les condoléances le dimanche 18 mai à 
compter de 9 h au Centre funéraire Gamache & 
Nadeau Ltée, 590, rue St-Alphonse Sud, Thetford 
Mines. Parents et amis sont invités à se joindre à 
la famille pour une cérémonie commémorative qui 
aura lieu le dimanche 18 mai à midi à la Chapelle 
du Centre funéraire Gamache & Nadeau Ltée. La 
famille désire remercier sincèrement le personnel 
du CHSLD St-Alexandre pour les soins prodigués 
à Mme Rachel Côté. Votre sympathie à la famille 
peut se traduire par un don à la Fondation de l’hô-
pital de Thetford (fondationhopitalregionthetford.
ca). La famille a confié la direction des funérailles 
à la Maison Gamache & Nadeau Ltée, membre de 
la Corporation des thanatologues du Québec.  

Rachel  

CÔTÉ
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À sa résidence, le 3 
mai 2025, est décédée 
à l’âge de 75 ans et 
2 mois, Mme Colette 
Lessard, épouse de M. 
Pierre Dostie, domiciliée 

à Thetford Mines. Elle laisse dans le deuil son 
époux Pierre, ses enfants : Denis (Stéphanie 
Jacob), François (Mélanie Simoneau) et Martin 
Dostie (Josée Picard), ses petits-enfants : Loan 
(Mégane Chouinard), Marie-Laurence (Charles 
Rodrigue), Ariane (Raphaël Pelletier), Laurie 
(Jeffrey Fafard), Maëlle (Samuel Grégoire), Maeva 
et Malik. Elle demeurera dans le doux sou-
venir de ses arrière-petits-enfants : Elie-Rose, 
Lucas et Charlie. De la famille Lessard, elle était 
la fille de feu Polycarpe Lessard et feu Yvette 
Nadeau, la soeur de Gaétan (Micheline Grondin) 
et Marcel (Claudette). De la famille Dostie, elle 
était également la belle-soeur de feu Pierrette (feu 
Carol Lefebvre), feu Roger (Ginette Beaudoin), feu 
Gaston, feu Louise (Réjean Beaudoin) et Suzanne 
(Marc Dodier). Sont également touchés par son 
départ, ses neveux et nièces et de nombreux autres 
parents et amis(es). Vous pouviez offrir vos 
condoléances à la famille le dimanche 11 mai 
de au Centre funéraire Gamache & Nadeau, 590, 
rue St-Alphonse Sud Thetford Mines. Parents et 
amis(es) furent invités à se joindre à la famille 
pour une célébration hommage qui a eu lieu  
le dimanche 11 mai à la Chapelle du Centre 
funéraire Gamache & Nadeau. La famille a confié 
la direction des funérailles à la Maison Gamache 
& Nadeau Ltée, membre de la Corporation des 
thanatologues du Québec. 

Colette 

LESSARD
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À l’Hôpital de la région 
de  Thetford, est décédée 
le 28  avril 2025  à l’âge 
de 87  ans  Mme   Cécile 
 Sylvain, épouse de feu 
M. Claude  Poudrier et fille 
de feu  Ernest  Sylvain et 

feu  Lucienne  Lehoux. Elle laisse dans le deuil ses 
enfants  Lyne et  Marc (Linda  Talbot), sa  petite-fille 
 Shandy (David  Tétreault) et ses  arrière-petits-enfants 
 Lauralee et  Kelly  Ann  Tétreault. Elle était la sœur 
de  Fortunat (Eliane  Houde), feu  Jean-Marie (feu 
 Marie-Paul  Ruel),  Raynald (feu  Lucette  Morneau), 
 Fernand (Colette  Larose), Évelyne et  Gilles (feu 
 Ginette  Vallée). De la famille  Poudrier elle était 
la  belle-sœur de feu  Louis  Philippe (feu  Cécilia 
 Richard), feu  Rita (feu  Roger  Lavallée), feu  Thérèse 
(feu  Eddy  Perron), feu  Jeannette (feu  Oliva  Laroche), 
feu  Marcelle (feu  Marcel  Marceau), feu  Simon 
(feu  Louiselle  Jacques), feu  Denis (feu  Hélène 
 Salmon) et feu  Gilles (feu  Jeannine  Rodrigue). 
Sont également touchés par son départ plusieurs 
neveux, nièces et autres parents et amis. La famille 
recevra les condoléances le dimanche 18 mai de 
9 h à 12 h à la  Maison  Funéraire de l’Amiante. Une 
cérémonie commémorative suivra à la chapelle du 
même endroit. Des remerciements sont adressés 
au personnel de l’Hôpital de la région de  Thetford 
pour l’attention et les bons soins prodigués. Votre 
sympathie à la famille peut se traduire par un don 
à la  Fondation de l’hôpital de la région de  Thetford. 
La direction des services funéraires a été confiée 
à la  Maison  Funéraire de l’Amiante, 653, rue  Pie 
 XI,  Thetford  Mines,  G6G 7Z1. Info : 418 338-2676, 
www.mfamiante.coop.

Cécile

SYLVAIN
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À l’Hôpital de la région 
de Thetford, le 27 avril 
2025, est décédée à 
l’âge de 93 ans et 2 
mois, Mme Suzanne 
Brosseau, épouse de feu 

M. Roger Campeau, domiciliée à Thetford Mines 
et auparavant à Montréal. Elle laisse dans le deuil 
ses enfants : Jean (Maryse Lemieux) et Sylvie 
Campeau (André Houle), ses petits-enfants : Marc 
Antoine (Katrina Rousseau) Geneviève (Simon 
Lapointe-Ricard), Mia et Émilien. Elle demeurera 
dans le doux souvenir de son arrière-petite-fille 
Violette. Elle laisse également dans le deuil sa 
soeur Lise Brosseau, ses belles-sœurs : Françoise 
(François Côté) et Lise Campeau. Sont égale-
ment touchés par son départ, ses neveux et 
nièces, autres parents et amis(es). La famille 
désire remercier le personnel de la Résidence 
Maison Mimosa, de l’urgence et du 3e étage 
de l’hôpital pour leur gentillesse et les bons 
soins prodigués à leur mère. La famille rece-
vra les condoléances le samedi 7 juin dès 
13 h, suivi par une cérémonie d’adieu au même 
endroit. La direction des services funéraires a été 
confiée à Magnus-Poirier Complexe Funéraire, 
222, boulevard des Laurentides, Laval, H7G 2T6 
(514 727-2847, info@magnuspoirier.com). Votre 
sympathie à la famille peut se traduire par un 
don à la Fondation de l’hôpital de Thetford  
(fondationhopitalregionthetford.ca/fr/faire-un-don) 
où a une fondation de votre choix.

Suzanne 

BROSSEAU
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Nécrologie
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TOUT DOIT 

SORTIR !

Électroménagers – Mobiliers - Articles de décoration - Prix démonstrateurs • Produits neufs

418 335-5832
201, boul. Frontenac Est, Thetford Mines
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PRENEZ PLAISIR 

à conduire !
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Quels sont les signes d’un 
problème de convertisseur 
catalytique ?
Le convertisseur catalytique (ou cataly-
seur) joue un rôle crucial dans le fonc-
tionnement de votre voiture : il réduit 
ses émissions polluantes en transfor-
mant les gaz nocifs en substances moins 
dangereuses. Mais comment savoir si 
celui de votre véhicule fait bien son 
travail ?

OUVREZ VOS YEUX, VOS OREILLES… 

ET VOS NARINES !

Voici quelques signes qui peuvent 
indiquer que votre catalyseur fait des 
siennes et que l’intervention d’un méca-
nicien s’impose : 
• Témoin : le voyant lumineux « check 

engine » est allumé sur votre tableau de 
bord ;

• Moteur : votre moteur semble manquer 
de puissance ou votre voiture peine à 
accélérer ;

• Fumée : la fumée d’échappement est plus 
abondante ou plus foncée ;

• Essence : votre consommation d’essence 
augmente sans raison apparente ;

• Odeur : une odeur désagréable ressem-
blant à celle d’œufs pourris émane de 
votre véhicule ;

• Sons : des bruits métalliques inhabituels 
(cliquetis) proviennent du dessous de la 
voiture.

Si vous remarquez l’un ou l’autre de 
ces signes, il est important de ne pas 
attendre avant d’agir : une intervention 
rapide garantit la performance optimale 
de votre automobile tout en vous évi-
tant des réparations coûteuses. Prenez 
 rendez-vous dans un atelier de méca-
nique de votre région pour faire inspec-
ter votre convertisseur catalytique et le 

remplacer au besoin.
Un catalyseur défectueux est nuisible 

à l’environnement : pour le bien de la pla-
nète, faites preuve de vigilance !

(Crédit photo: Textuel)

1161, route de l'Église  
Adstock QC GON 1S0

418 335-1530

Anciennement  
Villa rustique
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OUVERT LES LUNDI, MERCREDI, VENDREDI AINSI QUE SAMEDI AVANT-MIDI

ALUMINIUM / CUIVRE / BRASS ACHAT :  AUTOS / MÉTAUX NON-FERREUX
LA référence en achat de catalyseurs !
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Le surf électrique, un nouveau 
sport en vogue !
Après la planche à pagaie et la planche aéro-
tractée, les adeptes de sports nautiques ont 
maintenant droit à une nouvelle option exci-
tante pour s’amuser sur l’eau : le surf élec-
trique ! Également appelée «  e-foil », cette 
planche de surf est équipée d’un moteur élec-
trique qui lui permet de glisser sur l’eau en 
toute fluidité.

Offrant une impression de liberté unique, ce 
sport né il y a quelques années attire autant 
les amateurs de sensations fortes que les per-
sonnes en quête d’une façon novatrice de profi-
ter des plaisirs nautiques. Voici  quelques-unes 
des caractéristiques d’une planche de surf 
électrique : 

• Facile à transporter (se range aisément dans une 
voiture) ;

• Résistante et relativement légère (poids entre 
20 et 35 kilos) ;

• Vitesse contrôlable grâce à une télécommande 
 Bluetooth (pouvant atteindre 55 km/h) ;

• Batterie silencieuse et rechargeable ;

• Autonomie variant entre 30 et 90 minutes (selon 
les modèles et les conditions d’utilisation) ;

• Mécanisme arrêtant automatiquement l’appareil 
en cas de chute.

Le surf électrique est un sport accessible à 
tous, peu importe le niveau d’expérience. Notez 
que le port d’un gilet de sauvetage est obliga-
toire pour assurer votre sécurité !

LOUER OU ACHETER

Que vous souhaitiez essayer le surf élec-
trique pour une journée ou en faire votre activi-
té d’été préférée, différentes options s’offrent à 
vous. Plusieurs endroits proposent la location 
et un cours d’initiation pour vous familiariser 
avec l’appareil avant d’acheter votre propre 
planche, par exemple.  Informez-vous ! (Crédit photo: Textuel)

>
4
8
9
4
8
-1

** sur embarcations sélectionnées sur embarcations sélectionnées

DE RABAIS DE RABAIS 

95009500$$**

Jusqu’àJusqu’à

3670, boul. Frontenac Ouest

Mercier Marine

Venez nous rencontrer!Venez nous rencontrer!

merciermarine.com

418 423-5517
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En quoi consiste la calibration 
d’un  pare-brise ?
Les véhicules récents sont équipés de 

systèmes d’aide à la conduite (ADAS), 

lesquels utilisent des caméras, des 

capteurs et des radars. Ces accessoires 

technologiques sophistiqués surveillent 

la route pour contribuer à prévenir les 

collisions et maintenir une conduite 

aussi sécuritaire que possible. Lorsqu’un 

 pare-brise est remplacé ou simplement 

réparé, ces systèmes doivent être reca-

librés pour fonctionner correctement. 

 Apprenez-en plus !

La calibration de  pare-brise est un pro-

cessus qui consiste à ajuster les acces-

soires (caméras, capteurs, etc.) fixés au 

 pare-brise selon les spécifications du 

fabricant pour s’assurer qu’ils détectent 

la route et les obstacles avec précision. 

Réalisée à l’aide d’équipements spécia-

lisés, cette opération peut être statique 

(quand le véhicule est immobile) ou dyna-

mique (quand il est en mouvement dans 

des conditions contrôlées).

La calibration est nécessaire dans 

plusieurs cas : après le remplacement 

d’un  pare-brise, lors de certains impacts 

ou réparations, ou encore après des tra-

vaux sur la suspension ou le parallélisme 

des roues. Négliger ce processus peut 

entraîner des erreurs dans les systèmes 

de sécurité, comme une mauvaise lecture 

des distances ou des alertes qui ne se 

déclenchent pas au bon moment : dangers 

à l’horizon !

Enfin, pour assurer votre sécurité ainsi 

que celle de vos passagers et des autres 

usagers de la route,  rappelez-vous qu’il 

est essentiel de confier cette tâche à des 

experts ! (Crédit photo: Textuel)

ESSUIE-GLACES  

GRATUITS
Lors du remplacement de votre pare-brise

Sur présentation de ce coupon. Un coupon par client. Ne peut être jumelé à aucune 
autre promotion. Excluant les flottes de véhicules. Valide uniquement à la succursale 

du 2049, rue Notre-Dame Est, Thetford Mines. Valide jusqu’au 8 juillet 2025. 

CONFIEZ-LE 

AUX VRAIS 

EXPERTS !

lebeau.ca • 418 338-4281
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 NOUVEL EMPLACEMENT 
2049, rue Notre-Dame Est, Thetford Mines

PARE-BRISE 
ENDOMMAGÉ ?

Valeur de 59,98$ + tx 
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Vos pneus d’hiver tirent à leur fin et 
vous songez à prolonger leur vie en les 
utilisant également pendant la saison 
estivale ?  Vous connaissez quelqu’un 
qui l’a déjà fait et qui vous jure qu’il n’y 
a aucun risque ?  Voyez les raisons pour 
lesquelles il est important d’éviter de 
recourir à cette stratégie !

ADAPTATION AUX CONDITIONS DE 

CONDUITE

Les pneus d’hiver sont spécialement 
conçus pour offrir une adhérence opti-
male sur les surfaces froides, glissantes 
et enneigées. Ils intègrent des composés 
de caoutchouc précis et une structure 
adaptée à ces conditions. Les utiliser en 
été peut compromettre leur performance, 
entraînant une distance de freinage allon-
gée et une tenue de route moins stable.

IMPACT SUR LA CONSOMMATION DE 

CARBURANT

En hiver, les pneus créés pour le froid 
ont une résistance au roulement plus éle-
vée par rapport à ceux d’été. Les utiliser à 
la chaleur peut entraîner une augmenta-
tion de la consommation de carburant, car 
le moteur doit fournir plus d’énergie pour 
surmonter ce phénomène. Les répercus-
sions environnementales et financières 
sont donc bien réelles.

RISQUE DE SURCHAUFFE

Les pneus d’hiver peuvent surchauffer 
en été, en particulier lors de longs trajets 
à des vitesses élevées. Cela peut entraîner 
des dommages structuraux, compromet-
tant leur intégrité et augmentant le risque 
d’éclatement.

Enfin, garder vos pneus d’hiver en été 
multiplie aussi les risques d’aquaplanage. 
Bref, bien que cette idée puisse sembler 
économique à première vue, les dangers 
qui y sont associés l’emportent largement 
sur ses avantages potentiels !

(Crédit photo: Textuel)

Question à 100 $

 Est-ce qu’on peut garder nos 
pneus d’hiver en été ?
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Chloé Trépanier et Michaël Lecours Nadeau
418 952-2413

311, av. Notre-Dame, East Broughton

Fabrication et réparation  
d’acier, d’acier inoxydable  

et d’aluminium

Découpe et pliage
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Gardez votre voiture à l’abri de la 
rouille grâce à ces 8 conseils !
La rouille est une réaction chimique 
qui se produit lorsque du fer entre en 
contact avec de l’eau et de l’oxygène. Ce 
processus, appelé oxydation, forme une 
couche rougeâtre qui affaiblit le métal 
et peut causer des dommages graves si 
elle n’est pas traitée rapidement. Vous 
souhaitez protéger votre voiture des 
effets néfastes de la rouille ?  Voici huit 
conseils simples et efficaces !

1. Lavez votre voiture fréquemment : 
visitez régulièrement un  lave-auto 
sans contact ou nettoyez votre véhicule 
manuellement afin d’enlever la saleté, la 
boue et le sel, autant d’éléments qui accé-
lèrent la formation de rouille.

2. Réparez rapidement la peinture : 
n’attendez pas avant d’appliquer de la 
peinture à retouches et du vernis sur 
les égratignures ou les éclats sur votre 
carrosserie, car le métal exposé attire la 
rouille comme un aimant !

3. Installez des accessoires de protec-
tion : mettez toutes les chances de votre 
côté en ajoutant des  garde-boue, des 
films protecteurs transparents ou un 
 protège-calandre, par exemple.

4. Évitez de laisser de l’eau stagner : 
 assurez-vous que vos tapis en caoutchouc 
ne sont pas troués, réparez la moindre 
fuite sans tarder, essuyez le bas des por-
tières lorsque de l’eau s’y trouve, etc.

5. Garez votre voiture dans un endroit 
sec : stationnez de préférence votre véhi-
cule dans un garage bien ventilé pour 
limiter l’exposition à l’humidité.

6. Appliquez une cire protectrice : une 
cire de qualité protège la peinture contre 
les contaminants tout en faisant briller 
votre carrosserie.

7. Gardez vos distances :  tenez-vous loin 
des autres véhicules, car  ceux-ci peuvent 
projeter des débris qui abîmeront la 

peinture de votre voiture, la rendant ainsi 
plus vulnérable à la rouille.

8. Effectuez un traitement antirouille : 
prenez  rendez-vous chez un spécialiste 
une fois par année ou tous les deux ans.

En suivant religieusement ces conseils, 
vous éviterez des réparations coûteuses 
et prolongerez la durée de vie de votre 
voiture !

(Crédit photo: Textuel)

VENTE et 

INSTALLATION

DE PNEUS
pour véhicules légers,  

lourds et motos

NOS SERVICES AVEC RENDEZ-VOUS
MÉCANIQUE LÉGÈRE (VÉHICULES LOURDS ET LÉGERS)  
ET PIÈCES POUR MODIFICATIONS ESTHÉTIQUES (MOTOS)

581 679-1400
455, boul. des Mineurs, 
THETFORD MINES

>48294-1

CHANGEMENT D’HUILE 

SANS RENDEZ-VOUS 
AUTO | PICK-UP 
FOURGONNETTE

HEURES D’OUVERTURE 
LUN AU VEN 8H À 17H      |     SAM 8H À 12H

*LUN AU JEU 17H À 21H POUR VÉHICULES LOURDS SUR RENDEZ-VOUS
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Ford soutient les acheteurs de véhicules électriques
L’an dernier,  Ford a connu les meilleures ventes de 
véhicules électriques de son histoire au  Canada, avec 
une augmentation de 66,1 %. Pour continuer sur cette 
lancée et faciliter l’achat de véhicules électriques,  Ford 
a cette année mis sur pied un nouveau programme inti-
tulé «  La promesse électrique  Ford », qui vise à offrir à 
ses clients des commodités et l’accès à des conseillers 
en direct, et ce, 24 heures sur 24, 7 jours sur 7.

De plus, le programme propose des promotions sur 
les bornes de recharge aux propriétaires des modèles 
 Mustang  Mach-E,  Ford  F-150   Lightning et  E-Transit 
admissibles. Ford concentre également ses efforts sur 

les bornes de recharge publiques, puisque les proprié-
taires de véhicules  Ford ont maintenant accès aux sur-
perchargeurs  Tesla par l’entremise du réseau de recharge 
 BlueOval.

Parmi les principaux changements apportés à la 
gamme électrique cette année, la  Mustang  Mach-E pro-
pose un groupe d’apparence sportive, une pompe à cha-
leur pour aider à optimiser la consommation d’énergie 
par temps froid et la nouvelle version du système d’aide 
à la conduite mains libres  BlueCruise. Quant à la four-
gonnette commerciale  E-Transit, il est possible d’opter 
pour des ensembles d’aménagement intérieur installés 
en usine en fonction des métiers d’électricien, de chauf-
fagiste, de frigoriste, de livreur ou d’entrepreneur général 
en construction.

Dans le segment des voitures sport à essence,  Ford en 
met plein la vue avec l’introduction de la  Mustang  GTD, 
qui s’avère plus rapide que jamais grâce à son moteur 
 V8 suralimenté de 5,2 litres développant 815 chevaux et 
664  lb-pi de couple.

Du côté des grands  VUS, le design de l’Expedition a 
été rajeuni, l’aménagement intérieur a été modernisé et 

les capacités  tout-terrain ont été améliorées avec l’ar-
rivée de la variante  Tremor. Le moteur de série est un 
 V6 biturbo de 3,5 litres qui produit 400 chevaux, alors 
que la puissance est rehaussée à 440 chevaux en optant 
pour la version  Tremor.

Quant au  Bronco  Sport, le petit  VUS bénéficie de 
légères retouches esthétiques, d’un écran tactile de 
13,2 pouces avec le système  SYNC4 et du nouveau groupe 
 tout-terrain  Sasquatch.

Par  Jean-François  Guay

Le Ford Expedition (Crédit photo: Textuel)

La Ford Mustang Mach-E (Crédit photo: Textuel)

418-335-9131www.clicheauto.com
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Le démarreur d’une automobile est 

l’une de ses composantes les plus cru-

ciales. Ainsi, certains signes peuvent 

signifier que le vôtre est défectueux. 

Voici un survol des plus courants.

GRINCEMENT

Lorsque l’engrenage du démarreur 

n’est pas correctement aligné avec le 

volant, il est possible d’entendre un 

grincement. Ceci est généralement un 

signe d’usure ou d’un défaut des pièces.

SON DE CLIQUETIS

Vous entendez un cliquetis lorsque 

vous tournez la clé dans le contact ? 

 Le solénoïde de votre démarreur est 

 peut-être défaillant. Il est donc difficile 

pour le moteur du démarreur de rece-

voir ou d’utiliser l’énergie de manière 

efficace.

DÉMARRAGES IRRÉGULIERS

Votre véhicule démarre normale-

ment un jour, mais pas le lendemain ? 

 Un câblage desserré ou corrodé dans le 

système de démarrage pourrait être en 

cause.

LUMIÈRES INTÉRIEURES 

INTERMITTENTES
Un démarreur endommagé peut cau-

ser des problèmes électriques. Si vos 

lumières intérieures s’assombrissent 

lorsque vous essayez de démarrer le 

moteur, cela pourrait indiquer une 

défectuosité du système.

PRÉSENCE DE FUMÉE
De la fumée s’échappe du capot lors 

des tentatives de démarrage ?  Il pour-

rait s’agir d’une surchauffe due à une 

consommation d’énergie excessive ou à 

un  court-circuit dans le démarreur.

Si vous observez l’un de ces symp-

tômes, votre voiture a certainement 

besoin d’une inspection. Prenez vite 

 rendez-vous dans un atelier de répara-

tion automobile près de chez vous !

(Crédit photo: Textuel)

Votre voiture a-t-elle besoin 
d’un nouveau démarreur?

Vidanger et remplacer le liquide de 

refroidissement permet au moteur de 

garder une température adéquate pour 

son fonctionnement optimal. Voici un 

résumé de ce que vous devez savoir sur 

cette tâche d’entretien.

À QUELLE FRÉQUENCE  FAUT-IL LE 

FAIRE ?
Il est recommandé de remplacer 

le liquide de refroidissement tous les 

50 000 km (ou tous les 3 à 5 ans environ). 

 Référez-vous au manuel du propriétaire 

pour connaître les détails qui concernent 

votre véhicule.

QUELS SONT LES AVANTAGES ?
Cette pratique élimine le tartre, la 

rouille et les autres dépôts qui peuvent 

obstruer votre système de refroidisse-

ment. Ces contaminants restreignent le 

débit du liquide : une mauvaise dissipation 

de la chaleur peut s’ensuivre, ce qui aug-
mente le risque de surchauffe.

De plus, un liquide neuf contient des 
additifs qui fluidifient le fonctionnement 
de la pompe à eau, prolongeant ainsi sa 
durée de vie. Sans une lubrification adé-
quate, cette dernière pourrait s’user pré-
maturément, voire se fissurer.

POURQUOI FAIRE APPEL À UN PRO ?
La vidange du liquide ne doit pas être 

prise à la légère : à moins que vous ayez 
des compétences élevées en mécanique, 
elle nécessite l’intervention d’un pro-
fessionnel.  Celui-ci pourra par la même 
occasion s’assurer de l’intégrité de votre 
système de refroidissement en inspectant 
le radiateur, les courroies, les joints, les 
tuyaux, etc. Il s’agit d’une excellente façon 
de repérer des problèmes potentiels avant 
qu’ils ne s’aggravent.

Remplacer son liquide de 
refroidissement, c’est important!

3520, boul. Frontenac O, Thetford Mines, QC, G6H 2B8

 418 423-2505 

Notez que nous offrons les traitements «antirouille» annuels dès le mois de juin  

cette année afin de répondre à la demande croissante de notre clientèle.

>49895-1
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911, rue Pie XI, Thetford Mines
418 338-6868

0$
d’acompte

TAUX D’INTÉRÊT À 4.99%

0$
d’acompte

TAUX D’INTÉRÊT À 5.29%

à partir de  

125$
/sem. 

en location 60 mois

RABAIS DE 
INCLUS. 2000$

RABAIS DE 
INCLUS. 9000$

Prius hybride branchable SE 2025

BZ4X LE 2025

à partir de  

137$
/sem. 

en location 60 mois

Toyota a conservé son titre de numé-
ro un mondial des ventes au cours de 
la dernière année, devançant pour une 
cinquième fois consécutive son rival 
 Volkswagen. Le géant japonais a vendu 
10,8 millions de véhicules, comparati-
vement à 9 millions pour le groupe  VW. 
Cela dit,  Toyota s’avère le champion 
incontesté des véhicules hybrides sur 
la planète ; au  Canada, ce marché repré-
sente près de la moitié des ventes de 
 Toyota. À l’exception des voitures sport 
 GR86  et  GR  Supra, tous les modèles 
 Toyota offrent une motorisation hybride 
de série ou en option.

Plusieurs nouveautés sont dévoilées 
en 2025, dont la sixième génération du 
4Runner, la neuvième génération de la 
 Camry et le tout nouveau  Crown  Signa.

4RUNNER

Le 4Runner reste fidèle au concept 
original en demeurant un  VUS de type 
 tout-terrain avec une garde au sol suré-
levée et de gros pneus  tout-terrain. Il est 
assemblé sur la plateforme  TNGA-F, qu’il 
partage avec ses frères  Land  Cruiser, 
 Tacoma,  Tundra et  Sequoia. Par rap-
port au modèle sortant, le confort et 
le comportement routier du 4Runner 
ont été améliorés grâce à la rigidité du 
châssis et à la conception de nouvelles 
suspensions.

Deux moteurs sont offerts. De base, 
on retrouve un 4  cylindres turbo de 
2,4  litres qui développe 278  chevaux 
et un couple de 317   lb-pi. Toutefois, le 
nec plus ultra est le groupe motopropul-
seur hybride  i-Force  Max, qui associe le 
moteur turbo de 2,4 litres à un moteur 
électrique de 48 chevaux. La puissance 
totale atteint 326 chevaux et 465  lb-pi de 
couple.

CAMRY

En ce qui concerne la nouvelle  Camry, 
la carrosserie est à la fois élégante et 
sportive alors que l’habitacle se veut 
aussi cossu qu’une  Lexus. Le groupe 
motopropulseur hybride de série com-
prend un 4 cylindres de 2,5 litres et 1 ou 
2 moteurs électriques selon la présence 
d’un rouage à traction avant (225  che-
vaux) ou intégral (232 chevaux).

CROWN  SIGNA

En remplacement du  Venza, le nou-
veau  Crown  Signa est un  VUS plus grand, 
plus confortable et plus fastueux. Il est 
propulsé par une motorisation hybride 
combinant un 4 cylindres de 2,5  litres 
et 2 moteurs électriques, pour une puis-
sance combinée de 243 chevaux.

Par  Jean-François  Guay

La Toyota Camry (Crédit photo: Textuel)

Toyota conserve son titre 
de numéro 1 mondial

Le Toyota Crown Signa (Crédit photo: Textuel)
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Quoi de mieux qu’une promenade à bicy-
clette pour profiter du temps ensoleil-
lé en toute tranquillité ?  Et que dire du 
sentiment de liberté qu’on éprouve lors-
qu’on pédale, sans soucis, sur les plus 
belles pistes cyclables du  Québec ?  Cette 
saison, toutes les raisons sont bonnes 
pour sortir votre « monture » !

 ÉVADEZ-VOUS…

Le vélo est non seulement un sport 
extérieur vivifiant, mais aussi un mode 
de transport actif et écologique. Ainsi, 
vous pouvez d’une part l’enfourcher pour 
rouler paisiblement dans un décor qui 
vous permettra de vous ressourcer tout 
en dépensant de l’énergie. Les pistes 
cyclables au bord de l’eau ou à la cam-
pagne, par exemple, sont tout indiquées 
pour « décrocher » du quotidien, faire le 
plein d’air pur — et de souvenirs ! — et 
admirer les beautés de la nature.

D’autre part, vous pouvez l’utiliser 
pour partir à la découverte de nouveaux 
lieux sans polluer la planète. Des idées ? 
 Visitez une ville sans avoir les pieds en 
feu ou chercher constamment une place 
de stationnement, ou encore empruntez 
un circuit touristique à votre rythme pour 
alimenter vos passions (vins, arts visuels, 
etc.) !

Bref, en solo ou en excellente com-
pagnie, vous passerez assurément un 
agréable moment à vélo !

… EN PRENANT SOIN DE VOTRE 

SANTÉ !

En plus de se pratiquer sans générer 
d’impacts sur les articulations (un atout 
non négligeable pour les aînés, notam-
ment), le vélo procure 1001 bienfaits : 

• Renforcement du système cardiovasculaire ;

• Tonification des muscles des jambes ;

• Fortification des os ;

• Amélioration de la circulation sanguine ;

• Réduction des risques de cancer, de dia-
bète, d’obésité et d’hypertension artérielle ;

• Diminution du stress ;

• Augmentation du sentiment de  bien-être.

Autrement dit, c’est un allié parfait pour 
votre santé tant physique que mentale !

Alors, qu’ attendez-vous pour faire une 
mise au point de votre vélo et planifier 
avec enthousiasme vos prochaines esca-
pades sur deux roues ?

(Crédit photo: Textuel)

Laissez-vous séduire  
par le vélo!

CYCLES 
VALLIÈRES

L’univers 

du vélo et de 

la course à 

pied !

Équipements et conseils 
de course à pied :
• Souliers
• Nutrition
• Bas de sport

203, rue Notre-Dame O., Thetford Mines  |  418 338-5058

  Cycles Vallières         cyclesvallieres.com

Spécialistes en vente  
et réparation de vélos :
• Vélo de route 
• Vélo de montage
• Vélo hybride
• Vélo à assistance électrique
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Connaissez-vous ces technologies automobiles novatrices?
Les voitures modernes sont souvent 
équipées de fonctionnalités innovantes 
qui améliorent la sécurité et le confort. 
Voici un tour d’horizon des options à 
considérer lors de l’acquisition de votre 
prochain véhicule!

LA DÉTECTION DE LA SOMNOLENCE

Ce dispositif surveille vos manœuvres 
de conduite et vos expressions faciales 
pour évaluer votre vigilance. S’il détecte 
que vous êtes fatigué, le système 
déclenche des avertissements sonores 
ou des vibrations du volant pour vous 
aviser qu’il est temps de faire une pause.

LES CAPTEURS DE CENTRAGE DANS 

LA VOIE

Ces dispositifs utilisent des caméras 
pour détecter les lignes sur la chaussée 
et vous aider à diriger automatiquement 
votre voiture. Ils réduisent le risque de 

déviation involontaire de la trajectoire, 
vous permettant de conduire en toute 
quiétude.

LES RÉTROVISEURS DE 

« CONVERSATION »

Ce type de miroir s’installe dans l’ha-
bitacle et crée une ligne de vue directe 
avec les passagers arrière. Vous pouvez 
donc mieux converser avec eux — ou 
vous assurer que les enfants sont bien 
attachés!

L’AFFICHAGE TÊTE HAUTE

Ce système projette des renseigne-
ments de conduite directement sur le 
pare-brise, dans la partie inférieure. Vous 
pouvez ainsi garder les yeux sur la route 
tout en restant informé sur votre vitesse, 
vos instructions de navigation ou vos 
alertes.

LES SIÈGES DE MASSAGE

Pourquoi ne pas transformer vos 
trajets quotidiens en des moments de 
détente? Ces sièges permettent de cibler 
et de masser des groupes de muscles pré-
cis, soulageant ainsi les tensions dues 

aux longues heures passées sur la route.
 
Vous êtes à la recherche d’une voiture 

dotée de ces technologies? Rendez-vous 
chez un concessionnaire automobile 
près de chez vous!

 (Crédit photo: Textuel)

Kia dévoile de nombreuses nouveautés
Au cours des dernières années,  Kia 
n’a cessé de renouveler sa gamme 
afin d’augmenter ses parts de marché. 
L’année 2025 ne fait pas exception à la 
règle, puisque la marque  sud-coréenne 
dévoile de nombreuses nouveautés. 
D’une part, la toute nouvelle berline 
compacte  K4 remplace la  Forte. D’autre 
part, le modèle  EV6  reçoit des mises 
à jour stylistiques et technologiques, 
tandis que l’EV9 ajoute la version  GT à 
son catalogue. De plus, la fourgonnette 
 Carnival offre une motorisation hybride, 
et le  VUS compact  Sportage est refondu 
pour 2026.

La silhouette de la  K4 adopte une ligne 
de toit de style « fastback » avec des poi-
gnées de porte arrière dissimulées dans le 
montant C. Par rapport à l’ancienne  Forte, 
la  K4 est plus large et s’avère être l’une 

des voitures les plus grandes de sa caté-
gorie. À ce propos, les passagers arrière 
apprécieront l’espace réservé aux jambes 
et à la tête. Deux moteurs sont proposés, 
soit un 4 cylindres de 2 litres et 147 che-
vaux avec une boîte à variation continue 
et un 4 cylindres turbo de 1,6 litre dont 
les 190 chevaux sont gérés par une boîte 
automatique à 8 rapports.

Pour sa part, l’apparence du nou-
veau  Sportage s’inspire de celle de son 
frère  Sorento. Sous le capot, trois types 
de moteurs sont offerts, au choix : ther-
mique, hybride (HEV) et hybride rechar-
geable (PHEV).

Du côté des véhicules 100 % élec-
triques, l’EV6  continue sur sa lancée 

après avoir fait une entrée remarquée il 
y a près de 3 ans en remportant de nom-
breuses distinctions. Afin de répondre à la 
demande des consommateurs qui exigent 
une meilleure autonomie, la capacité de la 
batterie a été rehaussée de 77 à 84 kWh. 
Sur le plan esthétique, les stylistes ont 
fait des mises à jour subtiles en prenant 
soin de conserver l’apparence sportive et 
unique du modèle.

Finalement, la nouvelle version  GT du 
grand véhicule utilitaire sport  EV9 s’im-
pose avec une motorisation de 501 che-
vaux qui permet d’accélérer de 0  à 
100 km/h en 4,3 secondes. L’EV9  GT se 
reconnaît à ses artifices de carrosserie, 
à ses jantes exclusives et à ses pneus de 
21 pouces de haute performance.

Par  Jean-François  Guay
Le Kia EV9 GT (Crédit photo: Textuel)

La Kia K4 (Crédit photo: Textuel)
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418 334-1049 | 877, rue Pie XI, 
Thetford Mines 
kiathetford.ca

Kia Thetford

Du mouvement vient l’inspiration

* S’applique uniquement à la location ou au crédit. Le boni de 500 $ s’applique uniquement aux modèles Niro HEV 2025 sélectionnés neufs et non immatriculés auparavant qui sont à financés ou loués par l’entremise de Kia Finance (sur 
approbation de crédit) auprès d’un concessionnaire Kia autorisé au Canada entre le 1 mai 2025 et le 2 juin 2025. Le boni sera déduit du prix de vente négocié du véhicule avant taxes et peut être combiné avec d’autres offres. Le boni ne peut pas 
être appliqué  à des transactions antérieures. Aucune valeur de rachat au comptant ou autre valeur. L’offre est sujette à changement ou annulation sans préavis. Consultez votre concessionnaire Kia participant ou visitez www.kia.ca/fr pour plus 
de détails. ** Niro HEV LX, EX et EX Premium. Le Niro HEV SX a une consommation combinée de 4,8 L/100 km. *** Offre de financement à durée limitée offerte par l’entremise de Kia Finance sur les modèles Niro HEV 2025 sélectionné  s neufs 
et non immatriculés auparavant chez un concessionnaire participant pour les clients au détail admissibles qui prennent livraison entre le 1 mai 2025 et le 2 juin 2025, sur approbation de crédit. Exemple de financement représentatif basé sur un 
modèle Niro HEV 2025 neuf et non immatriculé auparavant. Le prix du véhicule est 47 695$. Taux annuel au financement effectif de 3,19% pour 60 mois, avec un acompte de 0 $ ou échange équivalent, équivaut à 60 paiements mensuels au 
financement de 407 $ – ce qui inclut : 2000$ en frais de transport et de préparation; la surcharge sur le climatiseur de 100 $ (le cas échéant); les frais régionaux; les frais administratifs du concessionnaire de 899 $; les frais d’enregistrement 
d’un droit [jusqu’à 75 $, y compris les frais de l’agent d’enregistrement]; ainsi que tous les autres frais et redevances applicables (lesquels peuvent tous varier selon la région et le concessionnaire). Coût de l’emprunt de 5504 $ pour une 
obligation totale de 2440 $. Les frais de permis, d’assurance, d’immatriculation et les taxes de vente applicables sont en sus. Le concessionnaire peut vendre à un prix moindre. Une commande ou un échange entre concessionnaire peut être 
nécessaire (mais peut ne pas être disponible dans tous les cas). L’offre se termine le 2 juin 2025 et peut être modifiée ou annulée sans préavis. Jusqu’à épuisement de stocks. Consultez votre concessionnaire Kia participant ou visitez le site  
www.kia.ca pour plus de détails. Les renseignements publiés dans cette annonce sont réputés être véridiques au moment de leur parution. Modèles et caractéristiques internationaux illustrés. Kia est une marque de commerce de  
Kia Corporation.

Louez le  
Niro 2025 Wind

94$+ tx /semaine à 3,19%
 

 

Pour 60 mois avec 0$ d’acompte***

INCLUANT 1500$ DE RABAIS MANUFACTURIER  

+ 4000$ DE SUBVENTION DU GOUVERNEMENT.

INCLUANT RABAIS FIDÉLITÉ*

Niro HEV illustré

Niro Wind illustré


