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Non seulement il apparait de plus
'en plus clairement, chaque jour, que

'les Etats-Unis s’acheminent vers une

récession économique plus grave que
ne le prévoyaient les experts les plus
habiles, mais le climat psychologique
qui entoure les activités de la nation
confribue a développer un sentiment
de méfiance généralisé: aprés la mé-
fiance sur les institutions politiques a
la suite de l'affaire du Watergate et
de la grace amnistiante accordée par
Gerald Ford & Nixon, sont venus s'a-
jouter des doutes sur la capacite
réelle du systéme bancaire du pays et
sur 1'équilibre monétaire international.

Jusqu'ici seuls les économistes pri-
vés ou rattachés a l'administration de
Washington s'étaient prononcés, en
commentant les diverses statistiques
officielles centrées surtout sur 1'écono-
mie dans son ensemble: depuis le
début de 1974, la production globale
(Produit national brut) a subi un
recul.

Or, pour la premicre fois une voix
s'est fait entendre hier.

Cette voix n'est pas celle du pre-
mier venu: c'est celle du président du
conseil de Chrysler qui a jugé le
temps venu de s’ouvrir publiquement
devant la nation et de reconnaitre in-

Du gaz au

large du
Labrador

Une découverte de gaz naturel au

iarge du Labrador, enregistrée en sep-
tembre 1973 mais qui n'avait pu étre
evaluée avant cet automne, a été con-
firmée hier par le groupe Kastcan
Exploration Ltd., 150 milles au sud
d’une autre découverte effectuée a la
mi-septembre.
_ Eastcan Exploration Ltd., une filiale
a part entiére de la Compagnie Fran-
caise des Pétroles, a révelé hier que
le debit du puits Bjarni H-81, foré 2n
acut et septembre de I'année derniere,
s'llevait a 13 millions de pieds cubes
par jour.

Ce résultat s'avere d'autant plus en-
courageant que le puits Gudrid H-55,

| percé le mois dernier, avait un débit

!

de 20 millions de pieds cubes par jour,
soit une intensité qui se compare
avantageusement aux plus importants
puits de gaz naturel découverts en
Arctique occidental, & 1'embouchure
du fleuve Mackenzie,

Eastcan Exploration, qui agit pour
le compte de deux autres sociétes
frangaises, Aquitaine Co. of Canada et
Total Petroleum (North America) Ltd.,
une société italienne, Agip Canada
Ltd., trois entreprises américaines.
Gulf Oil Corp., Suncco E & P Ltd. et
Amerada Hess, et une canadienne,
Guif Canada Ltd., a foré le puits
Bijarni H-81 a 50 milles a l'est de
Makiovik et 600 milles au nord de
St-Jean, Terre-Neuve.

directement que l'industrie americaine
¢tuit impuissante a résoudre les pro-
blemes auxquels elle fait face.

Ford précipite
la récession

Sans faux-fuyants, Lynn Townsend
a lancé un appel direct au président
Gerald Ferd pour stimuler les achats :
“Washington a demandé a tout le
monde de ne pas acheter mais la ré-
cession, dans I'industric de l'automo-
bile, est la actuellement™.

De fait les ventes des trois grands
de l'auto a la mi-octobre oni baissé¢
de 28 p. cent par rapport a la méme
période I'an dernier, dont les chiffres
étaient déja  peu élevés. Chrysler,
pour sa part vient d’annoncer une
perte de $8 millions pour le troisiéme
trimestre. Quant & General Motors ses
ventes récentes sont en baisse de 34
p. cent.

Pour M. Townsend, le pays soutfre
maintenant de récession plus que d'in-
flation: le président, a-t-il affirmé, de-
vrait au contraire rétablir la con-
fiance du public dans l'économie, inci-
ter les consommateurs & dépenser,
desserrer le crédit et reculer les dates
d'application des nouvelles normes sur
la pollution et la sécurité.

En plus de lindustrie automobile.

c’est la construction qui, par le ma-
rasme dans lequel elle se debat ac-
tuellement, entraine de nombreux sec-
teurs. C'est ainsi que les récentes sta-
tistiques font état d'un recul de plus

GM coupe, coupe, coupe

Apres  les mesures restrictives
adoptées par Chrysler, les rumeurs
qui circulent toujours sur des pro-
grammes fout aussi sévéres chez
Ford. voici que General Motors a
décidé de réduire sa cible de pro-
duction de 10 a 9.5 millions de vé-
hicules pour 'année en cours et de
mettre & pied 6,000 travailleurs
américains.

Celte décision a ét¢ annoncée au
moment ot 51,000 ouvriers de GM
sont toujours sans travail, par suite
d'une baisse de production enregis-
trée au plus fort de la crise pétro-
litre U'hiver dernier.

En outre, le géant mondial de
I'automobile a décidé de réduire sa
production de 90,000 véhicules au
cours de la période d'octobre a d¢-
cembre, dans le cadre d'un pro-
gramme de lindustrie américaine

de six p. cent commandes de
biens durables.

Tous ces ralentissements provogue-
ront & plus ou moins breéve échéance
une forte montée du chomage.

aes

qui vise & comprimer de 100.000
unités  la  production du dernier
quart de I'année.

Toutes les mises & pied touchent
des ouvriers des Etats-Unis et
aucun programme de reduction de
la main-d’oeuvre n'a encore été an-
nonce au Canada.

Chose certaine, on peut s'atten-
dre & un recul substantiel des es-
portations aux Etats-Unis de voitu-
res fabriquées en Ontario, au Qué-
bec et au Nouveau-Brunswick cette
anneée,

Déja, au cours de 1973, le Cu-
nada a importé plus de véhicules
américains qu'il n'en a exporté,
créant ainsi un déficit commercial
de
pacte de libre-¢change continental

des véhicules moteurs. '»

£355 millions dans le cadre du |

Au-dessus  de ces dificultes secto-
rielles, plane la menace constante
d'une inflation qui atteint 12 p. cent et
pour laquelle aucune des solutions
préconisées n'amene d'unanimité,

Face a l'arme traditionnelle du res-
serrement du crédit, 'éminent écono-
miste John Galbraith oppose le point
de vue que les conséquences en se-
raient trop préjudiciables: il voit done
venir la nécessité d'un retour au con-
trole des prix et des salaires qui, s'at-
taquerait ainsi & la puissance des
grandes centrales syndicales et a celle
des geéants de I'industrie.

Quant & Paul MceCracken, ancien
conseiller  économique du  president
Nixon et a l'occasion, de Gerald Ford,
il a critiqué hier 'administration de
refuser d'appeler un chat un chat ¢
de reconnaitre que 1'économie etait cn
recession

Les banques

Mals par-dessus les problemes eco
nomigues se dressent d'autres preoc-
cupations  beaucoup plus inquiétantes
et en premier lieu, le doute qui com-
mence a sintroduire dans les esprits
quant & la capacité du systeme ban-
caire ameéricain a faire face & ses en-
gagements. Le fait que la Reserve fe-
dérale (bangue centrale des Etats

[La récession sécréte la méfiance aux US

Umis) soit venue a la rescousse de la
Franklin Bank n'est pas suffisant pour
calmer 'opinion: le perte de $60 mil-
lions de la Franklin Bank a nécessite
de la part du systéme central améri-
cain une injection de $1,700 millions
pour ¢viter que se déclarent des failli-
tes de nombreux clients de la banque

Dans un éditorial paru mercredi
dans le Washington Post, le chroni-
queur Hobart Rowen. citant une ana-
lvse de Business Week, se demande
t¢e qui se passerait sioun gros em
prunteur, comme ['Italic — dont le
déficit pour le péfrole est évalué i 810
milliards — ne faisait pas honneur u
ses ¢cheéances: ‘‘le danger, ajoute-t-1l
est tres reel et il pourrait faire bascu
ler de grosses banques avant méme
aue les banques centrales aient pu in
tervenir”

Des statistiques devoilées ce mois-c)
montrent que les préts consentis par
des banques américaines a des non-re
sidents ont augmente de $15 milliards
depuis le deébut de Fannée

Kt I'en pose la question plus globala

de savoir siotoutes les dettes en cours

comptant toute 1'économic ameri-

cuine pourront étre reglées a leurs

ccheances. C'est presque parler de

taillite

Un avion jamais vu
encore & Montréal:
le “Super Pélican”

par Denis MASSE

Sur les pistes de Dorval, hier
apres-midi. est apparu en prove

nance de Paris un avion jamais vu

encore @ Montréal : un  Boeing
“7477 en version tout-cargo que la
compagnie  Air  France euploite

sous le nom de “Super Pélican™.

L appareil en lui-meéme ressemble
a s’y meprendre aux “7477 passa-
gers  auxquels nous sommes bi
tués, La différence se percoit au
mement o 'avion, immobilisé
son poste. ouvre la gueule. Car cet
avion — nos photos le montr

a la propriété davaler
vant les deux tiers envi

ron

tonnes de marchandises qu'il peut
emporter

L'image de la baleine riant aux
eclats n'a échappé a personne au
moment ot le nez pivotant de I'a-
vion a commencé a s'ouvrir. L'¢
tonnement allait grandir encore a
voir les facilités de manutention et
la rapidité avec laquelle le

sons de toutes natures sont mant

pulces

Air Fraoce est le troisieme trans
porteur aérien au monde a exploi-
Boeing 747 en version cargo
apres Lutthansa ot rd
Elle est i a I'ntiliser o
Montreal fera escale a
Dorval deux fois par semaine, via
New York
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L'énorme joujou coute 830 mul
llons  mais constitue pour Air
France un investissement total de

835 millions avec les pieces de re-
change et surtout les équipe
au sol dont ure plate-forme él
trice qui atteint & 'avant de I'a

vion le pont principal
Toutetois,
qu'il
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realiser une
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Pour les expediteurs Supe!
Pelican offre des gabarits excep
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beaucoup plus volumineu
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¢ transporter des

VAants, des volutures
de grandes dimensions

itre d'exemple : a son )
chain voyvage, Super Pélican pren
dra a New York un sous-marin de
pache et deux hélicoptéres !
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Réfugiez-vous sous le parapluie de ['or!

par Denis GIROUX

TORONTO — Les fanatigues de l'or,
ceux que l'on appelle les “gold bugs™.
sont convaincus qu'ils ont raison.

[ls sont surs que, tout comme au
cours des vingt derniers mois l'or a
constitué un placement de choix, il en
sera ainsi dans les mois trés difficiles
qui viennent.

Réunis i Toronto dans le cadre d'un
symposium sur l'or organisé par la
maicon de courtage montréalaise
Mead and Co., environ 75 d’entre eux
sont venus trouver confirmation a leur
confiance quasi religieuse dans l'or.

Ils ont d'ailleurs payé $225 chacun
pour cc symposium de deux jours et
ce a l'exclusion des frais de voyage et
de I'hdtel. Nls forment d'ailleurs une
clientéle assez particuliere. Ce sont,
par exemple, Ruth et Ed Durell, un
couple américain de Columbus, Ohio,
tous les deux dans la cinquantaine
avancée et qui vont d’un symposium
sur Vor & l'autre.

"Beau, beau, beauv”

Ruth porte d'ailleurs un scarabee
plaqué d'or dont elle dit tout fiére-
ment qu'il a coité $85, une aubaine!

La plupart des participants portent
d'ailleurs un signe qui identifie leur
allégeance, que ce soit un médaillon
ou une babiole en or, ou un houton
qui dira typiquement: “Buy gold” ou
“Gold is beautifull”.

Charles Pingle, de Mead and Co., se
proméne pour sa part avec des cartes
d'affaires dorées.

Cette ferveur pour l'or est restée li-
mitée au Québec, quoique Mead, une
maison de Montréal, a fait, et c'est le
cas de le dire, des affaires d'or, au
cours de la derniére année enrecom-
mandant l'achat du métal jaune, ou
d’actions de compagnies sud-africaines
ou canadiennes qui produisent de I'or.

“Selon un rapport de la Securities
and Exchange Commission aux Etats-
Unis, la valeur au marché des avoirs
en action d'individus et des institu-
tions financiéres de ce pays était de
$1,163 milliards en janvier 1973.

“Aujorrd’hui, en octobre 1974, la va-
leur de ces actions a été réduite a

$579 milliards seulement, une baisse
done de pres de $600 milliards en 20
mois”, souligne André Hudson, ana-
lyste chez Mead and Co.

Pendant ce temps, le prix d'unc
once d'or est passé denviron $60
'once & $160 apreés avoir touché $160.

L'indice de la Bourse de Toronto
concernant les valeurs des mines d'or
canadiennes a monté de $175 & $600
pour se situer présentement autour de
$360.

Celui des mines d'or d’Afrique du
Sud a grimpé de $135 & $450 et s’éta-
blit aujourd’hui un peu au-dessous de
$400

Ce sont certes la des gains tres ap-
préciables, surtout quand on regarde
ce qui est arrivé a d’autres formes de
placements en tenant compte du taux
d’inflation, note Charles Pingle,
I'homme aux cartes d'affaires dorées.
La récession
sera longue

“Face a ce qui nous attend, nous ne
pouvons que recommander a l'inves-
tisseur de placer dans l'or sous toutes

ses formes @ lingots, monnaie ou ac-
tions de compagnies miniéres’, con-
clut-il.

Mais, précisément, qu'est-ce qui
nous attend? Tout récemment, le Con-
ference Board, une organisation in-
fluante et compétente dont la plupart
des grandes entreprises et gouverne-
ments sont membres, a prédit que I'e-
conomie canadienne et celle des
Ftats-Unis souffriraient jusqu'au mi
lieu de 1975, mais qu'il n'y aurait pas
de dépression, de crise du style des
années 30.

C'est d'ailleurs la, le point de vue
de la plupart des économistes conven-
tionnels.

Mais les fanatiques de l'or n'en
croient rien. Ils croient que nous som-
mes en face d'une situation de réces-
sion qui sera longue et dure.

C'est ce qui expiique leur fascina
tion pour l'or. Ils croient que l'or cons-
titue un refuge de choix en face du
marasme qui s¢ prépare et qu'il mon-
tera en valeur dans les années A
venir, Les ¢conomistes qui ont pris la
parole hier lors de la premicre jour-

Les mines d’or gagnent
60 points a Toronto

Alors que l'indice des actions des
30 plus importantes sociétés indus-
trielles américaines fléchissaient
hier de 8.77 points & New York, au
lendemain d'une chute de presque
18 points, l'indice des valeurs des
11 plus gros producteurs canadiens
d'or faisaient un bond de 604
points & la Bourse de Toronto pour
enregistrer I'une de ses performan-
ces les plus spectaculaires au cours
des derniéres années. Entre-temps
a4 Londres et a Zurich, le prix de
l'or grimpait a $164.25 l'once, le ni-
veau le plus ¢levé depuis cing

mois. Au chapitre des actions d’en-
treprises industrielles, lindice to-
rontois glissait de 2.52 points &
163.57 tandis que celui de Montréal
perdait 2.70 points a 171.26. Chez
les mines d'or, Dome Mines o pro-
fité de la hausse la plus forte avec
$.87 A $53. Campbell Red Lake 2
suivi avec un gain de $3.50 & $36,
Camflo avec $2.62 a $14.37, Dicken-
son Mines avee $1.62 4 $£8, Giant

Yellowknife de $2 a $14, Pamour
Porcupine = de $1.62 a $11.12 et
Sigma Mines de $4 a $31

nee du symposium ne les ont d'ail
leurs pas détrompés. Edward C. Dela-
hay, conseiller  cconomique et finan-
cier ¢t vice-président de la maison
ameéricaine Gilbert M. Haas and Co.,
de New York, a dressc un bilan parti-
culierement pessimiste de ce qui at-
tend les économies mondiales. Pour
lui, les économies cf, en particulier, e
sccteur privé des économies des pays
industrialisés est surencetic et ¢
pourrait amener une crise tres se-
ricuse du systeme financier

Apres lui, datlleurs, Anthony
Joeckh, de la maison Storey Boeckh
and Associates de Montréal a pour sa
part présent¢ unc vue a peine plus
positive en disant que les liquidations
des stocks ¢énormes qui ont été accu-
mulés par les entreprises dans les
Mois  pass¢s amenera ou aceentuera
la récession qui s’amorce déja.

Une reprise
des années 20

Et Boeckh et Delahay croient gene-
ralement que ce qui va se passer
dans les années & venir pourrait cons-
tituer un recommencement de ce qui
s'est passé dans les anncées 20 et les
années 30.

En particulier, Delahay a tracé un
parallele {rappant entre Jla situation
actuelle et la situation qui a suivi la
Premiére Guerre mondiale alors que
les taux d'intéréts, le prix de certai-
nes denrces, les inventaires, la pro-
duction ¢t les investissements sui-
vaient des tendances trés proches de
ce qui se passe actuellement.

Hudson, pour sa part, a souligne
que la hausse du prix de l'or était la
meilleure facon pour les investisseurs
de se garder contre un juste retour
des choses, c'est-ii-dire que les pays
industrialisés doivent maintenant
payer la note pour le bien-étre qu'ils
ont pu amasser aux dépens des pays
colonisés, griace a leurs richesses na-
turelles qu'ils ont aussi maintenues i
des prix de rabais méme apres la de-
colonisation.

Pour lui, g¢ela risque de chambarder
le systéme monétaire et financier tel
que nous le connaissons aujourd'hui.

lin conclusion, tace a tout cely, o

tissement ou une protection de choix

[] taudrait etre bien temeraire pour
se moquer des preévisions pessimistes
des fanatiques de l'or (gold bugs). Au
cours de la derniére année, il
niable que la performance de leur
portefeuille “dore™ a ¢fé de loin supe
rieure & celle de la plupart des autres
véhicules de placement. Est-ce que lu
meme  chose  se
années & venir? Bien malin est celu
qui connait la réponse

est indi

Tout pour le confort

reproduira dans les

otons en  passant qua Montreal
s deux endroits plus connus poui
procurer de | comme tel
tal sont | B: d Nouvel!
Iicosse et le Guardi: ur la rie
Saint-Jacques

Si vous avez des questions concer
nant cette chronique ou sur des
probléemes de placement en
genéral, ecrivez-le a: LA
PRESSE, chronique Capitaux, sec-

tion Economie-Finance, 7 ouest,
rue Saint Jacques, Montreal
H2Y 1KS9.
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de la cuisine

ter fabricant de meubles modulaires d'une technique d'avant-garde
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Technique Internationale de la Cuisine

121 5; Tellier, St-Vincent-de-Paul, Laval

661-3931
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Douglas C. Marrs

Au cours d'une récente assemblée
du Consgeil d'administration de |
Westinghouse Canada Limitée,
Monsieur Douglas C. Marrs a été
¢lu Président et Chef de la direc-
tionde la compagnie. Il succeéde
ainsi & Monsieur William J.
Cheesman qui perdit laviele 28
aotit 1974, Monsieur Marrs, un
Canadien, s'est joint 3 Westing-
house en 1936, 1| était Vice-pré
sident principal, administration et
finance, de méme qu'administra-
teur de la compagnie depuis 1968,
Il avait occupé auparavant le pos-
te de Vice-président du groupe des
produits aux consommateurs, La
division des lampes de Westing-
house située & Trois-rivitres fait

treprise de camionnage Guil-
bault Transport
s'installe a4 Bouchercille, rue
de Touraine.

La compagnie, fondée il y
a 45 ans, a acquis un terrain

de 1,600,000 pieds carrés ou | -

elle élévera un entrepbt de

36,000 p.c., un centre admi-

nistratif de 11,000 p.c. et un
garage de 17,000 p.c.: un in-
vestissement global de prés
de $2 millions.

L'une des plus importantes
entreprises de transport rou-
tier au Québec, Guilbault
compte 475 employés et dis-

(" Bell Canada

AVIS DU
5¢ DIVIDENDE

Un dividende trimestriel de cin.
quante-sept cents par action pri-
vne’;iée. classe B, série C, a été
déclaré et sera payable le 16
décembre 1974 aux détenteurs
desdites actions privilégiées en-
registrés aux livres de la compa-

nie & |a fermeture des bureaux
e 15 novembre 1974,

Montréal, le Le secritaire
ﬁ]o‘clobu J.T. MOORE

partie de ce groupe.

Incorporée ‘

-

Roy M. Hunt, directeur de Ia
mise en marché, Domestic Sa-
les of Canada Ltd. annonce
la nomination de M. Marcel
Langlois au poste d'exécutif
des ventes de la division des
Produits Volta, Domestic Sa-
les of Canada Ltd., dans la
province de Québec. M. Lan-
glois possede une expérience
considérable dans l'adminis-
tration et la vente des systé-
mes de ménage résidentiel et
sa nomfnation refléte le suc-
cés continu de la ligne d’as-

pirateurs Volta. —

rifs Bleu-Blanc-Rouge.)

M. Yvon Massé, nommé vi-
Agé de 49 ans, M. Camp-

ce-président des services de
gestion.

C|CM

Articles de sport

420 Place Trans Canada, Lenguecil, Queber

Maison établie depuis 75 ans au Canada, distributeur’
d’articles de sport de qualité, cherche un

GERANT D’ENTREPOT

Ce poste reléve du vice-précident, matériaux; le candidat
choisi sera entiérement responsable du controle et de la
gérance de notre entrepdt de distribution et centre de servi-
ca d’une superficie de 50,000 pieds carrés, situé & Lon-
gueuil, Cet entrepot dessert 'Est du Canada et I'étranger,
grdce & des produits manufacturésdans nos usines du
Québec et de I'Ontario.

Le candidat choisi possédera une expérience approfondie
des communications avec le monde des affaires, tant en
frangais qu’en anglais, avec 5 4 8 ans d’expérience en ad-
ministration d'entrepot, y compris la distribution de pro-
duits & 'échelle internationale; il sera familiarisé avec le
contrble des stocks, la collecte des commandes, I'achemi-
nement des marchandises et les systémes ordinés.

Veuillez edresser toute réponse, qui demeurera confidentiells #
M. L. S.BITTLE
Ingénieur en chef
C.C.M. Articles de sport
*420, Place Trans-Canada
Longueuil, Qué,

t
| RECIPIENDAIRE DE LA
4 { = ® 5 & "
: L'Hydro uniformise et - P i = T T
SOGEMEC CURPURATION ‘ Compagnies ou soldes de revenus revenus bruts i
: . ($000) ($000)
: : °
hausse ses tarifs de 9.8%
° Courant dernier Var. | Courant dernier Var.
INC. 378,391 307,358 23%
par Robert POULIOT par unité de kilowatt-  En omettant la hausse con- ;Exu‘i;ﬂ:a‘nsem s $1.40 g S1.14 * $6.253,000 $3.034,000 -+105%
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nonce  l'uniformisation tari.  hausse moyenne de 11.5p. sur une base cumulative, DELTA AIR LINES $23800  $16300  -+4s%
faire pour ses abonnés do- cent et se retrouveradans quelque $510 millions. 3 trim. 30 sept. $1.20 $0.82 $359,200 $277.300 +29%
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| Ville-Marie (est-ouest), l'en- |! rappelez notamment des ta- remplace maintenant au CN

M. LA. Carrigre M. T.P. Groleau M. G.D. Morrison

Le Trust Royal annonce 1a nomination des cadres suivants a la succursale de Montréal:
MM. Laurier A, Carri¢re, Ted P. Groleau et Gordon D. Morrison sont nommeés directeurs
adjoints. M. Carri¢re aura sous sa responsabilite les Ventes et 1a Commercialisation
(Expansion des affaires), les Services Immobiliers et Financiers, y compris les comptoirs
d'épnr.gm.e. M. Groleau aura sous sa responsabilité les Services aux sociétés, I'Expansion et
I’Administration hypothécaires ainsi que 1'Administration des Fonds sous Gestion. M.
Morrison aura chargn des Services des Comptes personnels, des Caisses de retraite, ainsi
que de celui du Controleur financier. .

M. Carritre était auparavant directeur de la succursale de Sherbrooke, M. Groleau, direc-
teur des Services aux sociétés, succursale de Montréal, et M, Morrison, directeur du Service
des Comptes personnels, succursale de Montréal, &

Ces nominations reflétent I'expansion de la succursale de Montréal modulée sur 1a demss-

. decroissante de services aux particuliers et aux sociétée,

te e g tr et aven
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fes métaux
MAACHE DE LONDRES, PRIX £N
STEALING,PAR TONNE METRIQUE

JEUDI X OCTOBRE 1974

(FERMETURE)
CUIVRE (flie of darree)
comptart 578-577
4 terme 595-0N
venhes 1,450 tontes
ZTAIN
comptan 985-2987
4 terme H020-3025
ranies 205 fonnes
FLOMB
comgptant 22324
b terme 218-219
yentes 3,175 tonnes
XiNC
comptart 25535
4 terme 34738
Yenhes 708 tonnes

titres )
au comptoir

JEUD! 24 OCTOBRE 1974

srafor Cap 1622 " 1]
Brandy Brook 1000 8 #
Brunet Leas 1000 300 30
Calmet 0 37 ke
Camino 00 92 2
Cdn All Metal 12000 & 4
Clearwater 300 1 n
Dynaco 1000 i 1
Fonds FIC Pr % 32 5
Huronisn 4000 L) 48
Intl Mariner xX00 23 23
Jerome Expl! 00 8 81
Xukatush 200 75 75
Lakelyn 7500 AL 43
Macian 1000 %0 )
Mandarin 12000 3 30
Mattberry 4000 ] 5
Morono 4000 20 19%
Que Manganese 20 &5 52
SNS % )
Scandls 0 é )
Tred Gr 101 X4P 40 9% ™

lor a terme
MARCHE DE WINNIFEG

JEUDI M OCTOBRE 1W)4

MARCHE DE WINNIPEG
Cotes des contrats § terme de l'or en
doilars américains 3 1a Bourse des
denrées de Winnlpeg.

Ouv. Haut Bas Clo
Contrats de 400 onces:
Oct. 160.75 163.50 160.75 183.%0
Janv, 164.50 16690 16450 16690
Avrll 169.00 172.25 169.00 172.25
Jull, 175.50 177.40 175.50 177.40
oct, 181.00 183,30 181,00 183,30
Volume de mercredi: 95 confrats,

Contrats de 100 onces,

Nov., 159.00 163.40 159.00 163.40
Fév. 168.25 169.25 167.40 169.25
Mal 17475 - -_ 17475
Aot 180.50 — — 18050
Nov, 183.00 18425 183.00 18625
Volume de mercredi: 3] contrats,

ﬁpdhdxs

LA BANQUIE CANADIENNE NATIONALE
JEUDI 24 DCTOBRE 1974

Alr, du Sud Rand 1.4
Allernagne D. Mark S
Angleterre Livre 22936
Argentine Peso 1975
Australle Dollar 1.2940
Autriche Schilling 05373
Belgique Franc L0259
Brésil Cruz. Nove 1410
Danemark Couronne 648
Espagne Peseta 01732
France Franc &ir, 2088
Hollande Florin 3743
1talle Lire 001474
Japon Yen 003281
Mexique Peso 07882
Etats-Unle Dollar 7840
Norvége Couronne 1788
N. Zélands Dollar 1.2940
Suéde Couronne 225
Franc J4a

Suisse

JEUDI 24 OCTOBRE 1924

prix de l‘once d'or hier & Lorddres

. #talt coté en dollars américalns A

$164.25 — & Parly & $162.95 — A Franc-

cdort b $159.38 — B Zurich & $165 — &

Hong Kong & $154.56. A Beyrouth le prix
(du kilo étalt coté & 35,103

Y
S
g\

S

PC - Cours des denvles transmis b
Montréal par le ministére fécéral de I'A-
@riculture.

Bevrre: arrivages courants, 92 points,
34; %3 points, 45; Comrmnission cana-
dlenne de I'Industrie laitiere, 35,

Fromage: dianc, 38; coioré, 86.3.

Poudre de lalt écrémé: precddéd par
vaporisation, No 1, en sacs de 50 Ib,
52.5 & 56; procédé par rouleau No 1,
S4; pour nourrissage, en sacs, rouieau
e! vaporisation, 44,

Lalt de Ddeurre en poudre, procédé
par vaporisation et rouleau, 43.5;
pour nourrissage, 44 § 46, Lait éva-
poré, 43 conienanls de 14 onces,
$13.35.

Lactosérum en poudre, Dour nourris-
sage: procédd par rovieau 7% 3 9; pro-
cédé par vaporisation 15.5 & 14; pro-
cédé par vapcrisation non hydroscopl
que, 24 & 24.5.

Prix det oevfs, prix moyens des gros-
sistes aux détaillants, en boite d'une
douzaine: A-extra-gros, B8i.4; A-gros,
J8.4; A-moyens, 73.2; A-petits, 59,

Prix payés celte semaine par les dis-
tributeurs de la Fédératicn des produc-
teurs du Québac: A.exira.gros, 79; A-
gros, 76; A-moyens, 71; A-petits, 57; A-
peewee, 37,

Pemmes de ferce: Québec, Bianches,
No 1, $2.25 & $2.35 les 50 Ib; $).10 &
$1.15 les 25 Ib; 55 & .57 les 10 Ib;
LP.E.: $2.65 & $2.75 les 50 Ib; $1.40 &
$1.50 fes 25 Ib; 43 & .45 les 10 Ib,
N.-B., blanches, $2.40 & 3$2.50 les 50
ib, $1.30 & $1.35 les 25 Ib; .57 & .59 les
10 Ib.

Les arrivages comportaient 10 wagons
de I'l.-P.-E., quatre du N.-B. & 345§
sacs de 50 b du Québec.

| fruitslégumes

(PC) — Prix puy® aux producteurs
du marché central métropolitain pour
les produils de premiére qualits,

Ces prix sont fournis par ls ministire
da I'Agriculiure du Quabec.

FRUITS
Pommaes: ‘Wol! River, $400 & $428
en hoite de ve:ger; Mcintosh, $4.25 &

$4.50 en bolte de verger ; Cortiand,
$400 A $4.25 en Dboite de verger.
Mcintosh. 8575 pour 12 celios de
3 b, Woll River, 8473 pour § celios
de 5 Ib

LEGUMES

Betteraves: $3.00 pour %0 [b; $1.75 &
$2,00 pour 25 Ib.

Carottes : $1.00 pour 12 paquets, $2.00
pour les sacs de 50 Ib; $2.75 & $3.00
Polur 24 cellos de 2 Ib ou 10 cellos de

5 Ib,
Minl-caroties: 34,00 pour 20 cellos de

12 onces,

Choux verts: $1.25 & $1.50 pour 16,
Rouges $2.00 la dour. Savois 32.25 &
$2.50 pour 12

Choux de Bruxelles: $5.50 b $4.00 pour
14 pintes.

Choux chinsis: $3.00 e dour,

Chaux-tlevrs: $5.00 pour 12

Citrovilies: $5.00 pour 12,

Oignens: [aunes, gros 34.00 3 $4.50
les 50 Ib; moyens 32.75 & $3.00 les %0
Ib; .65 & .75 pour 10 Ib; $4.00 pour 4
cellos de 2 Id ou 10 celios ce § Ib;
{:uges. moyens, $4.50 & 3500 les 50
b.

Pansis: 34,00 pour 12 cellos de 2 Ib,

Persil: £1.00 & 31.25 pour 12 paquets.

Poireaux : $1.50 & $1.75 pour 12,

Pommes de ferre: $2.25 les 50 Ib;
patates lavées, $3.50 les S0 Ib
oy $4.25 pour 10 cellos de 5 Ib; arri-
vages: 3,456 sacs de 50 Ib, trols wa-

gons de I').-P,-E, et trols du N..8,
Rutabaga: ordinaire: $2.7¢ & $3.00
les 50 Ip

.‘ll’omlfn o verra i 300 b .25 les
b,

largent
JEUDI 24 OCTOBRE 194

Les courtlers londonlens on! haussé
Jeudi le prix de I'argent de 11.4 ceots
américalns par rapport 3 louverture
de la veilie.

JEUDI $4.957

MONTREAL -~ Handy &L Harman's
bvalualt le prix de I'srgent canadien &
$5.007 l'once de Troyes.

NEW YORK — Handy & Harman's
évalualt le prix de l'argent américaln
$5.005 V'once de Troyes.

au

POSTES
DISPONIBLES:
RESPONSABILITE:

TACHES:

EXIGENCES:

SALAIRE:

des Télécommunlcatlons

transmarines
625, Belmont, Montréal H3B 2M2

Centre
national

extérieures est requis au
Centre national des Arts. Il

qemplira les fonctions de promoteur

du festival d'été annuel du Centre

national des Arts. Le candidat doit
Stre bilingue et avoir une solide expérience dans le

domaine de la promotion. Des
connaissances dans les arts d'

interprétation seraient apprécides,

Echelle de salaire: $11,800 & $13,200 par an.
Veuillez répondre par écrit et joindre un
curriculum vitae, Adressez confidentiellement au

Chef du Personnel

Centre national des Arts
Boite postale 1534, Station “8"

OTTAWA, Ontario
K1P 5W1

CENTRE BERTHEI.ET INC.,

Cantre d'accueil sécuritaire pour garcons, mésadaptes so-
ciaux-affectifs de 12 2 18 ans. Besoin immediat de candi-
dat aux postes d'éducateurs..

EDUCATEURS

A tamps complet et & temps partiel

Les éducateurs sont chargés de la rééducation
des gargons, ils conduisent des programmes
sppropriés et sxercent une presance favorable en

vue de la réadaptation.

ponsable d'unité de vie,

Assurer la réalisation des programmes d'activi-
tés, participer & I'obsearvation des comports-
ments ot 4 la tenus des dossiers.
Appliquer les politiques at les méthodes du Cen-
tre, contribuer & leur adaptation,

Ags: 21 ans minimum.

Formation: diplome de technicien en rééduca
tion spécialisés, ou toute formation juges sulii-
sants (minimum 11e année)

Selon les normes du ministére des Affaires so-

ciales.

Lngz demandes doivent tlre adressons par #ctit. weec comncalm yiten & Fndrogss
wivante:

SERVICE DU PERSONNEL

8029, 83e Avenue
Montréal, Québec
H1C 154

CARRIERE VENTE-SERVICE

Important fabricant nord-américain de cordages recherche personne jeune et
d"esprit mir, capable de travailler sans surveillance. pour le Quebec et I'Est de
I'Ontario. Base: Montréal.
Cette personne devra étre bilingue (francais-anglais) #t doit avoir des aplitu-
des pour la mécanique, de préference pour |'équipement agricole ou domaines
connexes. Le candidat devra étre dispose a voyager el hibre de le faire

Nous offrons un programme de formation complet, Excellent salaire, voiture
fournie et frais de depenses.

Envoyer “curriculum vitas” 4.

POLI-TWINE CORP.LTD,

1296 Martin Grove Road,
Rexdale, Ontario MOW 4X3

Directeur géneral,

HOPITAL DU HAUT RICHELIEU

920, boul. Du Seminaire
St-Jean, Quéi J3A 1B7

National
Arts
desArts Centre

AGENT DE RELATIONS EXTERIEURES

Un agent expérimenté de refations

Travailler en équipe sous Ia direction d'un res-

"HOPITAL DU Illll'l’ IIIGIIELIEU

Centre régional de 413 lits demande un

DIRECTEUR DES FINANCES

Le candidat devra avoir une formation administrative
avec concentration en comptabilité et finance et
avoir au moins 3 ans d'expérience pertinente, de pré-
férence dans le milieu hospitalier,

Envoyer “curriculum vitae” avec photo avant le 31 octobre 1974,

timphoner & §74-7220
N ecriee
LaPresss

7, rue Saint-Jacqaes
Hontrenl N2V 1XE

de trois ans d'expérience est requis. Quant aux postu-
lant (e)s intéressé(els aux postes d'ingénieurs principaux
d'installations, ils doivent avoir au moeins sept ans d'ex-
périence appropriée et la compétence voulue pour ef-
fectuer leurs installations avec un minimum de supervi-

VICTORIAVILLE FURNITURE LTD

recherche un

DIRECTEUR DES VENTES

pour une de ses filiales
POLYDESIGN INC.

Le titulaire aura 1a RESPONSABILITE permanente de
structurer et d'implanter un programme national ds mise
en march# d'accessoires decoratifs.

Il sera appuyé par I'4quipe de Victoriaville Furniture Ltd,
jeuna et dynamique pour qui les idéas nouvelles sont des
facteurs de croissance. Le candidat devra pouvoir s'intagrer
au groupe et acquérir, rapidement, fautonomie attendus
qui lui permettra de fonctionner efficacement.

Nous SELECTIONNERONS les candidats ayant une forma-
tion universitaire connexe ou 5 ans d'expérience dans iy
mise en marché des produits mentionnés ou similaires,

Le TRAITEMENT sera fonction
I'expérience.

des qualifications et de

Toute candidature &At dtre sccompagnse Sun “curricw/um vitas” pirsties
w

Service du Personnel
VICTORIAVILLE FURNITURE LTD.
Casier postal 190
Yictoriaville, Québec

ettt e e

DIRECTEUR GENERAL

HOTEL-DIEU D'EDMUNDSTON

L'Hotel-Dieu d'Edmundston, centre hospitalier de traite-
ments actifs de 221 lits et agréé par le CCAH. estd la
recherche d'un directeur général,

LE POSTE:

Le directeur géneral dirige ot coordonne les activités de
I'hépital; il est responsable auprés du Conseil d'Adminis-
tration de tous les aspacts de 'opération hospitaliérs,

LE CANDIDAT:

Devra posséder une forrnation en administration hospita-

lidre ou son équivalent de méme qu'une expérience perti-

nente.

Devra étre bilingue.

Devra posséder compréhension et désir de participation &

une philosophie de gestion participative qui exigera la ca-

pacité de créer et maintenir une atmosphére de confiance

ot de coopération.

Les demandes, accompagnées du curriculum vitae com-
plet, doivent parvenir avant le 15 novembre 1974 &:

JUGE CHAIKER ABBIS
Président, Conseil d'Administration
CASIER POSTAL 158
EDMUNDSTON, NOUVEAU-BRUNSWICK,

LA COMMISSION SCOLAIRE DES MILLE-ILES
demande

DES PROFESSEURS DE KIVEAU
SECONDAIRE DANS LES DISCIPLINES SUIVANTES:

-— 1 professeur de meuble et construction et dessin
technique,

— 1 professeur d'initiation a la technologie, secon-
daire 11,

— 1 professeur an imprimaerie, secondaire 111,

Fuice parvanis votre “curriculom vitse™ & lattontion &:
M. André Chaput,
Directeur du personnel,
2275 Honoré-Mercier,

Ste-Rose, Laval.

CENTRE DE SEJOUR LAVALINC,
Centre d'accusil pour personnes ggées (326 lits)
demande
— INFIRMIERES AUTORISEES
— INFIRMIERES AUXILIAIRES
— PREPOSES(ES) AUX RESIDENTS
SALAIRE: Selon les normes du Ministére des Affaires socisies.

S'adresser 8 M. Hubert Miron, Gérant du Personnel
689-0933

sion et ils ne doivent pas craindre d'assumer compléte-
ment leurs responsabilités,

INGENIEUR DE MAINTENANCE

Sous la direction du Surintendant des travaux mécani-
ques, le {Ia} postulant(e) choisile) devra remplir des ta-
ches d'ingénieur liées a la planification de la maintenan-
ce et aux méthodes de modification au sein de I'Usine
d’eau lourde de Glace Bay. L'ingénieur de maintenance
que nous recherchons pourra &tre appelé a effectuer les
taches suivantes: conceptions et développements, éla-
boration de spécifications, propositions avec devis et
analyse de tout probléme pouvant survenir,

Les .postulant(els doivent posséder un Grade
(Honneurs) en génie mécanique décerné par une Uni-
versité reconnue et ils doivent avoir au moins trois ans
d'expérience acquise de préférence dans l'industrie pé-
trochimique ou dans une industrie conne xe,

Bonnes conditions de travail et généreux avantages so
ciaux. Indemnité prévue pour le déménagement,

Les personnes dont la candidature sera retenue devront
subir avec succeés un examen meédical trés strict,

Les intéressé{els sont priée)s da bien vouloir écrire &
I'adresse ci-dessous en rappelant ce numéro de dossier:
10-C, Discrétion assureée,

M. le Directeur du Personnel

L'Energie Atomique du Canada, Limitee
Usine d’'eau lourde de Glace Bay

Boite Postale 5

Glace Bay, Nouvelle-Ecosse

B1AS5VS

v LEnergle Atomique Atomic Energy
’ du Canada, Limitée of Canada Limited

CENTRE HOSPITALIER NOTRE-DAME
Service de la pharmacie
Uhopital requiert les services d'un

TECHNICIEN DIPLOME

Le candidat recherché devra:

— Etre technicien diplémé d'un CEGEP

— Etre en régle avec une association reconnue¢

— Expérience en industrie ou produits pharmaceuti-
ques sera aussi considérée comme facteur déter-
minant

les candidats intéress és sont priés de 3 sdresser i
M. ANDRE PAQUETTE
Bureau d'emploi
1560 est, rue Sherbrooke, Montréal

MAQUETTISTE

On demande un maquettiste temps partiel, expéri-
menté dans 'élaboration de maquettas et de mise an
page de revue,

Téléphonez pour rendez-vous a:

326-1980

DESSINATEURS EN ELECTRICITE
SENIORS ET INTERMEDIAIRES

x pour bureau d’'ingénieurs-conseils.
S‘adresser a:

DUPRAS, LEDOUX, PRIMEAU & ASSOCIES

Ingénieurs-conseils

437
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CENTRE D'ACCUEIL DOMREMY-MONTREAL

CERTRE € READAPTATION POUR ALCOOLIOOES ET AUTRES TOXICAMARES

LE CENTRE DE READAPTATION DU QUEBEC
NOUVEAU CENTRE HOSPITALIER DE 250 LITS

LE CENTRE DES SERVICES SOCIAUX
DU MONTREAL METROPOLITAIN

est ala recherche de personnel

SIONS

LE CENTRE DES SERVICES SOCIAUX
DU MONTREAL METROPOLITAIN

est & la recherche de personnel

RECHERCHE TITRE DU POSTE: :
ultra spécialisé en réadapation globale RESPONSABLE DU SERVICE TITRE DU.PASTE: N
] TMVAILLEIIII socul DES FONDS EN FIDEICOMMIS
: DU SERVICE DE LA COMPTABILITE
525, boul. Hamel 2275 est, av. Laurier SUPERIEUR IMMEDIAT: :
QUALIFICATIONS: Bebidn s DIRECTEUR SUPERIEUR IMMEDIAT:
— Détenteur d'un baccalaureat ou d'une maitrise en servi- Québec, G1M 258 Montréal H2H 2N8 DES SERVICES ADMINISTRATIFS DIRECTEUR

oo social;
~— |rtérdt ot capacité d'intervention auprés des individus,
des couples ot des familles & l'intérieur de 12 probléma-
tique de l'alcoolisme et de la texicomanie.
— APTITUDES ATRAVAILLER EN EQUIPE
FONCTIONS:
1— Evaluation et traitement:
A) Des individus aux prises avec le probleme de I'al-
coollsme ou des autres toxicomanies;
B) Des familles ou il y a des incidences alcooliques ou
do toxicomanie;
2~ Adaptation de techniques diverses & la réhabilitation
des alcooliques, des toxicomanes st de leurs families
SALAIRE:

Selon les nermes du ministare des Affaires sociales

2) CONSEILLER SOCIAL

requiert les services d'un
DIRECTEUR DES SERVICES PROFESSIONNELS

FONCTIONS:

— Coordonner et surveiller les activites profession-
nelles ot scientifiques qui s’exercent dans
I'établissement;

— Veérifier le fonctionnement des comités du Conseil
Consultatif des Professionnels et du Conseil des
Médecins et Dentistes, et s’assurer qu'ils s'acquit-
tent de leurs fonctions et, dans le cas du C.M.D.,
qu'il contrdle adéquatement les actes meédicaux et
dentaires posés dans |'établissement;

— Stimuler la participation des professionnels au
Conseil Consultatif des Professionnels et a ses
comités, et promouvoir la formulation de recom-

RESPONSABILITES GENERALES:

Il planifie, organise, dirige et contréle les activi-

tés et opérations concernant.l’administration

des fonds en fidéicommis.
RESPONSABILITES SPECIFIQUES:

— Développer et implanter les systemes admi-
nistratifs et comptables nécessaires a la
gestion des transactions financiéres et des
opérations comptables.

. — Neégocier, gérer et controler les fonds en fi-
déicommis.

— Participer au Comité de Gestion du Fonds
spécial de I’'Enfance.

— Assurer des communications adéquates
avec le service d'informatique et s'assurer
de la production de lI'information.

— Produire les rapports nécessaires aux unites

DES SERVICES ADMINISTRATIFS

RESPONSABILITES GENERALES:

11 planifie, organise, dirige ot controle les uctivites ot

opérations concernant |'administration ‘des fonds

d’exploitation et d'immobilisation pour I'ensemble
du C.S.S.M.M.
RESPONSABILITES SPECIFIQUES:

— Développer et implanter les systémes administra-
tifs et comptables nécessaires & la gestion des
transactions financisres et des opérations comp-
tables.

— Négociar et gérer las argents des fonds d’exploi-
tation et d'immobilisation.

— Préparer, analyser ot contréler les budgets d'ex-
ploitation et d'immobilisation.

— Assurer des communications adéquates avac les
services d'informatique et s’assurer de la produc-
tion de l'information.

QUALIFICATIONS: mandations relatives a l'organisation scientifique de gestion concernées, a la direction généra- — Produire les rapports financie{s nécessaires aux
— Détenteur d'un dipldme de technician en assistunce so- et technique de I'établissement; le etau M.A.S unités de gestion, a la direction générale ot au
ciale. QUALIFICATIONS: M.A.S.

~— Les qutres qualificationssontisasmémes que callas
énumérses ci-haut pour le travailleur social

— Participar au contrdle et a I'appréciation des actes
médicaux et dentaires posés dans |'établissement.

— Diplome universitaire en sciences commer-
ciales (niveau maitrise) ou équivalent, et/ou

QUALIFICATIONS:
— Diplome universitaire sn sciences commerciales

FONCTIONS: EXIGENCE: C.A. C.G.A.ou R.IA. (nivRo:uAmailrise) ou équivalent, etou C.A,, C.G.A,
— ldem. — Etre membre en regle de La Corporation Profes- — Expérience dans le développement et I'opé- ouR.LA. ' )
SALAIRE: sionnelle des Médecins du Québec. ration des systémes comptables. — Expérience de la gestion des finances.

— Salon les nermes du ministere des Affaires sociales
Vaoille: mvvye ls comricomm vites avae ki desande wo: )
CENTRE D'ACCUEIL DOMAEMY-MONTREAL,
DIRECTION GENERALE,

18,693 OUEST, BOUL. GOUIN,
STE-GENEVIEVE, QUE., H9H 1C3

Monsanto

REPRESENTANT MTST

Nous charchons un représentant de service ambitisux pour
|eg sarvices ot les techniques de marketing; il sera respon-
sabls des pelitiques de marketing & 'intérieur de l'usine,

Faira parvenir votrs demande d'emploi avant ls ou vers le 25 no-
vembre 1974 & I'attention d=:

M. Le Directeur Geneéral

Le Centre de Réadaptation du Québec

525, boulevard Hamel
Québec G1M 2S8

OFFRONS
CONCESSION DE RESTAURANT

— Une connaissance de base de l'informatique.
— Une certaine connaissance du milieu serait
un atout.
Les candidats qualifiés sont invités a faire parvenir
leur offre de service et leur curriculum vitae avant le
5 novembre 1974, au service des:
Ressources humaines
a’s Gertrude Trottier
800 est, boul. de Maisonneuve
10ieme étage
Montréal, Québec
H2L1Y6

FORMULATEUR ET CHIMISTE
EN PEINTURE

— Expérience dans le développement ot I'opération
des systémes comptables.

— Une connaissance de base de l'informatique.

— Une connaissance du milieu serait un atout.
Les candidats qualifiés sont invités a faire parvenir leur of-
fre de service et leur curriculum vitae avant le 5 novembre
1974, au service des:

Ressources Humaines

a/s Gertrude Trottier

800 est, boul. de Maisonnsuve
10iéme étage
Montréal, Québec

Université du Québec
Direction des études universitaires
dans I'ouest québécois

ny

des sarvicas techniques a la clientale ot du développament s Bl BL'OTH ECAl RE
du produit selon is marché, dans notre division des poly- Une imponante co mpagnie de peinture invi- .
mares. Les candidats posséderont su minimum un grade Fonction:

an ingdnidrie ou un baccalauréat en sciencegavec2Z d 4 ans
d'axpérience ot il seromt désireux de se familiarisar avac le
domaine du marketing. Une certaine connaissance des
plastiques styrénes ot Is bdilinguisma constitusraient des
atouts.

Co posts ect vacant dans notre usine de Montréal. Ls salai-
e ost proportionnel & 'saxpérience ot aux qualifications

Vam ez faire paryenir votrs corncolm vites su:
Superviseur, service du personnel

MONSANTO CANADA LIMITEE
425, rue Saint Patrick
LaSalle, Que.
ou appeler M. P, Cruniey (514) 366-4850 pour fixer une

DE LA REGION DE MONTREAL REQUIERT
POUR SON SERVICE DU PERSONNEL UN:

AGENT DE GESTION DU PERSONNEL

FONCTIONS: Sous la direction du diractaur du per-
sennel, atre responsable de la sélection, I'embaucha-
ge et lo placeament du personnel. |l se verra confier
d’autres responsabilités dans le domaine de I'admi-
nistration du personne!

EXIGENCES: Diplome universitaire en relations
‘industrislies ou B Sc.Comm. ou I'équivalent

Priere de fare parvegur “curnculum vitae” avant lo 15 sevembre a:

CASE 14,993 LA PRESSE

OPERATEUR D'ORDINATEUR 1BM 370/135

% LES QUALIFICATIONS:
i — Age22430ans.

— Expériancs au moins 1 un avec |s systeme d'opera-

tiona DOS, POWER st MULTI-PROGRAMMATION, B

— AUTRE: rotation! jour, soir, nuit

LETRAITEMENT:

SERVICE DU PERSONNEL

//irm ce

mutuelloan

Case Pestale 780, Succursale 8"

INGENIEUR CIVIL DEMANDE

Membre de I'Ordre dea Ingénisurs du Québac, pour travail
sur chantier de grande envergure & Montrésl, Doit avoir
expérience duna ha construction de route et structurs con-
nexs, Posltion parmanentes.
Vioille: comarovigoer avoc:
M. Reger Martin, Ing
361-7220

GROLEAU DEGUISE & ASSOCIES
Ingénieurs-consells
recherchent

DESSINATEURS JURIORS ET INTERMEDIAIRES
Spéclalité hydraulique egricole
Salsiresuivantl'axpérience plus banéfices mardinaux

wsuels,
Py ioteraations ot resde s veas:

Servant repas 6 jours par semaine de 8.00 heu
resa.m. a 8,00 heures p.m

Endroit deja etabli.

Les candidats devront avoir une expenence per
tinente et donner de bonnes références

S.V.P. faire parvenir les demandes 4

CASE POSTALE 520

STATION C, MONTREAL

LE COLLEGE EDOUARD-MONTPETIT

requiert las services d'un

PROFESSEUR D'EDUCATION
PHYSIQUE A TEMPS PARTIEL

8 periodes par samaine, pour des cours de danse st mouve
mants expressifs,

CONCOURS: 74-E-50

QUALIFICATIONS REQUISES: Baccalaureat an educa
tion physique, terming ou en cours, avec concentration en
danse.

DUREE DE L'EMPLOI: Du 28 octobre 1974 au 10 janvier
1975,

SALAIRE: Selon la scolarité et I'axpérience. Vous ates
priés de vous présenter vendredi la 25 octobre 1974 avant
17 heures au service du personnel, 4 I'adresse suivante

COLLEGE EDOUARD-MONTPETIT,
945 Chemin Chambly,
Longueuil, Que.

te les techniciens expérimentés en formula-
tion de peinture a soumettre leur candidatu-
re pour combler un poste dans un laboratoi-
re doté d'un équipement moderne.

Cette annonce s'adresse aux formulateurs
désireux de se tailler une carriére dans une
entreprise progressive.

Le salaire est discutable selon I'expérience
et la competence. Le titulaire profitera d'un
programme complet de bénéfices sociaux.

Faites parvenir votre curriculum vitae a:

Directeur du personnel
PEINTURES CROWN DIAMOND
41, Bates Road
Montreal, H2V 1A7

€

CROWN
DIAMOND

* Lo bibliothécaire applique les mathodes at les techm
ques propres & la bibliothéconomie.

Taches et responsabilités principales :

® e bibliothécaire sélactionns, organise et classitie la
documentation disponible. |l assure la gestion cou-
rante de la bibliothéque, procade & l'acquisition des
volumes et du materiel,

¢ dang I'sccomplissement de sas fonctions, il ast appale
& diriger le personnel de soutien, & répartir le travail et
4 en vérifier 'exécution,

® accomplit temporairamant les taches d'un poste con
nexe ou inférisur lorsque requis.

®la liste des taches et responsabilites anumerses mst
sommaire et indicative

Exigence:

¢ Diplome 1er cycle an bibliothaconomie

Lieu de travail:
® Hull

Traitement:
® Selon la scolarite st I'experiance

Date limite:
®Le 1ernovembre 1874

Veuillez faire parvenir vos inscnptions #

Université du Québec

Centre de Hull

Direction des Services pedagogiques
277, boul. Tache

Hull (Que)

JOA 1L8

REPRESENTANT

VENTE ET MISE EN MARCHE
RESIDANT A MONTREAL

pour représenter

Wm. WRIGLEY Jr. Company Ltd.

poste parmanant & salaeire fixe

Le candidat choisi représentera une compagnie de prestigs
avec un potantial de vente toujours croissant et s‘occupers de
la mise #an marché d'une gamme d'excellents produits déja
accaptés par s consommateur et les grossistes,

En plus d'un programme complet d'entrainement, dépenses
da voyage st automobile fournie, l'amployé bénéficiars de
Boni sur résultat de groups.

Assuranca-groups et maladie

Fonds ds pansion

POUR RENDEZ-VOUS: Tél.: 325-7993

Dessinateur

Un bureau de conseillers en services ali-
mentaires est a la recherche d'un dessina-
teur possédant 3 a 5 années d'expérience
pertinente dans ce domaine

Le candidat ideal devra etre bilingue, dyna-
mique et devra pouvoir s'acquitter de sche-
mas, dessins détaillés, planification d’espa-
ce et pouvoir assumer la gérance de projets.

Salaire selon qualifications. Excellents be-
néfices marginaux.

Les candidats interesses sont pries d’ecrire a.

KEITH LITTLE ASSOCIATES LTD

1253 av. McGill College, suite 701,
Montreéal, Qué. H3B 2Y5

ASSISTANT
AU DIRECTEUR DES VENTES

Jeune parsonne 20-25 ans, possédant une instruction d'au
moins 14 années pour essistar le diracteur général des ven-
tes,

Doit avoir une bonne créativité, un sans mathématique et
un désir d'accomplissement.

Les candidats dewront pouvoir complétar das projats st
davront posséder un esprit de décision.

Une cartaine liberté de voyagar, requise

Bilinguisme absolument nécessaire,

S'il voos plat emvoyer votre “corncolom viten” &
M. Guy Leclair
LES INDUSTRIES VILAS LTEE
800, rue Sud,
Cowansville, Qué. J2K 2Y4

LA COMMISSION SCOLAIRE REGIONALE
BLAINVILLE-DEUX-MONTAGNES

requiert les services de

PROFESSEURS

1—Secteur de I'enfance inadaptée.
Clientéle: eleves débiles légers, secondaire 13
ans. Qualifications: Brevet ou baccalauréat an
enfance inadaptée ou l'équivalent
Endroit: Ecole St-Pierre d'Oka

2—Secteur régulier.
Professeur féminin pour enseigner I'éducation
physique, Qualifications: Baccalauréat spécialise
en éducation physique ou étre lgalement quali-
fite, Endroit: Ecole St-Pierre d'Oka

Téléphoner &:

473-4694 poste 233 ou 234

INTERMEDIAIRES ET SENIORS
Firme de comptables agréés est & la recherche d'étudiants
C. A.ou C. G. A, possédant déja 3 ans d’expérience prati-
que. S'adressera:

DESFORGES, BEAUDRY, GERMAIN & ASSOCIES, C. A.

210 ouest, boul, Crémazie, suite 2

Montréal H2P 254 388.5738

HOTEL-DIEU DE ST-JEROME

recherche ‘

AGENT DE GESTION DU PERSONNEL

Possedant un dplome d’études collégiales an admi-
nistration du personnel, une expérience pertinente
dans les techniques d'entrevues, dans I'application
des régimes d'avantages sociaux et dans I'adminis-
tration d'un service ce personnel.

TECHNICIENS(NES) DE LABORATOIRE (R.T.)

Pour des postes a temps partiel, les fins de samaine

TECHNICIENS(NES) EN RADIOLOGIE

A temps complet

Faire parvenir “comiculum vitae™ a

Service du Personnel
HOTEL-DIEU DE ST-JEROME

Selen qualifications st expariance g?oj::" Mo:tlgny.
Faire ,"”m', volrs “corriculum vitas”, au La candidat doit étre bilingue, agressif et responsable pour ce 172 5T°3I".' 2%

: 5 e
L'HOPITAL JEAN-TALON
racherche
INFIRMIERES AUTORISEES: Pouponniere et salle
d’accouchement. Nuit. Temps complet et temps par-

tiel régulier,

INFIRMIERES AUTORISEES ET INFIRMIERES
AUXILIAIRES: Services généraux, jour — soir —
nuit. Temps complet et temps partie!

3 PHYSIOTHERAPEUTES

Sedresserav:  ggpvice du personnel,
1365 est, rue Jean-Talon, Montreal.
Tél.: 273-5151, poste 231

CONTROLEUR

Controleur francophone bilingue est demandé pour une importan-
te compagnie miniére dont le sidge soclel est & Montréal.

Le didat devra posséder le titre de C.A. et avoir un minimum de
3 uns d'expérience dans I'industrie ou I'dquivalent.

La rémundration sera déterminde en fonction de la compétence du
candidat,

Leo candidate intéressés sont priéa de faire parvenir leur “curricu-
lum vitae™ & I'adresse suivante:

CASE 14995 LA PRESSE
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T R

CARRIERES et PROFE

LA COMMISSION DES ECOLES
') CATHOLIQUES DE MONTREAL

OFFRE D’EMPLOI

ANALYSTE EN GESTION DU
PERSONNEL (secteur anglais)

FONCTIONS:

~— Représenter a titre permanent le Service des étu-
des des classes de langue anglaise au sein d'un
comité chargé de I'étude de l'actuel systéme de
rémunération,

— Analyser diverses techniques d'organisation rela-
tives & un systéme intégré de gestion du person-
nel et faire des recommandations au Bureau du
personnel.

— Etablir les systémes, les procédures et les métho-
d_as de travail aprés acceptation des recommanda-
tions,

QUALIFICATIONS:

~— Posséder un dipléme universitaire de 1er cycle
(soit en sciences appliquées, sciences commercia-
les ou en administration) ou tout autre diplome
dansune discipline connexe.

— Posséder une expérience de quelques années
dans la gestion du personnel.

— Etre bilingue.

TRAITEMENT:

—Jusqu'aunmaximumde $16,586 (échellesde
1973-74) selon I'expérience et les qualifications.

Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur
curriculum vitae dans le plus bref délai en précisant
leurs qualifications et leur expérience au:

Coordinator of Recruitment

Montreal Catholic School Commission
Personnel Office

English Department of Studies

3737 Sherbrooke Street East
Montreal

H1X 383

VILLE DE HAUTERIVE
PROVINCE DE QUEBEC
CANADA

<=/’ OFFRE D'EMPLOIS

&P"i

A la suite d’'une restructuration municipale, les pos-
tes suivants sont présentement ouverts a la Ville de *
Hauterive, savoir:

DIRECTEUR GENERAL

RESPONSABILITES:

- Met en osuvre les politiques et sxécute les deécisions du

° Conseil;

~— Dirige et coordonne les activités de tous les services
municipaux;

~ Assiste aux assemblées réguliéres et spéciales du Con-
seil ainsi qu'aux séances de préparation;

— Préside aux activités du comité de gestion;

~— Assure le maintien des bonnes relations communautai-
res tant avec le public en général qu‘avec les corps in-
termédiaires, les organismes gouvernementaux et les,
média d'informations;

—Voit & ce que le Conseil soit bien informé des activites
courantes de I'administration municipale;

~— Assure la formation et le perfectionnement de ses su-
bordonnés afin de préparer la reléve;

— Accomplit toutes les fonctions qui lui sont assignées par
la loi, & titre d'officier exécutif de la municipalité;

~— Exécute ou délégue, & la demande du Conseil, tous au-
tres travaux connexes.

QUALIFICATIONS:

a) Age:352a45

b) M. B, A. ou équivalent

c) Faire preuve d'initiative, d'entregent st étre dous pour
les relations humaines

d) Pouvoir communiquer facilement avec les gens a tous
les niveaux de I'administration

e) Etre capable d'interpréter et appliquer les conventions
collectives

1) De préférence, étre familier avec les prmcnpes de V'admi-
nistration publique (Loi des Cités et Villes)

TRAITEMENT:
Selon qualifications et expérience.

TRESORIER

DIRECTEUR DES FINANCES

RESPONSABILITES:

— Chargé d'assister le directeur général de qui il relevera,
pour la préparation des budgets-et le controle des de-
penses;

— Charg#é des responsabilités reconnues au trésorier muni-
cipal selon le Code des Cités et Villes:

- Chargé de la supervision des opérations financiéres de
la Ville;

— Chargé de la vérification interne, achats, facturation,
comptes payables, salaires, assurances, dépots, etc.

- Chargé d’orienter, d'assister et de superviser le person-
nel préposé aux opérations de I'Informatique;

-— Chargé d’assister aux assemblées du comité de gestion
et aux séances du Conseil.

QUALIFICATIONS:
a) Age:30a45

CONSOLIDATED-BATHURST LIMITEE,
USINE BELGO, SHAWINIGAN,
RECHERCHE LES SERVICES DE:

2 ingénieurs de projet —

(dontun avec expérience de 2 3 3 ans).

NATURE DU TRAVAIL: —

Sous la direction de l'ingénieur de 'usine, ils devront
prendre la responsabilité de projets comme les nou-
velles installations, la construction et certains tra-
vaux d'entretien dans le but de voir a ce que le tout
se fasse selon les spécifications. De plus, il y aura
une certaine responsabilité en ce qui concerne I'opé-
ration de la machinerie de l'usine.

EXIGENCES: —

— Détenir un Baccalaureat en Genie Mécanique et
étre membre de I'Ordre des Ingénieurs du Québec
(0.1.Q.).

— Parler et écrire correctement le francais et connai-
tre I'anglais.

LIEU DE TRAVAIL: —
Usine Belgo, Shawinigan, P.Q.

SALAIRE: —
Salon l'expérience

Priere de faire parvenir un curriculum vitae 8° —

Bureau du Personnel,
Consolidated-Bathurst Limitee,
Usine Belgo,

C.P. 850,
Shawinigan, P.Q.

b) C.A.,C.G.A ou équivalent

c) Faire preuve d'initiative et #tre capable de communi-
quer facilement avec le personnel A tous les niveaux de
I'administration municipale ;

d) De préférence, étre familier avec les principes de 'ad-+
ministration publique (Loi des Cités et Villes).

TRAITEMENT:
Selon qualifications et expérience.

INGENIEUR CIVIL

RESPONSABILITES:

«— Chargé d’assister le directeur géneral de qui il relévera,
pour la préparation des budgets ot le qormolo des dé-
penses;

— Chargé de voir a I'exécution des travaux publics et de
voirie, et & cette fin, d'organiser et de coordonner les
efforts des employés de ce service;

— Chargé de faire les recommandations nécessaires quant
a I'achat et l'utilisation du matériel et de I'outillage;

— Chargéde prépareriesprogrammesdes développe-

— ments a long terme (travaux d’aménagement et d’entre-

tien) ;

— Chargé de surveiller I'exécution du programme d’'ame-
nagement paysager.

QUALIFICATIONS:

a) Age:302a45

b) Ingénieur professionnel

c) Devra faire preuve d'initiative

d) De préférence, étre familier avec les principes de 'ad-
ministration publique (Loi des Cités et Villes)

TRAITEMENT:
Selon qualifications et expérience.

Les personnes intéressées a |'un de ces postes sont priees
de faire parvenir leur curriculum vitas a I'adresse suivante:
M. GILBERT MOFFATT

Greffier

Ville de Hauterive

625, boulevard Lafléeche
Hauterive, Québec

En raison de notre rapide croissance dans la vente du
matériel de bureau, nous recherchons des candidats
aux postes suivants:

VENDEURS EN PHOTOCOPIE:

Nous recherchons cing vendeurs experimentes et un
surveillant pour lancer les nouwelles photocopieuses
Toshiba (électrostatique et papier filigrané).

DIRECTEUR — ENTRETIEN DE PHOTOCOPIEUSES:

LE CENTRE DE SERVICES SOCIAUX
DU MONTREAL METROPOLITAIN

est a larecherche de personnel

TITREDU POSTE: AGENTS DE PERCEPTION

FONCTIONS: Assuror les contacts, pour tout ce qui concer-
ne les contributions financidres, avec les
bénéficiaires des services offerts par une or-
ganisation & but non lucratif ceuvrant dans le
secteur social, Ces contacts se font vie des
points de service décentralisés & travers le
territoire du Grand Montréal,

LES CANDIDATS: —Hommes ou femmes agés d'au moins

vingt-cing ans;

— 1ls possédent une bonne expérience dans
le domaine du crédit, ou de Is perception
des comptes & recevoir;

— lis ont la maturité et la souplesse requises
'pour échanger avec les pvohulonnols L 14
a cli le du

Los candidats qualifiés sont invités & faire parvenir leur offre de
service et leur curriculum vitae, avant le 7 novembre 1974, au ser-
vice des:

Ressources humaines, -

a/s Gertrude Trottier,

800 est, boul. de Maisonneuve,
106me étage,

Montréal, Québec,

H2L1Y6

Nous recherchons un directeur expérimenté; sera
affecté a I'entretien de photocopieuses électrostati-
ques et au papier filigrané, dans la région de Mont-
réal.

VENDEURS — TRAITEMENT DES MOTS:

Nous recherchons cing vendeurs expérimentes et un
surveillant pour lancer au Canada le traitement des
mots C.P.T,

Tous ces postes comportent un traitement garanti,
excellents intéressement et avantages sodaux.

Le bilinguisme est souhaité, une voiture nécessaire.
Pour obtenir une entrevue confidentielle:

M. R.E. HEARD: 842-1744

SUPERIOR BUSINESS MACHINES LTD.
449, rue STE-HELENE, Montréal H2Y 2K9

ECONOMISTES EN TRANSPORT
UN SENIOR
UN INTERMEDIAIRE

pour etudes de planification régionale en transport

SOCIETE D'INGENIEURS-CONSEILS

excellentes conditions
Communiquer ow dcrire su:
Chef du personnel
Mme P. BLONDIN
435 Décario, Montréal H4L3K8
744-2866

LA COMMISSION DES ECOLES

CATHOLIQUES DE MONTREAL

OFFRES D'EMPLOI
ANALYSTE EN INFORMATIQUE
SERVICE DE L'INFORMATIQUE

FONCTIONS:

-~ Analyser differents provlemesde gestiond’ordre
administrauf, pédagogique, scientifique ou technique.

-— Synthétiser les objectifs a atteindre, les besoins a sa-
tisfaire,

- Développer des solutions alternatives a ces problé-
mes, au moyen de méthodes impliquant ['utilisation
d'un ordinateur de 3iéme géneration de forte puis-
sance.

- Surveiller un cengin nombre de programimeur

EXIGENCES:

- Posséder un diplome universitaire terminal de pre-
mier cycle, de préférence en sciences pures, sciences
appliquées ou sciences commerciales ou un bacca-
lauréat spécialisé en informatique.

— Minimum de trois {3) ans d'expérience en informati-
que.
- Connaissance pratique des technigues d analyse en

rraitement des données.
-— Connanssawcc approfondnc d'un langaqge de programe
mation “assembler” serait un atour,

TRAITEMENT:

-— Selon les qualifications et l'expenence.

ANALYSTE-PROGRAMMEUR
SERVICE DE L'INFORMATIQUE

FONCTIONS:

-— Participe a toutes ies m‘a:»e*.w" I'analyse lonctionne!-
le et organique; selon les besoins spécifiques des u
lisateurs (usagers), détermine le contenu des fichiers
et les moyens d’acquisition des données, prépare des
esquisses de documents d’entrée et de sortie,

- Définitles conditions de validation des éléments de |4
banque de données; participe au découpaae de la

banque en fichiers et a la définition des aenres de
chiers, mode d’organisation et mode d’accés a res
fichiers.

— Effectue certains seaments de la programmation;

dresse des diagrammes de programmes et code les
instructions en un des divers [angages programmes.

— Rédige la documentation des programmes, prépare
des jeux d'essais et vérifie les résultats de tests.

-— Redige des directives aux utilisateurs et participe aus
oresentations du systéme pour les utilisateurs,

EXIGENCES:

- D.E.C. option informauque {ou l'equivalent) et un n
nimum de quatre (4) années en programmation oir
dipldme universitaire en informat 'GLP

- Connaissance approfondie des principaux lanquae
de programmation et aptitudes a I'analyse

TRAITEMENT:

- Selonles quahfications et Vexperie

PROGRAMMEUR
SERVICE DELINFORMATIQUE

FONCTIONS:

— Codifie des programmes ¢
troisiéme geéneration,

-— Elabore les diagrammes aeneraux et detailles des
programmes,

~—Teste les programmes et les met au poini,

- Participe a l'élaboration de _.( hiers de procédures o

1 I'établissement des manue! .dcrc'mcl

F apporte 4 son supérieur immeédiat les anomalies ot
lacunes quantauxrenseignementsquiluiont éte
cOmMmuNiques.

moles sur un ordingtleur de

- Ay besoin, accomplit toutes autres taches connex
EXIGENCES:
Posséder un dipléme d'etuges colleaiales prot
nelles. option informatiaue
TRAITEMENT:
-~ Sglon lesqualifications et | experis

Les candidats interesseés doivent h 'e, parvenir leur curri-
culum vitae en précisant leurs qualifications et leur expe-
rience ainsi que les motifs de leur d' mande, avant le 1ey
novembre 1974 au:

Directeur de I'emploi,

La Commission des Ecoles
Catholiques de Montreéal,
3737 est, rue Sherbrooke,
Montréal, Que.

H1X 3B3

_

VILLE DE SAINTE-JULIE

La Ville de Sainte-Julie requiert
les services d'un

GERANT MUNICIPAL

LE CANDIDAT: Diplomé en genie, le candidat devra
faire preuve d'initiative, d'entragent et
étre doué pour les relations humaines,
il communiquera facilement avec les
gens a tous les niveaux de l'adminis-
tration.
Relevant du Maire et du Conseil, il
aura la responsabilité de I'administra-
tion générale, des travaux publics, ain-
si que celle de la mise an vigueur des
décisions du Conseil.
REMUNERATION: Salaire seloncompétence, autres avan -
tages marginaux habituels.
Les candidats intéressés sont invités a
faire parvenir leur curriculum vitae
énumérant leurs aptitudes, expérience
de travail, salaire actuel, a I'adresse ci-
dessous, Nous accuserons réception
de toute communication, Nous vous
assurons de notre discrétion,
VILLE DE SAINTE-JULIE
Case Postale 60

Ville de Sainte-Julie, P.Q.

JoL2cCo

LE POSTE:

INSCRIPTION:

CENTRE DE SERVICES SOCIAUX DE QUEBEC
ANALYSTE EN ORGANISATION ET METHODE

SOMMAIRE DES RESPONSABILITES

Sous l'autorité du directeur des systémes de gestion,

voit a'la planification, la mise en place, au fonction-

nement et a |‘évaluation de systéemes de gest:on pour

I'ensemble du C.S§.5.Q. 2

RESPONSABILITES SPECIFIQUES

— Assiste la directeur des systemes de gestion dans
la gestion et le contrdle de I'avancement du travail
de planificationau C.S.5.Q;

— Assiste les autres directions en fourmssant un
encadrement et les mécanismes d’organisation et
de gestion, de controle et d'évaluation;

— Voit a4 la mise sur pied d'un systeme de gestion
des dossiers au C.S.5.Q. et assure la gérance du
systéme.

— Analyse différentes possibilites de soluuon a par-
tir de problémes de gestion soulevés de par les dif-
férentes directions et propose les recommanda-
tions appropriées;

— Accomplit toute autre tache demandee par le
supérieur immeédiat.

EXIGENCES

~— Expérience: Minimum de trois (3) ans d’experien-
ce dans un poste semblable;

— Qualifications: Dipléme universitaire terminal en
administration ou en sciences. Une connaissance
et une expérience exceptionnelles pourraient sup-
pléer a I'absence du diplome universitaire.

RESPONSABLE DE L'INFORMATIQUE

SOMMAIRE DES RESPONSABILITES
Assiste le directeur des systemes de gestion dans |'e~
tude, I'analyse et I'opérationalisation du systeme in-
formatique au C.S.S.Q. en rapport avec le systeme
de paie, le systeme de cueillette des données, le sys-
téme de paiement des ressources, le systeme de ges-
tion et le systeme de perception et recouvrement des
comptes.

RESPONSABILITES SPECIFIQUES

—Voit a I'étude et a I'évaluation de la rentabilite des
ententes de service avec des firmes spécialisees
eninformatique etrecommande des solutions
appropriees:

— Elabore certains programmes a partir des objectifs
de sa direction;

— Dirige le personnel
informatique ;

— Voit a établir les priprites d'utilisation du systeme
informatique au C.S.5.Q. er collaboration avec les
différentes directions;

~—Voita la ‘solution détout prebleme rattacheé a
lmformaﬂque.

~— Accomplit toute autre tdche a la demande de son
supérieur immediat.

EXIGENCES

— Expérience: Minimum de trois (3) ans d’'experien
ce dans le domaine. Connaissance de l'adminis
tration;

— Qualifications: Diplome universitaire terminal en
administration ou en sciences avec option infor-
matique.Une connaissance etune expeérience
exceptionnelles pourraient suppleer a I'absence
du diplome universitaire.

AGENT DE GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

SOMMAIRE DES RESPONSABILITES

Sous l'autorité du directeur des ressources humaines

elabore et applique la politique de recrutement, se-

lection, embauche du personnel salarié du C.$.S.Q,

Conseille les gestionnaires sur |'application de cette

politique, p

RESPONSABILITES SPECIFIQUES

— Voit & constituer et tenir a jour, pour chaque em-
ployé, un dossier complet;

— Voit a I'application des procedures d’embauche ;

— Voit a l'élaboration des instruments de selection
et de leur application;

— Conseille les gestionnaires sur les problemes de
répartition des taches, d'organisation et de
structuration;

— Elabore et applique les programmes d'orientation
et d'intégration du personnel ;

— Accomplit toute autre tache demandee par le
supérieur immeédiat.

EXIGENCES

— Experience: Minimumde trois (3) ans dans un
poste de gestion du personnel ;

— Qualifications: Diplome universitaire terminal en
sciences humaines ou en sciences de ['adminis-
tration. Une connaissance et une experience ex-
ceptionnelles pourraient suppléer a I'absence du
diplome universitaire.

rattache au service

AGENT DE RELATIONS DE TRAVAIL
SOMMAIRE DES RESPONSABILITES
Sous l'autorité du directeur des ressources humaines
coordonne les activités d'interprétation et d'applica-
tion des conventions collectivesr

RESPONSABILITES SPECIFIQUES

— Assure l'interprétation des differentes clauses de
la convention collective ;

— Voit a l'uniformisation des conditions de travail en
vigueur a l'intérieur du C.S.S.Q. en respect des
clauses de la convention collective ;

— Représente la direction des ressources humaines
sur les différents comités prévus a la convention
et sur toute autre question sujette a des negocia-
tions locales;

— Assure la coordination des operations reliees aux
reglements des griefs;

-— Conseille les cadres concernant la solution du
probléme ad hocde gesnon atleréglement de
griefs;

~— Accomplit toute autre tache demandeo par le
supérieur immédiat.

EXIGENCES

— Expérience: Minimum de trois (3) ans d'expe
rience pertinente dans la gestion du personnel et
dans les relations de travail. Expérience en nego
ciations serait souhaitable:

— Qualifications: Dipléme universitaire terminal en
relations industrielles ou en droit. Une connais-
sance et une expérience exceptionnelles pour-
raient suppléer a I'absence du diplome universitai-
re.

REMUNERATION

Selon les échelles en vigueur au Ministéere des Affai-

res Sociales en fonction des qualifications et de |'ex-

périence. Faire parvenir votre “curriculum vitae'”
pour le 6 novembre 1974 au

Directeur des Ressources Humaines
3, Parc Samuel Holland, suite 185
Québec, G1S AM6

LA PRESSE VOUS OFFRE LE MEIL-
LEUR CHOIX DE CARRIERES ET
PROFESSIONS TOUS LES JOURS DE
LA SEMAINE.
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Dus Mac 2000 2 22 22 -+2 |Whipsw 20 13 113 | Chirgr 50 35 3%
Dynsty 0 715 71S 718 Yukn Gd 14900 39 37 39 43 |Clasver 000 15 15
Fosco 420 13 12 12 —1 {Ykn Wt 207 22 52 2 | Comnd 700 413 4
Geo Dyn 500 912 9l2 §'%— 1% | Conjur wo 7 7
Gt Vent £0 7 7 7 | INDUSTRIELLES  agher 7503 & 68
Gborltar n:O 550 540 5% . | Atesn 30 $23% 239 2354 | Dacnde 7500 12 N
Gladiat 110 15 13 13 —2 tasi™co 1050 120 120 120 | Diana 1o 17 17
S A L0t Wi 2k 5 N 8 8V wpeiun A0 $1% N3z e Denra 400 5 5
Srando i i <7 Balco 400 225 225 225 —25 |Driftw 1060 gz 6l
SRS R R {Bnk BC 160 $18 13 13 For Est 3000 25
;m E:' 3&00 ;; 5 :g . 1.l BloSK 15200 335 315 335 10 ‘Z‘:g); Mns 1833 ‘g 15
0 2 - 151C Jvin 2000 ss‘ 16 Bl% e 14 3 a3
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¥alco 8500\ Sy g NG "0 &5 6
Kamad 2500 18 18 18 200 170 170
Laguna 50 13 13 13 2000 18 18
Largo 20 4 é é 200 200 200
Lareng W 8 8 2 300 N n
Lemac 100 11 N N 7 5
1700 13 13
Mark V 2000 69 €9
[N Valy 1000 15 15
| Olymp 00600 32 AN
Radist 1400 150 150
| Ralnbw 2500 75 70
| Remar 30 8 8
| Rimrck 4900 55 53
| Rio Sera % N n
| Santa 500 25 25
iSkyHre 50 25 25
| starbrd 2000 10'2 10
| Starlett 0 212 2
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Tapin U500 57
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Total des ventes: 1,233.48.

JOS MALAKET & FILS

350 rue Principale
Lachute, P.Q.
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Le fisc canadien ne touchera pas aux NEDEDE S DALOLRHA
revenus des enfants de la thalidomide s dstiques no

sont pas sans danger

- par Claudette TOUGAS portés a la loi de l'impot, en 1973, gnie Richardson-Merrell, [irme que les parents d'Angleterre, d’Al- Me Raynes s'iniéresse a la N di dans notre. arses
" Contrairement aux petites victi- tant au fédéral qu'au provincial. pharmaceutique américaine qui fa- lemagne et des Etats-Unis. cause depuis plus de neuf ans et il o otlljxiralsep:tigﬁi' de mé lacasnts
mes de la thalidomide de 1'Angle- Cest dire qu'il n'y aura pas de briquait le médicament qui a causé Jusqu'a ce jour (et encore pour est prés du but pour ses petils dits dlurgtxques "clest-a-dire capa-
terre, les 40 enfants québécois qui gréve de la faim au Québec, chez les infirmités des enfants nés de combien de temps?), ce sont les Québécois. Enfants qu'il connait blcs daugment'er 1o olume' de
Rt §ubi le méme sort n'ont rien a les victimes de la thalidomide, a meres qui ont pris de la thalido- familles seules qui ont di assumer persopnqllemgnt pour les avoir ren- I'excrétion urinaire dont P'efficacité
craindre: le jour ou ils recevront l'inverse de ce qui se produit en mide durant leur grossesse, doit tous les frais encourus, suite aux contrés a maintes reprises. méme les rend d'un maniement
d‘s indeh\nilés de 1a compagnie Ri- Angleterre, ou, selon les termes de présenter sa requéte devant la infirmités de leurs enfants. “Et il faut, insiste-t-il, que ces d L'apparente bénignité
S T e la loi, les revenus des enfants de Cour d’appel des Etats-Unis, dans ; x enfants recoivent de I'argent avant npeTots: PP
chardson-Merrell, la loi de I'impot T T By Fikiitr el : Selon Me Arthur Raynes, avocat A de leur prise par le malade (avaler
tédérale et provinciale les protdge la thalidomide devraient étre taxés le but de faire renverser le juge- oA daE Fhail " leur adolescence, ce qui leur per- uelques comprimés) en accroit en-
etk proes. a 48 p. cent. ment rendu en novembre de l'an At Icol g O CIRCILNCEy Sy O¢ mettra d’entreprendre leur réhabili- q ql d p
Ainsi, ils n'auront a payer d'im- Rappelons que c'est mardi pro- dernier. vingt petits Québécois, c'est une tation avant qu'ils atteignent 'age QOre pIes Cansers: AZet X
pot ni sur leur capital, ni sur les chain que le chancelier anglais de Ce jugement donnait le droit aux dure lutte. Mais une iutte qui don- adulte.” Le but essentiel de la médication
intéréts de leur capital, jusqu'a I'Echiquier, M. Denis Healey, doit parents des enfants québécois de la nera des résultats positifs. Notons que la compagnie phar- diurétique est non pas de faire uri-
leur majorite. rencontrer le premier ministre Ha- thalidomide (qui ont maintenant Parce qu'il n'admet pas que la maceutique  poursuivie, Richard- ner beaucoup plus un malade, mais
Quand ils atteindront 21 ans, ces rold Wilson pour discuter de ce qui onze et douze ans) de poursuivre la compagnie offre, hors cour, aux fa- son-Merrell, est l'un des deux fa- dentrz(aimer lgle 1‘fil:;mnaltlonéaccrlltxg
jeunes adultes ne paieront de l'im- peut étre fait, en Angleterre, en fa- firme américaine aux Etats-Unis. milles, des compensations qui bricants qui, au début des années ‘;“ d5° ‘g'" eic) LS d a'rﬁstc::fion
pot que sur les intéréts accumulés veur des enfants victimes de la Parents qu'il a fallu beaucoup de soient moindres que celles offertes 60, ont manufacturé le médicament gad)orcre ::l egr pom
au cours de I'année terminée, thalidomide. temps pour rejoindre, regrouper, et aux familles américaines. qui a été responsable de la nais- un régime désodé (reglrge sand
comme tout citoyen. Précisons aussi que c'est le 11 convaincre quils avaient les Un petit Québécois, ca vaut. au- sance de centaines de bébés infir- sel). Ces; pas Jeur action it xema.
Ceci en vertu d’amendements ap- novembre prochain que la compa- mémes droits, pour leurs enfants, tant qu'un petit Américain. mes. niement de l'urine primitive que

les diurétiques augmentent le vo-
lume de l'urine effectivement
¢mise par le rein: leur efficacité
est donc conditionnée par la pré-
sence d'un nombre suffisamment

Pour des journalistes en congrés a Amsterdam i L

filtration correcte.

Les accidents des diurétiques
sont de deux ordres:

o ° g
Ve /5

Z Les uns sont liés a la toxicité
n e C e e r a I o n m e n I r e I e propre de tel ou tel produit. Ainsi,
les anciens diurétiques a base de
mercure étaient causes de nombre
d’ennuis. Les diurétiques modernes
peuvent provoquer des crises de
goutte, des hépatites ou une at-

teinte pancréatique.

Les autres accidents sont les con-
séquences de l'action diurétique el-
le-méme, des drogues qui provo-
quent non seulement une fuite du
sodium mais aussi du potassium,
Or, les chutes brutales du taux de
potassium dans l'organisme sont
susceptibles de donner de nom-
breux malaises, certains forts gra-
ves. C'est la raison pour laquelle
I'administration de diurétiques doit
toujours s'accompagner (sauf pour
certains d'entre eux) de la pres-
cription conjointe de sels de potas-
sium.

Pour éviter
les accidents

La connaissance du mécanisme
d’'action et des inconvénients des
diurétiques font qu'aujourd’hui leur
emploi est bien codifié.

par Lily TASSO
envoyée speciale de LA PRESSE

AMSTERDAM — J'ai vu des catho-
liques et des protestants commu'nicr;'l
la méme table. J'ai vu sussi une
Juive venue d'Israél et une Gha-
néenne noire méthodiste participer a
Ja priére commune a la suite d'une
Francaise catholique, et je n'en
crovais pas mes yeux.

Ce paradis ol tous les hommes sont
freres dans l'amour de Dieu, c'est a
Amsterdam que je l'al trouvé. A Am-
sterdan qui a osé, depuis huit ans
déja, briser les barriéres pour “‘se
donner de nouveau la liberté de
vivre”. ainsi que le proclame le chant
d'ouverture de cette célébration oecu-
ménique sans pareille. Célébration a
laquelle fut conviée |'Association inter-
nationale des journalistes de la presse
feminine et familiale (A.I.J.P.F.), reu-
nie en congrés dans cette ville.

""Nous sommes

_coupables” I est des cas ol I'administration

“Nous nous sommes donné’ des de diurétiques est une indication
noms, nous nous appelons amis ou en- ¥ ; - % & AT i d’urgence: dans I'oedéme aigu du
nemis, bons ou mauvais ou pas bien- i : G s vin o o : poumon et dans la crise d'éclamp-
veillants, ou *pro” ou ‘‘anti” ou sans sie. i a
.spontanéité. Nous humains, toi et moi La chorale Berith d’Amstelveen, accompagnée de percussions et formée d'une soixantaine de jeunes de 16 & 22 ans, qui pronent |'union. En dehors de I'urgence, les indi-
‘sommes coupables”, poursuit le chant cations majeures s?nt_ constituées
d’ouverture, interprété en hollandais airs sont tirés de “Jesus Christ Super-  presque totalité des personnes présen-  étre vous-mémes, tout en étant avec’  qu'ils ne comprenaient pas pourquoi p:;é Lﬁirh%i?el?;e:tgé%rslglne cardia-
PRICHE Choriin S lle mopani e de star” — que celui qui les entend en tes, qu'on ne peut qualifier de fidéles  les autres, sans vouloir prouver quel-  ils ne pouvaient pas aller prier avec g Certains ?es récon?s'ent aussi
jeunes de 16 & 22 ans, que les journa- gy yiyifi puisque pour la majorité il s'agissait  que chose”. leurs petits camarades alors qu'on AinetcH teatt 8 de I'hy =
listes munis d'une traduction dans d'une expérience unique. : . lurEpekihnitTsans oesset amonc dia ans le traitement de I'hyperten-
let “ langue pouvaient suivre aisement. Mosats Chacune passa devant les deux cele- Iy \avall,: en) effel, rien 2| prou: r 'hp'n il a fallu répondre & leur lo- B e oot

La chorale Berith d’Amstelveen, ac- ~ émouvants SIS lclc‘ F. van Rossum et le  Ver- Mais @ démontrer que si tous les pio&ca(lj'ﬁnle fa oan conq;gte” & En ce qui concerne I'utilisation
compagnée de percussions, s'est ac- La participation du public se fit da- pn;lcu;' .-\.pKlamc'r. ;;r)ur pr'(:ndrc s hommes sont fréres, il n'est pas diffi- glq ’ ‘(_r‘. ¢ et 2 des dllure'th.ues dans I'obésité, dé-
quis, nous dit-on, une grande réputa- vantage sentir a deux moments, sa main le pain sacré quoffrait le cile d'agir fratellement. » Malgré le def). car s'en était un, de sormais 'avis est a peu pres una-
tion en traduisant avec des mots de émouvants: lorsque trois journalistes, Ce sont des enfants qui sont a l'ori- trouver un prétre ca‘thohque el un ;“me pour les deconsexll_gr. Ce,rtes
h».(.;s “"’f J(f”-rs les sentiments rcnglqu.\‘ une :mengaisc. un? Ghanéenne et une ReLre | catollue eble tremper dans gine de se rappro_chcm_ent ocvmp?pi: ;?ast.e_tlu" prolf_slax.lé qui aclgeptcnt dci si'lalégerteréc%e équ&l]ql:ﬁirglilos dealé
d'un certain groupe de gens. Son Israélienne se levérent tour a tour (.o T Co ke que fendait  ue. Comme l'explique i LA PRESSE concelébrer I'eucharistie, D'effort va > 8 que peu
noyau est forme de catholiques, mais pour faire une priére fraternelle, cha- e un Teailoall P !t“lt “‘ le Hollandais Johannes Swart, rédace lait la peine et il s’est maintenu sans paraitre un facteur psychologique
les jeunes d'une autre religion peu- cune dans sa langue, chacune i sa dans un calice le pasleur protestant. teur en chef de “Margriet” et de interruption durant huit ans. Le dencouragement mais ce poids
vent également en faire partie, d'oi  maniére, la derniére venue de Jérusa-  Sans vouloir deux autres magazines, organisateur ~ roupe Berith pouvait maintenant en- fSt ilode mat forty Qe o Do
son nom de Berith qui signifie lem livrant surtout un message de rien prouver du congrés et responsable de la céle- tonner allégrement: de mztilade est f(l)rte de prendl"e des
‘union”. paix. “Nous voulions vous etonner”, avait bration oeucuménique de I'eucharistie: “Celui qui demande, trouve rll;l(;-l?elq;?lsneau r?engsesglll'!elsdg‘ecta]e-

Ses priéres chantées sont tellement Le deuxieme moment fut celui de la déclaré plus tot dans son homélie le “Lorsque mes propres enfants me “Celui qui donne, 0“0(‘““ sium, . i
joyeuses et entrainantes — certains (nmmumon a laqucllc pnront part la pere van Rossum, ‘et vous inviter a declarerent, il y a huit ans de cela, “Uars qui commcncera 24

GRANDE VENTE D’ECOULEMENT

livraison a domicile

MERCREDI-JEUDI-VENDREDI ET SAMEDI

REDUCTION DE 50% a 90%
NOUS DEMENAGEONS A LA FIN DU M0IS
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- a CBF-690
lesweel-ends
sont trop couirts

874.6911

du lundi au vendredi: Sha.m.a8 hp.m.
le samedi:8ham.a5hp.m.

Jupes en lainage Yal. reg. 19 special $2,
’ Jupe-culotte, double tricot Val.reg.$19.  spécial $2,
s * e Ensemble-pantalon-fainage .1eg.$35.  special $3,
4 Siovs 4 :
& EIMAE Rk (a AT scial$3 Le temps passe vite a CBF-690, surtout le samedi et le dimanche!
' { ‘ al.feg.33.  special 9. musique variée, confidences, propos divertissants et suggestions sur
é» Robes en jersey de soie Val.reg.$30.  spécial $3. votre emploi du temps.

] : ok Tout en ecoutant «Un samedi comme ¢a», vous vous preparez a entendre
obes de crépe-doublees Val.reg. 549, spécial $5. § | «Tour de chant, production originale de CBF-690. Puis les problémes
des consommateurs sont examinés au cours de l'emission «A tout prix»

Robes en | doubl . 849, i 3 s . A e
G .( BE L EGR ke BRI I shde it 89 C'est alors que Fernand Seéguin prend I'antenne pour une émission de
+ Set de jupe et veste-laine Val.reg.$29.  spécial $5. \fglgansatnon scientifique. Avec «Ballade et fantaisie», I'apres-midi
; -_e? ‘ passe vite, Retour a la chanson avec «r—leu_rau.xdents»..En soiree,
- ¥ Cardigans assortis, encolu T Guy Maufette vous fait faire le tour de son jardin fantastique.
. ; reV, boutonne 3 I'avant Val.reg. 812 spécial $5, ; ! % - .
! : ’ Le dimanche, c'est le Pere Legault qui vous accueille au saut du lit.
, Chandails assortis a man ! Ensuite, Pierre Olivier anime «Ni plus, ni moins». Des lors, «Undimanche
; ches courtes et longues. Val.reg. $10.  special $2. comme ¢a» vous permet de vous situer. .. ala ville comme a la campagne.
; } i n Etle commentateur Louis Martin vous parle un peu de ce qui se passe
1 C i obes fongues jersey de oty dans le monde, tout en interrogeant ceux qui sont impliqués dans
Le p|US joyeux S Vil.reg 833 spécial $85. I'actualite. Aumilieu de I'aprés-midi, c'est I'heure de «Temps libre»,
des compagnons ‘ et du sport amateur avec Guy Ferron et Gilles Blanchard. Et c'est
: Choix chemisiers, robes de laine pour jeunes filles et plus \Jean.-Pz_zuI'Nolet qui vous menera tendrement jusqu'a la minuit, au cours
| Poopsie a de I'énergie 4 revendre! C'est un tout jeune | de 40 styles exclusifs de mode sont mis en vente. del'emission A fleur de nuit,.

Poodle de race mixte agé de 4 mois, ne pesant que
7 livres et mesurant 10 pouces de hauteur. Son pelage
est blanc comme neige et on a toujours envie de le
cajoler.

Helas! c'est deja la fin.

aiser, L GINETTE LABELLE et
Mt st vl VIADELEINE TREMBLAY

a 10h a.m. (Poopsie sera tiré au sort, moyennant le

tarif nominal habituel. Et nous avons beaucoup d'au- 6970 rue ST-DENIS (1er etage voisin thearre Chareau)
tres chiens, petits et gros, qui, comme lui, attendent (sortie sud du Métro Jean-Talon) [ )
I'adoption.)

Nous publions cette annonce au lieu dé la publicité de la nour-
riture pour chiens et chats Kal Kan* parce que nous aimons les
chiens et que les chiens nous aiment

*Marque déposée au Canada

Téléphone 270-1182




Le probléme
des déchets

Les Prix de conservation
White Owl, organisme
formé par la compagnic
Imperial Tobacco de
Montréal, viennent d'ac-
corder une subvention de
2,000 a un groupe onta-
rien qui organise un collo-
que sur le probléme des
déchets solides. Les auto-
rités municipales et des
citoyens de six districts de
I'Ontario longeant la Voie
maritime du Saint-Laurent
se réuniront a linvitation
de l'organisme ‘‘Citizens
United to Restore Our En-
vironment” (CURE), de
Brockville, Ontario, les 15
et 16 novembre, pour dis-
cuter du probléeme de 1'éli-
mination et du recyclage
des déchets solides.

Le président de CURE,
M. Robhert Stratton, souli-
gne qu'il conviendrait d’a-
| m énager des dépotoirs
i pouvant étre utilisés par
plusieurs municipalités,
car il est plus facile alors
de reduire la pollution et
d'instaurer une politique
de recyclage.
| Les personnes desirant
| se renseigner davantage
sur ce colloque peuvent
écrire & CURE, 15, avenue
Salisbury, app. 52, Brock-
ville, Ontario.

Peintures dans
une caisse pop

La Caissepopulaire
Sainte - Madeleine-—Sophie,
880 est, rue Henri-Bou-
¥assa, expose¢ une ving-
taine de tableaux de
| Jean-Paul Landry qui. en

plus d'étre peintre, céra-
| miste, caricaturiste, por-
| traitiste, gagne sa vie
comme dessinateur & LA
PRESSE.

e M. Guy Maguire, de
I'Office national du filin,
vient d'étre nomme¢ direc-
teur de la distribution
pour le Québec. Entré &
I'ONF en 1967, il assumu
pendant cing ans le poste
de représentant de cet or-
ganisme a Sherbrooke, ce¢

PAR DOLLARD PERREAULT

qui Iui a permis de con-
naitre de fagon précise les
besoins  du public en ma-
ticre de films et autres
documents audio-visuels.

® Les Dames auxiliaires
de la paroisse orthodoxe
roumaine  Saint-Jean-Bap-
tiste tiennent un bazar
dans la salle paroissiale,

au 1841, rue Masson, de
10h & 22h, demain et de

13h & 16h, dimanche.

e Le Musée des beaux-
arts de Montréal présen-
tera encore cette saison
une série de six concerts
avec 1'Orchestre de cham-
bre McGill, sous la direc-
tion d'Alexander Brott. A
I'exception d'un seul, tous
les concerts seront présern-
tés a la salle Redpath, a
cause des travaux de ré-
novation du musée; un
concert spécial pour Noél
sera présenté a la cathc-
drale Christ Church, le 5
décembre. Les autres con-
certs seront présentés les
31 octobre, 9 janvier, 27
février, 27 mars ect 17
avrii.

e On inaugurera lundi
matin les travaux de con-
struction d'un  complexe
communautaire &  Saint-
Hubert, sur le campus des

polyvalentes  Andreé-Lau-
rendeau et MacDonald-

Cartier. C'est un projet
conjoint de la Ville et de
la Commission scolaire ré-
gionale de Chambly. Ce
serzit le premier projet du
genre & ctre réalisé dans
la région de Montréal.
e I£ Cercle des femmes
journalistes lancera lundi
un  concours de journa-
lisme qui portera le nom
de Judith Jasmin.
e Lundi, mardi et mer- |
|
{

credi, le Conseil du Que-
bec de la société ambulan-
ciere Saint-Jean offre des
cours de soins & domicile,
de 14h a 16h et de pueri-
culture, de 19h & 21h.

e L'Association des archi- |
vistes du Québec tient de- |
main une reunion chez les |
Freres de  lnstruction
chrétienne, a Laprairie,
870, chemin de St-Jean,

|

votre
horoscope

{AGENCE SCRIBEC)

LES ENFANTS NES CE
JOUR 'seront trés enjoues, ai-
mables et méme serviables.
Ils dissimuleront la piétre
opinion qu'ils auront des au-
tres sous une indéniable affa-
bilité. En fait, ils méprise-
ront tous les autres signes et
se croiront supérieurs a tout
le monde. Ce seront des va-
niteux,

( DU 21 MARS
) AU
: 20 AYRIL

BELIER

Vog liens manquent de se-
rieux et de stabilité. Dans
I'ensemble, la situation fami-
liale dépend de vous: vous
scul pouvez rétablir un cii
nat d'harmonie et de bonne
cntente.

A BU 21 AYRLL
AU

20 MAIL
FAUREAU
Tirez parti des possibilites
du moment, et fixez volre

attention sur les problemes
importants. Une attitude
pleine de tact sera payante.

Profitez de cette journce
pour faire un retour sur
vous-méme.

BU 21 MAI

AU

21 JUIN
GEMEAUX

[l serait temps que vous ti-
riez une legon de vos erreuis
passées et que vous mettiez
fin & une situation suans
issue. Cependant, ne vous

Avec 2
haut-parleurs
sans frais
addinonnels

M VALEUR EXCEPTIONNELLE

M QUANTITE LIMITEE

M PROFITEZ-EN ET ACHETEZ MAINTENANT

compliquez pas l'existence ¢
n'exagérez pas vos ennuis.

DU 22 JUIN
Ko :

CANCER

Evitez de penser ou de rea-
gir négativement. Quelqu'un
que vous aimez pourrait étr
malade, voire hospitalisé
Vous aurez la joie d'appren-
dre que le mal est aisément
guérissuble.

EIQ

LION

Vous aurez tendance & ctre
plutot passif. Cela risque de
douner des reésultats négatifs
duns plus d'une circonstance.
Vous aurez l'occasionde
vous 1mettre profession-
nellement en avant.

BN &

VIERGE

Les ustres affecteront votie
vie familiale et vos affaires
immobilicre. Vous d¢tes en-
vahi par un sentiment d'inse-
curité. Reprenez-vous. Mettcz
a jour le travail de routine.
DU 23 SEPTEMERE
AU

24 JUILLET

0yY 23 JUILLET
AU
23 AOUT

22 SIPTEMBRE

23 ocToms

Ne négligez pus les obliza-
tions domestiques. Ce soir,
restez seul pour réfléchir col-
mement. Vous influencerez
une personne plus jeune que
vous. C'est le moment de re-
viser vos criteres de valeurs.,

A

SCORPION :
Vous avez envie d'explorer
de nouveaux horizons, sur ie

22 NOVEMBRE

STEREO
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Les meilleurs cidres et vins québécois

Un concours de qualité,
mettant en lice des produits
alimentaires du Québec, st
organis¢ chaque année par la
Direction du Commerce du
ministére de 1'Induslrie et du
Commerce. Les produits pri-
mes sont  exposes au staund
du ministére, au Salon Inter-
national de VAgriculture ot
de I'Alimentation.

Ce concours s'adressait

cette année & deux produits

Au cinquieme concours
qualité organisé per le minis-
tere de |'Industric ¢t du Com-
merce pour foire la promotion
des produits alimentatires que-
becois, les vins et les cidres
etaient cette année a l'hon-
neur. Parmi les gagnants de
médailles d'or, deux cidres
pétillants secs ont obtenu le
meme suffrage. les represen-
tants du  Saint-Anioine-Abbeé
de la maison Lubec et du Coq
Rouge de la Coopérative des
pomiculteurs, recoivent ici leur
trophee, remis par M. Robert
ca Coster, sous-ministre 4 I'ln
dustiie et au Commerc

plan intellectuel et phitosophi
que. Les traditions sur k
juelles vous vous appuyiez
vous paraissent bien chance-
lantes,

‘-
o8-

N DU 23 NOVEMERE
- “U
21 DECEMBRE
SAGITTAIRE

Vous
manquez

dispersez, ¢t
totalement de con-
centration.  Abandonnez  les
techniques qui  vous parais
seat  peérimées. Votre travail
est favorisé mais certains de-
t.ils vous donnent du fil 4
retordre.

VOUS

— 22 DECEMBRE
AU

20 JANYIER

CAPRICORNE
Les aspects planetaires fa
vorisent vos relations humai-

nes, En  famille, attachez-
vous & maintenir un climat
harmonicus. Profitez de cetle

I'op-

journce pour mettre de
dire dans ves comples

U 21 JANVIER
AU

Y 19 FEVRIR

ERSEAL
Faites face courageusement
g vos difficultés
leur trouver des solutions.
Ne  commettez surtout vas

eventucies

d'exces: re puisez pas trop
dans  vos  cconomies et
soves pas trop credule.

X ou 20 FEVRIER
POISSONS

Vous ferez un effort pour
promouvoir votre situation et
vous aurez tout lieu de vous
en feliciter, 11 ne faudra pas
grand-chose pour que vous
vous sentiez mal aimé et so-
litaire.

70 IARS

LAVRAIE NATURE
DU SON

SENSATIONNEL DE 60"

_ PHILIPS

PHILIPS

+

A R C A 4117, houl. Saint-Laurent, '

FURNITURE,

INC.

Te.: 845-6470

d:

liquides, le cidre et le vin
Des medailles d'or ont été

attribuées a chaque produit,

selon sa catégorie. Elles se-
ront dans les vitrines du

kiosque du ministere de 1'In-

dustric ¢t du Commerce uil
Salon  de  1'Agriculture qui

doit sc¢ tenir a la Place Bo-

naventure du 29 octobre au 3
novembre.

Soumis aux palais de degus-
formés

lal LS en  deux

Jurys distinets, cinquante-qua-
tre cidres de neuf compa-
gnies, et trente vins, de cing
compagnics, ont été¢  juges.
Les noms des gagnants ont
el¢ rendus public au cours
d'une reception presidée par
Ni. Robert De Coster. sous-
ministre, a 'Institut de Tou-
risme et d'Hotellerie qui
avait cgalement preté ses lo-
caox pour le travail du jury.,

par M. Marc-Aurele Vincent,
du CRESALA, a accordé six
medailles d'or dans cing ca-
tégories de cidres, deux mai-
sons avant obtenu le méme
verdict. Dans les mousseus
sees, le “Gilbert Dionne™ de
la Cidrerie du Québece Liée,
a Cte primé: dans les mous-
seux  semi-doux, le “Rosée
laurenticnne™  de la meéme
maison:  dons les  pétillants
sces. le “Saint-Antoine-
Abbe™, de Lubee, et le *Cuq
Rouge™. de la  Coopérative
des  Pomiculteurs Jdu  Qud-
bee: dans les non-efferves-
cents secs, le “Vieux Ton-
neau” de la Cidrerie Le Mon-
tagnard et, dans les non-ef-
fervescents  doux. e “Au-
clair”, de la Cidreric Au-
clair,
Le
par M.
sn.ut e
lerie,

jury des vins presidé
Jean Draghi, de I'lu-
Tourisme et d'Hotel-
a aceorde six médailics
d'or. Les prix ont eté décer-
nes au “Geloso” de la com-
pagnie Les vins Geloso dans
les rouges: au “‘Papillon’ de
la maison Secrestat dans les
blanes secs: au **La Salle
Sauterne’, de la compagnie
Les vins La Salle, dans les
blanes demi-sees; au “Moulin
Rouge™ de la compagnie les
Vins Andrés dons les rosées
nawre: au “La Salle de la
compagnie Les Vins La Salle
duns les rosés pétillants et oy

“Sherry canadien™ de la com-
pagnie les Vins Andrés. De
plus, le vin “Chambord’’. de

la maison Seerestaf, s'est me-
rit¢ une mention d’honneur
dans la cat¢gorie des vins rou-
£°s demi-secs

La condition d’admission
essentielle & ce concours de
qualite  etait,  évidemment,

que les produits soient fabri-

ques, ou  finalisés, et com-
mercialises au Québec. C'é-
tait le -cinqui¢me concours de

ce genre organis¢ par le mi-
nistere de PIndustrie et du
Commerce.

Un sourire de santé
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UN GRAND CONCOURS POUR TOUS LES LECTEURS DE

la presse
A GAGNER TOUTES LES SEMAINES

"CETTE SEMAINE

Chériboury

Située a proximité du mont
Ortord, du club de golf, des
Jeunesses Musicales et du
lac Memphrémagog.

Week-end du 23 novemhre 1974

$100 et 25 billers de Super-Lote
Tirage le 4 novembre

FACILE! IL SUFFIT DE BIEN REGARDER!

Tous les jours, du lundi au samedi, vous verrez dans nos pages
une ou plusieurs lettres des mots LA PRESSE".

Trouvez les huit lettres formant “LA PRESSE", découpez-les et
faites-les parvenir, avec le coupon de participation, a I'adresse indi-
quée ci-dessous

Parmi tous les bons envois, LA PRESSE choisira au hasard le
nom d'un gagnant. Son gros lot: 25 billets de Super-Loto (ca peut
valoir $200,000!), un week-end a I'hotel™ et S100 en argent de
poche

IMPORTANT: Tout le courrier recu pendant le concours sera
conservé. Vous avez donc des chances de gagner au cours de la
semaine de votre participation et pendant toutes les semaines qui
suivent. Seul I'hotel change d’une semaine a 'autre. Participez aus-
si souvent que vous le voulez!

REGLEMENTS
Decoupe: leg lettres du nom de LA PRESSE sui sareis N 3 : 5 . o
¢ s da gt 2d oe

' e faites M " ’ snsiérable

. " » .

" telce

e pareenir les e A v

Jf ¢ PArNCpa adrasse ngd t 2 L)
s0n £ LA PRESSE se résarva lu droit de publier le nom, 1a phote

ot le temoignage des gagnanis sans que ceux

es envnis doivent parsenir & LA PRESSE 15 veille ¢ 2
rage (date indiguee cidessus
] 3

sclamer de drons de dilfusion, 4 #13i00 0 3V

SUPPLEMENT

EN
1,000 BILLETS
POUR LES ICE CAPADES

Pendant un temps limité, 500 heureux participants au concours
gagneront chacun deux excellents billets pour une représentation
du super-spectacle sur glace «lce Capades»,

Le nom des gagnants sera tiré parmi le courrier regu.

Les Ice Capades seront au Forum de Montréal
du 19 av 25 novembre.

‘!---------------------~
CONCOURS ""J’'Al VU~
Case Postale 4080

LN

. Station Place d'Armes bl
8 Montréal, Qué. g
[} H2Y 1K9 o
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Choquette réduit ses demandes

3 Ottawa de $362 a $68 millions

de notre bureau de Quebec

QUEBEC — Le ministre
québécois de la Justice, M.
Jérome Choquette, s'est dit
prét hier & abandonner la
partie ‘‘rétroactive” de ses

toire.

sent au gouvernement central
qu'environ 50 pour ceni du
couit réel des services rendus
par la GRC sur leur terri-
M. Choquette réclame
done pour le Québec une sub-

donnez-vous pour obtenir gain
de cause?

—Je me donne tres peu de
temps parce que la maison
est en train.de briler &
Montréal, a répondu M. Cho-

demandes au gouvernement vention équivalente & ces quette, en faisant allusion
fédéral pour le rembourse-  Subventions déguisées”. aux probléemes financiers
Jusqu’d maintenant, le de la CUM.

ment au Québec de ce qu'il
appelle - les ‘‘subventions dé-
guisées” accordées par Ot-
tawa & huit autres provinces
par le truchement de la Gen-
darmerie royale du Canada.

Avec ce compromis, M.
Choquette se trouve a réduire
sa demande initiale de quel-
que $362 millions a seulement
$68 millions, soit $284 mil-
lions de moins. Autrement
dit, M. Choquette n'insiste
plus pour obtenir une cem-
pensation pour les années
passées (1966 a 1973) mais
seulement pour cette annee
et les années a venir.

Répondant au refus ex-
primé par le Solliciteur géne-
ral du Canada, M. Warren
Allmand, & ses revendica-
tions, M. Choquette a “défie”
ce dernier de le rencontrer
dans un débat télévisé pour
discuter de ce litige.

Le débat aurait lieu le 3
novembre prochain, & 11 heu-
res le soir, sur les ondes de
Télé-Métropole. Cette station
de télévision, a expliqué M.
Choguette, a déja accepté le

montant total qu'il réclamait
atteignait $°62 millions puis-
que ses crlculs étaient basés
sur les pertes subies par le
Québec depuis 1966, Admet-
tant maintenant qu'il ne peut
réclamer pour le passe, il est
prét a se contenter d'une
compensation pour I'année en
cours ($62 mi.lions) et pour
les années & venir.

Dans la réponse qu'il vient
d’adresser a M. Allmand,
suite au refus catégorique ex-
primé par ce dernier, M.
Choquette écrit notamment:
“Nous offrir les services de
la GRC aux lieu et place des
subventions réclameées e st
une maniére d'imposer une
solution qui fait abstraction
de nos responsabilités consti-
tutionnelles, ce qui serait une
maniéere indéfendable de rée-
erire  la constitution cana-
dienne.

—Et si M. Allmand refuse
le débat télévisé, a-t-on de-
mandé & M. Choquette?

— Ne posons pas l'hypo-
thése que M. Allmand est un

M. Allmand a pour sa part
déclaré qu'it s'était entretenu
au téléphone hier aprés-midi
avec le ministre québécois de
la Justice et qu'il n'avait ni
accepté ni rejeté la demande
de M. Choquelte.

Le Solliciteur-général du
Canada a ajouté qu'il répon-

drait dés aujourd’hui ou lundi
prochain 2 la demande qué-
bécoise, mais il a laissé en-
tendre que le gouvernement

fédéral ne modifierait nulle-
ment son attitude & moins
que M. Choguette ne formule
des demandes revisées.

haut-parieurs
sans frais
additionnels
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principe de I'émission, la- lache, a répondu le ministre,
quelle aura lieu de touie ajoutant toutefois qu'il etait
facon, avec ou sans M. All- prét a lui faire face dans un
mand. débat “bilingue” si le Sollici- En[.
st S : - général du Canada le
En vertu des ententes si- -€Ur gencral -anada 1 ;
gnées avec le fédéral, ces YOUlail ainsi. 4576 PAPINEAU, Montréal

huit provinces ne rembour- ~ Combien de temps vous HZH 1V3

Tel.: 527-1792

“Voyager CN,

I'espace pour se

=
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er CN,

c'est encore ce qu'il y a de plus avantageux,

compte tenu non seulement du prix mais aussi de tous les
avantages de se laisser aller au confort du CN. On ade

degourdir les jambes, on ne se fatigue pas a

conduire, on peut manger et se détendre tout en roulant bon
chemin. A part ¢a, j'aime bien avoir les deux pieds a terre.
C'est pourquoi dans mon pays, je voyage toujours par le CN."

Le calendrier des tarifs Rouge Blanc Bleu du CN vous
permet de choisir le tarif en choisissant votre jour de
depart. A vous donc d'opter pour le plus avantageux.

Dans la voiture Superconfort exclusive au CN, c'est la
super-detente. Des fauteuils super-inclinables qui vous
permettent méme d'y dormir.

Des repas complets en voiture-restaurant ou voiture club-
restaurant. Et dans notre voiture café-bar, une consom-
mation ou un repas léger.

Faire un brin de jasette tout en sirotant une consomma-
tion? Dans notre voiture café-bar c'est trés agréable. Et
aussi a votre propre siége dans notre voiture club.,

Les cartes de crédit CN/Air Canada, MasterCharge et
Chargex sont acceptées dans tous les bureaux de Ventes

Les tarifs Groupe, Famille, Jeunesse et Sagesse vous font
béneficier d'escomptes allant jusqu'a 20%, en plus des
avantages des tarifs Rouge Blanc Bleu.

Consultez un agent de voyages ou le bureau des Ventes
Voyageurs du CN,
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MOT-MYSTERE
NOURRITURE — Un mot de B lettres
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AGNEAU DATTE 6I1GOT MELOR RIPAILLE
AlLLOL! DEJEUNER GOSIER MESS ROGRON
ANANAS DIETE GRIL MICHE SAUCISSE
BOEUF DINDON LAIT OLIVE SEL
BOLET EPICE LAITUE PATE SEMOULE
BOUILLI FAIM LAPIN POIREAU SOUPE
CEPE FIGUE LEGUMES PORC TALOR
CITRON FILET LUNCH RAIE THE
CIVET FLAN MACHE RATIOR TRUITE
Solution du demnier probléme: NIVEAU
Explication du jeu
Eliminez un 3 un las mots de la lista que vous repdrer dans la grille. Ces mets pauvent sa lire horizontile-
ment, verticalement, diagonalement, da droite & gauche, de gauchs & droite, de bas en haut ot de haut e
bas.
s Les lsttres qui vous resteront compasent la mol-myttéts

AU FILDES LOISIRS

CE SOIR: — a 8 h. 30, soi-
rée du “Pot-Pourri musical”
a l'auditorium du CEGEP du
Vieux-Montréal, 200 ouest,
rue Sherbrooke, avecle
groupe ‘‘Maneige'’.

A 7 h 30, ouverture du
grand bazar annuel au Cen-
tre Mgr-Pigeon, 5550, rue An-
gers, angle Galt, a Cote St-
Paul, avec de nombreux kios-

ques et diverses attractions,
entrée libre (demain, de 1 h.
30 25 h.etde7h.al10h.).

A N.-D.-des-Anges (sous-sol
de I'église), 12325, rue de
Serres, angle Gouin, a Car-
tierville: dés 7 h., “marché
aux puces en carrousel” (de-
main, de 10 h. du matin & 10
h. du soir).

A N-D.du-Bel-Amour

Nouvelle “Folkothéque”

Tous les amateurs de folk-
Jore, de 16 ans et plus, sont
cordialement invités a partici-
per aux activités de la nouvel-
le “Folkothéque” du Centre
Culturel Calixa-Lavallée, amé-

petit mémo

Les Loisirs Ste-Madeleine
d'Outremont tiendront de-
main, dés 10 h. du matin,
leur bazar annuel, au centre
communautaire “ sis au 764,
av. Outremont, prés Van
Horne. Il y aura ‘“‘vente de
tout et pas cher’”. Aux
mémes heures, il yaura jeux
et kermesse les jeunes,
au sous-sol de l'église, 69,
rue du Verger. Renseigne-
ments: Mme Simard (277-
0366).

|

¥ ¥ K

La Fondation de 1'hdpital
d’Amazonie invite le public &
une séance d'information qui
aura lieu ce soir, 2 8 h,, &
I'hdtel Bonaventure, avec en-
trée libre. On y présentera
un magnifique montage au-
dio-visuel sur la culture des
Incas, préparé par un jeune
Montréalais, Yves Monplaisir.
Renseignements: 691-1603.

X ¥ *

Le Vietnam en construc-
flen’” sera le théme de la
séance d'information que pré-
sentera 1'Association des pa-
triotes vietnamiens, ce soir,
a2 8 h., au Carrefour interna-
tienal, 4258 rue de Lorimier,
avec film et discussion (en-
trée libre, 527-8297).

nagée au parc Lafontaine par
le Service des sports et loisirs
de la Ville de Montréal,

Aux folkloristes, cette “Fol-
kothéque'’ réserve, en effet,
d’'agréables innovations. C'est
qu'elle est installée dans un
nouveau local, soit au pavil-
lon-restavrant du parc Lafon-
taine (prés de l'étang sud),
avec une salle spacieuse ol
régne une atmosphére intime
dans un style de caféter-
rasse.

La “Folkothéque'” du parc
Lafontaine s'ouvrira officiel-
lement, demain soir et conti-
nuera ges activités chaque
samedi soir, & 8 h, avec une
formidable équipe d’anima-
tion, dirigée par Yves Mo-
reau.

Les danses folkloriques in-
ternationales y seront a
I'honneur et le programme
sera souvent ponctué d'at-
tractions spéciales. L'entrée
y sera libre. Pour tout ren-
seignements: 872-3947.

Féete de la

Parmi les activités spécia-
les qui marqueront la pre-
miére célébrationdela
“Féte de la Famille” au
Québec, le samedi 26 octobre,
il y-aura:

— A Brossard, dés 1 h de
I'aprés-midi, journée de bri-
colage pour toute la famille,
(Madeleine Dubuc, 676-5209);
messe et solrée récréative

— a Lengueuil, dés 4 h, ré-
création avec animateurs et

AVEC DOLLARD MORIN

(sous-sol de I'église), 7035,
rue Jean-Bourdon, & Cartier-
ville, dés 7 h., vente-échange
d'articles de sports usagés
tdemain, de 10 h. 2 3 h,, et
dimanche, de 12 h. 45 a1k
30).

- DEMAIN: — dés 9h.30du
matin, ouverture des cours
de topographie, carte ct
boussole, avec I'Association
des Chasseurs et Pécheurs

Les Loisirs
St-Rédempteur

La grande soirée d'ouver-
ture de la nouvelle saison
aux Loisirs St-Rédempteur
est prévue pour le samedi 26
octobre. Elle aura lieu a
8h30, en la salle de I'école
Baril, 1603, rue Joliette,
angle Adam.

Tous les bénévoles en loi-
sirs, ainsi que tous les ci-
toyens de ce milieu d'Hoche-
laga-Maisonneuve sont cor-
dialement invités & cette féte
sociale. Ils y seront mis au
courant du programme d'ac-
tivités que réservent les Loi-
sirs St-Rédempteur & tous les
ages et a tous les golts.

Le 26 octobre ce sera une
soirée dansante avec musique
continuelle et du plaisir pour
tous. Pour tout renseigne-
ment, s'adresser & M. Massé
(2594277) ou M. Pearson
(525-2494).

Famille

souper familial (Myrelle Di-
Rosa, 677-3600);

— a St-Bruno, randonnée
touristique dans le Bas Ri-
chelieu, avec halte-rencontre
des familles a St-Denis (Afo-
nique Lavoie, 653-9274).

D'autres événements sont
également prévus a Hull,
Thetford-Mines, Sherbrooke
et autres endroits du Québec,
sous le théme: “Pleins feux
sur la famille”.

Unis de Montréal, au centre

Pierre-Bernard, 3055, rue
Mousseau, dans l'est (872-
2954).

A 1 h. 30 de l'aprés-midi,
aux Loisirs Ste-Brigide, 1224,
rue Champlain, célébration
de T’Hallowe'en pour les en-
fants (872-4936), avec con-
cours de costumes, distribu-
tion de bonbons et liqueurs-
douces.

A Ste-Agathe: a 8 h. 30, ci-

né-conférence des ‘“‘Grands
Explorateurs”, a la polyva-
lente des Monts, avec Marcel
Isy-Schwart et son fameux
film-couleurs ‘‘Congo-Safari®’.

(Le public est invité i visi-
ter, demain et dimanche, les
animaux du "“Jardin des
Merveilles'”, a leur quartier
d'hiver du parc Angrignon,
angle des boul. de la Véren-
drye et des Trinitaires, a Vil-
le-Emard).

étes-vous observateu r?

Ces deux dessins de LAPLACE sont en apparence identiques.
Enréalite, il y a entre eux huit petites differences.
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Ce tacot que vous
m'avez vendu n’a pas
de freins |

Comment
s'arréte-t-il?

En frappant
quelque
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Mukluks pour !
garcons et filles

Vos enfants aimeront leur style typiquement esquimau. Vous
les aimerez parce qu'ils sont pratiques: d'aspect cuir, si
facile d'entretien; chaude et épaisse doublure de peluche iso-
lante; semelle crépée enveloppante, pour plus de souples-
se et de chaleur. Vous aimerez aussi leur empeigne mocassin
a piqares, le lagage de fantaisie au devant, et la jolie teinte
havane... sans parler des prix vraiment trés raisonnables.

Pointures 11 a4

o

Pointures5a7

493

Téléphoner a 842-6261. Chaussures
%  pour enfants, rayon 446, au troisie-

me, centre-ville. Versailles, Laval

Dorval, Rockland et Boulevard

> &Y

La mode esquimaude
a vos pieds...
mukluks pour dames

La botte qui donne une allure jeune a vos tenues sport
d"hiver. Ces mukluks sont en cuir de teinte havane, avec
semelle créepée enveloppante. Chaude doublure de pelu-

_ che. Pointures 5a 10.
|l99

la paire
Telephoner a 842-6261. Chaussures pour dames, rayon
271, au troisieme, centre-ville. Versailles, Laval, Dorval
Rockland et Boulevard

Pour hommes et pour dames...
des mukluks a lI'allure sauvage

Hauteur 9"'. En cuir veritable de teinte havane. La semelle crepée et
enveloppante, et I'epaisse doublure de peluche, en font un modele vrai-
ment isolant, parfait pour nos hivers québecois. Lacage a 4 crochets et
5 oeillets devant.

Pour hommes,
pointures 7 @ 12 (pas de demi-pointures)

499

Pour dames,
pointures 5 @ 10 (pas de demi-pointures)

199

la paire
Teléphoner a 842-6261. Chaussures pour hommes,
rayon 368, au rez-de-chaussée, centre-ville, et chaussy-
res pour dames, rayon 271, au troisitme, centre-ville,
Versailles, Laval, Dorval, Rockland et Boulevard

: - ; 5 A “d , L i 7 magasins a Montréal el en banlieue
du nouveau sy
" PLACE VERSAILLES | TELEPHONER
CENTRE LAVAL A
' DORVAL
ROCKLAND 842-6261
e = BOULEVARD 24 heures
avec un compte a la Baie SNOWDON par jour
Composez 844’1 51 5 poste 214 40 autres magasins au Québec
volre compte e 5t tout prét quand yous en avez besol

HEURES D'OUVERTURE DU LUNDI AU MERCREDI, de 9h30 a 6h g/, LES JEUDI ET VENDREDI, de 9h2) 4 9h p.m. LE SAMED, de 9h a &h p.m.




