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FORME PAR CINQ DIFFUSEURS, DONT TÉLÉMÉDIA 

ccOrbitel 
bilin stations 

Té léméd ia Communications 
L tée ( C K A C ) s'est associée 

a v e c des di f fuseurs des qua t r e 
autres r é g i o n s du Canada pour 
former Orbitel Communications 
C o m p a n y of Canada I n c . , 
( C a n c o m ) , de Toronto, qui vient 
de d e m a n d e r un p e r m i s au 
C R T C (Conseil de la radiodiffu­
sion et des télécommunications 
c a n a d i e n n e s ) pour o p é r e r un 
réseau bilingue «coast to coas t» , 
et j u squ ' au pôle nord g r â c e au 
sa t e l l i t e , de qua t re s ta t ions de 
télévision et de huit stations de 
rad io pour d e s s e r v i r 6 ,160.906 

Canadiens. 

LAURIER CLOUTIER 

Un dossier de quelque 250 pa­
ges soumis au C R T C et complété 
le 23 d é c e m b r e d e r n i e r seule­
ment contient tous les détails du 
pro je t qui cons t i tuera i t une 
p r e m i è r e à plus d'un c h a p i t r e 
s'il était ag réé par l 'organisme 
de c o n t r ô l e à la suite d 'une au­
d ience tenue à Hull le neuf fé­
vr ier . For t occupé par ce projet 
depuis la mi-décembre et bous­
culé c o m m e tout le monde par 
les F ê t e s , le p rés iden t A n d r é 
Bureau n'a pu toutefois accordé 
une entrevue sur le projet. 

5 partenaires 
expérimentés 

Représentés par M e C. Chris-

•.v 

Le président du conseil Philip­
pe de Gaspé Beaubien, de 
Télémédia, un des cinq parte­
naires d'Orbitel. 

topher Johnston, de l 'étude John­
ston & Buchan, d ' O t t a w a , les 
partenaires sont le propriétaire 
et p ré s iden t R o l f H o u g e n de 
Klondike Broadcasting Co. et de 
N o r t h e r n T e l e v i s i o n S y s t e m s 
L t d . , Br i t i sh C o l u m b i a B r o a d ­
casting Co. , Niagara Televis ion . 
Al la rco Broadcasting et T é l é m é ­
dia. 

M . Hougen dé t i end ra 28 pour 
cent des actions d'Orbitel et les 
qua t re au t res , chacun 18 pour 
cent. 

L e s r equé ran t s dé t iennent 
déjà les stations de télévision et 
quatre des pi ILS importantes sta­
tions de radio qui recevront les 
signaux du satellite de Telesat . 

«Formidables défis» 
L'entrepr ise soulève «de for­

midables défis, tant sur le plan 
technique que de la p rogramma­
tion, puisqu'il s'agit de desservir 
des regions rurales et périphéri­
ques». 

Mais BC Broadcasting détient 
l ' expér ience de ia diffusion dans 
les m o n t a g n e s , à t r a v e r s la ré­
gion la pins difficile au Canada 
c o m p r e n a n t le dé t ro i t du M a c ­
kenzie, le Yukon et les Terr i toi­
res du Nord -Oues t , g r â c e à 118 
retransmetteurs. 

L e s s ta t ions indépendan tes 
C I T V et CHCH constituent «des 
leaders dans le développement 
de la programmat ion canadien­
ne» . 

T é l é m é d i a de son c ô t é m i s e 
sur une expér ience de plusieurs 
années dans la radio et la télévi­
sion ( e l l e dé t ena i t j u squ ' à ré­
cemment des stations à Rimous-
ki, S h e r b r o o k e et T r o i s -
R i v i è r e s ) a v e c ses 29 s ta t ions 
participantes. 

Grossiste 
Orbitel deviendrai t un grossis­

te approvisionnant une multitu­
de de détaillants avec un marché 
s'étendant jusqu'aux Inuit. 

L e s a d m i n i s t r a t e u r s en se­
raient M . Hougen, de Whitehor-
se, au Yukon, la locomot ive der­
r i è r e ce p ro j e t depuis 1978, le 
p r é s iden t R a y P e t e r s de B C 
B r o a d c a s t i n g , le p r é s iden t 
Stuar t M a c K a v de S e l k i r k 
C o m m u n i c a t i o n s L t d . , le D r 
Char l e s A l l a r d , p r é s iden t du 
conseil d 'A l l a r co Broadcast ing 
et le président du conseil Phil ip­
pe de G a s p é B e a u b i e n de T é l é ­
média. 

Objectif 
Favorisant l 'unité canadienne, 

Orbitel permet t ra i t de desservir 
des régions partout au Canada, 
ne jouissant que de deux canaux 
ou moins de télévision, avec une 
p r o g r a m m a t i o n v a r i é e et de 
qualité suffisantes pour prendre 
la p l a c e de ceux qui diffusent 
sans autorisation des program­
mes en provenance des satellites 
amér ica ins . 

L e s huit s ta t ions de rad io du 
projet comprennent deux entre­
pr ises des Ind iens et Inui t , 
C K M I - F M , de V a n c o u v e r , 
C I R K - F M e t C K O - F M , d ' E d -
monton , C F Q M - F M , de M o n c -
ton, de m ê m e que C K A C - A M et 
C I T E - F M , de Montréal . 

Du c ô t é de la t é l é v i s i o n , on 
t rouve les s ta t ions C H A N , de 
Vancouver , C I T V , d 'Edmonton, 
C H C H , d ' H a m i l t o n e t . . . T C T V , 
de M o n t r é a l , «un nouveau con­
cept mis au point par Orbitel qui 
choisira les meilleurs program­
m e s p e r m e t t a n t de r e f l é t e r la 
vie et la culture du Canada fran­
ça i s» . On avai t d'abord songé à 
«une station de T V A » mais ce fut 
impossible à concrétiser. 

Orbitel diffusera par le câble 
co-axial et par les ondes hertzin-
nes c o n v e n t i o n n e l l e s . L e s si­
gnaux té lévisés seront codés et 
l 'équipement de décodage sera 
fourni aux s ta t ions l o c a l e s . L e 
t a r i f s e ra i t de $4 par mois pour 
la télé mais le service serait gra­
tuit pour la radio. 

Vite 
P o u r en a r r i v e r à é t ab l i r et 

opérer rapidement son réseau, 
Orbitel a déjà conclu des arran­
g e m e n t s a v e c les manufactu­
riers canadiens. 

La n o u v e l l e c o m p a g n i e veu t 
ainsi répondre le plus tôt possi­
ble aux « c i t o y e n s fort m é c o n ­
tents de Baker Lake , Whitehor-

se, Geraldton et Goose Bay* par 
e x e m p l e qui ont e x p r i m é l eu r s 
points de vue lors de la v i s i t e 
récente du Comité d 'expansion 
du s e r v i c e dans le N o r d du 
C R T C . 

Dans son r appor t , le C o m i t é 
é c r i v a i t qu 'une « a c t i o n i m m é ­
diate doit être prise pour desser­
v i r ces Canadiens qui c r o i e n t 
ê t re cons idé rés par les d i f fu­
seurs c o m m e des c i t o y e n s de 
seconde classe». 

Orbitel permettrai t de desser­
vir aussi bien les ruraux que les 
urbains. 

485 heures par 
semaine 

Les quatre stations de té lévi ­
sion d i f fusera ient en m o v e n n e 
485 heures de p r o g r a m m a t i o n , 
dont 65 en f rança i s , à contenu 
surtout canadien. 

Le projet, qui n'est pas condi­
tionnel à des subventions, néces­
siterait des emprunts d'un maxi ­
mum de $21 mi l l i ons , la 5e an­
née, consent is par la B a n q u e 
Toronto-Dominion. 

Si Orbitel réussissait une péné­
t ra t ion de m a r c h é de 60 pour 
cent dans son bassin de (i.2 mil­
lions de Canadiens, elle rejoin­
drait jusqu'à près de 2.9 millions 
de pe r sonnes . M a i s 
« l ' e x p é r i e n c e mon t r e que dans 
les c o m m u n a u t é s i so lées , la 
péné t ra t ion a p p r o c h e souvent 
les 80 pour cen t» . 

L'excédent de nce 
commerciale atteint $7,4 m i l l i a r d s 

O T T A W A ( P C ) — L ' e x c é ­
dent de la balance commer­

c i a l e c a n a d i e n n e cont inue de 
battre des records. Il a en effet 
atteint $7.1 mill iards durant les 
onze p r e m i e r s mo i s d e l ' année 
1980. 

Selon les données publiées hier 
matin par Statistique Canada, ce 
total é q u i v a u t a plus du double 
du surplus e n r e g i s t r é au cours 
de la m ê m e pé r iode en 1979: ce 
surplus a v a i t é t é de $3,4 m i l ­
liards. C'est éga lement plus que 
l ' e x c é d e n t r e co rd de $4,1 m i l ­
l i a rds e n r e g i s t r é pour l ' année 
entière de 1979. 

Les experts gouvernementaux 
et privés avaient prévu pour leur 
part un excédent de $(> milliards 
pour l 'année 1980. 

La hausse du surplus commer­
cia l est en g r a n d e par t i e a t t r i -
buable à la fa ib lesse du d o l l a r 
canadien, qui permet aux expor­
ta teurs d ' ê t r e plus concur ren ­
tiels sur les marchés internatio­
naux. No t re dollar vaut environ 
84 cents US. 

La va leur de nos exportations 
s 'est a c c r u e de 1.9 pour cent en 
novembre au regard d'octobre; 
en m ê m e temps, la valeur de nos 
i m p o r t a t i o n s d iminua i t de 6.6 
pour cent pour s ' é t ab l i r à $5.6 
m i l l i a r d s . P o u r le mo i s , nous 
avons donc eu un e x c é d e n t de 

$1.56 mil l iard . 
Nos ventes de véhicules fabri­

qués au Canada , qui ava i en t 

connu un ralentissement durant 
les p r e m i e r s mois de l ' année 
pour c o n n a î t r e une r ep r i s e en 
septembre, ont augmenté de $55 
millions d 'octobre à novembre , 
pour un total mensuel de $525 
millions. 

N o s e x p o r t a t i o n s de camions 
el d'au!obus ont diminué de $60 
millions et ont été d'une valeur 

de $265 mi l l i ons en n o v e m b r e . 
Nous avons vendu pour $55 mil­
l ions de moins de b lé , soit pour 
une valeur de $260 mill ions; c 'é­
tait tout de m ê m e 75 pour cent 
de plus que l ' année p r é c é d e n t e 
durant la m ê m e période. 

Nos ven t e s a l ' é t r a n g e r ont 
augmenté de façon impression­
nante dans les domaines de l'a-
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vionnerie et des équipements de 
transport, avec une progression 
de $50 millions sur le mois précé­
dent pour un total de $2.30 m i l ­
l ions; de m ê m e que pour les 
métaux précieux, avec une pro­
gression de $50 millions pour un 
total de $250 millions; ainsi que 
pour le papier journal, en hausse 
de $45 millions pour un montant 
de $340 mill ions. 

Une bonne par t de la d iminu­
tion de nos importations, en no­
v e m b r e , t ient à un ra len t i s se ­
ment d'un tiers de nos importa­
tions d e p é t r o l e brut, soi t pour 
une valeur de $460 millions. 

Nous avons également impor­
té moins d ' a u t o m o b i l e s , soit 
pour $55 millions de moins et une 
v a l e u r de $365 m i l l i o n s . Nous 
avons aussi i m p o r t é pour $80 
mi l l i ons de moins de m é t a u x 
précieux, soit pour $95 millions 
en novembre . 

Pour un t ro is ième mois consé­
cutif, nos exportations en direc­
tion des Etats-Unis ont augmen­
té. La hausse a é té de d ix pour 
cent en n o v e m b r e au r e g a r d 
d 'octobre, représentant une va­
leur de $1.54 m i l l i a r d s . L e s ex­
por ta t ions v e r s nos vo i s in s du 
sud a v a i e n t f léchi plus tôt en 
1980 à cause de la r éce s s ion 
amér ica ine . 

D'autre part, nos importations 
de produits américains ont dimi­
nué d'un pour cent en novembre . 

MÉMOIRE DU CONSEIL DU PATRONAT Place Victoria est 
La formation professionnelle devrait! vendue $85 millions 
être axée sur les emplois en demande 

L ' e x i s t e n c e d 'une pénur ie 
de main-d 'oeuvre spéciali­

sée dans certains secteurs, et en 
m ê m e temps, la persistance de 
taux de chômage élevés , consti­
tuent un paradoxe qui n'est d'ail­
leurs pas particulier au Québec, 
mais que connaissent également 
d'autres pays occidentaux. 

JEAN POULAIN  

Il ne sert à rien de former une 
main-d 'oeuvre pour des emplois 
qui n'existent pas. Cela implique 
qu 'une po l i t i que de f o r m a t i o n 
professionnelle doit répondre à 
des o b j e c t i f s a v a n t tout écono-
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miques: elle doit tendre à com­
bler des besoins en main-
d'oeuvre en augmentant l 'offre 
de m a i n - d ' o e u v r e q u a l i f i é e , et 
pour cela il importe que les pro­
g r a m m e s de formation profes­
s ionne l le t iennent c o m p t e des 
réalités de la v i e économique, et 
soient axés sur le marché du 
travail . 

T e l est , en subs tance , le sens 
du message transmis par le Con­
seil du P a t r o n a t du Quebec 
( C . P . Q . ) à la commission d'étu­
de sur la formation des adultes 
( C o m m i s s i o n J e a n ) , clans un 
m ém oi re qu ' i l déposa i t à l a fi n 
de d é c e m b r e e! qu 'a rendu ou­
blie hier le vice-président exécu­
tif de l ' o r g a n i s m e , M . Ghis la in 
Dufour. 

L e m é m o i r e ind ique les sec­
teurs d 'act ivi té les plus affectés 
par une pénur ie de main-
d ' o e u v r e q u a l i f i é e au Québec : 
l'industrie minière ( technologie 
minéra le ) , cel le de la transfor­
mat ion des mé taux , le secteur 
des textiles, celui de la fabrica­
tion mécanique, celui des techni­

ques d ' i n s t rumen ta t ion et de 
contrôle et l 'industrie de la cons-
tructionnavale. 

Deux phénomènes 
indépendants 

L e C . P . Q . met toutefois en 
g a r d e la c o m m i s s i o n d ' é tude 
lo r squ 'on pa r l e de penur ies de 
main-d 'oeuvre en relation avec 
le chômage, car il s'agit de deux 
phénomènes indépendants. 

Il indique en effet que* de 1970 
à 197!; au Québec le nombre d e s 
c h ô m e u r s a sens ib lement aug­
m e n t é (passan t de 183,000 à 
277,000) alors que, concurrem­
ment , le n o m b r e d ' e m p l o i s of­
ferts doublait lui-même pendant 
le m ê m e temps. 

D e plus, l ' o rd r e de g r a n d e u r 
est différent: «Tout ce que l'on 
pouva i t cons t a t e r en 1979 au 
Quebec c'est qu'il y avait 20.000 

e m p l o i s d i spon ib les et 277,000 

c h ô m e u r s pa rmi lesquels il n 'y 
en axai t pas 20 .000 de qua l i f i é s 
pour occuper ces emplo i s» . 

Poussant plus loin son a rgu ­

mentation, le C . P . Q . remarque 
que m ê m e si on suppose qu 'on 
puisse a r r i v e r à donner la for­
ma t ion r equ i se à 20 ,000 de ces 
c h ô m e u r s pour qu ' i l s puissent 
occuper les emplois disponibles, 
il resterait tout de m ê m e 257,000 

c h ô m e u r s ; c e sont donc deux 
phénomènes indépendants l'un 
de l ' au t re , dans une c e r t a i n e 
mesure. 

«Cet te conception de la forma­
tion professionnelle que défend 
le C . P . Q . , a c o m m e n t é M . Du­
four, c o r r e s p o n d à un besoin 
primordial des travail leurs, qui 
est. très s implement , d ' avoi r un 
e m p l o i pour g a g n e r l eur v i e et 

d 'être convenablement rémuné­
rés pour leur t r ava i l » . 

« I l faut donc r é a f f i r m e r , a 
ajouté M . Dufour, qu'il est nor­
m a l que l ' e n t r e p r i s e d e m a n d e 
que l'on forme, et qu 'e l le forme 
e l l e - m ê m e , la main-d 'oeuvre en 
fonction de ses besoins spécifi­
ques , et e l l e va con t inue r à le 
r é a f f i r m e r , que ce la p l a i se ou 
non». . 

«g L ' éd i f i ce de la P lace Victo-
— ria à Montréal , mieux connu 
sous le nom de T o u r de la Bour­
se, vient de changer de proprié­
taire. 

En e f fe t , de concer t a v e c un 
groupe d'investisseurs de Van­
couver que d i r ige M . Robert L e e , 
la s o c i é t é de d é v e l o p p e m e n t et 
de placement immobil iers Daon 
a fait l 'acquisition de cet immeu­
ble de 17 é tages , pour la somme 
de $85 mil l ions, des propriétaires 
et administrateurs Place Victo-
ria-Saint-Jacques Inc., qui conti­
nueront d'en assurer la gestion 
de concer t a v e c une équ ipe de 
Daon. 

C'est le p remier vice-président 
de Daon, M . Russe! A . Nunn. qui 
a annoncé hier cette acquisition 
à partir du bureau de la compa­
gnie à Ca lgary , bien que le s iege 
social soit à Vancouver. 

L e s a c t i v i t é s de Daon dans le 
placement et le développement 
immobi l ie rs s'effectuent princi­
palement dans l'ouest du Canada 
ma i s é g a l e m e n t , par le t ruche­
ment d'une fi l iale, dans les Etats 
de Washington, Oregon, Califor­
nie et T e x a s . 

En ju in d e r n i e r , une a n a l y s e 
de la ma i son Nesb i t t indiquai t 
q u ' a v e c « d e s l iqu id i tés de $148 

millions au 31 j anv ie r 1980, Daon 
se t rouvait dans une s i tua t ion 
e x c e p t i o n n e l l e m e n t fo r t e pour 
faire face à toute d i f f i c u l t é fi­
nancière et pour profi ler de tou­
te nouvelle occasion d ' investis­
sement dans l ' i m m o b i l i e r » . 

Les revenus généraux de Daon 
pour les neuf p r e m i e r s m o i s de 
son exercice financier 1980 s 'éle­
vaient à $365.9 m i l l i o n s e t ses 
revenus nets a $26 mill ions, ou 64 
cents par action. Pour toute l'an­
née 1979. les revenus nets s'éta­
blissaient à $13 .8 m i l l i o n s , ou 
$1.14 par ac t ion , c o m p a r a t i v e ­
ment à .S1K.7 millions ($0 .15 par 
action) au 31 octobre 1978. 

Paon Development Corp. a été 
fondée en Colombie-Bri tannique 
en 1964, sous le nom de D a w s o n 
Housing Developments L t d . . qui 
devint D a w s o n D e v e l o p m e n t s 
Ltd. en 19H8 et f inalement Daon 
en 1973. 

La P lace Vic tor ia , construite 
en 1965, ajoute aux proprié tés de 
Daon 1,100.000 p ieds c a r r é s 
( n e t s ) d ' e s p a c e de b u r e a u x 
commerces de détail et restau­
rants , y c o m p r i s le s i è g e d e la 
Bourse de Montréa l . Au p remie r 
décembre dernier , le taux d'oc­
cupation de cet immeuble dépas 
sait les 98 pour cent. 

9* 
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MALGRÉ DES REVENUS DE $70 MILILIONS 

difficultés 
La vie coûte cher, c 'est con­
nu; la m o r t vau t e l le a u s s i 

son pe san t d ' o r , p u i s q u e les 
Québécois d é p e n s e r o n t c e t t e 
a n n é e plus de $90 mi l l ions p o u r 
enter rer leurs « chers d i sparus ». 

De cette somme, ies entrepr i ­
ses f u n é r a i r e s e m p o c h e r o n t 
quelque $70 millions, un montant 
ronde le t à p r e m i è r e vue , m a i s 
qui est insuffisant pour permet­
tre la survie d'un grand nombre 
d 'ent repreneurs en pompes fu­
nèbres au Québec. 

F R A N Ç O I S B E R G E R  

Même si les Québécois dépen­
sent p r e s q u e a u t a n t que ies 
Américains pour les funérailles 
de leurs p r o c h e s , soi t $1,500 
( exc luan t les f l eu r s , la p i e r r e 
t o m b a l e , l ' i n h u m a t i o n ) , e t 40 
pour cent de plus que les au t re s 
Canadiens, les ent repr i ses funé­
raires du Québec se re t rouvent 
en difficulté ac tuel lement . 

Dans l ' industrie, qui regroupe 
365 e n t r e p r i s e s e x p l o i t a n t 850 
sa lons m o r t u a i r e s , on p a r l e de 

plus en plus de regroupement et 
de rationalisation des coûts. 

Selon Gilles Poir ier , vice-pré­
sident de la maison Magnus Poi­
rier Inc., de Montréal , une entre­
p r i se qui e f fec tue a u j o u r d ' h u i 
moins de cen t funé ra i l l e s p a r 
a n n é e d a n s un c e n t r e u rba in 
important est vouée à connaître 
des difficultés à court t e rme. 

Une c e n t a i n e de funé ra i l l e s 
représentent un revenu brut in­
suffisant pour a s sure r la renta­
bilité de l 'entreprise qui, comme 
d a n s les a u t r e s s e c t e u r s com­
m e r c i a u x , doit f a i r e face à la 
hausse des coûts, dit-il. 

C o m m e cela se p a s s e aux 
E t a t s - U n i s a c t u e l l e m e n t , les 
r e g r o u p e m e n t s d ' e n t r e p r i s e s 
f u n é r a i r e s vont c o n n a î t r e un 
essor ici au cours des prochaines 
années, disent les représentants 
de l ' industrie. 

E t c ' e s t dé jà c o m m e n c e . Ur-
gel B o u r g i e L t é e , le plus gros 
en t repreneur de funérailles au 
Québec avec une soixantaine de 
succursales , acquiert des entre­
p r i s e s c h a q u e a n n é e . Chez Ma­

gnus Poir ier , dont le chiffre d'af­
fa i r e s avo i s ine les $2 mi l l ions 
p a r a n n é e , on e n v i s a g e des ac ­
quisitions en 1981. 

La petite entrepr ise est appe­
lée à d ispara î t re , dit Gilles Poi­
rier , en notant l 'existence de 25 
ent repreneurs funéraires à Mon­
tréal , aujourd'hui, compara t ive­
m e n t à 45 d a n s les a n n é e s cin­
quante . 

Selon Lionel Demers , seerétai-
r e d e la Corpo ra t i on des t h a n a -
to logues du Québec , le n o m b r e 
d ' e n t r e p r e n e u r s a d i m i n u é de 
dix pour cent depuis cinq ans et 
la tendance se poursuit . 

Changement d'attitude 

Les di f f icul tés de s u r v i e ren­
contrées par les entrepr ises fu­
n é r a i r e s sont l iées au c h a n g e ­
m e n t d ' a t t i t u d e des Québéco i s 
vis-à-vis de la mort . 

«Les gens a c c o r d e n t mo ins 
d ' impor tance qu'autrefois aux 
funérailles», dit M. Poir ier . On 
«achète» des funérailles moins 
élaborées en raison, no tamment . 

de l 'affaiblissement de la prati­
que religieuse et de l 'éclatement 
de la famille tradit ionnelle. La 
montée des prix y est également 
pour quelque chose. 

La moins grande importance 
a c c o r d é e aux funé ra i l l e s se r e 
f lè te d a n s deux p h é n o m è n e s : 
l 'utilisation de plus en plus gran­
de de l ' incinération et l 'abandon 
p r o g r e s s i f de la t r a d i t i o n n e l l e 
exposition de la dépouille. 

Le t e m p s d ' expos i t i on de la 
dépou i l l e se s i t ue à deux j o u r s , 
compara t ivement à quat re jours 
il y a quelques années ($150 par 
jour environ) . L 'ass is tance aux 
funérailles est moins importante 
qu ' auparavan t , notent aussi les 
en t repreneurs . 

Expos i t i on moins longue et 
a s s i s t a n c e m o i n s n o m b r e u s e 
signifient des frais moins élevés 
pour les c l i en t s et des r e v e n u s 
plus faibles pour les e n t r e p r e ­
neurs . 

D 'aut re part , le recours à l'in­
cinération, qui implique souvent 
un service funéraire moins éla­

boré , ne c e s s e de p r e n d r e de 
l 'ampleur au Québec. Le minis­
tère des Affaires sociales est ime 
que 15 pour cen t d e s c a d a v r e s 
ont été incinérés, l 'année derniè­
re. Il y a une quinzaine d 'années , 
à peine un pour cent des dépouil­
les étaient empor tées au créma­
toire. 

Les g r a n d e s e n t r e p r i s e s de 
p o m p e s funèb res se sont tour­
nées vers l ' incinération depuis 
quelques années . Chez Magnus 
Poirier , on exploite un crématoi­
re depuis cinq ans. La firme Al­
fred Dallaire Inc. a inauguré le 
sien il y a deux ans à peine. 

Relève difficile 

Voyant l ' a v e n i r d a n s le re­
g r o u p e m e n t de l eu r s a c t i v i t é s , 
les e n t r e p r e n e u r s f u n é r a i r e s 
rencontrent d ' au t res écueils. 

Le p r o b l è m e de la r e l è v e est 
important , souligne Gilles Poi­
rier. Un service funéraire néces­
s i t e de n o m b r e u s e s et longues 

heu re s de t r a v a i l , ce qui va à 
contre-courant de la tendance à 
la r educ t ion de la s e m a i n e de 
travail dans la plupart des sec­
teurs. Les jeunes sont peu inté­
re s sés n o t a m m e n t p o u r c e t t e 

•raison, souligne-t-il. 

P a r a i l l e u r s , la m a j o r i t é des 
entreprises funéraires sont des 
affaires familiales, dans lesquel­
les on est peu encl in au r eg rou ­
pement avec d 'au t res entrepri­
ses, dit encore M. Poirier . 

Certaines solutions ont été ten­
tées. Une al ternat ive au regrou­
pement est la coopérative, note 
Yvon Dion, du m i n i s t è r e des 
Affaires s o c i a l e s . Mais la pro­
gression est lente: pendant que 
les e n t r e p r i s e s p r i v é e s fusion­
nent , il ne s 'es t c r é é que 25 coo­
p é r a t i v e s au Québec d a n s le 
d o m a i n e des funé ra i l l e s , au 
cours des dernières années . 

L ' a v e n i r s e m b l e se d e s s i n e r 
dans deux directions précises : la 
grosse entreprise funéraire et la 
c o o p é r a t i v e , c ro ien t les r e p r é ­
sentants de cette industr ie . 

L'INDICE BAISSE A 980.89 

Plongeon retentissant 
à la Bourse de N.Y. 

La B o u r s e de New York a 
connu h i e r une for te c h u t e 

des cours d a n s un v o l u m e de 
t r a n s a c t i o n s r e c o r d . L ' i n d i c e 
Dow J o n e s , qui a v a i t d é p a s s é 
1000 la ve i l le , a b a i s s é de 23.80 
points à 980.89 d a n s une folle 
s é a n c e de p r i s e s de b é n é f i c e s . 
La baisse a commencé quand un 
analyste de Floride a conseillé à 
ses clients de «tout vendre». M. 
Joe Granville, qui a té légraphié 
ce consei l à c e r t a i n s de ses 
c l i en t s , n ' en a p a s donné la r a i ­
son. 

Ce sont a v a n t tout les pe t i t s 
p o r t e u r s qui ont c o n t r i b u é à la 
vague de liquidation. Les institu­
t ions , q u a n t à e l l e s , se son t en 
grande par t ie abs tenues . Ce sont 
a v a n t tout les v a l e u r s v e d e t t e s 

de B d e r n i e r s t e m p s qui ont 
accuse les baisses les plus fortes 
— Honeywe l l , X e r o x , Kodak , 
Boeing , Mobil et G e n e r a l Mo­
tors . Les ac t ions m i n i è r e s ont 
aussi cédé du ter ra in . 

L ' i n d i c e de la B o u r s e de To­
ronto a b a i s s é de 54.04 points à 
2265.35 en s y m p a t h i e a v e c la 
chute de New York. 

B e a u c o u p d ' a n a l y s t e s sont 
perplexes quant aux raisons de 
l'appel de Granville. Ils es t iment 
que le vent de panique qui a souf­
flé hier pourrai t bien p répa re r le 
terrain pour une hausse considé­
rable, é tant donné que les insti­
tutions semblent décidées à en­
gager davantage de fonds dans 
le m a r c h é des actions. 

Joe Granville, de Holly Hill, Floride, a re­
commandé de «tout vendre». Conséquen­
ce: environ 100 millions d'actions ont été 
transigées. 

Cette annonce est publiée pour fins administratives seulement. 
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BNP Canada assure un 
important pied-à-terre 
bancaire en Chine 

La Banque Natio­
na le de P a r i s e s t 

devenue la qua t r i ème 
b a n q u e à r e c e v o i r 
l 'autorisation de s'ins­
taller dans la capita­
le chinoise et sa filiale 
c a n a d i e n n e , B N P 
Canada Inc., devient 
ainsi jusqu ' à mainte­
n a n t la seu le ins t i tu ­
tion f i n a n c i è r e au 
C a n a d a à pouvo i r of­
frir aux s o c i é t é s et 
h o m m e s d ' a f f a i r e s 
c a n a d i e n s une a s s i s ­
t a n c e d i r e c t e s u r le 
marché chinois. 

En effet, la Banque 
N a t i o n a l e de P a r i s 
( B N P ) , une des cinq 

plus grandes banques 
du monde, est mainte­
nan t é t a b l i e à P é k i n 
a v e c un b u r e a u de 
représentat ion qui est 
en a c t i v i t é d e p u i s le 
début de janvier . 

«Le b u r e a u de P é ­
kin, fait o b s e r v e r le 
p r é s i d e n t - d i r e c t e u r 
g é n é r a l de B N P Ca­
n a d a , M. Louis J a l a -
be r t , r e p r é s e n t e di­
rectement B N P Cana­
da au m ê m e t i t re qu'il 
a ssume la représenta­
tion de l 'ensemble du 
groupe BNP. De sorte 
q u ' à no t r e s i ège de 
M o n t r é a l , aus s i bien 
que dans nos agences 

de Québec . To ron to , 
Edmonton et Vancou­
ver , nous s o m m e s 
désormais en mesure 
de p r o m o u v o i r les 
é c h a n g e s c o m m e r ­
c iaux e n t r e la Répu­
b l ique p o p u l a i r e de 
Chine et notre clientè­
le. Nous pouvons faci­
liter à celle-ci le con­
t a c t en Chine e t , de 
m a n i è r e g é n é r a l e , 
l ' a s s i s t e r clans le dé­
v e l o p p e m e n t des af­
fa i res avec ce g r a n d 
p a y s qui offre des 
perspectives de mar­
ché par t icul ièrement 
in téressantes pour un 
g r a n d n o m b r e de 

biens d 'équipement et 
de s e r v i c e s c a n a ­
diens». 

L ' i n a u g u r a t i o n du 
bureau de représenta­
tion de la BNP, instal­
lé dans le prestigieux 
hôtel de P é k i n , a fait 
l 'objet d ' u n e r é c e p ­
tion offer te pa r le 
président - di recteur 
général du groupe, M. 
J a c q u e s Ca lve t , à 
laquelle ont part icipé 
plus de NOO dignitaires 
ch ino is , dont plu­
s i e u r s m e m b r e s du 
g o u v e r n e m e n t et le 
p r é s i d e n t de la Ban­
que de Chine . 

LE MARCHE EST GENERALEMENT DEPRIME 

Les assureurs sont incités à 
modifier leur façon de penser 

La B o u r s e d e s 
a s s u r a n c e s de 

New York connaît un 
d é m a r r a g e lent à 
c a u s e du m a r c h é qui 
est g é n é r a l e m e n t 
d é p r i m é . E l l e e s t , 
toutefois en t r a i n de 
modi f ie r la façon de 
penser des assu reur s 
a m é r i c a i n s . M. Do­
nald R e u t e r s h a h n , 
p r é s i d e n t du New-
York I n s u r a n c e E x ­
change, étai t à Mont­
réa l h ie r e t a dit aux 
c o u r t i e r s d ' a s s u r a n -

FRÉDÉRIC 
WAGN1ÉRE 

ces de la p r o v i n c e de 
Québec : «Les a s s u ­
r e u r s do iven t r e v o i r 
leur pra t ique qui con­
s i s t a i t à l a i s s e r s ' a s ­
surer à l ' é t ranger des 
Américains sans que 
les é t r a n g e r s v ien­
nen t s ' a s s u r e r chez 
nous.» 

Alors que l ' E u r o p e 
a Lloyd's à Londres et 
d 'aut res bourses d 'as­
surances de moindre 
importance , l 'Améri­
que du Nord n ' a j a ­
m a i s eu un m a r c h é 
c e n t r a l i s é . P e n d a n t 
l o n g t e m p s les a s s u ­
r e u r s a m é r i c a i n s 
é t a i e n t de l ' av i s que 
l ' i n d u s t r i e se p o r t a i t 
bien s a n s un tel m a r ­
ché. M. Reutershahn 
ne voit p a s c o m m e n t 
on peut concilier cet te 
opinion a v e c le fait 
que les grandes com­
pagn i e s d ' a s s u r a n c e 
ont des f i l ia les à l 'é­
t r a n g e r p o u r l eu r s 
affaires internationa­
les. 

Bourse 
concurrente 

L'idée de créer une 
bourse concurrente à 
Lloyd ' s e s t née il y a 
quelques années pour 

accroî tre les affaires 
des assureurs amér i ­
ca ins et pour a t t i r e r 
de nouveaux emplois 
v e r s la vi l le de New 
York. La bou r se a 
commencé ses opéra­
t ions au p r i n t e m p s 
d e r n i e r et a recue i l l i 
des p r i m e s à un taux 
annuel de $25 millions 
p e n d a n t les neuf 
p r e m i e r s mois . Les 
t r a n s a c t i o n s po r t en t 
su r les c o n t r a t s de 
réassurance , tous les 
contrats d ' assurance 
hors des Etats-Unis et 
tous les c o n t r a t s à 
r i sque t r è s é levé ou 
dont le risque est dif­
ficile à d é t e r m i n e r . 
M. R e u t e r s h a h n a 
donné l 'exemple d'un 
taur i l lon c a n a d i e n 
pr imé qui a été assuré 
contre la stéril i té. La 
moi t ié des p r i m e s 
recue i l l i e s provien­
nent de c o n t r a t s de 
réassurance . 

Les m e m b r e s de la 
bourse sont des cour­
tiers en assurances et 
des syndicats de sous­
cr ipteurs . Les étran­
g e r s sont a d m i s et la 
forme j u r i d i q u e des 
syndicats est libre — 
compagnie, société en 
nom collectif ou indi­
vidus. Chaque syndi­
cat doit faire un dépôt 
de S3.6 millions. 

Plusieurs court iers 
québécois doutent que 
New York peut se 
poser en r ival de; 
L lovd ' s . Les m e m -
bres i m p o r t a n t s à 
New York sont depuis 
l o n g t e m p s ac t i f s à 
Londres et ils hésite­
ront a v a n t de f a i r e 
une concurrence t rop 
vive à une institution 
qui a fait ses preuves 
depuis trois siècles e t . | 
dont l 'universal i té e s t ' 
un des a t o u t s mal 
jeurs . 

j 
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FILEZ GRAND TRAIN 
VERS LA GRANDE-BRETAGNE. 

PAR KLM VIA SCHIPHOL, 
C'EST TELLEMENT PLUS RAPIDE. 

De Montréal. KLM vous permet de joindre 
Aberdeen. Bristol. Cardilt. Edimbourg. East 
Midlands. Newcastle ou Southampton 
plus rapidement que toute autre ligne 
aérienne, grâce à ses excellentes cor­
respondances à "l'aéroport des gens 
d'affaires"...Schiphol. Amsterdam. 
C'est un fait. Au départ de Montréal. 
KLM est la meilleure ligne aérienne 

à choisir pour se rendre rapidement à la plu­
part des centres d'affaires du Rovaume-Uni 
à l'extérieur de Londres. De plus, la Classe 

Affaires de KLM offre un comptoir parti­
culier d'enregistrement, des places de 

choix et des services spéciaux à bord. 
Rendez-vous plus vite en Grande-

Bretagne. Voyagez de Montréal 

KLM 
La ligne aérienne hollandaise digne de votre confiance 
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AVIS DE NOMINATION 
CELANESE CANADA INC. 

C 3 

W.L. Mcintosh D.D. Epp 

M. Richard M . Clarke, président et chef de la 
direction de Celanese Canada Inc., est heureux 
d'annoncer les nominations de MM. Walter L. 
Mcintosh au poste de vice-président senior et 
Donald D. Epp à celui de vice-président, Fi­
nance. 

M. Mcintosh a été le vice-président aux Finan­
ces depuis novembre 1978. Il fait partie de l'or­
ganisation Celanese depuis 1953. Il a eu plu­
sieurs postes de direction dans les domaines de 
la finance et de l'administration avec Celanese 
Fibers Company, Celanese Chemical Company, 
Celanese Plastics Company, Celanese Polymer 
and Specialties Company et Celanese Chemicals 
group. Il est membre de ('American Institute of 
Certified Public Accountants. 
M. Epp s'est joint à Celanese Canada Inc. en 
avril 1980 à titre de vice-président et contrôleur. 
Il a apporté à Celanese une expérience de ges­
tion solide et diversifiée acquise au cours de 
nombreuses années dans des postes de direction 
au sein de grandes compagnies. Il a également 
exercé des fonctions de direction générale et oc­
cupé des postes clés dans le domaine financier. 
Celanese Canada Inc. est un fabricant diversifié 
de fibres, de tissus larges, de tapis, de produits 
chimiques et industriels, employant 4,400 per­
sonnes dans huit usines et 15 bureaux de vente 
répartis à travers le Canada. 

PETROLE 

Le Mexique ne 
doublerait pas 
ses exportations 
vers le Canada 

MEXICO (UPI) — Q u a t r e m i n i s t r e s 
c a n a d i e n s ont e n t a m é h ie r d e s d i s cus ­

sions énergétiques et commerc ia les avec les 
autori tés mexicaines, mais celles-ci ont ex­
pr imé des doutes quant à l 'éventual i té que les 
exportat ions de pétrole mexicain au Canada 
soient doublées. 

Le ministre de l'Energie Marc Lalonde, le 
m i n i s t r e des Affa i res e x t é r i e u r e s M a r k 
MacGuigan, le m i n i s t r e du C o m m e r c e Ed 
Lumley et le ministre de l 'Agriculture Euge­
ne Whelan ont prévu trois journées de discus­
sions avec leurs homologues mexicains , qui 
p o r t e r o n t e s s e n t i e l l e m e n t s u r l ' a c c r o i s s e ­
ment des ventes de pétrole mexicain au Cana­
da et sur Tachât éventuel pa r le Mexique du 
réac teur canadien Candu, ainsi que de char­
bon provenant de Colombie-Britannique. 

Un p o r t e - p a r o l e c a n a d i e n a sou l igné que 
Ton espérai t persuader les autor i tés mexicai­
nes de d o u b l e r les 50,000 b a r i l s de pé t ro l e 
exportés quotidiennement au Canada, mais 
M. José Andres de Oteyza. minis t re du Déve­
loppement industriel et président de la com­
pagnie pétrolière Pemex, une société d 'E ta t , 
a souligné qu'une augmentat ion des exporta­
tions de pétrole au Canada «n'était aucune­
ment envisagée en ce moment». 

Cette visite de trois jours s ' inscrit dans le 
c a d r e des ac t i v i t é s du «Comité m i n i s t é r i e l 
conjoint», un organisme institué en 1968 pour 
pe rme t t r e aux deux pays de se consulter sur 
des questions «d'intérêt commun». 

Au cours des six premiers mois de 1980, le 
Canada a exporté au Mexique pour $161 mil­
lions de marchandises — essentiel lement des 
produits industriels — ce qui représente plus 
du double des exportations du premier semes­
t r e de 1979. De son cô té , le Mex ique a p o r t é 
durant la même période la valeur de ses ex­
p o r t a t i o n s au C a n a d a à $135 mi l l ions , une 
a u g m e n t a t i o n de plus de 17 pour cent su r 
les six premiers mois de 1979. 

LES ÉCONOIVffiœ RÉGÎOMIJSS 
AU TÉMISCAMINGUE 

'essor forestier 
abolition 

La population du 
T é m i s c a m i n g u e 

at tend avec impatien­
ce les décisions que le 
ministre québécois de 
l'Énergie et des Res­
s o u r c e s , M. Yves 
B é r u b é . p r e n d r a au 
su je t de l'avenir fo­
rest ier de leurs terri­
toire. 

MAURICE 
JANNARD 

L ' é c o n o m i e de la 
région r epose essen-i 
tiellenient sur la forêt 
m a i s son e s s o r futur 
es t é t r o i t e m e n t re l ié 
aux p r o b l è m e s des 
con cess i on s fores t i è-
res appar tenant à des 
compagnies privées. 

Le ministre Bérubé 
a en main depu i s le 
mois de d é c e m b r e 
une étude portant sur 
tout le potentiel fores­
t i e r du T é m i s c a m i n ­
gue . Le r a p p o r t a é t é 
p r é p a r é p a r Rexfor , 
une e n t r e p r i s e du 
gouvernement québé­
cois . Rexfor pos sède 

dans cette région une 
f i l ia le , La S c i e r i e 
B é a r n Inc . , qui em­
ploie 2(i0 personnes. 

E n a c c o r d a v e c la 
popu la t ion loca le et 
plus i e u r s utilisa teu rs 
de la forêt , Rexfo r 
r e c o m m a n d e d a n s 
son é t u d e la c r é a t i o n 
d 'une société forestiè­
re d a n s le T é m i s c a ­
mingue. Cette société, 
f o rmée des u t i l i s a ­
t e u r s v o l o n t a i r e s , 
serai t chargée de l'ex­
ploitation et de la dis­
tribution de la mat iè­
re l i gneuse du t e r r i ­
toire. 

La d i r ec t i on de La 
Sc i e r i e B é a r n soul i ­
gne d 'ai l leurs dans le 
r a p p o r t a n n u e l de 
Rexfor q u ' e l l e su i t 
avec grand intérêt le 
p ro je t de c r é a t i o n 
d 'une telle société. 

Mais a v a n t de pro­
c é d e r à la c r é a t i o n 
d 'un tel o r g a n i s m e il 
y a toutefois une con­
dition impor tan te que 
révèle le document de 
Rexfor et c 'est l 'aboli­
tion des c o n c e s s i o n s 
f o r e s t i è r e s a p p a r t e ­
nant aux compagnies 
p r i v é e s , p r i n c i p a l e ­
ment celle de la com­
pagnie UOP qui a une 
us ine à Deux-Ri ­
v i è r e s , p r è s de la 
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Le ministre Bérubé a en mains les conclu­
sions d'un rapport portant sur l'avenir 
forestier du Témiscamingue que la popu­
lation locale aimerait bien connaître. 

f ron t iè reontanenne . t a n t e . 1.200 k i lomè-
P a r sa seule conces- t r è s c a r r é s , a p p a r -

sion fo re s t i è r e c e t t e tient à E. B. Eddy, 
multinationale amér i ­
caine possède près du L'on compte dans le 
quar t de tout le terri- Témiscamingue près 
to i re fo res t i e r de la d 'une vingtaine d'uti-
région, soit 4,000 kilo- l i s a t e u r s de la forêt , 
mèt res ca r rés sur une Une bonne p a r t i e de 
supe r f i c i e to t a l e de ceux-c i , y c o m p r i s 
13.500 k i l o m e t r e s Rexfor, doit négocier 
c a r r é s . L ' a u t r e con- a v e c UOP p o u r obte-
cession privée impor- n i r du bois et de là 

v i ennen t les p rob lè ­
mes. 

«La plupart des uti­
l isateurs se plaignent 
des di f f icul tés que 
posent UOP quand ils 
doivent négocier pour 
p a s s e r su r s e s ter­
rains», déclare Deni­
se Plamondon, la di­
r e c t r i c e du Conseil 
r ég iona l de déve lop ­
p e m e n t de l 'Abi t ib i -
T é m i s c a m i n g u e 
( C R D A T ) . P u i s el le 
a j o u t e : «Même Rex­
for depuis un an tente 
d 'obtenir une nouvelle 
route sans succès.» 

«Le pi re d a n s tout 
ça , con t inue Mme 
P l a m o n d o n . et c 'es t 
un vrai scandale c'est 
que le ministre Béru­
bé a d e r n i è r e m e n t 
augmenté la garant ie 
d 'approvisionnement 
de la compagnie UOP 
p e n d a n t que les au­
t r e s us ines ont des 
difficultés pour avoir 
du bois». 

De son c ô t é . M. 
P a u l L a r i v i e r e , de 
B e l l e t e r r e , a f f i rme : 
«UOP sent que la ré­
vocation de sa conces­
sion s 'en v ient et el le 
coupe sans limite tout 
ce qu'elle peut sur son 
t e r r a i n » . M ï.a ri­
v i è r e et des conci­
toyens de B e l l e t e r r e 

sont d é s i r e u x d ' im­
p l a n t e r un projet in­
d u s t r i e l dans ce t t e 
m u n i c i p a l i t é où l 'on 
r e t r o u v e l 'us ine de 
Canada Veneers. 

Les propriétaire de 
c e t t e e n t r e p r i s e ont 
l a i s s é Pan p a s s é du­
rer pendant huit mois 
un confli t de t r a v a i l . 
Il y a quelques années 
le moulin de déroula­
ge c o m p t a i t 80 em­
ployés tandis qu'il n'y 
en a plus qu'une ving­
taine maintenant . Le 
c o m p a g n i e n 'a plus 
que pour six mois 
d ' a p p r o v i s i o n n é ment 
en bois. 

Ce sont d ' a i l l e u r s 
les problèmes des ci­
toyens de B e l l e t e r r e 
qui sont à l'origine de 
l 'étude de Rexfor sur 
tout le potentiel fores­
t i e r du T é m i s c a m i n ­
gue. 

M ê m e le d i r e c t e u r 
général de La Scierie 
B é a r n . M. Lo r r en t 
Gaudet . qui a fait état 
des d i scuss ions avec 
U O P pour ob ten i r la 
c o n s t r u c t i o n d ' u n e 
nouvelle route fores­
t i è r e , a d m e t que «ce 
serai t sûrement plus 
faci le s'il n 'y ava i t 
p lus de concess ion 
privée». 

A ses d e b u t s com­

me minis t re M. Béru-l 
bé a v a i t i n d i q u é que 
les concessions fores-l 
t ières de compagnies! 
privées sera ient tou-l 
t e s r e t o u r n é e s au 
gouvernement à la fin 
de 1982 mais depuis le 
p r o g r a m m e de rétro-! 
cess ion a é t é r e p o r t é 
de p l u s i e u r s a n n é e s , 
fau te d ' a r g e n t , d i t le 
gouvernement . 

En a t t e n d a n t d e s 
firmes locales c o m m e 
Les C è d r e s F a b r e et 
Qualibois ont des pro­
blèmes d'approvision-| 
nement . 

Au cours du mois de 
j a n v i e r Rexfor dont 
r e n c o n t r e r d e s ci­
toyens de B e l l e t e r r e 
pour l eu r fa i re con-
nai t re les conclusions 
de son é t u d e et p lus 
t a r d d a n s le mois la 
s o c i é t é d ' E t a t a u r a 
une réunion avec des 
industriels du bois de 
la région. Le projet de 
la Soc i é t é f o r e s t i è r e 
du T é m i s c a m i n g u e 
sera à Tordre du jour. 

En a t t e n d a n t la 
population du Témis­
camingue ne sait pas 
e n c o r e ce que le mi­
nistre Bérubé fera du 
r a p p o r t de Rexfor et 
quand il p r e n d r e une 
décision. 

Investissement manufacturier 
de millions à Bishopton 

BISHOPTON 
— La compagnie 

L e s P r o d u i t s du Bois 
Bishopnad Inc. recon­
s t r u i r a son us ine de 
B i shop ton , d a n s les 

C a n t o n s de l ' E s t , la­
que l l e a v a i t é t é dé­
trui te pa r un incendie 
en juin 1980. 

La réal isat ion de ce 
p ro j e t d e v r a i t a m e ­

n e r des i n v e s t i s s e ­
ments de $2,3 millions 
et p e r m e t t r e de réem­
b a u c h e r 94 t r a v a i l ­
l e u r s . Le p r o j e t s e r a 
aidé g râce à une sub­

ven t ion de $582,500 
c o n s e n t i e p a r le mi ­
n i s t è r e f é d é r a l de 
l 'Expansion économi­
que régionale . 

La n o u v e l l e us ine 

de Bishopton doit en­
t r e r en o p é r a t i o n en 
m a i p r o c h a i n . E l l e 
occupera une surface 
de plus de 32,000 pieds 
c a r r é s et s e r a do t ée 

d ' u n é q u i p e m e n t in­
dustr iel neuf. 

C e t t e e n t r e p r i s e 
fabrique des portes et 
des t iroirs de chêne et 
d ' é r a b l e d e s t i n é s à 

d e s m a n u f a c t u r i e r s 
de m e u b l e s e t d ' a r ­
moires de cuisine. Ses 
produits sont écoulés 
à 80 p o u r c e n t s u r le 
m a r c h é canadien. 

Or: nouveaux forages près de Val-d'Or 
La c o m p a g n i e 

Claude Resour ­
c e s de Va l -d 'Or a 
a n n o n c é h i e r la con­
clusion d'une entente 
a v e c les m i n e s K e r r 

Addison de T o r o n t o 
p a r l a q u e l l e K e r r 
Addison en t r ep rendra 
d e s fo r ages s u r la 
propr ié té aur i fère de 
Cadillac près de Val-

d'Or qui appar t ient à 
Claude Resources . 

C l aude R e s o u r c e s 
e s t une s o c i é t é qui a 
obtenu r écemmen t un 
f i n a n c e m e n t publ ic 

de $700,000 à Calgary. 
Depu i s la fin de dé­
cembre les t i t res sont 
i n s c r i t s à la Bour se 
d 'Alberta. 

C l a u d e R e s o u r c e s 

possède sept proprié­
tés en Abitibi et deux 
d a n s les C a n t o n s de 
l ' E s t . Six de ses pro­
priétés ont é té option-
nées p a r des c o m p a ­

g n i e s m i n i è r e s é t a ­
blies. Le président de 
la c o m p a g n i e es t M. 
J e a n Descar reaux , un 
géologue de Val-d'Or. 
E l l e c o m p t e p a r m i 

s e s d i r e c t e u r s M. 

R i c h a r d Guze l l a , un 

admin is t ra teur de la 
c o m p a g n i e S c e p t e r 
Sceptre Resources . 

FilmPlan a obtenu ses $14,8 millions 
Le p r é s i d e n t n a l , des P r o d u c t i o n s M o n t r é a l , a i nd iqué l 'Ouest et du Québec. 
P i e r r e D a v i d . d e M u t u e l l e s e t d e s h i e r que les i n v e s t i s - on t a c q u i s la t o t a l i t é 

F i lmPlan Internatio- F i l m s M u t u e l s , d e s e u r s , s u r t o u t de des 2.965 p a r t s de 

L'inflation est due à une 
absence de politique claire 

CALGARY ( P C ) 
— L ' in f la t ion 

c o n s t i t u e une é p i n e 
dans le flanc de l'éco­
n o m i e c a n a d i e n n e , 
m a i s e l le ne d e v r a i t 

^FAITES UN INVESTISSEMENT SANTÉ 
POUR 1981 

où pouvez-vous trouver en ville 
des taux aussi bas? 

$4.00/TERRAIN 

p a s ê t r e c o n s i d é r é e 
i s o l é m e n t , a d é c l a r é 
h i e r le M o n t r é a l a i s 
Cari Beigie, prés ident 
du C D . Howe Institu­
te , d a n s un d i s c o u r s 
prononcé à une confé­
rence économique de 
l 'Oues t c a n a d i e n s u r 
l ' industrie a l imentai ­
re . 

«La s t a b i l i t é des 
p r i x e s t un m o y e n et 
non une fin en so i , a 

di t M. B e i g i e . On ne 
s a u r a i t s u i v r e une 
politique qui considè­
r e l ' in f la t ion c o m m e 
l 'ennemi public No 1.» 

A son a v i s , le gou­
vernement du Canada 
et celui des E t a t s -
Unis n'ont pas de poli­
t ique c l a i r e v is -à-v is 
de l'inflation. 

P o u r la c o m b a t t r e 
ils ont pris des mesu­
r e s qui ont e n t r a î n é 

un ra lent issement de 
l 'économie et, par 
voie de conséquence, 
le chômage . 

Les p r o b l è m e s af­
fectent généra lement 
un v a s t e é v e n t a i l de 
g r o u p e s e t à des de­
g r é s d i f f é r e n t s , de 
s o r t e q u e la s c i e n c e 
é c o n o m i q u e d e v r a i t 
c é d e r le p a s à l '«ar t» 
de la politique écono­
mique. 

l ' émi s s ion de $14.8 
millions lancée par la 
société c inématogra­
ph ique d é t e n u e à 50 
pour cent pa r le grou­
pe Mutuel (CJMS). 

F i lmPlan a en outre 
r emboursé les inves­
t isseurs in tér imai res . 

P l u s i e u r s p roduc ­
t e u r s c i n é m a t o g r a ­

p h i q u e s ont connu 
q u e l q u e s d i f f icu l tés 
c e t t e a n n é e d a n s la 
distribution de la tota­
lité de leurs émissions 
avant le 31 décembre . 

COLLOQU E 
sur l'environnement 
e t la qualité du milieu 

6 terrains de racquetball et balle au mur 
3 terrains de squash américain 

COURS —Pr ivé —Semi-privé — G r o u p e 
Nous offrons plusieurs autres programmes de 
danse et d'activités aquatiques. 

LA CARTE D ABONNÉ ANNUELLE 
DONNE ACCÈS A 

CARTE & ABONNÉ 
POUR 6 MOIS 

hspanibi? piquais janvier 
mi 

• Sauna 
• Piscine 
• Gymnase 
• Piste de jogging 

Salle 

de musculation 
Salle de combat 
Salle d'activités 

MOYENNANT UN SUPPLÉMENT: 

Buanderie journalièro 
• Bain de vapeur 
• Salle de repos • Pro-shop 
• Centre de physiothérapie 

Pour plus de renseignements, contactez: 

Y M C A C E N T R E - V I L L E 
1450 , rue Stanley 

Montreal , Quebec 

H3A 2 W 6 

Tél.: 849-8393 
poste 711 ou 712 

198? •À 

Cette annonce est publiée à Hire documentaire seulement. 

Nouvelle émission 

$30 000 000 
Hxmocle 

dominion textile inc. 
Debentures à fonds d'amortissement, 14%, série E 

En (laie du 15 décembre Echéant le 15 décembre 1995. 

le placement privé de ces debentures 
a été négocié par le soussigné. 

Nesbitt Thomson, Valeurs 
Limitée 

Wood Gundy 
Limitée 

LE MARDI HÔTEL REINE ELIZABETH 
20 JANVIER 9 0 0 boulevard Dorchester ouest 

1981 Montreal Que 

8 M 5 à 16h30 

CONFÉRENCIER CONFÉRENCIERS INVITÉS 
Déjeuner-causerie 

M J . -Marc Turcotte M Germain Courchesne 

Hon Marcel Léger 
Ministre de I i -nvi ' i in i iHitn»!: 

Président de I AMC 
Division du Ouébei 

M Andre Caille 
Sous ministre 
Minisir'»1 de i envitonnemeni 

M Jean-Louis Bertrand 
Vie** president prévention 
Commission de la santé 
et sécurité du Ir.iva'» 

M Gilles Néron 
Vice president inspect ion 
Commission de I,I santé 
et sécurité du travail 

M Charles Planzer 
Directeut enei y»e et 
environnement 
Dominion Textile loi 

Seront également presents des représentants 
des compagnies Stable* Canada Ltee. Tncil Inc 
et Soterc Inc 

President 
Aston Industries lm 

M Bernard Harvey 
Responsable des opérations 
centrales Ministère 

i envilonn#«ment 

M Michel Lamontagne 
President du Bur»*au 
des audiences 
Mme;ter»' d»» l envuonnemertt 

M Jean Marier 
Directeut Assainissement 
(le I air C U M 

Renseignements 
et inscriptions 

Ce colloque est organise pat 

L'ASSOCIATION 
DES MANUFACTURIERS 
CANADIENS 
1080 côte du Beaver Hall bureau 904 Montréal Que 

Le nombre de participants étant limite, 
nous vous prions de réserver immédiatement 
en communiquant 1 5 1 4 ) 8 6 6 - 7 7 7 4 
Les frais d inscription sont de 8 5 $ 
par personne tout compris 

http://PierreDavid.de
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Les ventes de Chrysler: 
bonnes au Canada mais 
désastreuses aux E. -Unis 
• WINDSOR, Ont. (CNW, Reu­
ter) — Tout comme General 
Motors, Chrysler a connu une 
bonne fin d'année 1980 au Cana­
da niais une année complète 
assez désastreuse aux Etats-
Unis. 

En décembre, Chrysler Cana­
da a vendu 9,013 automobi les, 
principalement des voitures «K» 
à t ract ion avant, ce qui repré­
sentait une augmentation de 9.3 
pour cent par rapport à décem­
bre 1979. Les seules ventes de 
voitures «K», Reliant et Ar ies, 
étaient supérieures de 12 pour 
cent à celles de novembre, qui 
étaient elles-mêmes supérieures 
de 70 pour cent à celles d'octo­
bre. «En décembre, d'affirmer 
M. Yves Landry, vice-président 
et directeur général des ventes 
de Chrysler Canada, nous avons 
vendu plus de voitures que notre 
principale o n c ti rren t. » 

Par contre, les ventes de ca­
mions en décembre étaient infé­
rieures de 10. I pour cent à celles 
de décembre 1979 (2.37(5 contre 
2.651) mais le déclin était moins 
fort qu'en novembre. 

Aux Etats-Unis. Chrysler a 
fait savoir que ses ventes d'auto­
mobiles, en 1980, ont été de 
660,107, soit 28 pour cent de 
moins qu'en 1979. 

Les ventes d'autos, y compris 
les voi tures importées, se sont 
chiffrées par 27.508 durant les 
dix derniers jours de décembre 

et de 69,513 pour le mois tout en­
tier. Les ventes d'Omni et d'Ho­
rizon se sont toutefois accrues de 
20 pour cent pendant cette pério­
de, par rapport à décembre 1979. 
Pour ce qui est des voitures «K» 
les ventes de la dernière période 
de dix jours se sont accrues de 70 
pour cent par rapport à la pério­
de précédente. 

Chrysler a vendu 259,766 ca­
mions en 1980, dont 13.933 en 
décembre. La baisse pour l'an­
née est de 51 pour cent par rap­
port à 1979 et elle est de 36 pour 
cent pour le seul mois de décem­
bre. 

La multinationale 
Maremont 
s'établirait au 
Canada 
• SACO, Maine — Le directeur 
des relations industrielles de la 
mul t inat ionale Maremont à 
Saco, où la compagnie produi t 
des mit ra i l leuses et des pièces 
d'automobiles comme les amor­
tisseurs de chocs, les pots d'é­
chappement et les silencieux, a 
informé United Press Internatio­
nal que la compagnie déménage­
ra cette année sa division de pie-
ces d'autos dans une nouvelle 
usine au Canada. 

M. Todd Smith, qui n'a précisé 
ni la date, ni le lieu ni la raison 

du déménagement, a cependant 
ajouté que la p lupart des 1,200 
ouvriers de Saco continueront à 
t rava i l le r à la fabr icat ion de 
mitrailleuses. 

Au siège social de Maremont. 
à Chicago, le di recteur du per­
sonnel, M. Swanson, a déclaré 
qu'il n'était au courant d'aucune 
décision de ce genre, bien qu ' i l 
soit bien placé pour le savoir si 
une telle décision avait été prise. 

Maremont, qui appart ient à 
Alusuisse depuis 1979, compte 
quatre autres usines de pièces 
d'automobiles aux Etats-Unis, 
notamment au Tennessee et en 
Oklahoma. Ces produits se ven­
dent sous la marque de commer­
ce «Gabriel». 

$14 millions pour 
exploiter une 
mine de chromite 

• TORONTO (Reuter) — De 
concert avec des inst i tu t ions 
françaises. Inco Metals, filiale 
d'Inco L td . . compte exp lo i ter 
une mine de chromite (fer chro­
mé) en Nouvelle-Calédonie vers 
le mi l ieu de 1982 et pur i f ie r ce 
minerai, au coût total de SI 1 mi l ­
lions. 

Il est question d 'ex t ra i re 150 
tonnes de minera i par jou r et 
d'en l i v re r envi ron 110.000 ton­
nes par année à une usine de pu­
r i f ica t ion qui fournira 85,000 
tonnes de produits annuelle­
ment. 

Fréquemment ut i l isée dans 
l'acier inoxydable, la chromite 
vient principalement d'Afrique 
du Sud. Le gisement d ' Inco se 
trouve à Tiebaghi. dans le nord 

de la Nouvelle-Calédonie, sous 
une ancienne mine qui produi­
sait envi ron deux mi l l ions de 
tonnes avant sa fermeture en 
1962. Les partenaires dans cette 
entreprise sont: Inco (55 pour 
cent) ; Banque de Par is et des 
Pays-Bas (22.5 pour cent ) , et 
une compagnie formée de Dong-
Trieu et d'une autre société fran­
çaise (22.5 pour cent). 

Date Terminal: 
pas de dividende 

• M A Y N A R D , Massachusetts 
(Reuter) — Afin d'améliorer son 
trésor d 'exploi tat ion et pour 
pouvoir effectuer des investisse­
ments de croissance. Data Ter­
mina l Systems Inc. ne payera 
pas de dividende le 31 janvier. 

La compagnie avai t payé un 
dividende de 15 cents par action 
en jui l let dernier. 

Moins d'acier 
depuis 10 ans 

• TOKYO (AP) — En raison 
d'une baisse de la demande, tant 
au Japon qu'à l 'é t ranger, Nip­
pon Steel Corp. compte mainte­
nir sa production d'acier brut à 
7.1 millions de tonnes durant le 
premier trimestre, c'est-à-dire 
moins d'acier que jamais depuis 
dix ans. 

Les 7.1 mi l l ions de tonnes re­
présentent une baisse de 7.8 pour 
cent envi ron, par , rappor t au 
t r imest re précédent. Sur une 
base trimestrielle, cette produc­
tion este aussi la plus faible de­
puis que Nippon Steel est née de 

la fusion de Yawata I ron and 
Steel et Fu j i I ron and Steel ont 
fusionné en mars 1970. 

Huile à moteur à 
fluidité 
insuffisante 

• OIL CITY, Pennsylvanie (AP) 
— Quaker State Oil Ref in ing 
Corp. a rappelé toute l 'hui le à 
moteur DeLuxe 10W-40 et Super 
Blend 10W-30 produite à ses raf­
f ineries de Congo, en Vi rg in ie 
occidentale et Farmer's Valley, 
en Pennsylvanie, entre le 13 
novembre et le 23 décembre der­
niers. 

La compagnie explique qu'en 
raison d'un addi t i f acheté d'un 
de ses fournisseurs cette huile 
n'est pas aussi fluide par temps 
froid, ce qui peut causer des dif­
ficultés de démarrage ou même, 
en certains cas, endommager le 
moteur. La compagnie a aussi 
prié ses dépositaires de ne plus 
vendre les marques incriminées 
pour le moment. Toutefois, la 
défectuosité a été él iminée ré­
cemment en supprimant l'addi­
tif. 

Les déficits du 
Concorde 
comblés 

• PARIS (DJ) — En vertu d'un 
accord signé hier à Par is , le 
gouvernement français comble­
ra jusqu'à 90 pour cent des défi­
cits d'exploitation d'Air France 
pour le Concorde, jusqu'à la fin 
de 1983. 

Un accord antérieur prévoyait 
une compensation de 70 pour 
cent du déficit d'exploitation de 
l'avion supersonique. 

Marché financier 
pour 
concurrencer 
l'eurodollar 

• LONDRES (AFP) — Un mar­
ché financier international des 
droits de t i rage spéciaux 
(D.T.S.), appelé à rivaliser avec 
celui de l'eurodollar, a été fondé 
hier à Londres, a-t-on annoncé 
dans la City. 

Ce marché a été fondé par un 
groupe de sept banques composé 
de la Citibank et de la Chemical 
Bank américaines, de la Bar­
clays, la Midland et la National 
Westminster britannique et de la 
Hong Kong and Shanghai et 
Standard Chartered internatio­
nales, avec la bénédiction du 
Fonds monétaire international. 

Ce marché, qui devrait attirer 
en par t icu l ie r les excédents 
monétaires des pays produc­
teurs de pétrole et les investisse­
ments d'autres banques centra­
les, émettra des «certificats de 
dépôt de D.T.S.». in i t ia lement 
pour des périodes d'un mois à un 
an et qui pourront être revendus 
avant terme sur un marché se­
condaire. 

Il s'agira d'un marché parallè­
le à celui des certificats de dépôt 
d'eurodollars, fondé à Londres 
en 1966, et dont le volume a at­
teint les 18 mil l iards au dernier 
bi lan off ic iel datant d'octobre 
1980. 
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M c L E O D , Y O U N G , W E I R 
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 c c , u l o b £ î i o n 6 s a , 1 9 e t 3 1 d é c e m b r e 1980 

• Le marché des métaux. 19 décembre 1980 

• Le secteur des mines c-t métaux: placement. 18 décembre 1980 

M E R R I L L L Y N C H 

• Les marchés de capitaux. 19décembre^980^ * 
M O R G A N G U A R A N T Y S U R V E Y 

(New York) 
• Le- mesures budgétaires du nouveau gouvernement américain, décembre 1980 

N E S B I T T T H O M S O N 

, , (Montréal) 
Marches monétaire et obligataire, 22 décembre 1980 

• Dominion Foundries and Steel Limited, 17 décembre 1980 
• Imasco Ltd , 18 décembre 1980 
• Le marché de l'acier, i décembre 1980 

• Placement: les meilleurs choix pour 1981,19 décembre 1980 

W O O D G U N D Y 

. c . , éi (Montréal) 
NOTE• co*npa|m!ea pétrolières canadiennes, décembre 1980 

C«?S etudes sont publiées en anglais, sauf indication contraire; elles sont gratuites pour 
les clients des maisons de courtage. 

Contrôle rigoureux de la masse 
monétaire et des crédits USA 

WASHINGTON ( A F P ) — L e 
président de la Réserve fé­

dérale, M . Paul Volcker, a décla­
ré hier à Washington que la Fed 
entendait poursuivre sa politique 
de contrôle strict de la masse 
monétaire et des crédits, même 
si les taux d'intérêt baissent. 

M . Vo lcke r , qui déposait de­

vant la commission bancaire du 
Sénat, estime que la poursuite de 
cette politique constitue «un as­
pect majeur» de la lutte contre 
une inflation qui demeure forte. 

L e président de la Fed a égale­
ment déc la ré que la politique 
monétaire ne pouvait être qu'un 
des instruments de cette lutte. 

Les autres moyens sont notam­
ment, a-t-il expliqué, la politique 
fiscale, le contrôle des dépenses 
de l'Etat ainsi qu'une planifica­
tion à long terme. 

M. Volcker s'est toutefois refu­
sé à préciser comment, selon lui, 
le prochain gouvernement répu­
blicain devrait employer ces dif­

férents instruments, se bornant 
à affirmer: «Les comportements 
Inflationnistes ne changeront 
que lorsqu'il y aura un engage­
ment v is ib le et soutenu en fa­
veur de mesures qui devraient 
réduire l ' inflat ion, même si. à 
court terme, celles-ci entraînent 
des difficultés.» 

Vente des intérêts 
Dominion Textile 

Dominion Tex t i l e Inc. a 
annoncé hier à Montréal que 

sa f i l ia le amér ica ine . DH.J In­
dustries Inc., a vendu les inté­
rêts, s'élevant à 50 pour cent du 
capital-act ion qu 'e l le détenait 
dans la société DHJ-Facemate 
Corporation. 

Selon les termes de l'entente. 

d'une filiale de 
DHJ-Facemate , un important 
manufacturier et distributeur de 
triplures (doublures intermé­
d ia i res ) aux Etats-Unis, pour­
suivra ses ac t iv i tés sous la 
même raison sociale et demeu­
rera un important fournisseur de 
la filiale canadienne de vente de 
triplures de Dominion T e x t i l e , 
DHJ-Facemate Canada Inc. 

Chute brutale de Tor à Londres 
L O N D R E S ( A F P ) — L'or a 
chuté brutalement de 21 dol­

lars, hier à Londres , à $577.5 
l'once. 

La baisse a été provoquée, se­

lon les courtiers, par les nou­
veaux espoirs de libération pro­
chaine des otages américains . 
Elle a aussi été encouragée par 
un redressement du dollar qui 

clôture à 1.3450 mark (contre 
1.9315 la v e i l l e ) , 4.5030 francs 
français (contre 4.4740), 1.7620 
francs suisse (contre 1.7450) et 
201 yens (contre 199.5). 

La l iv re est re tombée de 
$2.1255 à $2.4130 mais a l égère ­
ment progressé par rapport aux 
autres monnaies. 

CARRIERES ET PRQFESSIw*, 
N B . Tout It» poifei onnonce* vont ouvert* egolem«nt oui femmts #t oui hommt» 
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CENTRE DE SERVICES SOCIAUX 
DE t'OUTAOUAIS 

P O S T E V A C A N T 

P O S T E : n u m é r o 6 7 3 

DIRECTEUR DU SERVICE DES RESSOURCES 
FONCTIONS: 

— Gérer le» odivttl rek>ti*es o l'utiliiofon des ressources non mstrtvtionnei-
les oe lo region et contribuer à leur développement. 

— Assume* les responsobilites hiercrchiques du personnel de so direction. 

— Fuer les objectifs de son serv<e et en mesurer la réalisation. 

— Coordonne* et superviser '« développement et la formation oes familles 
d occueii. 

— Etabl* les besoms en personne et outres ressources de son service et parti­

ciper o Teioborction des previsons budgétaires de sa direction 

— Accomplir toutes outres tâches pert mentes o ses fonctions. 

O U A U R C A H O N S . De*to* un diplôme d etudes umversrtoires en service socio! 

ou l'équivalent ef c*o* deui (2) ans d'tcpenence pertinente dont u (6) mois 

en gestion d'une unite de distribution de services soc o u i . 

TIAITEMBIT : A etoWir selon les règles de remuneration des codres du reseau 
des oHoires sociales (classe 14). 

PRIERE 06 FAIRE PARVENIR JOUÎÏ DEMANDE ACCOMPAGNEE DE VOJRE 
CURRICULUM VilAE A LA 

DIRECTION DES RESSOURCES H U M A I N E S 
105, boul. Sacré-Coeur 
Hull (Québec) 
J8X 1C5 

A V A N T LE 2 7 J A N V I E R 1 9 8 ) 

DIRECTEUR ADMINISTRATIF 
F A M I L Y E N R I C H M E N T & C O U N S E L L I N G 

S E R V I C E , I N C . 
M O N C T O N , N . B . 

Poste attrayant et stimulant offert à un(e) professionnel(le) 
appele(e) a diriger et coordonner les services offerts par le 
bureau de Moncton. La personne choisie aura l'occosion d'à-
mélio'er, organiser et diriger les activités d'un organisme 
prive de servee familial, ce qui comprend les relations avec 
les organismes communautaires, les relations publiques, la su­
pervision du personnel, les services-conseil directs et les pro 
grammes d oducotion familiale, los campagnes de finance­
ment et le contrôle des budgets. 

Le (la) titulaire fera partie de l'équipe de gestion, sous la su­
pervision générale d'un Conseil d'administration local et pro­
vincial, qui doit voir a la variété et la qualité des services of­
ferts o travers la province. 

Q U A L I T E S R E C U I S E S 
les condidats doivent posséder une maîtrise en service social 
ou dans une discipline connexe, une solide experience proti­
que et des antécédents en supervision et administrohon La 
moitrue Oes deux langues of ficelles est souhaitable 

SALAIRE S 2 0 9 4 0 — $ 2 5 236 

POSTER VOTRE CURRICULUM VI1AE fet vos /eftres de 
référence) À. 

Selection Commit tee 
Family Enrichment A Counsel l ing Service Inc. 
386, St. G e o r g e Street 
M o n c t o n , N . B . 
E1C 1X2 

F I N D E S C A N D I D A T U R E S : Le 2 2 janvier 1 9 8 1 . 

I DIRECTEUR DES ACHATS I 
e • • • 

Un important manufacturier de meubles de la Rive-
Sud recherche un directeur des achats. 
F O N C T I O N S : Contrôler et coordonner les achats de 
matières premières et services aux différents départe­
ments afin d'assurer une production continue. Choisir 
les fournisseurs. Responsable des niveaux d'inven­
taire des matières premières. 

Q U A L I F I C A T I O N S : 
— D.E .C . administration générale ou l'équivalent et 

5 ans d'expérience comme acheteur dans l'in­
dustrie manufacturière. 

— Bilingue. 
— Habileté à négocier avec fournisseurs. 

— Connaissance du bois franc un atout. 

S A L A I R E : Selon competence et expérience, 

foire parvenir curriculum vitoe a 
M . Cyr i l le Poth ier , 
Vice -prés ident exécutif, 

HENDERSON 
199 , A v e n u e Upper Edison 
St-lambert, Que. J4R 2 R 3 

C H . S . P . (280 lits) 
recherche 

ASSISTANTES INFIRMIÈRES CHEFS 
S T A T U T : Temps complet 

H O R A I R E : Nuit 

E X I G E N C E S : I année d'expérience comme infirmière. 

INFIRMIÈRES SOIGNANTES 
S T A T U T : Temps partiel 

H O R A I R E : Nuit 

INFIRMIÈRES AUXILIAIRES 
S T A T U T : Temps partiel régulier 

H O R A I R E : Nuit 

Sadrener Bureau du personnel 

CENTRE H O S P I T A L I E R S T - G E O R O E S I N C . 
1205 Label le , M o n t r é a l H2L 4C1 

8 4 9 - 1 3 5 7 , Poste 7 
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AGENT DE VOYAGE 

Pour bureau de v o y o g e s d'affaires ou centre-ville. Un mi­

nimum de 2 ans d'expérience dons les tarifs et lém.ss.on 

de billets domest»ques et internationaux ainsi que I opera­

tion d 'un C R T . est requis. Doit être bilingue. 

Veuillez appeler le département du personnel au: 

842-1161 

i 
i 

LES OUTILS FULLER, manufacturier d'outils 

manuels, à Pointe-Claire cherche 

UN INGÉNIEUR DE PROJET 
(milieu manufacturier) 

La personne choisie s'occupera dune vaste 
gamme de projets visant les procédés et la 
conception d'équipement, le développement 
de nouveaux produits et le contrôle de la 
qualité. 

Pour ce poste, nous cherchons une per­
sonne avec diplôme en génie mécanique ou 
industriel et une certaine expérience dans la 
manipulation des matériaux, les études de 
temps et méthodes, les réductions des 
coûts et les plans d'usine pour l'industrie 
manufacturière légère. 

La connaissance de l'anglais est néces­
saire, et la conversation française souhaita­
ble. 
Cette perspective de carrière intéressera les 
personnes dont le salaire annuel se situe 
entre $ 2 2 et $ 2 5 . 0 0 0 . 

Discretion assurée. Veuillez aàmser votre curriculum vitoe à 

M . D . E . C . H u g g i n s , directeur d u personnel 

LES OUTILS FULLER 
6 2 b o u l . H y m u s , 

Poin te -C la i re , Q u é b e c 
H 9 R 1E1 
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REPRÉSENTANT̂ ) DE VENTE 
Un poste est offert par une importante compagnie 
qui se spécialise dans des produits alimentaires 
ainsi qu'au niveau des pâtes et papier, qui depuis 
plus de 9 0 ans entretient d'excellentes relations 
avec sa clientèle en répondant efficacement à leurs 
besoins. 

Candidat(e) bilingue, ôgé(e) entre 25 et 3 5 ans , 
salaire selon compétence. Voiture fournie. Dépen­
ses d'affaires défrayées. Bénéfices sociaux très 
avantageux. 

Veuillez envoyer votre curriculum vitoe à 

SLS Inc. 
au soin Directeur des ventes 
3300 Boul. Cavendish, Suite 520 
Montréal, H4B 2M8 

STAGIAIRE 
DE DIRECTION DE SUCCURSALE ï 
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Notre équipe de directeurs de succursale d a n s la région du 

Q u é b e c est à la recherche d'une personne ayant un fort 

intérêt pour la commercialisation. 

Le candidat recherché est parfaitement bilingue et pos­

sède un diplôme d'études universitaires ainsi que 3 ans 

d'expérience réussis d a n s le domaine de la direction et 

de l'administration. 

Une expérience d a n s la finance serait piéférable mais 

non essentielle puisque nous offrons un s t a g e intensif de 

formation durant 6 mois qui permettra a u candidat élu de 

diriger son propre centre de profit. 

Si vous possédez les qualif ications requises et désirez 

vous joindro à une c o m p a g n i e de fiducie solide et pro­

gressiste, vous êtes pne(es) de faire parvenir votre curri­

culum vitoe avec les détails de votre expérience profes­

sionnelle et vos d e m a n d e s salariales à 

Le Permanent 
Service du Personnel 

600 ouest, boul. Dorchester 
Montréal, P.O. H 3 B 1N6 
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ERGOTHERAPEUTE 
Villa Providence Shédiac Inc., un foyer de 2 0 0 lits 
et Villa du Repos Inc., un foyer de 1 5 0 lits requiè­
rent les services d'un(e) ergothérapeute. 
La connaissance du français est essentielle. 

Être membre de l 'Association Professionnelle des 
Ergothérapeutes du Nouveau-Brunswick 

Le salaire sera selon l'échelle provinciale. 

Faire parvenir son curriculum vitoe à: 

Administrateur Adjoint 
Villa Providence Shédiac Inc. 
C.P. 340 
Shédiac, N . B . EOA 3GO 

:* 
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PHYSIOTHÉRAPEUTE i 

I 
1 

Villa du Repos Inc., un foyer de 150 lits et Villa 
Providence Inc., un foyer de 200 lits requièrent 
les services d'un (e) physiothérapeute. 

La connaissance du français est essentielle. 
Le candidat choisi doit être eligible pour enregis­
trement OU Nouveau-Brunswick. 
Salaire selon l'échelle provinciale. 
Les personnes infères sees doivent taire parve­
nir tour curriculum à: 

Pierre G i g n a c , 
A d m i n i s t r a t e u r Adjoint 

Vi l la d u R e p o s Inc. 
474, Elm w o o d D r i v a 

M o n c t o n , N.B. El A 2X3 

s 
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REPRESENTANT DE 
VENTE ET MARKETING 

Une compagnie de transport en pleine expansion 
desservant l 'Ouest du Canada par son service ex­
press est à la recherche d'un candidat pour aug­
menter son équipe de vendeurs de Montréal. 

Cette offre comprend un bon salaire de base, un 
compte de dépenses incluant frais d'automobile, 
boni et avantages marginaux. 

Ce cand idat doit être bi l ingue, enthousiaste et 
avoir de l'initiative pour poursuivre une carrière 
dons le domaine du transport. 

Une expérience antérieure dans les ventes ou le 
transport est un avantage, toutefois, nous sommes 
prêts à entraîner un débutant. 

Si rout croyez être h personne que nous recherchons, touillez faire 
ponton votre curriculum vitoe a 

FLEET EXPRESS SERVICES 
art.: W.T. Millier 

' 2025, chemin St-François 
Dorval, Que. H9P 1K3 
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R E P R E S E N T A N T ( E ) 
Agent de manufacturiers auprès des manufactu­
riers d'équipement électronique et électrique. Clien­
tèle établie territoire Montréal-Ottawa. 

R É M U N É R A T I O N : À discuter selon expérience. 

E X I G E N C E S : Disponibilité immédiate. Doit être bi­
lingue et doit posséder une automobile et être âgée 
de 2 5 à 4 5 ans. 

S. VP. écrire à: 

LA PRESSE, Réf.: 10475 
C.P. 6041, Suce. «A» 

Montréal, P.O. H3C 3E3 

INGENIEUR-TECHNICIEN 
EN MÉCANIQUE 

Un fabricant de produits en acier inoxydable, 
situé à Sherbrooke, requiert les services d'ingé­
nieur ou technicien bilingue. 

Expérience requise en estimation, planification de 
production et administration de contrat. 

faire parvenir voire résumé sevs pfV confidentiel a: 

W . O. WOLF HOLDING 
485, rue Verchères, 

M a g o g , Que. J 1 X 3 K 8 
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Entreprise de Construction générale recherche 

ESTIMATEUR SENIOR 
ayant plusieurs années d'expérience dans le domaine des 
soumissions publiques et privées ainsi que dans la gestion 
des projets de construction. 

Foire parvenir curriculum vitoe au 
7964, rue Marco-Polo, 

Montréal, Que. H I E 2S5 
Pour iohrmotioni appeler ou 648-0935, l o c - 7 
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Pour combler 

De plus en plus, 
les entreprises 
reconnaissent 

l'efficacité 
de la rubrique 

Carrières et 
Professions 

dans La Presse. 

POUR PLACER 
UNE ANNONCE 
DANS 

C A R R I È R E S 
ET 
P R O F E S S I O N S 

C O M P O S E Z 

285-7320 

Appel de c*nd«Jjtu«es mutes 

UN COUP DE FIL SUFFIT 

TRADUCTEUR 

Bureau des traductions 
Secrétariat d'État 
Ottawa (Ontario) 

Traitement: TR-1: $12 830 à $24 740 
TR-2: $23 198 à $30 038 

Le Bureau des traductions, rattache au Secrétariat d'Etat a miss.on de servir le 
parlement et !e gouvernement du Canada, amst qur* l'ensemble de l'administra 
tion fédérale, dans le domaine de la traduction. 

Il est présentement à la recherche de traducteurs dans les domaines de la traduc­
tion générale et spécialisée. 

Une équipe de recrutement sera a Montréal afin de permettre aux 
candidats de postuler les emplois mentionnés o dessous spécifiquement pour 
la région de la Capitale nationale, pour Toronto. Winnipeg ou Moncton. Quel­
ques postes de traducteurs |urid«ques à Montréal sont aussi à pourvoir 

Vous pouvez rejoindre les membres de cette équipe aux numéros suivants 

283-4532 283 4533 283-4534 283-3218 

entre 16 heures et 22 heures les 6,7,8 janvier prochains. 

Numéros de référence 
8 1 - S E C C E - 4 8 0 - F 
81-SEC-CE-480-E 
8 1 - S E C C E - 4 8 0 - S F 

8 1 - S E C - C E - 4 8 2 S F 

81 S E C C E - 4 8 2 - S E 

8 1 - S E C C E - 4 8 1 S F 

Traducteurs généralistes de l'anglais en français 
Traducteurs généralistes du français en anglais 
Traducteurs spécialistes - Techniques 
de l'anglais en français 
Traducteurs spécialistes - Juridiques 
de l'anglais en français 
Traducteurs spécialistes - Juridiques 
du français en anglais 
Traducteurs spécialistes - Scientifiques 
de l'anglais en français 

Fonctions 
Sous la surveillance d'un réviseur, traduit des textes de l'anglais en français ou 
du français en anglais selon les normes du Bu feau des traductions, effectue des 
recherches terminologiques et participe à l'établissement du fichier central de 
la section. 

Conditions de candidature 
Traducteurs généralistes: Grade universitaire. O U études secondaires com 

plétées et expérience en traduction. 

Traducteurs techniques: 

Traducteurs juridiques: 

Traducteurs scientifiques: 

Grade universitaire, O U études secondaires com­
plétées et ex(.)érienco dans un des domaines men­
tionnés c» dessous. 

a) Mécanique 
b) Aéronautique - Mécanique d'aviation 

- Pilotage (avion et 
hélicoptère) 

- Contrôle de la circulation 
aérienne 

c) Electronique 
d) Bâtiment 
e) Informatique 

Licence en droit et aptitude à la traduction 

Grade universitaire. O U études secondaires com 
plétées et expérience dans un des domaines men­
tionnés ci-dessous 

a) géo-phys.que 
b) génie minier 
c) para-médical 

P O U R T O U S L E S P O S T E S : Bonne connaissance de la langue de départ 
Connaissance auprofondie de la langue d'arrivée. 

N.B. Un examen écrit dans 'a soéoaiite choisie vérifiera 
e 

les compétences en traduction des candidats 

S'il vous est impossible de téléphoner, envoyez votre formule de demande 
d'emploi ou votre curriculum vitae. avant le 30 janvier, 1981 à 

Françoise Plourde. Agent de dotation 
Centre de recrutement et d'examens 
Division de la dotation 
Direction générale du personnel 
Secrétariat d'État 
Ottawa (Ontario) K 1 A 0 M 5 

Prière de toujours nppeler le numéro de reference approprie 

Canada 

fem **** ma « m m ém h 

tmna'emm'èaoeak 

La Presse, Ltée 

CABBJÈBBS 
7, rue Saint - Jacques 
Montréal, P.Q. 
Canada H2Y1K9 

éxfimèip*. 

CM 01 

HEURES DE TOMBÉE: PAGES CARRIÈRES ET PROFESSIONS 

Heure limite pour le lundi: le jeudi à 16 heures 

Heure limite pour le mardi: le vendredi 6 1 6 heures 

Heure limite pour le mercredi: le lundi à 16 heures 

Heure limite pour le jeudi: le mardi à 16 heures 

Heure limite pour le vendredi: le mercredi à 16 heures 

Heure limite pour le samedi: le mercredi a i l heures 

Pour plus de renseignements, composer 285-7320 
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TRANS-CANADA PIPELINES 

8,5 millions de mètres 
cubes de gaz par jour 

CALGARY 
(Reuter) — 

Trans-Canada Pipeli­
ne» s'est engagée par 
retire à fournir 8,5 
HaHlions de mètre s 
cubes de gaz naturel 
par jour, pendant dix 
ans , à une fi l iale de 
T r a n s c o Cos Inc. , 
Transcontinental Gas 
Pipe Line Corp. 

Ce gaz sera entre-

posé en partie pour 
l ivraison durant les 
mois d'hiver. Union 
Gas Ltd. en Ontario et 
ANR Storage , filiale 
d'American Natural 
Resources Co. au 
Michigan, fourniront 
les entrepôts voulus 
pour quelque 1,1 mil­
liard de pieds cubes 
de gaz. 

Le marché , toute-

Dégringolade 
de la cote de 

IB> 

M a ssey-Ferg u son 
NEW YORK (Reuter ) —Standard and 
Poor a dégradé de «B» à «triple C» la cote 

des debentures à fonds d'amortissement de 12 
ans, portant intérêt à huit pour cent, de Mas-
sey-Ferguson Credit Corp., filiale de Massey-
Ferguson Ltd., de Toronto. 

Cette déc is ion, selon Standard and Poor, 
reflète les «pressions extrêmes» qui s'exer­
cent présentement sur les finances et liquidi­
tés de la société canadienne, de même que les 
doutes relatifs à «la capacité de la compagnie 
de res ter v iable et de payer le s erv ice de sa 
dette». La valeur nette de Massey-Ferguson 
serai t tombée , à la fin de 1979, de S597 mil­
lions (US) à S370 millions. 

Les debentures de 12 ans avaient déjà été 
abaissées à «B» en septembre, parce que la 
situation financiète de la compagnie s'était 
envenimée. 
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Industrie manufacturière 
recherche CAPITAUX 
pour améliorer le cash-flow 
et prendre de l'expansion. 

Actions ordinaires ou privilégiées disponibles 
ou accepterait associés (es) avec capitaux. 

Veuillez appeler 

M. Grenier à 

387-6495 

D I V I D E N D E N ° 3 8 0 

Un dividende de vingt-neuf cents par 
action du capital verse de cette Banque 
a été déclaré pour le trimestre courant, 
payable le premier février 1981 aux 
actionnaires inscrits â la fermeture des 
affaires le 9 janvier 1981 

Par ordre du Conseil d administration 
ROGER LA VOIE 
President et Chef des operations 

LA BANQUE 
D'ÉPARGNE 

Pour combler 

décadrés... 

fois, reste sujet à Tap-
probation des gouver­
nements canadien et 
américa in . Les com­
pagnies espèrent que 
ce sera chose faite 
avant la date des 
premières livraisons, 
le 1er novembre 1982. 

Le gaz fourni par 
TransCanada est des­
tiné aux marchés de 
Test des Etats-Unis et 
Transcontinental pro­
jette de construire un 
gazoduc de 110 milles 
entre la frontière et 
ses établissements en 
Pennsylvanie. 

L'actif de Standard Life 
augmente cent 

L'actif de la compagnie 
d'assurance Standard Life 

au Canada a augmenté de 21 
pour cent, soit de $2.77 milliards 
pour l'exercice se terminant le 15 
novembre 1980, par rapport à 
$2,28 milliards en 1979, a-t-il été 
révélé hier. 

Ces chiffres comprennent l'ac­
tif des fonds communs et exclu­

sifs dont la valeur marchande 
s'élève à $1,073 millions, compa­
rat ivement ù $756 mill ions en 
1979. 

L'actif placésôus la direction 
de la compagnie d'administra­
tion de portefeuil le Standard 
Life Ltée. sa filiale en propriété 
exclusive, a augmenté de 63 pour 
cent pour atteindre les $373 mil­
lions. 

La compagnie accuse éga le ­
ment un chiffre d'affaires de 
$362 mil l ions pour les affaires 
nouvelles de la grande branche 
pour l'exercice 1980. En 1979, les 
affaires nouvel les total isaient 
$288 millions. 

Pour 1980, le revenu en primes 
de la Collect ive a augmenté de 
$78 millions à $95 millions, tandis 

que le revenu total en primes s'é­
lève à $328 mil l ions dont $173 
mill ions provenant des fonds 
exclusifs. 

L'assurance en vigueur en 
1980 s'est élevée à $2,9 milliards 
et les prestations aux titulaires 
de polices et à leurs bénéficiai­
res ont atteint $193 millions. 

Hydro-Québec: émission en euro-obligations 
LONDRES (Reuter) — 
Hydro-Québec lance une 

émiss ion d'euro-obligations à 
dix ans, avec droits, au montant 
de $100 millions. 

C'est ce que vient d'annoncer 
le Credit Suisse First Boston 
Ltd., qui dirige le syndicat. Les 
obl igations ont un coupon à 13 
pour cent, valeur au pair. 

Valides jusqu'au premier sep­
tembre prochain, les droits per­
mettent à l 'acheteur d'acheter 
des obligations identiques, ce qui 

pourrait porter le montant total 
de l'émission à $200 millions. Le 
gouvernement du Québec garan­
tit cette émission. 

Toujours prêt à vous servir! 

PAMPERS 
Couches jetables 
30 de jour 
2 4 super 
absorbantes 

i>»miw»n 

ANTIPHLO 
GISTINE 
Rub A-535 
Onguent, 80 ml 

VASELINE 
Lotion pour soins 
intensifs. 4 0 0 ml 
Régulière ou herbale 

Vaseline 
M I I S S 

I M I W I I N 

NOXZEMA 
Crème pour la peau 
2 pots de 120 ml 

DESITIN 
Onguent médicamenté 
tube de 113 g 

COTTONELLE 
Papier de toilette 
blanc ou champagne. 
4 rouleaux 

PAMPERS Couches jetables 
12 de nuit 24 premiers pas 30 nouveau-né 

TUMS 
75 comprimés, réguliers 
ou saveurs assorties 

SUCRETS 
24 pastilles 
saveurs assorties 

BAN ULTRA 
Aérosol liquide ou poudre 
léger ou parfumé. 200 ml 

FOAMY 
Crème à barbe 
300 ml 

ADORN 
Fixatif coiffeur 
400 ml 

STAYFREE 
48 maxi-serviettes 

JOHNSON 
Huile pour bébés 
450 ml 

KLEENEX 
200 mouchoirs blancs 
2 plis 

LYPSYL 
Pour les lèvres. 
Blanc, tube 

CEPACOL 
Gargarisme et rince-bouche 
500 ml 

LISTERINE 
Dentifrice, 300 ml 

; 
Prix au comptoir seulement. Valides du 7 au 19 janvier 1981 

I 
De plus en plus, 
les entreprises 
reconnaissent 
l'efficacité de la 
rubrique Carrières 
et Professions 
dans La Presse 

Pour publier une annonce dans la 
rubrique Carrières et Professions, 
vous n'avez qu'à écrire à : 

La Presse, Ltée 
Carrières et Professions 

7, rue Saint-Jacquet 
Montréal, Québec 
Canada H2Y 1K9 

Veuillez vous assurer de respecter les 
exigences techniques et les heures de 
tombée des jours de publication désirés. 

OP-202 

VOUS TROUVEZ TOUJOURS DE TRÈS BONS PRIX AU SANTÉ-SERVICE DU VOISINAGE 
Loo.s Allord 
481 5 , Ontario t it , Montréal 
2 5 4 - 3 5 0 7 

Y . Ar thomboul l -Deta i / te l i 
6 9 7 5 , bout. Taschereou, Brossard 
« 5 6 - 9 5 2 2 - 2 3 

Pierre Arnoldi 
6 2 5 , Frontière, rtemmincjtord, Québec 
2 4 7 - 3 5 5 5 

Son y a Ari#ooult 
2 9 9 , Pf me»pale, St-Thomos 
T t é - 2 2 7 7 

6 9 7 A , Notre-Dame, Repentigny 
511 -0282 

i w n ft4j>4 h L/TT>^V f 

1 5 5 , Notre-Dame, Repentigny 
541 -0280 

I J O M 1 Grant 
2 5 0 , St-Jocque*. Ste-Thécle 
2 4 9 - 3 0 6 9 

567 , boul. St -Antoine. St-Antoine. Quebec 
4 3 4 - 3 5 8 5 

O v y Biono'in 
170 , St-Jean-Baptiste, Nicoiet 
Dépositaire l u e Watier 

André Bolduc 
300 , De La Madone . Mont-Lourier 
6 2 3 - 3 3 1 1 

André Boiduc 
1 5 5 • 1 3e Rue, Frm#-N«- ;v t 
5 1 7 - 3 4 1 1 

J. •auras» 
2 6 8 5 , Allord, Montréal 
7 6 6 - 3 5 1 6 

100 . Floce StChor les , Dor ion 
4 5 5 - 3 3 3 1 
Marie-Joeee Coron 
5 7 5 5 A . boul. des lourerrHdes 
Auteml, Laval 
6 2 2 - 5 6 4 6 - 5 6 4 1 

André Côté 
5 6 1 , Ste-Morie, Morieville 
4 6 0 - 4 7 4 4 
E K o m p i M Couru et G a u v i n 
2840 , Concord* (coin de Collier es) 
Duvernoy 
668 -5227 

MkrwJ Do.gnoul t 
Popineouville, Québec 
4 2 7 - 6 2 9 8 

Jeon-Ouy Dooutl 
1795, Remembrance, Lochine, Québec 
6 3 7 - 2 3 3 6 

Robert Deoien 
7684 , boul. St-Michel, Montréal 
7 2 5 - 4 7 3 8 
Pierre Detchéne» 
462 , Notre D a m * , Charette, Québec 
2 2 1 - 5 6 6 5 - 5 3 5 - 3 2 3 1 
G o i t o n Oof 
2080. St Pierreouest, StHyocinthe 
7 7 3 - 9 7 6 3 

PoutFroio 
806 , av. Arwoter, Montréal 
9 3 5 - 1 1 7 7 

Gérard G a b o u r y 
9 4 7 5 , lojeunesso, Montréal 
389 -3575 

André G o g n o n 
9689 , Gouin « t , Montreal 
6 4 8 - 3 2 0 1 - 6 4 8 - 3 5 6 1 

Pierre Grant 
Centre M é d K o l StStonis los 
Cté de Chomplom 
328-3358 
Jocquet Guévin 
125, Principale, St Domase 
7 9 7 - 3 3 1 9 (frai* virée excepte») 

Y v o n Gmlbaul t 
507, Mo in , 8uck.nghom, Québec 
986 -3334 

3865. St Urbom, Montreal 
8 4 5 - 4 2 7 3 

Bernard Locoille 
4 1 5 0 , Well ington, Verdun 
7 6 9 - 2 7 8 5 
André l a joie 
9 1 3 5 , boul. Pie-IX, Montréal 
3 2 1 - 5 3 2 0 
F. Lamarre 
4 6 1 0 , De Salaberry, Montréal 
3 3 4 - 4 2 2 0 
G u y La ne t o t 
1384, Des Cascades, StHyocinthe 
7 7 4 - 6 4 8 4 
I o n thief, Choumord et Souriol 
714 , boul. S t. Joseph. Hull 
7 7 6 - 5 5 6 7 
Pierre Loporte A Gérard M a y o t t e 
1 25 • 6« A v . , Ste-Anne-des-Plames 
4 7 8 - 1 6 9 3 
SyIv io latel la 
6 8 0 7 , boul. St-lourent. Montréal 
2 7 1 - 1 1 5 1 
Le N g u y e n 
7 3 7 3 . boul. l ongeWr , St Leonard 
254 -7521 

Victor Lépine 
1 2 0 1 . 8élanger est, Montréal 
2 7 1 - 3 5 2 4 

Bernard Létoumeau 
3 8 2 8 , boul. Décorie, Montréal 
4 8 4 - 7 3 1 1 

Levermieux 
8 3 3 , St Joseph, Vokourt 
532 -2233 
Maur ice Lévetojue 
8390 , St-Hubert, Montréal 
3 8 7 - 6 2 7 9 

Lewi * Contre Ville 
1695, Mai son neuve ouest, Montréal 
9 3 7 - 3 9 9 5 
Roger M o b e r 
204 , Fleury ouest, Montréal 
387 -7104 
Remi Moi l iert e 
1950, St Zot.qoe est, Montréal 
7 2 1 - 1 1 3 1 

± A 

André M a l o 
590 , Brassard, St-Mkhel-des-Saints 
8 3 3 - 5 2 0 2 
C laude Marc il 
3 9 9 9 , Montée St-Hubert, St-Hubert 
6 7 6 - 1 8 4 1 
M . M a t h i e u 
6437 , boul. Monk , Montreal 
7 6 8 - 5 1 4 2 - 7 6 8 - 4 2 6 1 
Gilles M on ta nor o 
5 9 7 9 , boul. Payer, St-Hubert 
6 5 6 - 9 1 0 0 
Nouveauté s B o u Bra Inc. 
10, Principale, Sutton, Québec 
5 3 8 - 2 3 1 0 
Noreen F. Payette 

3 4 6 , boul. L 'Ange Gard ien , L'Assomption 
5 8 9 - 4 7 4 1 
J M Pelletier 
2 2 3 , De Gentilly ouest, longueuil 
6 7 4 - 1 5 0 7 
Aiidré Perreau* t 
19 , Sunnydole, Doltord-devOrmeoux 
683 -3444 

C Sorte* Phaneuff 
1 7 7 1 , av . de l'Eglise, Montréal 
7 6 7 - 9 9 8 3 
Jean Paul et Bernard Picard 
164, rue Eddy, Hull 
7 7 7 - 5 2 7 3 
Michel ine P igeon 
3 5 , Coliso-Lavoltée, Ver chef et 
583 -6722 
Jean Pierre Pautiqt 
7 3 5 1 , Jorry est, Anjou 
3 5 2 - 1 5 0 0 

R k o r d et Roy 
Centre commercial d Asbestos, Asbestos 
§ 7 9 - 4 0 0 4 

J M «Khord 
3 9 2 , Montée Posément, Gat ineou, Quebec 
6 4 3 - 1 3 2 2 
J . M . Richard 

8 4 2 , Moloney. Gatineou, Québec 

663-2437 

si * 

Richard R o y 
91 1 , rte 3 4 3 , St-Alphonse, Quebec 
8 8 3 - 8 1 1 3 
R. R o y et L. H .n» . 
5, G r o v e , Danville 
8 3 9 - 2 7 7 9 
C laude Sa in t -Germa in 
3857 Décorie, Montreal 
4 8 8 - 2 5 4 3 
André Senécol 
1 - 2e Avenue, Cnoteauguoy 
6 9 2 - 6 7 1 5 
Michel S o l i m a n 
51 7 0 , Côte -des-Neiges. Montréal 
7 3 8 - 4 7 0 8 

Ariette h^eecier Soucy 
900 , Rachel est, Montréal 
5 2 4 - 3 6 5 9 

J.E. Thrfault 
504 , M o m rd, Hudson 
458 -4686 

Michel Trottier 
3 4 6 1 . boul. Gouin est, Montréal-Nord 
3 2 5 - 5 8 1 0 

G u y A France Turcotte 
90 , Alexandre, Valleytield 
3 7 3 - 3 2 2 5 

A. Va. l lorxour l 
2 6 0 1 , Beoubien est, Montréal 
7 2 2 - 4 6 2 3 

Vori4jVt^i A*A K Kd>l B#fl#fOt*9 Irx 
4 6 5 , Q u e e n , Rowdon 
8 3 4 - 2 5 2 3 

Variété* C o u t u l iée 
6 5 6 0 , Joseph-Renaud, Anjou 
3 5 2 - 1 3 4 0 
w lin. M n n t t i n l M r . . ri | _ , 

vorvofoi morrrreoi-reoeo me. 
(G E Brodeur, prop.) 
Monseiet et S tV i to l , Montréal N o r d 
3 2 1 - 0 6 4 9 
JJoan-L. Veillettc 
5 7 1 , Bois-Francs sud, ArthobosVo 
3 5 7 - 2 0 2 0 

*4 

mm "** 

RC * 


