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VICTO MISE SUR DES 
ACTIONS CONCRÈTES
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Clinique médicale de Warwick

Le manque de 
médecins de famille 
force sa fermeture
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Après la coupe, 
une exclusion 
des séries
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Achat de billet en ligne!

DU 9 AU 12 JUIN 2022

FORFAIT WEEK-END  

4 JOURS :50$
(EN PRÉVENTE)
60$ après le 22 mai
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BOUTIQUE SPÉCIALISÉE EN BOUTIQUE SPÉCIALISÉE EN 
ARTICLES POUR VAPOTEURSARTICLES POUR VAPOTEURS

SITUÉE AU 565, BOUL. DES BOIS-FRANCS SUD,SUITE 55

819 260-1999 | WWW.VAPEDEPOT.CA

40 SUCCURSALES pour mieux vous servir!
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Vaste choix de plants de framboises, rhubarbe, pommiers

20, route 116, St-Christophe-d’Arthabaska | 819 357-4444 | Suivez-nous sur 
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Pour la fête Pour la fête 
des Mères,des Mères,  
offrez-lui un chèque-cadeau!offrez-lui un chèque-cadeau!

Pour un cadeau de 
la fête des Mères qui 

durera tout l’été!

La saison 2022 commence, 

on vous attend! 
Cette année, beaucoup beaucoup 

 de variété pour vos jardins

ENTRE AUTRES...  
8 variétés de patates de semence

35 variétés de tomates,

10 variétés de piments forts, 8 doux 

50 fines herbes et plein de beaux légumes pour vos jardins

Une grande quantité de graines et oignons de semences

Et une superbe production de fleurs pour vous! 

Paillis 
Naturel

2 pi3

Terre à
pelouse

35 litres

Achetez vos fleurs et 
plants de légumes 

directement du producteur 
 CULTIVÉS  

SUR  PLACE !

3/10$

Vaste choix 
de plantes 

vivaces 

Plants de 
fraises en pots 

5 po     

Convalaria 
(muquet)

 399$
Pots de 

5 pouces

Plantes déco-style et les exceptionnelles disponibles ici 

Magnifiques 
corbeilles de 

fleurs 

3/15$
Terre Isabelle 

du Québec

Patates  
de semences 
VENEZ VOIR 
NOTRE BAR  
À PATATES

Plants 
de bleuets de 

2 ans 

 999$
10 variétés 
différentes  

Spéciaux valides 

jusqu’au dimanche 8 mai 2022 

inclusivement ou jusqu’à 

épuisement de la marchandise.
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299$
/ch

Préparer votre 
haie de cèdres !

Thuja 

 Occidentalis

90 cm

ou
10/18995$

1999$
/ch
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CLAUDE THIBODEAU 

cthibodeau@lanouvelle.net

MUNICIPAL. Le conseil municipal de 

Victoriaville a adopté, lundi soir, son plan 

stratégique 2022-2027 lequel comporte 33 

actions couvrant trois axes : l’environne-

ment, le développement social et l’économie.

« On a voulu revoir les orientations de la Ville 
pour lui donner un plan peut-être un peu plus 
concret qui répondait aux changements de gou-
vernance et en réponse à la situation changeante 
après deux ans de pandémie », a expliqué le maire 
Antoine Tardif, heureux du résultat qui survient 
après six mois de travail. « On est fiers qu’en ce 
laps de temps, on ait pu faire l’analyse, l’étude des 
forces, des opportunités et des enjeux auxquels on 
faisait face et présenter 33 actions dans 3 axes dif-
férents. Cette planification constitue notre plan de 
match pour les prochaines années », a-t-il confié.

Le moteur de ce plan stratégique touche l’en-
vironnement, le maire Tardif rappelant la grande 
priorité : passer du berceau à la position de leader 
en développement durable. « Pour y arriver, a-t-il 
dit, on propose des actions concrètes et visibles 
que les gens pourront voir se mettre en marche 
rapidement, à commencer par la densification. 
C’est un concept très durable en soi de vouloir 
densifier notre territoire parce qu’on maximise 
l’utilisation de nos infrastructures et on évite l’éta-
lement urbain. En même temps, on répond à un 
besoin criant, la crise du logement. »

Il manque à Victoriaville quelque 500 loge-
ments, a rappelé le premier magistrat, tout en 
précisant que la Ville mettra sur pied sous peu 
une politique du logement et annoncera diffé-
rentes mesures en lien avec les logements abor-
dables « à l’aube du 1er juillet où, a-t-il noté, des 
gens risquent de se retrouver dans une situation 
délicate ». Des échanges sont en cours avec des 

entrepreneurs et des promoteurs immobiliers. 
Certains se disent prêts à s’engager dans la 
construction de logements abordables. « Dans 
les prochains mois, on va faire l’annonce de la 
construction de logements abordables sur notre 
territoire », a fait savoir le maire de Victoriaville.

La Ville entend aussi se démarquer avec l’amé-
nagement d’un quartier signature. « Un endroit 
où les citoyens pourront constater qu’il s’agit 
d’un nouveau quartier fait de façon différente, 
aménagé différemment et en mettant à l’avant-
plan toutes les nouvelles normes de construction 
durable, les nouvelles tendances et les initiatives 
les plus flyées en termes écologiques », a-t-il fait 
valoir. Aucun lieu n’a encore été ciblé. « C’est sur 
quoi on veut que nos équipes travaillent. Elles 
nous présenteront ensuite un lieu potentiel pour 
un quartier signature, le quartier le plus innovant 
du Québec, un site qui irait encore plus loin que 
l’écoquartier que nous avons déjà. Nous souhai-
tons que Victoriaville soit un modèle avec une telle 
réalisation », a formulé Antoine Tardif. Victoriaville 
songe évidemment à l’électrification des trans-
ports et analyse la faisabilité de convertir sa flotte 
de quelque 125 véhicules.

Les élus prévoient aussi déployer un pro-
gramme de bornes de recharge afin d’amener et 
d’aider les citoyens à faire le virage vers les véhi-
cules électriques. « Notre façon d’aider, c’est d’im-
planter des bornes. Ça deviendra alors plus inté-
ressant pour les citoyens », a mentionné le maire. 
Le nombre de bornes n’est toutefois pas défini 
pour le moment. « Nous avons l’objectif ambitieux 
d’être la municipalité la plus branchée au prorata 
de la population. Mais tout est une question de 
coût. On fera l’analyse de ce qui sera raisonnable 
comme implantation. Chose certaine, on veut être 
à l’avant-garde et avoir suffisamment de bornes 
pour que les gens emboîtent le pas », a précisé le 
maire Tardif.

Le plan comporte bien d’autres mesures 
environnementales, notamment la possibilité 
d’implanter des lampadaires intelligents pour 
une meilleure efficacité énergétique. En transport 
collectif, il y a lieu d’améliorer le réseau cyclable. 
« Si on veut que plus de gens l’utilisent, il faut 
s’assurer qu’il soit interrelié. On constate des trous 
noirs en différents endroits. On veut faire en sorte 
de connecter l’ensemble de notre réseau pour 
qu’il soit le plus optimal », a indiqué le maire. Par 
ailleurs, le conseil municipal entend bonifier le 
service Taxibus qui connaît un bon succès et qui 
répond aux besoins. « Il nécessite d’être davantage 
soutenu et à Taxibus pourraient se greffer de nou-
veaux services, comme les vélos électriques et des 
autos partage », a-t-il exemplifié.

En développement social, outre la question 
du logement, la Ville va déployer un programme 
d’incitatifs pour la mise sur pied de services de 
garde, notamment en milieu familial. Il manque 
actuellement, sur le territoire, 300 places en gar-
derie, a avancé le maire. Par ailleurs, Victoriaville 
poursuivra la bonification des activités et des ser-
vices offerts au réservoir Beaudet, au parc Terre-
des-Jeunes et au mont Arthabaska. Les élus sou-
haitent notamment que la montagne devienne un 
produit, un lieu d’appel régional, voire provincial.

Reconnue pour ses initiatives concernant les 
saines habitudes de vie, Victo compte bien main-
tenir cette reconnaissance et même aller encore 
plus loin avec certaines initiatives. Au plan éco-
nomique, la Ville mise sur la Cité de l’innovation 

circulaire en appuyant sur l’accélérateur pour 
soutenir les projets de ce créneau. « Nous allons 
aussi poursuivre le développement de nos parcs 
industriels de façon écologique. On a fait beau-
coup parler de nous avec l’écoparc industriel. Les 
nouveaux développements, on les fera suivant le 
même modèle », a soutenu le maire Antoine Tardif 
pour qui toute la question de la main-d’œuvre 
constitue un enjeu criant. « On a des avenues pour 
l’attraction et la rétention de la main-d’œuvre », 
a-t-il signalé.

Le volet événementiel et touristique figure 
aussi dans le plan stratégique de la Ville. «  On 
supportera une programmation événemen-
tielle d’envergure au centre-ville au cours des 
prochaines années », a confié le maire. Les élus 
n’oublient pas non plus le secteur de la santé. 
« Des représentations se font en santé, des pour-
parlers se font déjà avec le député provincial (Eric 
Lefebvre) et le CIUSSS en lien avec les besoins du 
milieu », a dit le maire Tardif, tout en évoquant le 
vaste projet d’agrandissement de quelque 200 M 
$ à l’Hôtel-Dieu d’Arthabaska. Bref, pour le maire, 
le plan stratégique se résume par « des actions 
concrètes en matière d’environnement, de déve-
loppement social et d’économie ». « Et ultime-
ment, l’élément fort consiste à passer du berceau 
au leader du développement durable pour, qu’au 
final, Victoriaville soit une ville verte de nature 
dans tout ce qu’elle entreprend et qu’on n’ait plus 
à en parler, faire en sorte que ce soit intrinsèque 
dans notre organisation », a-t-il conclu.

De gauche à droite, le directeur général Me Yves Arcand, le maire Antoine Tardif et le 

directeur général adjoint, Maxime Hébert-Tardif (Photo www.lanouvelle.net)

Victo se dote 
d’un plan concret

Planification stratégique

130, RUE NOTRE-DAME EST, VICTORIAVILLE  | 819 752-3384  | www.hinseharnois.com
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depuis 1991
Prothèses auditives
Appareillage discret
Dépistage auditif sans frais*

* offre permanente
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CLAUDE THIBODEAU 

cthibodeau@lanouvelle.net

MUNICIPAL. Marcel Normand a officiel-
lement été assermenté, jeudi soir dernier, à 
titre de nouveau maire de la Municipalité de 
Saint-Valère. Il succède ainsi à Marc Plante 
qui a démissionné en mars.

À l’élection de novembre, l’homme de 66 
ans n’avait été défait que par six voix. « Je pense 
que j’ai comme été battu par la température. Il 
faisait très beau ce jour-là et des agriculteurs, qui 
devaient voter pour moi, n’ont pu le faire, étant 
occupés par leur travail. Certains pressaient du 
foin, d’autres qui battaient le maïs », souligne-t-
il, ajoutant avec philosophie que « rien n’arrive 
pour rien ».  « Peut-être que cela devait se passer 
ainsi », dit-il.

Reste que cette fois-ci, personne d’autre ne 
s’est manifesté et Marcel Normand a été élu sans 
opposition. L’ex-agriculteur, toujours actif dans le 
monde agricole en exécutant des travaux avec sa 
pelle mécanique pour les producteurs, connaît 
bien le monde municipal. Natif de Saint-Valère, 
il a effectué deux mandats comme conseiller 
municipal de 1989 à 1997. Avant lui, son père 
Benoît a siégé au conseil pendant 26 ans, dont 
10 années à la mairie.

Quand il s’est présenté aux élections l’au-
tomne dernier, Marcel Normand avait fait valoir 
son désir de ramener l’harmonie au conseil muni-
cipal. Après son assermentation, une réunion 
de travail s’est étirée jusqu’à 23 h 15 environ. Et 
ça augure bien, selon lui. « Je pense que nous 
formerons une bonne équipe  », exprime-t-il. 
Interrogé sur les projets qu’il aimerait mettre de 

l’avant, le nouveau maire parle notamment du 
réseau routier. « Nous avons 60 km de chemins, 
dont plusieurs qui sont toujours en gravier. Ce 
sera une priorité », assure-t-il.

NOUVELLE DG EN POSTE
Saint-Valère compte aussi sur une nouvelle 

directrice générale depuis le 19 avril, Carole 
Pigeon, poste qu’elle a occupé par intérim à 
raison d’une journée par semaine à la suite du 
départ de Jennifer Émond le 7 mars. Carole 
Pigeon adore le monde municipal qu’elle côtoie 
depuis une quinzaine d’années. En tant que 
directrice par intérim à la Fédération québécoise 
des municipalités, elle a parcouru le Québec. 
« Une expérience magnifique », commente-t-elle.

Native de Coteau-du-Lac, près de Valleyfield, 
Carole Pigeon habite Saint-Félix-de-Kingsey, où 

elle a œuvré comme directrice générale pendant 
trois ans, avant d’aller occuper la même fonction 
au début de 2022 à Aston Jonction jusqu’à ce que 
s’ouvre le poste à Saint-Valère.

Marcel Normand, nouveau maire de Saint-

Valère (Photo gracieuseté)

Le nouveau maire assermenté à Saint-Valère

MANON TOUPIN 

mtoupin@lanouvelle.net

SANTÉ. La nouvelle de la fermeture de la 
Clinique médicale de Warwick, en fonction 
depuis 77 ans, a suscité beaucoup de com-
mentaires lors de son annonce au www.
lanouvelle.net vendredi dernier. Mais ce 
n’est pas de gaieté de cœur que les copro-
priétaires en sont venus à cette décision, 
justifiée par l’impossibilité de recruter de 
nouveaux médecins.

C’est que trois des actuels médecins quit-
teront sous peu la clinique. De ce nombre, 
deux partent pour la retraite. Ainsi, avec seu-
lement trois médecins, impossible de conti-
nuer d’accueillir des patients dans les locaux 
de Warwick. « Les départs imminents de la Dre 
Harrisson-Boulay à la fin mai, la retraite du Dr 
Deshaies en août ainsi que la retraite de la Dre 
Chamberland à venir nous ont placés devant 
une évidence; nous ne pourrions opérer la 
clinique de façon efficace et rentable. Bien 
que nous ayons tenté de trouver de nouveaux 
médecins pour pallier ces départs, aucune 
candidature n’a retenu notre clinique comme 
lieu de travail, ce fut pour nous une grande 
déception », ont exprimé les docteurs Monic 
Pichette, Patrice Péloquin et Pierre-Hugues 
Blanchard par voie de communiqué.

Dre Pichette a par la suite expliqué, en 
entretien téléphonique, que toutes les possi-
bilités avaient été examinées afin de trouver 
une façon de garder en place la clinique qui 
fait partie du paysage warwickois depuis plus 
de sept décennies. Cette dernière y pratique 
depuis 27 ans maintenant et comptait bien y 
finir sa carrière, d’ailleurs, mais devra changer 
ses plans. « Il y a un manque de médecins de 
famille », a-t-elle résumé. Et malgré les efforts 
faits, impossible d’attirer des résidents du côté 
de Warwick. Ceux-ci semblent préférer de plus 
grandes cliniques. « Il aurait fallu recruter au 

moins deux médecins », indique Dre Pichette. 
Ainsi, pour les patients des trois médecins 
qui quittent dans les prochaines semaines 
ou mois, ils deviendront orphelins et devront 
s’inscrire pour obtenir un nouveau médecin 
de famille ou du côté du Guichet d’Accès à la 
Première ligne (GAP) déjà en fonction dans la 
région. Mais pour les patients des docteurs 
Pichette, Péloquin et Blanchard, leur dossier 
sera transféré à la Clinique médicale d’Artha-
baska, où ils garderont accès à leur médecin 
de famille. 

Ce sont ainsi 9000 patients qui se retrouvent 
avec un changement majeur relié à l’annonce 
de cette fermeture. De ce nombre, environ 
4000 se retrouveront sans médecin de famille. 
«  D’ici le 23 décembre, nous continuerons à 
suivre notre clientèle à la Clinique médicale de 
Warwick. Par la suite, nous poursuivrons notre 
pratique à la Clinique médicale d’Arthabaska à 
compter de janvier 2023. Tous les dossiers des 
docteurs Chamberland, Deshaies et Harisson-
Boulay seront disponibles à la Clinique fami-
liale d’Arthabaska à des fins d’accessibilité 
administrative (résumé des dossiers, entre 
autres)  », disent encore les copropriétaires 
dans le communiqué. De plus, afin de dresser 
un portrait exact de la situation, la Dre Pichette 
a expliqué qu’environ 50% de la clientèle de 
la Clinique médicale en question provenait de 
Victoriaville et de villes avoisinantes, alors que 
l’autre moitié résidait à Warwick. La fermeture 
demandera, malgré cela, un changement dans 
les habitudes de plusieurs. Le recrutement qui 
est devenu impossible pour Warwick entraî-
nera donc une structure non viable pour la 
clinique, et ce, malgré la volonté de la Ville de 
faire tous les efforts pour conserver le service 
dans sa municipalité.

En effet, des rencontres ont eu lieu entre 
les deux parties et la Ville a offert du soutien 
financier (pour assumer une partie du défi-
cit engendré par le départ de la moitié des 

médecins) et de l’aide pour le recrutement. 
Mais pour les propriétaires de la clinique, il 
n’y a pas d’autre solution que la fermeture 
qui se prépare actuellement. D’ailleurs, à ce 
sujet, Dre Pichette suggère à la Ville, pour 
aider les patients, d’investir dans le transport 
vers la clinique de Victoriaville afin de faciliter 
la tâche à certaines personnes démunies. Du 
côté du maire de Warwick, Pascal Lambert, il 
garde espoir de conserver l’actuelle clinique 
en place avec les médecins. Sinon d’autres 
avenues seront étudiées afin d’attirer de nou-
veaux médecins dans la municipalité, comme 
il l’a expliqué. « Il faut toujours garder espoir et 
nous allons travailler pour garder la clinique en 
place », a-t-il mentionné au téléphone.

Ce dernier compte miser notamment 
sur la qualité de vie «  incroyable  » dans sa 

municipalité, comme il le dit lui-même. « Nous 
respectons le choix des médecins, mais nous 
demeurons ouverts à toute solution qui pour-
rait répondre aux problématiques et aux 
enjeux des médecins actuels. D’ailleurs, nos 
propositions soumises demeurent sur la table 
pour tout médecin prêt à prendre la relève », 
a-t-il terminé en disant qu’il y avait des pistes 
à travailler. La situation vécue à Warwick n’est 
pas unique au Québec. On le sait, plusieurs 
petites cliniques peinent à recruter des méde-
cins de famille qui se font de plus en plus rares. 
Moins d’étudiants choisissent ce domaine et 
préfèrent d’autres spécialisations et ceux qui 
complètent dans la médecine générale ont 
l’embarras du choix de cliniques plus grandes 
et plus attractives que celle de Warwick, 
comme nous sommes à même de le constater.

La clinique fermera ses portes à la fin de l’année 2022. (Photo www.lanouvelle.net)

La Clinique médicale de Warwick fermera ses portes
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CLAUDE THIBODEAU 

cthibodeau@lanouvelle.net

FAITS DIVERS. Un conducteur a été arrêté 

pour conduite avec les capacités affaiblies en 

lien avec une violente collision impliquant 

une voiture et une fourgonnette survenue, 

dimanche soir, sur l’autoroute 955 à la hau-

teur du kilomètre 9 à Saint-Samuel.

L’accident s’est produit peu après 19 h 

30, selon la Sûreté du Québec. «  Le conduc-

teur de la voiture, qui circulait en direction de 

Victoriaville, a dévié de sa voie pour aller percu-

ter le véhicule en sens inverse dans lequel cinq 

personnes prenaient place. Personne n’a été 

blessé », a fait savoir Marythé Bolduc du Service 

des relations médias de la SQ. Le conducteur 

fautif, un homme âgé dans la quarantaine de 

Sherbrooke, a été conduit dans un poste de la 

SQ pour y subir l’alcootest. Il a ensuite été libéré 

et pourrait faire face à des accusations en lien 

avec la conduite avec les capacités affaiblies.

En plus des policiers de la Sûreté du Québec 

et des paramédics, on a fait appel aux pompiers 

de la Régie de la Bulstrode (Sainte-Eulalie). 

«  Nous avons été demandés pour diriger la 

circulation. De plus, nous avons sécurisé les 

lieux et les véhicules en coupant l’alimentation 

électrique pour éviter les risques d’incendie », 

a expliqué le directeur du Service de sécu-

rité incendie, Sylvain Beaumier. Une dizaine de 

pompiers ont répondu à l’appel. Le conducteur de la voiture a été arrêté pour conduite avec les capacités affaiblies. (Photo gracieuseté)

Collision à Saint-Samuel : un conducteur arrêté

CENTRE-DU-QUÉBEC

NOS COLLABORATEURS

EN 

COLLABORATION 

AVEC

TROUVEZ DE TOUT POUR UNE 

FÊTE DES MÈRES RÉUSSIE

Bonne fête Bonne fête 
        des         des MèresMères
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CLAUDE  THIBODEAU 

cthibodeau@lanouvelle.net

ÉDUCATION. Le conseil d’administration 
a autorisé, la semaine dernière, la direction 
du  Cégep de  Victoriaville à aller de l’avant 
avec ses demandes pour dispenser une nou-
velle attestation d’études collégiales (AEC) 
en gestion de réseaux informatiques et une 
nouvelle mouture du diplôme d’études collé-
giales (DEC) en soins infirmiers (180.B0).

La nouvelle formation en informatique 
que souhaite dispenser le  Cégep découle d’un 
constat du marché du travail : un manque de 
 main-d’œuvre. «  Un manque observé en techno-
logie de l’information (TI), en bureautique et en 
réseautique, entre autres », a souligné la direc-
trice de la formation continue,  Sylvie  Norris. De 
là, une analyse a été menée relativement à ce qui 
pourrait être offert en  TI dans la région. «  Ce qui 
est ressorti, c’est la réseautique, puisque nous 
proposons déjà un  DEC axé largement sur la 
programmation. Bien que ce programme touche 
quelque peu à la réseautique, cela ne produit pas 
des spécialistes dans le domaine »,  a-t-elle noté.

La réseautique a ainsi été ciblée comme ave-
nue potentielle. Une évaluation des programmes 
existants a été effectuée. Des 11  programmes 
étudiés, un seul a retenu l’attention des interve-
nants. «  Pour diverses raisons, a confié  Mme  Norris, 
notamment parce que nous cherchions une  AEC 
avec peu de préalables. Nous nous sommes donc 
concentrés sur le programme  AEC réseautique et 
cybersécurité qu’offre le  Cégep de  Sherbrooke. » 
L’établissement sherbrookois a proposé au col-
lège de  Victo de faire partie d’un consortium, de 
sorte que trois cégeps,  Sherbrooke,  Victoriaville 
et  Saint-Laurent, offriront la formation. Une 
entente a été conclue à ce sujet, de sorte que le 
programme pourrait être offert dès septembre 
prochain à  Victoriaville, a avancé  Sylvie  Norris.

Lors de la séance du conseil d’administration, 
la directrice de la formation continue attendait 

toujours une réponse concernant l’admis-
sibilité des élèves au programme  PRATIC 
(Programme pour la requalification et l’ac-
compagnement en technologie de l’informa-
tion et des communications) du ministère du 
 Travail, de l’Emploi et de la  Solidarité sociale. 
«  Ce programme leur permettrait de toucher 
675 $ par semaine pour suivre la formation. 
Les élèves de  Sherbrooke l’an passé en 
bénéficiaient. Les probabilités sont bonnes 
pour que ce soit le cas chez nous également », a 
indiqué  Mme  Norris tout en qualifiant de très inté-
ressant ce programme visant à contrer la pénurie 
de  main-d’œuvre.

«  Les besoins en emploi sont grands dans tous 
les domaines d’ailleurs, alors que le taux de chô-
mage est très bas à 2,5 % au  Centre-du-Québec. 
Nous sommes maintenant la région au  Québec 
avec le plus petit taux de chômage. C’est dans 
ce contexte qu’on souhaite proposer la nouvelle 
formation », a fait valoir le directeur général du 
 Cégep,  Denis  Deschamps.

SOINS INFIRMIERS
Le  Cégep met en branle le processus en vue de 

dispenser le  DEC en soins infirmiers (180.B0), pro-
gramme défini par le ministère de l’Enseignement 
supérieur. Dans le contexte actuel de manque 
d’infirmières, cette formation viendrait s’ajouter 
au  DEC en soins infirmiers (180.A0) offert depuis 
déjà plusieurs années. «  Le programme s’adresse 
véritablement aux personnes qui ont des études 

professionnelles en soins, aux infirmières auxi-
liaires qui décident de poursuivre leurs études 
pour obtenir leur  DEC afin de pouvoir pratiquer 
comme infirmières », a expliqué  Sylvie  Norris.

Il s’agit donc d’une formation en accéléré 
comportant moins d’heures, les élèves possé-
dant déjà des notions de base découlant de 
leur diplôme d’études professionnelles. Le pro-
gramme en est un de 1515 heures, comparative-
ment au  DEC déjà en place et qui s’échelonne sur 
2145 heures.

Le  DEC 180.BO comporte aussi moins d’heures 
de stage, 570 comparativement à 1035. «  Ce sont 
des gens qui sont déjà bien souvent en exercice 
dans le réseau de la santé », a précisé la directrice 
de la formation continue. Si le  Cégep emprunte 
la voie de la formation continue pour dispenser 
ce programme, c’est que le nombre d’étudiants 
requis pour démarrer un groupe est moindre, soit 
15. «  Il est aussi possible d’adresser une demande 
au ministère pour des groupes moins nombreux. 
Dans certains collèges, le ministère a déjà accepté 
des groupes de neuf élèves », a fait savoir  Sylvie 
 Norris.

Par ailleurs, le  Cégep dispose de l’espace 
nécessaire pour proposer la nouvelle forma-
tion. «  Avec toutes les simulations qu’on a faites, 
les espaces que nous avons pour le  DEC (180.
A0), nous sommes en mesure d’accueillir les 
élèves du nouveau programme sans qu’il y ait 
d’impact sur la gestion de nos espaces. On serait 
même capable, au besoin, de recevoir plus d’un 
groupe », a soutenu  Denis  Deschamps. Le  Cégep 
prévoit rendre disponible le nouveau  DEC à 
l’automne. «  On n’est pas obligé de commencer 
en septembre. Ça pourrait se faire en octobre, 
novembre ou même en décembre. Pour l’instant, 
ce qu’on vise, c’est la fin du mois de septembre. 
C’est notre objectif », a fait savoir  Sylvie  Norris, 
tout en se disant confiante, malgré les délais un 
peu courts, de pouvoir former un premier groupe 
dès l’automne.

Le Cégep de Victoriaville 
(Photo www.lanouvelle.net - Archives)

De nouveaux programmes 
se pointent au Cégep

Sylvie Norris, directrice 
de la formation continue  
(Photo www.lanouvelle.net - Archives)

POUR VOTRE 

SANTÉ AUDITIVE!

Les prothèses auditives 
 peuvent être défrayées 
 par RAMQ - CNESST - 

ASSURANCES PRIVÉES
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63, rue Girouard, Victoriaville
www.audiodesilets.ca 819 357-8866

LF

G

egauthier@ccibfe.com 
 (819) 758-6371 
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MANON TOUPIN 

mtoupin@lanouvelle.net

ENTREPRISE. C’est jeudi qu’a été lan-

cée l’année de festivités qui soulignera le 

75e anniversaire de l’usine Lactantia de 

Victoriaville, propriété de Lactalis.

À l’extérieur, sous un grand chapiteau, les 
employés ont été conviés à l’événement tout 
au long de la journée de jeudi. À ce moment, 
ils avaient droit à une collation provenant d’un 
« Food Truck » installé sur les lieux pour l’occa-
sion en plus d’un petit cadeau environnemental 
: un sac à sandwich réutilisable et des ustensiles 
en bambou aux couleurs de l’entreprise. En fin 
de journée, le directeur de l’usine, Jean-Claude 
Caron, accompagné de Guillaume Lefebvre, 
directeur de l’exploitation, a officiellement 
lancé l’anniversaire. Il a expliqué que tout au 
long de l’année, plusieurs activités seront au 
programme, et le producteur de fromage et de 
margarine de Victoriaville sera bien visible dans 
la communauté.

Des activités sportives ont déjà eu lieu 
avec l’équipe et d’autres sont à venir. M. Caron 
a indiqué qu’il voulait faire dans l’année des 

événements rassembleurs pour les employés 
et que l’entreprise soit un joueur bien présent 
à Victoriaville. «  Nous sommes un des plus 
grands transformateurs de lait et nous avons ici 
une belle usine », a-t-il rappelé. Cela fait environ 
une année qu’une équipe travaille pour mettre 
en place des événements en 2022 qui mettront 
en avant-plan le personnel, mais donnera éga-
lement une belle visibilité à Lactantia dans la 
municipalité. « La présente année sera sous le 
signe de la reconnaissance et du rassemble-
ment », a indiqué M. Caron lors du lancement.

Outre cette première journée de festivi-
tés, l’organisation d’une activité familiale, une 
présence dans différents événements et une 
grande journée le 16 septembre, entre autres, 
figurent à l’agenda de Lactantia. Guillaume 
Lefebvre, de son côté, a fait un bref historique 
de l’entreprise qui est née à Victoriaville le 6 
août 1947, fondée par Lionel Côté. À cette 
époque, 12 travailleurs y gagnaient leur vie. En 
1953, François Bourgeois a fait l’acquisition de 
Lactantia qu’il a dirigée jusqu’en 1988. Par la 
suite, plusieurs propriétaires se sont succédé 
jusqu’à ce que Lactalis en fasse l’achat en 2011. 

Il a rappelé que c’est chez Lactantia qu’en 

1960 on a lancé le beurre proposé dans un 
emballage en aluminium afin de le conserver 
plus longtemps et que c’est aussi à l’usine de 
Victoriaville qu’est né, en 1991 (c’est d’ailleurs 
son 30e anniversaire), le Ficello. C’est d’ailleurs 
toujours seulement à Victoriaville qu’ils sont 
fabriqués et distribués dans tout le Canada. 
L’usine en 75 ans est donc passée de 12 à 488 
employés et si à l’époque on transformait 550 
litres de lait quotidiennement, ce sont désor-
mais plus d’un million de litres qu’on traite tous 
les jours. « Tout le monde connaît quelqu’un qui 
a travaillé ou travaille chez Lactantia », ajoute 
M. Lefebvre.

On a également profité de la présence des 
employés afin de souligner et nommer 12 
employés de l’usine qui cumulent plus de 40 
ans de service. Parmi eux, Michel Lainesse qui 
a 43 années de service à son actif. Il a indiqué 

qu’il était bien fier que le 75e anniversaire soit 
souligné. Celui qui est superviseur dans l’usine 
a occupé plusieurs postes et prendra sa retraite 
dans neuf mois. Il aura ainsi le temps de partici-
per à cette année de festivités. Deux drapeaux 
ont été hissés, un représentant le 75e anniver-
saire de l’usine et l’autre les 30 ans du Ficello.

Une année de festivités  
pour les 75 ans de Lactantia

Michel Lainesse est à l’emploi  

de Lactantia depuis 43 ans.  

(Photo www.lanouvelle.net)

Jean-Claude Caron et Guillaume Lefebvre (Photo www.lanouvelle.net)

Prothèses dentaires sur  
implants ou conventionnelles

Disponible 5 jours/semaine

Retrouvez le plaisir de sourire !

Prenez rendez-vous !

207-B, rue St-Louis, Warwick,  J0A 1M0
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Ma grand-mère 
est plus en 
forme que 
la tienne.
Ici, nos résidents n’ont pas le temps 

de s’inquiéter et plus de temps 

pour se garder en santé!

BIENVENUE

DANS LA FAMILLE

819 758-5222
DEMANDEZ UNE VISITE 

MAINTENANT

UNE RÉSIDENCE DU

5, place de l’Espérance,
Victoriaville 

laseigneurielevictorin.com

RÉSIDENCE  POUR RETRAITÉS ACTIFS

>
3
6
1
9
7
8



8
 -

 L
A

 N
O

U
V

EL
LE

 U
N

IO
N

 -
 w

w
w

.la
n

o
u

ve
lle

.n
et

 -
 L

e 
4

 m
ai

 2
0

2
2

CLAUDE THIBODEAU 

cthibodeau@lanouvelle.net

FAITS DIVERS. Un garage, qui abritait 

trois ou quatre véhicules d’une assez grande 

valeur, a été détruit en fin de journée, lundi, 

par un incendie sur la rue Notre-Dame Ouest 

dans la partie rurale de Victoriaville en direc-

tion de Saint-Albert.

Les pompiers ont été alertés vers 16 h 40. 
« L’embrasement du bâtiment était généralisé 
à mon arrivée », a constaté le capitaine aux 
opérations, Yan Fournier. Le garage, d’environ 
35 pieds par 50, s’est rapidement effondré. 
« Un autre bâtiment plus imposant se trou-
vait à une dizaine de pieds. Il a été épargné », 
a précisé l’officier. Si les pompiers de Warwick 
ont été demandés en entraide automatique, 
le capitaine Fournier, à la vue du panache 
de fumée, a demandé aussi l’intervention 

des sapeurs de la Régie Incentraide avec 
un camion-citerne pour le transport d’eau. 
L’incendie a nécessité quatre alarmes, de sorte 
que près d’une trentaine de pompiers ont été 
déployés. 

L’incendie, d’origine accidentelle, a été 
causé par des travaux. « Le locataire effectuait 
des travaux de soudure sur l’un des véhicules 
quand le feu a éclaté. Il n’a pas été en mesure 
de l’éteindre. Il n’avait ni eau ni extincteur à 
proximité », a indiqué le capitaine Fournier. 
Les flammes se sont ensuite rapidement pro-
pagées. Le propriétaire du garage se trouvait 
à proximité avec sa pelle mécanique. Il a rapi-
dement pu aider le travail des pompiers qui 
ont terminé leur intervention vers 18 h 30. 
Les bénévoles du SIUCQ ont été aussi mobili-
sés pour diriger la circulation dans le secteur. 
Les pertes, seulement en contenu, s’élèvent à 
environ 100 000 $.

Des travaux ont causé l’incendie. (Photo www.lanouvelle.net)

D’importantes pertes 
dans l’incendie d’un garage

Groupe d’entraide l’Entrain
L’entrain est un groupe d’entraide et centre de jour en santé 
mentale qui offre des activités d’adaptation et d’intégration 
sociale aux personnes aux prises avec des troubles sévères 

et persistants en santé mentale et qui habitent sur les 
territoires  Arthabaska-Érable. Ces activités, qui peuvent se 
tenir le jour, le soir ou la fin de semaine, sont individuelles, 
de groupe ou collectives. Le plus souvent, elles prennent la 
forme d’activités de croissance et de soutien, d’éducation, 

d’apprentissage et d’activités ludiques, sportives, 
récréatives, artistiques ou culturelles.

Visitez notre site web au : 

www.entrainsm.org
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Les objectifs de l’Entrain : 

   Briser l’isolement en offrant des activités de loisir ;

   Favoriser l’entraide par les pairs, tout en suscitant 

l’implication de chacun ;

   Reconnaître le potentiel, les habiletés et les compétences 

des personnes et encourager  celles-ci à reprendre du 

pouvoir sur leur vie ;

   Responsabiliser la personne ;

   Travailler en concertation avec nos partenaires.

59, rue Monfette (local 103) 
Victoriaville (Québec) G6P 1J8

819 751-1922
entrainsm@hotmail.com

Présente
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VIVO ECOQUARTIER

VIVO ECOQUARTIER

873 665-1979

INFORMATIONS

1295
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VIVRE À VICTO

ÉVÉNEMENTS

Bulletin municipal

Restez branchés!  vic.to/mediassociaux

Consultez le calendrier
d’activités pour 
ne rien manquer!
quoifaireavicto.com

Consultation en ligne des avis publics : vic.to/avis Informations sur les travaux en cours au : vic.to/travaux

Semaine québécoise 
des familles

Trucs et astuces 
contre les odeurs

À  Victo, on souligne en grand la semaine québécoise des 
familles qui se déroulera du 9 au 15 mai 2022. Plusieurs 
activités vous seront offertes gratuitement et on vous 
réserve de belles surprises !
Restez à l’affût, la programmation sera dévoilée le 6 mai 
et vous trouverez un cahier spécial dédié à la famille 
dans votre journal du 11 mai.
Visitez le vic.to/famille !

Avec le retour du printemps, nos bacs nous réservent 
parfois de mauvaises surprises. Pour éviter les odeurs ou 
l’apparition de vers blancs : 

•  Saupoudrez le fond du bac de bicarbonate de soude ;

•  Déposez toutes les matières organiques dans le bac brun ;

•  Ne déposez pas de liquide dans le bac.

Tous les trucs au vic.to/collectes.
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Une photo, 6 gars, un point en commun : ils 
ont tous trouvé LA GROSSE JOB trippante en 
usinage qu’ils rêvaient d’avoir ! Chez USNR, ils 
construisent d’impressionnantes machines 
qui servent à la transformation du bois par-
tout sur la planète. That’s it!

Pour construire ces puissances mécaniques, 

ils manœuvrent ensemble le tour vertical multi-

tâche 5 axes, combiné à un système de palettisa-

tion automatisé. Une rareté au Canada, mais bien 

réelle chez USNR. Ces temps-ci, ils sont comme 

des enfants qui attendent le père Noël ! Leur 

cadeau ? Une 2e machine avec laquelle ils pour-

ront produire des pièces toujours plus complexes 

et précises.

Avec ses équipements de haute technologie 

et sa recherche constante de nouvelles méthodes, 

USNR permet à ses employés d’acquérir de 

nouvelles techniques de travail qui facilitent la 

tâche de tous. La job n’est jamais plate pour ces 6 

gars ! Ils ont toujours de beaux gros défis à relever.

ANDRÉ BÉDARD
Responsable de l’automatisation et des pro-

grammeurs, André est impliqué sur le projet de 

la 5 axes depuis le début. C’est lui qui démarre 

les nouvelles machines à contrôle numérique et 

qui résout les problèmes ! Toujours disponible et 

à l’écoute, il met à profit sa grande expérience en 

gestion de projets d’envergure pour bien conseil-

ler les membres de l’équipe.

JEAN-DANIEL ROUSSEAU
Avec sa pièce « débrouillardise » bien usinée, 

Jean-Daniel porte divers chapeaux. Il est machi-

niste, opérateur de la 5 axes et responsable de 

l’équipe du soir. Ses compétences en matière de 

prise de décisions et sa polyvalence lui permettent 

d’accomplir un travail qui est loin d’être routinier.

STEVE MADORE
En tant que technicien, Steve gère la program-

mation de la 5 axes avec brio. De son premier 

poste comme machiniste chez USNR, il a acquis 

les connaissances et les compétences pour excel-

ler en programmation. Aujourd’hui, Steve est un 

remarquable leader doté d’une belle vision d’en-

semble qui le propulse toujours plus loin.

JIMMY NADEAU
Jimmy, c’est l’atout polyvalence de l’équipe 

d’usinage ! Machiniste et programmeur de la 5 

axes, il est capable d’aider ses collègues dans 

bien des situations. Son sourire contagieux fait 

des merveilles. Avec Jimmy chez USNR, la grosse 

ambiance de travail est bien là. Il a le tour de 

vous rendre joyeux !

STÉPHANE BERNIER
Lorsqu’il est question de travail bien 

fait, Stéphane est toujours dans le coin ! 

Technicien minutieux, il effectue la program-

mation numérique de la 5 axes et il aime avoir 

des résultats sur la coche. Lorsqu’un autre 

membre de l’équipe a des problèmes avec 

une machine, il peut compter sur l’aide de 

Stéphane pour en venir à bout.

RÉMI DUBOIS-JOLIN
Pour Rémi, opérateur de la 5 axes, travailler en 

équipe est une priorité. Il adore ça ! Avec l’équipe 

d’usinage, Rémi est bien servi et il ne manque 

pas une occasion d’apprendre et d’acquérir de 

nouvelles compétences. Son implication dans 

l’entreprise, en tant que secouriste, démontre 

son enthousiasme à faire partie de l’équipe.

Fabriquer des grosses machines dans une 

usine de pointe avec de la grosse techno, c’est 

leur terrain de jeu ! Joins-toi à l’équipe soudée 

d’USNR et tu pourras dire : « Enfin une job à MA 

hauteur ! » Visite grossejob.com.

PUBLIREPORTAGE

USNR : Une équipe d’usinage qui joue avec de la grosse techno !
De gauche à droite : André Bédard, Jean-Daniel Rousseau, Steve Madore, Jimmy Nadeau, Stéphane Bernier, Rémi Dubois-Jolin. (Crédit : ©Les Maximes / Absolu, 2021)
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Passez à la  
vitesse grand B.
Avec l’Internet classé le plus rapide au Québec 1.
Selon la disponibilité. Selon le classement de PCMag.

ü Fibre jusqu’au domicile.

ü Internet Fibe 50 avec vitesse de téléchargement de 50 Mbit/s 
et de téléversement de 40 Mbit/s4.

ü Maintenant avec Wi-Fi 6, la meilleure technologie Wi-Fi.

5995 $/mois2

Prix courant 74,95 $/mois
Les prix peuvent augmenter pendant l’abonnement. 

*Crédit octroyé à la fin de la période de facturation complète2.

Des frais d’installation peuvent s’appliquer3.

Profitez d’un crédit de 15 $/mois* pendant 2 ans.  
Maintenant seulement :

INTERNET PURE FIBRE

Vérifiez la disponibilité 
bell.ca • 1 888 774-4785 • Magasins Bell

En date du 29 avril 2022. L’offre prend fin le 18 mai 2022. Offert aux nouveaux clients résidentiels au Québec, là où l’accès/technologie le permettent. Modifiable sans préavis ; ne peut être combiné avec d’autres offres. Taxes en sus. Le client doit choisir la facturation électronique. Location du modem incluse. (1) Selon le classement de PCMag, là où 
disponible. Juin 2021. Une marque de commerce de Ziff Davis, LLC. Utilisée sous licence. Réimprimé avec permission. © 2021 Ziff Davis, LLC. Tous droits réservés. (2) Votre promotion est calculée en appliquant un crédit mensuel au prix courant. Le prix courant peut augmenter pendant votre abonnement. Si le prix courant augmente, votre prix mensuel 
augmentera aussi, cependant vous continuerez de bénéficier du crédit mensuel pendant la promotion. Les crédits s’appliquent à votre 1re période de facturation complète de 30 jours et à chaque période de facturation complète par la suite, pour la durée de votre promotion. Votre période de facturation peut ne pas débuter le jour de l’abonnement ou de 
l’installation des services. Le tarif sans crédit s’applique avant votre 1re période de facturation complète de 30 jours ou si vos services prennent fin pendant une période de facturation de 30 jours. Le prix est sujet à un abonnement continu à : Internet Fibe 50 avec l’utilisation illimitée à 59,95 $/mois (74,95 $/mois, moins un crédit de 15 $ pour 24 périodes de 
facturation complètes). Toute modification effectuée aux services peut affecter le prix et/ou résulter en la perte de crédits ou de promotions, selon le cas, comme les conditions d’admissibilité à ceux-ci peuvent varier. (3) 0$ pour l’auto-installation ou pour l’installation professionnelle lorsque l’auto-installation n’est pas offerte. Des frais de 99,95$ s’appliquent 
pour l’installation professionnelle si vous déclinez l’auto-installation lorsqu’offerte.  (4) Vitesse de téléchargement jusqu’à 50 Mbit/s. Vitesse de partage jusqu’à 40 Mbit/s. La vitesse sur Internet peut varier selon votre configuration technique, l’achalandage sur Internet, le serveur, votre environnement, l’utilisation simultanée de la télé IP (si applicable) et 
d’autres facteurs. Les marques de commerce Bell et Fibe sont détenues par Bell Canada. Toutes les autres marques de commerce sont détenues ou employées sous licence par Bell Canada ou une de ses filiales.
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CLAUDE THIBODEAU 

cthibodeau@lanouvelle.net

FAITS DIVERS. La brigade incendie de 

Kingsey Falls ne chôme pas. En une semaine, 

les pompiers ont dû intervenir à trois occa-

sions, dont deux interventions pour des feux 

de broussailles.

Outre une intervention le 24 avril chez 

Cascades Emballage carton-caisse, 11 pom-

piers ont combattu vers 18 h 50, dimanche, 

un feu sur un terrain en défrichage sur 

lequel s’érigera éventuellement une rési-

dence sur la route Principale à Sainte-

Séraphine. « Le nouveau propriétaire a brûlé 

des branches sur le terrain qu’il défriche. Il 

a quitté, croyant avoir éteint le feu. Mais on 

pense que le vent a pu contribuer à le rallu-

mer », a indiqué le directeur du Service de 

sécurité incendie, Jean-François Lecomte. 

C’est un voisin qui a constaté le feu et qui 

a donné l’alerte. Les flammes ont brûlé une 

superficie de quelque 5000 pieds carrés. 

L’intervention des sapeurs a duré environ 

45 minutes.

Par ailleurs, à l’heure du souper, jeudi 

dernier, un feu allumé dans un contenant en 

acier, mais laissé sans surveillance un cer-

tain temps, s’est propagé à une forêt à proxi-

mité près du 295, route Beaudoin à Kingsey 

Falls. Les pompiers ont reçu l’appel vers 

18 h. «  Un tison provenant du feu dans le 

contenant aurait allumé des matériaux qui 

se trouvaient tout près et le feu s’est propa-

gé ensuite à une partie de la forêt, brûlant 

une superficie d’environ 40 000 pieds car-

rés », a fait savoir le directeur Lecomte. Une 

dizaine de pompiers ont répondu à l’appel, 

supportés par des pompiers de Warwick 

venus en entraide avec un camion-citerne. 

« Par chance, le vent soufflait en direction 

contraire de bâtiments agricoles non loin, 

de sorte qu’il n’y avait pas de danger de pro-

pagation », a précisé le directeur Lecomte. 

L’intervention des pompiers a duré environ 

deux heures.

Intervention de 11 pompiers de  Kingsey 

 Falls, dimanche soir, à  Sainte-Séraphine. 

(Photo lieutenant  Yannick  Grenier)

Une semaine occupée pour 
les pompiers de Kingsey

 CAAP.MCQ • www.caap-mcq.qc.ca • info@caap-mcq.qc.ca

Santé • Services sociaux • Résidence privée pour aînés (RPA) 

Vous avez vécu ou vivez actuellement une  
mauvaise expérience ?
Saviez-vous qu’il existe un organisme pour vous accompagner 

gratuitement dans votre démarche pour le dépôt d’une plainte  
ou lors d’un litige concernant votre bail en RPA?

Contactez le Centre d’assistance et d’accompagnement  

aux plaintes - Mauricie / Centre-du-Québec  

819 840-0451 ou 1 877 767-2227

NOTRE MISSION
Informer, offrir un soutien conseil et accompagner les usagers qui 

désirent porter plainte afin de faciliter l’exercice de leurs droits en 

santé et services sociaux et ainsi contribuer à l’amélioration de la 

qualité des services.
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COMPLEXE POUR RETRAITÉS 

60, rue Carignan, Victoriaville

PROMO  
DU PRINTEMPS

APPARTEMENT 3 1/2 À PARTIR DE

1 486 $/MOIS *

+ 500 $   

pour votre déménagement**

Contactez-nous maintenant !

1 844 960-0942 (sans frais)

selectionretraite.com

   * Certaines conditions s’appliquent. Cette offre est valide pour les 

appartements 3 1/2 uniquement et reste conditionnelle à la signature d’un bail 

de deux ans avant le 1er juillet 2022, pour un emménagement au plus tard le 1er 

septembre 2022. Offre valide pour les nouveaux baux seulement et ne peut 

être jumelée à aucune autre promotion. Cette offre est valide exclusivement 

au complexe Sélection Retraite Victoriaville. Contactez notre conseillère à la 

location pour en savoir plus.

** Offre non monnayable au renouvellement.
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Ghislain Chauvette 
Chef de nouvelles

Claude Thibodeau
journaliste

Carol Isabel
journaliste

Manon Toupin
journaliste

À titre d’élu municipal, je constate chaque jour l’utilité et l’importance de médias régio-
naux et locaux en santé. En effet, nos médias occupent une place vitale dans notre mi-

lieu, contribuant à définir notre identité et servant de courroie 
d’information pour l’ensemble des citoyennes et citoyens. 
Par leur travail, les journalistes permettent de faire connaître 
les décisions du Conseil municipal dans le meilleur intérêt de 
la population, contribuant ainsi à chacun de profiter pleine-
ment de leur milieu de vie. 

En cette Semaine de la presse et des médias et au nom de 
l’ensemble de mes collègues du Conseil municipal de Victoria-

ville, je tiens à remercier chacune des personnes qui offrent ce 
service à la population et je félicite les artisans de cette indus-

trie pour leur apport au développement local et régional.

Antoine Tardif, 
maire de Victoriaville

Pour La Sécurité alimentaire de Victoriaville, passer à travers une année normale de 
distribution alimentaire auprès des plus démunis de la MRC d’Arthabaska serait impen-
sable sans l’appui, tout au long de l’année, des médias. Sans les journaux pour nous 
aider à porter haut et fort notre message de solidarité, il serait impossible de faire 
connaitre notre mission à une échelle aussi grande. Comment mobiliser une population 
à participer à notre Grande Guignolée de Noël, sans l’appui des médias pour rappeler 
que l’évènement se tiendra et qu’on doit tous être solidaires. Comment rappeler aussi, 
en cours d’année, que nos étagères se vident et qu’on devra faire un appel à tous pour 
les regarnir, sans la collaboration de nos journaux locaux… Nous avons besoin l’un de 

l’autre dans l’action communautaire. Chaque année, nous 
faisons appel à une campagne publicitaire bien préparée 

pour faire parler de nous, par des encarts dans les jour-
naux et sur le Web, support complémentaire indispen-
sable à une campagne réussie. Nous avons cette année 
dépassé nos objectifs de Campagne de financement 
grâce entre autres, à une plateforme de dons en ligne gra-
cieusement mise à notre disposition par notre journal 
local, mais aussi par des actions planifiées conjointe-

ment avec des professionnels des médias et des 
journalistes compétents qui ont à cœur le dé-

veloppement régional.   

Michel Patry, 
directeur général 
Sécurité alimentaire

Grâce 
L’Avenir 
coups 
mique 
valorisés.

En 
électr
est inf

Les 
à valor
demain.

L’importance des médias locaux pour une identité régionale!

Depuis mes implications publiques, il y a maintenant plus de 20 années, que ce soit en tant que 
conseiller municipal, membre d’organisations ou député, l’équipe 
des journaux de La Nouvelle Union et de L’Avenir de l’Érable a 
toujours été présente afin de couvrir et de présenter les faits des 
divers événements se déroulant sur le territoire d’Arthabaska-
L’Érable. Je profite de l’occasion pour saluer le professionna-
lisme, l’accessibilité et la rigueur tant des journalistes que de 
l’ensemble du personnel. Il va sans dire que les médias locaux 
sont des plus importants, alors qu’ils jouent un rôle crucial en 
traitant des enjeux touchant la collectivité et les nouvelles 
locales. Ces derniers contribuent à la vitalité dé-
mocratique et à la construction identitaire de 
notre milieu de vie. À toutes et à tous, bonne 
Semaine de la presse et des médias et merci 
pour tout le travail accompli.

Eric Lefebvre 
Député d’Arthabaska et whip en chef 

du gouvernement 

À la CCIBFE, nous ne pourrions pas nous passer des médias locaux. Nous 
entretenons une relation fluide et bidirectionnelle avec ceux-ci, puisqu’ils 
relèguent l’information provenant de notre organisation au public, et vice 
versa. Qu’il s’agisse d’annonces politiques et socio-économiques, d’événe-
ments ou d’activités, les médias locaux diffusent une grande partie de nos 
communications sur leurs propres plateformes web et imprimées. 

Cela permet, d’une part, d’officialiser et de crédibiliser encore plus nos 
annonces et, d’autre part, d’informer des types de publics qui ne consom-
ment pas le contenu provenant directement de la chambre de commerce, 
mais qui pourraient quand même être affectés par nos annonces. Plusieurs 
membres de la chambre de commerce nous contactent pour donner suite 

à une annonce parue dans les médias locaux. 

Par exemple, dernièr
nous ont épaulés 
rapides Covid-19 
ration des chambr

De notre côté,
par les médias locaux.
La Nouvelle Union 
locale qui pourrait 
coups » afin de pouv
formes de médias 
des membres de 
médias locaux! Nous les r

STÉPHANIE ALLARD, directrice générale 
Chambre de commerce et d’industrie des Bois-Francs et de L’Érable (CCIBFE)
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Mélissa Houle, Éditrice régionale 
La Nouvelle Union, l’Avenir de l’Érable 

et www.lanouvelle.net 
Depuis plusieurs années, la réputation 

des médias est ébranlée par la multiplication 
des fausses nouvelles relayées sur Internet. 
Plus pertinente que jamais en 2022, la Se-
maine de la presse et des médias, chapeau-
tée par la Fédération professionnelle des 
journalistes du Québec (FPJQ) et soutenue 
par plusieurs partenaires, se déroule du 2 au 
6 mai.

Alors que la désinformation fait des ra-
vages sur les réseaux sociaux, il est crucial de 
rappeler que les médias et les journalistes 
sont soumis à des règles strictes d’éthique et 
de déontologie. Ils s’engagent donc à ne li-
vrer que des informations vraies afin de dé-
fendre les intérêts du public.

Je profite de cette occasion pour souli-
gner le travail exceptionnel de notre équipe 
de journalistes et faire valoir l’importance 
qu’ils ont dans notre communauté. Souvent 
prise pour acquis, l’information locale ne 
serait pourtant pas possible sans la présence 
des journalistes de vos journaux locaux. 
Notre équipe constitue la plus grande salle 
de presse de la région, notre équipe parcourt 
la région sans compter ses heures qui n’a 
qu’une seule mission, vous offrir une infor-
mation pertinente et crédible. Notre site 
Web www.lanouvelle.net complète nos jour-
naux imprimés afin de vous informer rapide-
ment sur les faits divers de la région.

Bravo et merci à Ghislain, 
Claude, Manon, Carol et notre 

recrue Zakary pour votre rigueur 
et votre dévouement.

UNE HAUSSE DE

10%
VERSUS 2019

SATISFACTION 
À L’ÉGARD DE L’HEBDO

95,8%
SONDAGE AXIOME MARKETING 

Zakary Mercier
journaliste

Grâce au travail des journalistes des hebdos 
enir de l’Érable et La Nouvelle Union, les bons 

coups des adolescents(es) impliqués dans la dyna-
mique aventure jeunesse Partenaires 12-18 sont 
alorisés. 

En publiant ainsi dans les versions papier et 
électronique ces actions, la population de la région 

informée sur ce que ces jeunes leaders réalisent. 
Les journalistes de ces deux médias contribuent 
aloriser l’engagement citoyen de ces leaders de 

demain.  Merci beaucoup!

L’organisation des Tigres est heureuse 
de pouvoir compter sur un excellent par-
tenariat avec son journal local, et ce, de-
puis plusieurs années. En plus de la belle 
couverture offerte à notre organisation, 
le département des ventes de La Nou-
velle Union sait bien nous outiller dans 
nos diverses campagnes publicitaires ! 

Zakary effectue un excellent bou-
lot à la couverture de notre équipe. Il 
permet aux gens de la région de 
connaître les moindres faits et gestes 
de l’équipe. Son travail permet aux 
Tigres de rayonner sur une base quo-
tidienne. Un jeune journaliste dyna-
mique, passionné et professionnel ! 

Jonathan Decubber, 
président 
Partenaires 12-18 / 
Centre-du-Québec

Martin Paquet,  
directeur des 
opérations

Kevin Cloutier, 
directeur général

emple, dernièrement La Nouvelle Union et L’Avenir de l’Érable 
épaulés dans la diffusion de notre service de distribution de tests 
vid-19 aux PME de la région, offerts en partenariat avec la Fédé-
hambres de commerces du Québec (FCCQ). 

côté, nous consommons nous-mêmes les nouvelles diffusées 
par les médias locaux. Nous consultons quotidiennement les infolettres de 

Union et L’Avenir de l’Érable afin de rester au fait de l’actualité 
pourrait impacter nos membres. Nous guettons leurs « bons 

de pouvoir les partager à notre tour sur nos différentes plate-
médias sociaux! Un secret bien gardé : la majorité des bons coups 

de la chambre de commerce, nous les apprenons par les 
médias locaux! Nous les remercions pour leur travail!

À toutes les raisons énumérées par Mme 
Allard, j’ajouterais que les médias locaux 
contribuent à la vitalité du milieu, permettent 
une démocratie bien vivante et surtout à gar-
der notre identité régionale. Nous savons tous 
que l’arrivée des nouvelles technologies numé-
riques a un impact sur nos façons de commu-
niquer.  En dépit de ces nouvelles approches, il 
n’en demeure pas moins que de soutenir nos 
médias locaux, pour assurer leur pérennité à 
notre bénéfice comme lecteur, est important.  
La Chambre, par la portée de nos prises de posi-

tions politiques et socio-économiques, utilise 
les médias locaux tenant compte de leur 
rayonnement. À la CCIBFE, nous avons le 
privilège de travailler main dans la main 
avec nos médias locaux et nous savons 
donc à quel point ceux-ci travaillent fort 
pour informer le public le plus rapide-
ment possible de l’actualité régionale. 

Nos journalistes sont toujours au ren-
dez-vous lorsque nous les convoquons pour 
une nouvelle à faire connaître ! Rendons 
hommage à leur travail.

ROBERT BÉLIVEAU, président 
Chambre de commerce et d’industrie des Bois-Francs et de L’Érable
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CLAUDE THIBODEAU 
cthibodeau@lanouvelle.net

JUSTICE. À la Cour municipale de Victoriaville, 
la semaine dernière, Élise Houle de Saint-
Christophe-d’Arthabaska a été condamnée à 
une amende de 32 500 $ en plus des frais et 
à une interdiction de posséder ou d’avoir la 
garde de tout animal pendant cinq ans.

Le juge Pierre Bordeleau a ainsi entériné la 
recommandation commune proposée par la 
poursuite représentée par Me Sylvain Beauregard 
et l’avocat en défense, Me Gabriel Thériault. Dans 
cette affaire, tout juste avant le début du procès, 

Élise Houle avait déposé, le 21 janvier, un plaidoyer 
de culpabilité en lien avec la plus importante, ou 
l’une des plus importantes saisies, de la Société 
protectrice des animaux d’Arthabaska (SPAA) 
effectuée le 29 janvier 2021 sur une propriété 
du 7e rang à Saint-Christophe-d’Arthabaska. 
Les intervenants y avaient alors découvert plus 
de 300 animaux, à savoir 240 chiens et 70 chats. 
Certains animaux étaient morts, d’autres se trou-
vaient mal en point. Les deux procureurs dans 
ce dossier ont discuté sérieusement pour fina-
lement en arriver à une proposition commune 
qu’ils ont exposée lors des observations sur la 
peine. Me Gabriel Thériault s’est exprimé au Lors de la saisie du 29 janvier 2021  (Photo www.lanouvelle.net)

Peine exemplaire pour Élise H
Importante saisie de la SPAA

David Levasseur
819 990.2306

22, rue Nolette, 
Ham-Nord.  

Venez vivre à  
Ham-Nord. 

Plusieurs terrains 
disponibles!

HAM-NORD

Josée Leblanc 
819 621.5117

Très belle propriété située dans un quartier familial et 
recherché. 4 c à c, 2 salles de bain, grandes pièces à aire 
ouverte, salle familiale et ++. Serez-vous les premiers?

NOUVEAUTÉ!

Ann-Andrée Danault
819 552.8847

5 chambres, cuisine à aire ouverte, cuisine extérieure et une 
piscine creusée.

MAGNIFIQUE PROPRIÉTÉ

Benjamin Pothier
819 552-2203

Joli duplex possédant un 3 ½ et un 4 ½ près de tous les 
services à Victoriaville.

DUPLEX

Jean-Marc Benoit
819 350.2698

Très rare à trouver à ce prix-là. 2 garages, grand terrain 
avec services. Très belle maison plain-pied au goût du jour. 
À 5 minutes du fleuve, 15 de l’autoroute 20, 45 de Québec et 

45 minutes de Trois-Rivières.

NOUVEAUTÉ

Agence immobilière, franchisé indépendant 
et autonome de RE/MAX Québec Inc. Bureau de Plessisville : 819 621-1000 | Bureau de Victoriaville : 819 758-6441

LEADER de l’immobilier
Voir conditions.33%%

À partir de

Mélanie Noël
819 350.2683 La campagne à la ville! Près de 5 acres de terrain  

à 5 minutes du centre-ville.

UNIQUE VICTORIAVILLE

Marc-André St-Onge
819 357.0138

Magnifique propriété avec vue sur le fleuve avec tn aménagé 
de + 23 000 pi2, garage double chauffé et insulé de 36x26, 

piscine creusée.

ST-PIERRE-LES-BECQUETS

Guylain Ramsay
819 350.0535 Bungalow tout brique, 5 c à c, garage détaché  

20 x 26, cour intime.

CLÉ EN MAIN!

Marika Roger
819 621.7721

Située à Victoriaville, 
cette propriété de 3 
chambres avec un 
style totalement au 

goût du jour, incluant 
de grandes pièces. Un 
coup de coeur assuré!

PROPRIÉTÉ FARM HOUSE!

Jean-François Rivard 
819 740.0288

Située à la sortie de la ville de  Victoriaville, splendide 
propriété de 3 chambres, garage 29 x 33 pieds et grande 

aire ouverte. À voir absolument!

MODERNE ET PRESTIGIEUSE!

Jean-Robert Royer 
819 352.3055

Superbe propriété 
rénovée, 4 c à c, beau 

terrain intime.

BEAU SECTEUR

Danny Cormier
819 350.9955

Propriété de 3 c 
à c, aire ouverte 

lumineuse. Soyez 
propriétaire pour 
moins cher qu’un 

loyer.

NOUVEAUTÉ, CENTRE-VILLE

Thomas Vallières
819 352-1721

Incroyable maison 
au goût du jour 

possédant un cachet 
unique et cour 

arrière aménagée 
et boisée d’arbres 

matures.

PROPRIÉTÉ UNIQUE

Pierre-Luc Houle
819 552.1402

Joli condo disposant 
de 3 chambres à 

coucher, 2 salles de 
bain et un garage 

simple.

CONDO

Jean-Pierre Frégeau
819 357.0728

Très belle bâtisse,  
un bureau d’accueil,  
6 bureaux fermés, 

grand stationnement 
avec garage isolé.

À voir!

ÉDIFICE À BUREAUX

Julie Hamel
819 352.0111 Maison de campagne qui comprend plus de 7 acres de 

terre, près de l’autoroute 20.

STE-CLOTILDE-DE-HORTON

Marie-Ève Préfontaine
819 806.0527 Maison impeccable avec garage double. Secteur 

calme avec terrain de 17 000 pi2.

VICTORIAVILLE

Pierre-Luc St-Onge
819 740.7170

Magnifique propriété 
de prestige, aire 

ouverte avec plafond 
de 9 pi., superbe foyer 
au propane 3 faces, tn 
de +22 000 pi2, piscine 
creusée et chauffée.

DAVELUYVILLE
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Élise Houle n’a pas voulu commenter à la 
sortie de la Cour municipale.  
(Photo www.lanouvelle.net)

lise Houle
nom de sa cliente, soutenant qu’elle « a compris 
la gravité des gestes, que de tels gestes étaient 
inacceptables et que des conséquences y sont 
rattachées ».

« C’est avec tristesse qu’elle accepte de ne plus 
avoir d’animaux. Une interdiction de cinq ans 
pour elle, c’est une grande pénitence », a fait valoir 
Me Thériault. En poursuite, Me Beauregard a plai-
dé que la dissuasion, dans pareil dossier, consti-
tue l’élément le plus important. « L’ensemble de 
la preuve démontre qu’une amende substan-
tielle doit être imposée », a-t-il soutenu, tout en 
exposant notamment la gravité de l’infraction, 
sa durée, le caractère répétitif, le nombre d’ani-
maux et l’état des lieux comme autant de facteurs 
aggravants. « La peine doit être dissuasive, non 
seulement pour Madame, mais pour quiconque 
serait tenté d’agir de la sorte », a plaidé le pour-
suivant. L’amende minimale se situe, a-t-il dit, à 
2500 $ et peut aller jusqu’à un maximum de 62 
500 $. « Trop souvent, des amendes de quelque 
7000 ou 8000 $ sont imposées. Nous étions prêts 
à en débattre, a fait savoir Me Beauregard, tout 

comme nous l’étions pour demander une très 
longue interdiction concernant la possession des 
animaux, car il est question de protéger ces êtres 
qui éprouvent de la sensibilité. »

En défense, Me Thériault a tenu à préciser 
qu’Élise Houle ne possédait aucun antécédent 
« en quoi que ce soit ». Il a rappelé aussi sa recon-
naissance des faits, son plaidoyer de culpabilité 
qui évite des frais et laisse du temps de cour pour 
d’autres justiciables. Le juge Bordeleau a enté-
riné la suggestion des parties, soulignant que 
les animaux ne sont des biens, tels des meubles, 
mais des êtes doués de sensibilité. Le magistrat 
a considéré qu’il ne s’agit pas d’une petite saisie 
et que la preuve démontre un manque flagrant 
en regard de l’entretien et des soins aux animaux.

En incluant l’amende et les frais, Élise Houle 
doit donc payer, dans un délai d’un an, la somme 
de 35 325 $. «  Je souhaite que vous preniez 
conscience de la situation  », lui a dit le juge 
Bordeleau, tout en lui prodiguant un conseil. 
«  N’attendez pas avant de payer et commen-
cez le plus rapidement possible à effectuer des 

versements  », a-t-il conclu en lui souhaitant 
bonne chance. Élise Houle a manifesté de l’émo-
tion à un certain moment lors de l’audience. Elle 
n’a pas voulu commenter à la sortie de l’édifice. 
Tout n’est cependant pas terminé pour elle qui 
doit en découdre aussi avec la justice criminelle. 
Son dossier revient au rôle du palais de justice le 
27 mai.

RÉACTION DE LA SPAA

À la sortie de la Cour municipale, la directrice 
générale de la SPAA, Gabrielle Monfette, s’est dite 
soulagée de la conclusion du dossier et satisfaite 
de la peine imposée. « Trop souvent dans des 
dossiers comme celui-ci les amendes sont déri-
soires. Et c’est aussi l’ordonnance de cinq ans 
qu’on trouve intéressante concernant tout ani-
mal. Nous sommes satisfaits. Une amende de 
la sorte assortie d’une longue interdiction, c’est 
quand même exemplaire et c’est ce que nous 
voulions pour que ce soit dissuasif. Cela permet 
enfin de boucler un peu tout ça », a commenté la 
directrice générale.

Agence immobilière, franchisé indépendant 
et autonome de RE/MAX Québec Inc.

Patricia Carrier
819 352.1284

Campagne à la ville!  Offre de multiples possibilités, venez-
vous imprégner!

BORD DE L’EAU!

Olivier Marcotte
873 665.5802

Située à 
Victoriaville, cette 
propriété de type 
jumelé comprend 
un grand terrain 
et se situe à deux 
pas d’une école 

primaire. À voir!

QUARTIER FAMILIAL!

Mélissa Poirier 
819 740.3136

Située à Warwick, 
cette propriété 
de 4 chambres 
comprend un 
garage et une 
magnifique 
luminosité. 

Un beau potentiel!

IDÉALE POUR UNE FAMILLE!

Sarah-Kim Dupuis 
819 460-3105

Très grande 
maison ayant 

subie beaucoup 
de rénovations 
au courant des 

dernières années 
possédant 7 
chambres.

GRANDE DEMEURE À LA CAMPAGNE

Cynthia Turgeon
819 998.0324

Propriété de 4 chambres à coucher, cours arrière 
intime, 2 salles de bain. À voir!

VICTORIAVILLE

Nayan Marcoux
819 740-0611

Grande propriété 
incluant 4 

stationnements 
intérieurs!

SUPERBE MAISON À DÉCOUVRIR

Chantale Isabel
819 352.5153

Plus de 3 acres, 
en culture de 

camerises (4000 
plants matures 

et +)

BAISSE DE PRIX

Karine Labarre
819 352.4660

Entreprise existante 
depuis plusieurs 
décennies, plus 
de 20 ans avec le 

propriétaire actuel. 
Idéal pour partir en 

affaires. Très bon 
chiffre d’affaires, très 

rentable.

84 900$ FOND DE COMMERCE

Dave Thibodeau
819 806.3884

Superbe maison rénovée sur terrain de plus de 
42 000 pi2 tout près de la rivière  Nicolet. Garage attaché 

et enclos avec abri pour chevaux.

FERMETTE

Sébastien Gingras 
819 740.7321 Splendide propriété située au bord du Lac William à 

Saint-Ferdinand.

BORD DE L’EAU

Mario Labarre
819 357.6188

À 2 minutes du pont 
et près de l’Autoroute 

55, joli bungalow 
12 pièces, dont 5 

chambres, terrain 
aménagé et piscine 

creusée. À voir !

369 000$

Hélène Lafontaine
819 352.1908

Ferme maraîchère (fruits et légumes) située à Victoriaville. 
Terre de 46 acres.

VICTORIAVILLE

Jacob Boisvert-Verville
819 357.6222

Joli plain-pied avec 3 c à c, 2 salles de bain complètes et 
grande cour arrière bordée par des haies.

VICTORIAVILLE

Serge Langlois
819 357.5441

Très beau terrain 
de 40 000 pi2, 

commercial et 
industriel. Très bien 
situé, parfait pour 

votre commerce ou 
entreprise. 

TERRAIN COMMERCIAL

>360549

LEADER 
de l’immobilier

Voir conditions.33%%
À partir de

Jonathan Trottier-Deshaies
819 350.0878

2 logements dont 
un grand 7 ½ avec 
garage, très bien 

situé.

IMMEUBLE À REVENUS
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MANON  TOUPIN 

mtoupin@lanouvelle.net

SOCIÉTÉ. Isabelle et  Sarah (noms fictifs) 
sont membres du groupe  Al-Anon de la 
région. Même si leurs situations de vie sont 
différentes, elles retrouvent au sein de l’or-
ganisme et de ceux qui le forment du soutien 
et un accueil sans jugement qu’elles appré-
cient grandement.

Si la première fréquente le groupe depuis une 
trentaine d’années, la seconde y va assidûment 
depuis un an environ. Mais les deux s’entendent 

pour témoigner des bienfaits qu’elles en retirent. 
 Al-Anon,  rappelons-le, s’adresse à tous les 
membres de la famille, parents et amis, dont la 
vie a été affectée par la consommation d’une 
autre personne. Les rencontres hebdomadaires 
ont lieu afin de soutenir, d’informer et d’accom-
pagner ces gens qui font l’effort de s’y présenter. 
À  Victoriaville, trois groupes sont actifs en pré-
sentiel, en plus des rencontres en virtuel qui se 
sont ajoutées depuis le début de la pandémie.

Il y a également  Alateen, qui lui s’adresse par-
ticulièrement aux 12 à 18 ans qui vivent avec des 
gens avec un problème de consommation, mais, 

comme l’explique  Isabelle, aucun groupe n’est en 
fonction actuellement à  Victoriaville. «  Nous les 
accueillons chez  Al-Anon ou encore il y a d’autres 
organismes communautaires qui leur viennent 
en aide »,  explique-t-elle. D’ailleurs, cette offre 
de service communautaire, développée au fil du 
temps, a fait en sorte, comme le souligne  Isabelle, 
que les groupes  Al-Anon comptent un peu moins 
de membres depuis quelques années. Mais ceux 
qui y demeurent attachés y trouvent un grand 
soutien.

Sarah vit avec un conjoint alcoolique. Elle 
a connu  Al-Anon il y a huit ou neuf ans et a 

De l’aide pour l’entourage de la personne dép
Al-Anon et Alateen

  819 740-0629

hamelinlionel@videotron.ca

LIONEL HAMELIN

Courtier immobilier agréé / DA

L’AGENTL’AGENT  
  QUI  VENDQUI  VEND  
À  PARTIRÀ  PARTIR  
  DE  SEULEMENT DE  SEULEMENT   

2 %2 %

>
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5
9

3
1
5

Wow! Très belle propriété avec de 
grandes pièces à aire ouverte, beaucoup 
de luminosité, 2 chambres à l’étage, 
1 salle de bain, sous-sol partiellement 
aménagé, entrée extérieure indépendante, 
grand patio, garage indépendant de 27 x 
39 isolé chauffé et abri de 17 x 30 sur un 
beau terrain sans voisin arrière. Faites vite! 
MLS:12426417

>
3
5
9
3
4
1

Sylvie Sylvie 

Gauthier Gauthier 
Courtier immobilierCourtier immobilier

VENDRE  
RAPIDEMENT

 À PARTIR  
           DE 2%

819 740-3508
sylviegauthiercourtiersylviegauthiercourtier@@gmail.com gmail.com 

NOUVEAUTÉS

Magnifique propriété 2010 très bien 
entretenue avec de belles grandes pièces, 
3 chambres au rez-de-chaussée et 
possibilité d’une autre au sous-sol, 2 salles 
de bain, sous-sol partiellement aménagé 
avec beaucoup de rangement, grand 
atelier avec entrée extérieure, garage 
attaché et un autre détaché sur un beau 
terrain dans un quartier tranquille près de 
tous les services et école primaire tout 
près. Faites vite! MLS:20441560

Occasion à saisir ! Stratégiquement 
situé sur artère commerciale convoitée. 4 
logements avec possibilité d’un revenu de 
plus de 31 920$/an. Grand 4 1/2 présen-
tement libre pour propriétaire occupant. 
À proximité de l’intersection de la 116 et 
Notre-Dame est. Zonage commercial et 
résidentiel. Visibilité accrue pour une entre-
prise. Plusieurs possibilités selon la grille 
d’usage. Grand terrain pouvant accueillir 6 
logements. MLS:13914691

VICTORIAVILLEDANVILLE DANVILLE  SAINTE-EULALIE

Wow belle propriété à aire ouverte avec 
de belles grandes pièces bien illuminées 
avec poêle à bois au salon, 2 chambres 
possibilité d’une autre, grand solarium 3 
saisons, 2 salles de bain, grand garage 
détaché avec salle d’eau, sur un grand 
terrain de +/-20 000 pc sans voisin arrière. 
Faites vite! MLS:20422387

33, route de la Grande Ligne, 
Victoriaville 

Christian Couture

819 350-2000
A G E N C E  I M M O B I L I È R E

À PARTIR DE

22
%%

Lauréat 

excellence 

2019-2021

Courtier Immobilier 

Agréé

Depuis 1994

www.propriodirect.com

c_couture@videotron.ca

Votre propriété sur + de  

100 

sites Internet

GRATUIT

 Remorque légère pour  
mes vendeurs et acheteurs.

Certaines conditions s’appliquent. 

L’ÉTÉ ARRIVE ET IL Y A ENCORE 
BEAUCOUP D’ACHETEURS!!

ÉVALUATION 
 GRATUITE ! !

C’est  VENDU ! ! 
 OU C’EST  GRATUIT ! !

>
3
5
9
7
6
2

VICTO !

169 900 $169 900 $

VICTO!

255 000 $255 000 $

Garage double, piscine creusée, 
près de parcs et écoles

VICTO!X-PROPRE!!

309 900 $309 900 $

ST-VALÈRE

259 000 $259 000 $

500 pieds sur RIVIÈRE 
NICOLET! Garage double! ++

Condo de 5 pces ½,  
1er étage (pas de marche) 

Extra-Propre!

255 000 $255 000 $

VICTO!

VENDU

424 000 $424 000 $
FERMETTEFERMETTE

NOUVEAU

NOUVEAU

NOUVEAU

NOUVEAU

NOUVEAU VICTO!

3 CHAMBRES 2 SALLES  
DE BAIN

PARC ÉCOLE

3 CHAMBRES PARC ÉCOLEÉPICERIE

21, rue de la Gare, bureau 301, Victoriaville 

819 352-0006

Isabelle Cantin  

Adjointe administrative

>
3
5
9
9
5
2

819.350.8898819.350.8898

Max Sévégny

819.352.0006819.352.0006

Sylvie Baril

PLATINE

>
3
5
9
9
5
2

Au cœur du village, une auberge avec 
logement 3 ½ non fini + 9 ch. avec salle 
de bain privée pour chacune + bâtisse 
au goût du jour 2017 pour bar, resto, 
micro-brasserie de 72 X 40.

3 logements très bien situé à côté de 
l’école St-Gabriel-Lalemant. 2 X 5 ½ et 
1 X 4 ½. Très bon potentiel.

Investisseurs. Bâtisse louée avec un 
locataire 3A à Couche-Tard, bon revenu. 
Bail Net Net Net. Toutes les dépenses de 
l’immeuble sont au frais du locataire.

Construction 2012 de qualité supérieure, 
grand plain-pied très éclairé offrant 2 
entrées de cour. Terrain clôturé. Sous-sol 
aménagé, 3 chambres, 2 salles de bains.

NOUVEAU PRIX

Cumulant plus de 10 ans d’expérience dans 
la vente et diplômé de l’Automotive  Business 
 School of  Canada,  Gabriel a toujours adoré 
accompagner, guider et conseiller ses clients. 
Il est fin prêt à relever ce nouveau défi qui 
le passionne depuis toujours, celui de les 
accompagner à travers la transaction la plus 
importante de leur vie !

Le côté humain est pour  Gabriel un aspect 
essentiel, c’est pourquoi son objectif est de faire 
la différence avec une transaction en toute 
simplicité et honnêteté. Il s’engage à être en 
tout temps à l’écoute de vos besoins et de faire 
de votre satisfaction sa priorité.

Toute l’équipe de  RE/MAX Élite 
lui souhaite la bienvenue !

Bureau : 819 758‑6441 /  Mobile : 819 471‑0777
gabriel.bergeron@remax‑quebec.com
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   NOMINATION DE

GABRIEL BERGERON
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Agence immobilière, franchisé indépendant 
et autonome de RE/MAX Québec Inc.

LEADER DE L’IMMOBILIERBIENVENUE CHEZ
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fréquenté le groupe quelques fois avant de le 
laisser. « À ce moment, je me disais : si je ne vais 
pas bien, c’est parce que mon conjoint ne va 
pas bien (il est dans une passe où il boit beau-
coup). Et s’il va bien, alors moi je vais bien aussi », 
 exprime-t-elle. «  Et quand ça se plaçait à la mai-
son, je me disais que je n’en avais plus vraiment 
besoin. Alors j’arrêtais, ce qui n’était pas un bon 
réflexe »,  reconnaît-elle. Elle y est revenue il y a 
environ une année et chemine avec les autres 
depuis ce temps. Elle est, comme elle le dit fiè-
rement, une membre active.

C’est une dépression, en fait, qui l’a pous-
sée à reprendre les rencontres où elle a eu un 
accueil merveilleux. «  Je me suis alors dit : j’ai 
enfin trouvé ma place, où je suis accueillie sans 
jugement »  a-t-elle apprécié. Il faut dire qu’au fil 
des ans, la jeune femme a « brûlé » plusieurs ami-
tiés. «  Quand ça ne va pas bien, on se confie aux 
amis et avec cela vient beaucoup de conseils ou 
de jugement. Ce n’est pas fait méchamment », 
 dit-elle. Mais le jugement n’a pas sa place chez 
 Al-Anon, où chacun est compris et entendu. « Ça 
me permet aussi de venir chercher des choses, 
dans les partages par exemple. Après chaque 
rencontre, je repars avec une phrase ou un 
mot qui pour moi est rassurant, apaisant et me 
donne espoir »,  ajoute-t-elle.

Sarah explique que son conjoint est informé 
qu’elle fréquente  Al-Anon. Et ce n’est pas parce 
qu’il est sobre depuis quelques années que 
toutes les difficultés de la famille se sont envo-
lées pour autant. De son côté, elle a longtemps 
été convaincue que tous les problèmes venaient 

de l’alcoolisme. «  Lui est en rétablissement avec 
les  AA, il est sobre et fait ce qu’il doit pour lui. Et 
moi, de mon côté, ça n’allait pas mieux et il m’a 
fallu du temps pour réaliser que mon rétablisse-
ment ne passait pas par le sien »,  souligne-t-elle 
encore.

Parce qu’en fait, elle va aux rencontres 
 Al-Anon depuis que son conjoint est sobre. 
« C’est justement pour ça que je continue d’y 
aller. C’est un nuage qu’on a toujours  au-dessus 
de la tête. Il s’agit d’une maladie dont il n’est pas 
guéri. Oui il est sobre, mais pas à l’abri d’une 
rechute. Je vais donc aux rencontres parce que 
j’ai besoin de travailler sur moi, de penser à mon 
 bien-être. S’il rechute, je vais être beaucoup plus 
outillée »,  estime-t-elle. Cela lui a aussi permis 
de reconstruire sa confiance et son estime 
personnelle.

Isabelle, quant à elle, a fait face aux pro-
blèmes de consommation d’alcool, entre 
autres, de son père et de son conjoint de 
l’époque. «  Cela a miné ma santé physique », 
 indique-t-elle. Ces problèmes dans son entou-
rage ont fait en sorte qu’elle s’est lancée, incon-
sciemment, dans le travail afin de ne pas voir 
ce qui se passait autour d’elle. «  Avec  Al-Anon, 
on t’apprend à prendre soin de toi. Après 
ça, tu peux être meilleure avec les autres et 
apprendre à dire non »,  ajoute-t-elle.

Isabelle confie qu’avant  Al-Anon, elle a essayé 
plein de choses, fait différentes lectures. Mais en 
rejoignant le groupe, elle a senti ses épaules bais-
ser et compris qu’elle n’était plus seule. Même si 
elle n’est plus avec ce conjoint alcoolique,  Isabelle 

demeure au sein du groupe qui l’aide toujours 
dans tous les domaines de sa vie. Il lui permet 
également d’être là pour les autres et les accom-
pagner au besoin. L’anonymat qui demeure la 
base de chaque groupe permet également aux 
membres d’exprimer des choses ou des com-
portements qui, autrement, seraient demeurés 
enfermés. Cela amène également une ouverture 
d’esprit des autres.

Le plus difficile dans tout le processus, c’est 
sûrement de se rendre à la première rencontre. 
Une bonne façon d’intégrer pour une première 

fois  Al-Anon est certainement d’assister au 
prochain congrès  AA qui se tient le 7 mai, de 
9 h à 23 h à l’église  Baptiste Évangélique de 
 Victoriaville (101, rue  Saint-Paul). Des partages 
auront lieu à ce moment pour montrer com-
ment se déroulent les rencontres. De la docu-
mentation permettant de mieux comprendre 
la maladie qu’est l’alcoolisme sera également 
disponible.

On peut joindre  Al-Anon ou  Alateen 
au 819  740-8386 ou par le site  Internet 
alanonalateenqcouest.org.

ersonne dépendante à l’alcool
Isabelle et Sarah 

(noms fictifs) sont 
membres Al-Anon . 

(Photo www.lanouvelle.net)

versblancs.ca

Paiement Direct

Sans-frais : 1-877-579-9111
450 359-9111Informez-vous

sur les dates
visant votre rue.

Appelez
dès maintenant!

Fred Champagne

Le paysagement communautaire est la seule compagnie
qui réussit à traiter d’une façon complémentent biologique.

Samuel Jean

Excellent service contre les insectes.

Journées collectives de
traitements contre les

VERS
BLANCS

47$
Par adresse plus taxes
Prix pour résidence unifamiliale

TERRAIN COMPLET*
devant, derrière et côtés

* Jusqu'à 10,000 pi2
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.
COM

2460, Route 122, St-Cyrille-de-Wendover
Sortie 181 ou 185, autoroute 20
(Près de Drummondville)

Sans frais: 1 855 397-2940
www.confectionemrick.com

P
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4
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GRAND CHOIX DEGRAND CHOIX DE  • Balançoires • Balançoires (40 modèles et plus)(40 modèles et plus) • Balancelles  • Balançoires adaptées pour fauteuils roulants

 • Balancelles  • Balançoires adaptées pour fauteuils roulants

À l’achat d’une 
balançoire, nous vous 
offrons un cadeau

l'extérieu
r!

l'extérieu
r!

PROFITEZ DE  

11  7997999999$$  +tx+tx

NOUS SOMMES FIERS  
D’ÊTRE LE SEUL FABRICANT 

100 % QUÉBÉCOIS

avec imperfections 
(sur certains modèles)

300 $ 

sur modèles

2021-2022

de rabais

moustiquaires non inclus

2 999 2 999 99$99$  +tx+tx

Balançoire de base

avec imperfections
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MANON  TOUPIN 

mtoupin@lanouvelle.net

MUSIQUE. L’an dernier, contre toute 

attente, le  Festival international de musique 

actuelle de  Victoriaville (FIMAV) a été le pre-

mier au  Québec à oser la formule tradition-

nelle des spectacles en salle, en présentiel. 

Cette année, les organisateurs reviennent 

encore davantage à la normale en accueil-

lant des artistes internationaux afin de 

faire connaître leur musique, comme c’est la 

marque de commerce de l’événement depuis 

ses débuts.

En entretien, le directeur général et artis-
tique du  FIMAV,  Michel  Levasseur, a indiqué, 
d’entrée de jeu, que les mesures sanitaires de 
cette année, qu’on entend suivre à la lettre bien 
entendu, ne peuvent être pires que celles de 
l’an dernier. En effet, le  FIMAV avait alors dû, 
on s’en souvient, jongler avec plusieurs obliga-
tions sanitaires, dont le  couvre-feu, les 2 mètres 
de distanciation, un maximum de spectateurs, 
bref des conditions extrêmes.

«  Cette année, ce n’est pas si simple non plus. 
Il nous faut travailler avec les effets de deux ans 
de pandémie »,  commence-t-il. Par exemple, 
des fournisseurs ont fermé leurs portes, d’autres 
ont changé de personnel, les heures d’ouver-
ture ont été modifiées à cause de la pénurie de 
 main-d’œuvre, etc. «  Le milieu du travail est bou-
leversé »,  soulève-t-il.

Mais cela n’empêchera pas la 38e édition du 

 Festival qui accueillera de nouveau (après la 
pause forcée de l’an dernier où seuls des artistes 
du  Canada avaient pu participer) des musiciens 
et chanteurs provenant d’autres pays. «  Et le 
public de l’extérieur du  Québec est également 
de retour »,  annonce-t-il avec fierté.

Malgré tout, le directeur général reste bien 
conscient que cela ne signifie pas que l’événe-
ment retrouvera son achalandage prépandé-
mique. «  Des gens ont changé leurs habitudes 
et il y a actuellement une très grosse offre cultu-
relle. De plus, le public n’est pas si prêt que ça à 
revenir »,  croit-il.

Ainsi, plusieurs attendent à la dernière 
minute pour acheter leurs billets ou même déci-
der d’assister ou non à un événement culturel. 
«  Alors, si on peut rattraper 70 % du public de 
2019… »,  espère-t-il. À ce moment, on compta-
bilisait environ 4500 spectateurs en salle pour 
le  FIMAV alors que, l’an dernier, ce sont environ 
1000  personnes qu’on a accueillies pour les 
concerts (dont le nombre de places était limité).

Tout le travail d’organisation de l’équipe du 
 Festival est donc devenu plus complexe et dif-
ficile, notamment avec l’élaboration de plans 
B, C et D afin de parer à toutes éventualités. La 
mise en marché des 20 concerts a également 
été modifiée. «  Il y a toujours une incertitude 
qui plane parce que la pandémie n’est pas ter-
minée »,  dit-il encore. D’ailleurs, pour une pre-
mière fois, il a fallu modifier la programmation 
puisque  Fàtima  Miranda a dû annuler sa pré-
sence quelques semaines avant l’événement. 
Elle sera remplacée par  Koichi  Makigami.

Cela n’empêche pas les artistes de nombreux 
pays, dont l’Ukraine, à venir à  Victoriaville. À ce 
sujet,  Michel  Levasseur indique que le groupe 
ukrainien  Dakh  Daughters devait participer 
au  FIMAV en 2020 et que, depuis ce temps, il 
gardait le contact avec ce groupe de femmes 
qui a déménagé ses pénates de  Kiev jusqu’en 
 France (dans le  Calvados), au mois de mars, afin 
de poursuivre son art. Des artistes qui vivent 
donc directement les effets de la guerre et les 
doutes qu’elle entraîne qu’on pourra entendre 
à  Victoriaville. D’ailleurs, c’est ce concert qui 
actuellement connaît la meilleure vente de 
billets. Il faut dire que le groupe féminin vient 
au  Canada seulement pour deux concerts. Un 
premier à  Victoriaville puis un second à  Toronto. 
Une rare occasion donc de les voir à l’œuvre.

Le  FIMAV accueillera également des projets 
musicaux du  Liban, de la  France, de l’Autriche, 
du  Japon, de la  Suède, mais également plu-
sieurs artistes des  États-Unis (le pays le moins 
susceptible de fermer ses portes aériennes et 
terrestres), de même que plusieurs  Québécois. 
Une programmation diversifiée et de multiples 
origines. «  De très haut niveau », résume le direc-
teur artistique.

S’ajoute à cela le désormais traditionnel cir-
cuit des installations sonores qui propose cette 
année neuf œuvres.

Les films expérimentaux sont aussi de retour 
avec, en nouveauté, une projection du film 
«  Fire  Music », de  Tom  Surgal en lieu et place 
d’un concert. «  Il s’agit d’un documentaire sur la 
naissance du  Free  Jazz, un style dont le  FIMAV 

est proche et dont plusieurs artistes sont déjà 
venus à  Victoriaville », rappelle  Michel  Levasseur.

Avec l’expérience de l’édition 2021, l’organi-
sation du  FIMAV indique que toutes les règles 
sanitaires en vigueur lors de la présentation de 
l’événement du 16 au 22 mai seront respectées. 
Au moment d’écrire ces lignes, on ne savait tou-
jours pas si, à ce moment, le port du masque 
sera toujours exigé ou non.

Pour tous les détails des concerts, il suffit de 

visiter la page  Facebook du  FIMAV ou son site 

 Internet du www.fimav.qc.ca.

Michel Levasseur, directeur général et 

artistique du FIMAV (Photo www.lanouvelle.net)

Les Dakh Daughters (Photo Igor Gaida)

Le 38e  FIMAV salue le retour  

des artistes internationaux

SOYEZ 

819 758-6211

vu!

>
3
6
2
1
2
7

Patrick CharlandPatrick Charland
Co-propriétaireCo-propriétaire

Plus de

20 ANS
d’expérience

NOUVELLE  ADRESSE ! NOUVELLE  ADRESSE ! 

1000, rue Notre-Dame Est, Victoriaville

VENTE • SERVICE

SPÉCIAL SPÉCIAL 
THERMOPOMPE

19991999$*$*
INSTALLÉE

*Installation *Installation 
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MANON TOUPIN 

mtoupin@lanouvelle.net

MUSIQUE. Avec deux années de retard 

(pandémie oblige), Les Amis de l’Orgue des 

Bois-Francs ont décidé de souligner leur 

vingtième anniversaire en proposant un 

grand concert d’orgue qui mettra en vedette 

Marc-André Marquis. Après tout, il n’est 

jamais trop tard pour célébrer.

L’événement aura lieu le 15 mai à 14 h à 
l’église Sainte-Victoire de Victoriaville (sur 
l’orgue Casavant datant de 1940) et il s’agira de 
la première activité officielle en présence de l’or-
ganisme depuis octobre 2019. En effet, la pan-
démie a ralenti les activités des Amis de l’Orgue 
mais des concerts virtuels ont tout de même été 
offerts au cours de cette période. Trois fidèles 
des Amis de l’Orgue des Bois-Francs, Jocelyne 
St-Cyr, l’abbé Pierre Proulx et Yvon Ferron, ont 
annoncé l’événement, très heureux de la reprise 
des concerts. Ce sera donc l’occasion de souli-
gner les 20 ans de cet organisme né en l’an 2000 
d’une volonté de mettre en lumière cet instru-
ment de musique grandiose. 

Pour l’événement du 15 mai, une contribu-
tion volontaire de 20 $ est suggérée. Au pro-
gramme de cette activité musicale où l’orgue 
sera la vedette, des pièces de Nicolas De Grigny, 
Alexandre Guilmant, César Franck, Louis Vierne, 
etc. Une belle occasion d’entendre le talent 
de Marc-André Marquis, titulaire des grandes 
orgues Casavant de l’église Saint-Matthieu, 
ainsi que de l’orgue Providence de l’église 

Sainte-Geneviève en la paroisse Notre-Dame-
de-Foy. Il est également l’un des organistes 
assistants du titulaire de l’orgue de la basi-
lique-cathédrale Notre-Dame-de-Québec. On 
peut suivre les différentes activités des Amis de 
l’Orgue des Bois-Francs sur Facebook. Infos : 819 
998-1580.

Jocelyne St-Cyr, Yvan Ferron et l’abbé 

Pierre Proulx, en compagnie de l’orgue 

Casavant de l’église Sainte-Victoire 

(Photo www.lanouvelle.net)

Les  Amis de l’Orgue 
fêtent leur 20e anniversaire

PETITES  ANNONCES  CLASSÉES

Un seul numéro 1 866 637-5236

Ana Médium, spécialiste des  
questions amoureuses de- 
puis 25 ans. Le secret des  
rencontres positives, la mé- 
thode pour récupérer son ex  
et des centaines de couples  
sauvés durablement, répon- 
ses précises et datées. Tél.:  
450-309-0125

SOLUTIONS À L’ENDET- 
TEMENT. Restez à la mai- 
son! Tout se fait en ligne.  
Reprenez le contrôle.  No- 
tre expertise en matière  
de faillite et de proposi- 
tion de consommateur  
est là pour vous.  Consul- 
tation gratuite.  MNP  
Ltée, Syndics autorisés  
en insolvabilité à Drum- 
m o n d v i l l e  
(819-479-0529) et Victo- 
riaville (819-751-0005).”

FINANCEMENT Brisson.  Prêt  
hypothécaire privé. Finance- 
ment automobile. Aucun cas  
refusé. Léger dépôt.  
1-866-566-7081

CHAMBRE pour femme fu- 
meuse à Sainte-Brigitte-des- 
Saults, maison de campagne,  
transport fourni à petit prix,  
819-336-9443,

MAISON mobile à vendre sur  
terrain loué à Sainte-Brigitte- 
des-Saults, 42,000$,  
819-336-9443,

LAVEUSE, sécheuse, poêle,  
réfrigérateur, lave-vaisselle,   
mini-laveuse/ sécheuse,  
congélateur,  garantis.  
819-752-4041

424 Astrologie/occultisme

125 Maisons mobiles

245 Chambre à louer

307 Appareils électroménagers 585 Services financiers divers 585 Services financiers divers

Offres d’emplOi

Nous t ’offrons  : 
››  Salaire stable ;
››   Flexibilité d’horaire, temps plein 

ou partiel de jour en semaine ;
››     Ouverture à ta créativité 

et aux nouvelles idées ;
››    Avantages sociaux, assurances collectives ;
››    Bonification de performance.

COORDONNATEUR 

au développement 
des affaires

Pour postuler, écris-nous en nous faisant part de tes motivations  

pour ce poste de vente et marketing à mhoule@icimedias.ca

www.lanouvelle.net

Ta carrière sera : 
››  Poste de ventes et télémarketing ;
››   Développer la clientèle locale pour nos 

produits publicitaires, web et imprimé ;
››   Collaboration avec les conseillers 

externes ;
››   Tu auras la possibilité de développer 

des projets spéciaux, journaux et web.
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La forme masculine est 

utilisée pour alléger le texte.

EMPLOI

Si tu as de l’expérience avec le 

public et tu es un bon communicateur .

Toute expérience au public, 

en vente, commerce de détail, 

restauration, sera considérée.

Cet emploi est pour toi !Cet emploi est pour toi !

› › 

› › 
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Phillip Danault pouvait difficilement espérer mieux comme première saison avec les Kings de 

Los Angles. Il a été nommé le joueur par excellence de la formation. Il a également mis la main sur 

le trophée Bill-Libby, remis à la suite d’un vote tenu auprès des membres des médias à Los Angeles. 

Il a enfin ajouté le trophée du nouveau venu à sa collection. Cette saison, l’ancien attaquant des 

Tigres de Victoriaville a établi une marque personnelle avec une récolte de 27 buts. Il a aussi amassé 

24 passes en 79 rencontres. Il a aidé les Kings à se qualifier pour les séries éliminatoires. En première 

ronde, la formation californienne croise le fer avec les Oilers d’Edmonton. 

DERRIÈRE le MASQUE

Avis

PUBLIC

APPEL D’OFFRES
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PROJET :   # 3470 –  RÉFECTION  DE L’ENVELOPPE  ET  DE  LA  COUR  DE L’ÉCOLE  SAINT-PAUL, 
 CHESTERVILLE (010) - 2e publication. 

PROPRIÉTAIRE :   CENTRE  DE  SERVICES  SCOLAIRE  DES  BOIS-FRANCS
  40,  BOUL. DES  BOIS-FRANCS  NORD 

VICTORIAVILLE (Québec)  G6P 1E5

FIRME D’ARCHITECTES :   BOURASSA  GAUDREAU &  ASSOCIÉS,  ARCHITECTES  INC.
 23,  ROUTE 116
  SAINT-CHRISTOPHE-D’ARTHABASKA (Québec)  G6R 0S2
  Téléphone : 819 357-1225  Courriel : llavallee@bga.archi
  Responsable :  Mme  Laurie  Lavallée

FIRME D’INGÉNIEURS :   LES  SERVICES  EXP  INC.
 50,  ROUTE  DE  LA  GRANDE-LIGNE
  VICTORIAVILLE (Québec)  G6T 0E6
  Téléphone : 819 758-8265  Courriel : francois.gingras@exp.com
  Responsable : M. François  Gingras

LE  CENTRE  DE  SERVICES  SCOLAIRE  DES  BOIS-FRANCS demande des soumissions pour les services d’un entrepreneur pour 
des travaux de construction pour la réfection de l’enveloppe et de la cour de l’école  Saint-Paul, située au 470 rue de l’Accueil, à 
 Chesterville. Les travaux comprennent entre autres la réparation de béton et de maçonnerie, la réfection de revêtement acrylique, 
le remplacement de soffites et de descentes pluviales, des travaux de peinture extérieure, ainsi que des travaux d’aménagement 
extérieur incluant le remplacement du pavage d’asphalte, de clôtures et le marquage de jeux dans la cour d’école.
Les personnes intéressées doivent se procurer les documents d’appel d’offres par l’intermédiaire du système électronique 
d’appel d’offres  SÉAO (www.seao.ca ou pour la région de  Montréal au 514 856- 6600 ou pour l’extérieur sans frais au  
1 866 669-7326). Une visite des lieux se tiendra le jeudi 5 mai 2022 à 15 h au 470, rue de l’Accueil,  Chesterville.
Les soumissions dans des enveloppes cachetées et adressées au soussigné seront reçues au  Centre de services scolaire des 
 Bois-Francs, 40, boul. des  Bois-Francs  Nord,  Victoriaville (Québec)  G6P 1E5, jusqu’à 13 h 30, heure en vigueur localement, 
le 24e jour du mois de mai 2022 pour être ouvertes publiquement au même endroit le même jour et à la même heure.
Toute soumission devra être accompagnée d’une garantie de soumission représentant 10 % du montant total de la soumission 
émis à l’ordre du  Centre de services scolaire des  Bois-Francs valide pour une période de 45 jours excluant toutes les taxes 
applicables, sous forme de chèque visé, de lettre de garantie irrévocable ou de cautionnement de soumission émis par une 
institution financière sans quoi la soumission sera automatiquement rejetée. Cette garantie de soumission devra être échangée 
à la signature du contrat pour une garantie d’exécution et une garantie des obligations pour gages, matériaux et services.
Seuls seront considérés aux fins d’octroi du contrat les entrepreneurs détenant, le cas échéant, la licence requise en vertu de 
la  Loi sur le bâtiment (L.R.Q., c.  B-1.1). Les entrepreneurs soumissionnaires sont responsables du choix des  sous-traitants, 
tant pour leur solvabilité que pour le contenu de leur soumission. Un entrepreneur détenant une licence restreinte émise par la 
 Régie du bâtiment du  Québec n’est pas admis à présenter une soumission ; cette inadmissibilité est applicable également aux 
 sous-traitants du soumissionnaire.
Pour de plus amples renseignements, vous pouvez communiquer avec  Mme  France  Auger, technicienne en bâtiment au  Service 
des ressources matérielles au numéro de téléphone suivant : 819 758-6453, poste 822512.
Le propriétaire ne s’engage à accepter aucune des soumissions reçues.
Donné à  Victoriaville, le 22 avril 2022.
Alain  Desruisseaux, directeur général

APPEL D’OFFRES
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PROJET :   # 3480 –  RÉNOVATION  DU  VESTIAIRE  DES ÉLÈVES À L’ÉCOLE  
 SAINT-CŒUR- DE-MARIE,  SAINT-PIERRE-BAPTISTE (053).

PROPRIÉTAIRE :    CENTRE  DE  SERVICES  SCOLAIRE  DES  BOIS-FRANCS 
40,  BOUL. DES  BOIS-FRANCS  NORD   
VICTORIAVILLE (Québec)  G6P 1E5

FIRME D’ARCHITECTES :   MANON  MARCOUX,  ARCHITECTE 
  1782,  RUE  SAINT-CALIXTE  

 PLESSISVILLE (Québec)  G6L 1R5 
  Téléphone : 819 362-2267   Courriel : manon@architectemmb.com 
 Responsable :  Mme  Manon  Marcoux

FIRME D’INGÉNIEURS :    PLURITEC  LTÉE 
55,  RUE  GIROUARD 
VICTORIAVILLE (Québec)  G6P 5T2 
 Téléphone : 819 260-1882   Courriel : pluritec@pluritec.qc.ca 
 Responsable :  M. Sylvain  Pelletier

LE  CENTRE  DE  SERVICES  SCOLAIRE  DES  BOIS-FRANCS demande des soumissions pour obtenir les services d’un entrepreneur 
pour des travaux de rénovation du vestiaire des élèves à l’école  Saint-Cœur- de-Marie de  Saint-Pierre-Baptiste. Les travaux incluent 
l’ébénisterie de casiers en bois et d’armoires de rangement, un fini mural de gypse et de peinture, de la céramique au plancher, le retrait 
d’une fenêtre afin de permettre l’installation d’une nouvelle porte extérieure avec marquise. Ils impliquent également l’installation d’un 
échangeur d’air, d’un raccord de  plomberie-chauffage, ainsi que des travaux d’électricité, de ventilation et de régulation.

Les personnes intéressées doivent se procurer les documents d’appel d’offres par l’intermédiaire du système électronique d’appel 
d’offres  SÉAO (www.seao.ca ou pour la région de  Montréal au 514  856 -6600 ou pour l’extérieur sans frais au 1 866  669 -7326). 
Une visite des lieux se tiendra le mardi 10 mai 2022 à 15 h au 532, route de l’Église,  Saint-Pierre-Baptiste.

Les soumissions dans des enveloppes cachetées et adressées au soussigné seront reçues au  Centre de services scolaire des 
 Bois-Francs, 40, boul. des  Bois-Francs  Nord,  Victoriaville (Québec)  G6P 1E5, jusqu’à 13 h 30, heure en vigueur localement, le 
2e jour du mois de juin 2022 pour être ouvertes publiquement au même endroit le même jour et à la même heure.

Toute soumission devra être accompagnée d’une garantie de soumission représentant 10 % du montant total de la soumission émis 
à l’ordre du  Centre de services scolaire des  Bois-Francs valide pour une période de 45 jours excluant toutes les taxes applicables, 
sous forme de chèque visé, de lettre de garantie irrévocable ou de cautionnement de soumission émis par une institution financière 
sans quoi la soumission sera automatiquement rejetée. Cette garantie de soumission devra être échangée à la signature du contrat 
pour une garantie d’exécution et une garantie des obligations pour gages, matériaux et services.

Seuls seront considérés aux fins d’octroi du contrat les entrepreneurs détenant, le cas échéant, la licence requise en vertu de la  Loi sur le 

bâtiment (L.R.Q., c.  B-1.1). Les entrepreneurs soumissionnaires sont responsables du choix des  sous-traitants, tant pour leur solvabilité 
que pour le contenu de leur soumission. Un entrepreneur détenant une licence restreinte émise par la  Régie du bâtiment du  Québec n’est 
pas admis à présenter une soumission ; cette inadmissibilité est applicable également aux  sous-traitants du soumissionnaire.

Pour de plus amples renseignements, vous pouvez communiquer avec  Mme  France  Auger, technicienne en bâtiment au  Service des 
ressources matérielles au numéro de téléphone suivant : 819 758- 6453, poste 822 512.

Le propriétaire ne s’engage à accepter aucune des soumissions reçues.

Donné à  Victoriaville, le 2 mai 2021.

Alain  Desruisseaux, directeur général

AVIS  DE  CLÔTURE D’INVENTAIRE
PRENEZ  AVIS que monsieur  Guy  Piché, en son vivant 
domicilié et résidant au 11 000,  Chemin du  St-Laurent, à 
 Bécancour, province de  Québec,  G9 H 3E9, est décédé à  Nicolet, 
le six février deux mille  vingt-deux ( 06-02-2022).

Un inventaire de ses biens a été dressé conformément à la loi et 
peut être consulté par les intéressés auprès de : 

Me  Marie-Claude E. Côté, notaire
CÔTÉ  BÉCHARD  GAGNON  NOTAIRES  INC.
783, boulevard des  Bois-Francs  Sud
Victoriaville (Québec)  G6P 5W3.
SIGNÉ à  Victoriaville, ce 28 avril 2022.
 MARIE-CLAUDE E. CÔTÉ,  NOTAIRE
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PROJET :    Travaux de remplacement des hottes et de 
renforcement de la structure au  Colisée  Desjardins

DOSSIER  No :    B2020-15/ B2021-10 – 102 169/102 168

DESCRIPTION  DU  PROJET :    Le projet consiste au remplacement et à la mise en 
conformité des hottes d’évacuation et le renforcement 
d’une portion de la structure du  Colisée  Desjardins situé 
au 400, boulevard  Jutras  Est, à  Victoriaville.

Les soumissions reçues devront être transmises en format papier ou par voie électronique 
via le  SÉAO. Le dépôt par un soumissionnaire d’une même soumission en format papier 
et par voie électronique (via le  SÉAO) constitue un dépôt de plusieurs soumissions et 
entraîne le rejet automatique de toutes ces soumissions.

Chaque soumission, en format papier, doit être insérée dans une enveloppe portant la 
mention suivante : 

Travaux de remplacement des hottes et de renforcement de la structure au  Colisée 
 Desjardins (Notre référence :  B2020-15/ B2021-10 – 102169/102168)

Les documents de soumission sont disponibles en s’adressant au  Système électronique 
d’appel d’offres (SÉAO), en communiquant avec l’un de ses représentants par téléphone, 
au numéro 1 866 669-7326 ou au numéro 1 514 669-7326 ou en consultant le site  Web 
www.seao.ca, en stipulant le numéro de référence 1599476. Les documents peuvent 
être obtenus au coût établi par le  SÉAO. Pour toute information additionnelle à ce sujet, 
veuillez entrer en communication avec M. Francis  Poisson-Carignan, chargé de projet en 
génie, par courriel à l’adresse francis.poissoncarignan@victoriaville.ca

Une visite des lieux, sur  rendez-vous, est possible pour tout soumissionnaire 
désirant visiter les lieux. La visite devra avoir eu lieu entre le 9 et le 10 mai 2022 et devra 
être planifiée par courriel avec M. Guy  Girard, pendant les heures normales de travail, au 
moins un (1) jour ouvrable avant la tenue de la visite.

Pour être considérée, toute soumission devra être accompagnée d’une garantie de 
soumission de 10 % du prix total soumis, taxes incluses. La soumission, la garantie 
devant l’accompagner de même que tous les autres documents à fournir seront réputés 
valides pour une période de  quatre-vingt-dix (90) jours à partir de la date d’ouverture 
des soumissions. Le soumissionnaire devra tenir compte de cette obligation lorsqu’il fera 
compléter par d’autres les documents en question.

Seuls les cautionnements émis par les compagnies détenant un permis d’assureur au 
 Canada seront acceptés aux termes du document d’appel d’offres.

Ne seront considérées que les soumissions préparées sur les formules fournies à cette 
fin par la  Ville de  Victoriaville.

Les soumissions seront reçues au bureau de  Mme   Rosane  Roy, greffière de la  Ville de 
 Victoriaville, situé à l’hôtel de ville, au numéro 1, rue  Notre-Dame  Ouest, à  Victoriaville, et 
ce, jusqu’à 10 h, heure locale en vigueur, le vendredi 20 mai 2022. Elles seront ouvertes 
publiquement à la même heure et au même endroit.

La  Ville de  Victoriaville ne s’engage à accepter ni la plus basse, ni aucune des soumissions 
présentées, ni à encourir aucuns frais, ni aucune obligation d’aucune sorte envers le ou 
les soumissionnaires, et se réserve le droit de passer outre à une irrégularité mineure 
dans le cas de la plus basse soumission.

La  Ville de  Victoriaville a adopté une procédure portant sur la réception et l’examen des 
plaintes dans le cadre de l’adjudication d’un contrat. Toute plainte ou toute manifestation 
d’intérêt doit être transmise à l’adresse suivante : rosane.roy@victoriaville.ca

VICTORIAVILLE, le 4 mai 2022

APPEL D’OFFRES

La greffière,
ROSANE ROY
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ZAKARY  MERCIER 

zmercier@lanouvelle.net

BOUGER. Le  Grand  Défi de  Victoriaville a 

dévoilé sa programmation 2022. Il propose-

ra trois événements, donc une première dans 

l’histoire du  Centre-du-Québec.

Cette nouvelle année prendra son envol 

dès le 14  mai avec le retour du traditionnel 

 Bonjour  Printemps  Cascades qui aura lieu du 

 Cégep de  Victoriaville. Cette activité de course 

à pied offrira des parcours allant de 400 mètres 

jusqu’à 21,1  kilomètres. Les inscriptions sont 

d’ailleurs déjà ouvertes au www.granddefi.

qc.ca. «  Bonjour  Printemps, c’est comme nos 

pantoufles. C’est un bel événement, bien rodé, 

que nous savons livrer de brillante façon. Les 

inscriptions vont très bien jusqu’à maintenant, 

alors nous sommes prêts et excités d’accueillir 

les gens dans deux semaines », a souligné la 

directrice générale du  Grand  Défi,  Kim  Lavertu.

L’organisation présentera, par ailleurs, le 

tout nouveau  NOTOS  Ultratrail du 17 au 19 juin. 

Il s’agira de la toute première épreuve de cette 

discipline dans l’histoire du  Centre-du-Québec. 

Les coureurs pourront choisir des distances 

entre 10  et 65  kilomètres qui se termineront 

toutes au  Boisé-des- Frères-du- Sacré-Coeur, à 

 Victoriaville. Un parcours d’initiation d’un kilo-

mètre sera également offert. « C’était une évi-

dence pour nous, étant donné que nous avons 

encore trop de restrictions pour livrer un triath-

lon à la hauteur de nos attentes. Nous avons 

donc saisi l’occasion de proposer un événement 

dans une discipline qui prend de plus en plus de 

place dans le paysage sportif. Nous collaborons 

avec les autres municipalités environnantes 

pour cette épreuve qui permettra aux gens de 

découvrir notre belle région. Nous avons bien 

hâte de livrer le tout en juin. »

Le  Défi des  Bois sera enfin de retour pour 

une troisième édition au parc  Terre-des-Jeunes, 

à la  mi-septembre. Les entreprises s’affronte-

ront dans une course à relais de 10 kilomètres. 

La course à obstacles en forêt  parents-enfants 

effectuera également un retour. «  Nous avons 

conservé les épreuves que les participants 

demandent chaque année. Le relais pour les 

entreprises et les jeux gonflables dans le bois 

sont tellement plaisants. Ça va être encore une 

fois un bel événement pour tous. »

Le  Grand  Défi de  Victoriaville s’est établi 

des objectifs bien précis pour la prochaine 

année. «  Nous visons à accueillir 5000 partici-

pants et 100 entreprises au total de nos trois 

événements. Nous avons connu du succès l’an 

dernier et je crois fortement que nous allons 

en avoir encore plus en 2022. C’est un objec-

tif réaliste et ce serait une belle réussite pour 

notre organisation de pouvoir l’atteindre », a 

espéré le président  Serge  Nadeau. Ce dernier 

a aussi laissé entendre que son organisation 

travaillait sur un événement hivernal. C’est la 

seule saison qui n’est pas desservie par le  Grand 

 Défi. «  Nous nous rendons compte que les gens 

s’approprient l’hiver en pratiquant des activités 

extérieures. La population est prête à bouger, 

alors nous préparons quelque chose en consé-

quence. Ça travaille fort en  arrière-plan, mais 

nous devrons être patients »,  a-t-il conclu.

Trois événements composent la programmation 2022 du Grand Défi de Victoriaville. 

(Photo www.lanouvelle.net)

Trois rendez-vous, dont un historique pour le Grand Défi en 2022

InMemoriam.caNécrologie

Vous désirez 
publier des 

remerciements 
ou des 

anniversaires 
de décès?

Communiquez avec nous 

au  819 758-6211

ANNIVERSAIRE DE DÉCÈS

>357545

À la douce mémoire de

Jeannine
POIRIER 
 MARTEL
décédée le 
5 mai 2021  
à l’age de 92 ans

Déjà un an…  Seul le 
souvenir de ta joie de 
vivre et de ton sourire 

réussit parfois à apaiser la souffrance encore vive 
de ton départ si soudain. Nous pensons à toi à tous 
les jours et le souvenir de ta grande détermination 
et ton amour infini nous guident à travers la vie. Tu 
as été une grande femme pour nous tous et tu le 
seras pour toujours. Veille sur nous.

Tes filles  Céline (Benoit) et  Micheline

Entourée de sa famille, est décédée paisiblement à l’ Hôtel-Dieu 
d’Arthabaska le 25 janvier 2022 à l’âge de 71 ans,  Madame  Ghislaine 
 Patry fille de feu  Paul-Émile  Patry et de feu  Alice  Brisson. Elle était 
domiciliée à  Princeville. Madame  Ghislaine  Patry laisse dans le deuil, ses 
enfants :  Jacques  Paradis (Julie  Plante),  Nadia  Paradis,  Gilles  Paradis (Julie 
 Thibault) et  René  Paradis (Dave  Allard) ; ses  petits-enfants qu’elle aimait 
tant :  Xavier,  Thomas,  Alexandre et  Jana. Elle était la sœur de :  Jacqueline 
(Émile  Breton),  Yvon (Ginette  Poirier),  Gaétan (France  Paradis),  Laurent 
(Nicole  Bédard),  Hubert (Irène  Hamelin),  Claudette et feu  Lisette. Elle 
laisse également dans le deuil le père de ses enfants  Ronald  Paradis, ses 
neveux, nièces, cousins, cousines, ses meilleures amies  Jeanne, 
 Georgette,  Carole ainsi que plusieurs autres parents et ami(es).

La famille recevra les condoléances le samedi 14  mai 2022  à 
compter de 10 h jusqu’à 13 h 45 au  Complexe  Funéraire  Jacques 
 Couture inc., 1529  des Érables,  Plessisville. Le service religieux 
suivra à 14 h à l’église  St-Calixte de  Plessisville.PATRY

Ghislaine 
(1951-2022)

AVIS DE DÉCÈS
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COMPLEXE FUNÉRAIRE JACQUES COUTURE
www.complexefunerairejacquescouture.com
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cn.ca

Chaque année, le CN est tenu d’enlever la végétation qui pourrait présenter un  

danger sur ses emprises. La présence de végétation sur l’emprise peut occasionner  

des incendies le long de la voie et gêner également l’inspection de cette dernière.

C’est donc pour assurer la sécurité de l’exploitation ferroviaire que le CN entreprendra 

le débroussaillage et le désherbage annuel de ses voies dans la province du Québec. 

Un professionnel accrédité (Asplundh Canada ULC, permis provincial : 401659954, 

coordonnées : 204-599-9716) appliquera des herbicides sur les voies, essentiellement 

sur leur partie centrale en ballast de 16 pieds.

Toutes les distances de retrait concernant l’épandage des produits – notamment  

au voisinage des habitations, des milieux aquatiques et des sites municipaux  

d’approvisionnement en eau – seront respectées.

Le programme devrait se dérouler de mai à octobre 2022. Consultez le site  

www.cn.ca/vegetationfr pour connaître la liste des villes et le calendrier.

Comme tout corridor ferroviaire, celui du CN est une propriété privée dont l’accès  

au public (en dehors des endroits prévus à cet effet) ainsi que toute activité,  

incluant la cueillette de végétaux, y sont strictement interdits en tout temps, et ce,  

en conformité avec la Loi sur la sécurité ferroviaire de Transports Canada. 

Pour de plus amples renseignements, n’hésitez pas à utiliser la ligne de  

renseignements généraux du CN, au contact@cn.ca ou au 1 888 888-5909.

AVIS PUBLIC 
PROGRAMME ANNUEL DE GESTION DE LA VÉGÉTATION
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ZAKARY MERCIER 

zmercier@lanouvelle.net

HOCKEY. Après avoir remporté la coupe du 

Président l’an dernier, les Tigres de Victoriaville 

devront se contenter de suivre les séries élimi-

natoires de la Ligue de hockey junior majeur du 

Québec (LHJMQ) de la maison. Cette campagne 

remplie d’apprentissages et d’embûches s’est 

conclue par une exclusion de la danse printanière. 

La saison avait bien commencé avec deux vic-
toires face aux Cataractes de Shawinigan. Quelques 
heures après le second gain, une bombe est tombée 
sur l’organisation. Nicolas Daigle et Massimo Siciliano 
ont notamment été accusés d’agression sexuelle. Ils 
ont été suspendus indéfiniment par la LHJMQ. Une 
séquence de sept revers et des moments extrême-
ment difficiles s’en sont suivis. « Ça a été deux belles 
victoires émotives contre Shawinigan. Ensuite, la 
nouvelle a complètement démoli l’ambiance et 
l’esprit d’équipe. C’était des joueurs appréciés ici. 
Nous avons dû apprendre à remonter le navire tout 
le monde ensemble et, surtout, à gérer les attentes 
du fait que nous avions remporté la coupe quelques 
mois auparavant », a raconté l’entraîneur-chef Carl 
Mallette.

L’équipe s’est ensuite bien ressaisie pour terminer 
la première moitié de saison de belle façon avec plu-
sieurs bons vétérans. L’acquisition de Tommy Cormier 
a aussi eu un grand impact. Ce dernier a immédiate-
ment été jumelé à Maxime Pellerin ainsi qu’à Conor 
Frenette et ils ont terrorisé les défensives adverses. 
« Nous avons bien remonté ça. Honnêtement, notre 
capitaine Conor Frenette a su tenir le fort. Nous y 
avons été au jour le jour et ça fonctionnait. » Ce fut 
ensuite le moment de la période des transactions 
qui a été mouvementée chez les Félins. Vincent 
Sévigny, Conor Frenette, Nikolas Hurtubise et Olivier 

Coulombe ont tous quitté en retour de choix au repê-
chage. Même s’il comprenait les décisions de son 
directeur général, Mallette était déçu de voir quatre 
vétérans changer d’adresse. « Ça a été difficile parce 
que j’avais tissé des liens avec ces joueurs, surtout en 
ayant gagné la coupe. Je comprenais le plan et c’était 
la chose à faire pour que l’on revienne au sommet le 
plus rapidement possible. Ce fut une période d’adap-
tation émotive après ces échanges majeurs. »

La malchance a frappé au retour des fêtes, alors 
que la liste des blessés s’allongeait un peu plus tous 
les jours. L’attaquant Tommy Cormier a d’ailleurs vu 
sa saison prendre fin dès le troisième affrontement 
de l’équipe en 2022. Des suspensions sont égale-
ment venues brouiller les cartes. Certains matchs 
ont même dû être disputés avec cinq joueurs affiliés 

dans l’alignement. « Les mois de février et mars ont 
été très difficiles, autant mentalement que physique-
ment. Ce fut une période d’apprentissage pour tout 
le monde, dont moi. Malgré tout, nous n’avons jamais 
abandonné », a souligné le pilote des Tigres. Une fois 
les blessés revenus, les Victoriavillois se sont engagés 
dans une lutte à finir pour une place en séries élimina-
toires. Ils ont remporté 10 de leurs 20 derniers matchs, 
dont cinq de leurs huit derniers. « Nous avons fait un 
bon push en fin de saison. Nous avons pressé le citron 
jusqu’à la dernière goutte. Ça aurait été facile de cou-
per le banc et d’utiliser simplement mes vétérans. 
C’est vraiment plaisant que nous ayons eu l’occasion 
d’être au plus fort d’une course aux séries avec nos 
jeunes. Le bagage d’apprentissage que nos recrues 
ont eu va assurément leur servir pour les prochaines 

années. L’avenir est prometteur », a insisté Mallette. 
Les Tigres ont toutefois été exclus de la danse 

printanière, alors qu’ils ont terminé la saison à égalité 
avec le Drakkar de Baie-Comeau. Ces derniers avaient 
une victoire de plus en temps réglementaire et c’est 
ce qui a départagé les équipes. « C’est un couteau 
à double tranchant. Être si près, c’est presque aussi 
frustrant que d’avoir terminé dans les bas-fonds du 
classement. En même temps, je me dois d’être fier 
de nos 57 points et 25 victoires. C’est très rare qu’une 
année après une coupe, une équipe fasse aussi 
bonne figure, surtout avec les échanges, les blessures, 
les suspensions, etc. J’aurais vraiment aimé voir ce 
que nous aurions pu faire en séries avec un Nathan 
Darveau aussi dominant et un Tommy Cormier de 
retour dans l’alignement », a conclu l’entraîneur. 

(Photo Denis Morin)

Les Tigres ont chèrement vendu leur peau

ZAKARY MERCIER 

zmercier@lanouvelle.net

HOCKEY. Les Tigres de Victoriaville ont 

conclu leur saison avec une victoire de 3 à 

0 face aux Huskies de Rouyn-Noranda. Ce 

duel marquait également la fin de la carrière 

junior des trois joueurs de 20 ans de l’équipe, 

soit Jérémy Michaud, Samuel Desgroseilliers 

et Jérémy Martin.

Acquis des Cataractes de Shawinigan, 
Jérémy Martin a rejoint l’équipe au retour des 
fêtes. Il n’aura disputé que 37 rencontres dans 
l’uniforme des Tigres. Il a tout de même réussi 
à obtenir au passage huit buts et dix mentions 
d’aide. «  Je ne retiens que du positif de mon 
passage à Victoriaville. L’équipe a vraiment un 
brillant avenir. Je suis tellement fier d’avoir pu 
défendre le logo et guider les jeunes joueurs 
de l’organisation », a-t-il souligné. Sa campagne 
avait toutefois bien mal commence, alors que 
Shawinigan l’avait retranché après huit parties 
en raison d’un surplus de joueurs de 20 ans. Ce 
fut un choc pour lui, alors qu’il avait passé quatre 
saisons et demie avec les Cats. Le hockeyeur de 

Sainte-Catherine se sent donc choyé d’avoir pu 
conclure sa carrière dans le circuit Courteau. 
« Je dois le ciel aux Tigres. Ça a été une saison 
difficile émotionnellement. Ça a été une grosse 
séparation lorsque j’ai dû quitter les Cats. Je me 
suis vraiment senti choyé que l’organisation des 
Tigres me démontre de l’intérêt et me permette 
de venir terminer le tout en beauté. J’ai tout 
donné jusqu’à la fin. » 

C’est un peu la même situation pour Samuel 
Desgroseilliers qui est passé des Wildcats de 
Moncton aux Tigres lors de la dernière période 
des transactions. Il a eu un impact immédiat avec 
26 points en 38 matchs. « J’ai adoré mon passage 
ici. Tout le monde m’a accueilli à bras ouverts. 
C’est une organisation de grande classe et ce 
n’est pas pour rien qu’elle a gagné la coupe l’an 
dernier. La fin fait mal, mais ce ne fut que positif », 
a exprimé le principal intéressé. Le défenseur a 
terminé sa carrière junior avec un impression-
nant total de 235 parties disputées. Il confie avoir 
profité pleinement de chacune de ses présences 
sur la patinoire. « Elles ont été mes plus belles 
années. Ça passe très vite, mais j’en ai profité plei-
nement. J’ai également eu la chance de créer des 

liens privilégiés avec plusieurs personnes. C’est 
une magnifique école de vie le hockey junior. »

Le Victoriavillois Jérémy Michaud a, quant à 
lui, eu la chance de tourner la page à la maison, 
avec l’équipe de son enfance. Il a disputé 143 de 
ses 171 rencontres de la LHJMQ dans l’uniforme 
des Tigres. « C’est cliché de dire que c’est une 
école de vie et que ça passe vite, mais c’est vrai. 
Je me rappelle encore de mon repêchage à Saint 
John. C’est là où tout a commencé. Ce fut tout 
un parcours pour moi. C’est dommage de ne pas 
avoir participé aux séries, mais nous avons réussi 
à terminer ça sur une belle victoire à la maison. » 
Michaud passe à la prochaine étape avec la tête 
bien haute et une bague de championnat autant 
dans la Ligue de hockey junior AAA du Québec, 
avec le Titan de Princeville, que dans le Ligue de 
hockey junior majeur du Québec avec les Félins. 
Pas mal pour un choix de 10e ronde en 2017. 
« Ce sont de loin mes deux plus beaux souvenirs. 
Chaque fois que j’ai eu la chance de participer 
aux séries dans ma carrière junior, j’ai remporté 
les grands honneurs. En plus, j’ai réussi à le faire 
avec les deux équipes de ma région natale, alors 
c’est tout simplement incroyable. »

Les trois patineurs de 20 ans souhaitent pour-
suivre leur carrière de hockeyeur. Jérémy Martin 
s’est engagé envers les Patriotes de l’Université 
du Québec à Trois-Rivières, tandis que son coé-
quipier, Samuel Desgroseilliers, devrait s’aligner 
avec les Stingers de l’Université Concordia. Dans 
le cas de Jérémy Michaud, il est toujours en 
pourparlers avec des universités québécoises et 
ontariennes.

(Photo Denis Morin)

Un chapitre qui se termine pour Michaud, Martin et Desgroseilliers
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Horaire : LUNDI FERMÉ • MARDI 12 h à 17 h • MERCREDI-JEUDI 9 h à 17 h • VENDREDI 9 h à 14 h

389, rue Notre-Dame Est Victoriaville • 1 844 678-3246 • distrikdist.com

 2022 
SONT ARRIVÉS

A2 R48

Courez la chance 
de GAGNER un 

«RACK THULE» 
d’une VALEUR de 1200$ avec 

tout achat de VELEC 2022*

Les

Casque : ....................................59,99$
Gants : ...................................... 29,99$
Sacoche arrière: .................... 49,99$
Cadenas : ................................ 29,99$
Miroir : ...................................... 29,99$
Garantie prolongée: ............149,99$
Mise au point 2023: ............. 99,99$

VALEUR DE 450$* 

À l’achat d’un vélo Velec 2022 
RECEVEZ GRATUITEMENT :

*Valide jusqu’au 11 mai 2022.   Sur marchandise en magasin seulement.  Jusqu’à épuisement de la marchandise. Voir détails en magasin.

OFFRE PROLONGÉE

Jusqu’au 11 mai 2022
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