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Asbestos(RL) - L’entreprise Magnésium 
Technologies Recycles, située au 1500 de 
la rue Frontenac à Asbestos, a reçu la 
visite de malfaiteurs dans la nuit du diman-
che 16 août dernier. Comme on le sait 
l’entreprise qui se spécialise dans la pro-
duction de magnésium recyclé, est présen-
tement en finalisation de sa préparation en 
vue de débuter ses activités au début de 
2021. Or, voilà que celle-ci vient de voir 
plus de 25 000 $ d’équipements de labora-
toires, tels que des instruments de mesure 
spécialement adaptés et autres, être subti-
lisés.  

« C’est vraiment dommage et déplorable 
ce genre de choses, nous sommes ici pour 
créer de l’emploi et d’apporter de la valeur 
à la région avec nos procédés de transfor-
mations. Malheureusement, nous n’en 
sommes pas à un premier évènement mal-
heureux, car depuis notre arrivée 
l’automne dernier, on compte déjà plu-

sieurs fenêtres brisées, des vols de tous 
genres ainsi que bon nombre d’introduc-
tions par effractions. Je sais que le site 
était autrefois inoccupé et que peut-être 
des gens s’y aventuraient, mais mainte-
nant il faut comprendre que c’est un site 
industriel privé avec des opérations en 
démarrage.  

Évidemment on place notre confiance en 
l’avenir, car nous avons foi en la collabora-
tion des gens de la région, mais au-delà de 
ce vol important, qui nous cause bien tort 
inutile, il faut comprendre qu’il est primor-
dial de nous assurer que la sécurité règne 
sur notre site et pour ce faire il nous faut en 
interdire l’accès. » De confier au journal M. 
Patrick Houle, président de l’entreprise. 
Une plainte a été placée à la sureté du 
Québec qui a ouvert une enquête en lien 
avec cette affaire. À noter que des mesu-
res de sécurités accrues ont d’ores et déjà 
été mises en place afin d’aider à enrayer 

d’autres évènements potentiels de ce 
genre et une nouvelle clôture est égale-
ment en processus d’installation. « C’est 
toujours plate ce genre de situation, car 
étant donné que le matériel volé est desti-
né à une utilisation bien précise, ceux-ci ne 
représentent pas vraiment de valeur pour 
les gens en général et ne font qu’engen-
drer des coûts importants et que causer du 
tort à une entreprise qui a choisi de s’établir 
ici. » Conclut M. Houle, visiblement déçu 
de la tournure des évènements.  

L’entreprise, qui prévoit entrer en produc-
tion au mois de février prochain, est pré-

sentement la seule compagnie au Canada 
se spécialisant dans le recyclage complet 
de magnésium. MTR inc. projette réaliser à 
l’aide de son expertise unique, une produc-
tion de 10 000 tonnes métriques de magné-
sium recyclé en lingots par année. Ces 
mêmes lingots seront ensuite retournés 
dans l’industrie manufacturière, afin de 
donner une nouvelle vie à cette matière 
des plus durables et performante. 
Quiconque aurait des informations liées à 
cette affaire, est invité à communiquer 
avec la Sureté du Québec.

Plus de 25  000 $ d’équipements dérobés chez MTR 
inc. d’Asbestos
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Richmond - La Ville de Richmond est heu-
reuse d’annoncer que monsieur André 
Desfossés s’est vu décerner la médaille du 
Lieutenant-gouvernement du Québec pour les 
aînés soulignant sa grande implication au sein 
de la communauté richmondaise. 

Ce citoyen de Richmond se voit ainsi remer-
cier pour ses nombreuses années de volonta-
riat. Impliqué au sein du Centre d’action béné-
vole depuis plus de 11 ans, dont il a d’ailleurs 
été président de 2015 à 2018.  Monsieur 

Desfossés s’est aussi investi dans d’autres 
organismes dont la popote roulante, les 
Chevaliers de Colomb et le Club joyeux de 
l’âge d’or. Sa connaissance du milieu et des 
besoins de la communauté l’ont d’ailleurs 
amené à participer activement à l’élaboration 
de la politique Municipalité amie des aînées 
(MADA) et au comité de suivi du plan d’action 
MADA.  

Le principal intéressé s’est dit « honoré et très 
ému de cet honneur.  Je suis demeuré sans 

voix lorsque j’ai reçu cette médaille, je suis fier 
de contribuer au développement de ma com-
munauté ». 

Le maire, Bertrand Ménard, souhaite remer-
cier, en son nom et celui du conseil municipal, 
monsieur Desfossés pour son d’implication et 
l’impact positif qu’il a à Richmond. « Nous 

sommes très heureux que monsieur 
Desfossés ait été récompensé après tout ce 
bénévolat. André est un exemple en tant que 
citoyen qui travaille pour le bien de sa commu-
nauté et la remise de cette médaille souligne 
non seulement l’apport de cet homme, mais 
aussi l’apport très important qu’ont les grands 
bénévoles comme lui pour la Ville ».

Remise de la médaille du Lieutenant-gouverneur du 
Québec à monsieur André Desfossés

André Desfossés et Bertrand Ménard.

LES 5 ET 6 SEPTEMBRE

Danville - Au cours du mois de juillet 2020, 
l’équipe du Symposium des arts de Danville a 
reçu de très bonnes nouvelles des gouverne-
ments provincial et fédéral et de quelques par-
tenaires (Caisse Desjardins des Sources, Ville 
de Danville, SADC des Sources), permettant, 
malgré l’annulation de l’évènement annuel, 
d’offrir un circuit artistique et culturel dans les 
rues de Danville mettant en valeur les artistes 
peintres, sculpteurs et musiciens de Danville 
et environs. « Le conseil d’administration du 
Symposium des arts de Danville, conscient 
des mesures sanitaires qu’imposent la pandé-
mie de la COVID-19, propose une program-
mation sécuritaire sous forme de circuit exté-
rieur, les 5 et 6 septembre 2020 » de préciser 
le président du conseil d’administration, Mario 
Morand. 

« Le circuit mettra en valeur les galeries loca-

les, des artistes de Danville, une œuvre col-
lective, des activités musicales, un circuit 
patrimoniale et des démonstrations d’artistes. 
À cela s’ajoute de l’animation virtuelle via les 
médias sociaux et notre site web » de préciser 
la coordonnatrice de l’évènement, Isabelle 
Lodge. En fait, quatorze artistes dont sept de 
l’édition 2021, cinq musiciens et quatre gale-
ries seront répartis sur une dizaine de site, 
pour la plupart extérieur, et ce durant les deux 
journées. Une occasion rêvée d’arpenter les 
rues de Danville au sein d’un circuit de moins 
d’un kilomètre et pour les amateurs d’histoire 
et de patrimoine bâti, un circuit patrimonial 
vous est offert par la Ville de Danville. 

Vous êtes invités à suivre sur la page face-
book @symposiumdanville pour être à l’affut 
de la programmation et des démarches sani-
taires.

Le Symposium des Arts de 
Danville propose un circuit 
artistique et culturel 
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Plus qu’un déménagement en région ; un projet de 
vie responsable
En septembre dernier, nous acquérions un 
terrain dans le nouveau lotissement « Au 
pied du Mont Ham » ; en avril, nous déména-
gions de Mont Saint-Hilaire au pied de notre 
nouvelle montagne de la municipalité de 
Ham-Sud, prêts à relever le défi d’adopter 
une toute nouvelle façon de vivre. Nous enta-
mions la construction d’une maison plus éco-
logique, dans un environnement où on mise 
sur la qualité de vie plutôt que de répondre à 
la société de consommation. 

Nous nous questionnions depuis quelques 
années sur notre mode de vie, cherchions à 
trouver un environnement qui nous permet-
tait d’être plus respectueux, tant dans notre 
façon de vivre que dans la maison et l’habitat 
que nous voulions. Nous sommes une 
famille bien ordinaire ; maman Danielle, 
Lilwenn 12 ans, papa Maurice et un chien. 

Nous vivions dans une maison rendue beau-
coup trop grande dans un environnement à 
la qualité de l’air discutable à cause de l’auto-
route 20, entourée de champs en monocul-
ture sur des kilomètres où l’usage d’insectici-
des et de pesticides est la norme plutôt que 
l’exception. Je passe sous silence le 
dilemme qu’impose la circulation en ne per-
mettant aucune anticipation du temps qu’un 
trajet peut prendre.  

Le 5 avril, on quitte notre ancienne demeure 
pour notre nouvel habitat. Rien de compara-
ble à notre vie d’antan. À se promener dans 
les sentiers du projet, on redécouvre la beau-
té de la nature, les sons, les senteurs et sur-
tout les insectes de tout genre qu’on ne voit 
pas ou peu autour des grands champs de la 
plaine du Saint-Laurent. 

Oui, cela est bien beau, comme s’en inquié-
taient nos proches, mais vous serez au 
milieu de nulle part, sans service, seul, à des 
kilomètres de la civilisation, des centres 
d’achats et autres éléments essentiels. Eh 
bien, il n’est pas long avant qu’on se rende 
compte que rien n’est plus faux. À l’image 
des gens du projet qui nous ont accueillis 
avec ouverture et chaleur lors de l’achat du 
terrain, les habitants de la région sont socia-
bles, engagés et sensibles à l’environne-
ment. Notre environnement est donc très 
dynamique, tout s’y trouve à quelques minu-
tes à peine et point n’est besoin de se rendre 
dans les grands centres urbains aussi sou-
vent qu’on pourrait le croire. En plus de pou-
voir nous procurer les biens nécessaires, 
nous nous adressons directement aux pro-
ducteurs, lesquels sont soucieux de la quali-

té de leurs produits (souvent bio) et passion-
nés. 

Des voisins nous ont dit qu’ils avaient 
l’impression d’avoir ajouté quelques années 
à leur vie en changeant d’environnement. Je 
le crois aussi. Tout contribue à diminuer le 
stress inutile. Nous n’avons rien à envier aux 
grands centres dans aucun des domaines de 
vie, qu’il s’agisse de la culture, de sociabilité, 
de l’accès à des produits santé, même 
l’accès au système de santé se fait sans 
attente indue. 

Que dire de plus ? Nous avons fait le bon 
choix, ce qui nous donne envie à nous aussi 
de nous impliquer dans la communauté pour 
un peu redonner. 

  

Maurice Bergeron & Danielle Hunter

Coin du lecteur Coin du lecteurCoin du lecteur
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Deuxième vie de Saint-Georges-de-
Windsor 
Les locaux de l’organisme communautaire 
comprenant, la friperie et le marché aux 
puces de même que le sous-sol de l’église 
notamment, seront ouverts le dimanche 30 
août  de même que les 6 et 13 septembre 
prochain entre 10h et 15h. La direction 
désire profiter de l’occasion pour remercier 
la clientèle de même que les bénévoles 
pour l’ensemble de leur travail. 

  

Chevaliers de Colomb  de St-Georges-
de-Windsor 
Le Conseil 9894 des Chevaliers de Colomb  
de St-Georges-de-Windsor tiendra sa col-
lecte pour la fondation MIRA, le vendredi 4 
septembre prochain entre 7h et 17h aux 
abords des ponts de la route 249 soit au 
coin St-Claude et de la 249, à la jonction du 
chemin Beaudoin ainsi que celui rattachant 
le chemin Brouillard et la 249.  La collabo-
ration et la  générosité de la population 

sont sollicitées.  Une prudence accrue des 
utilisateurs de ces tronçons est demandée 
afin d’assurer la sécurité de tous les béné-
voles.

Nouvelles brèves

Région d’Asbestos

Bibliothèque Daniel Ménard RCM  
La bibliothèque ouvrira ses portes le 9 sep-
tembre. Horaire inchangé : mercredi, jeudi 
et vendredi de 14 h à 16 h, mercredi et jeu-
di de 18 h 30 à 20 h 30 et samedi de 9 h 30 
à 11 h 30. Les consignes : port du masque 
obligatoire, désinfection des mains, une 
personne par rangée pour sélection des 
livres. On passe au comptoir pour l’enre-
gistrement des livres et direction sortie. 
 
Légion de Richmond : Souper spaghetti 
Le 29 août à 17h aura lieu un souper spa-
ghetti suivi de dessert, café et thé. Le coût 
du souper est de 10$. Pour informations : 
Shirley au 819 826-2665.

Nouvelles brèves

Région de Richmond

St-Denis-de-Brompton - Une nouvelle 
résidence pour ainés, Oasis des Lacs, sera 
située à St-Denis-de-Brompton. Sa cons-
truction devrait être complétée en 2021. 
Elle offrira 20 logements (16, 3 1/2 et 4, 4 
1/2). 

Il y aura présentation du projet le mercredi 
9 septembre à 15 h et mercredi 16 septem-
bre à 19 h au sous-sol de l’Église de St-
Denis-de-Brompton. 

Vous y trouverez également une salle com-
munautaire offrant les services de repas. 
La résidence sera située derrière la 
Pharmacie, le Tim Horton et le dépanneur 
Petro-Canada et une épicerie est à proxi-
mité de la future résidence. Pour réserver 
votre place pour la réunion. Communiquez 
avec Pierre Chartier au 819-541-0541 
et/ou courriel : oasisdeslacs@gmail.com.

Construction de l’Oasis 
des Lacs, une nouvelle 
COOP de Solidarité à St-
Denis-de-Brompton
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En cette Semaine nationale du camionnage, 
qui se déroule du 6 au 12 septembre 2020, 
tout le Québec rend hommage à ces hom-
mes et à ces femmes dont la profession 
est, nous l’avons particuliè¬rement constaté 
pendant la crise de la COVID-19, essenti-
elle. Vous cherchez un emploi sûr, bien payé 
et accessible? Posez-vous les questions 
suivantes pour découvrir si le métier de ca-
mionneur pourrait vous convenir!

Êtes-vous à l’aise avec la solitude?
En tant que camionneur, vous devez avoir 
la capacité de vous tenir vous-même com-
pagnie. Pour certaines personnes, cela 
constitue un défi. Pour d’autres, c’est tout le 
contraire; en solo, elles se sentent comme 
un poisson dans l’eau!

Parallèlement, il existe un fort esprit de 

communauté entre les camionneurs. Sur 
la route, vous forgeriez certainement des 
amitiés durables avec plusieurs de vos con-
frères et consœurs! 

Êtes-vous friand de liberté et d’aventure?
Si vous souhaitez fuir le « 9 à 5 » et ses 
sempiternels courriels, réunions, etc., et 
être pratiquement votre propre patron, le 
camionnage représente une option des plus 
intéressantes. La plupart des camionneurs 
aiment avoir des horaires variés et flexibles. 
De plus, ce métier vous permet de visiter de 
nouveaux lieux et de rencontrer de nouvelles 
personnes. En d’au¬tres termes, vous voyez 
du pays et êtes payé pour le faire! 

De surcroît, plusieurs camionneurs peuvent 
choisir le nombre d’heures qu’ils désirent 
travailler. Cette profession est donc toute 

désignée pour les personnes qui souhaitent 
avoir un emploi à temps partiel ou pour les 
retraités qui veulent retourner sur le marché 
du travail. 

Enfin, notez que le métier de camionneur est 
idéal pour ceux qui désirent changer de car-
rière ou réintégrer le marché du travail. En 

effet, la formation est d’assez courte durée 
et conduit à un emploi bien rémunéré. Au 
Québec, par exemple, le salaire médian d’un 
camionneur frôle les 20 $/heure. 

Vous aimeriez vous inscrire à une formation 
en transport routier? Visitez le choisista- 
route.com pour en savoir plus!

Avez-vous l’étoffe d’un camionneur?
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Ayant pris tout le monde par surprise, la pan-
démie de la COVID-19 a révélé le rôle indis-
pensable de certains types de travailleurs, 
notamment ceux œuvrant dans le secteur 
du transport de marchandises. Du 6 au 12 
septembre 2020 se déroule la Semaine na-
tionale du camionnage et, cette année, l’As-
sociation du camionnage du Québec (ACQ) 
a choisi ce thème d’une incontestable perti-
nence : « Merci à nos essentiels! ».
Alors qu’au printemps 2020 les écoles, les 
frontières, les entreprises, etc., fermaient 
et que les familles restaient pour la plupart 
confinées à la maison, les camionneurs 
— et le personnel de soutien aux opéra-
tions routières — sont demeurés en poste 
pour faire en sorte que les Québécois ne 

manquent de rien. Effectuant nuit et jour la 
livraison de denrées alimentaires dans les 
épiceries et de fournitures médica¬les dans 
les hôpitaux, ces hommes et ces femmes 
ont travaillé sans relâche, et ce, au péril de 
leur santé.
Chose certaine, pour maintenir la chaîne 
d’approvisionnement en temps normal 
comme en période de pandémie, nos ca-
mionneurs méritent toute notre gratitude. 
Ainsi, dès que vous en avez l’occasion, dites 
« merci » aux conducteurs de camions de 
votre région!

Informations : carrefour-acq.org

Nos camionneurs au front : 1001 
raisons de souligner leur courage

Le camionnage en chiffres
L’industrie du camionnage représente 1,2 % 
du produit intérieur brut de la province (ce 
qui correspond à 4,6 milliards $) et engendre 
des retombées économiques de l’ordre de 
8,4 milliards $.

Du 1er au 7 septembre prochain, joignez-vous 
à l’industrie du camionnage pour souligner la 
21e édition de la Semaine nationale du ca-
mionnage et l’importance de cette industrie 
dans nos vies!
Sous la thématique, Des humains avant 
tout, la Semaine nationale du camionnage 
est une occasion unique de rendre hom-
mage à ces hommes et femmes qui, jour 
après jour, d’un océan à l’autre, assurent 
le transport de vos marchandises en toute 
sécurité, fiabilité et efficacité.
L’industrie du transport routier de marchan-
dises joue un rôle crucial dans le quotidien 
de tous en plus de représenter un secteur 
névralgique de l’économie canadienne. Tout 
ce qui nous entoure doit être transporté, à 
un moment ou un autre, à bord d’un camion, 
avant d’arriver chez vous. Les aliments frais 
que vous achetez régulièrement à l’épicerie, 
l’essence que vous mettez dans votre auto, 
le vélo que vous avez acheté!
L’industrie du camionnage ne se résume 
pas à la conduite d’un véhicule lourd, afin 
de s’assurer que les marchandises parvien-
nent à leur destination, il faut une équipe de 
professionnels dévoués possédant un large 
éventail de compétences qui oeuvre au sou-
tien des opérations routières afin d’assurer 
que le tout chemine, de façon sécuritaire, et 

à temps. Pour en savoir plus sur les carrières 
en transport, consultez le choisistaroute.com
La Semaine nationale du camionnage en 
bref :
•	 Une soirée reconnaissance organisée par 

l’ACQ
•	 Distribution d’affiches électroniques aux 

membres et partenaires
•	 Tirage de plusieurs forfaits cadeaux pour 

les employés de nos membres transpor-
teurs

•	 Messages de reconnaissance sur plu-
sieurs stations radiophoniques ainsi 
que sur les panneaux des ponts Samu-
el-de-Champlain et Jacques-Cartier

L’industrie du camionnage en bref :
•	 L’industrie représente 4,6 milliards $ 

(1,2%) du PIB québécois
•	 Près de 8,4 milliards $ en retombées 

économiques
•	 115 000 travailleurs dont 54 000 chauf-

feurs
Pour plus d’informations sur la Semaine na-
tionale du camionnage, nous vous invitons à 
consulter notre site internet.

Source : Axel Rioux
Association de camionnage du Québec

arioux@carrefour-acq.org
514 932-0377 poste 213

21e Semaine nationale du camionnage
Des humains avant tout



A
ctualités - L’É

tincelle • w
w

w
.actualites-letincelle.com

 • m
ercredi 26 août 2020  - 11

Depuis 1985, Camions BL offre des solu-
tions adaptées à tous les besoins et enjeux 
entourant les camions. L’entreprise regroupe 
plus de 135 employés et compte 9 baies de 
travail à Victoriaville et 23 à Granby. 

C’est en 2018 que Camions BL s’établit sur 
la rue Saguenay à Victoriaville pour couvrir 
plus efficacement son vaste territoire et ac-
compagner ses clients. 

35 ans d’expertise
En 2019, Camions BL a investi plus de 
500 000 $ en formation auprès de ses spé-
cialistes. Ils sont formés directement au cen-
tre de formation de l’entreprise, où ils ont ac-
cès aux meilleurs formateurs de l’industrie. 

Un futur prometteur à Victoriaville 
Depuis les deux dernières années, la suc-

cursale de Victoriaville s’est développée et a 
évolué. En effet, nous sommes fiers de notre 
équipe qui, tous les jours, se dévoue pour 
offrir un service incomparable à nos clients.

Chez Camions BL, nous travaillons cons- 
tamment pour améliorer nos façons de faire. 
Actuellement, nous sommes en procédure 
d’accréditation Elite Support qui optimisera 

l’expérience de nos clients et améliorera 
l’environnement de travail de notre équipe. 

En cette année anniversaire, Camions BL 
Victoriaville remercie tous les clients et 
employés ayant contribué à son succès. 

Camions BL : Votre partenaire depuis 35 ans

415 rue Saguenay, Victoriaville

819-758-4117

www.camionbl.ca

La qualité et l’expérience font bonne route!

R É F R I G É R A T I O N
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Coin des chevaliers
• Nos meilleurs vœux aux Frères 

Chevaliers qui célèbrent leurs anniver-
saires pour la période du 17 au 31 août : 
Gérard Dupuis, Claude Lamothe, 
Claude Vigneux, Stéphane Pelletier, 
Mario Drapeau, Yvon Pellerin, Georges 
Letendre, Michel Frappier, Serge 
Lussier, Jean-Guy Lallier, Yvan Auclair et 
Claude Laroche. 

• Avis aux intéressés, la vente des billets 
de notre loterie locale est en cours, vous 
pouvez vous en procurer un billet au 
coût de 10$, plus de 5500$ seront remis 
à 4 organismes de notre région en appe-

lant au numéro suivant :819-845-7102 
(Michel Poirier) ou au local des 
Chevaliers (819-845-2686) 

• La prochaine assemblée mensuelle aura 
lieu le mardi 15 septembre à 19 h. 

• Prenez note que nos salles de réception 
sont prêtes à vous accueillir, veuillez 
communiquer avec Gérald St-Laurent 
(819-845-4583) 

• Veuillez prendre note qu’à partir du mar-
di 8 septembre, le bureau sera ouvert de 
8 h 30 à midi du lundi au vendredi.

Asbestos(RL) - Les anciens bureaux de 
Duclos Assurances sur la 1ere avenue à 
Asbestos accueilleront maintenant de tous 
nouveaux locataires. En effet, l’endroit abri-
tera désormais un bureau satellite 
d’Alliance Magnésium, comprenant notam-
ment le département des ressources 
humaines ainsi que celui des communica-
tions. Selon Karine Vallières, directrice des 
communications et affaires publiques chez 
Alliance, l’aménagement des espaces 
bureaux est en cours depuis quelques 
semaines déjà et ces derniers devraient 
être complétés vers le retour du congé de 
la fête du Travail. « Ces nouveaux locaux 
permettront une accessibilité plus grande 
pour des rencontres d’affaires. Ils nous 
permettront également de maximiser tout 
l’espace nécessaire au site industriel pour 

les équipes de planifications de projets et 
d’ingénieries liées à la construction de la 
nouvelle usine, ainsi qu’aux gestionnaires 
des opérations courantes. » A-t-elle 
d’ailleurs indiqué. Bien que cela demeure 
encore à évaluer de manière plus exhaus-
tive, on nous indique qu’il n’est pas exclu 
que les nouveaux locaux situés au-dessus 
du Carrefour Jeunesse-Emploi, puisse 
également accueillir une portion de 
l’équipe responsable du processus 
d’embauche et de la formation. Une chose 
est certaine avec ce nouvel emplacement 
d’affaires, Alliance Magnésium s’assure 
d’accroitre sa présence au cœur même de 
la municipalité d’Asbestos.

Un bureau satellite pour 
Alliance Magnésium à 
Asbestos

Richmond – Les jeunes de Richmond par-
ticipant au Service d’animation estivale ont 
récemment reçu la visite des cadets de la 
Sûreté du Québec dans le cadre du pro-
gramme « découverte du métier de policier 
». 

Cette activité a permis aux jeunes de 
découvrir les principaux mandats policiers, 
de voir de plus près une autopatrouille et 
de connaître les équipements qu’un poli-
cier utilise pour travailler. Deux cadets, MM 
Étienne Lessard et Ismael Landry, ainsi 

que l’agent Mike Cyrenne-Tourigny, du 
poste de la Sûreté du Québec du Val-Saint-
François à Richmond, étaient sur place 
pour répondre aux questions posées par 
les enfants afin de démystifier le travail de 
policier.  

Les groupes participants à l’activité se sont 
vu remettre des tatouages lavables de la 
SQ, des cahiers à colorier ainsi que des 
casquettes de policier d’un jour, au plus 
grand plaisir des jeunes. 

Activité « découverte du 
métier de policier » au camp 
de jour de Richmond
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Le Québec fait face à une crise sans précé-
dent, et les conséquences sont nombreu- 
ses pour les jeunes. Un élément est certain, 
nous sommes devant une rentrée atypique. 
Ce printemps, ces jeunes ont vécu un mo-
ment particulier.
Certains sont retournés sur les bancs 
d’école, d’autres ont vécu une interruption 
scolaire prolongée. Mais tous auront vécu 
un bouleversement. Certains enfants ont pu 
engendrer des reculs importants alors que 
pour d’autres, il s’agit d’une perte de motiva-
tion au retour à l’école, qui peut aller jusqu’à 
un décrochage complet.
Dans les prochains jours, des milliers d’en-
fants, d’adolescents, de jeunes adultes 
débuteront une nouvelle année scolaire, 
dont les repères seront différents :
•	 Nouvelle routine et contexte d’appren-

tissage;
•	 Retour en classe pour un grand nom-

bre d’entre eux;
•	 Adaptation aux cours à distance pour 

d’autres;
•	 Les retrouvailles se feront, mais avec 

contraintes;

•	 Les jeunes qui arrivent en maternelle, 
en première secondaire, au cégep et à 
l’université vont vivre une première ex-
périence qui n’est pas celle attendue;

•	 De nombreux jeunes auront beaucoup 
travaillé dans les derniers mois et de- 
vront reprendre de bonnes habitudes 
de conciliation.

Plus que jamais, ils nécessiteront le soutien 
et l’encouragement de toute la société afin 
de percevoir cette reprise scolaire de façon 
positive pour leur avenir. Par cette cam-
pagne, nous voulons contribuer à soulever 
un vent d’encouragement et de motivation 
vers les jeunes en mobilisant l’ensemble du 
Québec et plus particulièrement, les adultes 
significatifs qui les entourent. Nous voulons 
porter un message propulsé sur un ton posi-
tif et bienveillant dans toutes les familles du 
Québec.
Nos jeunes ont été courageux et forts d’af-
fronter la réalité du confinement avec autant 
de résilience. Un courage qui donne un nou-
vel élan à la rentrée, un nouveau souffle mo-
tivant qui nous entraîne avec eux.

Partout au Québec, avec bienveillance, en-
semble, on repart en grand.
Pour leur enthousiasme,
Pour leurs rêves,
Pour leurs passions,

Pour leurs retrouvailles,
Pour leur éveil,
Pour leur prochain stage,
Pour leur soif d’apprendre,
Pour leur réussite.
La rentrée. Tous ensemble. Pour eux.

Les jeunes, au coeur de cette rentrée. Avec élan
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Vous aimeriez que votre enfant apprenne à 
jouer d’un instrument de musique ou c’est 
lui qui en manifeste l’envie? Entre le piano, 
le violon, la flûte, la guitare, la batterie, etc., 
il peut être difficile de faire un choix. Voici 
quelques conseils pour faciliter votre prise 
de décision.
Parlez avec votre enfant
Il faut que votre enfant aime l’instrument de 
musique choisi pour qu’il ait un maximum de 
motivation et qu’il n’abandonne pas rapide-
ment son nouveau loisir. S’il présente déjà 
de l’intérêt pour un instrument en particulier, 
accompagnez-le dans cette direction. Autre-
ment, proposez-lui un atelier d’initiation afin 
de lui faire découvrir les différentes familles 
d’instruments (cordes, vents, percussions, 

etc.) de sorte qu’il développe de la curiosité 
pour l’une d’entre elles.
Considérez votre environnement
Les instruments n’ayant pas tous la même 
taille, vous devez tenir compte de cet aspect 
si vous souhaitez que votre enfant puisse 
s’exercer à la maison. S’il préfère le piano et 
que l’espace est insuffisant à votre domicile, 
envisagez d’acheter un clavier électronique, 
par exemple. De plus, ce dernier vous per-
met de brancher des écouteurs pour que 
seul le musicien puisse entendre ses mélo-
dies, ce qui est idéal si vous résidez dans un 
immeuble locatif ou si votre famille a besoin 
de se concentrer sur d’autres tâches pen-
dant les séances d’exercices.

Pensez à votre budget
Il existe des instruments de musique dans 
toutes les gammes de prix, et ceux-ci peu-
vent parfois grimper rapidement. Puisque 
vous ne savez pas toujours combien de 
temps durera la passion récente de votre 
enfant, il vaut mieux préférer un instrument 
d’entrée de gamme. Cela ne l’empêchera 
pas de jouer et de s’améliorer car, de 
manière générale, seul le son sera de moins 
bonne qualité. La location est également 
une excellente option en attendant que l’in-
térêt de votre enfant se confirme.

Tenez compte du transport
Une contrebasse est difficile à emporter d’un 
endroit à un autre. Si votre enfant souhaite 
utiliser son instrument à la maison, à l’école 
ou dans les soirées chez la parenté, celui-ci 
doit être aisément maniable et transportable. 
Pensez donc à une guitare, à une clarinette 
ou à un saxophone, par exemple, et ne 
négligez pas l’achat d’un étui robuste.
L’instrument de musique de votre enfant a 
été choisi? Inscrivez ce dernier à un premier 
cours pour qu’il puisse développer son ta- 
lent!

« Comment choisir un instrument de musique pour mon enfant? »
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Pourquoi il est si difficile d’avancer dans tes 
projets ou d’atteindre tes objectifs?
Pourquoi tu n’es pas heureux et épanouie? 
Qui es-tu vraiment?
Grâce aux neurosciences appliquées, nous 
comprenons de mieux en mieux la manière 
dont le cerveau se développe et comment 
travailler sur nos peurs, nos croyances lim-
itatives, nos scénarios de vie, nos idées 
reçues, nos références, nos règles im-
posées, nos objectifs et projets.
On entraîne son corps, on prend soin de sa 
peau, on va chez le coiffeur, on mange bien, 
etc.  Mais que fait-on pour son mental?
Pourtant, investir dans son mental, c’est 
apprendre à se connaître et à progresser 
efficacement.  Ta santé mentale est très 
importante.  Je ne suis pas psychologue, ni 
médecin.  Je suis coach certifiée et je peux 
te dire que sans une bonne santé mentale, 
tu ne pourras pas retrouver toute ton énergie 
et ton plein potentiel.
Je te présente mes ateliers en neuroscienc-
es appliquées pour t’accompagner pendant 
12 semaines:

1.	La clé de ta réussite
2.	L’ABC de la confiance en soi 
3.	Reprendre ta vie en main
Ne reste pas en mode survie et reprends 
ta vie en main car le bon moment, c’est 
maintenant!
Ces ateliers t’apporteront les bénéfices suiv-
ants :				  
�	 La confiance en soi (l’estime de 

soi)	
�	 Prendre des décisions selon tes valeurs
�	 Gérer efficacement tes émotions
�	 Maîtriser tes peurs
�	 Motivation, détermination et volonté
�	 Sortir de la victimisation
�	 Bien te connaître
�	 Gérer ton stress et les tempêtes émo-

tionnelles
�	 Redevenir responsable à 100%
�	 L’amour de soi
�	 Exploiter tes forces et comprendre tes 

faiblesses
�	 Reprendre ta vie en main
�	 Atteindre tes objectifs
�	 Réaliser tes projets
�	 Développer des stratégies

�	 Voir les opportunités
�	 Devenir une personne épanouie
�	 Vision claire du futur
Tu seras guidé, pas à pas, durant mes 
ateliers.
As-tu un rêve?
Qu’est-ce qui est important pour toi?
Qu’est-ce qui te motive dans ta vie?
Comment vas-tu retrouver ta détermination, 
ta volonté, tes stratégies pour réaliser ton 
rêve et atteindre ton objectif?
C’est maintenant le bon moment pour in-
vestir en toi!
J’adore ce que mon mentor Franck Nicolas 
dit : ’’Sans la faim, c’est la fin‘’.

	 Ose te choisir et réalise-toi!

Investir en toi, c’est investir dans ton être, 
dans ton avenir, dans ton leadership pour 
atteindre ton plein potentiel.

Les ateliers débuteront dès Septembre 
2020.  Inscris-toi dès maintenant! Les 

places sont limitées!

Pour inscription :
819-919-1930

Lise Larochelle
Coach, formatrice en  

neurosciences appliquées et 
Naturopathe en relation d’aide

Le meilleur investissement e 
st en soi-même!

Un service de coaching spécialisé, des ateliers et conférences.
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Windsor(RL) - La ville de Windsor se don-
nera un air de festif le samedi 5 septembre 
prochain, alors que se déroulera un après-
midi de spectacles musicaux dans le sta-
tionnement de la piscine municipale. L’évè-
nement, entièrement gratuit, intitulé « 
Windsor en Fête » est une initiative du 
chansonnier local bien connu Sébastien 
Labonté. Ce dernier épaulé des groupes 
Rodéo Drive Trio et Double Génération, 
viendront pousser quelques notes entre 13 
h et 18 h aux spectateurs attendus sur 
place. « Comme la majorité des festivals 
sont annulés cette année, j’ai eu l’idée 

d’approcher la direction de la ville afin de 
leur proposer une formule spécialement 
adaptée et qui saurait respecter les directi-
ves de la santé publique. C’est donc avec 
l’appui de la ville de Windsor, ainsi que de 
plusieurs partenaires tels que : Terry 
Wilkins, agent Re/Max, la clinique dentaire 
Dre Nancy Béliveau, Provigo de Windsor, 
la pizzeria Le Tournesol, imprimerie 
Martineau ainsi que Monia Laramée info-
graphiste, que nous avons pu concocter 
une programmation haute en couleur, ras-
semblant des artistes qui sauront faire 
voyager le public au travers du temps et de 

différents styles musicaux. » D’expliquer 
Sébastien Labonté.  

Tel que le mentionnait l’idéateur du projet 
un peu plus haut, des mesures bien défi-
nies seront mises en place afin de s’assu-
rer du respect des règles sanitaires et de la 
sécurité de tous. « Il est important de spéci-
fier que des stations de lavage de mains 
seront présentes et que les gens devront 
obligatoirement porter le couvre-visage 
pour se rendre aux toilettes de la piscine 
qui seront mises à leurs dispositions. De 
plus, nous invitons la population à se pré-
senter sur le site avec leurs chaises de par-
terres un peu avant 13 h, afin que notre 
équipe de bénévoles sur place puisse leur 
assigner l’une des 250 places maximum 

permises pour assister à l’évènement. » A-
t-il poursuivi. C’est donc réparti par seg-
ments de prestations échelonnées sur les 
cinq heures de spectacles prévus, que les 
artistes se relaieront sur la petite scène 
mobile extérieure généreusement fournie 
par le bar le Capi10 du complexe sportif 
Sports CBA d’Asbestos.  

À noter qu’aucun stationnement spécial ne 
sera aménagé pour l’évènement et les 
gens pourront se prévaloir des endroits 
autorisés par la règlementation municipale, 
en périphérie de l’aire des spectacles. Si le 
mauvais temps venait jouer les trouble-fête 
lors de cette journée, l’activité serait alors 
reportée au lendemain 6 septembre.

Des spectacles gratuits dans le cadre de Windsor en 
Fête le 5 septembre

Pour une publicité,  
contactez une de nos représentantes

au 819 845-2705
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LIGUE DE SOFTBALL BULL’S HEAD DE RICHMOND

Richmond - C’est avec le moral dans les 
talons que le Construction Alain Morin amor-
çait leur 12e match de la saison. Après cinq 
défaites consécutives, les « NOIRS » ont 
rebondi de belle façon jeudi 20 août dernier 
avec une importante victoire face au Couture 
Timbermart.  

Après avoir glissé au dernier rang du circuit 
suite au programme du samedi 15 août, les 
vétérans du Construction Alain Morin ont pris 
les choses en main pour mener l’équipe à une 
belle victoire au compte de 8 à 2. Jean « 
Johnny Peanut » Raymond a bien fait avec 
une performance de 3 en 4, lui qui aura su 
faire parler son leadership pour mener les 
siens à la victoire. Phil Porter et Ben Norris ont 
aussi très bien fait dans ce match, alors que le 
lanceur Ryan « Bryan » Murphy aura quant à 
lui neutralisé les frappeurs du Couture 
Timbermart. Les meilleurs à l’attaque pour les 
perdants ont été Marc-Alexandre Fonda et 
Gilles Fréchette avec 2 en 3.  

Dans le deuxième match de la soirée, les 
deux équipes de tête s’affrontaient dans un 
duel qui s’est terminé dans la controverse. Le 
VIA Capitale Marie-Michèle Gagnon a rem-
porté ¨par défaut ¨cette rencontre, ponctuée 
de multiples revirements face à l’Industrielle 
Alliance Anik Veilleux Kendall. En effet, tirant 

de l’arrière par deux points en début de 6e 
manche, le Via Capitale est revenu de l’arrière 
pour créer l’égalité 8 à 8, mais c’était avant de 
voir l’Industrielle Alliance remplir les coussins 
sans aucun retrait à son retour au bâton. Se 
commettant ensuite dans un double jeu, tout 
en contestant les décisions de l’officiel au mar-
bre, deux joueurs de l’Industrielle Alliance ont 
finalement été expulsés du match, donnant 
par le fait même la victoire au Via Capitale. 
Malgré la défaite, Pierre Dumas et Matthieu 
Corriveau ont bien fait avec chacun trois 
coups sûrs. Ian Levasseur avec son 5e circuit 
de la saison, bon pour trois points, ainsi que 
Brent Patterson s’est notamment signalé du 
côté des vainqueurs.  

Après 12 rencontres de disputées dans le cir-
cuit Bull’s Head et avec seulement un match à 
jouer en saison, le VIA Capitale Marie-Michèle 
Gagnon a augmenté son avance en première 
position avec une fiche de 9-3-0. Le classe-
ment se resserre grandement par la suite, où 
2 points séparent les positions 2 à 4. 
L’Industrielle Alliance Anik Veilleux Kendall (5-
6-1) détient un maigre point d’avance sur le 
Couture Timbermart (5-7-0), qui possède le 
même avantage d’écart sur le Construction 
Alain Morin (4-7-1). 

 

Le Construction Alain Morin 
retrouve le sentier de la 
Victoire

Sports
HOCKEY

Richmond (RC) – Une gardienne de but 
âgée de 16 ans demeurant à Richmond, 
Maïka Paquin, évolue pour une deuxième 
année dans une école préparatoire du 
Vermont aux États-Unis (Prep School 
Academic Award Vermont). Suite à ces 
deux étapes, la jeune hockeyeuse s’est 
préparée pour l’été afin d’être prête pour 
cette troisième épreuve. 

« Maïka a rejoint son école la semaine der-
nière pour débuter une quarantaine de 
jours avant le début des cours, le 8 sep-
tembre. Elle a eu une invitation pour se 
joindre à cette école il y a deux ans après 
avoir visité deux écoles préparatoires 
(Prep School) afin de poursuivre son par-
cours de hockeyeuse. Elle a reçu une 
bourse très alléchante afin d’évoluer avec 
l’équipe pour 3 années. Sans cette bourse, 
elle n’aurait pu évoluer dans cet environne-
ment, car les frais de scolarité s’élèvent à 
plus de 65 000 $ US par année », considè-
rent Maïka et ses parents, Carine Larivière 
et Martin Paquin.      

À la fin de son parcours à son école au 
Vermont, qui est situé près de Burlington, 
Maïka souhaite évoluer dans la NCAA au 
niveau universitaire. « J’ai déjà des pour-
parlers avec quelques équipes et les cho-
ses augurent bien malgré la barrière de la 

langue, je redouble d’ardeur. De plus, j’ai 
décroché le prix Sophomore Academic, 
L’Élève par excellence de l’année ainsi que 
la joueuse la plus utile, du moins en février, 
au sein du Wildcat of the Month.    

Mentionnons les installations qui lui sont 
offertes, la qualité de l’enseignement ainsi 
que le personnel pour le hockey sont des 
atouts majeurs afin qu’elle puisse progres-
ser à son plein potentiel et ainsi atteindre 
ses objectifs. Maïka Paquin a bénéficié 
d’un excellent tremplin au niveau secon-
daire après avoir fréquenté l’École secon-
daire de Bromptonville, situé dans l’arron-
dissent de Brompton à Sherbrooke, pen-
dant 3 ans avant de faire le saut aux États-
Unis. L’encadrement offert à cette école a 
permis d’assurer une transition en douceur.  

Maïka Paquin est de retour 
au Vermont

Maïka Paquin
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Sports

Asbestos(RL) - L’association de baseball 
mineur des Sources verra les terrains du 
parc Dollard à Asbestos et celui du parc 
Donald-Roy de Danville, être investis par 
de jeunes joueurs et joueuses de classe 
moustique B au cours de la prochaine fin 
de semaine. En effet le baseball mineur 
des Sources sera l’hôte cette année du 
championnat régional qui regroupera huit 
équipes en provenance de Sherbrooke, 
Magog, Drummondville ainsi que deux for-
mations des Sources. Les équipes locales 
seront représentées par les A’s des entrai-
neurs Steve Boisvert, Sylvain Bélanger et 
Dominic Côté, ainsi que la formation fémi-
nine des Raccoons pilotée par Cindy 
Yergeau, Marie-Pier Côté, Michel Boislard 
et Nancy Royer.  

Le championnat qui se déroulera donc du 
28 au 30 août, permettra aux jeunes de la 
région de vivre une expérience unique 
devant parents et amis. Bien que les filles 
des Raccoons trônent présentement en 
tête du classement et que les A’s se retrou-
vent au quatrième échelon, rien n’est 
encore joué et tous les espoirs seront per-
mis lors des joutes de la fin de semaine. La 
population des Sources est donc invitée à 
se mobiliser et venir encourager les équi-
pes locales de même que l’ensemble des 
jeunes Moustique B présent lors de cette 
compétition marquant la finalité de la sai-
son de baseball.  

De ce fait, mentionnons que les A’s auront 
le privilège d’ouvrir les hostilités face aux 
Angels de Sherbrooke au parc Dollard à 

compter de 18 h vendredi, alors que les 
Raccoons affronteront en lever de rideau la 
formation de Drummondville, également au 
parc Dollard d’Asbestos à 20 h. L’associa-
tion de Baseball des Sources indique 

notamment que deux bâtons généreuse-
ment offerts par fabricant artisanal de la 
région «Wotton Wood» feront l’objet de 
tirages, afin d’aider à amasser des fonds 
pour l’organisme sportif.

Baseball des Sources accueillera les Régionaux 
Moustique B cette fin de semaine

Les équipes de baseball Moustique B des Sources: les A’s

Les équipes de baseball Moustique B des Sources : l’équipe  féminine des 
Raccoons.
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T E R R A I N S , 
p r ê t s - à - c o n s -
truire, projet éco-
r e s p o n s a b l e ,  
Ham-Sud, coopé-
rative, partage, 
innovations. Aide 
financière jusqu'à 
8000$. Définissez 
votre projet! 
www.aup ieddu 
m o n t h a m . c o m  
514-258-9735 

3-1/2, 4-1/2, 5-1/2 à 
Asbestos à louer, libre 
i m m é d i a t e m e n t .  
Stationnement dénei-
gé. Pour info 
819-574-7442 ou  
819-578-2304 

32, rue Fréchette, 
Asbestos, 4-1/2 à 
495$/mois, tout réno-
vé, non chauffé, sta-
tionnement, face au 
parc, entrée laveuse-
sécheuse. Libre 
immédiatement.  
514-662-9545 ou  
450-951-9545 

4-1/2 à Danville, 
endroit tranquille,  
pas d'animaux.  
Tél: 819-839-2285 

5-1/2 au 184 app 1 rue 
St-Georges Windsor, 
rez-de-chaussée, libre 
1er août, pas d'ani-
maux, 550$/mois, 
enquête de crédit.  
819-679-5661 jour, 
819-845-3746 soir 

5-1/2 et 6-1/2 au pre-
mier étage à la 
Coopérative La 
D i l i g e n c e ,  
Bromptonville au 36 
Ste-Praxède. Frais 
peint, eau chaude 
fournie, électricité et 
chauffage, environ 
450$ à 500$ par 
année, possibilité de 
subvention, libre 
immédiatement.  
Tel: 819-636-0127 

À Richmond, loge-
ments à louer: 2-1/2, 
3-1/2, 4-1/2 et 5-1/2. 
Informations au: 
514-710-2979 

ASBESTOS, grand  
5-1/2, au 2e étage, 
chauffé et éclairé, libre 
1er septembre, 
695$/mois. 
819-879-5146 

DANVILLE, 4-1/2 au 
2e étage dans un qua-
druplex, non-fumeur, 
électricité et chauffage 
non-inclus, entrée 
laveuse-sécheuse, 
stationnement, libre 
1er octobre, 
490$/mois, références 
demandées. 
819-839-1460 

KINGSEY Falls 4-1/2, 
1er étage, balcon, très 
propre, rangement 
dans la cour, station-
nement déneigé, libre 
1er octobre, 
440$/mois. 
819-345-1197 

RECHERCHE appar-
tement 3-1/2 à 
Windsor pour octobre, 
entrée laveuse-
sécheuse, pour per-
sonne agée, prix rai-
sonnable. 819-845-
0042 

WOTTON 4-1/2, 1er 
étage, libre immédia-
tement, 450$/mois. 
819-345-1197 

WOTTON, chemin 
Perreault, chalet-mai-
son à louer, toute four-
nie, literie, vaisselle, 
meubles, pour vacan-
ces ou période plus 
longue, peut accom-
moder 8 personnes, 
endroit tranquille, près 
de la rivière. 
819-345-1197 

BOIS de chauffage à 
vendre, nous offrons 
le service de coupe de 
bois à domicile avec 
processeur autonome. 
819-845-3569 Francis 

BOIS de chauffage, 
érable et merisier, 
100$/ la corde, livrée 
dans un rayon de 35 
km de St-Adrien. 
819-347-8571 

POÊLE, réfrigérateur 
450$/l'ensemble et +; 
laveuse/sécheuse 
Inglis 250$/l'ensem-
ble; plusieurs sets de 
salon, 50$ jusqu'à 
150$; matelas 54 po 
et Queen, à partir de 
50$ 819-571-0089 
Daniel 

POÊLE, réfrigérateur, 
laveuse-sécheuse, 
base lit 54 po, set de 
cuisine, quelques 
meubles exemple : 
bureau et commode. 
Pour Information 
819-879-5146 

JE recherche femme de 
50 à 65 ans, autonome, 
passé règler pour rela-
tion sérieuse, qui aime 
la danse en ligne et 
couple, balade en auto, 
resto. Je suis travailleur 
autonome, 60 ans 
Clément 819-820-6785 
ou 819-845-4280 

ANA Médium pure, 40 
ans d'expérience, ne 
pose aucune question, 
réponses précises et 
datées, confidentielles. 
Tél.: 514-613-0179 
(Avec ou sans 
Visa/Mastercard) 

A B A T T A G E 
d ' a r b r e , 
Émondage et 
débroussaillage. À 
prix compétitifs 
819-828-0124 

SAAQ-SAAQ-SAAQ 
Victime d'un accident 
automobile? Vous avez 
des blessures? 
C o n t a c t e z - n o u s .  
Consultation gratuite. 
M. Dion Avocats 
www.sossaaq.com. Tél 
: 1-855-282-2022 
SOLUTIONS À 
L 'ENDETTEMENT.  
Restez à la maison! 
Tout se fait en ligne. 
Laissez-nous vous 
aider. Trop de dettes?  
Reprenez le contrôle.  
Plusieurs bureaux en 
Estrie pour vous servir.  
Faites-nous confiance.  
MNP Ltée, Syndics 
autorisés en insolvabili-
té. 819-348-9379 

C U I S I N I E R / I È R E 
recherche, secteur 
Richmond, 27 à 36 heu-
res. Pour information. 
819-345-8197 

VOUS avez un dos-
sier judiciaire?  Pour 
une recherche 
d'emploi, un retour 
aux études ou une 
aide pour la demande 
de pardon, le centre 
de main-d'œuvre 
Opex peut vous aider. 
Services gratuits à 
Windsor et Asbestos. 
Informations et prise 
de rendez-vous, tél : 
819-565-1866. *Ces 
activités sont réali-
sées grâce à la contri-
bution financière 
d ' E m p l o i - Q u é b e c  
Estrie.

20 mots
et moins

Lundi au jeudi
8 h à 17 h

Vendredi 8 h à 12 h

1 parution 9,57+tx = 11,00 $
2 parutions 17,40+tx = 20,00 $
3 parutions 25,22+tx = 29,00 $
4 parutions 32,18+tx = 37,00 $

Répétition (après 4 sem. consc.) 7,00+tx = 8,05 $
Renversée (par sem.) 6,00+tx = 6,90 $
Encadrée (par sem.) 3,50+tx = 4,02 $
Mot supplémentaire 0,20+tx = 0,23 $

TarifsTarifs

Annonces
 Classées
Annonces
 Classées Heure de tombée

LUNDI
15 H

Vous pouvez réserver votre annonce 
aux endroits suivants : 

En personne au journal :  
193, rue St-Georges, Windsor

Par téléphone au 819 845-2705
Sans frais au 1 877 845-2705

Courriel : ggray@actualites-letincelle.com
Quincaillerie Richmond Hardware

au 220, rue Principale Nord, Richmond

Terrains Rencontres

À louer

Offre de service

Astrologie

Offre d’emploi

DiversÀ louer

819 845-2705

193, R
UE S

T-G
EO

RG
ES,

 W
INDSO

R

Projets en tête
NOUS POUVONS LES RÉALISER ENSEMBLE ?

Créons ensemble des projets à votre
image selon vos goûts et vos besoins. 

Conception graphique  |  Web
Impression  |  Finition  |  Bureautique

La vie avec
la sclérose en plaques.

La sclérose en

plaques frappe

surtout entre 15 et

40 ans. Aidez-nous

à la vaincre.

Divers

Divers
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Nécrologie

Nécrologie

Carrières et profession
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Richmond - Deux généalogistes du Cercle 
généalogique de Richmond, membres de 
la Société de généalogie des Cantons de 
l’Est ont récemment déposé deux diction-
naires généalogiques. Le premier intitulé 
Les défricheurs des Eastern Townships ! 
Généalogie des familles établies dans les 
townships de Kingsey, Melbourne, Shipton 
et Tingwick entre 1801 et 1841. Cet 
ouvrage contient 1329 des premières 
familles qui ont habité ces cantons avant la 
fondation d’une première municipalité, en 
l’occurrence, le village de Saint-Félix-de-
Kingsey qui faisait partie à l’époque des 
Cantons de l’Est. 

Le deuxième ouvrage s’intitule Les pre-
miers paroissiens de la Mission Sainte-
Bibiane-de-Shipton 1824-1850. Cet 
ouvrage contient 1364 des premiers 
paroissiens de l’église Sainte-Bibiane de 
Richmond avant l’ouverture de ses regis-
tres en 1851. Cette paroisse desservie par 
des missionnaires catholiques a changé de 
nom trois fois depuis 1829. Mission Sainte-
Bibiane-de-Shipton (1829), Mission Sainte-
Bibiane-de-Cleveland (1855) et finalement 
paroisse Sainte-Bibiane de Richmond 
(1890). Alain Fortier et Jacques Blaquière, 

deux généalogistes de Richmond ont mis 
un peu moins de deux ans pour réaliser 
ces deux ouvrages qui seront accessibles 
gratuitement en ligne dès cet automne 
pour les membres en règle de la Société 
de généalogie des Cantons de l’Est.  

Pour plus d’informations, visitez-le : 
http://sgce.qc.ca/boutique/devenir-mem-
bre/

Carrières et professions

Carrières et professions

Publication de deux 
dictionnaires généalogiques

Équipements de chauffage 
haute performance
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Asbestos (RL) - La direction du Nordik 
Blades d’Asbestos de la LRH, a annoncée 

avoir procédé à un important changement au 
niveau de son personnel d’entraineurs en vue 
de la prochaine campagne. Ainsi la formation 
asbestrienne confiera maintenant les rênes de 
l’équipe à M. Jean-Pierre Turcotte, lui qui suc-
cède donc à Terry Arguin qui était en poste 
avec l’équipe depuis la dernière saison des 
défunts Aztèques en 2016. 

« Ce n’est jamais évident de procéder à ce 
genre de changements dans une ligue 
comme la nôtre, les gens avec qui on travaille 
sont des amis et des collaborateurs de gran-
des importances. Ceci dit il arrive des 
moments où l’on doit tenter de brasser les car-
tes, prendre un nouveau virage et insuffler un 

souffle différent à l’organisation pour le bien de 
nos de partisans et de la concession. Sans 
entrer dans les détails, je dirai simplement que 
nous avons eu un entretien très cordial avec 
Terry et que ce dernier comprend et respecte 
notre décision. Nous le remercions sincère-
ment pour son travail et tout ce qu’il a fait pour 
notre organisation au cours de son passage 
derrière le banc. Mentionnons par ailleurs que 
Terry demeure associé à l’équipe en tant que 
partenaire d’affaires très important via l’entre-
mise de transport Grayson. » De confier 
Samuel Ducharme, joueur et assistant au 
directeur général de la formation Yanick 
Grenier. M. Ducharme souligna également 
que parmi les adjoints Yves Raymond et 
Steve Richer, seul ce dernier sera de retour 
avec l’équipe en 2020-2021. 

Pour ce qui est de Jean-Pierre Turcotte, il aura 
su rouler sa bosse de belle façon dans le 
hockey au fil des ans, un parcours qui l’aura 
notamment mené à la barre des Cougars de 
Warwick en 2016. L’entraineur-chef débarque 
donc à Asbestos avec un mandat clair de faire 
progresser l’équipe et ainsi l’aider à atteindre 

de nouveaux sommets. Le Warwickois de 58 
ans aura donc la chance de faire connais-
sance avec sa nouvelle formation très pro-
chainement, alors que le camp d’entrainement 
du Nordik Blades s’ouvrira le 11 septembre 
prochain à l’aréna Connie-Dion d’Asbestos. 
Bien qu’il soit envisageable que le noyau de 
l’équipe soit de retour, quelques postes pour-
raient toutefois être à l’enjeu cette saison. 

De ce fait, les personnes qui seraient désireu-
ses de participer au camp de sélection du 
Nordik Blades peuvent signifier leur intérêt à la 
direction en entrant en contact avec eux via la 
page Facebook de l’équipe.

Changements derrière le banc du Nordik Blades d’Asbestos
Sports
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