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AVANT-PROPOS

Larédisation de ce répertoire découle de I’ Entente nationale entre le Ministére de I’ Agriculture,
des Pécheries et de I’ Alimentation du Québec et de I’ Union des producteurs agricoles visant le
développement des services-conseils. Cette entente de partenariat fut signée le 24 septembre
1999.

Depuis, des comités régionaux ont été formé afin de promouvoir les services-conseils,
d’'améliorer |'offre de services, de favoriser le réseautage, les relations inter-organismes et
I” harmonisation des services en agriculture.

Depuis, le comite régional MAPAQ-UPA de la Montérégie-Est a décidé de publier un répertoire
sur les services-conseils non liés en agriculture. Ce répertoire se veut un outil de promotion des
services-conseils offerts dans la région tout en mettant I’emphase sur les services-conseils de
groupe, ou les gestionnaires agricoles peuvent s impliquer et gérer leur offre de services.

De plus, ce répertoire présente des témoignages de productrices et de producteurs de la région,
conseillés par des organismes dispensateurs de services-conseils non liés, qui n’ont pas hésité a
partager leur appréciation des services regus.

Le comité régiona vous souhaite une bonne lecture !
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Enfin ! Un premier répertoire sur
les services-conseilsnon liésen agriculture

Qu'est ce qui peut bien motiver la publication d’'un répertoire visant essentiellement a faire connaitre les
services-conseils non liés de la région? Notre réponse & cette question se résume en quelques mots: le
développement de I'agriculture régionale. En effet, si les chefs d’ entreprises agricoles ont acces a un
conseil indépendant et adapté aux besoins de leur entreprise, I'agriculture locale et régionale ne s'en
portera que mieux. Etant d’ avis que le meilleur conseiller du producteur est le producteur lui-méme, ce
répertoire a été congu de facon a retrouver la liste compléte des différents regroupements de productrices
et producteurs impliqués dans la gestion du service-conseil (clubs agro, club d’encadrement technique,
groupe consell en gestion, etc.).

C'est avec plaisir que nous vous offrons ce premier répertoire sur les services-consells non liés ala vente
d’intrants en agriculture qui couvre le territoire de la Montérégie-Est. 1l est le tout premier document
visant a faire connditre les services-conseils offerts par les organismes gouvernementaux et par les
regroupements de productrices et producteurs agricoles. Les champs d'activités de ces différents
organismes sont variés et couvrent I’ensemble des principaux besoins de |’ entreprise agricole moderne.
Nous vous invitons a le consulter, al’ utiliser comme référence. Peut-étre y découvrirez-vous des groupes
qui, par leur expertise, peuvent vous étre utiles dans la gestion de votre entreprise. Si ¢’'est le cas, vous
pourrez adhérer au groupe concerné, ce qui pourrait étre hautement stratégique pour vous et votre ferme!

Ce premier répertoire est rendu possible gréce a la contribution financiere du Conseil pour le
développement de I'agriculture au Québec. Le programme de soutien a I’ organisation des services
conseils du CDAQ vise en effet & non seulement valoriser et promouvoir |’ utilisation du service-conseil
mais a soutenir la mise en place de réseaux des dispensateurs de services-conseils non liés au plan
régional. Nous désirons également remercier les organismes partenaires qui nous ont consacré plusieurs
heures de leur précieux temps.

Un conseil : n"hésitez pas un instant a utiliser ce répertoire régulierement!

Jean-Pierre Lessard, directeur Michel Saucier, directeur régional
Direction régionale du MAPAQ Fédération de I’ UPA Saint-Hyacinthe
de laMontérégie secteur Est




Un service-consail non lié c'est :

L’ensemble des services professionnels et techniques qui sont
offerts pour vous aider et vous supporter dans la prise de décisions
concernant votre entreprise agricole, sans lien avec la vente d'un
bien et sans obligation d’ acquisition et de promotion d’ un bien.




GERER C EST PREVOIR,
ou
UNE BONNE DECISION AUJOURD' HUI

POUR UNE BONNE SITUATION DEMAIN

Je suisné sur une fermeil y a 44 ans. L’ agriculture m’a permis d’ exprimer mes goUts et capacités

caar le respect de la nature dans laquelle je vis. Je prends des risques calculés et j'ai
d’innombrables décisions a rendre et autant de choix a faire.

Jai une bonne formation de base et j'ai suivi |'évolution de mon métier, mais j'ai besoin
d'informations souvent spécialisées spécifiques et objectives; besoins auss d'avoir accés a des
connaissances que je n'ai pas. Pour cela j'ai recours a des conseillers de toutes sortes,
économistes, fiscalistes, agronomes spécialisés en production végétale ou en gestion des sols.

Je suis le décideur sur ma ferme et j’ai besoin de comprendre les choses, de maitriser les situations
qui peuvent I'ére. J'ai recours a des conseillers pour me fournir les informations qui vont me

ces conseillers soient indépendants et travaillent pour mon entreprise. L'échange avec ces
personnes me permet de partager mes préoccupations, de trouver du support, d’ avoir un avis ou
une vue différente. A mon tour, je partage mes expériences avec mes collégues agriculteurs au sein
de mon club agroenvironnemental ou mon syndicat de gestion.

Finalement, une année agricole c'est comme faire un film. Jen suis le réalisateur et je fais
intervenir les acteurs, les techniciens du son et de la lumiere, les figurants, |'accessoiriste, le
machiniste, le caméraman, un vrai travail d’ équipe.

A vous tous, je dis bon cinéma...

Jean-Claude Collet, Ferme Claire-Noyer SENC

| d’entrepreneur. Je suis de nature curieux et innovateur. J aime sortir des sentiers battus et j’ai a |

i permettre de prendre une décision éclairée qui répondront a mes attentes. Je nv attends a ce que |




GUIDE D’UTILISATION DU REPERTOIRE

Le répertoire sur les services-conseils non liés vous donne des quantités d’informations utiles sur les dispensateurs
de services-conseils en Montérégie-Est. Vousy retrouverez :

Lamission del’ organisme
Les services offerts

L es coordonnées
Leterritoire desservi

Les productions visées
Latarification

Lalangue

R&RRERKRKRK

De plus, des productrices et des producteurs agricoles utilisant des services-conseils non liés vous témoignent de
leurs expériences.

Territoire desservi :

Désigne les MRC qui sont couvertes par |’ organisme dispensateur de services-conseils en Montérégie-Est, ce qui ne
veut pas dire que I’ organisme n' offre pas de services en dehors de la région. Les organismes desservant toute la
province de Québec portent la mention ensemble du territoire.

Les numéros que vous retrouverez dans Territoire desservi désignent les MRC qui sont couvertes soit par la
direction régionale du MAPAQ, ou par la Fédération de I'UPA de Saint-Hyacinthe. Pour connaitre la MRC auquel
le numéro correspond, veuillez vous référer ala carte de la page 9.

Tarif : désigne le type de tarification de |’ organisme :

=z G Gratuit.

= $ : Des frais sont rattachés aux services.

s M Il faut étre membre pour accéder aux services.

2 MNmM: L’ organisme a des membres mais des services spécifiques peuvent étre donnés a

des non-membres.
N.B.: On peut retrouver plus d un symbole pour représenter latarification.
(Ex: MNm $: L’organisme a des membres mais des services spécifiques peuvent étre donnés a des non
membres. Des frais sont rattachés aux services.)

Production visée: Désigne, s'il y a lieu, pour quels types de productions I’ organisme donne des services-
consells.

Langue: Désignesi le service est offert :
& Enfrancais:F
& Enanglais: A
& Danslesdeux langues: FA

Champ d’intervention :
Désigne dans quel champ d’intervention |’ organisme est spéciaisé. (Ex : agroenvironnement)

Pour faciliter I'utilisation de ce guide, vous retrouverez dans les derniéres pages, des index représentant les
organismes:

& par ordre alphabétique

& par champ d'intervention

& par type de production




CARTE DE LA MONTEREGIE-EST

7 H
<= _
=

Légende
Territoire de la Fédération
dir FUP & de Saint-Hyacinthe

2] rerritoire du MaAPAG
riegion de la Montérdgie-Est

[J vimite de MRC
| Limite de municipalité
Fleuve, lac

L4

g

10

B

2 —_




)
reseau

RESEAU AGRICONSEILS MONTEREGIE-EST - =
agriconseils

Monterégie-£Est

PRESENTATION DU RESEAU

1. Lamission du Réseau
Lamission du Réseau Agriconseils Montérégie-Est consiste a :

Organiser, offrir et promouvoir une offre de services-consells
agricoles de qualité et adaptée aux besoins des entreprises agricoles
dela Montérégie-Est.

2. Lesmandats du Réseau

- Offrir un service gratuit d'accueil, d'évaluation et de référence aux producteurs et productrices
agricoles ainsi qu'aux aspirants a la production agricole. Cela consiste a cerner les besoins,
comprendre les situations particulieres et orienter les entreprises agricoles vers les services-
conseils appropriés.

- Par I'entremise de nombreux programmes, le Réseau Agriconseils rend disponible de l'aide
financiére aux entreprises agricoles:

- apartir dun budget d'origine provinciale (MAPAQ) le Réseau offre, aux producteurs
et productrices agricoles, des aides financiéres pour supporter les services-conseils
techniques en production animales et végétales.

- apartir de programmes fédéraux, le Réseau offre également des aides financiéres
pour des projets d'analyse de gestion et des plans de transfert de ferme.

Contactez le Réseau pour obtenir des renseignements sur les aides financieres:

Réseau Agriconsells Montérégie-Est
1355, Gauvin, bureau 3300.
Saint-Hyacinthe QC J2S8W7
Téléphone: 450 774-6383
Téécopieur : 450 778-6570
Courriel : reseau.regional @cgocable.ca
Coordonnateur du Réseau: Karl Hébert, agr.

L es producteurs agricoles de la Montérégie-Est peuvent utiliser le numéro sans frais suivant:

1 866 680-1858.



Ce numéro dirigera votre appel dans les bureaux du Réseau correspondant a la région propre de
chague producteur, que vous soyez en Abitibi ou en Gaspésie.

Agriculture, Pécheries

et Alimentatl;on
Québec
Direction régionale de laMontérégie,
secteur Est

NOSCLIENTELES

Nos services, adaptés aux particularités et aux besoins de la région, s adressent aux entreprises agricoles,
aux entreprises agroalimentaires, aux divers intervenants et autres organismes de votre milieu. lls
prennent principalement les formes suivantes :

les renseignements généraux,

le soutien professionnel et technique,

I’ administration de programmes d’ aide financiére
(Programme cadre/Prime Vert),

I’ encadrement réglementaire.

R&R&RKRK

Le Programme d analyse des troupeaux de boucherie du Québec est fiable et |'aide
technique du MAPAQ me permet d'avoir des données trés précises sur les taux de gain, les
indices et les écarts de la progéniture des descendants (EPD) de chaque veau né sur la
ferme.

A partir des E.P.D., je peux facilement faire la sélection de mes veaux selon les caractéres
gue je désire améliorer. Ains, j’ accorde une grande importance sur le poids des veaux a la
naissance de méme qu’ a son poids au sevrage et sa rapidité de croissance.

Mon troupeau Angus Rouge saméliore constamment, encore plus vite grace au PATBQ
version supervisée. Les pesées sont prises par un technicien du MAPAQ. Cette particularité
me permet de respecter les délais prévus au programme et d’ avoir des données officielles
me permettant de bien faire connaitre mon troupeau a des acheteurs potentiels.

En terminant, j’aimerais souligner que je recois la mise a jour des données réguliérement
et mon programme d'élevage sen trouve amélioré.

Luc-A. Forcier, Yamaska




NOSPRIORITESD’ INTERVENTION

&
&
&

L’ agroenvironnement;
L’ adaptation des entreprises agricoles,
L e développement du secteur agricole et de larégion.

NOS SERVICES-CONSEILS

Le ministere de I’ Agriculture, des Pécheries et de I’ Alimentation du Québec contribue a offrir des
services-conseils aux entreprises agricoles, selon trois approches et ce, partout en région :

&
&

¥oat

par son personnel réparti dans les 6 centres de services,

par I’intermédiaire d’ un réseau de partenaires (ce sont les clubs, syndicats, organismes et centres
d’ expertises que le Ministére soutient financiérement);

par une entente nationale de partenariat avec I’ Union des producteurs agricol es (cette entente vise
le développement de nouvealix services-consells et I’ harmonisation de I’ offre globale).

En matiére de soutien a I’ adaptation de techniques et a I’introduction de pratiques innovatrices dans les
entreprises agricoles, le Ministére favorise :

&
&

yoat

I’ expérimentation et la validation de techniques et pratiques;

la diffusion de I'information et la promotion a I'aide d’articles, de conférences, de projets de
démonstration et autres,

le soutien au transfert technologique et a I'implantation de nouvelles cultures ou de nouveaux
élevages,

la collaboration et la réalisation de projets visant la conservation des ressources et la réduction de
la pollution d’ origine agricole;

le soutien technique et financier aux projets de valeur gjoutée et de transformation des produits de
larégion.

ON EST LA POUR VOUS...

AVEC VOUS!



BIEN VOUS SERVIR
NOUSTIENT A CEUR!!

NOS CENTRES DE SERVICES DU MAPAQ

Centrede services de Bedford
2, Adhémar-Cusson

Bedford (Québec) J0J 1A0
Tel.(450) 248-3321

Té écopieur (450) 248-0571
csa.bedford@mapag.gouv.gc.ca

Centredeservicesde Marieville
491-2, rue Ste-Marie

Marieville (Québec) J3M 1M4
Tel.(450) 460-4447

Té écopieur (450) 460-2769
csa.marieville@mapag.gouv.gc.ca

Centrede services de Saint-Hyacinthe

1355, rue Gauvin, bureau 3300

Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8W7

Tel.(450) 778-6530
Télécopieur (450) 778-6540

Centre de services de Granby
356, rue Principale, bureau 101
Granby (Québec) J2G 2W6
Tel.(450) 776-7106
Téécopieur (450) 776-7128
csa.granby @mapag.gouv.qc.ca

Centrede servicesde Sorel-Tracy
101, rue du Roi

Sorel (Québec) J3P4N1

Tel.(450) 742-3758

Té écopieur (450) 743-8225
csa.sorel @mapag.gouv.gc.ca

csa.sthyacinthe@mapag.gouv.qc.ca

Direction régionale de la Montér égie, secteur Est
1355, rue Gauvin, bureau 3300

Saint-Hyacinthe (Québec) J2S8W7

Tel. (450) 778-6530

Téécopieur (450) 778-6540

dr 16e@mapag.gouv.gc.ca




LES SERVICES-CONSEILS

DE LA

FEDERATION DE

L'UPA DE SAINT-HYACINTHE




SERVICE DE COMPTABILITE
ET DE FISCALITE DE L’UPA
www.st-hyacinthe.upa.qc.ca

L e Service de comptabilité et de fiscalité a pour mission de rendre accessible atous les productrices et producteurs
agricoles de son territoire une expertise et des services de qualité reconnue, répondant a leurs besoins. Pour réaliser
pleinement sa mission |e service offre plusieurs services.

Services offerts:

& Planification fiscale o _

& Réorganisation d’ entreprise Nous tenons a féliciter Igs professmnnels du SCF. de

& Planification pour I’ achat et lavente de 'UPA pour leur professionnalisme et leur expertlse.
fermes lls ont su effectuer le transfert de notre entreprise, un

e . dossier des plus compliqués. IIs ont pris

& Planification successorale le temps de regarder ce qui était le plus avantageux

s PrOdUCan de rapports financiers par des pour nous. Cette équipe se compose de gens
professionnels qualifiés et attentifs & nos besoins.

& Production de déclarations d’imp6t

& Formation de sociétés Le fiscaliste a résolu avec rapidité notre dossier

& et de compagnies complexe et ce, dans les délais prescrits et & des

& Implantation de taux plus que raisonnables !

&5 comptabilité informatisée

& Tenue delivresinformatisée Geneviéve Campbell et Laurent Rochat,

& Production de divers rapports : CSRA, Fseafm;‘;itﬁ]g
CSRN, remboursement de taxes, TPS — '
TVQ, etc.

Territoire desservi : 1-2-4-6-7-8-9-10
Service de comptabilité et

defiscalité de |’ UPA Productions visées : toutes les productions
3800 boul. Casavant Ouest Champ d’intervention : Comptabilité
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 7H1 Fiscalité

Tel. (450) 774-9154 Langues: F A Tarif: $

Télécopieur (450) 778-3797
Courriel mariethibault@upagc.ca

Lesconseillers:
Marie-Andrée Thibault, directrice, c.g.a., m.b.a

Ronald Beaulieu, M. fisc.,c.a. M. fiscdliste
Michel Michon, comptable

Jules Beaudoin, comptable

Danielle Beaupré, b.a.a.. adm. A

Guylaine Lanoie, c.g.a

Ingrid Dallaire, c.g.a

Liette Tourigny, c.g.a

Geneviéve Hébert, stagiaire. c.g.a

Isabelle Mailloux, technicienne comptable
France Beauregard, technicienne comptable
Carole Leclerc, technicienne comptable
David Grenon, technicien comptable
Johanne Halde, technicienne comptable



CENTRE D’EMPLOI AGRICOLE
www.st-hyacinthe.upa.gc.ca

Le Centre d’ emploi agricole est un carrefour de services dans le domaine de la gestion des ressources
humaines en agriculture. Le CEA voit principalement au recrutement, a la sélection et au placement des
travailleurs spécialisés et non spécialisés dans les productions agricoles pour des postes journaiers,
saisonniers et permanents. Le CEA travaille en étroite collaboration et en complémentarité avec les
Centres locaux d’emploi.

SERVICES OFFERTS:

« Conseils techniques en matiére d’ embauche et de gestion du personnel;

Information sur leslois du travail et les programmes gouvernementaux;

= Sessions de formation en matiére de planification de main-d’ cauvre et en gestion des ressources
humaines;

« Organisation, en collaboration avec d’ autres organismes, de mesures d’ intégration en emploi;

= Organisation du transport pour le déplacement des travailleurs journaliers et gestion du programme
d’ aide du MAPAQ;

=« Programme réciprogque d’ échanges de stagiaires entre le Québec et la France;

= Anayse et recommandation des demandes de main-d’ cauvre étrangere.

&

Nous utilisons les services du CEA pour augmenter notre visibilité et renforcer notre
démarche lors des périodes de recrutement en main-d’ cauvre (spécialisée ou non) et pour
établir nos besoins en main-d’ cauvre étrangere. Nous apprécions le support recu du CEA
pour |’ organisation de formation adéquate en gestion des ressources humaines.

Marielle Farley, Potager Mont-Rouge, Rougemont.

Emplai
uébec rae . i o
Q R Cette activité est rédlisée gréce al’ aide financiére d’ Empl oi-Québec.

CENTRE D’'EMPLOI AGRICOLE I_j_gfg_‘;_es‘f';i‘fgf v
3800 boul. Casavant Ouest
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8E3
Tel. (450) 774-9154
Télécopieur (450) 778-3797
Courriel sea@st-hyacinthe.upa.gc.ca

Productionsvisées:
Toutes les productions

Champ d’intervention : Main-d’ cauvre

Christiane Laroche, coordonnatrice

Kathy Hamel commis au placement Langue: F A Tarif: $



RESEAU STABILI-TRAVAIL
Jumelage d’ emplois saisonniers

Projet qui vise a jumeler des entreprises horticoles, ornementales et agricoles de la Montérégie a
d’autres entreprises ayant des périodes d emploi complémentaires, afin de permettre d’alonger la
période d' emploi destravailleurs, et par le fait méme, d' accroitre la stabilité de lamain-d’ ceuvre.

Le Réseau Stabili-Travail est un projet multisectoriel géré par la Fédération de I'UPA de Saint-
Hyacinthe et réaisé en partenariat avec la Fédération de I'UPA de Saint-Jean-Valleyfield, ains
gu'HortiCompétences, Comité sectoriel de man doauvre en horticulture ornementale
commerciaisation et services. Il bénéficie de la participation financiére d Emploi-Québec
Montérégie.

VOTRE PARTICIPATION AU RESEAU STABILI-TRAVAIL VOUSDONNE ACCESA :

X La promotion de vos emplois auprés des entreprises membres du regroupement, de leurs
travailleurs, ainsi que des organismes d’' aide al’emploi de laMontérégie;

X Une présélection de nouveaux candidats intéressés aintégrer le Réseau Stabili-Travail;

X Des activités de coordination, effectuées pour vous, pour la présentation de vos offres d'emploi et
laréception des demandes d’ emploi destravailleurs;

X Unsuivi en cours de jumelage;

X Une recherche continuelle de nouvelles entreprises complémentaires a la votre pouvant adhérer au
Réseau Stabili-Travail;

X Diffusion de bulletins vous informant sur les nouveautés du regroupement et sur divers sujets
reliés ala gestion des ressources humaines,

X Unréseau d'entreprises al’intérieur duquel vous pouvez échanger sur vos pratiques;

X Du service-conseil en gestion des ressources humaines a tarif exclusif pour les entreprises
agricoles et horticoles.

Joany Brodeur

Coordonnatrice du Réseau Stabili-Travail
Fédération de I’ UPA de Saint-Hyacinthe
Tel. (450) 774-9154, poste 210
Télécopieur (450) 778-3797

Courriel jobrodeur@upa.qc.ca




LES DISPENSATEURS DE SERVICES-CONSEILSNON LIESET GERES
PAR DES PRODUCTRICES ET PRODUCTEURS AGRICOLES
(AVEC UN SOUTIEN FINANCIER GOUVERNEMENTAL)

& Les Clubs-conseils en agroenvironnement
& LesClubs d encadrement technique (CET)
& Les Groupes conseils agricoles (GCA)

& LeCentrerégiona d’ établissement en agriculture Richelieu-Saint-Hyacinthe (CREA)

Les services-conseils de groupe, qu'ils soient administrés en totalité ou en partie par des productrices et
producteurs, vous donnent la possibilité de gérer vos services-conseils. Ces services-conseils répondent
donc directement & vos besoins.

Comment faire pour adhérer a un de ces organismes ?
En téléphonant directement le groupement auquel vous voulez faire partie, ou en communiquant avec :

Karl Hébert, coordonnateur

Réseau Agriconseils Montérégie-Est
1355, rue Gauvin, bureau 3300
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8W7
Tel. (450) 774-6383

Télécopieur (450) 778-6540
Courriel khebert@agriconseils.gc.ca




CLUBS-CONSEILS EN AGROENVIRONNEMENT

www.clubsconseils.org

Un club-conseil en agroenvironnement est un regroupement volontaire de producteurs dont |’ objectif est
de favoriser le développement durable de leurs entreprises en adoptant des pratiques respectueuses de
I’ environnement.

SERVICESOFFERTSPAR TOUSLESCLUBS:

Plan agroenvironnemental de fertilisation (PAEF)
Plan defertilisation

Dépistage des mauvaises herbes

Gestion des fumiers

Engrais verts

Recommandations de travail réduit

Diagnostic drainage et compaction du sol

Essais au champ et suivi

Calibration, réglage et ajustement de machinerie
Plans de cultures et de rotation
Recommandations (chaulage, fertilisation)

Prise d’ échantillons (sol, fumiers, lisiers)
Démonstrations, journées d'information

Kok & & & & & B & B &R &R R

Nous sommes membres du Dura-Club depuis 1994. Ca nous a permis de connaitre la valeur de nos sols, et
de nos fumiers. Nous avons également pris conscience des problémes d’ érosion et de toute la vie présente
danslesol.

Le club nous a fait réaliser une grosse économie au niveau de I’ utilisation des engrais chimiques et des
pesticides. Le club pour nous, ¢’'est aussi pour les échanges d’informations. On apprend tellement plus de
chose et on tire beaucoup d’ avantages par le partage d expériences entre les membres. C'est tellement
important de travailler avec des conseillers qui sont professionnels !
Lynda et Serge Soucy
Ferme Serge Soucy et Lynda Benjamin
Ange-Gardien

Pour avoir des informations supplémentaires ou pour former un nouveau club, contactez :

Agente en agroenvironnement Jean Cantin, agr.
Fédeération de I’ UPA de Saint-Hyacinthe MAPAQ de Saint-Hyacinthe
3800 boul. Casavant g)uest 1355, rue Gauvin, bureau 3300
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8E3 Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8W7
Tel. (450) 774-9154, poste 218 Tel.(450) 778-6530
Télécopieur (450) 778-3797 Télécopieur  (450) 778-6540
Courriel  csa.sthyacinthe@mapag.gouv.qc.ca

Champ d’intervention : Agroenvironnement



AGEO-CLUB

3800, boul. Casavant Ouest Autres services offerts:
Saint-Hyacinthe J2S 8E3

Tel. (450) 778-3080 & Bilan phosphore
Télécopieur (450) 778-1217 & PAEF €t registres
Courriel gvilleneuve@ageo-club.ca & Démarche de conformité réglementaire
Courriel www.ageo-club.ca & Réduction des volumes et charges
& Réduction des pesticides
Territoires desservis: & Pratiques culturales de conservation
2-5-6-7-9-10 & Ameénagement et protection des cours d’ eau
& Bilan adimentaire
Tarif: M $ Langue: FA & Analyse de groupe environnementale
Productions visées: grandes cultures, laitiére,
bovine.
AGRI CONSEILSMASKA
1355, Gauvin, bureau 3300 Autres services offerts:
Saint-Hyacinthe J2S 8W7
Tel. (450) 252-4636 & Dossier d'information agronomique (pour
Té écopieur (450) 778-6540 demande de CA)
Courriel acmc.leduc@cgocable.ca & Protection des bandes riveraines
& Gestion des paturages
Territoiredesservi : 9et 6 & Recommandations : choix de semences
phytoprotection, de machinerie ou éguipement
Tarif :M $ Langue: FA d'outilsderégie
& Projet d’innovation technologique
Productions visées : végétale (grandes cultures) & Colloques




CAE COOPERATIVE AGRICOLE DESBEAUX-CHAMPS

2840, boul. Laframboise
Saint-Hyacinthe J2S471
Tel. (450) 773-7971
Télécopieur (450) 773-0904

Courriel coop.beauxchamps@fbernard.com

Territoiredesservi ;: 1-2-4-5-9

Tarif : M $ Langue: F

Productions visées: avicole, bovine, caprine,
laitiere, ovine, porcine, veégétade (grandes
cultures, [égumes, pommes de terre, pommes).

Autres services offerts:

Protection des bandes riveraines
Diagnostics agroenvironnementaux

Plan d' action agroenvironnemental
Analyses (sol, fumier, lisier)

Projets d’innovation technologique
Collogues

Tenue de livres

Préparation d’ états financiers, de budgets
annuels et mensuels

Organisation du travail

RE&RRRERRERR
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CAE EN HORTICULTURE ORNEMENTALE DE L’'1QDHO

3230, Sicotte, bureau 219
Saint-Hyacinthe J2S2M2
Conseillére : Caroline Martineau
Tel. (450) 778-6514

Courriel cmartineau@igdho.com

Territoire desservi :

Tarif : M Langue: F

Productions visées: avicole, bovine, caprine,
cunicole, laitiere, ovine porcine, Vvégétae

(grandes cultures).

Servicesofferts:

Production en pots

Gestion de |’ eau et des fertilisants
Utilisation des pesticides
Production en champs
Fertilisants

Pesticides

Conservation des sols

Pépiniere

Serres

RERRRERRERR




CLUB AGRINOVE INC.

1053, rue Saint-André, 2° étage
ActonVale JOH 1A0

Tel. (450) 546-3697

Télécopieur (450) 546-7479

Courriel agrinove@caooptel.qc.ca
Territoiredesservi: 1, 2, 4,6, 8,9, 10
Tarif : M $ Langue: FA
Productionsvisées: toutes les
productions

Autres services offerts:

& Dossier d'information agronomique (pour
demande de CA)

Arpentage de localisation

Application du programme Prime-Vert
Dépistage d' insectes, de maladies végétales
Analyse de tissus végétaux

Aménagement des cours d’ eau

R&RKREKRR

CLUB AGROACTON

1545, rue Peerless

Acton Vae JOH 1A0

Tel. (450) 546-3203
Télécopieur (450) 546-4616
Courriel agroacton@cooptel.ca

Territoiredesservi : 1

Tarif : M $ Langue: F

RERRERKRRERERKRK

R&RKRERK

Registre des fumiers

Anaysesde sol, fumiers et lisiers
Recommandation de choix de semences
Gestion des paturages

Projet d’innovation technologique

Plan de ferme

Conseil légal

Représentation, production de documentation
Démarrage d’ entreprise

Planification stratégique

Informations statistiques, références
économiques

Diagnostic

Planification du volume de production et suivi
Analyse technico-économique
Recommandation d’ outils de gestion
Protection des bandes riveraines

Autres services offerts:

R &

K& R &

&

Productions visées: lait, bovins de boucherie, =

porcs, volailles, grandes cultures.

Plans de ferme

Dossier d'info. agronomique (pour demande de
CA)

Avertissements phytosanitaires

Dépistage d’ insectes, de maladies végétales
Recommandation de phytoprotection
Recommandation de machinerie, d’ égquipement
et d’'outil derégie

Projets d’innovation technologique

Gestion des paturages



CLUB AGROENVIRONNEMENTAL AGRI-AVENIR

1185, 4°rang

Saint-Hugues JOH 1NO

Tel. (450) 794-2582

Télécopieur (450) 794-2682
Courriel agri-avenir@tellabaie.net

Territoiredesservi : 1,9
Tarif: M $ Langue: FA

Productionsvisées:
grandes cultures.

Autres services offerts:

Dossier d'information

agronomique (pour demande de CA)
Dépistage d'insectes, de

maladies végétales

Protection des bandes

riveraines

Recommandation de phytoprotection, de
machinerie ou équipement

RERRRKRERKR

CLUB AGROENVIRONNEMENTAL DU CDA

143, Notre-Dame

Y amachiche GOX 3LO

Tel. (819) 296-2330

Télécopieur (819) 296-2331
Courriel envir-eau-sol @qc.aira.com

Territoire desservi : 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10

Tarif: M Nm$ Langue: F

Productionsvisées:
Toutes les productions.

Autres services offerts:

¥t
¥t
&
&
¥t
&

Protection des bandes riveraines

Projets d’innovation technologique
Transition al’ agriculture biologique
Recommandation de choix de semences
Gestion des paturages

Collogues




CLUB AGROENVIRONNEMENTAL EN POMICULTURE DU QUEBEC

Plan de culture

Plan derotation

Ajustement d’ épandeur
Dépistage de mauvaises herbes
Diagnostic de drainage
Diagnostic de compaction
Diagnostic du travail du sol

1350, rue Saint-Charles
Saint-Alexandre J0J1S0
Conseiller : Yvon Morin, agr.

Tel. (450) 346-1304

Té écopieur (450) 346-9425
Courriel yvon.morin@videotron.ca

Territoire desservi : Profil cultural
Plan de chaulage

Tarif: M $ Langue: F Plan d’ aménagement de bandes riveraines
Réglage de pulvérisateur

Production visée : pommes Mesure du TRV

RRRRERRRRERRERKRK

Vérification du PAD
Autres services offerts:

z Plan defertilisation

= PAEF
& Bilan de phosphore

CLUB AGROENVIRONNEMENTAL LA VALLIERE

275, boul. Fiset, 2e étage Autres services offerts:

Sorel-Tracyl J3P 3P9

Tel. (450) 742-5128 & Dépistage d'insectes, maladies végétaes
Courriel club.lavalliere@qgc.aira.com & Recommandation de phytoprotection

& Projets d’ innovation technologique
Territoiredesservi: 7

Tarif: M$ Langue: F

Productions visées: (végétale grandes cultures)




CLUB AGROENVIRONNEMENTAL PLEIN-CHAMPS

356 Principale, bureau 101
Granby J2G 2W6

Tel. (450) 776-7245, poste 243

Té écopieur (450) 776-7128
Courriel plein-champs@belInet.ca

Territoiresdesservis: 1,2¢et4

Tarif : M $ Langue: FA

Productionsvisées: toutes les productions

CLUB CONSERSOL VERT CHER

740, chemin Trudeau, poste 242
Saint-Mathieu-de-Bel oeil

J3G 4S5

Tel. (450) 464-2715
Télécopieur (450) 464-8767
Courriel consersol @qc.aira.com

Territoiresdesservis:
2-5-6-7-9-10

Tarif: M $ Langue: FA

Productionsvisées : grandes cultures, laitiere,

bovins de boucherie

Autres services offerts :

¥t
&
&
¥t
¥t

Plan de ferme

Dépistage d' insectes, de maladies végétales
Ameénagement des cours d eau

Protection des bandes riveraines

Gestion des paturages

Recommandation d’ outils de régie

Autres services offerts :

R&RREKRKRK

&

Anaysesde fumiers et lisiers
Application du programme Prime-Vert
Dépistage d'insectes, maladies végétales
Aménagement des cours d’ eau
Protection des bandes riveraines
Recommandation de phytoprotection, de
machinerie ou équipement

Plan de ferme graphique



CLUB-CONSEIL AGRI-DURABLE

491-2, rue Sainte-Marie Autres services offerts :
Marieville J3M 1M4

Tel. (450) 460-5244 & Dépistage d'insectes, maladies végétaes
Té écopieur (450) 460-2769 & Ameénagement des cours d eau
Courriel agridura@cam.org & Protection des bandes riveraines

& Analyse (sol, fumier, lisier)
Territoiredesservi : 10 & Recommandation de phytoprotection.

& Recommandations (machinerie
Tarif: M $ Langue: F & equipements, outils de régie)

& Gestion des paturages
Productionsvisées: végétale
(grandes cultures)
CLUB SOL-ART
491-2 rue Sainte-Marie Autres services offerts:
Marieville J3M 1M4
Tel. (450) 708-0878, poste 224 & Dépistage d'insectes, maladies végétaes
Té écopieur (450) 460-2769 & Protection des bandes riveraines
Courriel solart@cooptel.qc.ca & Recommandation de phytoprotection

& Projets d’ innovation technologique, collogues

Territoiredesservi : 8et 10
Tarif : M $ Langue: F

Productions visées : lait, bovins de boucherie,
porcs, grandes cultures.




CLUB-CONSEIL DURA-CLUB INC.

2, Adhémar-Cusson, suite 1
Bedford JOJ1A0

Tel. (450) 248-0454

Té écopieur (450) 248-2270
Courriel duraclub@qgc.aira.com

Territoiredesservi : 2

Tarif : M$ Langue: F

Productions visées: avicole, bovine, laitiére,
ovine, porcine, végétale (grandes cultures,

[égumes, petits fruits).

CLUB-CONSEIL GESTRIE-SOL
739, rue Dufferin

Canton Granby

Granby J2H 2H5

Tel. (450) 777-1346

Télécopieur (450) 777-1346

Conseiller avec plus de 10 ans d’ expérience
Territoiredesservi : 1, 2,4, 9, 10

Tarif: M $ Langue: FA
Productions visées : toutes les productions

Autres services offerts:

&

Dossier d'information agronomique (pour
demande de CA)

Arpentage et localisation
Recommandation de phytoprotection
Avertissements phytosanitaires
Dépistage d' insectes, maladies végétales
Suivi des cultures

RRKRKRK

Autres services offerts:

Plan de ferme

Recommandation choix de semences,
phytoprotection

Recommandations (choix de semences,
machinerie, équipements, outils de régie)
Gestion des paturages

Promotion et communication

Projets d'innovation technologique
Collogues

KRR
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Analyse destissus et grains

Gestion des péturages

Aménagement des cours d’ eau
Protection des bandes riveraines
Anaysesde sol fumierset lisiers
Gestion des fumiers

Registre des fumiers

Application du programme Prime-Vert
Recommandation d outils de régie, de
machinerie, d’ équipement spécifique ala
production végétale ou animale

Projets d’'innovation technologique
Planification stratégique

Expansion (étude de rentabilité)

Plans de ferme

Consell légal

Démarches du dossier et représentation
Diagnostic

RRRRRKRRERR
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CLUB-CONSEIL LESPATRIOTES

113, rue Lasnier

LaPrésentation JOH 1BO

Tel. (450) 253-1170

Té écopieur (450) 253-1190
Courriel joelleblouin@yahoo.ca

Territoiredesservi : 5-7-9

Tarif : M $ Langue: F

Productionsvisées: avicole, laitiére, porcine,

végétale (grandes cultures, |égumes)
Autres services offerts:

& Plandeferme.

RRERRRRRRER K
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& Analyses (sol, fumiers et lisiers). de certificat

d’ autorisation)

GROUPE CONSEIL MONTEREGIE-SUD

76, chemin des Patriotes Est, bureau 100
Saint-Jean-sur-Richelieu J2X 5P9

Tel. (450) 358-1926

Télécopieur (450) 358-5341

Courriel monsud@bellnet.ca

Territoiredesservi : 2et 8

Tarif : M Langue: F

Productions visées: avicole, bovine, caprine,

cunicole, laitiére, ovine porcine, végétale
(grandes cultures).

Dossier d'information agronomique (demande
de CA)

Application du programme Prime-Vert
Avertissements phytosanitaires

Dépistage d'insectes, maladies végétaes
Gestion des fumiers

Ameénagement des cours d' eau

Protection des bandes riveraines

Plan de drainage

Projets d’'innovation technol ogique, colloques
Recommandation choix de semences, de
phytoprotection, de machinerie d’ éguipement
d'outilsderégie

Gestion des péturages

*Services offerts:

RERRRRRR RERK
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Analyses (sol, fumier, lisier)
Essaisalaferme

Dossier d'information agronomique (pour
demande de certificat d' autorisation)
Dépistage d'insectes, de maladies végétales
Gestion des fumiers

Ameénagement des cours d eau

Protection des bandes riveraines

Projets d’innovation technologique
Collogues

Recommandations en phytoprotection
Recommandations (choix de semences,
machinerie, équipements, outils de régie)
Gestion des péturages



LESCLUBS D'ENCADREMENT
TECHNIQUE

Les CET ont pour mission de combler certains besoins particuliers d’ encadrement technique dans des
domaines spécifiques (la phytoprotection, la régie des cultures, la conservation des sols, la régie de
certains élevages), d’ appuyer le développement d’ expertise dans des domaines non traditionnels et de
favoriser laréduction du recours aux pesticides par une aide spécifique al’ engagement de dépisteurs.

Quelques informations utiles pour former un nouveau CET :

& Leregroupement doit comprendre au moins 5 entreprises agricoles

& Ces entreprises doivent étre légalement constitués, ¢’ est-a-dire étre inscrites au MAPAQ et
étre membres en regle de I’ UPA

& Lesentreprises peuvent provenir de régions différentes au club

Notre verger se situe sur le flanc Sud du Mont Saint-Hilaire et nous sommes membre du club
Transpomme depuis neuf ans.

Deés la premiere année, nous avons économisé deux pulvérisations d'insecticide grace au
dépistage. Les dépisteurs sont des experts pour détecter les insectes ravageurs et la moindre
tache de tavelure. Chez nous, le colt d’adhésion au club a été largement compensé par la
diminution d’ utilisation des pesticides chimiques.

Aujourd’ hui, notre verger est certifié biologique. C'est un peu grace au club qui nous a aidé a
nous renseigner sur les produits a utiliser.

Christian de Cavel
CIDRERIE DU VERGER GASTON
Mont Saint-Hilaire

Pour avoir des informations supplémentaires ou pour former un nouveau club, contactez soit votre
conseiller local du MAPAQou :

Centrede servicesdu MAPAQ Karl Hébert, coordonnateur
1355, Gauvin, bureau 3300 Réseau Agriconseils M ontér égie-Est
Saint-Hyacinthe J2S 8E3 1355, rue Gauvin, bureau 3300
Tel. (450) 778-6530 Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8W7
Té écopieur (450) 778-6540 Tel. (450) 774-6383

Télécopieur (450) 778-6540

Courriel khebert@agriconseils.gc.ca




CLUB ACERICOLE MONTEREGIE-EST

916 rue Principae
Notre-Dame-de-Stanbridge

J0J IMO

Tel. / Télécopieur (450) 296-4960

Cdll : (450) 521-2402

Courriel extension38@hotmail.com ou
Courriel sylvainma@netc.net

Consdiller : Sylvain Mailloux

Territoiredesservi :
1-2-4-5-6-7-8-9-10

Tarif : M $ Langue: FA
Productions visées : acériculture.

Mission

Servicesofferts:

Profil d’ érabliére

Normalisation

Nivellement de ligne

Conseils en aménagement acérico-forestier
Formation

Echanges en groupe

Analyse de go(t

Cdlibration d'instruments

RERRRKRRERR

Apporter un support technique et didactique aux acéricultrices et aux acériculteurs, afin d’améliorer leur

rendement et la qualité de leurs produits.

CLUB API

110 rue Hébert, C.P. 796
Danville JOA 1A0

Tel. (819) 839-2475

Té écopieur (819) 839-2446
Courriel dgirard@interlinx.gc.ca

Territoire desservi : I’ensemble du Québec
Tarif : $M NM Langue: FA
Productions visées: apiculture.

Mission

Servicesofferts:

& Recommandations en génétique, alimentation,
santé, et reproduction

&5 Recommandation d’ éguipements spécifiques a

la production, de ventilation, de réfrigération

Projets d’ innovation technol ogique

Démonstrations, journées d’ information

Formation

R &R

Fournir aux membres un service d’ encadrement technique dans le but d’ améliorer la qualité, de préserver
lasanté et d'améliorer les méthodes de production, tout en collaborant avec les intervenants du secteur.



CLUB CONSEIL DU CORYMBE
1110 chemin Nord

Brigham J2K 4R7

Tel. (450) 263-4556

Té écopieur (450) 263-4316

Territoire desservi : 1-2-4-9

Tarif : M $ Langue: FA
Production visée : bleuets de corymbe.
Services offerts:

£ Planification stratégique

& Expansion (étude de rentabilité)

Mission

R&RRRKRR
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Mise en marché collective

Plan defertilisation

Prise d’ échantillons de sol

Anaysesde sol

Avertissements phytosanitaires

Dépistages de mauvaises herbes, d'insectes et
de maladies

Essal au champ et suivi

Recommandations de phytoprotection, de
fertilisation et chaulage, de travaux de culture,
d’outil derégie

Démonstrations, journées d’ information,
colloques

Contribuer aI’amélioration de la rentabilité et de I’ efficacité des bleuetieres de bleuets en corymbe dans

une perspective de développement durable.

CLUB D’ENCADREMENT TECHNIQUE CAPRIN

110 Petite Gaspésie
L’Idet-sur-Mer GOR 2B0

Tel. (418) 247-7954
Télécopieur (418) 247-7954
Courriel jmcjt@qglobetrotter.net

Territoiredesservi : I'ensemble du Québec

Tarif : M $ Langue: F
Production visée : caprins.
Services offerts:

Plansd élevage

Mission

&

Recommandations en génétique, alimentation,
santé du troupeau et reproduction
Recommandations (outils de régie, équipements
spécifiques alaproduction

Controle laitier

Planification stratégique

Analyse technico-économique individuelle et
de groupe

Assistance technique pour utilisation de
logiciels

Démonstrations, journées d'information,
colloques

Augmenter |a performance des entreprises laitiéres caprines gréce a des services-conseils en alimentation,

en gestion technique et économique.



CLUB D’ENCADREMENT TECHNIQUE PORCIN ET BOVIN (CETPB)

1561, rue Letendre Servicesofferts:
Sherbrooke J1K 1Y7

Tel. (819) 563-7243 = Pland élevage
Té écopieur (450) 563-7243 & Recommandations en alimentation
Courriel bertrand.lachance@interlinx.gc.ca & Recommandations (équipements, outils de
régie)
& Expansion (étude de rentabilité)
Territoiredesservi : 1-2-3-4-5-6-7-9-10 & Informations statistiques, références
économiques
Tarif :M $ Langue: F # Analyse technico-économique individuelle.

Productions visées : bovine, porcine.

Mission

Assurer le suivi technigue des élevages, faire I’ analyse des performances zootechniques et économiques,
faire des recommandations en alimentation et en régie de production, ainsi qu’ effectuer le support des
projets.

CLUB POMICULTURE MISSISQUOI DE L'ESTRIE (CE CLUB N’'EXISTE PLUS)




CLUB POMICULTURE MISSISQUOI ENR.

114 rue St-Frangois, # 2 Services offerts:
Cowansville J2K 1A3

Conseiller : Sylvain Brousseau, agr.

Tel. (450) 263-8152

Courriel s.brousseau.agr.cpom@videotron.ca

Dépistage d'insectes, acariens et de maladies
Recommandation en phytoprotection intégrée
Essais en verger et suivis
Projets d’innovation technologique
Démonstrations en verger, conférences dans des
Territoiredesservi : 2 journées d’information ou collogue

&5 Participation aux avertissements phytosanitaires

R&RRRK

Tarif : M $ Langue: FA
Production visée : pommes
Mission

Pourvoir a la santé financiére des entreprises pomicoles membres, principalement dans le domaine de la
phytoprotection.

CLUB POMICULTURE MONTEREGIE

11, des Gaies Bleus Services offerts:

Saint-Paul-d’ Abbotsford JOE 1A0

Att. Nicole Gagné, agr. & Dépistage d'insectes et de maladies
Tel. (450) (450) 379-9964 & Recommandations de phytoprotection,
Té écopieur (450) 379-9964 fertilisation foliaire

Courriel nicgagne@sympatico.ca & Prised échantillons ( sol, foliaires)

&

Test de maturité des fruits pour la conservation
Territoiredesservi : 4
Tarif : M $ Langue: F

Production visée : pommes

Mission
Conseiller les pomiculteurs dans |le domaine de la phytoprotection.



CLUB DE PRODUCTION 07

1819, rue Notre-Dame Servicesofferts:
Saint-Rémi JOL 2LO

Tel. (450) 454-2516 & Plansde culture
Té écopieur (450) 454-5100 & Recommandations choix de semences,
fertilisation ou chaulage, phytoprotection,
travaux de cultures
Territoire desservi : = Dépistage d’insectes, de maladies végétales
& Avertissements phytosanitaires
Tarif:M $ Langue: F & Plan defertilisation
& Prise d échantillons (sol, fumier, lisier)

Productions visées: serriculture, horticulture = Analysesde sol, fumierset lisiers
ornementale.

CLUB DE PRODUCTION TRANSPOMME INC.

21 rue Francois-Blanchet Services offerts:
Saint-Luc J2N 1T3
Tel. (450) 349-5603
Courriel gtremblay@aei.ca

Dépistage d’ insectes, de maladies végétales
Recommandation de phytoprotection

Prise d’ échantillons de sol et de feuilles
Recommandation de fertilisation ou chaulage
Test de maturité

Rédaction de rapport personnalisé

Consdlller: Gilles Tremblay, agr.

R&RRRKRR

Territoire desservi : 2-6-10

Tarif: MNM $ Langue: F
Production visée : pommes.

Mission

Offrir un service de consultation sur la régie de production en vue de la réduction dans |I'emploi de
pesticides et /ou de latransition vers |’ agriculture biologique.




CLUB ENCADREMENT CUNICOLE INC.

555, boul. Roland-Therrien
Longueil J4H 3Y9

Tel. (450) 679-0530
Télécopieur (450) 679-0139
Courriel gmenard@upa.gc.ca

Territoiredesservi : I'ensemble du Québec
Tarif: MNM $ Langue: F
Production visée : lapins
Servicesofferts:

Plansd élevage

Mission

&

RRRRKRER &

&
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Recommandations en génétique, alimentation,
santé du troupeau et reproduction
Recommandations d’ outils de régie,

d’ équipements spécifiques ala production
Démarrage d’ entreprise

Expansion (étude de rentabilité)

Plan d affaires

Diagnostic

Planification du volume de production et suivi
Analyse technico-économique individuelle et
de groupe

Démonstrations, journées d'information,
colloques

Projets d'innovation technologique

Favoriser le développement de la cuniculture, analyser la productivité et les performance du troupeau,
diffuser et échanger de I’information et faire un suivi des clapiers.

CLUBLAIT BIO

1323 rang Courtois
Saint-Valére GOP 1MO

Tel. (819) 353-2317

Té écopieur (819) 353-2317
Courriel sonia@sympatico.ca

Territoiredesservi : 7
Tarif : M $ Langue: F
Production visée : laitiere.

Mission

Servicesofferts:

R &

Recommandations en alimentation, santé du
troupeau

Recommandations d’ outils de régie,

d’ équipements spéecifiques ala production
Gestion des paturages

Démonstrations, journées d’information

Encadrement technique pour la production laitiére biologique et la qualité du lait pour la transformation

fromageére.



CLUB PROSDE LA POMME DE TERRE

610, rue Hotel de Ville
Saint-Louis-de-France G8T 819
Tel. (819) 378-0669

Té écopieur (819) 378-2436
Courriel gil.hamel @videotron.ca

Territoiredesservi :
1-2-3-4-5-6-7-9-10

Tarif : M $ Langue: F
Production visée : pommes de terre.
Services offerts:

& Plan deferme

& Avertissements phytosanitaires

Mission

RERRER KRR
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Dépistage d'insectes, de maladies végétales
Recommandations de fertilisation ou chaulage,
de phytoprotection

Recommandation dans le choix de semences
Recommandation d’ outils de régie

Essais au champ et suivi

Calibration, réglage et gjustement de
machinerie

Projets d’innovation technol ogique, colloques
Démonstrations, journées d’ information

Offrir des services-conseils aux membres pour améliorer les techniques de production et ce, dans une

politique d  agriculture durable.

CLUB OVIN OUTAOQUAIS-LAURENTIDES-LANAUDIERE (COOLL)

499, rue Calixa-Lavallée

bureau 200

Joliette JGE 7E2

Tel. (450) 755-5545

Télécopieur (450) 752-6823

Courriel coollclubovin@hotmail.com

Territoiresdesservis:
1-2-3-4-5-6-7-8-9-10

Tarif : $M NM Langue: FA
Productionsvisées: ovins.

Services offerts:

Plansd éevage

Mission

&

&
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Recommandations en génétique, alimentation,
santé du troupeau et reproduction
Recommandations d’ outils de régie,

d’ équipements spécifiques ala production
Prise d’ échantillons (sol, fumier, lisier, foin et
ensilage)

Gestion des péturages

Plans de construction ou agrandissement des
batiments

Démarrage d’ entreprise

Planification stratégique

Expansion (étude de rentabilité)

Informations statistiques, références
économiques

Analyse technico-économique individuelle
Organisation du travail

Démonstrations, journées d’ information,
colloques

Diriger et accompagner les producteurs et les productrices dans leurs choix d’ orientation de |’ entreprise.



CLUB PRO-POMME

1350 rue St-Charles
Saint-Alexandre-d’ | berville

J0J 1S0

Att. : Yvon Morin, agr.

Tel. (450) 346-1304

Télécopieur (450) 346-9425
Courriel yvon.morin@videotron.ca

Territoire desservi : 2-4-8-10
Tarif : M $ Langue: F
Production visée : pommes.

Mission

Servicesofferts:

RRRRKR BRR
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Dépistage d'insectes et de maladies
Recommandations de phytoprotection,
fertilisation ou chaulage, travaux de culture
Essais au champ et suivi

Plan defertilisation

Prise d’ échantillons de sol

Recommandation de réfrigération

Calibration, réglage et gjustement de
machinerie

Projets d’innovation technol ogique, colloques

Optimiser la production tout en utilisant un minimum de pesticides.

CLUB PRO-SERRE

154 rue Des Pommiers

Neuville GOA 2RO

Tel. (418) 876-3095

Télécopieur (418) 876-3963

Territoire desservi : I'ensemble du Québec

Tarif : M $ Langue: FA

Production visée : serriculture.

Mission

Servicesofferts:

R &R R

R &

Recommandation dans le choix de semences
Recommandation de phytoprotection
Recommandation d’ outils de régie

Gestion des paramétres climatiques (contrdle de
I’ environnement), del’irrigation, de la
croissance des plants

Suivi des cultures

Choix stratégiques des technologies

Améliorer la productivité des entreprises par I’ intégration de connai ssances de pointe en serriculture.




PRISME

111, rue St-Patrice
Saint-Patrice-de-Sherrington

JOL 2NO

Tel. (450) 454-3992

Télécopieur (450) 454-5216
Courriel prisme@phytodata.qc.ca

&

R&RRERK

Territoire desservi :
1-2-3-4-5-6-7-8-9-10

Tarif: MNM $ Langue: F

Productions visées: pommes de terre, |égumes,
petits fruits, serriculture

R&RRRKRR

Services offerts:
& Avertissements phytosanitaires

& Dépistage de mauvaises herbes, d’insectes, de
maladies végétales

ASSOCIATION CULTURE SANSHERBICIDE

Recommandations choix de semences,
fertilisation ou chaulage, phytoprotection,
d’outils derégie

Plans de culture, de rotation, defertilisation
PAEF

Prise d’ échantillons (sols, fumiers, lisiers)
Gestion des fumiers

Dossier d'information agronomique (pour
demande de CA)

Ameénagement des cours d' eau

Engrais verts

Diagnostic drainage et compaction du sol
Essais au champ et suivis

Projets d’'innovation technol ogique, colloques
Démonstrations, journées d'information

1355, Gauvin, bureau 3300 Servicesofferts:

Saint-Hyacinthe J2 S8W7

Tel. (450) 252-4636 1
Courriel asscsh@hotmail.com 1
Conseillere: Denise Rouleau e
Territoire desservi :

V1

Tarif: $ Langue: F
Productionsvisées:
L’association s occupe principdement de la

certification de «Un grain de santé et de Agri
Nature »

Assurer |’ échange d’ information de |’ extérieur
Promouvoir larecherche appliquée aux cultures
sans herbicide

Influencer les politiques gouvernemental es
concernant les cultures sans herbicide

Explorer les marchés potentiels pour les
productions sans herbicide



GROUPE DE PRODUCTION REAGI PORC INC.

Président : Daniel Grégoire
8785, chemin du Rapide Plat sud
Saint-Hyacinthe J2R 2A6

Tel. (450) 799-5356

Télécopieur (450) 799-1559

Conseiller : YvesDegardins, agr.

Territoire desservi :

Tarif : Langue: F
Production visée:
Services offerts pour les producteurs faisant

partie de la Société des Eleveurs de porcs du
Québec.

Servicesofferts:

Améiorer la productivité des différentes races
Améliorer le pourcentage de vente de
reproductrice

& Toutes les actions ayant pour but d atteindre le
maximum de résultats (régie, nutrition)

&
&




LES GROUPES CONSEILS AGRICOLES (SYNDICATS DE GESTION AGRICOLE)
http://www.fsgag.com/

Les GCA sont des regroupements de productrices et producteurs agricoles qui se donnent ensemble les
moyens d’ accroitre leur capacité de gestion technico-économique et financiére en engageant les services
d'un ou plusieurs agronomes spécialisés en gestion agricole. Les GCA offrent auss des services
ponctuels aux productrices et producteurs qui veulent bénéficier de I’ expertise de groupement selon les
besoins du moment.

SERVICES OFFERTSPAR TOUSLES SGA :

Implantation d’ un systéme de comptabilité

Suivi de comptabilité

Analyse des résultats technico-économique et financiers
Préparation de budget annuel

Suivi de budget

Etude de projets

Conseils en direction d entreprise et planification stratégique
Préparation de demande d’ emprunt et réalisation de plans d’ affaires
Planification financiére et stratégique du transfert de ferme

Assurer un suivi along terme de |’ entreprise.
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Le GCA me permet d' étre de plus en plus efficace, en me faisant connaitre mes points
forts et mes points faibles afin d'y apporter les correctifs nécessaires.
Micheline S-Pierre, Ferme M.R.D. inc., Saint-Smon

Progestion nous aide a prendre la mellleure décision lorsque I'on veut faire des
investissements. Nous estimons I'impact a court et long terme qu'auront ces
i nvesti ssements sur notre entreprise.

Claude et Guy Lapointe, Ferme Delapointe inc., Upton

Champ d’intervention : gestion




GCA DESDEUX RIVES (n’existe plus)

GCA GESTION PLUS

380 boul. St-Joseph Ouest, C.P. 68
Drummondville J2B 6V6

Tel. (819) 399-3355

Télécopieur (819) 399-3335
Courriel gestionplus@fsgag.gc.ca

Territoiredesservi : 1

Tarif : $M NM Langue: F

Productions visées: lait, bovins, porcs, grandes

cultures
Autres services offerts::

Expansion (étude de rentabilité)

R &
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Diagnostic

Gestion du risque et analyse des besoins
d’ assurances

Planification du volume de production et suivi
Préparation d’ états financiers

Tenue delivres

Démarrage d’ entreprise
Recommandation d’ outils de gestion
Organisation du travail

Services de paie, T4, relevé 1, etc.

TPS, TVQ, remboursement de taxes
Assistance technique pour utilisation de
logiciels

Formation

Journées d’information



GCA GESTRIE-LAIT

393, rue Dufferin

Granby J2G4Y3

Tel. (450) 777-2820

Té écopieur (450) 777-7515
Courriel multiagri @gsig-net.gc.ca

Conseiller : Gérard Benoit, agr.
Territoiredesservi : 1 et4

Tarif : $M NM Langue: FA
Productions visées : toutes les productions
agricoles avec spécialisation en production
laitiere et grandes cultures

GCA PROGESTION

3800 boul. Casavant Ouest
Saint-Hyacinthe J2S 8E3

Tel. (450) 774-2502, poste 405
Télécopieur (450) 774-2281
Courriel progestion@fsgag.qgc.ca

France Perreault, dir. gén.

Territoire desservi :
1-2-3-4-5-6-7-9-10
Tarif : $M NM Langue: F

Productions visées : toutes |es productions

Autres services offerts :

& Démarrage d’ entreprise

& Expansion (étude de rentabilité)

& Informations statistiques, références
économiques

& Diagnostic

& Planification du volume de production et suivi

& Tenuedelivres

&5 Recommandation d’ outils de gestion

& Organisation du travail

& Assistance technique pour utilisation de
logiciels

& Formation

& Journées d'information et colloques

Autres services offerts:

& Démarrage d entreprise

& Expansion (étude de rentabilité)

& Informations statistiques, références
économiques

& Diagnostic

& Planification du volume de production et suivi

& Tenuedelivres

& Recommandation d’ outils de gestion

&5 Organisation du travail

&5 Assistance technique pour utilisation de
logiciels

& Formation

& Journées d’information et colloques




IQDHO

3230 rue Sicotte, B-219
Saint-Hyacinthe J2S2M2
Tel. (450) 778-6514

Té écopieur (450) 778-6537
Courriel info@igdho.com

Conseiller : Gilles Cadotte, agr.
Autres services offerts:

Démarrage d’ entreprise
Changement de statut juridique
Expansion (étude de rentabilité)
Informations statistiques, références
économiques

Diagnostic

R &R K
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SGA IBERVILLE-MI1SSI SQUOI

1005 boul .Séminaire, suite 108
Saint-Jean-sur-Richelieu J3A 1K7
Tel. (450) 359-4761

Télécopieur (450) 359-4761
Courriel pagma@netc.net

Territoiredesservi : 2-8-10

Tarif : $M NM Langue: F

Planification du volume de production et suivi
Recommandations et planifications fiscales
Compte de stabilisation du revenu net (CSRN)
Gestion du risque et analyse des besoins

d' assurances

Calcul du prix de vente et du prix de revient
Recommandation d’ outils de gestion
Assistance technique pour utilisation et choix
delogiciels

Formation

Journées d’information et collogques

KRR &ERERRK

R &

Productions visées : toutes les productions.

Autres services offerts:

& Démarrage d entreprise

& Expansion (étude de rentabilité)

& Gestion du risgue et analyse des besoins
d’ assurances

& Formation

& Journées d’information et colloques




GROUPE CONSEIL AGRICOLE REAGI PORC INC.

Prés. : Daniel Grégoire Objectifs économiques::
8785, chemin du Rapide Plat Sud

Saint-Hyacinthe J2R 2A6 & Amélioration solde résiduel
Tel. (450) 799-5356 & Amélioration ratio charges-produit
Télécopieur (450) 799-1559 &  Amélioration bénéfice net

& Ameélioration autonomie financiéere
Conseiller : Yves Degardins, agr. # Et aspects a caractere financier et/ou
Territoiredesservi : 2-8-10 économique

&5 Aider le producteur membres a déterminer la
Tarif : $M NM Langue: F priorité de ses investissements.

Productions visées: porcs.

Services offerts pour les producteurs faisant partie
de la Société des Eleveurs de porcs du Québec.




CENTRE REGIONAL D’'ETABLISSEMENT EN AGRICULTURE
CREA Richelieu-St-Hyacinthe

Le CREA a pour mission d'accompagner les agriculteurs et agricultrices en situation de transfert de ferme
et d'établissement en agriculture. Une personne ressource specialisée dans les aspects humains rattachés
au transfert de ferme fournit aux familles agricoles des services et des outils tout au long de leur processus
detransfert.

SERVICES OFFERTS:

Accompagnement des familles en situation de transfert de ferme et d'établissement en agriculture
Formation en communication

Planification stratégique dans le cadre d'un processus de transfert agricole

Analyse et recommandations dans I'organisation du travail de |'entreprise agricole

Création d'outils pour mieux assumer le leadership et la direction d'entreprise

Organisation en collaboration avec d'autres organismes de journées d'information sur le processus de
transfert de ferme

R&R&RKRKRR

Témoignage d' une famille-membre :

« Le CREA nous a beaucoup aidés. Notre premier souci était de satisfaire les besoins de notre reléve tout en
demeurant équitable le plus possible avec les autres membres de notre famille. L'accompagnement d'une
personne spécialisée en ressources humaines nous a aidés a mieux nous parler et a saisir le point de vue de
chacune des personnes concernées. Ce fut trés bien pour nous. Nous n'avons pas eu peur de demander de
I'aide. On a l'impression qu'on est souvent seul a vivre une telle situation. Investir dans nos ressources
humaines, c'est la premiere chose a faire et, ¢’ est payant ! »

Vivre un transfert d'entreprise agricole est un processus qui se développe dans le temps et qui nécessite
une démarche et une planification concertées entre les deux parties (parents — releve). La démarche
implique non seulement un transfert des avoirs mais aussi un transfert des savoirs et des pouvoirs. On doit
tenir compte de la dimension familiale et des facteurs humains, ééments qui font toute la différence entre
un transfert réussi par rapport a un transfert "béaclé".

CREA Territoire desservi : 1-2-3-4-5-6-7-9-10
3800 boul. Casavant Ouest
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8E3 Pour laMRC Haut-Richelieu, s adresser au Centre
Tel. (450) 774-1115 multiservices d’ établissement en agriculture
Té écopieur (450) 778-3797 Montérégie-Ouest (CMEA)
Courriel jlapointe@st-hyacinthe.upa.gc.ca 118 rue Lemieux,
Johanne Lapointe Saint-Rémi (Québec) JOL 2L.0
Intervenant en relations humaines Tel. (450) 454-2210 poste 234

Té écopieur (450) 454-7959
Champ d’intervention : orientation du Courriel cmea@qc.aira.com
développement d’ entreprise (transfert et Lucie Gauvreau, conseillére

établissement)
Langue: F Tarif : $



LA FINANCIERE AGRICOLE DU QUEBEC
http://www.financiereagricole.qc.ca/

La mission de La Financiere agricole est de soutenir et de promouvoir, dans une perspective de
développement durable, le développement des secteurs agricoles et agroalimentaire, contribuant ainsi a
I’ essor économique du Québec et alacréation d emplois.

SERVICES OFFERTS:

Démarrage d’ entreprise

Transfert d' entreprise

Changement de statut juridique

Plan d affaires

Informations stati stiques, références économiques
Diagnostic financier

Financement

analyse des besoins d’ assurance-récolte
Assurance-stabilisation

Consells en évaluation des risques

Compte de stabilisation du revenu agricole (CSRA)

RRRERERRRRRRKR

Pour prendre les meilleures décisions d affaires, je consulte en premier les experts neutres et
professionnels de La Financiére.
Mario Bernier, Ferme Mario Bernier

Je mets les chances de mon bord, en consultant les conseillers de La Financiére et en assurant mes
récoltes a chaque année. Cela m'aide a gérer mon stress.

Réal Laflamme, Ferme Roflammeinc.,

Productionsvisées : I'ensemble des productions.
Champ d’intervention : financement

Langue: FA Tarif : $




Direction régionale de Saint-Hyacinthe

Les Galeries Saint-Hyacinthe

3100, boul. Laframboise, bureau 204
Saint-Hyacinthe J2S4z4

Tel. (450) 778-6605

Té écopieur (450) 778-6610

Courriel  st-hyacinthe@fadag.qc.ca

Directeur régiona : Pierre Girouard

Territoire desservi : 5-6-7-9

Direction régionale du Haut-Richelieu-et-de-la-Haute-Y amaska

Saint-Jean-sur-Richelieu

875, 1% rue
Saint-Jean-sur-Richelieu J2X 3C7
Tel. (450) 346-8780

Tel. 1-800-749-3646

Télécopieur (450) 358-9780
Courriel saint-jean@fadg.gc.ca

Directeur régional : Gérard Blais
Territoire desservi : 8-10

Granby

328, rue Principale, bureau 220
Granby J2G 2wW4

Tel. (450) 776-7145
Téécopieur (450) 776-7127
Courriel granby@fadg.qc.ca

Directrice générale: Yvon Caron

Territoire desservi : 1-2-4




VALACTA (ANALYSE DE TROUPEAUX LAITIERS DU QUEBEC)
http://www.val acta.com/

Lamission de Vaacta est d' offrir & ses clients des services, des outils et de laformation leur permettant
d’ augmenter la productivité et 1a rentabilité de leur entreprise. Reconnu pour son leadership, le PATLQ
contribue al’ essor de I’ industrie canadienne en participant a des projets aux niveaux national et
international.

SERVICES OFFERTS:

& Diagnostic
& Analyse de production avec les logiciels Vision2000 et Agri-Lacta
& Planification du volume de production et suivi
& Recommandations en alimentation, reproduction et santé du troupeau
& Recommandations d’ outils de régie et d’' équipements
& Application et suivi du Programme d’ amélioration

des troupeaux bovins du Québec
2 Anayse des aiments
& Vérification des systemes et de laméthode de traite (VSMT)
& Formations
& Démonstrations, journées d'information, colloques

VALACTA

555, boul. des Anciens Combattants Territoire desservi : Ensemble de la province
Ste-Anne-de-Bellevue (Québec) HOX 3R4
Tel. (514) 459-3030 Productions visées: lait, caprins.
Té écopieur (514) 459-3020
Courriel http://www.val acta.com/ Champ d’intervention :

Régie du troupeau
Louis Dionne, agronome
Tel. (514) 692-3018 cell. Langue: F A Tarif: $
Courriel ldionne@valacta.com
Service alaclientéle : 1-800-266-5248



INSTITUT QUEBECOIS DU DEVELOPPEMENT
DE L’HORTICULTURE ORNEMENTALE

www.igdho.com

L'IQDHO est un centre d expertise qui fournit du support technico-économique aux producteurs de
I” horticulture ornementale du Québec par le biais de services-conseils, d activités techniques et du centre
de vellle et d'information dans le but de les aider & accroitre leur capacité concurrentielle. Accrédité
comme centre de veille concurrentielle par le gouvernement du Québec. La clientéle admissible peut
obtenir des crédits d’impét de I’ ordre de 40 % sur les services admissibles.

SERVICES OFFERTS:

Services-conseilsala production :
& Conseils techniques reliés ala production de plantes ornementales
& Suivisde production aintervalles réguliers
& Recherches d'information al’ échelle mondiale
& Aide dans e de dével oppement de produits et de méthodes de production
& Formation sur mesure en entreprise
Service de gestion conseil économique:
& *Voir les services offerts dans les syndicats de gestion
Service-conseil recherche et développement en entreprise::
& Aide danslarecherche de financement ;
& Aide al’@aboration de projet, alarecherche de financement, aux suivis, al’ analyse des données,
aux recommandations, etc.
Service d’information de pointe et d’avant-garde:
& *Voir alapage ... desorganismes de référence.

Depuis plusde 10 ans, j’ utilise les services de I'l QDHO parce qu'ils sont rentables pour mon entreprise. Les services-conseils sont
objectifs, professionnels et alafine pointe. De plus, les activités techniques et I’ information contenue dans le Centre de veille me
permettent de me tenir &jour et de sauver du temps. Et du temps, c'est del’argent !

M. Martin Girouard, Serres et jardins Girouard inc., Se-Madeleine

IQDHO
3230, rue Sicotte, B-219 Productionsvisées:
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 2M 2 Horticulture ornementale (en pépiniére, en serre,
Tel. (450) 778-6514 gazonnieres, fleurs coupées en champ).
Télécopieur (450) 778-6537
Courriel info@igdho.com Champsd’intervention :

Régie des cultures, gestion, orientation et

Marie-Claude Limoge, agr. directrice générae développement de I’ entreprise, agroenvironnement.

Pour laMontérégie E<t, 4 conseillerssont avotre  Langue: FA
disposition (en serres, en pépiniere, en gestion et en
recherche et dével oppement) Tarif : $M NM

Territoire desservi ;
L’ ensemble du Québec.



COLLECTIF REGIONAL EN FORMATION AGRICOLE

MONTERE GIE-EST
http://www.formationagricole.com/

Le CRFA est un réseau dintervenants agricoles qui a comme mission de répondre aux besoins de
formation des productrices et des producteurs agricoles, lareleve et lamain d'ceuvre. En Montérégie-E<t,
les maisons d'enseignements offrant des programmes professionnels et techniques en agriculture, les
représentants de la clientele agricole ainsi que les partenaires du milieu se concertent afin d'offrir de la
formation qui permet I'acquisition de connaissances et de compétences sans cesse renouvel ées.

Services offerts:

Information sur la formation continue et les programmes d'études en agriculture
Evaluation et analyse des besoins de formation

Support al'organisation d'activités de formation

Collaboration au recrutement et ala publicité

Planification de formations sur mesure

Diffusion des cours offerts

RRERKRERK

Pourquoi faire delaformation continue ?
Afin de maintenir et derehausser sans cesse mon hiveau de compétences.

«Concernant la formation en général, je suis convaincue que méme s quelques fois, il nous semble y
consacrer beaucoup de temps, la formation nous apporte toujours quelque chose. Par exemple : je fais la
comptabilité avec un logiciel et je vais suivre de la formation a chaque année, ou presque, car il y a
toujours des nouveautés qui peuvent étre bénéfiques pour analyser les résultats a la ferme. Dans la
pratique, mon conjoint e moi, Nous nous apercevons que le moindre petit détail peut apporter des bénéfices
ou des fagons différentes d'organiser notre travail.»

France Beaudry, Ferme clerjoye inc., Saint-Marc-sur-Richelieu

CRFA MONTEREGIE-EST

3800 boul. Casavant Ouest Territoire desservi :

Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8E3 Fédération de I’ UPA de Saint-Hyacinthe
Tel. (450) 774-9154, poste 209

Télécopieur (450) 778-3797 Champ d’intervention : Formation
Courriel mhamel @st-hyacinthe.upa.gc.ca

Mélanie Hamel Langue: F Tarif: G

Répondante en formation agricole



LES CENTRES LOCAUX
DE DEVELOPPEMENT

www.acldg.gc.ca

La mission d'un CLD est de mobiliser I’ensemble des acteurs locaux dans une démarche commune
tournée vers |’ action en vue de favoriser le développement de I’ économie et |la création d’emplois sur son
territoire dans le cadre d’ un partenariat entre le gouvernement et la communauté locale.

Le CLD au caar de la Montérégie m'a apporté une formation en tenue de livres pour mieux gérer mon
entreprise. Grace a eux, j’ai eu la chance de rencontrer des personnes ressources dans le milieu agricole. La
subvention obtenue par le CLD a facilité mes démarches dans le domaine et m’'a permis de développer et
d atteindre mes objectifs et encore plus.

Merci au CLD au Coaur de la Montérégie pour son soutien aux nouvelles entreprises.

Sonia Martin, Ferme Diamant Vert, Saint-Césaire

CLD AU CEUR DE LA MONTEREGIE

1730 avenue du Frére-André Services offerts:
Saint-Césaire JOL 1TO

Tel. (450) 469-5731 ou 460-0202
Télécopieur (450) 469-2217

Courriel cldcoeurmonteregie@videotron.ca

Démarrage d’ entreprise
Planification stratégique

Expansion (étude de rentabilité)

Plan d affaires

Informations statistiques, références
économiques

Plan de mise en marché de I’ entreprise
Exportation

Promotion et communication
Diagnostic

Financement

Recommandation d' outils de gestion
Organisation du travail

Journées d'information, collogques

R&RRRRK

Territoiredesservi : 10
Tarif: G Langue: FA

Productions visées : toutes les productions.

&
¥t
¥t
&
¥t
¥t
&
&




CLD CONSEIL ECONOMIQUE DU HAUT-RICHELIEU

315, rue MacDonald

Suite 301
Saint-Jean-sur-Richelieu J3B 8J3
Tel. (450) 359-9999

Télécopieur (450) 359-0994

Courriel cldhautrichelieu@haut-richelieu.qc.ca

Siteweb :
www.haut-richelieu.gc.ca/cld.html

Territoiredesservi : 8

Tarif : G (sauf pour ouverture de dossier et sur
certains services)

Langue: FA

Productions visées : toutes |es productions

CLD BROME-MISSI SQUOI

749 rue Principae
Cowansville J2K 18

Tel. (450) 266-4928
Télécopieur (450) 266-5402

Territoiredesservi : 2
Tarif: G Langue: FA
Productions visées : toutes les productions
Services offerts:

Démarrage d’ entreprise

Changement de statut juridique
Planification stratégique

Expansion (étude de rentabilité)
Plan d’ affaires

R&R&EKRR

Services offerts:

R&RKRRKRR

KRR &
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Démarrage d’ entreprise

Transfert d entreprise

Planification stratégique

Expansion (étude de rentabilité)

Plan d' affaires (assistance)

Informations statistiques, références
économiques

Exportation (avec le club Export@ction
Promotion et communication (pour les projets)
Financement

Guichet unique pour les programmes
gouvernementaux alacréation d emploiset a
I”investissement

Informations statistiques, références
économiques

Consell légal

Mise en marché collective

Plan de mise en marché de I’ entreprise
Exportation

Promotion et communication

Diagnostic

Planification du volume de production et suivi
Anayse technico-économique individuelle
Préparation d’ états financiers

Préparation de budgets

Financement

Organisation du travail

Formation

Journées d'information, collogques



CLD LAJEMMERAIS

609 route Marie-Victorin

Verchéres JOL 2RO

Tel. (450) 583-3303

Télécopieur (450) 583-3592

Courriel info@cldlgiemmerais.qc.ca

Territoire Desservi : 5
Tarif : G Langue: FA

Productions visées : toutes |les productions

CLD D’ACTON

1545 rue Peerless

ActonVae JOH 1A0

Tel. (450) 546-3203

Télécopieur (450) 546-4616
Courriel _cldacton@cooptel.gc.ca
Site web : www.cldacton.gc.ca

Territoire desservi : 1
Tarif: G Langue: FA

Productions visées : toutes les productions

Services offerts:

& Démarrage d entreprise
& Transfert d entreprise

Servicesofferts:

Démarrage d’ entreprise

Transfert d entreprise

Changement de statut juridique
Planification stratégique

Expansion (étude de rentabilité)
Plan d' affaires

Leadership et direction d’ entreprise
Informations statistiques, références
économiques

Mise en marché collective
Promotion et communications
Financement

Recommandation d’ outils de gestion
Formation

Journées d'information, collogques

RRRERERRERR
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Changement de statut juridique
Planification stratégique

Expansion (étude de rentabilité)

Plan d affaires

Informations statistiques, références
économique

Mise en marché collective

Plan de mise en marché de I’ entreprise
Exportation

Promotion et communication
Diagnostic

Financement

Recommandation d’ outils de gestion
Organisation du travail

Assistance technique pour utilisation de
logiciels

Formation

Journées d'information, colloques

R&RKRERK

RERERRKRRERR
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CLD DE LA VALLEE DU RICHELIEU

270 boul. Sir Wilfrid Laurier

bureau 200

Beloeil J3G 4G7

Tel. (450) 464-4188 ou
1-877-464-4188

Télécopieur (450) 464-8182

Courriel sparent@cldvr.qc.ca

Site web : www.vallee-du-richelieu.ca

Territoiredesservi : 6

Tarif: G Langue: FA

Productions visées : toutes |es productions

CLD DU BAS-RICHELIEU

50, rue du Roi

Sorel-Tracy J3P4M7

Tel. (450) 742-5933

Téécopieur (450) 742-0234

Courriel cld@cld-bas-richelieu.gc.ca

Territoiredesservi : 10
Tarif: G Langue: FA

Productions visées : toutes les productions.

Servicesofferts:

RERRRKRRERR

R&RRERKRK

Démarrage d’ entreprise

Transfert d entreprise

Changement de statut juridique
Planification stratégique

Expansion (étude de rentabilité)
Plan d' affaires

Leadership et direction d’ entreprise
Informations statistiques, références
économiques

Mise en marché collective
Promotion et communications
Financement

Recommandation d’ outils de gestion
Formation

Journées d'information, collogques

Servicesofferts:

¥t
&
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Démarrage d’ entreprise

Expansion (étude de rentabilité)
Plan d affaires

Exportation

Diagnostic

Financement

Recommandation d’ outils de gestion
Organisation du travail



CLD DE LA HAUTE YAMASKA

142 Dufferin, bureau 200

Granby J2G 4X1

Tel. (450) 777-1141

Télécopieur (450) 777-1657

Courriel b.marleau@cldhaute-yamaska.ca

Site web ; www.haute-yamaska.com

Territoiredesservi : 4

Tarif: G Langue: FA

CLD LESMASKOUTAINS

800 avenue Sainte-Anne

bureau 300

Saint-Hyacinthe J2S5G7

Tel. (450) 773-4232

Téécopieur (450) 773-6767

Courriel cld@cld-lesmaskoutains.gc.ca
Site web : www.cld-lesmaskoutains.gc.ca
www.st-hyacinthetechnopol e.gc.ca

Territoiredesservi : 9

Productions visées : toutes les productions.
Services offerts:

Démarrage d’ entreprise
Planification stratégique

Expansion (conseils)

Plan d' affaires (conseils)
Leadership et direction d’ entreprise
Informations statistiques, références
économiques

Exportation

R&RRERKRK

&

Services offerts:

Démarrage d’ entreprises agroalimentaires

Plan d’ affaires pour projets industriels et

agroalimentaires

& Carrefour de lanouvelle économie
agroaimentaire, vétérinaire et
agroenvironnemental

& Gestion de la Cité de la biotechnologie

agroaimentaire, vétérinaire et

agroenvironnementale

&
¥t

Tarif : G (sauf pour ouverture de dossier et sur e Aide financiére pour projets coopératifs, jeunes

certains services)

Langue: FA

Productions visées : transformation de produits

agricoles

promoteurs




LES SERVICES-CONSEILS FEDERAUX

FINANCEMENT AGRICOLE CANADA
www.sca-fca.ca

Financement agricole Canada a pour mission de mettre en vaeur le secteur rural canadien par la
prestation de services financiers spécialisés aux exploitations agricoles, notamment aux fermes familiales
et aux petites et moyennes agri-entreprises, en mettant |’ accent sur e service personnalisé.

Financement agricole Canada est le plus grand préteur a terme au Canada avec ses 100 bureaux.
SERVICES OFFERTS:

Financement agricole

Agri-entreprise

AgriSucces: partenariat formé d’ organismes des secteurs public (dont I'UPA au Québec) et prive,
offrant des services aux producteurs sur la planification du cycle de vie, notamment la planification
de la reléve et de la retraite, la gestion des entreprises et la gestion environnementale
WWW.agrisucces.ca

R & &

Productions visées : ensemble des productions.
Champ d’intervention : financement

Langue F A Tarif: $




FINANCEMENT AGRICOLE CANADA

Galeries St-Hyacinthe

1050, boul. Casavant Ouest, bureau 1006
Saint-Hyacinthe J2S 8B9

Tel. (450) 771-7080

Télécopieur (450) 771-7456

Courriel christiane.authier@scafca.ca

Vincent Giard, agr. dir.rég.
Territoire desservi :1-5-6-7-9

Financement agricole Canada
200, rue MacDonald, bureau 101
Saint-Jean-sur-Richelieu, J2S 8B9
Tel. (450) 348-3849

Té écopieur (450) 348-1271

Territoiredesservi : 8

Financement agricole Canada
615-1, rue Principale

Granby, J2G 2W7

Tel. (450) 378-4050

Té écopieur (450) 378-3176

Territoiredesservi : 2-3-4-10

Lesconseillers:
Luc Coulombe, agr.
NadiaBensalah
Marc-André Rioux
Y ann Hébert
Benoit Lalonde
Joél Dugas

Lesconseillers:
Clémence Boivert
Charles Gauvin, agr.

Lesconsellers:
Justin Coutu, agr.




SOCIETESD’AIDE AU DEVELOPPEMENT DE LA COLLECTIVITE
WWW.reseau-sadc.qgc.ca

La mission des SADC est d’ cauvrer au développement des régions, tant au plan économique gque social
par I’ animation, la concertation, la création d’emplois et d’ entreprises. Sans but lucratif, €lles viennent en
aide aux collectivités québécoises situées en milieu rural ou semi-urbain.

Alain Beaudin et Isabelle Palardy sont propriétaires d’ une production maraichére de fines herbes a Saint-
Robert depuis 1999. Gréce au soutien financier et technique de la SADC du Bas-Richelieu via le
programme Stratégie Jeunesse, les promoteurs ont bénéficiés d’ un prét sansintérét (2 ans) permettant, entre
autre, I’ acquisition des immobilisations de I’ entreprise.

En plus de ce soutien financier, les promoteurs de |’entreprise disposent de services-conseils et de
programmes de formation adaptés a leurs besoins. Cet exemple ne présente qu’'une petite partie de
I” éventail de services que peut offrir votre SADC.

Alain Beaudin et | sabelle Palardy, Ferme Alain Beaudin, Saint-Robert

SADC BAS-RICHELIEU

67 rue Georges, bureau 101 Services offerts:
Sorel-Tracy J3P 1C2

Tel. (450) 746-5595 & Démarrage d’ entreprise
Télécopieur (450) 746-1803 & Transfert d entreprise
Courriel sadc@loginnovation.com & Planification stratégique

& Plan d affaires

& Leadership et direction d entreprise
Territoiredesservi : 7 & Fonds d investissement

& Diagnostic
Tarif: G Langue: F & Analyse technico-économique individuelle ou

de groupe

Productions visées : toutes |es productions & Financement

& Formation

& Journées d'information, colloques




SADC DE LA REGION D’ACTON

1545 rue Peerless, bureau 101
Acton Vale JOH 1A0

Tel. (450) 546-3239

Télécopieur (450) 546-3619
Courriel sadcacton@cooptel.gc.ca
Site web : www.sadcacton.gc.ca

Territoire desservi : 1-9
Tarif : G (sauf pour ouverture de dossier)
Langue: FA

Productions visées : toutes les productions

Servicesofferts:

R&RRERK

&
&
¥t
¥t
&
¥t

Démarrage d’ entreprise

Transfert d entreprise

Expansion (étude de rentabilité)
Plan d affaires

Informations statistiques, références
économiques

Promotion et communications
Préparation de budgets
Financement

Recommandation d’ outils de gestion
Formation

Journées d'information, colloques



LES ORGANISMES DE REFERENCE

Divers organismes, par leur vocation, sont susceptibles de vous offrir des informations utiles pour une
meilleure gestion de votre entreprise agricole.

LES MAISONS D'ENSEIGNEMENT

Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu
WWW.Cstjean.gc.ca
Tel. (450) 347-5301 poste 2113 ;

Ecole Professionnelle de Saint-Hyacinthe
www.epsh.cssh.qc.ca
Tel. (450) 773-8401, poste 601 ; Courriel info@epsh.cssh.qc.ca

Faculté des sciences de I’ agriculture et de I’ dimentation de I’ Université Laval
www.fsaa.ulaval.ca
Tel. (418) 656-3145 ; Courriel fsaa@fsaa.ulaval.ca;

Institut de technologie agro-alimentaire de Saint-Hyacinthe (ITA)
www.ita.qc.ca
Tel. (450) 778-6504; Courriel itast.hyacinthe@agr.gouv.qgc.ca

Institut de technologie agro-alimentaire de La Pocatiere (ITA)
www.italp.qc.ca

Tel. (418) 856-1110 poste 209

Courriel scitalp@agr.gouv.gc.ca

Faculté des sciences de I’ agriculture et de I’ environnement de I’ Université McGill
Tel. (514) 398-7708

Centre collégia de formation a distance
Tel. 1-800-665-6400




LESCENTRES DE RECHERCHE

Centre de développement du porc du Québec (CDPQ)
http://www.cdpginc.qc.cal

Centre d'information et de veille de I’ Institut québécois
de développement de I’ horticulture ornementale (IQDHO)

Centre derecherche, de développement et detransfert
technologique en acériculture (ACER)
WwWw.centreacer.qc.calcentredoc

Centre virtuel de documentation

Centrederecherche et de développement sur lesaliments (CRDA)
WwWw.agr.gc.ca/science/crda

Agriculture et Agroalimentaire Canada, service de repérage et d'analyse de I'information
Tel. (450) 773-1105 contact : Mme Frangoise Beaulieu; courriel: beaulieuf @em.agr.ca

Centred’expertise en production ovine du Québec (CEPOQ)
WWW.CEPO0Q.com
Tel. (418) 651-7749, demandez Mme Andreja Odobasic ;

Centred’information et de développement expérimental en serriculture (CIDES)
www.cides.qc.ca
Tel. (450) 778-3492; Courriel info@cides.qc.ca

Centred’innovation technologique agr oalimentaire (Cintech AA)
www.cintech-aa.qc.ca
Tel. (450) 771-4393

Groupe derecherche sur les maladiesinfectieuses du porc (GREMIP)
www.medvet.umontreal .ca/lgremip
Tel. (450) 773-8521 poste 8313

Institut de recherche et de développement en agroenvironnement (IRDA)
www.irda.gc.ca
Tel. (450) 778-6522, demandez M. Gilles Desaulniers, directeur général.




DIFFUSION D'INFORMATIONS

Agri-réseau
www.agrireseau.qc.ca
Réseau québécois de sites spécialisés en agriculture et agroalimentaire

Agro-Clic
www.agroclic.com
Site d'information agricole (actualité agricole, calendrier des événements,etc.)

Carrefour Bioalimentaire du Québec
http://www.carrefouralimentaire.com

Centrederéférence en agriculture et agroalimentaire du Québec (CRAAQ)
WWW.Craag.qc.ca

LIGNESINFO

Sirop d érable : 1-900-451-1112 (frais de 1%/appel)

Pommes : (450) 679-4265 (en tout temps)
(450) 679-0530 poste 8671 (aprés 16h30 pour les téléphones a clavier)

Cultures commerciales : 1-800-361-2095
Information sur le marché des grains : 1-800-361-9736 ou (514) 521-1717
Agence de vente des bovins de réforme et des veaux laitiers: 1-900-451-8328 (frais de 0,75%/appel)
Prix quotadelait : (450) 261-lait (7 jours/semaine)
(450) 261-5248 (24 heures/jour)
Achat ou vente de quotas: 1-900-565-5248 (du lundi au vendredi 8h a20h)
(frais de 11,04$ tx incl./appel)
1-900-565-1ait (sam. et dim. 8h a 17h30) (frais de 11,04$ tx incl./appel)
Bestiaux (porcs, ovins, bovins, caprins), Agriculture Canada : (514) 496-4872
Porcs: Prix de vente : 1-800-363-8519
Réclamations : 1-800-363-8510 ou 1-800-363-8511
Offres: 1-800-363-7672
Offres de nuit : 1-800-363-9989

Météo agricole: Environnement Canada: (514) 926-6406
Saint-Hyacinthe : (450) 771-2328

Réseau d'avertissements phytosanitaires (RAP)
Tel. (418) 380-2100 poste 3581 ; Courriel rap@agr.gouv.qc.ca; site web : www.agr.gouv.qc.ca/dgpar/rap



LES ORGANISMES DE GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

Institut québécois des ressources humaines en horticulture (IQRHH)
Tel. (450) 679-8810 ; Courriel igrhh@qgrhh.qc.ca
Site web : www.igrhh.gc.ca

LES ORGANISMES DE CERTIFICATION BIOLOGIQUE

Garantie Bio-Ecocert
Tel. (418) 838-6941; Courriel garantie@globetrotter.net

QUEBEC VRAI
Tel. (819) 694-7246; Courriel quebecvrai @sympatico.ca; site web : www.multimania.com/quebecvrai

Organic crop improvement association (OCIA)
Tel. (819) 474-1641; site web : www.ocia.gc.ca

ORGANISMES D’INFORMATION SUR LESNORMESET
REGLEMENTATION

Agence canadienne d’inspection des aiments (ACIA)

Www.inspection.gc.ca

Aliments - Aliments du bétail - Protection des végeétaux - Santé des animauix — Exportation — Importation
— Réglementation - Etiquetage

Tel. (450) 773-6639 ou (450) 773-7629 (pour informations reliées ala santé animale).

Agence réglementaire de lalutte antiparasitaire (ARLA)
www.hc-sc.ge.ca

Pesticides — Homol ogation - Inspection

Tel. 1-800-267-6315 ; Courriel pmra_infoserv@hc-sc.gc.ca

Commission des normes du travail
www.cnt.gouv.qc.ca
Tel. 1-800-265-1414

Commission de protection du territoire agricole du Québec (CPTAQ)
www.cptag.gouv.gc.ca
Tel. (450) 442-7100 ou 1-800-361-2090

Commission de la santé et sécurité du travail (CSST)
www.csst.qgc.ca
Tel. (450) 442-6200 (bureau de Longueil); X XX X (bureau de Saint-Jean-sur-Richelieu)

Ministere de I’ Environnement (MENV), direction régional de la Montérégie

info@menv.gouv.gc.ca
Tel. (450) 928-7607 ; Courrid drl6@menv.gouv.gc.ca;



Ministere du revenu

WWW.revenu.gouv.gc.ca

Taxes provinciales et fédérales, ouverture de compte d’ employeur

Tel.. en Montérégie : 1-866-490-2500 ou (450) 926-8820 a Longueuil et 1-866-470-2500 (450) 349-1120

Régie des marchés agricoles et alimentaires du Québec (bureau régional)
WWWw.rmaag.gouv.gc.ca
Tel. (450) 778-6530, poste 236 (Marcel Frenette) ; Courriel rmaagc@rmaag.gouv.qc.ca




LES SYNDICATS SPECIALISES

Un syndicat spécialisé regroupe les productrices et producteurs en fonction de leur production respective
et sur une base régionale. En communiquant avec le secrétariat de leur syndicat spéciaisé, les
productrices et producteurs agricoles en Montérégie-Est peuvent obtenir des données sur leur propre
production ou encore des dossiers généraux les concernant.
Ces syndicats organisent de facon statutaire une assemblée générale annuelle, vote des résolutions
acheminées a diverses instances. Pour tous ces syndicats, |le numéro de téléphone est le (450) 774-9154 et
le numéro de télécopieur, (450) 778-3797.
& Association de lareléve agricole de Saint-Hyacinthe
& Syndicat des agricultrices de larégion de Saint-Hyacinthe
& Syndicat des apiculteurs de larégion de Saint-Hyacinthe
& Syndicat des producteurs acéricoles de larégion de Saint-Hyacinthe
& Syndicat des producteurs de bovins de larégion de Saint-Hyacinthe
(bovins de réforme, veaux d’ embouche, veaux de lait lourds, veaux de grain, bouvillons
d’ abattage

& Syndicat des producteurs de cultures commerciales de larégion de Saint-Hyacinthe et de
I"Estrie

# Syndicat des producteurs de fruits et |égumes de larégion de Saint-Hyacinthe
(produits de conserverie)

& Syndicat des producteurs de lait de Saint-Hyacinthe (1982)

& Syndicat des producteurs d’ ceufs de consommation et de larégion
de Saint-Hyacinthe et de Saint-Jean-Valleyfield

& Syndicat des producteurs ovins de Saint-Hyacinthe

& Syndicat des producteurs de pommes de larégion de Missisquoi et de |’ Estrie
& Syndicat des pomiculteurs de laVallée montérégienne

& Syndicat des producteurs de porcs de la région de Saint-Hyacinthe

& Syndicat des producteurs de volailles de larégion de Saint-Hyacinthe

D’ autres productions sont représentées régionalement par des syndicats dont le secrétariat est situé a la
Fédération de I’ UPA de Saint-Jean-Valleyfield. Tel. (450) 454-5115, Tél écopieur (450) 454-6918.

(maraichers, pommes de terre) .
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SECTION MISE A JOUR DU REPERTOIRE

Pour inscrire un nouveau dispensateur de services-conseils dans la prochaine édition du répertoire, vous
devez faire une demande a:
Répertoire des services-conseils
La Fédération del’ UPA de Saint-Hyacinthe
3800, boul. Casavant Ouest
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8E3
Tel. (450) 774-9154
Télécopieur (450) 778-3797
http://www.st-hyacinthe.upa.qc.ca/

Vous devez nous fournir les informations suivantes :
£ hom et coordonnées de votre entreprise;
# une bréve description de votre entreprise ainsi que les services offerts;
& |lesMRC desservies en Montérégie-Est par votre entreprise;
& ¢t laliste des produits que vous vendez, si tel est le cas.

Veuillez noter que votre inscription doit étre approuvée par le Comité régiona MAPAQ-UPA sur les
services-conseils avant d’ étre inclue au répertoire.

Québec = %} UPA  rédération de rupa

b e E de Saint-Hyacinthe

I"Agriculture, des Pécheries
et de PAlimentation




