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Macis que negandent-ils avec un tel navissement?

Sarement la PROGRAMMATION 96 de l"école d’art
YMCA - IMAGINE

: Cours de
DESSIN - PEINTURE - BANDE DESSINEE - THEATRE
Plusieurs catégories de cours * Plusieurs niveaux de formation * Cours pour enfants, adolescents, adultes

Cours en
TECHNIQUE D’AMENAGEMENT INTERIEUR

Formation professionnelle a temps partiel
COURS PERSONNALISES « P*TITS * SUIVI PEDAGOGIQUE * COURS DISPENSES
PAR ARTISTES, DES DIENS, DES DESIGNERS PROFESSIONNELS

870, AV. DE SALABERRY,  QUEBE( 418.523.4020
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DU NOUVEAU EN FORMATION PROFESSIONNELLE A
LA COMMISSION SCOLAIRE DE CHARLESBOURG

ans le cadre du
programme
« Diversification
des voies
offertes aux jeu-
nes en forma-
tion profession-
nelle », quelque
36 commissions
scola®es ont piloté prés de 270 pro-
jets de partenariat école-industrie. La
Comumission scolaire de
Charlesbourg, quant 2 elle, a préparé
des projets spécifiques répondant
aux besoins de formation des jeunes
en collaboration avec des entreprises
du milieu.
C’est ainsi qu'en vertu de ce pro-
gramme novateur, des jeunes de
moins de 20 ans pourront travailler,
par exemple, comme aide-cuisinier,
aide-horticole, aide-mécanicien, aide
en service alimentaire, réparateur
d’articles de sports, poseur de silen-
cieux, ou exercer plusieurs autres
fonctions en situation d’apprentissa-
ge au travail.
[l faut se rappeler que les jeunes
adultes de moins de 20 ans ont sou-
vent une marge de manoeuvre plutot
limitée dans les conditions d'emploi
actuelles. Il est donc nécessaire de
développer une approche qui permet
un équilibre en faisant vivre aux jeu-
nes adultes une alternance continue

entre la formation
générale (francais,
mathématique,
anglais), l'apprentissa-
ge d'un métier semi-
spécialisé dans une
entreprise et des acti-
vités de préparation au
marché du travail. Ces
activités recoupent
également les notions
de santé et sécurité au
travail, les lois sur les
normes du travail, la
rédaction de son curri-
culum vitae, et ainsi de
suite.

Eviter le décrochage scolaire

Les situations d'apprentissage propo-
sées par le nouveau programme de la
Commission scolaire de Charlesbourg
permettent aux jeunes adultes d'évi-
ter le décrochage scolaire tout en
favorisant et en créant des situations
dans lesquelles ils ont la possibilité
d'expérimenter un métier pour lequel
ils manifestent de l'intérét et des
habiletés techniques.

Dans cette optique, l'alternance
étude-travail devient une solution
possible puisqu'elle permet au jeune
adulte d'établir une connaissance

plus objective de lui-méme, de ses

possibilités et de ses limites. De plus,

le contact avec d'autres jeunes adul-
tes contribue a I'établissement des
relations sociales qui fournissent
'occasion d'étre reconnu comme
acteur social.

Une attestation officielle

D'autre part, le ministére de I'Educa-

tion reconnait la formation acquise
par I'émission d'une attestation offi-
cielle. De plus, si le jeune adulte le
souhaite, il peut poursuivre

sa formation profession-

nelle en vue de l'obten-

tion d'un D.E.P. (dipl6-

me d'études profes-

PROGRAMME DE FORMATION A LA COOPERATION INTERNATIONALE

Depuis 1968, le Centre canadien d'étude et de coopération interna-
tionale (CECI) offre au public intéressé des activités de formation de base en
coopération internationale. L'objectif général est de permettre aux individus de
s'impliquer ici-méme ou a I'étranger dans la solidarité Nord/Sud. Trois (3) cours
de 30 heures sont offerts a 'automne 1996.

* La coopération au développement: introduction générale

* L’efficacité interculturelle dans le travail a I'étranger
* La gestion de projet dans un cadre partenarial

Pour informations sur les contenus et les dates, contactez:
—> Québec: Francine Roberge (418) 523-6552 —> Montréal: Francine Bergeron (514) 875-9911
Prenez note de la nouvelle adresse du CECI-Québec: 160, rue Saint-Joseph Est, Québec (Québec) G1K 3A7

Ou
faire garder
VOS

en

Etes-vous
a la recherche d'un service de garde
pour votre enfant?

e L'aménagement des lieux

e Les qualités du personnel éducateur
e Les mesures de santé et de sécurité
o Le programme d'activités

fants,

sionnelles)

Une autre spécificité du
programme est de per-
mettre au jeune adulte
un suivi pédagogique et
un soutien profession-
nel individualisés tout
au long de son appren-
tissage

Le jeune doit
signer un contrat

Un contrat est égale-
ment établi entre la
Cormumission scolaire de
Charlesbourg, I'entreprise, le jeune
adulte et ses parents. Le contrat pré-
cise les objectifs de formation initiale
dans laquelle le jeune s'engage et, de
ce fait, le responsabilise dans son
cheminement professionnel et son
développement personnel.
Deux exemples faciliteront la com-
préhension. L'hiver dernier, au terme
de son stage de formation pratique
en entreprise en tant que poseur de
silencieux, un éléve a décroché un
emploi au sein d'une entreprise loca-
le. Suite a cette expérience favorable,
I'éléve souhaite maintenant pour-
suivre ses études en formation
professionnelle afin d’acquérir
un D.E.P. en mécanique auto-
mobile. Cet éléve était conscient
qu'il devait, dans la premiére
étape, poursuivre ses apprentissa-
ges en formation générale afin de
se rendre admissible a la formation
professionnelle souhaitée. En peu de
temps, ce méme éléve a complété
les préalables de la formation géné-
rale et a pu s'inscrire en mécanique
automobile. C'est un exploit formida-
ble et un succés qui nous démon-
trent trés bien I'importance de pas-
ser par I'expérimentation sur le ter
rain de l'apprentissage du métier
pour augmenter sa motivation a
poursuivre en formation générale.
Un autre éléve, suite a cette forma-
tion reconnue par le ministére, tra-
vaille présentement comume aide-cui-
sinier au restaurant La Cage aux
sports, de Charlesbourg

Des entreprises partenaires et
complices

Un autre élément essentiel et bénéfi-
que de ce programme est la grande
collaboration des entreprises. Le
Centre Odilon-Gauthier de I'éduca-
tion des adultes est constamment en
interaction avec 'entreprise et le
jeune adulte en formation.

J'ai eu recours a trois étudiants
inscrits au programme de formation
professionnelle de la Commission
scolaire de Charlesbourg. Et je peux
vous dire que je suis pleinement
satisfait. C’est une trés belle expé-
rience. Moi, j'essaie de former les jeu-
nes et de leur montrer un métier. Je
préfere dailleurs faire ¢a que de
prendre un employé déja formé
Quand les trois jeunes sont entrés a
mon service, je leur ai dit: si vous
pOUVez me prouver que vous étes
capables de travailler, ¢a va aller,
autrement, vous ne resterez pas long-
temps avec moi. Et je dois vous dire
qu'ils sont restés au sein de mon
entreprise, Soyez assuré que l'année
prochaine, je vais répéter I'expérien-
ce », affirme Marc Gosselin, prési-
dent de Silencieux Gosselin, de
Québec et Duberger.

D'emblée, il faut dire que cette pre-
miére expérimentation a été un suc-
cés. Cela améne donc la Commission
scolaire de Charlesbourg a élargir
'apprentissage technique a 18
métiers semi-spécialisés. Les entre-
prises qui souhaitent participer a la
formation technique des jeunes adul-
tes sont done priées de communiquer
avec Bona Beaulieu, coordonnateur
en formation professionnelle a la
Commission scolaire de Charlesbourg
(418) 622-7821.

Les jeunes adultes de moins de 20
ans qui sont intéressés par ce pro-
gramme de formation peuvent aussi
s'inscrire en se présentant les 13, 14
et 15 aoOt au Centre Odilon-Gauthier
de I'éducation des adultes de la
Commission scolaire de Charlesbourg
a 13h30 ou 19h. Pour plus d'informa-
tion: Claude Martineau, directeur

du Centre Odilon-Gauthier,

(418) 622-7882
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ACHETEZ DIRECTEMENT DU MANUFACTURIER

sont autant de facteurs a considérer
pour choisir un service de garde de qualité.

| Pour vous renseigner a ce sujet,
procurez-vous la brochure
Choisir un service de garde.

De plus, pour trouver un service

de garde prés de votre domicile ou
de votre lieu de travail, consultez le répertoire
Ou faire garder nos enfants?.
Il contient la liste des garderies,
agences de services de garde
en milieu familial et services
de garde en milieu scolaire.

Mobilier

: de bureau
Vous pouvez obtenir

gratuitement ces deux publications

en remplissant le bon de

commande ou en vous adressant

a une proposée aux renseignements de

L'Office des services de garde a I'enfance

100, rue Sherbrooke Est, Montréal, Québec H2X 1C3

514) 873-2323 ou 1 800 363-031
au (514) 323 ou 0 ! BUREAU
Office d - - o
0 G Gorde s oo Québec =z i
Bon Veuillez me faire parvenir:  CHOISIR UN SERVICE DE GARDE -
de commande 00 FAIRE GARDER NOS ENFANTS? ()
(Ecrire en majuscules) Mo - SE—

,'*_;2!;9'3'.__1_ <

710, Bouvier, bureau 106, Québec G2J 106
(Sortie Picrre-Bertrand Nord) Tél: (418) 623-1633 Télec.: (418) 623-169}_
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ENTRETIENS, ATELIERS ET PETITS DEJEUNERS
CULTURELS STIMULANTS POUR LES AINES

anglaise ou espagnole, peinture a
'huile, imtiation a la généalogie, au
piano, au chant choral, etc. On peut
aussi pratiquer sa memoire,

apprendre a apprendre », tout en
suivant de prés l'actualité politique,
sociale et culturelle par le biais d'ate-
liers thématiques aussi diversifiés
quintéressants

Ous aimeriez en
savoir davantage
sur l'opéra, la
peinture, lI'astro-
nomie, Internet,
I'arthrose ou les
élections améri
cames?” Ou vous
préférez peut
étre voWls lancer a la découverte des
grandes religions, apprendre l'anglais
et I‘(’S')Zigll(ll, ou encore découvrir
quelles personnalités se profilent der-
riére les portraits des grands finan-
ciers? L'occasion vous est offerte
d’aborder ces thémes et autres
champs d'études excitants dans le
cadre du programme d'activités desti-
nées a la clientéle du 3e age de la
Formation continue de I'Université
Laval.

Chaque année, I'Université Laval r . *F ) T T — - . - . pourront étre admis

accueille ainsi un nombre croissant ——— - — Pour plus d'information sur le pro-
de gens du troisieéme age qui tirent gramme des activités du 3e age ou
uv.’m_mgv de ce programme novateur pour vous procurer le programme
spécialement adapté aux besoins des complet des entretiens et ateliers
ainés et congu en fonction de leurs offerts, communiquez avec la
attentes. (}r;lm' aux activités, entre- Direction générale de la formation
tiens et ateliers offerts dans le cadre continue de I'Université Laval, au
de ce programme, jeunes et moins Pavillon Louis-Jacques-Casault,
Jeunes se cotoient dans un environ- bureau 4731, (418) 656-3202.

nement universitaire stimulant qui . - EES AW - A
leur permet de garder 'esprit alerte,
auteur a succe

tout en élargissant le champ de
Vous avez envie d'écrire? L'Ecole de

leurs connaissances
Pour les personnes inscrites au
programme, pas question de se
rédaction vous offre un cours par
correspondance tout & fait unique qui vous
montrera comment écrire de fagon

contenter de faire des mots croi-
professionnelle et faire publier vos textes.
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Une expérience valorisante

Pour plusieurs ainés qui n'ont pas eu
la chance de fréquenter 'université
et de poursuivre des études supérieu
res, ce type de programme est valori
sant a plus d'un égard. Ces ateliers,
entretiens et petits déjeuners, rappe-
lons-le, sont d'abord offerts aux ainés
de 50 ans et plus, mais s'il y a de la
place, des adultes de 30 ans et plus

tent de plusieurs sujets d'intérét

Pas de devoirs, ni de
lecons

sés a la maison ou de jouer aux
cartes dans des clubs pour per-
sonnes agées! Au contact
d’autres gens du 3e age, ces
« nouveaux étudiants
apprivoisent désormais leur
temps libre en participant a
des activités variées, inté-
ressantes et enrichissantes,
par le biais d'un programme
multidisciplinaire d'appren-
tissage ouvert a toute per-
sonne agée de 50 ans ou
plus, sans autre condition
préalable. Dans ce contexte,
la formation continue de

MODULUX Pentium 120MHZ

Processeur Pentium 120MHZ
Chip set INTEL TRITON Il 430VX B 2
256K cache en Pipe line burst m.rmmM
16 MO EDO DBPOMGLE
Lecteur 1.44 MO

Disque dur Seagate 1.27 GO IDE 10.5ms

SVGA S3 TRIO 64V+ 1MO PCI
CD-ROM 6X IDE

Carte de son OPTI 16 bits Plug & Play
Boitier Medium-Tour

Moniteur Maognavox 14 pouces
Windows 95 sur CD francais
Clavier Keytronic CF WIN 95
Souris Microsoft ergo 2.0
Hout-parleurs Pontech 80W

Les entretiens prennent la '
forme d'exposés ponctués de
périodes de questions. Et
comme il n'y a ni examens, ni
devoirs a faire 4 la maison, la
formule a tout pour plaire aux
participants

Autant que possible, les
connaissances et I'expérience ‘
des participants sont égale-
ment mises a contribution.
Les ateliers, pour leur part,
sont des activités on la partie
pratique et I'exercice occu-
pent une place prépondéran-
te. Quant aux petits déjeu-

Apprenez a rédiger des articles, nouvelles,
romans ou scénarios qui se vendront. Et se
revendront. Votre tuteur ou tutrice privé vous
aidera a €crire des textes clairs, frais et
vendables. En fait si, a la fin du cours, vous
n'avez pas récupéré vos frais grice a vos

A , . 24 /

I'Université Laval accepte a ners culturels, ils traitent tou- Garantie: 2 ans pieces et main-d’ceuvre ventes, nous vous rembourserons jusqu'au
ce programme tous ceux et jours de sujets captivants, P e TPy . lmprimante COII'OII' dernier sou! 3

celles qui souhaitent empruntés a l'actualité ou au — 'NCLUSE - ¢ BJC-210

demeurer actifs au sein d'un vaste registre de I'expérience e anon Ecrivez-nous ou appelez dés aujourd’hui pour
milieu dynamique et alerte humaine. Qu'il s'agisse de ; §

y ) : ’ ’ ybtenir gratuitement notre brochure
Ce programme multidiscipli- I'interprétation a2 donner aux . "INFO UNIK “\ l‘| e ‘l‘ AR otre i e
naire d’activités propose fétes comme I'Halloween ou CREIERIvE
notamment des entretiens, la Toussaint, de l'art de g:_l”;, Charest Ovest, bureau 100
des ateliers ainsi que des conter et de raconter ou nie-Foy (& b de Du Velien Chrysier) Appelez le 1-800-267-1543
petits déjeuners culturels. méme de lhistoire du pont de Votre spécialiste de I'informatique maintenant PP
C'est 'occasion idéale pour {7 ___J Québec, voila autant de sujets a ou par téelecopieur le 1-613-749-9551
les participants de se ren- e qui se prétent bien aux ren- -
contrer, d'échanger et contres, échanges d'informa- 22 - : DE .
d'écouter des conférenciers qui trai- tion et discussions avec conféren- - Seskias GRERSRER PR s o ) ™ l‘x:‘%\?l(\ﬁ([\:;uﬁEglzi'?cC};l‘ON

ciers. B e e e S 4 SV e sk

' o . . s - = ‘ . 9
Léventail des cours offerts donne s %ﬁ i Ottawa, Ontario K1L 6R2
une meilleure idée de I'étendue du == 3= = — —

Le cours est déductible d'impoét et exempt de TPS

Dépannage_Micro programme: atelier de conversation
Pourquoi vous battre
avec votre ordinateur?
Dépannage-Micro va
chez vous pour vous
aider avec vos
problémes d'installation,
de logiciels et autres...

POUR AJOUTER DE LA VIE A VOS ANNEES
ET DES ANNEES A VOTRE VIE !

un seul numéro

651-9744

LE PROGRAMME

DES ACTIVITES DU 3¢ AGE

Mowmsso.m ey | \'|’|~;|,|V|e|<-.~; « ENTRETIENS « PETITS DEJEUNERS CULTURELS

913, MGR-GRANDIN, SAINTE-FOY

297804

Eutonie Gerba Alexander

Choeur des Ainés + Incursion dans Je monde du thédtre de Québec

INTEL-TRITO * Choeur de voix de femmes * Entretiens sur le thédtre québécois * Introduction & la gérontologie
PENTIUM 120 N 3 * Initiation aux instruments de I'orchestre * Amérique Centrale, Antilles et Mexique * Le loisir et les Ainés
VIER BILD * Piano * Les Américains, le monde et nous « Petits déjeuners culturels
m@bﬁg&gg %IATRB.TAPB GUE WIN 85 * Initiation a I'opéra * Les principaux personnages de I'histoire russe  + Gestion personnelle de sa sécurité financiére
ECRAN DKimLSVG % 519K CACHR * Peinture a I'huile * A la découverte des grandes religions * Les grands financiers
: PIPELINEBURST
CAmvl;D?OPﬂCL o B(l)l'mmUROUDETABLR * Peinture : techniques mixtes * Une morale en crise * Biologie humaine
b1 * Atelier de dessin * Philosophie, thérapie de I'ame * Introduction & 1'astronomie
LECTEUR 1,44 D 3,5 po GARANTIE DE 3 ANS P. ET MD. * Histoire de I'art occidental * Les mythes et les mythologies * Initiation & "utilisation d'un micro-ordinateur
MONITEUR 15" 1258 de plus . Im.n\du\'nun ala g(‘n(’.\lnglvv . |l‘l|r(\Jll('lI<m i une p\_\'\'hnlogw des profondeurs (Windows)
* Découvrir la vie de son ancétre * L'interprétation des réves « Initiation & I"utilisation d'un micro-ordinateur

1449‘ * Atelier de conversation anglaise * La santé holistique (Macintosh)
* Atelier de conversation espagnole * Une saine alimentation * Introduction & I'Internet

MEM 4816 MO 388/728/1588 | PENTIUM 133 « Atelier de création littéraire + Vivre sa vie en santé
FAXMODEM 14,4288 $98/1358 15258 *+ Entretiens sur le cinéma * Action-mémoire plus

. PKNT'U" l“ » - o ~ - 3 v v e . L - »
(DROM 8 1458 19908 Femne DIRECTION GENERALE DE LA FORMATION CONTINUE POUR PLUS D'INFORMATION,
CANON BJ210 2398 | penrroM 200 @ UNIVERSITE f FORMATION Pavillon Louis-Jacques-Casault, Bureau 4731 DEMANDEZ NOTRE BROCHURE
HP 630C 4498 26498

8y LAVAL f.t ONTINU} Téléphone :  (418) 656-3202
ou 1 800 561-0478 poste 3202
PRET ETUDIANT 3 0008 ACCEPTE LE SAVOIR DU MONDE Télécopieur : (418) 656-5538 ——

Courrier électronique : dgfc @dgfc.ulaval.ca

BACK-UP SUR CD-ROM 2568 i PRISE PAR K1 Site Internet : hitp:/www.ulaval.ca/dgfc
PENTIUM P6 PRO (appelez) =

295904
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Cours de 60h - deux fois par semaine (10 sem.)
Cours de 30h - une fois par semaine (10 sem.)

C O l l R S Inscriptions: le 15 ao(t de 9h30 a 20h. Début: 16 septembre

Débutant - Transition - Intermédiaire |-1I-11] S
Exigencia I-11-11l - Conversation A UETSSION
- Professeurs d'origine espagnole —
Locaux rénovés et ambiance des plus sympathiques 96
Service de traduction - Vidéo Club - Librairie

Espagnol avec laboratoire de langues et audiovisuels DIFFUDI INTERNATIONAL
ESPAGNOL-ANGLAIS-CHINOIS-ITALIEN-RUSSE-PORTUGAIS
NOUS OFFRONS DES FRANCHISES DANS TOUTES LES REGIONS DU QUEBE NEs R IRURIG, UIOApR . oo ]
seose o

.........OO....‘.OO0.0QOOOOOQ‘..O 2 .....Q.....Q.......’.........Q...
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| existe des commerces Nord, autoroute de la Capitale). Les
qui, en trés peu de temps, gens de Québec et des environs
s'imposent comme un savent désormais ou aller pour trou-
choix naturel pour les ver au meilleur prix du mobilier de
consommateurs. C'est ce bureau de bonne qualité.

qui se produit depuis Que ce soit pour l'achat de bureaux,
l'ouverture, en mai, de de chaises, de classeurs, de meubles
BUREAU ENTREPOT, du d'ordinateur, de tables de travail, de

710, rue Bouvier, local 106, bibliothéques, de systémes de range-

» (sortie Pierre-Bertrand ment, de garde-robes, d'armoires a

CLIC, parce que
vous n’avez pas
de temps a perdre!

$ Basé sur un ratio
de 4 a 6 personnes

Début des cours: 16 septembre 1996

CHARPENTIER T 'A

CLIC STE-FOY  zocmaes

L plus Grand reeesy Drivé & enseignement 0os NQUes au Juddec
Envogairt 4 \a mesurs do Crédit d'impdt remBoursabie § ia formation Infax: 684-8858
AZCredid supres de i@ SOCHN QUEDICOIBe 39 SHveloppement Oe i MaIN-C CeuvTe

X o\ X

VOTRF, ENFANT EPROUVE DES DIFFICULTES SCOLAIRES?

Subir un échec, peu importe sa nature, n'est agréable pour personne et
encore moins pour un enfant qui se heurte a des difficultés scolaires.
C'est pourquoi S.0.S. Etudes offre différents services en éducation
pour assurer la réussite scolaire.

* Vous avez besoin d’'une aide ou d'un coup de main
avec les devoirs, les études, la méthode de travail ou la motivation?
Le soutien académique, offert a votre domicile par des étudiants en
éducation ou par des enseignants qualifiés, est votre solution
(matiére du primaire/secondaire/collégial/université).

* Vous faites face a des difficultés plus importantes telles qu'un retard

ou un retard en lecture, un manque de concentration,
une mauvaise diction, des problemes de comportement, de toxico-
manie ou d'estime de soi? Les services d’orthopédagogle, de psy-
chologie, d’orthophonie et de counseling sont a votre disposition.

* Notre programme de préparation aux examens finals permettra a
votre enfant de faire une revue efficace de la matiére.

* Les cours de langues aux adultes (anglais/frangais/espagnol) sont
offerts par petits groupes ou de fagon individuelle, a un co(t trés abor-

Notre garantie de satisfaction fait foi de notre désir de toujours offrir un
service de qualité a un codt abordable. Faire appel 4 nos services, c’est
permettre & chacun d'atteindre son plein potentiel.

S.0.S. ES 524-2452

RIVE-NORD et RIVE-SUD de QUEBEC / Montréal / Outaouais

D[ (lASS[ Programme de forination menant a I'obtention

MONDIALE T

DOIOCDDI

JAMAIS N'AURONT-LS
ETE 51 BIEN CHAUSSES

Pour la rentrée, Un produit beau, durable,
seul un spécialiste peut ajusté, confortable, pour
vous rassurer sur le choix tous les jours... ou pour le
de chaussures réellement sport. lls seront beaucoup
adaptées a leurs plus performants en se

besoins concentrant ailleurs que
sur un mal de pieds,
de genoux ou de dos

Pour la rentrée courez vite chez Pouliot

OBTENEZ GRATUITEMENT

N | aPOULIOT
/ 652-0100

alachat 2990 chemin Sainte-Foy Sainte-Foy
hae -

ir

La oo chdussures el santé vonl de pair

Programmation
Neuro-Linguistique
OFFREZ-VOUS L’EXCELLENCE...

avec une formation de base en PNL (30 h)
sur 5 mardis: débutant le 27 ao(t
sur 2 fins de sem.: 20 sept. + 4 oct.

UN PROGRAMME DE PRATICIEN EN PNL
20 jours: oct. 96 a juin 97

Nos invités:

Joanne Riou,

Serge Marquis,
Jean Monbourquette

Séance gratuite d'info: 12 ao(t 19h30
INFO: 527-2141

Soirée d'information

l.e mercredi 14 aour 1996

a compieer de 19100

Venes rencontrer 'equipe et renscignez-vous sur les
possibilites de financement ot d'aide au placement.
Vous pouves confirmer votre presence au 681-0082

'

Prix a gagner !

Programmeur-analyste

(903 Ad4)

I Technicien de micro-informatique

d'une Attestation d'Etudes Collégiales (A.E.C.)

» Stage en entreprise

* Programme Sprint ¢ Soutien au placement

* Possibilité d'assurance-chdmage

SESSIONS : JANVIER - MAI - SEPTEMBRE |

== » Formation spécialisée permettant de
devenir spécialiste de réseaux Novell.

Possibilité de devenir CNE ou CNA.

»
» Formation reconnue et recherchée
sur le marché du travail

DEMANDEZ NOTRE BROCHURE
GRATUITE !

QUEBEC : (418) 681-0082

2327, boul. du Versant-Nord (Ste-Foy)
Internet : www.cqc.multihexa.ca

FANATICOBUSINES 0L OGUE

reateyr du programm

Serais-tu du genre

ou peut-étre, un peu

.. pas de probleme, y'a de la place pour toi ...

MUSITECHNIC

CHASSISTER PAR ORDINATELR
Re nu par be re fe Frducatwm -petn ")

oSuite 440, Montreal

(514 5212060

15
po 18008242060 <

FAX: (514) 321-5153 FSAM

papeterie ou de toute autre piéce de
mobilier de bureau, BUREAU
ENTREPOT propose une gamme
compléte de produits de bonne quali-
té, dans un choix étendu de couleurs,
dimensions, formes et styles.

« Nos mobiliers de bureau sont fabri-
qués a Lévis. Nous sommes fiers
d'offrir & notre clientéle un produit
authentiquement québécois, fabriqué
ici méme dans la région de Québec »,
affirme Magella Métivier, directeur de
BUREAU ENTREPOT.

En plus de 'ameublement standard
fabriqué spécifiquement pour
BUREAU ENTREPOT, il est possible
d'y commander sur place du mobilier
sur mesure conc¢u selon les dimen-
sions requises par le client.

Photocopieurs et télécopieurs
neufs et remis a neuf

Par ailleurs, les clients de BUREAU
ENTREPOT sont heureux de trouver
sous un méme toit des télécopieurs
et des photocopieurs neufs et remis a
neuf.

Quant aux bas prix proposés ici a
longueur d'année, et pas seulement a
l'occasion de ventes spéciales, aussi
bien dire « qu'ils défient toute com-
pétition », comme aime 2 le rappeler
Magella Métivier.

Avec une pratique solidement
implantée qui consiste a offrir un rap-
port qualité/prix imbattable,
BUREAU ENTREPOT s'est vite
gagné de nombreux clients désireux
d'obtenir les meilleurs produits aux
meilleurs prix, aussi bien selon une
formule d'achat ou de location, sans
oublier le service attentionné de
livraison et d’installation.
Bienvenue aux travailleurs

autonomes

Autre élément qui explique sans
doute la popularité croissante de la
formule originale que met de 'avant
BUREAU ENTREPOT: un service
personnalisé et un personnel expéri-
menté qui multiplie les conseils judi-
cieux pour l'aménagement optimal du
bureau. Voila autant d’éléments qui
expliquent pourquoi, par exemple,
les travailleurs autonomes ont tout
intérét a venir ici pour sélectionner
et compléter leur aménagement de
travail.

Comme on le voit, en trés peu de
temps, BUREAU ENTREPOT
(623-1633) a su combler une cliente-
le de plus en plus nombreuse qui
cherche 2 la fois qualité et bas prix,
et qui favorise en méme temps le
développement de I'économie régio-
nale en encourageant I'achat et la
fabrication de produits bien de chez
nous.

CENTRE
D'AUDIO-PSYCHO-PHONOLOGIE
DE QUEBEC

METHODE TOMATIS pour amétiorer
LE RENDEMENT SCOLAIRE retards, dificutés d'apprentissage
LE LANGAGE ECRIT ET ORAL retards, dysiexie
LINTELLECT problémes de mémowe, d'atlention, de concentraion

LINTEGRATION de fanglais et de fespagnol

Québec 687-1102

DEVENEZ

TECHNICIEN
DE L'AVENIR
EN UN AN...

vent professionnel d'ordre collégial
Mm‘bﬂmﬂ%:. Reconnu o mi-
de I'éducation. No 1.

PROGRAMMES OFFERTS + 903.34
Micro-ordinateurs

COLLEGE
- D'ELECTRONIQUE
DE QUEBEC

Bureeu 108" Tél.: (m; 626-8123
Québec Fax: (ﬂo 626-7780



http://www.cqc.multihexa.ca
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epulis ses tout
débuts en octo-
bre 1992,
Lunetterie
Club, du 909,
boulevard
Pierre-
Bertrand Sud,
a Québec, a
grac *ment pris sa place sur le
' marché concurrentiel de la lunette-
e rie, clouant le bec aux compétiteurs
qui, trop souvent, font miroiter des
économies a I'achat de lunettes « 2
pour 1 » ou méme « 3 pour 1 »
A force d'innover dans des formu-
les inédites qui avantagent
véritablement le consom-
mateur, Lunetterie Club a
réussi a convaincre les

comme Essilor et Nikon, Lunetterie
Club propose les plus bas prix en
province, dans une gamme de pro-
duits de premiére qualité

L'un des plus importants dépositaires
de verres de contact au pays,
Lunetterie Club, réussit I'exploit peu
commun de proposer ses propres
marques maison, ce qui assure a sa
clientéle I'accés a une qualité supé-
rieure de verres de contact adaptés
aux besoins spécifiques de chacun, a
des prix vraiment concurrentiels.

Spécialiste de l'innovation

Lunetterie Club se
démarque également
des concurrents par
sa capacité a innover

— ]

LUNETTERIE CLUB: BON PRIX, BON OEIL!

Lunetterie Club n'a d'ailleurs jamais
craint d'innover afin d'offrir a sa
clientéle des services et des produits
de qualité irréprochable tels le mode-
le Faucon U.V. Les gens peuvent
d’ailleurs se procurer sur place des

« kits » complets de 3 mois incluant
boitier, six verres de contact, solution
et étui.

Par ailleurs, il faut rappeler que

K A* DY \\O

Lunetterie Club repose avant tout sur
un service réputé d’optométrie,
contrairement a plusieurs autres éta-
blissements a grande surface dont les
priorités sont davantage établis en
fonction des exigences de leurs pro-
pres opticiens.

Chez Lunetterie Club, la santé de
l'oeil est primordiale. Le nouveau slo-
gan de l'entreprise en dit d'ailleurs

D5

PSRN (/5 IREPORTAGE

trés long sur la philosophie de
I'entreprise: « Lunetterie Club: votre
optométriste de famille »

Avec un professionnalisme qui
s'appuie sur la réputation d’excellen-
ce qui entoure le docteur Denis
Latour, optométriste reconnu a la
grandeur du Québec, Lunetterie Club
obtient un tel niveau de satisfaction
de la part de sa clientéle qu'il a fallu
agrandir A trois reprises cet établisse-
ment depuis sa fondation

Lunetterie Club (418 682-3656)
emploie aujourd’hui 14 employés et
dispose d'un tout nouveau systéme
de classement informatisé qui comp-
te déja 22 000 dossiers. C'est dire a
quel point le degré de satsifaction
des clients est élevé!

gens qu'il est préférable
d'acheter une paire de
montures a trés bon prix
et de bonne qualité que
de payer inutilement pour
deux ou trois paires de
lunettes.

Tout pour la rentrée

Avec un choix complet de
montures italiennes de toute premie-

r re qualité (Napoléon et autres) et
des marques réputées de verres

sans cesse. Que ce
soit par sa formule de
bas prix pour l'achat
d'une seule paire de
lunettes, par
I'exclusivité de ses
marques maison
pour ce qui est de
verres de contact
ou par son populaire
service de comman-

des postales,
Lunetterie Club n'est jamais a court
d'idées.

Votre choix

pour la rentrée

Obtenez jusqu'a 30% de rabais

sur une sélection de dictionnaires
et un cadeau * avec tout achat

" Petit Larousse

lllustré 1997

TR de dictionnaire supérieur a 208$.

PRIX
COURANT

NOTRE
PRIX

54 39°°

Nouveau Petit Robert

> langue ffr.

72 5898

v Robert Collins

Senior

44> 35°°

Dictionnaire Harrap's Shorter

fr.-angl.-fr

52 J36°°%

Dictionnaire

Maxi-débutants

24 199

Librairie
; Smith
Place Laurier

2700, boul. Laurier

Sainte-Foy (Québec)
G1V 2L8

653-8683

Librairie
Classic

Place Fleur de Lys
550, boul. Hamel
Québec (Québec)
G1M 3E5

529-9609

L/

* Cartables, cahiers spirales, écritoires en quantités limitées.

LIBRAIRIESMITH

LIBRAIRIE CLASSIC

Y

Allez
de I'avant/

Obtenez les compétences recherchées par les employeurs :

— Programmeur/programmeuse analyst

eautique 9

TELEPHONEZ AUJOURD HUI !

* Programme SPRINT (programmeur analyste en 12 mois)
« Enseignement technique de niveau collégial conduisant a une AE.C
* Admissibilité aux préts et bourses

* Possibilité de prolongation des prestations d'assurance-chdmage

« Stages en entreprise « Service d'aide au placement
» Aide financiére disponible » Frais virés acceptés

418) 694-0211 (514) 677-9191 (514) 662-9090

Québec permis « 569639) Longueuil (Permis # 290504) Laval (Permis # 389551)

(514) 285-8585 <275 COLLEGE CDI

Montréal (Permis # 749747) Realiser
DE TECHNOLOGIE ET DES AFFAIRES

votre avenir

ICD Institut Carriere ¢t Developpement

Quand on veut saisir toutes les subtilités de CD~ROM PETIT ROBERT
la langue francaise, la gamme compléte de Le premier dictionnaire parlant!
produits LE ROBERT est toute désignée
Elle comprend méme le premier dictionnaire
parlant CD-ROM : toute la richesse du Petit
Robert avec la prononciation enregistrée
des difficultés phonétiques. Un
/,\\‘. logiciel indispensable
pour le traite-
ment de texte
Les dictionnaires
LE ROBERT, une
famille qui n'a pas
peur des mots

L RQBERT

Information:
DICOROBERT
1 800 363-0581

Le Petit Robert

20% de rabais

~ PROFITEZ-EN POUR
VISITER NOTRE NOUVEAU
CENTRE DE LIQUIDATION

L'HEURE
DES CHOIX

pour une rentrée

LA LIBRAIRIE

LE CENTRE
PEDAGOGIQUE inc.

sur tous les articles scolaires
(sur prix courant)

10% de rabais

s 2299, Versant Nord
: scolaire économi que sur tous I:nsl::.nntg::. scolaires — ] zﬁ'%ﬁ% o

(sur prix courant)
Vente au comptant seulement

Heures d’'ouverture:
Lundi, mardi, mercredi: 9h a 17h30
Jeudi, vendredi: 9h a 21h
Samedi: v 9% ai17h

Du 12 au 17 aout 1996




L'INSTITUT D'INFORMATIQUE DE QUEBEC: UNE FORMATION GAGNANTE

e n'est pas un
hasard si 80%
des étudiants
INSCrits aux pro -
grammes de b
I'Institut d'infor !
matique ds
Québec oeuvrent
par la suite dans
leur domaine de formation. Fondé
en 1964, cet établissement reconnu
comme la plus importante maison de
formation sur les outils informatiques
";”l\' l;l region 1’(' ()Hl""'( est le choix
naturel d'un grand nombre
d’employeurs qui recrutent directe
ment leur personnel & méme son lot
de finissants.
Situé au 1275, chemin Sainte-Foy
dans le parc Samuel-Holland, a
Québec, I'Institut d'informatique d¢
Québec propose un encadrement
pédagogique de premier ordre bati
autour de programmes au fort poten
tiel d'embauche comme Installation
et gestion de réseaux, Gestion finan-
1ere informatisée, Infographie en
cinéma et télévision, Programmeur-

LE SOLEIL

Centre Odilon-Gauthier : o
160, 80e Rue Ouest Dates d’inscription

Charlesbourg 13, 14 et 15 aolt 1996,
622-7908 a 13h30 et a4 19h

l ENSEIGNEMENT INDIVIDUALISE
Cours a temps complet ou a temps partiel (jour et soir)

informatique et services d'entrée en formation

B FORMATION A DISTANCE
Possibilité d'étudier a domicile selon un horaire personnel
de travail. Inscription en tout temps de septembre a la fin
mai.

COURS COMPLEMENTAIRES - 5e SECONDAIRE
(ENSEIGNEMENT COLLECTIF)

Programmes du secteur des jeunes permettant de terminer un
diplome d'études secondaires ou de répondre aux conditions
d'admission au collégial.

Francais 586, Mathématiques 436 et 536, Anglais 584
Histoire 414, Sciences physiques 416 et 436

NOUVELLE FILIERE EN
FORMATION PROFESSIONNELLE

tion au marché du travail
Possibilité de choisir parmi une quinzaine de metiers.

Maison des adultes Dates d'inscr!ptlon
/)i\ 480, 67e Rue Est Du 12 au 23 aodt 1996,
Charlesbourg de 13h30 a 17h et de
622-7825 19h a 21h

(sauf les vendredis soir

« FORMATION A L'INTEGRATION SOCIALE
o FORMATION GENERALE

Formation de base : alphabétisation
- Présecondaire

FORMATION GENERALE* 1re a 5e secondaire

FORMATION PROFESSIONNELLE
ET EDUCATION DES ADULTES
1996-1997

Commission scolaire
des llets

Centre de formation

/; ~
W professionnelle du Trait-Carré " Coias
f (Polyvalente de Charlesbourg) Dates d'inscription

800, place Sorbonne 13, 14 et 15 aolt 1996,
Charlesbourg de 19h a 21h
622-7821

FORMATION PROFESSIONNELLE™*
PROGRAMMES A TEMPS PLEIN

* Frangais, anglais mathematiques, sciences humaines,
sciences physiques, developpement personnel et social,

LEGENDE:

| TITRE

Apprentissage d'un métier «semi-spécialisé» dans e SECTEURAUME_NTAHON ETTOU’“SME

cadre d'un stage en entreprise, en alternance avec des cours
de frangais, d'anglais, de mathematiques et de prépara-

B Disponible @ Non disponible A List

SECTEUR ADMINISTRATION, COMMERCE
Comptabilite

Comptabilité (3e session)

Informatique (exploitation du matériel)
Secrétariat

Secrétariat (3e session)

Fleuristerie [1035 [D.E.P)

Réalisation d'aménagements paysagers | 930 D.E. P‘

Patisserie 1350**|D.E.P
Péti_sserie de restaurant | 450 A S.P.
SECTEUR SANTE

Assistance familiale et sociale 960 |D.E.P.
aux personnes a domicile

Santé, assistance et 11800 D.E.P.
soins infirmiers (infirmier(iére) auxiliaire

**Programme intensif dispensé en 10 mois (de septembre a juin)
D.E.P.: Dipléme d'études professionnelles

A.S.P.: Attestation de spécialisation professionnelle
Préalables: ) se secondaire ou I'équivalent

u I'équivalent
daire ou I'équivalent + francais Se secondaire
4) U:-wr r un DEP en Cuisine d'établissement ou I'équivalence
aconnue par le MEQ
A les deux premigres sessions du programme (ayant

I| DIMANCHE 11 A0C1 199};
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analyste et Techniques de micro-
informatique

Avec sa formule unique de stages en
milieu de travail et ses équipements
technologiques de dernier cri,
I'Institut d'informatique de Québec
s'est acquis, au fil des ans, une répu
tation plus qu'enviable a titre d'éta-
blissement offrant des programmes
de formation professionnelle en infor-
matique de niveau collégial.

Un environnement stimulant,
entiérement rénové

Cette réputation s’appuie notamment
sur un personnel enseignant compé-
tent, un service
efficace d'aide au
placement des
étudiants, sans
oublier un
environne-
ment de tra-
vail stimulant,
entierement
rénové, Une
approche
personnalisée
favorise éga-
lement les
rapproche-
ments entre étu-
diants et employeurs
potentiels. Lapproche
andragogique de I'Institut
permet ainsi un apprentissage dis-
pensé dans le respect des besoins et
des attentes de chacun des étudiants
inscrits
Autre élément non négligeable qui
plait 2 bon nombre d'étudiants et
d'étudiantes qui optent pour
I'Institut: 'admissibilité a des pro-
grammes d'aide financiére permet de
valider sa formation professionnelle
sans mettre en péril ses finances per-
sonnelles.

La Certification C.N.E.
désormais accessible

Et grande nouveauté, dans le cadre
du programme d'installation de ges-
tion de réseaux, I'Institut d'informati-
que de Québec offre désormais aux
étudiants la possibilité d'obtenir la
certification CN.E. (Certified
Network Engineer), une norme
d’excellence incontestablement
reconnue par l'industrie.

Et puisque la théorie seule ne mfﬁl
pas, un accent est particulierement
porté a la mise en pratique des théor
ries enseignées, a raison notamment
d'une dizaine d’heures par semaine
de travaux en laboratoire a l'aide
d’équipements et de logiciels cou- !
rants, le tout assorti de visites indusr
trielles et de conférences d'appoint |
qui viennent s'ajouter a la formation
de base

Bref, s’inscrire a un programme de
formation professionnelle de
I'Institut, c'est poursuivre des études
a temps complet dans un contexte !
d’apprentissage caractérisé par
I'écoute, I'appui et le soutien, entouré
d'une équipe d'une vingtaine de pros
fesseurs, a la fois pédagogues et pras
ticiens accomplis. Pour plus d'infor-!
mation sur les programmes offerts
par I'Institut d'informatique de
Québec, composez le (418) 687- ’)H(H

Ior ité en septembre 1995)

; COURS A TEMPS PARTIEL
. PROGRAMMES D,EMPLOYAB"'ITE SECTEUR ADMINISTRATION, COMMERCE ET INFORMATIQUE

Formation préparation a 'emploi* (personnes sourdes) ATELIERS SUR PC - ENVIRONNEMENT DOS DUREE
Transition travail* (femmes) 2 e Cepithon UG o INSeion N0 Icio-0n e AL

* _avanceé 15 heures

Services d'intégration socioprofessionnelle (4 nouveaux programmes) « dBase IV (1 o g e
30 heures

Du travail pour tous Forins 1000 2 R ey 30 heures

Réorientation de carriére * comptes-foumisseurs 75 heures m:-rov -
Orientation et intégration au marché du travail pour les TaS o oo Programmation d’automne
16-35 ans DUREE Rabais offerts aux enfants (2e et plus) Cours de natation de la Croix-Rouge:
Démarche préalable a la recherche d'emploi : base 15 heures :u‘;ﬂzm'm oux budiants &t  nivesux ‘W- ot
(* Sous réserve de 'autorisation des ministéres concermnés) * Word Windows 1 * base 30 heures s il -S .
¥, tables SET ACTIVITES OFFERTES: cours de natation de la Croix-Rouge +

mise en page, siyles Nautilus * Workout Am monbux * Danse * Tennis * d.
Service de la formation professionnelle L macros et edtique détente * Bain libre ¢ du badminton...
et de I'éducation des adultes 2 A I + base 30 heures .. '.- casarel

¢ avance 30 heures

900, place Sorbonne e AN graphiques, tri, filtres et macros

Charlesbourg 622-7821 ) i it o avi

fonchons intégrées, base de
donnees, Macros
* base

Handicapés sensoriels - alpha, présecondaire,
1re a 5e secondaire

10 Faures 2410, chemin Sainte-Foy, Sainte-Foy (Québec) G1V 173

30 heures

e LES CONSEILLERS ET CONSEILLERES

TESTS D’EQUIVALENCE N D'ORIENTATION

* En vue d'obtenir une attestation d'equivalence de niveau de o PowePoin Windows 3071 états, automatisat 5 Feiros
scolarité de cinquieme secondaire (AENS). : AUTRES FORMATIONS DUREE
* Tests objectifs faisant appel a des connaissances ge- + Appranifissage du doighé sur Micio-ordinateur 30 heures

o p vie . r 150 30 heures

nérales en francais, mathématiques, anglais, sciences LAPPRENT,SSAGE pARLAPMT,QUE

humaines, sciences économiques et sciences de la nature, , jont on salle dordinateurs el chaque paricipani(e) dispose de son orientation /_reorientatjqn
Sco) pour sfeciuer ee exarcices sy programme bilan et gestion de carriére

RECONNAISSANCE DES ACOUlS EXTRASCOLMRES + Secrétariat dentaire (5 T évaluation de potentiel, personnalité, intéréts

: AUTRE | TION TRAVAILLEURS DUREE :
Un processus qui permet I'évaluation des connaissances et anté el sé ,,.,‘,,., ....,,,,,.M,.,l,r..,,n 30 heures information ,S°°'a"‘? et professionnelle
s — == d recherche d'emploi

compétences acquises par I'expérience en vue d'obtenir une Hillsation rationneiie ef Sécuriains des pesticides : » '
reconnaissance officielle du MEQ et ce, dans plusieurs metiers i ooyl gion S R L. qualité de vie au travail
0 haures développement de carriére dans les

SERVICES AUX ENTREPRISES e W orgenisations

Nos spécialistes sont a votre disposition pour aider a l'identifica Ciralestnos dit St db bdakiaias préparation a la retraite

tion des besoins de formation ayant trait a l'intégration et au T S e b R e E s D psychothérapie
perfectionnement de votre personnel; pour participer a la ooty o i gy g g v g Y

planification, a 'organisation et a la réalisation des activités appro- Posstder une formation aVou une expérience en secrétariat

DfleeS Le nombre minimal de candidats par groupé pour la formation a
temps partiel autofinancée ast de 15 personnes

QUAND? Le soir A raison de 3 heures par soir, habituallement 2 soirs/semaine

* Im
ponant couTs? Sheure (groupe de 15 personnes), frais de maténal non inclus
Loriginal de votre dernier relevé de notes du MEQ (ou bul INSCRIPTION R LES COURS A TEMPS PAWEL DEBUTANT EN SEPTEMBRE 1996

letin de |école) et de voltre certifical de naissance sont re P ; 17 14 ot 15 1 1996 de 10 21}
o Une penode y les 13 14 @ « ' )
quis au moment de votre Inscription. La CSC ne s'engage 8 e Jo intensive dinscription aura lieu aou a e

¢ (514) 737-4717 poste 42
. i Apre e phr ,,,,,. o8 personnes désirant s'inscrire & des cours A temps pariel g N
;‘1:{!::71‘1’;::';:'nn‘mI::';‘::tf‘v‘lr;)lo;w':r';r P'\,,\'l"\.t’t: rl:':l:‘(u:v"\ TORNVe- 10w pourr 1 & faire on 16léphonant au 622-7R21 entrea 15h ot 22h30 du lundh au vendradi. & ou 1 800 363 2643 pOSte 42

st ' - ’ v

P ARTENAIRES de votre avenir

Procurez-vous gratuitement notre
Répertoire des membres en pratique privée!

Ordre professionnel des conseillers et
conseilléres d'orientation du Québec
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L'ENSEIGNEMENT A L'HEURE DU RENOUVELLEMENT

vec bon nom
bre de mem
bres du per-
sonnel ensej-
gnant avant
entame leur
carriere dans

contrats a temps partiel, avant d'arri-

ver & un statut de temps plein régu-

lier. La voie directe est donc possible,
__Inais trés peu courante

supérieure a 30%

En décembre 1995, de nouvelles dis-
positions de prises de retraite ont été
définies. Ainsi, plusieurs personnes
qui devaient quitter a I'dge de 60 ans
peuvent maintenant devancer cette

En tenant compte de ces nouvelles
dispositions, les prévisions de recru-
tement a des emplois a temps plein
régulier en enseignement passent
d’environ 2000 en 1994-1995 a 3271
en 2000-2001 \

D'une fagon générale, les nouveaux

dipldmés universitaires entrent sur le

marché de I'emploi par le biais de la
__suppléance occasionnelle ou par les

T\ G &

’ lnl foulée ‘il' l.‘x
& réforme de

I'efSeignement defa fin des années

1960, la derniére portion de ce siécle

échéance a 55 ans sans pénalité
actuarielle. Cette mesure accélére les
départs, le taux de départs a la
retraite passant de 2,6% en 1993-
1994 a une prévision de 4,9% en

Ce recrutement est toutefois essen- | |f

tiellement comblé par le personnel

déja a I'emploi des commissions sco-

laires dans des statuts dits « non
réguliers ». Les nouvelles recrues

P.S.

LES TUTEURS : FUTURS ENSEIGNANTS!

Les tuteurs sont des etudiants umversitaires
inscrits au baccalauréat en enseignement pr
maire ou secondaire ou dans la matiére visée

marque l'hvu‘r«-.«l.' la retraite ou de la ~ 2000-2001 dans des postes a temps plein régu- P . par le parrainage. Ainsi, leur jeune Age est un
préretraite. Si I'heure n'est toutefois Prévisions de recrutement a la lier ont en moyenne 8 années d'expé- arr(unqge des éléments importants d'une relation péda-
pas encore au |»ln|ll l']ll]llml pour ceux hausse rience reconnues en enseignement S('Ol(l"’? gogique stimulante pour votre enfant ou votre

et celles qui attendent depuis long-
temps une permanence en enseigne-
ment, la situation ouvre quand méme
des avenues de recrutement intéres-
santes dans certains secteurs

Ainsi, selon des projections du minis-
tere de I'Education, on prévoit que
d’ici I'an 2004, environ 55% des

55 000 personnes qui enseignent
actuellement a temps plein, soit

30 000 personnes, auront quitté
'enseignement pour prendre leur
retraite ou pour différentes autres
raisons.

De nouvelles tendances émergent
également dans I'emploi: on parle de
réorganisation du travail, de temps
partagé, de diversification des tiches,
et ainsi de suite. De telles tendances
pourraient redessiner bientot le pay-
sage de I'emploi dans le domaine de
I'enseignement au cours des prochai-
nes années. Des postes pourront
alors se libérer et des contrats se
révéler de plus en plus intéressants.
Un coup d’oeil rapide aux plus
récentes statistiques concernant
I'emploi en enseignement, en ce qui
touche le personnel enseignant de
statut temps plein régulier au primai-
re et au secondaire général public,
révelent plusieurs informations fort
éclairantes.

Ainsi, apprend-on que le nombre
d'enseignants et d'enseignantes en
cours d’année scolaire 1994-1995
était de 53 500. La méme année,
I'age moyen du personnel enseignant
a temps plein régulier était de 44,8
ans. Cette moyenne d'age devrait
toutefois descendre sous les 43 ans

7 .9,

En communication avec les écoles.

Parrainage
Scolaire

Cours privés ou semi-privés.
Conformes aux programmes du MEQ.

“Pour Ia réussite

scolaire®™

Aide pédagogique

de niveaux

primaire et secondaire
a la maison

« Services professionnels
* Horaire et modalités flexibles
* Pour toute la région de Québec

avec des services tels:
+ personnel dévoué et dynamique

« service de garderie
« l'apprentissage coopératif

Mais téléphonez sans délai.
L.'école commence le 29 aoit.*
Quebec High - 683-1953

945, avenue Newton, suite 239, Québec, G1P 4M3, Tél. : (41

« frangais langue seconde et matermelle

« centres informatiques a la fine pointe de la technologie
» programme de résolution de conflits
« sports. thédtre, musique et bien d'autres.

8) 877-1222
C'EST ENCORE LE TEMPS!

d'inscrire votre enfant & une éducation supérieure en anglais*

UNE SOLUTION QUI A FAIT SES PREUVES :
PARRAINAGE SCOLAIRE

Aide pedagogique de niveaux
primaire et secondaire a la maison

Aux jeunes qui éprouvent des difficultés a I'é
cole, le Centre de parrainage scolaire propose
une solution qui a fait ses preuves : le soutien
pédagogique a domicile. Depuis maintenant
plus de deux ans, le Centre offre aux étudiantes
et aux étudiants de niveaux primaire et secon-
daire de toute la région de Québec des cours
privés et semi-privés axés sur les programmes
du ministére de I'Education

Le programme de parrainage scolaire a été
creé dans une école de Québec, par un
enseignant de carriére, il y a déja huit ans, et
constitue une formule d’appui a I'enseignement
régulier qui donne des résultats étonnants
LUenfant ou I'adolescent reprend confiance en
ses capacités, et est stimulé par ses améliora-
tons. Il est en fait trés important de réagir aux
faiblesses scolaires de I'enfant ou de I'adoles-
cent avant qu'il ne soit en échec, afin de lui
éviter une situation difficilement surmontable

Sion ne 'aide pas a corriger la situation, il aura
peut-étre a prendre des cours d'été alors qu'il
devrait étre en train de se reposer de I'école
pour mieux y revenir en septembre. Que dire
aussi de I'i'mpact que peut avoir la reprise d'une
année scolaire sur la confiance en soi d'un
enfant ou d'un adolescent?

Il est trop fréquent de voir des jeunes
décrocher de l'école parce qu'ils n'arrivent
plus a y performer. lls choisiront alors d'autres
moyens pour se valoriser, et diront que I'écoie
n'est pas pour eux; ce n'est |a qu'une réaction
trés humaine. |l est compréhensible de ne pas
aimer I'école lorsqu’on n'y réussit pas!

adolescent. lis regovent une formation de base
avant d'enseigner pour le Centre, mais ils sont
aussi en formation continue tout au long de leur
travail pour le Centre

Des retraités de I'enseignement font aussi par-
tie du Centre, et nous font bénéficier de leur
grande expérience

LUAPPROCHE PEDAGOGIQUE : COLLABORATION AVEC LES
ECOLES!

Le tuteur travaillera a partir des programmes-
maison et du matériel pédagogique de I'école
fréquentée par votre enfant ou votre adoles-
cent en couvrant la méme matiére que le pro-
fesseur régulier. Il pourra aussi devancer la
matiére & couvrir afin de permettre & I'éléve
d'entrer en classe en confiance. Le tuteur sera
en contact régulierement avec le professeur de
votre enfant ou votre adolescent afin d'orienter
ses interventions et assurer un suivi adéquat
L'équipe des tuteurs est appuyée par des
enseignants d'expérience qui agissent a titre
de conseillers pédagogiques afin de garantir
I'atteinte des objectifs

HORAIRE ET MODALITES : FLEXIBILITE!

Les cours se déroulent chez vous selon un
horaire flexible adapté a vos besoins. Ces dis-
positions sont définies lors de l'inscription

Linscription minimale couvre une période de
dix semaines a raison de deux heures par ren-
contre hebdomadaire. |l est possible, pour les
premiéres années du primaire, d'avoir des ren-
contres d'une heure et demie. Une rencontre
préparatoire aura lieu afin de définir les
besoins de I'éléve ainsi que les objectifs a
atteindre

LES COUTS : UN INVESTISSEMENT!

Le Centre ne recoit pas de subvention pour
opérer et ne fonctionne pas & base de

e SR b Les parents, quant & eux, sont trop souvent :
5 au cours du cycle scolaire 2002-2003. Holland Elementary - 681-7705 débordés par leur travail, et ils n'arrivent plus a L e B
S~ Au t ant du siécle. la proport : Zd 2 . conséquent tarifés a un taux horaire de 17 $ qui
ati- Al tournant du siecie, ia prop ;r_mn SIC-F()) AE]CIHL‘I]LH_V - 651-4396 | passer assez de temps pour les devoirs et les peut diminuer selon la durée du contrat. Aussi,
X ‘1"-'“ ”"'_’”‘!’.r"f* du p.vr.s‘nrnn-;l 'f“:‘“-‘{' Portneuf El}‘mcm:lr_v - 285-2313 | legons. Certains programmes peuvent aussi les 5 § g frais d'analyse de dossier sont encou-
gnant agés de plus de 50 ans sera, Valcartier Elementary - 844-2233 dépasser, et ils n'arrivent plus a aider efficace- (s jors de la premiére inscription. L'enseigne-
selon les prévisions, légérement Dollard des Ormeaux - 844-1457 ment. Parfois, I'éléve a simplement besoin  ment privé des programmes du ministére de
il ou ‘Commissions scolaires ; d une aide extérieure ala famille, et ces cours  'Eqycation n'est pas taxable
régionale privés peuvent devenir la meilleure solution.

) H - e INscriPTiON : Vous pouvez vous inscrire ou
he=d Alder son enfant en z:u\‘lcm 8"c{:§c el LA FORMULE ADAPTEE A VOS BESOINS! obtenir de plus amples renseignements en
it | n H ireater Quebec contactant pour toute la région de Québec :

. formul sist n ou deux cours heb-
bs IeCture et en ecrlture 2046. ch. St-Louis ;Zm:rda‘frssc::e::suilizl:urodue m:;au :rruverm- Le CE P
5 . S Herv N : NTRE DE PARRAINAGE SCOLAIRE
o | Si aucune Sillery. QC GIT 1P4 taire. Lors de ces rencontres, le tuteur ensei-
ng mesure efficace 688-8730 gnera la matiére du programme scolaire, et 345, AVENUE NEwTon, Surre 239
e n'est prise a * Des demandes de dérogation A I'ige aidera votre enfant ou votre adolescent a mieux  QUEBEC, GIP 4M3
' temps, votre de l'admission seront considérées | comprendre ses devoirs et ses legons. De plus, Tew : (418) 877-7222
' enfant prendra r(,;r':::‘m:: ;\::n‘:'cl-:lu rlt'glmt;'ég]i‘: \ il 'encadrera et I'aidera & mieux organiser son  TELEC.: (418) 877-5259
Sr ' iy a [ .
1[1 du retard en d'admissibilité a l'enseignement en | ‘ horaire en tenant compte de ses activités sco PP
k lecture et en anglais  ont  é¢é  assouplies \‘ laires et sociales. Pou o
o écriture. Ces p— Informez-vous! » =
: difficultés se Dre Réjeane Fiset, Ph. D.
repercuteront S

: sur sa confiance | Services aussi offerts 9
de§ en lui-méme aux adultes et aux
> 3 son intérét ' enfants de 5 ans
ks pour I'école Partenaires des MONDE DE CONNAISSANCES A VOTRE PORTEE !
m‘ et sur sa milieux scolaires

a! vie sociale -
oy cl"g,'q“:"“’fe""”" ADMINISTRATION SCOLAIRE IFT-19369  Technologies de I'information .. (3 crédits)
)‘l'-; 8 i ° 1 ;406.,cch. des Quatre- ;:)ié:::inlx systéme scolaire du Québec | ............ (3 crédits) IFT-19638 ‘(‘)crgla?rldsa:(:: matérielle et logicielle S
: Bourjeois LLEMA!? Ordinateur .........ccc.coumveinns Je
% @ i o"ébﬁ (418) 652-9900 ALD-19256 Initiation a I'allemand (3 crédits) IFT-19717  Gestion de projets informatiques (3 crédits)
Montréal (514) 279-4673 ARTS VISUELS IFT-19926  Programmation en C4++ ............... (3 cérdits)
DE LECTURE Trois-Rivieres (819) 373-4032 ARV-14628 Communication-marketing (3 crédits) MANAGEMENT
ET D'ECRITURE  Hull (819) 770-8875 BIOCHIMIE MEDICALE MNG-11884 Processus de management (3 crédits)
BCX-11152 Introduction & la biologie du cancer . (3 crédits) MNG-18777 Création et développement d'entreprise .. (3 crédits)
BIOLOGIE MNG-19258 Gestion de la croissance d’une PME ...... (3 crédits)
: BIO-19326 Microbiologie générale (3 crédits) MNG-19960 Projet d'entreprise (3 crédits)
m m comm COUNSELING ET ORIENTATION MARKETING
% ; CSO-13826 Education des adultes . (3 crédits) MRK-19222 Principes et décisions de marketing (3 crédits)
MOT POUR MOT
3 - : DTT-19336 Nutrition et société (3 crédits) MED-11535 Santé et sécurité au travail
i : : FRANCAIS notions de base . o . (3 crédits)
1 FRN-19617 Grammaire et rédaction (3 crédits) MED-19384 Santé et sécurité au travail
+4  Avec 60 000 mots au menu, le NOUVEAU GEOGRAPHIE prévention des Iésions professionmelles.... (3 crédits)
-7 v GGR-10564 Introduction  la carte du monde (3 crédits) METHODES QUANTITATIVES
*1 PETIT ROBERT présente a la fois ce qui GEOLOGIE MQT-19342 Introduction aux méthodes
y LA GLG-18751 Planéte Terre (3 crédits) quantitatives de gestion ....! . (3 crédits)
persiste et ce qui change dans la langue CORMATION BUREAU DE L'ENSEIGNEMENT A DISTANCE GESTION ECONOMIQUE PHILOSOPHIE
" s dernie CARBLEN Puvillon Louis-Jacques-Casault (5733) GSE-17223  Introduction & |'économique (3 crédits) PHI-20234 Comprendre et communiquer la science (3 crédits)
francaise. Quand on veut avoir le dernier CONTINUE Téléphone : (418) 656.7883 GESTION FINANCIERE PSYCHOPEDAGOGIE
. . ne UN ou 1 800 S61-0478 poste 7883 GSF-17225  Gestion financiére (3 crédits) PPG-11955 Psychologie de I'apprentissage (3 crédits)
Jaiet. i} demeure Fuiime ot INVESTISSEMENT Tilleaplene 1 (415 605-3576 GESTION URBAINE ET IMMOBILIERE SCIENCES COMPTABLES
i : okabd ool ! Adresse électronique : bed @ dgfc.ulaval.ca G e \ o . .
p de référence STRATEGIOUE ! GUI-18714  Investissement immobilier (3 crédits) CTB-13528 Eléments d'analyse financiére ............... (3 crédits)
. e i i iy ot i o GUI-19274  Evaluation immobilidre SCIENCES ET TECHNOLOGIE DES ALIMENTS
principes et concepts (3 crédits) STA-19330 Analyses alimentaires S— X 0
&5 UNIVERSITE f‘ o . INFORMATIQUE STA-19331 Qualité des aliments (3 crédits)
BE AVAL AP NEENINE FT-17583  Structure interne des ordinateurs | ....... (3 crédits)  SOCIOLOGIE
] v IFT-17783  Initiation & |'informatique (3 crédits) SOC-19812 Science, éthique et société (3 crédits)
K IFT-18942  Programmation en C (2 crédits)
‘ LE SAVOIR DU MON
3 PASSE PAR I (418) 656'7883 DATE LINHTE DIINSCRIPTION : 6 SEPTENMBRE 1996 4
: O n IC p ren d au mot ! FRAIS VIRES ACCEPTES Les étudianty des autres universités québécoises peuvent s'inscrire par entente interuniversitaire g
h e T . e

« EXPRESSION ORALE
Pose de voix

Portes ouvertes

Techniques d'entrevue,
nouvelles, émission télévision
communautaire, reportage

Le langage de I'expérience... depuis 1957

1, Parc Samuel-Holland, bureau 141
Directeurs: Simon Chouinard, Denise Verville 1
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ans le domaine
des dictionnai
res et des
ouvrages de
références si
utiles en cours
(l':mm-n scolai-
» 1l n'est pas
Iulu(nlrs aise
de trovive r le meilleur choix au
meilleur prix. Pourtant, il existe une
fagon toute simple de profiter d'un
choix étendu de dictionnaires de

LE SOLEIL

grande qualité, offerts a un
prix inégalé et accompagnés
d'une prime a l'achat aussi
pratique qu'inattendue. Il suf-
fit de faire vos achats chez
Librairie Smith, de Place
Laurier, ou a la Librairie
Classic, de Place Fleur de Lys.
Ainsi, ces deux réputées
librairies offrent jusqu'a 30%
de rabais sur une vaste sélec-
tion de dictionnaires, le tout
accompagné d'un cadea

ob]

plein

ectif

emploi!

LE DIMANCHE 11 Ao0T 1996

X ab N X g

offert en prime avec tout achat de
dictionnaire d'une valeur supérieure
a 20%. Librairie Smith et la Librairie
Classic se proposent donc d'offrir,
tout a fait gratuitement, des carta-
bles, des écritoires, des cahiers spira-
le ou d'exercices, au choix du client,
a toute personne qui se procurera un
dictionnaire. Difficile a battre comme
promotion de la rentrée scolaire!
Quant aux prix avantageux que pro-
posent la Librairie Classic et Librairie
Smith, jugez-en par vous-méme: le
Petit Larousse illustré 1997, offert
ordinairement au prix courant de
54,958, est en vente au prix incroya-
blement bas de 39,958% |

En ce qui concerne le Nouveau Petit
Robert, il est difficile de se le procu-
rer a meilleur prix: 58,96% au lieu du
prix de détail suggéré de 72,95%.
Pour ceux et celles qui cherchent a
mettre la main sur un bon dictionnai-
re anglais-francais, le Harrap's
Shorter est offert en solde au prix
exceptionnellement bas de 36,958, au
lieu du prix courant de 52,9: 5$. Méme
genre d'aubaine pour le R()he-rl

Collins Senior que la Librairie Classic
et Librairie Smith vous proposent a
35,96%, par comparaison au prix de
44, 95% normalement exigé.

Jusqu'au dictionnaire Maxi-débutants
que 'on trouve en solde a la Librairie
Classic et chez Librairie Smith a
19,96% au lieu de 24,95%. Ce sont
toutes l1a des économies appréciables;
sans compter qu'elles s'accompa-
gnent d'une prime spéciale au choix -
du client.

Alors, que ce soit pour la variété des
ouvrages proposés, les bas prix ou la
prime remise a l'achat d'un diction-
naire, Librairie Smith, de Place
Laurier (418) 653-8683 et la Librairie
Classic, de Place Fleur de Lys

(418) 529-9609, sont deux lieux
incontournables par ou commencer
du bon pied sa rentrée scolaire. Sans
oublier, bien entendu, la vaste sélec-
tion de best-sellers et autres plaisirs
de lecture auxquels vous ont habi-
tués ces deux librairies reconnues
pour la qualité de leur personnel et
'excellence de leurs produits.

Le 3 septembre lancez votre carriére!

'-Tgchgiqhes de micro.;

N
A 4

Novell
Authorized
CNE

1275, chemin Sainte-Foy

(418) 687-5801
poste #385

mformatique 901.9

3 PLANS D’AIDE FINANCIERE

Avec ses programmes de formation,
I'Institut d’informatique de Québec
vous offre tout un choix de carriéres
enrichissantes. En plus de bénéficier
d'un encadrement pédagogique
unique, de stages en milieu de travail et
du meilleur équipement qui soit, les
étudiants de I'Institut sont admissibles a
3 plans d'aide financiére.

AUGMENTEZ VOS CHANCES
DE TRAVAILLER

Depuis plus de 30 ans, I'Institut d’in-
formatique de Québec, le n° 1 de
I'enseignement informatique, propulse
ses étudiants vers le plein emploi: plus
de 80% de ses diplémés travaillent
dans leur domaine de formation. Pour
réussir tout comme euy, il faut faire vite
pour vous inscrire et profiter des plans
d’'aide financiere!

o

Les cours débutent le 3 septembre
et le nombre de places est limité.

Simple
vision
A partir de

nstitut
. d'informatique
de Québec

la paire

29° 69°

Denis Latour, o.d. op!

Votre
tometriste

e famille

Progressif

*double foyer invisible

Double foyer
*s5t25 et foyer rond

A partir de A partir de

la paire la paire

89°

Verres de

contact
A partir de

59

la paire

(41 8) 682'3656 909, Pierre-Bertrand, Québec

CHOISISSEZ LE 2 POUR 1

_/(uncttes complétes
(verres et montures)

parmi notre collection mode.
ou choisissez

UNE SEULE-RATIRE

notre Collection Sélecte:

“<Gharlie Chaplin, Alfred Sung,
John Lennon, etc...

Examen de Ja vue sur place
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