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Mme Malavoy avait peur du chantage 
Une enquête journalistique a provoqué la démission de la ministre 
É R I C C L É M E N T 

ne enquête journalistique est à 
l'origine de la démission, hier, de 

la ministre de la Culture et des Com-
munications, Marie Malavoy. 

Une personne avait fait savoir à La 
Presse peu après la victoire du Parti 
Québécois le 12 septembre que «si la 
ministre est canadienne, ce n'est pas 
depuis longtemps et vous devriez véri-
fier si elle n'a pas déjà voté alors 
qu'elle n'en avait pas le droit ». 

Mme Malavoy fut contactée par télé-
phone quelques jours après avoir obte-
nu son portefeuille ministériel, le 26 
septembre. La ministre, visiblement 
troublée par notre appel, avait affirmé 
posséder sa citoyenneté depuis «c quel-
que temps ». El le c o n f i r m a a lors 
qu'elle était au courant des rumeurs la 
concernant mais disait ne pas savoir 
d'où elles venaient. 

« On dit que je ne suis pas catholi-
que, ni canadienne alors que c 'est 
faux », avait-elle précisé. 

Comme la ministre ne voulait pas 
donner la date précise de son serment 
à la Reine, La Presse a alors entrepris 
une enquête plus approfondie qui n'a 
que partiellement abouti la semaine 
dernière. Mme Marie Malavoy 

Nous apprenions en effet que Mme 
Malavoy n'a reçu sa citoyenneté cana-
dienne que le 6 octobre 1993, soit 
vingt jours avant les élections fédérales 
du 26 octobre 1993 et deux mois avant 
de devenir la candidate du PQ à Sher-
brooke, le 8 décembre. Elle ne détient 
un passeport canadien que depuis fé-
vrier 1994. 

La ministre, qui était responsable de 
la Charte de la langue française, est 
née le 23 mars 1948 à Berlin mais elle 
est de nationalité française. Âgée de 46 
ans, elle a été doyenne de la faculté 
des lettres et sciences humaines de 
l'Université de Sherbrooke de 1988 à 
1992. 

Très émue hier lors de sa conférence 
de presse tenue à Sherbrooke, Mme 
Malavoy n'a pas voulu lever le voile 
sur les raisons qui l 'ont poussé à 
avouer qu'elle avait voté lors de plu-
sieurs scrutins canadiens et québécois 
alors qu'elle ne possédait pas la ci-
toyenneté canadienne. 

Selon un proche collaborateur du 
premier ministre Jacques Parizeau, 
c'est parce que le conseil des ministres 
était en train d'examiner la question 
d'une liste électorale permanente que 
Mme Malavoy a choisi de démission-
ner de son poste sachant qu'un jour ou 
l'autre la nouvelle de ses manquements 
à la loi finirait par devenir publique. 

Jacques Parizeau dévoilera mardi 
sa stratégie en vue du référendum 
PHILIPPE CANTON 
du bureau de La Presse 
QUÉBEC 

Jacques Parizeau n'annoncera pas 

aux Québécois la date du référen-
dum sur la souveraineté, mardi, à l'ou-
verture de la session parlementaire. En 
revanche, il dévoilera la stratégie de 
son gouvernement pour convaincre les 
citoyens d'appuyer son option. 

« le ne présenterai pas une opération 
simpliste, a déclaré le premier minis-
tre, hier, en conférence de presse. Des 
documents seront présentés dans le 
cours normal des travaux de l'Assem-
blée nationale. Des formes de consulta-
tion très élaborées se dérouleront sépa-
rément ou en parallèle. D'ici quelques 
jours, tout cela sera déposé, réexpliqué, 
décrit. 

« Je préfère attendre le discours 
inaugural pour me livrer à cet exercice 
plutôt que de lâcher ça par bribes 
maintenant. Mais vous allez voir» c'est 
assez imaginatif. C'est pas mal du tout, 
c'est pas mal du tout. » 

M. Parizeau, qui a réaffirmé son in-
tention de tenir le référendum dans 
«l'horizon 1995», est manifestement 
fier des trouvailles de son équipe afin 
d'introduire le référendum dans le pro-
cessus parlementaire. Y aura-t-il une 
déclaration solennelle sur la souverai-
neté comme le promet le programme 
du Parti québécois ? « Vous allez voir, 
a rétorqué le premier ministre. Je pen-
se que vous allez trouver ça astu-
cieux. » 

Le cheminement pré-référendaire se 
mettra donc en branle bientôt, certai-
nement avant Noël, a confirmé le pre-
mier ministre. « Un petit groupe tra-
v a i l l e d e p u i s p l u s i e u r s m o i s à 
l'établissement de notre stratégie. Et le 
secret a été gardé de façon remarqua-
ble. » 

Durant la campagne électorale, le 
Parti québécois a promis d'instaurer 
une commission parlementaire chargée 
de préparer un projet de constitution 
québécoise. Cette idée a cependant été 
évoquée avec moins de netteté récem-
ment. En revanche, le gouvernement a 
indiqué son désir de rédiger des dispo-
sitions constitutionnelles afin de rassu-
rer les anglophones, autochtones et au-
tres minorités à propos de leurs droits. 

Un sondage 
À quelques jours de la reprise des 

travaux parlementaires, le gouverne-
ment s'est réjoui des résultats d'un son-
dage Léger et Léger, publié hier, et qui 
accorde au camp du Oui 45,7 p. cent 
des intentions de vote contre 54,3 p. à 
celui du Non. Même si la majorité est 
loin d'être acquise aux souverainistes, 
ils obtiennent un score supérieur de 
cinq points à celui du sondage réalisé 
par la même maison, en septembre 
dernier. 

« Ce renversement de tendance, je 
l'ai constaté dans trois de nos sondages 
internes, a déclaré M. Parizeau. On ne 
peut peut-être pas toujours se fier à un 
seul sondage, mais quand vous en avez 
trois en ligne qui indiquent la même 
c h o s e . . . » 

De son côté, le ministre de l'Envi-
ronnement, Jacques Brassard, a estimé 
que le taux d'appui au Oui ne repré-
sente pas un plafond, mais plutôt 
« une rampe de lancement ». 

Son collègue Guy Chevrette, minis-
tre des Affaires municipales, avoue son 
« scepticisme » quand il est question de 
sondages. Ce qui ne l'a pas empêché 

le premier ministre Jacques Parizeau et le ministre Guy Chevrette, à leur arri-
vée à la conférence de presse d'hier. M. Parizeau a annoncé une stratégie ré-
férendaire « Imaginative » 

d'affirmer : « Cette remontée, on la 
sentait. Nous avons des dossiers avec le 
fédéral qui n'aboutissent pas, en plus 
de difficultés budgétaires maintenues 
par les dédoublements de juridiction. 
En l'expliquant aux citoyens, la remon-
tée sera lente, mais graduelle. Et tout 
va arriver au bon moment ». 

Cette prédiction, les libéraux veulent 
en empêcher la réalisation. La reprise 
des activités à l'Assemblée nationale 
leur fournira l'occasion d'attaquer le 
gouvernement, un exercice en vue du-
quel Pierre Paradis, leur leader parle-
mentaire, semble fin prêt. À l'issue du 
caucus des députés libéraux hier, M. 
Paradis a rondement attaqué le pro-
gramme législatif du gouvernement. 

« On a déjà parlé de menu-minceur, 
mais c'est encore plus mince que ça. 
Les législations promises par le Parti 
québécois durant la campagne électo-
rale ne se matérialiseront pas au cours 
de la présente session, selon nos infor-
mations. On convoquerait des commis-
sions parlementaires pour vérifier des 
engagements financiers effectués sous 
l'ancien gouvernement, parce qu'il n'y 
a rien d'autre à faire . . . » 

M. Paradis a ajouté : « Quand un 
nouveau gouvernement s 'acharne à 
placer ses p'tits amis un peu partout, il 

déplace des professionnels en mesure 
de monter des dossiers qui débouche-
ront sur des législations. Ça l'empêche 
d'apporter des solutions à des problè-
mes réels sur les plans social et écono-
mique ». 

M. Chevrette a avoué qu'il n'y aurait 
de grandes surprises dans les légis-

itions déposées à l'Assemblée nationa-
le. Mais selon lui, les libéraux parlent 
néanmoins «c à travers leur chapeau », 
puisque les députés devraient étudier 
une foi sur la réforme électorale, une 
autre sur la perceptions des pensions 
alimentaires, sans compter la revue de 
la loi 142, déréglementant une partie 
de l'industrie de la construction. La loi 
198, réduisant de 10 p. cent en cinq 
ans les effectifs de la fonction publi-
que, serait aussi touchée. 

Mais compte tenu du début tardif de 
la session, le gouvernement a besoin 
de l'appui de l'opposition pour faire 
adopter ses lois. « Si M. Paradis en 
veut du menu, ça peut lui passer cha-
que bord des oreilles », a dit M. Che-
vrette. 

Le premier ministre, ne demeurant 
pas en reste des métaphores alimentai-
res, a ajouté : « Si M. Paradis veut un 
menu engraissant, il peut l'avoir aussi. 
Il suffit simplement qu'il ne se mette 
pas en travers ». 

Toutefois, selon nos renseignements, 
Mme Malavoy ayant été inquiétée par 
l'enquête de La Presse a décidé il y a 
neuf jours de crever l'abcès, ayant peur 
du chantage dont elle pourrait faire 
l'objet si certains utilisaient cette infor-
mation en leur faveur. Dans la région 
de Sherbrooke, certaines personnes 
étaient en effet jalouses de sa rapide 
ascension au sommet de la politique. 

Il reste qu'on ne sait pas si Mme 
Malavoy a voté au référendum de 1992 
sur les accords de Charlottetown alors 
qu'elle était présidente du Comité du 
Non de l'Estrie, aux élections fédérales 
de 88, ou aux élections provinciales de 
89. Elle ne veut pas en parler. 

Elle ne donne de précisions que sur 
le référendum de 1980, alors qu'elle 
dit avoir posé un geste « pour une 
question de conviction », « par ferveur 
à l'endroit d'un pays que je souhaitais 
être le Québec ». 

Elle estime qu'avoir voté plusieurs 
fois sans en avoir le droit constituait 
« une désobéissance civile ». Cette posi-
tion semble cohérente avec le fait que 
de nombreux Français vivant au Qué-
bec n'ont jamais voulu devenir Cana-
diens pour la seule raison qu'ils vou-
l a i e n t d e v e n i r « s e u l e m e n t » 
Québécois. 

La cabinet 
remanié 
Presse Canadienne 
QUÉBEC 

La démission de la ministre de la 
Culture, Mme Marie Malavoy, a 

obligé le chef du gouvernement à pro-
céder à un remaniement de son cabi-
net. En voici la composition : 
• Jacques Parizeau ( L'Assomption ) : 
Premier ministre : 

• B e r n a r d 
Landry ( Ver-
chères ) : vice-
premier mi-
nistre, minis-
tre des Affai-
r e s 
internationa-
les , de l ' Im-
migration et 
des Commu-
nautés cultu-
relles et mi-
n i s t r e 
r e s p o n s a b l e 
de la franco-

PHOTO PC phonie. 
Rlta D.-Marsolais e Jean Cam-

peau ( Créma-
zie ) : ministre des Financés et ministre 
du Revenu. 
• Rita Dionne-Marsolais ( Rosemont ) : 
ministre de la Culture, des Communi-
cations, responsable de l'application de 
la Charte de la langue française ; égale-
ment ministre délégué au Tourisme et 
ministre responsable de la Régie des 
installations olympiques. 
• Guy Chevrette ( Joliette ) : ministre d 
Etat au développement des régions et 
ministre des Affaires municipales ; Lea-
der parlementaire et ministre responsa-
ble de la réforme électorale. 

» 

+ Paul Bégin ( Louis-Hébert ) : ministre 
de la Justice et ministre responsable de> 
l'application des lois professionnelles. 
• Jean-Pierre Jolivet ( Laviolette ) :i 
whip en chef du gouvernement. 
• Pauline Marois ( Taillon ) : ministre; 
délégué à l 'Administrat ion et à la 
Fonction publique, présidente du Con-
seil du trésor et ministre responsable; 
de la Famille. 
• Louise Beaudoin ( Chambly ) : minis-
tre déléguée aux Affaires intergouver-: 
nementales canadiennes. 
• Jean Garon ( Lévis ) : ministre de; 
l'Education. 
+ Jean Rochon ( Charlesbourg ) : mi-' 
nistre de la Santé et des Services so-; 
ciaux. 
• Serge Ménard ( Laval-des-Rapides ) : 
ministre de la Sécurité publique. 
• Daniel Paillé ( Prévost ) : ministre de 
l'Industrie, du Commerce, de la Scien-
ce et de la Technologie. 
+ Louise Harel ( Hochelaga-Maison-
neuve ) : ministre d'État à la Concerta-
tion et ministre de 1 Emploi. 
• Jacques Léonard ( Labelle ) : ministre ! 
des Transports. 
• François Gendron ( Abitibi-Ouest ) : ' 
ministre des Ressources naturelles. 
• Jacques Brassard ( Lac-St-Jean ) : mi-
nistre de l'Environnement et de la Fau-1 
ne. 
• Jeanne L. Blackburn ( Chicoutimi ) : ; 
ministre de la Sécurité du revenu et 
ministre responsable de la Condition 
féminine. 
• Marcel Landry ( Bonaventure ) : mi-
nistre de l'Agriculture, des Pecheries et 
de 1 Alimentation. 
• Richard Le Hir ( Iberville ) : ministre . 
délégué à la Restructuration. 

L'HIVER AU $0LEIL 

Montréal. 
samedi 26 novembre 
1994 

À ne pas manquer 
aujourd'hui dans 

ROGER BERTRAND PRÉSIDENT 
DE L'ASSEMBLÉE NATIONALE 
• Le député de Portneuf, Roger 
Bertrand, sera élu mardi prochain 39e 
président de l'Assemblée nationale. Son 
élection ne devrait pas soulever grand 

remous : la 
tradition 
parlementai 
re veut en 
effet que le 
député 
désigné par 
ses pairs 
pour 
présider les 
travaux de la 
Chambre 
soit élu à 
l'unanimité, 
à la suite 
d'une 
proposition 
du premier 

Roger Bertrand ministre 
appuyée du 

chef de l'opposition. L'élection du 
président Bertrand sera le premier geste 
des 125 députés qui ont été élus lors du 
scrutin du 12 septembre dernier. Le 
choix de M. Bertrand a déjà été 
secrètement approuvé il y a plusieurs 
semaines par l'opposition libérale. 
Seront également élus à l'unanimité 
selon la même procédure deux vice-
présidents, les députés d'Anjou Pierre 
Bélanger et de Chauveau Raymond 
Brouillet. M. Bertrand sera le premier 

Président de la Chambre depuis 
élesphore-Damien Bouchard (193Q-35) 

à ne pas avoir une formation juridique 
de notaire ou d'avocat. 

d'après PC 
OUELLET À MOSCOU 
• Le renforcement de la coopération 
politique et l'ouverture du marché russe 
aux entrepreneurs canadiens seront les 
priorités du ministre des Affaires 
étrangères André Ouellet lors de sa 
visite à Moscou la semaine prochaine, a 
indiqué hier l'ambassadeur canadien 
Jeremy Kinsman. Le ministre Ouellet, 
qui débutera lundi une visite de trois 
jours, soulèvera « un assortiment de 
questions relatives à la paix et à la 
sécurité, ainsi qu'un certain nombre de 
préoccupations bilatérales » en discutant 
avec son homologue russe Andrel 
Kozyrev et avec le président Boris 
Eltsine, a précisé M. Kinsman. 

d'après PC 
UN STATUT SPÉCIAL POUR DUMONT 
• Le premier ministre lacques Parizeau 
voudait bien que le chef de l'Action 
démocratique du Québec et seul député 

de cette 
formation, 
Mario 
Dumont, 
puisse jouir 
d'un 
traitement 
spécial à 
l'Assemblée 
nationale. 
« Il va falloir 
lui 
organiser, je 
ne sais pas, 
moi, quelque 
chose, un 
statut un 

Mario Dumont Séculier », 
a soutenu, 

Iiier, le chef du gouvernement. M. 
Parizeau a expliqué que l'octroi d'un tel 
statut particulier n'aura rien d'une 
faveur spéciale puisque qu'il a déjà été 
accordé à d'autres formations comme le 
Parti égalité de Robert Libman ( disparu 
de l'Asemblée nationale depuis les 
dernières élections ), le Crédit social de 
Camille Samson et le Parti national 
populaire avec un seul député en la 
personne de Fabien Roy. 
f ; d'après PC 
UNE SÉCURITÉ D'EMPLOI ENCOMBRANTE 
• Le gouvernement fédéral aimerait 
bien que ses employés renoncent à leur 
sécurité d'emploi afin qu'il lui soit plus 
facile de faire des mises à pied, a 
indiqué hier le ministre des Affaires 
intergouvernementales Marcel Massé. 
M. Massé, qui est également responsable 
du renouveau de la fonction publique, a 
déclaré aux Communes qu'Ottawa tente 
actuellement de modifier, par le biais de 
négociations avec les syndicats, une 
clause contractuelle qui assure 
virtuellement la sécurité-d'emploi aux 
fonctionnaires. Il n'a toutefois pas exclu 
cette éventualité. 

d'après PC 
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Zone de 
sécurité" 

Montréal. 
samedi 26 novembre 
1994 

fait que survoler • REPÈRES • OTAN 

Le roi est nu en Bosnie d'après AFP; RtuUr et PC Ide l'armée bosniaque gouverne-
mentale. 

Ces attaques font partie d'une 
vaste contre-offensive lancée il y 

pSil a une dizaine de jours contre les 
forces bosniaques de la poche de 

ma Bihac qui, fin octobre, s'étaient 
emparées de 250 kni2 de terri-
toire sous contrôle serbe, 

f i l Hier matin, la FORPRONU a 
cru pouvoir annoncer la mise en 
place d'un cessez-le-feu pour la 
zone de sécurité de Bihac où vi-
vent quelque 50 000 personnes 
dans des conditions de plus en 
plus précaires. De fait, la mati-

•%::• n ^e a été plutôt calme dans et 
||p autour de la zone de sécurité, se-
W& Ion les rappons de la FORPRO-

NU, ce que, toutefois démen-
talent les médias bosniaques. 

Selon une représentante du 
Haut Commissariat de l 'ONU 
pour les réfugiés ( HCR ) sur pla-
ce, Monique Tuffelli, la popula-

;j$;|p tion de Bihac restait calme et 
|f: continuait à circuler dans les 

rues. . 
La représentante du HCR a 

î|3i fait état de nombreux blessés en 
ville, où est situé le seul hôpital 
de toute l'enclave musulmane. 

pEp « Il ne reste plus rien à acheter 
gfrp dans les magasins... les gens vi-

L kr» de f m r t r v e n t s u r ^ e u r s maigres réserves. Ligne aerrora * yje y£| bientôt devenir impos-
Incurslonsert» sible. Elle est déjà impossible», 
» a-t-elle ajouté. 

Selon une source militaire de 
bombardements de jeudi matin, l'ONU a Zagreb, les défenseurs 
mais l'année gouvernementale a musulmans de Bihac, le 5e corps 
empêché leur départ. d'armée bosniaque, avaient quit-

t e s Musulmans ont finale- té la ville à l'aube pour gagner 
ment autorisé un autre groupe Cazin, plus au nord, toujours 
de 150 Casques bleus canadiens aux mains des gouvernemen-
à quitter la base de Visoko hier taux. Autour de Bihac, les forces 
pour leur congé rotatif normal, serbes brûlaient les villages con-
mais seulement après l'arrivée quis, chassant leurs habitants 
de leurs remplaçants. vers la ville, selon des observa-

La ville de Bihac et ses fau- teurs de l'ONU. 
bourgs immédiats, soit environ De source de l'ONU à Zagreb, 
80 km2, ont été déclarés par on a par ailleurs indiqué qu'un 
l'ONU en mai 1993 « zone de sé- millier de soldats serbes avaient 
curité ». Depuis mardi, les Ser- pénétré à l'intérieur de la zone 
bes de Bosnie et de Croatie ont de sécurité, dans la banlieue sud 
donné l'assaut à cette zone pour de la ville, où ils avaient stoppé 
tenter d'y déloger le 5ème corps leur progression. 

KRAJINA Dès le début, el le a aver t i , 
qu'elle n'allait pas dans l'ex* 
Yougoslavie pour fa i re la 
guerre mais pour séparer les 
combattants dans le cadre 
d'un accord de paix. 

La double clé de décision 
OTAN-ONU qui doit ètré 
tournée pour déclencher des 
bombardements aériens peut 
également être invoquée pout 
expliquer la pusillanimité de 
l'Alliance. ^ 

L ' O T A N a eu beau jeu 
d'expliquer que les Nations 
unies, soucieuses de ménager 
la serbophilie des Russes et 
d'éviter des représailles contre 
les Casques bleus, ont retenu 
son bras. 

Willy Claes, secrétaire gé-
néral de l'OTAN, a d'ailleurs 
e x c l u c e t t e s e m a i n e que 
l'OTAN et l'ONU lancent une 
nouvelle opération conjointe 
de maintien de la paix si la 
clé du commandement n'était 
pas donnée à son organisa-
tion. 

Compte tenu des susceptibi-
lités de certains membres per-
manents du Conseil de sécuri-
té des Nations unies, il parait 
difficile d'imaginer qu'une 
telle carte blanche soit don-
née à l'OTAN, qui ne pourra 
de son côté agir sans feu vert 
de l'ONU. 

L'avenir de leur coopéra-
tion s'annonce donc sombre, 
ce qui fait planer un doute 
sur la possibilité d'organiser 
une future et ambitieuse opé-
ration de maintien de la paix 
en Europe. 

Pour les diplomates, quelles 
que s o i e n t les ra isons dç 
l'échec bosniaque, c'est la cré-
dibilité de l'OTAN elle-même 
qui est atteinte et son incapa-
cité à présenter un front uni 
depuis la disparition de son 
ennemi, l'Union soviétique. 

Divisée, l 'OTAN n'a pas 
réussi à relever le premier 
défi militaire qui lui ait été 
lancé depuis sa création, en 
1949 et le succès de sa trans-
formation est désormais en 
doute. 

« L ' i d é e se lon l a q u e l l e 
l'OTAN disposerait d'un nou-
veau rôle dans le monde de 
l'après-guerre froide en inter-
venant dans les conflits pour 
imposer la paix est morte », a 
dit un diplomate qui garde 
toutefois l'espoir que les Eu-
ropéens prendront le relais. 

La décision des États-Unis 
de ne plus participer au con-
trôle de l'embargo sur les ar-
mes sur l'Adriatique, préala-
ble possible à sa levée, a été 
l'expression la plus visible de 
ces divisions. 

Pour les Européens, les 
Américains ont jeté de l'huile 
sur le feu en laissant entendre 
aux Musulmans et par rico-
chet aux Serbes qu'une solu-
tion militaire au conflit était 
possible. 

En outre, depuis le début 
du conflit, le refus des Améri-
cains d'envoyer des troupes 
au sol constitue un problème 
fondamental qui sape la cohé-
sion des alliés. Les pays com-
me la France et le Royaume-
Uni, qui entret iennent les 
plus forts contingents de cas-
ques bleus sur place, refusent 
en effet d'accepter des bom-
bardements aériens massifs 
qui m e t t r a i e n t en danger 
leurs hommes. 

«c La Bosnie était un test et 
nous l'avons raté », a estimé 
un diplomate passablement 
dépité. « 

de Reuier 
BRUXELLES 

• L'OTAN avait réussi jus-
qu'à présent à maquiller son 
impuissance dans le conflit 
yougoslave. Avec l'épisode de 
Bihac, le roi est nu. 

Cette descente aux enfers 
pourrait servir de leçon pour 
l 'avenir — une coopération 
e f f i c a c e en t re l ' O T A N et 
l'ONU est pratiquement im-
possible — et d'électrochoc 
pour les Européens, désormais 
conscients qu'ils devront ap-
prendre à se passer des États-
Unis pour la gestion des con-
flits en Europe. 

« Nous avons maintenant 
atteint le fond du gouffre », a 
déclaré un diplomate de haut 
rang après que l'OTAN eut de 
facto renoncé jeudi à interve-
nir pour éviter la chute de la 
zone de sécurité de Bihac, dé-
sormais à la merci des Serbes 
de Bosnie. 

« On s'en était déjà appro-
ché très souvent, mais nous 
avions toujours disposé d'une 
sortie de secours bienvenue 
sous la forme d'un enième 
plan de paix ou d'un ultima-
tum », a-t-il ajouté. 

À Sarajevo, que les Serbes 
n 'ont jamais eu réellement 
l'intention de prendre selon 
les experts militaires occiden-
taux, le relatif équilibre des 
forces en présence a en effet 
permis à la population locale 
de survivre grâce à un pont 
aérien. 

À Gorazde, une autre zone 
de s é c u r i t é m u s u l m a n e , 
OTAN et ONU s'étaient re-
trouvés en avril dernier dans 
une situation presque identi-
que à celle qui prévaut désor-
mais à Bihac : les Serbes dé-
fiaient leurs avertissements et 
leurs soldats étaient en posi-
t ion de prendre l ' enc lave 
quand ils le souhaitaient. 

À la toute dernière minute, 
l'OTAN a lancé un ultimatum 
pour le retrait des armes lour-
des que les Serbes ont respec-
té, leur objectif stratégique 
ayant été de toute manière at-
teint avec la neutralisation 
militaire de cette zone musul-
mane isolée. 

Mercredi encore, elle lan-
çait la plus grande opération 
de son histoire en envoyant 
39 avions effectuer une dé-
monstration de force, même 
s'il ne s'agissait pas de punir 
les violations des zones de sé-
curité mais de faire taire des 
b a t t e r i e s de miss i les qui 
avaient été tirés contre ses 
chasseurs. 

Aujourd'hui, même les ap-
parences ne sont plus sauves. 
« La zone de sécurité de Bi-
h a c , qui p r o t é g e a i t plus 
l'OTAN et l'ONU que les po-
pulat ions locales , n 'existe 
plus. C'est nous qui sommes 
désormais sans protection », 
affirme un diplomate allié. 

Que les Serbes prennent la 
ville ou se contentent de sa 
démilitarisation n'a finale-
ment qu'une importance mar-
ginale, puisque la poche de 
Bihac, qui était défendue par 
des troupes musulmanes d'éli-
te , ne const i tuera plus un 
danger pour eux. 

La thèse du retrait inélucta-
ble des Casques bleus con-
frontés à la mission impossi-
ble de maintenir la paix dans 
une zone où les combats font 
rage est désormais jugée la 
plus probable. 

L'OTAN peut plaider les 
c irconstances atténuantes. 

Zones sous 
contrôle des 
^^J S0ft)69 

Musulmans 
et Croates 

Colline 

y.Trtova KorfrnJca 

que ni le Canada ni l'OTAN ne 
poserait de geste susceptible de 
mettre en danger les soldats cap-
tifs ou d'autres Casques bleus en 
ex-Yougoslavie. 

En outre, des Casques bleus 
canadiens en tenue de combat 
ont bloqué les principales artè-
res de Visoko avec des véhicules 
blindés hier. La manoeuvre sem-
blait venir en représailles aux 
barrages du gouvernement mu-
sulman qui ont empêché des Ca-
nadiens de quitter leur base jeu-
di. Environ 150 membres du 
personnel non indispensable de 
la base canadienne de Visoko 
devaient être évacués après les 

conflit entre les 
les camps : O C D E 

: compromis 
*xanado-françals 
JÊ Les États-Unis seraient 
-disposés à a c c e p t e r un 
^Compromis canado-français 
î j o u r que le mandat du 
.ïrançafs Jean-Claude Paye, 
secrétaire-général de l'OC-

* DE, soit prolongé pour une 
durée limitée et que le Ca-
nadien Donald johnston 
lui succède, a-t-on appris 

-hier de source diplomati-Sue à Ottawa. Les termes 
e ce compromis, négocié 

Rentre le Canada et la Fran-
" ce il y a environ un mois, 
'Seront officiellement pré-
sentés au Conseil de l'OC-
3DE le 29 novembre à Paris. 

J t A C É D O I N E 
Nouveau 
: gouvernement 
:fl Le premier ministre sor-
tant de Macédoine, Branko 
;Crvenkovski, a été chargé 
-hier par le président Kiro 
SDligorov de former le nou-
v e a u gouvernement de cet-
jte ancienne république de 
«la fédération yougoslave, 
indépendante depuis 1991. 
*M. Crvenkovski, 54 ans, est 
-ù la tête de l'Alliance pour 
?la Macédoine, coalition de 
tgauche au pouvoir qui a 
^remporté une écrasante 
màjori té aux législatives 
des 16 et 30 octobre der-
nier, avec 95 6ièges sur un 
total de 120 au parlement 
monocaméral. M. Crven-
kovski formerait son cabi-
net dans un délai de 20 
jours. 

FRANCE 
Bernard Tapie 
• L'homme d'affaires et 

: député européen Bernard 
Tapie a un répit de cinq Iours avant de savoir si 
'empire qu'il a bâti dispa-

: raitra, avec des risques de 
répercussion sur la carrière 
p o l i t i q u e qu ' i l rêve de 
poursuivre en France. Le 
tribunal de commerce de 
Paris, qui a examiné hier la 
situation économique et fi-
nancière des sociétés de M. 
Tapie, doit décider mercre-
di de leur éventuelle liqui-
dation. L'homme d'affaires 
risque de perdre ses man-
dats de député français, de 
député européen et de ne 
pas être éligible à la mairie 
de Marseille, voire la prési-
dence de la république. 

Grave crise de 
du PRI un « groupe » d'intérêts 
omnipotent, profondément op-
posé aux réformes démocrati-
ques, et qui n'aurait apparem-
ment pas hésité, selon luf, à 
commanditer l'assasinat, le 28 
septembre dernier, de son frère 
)osé Francisco, ancien secrétaire 
général du parti. 

Pour la première fois publi-
quement, le magistrat a même 
implicitement lié cet assassinat 
avec celui, en mars dernier, de 
Luis Donaldo Colosio, ex-candi-
dat présidentiel du parti : « tous 
les deux étaient jeunes, réforma-
teurs, désireux d'un pays libre et. 
démocratique et idéalistes, et ils; 
sont morts en raison de leurti 
idées », a-t-il dit dans son dis< 
cours du 23 novembre, qui fera 
date dans l'histoire politique dit 
Mexique. 

d'après AFP 
MEXICO 

«U moins d'une semaine de 
Mm l'intronisation du président 
élu Ernesto Zedillo, le Mexique 
continue d'être secoué par une 
grave crise de régime, à la suite 
de révélations et d'accusations 
portées contre le parti au pou-
voir par un magistrat démission-
naire de haut rang. 

Lui-même issu du régime, 
membre influent du Parti révo-
lutionnaire institutionnel ( PRI, 
au pouvoir depuis 65 ans ), le 
sous-procureur Mario Ruiz-Mas-
sieu a osé faire ce que personne 
n'avait osé : affronter le parti 
tout-puissant et dire tout haut ce 
que pensent tout bas une majori-
té de Mexicains. 

À savoir qu'il existe au sein 

chef-lieu du Liban sud, a consta-
té le correspondant de l'AFP. 

Pour M. Maqdah, « l'opéra-
tion militaire d'hier vise à dé-
tourner l'attention de ce qui se 
passe à Gaza. Arafat veut prou-
ver qu'il est fort et capable de 
retourner la situation en sa fa-
veur », a-t-il déclaré à l'AFP. 
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Montréal, 
samedi 26 novembre 
1994 

r s 

E M P L O I (Tous les postes annoncés sont ouverts également aux femmes et aux hommes). 

COMMIS-COMPTABLE 
Le Fonds de la recherche en santé du 
Québec (FRSQ), organisme parapublic 
québécois responsable du développe-
ment et du financement de la recherche 
ën santé offre un poste de commis-
comptable (contrat de 7 mois avec pos-. 
gibilité de renouvellement). 
EXIGENCES: 
1. Diplôme d'études collégiales en 

comptabilité (DEC). 
2. Une expérience de 5 ans à titre de 

commis-comptable notamment: 
* — Tenue de livres comptables 
i — Entrée de données 

— Paie 
— Conciliation bancaire 
— Comptes payables 

3. Une maîtrise de la langue française 
et une connaissance d'usage de la 
langue anglaise. 

4. Maîtriser un logiciel comptable (Si-
gec de préférence) ainsi qu'un logi-
ciel de chiffrier électronique (Excel 
de préférence). Connaissance d'un 
logiciel de traitement de texte serait 
un atout. 

5. La personne retenue devra être ca-
pable d'initiatives, d'autonomie et de 
collaborer avec des professionnels. 

6. Salaire et avantages sociaux équiva-
lents à ceux de la Fonction publique. 

S.v.p. faire parvenir votre curriculum vi-
tae, avant le 9 décembre 1994 à: 

Direction générale 
lé F R S Q 

JE Concours DG-1101 
^ ^ X 550, rue Sherbrooke Ouest 
P 3 X C I ] bureau 1950 
P r ] [ \ J M Montréal (Québec) 

H3A1B9 

HEWITTÉQUIPEMENT LIMITÉE, chef de fila dans le 
domaine de la vente et de l'entretien d'équipement 
lourd, recherche pour sa division minière un(e) 

Vous assisterez le directeur dans ses fonctions 
administratives, soit lapréparation.lavérificationetla 
traduction des soumissions, le suivi et la facturation 
des transactions, et vous exécuterez d'autres tâches 
de secrétariat. 

Titulaire d'un diplôme en secrétariat, vous possédez 
un minimum de cinq années d'expérience pertinente 
à ce poste. Parfaitement bilingue (à l'oral et à l'écrit), 
vous avez une excellente maîtrise de la traduction 
français-anglais et de la bureautique (WordPerfect et 
Lotus). Enfin, vous serez avantagée) par votre initia-
tive ainsi que votre sens de l'organisation et du service 
à la clientèle. 

Nous offrons un salaire attrayant et un large éventail 
d'avantages sociaux. 

Les personnesintéresséessontpriéesdefaire parvenir 
leur curriculum v i t e avant le 7 décembre 1994 au 
Senrlcé du personnel, HEWITT ÉQUPEMENT 
LIMITÉE, Concours 94219,5001, route Trans- 8 canadienne, Polnie-Claire (Québec) H9R1B8. 
Nous offrons des chances d'emploi égales à tous. 

Village de Mont-Roland 
CONTREMAÎTRE(SSE) 

AUX TRAVAUX PUBLICS 
Sous l'autorité du secrétaire-trésorier, le 
contremaître est responsable de la plani-
fication, de l'organisation, de la direction 
et du contrôle du service des travaux 
publics. 
Il est responsable de l'entretien des ré-
seaux d'aqueduc et d'égout, du réseau 
routier, des bâtiments, des véhicules et 
des équipements municipaux. 
Il participe à l'élaboration du budget d'en-
tretien et d'immobilisation et contrôle les 
dépenses et inventaires du service. 
La personne recherchée est détenteur 
d'un diplôme collégial ou universitaire en 
génie civil ou l'équivalent. 
Il possède un minimum de deux ans 
d'expérience en gestion du personnel en 
milieu syndiqué. 
Il peut communiquer adéquatement dans 
les deux langues officielles. 
Compte tenu de la disponibilité requise 
par la fonction, il est préférable que le 
candidat puisse résider à proximité de 
son lieu de travail. 
Le traitement est établi en fonction de 
l'échelle de salaire actuellement en 
vigueur et les bénéfices marginaux in-
cluent un programme d'assurance 
groupe et un REER collectif. 
Les curriculum vitae doivent être adres-
sés sous pli confidentiel à l'attention du 
secrétaire-trésorier, M. Yves Desmarais, 
avant le 14 décembre 94. 

VILLAGE DE MONT-ROLLAND 
1425, rue Morin 
Mont-Rolland (Québec) J0R1G0 S 

S. V. P. ne pas téléphoner S 

MOTO 
I N T E R N A T I O N A L E 

RECHcR^HE 
VENDEURS(EUSES) M0fESSI0NNEl$(LES) 

QUALIFICATIONS: Expérience de vente, dynamisme, 
entregent. Minguisme. 

NOUS OFFRONS: 
Possibilité de carrière 
Formation complète 
Sataire de base + commissions + bonis. 

Présentez-vous avec C.V. et photo au: 
6695 St-Jacques, Mtl, entre 9 h et 18 h 

Du mardi au vendredi, à la réception 
R 300 

GERANT(E) 
C O N S E I L L E R A S 

EN MODE 
TEMPS PLEIN 

TEMPS PARTIEL 
Mondi est connu internationalement 
pour son style très coloré et sa haute 
qualité. Nous sommes reconnus égale-
ment pour former une équipe au détail 
très dynamique. 
Nous recherchons des candidat(e)s 
pour occuper les postes demandés ci-
haut. Lé (la) candidat(e) devra être éner-
gique, positive avec un goût très accen-
tué pour la mode et avoir une solide 
expérience dans la vente au détail. Le 
bilinguisme serait un atout. 
Si vous désirez faire partie de notre 

équipe gagnante, veuillez 
nous envoyer votre C.V. 

par télécopieur au 
numéro 
(514) 931-0013 

ANIMATEUR(TRICE) DE RADIO: M O N T R E A L 
Pour une èmKstoo stfmuionte et sincère abordont des sujets 
concernont les relations entre hommes et femmes. Cette 
émission tribune libre sera diffusée le soir sur les ondes d'une 
chôme de longue onglolse. Les onlmoteurs(trkes) ou artistes 
professionnelles) sont préfèrès(es). 

La personne recherchée devra être: 
. chaleureuse avec une personnalité engageante et le sens 

de l'humour 
. ouverte d'esprit, notamment o l'égard des annonces 

personnelles 
. un(e) Interviewer compréhenslf(ve) capable d'Improviser, 

d'agir sur le moment et d'effectuer une entrevue en profondeur 
. mi showman", ml chamon 

Foire parvenir une bande de démonstration (foisont preuve 
de vos habiletés pour Interviewer et Improviser) ainsi Que 
votre cv. d l'attention de: 

L'Equipe de Radio 
Groupe des Médias Intéracttfs 

1 4 1 1 , rue Crescent, bureau 405 
Montréal (Québec) H3G 2B3 

Prlere de ne pos téléphoner. Nous contocterons i 
les condidats<es) retenus(es) pour une entrevue 
R 300 

uniquement 

SECRETAIRE 
DE DIRECTION 

.25 à 28 K$ 
. WEST ISLAND 
Vous' travaillerez pour deux vice-présidents des plus . dynamiques. Une connaissance du WordPerfect 3ur Windows et d'Ex-cell est indispensa-ble (Power Point un atout) ainsi qu'une • excellente gram-maire dans les 2 langues . Tâches in té ressan tes et variées. Un poste semblable est éga-lement ouvert au centre-ville. 
Louise Waegelin 
; 842-0066 
2021, av. Union S 
• bureau 815 5 
Montréal (Québec) f 

H3C 2C1 s 

CAE Électronique Ltée 
CAE Électronique est un chef de file reconnu dans la conception 
et la fabrication de systèmes à la fine pointe de la technologie. 
Nous sommes présentement à la recherche de : 

Concepteur(trice)s de 
circuits imprimés 
Idéalement, vous possédez un diplôme en électronique ainsi 
qu'au moins deux années d'expérience dans la conception de 
cartes de circuits imprimés à haute vitesse, multicouches 
et montées en saillie à l'aide de systèmes de CAO. Une 
expérience avec Allegro et une connaissance des normes 
IPC/MIL STD 275 constituent des atouts précieux. 
CAE offre un environnement de travail stimulant, un salaire 
compétitif et une gamme complète d'avantages sociaux. 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vit» à l'adresse 
ci-dessous ou par télécopieur au (514) 340-5335. 

CAS Étootronlqu* L té * 
Chef de» oarvio*, do ta t i on 
C.P. 1800 
Saint-Laurent (Québec) 
M 4L 4X4 
Nous offrons des chances 
d'emploi égales i tous. 

CAE 3 

DuPont Canada 
Secrétaire bilingue 
M o n t r é a l (.Québec.) 

DuPont Canada Inc. cherche une personne bilingue qui 
appuiera une équipe de représentants des ventes à son bureau 
situé à Montréal. 
Membre d'une équipe de secrétaires, vous vous acquitterez 
de diverses tâches de soutien administratif et de bureau telles 
que dactylographie, classement, réception d'appels 
téléphoniques et coordination de réunions. 
Vous devez vous exprimer couramment en français et en 
anglais, tant à l'oral que par écrit, et posséder de trois à cinq 
années d'expérience en secrétariat, notamment avec 
WordPerfect, Lotus, Harvard Graphics et Windows. Vous 
dactylographiez 70 mots/min et faites preuve d'une grande 
courtoisie au téléphone. Une facilité à apprendre de nouveaux 
logiciels serait un atout Efficace sous un minimum de 
supervision, vous vous distinguez en outre par votre sens de 
l'organisation et votre aptitude à gérer une charge de travail 
diversifiée dans un environnement en évolution rapide. 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae d'ici le 
7 décembre 1994, en mentionnant le numéro de référence 
446, à DuPont Canada Inc., C.P. 660, succursale A, 
Montréal (Québec) H3C 2V1. 
Prière de ne pas téléphoner; cette offre ne s'adresse pas 
aux agences. 
N «mi î> h 11 ro ii b d e s c h.«i ii c c'y il e.m p i u i o ù .1 l e y «i l « u y 

A c l m i n i s t r a t e u i ( t r i œ ) 

d e s o p é r a t i o n s d e 

s e r v i c e 

est le 
de 

produits électrotechniques 
au pays, comptant plus de 
3 000 emp!oyé(e)s répar-
t i e s dans plus de 35 
établissements partout au 
Canada, entièrement 
engagé à satisfaire voire 
même à excéder les attentes 
de ses clients. 

Ladivision Industrie-Service 
IAD, région de l'est, 
recherche présentement 
un(e) administrateur(trice) 
des opérations de service. 

Vous dactylographierez la correspondance, les rapports et 
autres documents techniques, en plus de vous occuper de 
l'assemblage, de la reproduction et de la distribution des 
documents électroniques et imprimés et de maintenir le 

doci système de classement de ces documents. En outre, vous 
rassemblerez les données, coordonnerez la préparation, 
distribuerez les documents et rapports périodiques et 
répondrez aux appels téléphoniques. Vous préparerez 
également le calendrier des affectations et coordonnerez 
les déplacements du personnel du service (réservations, 
etc.). Par ailleurs, vous compilerez les rapports de main-
d'œuvre et les frais de service, vérifierez ces rapports, 
répartirez tes frais et entrerez les données dans le système 
comptable toutes les semaines. Enfin, vous administrerez 
le cydecomplet des commandes,delaprisede la commande 
à la facturation. 

Vous devez posséder un diplôme en secrétariat ou en 
administration ainsi qu'une bonne aptitude pour la 
comptabilité. Bilingue (anglais-français), vous avez une 
bonne connaissance de la bureautique, en particulier de 
Windows, MS-Word, MS-Excel, MS-PowerPoint de môme 

Sue des logiciels de base de données et du réseau Novell, 
ne expérience de trois à cinq années complète votre profil. 

A6B vous offre des conditions de travail supérieures et un 
salaire concurrentiel. 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir 
leur curriculum vitae à l'adresse ci-dessous. 

ABB offre des chances d'emploi égales à tous et à toutes. 

Michelle Lamarre, directrice 
Ressources humaines 
Asea Brown Boveri Inc. 
10300, boul. Henri-Bourassa Ouest 
Saint-Laurent QC H4S1N6 \ M i l » 

§ CE 

co 

Depuis 47 ans, Les systèmes McBee du Canada Inc. G pour mission de produire et fie faire la mise en marché de formulaires d'affaires pour la petite entreprise avec un engagement total de qualité\ de service rapide et personnaliséNous recherchons, DEUX REPRÉSENTANTS, un pour ta région de Montréal et un pour la région des Laurentides. 
r. ... . . . ;.-.. /. M • i WKXfMM&Plffff '.:••••• .. .. ..•.....•....'" 

Représentants des ventes 
déterminés à mettre à profit leur dynamisme et leurs aptitudes au sein d'une 
entreprise qui saura reconnaître leurs talents. Si vous aimez relever des défis, 
vous pourriez bien faire partie de notre équipe de 95 représentants dont les 
succès reflètent la prospérité de notre firme. 

Nous vous offrons : 
- une formation rémunérée; 
- un revenu de 33 000 S et plus dès 

la première année; 
- une gamme complète d'avantages 

sociaux; 
- un soutien de vente professionnel; 
- une clientèle de base établie, 
- des possibilités de promotion. 

Vous devez posséder 
- un diplôme universitaire ou 

d'études collégiales; 
- de la facilité à communiquer. 
- la volonté d'atteindre vos objectifs; 
- la capacité de travailler seul; 
- une expérience de travail 

pertinente; 
- le bilinguisme et la connaissance 

de la tenue de livres, un atout. 
Passez ù l'action et faites parvenir votre curriculum vitae à l'attention de Service des ressources humaines, 4030, Côte-Vertu, bureau 104, Ville Saint-Laurent (Québec) H4R IV4. 

L e s s y s i d f i f t M 
McBee 

(.es pusics suiii itjjcrls 4'jlmlcinciil 
aux hutmufs <7 aux fvtiinws. 

»<• UtïdM M.' 

C o o r d o n n a t e u r t t r i c o 3 , 
m a r k e t i n g 

• vaste expérience de la vente »u détail d'articles de mode • grande 
créativité et solides aptitudes pour la rédaction •bilinguisme • con-
naissance de Corel Draw, PageMaker 4 et Lotus 1-2-3, un atout • ex-
périence en marketing dans le domaine de la mode • joueur(euse) '-
d'équipe enthousiaste et travail!eu r(euse) • capacité de travailler dans' 
un milieu dynamique et trépidant 

Si ce poste vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae ' 
à Giovann* Simone, SUZY SHIER, 1760, boul. Saint-Régis, Dorval (Québec) H9P 1H6. Télécopieur : (514) 684-08S1 .1 

« i 
Nous offrons des chances d'emploi égales i tous. 

S U Z Y SHIER 
STIKEMAN. ELLIOTT 

TECHNICIEN(NE) DE SOUTIEN 
Le bureau d'avocats Stikeman, Elliott, situé au centre-ville, ' 
recherche les services d'une personne bilingue pour son" 
service informatique avec une expérience d'au moins 2 ans 
en soutien technique. 
La personne choisie devra: - u 

• Maîtriser complètement le WP 5.1 et le DOS 6.2; 
• Avoir de préférence une connaissance du PC-Docs,*! 

CompareRite, Windows, Novell, WordPerfect Office; 
• Avoir une grande connaissance de l'équipement micro-

informatique; , 
• Être disponible pour le travail supplémentaire occasionnel;" 
• Avoir de l'initiative et être autonome; 
• Être capable de travailler sous pression; 
• Avoir le souci du travail bien fait; 
• Aimer travailler en équipe. 
Nous offrons un salaire et une gamme d'avantages sociaux. ̂  
des plus concurrentiels. 

t faM«. 

Mit 
Si vous répondez à ces exigences et désirez travailler dans-
un milieu dynamique, veuillez faire parvenir votre curriculum ' 
vitae au plus tard le 9 décembre 1994, à la: 

Directrice des ressources humaines 
Stikeman, Elliott ^ 

1155, boul. René-Lévesque ouest, bureau 3900 
Montréal (Québec) H3B 3V2 

Nous offrons des chances d'emploi égales à tous. 
STIKEMAN, ELL IOTT 

Montréal • Toronto • Ottawa • Vancouver • Calgary 
New York • Washington • Londres • Paris 

Budapest • Hong Kong • Taipei 

Untver» frrfo Inc. est un Important cfetributeur de produits informatiques 
continuellement en expansion dont les actions sont incrites à la Bourse de 
Montréal. Pour qu'une entreprise connaisse une progression constante dans un 
marché des plus compétitifs, il lui faut une équipe gagnante qui possède 
l'intelligence, la persévérance et la la finesse pour lutter et vaincre. 

La récompense est le succès et la satisfaction d'être reconnu comme 
un leader dans son industrie. Pour ceux qui s'identifient profondément au profil 
d'un(e) gagnant(e), nous proposons ces deux postes: 

Représentant(e) des ventes 
Votre enthousiasme et votre détermination vous différencient du 

représentant moyen et vos embitions vous motivent à joindre une équipe 
gagnante. Vous servez depuis quelques années une clientelle dans le 
marché des revendeurs et des corporations et avez de bonnes connais-
sances de l'industrie de la micro-informatique (hardware). 
Salaire de base, allocation auto, compte de dépenses et commissions. 

I ngén ieu r (e ) en m i c r o - i n f o r m a t i q u e 
Vos connaissances en équipements de micro-informatique (compatible ̂  

IBM) sont très approfondies. Vous êtes passionné par la micro-informatique et - • 
vous êtes à la fine pointe des nouveBes technologies. La personne occupant ce 
poste est responsable de la conception de nos produits, de l'évaluation des 
nouvelles technologies, du support technique au service et aux ventes. Vous 
avez une excellente connaissance de DOS, NOVELL et UNIX (CNE de 
préférence) Vous êtes un excellent communicateur et vulgarisateur afin 
d'effectuer des présentations techniques à notre clientèle. Salaire compétitif. 

Faites parvenir votre curriculum vitae en précisant le poste, à l'attention de: 

UNIVERS INFO 
a/s Michel Sabourln 
9601 Clément Ville LaSalle (Qc) H8R4B4 
Téléphone: 514-36&0414 /Télécopieur: 514-368-0440 

« r. 

* * * 

\ S 

M 
a 

H BRU 
BORDEN CATELU, un important fabricant de produits., 
alimentaires en pleine expansion, désire combler le poste -
suivant : 

7<gm >9 
UH11 m N I - \ 

i 

• • 
»: x > 

Relevant du contremaître de l'entretien, votre principale • 
responsabilité sera l'entretien de l'équipement de production. .. 
Vous travaillerez sur quarts rotatifs de douze heures.:'* 
Exigences : t • 

iiài 
1 i l 

• 

• • 

• D.E.P. en mécanique; 
• 5 à 1 0 ans d'expérience pertinente; 
• Connaissance des systèmes pneumatiques, hydrauliques,, 

systèmes de positionnement par encodeuse électronique; . 
• Etre familier avec la synchronisation mécanique; 
• Toute autre combinaison de scolarité ou d'expérience jugée-* • 

équivalente sera considérée. 
Si vous désirez vous joindre à une équipe dynamique, veuillez • 
faire parvenir votre curriculum vitae le plus tôt possible au 

UOR'Df \ r. 
S L A T C L U 

Ressources hu moi ne s 
Borde n Catcili Inc. 
6890, Notre-Dame Est 
Montréal (Québec) H1N 2E5 

Novt pratiquons l'équité en moHèrm d'emploi. 

§ « 

I 
S* 

ANNONCES CLASSEES 285-T111 Appels interurbains 
sans frais: 1 800 361 -5013* 

Annonces commerciales: 285-7000* 
Télécopie: 848-6287 

\ 

Moster Ccrfu 
L ^ j 

Pour commanderf corriger ou annuler votre annonce: 285-7111 Du lundi nu vendredi, de 8 h 30 à 17 h 30 

{ 



(Tous les postes annoncés sont ouverts également aux femmes et aux hommes). 

p09ous recherchez une équipe dynamique en constante 
évolution. Joignez-vous à Kraft General Foods Canada 
inc., chef de file dans l'industrie alimentaire, à titre de 

MÉCANICIEN(NE) G É N É R A L E ) 
(MILLWRIGHT) 

Travaillant sur des quarts de travail ou en production 
continue, vous possédez un D.E.C. en technique de 
fabrication mécanique ou l'équivalent et cinq (5) an-

v nées d'expérience pertinente dans l'entretien préven-
tif, le dépannage mécanique, la soudure, la 
fabrication, l'ajustement et la réparation d'équipe-
ments de fabrication alimentaire. 

|l Capable de s'intégrer dans un environnement bilin-
Lgue et informatisé (logiciel «SAGE»), nous considére-
rons comme avantageuse une certaine expertise en 
machinage et en manipulation du métal en feuille. 

[ .Entrepreneur et leader, vous démontrez des aptitudes 
au travail d'équipe et de l'intérêt pour les nouvelles 
techniques de travail et de gestion, 
VOUS ÊTES LA PERSONNE QUE L'ON RECHERCHE. 

- N'attendez plus. Faites parvenir votre C.V. en men-
> tionnant le no de dossier 9411-01 P à l'adresse ci-

T l M E X C A N A D A I N C . . chef de file dans ITndtmrte de ta montra, 
recherche présentement un(e) représentante) de service à temps partiel 
pour travailtr 24 heures semaine pour le secteur de Montréal et la Rive Sud. 

R E P R É S E N T A N T ( E ) D E S E R V I C E 
" M A R C H A N D I S E U R " 

Temps p a r t i e l 

Cet emploi excitant et très Intéressant vous fera visiter essentiellement 
les frandes chaînes de magasins et aurez une relation étroite avec le 
personnel des magasins. Vous devez donc être bilingue, avoir de l'entregent, 
de l'initiative, d'être capable de travailler avec un minimum de supervision 
et surtout d'avoir un bon sens de l'organisation. 

Un diplôme collégial ainsi qu'une voiture récente sont nécessaires pour g 
votre travail. ç 

Nous offrons un salaire horaire intéressant et indemnité de kilométrage. | 

C'est l'heure de vous joindre 4 l'équipe Tlmex. g 
Veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae avant le 2 décembre 
1994 au: Gérant de District, 4999, Ste-Catherine Ouest, suite 452, 
Westmount, Québec H3Z 1T3. 
Seu/(e)s les candidats ou candidates choisXefs seront contacté(e)s. 

O F F R E D ' E M P L O I 

CAUADIA,\ TELEPHONE CORPOVATFON 
CAPPOPATION nr TSL.E^HONTE CA 'JADIFNFJF. 

dessous : 

K R A F T G E N E R A L F O O D S 
C A N A D A > 

Service des ressources humaines 
795, 90e Avenue 

LaSalle (Québec) H8R 3A4 

Sprint 

S 
« 

JU. 

AGENTS 
• DIRECTEURS (TR1CES) DE SUCCURSALE 
• CONSEILLERS (ÈRES) EN VOYAOIS 
• AGENTS EXTÉRIEURS 

• Pour Montréal, Lavai, Terrebwme, St-Eustoche, Ste-Thérèse, 
. Rive-Sud, Volleyfield, St-Luc et La Tuque. 

| Bilingues ovsc un minimum ds 7 ans d'expérience. Conditions 
avontageusis et possibilité d'avoncimtit . 
Vous désirez relever de nouveoux défis ou sein d'une équipe 
dynomique ? N ' a t t e n d e z plus! 

VOYAGES MARCEL BÉUVEAU 
INTERNATIONAL 

avec 
ISABELLE au (SI4) 529-5911 

A g e n t a u t o r i s é p o u r 

CONSEILLER(ERE) DES VENTES 
C T C , le plus grand agent autorisé de S p r i n t C a n a d a , est im-
médiatement a la recherche de consellters(ères) en télécom-
munications afin de couvrir la province de Québec. 
Vous êtes un fonceur(euse), bon(ne) vendeur(euse) et avez 
de l'expérience sur la route et désirer faire carrière dans un 
domaine d'avenir et lucratif, vous êtes la personne qu'il nous 
faut. 
Vous recherchez un défi à la hauteur de vos compétences et 
un plan de carrière avantageux. 
S.V.P. contactez 273-0000 poste 115 (Recrutement) 
Hors Région 1-800-273-3130 poste 115 (Recrutement) 

8 
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C AN AD! AN TELEPHONE CORPORATION 
:ORPO?ATlON Of TELEPHONIE CANADIENNE 

COMMUNAUTÉ 
URBAINE 
DE MONTRÉAL 

L E S . P . C . U . M . A D H È R E A U N 
P R O G R A M M E D ' A C C È S A 1 / É S A U T É 

P R É P O S É ( E ) S 
( E R S E S A U X T 

C O L I E R S 

Le Service de pol ice de la C.U.M. vous offre un emplo i q u i consiste à 
assurer la sécur i té des enfants aux traverses d'écol iers. Dans u n 
p r e m i e r temps, l ' e m b a u c h e se f a i t à t i t r e d t remplaçant (sur 
appe l ) pou r couv r i r l 'ensemble des traverses scola i res de vo t r e 
d is t r i c t de résidence. 

Horaire de t rava i l t 4 taures / Jour en 3 périodes 
Trai tement s 9 ,64 $ / heure 

S 

Vous pouvez vous procurer un formulaire de demande d 'emploi a u ! 
poste de pol ice le plus proche de votre résidence. a 

Agent autorisé pour Sprint 
UNE OCCASION EN TÉLÉVENTE 

: : 10 $ / H E U R E FIXE + COMMISSION 
CTC, le plus important agent de Sprint Canada, est à 
la recherche de candidat(e)s ayant de l'expérience 

tfans la vente par téléphone (interurbain commercial et 
Résidentiel un atout). Nous exigeons : 

expérience en télévente • dynamique 
' * être motivé(e) • ponctuel(le) 

. Possibilité d'avancement, pour entrevue contactez : 
M. James Tremblay, 273-0000, poste 180 

8 

a 

CONSEILLER(E) AUX ADMISSIONS 
• % 

Le Collège Delta recherche une personne dynamique pour vendre ses 
programmes de formation et suivre les étudiants dans leur cheminement scolaire. 
La personne doit être bilingue, entreprenante, autonome. 
Avoir de l'expérience dans la vente. 
Seules les candidatures retenues recevront un accusé de réception. 

Envoyer votre c.v. au . 

Collège DELTA 
416, boul. de Maisonneuve 0., bureau 700 

Montréal, Qué., H3A 1L2 
Fax: 849-9034 

R 300 

VENDEUR(SE) — PLOMBERIE 
Ostiguy & Frères Inc., oeuvrant dans 

; le secteur de la quincaillerie et des 
a matériaux de construction au détail 

p depuis plus de 40 ans, est à la re-
| cherche d'un(e) candidat(e) avec plus 

- d e 5 ans d'expérience dans la vente 
au détail de plomberie résidentielle et 

: commerciale. 
Vous aurez comme principale res-

• ponsabilité la gestion du département 
de plomberie au niveau du: Service à 
la clientèle, achat des produits, con-

^ trôle d'inventaires et marchandisage. 
Veuillez vous procurer une demande 

-•.'ij'emploi ou faites parvenir votre cur-
fcrlculum vitae avant le 6 décembre 

1994 à: 

Ostiguy & Frères Inc. 
a / s de Paul Jouan 
1200, chemin des Patriotes 
Richelieu (Québec) 
J3L 4S6 

CONTREMAITRE de SOIR 
Un important distributeur situé sur la Rive-Sud 
recherche une personne dynamique pour te joindre 
A son équipe. 
FONCTION8 
Sous l'autorité du contremaître général le titulaire 
assurera la direction d'un département du centre de 
distribution. A cet effet H devra notamment: 
e Participer et coordonner les activités d'une 

équipe de travail variant de 4 à 20 ompioyés syn-
diqués; 

• Identifier les différents problèmes d'Opérations; 
• Réévaluer les méthodes et procédures actuefles 

et y apporter les modifications nécessaires. 
EXIGENCES 
• DEC en techniques administratives: 
• 5 A 7 ans d'expérience dans un centre de distri-

bution: 
• Connaissance approfondie de la gestion de per-

sonnel en m;l»eu syndiqué: 
e Bonne capacité A visionner les systèmes d opéra-

tions physiques en milieu informatisé, 
• Grande hatulete A travailler en équipe; 
• Sens du leadership et facilité A communiquer. 
RÉMUNÉRATION 
Nous offrons un salaire compétitif et un programme 
d'avantages sociaux Poste ouvert aux hommes et 
aux femmes. 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir 
leur curriculum vitae au plus tard le 9 décembre 
1994 A: 

LA PRESSE, réf.: 16922 ~ 
C.P. 6041, aucc. centre-viHe 
Montréal (Québec) H3C 3E3 * .. 

B W f M i y i M y p . iffiji w&ÊiïË 

!» V»J 

Vl3 
.'article 11 de la Charte des droits et libertés de 

la personne déclare que : 
€ Nul ne peut diffuser, publier ou exposer en 

public un avis, un symbole ou un signe 
comportant discnmination ni donner une 

autorisation à cet effet. » Les postes offerts et 
annonces dans les rubriques visant les offres 

d'emplois s'adressent aux hommes et aux 
femmes. 

Pqfrwr fafcricart » \klmmH m < t . 
COOROONNATEURfTRICE) VENTÊMARKETING 
EXIGENCES: 
• 3 à 5 ans (fexpérlenct dons un 
• Excellente moWrlse de r Informat. 
• Foelllté de rèdoctlon ongiolse et 
• Habile neoociateur(trice) et comr 
• Sens de l organisation 
- Leadership 
Veuillez faire parvenir votre cv. avant le 2 déc i m 

La Presse. 16*41 
CP. 6041, suce Centrê VTOe 
Montréal, Ouebec, HX 3E3 

23U 

RECEPTIONNISTE 
Traitement de textes 

u . 2 0 - 2 2 K $ 
Un poste plaisant 
de six mois au mi-
lieu de profession-
n • 1 • q u i 
apprécieront votre 
débrouillardise et 
une présentation 
soignoo. Le bilin-
guisme et une 
bonne connais-
sance des fonc-
tions avancées du 
WP.5.1 sont indis-
pensables. Belle 
opportunité. Cen-
tre-ville. g 

Isabelle Lefebvrec 
8 4 2 - 0 0 6 6 I 

2021, av. Union, 
Bureau 815 

Montréal (Québec) 
H3A 2C1 

E N T R E P R E N E U R E N C O N S T R U C T I O N 
B I E N É T A B L I E S U R L A R I V E - S U D 

RECHERCHE 

1 - I N G É N I E U R ( E ) C I V I L 
1 an d'expérience 

- C O M M I S C O M P T A B L E S É N I O R 
Environnement informatisé 

1 - S E C R É T A I R E B I L I N G U E 
Traitement de texte 
Références requises 
/ON expérience et compétence 

Envoyez c.v. au: 

Casier Postal 88038 
Succ. Vieux Longueuil 

Longueur Québec, J4H 4C8 

Commis i la prise d'Inventaire 

POSTE TEMPORAIRE/SUR APPEL 

WIS SERVICE D'INVENTAIRE LTÉE est une société en 
plein essor offrant aux entreprises et A l'industrie une 
gamme complète de services d'inventaire préos. Nous 
sommes à la recherche de plusieurs commis à la prise 
d'Inventaire qui seront charges d'effectuer les décomptes 
d'inventaire de nos clients de la règtpn de Montréal. 

Nous recherchons des c*ndktt(e>s: 

• travaillante et responsables: 
• ayant de bonnes aptitudes en mathématiques; 
• disponible la semaine etou la fin de semaine 

Nous offrons: 

• un salaire de 6.25 S de l'heure; 
• des heures vanables; 
• transport à partir de la station Vendôme ou Langeber; 

Aucune expérience requise 

Veuillez nous contacter par téléphone au: 
483-1339 ou 483-1798 

lundi et mardi, 28 et 29 novembre 
entre 9 h et 17 h 

n )oo 

Postes temporaires 
t™ r> >i» r. i i *_ii_ fi f. t > » fin-» l i l n n 
u o m m i s c o m p t a n t e s 

. Nous désirons prolonger notre rècherche 
r <fexcellentes candktot(e)s qui exerceront 
éventuellement les fonction de commis comptable pour 

d B j U É l l W p W É M b 

Si vous possédez les exigences minimales, sort un D.E.C. ou 
un baccalauréat en commerce, option comptabilité, ou 
féouivalent, la maîtrise de Lotus et Wordperfect 60. un 
solkleer̂ regentfltdefoflesaptiudspourlacommunicabon 
orale et écrite, tant en anQtts qu'en français, nous aimer ions 
recevoir votre candidature. 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vite, en citrt le 
runéro de dossier HR1012. au Service des ressources 
humaines. Dotation, Université McÛill. 560. rue8 
Sherbrooke Ouest, tour oaest, bureau 1155,2 
Montréal (Québec) H3A119. ou par télécopieur au* 
(814) 398-3874. 

• al 

Biostatistfcien(ne) 
(contrat de trois mois) 

Noos recherchons tm(e) btostttlstiden(ne) 
oui procéder» à l'analyse statistique des 
données (TeeeaitdMqMHQui préparera les 
données pour les programmes de validation 
ou de net toyage. Vous deves être 
fami l iar isé^ avec les statistiques inféren-
tielles pour (•exécution d'études cliniques à 
l'aide de SAS. Une expérience de rédaction 
scientifique (en anglais) constitue un atout 
Veuille*soumettre votre candidature en toute 
conf iance à H O B C H S T - R O U S S E L 
C A N A D A I N C * P é m t i n r des rsssasstu 
b r a n l a i s , 4S4S» c à e n t a C ê t e - V e r t o , 
Safart-Latirart (Québec) H 4 R 

emploi 
Ne ses 

groupe <h femmes travaillent é régenté en 
recherche une oroiniuMci coomunutibi 
loindr» è «en équipe. 

ORGANISATRICE COMMUNAUTAIRE: 
POSTE PERMANENT 

TÂCHES: 
'W-ueiHii wa leinnwi w\ assurer ia permanonev 
téléphonique. 

préparer et enimer des séances d'Information sur le 
M A « F K L J^L . A. M « A 1 —. A ^ — — — . . 1 . "wiwi» Ou Travail Oi Ici CïTipiCtS nOrVu80uK»TnH3l8 

faire (a suivi des dossiers des femmes en recherche 
d'emploi; 
contacter des employeurs pour susciter r embauche -
de femmes dans les emplois de cols bleus; 
préparer et faire le suivi de dossiers devsnt être 
acheminés auprès d'organismes gouvernementaux, 
administratif* et Judiciaire?; 

regrouper les femmes pour des démarchas collectives; 
faire do la recherche de financement. 

EXIGENCES: 
expérience de travail eupréa dea temmaa; 
onnaiâsancea en metiére de discrimination; 
esprit <f anaèyaa et de ayntttéae; perapectiva fémMete; 
capacités d'animation et d'organisation d'actions 

habitude de travailler an équipe; 
bonne connaissance du français oral et écrit; 

ou d'une. 
un atout; 
un engagement dans le mouvement dea femmes; 
expérience en milieu communautaire 
expérience souhaitable auprès dea femmes eockh 
économiquement défavorisées ou auprès d'autres 
groupes historiquement discriminés. 

CONDITIONS DE TRAVAIL 
• travail i raison de quatre jours par aematna; 
• salaire de 500 $ par semaine; 
- six semeines de vecancea payées; 

' Etant donné rimportance d'une connaissance 
approfondie do la dise rimina tk>n systémiqua et dee 
questions d'égalité, tes candidatures dee femmes dea 
/ • • M I M A G I J L ^ Â ^ J M «A — RÉ» M R FIFTT L«M 1 M M M NE A M ^ F m • .1/ I M m groupes Historiquement aiscnmmts sont particulière^ 

curriculum vitae avant mercredi Faites parvenir votre cm 
le 7 décembre 1994, au 

n m 

Conseil d'administration 
d*ACTION TRAVAIL DES FEMMES 

4706, nie Wefimgton, Verdun, Qué. H4G 1X3 

COMMIS 
RESSOURCES 

Poste temporaire de 6 mois 
Vous assurerez un soutien administratif au service des 
Ressources humâmes, notamment en ce qui a trait aux 
activités suivantes: administration du régime d'assurances 
coBectrves. aide à la préparation de la paie, mise à jour 
de bases de données, classement de documents, 
distribution du coumer reçu, traitement de textes, et autres 
tâches variées. Vous avez au moins deux années 
d'expérience de travail de bureau de gestion de ressources 
humaines, vous connaissez les logiciels Lotus 123 et 
WordPerfect et communiquez avec aisance en français 
et en anglais. 

GÉNEIAUSTE DIS RESSOURCES HUMAINES 
La responsabilité primordiale de ce poste d'entrée est 
d'apporter de l aide dans plusieurs domaines < 
des ressources humaines, notamment la rémunération 
et les avantages sociaux, le recrutement, la traduction 
de notes administratives et la réalisation de projets 
spéciaux lorsque requis. En plus de détenir un diplôme 
de 1er cycie en gestion des ressources humaines, vous 
avez une excellente maîtrise du " 
et vous connaissez les 

laïtrise du français et de l'anglais 
logiciels Lotus 123 et WordPerfect. 

Pour postuler, spécifiez le poste qui vous intéresse et 
faites parvenir un curriculum vitae ainsi qu'un relevé 
de notes (poste de généraliste) é: 

Anlta Salvador, spécialiste en recrutement 

Systèmes E lec t ron iques 

MATROX LTEE 
1025 boul Saint Régis 
Dot val Qc. H9P 214 

RESERVEZ VOTRE ANNONCE 
CLASSEE PAR TELECOPIEUR 

s i * 848-6287/24heures sur 24 
DONNEZ LES RENSEIGNEMENTS SUIVANTS: 
• nom complet pour facturation 

adresse et no de tél. correspondant pour Iactur2!'cn 
# rubrique et dales de parution 
• personne à contacter pour vérification 
# no de téléphone où Ton peut vous {oindre en semaine, 

de 9 h à 17 h, 8l différent de celui de la facturation. 

TOUTES LES ANNONCES TRANSMISES 

PAR FAX seront vérifiées auprès de l'expéditeur. 
Elles seront également sujettes à l'approbation de leur 

oontenu de même qu'à i approbation du crédit de 
l'expédteur. LA PRESSE se réserve le droit de publier, 
l'annuler toute annonoe, ou de la classer correctement 

sous la rubrique appropriée. 

I «I P » «»ss«» 
S2033377R300 

TECHNICIENS 
COMPTA H LES 

Notre cabinet est à la recherche de techni-
ciens en comptabilité. 

Les candidats recherchés devront avoir 
une formation en techniques administratives, 
option finance, jumelée à 2 à 3 années d'expé-
rience. 

Si vous répondez aux exigences de ce poste, 
veuillez faire parvenir votre curriculum vitae 
en toute confiance à : Marcel Bergeron, c.a. 

P E T R E 
B 4 Y M O N D 

1 3 2 0 , b o u l . G r a m a * 
b u r e a u 2 0 0 g 

M o n t r é a l (Quteec)5 
H3P 3C8 

Vntm^oyturéqmiimUt 

r COMMIS AUX RETOURS DE PRODUITS 
Vidéoglot» 1, un Important ckstrtôuteur de vKJéocassêttes 
pré-emegistrées et d'aoeesaotoes vidéo, est é ta 
recherche d"un(e) commis aux retour» de proftMr Let 

au comptoir. A créditer «es produits défectueux, é cortrtfcr 
les retours et é classer les lectures et crédrts. 

• Un m*eu de trava* stimulant. 
• Un régime d'avantages sociaux attrayant 
• Un parti-pr«s en faveur d'un service à la c» 

la plus haute qualité. 

Ucandttatfet idéeMe) 
Pariart*vrrM»nt tytooQu© • 

• Detenteurttnce) dun dipiôme d'éludés coSéguêes 
4 Apte é ttvramr dans un «nvironnement eepmwa. 
• Capable de trtvafter sous une supervisa minenaie 
• Expérimenté) etou possède une formation de bese 

en comptât** *o 
Si vous croyez rencontrer les exnences de œ poste 

. fartes parvenir et aimez le travail d'équipe. 
curriculum vitae ainsi qu une phoiocop^ de vos 
attesterons scolaires avant la 2 déc^nbre è: 

Qué. Mt m 
en NWTTM 

ÉCOLE 
POLYTECHNIQUE M O N T R É A L 

" î i " W n m r n m 

i 

i • 
f 
t' 
r 
«i 
»» 
tr 
f 
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Technicien, technicienne en 
techniques du bâtiment 
Concours 94-B-11 

Sous la responsabilité du supérieur immé-
diat, la personne recherchée préparera 
divers plans et devis d'architecture et de 
mécanique ou d'électricité pour des tra-
vaux devant être exécutés par des entrer 
preneurs; elle effectuera des modifications 
et verra au maintien des plans et dessins 
existants; elle procédera à des estimations 
de projets d'investissement et d'aména-
gement et préparera différents rapports 
pour les locaux en propriété ou en 
location. 

Exigences 
Posséder un diplôme d'études collégiales 
en techniques du bâtiment; compter cinq 
années d'expérience pertinente; connaître 
les Codes de construction, de prévention 
des incendies (NFPA) et de santé-sécurité; 
maîtriser les logiciels AutoCAD/ 
Lotus 1-2-3 version Windows et 
WordPerfect 5.1; avoir un bon esprit 
d'équipe et le sens de l'innovation. 

Rémunération 
De 13,51 $ à 20,29 $ l'heure à raison de 
32,5 heures de travail par semaine. 

Toute personne intéressée à poser sa can-
didature à ce poste devra envoyer son cur-
riculum vitae, en indiquant le numéro du 
concours, au plus tard le 9 décembre 1994 
à M"* Jocelyne Morissette, Service des 
ressources humaines, École Polytechni-
que de Montréal, C.P. 6079, succursale 
eentre-ville, Montréal (Québec) 
H3C 3A7. 

Conformément aux exigences prescrites en 
matière d'immigration au Canada, cette offre 
s'adresse de préférence aux citoyens cana-
diens et aux résidents permanents. Nous 
offrons des chances d'emploi égales à tous. 

MUNICIPALITE Dt LA PAROISSE 
SA IN! J0VITE 

CONTREMAITRE(ESSE) 
La Munopakté de la Parotse Saint-Jovtte est à la recherche 
d'un(e) candidate) dynamique pour occuper le poste de 
contremaîtresse) et de directeur(tnce) du service 
d'urbanisme. 

IKelie) dlnge et contrôle le service de la voirie, plus 
particulièrement iKelle) planifie et surveille les travaux de 
son équipe et supervise les travaux à titre d'inspecteur 
de la voirie. A ce titre, il(elie) est disponible pour les travaux 
d urgence. 

Egalement. iKelle) supervise le service d urbanisme et voit 
à r application des règlements municipaux. 

Lefla) candidat*®) choisie) aura les qualifications 

• Posséder un sens de l'organisation, de coordination 
et d'efficacité au travail; 

• Posséder des aptitudes de leadership, une bonne 
diplomatie et une grande disponibilité; 

• Posséder un raisonnement et un jugement articulé et 
une habileté à gérer du personnel syndiqué; 

• Etre d»plomé(e) en génie civil etou en urbanisme ou 
posséder une formation dans une sphère d'activités 
connexes aux travaux publics; 

• Posséder au moms trois (3) années d'expérience 
pertinente à diriger du personnel dans un même domaine 
ou domaine comparable. 

REMUNERATION: 
La Municipalité offre un salaire et une gamme de bénéfices 
sociaux très compétitifs. 

Les personnes intéressées è postuler sur ce poste sont 
pnees de faire pervenir leur curriculum vitae avant le 
9 décembre 1994 è redresse suivante: 

N 300 

75, rut Napoléon 
Saim-Jovite (Québec) J0T 2 HO 

Nous sommes un important manufacturier d'ap-
pareils d'éclairage commercial et industriel en 
pleine expansion et offrons des opportunités de 
carrière à des personnes qualifiées, dynamiques 
et motivées dans les secteurs suivants: 

CONTREMAITK • FABRICATION 
Relevant du Directeur de la production, le candidat 
aura la responsabilité de la gestion du service 
des presses et plieuses. Il devra posséder un 
diplôme d'études collégiales préférablement en 
fabrication en plus d'une solide expérience 
(minimum 5 années) dans le domaine de la 
transformation du métal en feuille. 

R MO 

Nous offrons une gsmme compféte d'avantagés 
sociaux, un salaire compétitif. 
Veuillez adresser votre c.v. à l'attention de 
Mme France Vinceletle 

Boyko, Joty, C . A . 
50, Place C r é m u f e O. #811 

H 2 P 2 T 5 

Relevant du Directeur de l'ingénierie, le candidat -
conseillera la direction sur des problèmes ! 
opérationnels entravant l'avancement etôu la -
bonne conduite de projets ou de production de 
l'usine. Celui-ci devra posséder un diplôme . 
d études universitaires en génie mécanique ou 
industriel, être membre de l'Ordre des ingénieurs 
du Québec et avoir acquis une solide expérience 
dans le milieu manufacturier (minimum de 5 ans). 

Veuillez prendre note que pour les deux postes 
le bilinguisme est de rigueur. Si vous êtes , 
intéressés par un de ces postes, veuillez faire " 
parvenir votre curriculum vitae ainsi que vos .. 
attentes salariales à: 

La Preeae, réf. 21090 
O.P. 6041. Succ. Centre-Ville 

Montréal, H3C 3E3 
Postes ouverts eux hommes et aux femmes 

SECRETAIRE 
TRADUCTEUR(TRICE) 

(ingitts / Trança») 
^ If̂  ̂  - k. ««aKaaa • m/a\ fi n n fî â m I t * — * - û̂mi m a \ 
•vous reenerenons urxe) secrétaire traoucteur(ince) 
possédant une formation universitaire en tràduc* 
tion, des connaissances en secrétariat une bonne 
maîtrise du traitement de texte WORDPERFECT : 
6.0 pour Windows et la capêdté de travailler sous 
pression. 

t 
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S 
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1010 rue de Sèrigny 

g u a n t u m 

Ste 1600 20UI) a». McGUI Collê e 

g u a n t u m J U R I S S E C I n c 

15e Anniversaire 

M A D E L E I N E 

M A R I N I N C 

iy iAD.Fl F I N t. 

M A R I U I N C 

Les Services KELLY 

Les Services KELLY 

Les Services 
de Personnel 

OLSTEN 
2 0 0 0 Peel. bureau 8901 

M o n t r é a l M l A 

N O U S E N G A G E O N S M A I N T E N A N T 

Les Services 
de-Personnel 

OLSTEN 

F U T U R E S H O P 

MONTREAL. SAMEDI 26 NOVEMBRE 1994 

O F F R E S D ' E M P L O I (Tout les postes annoncés sont ouverts également aux femmes et aux hommes). 

REPRÉSENTANTES DES VENTES 
pour la province do Québec 

Le (la) can<ftdat(e) idea!(e) aura de l'entreoent, de la 
motivation et beaucoup de dynamisme. Le travail sera 
relatif aux ventes et au marketing, n (elle) fera le suM 
et la formation chez nos clients. Le défi d'agrandir le 
territoire déjà servi deviendra une de vos priorités. 
Expérience non nécessaire, formation sera fournie. 
Exigences obligatoires: 
• Degré universitaire en administration ou marketing 
- Parfaitement Wingue (parlé et écrit français et armais) 
• Très bonne connaissance de l'ordinateur (Lotus 123. 

WordPerfect 5.1 ou 6.0 Windows, etc). 
Salaire offert 30 000 $ par année. 

Faire parvenir votre curricutum vitae complet é: 
LA PRESSE, Réf. 21089 

C.P. 6041, Succ. Centre-Ville 
Montréal (Québec) H3C 3E3 

ft-MS 

BUREAUX BUREAUX BUREAUX 
rwmk*ie$ avec exp«rience et 
•nfreg«n», pour trovoïl ou fe+roto-
ne et de burcou. 964-4434// 

SÉCRÉTAIS • DESSMATtUOTBO) ' 
TKMNttDW EN G60ÏÏCMHQUI ] 

Secrétaire WHogoe (porté et ècrttl 
avec connotssonce de WP i l et. 
Excel, pour ouvrooe oènérol 6m 
bureau. TechnWenfne) ovec com-
pétence en Infor mot'gge. Dessina-' 
teurttrlce) (Autocod). 5.VP. en-
voyez voire c.v. au déporteront 
du personnel \9 DcntgonL bureau 
303, Polrrte^lolre, Oc Htft 2V6. 
3RJE1TSM ras 3 an* 
(Texp., temps partiel 175-1325 
— s a s m t i d i s o k — 
Po«.teotemps plein polur personne 
parfaitement bHInaue. avec expé-
rience sur WordPerfect. Tâches 
Incluant receo'rion, classement, et 
traduction de ronglols au français. 
Bon potentiel de salaire. 
VWe St-Laurent. 
TéU 333-4WJ Foc 745-4274 

Â Y | | JL 
^ » W U I W W ^ W W F W E I 

Que vous soytx récepfkx> 
nrSTe, secrerone, commis o 
la sable de doonéei ou 
outres. 
Venez vous Joindre aux 
heureuxfeuses) èHXeh. 
Pour une vorlétés 6* pestes 
temporaires. Inscrivez-vous 
dés fRQÉnteriont en compo* 
tant le 166-1400 

Compagnie en recherche et dtve-
toppement Informatique, recher-
che un(e) contrôleur^) bilingue 

cherche comptable « 
commis compiooie cxiin 
oue, connaissant Lotus 1 
2-3, WordPerfect. Envoyé: 
cv. à: La Presse Rèt. 21043 
CP. 604 Lwcc. Centre-Vil* 
Montré®, Québec, HX 36; 
R 310 

Firme de design recherche graphiste senior 

• Solide expérience (minimum 5 ans) 
• Prendre en main d'importants dossiers de 

la conception à la réalisation tels que : 
images corporatives, rapports annuels... 

• Travailler en environnement Mac 
Excellentes conditions de travail 
Faites parvenir votre CV au : 
65, rue Sherbrooke Ouest, Mtl H2X 1X2 

sur pied dh/ers systèmes et pro-

ou c*xrtre<4) ans ̂ expérience dons 
» 3 £ Ï L S Ï ? Qu 'un 1 0 0 

HTOUSTrje privee. 
30 000 S à 45 000 1 JUUE Oi LOUISE w^^^me w m W V « N R B 

9 » 7 i n 
ÂLTER EGO WC 

* * * * * * 

z-vous 
Gigmnte. 

joeo avc mcgbj. college SO.T1 1400 
PME manufacturière recherche 
conolôcrHe) pour comptabilité de 
gestion. Doit posséder un DEC ou 
BAC premier cycle ou diplôme 
d'études universitaires 2e ou 3e 
cycle. Envoyer c.v. au 1900 Ste-
Catherine est, Montréal. Québec, 
H2K 2H5 a * de M. Betournay. 

VIEUX-MONTREAL 
3 MOIS 

13 $ de l'heure 
SECRETAIRE 

SANTÉ, SERVICES 
COMMUNAUTAIRES 

SECRETAIRE EXECUTIVE 
VMe St-Lourent 
n à jo no t 

Vous êtes une personne parfaite-
ment bilingue et êtes capobte de 
travailler outont en fronçols qu'en 
onçioH (5a50). Vous savei aussi 
rédiger dons les deux langues. Le 
dynomlsme. l'Initiative, la rapkJWe 
et la capocrté de travoHler sous 
pression font partie de vos qua-
lités. vous maRrfsex les fonctions 
avancées du WP 11, WinWord 
Excel et Lotus. 

Envoyer c.v. a oiAPASOM, Succ. 
YouvWe, CP. 89, Montréal H2P 2V2 ou par fax ou I5I-SW6. 
SECRÊTAlRE-réceptionnlste pour 
optométrlste à Ahuntsk, temps 
partiel 9tvVm., mordl et ieudi soir, 
dvnomiaue, expérience dons la 
vente, 387->177 
SECRETAIRE-réceptionniste pour 
eompognle de gestion d'Immeu-
bles, à Anjou, bilingue, WordPer-
fect 5.1. ovec un on d'expérience 
dons un bureau de gestion d'Im-
meubles. Solaire 16 000 S à 1? 0005. 
Envoyé* c.v. par fax ou 352-OWf. 

CENTRE-VILLE 
usqu'è 27 000 $ 

SECRETAIRE/ 
TECHMCIEN{NE) 

AUX PRESTATIONS 

SUPERVISEUR 
DU CREDIT 
BROSSARD 

Prérequis : 
Bilinguisme et de l'expé-
rience pertinente en cré-
dit-collection. Ambiance 
jeune et dynamique. 

31 0 0 0 $ 
CAROLE-ANNE WAPE 

Tél.: 651-1313 
Fax: 651-9760 

Wordperfect 5.1 sur Windows 
fonctions avancées et Excel 
sur Windows 
Excellent bilinguisme oral et 
écrit 
Possibilité de petites traduc-
tions du français à l'anglais 
Débroui»lard(e) et autonome 

Environnement jeune 
et dynamique 

HORAIRE DE TRAVAIL 15 h 15 è minuit 
CONTACTEZ: 
YAHNEBRAY 

8 4 5 - 2 1 1 4 

BRAY, LAROUCHE 
ET ASSOCIÉS INC. 

1130 Statraoki m m 
Bureau 1010, Montréal 

Au Coton, compagnie in-
ternationale en expan-
sion spécialisée dans la 
vente au détail est a la 
recherche de personnes 
dynamiques pour com-
bler les postes suivants: 

AGENCE DE VOYAGES 
RESERVATIONS/ENTES 

Bmnoue, expérience, cocrvo'ssorv 
ce rfordkwJeur. 3éM6«7. 

AtÊHffâ bC VÔVAtti 
Situé avenue Du Parc. Temp» 
plein, min. 2 ans d'expérience. 
Avec ou sans clientèle! Connais-
sance de la langue grec. Aussi 
çoentfeta extérieur». Tél. de 9 h 
a 17 h: 276-2115 ou fax: 279-1161. 

SECRETAIRES 
WordPerfect 5.1 sous DOS -
fonctions très avancées et 
connaissance du WordPer-
fect 6.0 Windows 
Excellente grammaire françai-
se et bonne connaissance de 
l'anglais (écrit) 
Autonomie, sens des respon-
sabilités. précision et minutie 
EXPERIENCE DANS LE SEC-
TEUR REGIME DES RENTES 
ESSENTIELLE 

ST-LAURENT 
WEST ISLAND 

jusqu'à 22 000 $ de ta çeiîion immobilière. S.V.P. 
taxer votre cv. ou 489-K74S ou 
envoyer ou S) 65 Sherfcrooke ouest 
suite 200, Montréal M4A 1T6, a * 
de Anne-Marie Chompoone, en 
Indiquant le solaire demonœ. 
Œ H P Z 5 H B S meubles cKërcKe 
une personne bilingue pour travcrfl 

Vous aimez relever des 
défis et progresser A 
l'intérieur d'une équipe 
jeune. Nous offrons un 
salaire compétitif, com-
mission, bonis de per-
formance. avantages 
sociaux et possibilités 
d'avancement. 
Veuillez faire parvenir 
votre cuniculum vitae à: 

JO-ANNE CAMPEAll 
Directrice des 
Ressources humaines? 
9050, av. du Parc 
Montréal (Québec) 
H2N1Y8 t 
Fex: (514) 383-4416 8 

disponible 25-30 lv*em. Expérien-
ce veroft un atout. Demandez HELÈNE LEMKE on 

Très bonne connaissance 
du Lotus, essentiel 
Word ou WordPerfect 
Bonne gramnuire fran-
çaise 
Bilinguisme fonctionnel 

Appelez-moi! 
Rsyroofî s Trjdtau-D^ftî 

m p o s i ( i ) s 
A U X U N i n C I A I M S 

Uraent besoin 
Immédiat 

Salaire 7 $4ieure 
PLACEMENT R.H. QUEVILLON 

1 7 Laurier Est 
4 9 5 - 9 2 2 0 

SECRÉTAIRE -
COMPTABLE 

Jusqu'à 27 000 $ + 
participation au profit 
Vous avez accès è une 
automobile et vous êtes 
parfaitement bilingue, très 
tort sur l.otus 123. maî-
trise le WordPerfect, ma-
ture et autonome pour un 
petit bureau. 

MANON FLEURY 
Tél. : 842-5555 
Fax : 849-8846 

S2172048-R 300 

SECRETAIRE 

22 000$ • 24 000$ 
Vous recherchez une at-
mosphère stimulante et • 
dynamique? Située à mê-
me le métro McGHI, Addi-
tion 2000 Inc, une firme 
de recruteurs profession-
nels reconnue pour son 
souci d'excellence, recher* 
che un(e) secrétaire bilin-
gue avec habiletés sur 
Word et Excel en p t a 
d'une grammaire impecca* 
We dans les deux langues. 

Vous êtes à Patse sous 
pression et capable de bien 
gérer les priorités. Une 
base en comptabilité serait 
un atout 

Pour une entrevue confi-
dentielle, contactez 

Danièie Roy 
au (514) 842 1021 

ou télécopiez votre c.v. au: 
(514) 842-8797 

n ïto 

* * * * * * 
Joignez-vous 

s l'Equipe GigJWite! 

COMPTABILITE PARISIEN 
333-5551 

Cours sur environnement 
Windows (WordPerfect 6.0, 
Word 6.0, Lotus et Excel) 
maintenant disponibles 3 
notre Centre de formation le 
jour, le soir et la fin de 
semaine. 1750545 

n no 

HYGIÉNISTE - DENTAIRE et 
ossistom<e)-denîalre, ovec exp. 
Envoyer cv. à: Lo Presse, 
réf. 16881. CP. 6041, Succ 
Centre-VlAe, Montréal, H3C 3E3. ADJOINT(E) 

ADMINISTRATIFS) 
/ SECRÉTAIRE 

Q U A L I T É E T 
RESSOURCES HUMAINES 

CENTRE-VILLE 
Jusqu'à 35-36 000 $ Anik Hurtabise 

842-0066 

• WordPerfect 5.1 fonctions 
avancées sur DOS 

• Appareil à dicter 
• Coordonner les travaux pour 

2 autres secrétaires 
• Tenir agenda à jour 
• Réservation de voyages 
• Initiative, sens de 

l'organisation 
• Possibilité de temps 

supplémentaire 

Excellents avantages sociaux 
CONTACTEZ: 

YAHNE BRAY 

8 4 5 - 2 1 1 4 

BRAY, LAROUCHE 
ET ASSOCIÉS INC. 

1130 Sherbrooke ouest 
Bureau 1010, Montréal 

• Parfartement bilingue 
(parlé-écrit) 

- WordPerfect 5.1 
(6.0) 60 nrvm. 

- Expérience en ress. 
humaines atout 

- Dynamique, discrète), 
bonne communication 
orale 

Transmettre c.v. avant le 
5 ôéc. 94 avec exigences 
salariales. 

MSAS CARGO (INTL) 
9675, Côte de Liesse 
Dorval, QC H9P 1A3 
' g/s Pierre Jodoin 

m n 

COMPTABLE 
COMPTABLE 
24 000 $ 

Notre client, ftrme prestfoteirté en 
oestton Immobilière, recherche 
un(e) comptable blUf>oue avec 
connofssance <f AccPoc Plus. Res-
ponsabilités Incluent comptes 
payables, recevaWes, et GJ~ etc. 
Jusqu'aux états financiers. Con-
nolssonces dons le domaine de lo 
gestion Immobilière serait un 
atout. 

Pota Kanavarot 
T6L: 281-1970 

Grossiste de Montréal 
recherche personne 
énergique, organisée, 
ayant experience 
comptable. 
Tâches principales 
seront préparation et 
analyse des états 
financiers. 
Bilingue, certificat CGA, 
5 ans d'expérience, 
connaissance pratique 
des logiciels. 

Envoyer c.v. é: 

Boite Postale 180 
Youvffle, QC 

H2P 2W3 
R300 

Depuis 15 ans, le centre 
névralgique des postes ju-
ridiques - plusieurs postes 
permanents et temporaires 
sont disponibles pour per-
sonnes bilingues dans les 
domaines suivants: 

• UTKX (ptoieur* -15 postes) 
• COMMERCIAL 
• DROIT DU TRAVAIL 
• CORPORATIF 
• TECHNICIEN(N£)S bilingues 

PREPOSEE) AUX 
COMPTES REDEVABLES 

3 ans d'expérience, bilingue,! 
WordPertectll. Multinationale de 
l'alimentation recherche une per• 
sonne fiable, outonome et respon-
sable. Envoyez cv. à: La Presse 
Réf. 16898, CP. 604V succ. Centre-
Ville, Montréal, Quebec, MX 3E3. 
rTceptiowniste-secrëtâïrë 
Parfaitement bilingue - écrit et 
parlé - centre-ville - après 18h 
seulement, 694-6929 ou 488-7678. 

DRAKE SECRETAIRE-
RÉCEPTIONNISTE 
Une compagnie située à Pointe-
Cloire recherche ccndldane), par-
faitement bHIngut, parlé et ealt. 
Connaissance de-Wi». 6 y r a * 
dows. Se présenter à • -

Les Plats du Chef . * 
200 Brunswick, Pointe-Claire, ou 
téléphoner au 426-2284. 

Compagnie importante 
Dans le domaine de santé 

recherche 
ESTHETICIEN(NE) 
Avec ou uns experience 

Avec auto 
HOTE(SSE) 

Pour clinique à domicile 
A • - * - • A A N A A T A M ^ ^ M A m A ^ M Aucune veme neceisetre 

EXPANSION COMMERCIALE 
Sous routortté du^/ke-présjdent, 
F Inonces et exponsicn commer-
clole, vous devrez rédloer, doc-
tyiooraphltr ^t trodulr» divers 
documents legoux reliés a la 
finance ainsi Que la correspondan-
ce tout en utilisant vos aptitudes 
de rèdoctlon dans les langues 
anglolse et française. Vous devrez 
également effectuer diverses tâ-
ches de bureau, telles que dos-
semenr, pnorocopws et iransmis-
sions par télécopieur. 

Lo personne recherchée détient un 
diplôme «Tetudes secondolres et 
doit être parfaitement bilingue. 
Une excellente notion des loolpete 
WordPerfect et Lotus 1-2-3 est 
requise. L'utilisation de lo mochlno 
a dicter serait un atout. 

Veuillez foire parvenir votre cur-
ricutum vttae ou Superviseur, 
Ressources humaines. 

Phoentx Internationale 
Sciences dt ta Vie Inc. 

4625. rut Dobrin 
Saint-Laurent H4R 2P7 

Télécopieur (514) 3334861 
Seules les personnes sélectionnées 
pour une entrevue recevront un 
occusé de réception. 
Nous souscrivons ou principe 
d'équité en matière d'emploi. 

REPRESENTANTE) 
Pour équipement 

de recherches 
et produits chimiques 

B A . . . H F I . L . L - 1 « L L T . N - | , | I | . U 

rour Moriuesi mcucponiain 
Travail è temps plein. 

Envoyez votre c.v. à: 

La Presse 
Réf. 16901 
C.P. 6041 

succ. Centre-Ville 
Mil, Qc, H3C 3E3 

R 300 

Use Tremblay oa R e m Péan • I W V IIVUHfniT ¥ • H W L I W S V T F W I 

8 4 5 - 1 2 1 2 
Poste» temporaires court terme 
et long terme disponibles 
Pré-requis: 
- Bilingue 
• SLl, Vontooe, Meridien ou 

Isotech 
- WorPerfect 6.0 (WlndowvOOS) 
• Word pour Windows 
• MS Word sur Macintosh 
• Excel  
• Dispoïiibinté immédiate 

Contoctez 
Guytoine Lauzcn MI-1S35 

MANPOWER 

É O U C A T I O N 
E N S E I G N E M E N T 

racnima 
Cempoonie <f assurance-vie 
« t à la rtdMfdn <Tub(«) 

COMMIS 
A LA COMPTABILITE 
Afin d*eflectMr erinciMte-
ment les tâches re#ées aux 
comptes a rteetoir M à peyer, 
ainsi qu'à la facturation. 0y-
nemiqu» ei •uioiwtw, vuj» 
devez maitrtser LOTUS 123 
ainsi Q j'tveir une tonne con-
naissance du Word PerfecL 
Prière de faire parvenir votre 
cv. aie 

Personne avec RECEPTIOMSTE 

2 1 A 23 000 $ 

Le Coliège Moîhieu 
de Grovelboyrg 

Ecoie sccondoire françoise, 
ccthollQue privee 

est à la recherche 

d'un afent ou 
ou d'une agente de pastorale 

WP 5.1 
ExceOent bilinguisme 
Bonnes gremmotres 
Réception occupée 

VENDEUR(EUSE) 
Demande(«) m e expérience 

Voiture nécessaire 
335-0919 A L ' E N T K W T Minimum de 3 ons d'expérience 

a une réception très occupée 
Connolsance de l'ordinateur 
Belle présentation, excellente à 
l'occueil. Métro O-émazie 

RECEPTIONNISTE 
WP. Parfaitement Wftngm 

Services de Sureau lnt< 
487-7376 

parfaitement bilingue, 
connaissance Lotus, en-
trée de données, gestion 
des commandes, factu-
ration. 

3 5 5 - 4 3 5 0 
demandez Mme Grave 1 
n no 

• Windows WP 6.0 ovoncé 
• Bilingue 
• Très forte orommoire froncolse 
Pour entrevue, téléphonez: 

PAULIN^ BEAUOHY 
HUNT PERSONNEL 

TEL- 8424693 " 
FAX: 842-2991 

Ué Sherbrooke cl bureou 17 n 
Montréol, Qué MU TE7 

JOHANNE fiAONON 
TEL: 281-3178 
FAX: 288-2284 — OFFRES D'EMPLOIS — 

MERCI 
A TOUS LES ANNONCEURS 

DE BIEN VOULOIR RETOURNER UN ACCUSÉ 
DE RÉCEPTION AUX POSTULANTS. 

L'HOTEL BEST WESTERN 
VILLE-MARIE 

••t à la rachtrche <f un(e) 
A$StSTANT(E) CONTROtEURfEUSE) 
Pour remp+ocement congé de 
maternité. déPut décembre 94. 

ÎBâches: états financiers, comptes 
i paver. concnKTnon oooeuire. 

Pre-regub: Windows, Lotus1-2-3, 
bilingue, expérience hôtelier*. 
Envavez cv. ou 3407 Peel, Mont-
réal, H3A 1W7, Joélle Burnotte. 
Le t l M fte*4-6»sfa est à ia 
recherche cfun(e) secrétoh-e-
receptlonnlst», ogréoble et 
caDade de travailler avec le 
Phorolre est de 1£00 à 2W», du 
lundi ou vendredi. 
Exigences du poste: parfaitement 
bilingue (anglais et français, écrits 
«t parlés), Wordperfect 5.1, 

xpertence minimale oc 2 ans. 
Envoyez votre cv. à 
Mme Yvonne Look, 5S00, boul. 
Cavendlsh, «400, C*e St-Luc, Qué. 
H4W 2T5, avant le 9 déc l994. 

VUE LASAL1E 
SECRETAIS SECRETAIRES / 

RÉCEPTIONNISTES 
ST-LAURENT/ 
WEST ISLAND 

S $ $ 

POSTES CADRES 
ET PROFESSIONNELS 

P R O G R A M M E S 
D E F O R M A T I O N 

COMPTABILITE WFO»MATïSEE 
Cours débutant BIENTÔT. 

Programme accessible aux pres-
tataires de lo sécurité du revenu. 
FORMATION XL 494 - 0004 

DESIGNER 
D'INTERIEUR 

Demandée), 3 à 5 ons 
d'expérience en aménage-
ment de bureaux, bilingue, 
ovec formation sur Auto-
cod ou MocArchltrlon. 
Envoyez cv. à: 

Daniel Cyr 
204 du Sl-Socrement 

bureou 201. Montréal, Qué 
H2Y 1W1. 

n 304 

2 POSTES TEMPORAIRES 
27 000 $ A 30 000 $ 

LES SERVICE8KEU.Y oont présentement à la rtctMfdM 
ds deux Ddjcrntes-admmist/ativea pour trevoWer au aein 
d'entreprises de rWveau international. SI voua avez le 
goût d'un défi et que voua aimez prendre des 
responsabilités, voua étea flexible et aimez le travail 
varié, ce poete eat pour voua. Voua devez maîtriser 
MSWord et Excel aoit aur Mclntosh ou Windows IBM 

I 
Appelez nous dès maintenant 

LYNE LAMOTHE 284-0323 
2020 Untveraity, bureau 1720, Mtf, Qué. H3A 2AS 

Noos respectons l'équité d emptoi 
* 310 

renouvellement. 

Pour informations, composez le 
(304) 441-3105 ou faites parvenir 
votre currfcvlum vtfoe avec réfé-
rences (ovont le 7 décembre 1994)! 

Monsieur Bernard Roy 
Directeur des services 

pédogogloues 
Collège Mathieu 
de Orovelbouro 

Soc 20 
Orovelbeurg (Soskotchewon) 

S0H 1X0 

Téléopleur (304) 40-2é»4 
P«OF£SS€U^f€) DWAÔWÔL 
Recherche(e) pour cours privés de 
6 heures par semaine. Envoyez 
cv. à: La Presse Réf. 21071, dp. 
6041. succ Centre-Ville, Montréal, 

P O S T E S CADRES 
ET PROFESSIONNELS 

MQUE TREMBLAY 
TEL: 288-3171 MAISON des leunes recherche 

dons le cadre de son festival 
culturel: secrétaire de direction, 
coordonnateur(trlce) volet cultu-
rel, ogentfe) de marketing (levée 
de fonds), cooselBerte) en relations 
publiques. Article 25, être presta-
taire ossuronce-chômooe. 
Foire parvenir cv. avant le é déc 
•94 ou 3345 de Gronbv, CP. 51112, 
Mtl Oc H1N 3TI 

COMPTABLES 
AGRÉÉ(E)S 
4 2 0 0 0 $ 

Notre firme de CA. recherche 
un(e) comptable ogréé avec 3 ons 
d'experlence dons une firme de 
C.A.. 

Pota Kanavaroa 
Tél.: 281 1970 

PREPOSE(E) 6 la souscription 
automobile, bllinoue • bonne con-
naissance des contrats Llovds -
centre-ville • après ISh seulement 
694-6929, 4*14470. CENTRE-VILLE 

OPERATEURPCE) : 
TRAITEMENT DE TEXTE 

PUBLICATIONS TECHNIQUES 
• Rédocteurs techniques 

Méconkwe€lectrlque 
• Cotologueurs 
• Illustrateurs Techniques 

ovec exp. sur Moc 
Groupe de Service Butler 

Téf. 494-0070 pour Info 
Fox: 494-1014 

VITRERIE BRUNELLE INC 
SECRETAIRE COMPTABLE 

Bonne connaissance de la comptabilité; expérience 
pertinente de 5 ena; partage) bilingue, écrit et parlé; 
bonne connaissance de l'Informatique: traitement de 
texte et chiffrier. 
D A 4 À . . . . ^ * A • M P | N I A A M 

noTerences rm^uisea. 
Veuillez mentionner vos exigencea salariales. 
Faire parvenir votre c.v. è: 

9770 eat rue Sherbrooke, Mtl. Qué. H1L 6K8 
n 310 

POSTES CADRES 
ETPftOFESStONNELS DRAKE Pré raqulo: 

• WordPerfect 5.1 
• Fonctions avancoes 
• Excellente grammaire françan 

se et anglaise Notre spécialité : 
Le recrutement c 
et le placement ? 

de personnel 
Juridique t 
qualifié. £ 

SECRÉTAIRES 
JURIDIQUES 

Votre bilinguisme et votre 
expérience juridique en Li-
tige, Matrimonial, Corpo-
ratif, Commercial, Droit du 
TfravaH sont recherchés. 
DE NOMBREUX POSTES 
VOUS SONT PROPOSÉS. 

LISE HAREL 
Tél.: 398-0709 
Fax: 871-1039 

CBM GROUPE CONSULTANT POSTES PERMANENTS 23 000 ) 
COMMIS A LA FACTURATION 

Notre client, situé à St-Léonard, eat à la recherche d*un(e) 
cocnmia à la facturation. 81 voua recherchai une 
entreprise avec dee possibilités d'avancement et <yie 
voua êtes autonome et débrouittsrdle) ce poste eat pouf 
voua. Voua devez connaître un chiffrier et un traitement 
de texte etvoua devez avoir environ 3 ana d'expérience 
en facturation. 
Si voua répondez é ces critères, appelez noua déa 
maintenant. 

LYNE LAMOTHE 284-0323 
•s/ vous avez de l'cxpérience dans les comptes é 
recevok, contacter Caroline Derome. Ette § un poste 
pour vous. Seiake 20 600$. 

2020 Univerelty, bureau 1720, Mtl. Qué. H3A SAS 
Mous respectons réçutté (TempM 

a sis 

Prière d'appeler 
.• 'H 

nial^lâ «• u ia i t fc v u i l M 

847-0448 
F a x : 847-0481 

Chef de file dans le domaine dea orosaes Quiiiea, eat 
préaentement é la recherche (fun(e) candidate) 
expérimenté^) dans la gestion et le marketing de la 
pratique dea quittes, pour agir en tant que: 

CONSULTANT(E) SENIOR 
Pour le développement de nouveeux marchés. 
La personne recherchée, devra posséder une parfaite 
maîtrise de la langue englaèee. Le ealaire attribué sera 
en relation avec l'expérience et les poaaibiités 
d'avancement sont nombreuses. 
S.V.P. faites parvenir votre curricuium vitae au: 

4005 BANNANTYNE, MONTREAL, OUE. H4Q 1C2 
OU PAR FAX: (S 14) 766-1530 

n m 

PROFESSEURS» 
AEROBIE-STEP 
Expérience requise. 
25 $ / h. 

"FHness Club 

953-1634, LOUISE 
L e s s e r v i c e s K E L L Y 

Opératrice traitement de textes 
Temporaire 

LES SERVICES KELLY sont présentement à la recherche 
d'une opételrice de traitement de textes pour travailler 
au sein d'une entreprise prestigieuse du centre-ville 
de Montréal. 
EXIOENCES: 
• Pagemaker (environnement DOS ou Windows) 
• WordPerfect 5.1 
• BHmcuisme parié et écrit 

SUPERVISEUSE) 
EXPEDITION ET RECEPTION 

CENTRE-VILLE 
33 000 $ à 37 000 $ 
Excellente opportunité de car-
rière au sein d'une firme de 
renom. La personne devra 
superviser les employés assi-
gnés è l'expédition, assurer un 
service aux différents interve-
nants. assumer la responsab»-
irte de ta manutention (mduam 
lever des poids jusqu'à 125 tos 
elle-même), des inventaires 
0r*i que toute ta facette des 
"douanes ' au niveau interna-
tional. 

Pré-requis: 
• Excellent txlmguisme oral et 

écrit 
• 5 à 10 ans d'expérience dans 
,.le domaine 
• Connaissance des systèmes 
• informatisés tant pour la ges-

tion des expéditions qu'au 
' niveau transport. 
• Grande expertise dans le 

< 4 N ,1 • _ _ « <• « « • » . , A » I N T / T R 

domaine oes oouanes «net-
nationales 

** Dynamique et disponibilité 
Faire parvenir voire curriculom 

PR0FESSEUR(E)S 

SECRETAIRES BHJN6UES 
10 $ à 13 $ k m * 

Plusieurs vastes dhponfeles pour 
les procholns moisi Passes œ 
B«M«s F êtes «n trovoiNantl 
• WP5.1 sur dos et Lofus N 
• V/P5.2 sur Windows ± % 
' WP6.0 
• Amlpro , * . 
• Pooemaker (Moc) 
• Excel Moc et Windows 
• Fllemoker pro 

Tous localisés ou centrt-vin« 
et focl»e «Toccès. 

COMMIS COMPTABLE . 
Contrat 

Bonnes connobsonce des concl-
iKTtxxn fldudolres et de 
Lotus ou Excel. 
Pour de plus omptes Informations, 
veuille i communiquer ovec 

• OÉRANT(E)S DE DISTRICT (80000$) 
• GÉRANT(E)S DE MAGASIN ETPROOUÎTS (65000$) 
• ASSJSTANTIE)S-GÉIIANT(E18 (50000$) 
• QÉRANT(E)$ EN FORMATION (33 000 9) 
• SPÉCIALISTES EN VENTE ' (30000$) 
• SOUTIEN TECHNIQUE EN INFORMATIQUE (18000$) 
• ADJOINT(E)S ADMINISTHAT1F(VE)S (24 000$) 
e PERSONNEL DE DISTRIBUTION, 

REPRESENTANTE AU SERVICE A LA CLIENTÈLE. 
PREPOSER AU MERCHANDCSINQ, 
REPRÉSENTANTE EN MUSIQUE 
SUR DC ET RUBANS (18000$) 

• AGENTS DE MARKETING (S0000I 
e VÉRIFICATEUR(TRtCE)S JUNIOR (30 000 $ 
• AGENTS AUX RESSOURCES HUMAMES (50000$) 

On dit que travailler dans un service de plubldtê... Cest du sport! -
Eh bien si vous avez l'esprit sportif... vous vous plairez chez Sports 
Experts/F.G.L en tant que notre future 

: 284-0327 
2020 Unlvdrsfty bureau 1720, Mtl. Oue. H3A 2A5 

Nous respectons l'équité tfemptoJ 
N 310 

S e r v i c e d e p u b l i c i t é 
Notre équipe ne fait que penser à ta publ 
Heureusement que vous serez là pour lui offrir tout le I 
soutien de secrétariat dont elle a besoinl I I I 1 # M 
Ça bouge dans notre service de publicité! On doit S 
souvent faire face à d o échéanciers très serrés-vous » 

nous assisterez pour nous aider â rencontrer 
ces tombées... sans lomber sur la tête I 

^ J f l v A Une expérience de secrétariat de 2 ans ou plus dans 
— u n e division de publicité ou de martcetlng vous aidera 

sûrement à suivre le rythme fou de la publ Votre foèr 
pour le martcetlng sera aussi mis en >«leur car vos 
opinions oubHdtaVes sont Importantes pour nous! 

v Bien entendu, vous maîtrisez parfaitement te 
français et l'anglais, à l'oral comme â récrit ainsi que les ^ 
togkleK Lotus 123 et WordPertéa dans 
l'environnement Windows. 
Si vous avez le goût de vous Joindre â notre jeune 
équipe ultr^dynamique, faites nous parvenir un C.V. V ^ O i l 
< 1 d l# 9 décembre, en l'adressant au : 

à l'admission et Secrétaires 
Services de l'accueil 

Liste do rappol 
E s l Q M M t : • D . E . 3 . t n ascrétanaL • 1 an <fsxpé~ 
i f im d m un i w a l sMi l ra. • Dtepmib&é pour 
tot horÉrM de 9h à 17b 01 de 13h à 2irt • MbWm 
uw lïmnïmm %\ dm Tmtfm'i {îr0isi5«T,C UTS 
atout). • E x p é r i t n c o on traitament da taxte. 
• DtctytoQraphk* 40 moU/min. 
fMaaunéraMon. Salon I - twtrm du 
VoUlez Wra parvenir votre cuniculum vitae, avant 

h vendredi t décembre 1994,17h, à la 
^ Dlreotlon dee rteeourcea humalnee?; 

m m , CL8C OORDEAUX-CARTIERVILLEj! 
12090, avenue Bole-dc-BoulosneH 

Au cour* dm 12 dfnèêf— années, nous «vont ouvwt 40 
magasin* au Canada, et noua prévoyons pfcittourt nou-
velles ouvertures cette année. La sacral de notre succès 
toujours grandissant réséda dana la perfectionnement de 
notre personne;. V m eiee jov»3e) e'. oyT^rJgue? Alors 
nous vous invitons à vous joindre A r équipe du ptus Im-
portant magasin de détsN dans la domaine de l èiectroni» 
que aû Canada d appareils de marques connues, vidéo, 
audlo. stéréo pour 1 auto, équipement de communication, 
ordinateurs et apparats électro-ménagers. 
Votre attitude positive et votre ambition comptent plus è 
nos yeux que votre expérience. 
Poste 1 votre c.v. on mentionnant As dossier LP 2J11 

S s e r v i c e de 
ture, t t à mkJL Gestion de dot 
et du personnel SuMs ouprn 
clients. 5 ons d'expérience p 
nente. ̂ /o^ attentes votre vlsk 
voire cv. o 550 Shertx cx*e a 
Î050, Montré* HJA 18f. 

T r a d u c t e u r s 
a u t o n o m e s 

<3emandé(e)a pour textes du 

S2172410-K 310 



•r* 
L A P R E S S E , M O N T R É A L . S A M E D I 2 6 N O V E M B R E 1 9 9 4 

O F F R E S D ' E M P L O I (Tous les postes annoncés sont ouver ts également aux femmes et a u x hommes) . 

BUREAUX M O 
[ELEptk)N«TE démonte), 

kèt t ;da données, 60 motv 
V i e n -
motymln. trees ^ 

dons iobor aîolire W»ormoc7utkiu'c' 
bilingue, éxpérience nècessoire et 
reterences exigées. Se présenter 
ou 1900 Ste-Catherlne est, démon-
dezMontque Betournov, 525-6303 
TRAMttRgtlÔN de ta rodMte , 
temps plein ou 34U Porc «221.1 
H2X ÎH5. Excellent tronçois, 5* ! 
motvfffln, I i/h InWol. Envoyer cv. | 

VENTE 
COMMERCE 

UNE ECOLE privée de 
MootrèoJ cherche secretoJ-
re bilingue ovec connais-
sonce trattement de texte 
WordPerfect, Lotus. En-
voyez c.v. à La Presse, réf. 
21077. Ci». 6041. Succ Cen-
tre-VlUe, Mtl, H3C 3E3. 
M 310 

URGENT! 
C O M M I S 

ENTREE D E DONNEES 
Excellente compoonie 

de réputation Internationoie. 
Belle opportunité 

Solaire intéressant 
Vous avez de très bonnes connais-
'.onces sur PC et LOTUS, familier 
avec logiciels Timeilne ou MS 
Project.. 

Communiquez avec 
Diane Marcheter re 
-Té l . : 3 8 4 - 9 3 4 0 

DRAKE 
50 Ptoce Crémat* mit7 Montre si 

URGENT! 
S E C R E T A I R E BILINGUE 

Métropolitain est 
23 000 $ + + + 

Le service de marketing d'une 
multinationale recherche un(e) 
secretaire bilingue. Nous exi-
geons excellent bilinguisme 
parié "d écrit et connaissance 
du MS Word sur Excell ou le 
WordPerfect 5.1 et Lotus 123. 
Poste permanent, excellents 
bénéfices. Prière d'appelez 

Nancy Br ière 
7 6 1 - 3 0 9 7 Fax 7 6 1 - 2 1 1 3 

VILLE STCZOKBIT 
POSTE EN COMPTABILITE NOUS sommes à la recherche d'une 

personne responsable ovec esprit 
d*lnlt,olive et ayant 3 années 
d'expérience minimum dons un 
- - . tronnemenf Informatisé. 
Les principales tâches seront 
l'enregistrement des commandes 
et lo vérification des foctures. 
Connaissance des looideis Retoil 
l et Lotus 123 un atout. 
Foire parvenir votre c.v. a 

Claire Desjardins 
FELIX HOMME INC 

549* Thlmens, suite 200 
. ville St-Laurent, Oué. 

H4R 2K9 
Ppx: (514) 3334434 

A L A 
M A R I T I M E 

Oft IMMJIfcUR domaine Mormo-
tkjue. Ajoutez nouveau produit u 
voire gamme. Loolclel d'appoint 
à fort potentiel de vente. Excel-
lente commission. Territoire pro-
tégé disponible, mf. 514-771-3146. 
Fax 514-77S-5534. 

PRÉPOSÉ(E) M SERVICE A U CUEHTÈLE 
L A M A R I T I M E , u n e d e s p l u s g r a n d e s 
g n i e s c a n a d i e n n e s d ' a s s u r a n c e - v i e , 
d e so l ides a s s i s e s f i n a n c i è r e s e t u n bel a v e -
nir . Le p o s t e à c o m b l e r c o n s i s t e à o f f r i r à n o s 
dé ten teu rs d e po l i ces , n o s a g e n t s e t b u r e a u x 
u n exce l len t se rv i ce à la c l ien tè le . D e p l u s , la 
p e r s o n n e c h o i s i e p o u r r a avo i r l ' o c c a s i o n 
d ' a p p r e n d r e e t d e pa r t i c i pe r à la sé lec t i on d e s 
risques p o u r les n o u v e a u x c l i en ts . 
N o u s c h e r c h o n s un(e) p r o f e s s i o n n e l ) d y n a -
m i q u e et amb i t i eux (euse) , q u i p o s s è d e u n d i -
p l ô m e un ivers i ta i re e t d e l ' e x p é r i e n c e d a n s le 
mi l ieu d e l ' assu rance -v ie , d e p r é f é r e n c e e n 
serv ice à la c l ientè le e t / o u e n sé lec t ion d e 
r i sques a u s iège s o c i a l d ' u n e c o m p a g n i e 
d ' a s s u r a n c e . C e p o s t e n ' i m p l i q u e p a s d e 
vente . 

L e s cand idat (e)s d o i v e n t ê t r e p a r f a i t e m e n t bi-
l ingues e t doué(e )s p o u r les c o m m u n i c a t i o n s 
o ra les e t éc r i t es e t c a p a b l e s d e t ravai l ler e n 
équ ipe . N o u s o f f r o n s d e g é n é r e u x a v a n t a g e s 
soc iaux e t d e be l l es p e r s p e c t i v e s d 'aven i r . 
Discrétion assurée. Prière d'écrire à : 

LA MARITIME 
C o m p a g n i e d ' a s s u r a n c e - v i e 

a t t : d e P e g g y A l l e n 
3333 . C ô t e - V e r t u , b u r e a u 5 2 8 

V i l l e S a i n t - L a u r e n t ( Q u é b e c ) H4R 2 N 1 

GERANT(E) 
DES VENTES 

A VWe St-Laurent. notre citent 
recherche un(e) dlrecteurtlrice) 
pour gerer une équipe de sepl(7) 

conv representont(e>s. 
prennent P_R. str 
ketlng, liaison av ceting, _ 
et coordination avec production. 

ans d'expérience comme 
des ventes dans le domaine d* . 
quipement de textile et mochinerle 
industrielle ou connexe, 10,000 V 

SYLV1A on MARE4ELENE 
939-7177 

A L T E R E » MC 

5 1 9 VENTE, 
3 1 9 

VENTE, 

DoMôTîwût: 
AoenK-cooîeH recherché<e)s. 
Revenus supérieur. Formation 
professionnelle. Bonis. Oientéle 
fournit. Nouveau programme. 
Voiture essentielle. Concession 
disponible. G. Villeneuve, 497-5909 

# T P 35 ans, presla-
tfaide-sodqle, n 'ayant^» 

I D O M O 

M E U B L E S 

V E N D E U R ( E U S E ) S 
B I U N G U E S 

OtlecHf kmmtté , programme j 
daide à remploi vous offre uni 
Sîoge de 5 mots de commis-
vendeur dons un commerce de 
défait 6 Vh. TéL: Marie 377-5555. 

M O M Etafc: 
gfcte est o la recherche <f\jti 
étalagiste. Expérience minimum 

•Envoyez cv . à M D M 
g M j X ^ ^ ^ J e a ^ C P . 

Expértetct 4 M U Mcenbee «st n 

1 or, H 

s s s s r a Pierrefonds, H9H 
„ POSS«LITE 75 MO VAN 
Représentante)» avec expérience 
de la vente de pubiwté par 
rimprtme. Auto requise. Compo-1 
gnie établie depuis 30 ans. Pour 
enlrevue M . Grenier ou 326-9650. 

I A M 73M42SI 

9090 Cavendish 
Ville St-Laurent 

SOUSCRiPTEUR(TRICE)S 
A v e c 2 a n s d ' e x p é r i e n c e m i n i m u m 

E m p l o i à t e m p s plein à B o u c h e r v i l l e 

P i e r r e G u e r t i n 
6 5 5 - 6 6 7 7 

o u c . v . p a r f a x a u 
6 5 5 - 2 3 2 8 

n ) i i 

3 1 3 INFORMATIQUE 

BOUTIQUE d'Informatique rtc**r-
che des technlden(ne>s. K n v s i 
plein et partiel. 1res banne 
rience nécessaire. «77-581L 

onatvste. K» 

DATAC0M 
^oste offert au i 

CHARGE(E) de module comptes 
commerciaux; 3 ans tfexperience, 
bilingue; bureau de courtiers o 
Laval. Froncine Brunet 666-9999. 
COURTER recherche prèpovéte) 
o la clientèle, lignes personneMes; 
minimum 3 ans d'exper'ence, 
bilingue, connaissance Infor maîi-
aue essentielle. Téléphonez à 
Raymond Faine, 312-0622 

COURTIER(IERE) 

OU 

SOUSCRIPTEURfTRICE) 
recherché^) par courtier «fassu-
rance de Manireorf, avec au moins 
5 ans tfeœœnce dans les Hgnes 
w r w w M B et au service d la 
cfiefliete. bAngue (oral et écrit), 
moBvefel. S .V A contactez: 
Mme Oigne Lachance au: 745-0010. 

( M C eœrtence mtn de 3 ans en 

R E K E S E N T A N T ( E ) 
A S S U R A N C E 

COMMERCIALE 
C E N T R E - V I L L E 

3 5 000 $ 
V o o une excellente opportunité j 
de carrière au sein de cette 
entreprise de renom située au 
Centre-Ville. 

Pré-requtt: 
• Permtsdu Conseil d'assuran-

ce dommage 

développement 
selon expérience. 

JUUEMI 
939-7177 

AITER EGO MC 

• ORACLE 
. ~ PROGRAMMEUR 

T* ANALYSTE 

URGENT? Chonce d'ovoncement 
ropide pour proorommeur-onalvs-
te, ovec min. d expérience et 
sur environnement client-serveur 
Unlx,"Wlndows NT, expérience en 
'ongoge C un atout. Salait e selon 
compétence. 
S.V.P., envoyez votre c.v.: 

Lé GROUPE MONT PETIT 
MO René-Lévesaye O. «1100 

."jUofrtrecI h ib 1X9 

service oig 
et travail genérQL 
•de fanglars. 156-2233. 

M A D E L E I N E 

M A R T E L I N C 

• 3 à 5 ans d'expérience à titre 
de représentante) en assu-
rance commerciale 

• Entregent et sens de la vente 

Gamme complète d'avantages 
sociaux et bonne possîWtté 
a avancement. 

Fox: 171 • 1772 
i appel téléphonique ne N.B.: aucun 

pourra être accepte. 
PR6GEAMMEU6 ANALYSE 

Expérience reouise en base de 
données et réseau Novell. Emploi 
a temps plein. Envoyez C.VJ 
Probatec inc. 2050 Monsfiekt 
bureau 1510, Mtl H3A 1Y9 
F'ROGRAMMEÛR(EUSE) expêri. 
mente<e) en Mocintosh, dévelop-
pement 4e dimension et Interes-
se<e) par service à la clientèle pour 
autres programmes développés en 
C++ sur PC. Poste permanent. 
Rjxer cv. 528-4343. 

pour firme de 
ues logiciels 
entreprises. r municipalités et entre* 

: 51443-7128. poaette: 
988-9710 Daniel. URGE GENT. 

SORTIE DISQUETTE RERY 
Technicienne) pour assumer les 
sorties disquettes et copies cou-
leur., cv. et lettre de références 
exiges.. Horaire soirs et Ans de 
sem. 843-8785. 
TECHMCOKNE) en informatique, 
connaissance du DOS, Windows, 
wordPerlect et Installation de 
hardware. Contactez 
Pierre Meloche ou 639-6575. 

P L A N I F I C A T E U R 
, D E R É S E A U 
; : R A D I O 

N o t r e c l i e n t , u n e 
entreprise d'envergure 
spécial isée dans la 
transmission do données 
sans tu. est à la recherche 
active d'un planificateur 
de réseau radio Le 
candidat idéal aura une 
expérience pertinente 
dans le domaine de la 
planification de réseau 
radio (planification de la 
fréquence des cellules, 
des sites et du nombre 
d'usagers par cellule) On 
demande 1 a 3 ans 
d'expérience pour un(e) 
ngénteur et 3 ans ou plus 
pour unie) technicienne). 
Si If défi vous intéresse, 
communiquez avec: «. 

ÉRIC OUMOUCHEL " 
TéL: 842-5555 
Fax.: 849-8646 

E-MUU: 
EOUM e VtRCOM.COM ^ 

. 5u.tr iflOO 
2000 4«f MtC<il Collr<i« 

Montre.»! Q,, r H 1 M 3 A IMJ 

PERSONNELLES 
AGENT(E)S 

28 A 32 000 $ 
POUR PREST1GCUSE COMPA-
GNIE D'ASSURANCE. Les person- ! 
nés devront être BILINGUES et 
posséder de 2 à 5 ans d e xpertence 
ou service à la clientèle automo-
bile et habitation. LICENCE D'A-
GENT(E) essentielle. 

LIGNES 
PERSONNELLES 

SOUSCRTPTEUR(TRJCE)S 
25 A 35 000 $ 

Pour COMPAGNIE D'ASSURANCE 
DU CENTRE-VILLE. Le bilinguis-
me et l'expérience en souscription 
automobile et hobltation chez 
assureur sont requis. 
• 1 poste de souscrtpfeurttrlce)! 
senior demondant de 5 o 8 ans 
d'expérience ainsi qu'un AXA.C 
• 1 poste de soucrtpteurtlrfce) 
iunior demandant de 2 a 5 ons 
d'experiepee ainsi que 3 COURS 

Egalement un poste en souscrip-
tion automobile est disponible! 
demandant de 5 à 8 ans d'expé-
rience pertinente ainsi qu'un par-
fait bilinguisme (orol et écrftT 

CAR0LE GAGNON 
. TEL 288*3178 

FAX: 288-2264 

•VLE-Josét FofMd 
847-0448 

Fax: 847-0481 

L e s S e r v i c e s ; | 

d e P e r s o n n è l - . 

O L S T E N 

2 0 0 0 - P e c l b u r e a u 8 9 0 
M on tf ca l H3A 2 W5 

3 1 9 VENTE. 
COMMERCE 

PERSONNE avec connais-
sance du monde Industriel, 
parfolte bilingue, ovec au-
to, pour M e formée a la 
ventedeconvoveurs et 
équipement d'outomatlon. 
Expérience de vente et 
deçré universitaire un 
atout. A B F Distribution, 

R-3t8 

r * 1 

514^49-4358 

AGENCES DE VÔVÂGES 
Une des plus grondes agences ou 

3 1 3 
INFORMATIQUE 

extérieurs, temps plein ou i 
Commission, tous les av 
-e t plus! Expérience non 
Une réunion d'Information se 
tiendra, à l'Hôtel Maritime. Sol le 
Beaupré 1, 1155 rue Guy, lua 21 
nov. à 19 h 30 
(514) 948 • 4855 

7 DÉVELOPPEURS 
DE L 0 8 I C I E L 
V i s u a l B a s i c , 
Power Builder 

25 000$ — 45 000$ 
Trois de nos clients, dis-
tributeurs de logiciels éta-
blis à Montréal, ont 
besoin Immédiatement de 
7 développeurs de logi-
ciels ayant 1 à S ans d'ex-
périence en program-
mation avec I une des 
technologies suivantes: 
Visual Basic. Power Butl-
der. Gupta ou Dataftex. 
Les responsabilités va-
rient de l'encodage A la 
conception de systèmes. 
Ces postes permanents 
sont offerts par des so-
ciétés do haute technolo-
gie totalement engagées 
dans le développement 
de logiciels à l aide des . 
toutes dernières techni- -
ques. 

TONY PfTTARELLI 
Tél.: 842-5555 
Fax: 849-8846 

AS-TU DÈM V I R N 
DE T I R T K M I J U H " 

SI OUI, nous avens 
une to* 

nous te roopfMrwsf 
- IMMEDIATEMENT -

Nous, sommes une compognte 
honnête et solide, avec une Irés 
bonne ambiance de trovolL 

Postes o temps plein: Jour 
Postes à temps partiel: Soir 

3 3 6 - 3 1 3 1 * * * * * * * * * * 

ATTENTION, recherchons 2 • m e n s 2 pro-
fesslormelOeK de, la publicité, 
bilingues. Revenu élevé. Oientéle 
fournie. Auto essentielle. TéL: sam. 
entre 13h et 17h ou 978-00*81 

J150 l a votre domicile.foHS 
fortune sans quttter voire emploi. 
Vendei de l'informohoa 52é-0378 

BACC. ADMINISTRATION 
M A R K E T I N G 
2 6 0 0 0 

Poste 

personne arle 
a la clientèle .  
— — ————^ et entregent. 
Permis de conduire essenNeL 
Expérience rwvreauHe. Dtsponl-

m. et plus. 

n t ^ m j o n t ^ ^ n ^ g 

bie 40 fvsem. 

LOUISE _ 
j è t Mé-1 
Fax: 8M-1118 

s-.t«- i f loa 
2000 ,t«r McC.U Coilt <,r 

Montrr.il Uu'rbVc m JA J»«J 

VENTE P R E S D'WJTOMOWLES 
Distributeur de pièces, bien étabH, desservant cooces-
sionnajres (Je GM, Ford et Chrysler dans l'est du Canada, 
recherche un(e) gérance) de territoire. Les candidatie)s 
doivent être agressif(ve>s, chevronné(e)s; L'EXPERIENCE 
dans la vente de pièces automobile est absolument 
nécessaire ni non s'abstenir. Posséder une automobile 
est un atout Une rémunération supérieure à 40 000 $ 
est assurée. S.V.P. faites parvenir votre c.v. à: 

LA PRESSE, REF. 16937, C.P. 6041 
SUCC. CENTRE-VILLE, MONTREAL, Oc, H3C 3E3 R 3tf 

AGENT(E)S Dt JtlEÊUUUllTIIK 

^ J P â i 9 S ? 6 9 télémartietinQ, «Humant le service à 
ta cN^itéle de différents groupes commerciaux, 
recherche présentement des personnes disponibles, 
minimum 30h*«m: de soir de 15W0 * 21h30 
QUALITES REQUISES:: 
• Très bonne communication verbale 
• A l'aise sur l'ordinateur 
• Français eVou anglais bien parlé. 

Nous avons uns position è vous offrir. Aucune vente 
sous pression. Nous offrons un saiaire compétitif. Une 
formation complète est fournis, dans nos bureaux au 
centre-ville 

S.V.P. Pour inf. 954-1505 

HMtOSÂ MARKETING IHC 
1000 st-Aitotac o siite sss 

a 319 

Addition 2000inc. 
VENTES INTERNES 

Entreprise réputée du centre-est de Montréal recherche 
une personne compétente pour son service des ventes 

internes. Dynamique et bilingue, le cancSdat ou la 
candidate devra avoir de l'expérience dans la vente au 

détail ou connexe. Le salaire de base et 23 400$ 
et un programme de primes est offert. 

Pour une entrevue confidentielle, 
contactez Michel Béiair au 

(514) 842-1021 ou télécopiez votre c.v. au (514) 842-8797 
Addition 2000 Inc. 

2021, avenue Union Bureau 815/Montréal (Québec) H3A2C1 
\ ?1?l7l>f-h?6 S2171764-P 319 

namioue, PSJH 
nlformes et de 

Envoyerc 
FAX: 

Î • ifcl avec expe-
persornamé dy-Wm<T\h 

fscolal-

S 1 9 
VBfTE, 

COMMERCE 

V E N T E S A . L C . 
ARCHITECTURE - INGENIERIE • CONSTRUCTION 

NOS MXTRO-REP^OOUCnow MC est une compoonle en pleine 
expansion desservant le domaine des fournitures pour 
[architecture et l'Ingénierie. TOUS cherchons 2 vendeurteuse)s ovec expérience pour lo 
regionde Montréal. Les candldaHe)s doivent être Wltogue 
et o/olr une voiture. 
Exp-rtence dans la vente Informatique et le dessin un atout. 
Travail à commission ovec base de clients existante. 

e-sit 

Faxez votre cv. à: M. *>sgh Njro"(514) 33^9723 
avant le 

(M. 

C ' E S T V O T R E C H O I X 
Div is ion commerc ia le 

Jo ignez le leader en té lécommunicat ion 

REPR£SECTART( i )$ EN TÉLÉCOMMUNICATION 
600 $ / s e m + bonus - t 

Personnes motivées et dynamiques 
(Expérience dans la vente commerciale) ° 

Possibi l i té d 'avancement rapide s 
Mont réa l , Rive-Sud, Rive-Nord 

S I COMMUNICATIONS 3 4 2 - 1 8 1 1 S 

V I T R E R I E B R U N E L L E I N C . 

V E N D E U R E S T I M A T E U R 

VITRERIE BRUNELLE INC. recherche un(e) vendeurteu-
se) d'expérience. 
Très autonomei MinQue» excellente connaissance pians 
et devis. Références requises. Vous devez posséder 
une voiture. 
Veuillez mentionner vos exigences salariales en faisant 
parvenir votre c.v. à: 

M. JEAN ST-ARNAUD 
9770 Sherbrooke e s t Montréal, Qué. H1L 6K8 

R 31* 

SECRÉTAIRE 
AUX VENTES 

Les Eaux Laurentiennes établies à 
Montréal depuis 1882 recherchent 
une personne dynamique pour occu-
per un poste de secrétaire aux ven-
tes. La ou le candidate) devra être 
bilingue, posséder une habileté à tra-
vailler en équipe, faire preuve d'initia-
tive, connaître le logiciel WordPerfect 
et être habile avec l'utilisation de ba-
ses de données. 

Faire parvenir votre curriculum vitae 
aux soins de: 

Les Eaux Laurentiennes 
Secrétaire aux ventes 
1210, St-Antoine est 

Montréal (Québec) H2L 2R1 

o» 
n 
°F 

3 

Conseiller (ère) s 
en 

M O D E 

Avec o u sans expérience 

Joignez le chef de file 
de la mode à domicile. 

Gérez votre propre commerce et 
bénéficiez d'un excellent revenu. 

1 - 8 0 0 - 4 6 3 - 1 6 2 4 
Lun. au ven. de 8h à 16h 

" R e l a n c e tD 
S 

ÊTES-V0US DYNAMIQUE 
ET AMBITIEUX(SE)? 

Si oui, nous vous invitons à postuler au poste de: 

AGENT EN TÉLÉVENTES 
La personne choisie devra répondre au profil 
suivant 
• être dynamique et efficace 
• avoir un sens développé de l'oroanisation 
• habileté à communiquer en français et en 

anolais 
• intérêt pour l'avancement 
L'expérience dans la vente est un atout. 
En échange nous vous offrons la chance de 
relever des défis intéressants, au sein d'une 
compagnie internationale établie depuis 50 ans. 
et ayant réalisé plus d'un demi-milliard de ventes 
l'an passé. 
Votre traitement sera composé d'un salaire de 
base plus commission, et d'autres avantages 
sociaux intéressants. 
SI vous croyez que cette offre répond à vos 
aspirations, faites parvenir votre curriculum vitae 
à l'adresse suivante: 

LES ATTACHES PREMIER LTÉE 
uns filiale ds PREMIER INDUSIRIAL CORP. 

a /a de Jean-Jules Renaud 
8560, Damfey, bureau 102 

Mont-Royal (Québec) H4T1M4 
TéL: (514) 342-5150 

ou par télécopieur (514) 342-1428 
Ce poste s 'adresse également aux hommes S 

et aux femmes. " 

n 

S 

R I P R i S I N T A N T D I S V I N Ï I S 
4 0 0 0 0 $ 

ESP, une filiale du groupe Quantum, constitue la 
plus importante entreprise de recrutement de pro-
fessionnels en informatique et dans les domaines 
technique et commercial au Canada. 
Nos résultats n'ont d'égal que notre professionna-
lisme et notre détermination à satisfaire les be-
soins de nos clients et de nos candidats. 
En raison d'une expansion de nos affaires nous 
recherchons un(e) représentante) des ventes ca-
pable de commercialiser et de vendre nos servi-
ces aux dirigeants d'entreprises. Les exigences: 
une expérience de deux ans dans la vente et la 
maîtrise du français et de l'anglais. Un baccalau-
réat en administration des affaires ou en informa-
tique est essentiel. Notre rémunération comprend 
un salaire de base de 20 000$ et une gamme 
d'avantages sociaux. Le salaire cible de Ta pre-
mière année est de 40 000 $. Possibilité de muta-
tion. 
Envoyer votre curriculum vitae à: 

T o n y P l t t a r e l l i , F a x : 8 4 9 - 8 8 4 6 
e Rte Tut 

SUPERVISEUR(E) D E R E S E A U 
Jeu* Compifnie Aéritm* cherché un(«) jeune superviseur*») 
de rmeu possédant ua DEC en informatique option réseau 
NOVELL ainsi que deux ans ou pha d'expérience. Le(ta) titulaire 
du poste doit être capable de former des utittsataurs. IHeie) 
m a aussi un support dans le depannafe des proMémes 
relevant de Tinformatique. loficieis et réseau dam un 
environnement Windows. Seront considères comme atouts 
une connaissance et/ou eiperience dans Visual Basic*, Bases 
ce dor.ntÉj. 

Si trous répondez aux critères ci-dessus mentionés, 
faire parvenir votre cugkuium vitae à: 

L A PRESSE RÉF. 2 1 0 9 1 , C . P . 6 0 4 1 
S u c c . C e n t r e - V i l l e 

M o n t r é a l , Q u é b e c , H 3 C 3 E 3 . 

CHEF BE FILE 
BANS L ' A M i l I S l I N K i T B f S I M A l QSÉBIQ 

est à la recherche de: 

V E N B E U R ( E U S E ) S 
Bon(ne)s communlcateurs(tricea) et dis-
clpliné(e)8, les candidat(e)s devront pos-
séder 3 années d'expérience ferme en 
vente au détail de mobilier. 
N o u e o f f r o n s : 
• formation 
• salaire durant la formation 
• salaire de base plus commission 
e assurance collective 
Pour plus de renseignements, com-
muniquez avec: ] 

i 
R i c h a r d T o u s i g n a n t 

au 253-1070 ^ 
du mardi 29 nov. au vendredi 2 déc. 

\ de 10 h 

tout* to province; iSort l rSui 
ce un atout. Postn i 

réo^Nord. Içvol, _ . 
Tei^p^ooercJM lundi: 

X K É E , W . r t U 

I P R O G M M M E U R ( S i ) 
A T E M P S P L E I N 

; rscftsrcmis un* persoms responsable et autonome 
! analyse des besoms des clients, réaliser ds Sa 

l î Z î S t x ^ P > 9 r V f i ê r 1 1 6 0 { - r ° d u c b o n * * * 
Nofs demandons un Opéôme en informatique, un an 
deepenenceenRPGH/aJûetlacon - u 

orcjir.3*euf, 
.A 

Fafcee parvenir votre c v . a 

Che fde nie d m son 
domome, un Important 
chtritxitou» é réctwN du 
Conodo est à la recherche 
<fury«) 

C008DGMBTH*fT»CE) 
_ D G VENTES 

a » » 
ovoiS tout cxnmer un sem 
oéçu <to corAxI ci»ent, ovotr 

« lo c o n * » y 5 d e l S S 
fflw nwinces et  1 ootecmk Porfoltoment 

au moins 3 
àt f l redt 

Ï F Z S U X Z S S envoyer vcî.e c.v. o 

M 1 m , Succursale A 
Msmrést Oc M X JAS 
eu par fox me f U - m i 

Côté 
Sodété d ' Isformst^M de OestJce Efcetot Me. 

453A. rue Oesisurtsrs, St-Laurent (Qc) H4N 1W2 

I notre flrmo ôe 
run v w m m m 

r m m H 

A B O N N E Z -
AGENCE DE TÉLÉMARKETING 

RECHERCHE 

Vous êtes dynamiques et enthousiastes. Vous êtes 
motivés et possédez une bonne communication 
verbale? Nous avons peut-être un poste 

• S y s t è m e I n f o r m a t i s é ; 
• Tempe partiel, minimum 

20 heures/semaine 
(jour, soir. 1 samedi sur 2); 

• S a l a i r e d e b a s e • c o m m i s s i o n s • 
• F o r m a t i o n s u r 
• Près du métro Laurier. 

BIENVENUE AUX ÉTUDIANT(E)S ET AUX 
PERSONNES DÉSIREUSES DE REVENIR SUR 

HARCHE DU TRA VAIL 

Pour rendez-vous: G i s è l e A l i a r d 

3 1 9 
VENTE, 

COMMERCE 

MOUS SOMMES A 
SE CHERCHE DXWE} 

REPRESENTANT(E) 
ovec expérlenco en ootloue pour 
développer un terrMojre Induont 
les Industries et les professionnels 
otin de pi omouvoJr des proorom-
mes pour lunettes de sécurité. La 

ée possède une 
. est dvnomlaue. 

bilingue et se sent 
_ l'oise dons la vente. Oe plus, 

e'»e possédé une outo d'un modèle 
récent. Lo personne choisie rece-
vra un salaire de base • commis» 
skwv une oHocotton outo et béné-
ficiera egolement tfovontooes 
soc toux. 
VeutHez odresser votre curriculum 
vHoe a l'attention de Mme Moni-
que Lussler au: 
Laboratoire d'optique Sécuro inc 7795, rue de to Metropole 

Longueull. Ouéôec, J4G IE5 , 
Aucun appel téléphonique accepté 

AMTTin DES VENTES 
INFORMATIQUES 

. de vente nécessaire, 
connaissance de l'Infor-
un otoert. Opportunité 

exceptionnelle. S.VP. envoyez 
voire résumé par fax ou 344-0628. 

PRE-IMPRESSION 
Liïho WcfrtéfégJe Inc. 

est à la recherche de 
représentant^ expéri-
menté{e)s dans le domai-
ne de la pré-impression. 
Si vous désirez améliorer 
vos revenus, donner un 
excellent service à votre 
clientèle et recherchez la 
qualité, nous avons un 
poste pour vous. 
Faites parvenir votre c.v. 
à 

UTHÛ MONTEREOE toc. 

2772 Chemin (M U c 
Lonpai, J4N 1B8 

n sis 

R E P R É S E N T A N T E S 
ieunecompognle dons le domaine 
des télécommunications recher-
che deux reorésentonfleh blMn-
oues dynamiques pour vendre 
nouveau produH'avon^oardfste. SI 
vous êtes prét(e>5 à relever un ôcli 
veuillez envoyer, avant le 15 
decembre 19*4, votre curriculum 
vHoe ou: 

3S3, St«c*s, 
. txre» 210 

Moetifcl (Québec) H2Y 2M 
Tfréccfiwr (514) 843-0200 

REPRÉ$EMTAHT(E) 
VENTE: À LWTÉRIEUR 

cner ce me IMonia^onai en 
communication 

commerctoto offre des postes à 
temps plein dans sa «vision 
conodtenne. Solaire de base • c T m l î £ ^ f £ ? n a , k ) n «swée, 
S M î ™ - ^ 
Ressources humaines: 393-SSS? 

. . . . . en 
v (Industrielle 

et vente, ptos formoHon technlaue. 
Envoyer cv. ou 291 Altoe-Carriere, 
Beoconsfleld, H9W 6E6, <y% Sodex. 

REPRESENTANT(E) 
YEMTES TECHMQUES 
Poste pe rmanen t 

Distributeur national d'Instru-
ments scientifiques cherche une 
personne possédant une expérien-
ce pertinente avec divers Instru-
ments de lecture et contrôle en 
milieu Industriel ettou de labora-
toire (pH, humidité, température, 
conducttvfte. débit, etç.-). 
Pré-requis: Wptome d'etodes coi-
léotoies en sciences (ou techniques 
de laboratoire. Instrumentation et 
contr-ôie). Parfaitement bilingue. 
Grand sens de rinttiattve. 
Peur 

rtculum vttoe par télécopieur 
(514) 355-7119 

eu a redresse suivante: 
7565, Av. M.B. Jodoén 

Anjou, Qc, H1J 2H9 

REPRESEKTANT© THEMATIQUE 
Pour région Momréol-MétropoB 
toln,. secteur télématique. Doit 

ppér lenceen l 
Interurbains ou ceOuloire u n i 
Rev. annuel de 40 K S et F axer 
CV. ou 251-0492 OU tél. 251-4695. 

R E P R E S E N T A N T ( E ) 
Services à la clientèle 

Dynamique compagnie de lo Rive-
Sud est à la recherche d'un(e) 
représentante) au bureau des 
commandes pour son œparte-

dans un burequ de commandes. 
Excellentes optttudes en commu-1 
nlcatton. Maîtrise parfolte des 
deux tonoues. Connorssonce Inter-
médiaire des systèmes Informa-
tiques. Sotoire selon expérience. 

Foire parvenir cv. par fox j 
676-9343 ou courrier ô Ron Olive, 

VKI Technologies inc., 
3200 2e rue, Solnt-Hubert, J3V SY7. 

* « * i î r ^ 

REPRESENTANTES 
EN PUBUOTE 

Secteur nord de lo ville. Temps 
plein. 327-1929. 

R E P R E S E N T A N T E 
T E L E C O M M U N I C A T I O N 

NonHc v „ . 
autorisé£lMMLest à lo 
che de representont(e)s ovont de 
l'experlence dons le domaine des 
télécommunlcattons. SI vous pos-
sède: une outo et êtes dynamique 
et organlséie), nous vous çffrons 
un excellent pton de rémunération 
ainsi que des rendez-vous quali-
fiés. SI vous voulez foire part* 
«Tune équipe gognonte et en pleine 
expansion, envoyez voire cv . à 
l'attention du: 

Directeur des Ventes 
Nordic Communication me 

B752 Pie IX 
Montréal, Qc H1Z 3V1 

ou envoyez par fax au: 721-632S 

S Î O O O 
2000.-IIWO M R G i I ' C i i l k g u 
Monti r. i l Qu rb i i H3A 3M3 

i.FC C H O U P E ç u a n t u m 

REPRESENTANT 
DES VENTES 

18 000 $ + BONIS 
Le<lo) candidate) IdéaKe) sera 
bilingue avec 3 ans d>xpénence 

la vente commerciale ou 
possède une voiture, ex-

_ e mise en marché, service 
la clientèle. Allocation voiture 

0.27 S le km • dépenses d'auto. 
Pour plus d'Informations, télépho-
nez o 

Andrée Baril 
Tél.: 630-0322 

630-1491 

DRAKE 
7S5 H9K SM9 

COMMUMCATION 
TELEMATKHJC j 

REPRÉSENTANT(E)S 
RECHERCHÉ(E)S 

ttoue (serytow de 
consomnxïttoa e t c ) S . _ 
loncerso vaste opération d"lm-
Ptontctton dans toutes les réglons 
du Ouobec 
Comme rtprésentonHeX vous se-
re r 
• sous la supervision cTunoestton-i supervision r i nUar^ -

reg*onoi oe 
iWe. prét(«) p . . . . J pour des défis 

et responsable 
• octmve) sur un territoire (ex. 

Rive-Sud, Esine, Montréal, etc) 
aux 

nombreuses 
• pavé selon vos de 

ouprés < 

une rormonon 
des connaissances en 
Informatique 

• une flextofché horaire, une vol-
ture et un orcSnotour pottaHf 
(démo client) 

s* 
Boui. Lour enfle IL 

Œ L Roussel, C.E.C, 529 Jarry est, 
3e étage, Montréal (Qc) H2P 2Y6 

I I Q VENTE, 
9 1 9 COMMERCE 

Z 4 * CLUBS. HOTELS, 
9 £ C RESTAURANTS 

T 1 0 n $ A ' H E U R E F A C I L E 
Position imméâioS°9 h o l f ih30 
ou 15 h 30 6 21 h. Gros bonus SSS. 

Serge ou WM 731-49S5 

fctMAWDQNS personne responsa-
bie pour seconder d i r ec t ^ îJôns 
bar-festoau cenire-vlWe. Appelez 

lundi et nxrdLÏSre 
demcnllïz^ydlof 1 4 h ^ * 

1 9 9 CLUBS, HÔTELS. 
9££ RESTAURANTS 

L'HOTEL BEST WESTERN 
VILLE-MARIE^ 

est à Is rschsrchs d'un(e) 

Pour remplacement congé de 

épover conciiSicSTbScSe! 

IVIUV noreiiere. 
Envovjx cv. au 3407 Peel, Mont-
réal, H3A 1W7, M Joèlle Burnotte. 

SARMAM(A«»PtocemenM»URS 
Ecole Des Mottres S49-2S2S 

L'HOTEL BEST WESTERN 
VILLE-MARIE^ 

est à Is rschsrchs d'un(e) 

Pour remplacement congé de 

épover conciiSicSTbScSe! 

IVIUV noreiiere. 
Envovjx cv. au 3407 Peel, Mont-
réal, H3A 1W7, M Joèlle Burnotte. 

CAFE SUPREME 
recherche 

SUPERVISEUR^) 
1 an d'expérience domai-
ne franchise, responsa-
ble. Mingue. disponible. 

L'HOTEL BEST WESTERN 
VILLE-MARIE^ 

est à Is rschsrchs d'un(e) 

Pour remplacement congé de 

épover conciiSicSTbScSe! 

IVIUV noreiiere. 
Envovjx cv. au 3407 Peel, Mont-
réal, H3A 1W7, M Joèlle Burnotte. 

CAFE SUPREME 
recherche 

SUPERVISEUR^) 
1 an d'expérience domai-
ne franchise, responsa-
ble. Mingue. disponible. 

* * * * * if * 

temps partieL connalssarfce 
d'outremont. Westmount, VMJR. 
Après 15 h: 3S1 LAURKR OUEST. 

* * * * * + IR 

11 it i/i rn ~ n n M M , — f 

sysremabqus, communt-
cateur(trics) avec base 
finsnoére, nourriture st 
entromement. 

ENVOYER C.Vj 
FAX: S7S-9899 OU 

1233 OE LA MONTAGNE 
#201 MTL QC H3G 1Z2 

AS DIRECTEUR 
DES OPERATIONS 
AVANT MERCREDI 

30 NOVEMBRE 16h. 
n 333 

* * * * * if * 

temps partieL connalssarfce 
d'outremont. Westmount, VMJR. 
Après 15 h: 3S1 LAURKR OUEST. 

* * * * * + IR 

11 it i/i rn ~ n n M M , — f 

sysremabqus, communt-
cateur(trics) avec base 
finsnoére, nourriture st 
entromement. 

ENVOYER C.Vj 
FAX: S7S-9899 OU 

1233 OE LA MONTAGNE 
#201 MTL QC H3G 1Z2 

AS DIRECTEUR 
DES OPERATIONS 
AVANT MERCREDI 

30 NOVEMBRE 16h. 
n 333 

MAÉiflfcÔ 1VJ». 
ouvre son 2e restaurant et o besoin 
d'une équipe. Apporter votre cv. 
et photo, entre 9h et l ih , 
ou 3615 St-Lourent. 

11 it i/i rn ~ n n M M , — f 

sysremabqus, communt-
cateur(trics) avec base 
finsnoére, nourriture st 
entromement. 

ENVOYER C.Vj 
FAX: S7S-9899 OU 

1233 OE LA MONTAGNE 
#201 MTL QC H3G 1Z2 

AS DIRECTEUR 
DES OPERATIONS 
AVANT MERCREDI 

30 NOVEMBRE 16h. 
n 333 

RECHERCHONS serveuse(eur)j 
avec expérience; vendeuse(eur) 
en boulangerie -.PÔtlsserleopaHs-
sJer(e) avec expérience. 179.1650 
SERVEUR(EUSE) avec expérlen-. 
ce, connolssonce cuisine fronçai-
se. St-Mkhei-deî-Soints, télépho-
nez pour rendez-vous: «33-1252. 
SERVEURfEUSE) avec exp- belle 
personnalité. Jour 523-459? 

CHEF CUSMERŒRE) 
ovec expérience (tondues). 

SERVEMKEUSOS 
avec expérience. 
Tél. 594-3S93 pour rendez-vous. 

RECHERCHONS serveuse(eur)j 
avec expérience; vendeuse(eur) 
en boulangerie -.PÔtlsserleopaHs-
sJer(e) avec expérience. 179.1650 
SERVEUR(EUSE) avec expérlen-. 
ce, connolssonce cuisine fronçai-
se. St-Mkhei-deî-Soints, télépho-
nez pour rendez-vous: «33-1252. 
SERVEURfEUSE) avec exp- belle 
personnalité. Jour 523-459? 

iHERLÔCK S Resto Sor R E 3 
Recherche: Culsinlerte), barmold-
(barman), commis, hotesse(hote). 
Coktoliwoftress ovec expérience. 
Temps plein ou partiel. _ * _ 
Déposer votre cv. entre 9h et 1 lh -, 
ou entre 15h et 17h au 
1010 Ste-Catherlne O. (coin Peel, 
niveau mezzanine). 

Chef de file dans la gestion de service alimentaire 
est à la recherche de candidats(es) désirant faire 
carrière aux postes suivants à Ottawa pour un 
complexe à haut volume. 

C h e f e x é c u t i f 
C o o r d o n n a f e u r ( t r i c e ) d e b a n q u e t s 
S u p e r v i s e u s e ) ( f i n s d e s e m a i n e ) 

Lst csndMsts<ts) devront faire parvenir leur curriculum 
vitae avant le 30 novembre 1994 à: 

Coordonnatrice du recrutement 
4900 rue Ftsher, St-Laurent, Québec, H4T 1J6 

333 

ALIMENTATION ALIMENTATION 

Supermarché ds la Rive-Sud recherche un candidate) 
pour combler un • 

POSTE DE GÉRANCE 
de boulangerie- pâtisserie- traiteur. La personne 
devra posséder de l'expérience pertinente dans ces 
3 départements ainsi que dans la gestion et la mise 
en marché. Elle dort avoir aussi de l'aptitude 
du personnel, un sens des responsabilités et 
d'initiative. 

COMMIS ÉPICERIE 
» t 

S.VJ>. 
avant h 3 

WESTISLANO 

Ï C T T I À L U T 
VILLE SAINT-LAURENT 

30 OOOS • BONIS 
• B»lmgursme 
• Expnence en 

«rte / réfrigération 
• OEC en mécanique 

votre propre pofroo, ot> 

VILLE SAIKT-LAURENT 
30 000$ ^ BOWS 

• SoUK:ttaî)on S l'intérieur 
et S l'extérieur 

• 3 
POINTE-CLAIRE 

18 000 — 24 000$ 
e Bfnouieme 
e Diplôme i 

Tél.: 604-0994 
FSJC 604-0269 

S?172061 118 
1. chemin Holiday 

Bureau 250 

ç g u a n t u m 

de nuit é temps plein. 

Les 2 postes requièrent un minimum de 2 ans 
d'expérience. 

Envoyez votre c.v. au: 

2 0 2 0 R e n é G a u l t i e r , local 0 1 
V a r e n n e s , P . Q . J 3 X 1 N 9 

Les candidats(e9) pour le poste de commis d'épicerie 
peuvent se présenter au magasin è partir du mardi. 
« 333 

C U I S I N I E R ( E } C A F E T E R I A 
Firme en oestion de services 
ollmentoires recherche 
culsinlerte) pour cafétéria de 
communauté rel ieuse dans le 
Vieux-Mtl. Poste permanent temps 
Plein. Diplôme (Tune école de 
cuisine reconnue et 2 ans d'expé-
rience requis. Venez nous rencon-
trer lundi 28 nov. entre 13 h 30 
et 15 h 30 ou §790 Laieunesse, Mtl. 

C U I S I N I E R ( E ) ^ B 
Recherché<e) pour cafétéria de 
reskJence de personnes ôgèes 
(située boul. Gouln et autoroute 13). 
Poste permanent, temps partiel, 
16 tVsem. Expérience en cuisine, 
être dynomkjue et autonome. Se 
présenter mer. 30 nov. entre 13h30 

|et 1S h30 ou >790 Laieunesse, Mtl. 
PATISSERIE LE GSAMO DOC I 

Merche chef production et 
Isler d'expérience. Se présen-l 

• a u SS0 rue Bégin, Ville St| 
[Lourent, 335-6365. j 

•personne spécial 1-1 
en allmentotion flne. 922-0941 

325 TECHNI0UE, MÉTIERS 
• SOUS-TRAITANCE 

ARCHITECTURE 
Esttmateui t» IceL entrepreneur 
construction Institutionnelle 
V. St-Laurent. Exp. 10 ons mia 
Faxez cv. au (514) 339-5378. 

C E N T R E D E LA P H O T O 
M O N T R E A L 

Technklen(ne) demonde(e) avec 
expérience et cv . S'odresser à 
M. Charles-André Pelletier 
au 705 Ste-Catherlne ouest, local 
1-116. Montréal, de 9hà t lh 

F O R T I N A U T O R A D I O 
recherche commis pour départe-
ment des réparations. Si vous êtes 
DHInaue et avez dèià travoHIé donsl 
le milieu de l'électronique, faites 
parvenir votre cv. ou 5540 Mé-
h-opoltfoinE^ St-Léonord, H1S1A6. 

Méca9teieii(ae) mschlees fixés 
Nous sommes a la recherche de 
mécanicien^ne) machines fixes. 
CJosse B. minimum 5 ons d'expé-
rience. Envoyez cv. à l'attention: 
Directeur <rusine. Les Aliments 
Davlncl Liée, 5655 Beoulleu, 
Mtl H4E 3E4. 
MAITRE VERSER, secteur est de 
Montréal. Manufacturier de vl-| 
traux cherche personne pour I 
assemblooe de vitrail (plomb et 
laiton). Temps plein. 355-7747 • 

Usine alimentaire 
recherche 

CUISINIER(E) 
AIDE-CUISINIER(E) 

Horaire de jour 
et de soir 

Candidats(es) 
avec expérience 

en volume 
industriel. 

Envoyez c.v. è: 
LES PLATS DU CHEF 
200 Brunswick 
Pointe-Claire 

H9R 1A6 
n 333 

325 TECHNI0UE, MÉTIERS 
• SOUS-TRAITANCE 

MACHSSSTE toumeur(»e), 10 ans 
d'expérience. Appeler au 324-7196 

M E C A N I C I E N ( N E ) 
D ' E N T R E T I E N 

Minimum 3 ans d'expérien-
ce et Ou formation perti-
nente en mécanique d'en-
tretien. 

Le<la) condldane) devra 
posseOer connaKsonces 
en mécanique industrielle 
(électricité, soudure, con-
trôle électronique, mécani-
que de bâtiment, pneumo-
«que). il(elle) devra effec-
tuer Travaux d*Installation, 
d'entretien, de reporatlon 
et d'aïustement de lo ma-
chinerie et de rounSooe 
mecanlque pour une usine 
de production alimenta Ire. 

Faire parvenir cv. avant le 
4 décembre 1994 à: 

Groupe Lo 
J3I7 

Lochine, P.Q. HtS 1X4. 
R 33S 

* 
p 

t » 
* 

HOMME DE SERVICE 
POUR 

CONCESSIONNAIRE VOLKSWAGEN 
* BON SALAIRE 
• EXCELLENTES CONOîTlOHS OE TRAVAIL 

VEUILLEZ COMMUNIQUEZ AVEC: 
M. ROGER ROCHON 343-3422 

ARBOUR AUTOMOBILE LTEE 
RS3S 

DESIGNER EN GRAPHISME 
S i i S Ï Ï S M S e S T i f & S g g » tfun<t) ^ ^ 
Vous <>evez être géattf^ve), posséder un sens de roroenisahon. 
pouvoir travoiUer seuHe) ou en groupe. 

et tes compagnes de promotion à 
rècheHe nationoie feront partie de vos tâches. 
Environnement de travail superbe dans le Vieux-Montréal, 
veuillez soumettre votre demande PAR ECRIT SEULEMENT 

PhHlp Mongeou 
Chen et | 

^WfrueNo»re-OomW9F 
Montréal Québec K2Y 1C7 

me. 

TECHNK»t(NE) • SERVICE SUR PUCE 
Le d'inxxxtants fabricants <Tap-

de dureté st de traction cherche unie) 

La personne choisie possédera uns eoftde formation en 
ticctromécsrtiQue et rora îormés peur s^ssssi, sfwdtsnir, 
réparer st cslbrsr loi 

Lieu de traval A convenir, dépiaesments de plus d'une 
iouméo exiges Rémunération st avantages sociaux très 

compétentes sont pœ^e)e de 
Isor c.v. à: 

T E C H - M E T CANADA, 
Lofigusufl, Québec 
P A ) f c 5 U « 1 - e 3 0 4 



!<H'0) meiileur(e) condldatfe) pour 
combler ce poste à l'attente de: 

recherchons gouvernante pour 3 
oarçons. de f - 5 et 2 ans. dons 

GUANO VOYAGEUR LE 93, tout 
équipé. Mogs, spéclol 17 99$$. 
Jeon-Tolon Chrysler 737-1441 

MEMBRE 1994, Â 
REF. 21093 

I n f , 6 8 2 - 2 0 2 0 

JEEP YJ Loredo 89, 51 000 km, 
méconique et carrosserie A-1. S 
v t t , 6 Cvl, 4X 4. 11 500 S. 658-8580. 

• OUTILLEUR(EUSE) poor fatxl 
cation de moules a Injection de! 
plastiques. Minimum 5 ans d'ex E n c o n t r e 

JÉLECTE î l u s 

fcANàUÉ frAMKÉiS sortie à deux 
Pour une foc on différente d'enri-
chir votre vie sociale. Ml-«277. 

9$. Recherchons un couple de I = = = = = = = = = = 
APFRCNDRE L'ANGLAIS 

I EN $• AMUSANT? 
L I J « , 2 £ î î l V o u s Ï 2 * * 1 Q u ' n * * Important K - T ' ^ r r ^ r ^ ^ T Ï Ï * * e n f o r ? apprenne l'an-

ÏÏ52J? S ï ï S i i î r ï : P 4 0 * 7 V o u * h o b W , x banlieue? f O ^ ^ s u o e w ^ - ej Coordojv ^ recherchons des parents 
2 £ L i ! E r 3 E P I * * * 6 » ind iquer . 655-3695 cnrr éprises sou'-rrairurrreî anec- l — 

tees eoolemerrt à l'entretien de I . mm 1 1 

nmmeubie. Le couple de concler- ! f P * 
ge sera résident et devra possédée J H I J r m i o c 
le sens de l'organisation, PlnMo-1 WWW COURS 
ttve, le sens de la communication I • • • 
et l'entrain ou trovoil. Experlence I 
en «nrctlen meooger et en entre-1 
tien d'immeuble essentielle. L'on-1 I t M f c ^ ^ ^ ^ ^ y - ^ ^ V 
otais parlé et l'assiduité des can- I | T f V T T { l f V i n f ! 9 ! V 7 V n f ? V 9 K 
didatstes) sont des atouts Impor. I • U I I | I V | | l l | I I I U f B ^ 
tants. Faire parvenir c.v. avant M I H E l I R l i f l l U V A ! : 

7 déc 94 à Lo Presse Réf. 16935, 
ÇP.é§41.succ Centre-Ville, Mont-1 • n B f l f l H B W ^ 
réol, Quebec, H X 3 E 3 . I l I I 1 1 l l l l I i l U 
COU*>L£ concierge avec expe- I • l | l t | M j ! g îî * S ^ f p J ^ 
rlence, temps plein. Références I I I H I I ^ I I ^ H ^ B K & ^ I P v f S ^ 
requises, bgnnt rémunération, 100 
logements a Lovai. Faire parvenir I H H f t f f l i W 
cv.: W59 bcul. René Loennec suite •C11 I I I I 1 1 PSI BI i? 
101, C P. 43007, VI mont, H7M 5E0 I ! U l £ I \ l ) H ' 

trehen et location. 937-3 
COUPLE concierge resE 
habitation personnes âo al app., Rosemont, ext 

M. requises. En fonction 
9$. 523-0133, avant le 9 

31 app. 6 Oorvoi, très calme. 4'* 
fourni • 450 $ par mois. 437-6531. 
COUPLE mature et sérieux* vrai 
sens de bricoleur. induont méca-
nique, drft condu i t tracteur pour 

très favorables, logement 3 Chonv 
bres fournL tout eqMpe. Laisse: 
message 655-4097 ou 4*2-4Ml 

tàuKl tÙbUQkte 
»«toent (N D G ). bHJooue, e*t>A-
rlence en entretien d"lmrreiX>*e et 

O F F R E S D ' E M P L O I 
(Tous les postes annoncés sont ouver ts également aux femmes et aux hommes) . 

LA PRESSE, M O N T R É A L , S A M E D I 2 6 N O V E M B R E 1 9 9 4 

M Ç T K H N I O U E , MÉTIERS M E T K H M O U E . METIERS * * M 
9 * 3 . SOUS-TRAITANCEI SOUS-TRAITANCE 3 3 1 » 

SERVICES 
DOMESTIQUES 342 EMPLOIS DIVERS 

A TEMPS PARTIEL 

A d d i t i o n 2 0 0 0 i n c . 

TECHNICIEN EN É L E C T R O N I Q U E 
30-35K + a u t o 

Possède expérience de service d'entretien en industrie 
exposé aux chaînes de production et est intéressé à un 

environnement éventuel de ventes industrieBes. 

F 0 R M U L A T E U R 
40K 

Manufacturier en croissance recherche un formulateur 
avec expérience des latex et aJkyds, bilingue et capable 

d'assumer les responsabilités d'aide technique 
à la clientèle. 

DIRECTEUR DE PRODUIT H I -TECH 
t v 

Le candidat idéal sera un ingénieur en informatique ayant 
une "connaissance des marchés Internationaux dans le 

milieu de la défense. Il sera bilingue ou mieux, polyglotte. 
Une expérience du milieu cfiptomatique sera un atout 

intéressant 
t » ,.«• 

Pour une entrevue confidentielle, 
contactez Richard d'Auteull au 

(514) 842-1021 ou télécopiez votre c.v. au (514) 842-8797. S 
ADDITION 2000 INC. 

2021 ( avenue Union Bureau 815 Montréal (Québec) H3A2C1 g 
2172284-B26 

BONNES d 'enton!* ! 
pour ven* en Ontario. Pour un M 
ou 6 l'année, proflque de ta longue I 
sur ploce et en Plus pôle négocia-
ble. Crystol $0k 70S-722-7239! 

R S W Ô M M i « rd lenne à noire 
'domicile pour bébé de 2 mol» et 
2 enfants (7 et 5 ans). Travaux 

I ménogers et repos. 441-9009. 
COUfUE recherche femme pour 
s'occuper enfantv entretien mé-

| nager, nourrie - logée, 481-0358. 
GAftDCN(NE) pour enfant 16"môiï~ 

I à domicile. temps partiel ou temps 
I plein. Références requises. Télé-
|phonei somedl ou: 744-2698 | 
GAMMENNE (Laval 1; logée, nour-
|rle,5|ourviem.2enfonts:8,4ans. 
Travou* mènooers, repas. Rèf, 
[reçus exigés. 200 U e m . 6W-7179. 

IGARDIENNC pour3 enfants, r ev 1 
ponsabie, no«vfumeusef propre. 
References. Ou lua ou ven. Avec 
reçus. Outremont. Appelez soir et 

j f l n sem. seulement. 273-5659. | 
IÔARDCHME recherchée pour ) 
i enfants, 2 ons et 7 mois, o notre 
[domicile d*Outremont# à compter 

• lOianv. 95. du lundi au vendredi 
m 9 h à 17 h 30. Références 
obllootoires. 276-9296 

RECHERCHISTE 
A LA PIGE 

Notre entreprise se spécialise dans 
le domaine du ptocement de 
codres. Nous sommes à la recher-
che d'un(e) préposé(e) pour re-
cueillir des Informations sur divers 
entreprises et candidats potentiels. 

En plus d'avoir un comportement 
roorëoble ou téléphone. Ie<k>) can-
didat^) Idéol(e) dort ^tre tenoce 

capable de rèoglr rapidement 
diverses situations. L'lndlvldu(e) 

ooit être bien à l'aise en onoiols 
et en français. 

Une échéancier sera fixé pour 
choque mandat de recherche et 
le travail peut s'effectuer à partir 
de nos bureaux ou de votre 
domicile. 

-

; 7 • S E R V I C E S P E R S O N N E L S H 

i l i l A ESCORTES. 
W W RENCONTRES, ETC. 
DIANE. Homme (Taffolres seule-
ment. 7/7, 2424, Pooette 765-2975 
15ÔUX rroswoe detente à l'huile 
choude. Moude 
JT.V.Tl.M.'alI J 7 I 

668-0032. 
\t êtudlorrte te 

e de faire parvenir votre 
ainsi qu'une courte lettre 

C o u r r i e r 

GOUVERNANTE 

bon salaire, hébercernent do lundi 
ou vendredi dhpontele. Exloences: I 
dvnomlsme, expérience avec en-
fonts, bonne santé, disponible 55 

I N F O G R A P H I S T E 
demandée), possédont 
excellente connaissance 
des logiciels QuarkXPress, 
illustrât or ou Freehond. 
Un m i n i m u m 2 ans 
d'expérience et bonnes 
c o n n a i s s a n c e s e n 
tvpoorahple sont requises. 
Faire parvenir votre cv. à 
l'attention de 

Nicole Darbesson 
Typo Conversion 

Plus Inc. 
338, rue St-Antoine Est 

Montréal H2Y 1A3 
R-32S 

M E C A N I C I E N 
Niveau 1ère classa 

vous êtes un mécanicien niveau 
première classe, avec un mini-
mum de 12 ons d'expérience? 
Vous connaissez l'electronlgue et 

Usé? 
votre cur-

riculum vrtoe en toute confiance 

le système d'olr climatisé 
vevIHex foire parvenir 

à Tom Trempe, Gérant de succur 
sole. Location de cornions Rvcter 
du conoda Ltée. M50, Jorry Est, 
Aniou, (Québec) H1J 1X7. 

Nous remercions tous les candi-
dats, cependant, seuls ceux qui 
repondent à nos exloences seront 
contoctès pour une entrevue. 

RYDER 
R e s s o u r c e s e n t r a n s p o r t 

NOUS respectons le principe d 
l'équité en matière d'emploi. 
MECANICIENNE) en transmission 
outomotlque, travail permanent. 
Avontooes sociaux. Jusqu'à 20 S 
l'heure. 328-9520. 
MECANICIENNE) pour mécor.. 
que oénérole avec expérience 
eauipement lourd, Classe B. 
Tél. entre 7h et I7h, 484-1101. 

MECANICIENS) 
ET APPRENTl(E) 
Pour réparation d'équipement 
de construction (chariots, 
élévateurs, échafaudage 
hydraulique.) 
EXIGENCE: 
cours de mécanique. 
LOCATION JALON SIMPLEX 
(514) 851 - 1199 

OPERATEUR(TRtCE) 
DE PLIEUSE 

Multi-Axea, avec com-
mande digitale, 5 ana 
d'expérience minimum. 
Salaire selon qualifica-
tions. Se présenter avec 
votre c.v. au: 
81 $0 COTE DE UESSE 
Ville St-Laurant, Qué 

Du lundi au vendredi 
entra 6h et 11h. 
R 32S 

Icncc 
• OPERATEWrrRICE) de fr oiseu-
ses C.N.C., minimum 5 ans d'ex 
périence. 
• OPERATEUR(TRICE1 de fraiseu-
ses horizontales, minimum 5 ons 
d'expérience. 
Appeler Corl Blunden ou 745-1078. 
URGENT! Meconlclen(ne) lere ou 
2e classe, Injection, électricité, 
méconique oénérole. Bon solaire, 
avontooes sociaux. 365-5004. 

INDUSTRIE 
DU VETEMENT 

T € C i H s £ f ë » ( K p 
de nofocopleir 

avec expérience 
Oo^ntiss^Act ^^s p^o^hj^tj 
Ricoh sera un atout 

Appelez: 
Vincent Det Signore 

747-4723 
n 325 

ChontoL- jour 687-7101, soir 622-7533 

P A R A E D E M T l INC. 

Besoin de gouvernante, doit de-
meurer sur place. Expérience et 
référence requises. Bilinguisme un 
atout. Appeiei du lundi ou vendre-
di, entre 9h 3t 17h au 735-1303. 

j fc jÉRtCULtRldè pour enforrt de 
I l mois, pour les week-ends, 
(coucher à domicile). En 
a Lo Presse, r « . 16375. 
Succ Centre-ville, Mtf H3C 3E3 

M. Wlllam Brood 
ALAN DAVIS & ASSOCIATES 
455 Main Rood, suite 201 
Hudson. Quebec 
J0P 1H0 

MAISON DE MARKETING et 
SONDAGE. Nous recherchons 
consommatrices pour participer à 
des sondooes vorles. Les candi-
dates doivent être ôoées de 20 à 
59 ons, avant oui ou non des 
entants de moins de 18 ons. Payé 
35 à 40$. Pour Information 426-2105 

A LAVAL, Age 45, brune, lolle, 
romontlque. orof de peinture, aime 
nature, arts, vovaoes; cherche 
compoonon slncere, ride le, tendre, 
intelligent et . . . CP. 21 

succ Sl-Mortln, Laval H7V 3P4 
, ArtTl i tËPélNTteE, clnquaniafnëj 
affectueux et respectueux, débor-
dant de vie. recherche femme 
séduisante et cultivée. La Presse 
Réf. 16939, CP. 6041, succ. Centre-

| Ville, Montréal, Ou«)ec, H3C 3E3. 
"ilbrê BEL H •T7J7J recherché, 

é, à l'aise 
imeur. par 

EMPLOIS 
DEMANDÉS 

ans 
Pas-
8839. 

Envoyer c.v. 
CP. 6041, 

T E M H P L È H gardW>e d'encan-
^gouvernante, logée ou non, 3 
enfants. N.D.G., références et 
permis de conduire. 488-7099. 

MANNE0UINS. 
MODÈLES 

AGENCE JOANNE SHESKAY 
Talents de tous 6ges! 288-0330 

I COMEtXE, mannequin, moqullla-
ge. Centre CasoWoncas, 527 • 5184. 

en 
TECHNOEUME) I œ. Centre Casobtoncos, 527 • 5184. 

évaluation W l e r e FESTIVAL DE LA MOOE 
résidentielle. I Mannequins modèles 4 à 45 ons, 

< débutant à expert toute taille. CV. ou 
9501 Ch.-Cok>mb, suite 201. 

Mtl, Que., H2M 2E3. Tél. 382-6691 

P H O T O C O P I E 
Technicienne) (opéroteurttrlce) 
en photocopies, minimum 1 on 
cf expérience à la production, dons 
un centre de photocopies, c v . et 
lettre de références exigés. Horai-
re soirs et fins de sem. 843-8785. 

à expert 
CONTRAT • SALAIRE GARANTIS 

si 2 à 6 cours (27 S ch.) 
393-9922 flour) 393-9921 (soir) 

EMPLOIS 
DIVERS 

V I T R E R I E 
B R U N E L L E I N C 

D I R E C T E U R 

P R O D U C T I O N 
Nous recherchons un(o) 
candidate) responsa-
ble du département de 
production et des 
achats. 
Spécialité: commercial 
et institutionnel, très 
autonome, bilingue. 
Excellente connaissan-
ce plans et devis, expé-
rience pertinente requi-
se de S ans. 
Faire parvenir votre c.v. 
Ac 

JEAN ST-ARNAUD 
9770 Shaitrooke est 
Mtl, Qué. H1L 6K8 

ft 364 

COIFFURE, 
ESTHÉTIQUE 

COTFEURfEUSE) tXI 
avec. auto. 

; temps 
• e s (foccuell et domicile. 766-3553.] 
COIFFEUR (EU SE) demondé{e)| 
avec expérience. 523-3146. 
COIFFEUmSElavecexp-bilInoueJ 
bon sololre. 695-7834, Georges. 
C04t-KEUR(SE) pour Brassard, 
Intéressée) à trovoiller à 5^50. 
466-386réponse assurée. 

centre-ville, presl 
Sylvie" soir, 843-6360. 

ESTHEIKCNNC demondee pour 
un salon prestloleux, bonne per-
sonnalité, bilingue, avec expérien-
ce. à Beoconsfieid, 333-8282 I I 

OFFRE D 'EMPLOI 
E AUX PRESTATAIRES 

DE LA SÉCURITÉ OU REVENU 
DEPUIS PLUS DE 6 MOIS OU AUX 
NOUVEAUX PRESTATAIRES 
AYANT 45 ANS ET PLUS. 
SALAIRE: environ lOVheure. 
EXIGENCES: , 
- Sec. V ou l'équivalent 
- Bilinguisme essentiel 
• Disponibilité pour travailler sur 

tes quarts de lour, soir, nuit et 
fins de semaine 

• Courtoisie et apparence soignée. 
SI VOUS POSSEDEZ CES 
EXIGENCES, VEUILLEZ NOUS 
FAIRE PARVENIR 
AVANT LE 7 

LA PRESSE, 
CP. 6041. SUCC CENTRE-VILLE 

MONTREAL H3C 3E3 
GAGNEZ 50 $ • 100 $ - 200 $ - 350$ 
çn assemblant nos boules de Noèl 
a domicile. I n t envovex une 
enveloppe pre--adressée à: Les 
Fantaisies de Noél, 2212 GkxJwin 
Crn suite 100, ext. 2801, Ottawa, 
Ontario K1B 5N1. 

NOUS ADORONS 
NOTRE T R A V A I L 

Nous pognons 150 S - 300$ par 
semaine 
Nous travaillons seulement de 
17 h a 20 h 
Nous travaillons ou téléphone 
Nous offrons des produits 
commerciaux de qualité 
Nous sommes professionnels 
mais détendus 
Nous avons une excellente 

formation 
Société du centre-ville cherche 
10 • 15 personnes pour sa division 
américaine. Etudiants et 
personnes ou foyer bienvenus. 
Anglais parlé essentiel! 
Ressourches humaines: 877-4877 

ANALYSTE-programmeur, 19 
expérience ( C . C ^ Windows, | 
cal) sololre négociable. 631-8 
C f -comptabilité, gestion, fisc?" 
llté. Temps plehvpartlel, 284-0082 
CbNTRÔLÉU* C M COM^TABLÉ 
Diplômé HEC, bilingue. Lotus, exp. 
• 10 ons, comptabilité, odmlnls-
tratlon.tempspleln'portiel 623-8121 

CONTROLEUR QUALITE 
Expérience. Diplôme de l'Ecole de 
Technologie supérieure. 
ETS-UQAM. 621-1410 
FEMME ferait entretien ménager, 
peut cuisiner, garder enfants ou 
personnes âgées, 526-4682 
FEMME ferait ménoge. cuisine, 
serfeuse, non fumeuse, références, 
du lundi au vendredi. 257-7235 
demander Soro. 
INGENIEUR civil |r avec exp. en 
estimation cherche emploi - char-
gé de projet ou estimation en 
construction. Michel 596-0184 
JEUNE philippine avec experlence 
comme domestique cherche tra-
vail à la maison. Porle anglais et 
un peu français. 982-0544. 
MENUISIER, homme à tout foire 
avec camion et outils. Travaux de 
qualité seulement, cherche travail 
honnête, Ghysloln 351-9944 
PLAMFICAT&UR de production 
cherche emploi dons région de 
Montréal. Exp. 2 ans dans grande 
entreprise. Patrick, 722-6630. 

i REPRESENTANT professionnel, 
( experlence confiserie, alimenta-
tion, pharmacie, cherche emploi 
temps plein. Références. 628-8552 

SECRETAIRE 
cherene emploi, v ans d expérien-
ce, très bon fronçais. 652-6409. 
UNIVERSITAIRE trlllnoue, proks-
slonnel, entregent et organise. 
Contrats et travaux à domicile 
acceptés. Charles 677-5389. 

METHODES 
DE RECHERCHE 

D'EMPLOIS 

VOUS êtes sans emploi? Vous 
désirez changer l'orientation de 

. votre carrière? Service spécialise 
de recherche d'emploi. CABU 
Consultants 1-800-363-9267 locol 99 
VOUS CHERCHEZ UN EMPLOI* 
Vous êtes prestataire de l'ossuron-
ce chômage? Nous pouvons vous 
aider à faire une recherche d'em-
ploi efficoce. Service gratuit por 
des professionnels de l'emploi. 

849-9903 

COURS 

INDUSTRIE 
DU VÊTEMENT 

D e $ s i n a t e u r ( t r i c e ) - t e x t ! l e f 
demondé(e), expérience requise, 
sochont peindre roccords et co-
loris; personne sans expérience 
s'abstenir. Demandez Marianne 
ou Chrlstlone, 521-1142 

POSTE DISPONMJLF 
JUSQU'A . 

1 8 $ L ' H E U R E 

Dû o une déréglementation 
gouvernementale. 
• 60 ooentfefe d'Inscription. 
• • chefs d equipe 
• 4 superviseur (e>s 

demondé<e)s 
Temps plehvt>arMel. 
POUR ENTREVUE: 

331-1490 
n Mo 

Anglais INTENSIF GARANTI 
RESULTATS hiver 94. 849-5484 
ANGLAIS por professeur anglo-
phone diplômé, 50 S?h. 369-8008 
APPRENEZ le métier de fleuriste, 
dépliants gratuits. 388-6957 
COMPTABILITE INFORMATISÉE 

DEBUTANT BIENTOT. COURS 
FORMATION XL 694 - 0006 

DESIGNER de vêtements d'en-
fants avec collection prlntemos-eté 
95. SI les défis vous stimulent et 
que vous désirez faire partie «Tune 
équipe dynamique et en pleine | 
expansion ou Québec, faites nous 
parvenir votre cv . avant le 5 déc. 
aux Distributions Créabec e r * \ 
1540 rue Du Portage. Lovai, Oc 
H7Y 2A2, dossier DV-007. 

POSTE EN VENTE 
Nous sommes des importateurs et distributeurs de mode 
europeenne pour hommes et femmes, et nous cherchons 
des professionnel<le)s de la vente exceptionnelle)* et 
amb«tieux(se)s. Si vous êtes doué(e) pour la VENTE et 
le MERCHANDISING et possédez 3 ans d'expérience 
pertinente, veuillez faire parvenir votre c.v., sous pli 
confidentiel, avant le 5 décembre 1994 à: . 

i COLLECTIONS ANDRADE INC., 
800 rue Shafcrooke est 

Montréal, Québec, 
H211K3 

RECHERCHE personnes pour af-
fkhoœ o Mtl. Permis de conduire. 
Trovoll de lour, soir, nuit et sur 
appeL Sololre de base 6,S0Vh. 
avec possibilité d'avancement 
rapide. Se présefiter de lOh à midi: 
4547 St-Lourent du lua ou ven. 
SANS emploi? Vous voulex trovoll-
1er? On cherche des oens motivés 
pour nous représenter sur lo 
marché francophone ou Conoda. 
Se taire* ommhssion. 
Ccntoctci Rondy 3^3-1509. 
VITHAM. trovol l d'atelier avec 
expérience, entregent 3W-7310. 

4 2 5 S S E M . 

Pour sa nouvelle succursa-
le, lo compoonle SOQUEB 
recherche personnes a 
temps plein pour service à 
lo c lUnWt. 
Véhicule reauis. 

MO 

ISABELLE: 
737-9864 

EMPLOIS 
A L'ÉTRANGER 

INDUSTRIEL, 
MANUFACTURIER 

» A votre 
» Temporaire 
» court ou lono terme 

Pour travoH en entrepôt et 
manufacture o Montréal et 
ses environs. 

Disponible pour 
femmes et hommes 

Pourrendet-vous 
Martine LcfHcr 

• 144-1600 
Tel: I t t - U t O 

» Fox: 844-1111 

pour «fentn 
marchandises reçues. Doit possé-
der connolssa»ce en produits de 
serrurerie. Foire parvenir c v . jç 
Département A.C., 440 Beau mont, 

1T7. Montréal H3N 
OPERATEUR(TIHCE) demondee) 
pour fabrication de produits odhé-
slfs, diplôme de Secoooo^c v 
requis. Doit être bilingue. 
Se présenter pour remplir une 
application ou 10t boui. Hvmus, 
du 2t nov. ou 1er déc 

BfTRETIEN, SÉCURITÉ. 
CONCOCERtE 

DES POSTES outre-mer centaine 
de postes bien paves. Domoli 
professionnel, gesHon, informe.. 
Que, technique etc Info gratuit: 

outremer, dept. 
L P . 1Î55 boui. Loird, «20i t vi l le 
Mt-Royal, H3P 7T1. Fax: 73^-0795 

342 EMPLOIS DIVERS 
A TEMPS PARTia 

APPREMOHE L 'ANGLAIS 
EN S'AMUSANT? 

Vous pense: ouU est important 
Que votre enfant apprenne l'on-

COURS Tél.: (514) 842-8643 

IlIA» I)«A/IV tfMtMAf . 

isos irogrsnviHC 

ProyamnmiT.analyjlf (420.52) 62 jmuifW Tcdnkkn w informatique 
" de mkKMAfomatiqwe 901.91) 

33wmùnes 
•Tcdwicinendectroftique 

(MICIOO^UIMYMRAL 24754 

•Spédiliste en bureautique (AO«fejtion en burejutique 900A2Î 

avec experlence pour 
travaux de nettoyage L 
Envoyer c v . o * d u T o ë p t B 
Ressources Humaines. 57*4, av. 
Monkland, CP. 124, Mtl M4A 1Ef I 

opérateurftrlce) 
pour centrale d'alarme. (MHngue. 
Min. 1 on ( fexp- Envcyei c v . au 
6717 M-André. Mtl H?S ^ 6 o u t K 
au 770-7127, demandez M Assod. 

SERVICES 
DOMOTIQUES 

• Prolongjlion ifusumce cWnwe 
• Pfltwwime de subvention SfRINT 

• Service axrpta d'aide aupUcemcrt 
• CoundojouroudeiCKf 

M m t f * bMN*)KS 4I2A2) 

/WbdkriWef «ii/xr 
• Prêts et bourses 

Les personnes qui ont une mahd ie mentalr , 

l e s a c c e p t e r , c ' e s t f o n d a m e n t a l . 

loolont cultivé, raftlnè. 
financièrement, non fumeur, k>« 
lolle blonde 42, distinguée, éteaan-

|te. C.P. 263, VMJR. H3P 3C5 
DANS CE MONDE toux et fou, 

lie provoque le destin en recher-
chant la plus belle des femmes, 
de corps et d'esprit, pour une 

I relation derar>oearrte et stlmulan-
Photo nécessaire. CP. 595, 

{Mont Rolland, J0R 1G0. 
EMSfeKiNAkT, 4) ans, 5 V , 16Ô Ib, 

Inon fumeur, beau oussl Intérleu-
Irement. cherche femme, 31-4* 
Ions, prête à Investir et à partager. 
lOesire uniquement éoulvolence et 
Icompllctté. Photo opprédée. Mer-
ci. La Presse Réf. 16*33, CP. 6041, 

Isucc Centre-Ville, Montréal, 
IQuèbec, H3C 3E3. 

FEMME DE QUALITE 
|Femme professionnelle, quaron-

line, belle opparence, blonde, 
[veux bleus. 5 pl 4, raffinée et 
sensuelle, libre de coeur et d'es-

[prit, olme la nature, non-fumeuse, 
Iml-sportlve ml-Intellectuelie, mè-
liomone, recherche homme profes-
(slonnel. But relation de couple 
Iharmonleuse, exclusive. Photo 
loporéciée. Lo Presse, réf. 16915. 
IC.P. 6041, Succ A, Mtl H3C 3ES 

ES-TU une professionnelle 35-43, 
vive et passionnée, gronde et 
mince, non fumeuse et sportive? 
ingénieur, f o i les veux bleus 
depuis 45 ans, 6', 190 Ib, et 
i'olmerols réchauffer tes longues 
soirées d'hiver. La Presse, réf. 
16490. CP. 6041, succ Centre-Ville, 
Mtl, foC 3E3. 
FEMME al mont les arts cherche 
compognon 57 cultivé, raffiné, 
libre, non fumeur. Ecrire à: Lo 
Presse réf. 16945, CP. 6041, succ 
Centre-Ville, Mtl, Oc. H3C 3E3. 

35 ons, céllbatolre, dis-
et honnête, catholique 

FEMME 
h n g p i . . . . . 
pratiquante, aimerait connortre un 
homme sincère, non-fumeur, 
OYont le ooût de s'enoqoer. Becuté 
du coeur exlaée. Lo Presse Réf. 
16945, CP. 6041, succ. Centre-Ville, 
Montréal, Québec, H3C 3E3. 
FEMME, 53 ans, cherche ami 
Intelligent, chaleureux, sensible 
o la vie, aux arts, à la nature. 
Etudes avancées. Non fumeur. 
Lo Presse, réf. 16934, CP. 6041, 
succ Centre-Ville, Mit, H X 3E3. 

"GENTLEMAN FARMEX" 
cherche une femme de 35 à 45 ans, 
non fumeuse, autonome, qui aime 
les sport, la musique, la bouffe et 
les voyages. La Presse Réf. 16904, 

CP. 6041. succ Centre-VHle, 
Montréal, Québec, H3C 363 

HOMME, cinquantaine, 6 pl., 110 
Ib, administrateur professionnel, 
tendre et ouvert o la communi-
cation; cherche femme ouorantal-
ne, vive d'esprit, ou physique 
agréable, pour relation stable, 
complicité, sorties mondaines ef 
week-ends à la compagne. Photo 
oopréclée. La Presse Réf. 16931, 
CP. 6041, succ. Centre-Ville, 
Montréal, Québec, H X 3E3. 

HOMME fin Quarantaine, 5*10", 160 
Ibs, entièrement libre, cherche 
femme plus de 40 ans, lolle. mince. 
Je projette vovooe sud, départ 24 
décembre en voiture, pour 10 
jours. J'aimerais que tu puisses 
conduire et partager dépenses. La 
Presse Réf. 16913, CP. 6041, succ 
Centre-Ville, Mtl, Qué., H3Ê 363. 

HOMME 55 ans, 5 pl 1,175 to, ieune 
d'apparence, distingué, honnête, 
sérieux, doux, fidèle, romantique, 
e m p l o i ! ' " • 
cinéma. 

. romantique, 
stable. Aime spcctocies, 
concert», théâtre, musi-

que, cherche femme jolie et belle, 
Ieune d'apparence, 47 c " ' 
néte, fldele, chaleureuse. 

o 52, hon-' 
. . . . », distin-

guée, sobre, libre, romontlque, 
sensuelle, sons problème, non-
fumeuse, emploi stable. CP. 566, 
Succ C.D.N., H3S 2V3. 
HOMME «Tatfoires, grand, marié, 
a , olmeroit partager complicité 
et évasion avec femme morièeoul 
engagée. Rencontres occasionnel-
les de jour. CP. M5Ô3, Succ. Vleux-
Longueuil, Longueur», PQ. J4H 4Cfl. 
HOMME de 47 ans, 57" , veux 
bleus, distingué, désire rencontrer 
très belle femme» de 28 o 40 ans, 
bien dons so peau. A vous de oser 
mointenent. Photo. La Presse Réf. 
16911, CP. 6041. succ Centre-Ville, 
Montréal, Québec, H3C 3E3. 
(HOMME marié, belle apparence, 
50 ans, anglophone, désire rencon-
trer une compoone pour établir 
relation omlcole, discrète. CP. 512, 
Station A, H3C 2T6 
JEUNE président d'une PME 
florissante, très belle opparence, 
respectueux, fidèle, désire amie 
11-31 pour dfoers d'affaires, sorties 
aUtureUes, croisières outour du 
monde et beaucoup plus. C.P. 324 
Place du Parc Mtl H7W 2P1 

de 5 T . 130 lb. veuve, 
outonome financièrement, aime-
rais rencontrer monsieur de 5*7" 
et plus, de 55 6 60 ons. La Presse 
Réf. 16938, CP. 6041. succ Centre-
Ville, Montréal, Què*>ec, H3C 3E3.. 
PRQFESSIOt#CL, monoparento.', 
filles 9 M f t M B H g i É B M i M M 
lard, tn 
Ailes 9 et 12 ans. artiste, déboulé 

ès sportif, ski alpin, équl-
tatlon, plein air, prêt à tout par-

.Cherc 
i . 28 à 34 ons. a _ 

oln. 
pour occompllr toutes Içs folles qui 

toger 
sons 
nome, 

che compoone avec ou 
enfonts, 28 à 34 ons, outo-
i, sportive, ' boute-en-tre 

nous passeront por la tete. Fumeu-
se et obèse s'abstenir. Apprécie-
ra is photo. Réponse assurée. La 
Presse Réf. 16912, CP. 6041, succ 
Centre-Ville, Mt f , O c H3C 3E3. 

LAUVtENHOES, homme quaran-
taine, cherche femme 32 à 42 ans, 
bien dans so peau, un peu soorHve. 
aimant la nature et partager à 
deux de bons moments. Lo Presse 
Réf. 16907, CP. 6041. succ Centre-
ville, Montréal, Québec, H X 363. 

MUSULMAN quarantaine, sans 
enfonts, bonne éducation, travail-
lant, sérieux, olmont la vie, cher-
che musulmane même profil pour 
but sérieux n'excluant pas maria-
ge. La Presse Réf. 16929, CP. 6041, 
succ. Centre-Ville, Mtl, H X 363. 

PROFESSIONNEL de belle appa-
rence, non fumeur, 61 ans, en 
paraît 50, à la retroWe, en très 
bonne forme physique, pratiquant 
la longue marche, le ski ae 
rondonnée. la blcvclette. le patin, 
olme les chansonniers, Topera, la 
lecture, recherche compoone 40-
55, tendre et sensuelle, ayant 
sensiblement les rrémes goûts et 
désirant cheminer dons une relo-
tion de couple remplie de conflon-
ce, de joie, de tendresse et <To-
mour. Photo si possible. CP. 254, 
succ. St-Mkhel, Mtl, H2A 3M1. 

736-19t7. 
beau blond, S'iO1", \ i à ib 

24 ons, masseur sexy. 598-5404 
É & t t f e f E i féminines, hommes 
gais, ouvert 24 h, occeptons chè-
ques personnels, 941-0603. 
ÔFTÀNB sporttf allure S t r o M i t " 
~ cuir ?? 271-8561 
GRATUIT: massage érotlque pour 
gottols, 18-30 ans, Mcrc 598-9264 
— m a r n i w w K O f — 

521-4949 
4 A U 1 L É 20 ons W reçoit 

528-7978 
JASER - RiRÉ • éUMSM 

761-9980 
JCSSC, une superbe professeure 
d'oéroble de 25 ans, se déplace 
pour te taire v ivre un moment 
Inoubliable. 946-0869. 

musclé • X I masseur musclé, pour 
hommes seulement. 975-7670 

athlète exhibitionniste 
ROCK - 597-1617 

JEUME cutturltle 25 ans, massage, 
sélect • discret. Déplace. 942-0657 

PROFESSIONNEL de 34 ons, 5 pl 
7. 150 Ib. bien proportionne, 
séduisant, cheveux foncés, veux 
pers, sporttf et fidèle. Recherche 
compogne avec mêmes affinités, 
âge sans Importance. 
Lo Presse, réf.14930. CP 6041, 
Centre-Vile, Mtl Oc H X 3E3. 

VEUVE soixantaine, amoureuse 
de lo vie, èlégonte et très roffmée, 
recherche compoqnon très raffiné, 
professionnel ou équivalent, com-
oréhenslf, tendre et riche de coeur 
et d'esprit. CP. Lemovne. CP. 
67106, st-Lambert, J4R 2Tl. 

VIF. veuf. 68 ans, rempli de beaux 
projets, de tendresse et romance: 
cherche Ieune dame de coeur et 
de forme, pour partoger la dou-
ceur de lo vie dans le respect et 
lo fidélité. Ecrlvei-mol, avec votre 
photo. Réponse assurée. La Presse 
Réf. 169X, C.P. 6041. succ. Centre-
Vilie, Montréal, Quebec H X 3E3. 

JCUNC F T M M É ÔË tLÂtiz 
Ipour homme cTaffoires à l'aise 
exclusivement. 745^163 
JOLIE Ieune fil le, 20 
déplace, 24 h. 859-0053 

ans, se 

JOSEE 
679-4225 

LA très sexy Pénélope AJCUIÏT 
ex-strlpteaseuse, 526-7069 

LE sexv Michel 
sam. et dlm. 2< 

UNDA TE RECÔIT 

pour mastoge 
4 h. 727-8460 

932-9022 

9À ESCOimES, 
RENCONTRES. ETC 3 

le t r edx 
cheques 

UNOA 24 h, canes de 
947-3367. domination, d i » m » r 

861-7332, honwne, femme, couple 
LÔÛtSE se déplace pour H S , : 
d'extase, ose m'appeler, 9 i 2 - 9 5 S w 

MARIEFRANCK 7 * * ' : 
374-5393 

MARTINE T 
somedl - dimanche 

MAS1AOE o 4 moins, par go r l 
<fe>yérlence. Paul et Erk . 668-454Ç ^ 

dame. -MASSAOC sensuel M u r 
Scm.-dlm., Luc 352-0193 

949-ÎÔ68 
WANdV Tfe «ÇôtT 

662-9206 
NC iôVH HUi bitù, 
canflonc* a la plus sexy et sen-
suelle Gabv, Rive-Sud, 926-2312. 
^HÔYÔjCosse^e, ou^ EcHs 6 
CP 21527 Ste-Thérèse J7E 5R7 
iAufcA Verdun. S l t t ave Verdun. 
Week-end 2V24. Air. 769-6034. 

SAUNA 5018 Rencontre Hommes 
seulement 2V24 Massage 17 » 

Fover, Tourbillon. Video 
t-Lourent, Mtl. 277-3555. 

TANIA est de retour 1 
525-3247 

UNE RENCONTRE avec Christine 
941-6480 ' 

É91-0247. Etudiantes 18 a n T T " 
Natlonoittés. Se déplocent. Spec.2h 

Sauna 
5018 i 

STUDIOS 
DE MASSAGE 

EMMANUELLE ou centre vlBe.de 
l t h à 21h, en prtvé. 7%6-TM. 
MASSAGE ultra relaxant. Dés 
10h30. Sondra Woog 276-1443 
MASSEUR pour hommes" W-tJ 
7/7, 30 Vh. Rendez-vous 7 

f r m r 
'1 ' . 

TRANSPORT ET VÉHICULES AUTOMOBÎLÉS 

A U T O B A I N E S 
MACHINERIES 

DIVERSES 

CHERCHE Trocteur Belarus 820, 
4X4 85 hp. 1985 et -f. acheté ou 
loué. 952-5603 ou 94^1178 
L ÏF t telescoplaue j à a . fh-lx à 
discuter. 735-5588. 
TRÂILOR 201 x 8', i essieux. 
18 000 Ib, avec rompe. SPECIAL 
1 900 S. 952-5603 ou 945-1178 

A n n o n c e s c l a s s é e s / 2 8 3 - 7 1 1 1 

Répondre par courrier à l'adresse indiquée 

A v i s 
Toute annonce destinée à la rubrique 403 "Compagnons, compagnes** ne sera publiée dans le 
journal La Presse qu'à la condition que l'annonceur indique, aux fins de réponse, le numéro d'une 
case postale. La Presse offre à tout annonceur qui n'a pas de numéro de case postale de lui en 
procurer un moyennant le paiement des frais prévus à cette fin. 

AGENCES DE 
RENCONTRES 

AGENCES DE 
RENCONTRES 

V o t r e v i e e s t u n s u c c è s , 

B I E N S Û R M A I S . . . 

Vous êtes autonome, vous n'avez plus besoin 
de personne, BIEN SÛR MAIS si la tendresse 

et l'affection se présentaient... 

LA SOCIÉTÉ 
JEANNE-MANCE MERCIER 

RENCONTRES 

1010. rue Sherbrooke Ouest 
bureau 701, Montréal (Qc) H3A 2R4 

Tél.: (514) 288-9823 

75 ans en Ressources humaines et Relations publiques. 

COURS onoiais privé, Institutrice 
qualifiée, 1S i b . 682-7277 
COURS d'espagnol oonr* a domi-
cile (Rive-Sud). 638-1021, 638-4094 
COURS de couture debuto<* ou 
ovoncé. 663-0729 
COURS de violon, des l'àoe de 
3 ons et plus et odultes. 335-1798. 
COURS prives de français ou 
moths, por professeur. 3$4-6584. 
COURS prives, mcrîhs, physique, 
tous nlveoux, 527-3164 
COURS WordPerfect, MSWord, 
LOTUS. WINDOWS. 383-3429. 

S a n s e m p l o i ? 
PROFITEZ DE VOTRE SITUATION 
pour prendre des cours d'anglais 
tout en recevant et ou prolongeont 
vos prestations d'assurance-
chômooe. Prix obordoble. 
C e n t r e L i n g u U U - 397-1738 

SECURITE OUB 
AUGMENTEZ 

VOS POSSIBILITES D'EMPLOI 
Dons le domaine de lo sécurité, 
avec un cours de formation pour 
détective de vols à l'étoioge. 
PossWIlte d'emploi après l'ooten-
tlon du diplôme. Inf-722-7766, du 
lun. ou ven. 9h à 17h. 

R t e c f , Windows, bas 
prix, vos horaires, métro. 342-9102 

ASSISTÉS SOCIAUX 
Savez-vous que vont 
pouvez faire des études à 
temps complet tout en 
recevant de i prêts et 
bourses à la place de 
l'aide sociale. 

Étudiez en bureautique 
ou en Informatique. 

^ W r e ^ c t k u l par 

COLLÈGE 
D ' I N F O R M A T I Q U E 

K e n c o n t r e 

Gens d'affaires et 3 
profcsslonncl(lc)s 
• Service personnalisé 5 

de rencontres S 
Tél.: (514) 8 7 5 . 5 5 . 7 9 $ 

— Service de classe 
— Professionnel(le)s 3 

et gens d'af fa i res Œ 
— Hautement 7 

personnalisé 
OUTREMONT 2 7 ( M 1 G 0 â 

AGENCE FLEURY ENft 
SERIEUX "15 ANS DE SUCCES' 
2 bue.: Mtl et Lovo!. 387-1832. 

LIGNES DE 
RENCONTRES 

CLUBS DE 
RENCONTRES 

ACTIVITÉS 
SOCIALES 

ACTIVITÉS 
SOCIALES 

o v e r s i 
l i i-Mkrm'ii 

Plus de 500 personnes 
seules chaque vendredi 

et samedi soir 

1989, autoroute 440 , Laval 
près de l'autoroute \ S 

Le bar rencontra distinctif pour 
les plus de 30 ans 

qui ne veulent pas rencontrer 
n 'importe qui parce qu 'ils o 
ne sont pas n'importe qui. 5 

oc 

511 CAMIONS, JEEPS, 
FOURGONNETTES 

A ST-Eustoche, choix 150 cornions 
usopes. Gorope Befisfe, 623-2324 
â ë r ô s t â r x î T W 

SîOÔ S néflL 
ÂtRàiTià VL èf 
Ptoàs, 4 495 t U Î T t c t 4^9871 

A0.82 
M. 

W 

X L M , V6f air, 10* 0ÔÔ 

te . ^ ^ t e a a g 
p p 1 1 n, i i 

• • • • a u r * . * » 000 km, 11900S 
1514-528.5606, >19-876-2686 
33TRO E ^ T 93, 3 possooers— 
|GOHg» PONTIAC BUKK 374*4220 
À i t R O EXT 94, 1 possooers. 
Hochelopo AAûlsoôneuvY526Sr71 
À i w A Sunrurv-ver 92, toit dur. 
28 300km. LoSolte Jeep 595*59^5 
, M f l AUTOU R. GREGOIRE 
Î 2 Î 9 r a n d Corovon LE. 8550 S 

Corovon SE, 11 956 S 
S 2 Corovon SE, 13 550 S 
993 Vovooer SE, 15 550 S 

1994 Corovon SE, 18 950 S 
Plus de 40 Camionnettes, 472-7272 

VOUS recherchez l'âme soeur? 
Appelex maintenant. 1-900-451-
4838, pour gens professionnels 
seulement, de 25 à 55 ans. Discret 
et confidentiel. 2,99 $ lo min. 
25 ons Désir, amour, rencontre, 
relation. 1-900-451-4838 

LIGNES DE 
RENCONTRES 

J'offre mo vtdèo X et mes appels. 
Contocte le 1-514*976-1562, 10 i l é l . 
JOLIE coquine française almanf 
l'amour ou tél. 1-514-976-7673/101 
VOULEZ vous sotiper avec mol? 
Rencontres par 1-514-976-3615/10$ 

lUONS D'AMOUR 
m m s m m 

l'amour au téléphom 

chaude et romantique 
1 - ^ - 9 7 6 - 2 8 8 9 
i i r r r K n m m 

1794141-R 406 

RENCONTREZ 
L'ÂME SOEUR 

D A N S LA FOULE L 
AMOUR ET AMITIÉ SONT AU PROGRAMME DU SERVICE 

DE RENCONTRES TÉLÉPHONIQUES DE MONTRÉAL 
Apuci gratin!. InrcB/struf ui'atuiicinwit voirç .innonco nai'ïci'ncifc 

I l 'ry,.* jtJi: In n ••MI. VI C*îj RF >1]')H .;.'•.'(« 

Wérendez vous 

840-2800 

CORRESPONDANCE 

BELLES FEMMES oslatkjues, 
orientoles, mulâtres, noires, 
ontlHolses. désirent omour avec 
hommes de 18 a 69 ons. URGENT! 
Écrire 0 Mlle K lm LEE, BJ>. 59 
St-Souveur, JQR 1R0. 
SUPëftBéi filles de l'êtronoer f 
partout ou monde, olmeroTent 
vous rencontrer. Demandez un 
catalogue partiel gratuit. OVER-
SEAS INTROOUCTÎON, P.O. Box 
94. Corona des Mor.CA 92625-0094 
USA. Tél.: 1*800-350-0040 

ASTROLOGIE, 
OCCULTISME 

ANALYSE personnelle, médium 
cartes et torot. Louise 933-9790 
ANALYSE GRAPHOLOGIOUE 
pour découvrir ce aue votre 
ecrlture révélé de votre caroctére. 
AAorie Vonosse, 671.1090. 

CARTE DU CIEL 
(Info: JocQuUne Aubrr. 44» >448 
lCvÈlA clolrvovon+e notureiU 
perçoit oura; tarot; 729-9671. 
V^rÂNCI? biRECfë par médium 
internatlonole. Torot, photo». Por 

I téléphoné ou sur place, 270-4665 

MASSOTHERAPtE 

I CENTRE mossooe chinois théra-
peutkme par spécialiste. 669-7627. 
cUbéôtt. i h i é v j . Êuropéea^usse 
sauna, i ave Comwâa, 7M-7917. 
MAISON du Soleil d'or mossooe 
n>érapeuhoue, relaxation, 351-6371 

B Z S I Z 9 I 
624-8571 

m m 6e w 6 n 
| chaude, 7/7 jours, 963-6220. 
MAiiEU* dipiW (homme) 
sotherople, huUe chaude, 52 f 

•mas-
•0335. 

1STUMO K Àftosvomwaptt, 1414, 
Drummond, suite 923. 84J-7374 

CONSULTATIONS 

CLINtOUC DC TRAITEMENT 
DES HEMCOtOtOES 

A LA LUMieRE ;nfra ROUGE 
Nouvelle mettvxtc: troît»ment sans 
' • • f i , ' ce ni anesthéste par notre 
soecKillste en gastro-e^erolooie 
MTL: 939*2529, Or onby: (514) 372-
8127, Sherbrooke: (819) 864-4226. 

CONSULTATIONS 

AMELIOREZ votre vie sexuelle et 
amoureuse. Première consultation 
gratuite. J. Lessard sexj 334-0729 

IMMIGRATION QC _ 
Papiers garantis. 984-4540 

L À c ô f # I T > É * Y I È L L § M . T . 1 
Cllnkjue M.T^ . prélèvements et 
prises de song sur ploce (SIDA, 
Chtomydla, etc). ANONYMAT. 

T V 1 • 5 4 8 6 

BILLETS 
DE SPECTACLE 

ACHETERAIS contrat sotson hoc-
key conodlen, 983*5588, 646-7857 
BILLETS Cellne Dkxi, Don JovlTT 
Stones. 952-4631, 933-8213. 
k à U M Ù W s . nlveou M6. 
80 S. Antoine après 19h 438-0^33 
ROLLING STÔNE, Cobrel, V.olst, 
Green Day. 595-W8 
kÔLlééà iTÔUU, niveau 1M. 
Laissez messoge ou 345-5103 j 

RÔLUNÔ UÔMél, Jomei BrownJ 
Rock Voisine, F. Cabrei, 493-9403 
ROLLING iràHty 6 décembre: 
section 110, 80 $, 499-0992 
SPECTAdLE des itooes. blfMs 0 
vendre, lundi 5 déc 94, 63B-6950 

Acnv iT ts 
SOCIALES 

A t e j a l t s m e r ç r t d h e tvendred^ 

RestourantLo ^ ^ 
O. Lovol. I 

• A l A I P f f f f l 

•renconve, oens UOROI IJI : 
«•ont LO Sirène, 4Ô0 St-MartWi 
tâ. 66M999, i w n 227-2114. 

Pour gens seuls, souper-dansant 
tous les somedh, déjeuner! 
de présence tous les <Hm<fl 
Autres octtvttés. 674-5200J 

lungr e t y l x 
dlmonches. 

A JASS, marchev denses, soupers. 
6 soirées vers l'omour ver»tab4e! 

voyoges'ou'* f W s ' i ® 
0373 (20-40 ons), 388-8727 (30-55). 

moçnl'lu endroit OU bord de lo 
r tv f re , sam. 26 nov- I9ht coût m . 

Jean-Louis 3?3-46êû 
ou Frandne 257-0150 

Numéro*ogue Invtté som. 26 nov. 
A TôOi Léi iCULi soU 
rencontre som. 26 nov. 20h» 
(humour). Danse et coûter en 
soirée. M . Morceie 4 j T n 4 1 . 

On n e rencontre 
p e r s o n n e e e e i e 
d e n e s o n u l o n ! 

Il faut choisir 
l'endroit 
approprié 
aux rencontres 
entre gens bien. 

5141, rue St-Oerti8 
Montrétl (Métro Lwntf) § Chez nous les oens se parlent 
M é m ^ e : 2 7 3 * 8 7 5 2 " B 

Là où s'arrêtent o 
les célibataires sélectifs z 

25 À 45 ANS S 
5 à 9 du VENDREDI » 

Au VAN GOGH 
281-8422 // 

AU R U S T I K 
Souper donsant pour oens seuls 
vend. 19 h à Chôteauouav. 
2 deCJ buffet Italien. Voyante 

Mireille: 1-371-0618 
AU SOUPER RENCONTRE (DEAL 
Ambiance chaleureuse, musique, 
donse. les somedis à 18h30. o 
l'Hôtel International (Best Wes-
tem), Rond Point Dorvol. 483-AS05 
^ M Â a r z B K ^ ^ ^ m ÏHTTC 
Nouveau, pour la Fondation Rêves 
d'Enfants. Fondue • rencontre • ce 
soir. Cocfctoll - donse et 946-1683 

BRUNCH-CHIC 
Pour gens seuls et distingués. 
( J W P M H P M P V f P V i 
H) h 30. {'fO,95 J Î Rei 
Soinmortln, 4950 boui. 
toln est. L'endroit Idée 
rencontres agréables. 

30-55 ons). tous les dlmonches à 
30. (10,95 $}. Restourant le 

boui. Métropoll-
Idéol pour des 

728-6903 725-1222 

CE s o n t A Î 9 H 

SOUPER RENC0HTRE 
RESTAURANT LiLE DE FRANCE 

Libre, âistlrçuéfel 25 • 45 ans 
LA CLÉ DES CHAMPS vwn Invtte 

OU 901 Maiionnevve O* Mtt 
(tlotlonoenyent Intérieur) 

• DANSE ANIMATION 
• DE BELLES RENCONTRES 

Lê choix dé» célibataires 
ièiécbf$ depuis 6 ans! 

Samedi 3 déc. 

PêrtydeNoU 
SVP. réterrex-tét 179 personnes 

FRANÇOISE 365*4559 

127» 

' I T A M C f , 
é OUTKKMONT| 

lACMONTRER 
D TION 

por 

occupe), tous les dlm. Réservation 
obligatoire. 952-1711 Chantate. 

3455 
1 

I POUCLCTME fTERNATtONÂT: 

LtD€N DES RENCONTRES 
Nouveou concept pour temmes, 
couples, homme moderne 
comoct personry^lsé, soir 

Discrétion assurée 
3300 Rosemont E. 593-8339 

î T T i ï 

etc 

TK 
27 

ouL 
NOW. 

brunc^ et visite du 
d. Som. 3 dec. chosse 

Som. 17 déc partv de 
273-8152 

SOUPER RENCONTRES 
AVEC DANSE 

Ce soir è 19 h. 
RESTAURANT LES PRMEURS 

Age: 90 é 50 ene 
N'hésitez pet meilleursW 
Venez vous divertir et voue 
fttre de nouvelles emlesl 
Gens as cuilrté é rencontrer 

Jean-Denis, 7(64881 
R 420 

BLAZER 4x4 1979, 350 out.. car-
rosserie refaite à neuf en 91, am-
fm cassettes, alarme, très propre. 
fout voir! 2 800 S nég., 353-4177 
BLAZER 92 LT Tohoe, cuir, Vor-
tex, 36 000 km, digital, garantie. 
Crtr, 944-3669. 

JASS INC. super porty "Slxtles et 
SevenhesA, som. 3 déc, 20 h, ou 
30 Mont-Royal O^ 727-0373. 

BRONCO II 2x4, 8>, out., peinture 
originale, 5900 S, 465-2923. 
BRONCO II 4 X 4, 1937, aut., Olr, 
tout équipé, peinture originale. 
Impeccable, 6400 S R. crtr. 342-5128 
BRONCO II, 1937,4x4, tout équipe, 
noir, peinture neuve, 5995 S. Jour 
383-5858, après 18h 455-3041. 
BRONCO IL 1987, 5 vit., V6. 4x4, 
propre, 486o S, ce».: 943-6470 
BRONCO XL 1989, -f 4 pneus 
d'hiver, 76 000km, 8000 S, 638-3135. 
CARAVAN SE 88, 4 pneus hiver, 
un proprlo, 4900 S, 622-8168 
CARAVAN ES 92, 82 ttOkm, bkWC, 

t, 437-9305, 336-9500. 

RENCONTRES 
D'AVRIL 

à Brassard à la Ploce 
Monhatton, 9620 lonoce, 
super souper-rencontre 
donsont. tous les samedis, 
19 h, 1 i $. 

444-154? • 

AUSSI, tous les premiers 
dlmonches du mois, Ginet-
te vous Invite à un cours 
de donse de ligne, à partir 
de 15h. suivi d'un souper 
servi à 17 K 30. 

444-0489 
R 4» 

tout équipé 
CARAVAN 92-93-94 longues et 
courtes, bas kilométroge. 

CLOGINOR INC 348-6816 
CHEVROLET F10 4X4, ' 84, Klno-
cob, 2.8 mon., frais peint, 525-7132. 
CHEVROLET Plck Up 90, 4x4. 
-locheloga Malsonneuve 526-4471 
CHEVROLET Trocker noir 91. 5 
vit., toit mou, Econo-Auto 255-1060 

SOUPER RENCONTRE 
A St-Léonord, les vendredis et 
samedis, donse et onlmatlon. 
Réservations: Michel, 351-6772 
SOOPER-rencontre Le Cho-Cha 
tous les vend, à 19h, 17$, 349 av. 
Dorvol, Dorvol. Suzonne 696-1313 

CH6VYS-10 85, moteur et peinture 
neufs, Flbrobec, 626-4522 
CHEVY VAN 20, 1989, 100 000 km, 
pneus hiver. 3000 S ou meilleure 
offre. Pogette 361-7532 Normand 
5AKOTA 4x4. 93. OUt.. 16 995 S. 
3.M. Auto 1-514-371-8888. 
3AKOTA 88, Impeccable, V6, avec 
bo'rte, Spécial Edition, balance 
garantie, 4 200 S taxes Incluses, 

L.B.V. Autos, 947-4289 
500CE Corovon '92. 53 000 km. 
J-t, air. 7 ploces. 13 650 S. Labelie 
& borner, 436-9657, 436-4983. 
DOOOE Caravon ES 11 
nt. bleu, 56 000 km.. 16 9 

Perron Auto, 592-8451 

653-5̂ 05, Y von 653-4270. ' 
S U p ER SOUPE* rencontres pour 
oens seuls et distinguées (25-55 
ons), donse et animation, samedi 
3 décembre 19h. Restaurant Soln-
Marttn, 4950 boui. Métropolltoln 
Est. Ploces limités. Réservations 
728-6903 725-1222 
VENEZ rencontrer des gens qui 
se posent des questions sur l'In-
dépendance du Québeç ou Modi-
gliani, dlm. 27, à 13h. Reservei ou: 

324-9138 
3 SOIREES de tennis, i 
nés seules, 683-2339 

pour person-
•Jean-Paul. 

ESCORTES, 
RENCONTRES, ETC. 

A aimer, 18 filles, recolvenWépkh 
cent, show de lesbienne, 254-5742 
A tes désirs, David 19 ans, cute, sensuel, 596-2487 
A VO«t super beau et musclé 

525-7375 
AGENCE d'escortes, choix de 
demoiselles et de beaux leunes 
hommes, se déplocent, hôtel, 
motel, domicile, 24 h 71rs, 725-1246. 
A t o t t c AU d r t t L Ê b'ÀMouR 
Sélection étudlontes. 943-6853. 

AGENCE Rebelle, hommes, fem 
mes, ools, couples. Osexl 444-llts 
agence T6f fcfeAUtfe service 
rapide et dlsaet, 24 h, 591-0358. 
AIMES-TU la deten+e, mossooe 
suédois, homme muscle. 521-3524 

AMICALEMENT^ 
Bortxjro, 593-4930 

v r 
se 

roi sporttf. lour/Solr, 
depioce. 52M176 

discret, rapide? Appelles les filles 
de Svfvle, disponible» pour toi, 
2V24. 110-140 S. 953-61 tôt. 

Tu veux un service 

Se déplocent, 2*34.10 j 943-1504 
ICAU mannequin, corps 
que pour massooe. Brian, 255-3688 
MAU m m U W M l M 0 i 6 J 
Pour moisoge. Nicolas. 529-7278 

• m Nommes, temmes. 494-0693 

pourvousi 
Sf bonhommes (escortes) 
PUS messieurs, 729-4877,24h 

^ ^ E Monde, » onym-étts. 
Centre-vWe, Hngerle, I0h30 • 20h 

Vt-M 

•24 h - très (isd^t - 4̂1̂ 80031 
CHOIX de femmes occostonnelles 
m m 5201 

é îdtonte, pour cknsr 
1295 

T I 
pognlo, de 
dtstirrguees. 

— decom-
I I 6 30 ans, très 

pour service de haute 
•90-7999 
TTITTTTT-

Kevin 522-9322 
^ • r r H 

A M M 

fessionnel. Sotmw 
- Mossogë 
, 499-9347 

CAMIONS, JEEPS. 
FOURGONNETTES 

OMC Sierra 85 diesel, (comme 
mobile), 5000 S. Chevrolet Sllve-
rodo 88,6300 S. 447-0264, Carlgnan 
GMd 1500 iL Sierra 9*, klng dob 
Delec Autos & Cornions 722-5555 
OMC 1500 88,6 cyl., aut., 147 609 
km, 4295 S. Auto Alabry^27-3104. w 

GMC 2500 r r c U f î ï r w I i l W 
Delec Autos & Cornions 722-5555 I 
GRANO Cherokee Loredo 94 VS 
(Û17 000 km. tout éoulpé. 30 4951. 
Ville-Marie Suzuki 5984666. 
àkAkb Ô>erokee L tD '94. ; ; 
10 000km, V8, extra! MG6 94̂ -1593 
GRÀÀIO C H E R O K A 93-94, VERF . • 
Losalle Jeep Eogie 595-5995 

GRANO VOYAGEUR Se 92,44 000 
km. Jeon-Tolon Chrysler 737-1441 
ISUZU Rodeo XS 1991, 4x4, 5 
très propre, bol. de gar. GM. * ^ l î f c ? y ou 659-3994, Laproklê Soturn. ; * 

trocper l. féti, 4)̂ 4, m*.--
e ÂT, 6150 i . r,. f C ' 
oroge Max, 671-5256 

ISUZU 
conlaue 

Garage 
isuzu Trooper n tt. 4X4, 5è 666 
km,.5 vtt, 10 .600 $, 943-0112; 
943-0113 IC. Auto. 
ISUZU Trooper 88. out. 162 000 km, " 
tout équipé, 6950 S. 677-3040. T -

armée WlHvs 4X4, bon étâT 
Urgent. Meilleure offre. 463-5014. 
JEEP Cherokee Loredo '39. 4L^5 
vlt^ mon., A-l, offre. 341-075U ^ 
JEEP Cherokee Loredo 1988, " 
4 portes, noir, out., 4 L. tout équipé»,"-

«"'Olnol, 8900 $. 497-7067 Euro. • , 
JEEP Cherokee LW 88, 4 portes» 
super propre, A-1., 922-9922 
JEEP Cherokee Ltd 89. corr.pie-
tement équpe, alarme, 75 000 km, 
bol, par. Irttcr Save Auto 984-1026. 
JEKP Cherokee Sport 1992~T 
portes, out. HL Autos 514-438-8<68 
JEEP Cherokee 85 4x4 diesel, auC 
fout voir! 4100 S, 344-4575. 
JEEP Grand Cherokee Limited 
1993. 4X4. tout équipé, noir, 7600<X. 
km, 27 995 s. Echanoe recherchée» 
Cowonsvllle Tovota 1-263-8888.. 

Grand Cherokee Ltée '94; 
complètement équipée, V8.-lnV 
cuir, Cvd. L éclair Auto 321-M2>-

JEEP YJ Sohora 89, out., 73 000 
km, 2 toits • mogs. Auto Exclusive 
359-0988. 
JEEP YJ 88, 2 toits. 6 c ib lan t , 
7 900 S. crtr 688-4321 
JEEP YJ 88, 5 vit., 4X4 
ADM SUBARU LAVAL 384-0131 

OOOGE Caravon LE 1990, 6 cvU 
7 possooers. tout équipé, comme 
neuveTTo 800 S, R. crtr 342-5128 
DOOGE Ccravan SE 199Y aut., 
4x4, 80 000km, tout équipe, bal. 
gar. 7 ons, 13 000 S, 2S2-1&3. 
bOOdÉ (tarovan SE 1990, 5 pos-
sooers, vitres et portes élect., 
Leclalr Auto 321-22M. 
DODGE Caravon 86. out.. pièces 
neuves, bon état,3 060S, 334-1865 
DODGE Caravon 89, 5 passogers, 

véhicule, out. air très beau 
seulement 7995 S. 
Concept Du vol Moido 449-7929 
DODGE Corovon 91, 80 000 km, 
bonne condition, 11200 S. 964-2383. 
DOOGE Colt Vlsto 87. 4 WD. très 
propre, 160 000km., 35005,988-5209 
OOOGE Cott Vlsto 88. 4x4, 5 vit., 
4 cyl., 7 passogers, 122 000 km. 
Montréal 4 Cylindres, 678-0971 
DOOGE Dakota 1992, 4 X4, 6 cyl., 
3.9 mognum, transmission mon., 
52 000 km, boite fibre, demonde 
17 000 S. Après 18 h: 514-585-0012. 
DODGE Grond Ccravan 1W2, 
7 possooers, 55 000 Km. prix réduH, 
Deslauriers Automobile, 667-7330 
DODGE Pcti 100,85, bô te longue, 
4 vit., 6 cyl., pas de rouille, bonne 
méconique, 1 300 $, 585-3655 
DODGE Rom 50. lv92, 5 vit., boite 
longue, 77 100 knv, 
Montréal 4 Cylindres, 678-0971 

DODGE RAM 1988, excellent état, 
beaucoup extra, 7 999S, 738-4729. 
DOOGE RAM 350 1983. caisse 
allongée, ben étatl 1200V 661-9169. 
600GE Von Rom é5, « cyl., 
très bon état, 24001 • 593-1310 

>GE Von, Ram 250. 84. 6 cyL 
bon camion, 2400 S, 593-9082 

km. 12 500 $ nég. 875-1441 
FORD pick-up ^ 150 90. aut 
65 000 km, bal. gar. Ford, 7700 
Inter Sove Auto 984-1026. 
FÔRD 

Save Auto 984-102i 
Aeros'ar Cor go 86, aut. 

(utilise essence ou propane). 
Montréal 4 CylWres, 678-0971 
FORD Aerostor 91 5 passogers 
out., 82 000 km, 431-4921 
PbéO Explorer xLT k i 
équipé A à Z, i l 000 km. 
A-1. Labelie 6. Fortler, 
^Ô*0èxpk)rerWl, 

H à x L 
m. 24 9951 
, 436-9657. 

out.. 70 000 k H H B H H I Deslourlers Automobile, 66 

mon", 107 
• 1 1 S O O M H M B i H B H •502É,635-| 
F ô R f r r j r T i r a u t . , Me ^ 
104 000 km. Peinture blanche 104 000 
neuve. 5200 %. 522-3002. 

S » 
FÔURRUMN6V tout ecutoee; 
18 500 S. 1-883-1494. 
6ÊÔ Trocker convw f̂cie MT. 
tout équipé, aut̂  ofr, ovec tortffcrt 
de verre, 9k» S nég, 819-377-1634 
GEO Trodior 4X< - n aut, tort 
mou, 40 000 km noire* 
D^. Auto 952-0866. 

11 2Ô0 i 

— s s n r ^ ^ B c s r " 

A D M SUBARU1 U Î Î ' A L 38i-61J1 
ôMdiafcriiLX m W W -
pée. Ledoêr Auto 321-2223. • 

JEEP 198 7 C oroanche Plck-up 4.0f~ 
OUt. mogs. Auto DUNN 654-7QW. 
JEEP 88 Commonche. picKup, 4 
L, 5 vit., état A-1. 5600 S, 
943-011^ 943-01 l i J.C AUto. 
JIMMY 92, 4 portes, 4x4. out. 
Hochelogo Molsonneuve 526-4471 
LUMINA APV 1993, olr climatisé, 
V6, 3.8, 17 000 S. 430-3708. 
LUMINA A TV 91,7 passogers, aut, 
équipe, 8800S, marchand, 942-7338 
MAZDA B2200 1993, mon., 5 vit., 
boite longue, 26 000km seulement. 
Ledoir Auto 321-2223. 
MAZDA 62600, 87, out, 4x4, gris, 
121 000 km. 
Montréal 4 Cylindres, 678-0971 

MAZDÀ 63000, 94, V6, 5 vit. 14 ÔÔÔ 
km, aubaine, ALBI Moxdo 497-0600 
MAZDA MPV 92,7 passogers out. 
garantie Moida, prix spécial 
concept Duvol Mazda 449-7929 
ÏAAtbk M^V W. L^, tout équipé, " 
52 000 km, toit ouvront élect., 
balance garantie 6 anvl 20000 knv, J 
fout voir 624-6939. ^ 
M^V 92,4 cyl, 7 passagers, a vàfr. « 
Dellsle Autos, 523-1122 ^ 
NISSAN AxxessVi, out., i i oookM.?^ 
air, vitres, crulse, garantie! uf ». f» 
1S 4»9 S. S-D. Autos, 952-990C»I§S 
NtSSAN Ouest XE 93,7 passogers 
out, tout équipé, 113 000"Mr." ' , 
garantie Nissan lusqu'6 160 £00 . 
km, 14 900 S. Unlva Autos 594-8404, ' 
737-9240. 
N*SSAN < W X 
équipé 25 000 km| 

XE 94, aut. tout 
w Gar ontle Nissan. 

Longueull Moido 928-2000 
NtSSAN Ouest 93. bal. de garantie" 
160 000 km. 112 000 km, excellente 
condition, pneus, freins et disques 
neufs, 15 500 S. 939-4823 bureau. 
NISSAN 1984, plck-up Klng COD 
4x4,5 vit, 144 000 km, sons rouille, 
360b >, R. crtr. 342-7040. 
NtSSANT Pathflnoer SE 198è. 4X4, 
out, Olr, F.T.Auto 256-4314 
PATMFINDER Xb VA 9ï, 4 pertes, 
out, air, tout équipé. 

Desv Auto 769-4470 
PtCK-UP Ranger 1988, aubaine 
1795 S. Trother Auto, 722-8451 
b à k W èé RAM 1Ô0. sport, 
lmpeccob.e. 19 V6, 5 vit, moos 
et toile, 3 éoo S taxes Incluses. 

LJW. Autos, 977-4289 
K.YMÔUTH 

«.YMOOTH Vgyogeur te 9t. 2 1 
tons. vNres teinter-, excellent éfat, 
81 000 km, 12 200$. 492-7486. 
PLYMOUTM Voyageur 88, 6 à*. - ! 
ïéSSSWSY , m o e c c o ^ ' 

vol Moido 449-7929 * 4 - f , 
o n s f e r t i E H t i ô è é ' 
S. 492-8056 crtr. _ 

Concept Duvol 
PONTIAC Trons 
km, 11 995 
WiTlAC Transport H v'eH, 15 950 $. R.E. Auto, 589 0500. $' 
SAFÂPM Coroo ' s i r ^ t T r ^ n r 
neuf. 0 rouille, Inspectee oarontie. ^ • 
3000$terme. Ôo-Oiomps, M6-5W6- > -, 
iAÉAÉI dargo. éi. V-6 • air' * . '> 
GOHIER PONTIAC ÉUtOC 374-4UT- /t * 
S Â F W ^ XT 91, 60 80Ô k f t j l ^ 
tout eaulpee, 15 500 y 6544104. . 
SIDEKICK 89-0" 94, 2 et 4 portes, 
5 vtt. et out, garantie, çrond choft. 
VWe Morte Suiufcl 398-8666. • "y. 

OÙCK JX 91. garantie fin marr 
km inimité, beaucoup d'txlrc. 
0 S nég. Dony, 635-2391. 

iWÈMtt JLX, 4x4,blaK. 
79 000km, équipé, 8 800 $. 4Ï74751. 
i iô tk lû* W, tt Ô0Ô km. conver-
tlb»e, A-1, 10 600 $ ou echooge, 

Universel Auto GO, 594-0056 
STARCfcAFT90LX;-235ÔdrÛ^ 
Détec Autos 4 Camions 722-5555 

î l R i n 
42 000 km, 

Somourol 4 ^ 9 9 7 ^ 
Tv t t , 7 000$. h7-79io 

SUITE 
des annonces 

classées 
à la page 



32 pages 
d'idées-cadeaux 

aujourd'hui 
dnns 

in \mtni 

/.i N o n / 1 / 
i'K HT HUBERT DES 

NO.NJs PROPiHx 

U R O B E R T 

& C O L L I N S 

S I \ I 0 R 

L A 
CHANSON FRANÇAISE 

LA PRESSE, MONTRÉAL. SAMEDI 26 NOVEMBRE 1994 

un nouveau 
du Mouvement républicain national pour la 
démocratie et le développement ( MRND ), 
le parti de l'ancien président Juvénal Habya-
rimana. 

Le MRND est accusé de génocide, d'où 
son exclusion. Les militaires ont remporté la 
victoire qui a permis l'avènement du gouver-
nement actuel, d'où leur entrée au parle-
ment. 

« La présence des militaires à l'Assemblée 
est un passage obligé, nous sommes encore 
en phase d'urgence », a déclaré un responsa-
ble du Parti démocrate chrétien ( PDC ). t 

Selon un accord auquel les partis politi-
ques sont parvenus, quatre « grands » partis 
ont chacun 13 députés. Ce sont, Je TPR 
( Front patriotique rwandais, de la minorité 
tutsie — au pouvoir ), le Mouvement démo-

d'après AFP 

\KIGAU 

cratique républicain ( MDR ), le Parti social 
démocrate ( PSD ) et le Parti libéral ( PL ). 
Le PDC en a six et trois petits partis en ont 
chacun deux. 

Le Rwanda a l'intention de juger les au-
teurs présumés des massacres qui ont fait, à 
partir du 6 avril, entre 500 000 et un million 
de morts. 

Le président Pasteur Bizimungu a deman-
dé à l'Assemblée d'aider le gouvernement et 
les Rwandais à reconstruire leur pays. Il a 
appelé les réfugiés à rentrer, mais aussi mis 
en garde ceux qui envisageraient de revenir 
les armes à la mains. «Nous n'avons pas 
peur, nous les attendons et ils ne gagneront 

6as», a-t-il lancé. Quelque 2 millions de 
wandais, presque tous Hutus, sont réfugiés 

dans les pays voisins du Rwanda. 

J iXa main droite levée, la gauche tenant le 
drapeau national, les députés rwandais ont 
prfeté serment un à un hier à Kigali, dotant 
;le Rwanda d'un parlement dont il était privé 
depuis plus d'un an. 

Les parlementaires n'ont pas été élus mais 
désignés par les partis politiques, comme le 
prévoyaient les accords de paix d'Arusha 
( Tanzanie ) signés le 4 août 1993 après trois 
ansde guerre civile. 

|t>eux éléments n'étaient cependant pas 
ppêvus par ces accords, rendus partiellement 
caduques par la reprise de la guerre et les 
nvassacres : la présence de six militaires dans 
l'Assemblée nationale, ainsi que l'absence 
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LAROUSSE DE LA CUISINE 

• LAROUSSE DES 
CUISINES DU MONDE 

lui. Larousse 

-Tll 95 ch. ÇO 95 ch. Dès NOMS PROPRES 

LE PETIT LAROUSSE 
ILLUSTRÉ 1995 

Éd. Larousse 

.ord. 54/* 39,95 

LE PETIT ROBERT 
DICT. ILLUSTRÉ 

DES NOMS PROPRES 

bd. Le Robert 

DBERT 
m ' o r 

L L U 

k P ItCTKKU» 
ICtlAltC 
MOKpKf X 

NOUVEAU 
PETIT ROBERT 

Éd. Le Robert 

ord. 69.95 49,95 

LE ROBERT 
JUNIOR ILLUSTRÉ 

Éd. Le Robert 

ord. 24.05 19,95 

1 ROBERT HISTORIQUE DE 
LA LANGUE FRANÇAISE 

(COFFRET DE 2 VOL.) 

Éd. Le Roben 

ord. 200.«> 129,95 

MEMOIRES D'UN 
VOYAGEUR DU TEMPS 

Éd. Du Rocher 

ord. 24,̂ 5 19,95 

LE ROBERT & 
COLLINS SENIOR 

Éd. Le Robert 

ord. 44.95 34,95 

CARNET DE 
ROUTE 1995 

DLM ' 

ord. 22.95 17 NOUVEAU MANUEL 
COMPLET DU BRICOLAGE 

Éd. Sélection du Reader*s Digcst 

ord. 39.95 29,95 

LA FILLE DE JOSEPH 
Guy St-Jean Éditeur 

ord. 19*95 14,95 

LES GRANDS DU HOCKEY 
• 30 ANS DE PHOTOS 
l f DE HOCKEY 

» Éd. de l'Homme 
ord. 59.95 ch 44,95 ch. 

L'INCONNU DU 
TEMPS QUI PASSE 

Éd. Grasset 
ord. 34.95 27,95 

OVERLORD 
6 JtIN 1944 - LA UBKItTÉ 

Mémoire d'Europe 
ord. 19.95 14,95 

DIANE DUFRESNE 
Éd. Mnémosyne 

ord 19.75 14,95 

UN ALLER SIMPLE 
Éd. Albin Michel 

ord. 27.95 22,95 

LA CHANSON FRANÇAIS* 
À TRAVERS SES SUCCÈS 

Éd. Larousse 

. ord. 95.°° 74,95 

LA GARENNE 

M Julliard 

ord. 24.95 19,95 
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