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“Nous ne devrions pas craindre la différence,

le plus a craindre c'est l'indifférence...”
(Christophe Tavernier)

Félicitations ! J’avais trés hate de voir cet atelier, j'en avais entendu parler de maniére tres positive. Et, je
n’ai pas été décue ! Comme enseignante, je me suis sentie en confiance dés le début ! L'énergie des deux
intervenants était contagieuse ! Les jeunes ont ri dés les premiers moments et j’ai su que nous allions passer
de belles périodes. Le cours précédent, j'avais fait des petits ateliers sur I'homosexualité : I'histoire au
Canada, la situation dans le reste du monde et dans le sport. Je crois que d’avoir des intervenants du GRIS
le cours suivant était trés pertinent pour les éleves. Alexandre et Jessica ont non seulement répondu aux
guestions, mais aussi enseigné des mots, concepts, ils se sont assurés que les jeunes comprennent bien.
Bref, je suis une enseignante satisfaite, j’ai hate de vous revoir I'an prochain! Au plaisir !

Laurence Lemaire-Beaudoin
Enseignante, Ecole secondaire Casavant de Saint-Hyacinthe

Je voudrais vous dire un grand merci et surtout vous donner des nouvelles de ma situation. En fait, mes
parents savent tout et je sors finalement avec une fille. C'est en partie grace a vous!

Jeune fille de Sorel-Tracy
Message laissé sur la page Facebook du JAG

Ca me donne le courage de faire mon coming out. Merci ! C’'est trés apprécié et ¢a m’aide a me comprendre.
Je crois peut-étre aller au JAG.

Jeune homme attiré par les hommes et les femmes, 16 ans
Démystification dans une école de Saint-Hyacinthe
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Le mot de |la Présidente

Encore une fois cette année, le JAG a su se démarquer et se tailler une plus grande place au sein
des organismes communautaires de la région, en faisant preuve de sa pertinence et de sa grande
importance dans le monde LGBT! C’est donc avec une grande fierté que I'organisme, son équipe
et ses membres peuvent clore I'année financiére 2015-2016! L’incroyable organisation et le travail
acharné dont ont fait preuve nos intervenants Jessica Grenon et Alexandre Houle, supervisés par
notre directeur en or, Dominique Gauvreau, ont mené a la tenue d’une foule d’activités de
financement pour le bien du JAG et de ses membres!

Comme plusieurs d’entre vous le savent, le climat d’austérité n’a généralement pas aidé a la cause
communautaire, c’est pourquoi nous avons dii et nous avons SU pallier la situation en regorgeant
d’imagination dans nos activités aussi originales les unes que les autres! La création d’un comité
des activités spéciales, la journée communautaire et la vente de sugons, la fabrication de savons
aux couleurs de I'arc-en-ciel, le grand Bazar et méme une participation a I'émission La Guerre des
Clans nous permirent de faire de I'autofinancement tout en ayant beaucoup de plaisir! Pour
récompenser tous les efforts accomplis en cette derniére année financiére, le Bureau de Lutte
contre ’homophobie en réjouit plus d’un en acceptant le projet de création d’une BD rassemblant
plusieurs histoires de Coming-Out et témoignages de parents, illustrés par des dessinateurs
passionnés! Cela pourra, dans les mois a venir, nous servir d’outil de sensibilisation et de
démystification pour toucher le coeur des étudiants dans les écoles et dans les autres milieux
communautaires jeunesse du territoire!

Evidemment, tout ce qui précéde n’aurait pu avoir lieu sans la participation active de nos deux
stagiaires, Karine Garand et Mathieu Campagna, qui ont adopté le JAG dés leur arrivée. Je tiens a
les remercier pour leur grande implication, leur dévouement, leur patience, sans oublier leur
écoute sans limite! Sans eux, cette derniére année aurait été beaucoup moins colorée!

En terminant, je souhaite que cette prochaine année nous permette d’en accomplir tout autant!
Continuons d’ajouter notre touche personnelle lors des activités de groupe et de nous impliquer

de belle fagon... C’est ce qui fait du JAG le plus bel organisme qui soit!

Merci a tous, intervenants, stagiaires, bénévoles et membres pour votre implication.

Annabelle Richard, Présidente du Conseil d’administration
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Le mot du Directeur général

Une autre année financiére a pris fin! Encore une fois, je réalise a quel point le JAG prend une
place importante au coeur de la communauté sur le territoire. Nos actions ont porté leurs fruits
et I'organisme a su relever plusieurs défis au cours de la derniére année.

Les derniers mois ont été particulierement enrichissants au niveau des actions habituelles de
I’organisme, mais aussi par le grand nombre d’activités et 'émergence de nouveaux projets de
concertation.

Que dire aussi de I'implication des partenaires et des bénévoles qui nous ont soutenus tout au
long de I'année ? Sans cette belle concertation, nul doute que I'évolution du JAG ne serait pas ce
gu’elle est.

Cette année, nous avons été particulierement choyés en accueillant deux stagiaires qui se sont
joints a notre belle équipe de la permanence. Le JAG a non seulement démontré sa capacité a
accompagner et a former une reléve maintenant bien au fait des questions liées a I'orientation
sexuelle et a I'identité de genre, mais elle a aussi beaucoup appris en c6toyant ces étudiants qui
nous ont apporté une vision extérieure sur notre travail et nos orientations.

Je suis fier de vous présenter ce rapport annuel et de vous partager tout le travail accompli par
I’équipe du JAG au cours de la derniére année.

Dominique Gauvreau, directeur général
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Avant-propos

Mission

Jeunes Adultes Gai-e-s (JAG) est un organisme communautaire d’action et un réseau d’entraide.
Il aide principalement les jeunes et les adultes gais, lesbiennes, bisexuel-le-s ou en
guestionnement, ainsi que leurs proches, dans le but d’améliorer leur qualité de vie et de leur
offrir des modeéles positifs auxquels ils peuvent s’identifier au sein de la communauté gaie,
lesbienne et bisexuelle et de les amener a prendre la place qui leur revient dans la communauté.

Vision

Notre organisme est déterminé a devenir le pivot rassembleur, la référence et le modeéle positif
dans la Montérégie aupres de la communauté, en particulier auprés des jeunes et des adultes sur
la question de la diversité sexuelle et affective.

Valeurs
. L'accueil
. L’orientation client
. La confidentialité
U Le respect
. La rigueur
. La loyauté

Territoire desservi

Les MRC de :
o La Vallée-du-Richelieu;
. Le Haut-Richelieu;
o Les Maskoutains;
. Pierre-De Saurel;
. Rouville;
. Acton.
Services
o Rencontres de groupe;
. Soutien individuel;
o Soutien par téléphone, par courriel ou via les profils des intervenants et le Groupe
GloBal sur Facebook;
o Ateliers de démystification, conférences et témoignages;
o Activités thématiques et sociales;
. Formations aux membres du réseau de la santé, de I’éducation et du milieu
communautaire;
. Offre d’outils pédagogiques.
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Historique

C'est en 1997 que le groupe de discussion, sous le nom de « Jeunes Adultes Gais et Lesbiennes de
Saint-Hyacinthe », voit le jour de fagon officielle a Saint-Liboire. Au mois de juin 2000, I'organisme
a recu sa premiére subvention de la Régie régionale de la santé et des services sociaux. Le 4 juin
2003, c’est avec fierté que I'organisme dévoile publiquement la sortie de la bande dessinée « Pas
toi une tapette! ».

A I'automne 2007, un groupe pour les 30 ans et plus est mis sur pied, de nouveaux outils
promotionnels sont également créés et le JAG recoit divers prix de reconnaissance. De plus, de
nouveaux partenariats sont développés.

En 2008, I'organisme devient Jeunes Adultes Gai-e-s. Le territoire desservi devient plus vaste,
incluant les MRC suivantes :

. La Vallée-du-Richelieu;
. Les Maskoutains;

. Pierre-De Saurel;

o Acton.

En 2008, une affiche avec le slogan « L'amour gai... c’est OK! » est distribuée sur tout le territoire.
Au printemps 2010, le DVD « L'amour gai... c’est OK! », adapté de la bande dessinée « Pas toi une
tapette! » est disponible.

En 2011, la CDC des Maskoutains et le Gala Arc-en-ciel, organisé par le Conseil québécois LGBT,
donne un prix reconnaissance pour le DVD créé I'année précédente. Au printemps 2012, le JAG
accepte d’étre porteur d’un projet conjoint avec la CSQ, la Chaire de recherche sur I’homophobie,
ainsi que la Chaire de recherche en santé du Canada de 'UQAM. Ce projet visera a développer
des outils pédagogiques ayant pour trame de fond I'intimidation et I’homophobie.

L'année financiere 2012-2013 marquera un nouveau tournant pour l'organisme. Il y a alors
refonte des procédures d’intervention et la création de nouveaux partenariats. L’'organisme ouvre
ses activités et son membrariat aux personnes transidentitaires.

En 2012, s’ajouteront les MRC :

. Le Haut-Richelieu;
. Rouville.

Un deuxiéme point de service voit le jour a Chambly, a I'organisme jeunesse POSA / Source des
Monts.

Le JAG publie son premier bulletin mensuel, Le Potineur, destiné aux membres, aux partenaires
et aux bailleurs de fonds. Nouvelles, sensibilisation, sujets d’intérét y sont développés par
I’équipe, les membres et les stagiaires. Le bulletin est publié en version web sur une base
mensuelle de septembre a juin. Une édition papier spéciale est publiée a I'occasion de Fierté
Montréal.
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En 2013-2014, I'organisme met tout en ceuvre pour devenir une ressource incontournable dont
I’objectif principal est I'acceptation et la reconnaissance des personnes de la diversité sexuelle
aupres de divers milieux. Le JAG définit son code d’éthique et sa vision de I'avenir. Il fait aussi une
mise a jour du Code de vie qui encadre les activités dans ses locaux.

Un troisieme point de service pour les jeunes voit le jour a Sorel-Tracy au Centre Desranleau.

L’organisme signe également une entente de partenariat avec la Direction de la santé publique
pour la prévention des ITSS auprés des HARSAH. Cette entente sera remplacée par la Charte OK!
en 2015 qui couvre les territoires de Montréal, de Québec et de la Montérégie.

L'organisme présente, en 2014, son premier événement « Haut en couleur! » qui souligne
I’excellence de ses membres et partenaires. Cette soirée devient récurrente et elle est un moyen
d’autofinancement.

Le JAG met en place de nouveaux ateliers destinés a ses membres et pour les jeunes du milieu
scolaire et communautaire. La série de neuf ateliers de cheminement « Retour vers le futur! »
s’échelonne sur presque une année et « L’atelier Allié-e-s » est en rodage a I'automne 2014, a la
Polyvalente Hyacinthe-Delorme de Saint-Hyacinthe. L’atelier sera présenté a 33 groupes sur le
territoire en 2015-2016.

Au printemps 2015, une entente avec le Groupe de Recherche et d’Intervention Sociale de
Montréal permet au JAG de faire lui-méme la compilation des interventions en démystification
de I’'homosexualité et la bisexualité sur son territoire aux fins de la recherche.

En octobre, Jeunes Adultes Gai-e-s confirme sa présence a titre d’organisme collaborateur
chercheur sur un projet de la Chaire de recherche sur ’homophobie de 'UQAM, déposé au Conseil
de recherches en sciences humaines du Canada. Ce projet se veut une concertation entre
organismes, chercheurs, et d’universités au Québec et en Europe.

En janvier 2016, le guide pédagogique « Comment utiliser la littérature jeunesse pour contrer
I'intimidation, I’homophobie et la transphobie? » est complété et mis en ligne sur le site internet
de I'organisme. Ce projet, débuté en 2012, a été réalisé grace a une subvention du Bureau de lutte
contre I'"homophobie du Ministére de la Justice du Québec.
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Siege social & Points de service

Les ressources humaines

Siege social :

Carrefour des organismes populaires
1195 Saint-Antoine, bureau 305
Saint-Hyacinthe, Québec

J2S 3K6

450.774.1349
1.800.774.1349 (sans frais)
Courriel : info@lejag.org

Site Internet : www.lejag.org

Téléphone :

Point de Service de Chambly
POSA source des monts

620 rue Senécal

Chambly, Québec

J3LIN9

Point de Service de Sorel-Tracy
Centre communautaire Desranleau
71 rue de Ramezay, bureau 211
Sorel-Tracy, Québec

J3P 371

Conseil d’administration 2015-2016

Annabelle Richard, Présidente
Paul Lemire, Président (avril-juin)

Hélene Lussier, Vice-présidente
(décembre 2015- mars 2016)
Meélyssa Legault, Vice-présidente
(avril 2015 — juin 2015)

Michaél Beaudry, Trésorier

Matthieu Laroche, Secrétaire
(juin 2015-mars 2016)
Héléne Lussier, Secrétaire
(avril-juin 2015)

Hélene Lussier. Administratrice
(juin-décembre 2015)

Matthieu Laroche, Administrateur
(avril-juin 2015)

/V
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Equipe de travail 2015-2016 Intervenants bénévoles 2015-2016

Démystification de ’homosexualité et de
la bisexualité.

Mathieu Campagna ?

Alexandra Denis ?

Animation de I'atelier Allié-e-s
Mathieu Campagna
Karine Garand 3

Dominique Gauvreau
Directeur général / Intervenant

Alexandre Houle
Coordonnateur des interventions
Intervenant

Jessica Grenon
Intervenante bacheliére en sexologie
Chargée de projet

Karine Garand

Stagiaire non rémunérée en sexologie
Université du Québec a Montréal

408 heures de stage au 31 mars 2016

Mathieu Campagna

Stagiaire non rémunéré en

Techniques de travail social

Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu

464.5 heures de stage au 31 mars 2016

Membres et bénévoles 2015-2016
Membres en régle au 31 mars 2016 : 54 personnes

Bénévolat :
Membres et non-membres :
45 personnes / 713.90 heures
Les intervenants du JAG :

3 personnes / 221.10 heures

Total des heures de bénévolat pour ’année : 935 heures
Année 2014-2015 : 571. 5 heures

11
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Autre

Etre administrateur-trice

Jeunes Adultes Gai-e-s

ihidh,

Guide

* amicachd crum come rsaminizration un GSNL
ekt e ncrl ot e socidetz affbde

Cette année, I'organisme a créé son guide
des administrateurs. |l est disponible non
seulement pour les membres du Conseil
d’administration, mais pour les membres qui
envisagent éventuellement de se joindre aux
administrateurs et pour la reléve.

De plus, I'organisme priorisera aux deux ans,
une soirée de formation sur les roles et
responsabilités des administrateurs afin de
faire un rappel sur le fonctionnement du CA.

Merci a Chantal Goulet de la CDC des
Maskoutains et a Marcel Gélinas,
organisateur communautaire au CLSC des
Maskoutains pour avoir répondu a nos
guestions lors de la préparation de ce
document.

Merci a Marie-Claude Durette de la CDC de
la Vallée-du-Richelieu pour son animation de
la formation en novembre 2015.

12
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Formation

et funt T

Octobre et novembre 2015

Formation en animation
Atelier allié-e-s

Formateur : Alexandre Houle
Jeunes Adultes Gai-e-s

Participants :
Les stagiaires
Durée : Echelonnée sur 4 a 6 semaines

Juin 2015

Session de ressourcement Art-Thérapie
Théeme : Le Travail d’équipe

Participants :

Equipe de travail du JAG
Equipe de travail

du Trait d’union montérégien
Lieu:

Centre des loisirs Christ-Roi
Saint-Hyacinthe, Québec.
Durée :

3 heures

Septembre 2015

Secourisme en milieu de travail
Thémes : Cardio secours/DEA/SA
Secourisme CSST

Participants :

Jessica Grenon

Dominique Gauvreau (renouvellement)
Lieu :

Santinel Inc.

Saint-Hyacinthe, Québec.

Durée :

16 heures

Novembre 2015

Roles et responsabilités des
administrateurs

Formatrice : Marie-Claude Durette
CDC de la Vallée-du-Richelieu

Participants :

Les membres du CA (4)

Les intervenants du JAG (2)
Les stagiaires (1)

Les membres (2)

Lieu :

Carrefour des organismes
Saint-Hyacinthe, Québec
Durée :

1 heure 45 minutes

Novembre 2015

Formation intensive en démystification de
I’homosexualité et de la bisexualité

Equipe du GRIS-Montréal

Participants :

Stagiaire (1)

Membre (1)

Lieu :

Institut d’hotellerie du Québec, Montréal
Durée :

3 jours

13
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Janvier 2016

Colloque
Agir contre ’lhomophobie

Participants :

Equipe de travail du JAG
Les stagiaires

Lieu :

Cégep Garneau
Québec, Québec.

Durée :

2 jours

Mars 2016

Courrier des jeunes
Projet concerté pour le primaire
Formation des répondants

Participants :

Jessica Grenon

Alexandre Houle

Les stagiaires

Lieu:

Centre des loisirs Christ-Roi
Saint-Hyacinthe, Québec
Durée :

2 heures 30 minutes

14
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Le JAG et les médias

Communigués de presse

Communiqué de
presse

Le JAG a encore eu cette année une bonne
couverture média, davantage dans la MRC
des Maskoutains, étant le lieu principal de
ses activités.

Au cours de I'année, I'organisme a publié
deux communiqués de presse! pour
annoncer dans la communauté la deuxieme
édition de son événement Haut en couleur !
et publiciser les finalistes et la gagnante de la
région de Saint-Hyacinthe d’un prix
reconnaissance au Gala Arc-en-ciel du
Conseil québécois LGBT du 6 novembre 2015.

Les MRC Pierre-De Saurel et la Ville de Saint-
Hyacinthe ont, quant a elles, mentionné
I'organisme dans les communiqués de
presse? émis dans le cadre de la Journée
internationale contre I’homophobie et la
transphobie du 17 mai 2015.

Les journaux

Le JAG a contribué aux Capsules parents
dans le Journal Le Clairon de Saint-
Hyacinthe?

12 Voir Annexe 1

LCLAIR©N

SAINT-HYACINTHE ET REGION

Ces capsules sont créées par les organismes
membres de la Table A toute Jeunesse de
Saint-Hyacinthe. Dans sa mission de
contribuer a la  sensibilisation  sur
I’'homosexualité et la bisexualité aupres de la
population, les themes abordés ont été les
suivants :

e A la recherche de [Iorientation
sexuelle a été écrit par Jessica
Grenon, intervenant et bacheliere
en sexologie. Publié en mai 2015.

o  Accueillir la différence a été écrit par
Alexandre Houle, Coordonnateur
des interventions et intervenant.
Publié en septembre 2015.

Notons que le JAG publie trois articles par
année dans le cadre des Capsules parents.
En février 2016, il a cependant cédé sa place
a des jeunes, a la demande de la Table, pour
gu’ils puissent contribuer eux aussi a
I’écriture des capsules.

MOBILES [LIETTH

Le foyen des journaux (rancais d amériqu.

Cette année, le Journal Mobiles et le Courrier
ont bien couvert les événements les plus
marquants de notre organisme*

ar

SAINT - JEAN -

SURSRICHELTEU

Le département de Travail social du Cégep
de Saint-Jean-sur-Richelieu a aussi parlé du

34 Voir Annexe 2
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JAG dans son journal I'Inforum?®, suite a la
remise, en mai 2015, du Prix Jaguar a titre de
partenaire de I'année 2014-2015, lors de
I’événement Haut en couleur !

figues «

Dans les rubriques communautaires du
Clairon, du Courrier, de Fugues et de la
Pensée de Bagot sont annoncées nos
activités.

— 7 s

Péns

€ 4

Le Potineur et I’Infolettre

Le Potineur est un bulletin d’informations
publié par le JAG neuf fois par année entre
septembre et juin.

Cette année, une édition spéciale a été
publiée en version papier pour la journée
communautaire de Fierté-Montréal qui s’est
tenue le 15 ao(t 2015. Cette version a été
distribuée auprés des personnes qui nous
ont visitées.

5 Voir Annexe 2

La version réguliére est envoyée par courriel
ou par infolettre. Toutes les éditions depuis
2013 sont archivées sur notre site internet.
La permanence de [|‘organisme, les
membres, les stagiaires, ainsi que les
partenaires, sont invités a y contribuer.

INFOLETTRE
Le 11 féwrler 2016
snislsgor
infofisisaom
A450-TT4-1348
1-800.774-1349 (sans frais)

“\_
P §
Joyeuse Saint-Valentin Prochaines activités COMPILATION DES DONNEES

DINTERVENTION
18 tevrier - Jaux de somEtE

Nous aurions besoins de
Pourles groupes 1435 ans el bénévoles pour faire do la
36 ans etplus compilatan de donnsas.
Accseil 6 18h00
Contacts Alexandra
25 favrier : Sairda ibra

Pour s groupes 14-35 ans 450-774-1340/1-800-774-1340
Accuell & 1200
RAPPEL: alexandrehoule@ejag.or
Nous ramassons toujoursles  Chambly
canetiss pour kire de POSA, sourca ges Morta 620 EVEEMENTHAUTEN
u peuxles
apporter au local. 16 favrier a 18h00 Note évenerent annuel
Sorel-Tracy approche.
fa Ramezay. local 211 pygenaine rdunion:
(Entrés armara par la
stationnement) 1195 StAntoine, local 103
(Tous los dges)
22 fvrier 2016 & 19000 e 18 Kévrier & 160,

i tu veux Nimpliquer sur e
Gomité, coniacte Jessiea au
450.774-1348 1 1-800-774-1348

ou en arivant au
jessica grenaniDlejag.org

Fin de semaine intensive a Montréal
pour les futurs parents LGBT
les 23 et 24 avril 2018

‘ur e, tagethes des 1énis s armdies LOBT

Coalition des
G ) Familles LGBT
AGHT famiy Cition

it ST

Fin de semaine
intensive

Informations sur ce lien ou
cliquer surla publ
Notre organisation est déterminée & devenir le pivot rassembleur, la
référence et le modale positif dans la Montérégie auprés de la
communauté, en particulier auprés des jeunes et des adultes sur la
question de la diversité sexuelle et affective.
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L’'Infolettre® est envoyée aux membres par la
plateforme Cyberimpact’ depuis 'automne
2015.

Elle est généralement envoyée une a deux
fois par mois. Elle fait un rappel des activités
dans le mois ainsi que la promotion des
formations et conférences des partenaires,
gu’elles soient en lien avec les réalités LGBT
ou nhon.

d’autres organismes membres de la Table
pour I'automne 2016.

Table de concertation Jeunesse de la
Vallée-des-Patriotes

Le JAG participe aux rencontres de la Table.

Le JAG est aussi présent sur Facebook, sur
Twitter et Linkedin pour diffuser ses
évenements spéciaux, ses infolettres et ses
publications du Potineur.

Table jeunesse du territoire du CLSC de
Richelieu
Cette table a soutenu financierement nos

conférences et ateliers en milieu scolaire sur
son territoire et le point de services de
Chambly.

Table de concertation jeunesse du Bas-
Richelieu (Sorel-Tracy)
Cette table a soutenu financiérement nos

conférences et ateliers en milieu scolaire a
Sorel-Tracy. De plus, le JAG participe a
I'émergence d’un projet’ concerté avec
d’autres organismes membres de la Table
pour I'automne 2016.

La concertation

Corporations de développement
communautaire et TROC
Le JAG est membre de :

e (CDC des Maskoutains

e (CDCde la Vallée-du-Richelieu
e CDC Pierre-De Saurel

e TROC Montérégie

A toute jeunesse (Saint-Hyacinthe)
Cette table a soutenu financierement nos

conférences et ateliers en milieu scolaire a
Saint-Hyacinthe. De plus, le JAG participe a
I'’émergence d’un projet concerté® avec

6 Voir Annexe 3
"https://www.cyberimpact.com/forfaits/

Comité HARSAH / SIDEP

Depuis décembre 2015, Ila Charte
montérégienne de prévention des ITSS a été
remplacée par la Charte OK! qui couvre
maintenant la Montérégie, Montréal et
Québec.

Le Comité HARSAH de la santé publique s’est
réuni une seule fois en mars dernier pour

8 Voir page 23
% Voir page 23
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clore son plan d’action. Le JAG a participé a
cette réunion.

Le JAG participait a 'examen d’un milieu de
vie HARSAH a Granby. Bain de Nature est
maintenant sous la responsabilité du CISSS
de I'Estrie. Le JAG étant sur le territoire du
CISSS Montérégie-Est, I'organisme ne visite
plus Bain de Nature.

Cependant, le JAG continue son travail de
prévention sur les saines habitudes de vie en
lien avec la sexualité auprés de ses membres
et plus largement a travers ses capsules sexo
dans Le Potineur. L'organisme voit a mettre
a la disposition de ses membres des
condoms et il réfere si nécessaire, au SIDEP
et aux cliniques jeunesse. Le JAG distribue
aussi des condoms lors de certaines
représentations (kiosques).

Chaire de recherche en Santé du Canada
(UQAM), Chaire de recherche sur
I’homophobie (UQAM) et la Centrale des
syndicats du Québec

©

csQ

! ~
2, UQAM

Université du Québec a Montréal

En développement depuis 2012, le projet
Comment utiliser la littérature
jeunesse pour lutter contre I'nomophobie et
la transphobie ? est maintenant terminé. Les
fichiers dans leur version finale sont
disponibles sur notre site internet depuis
février 2016.

distribués lors de représentations publiques

Des signets sont aussi

(Kiosques, Tables jeunesse, etc.) pour en
faire la promotion.

Fédération de la famille Richelieu-Yamaska

CSFédération de la ~sfamille
Richelicu- Q—ffﬁmzdw

Cette année, la Fédération dont le JAG est
membre a contribué généreusement par son
soutien financier a nos activités en lien avec
I'implication bénévole sur le territoire du
Diocése de Saint-Hyacinthe.

Tant pour les conférences, la présentation
des ateliers Retour vers le futur, que pour
son appui au projet déposé au Bureau de
lutte contre I’'homophobie du Ministére de la
Justice du Québec en décembre 2015, la
Fédération est un partenaire allié par
excellence.

C'est pour toutes ces raisons que le JAG
proposait la candidature de la Fédération
des familles Richelieu-Yamaska pour un prix
lors du dernier Gala Arc-en-ciel du Conseil
québécois LGBT. L'organisme faisait partie
des trois finalistes dans la catégorie
Partenaire allié par excellence.

1 :

Lise Grenon et Franciene Mucci de la
Fédération de la famille Richelieu-Yamaska
Dominique Gauvreau du JAG
Gala Arc-en-ciel du 6 novembre 2015
(Photo : Pierre Ouimet / Conseil québécois LGBT)
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Groupe de recherche et d’intervention
sociale (GRIS) de Montréal et Groupe
régional d’intervention sociale (GRIS)
Mauricie /Centre-du-Québec

(\GRIS

Ce partenariat fort précieux a permis, tout
au long de l'année, de répondre aux
demandes d’interventions en

démystification de I’'homosexualité et de la
bisexualité dans les écoles primaires,
secondaires sur le territoire que nous
couvrons, ainsi qu’au CEGEP de Saint-
Hyacinthe.

Au printemps 2015, le GRIS-Montréal et le
JAG s’associaient au Théatre I'Arriere scéne
de Beloeil pour la planification
d’interventions dans les écoles en lien avec
la reprise de la piece Tout ce que vous n’avez
pas vu a la télé° de Simon Boulerice.

Ces interventions ont été planifiées pour le
printemps de I'année financiére 2016-2017.

Les GRIS forment aussi les intervenants du
JAG pour les interventions dans le milieu
scolaire.

Depuis 2015, le JAG compile les données
d’interventions qui sont faites dans les
écoles de son territoire aux fins de la
recherche au GRIS-Montréal.

0 voir la publicité en annexe 3
1 http://www.entraidepourhommes.org/

Entraide pour hommes
de la Vallée-du-Richelieu
Centre de femmes L’Essentielle de Beloeil.

Tout au long de la derniére année, le JAG a
loué ses locaux de Saint-Hyacinthe a
I'organisme Entraide pour hommes pour la
tenue de ses rencontres de groupe.

Entraide pour Hommes

Vallée-du-Richelieu
Longueuwil

En mars 2016, le JAG, Entraide pour
hommes!! et le Centre de femmes
L’Essentielle’? planifient une activité de
sensibilisation dans la Vallée-du-Richelieu
aupres des élu-e-s municipaux de la MRC de
la Vallée-du-Richelieu sur I'importance de
leur soutien pour les personnes de la
diversité sexuelle. La mise en oceuvre du
projet se fera en avril et mai 2016.

Etudes et recherches

Perceptions des hommes québécois de
leurs besoins psychosociaux et de santé
ainsi que de leur rapport aux services.
(Université Laval)

UNIVERSITE

| LAVAL

Le JAG a organisé, en juin 2015, une
rencontre de groupe pour une discussion
dans le cadre de ce projet, pour les hommes
gais et bisexuels de la Montérégie.

Sous le theme d’une Soirée de gars, la
rencontre était animée par Madame Line

12 http://www.cfessentielle.ca/
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Chamberland de la Chaire de recherche sur
I’homophobie de 'UQAM et par Monsieur
David Guillemette de I'Université Laval de
Québec.

Le rapport de recherche est disponible sur
Internet. 13

Savoir sur l'inclusion et I’exclusion des
personnes LGBT (SAVIE-LGBTQ)

UQAM | Chaire de recherche
sur I'homophobie
FACULTE DES SCIENCES HUMAINES

En février 2015, le JAG appuyait ce projet
de recherche auprés du Conseil de
recherches en sciences humaines.

En octobre, une rencontre des chercheurs,
et des organismes a eu lieu a I'Université
du Québec a Montréal. Le JAG a accepté de
collaborer en  tant qgu’organisme
partenaire chercheur et a réitéré son appui
au dépot de la version finale du projet.

Résumé du projet (extraits) :'4

Les objectifs du programme de recherche
SAVoirs sur l'Inclusion et Il'exclusion des
personnes LGBTQ (SAVIE-LGBTQ) sont :

1) Documenter les formes contemporaines
d'inclusion et d'exclusion sociales des
personnes LGBTQ vivant au Québec;

2) Comprendre les parcours d'inclusion et
d'exclusion sociales rapportés par des
personnes LGBTQ de différents groupes
d'dge;

Bhttp://cerif.uqo.ca/sites/cerif.ugo.ca/files/rap
port final tremblay g 2013-bh-
170788 21 janvier 2016.pdf

3) Réaliser une analyse critique des
politiques  publiques québécoises et
canadiennes mises en place pour favoriser
l'inclusion des personnes LGBTQ.

Le projet mise sur l'opportunité unique
d'étudier les expériences des personnes
LGBTQ ayant connu les changements du
cadre juridique et politique propres au
contexte québécois/canadien a des
périodes différentes de leur parcours de
vie. Outre les expériences personnelles
vécues dans les domaines du travail, de la
famille et des réseaux sociaux, des
domaines centraux a l'intégration sociale
des personnes LGBTQ, ce projet analyse la
maniere dont les politiques
québécoises/canadiennes visant l'inclusion
des personnes LGBTQ sont construites et
peuvent reconduire des formes d'exclusion.
Ancré dans la Chaire de recherche sur
I'homophobie de I'Université du Québec a
Montréal (UQAM), il est construit a partir
de collaborations  scientifiques et
partenariales éprouvées, et les étoffent.

Grdce a son approche innovante de
modélisation des connaissances (en
collaboration avec le Centre-laboratoire en
informatique cognitive et environnement
de formation), il mise sur la co-construction
et le croisement constants des savoirs
scientifiques, d'intervention et
d'expérience. Il réunit 21 chercheurs
universitaires, 33 chercheurs de terrain et
48 organismes partenaires du Québec et
de 3 pays francophones. En dehors de
I'UQAM, 9 établissements de recherche
contribueront notablement au projet (dont
1 en France, 1 en Belgique et 1 en Suisse).
Le projet bénéficie de I'appui formel des
principaux acteurs des milieux

14 Ce résumé du projet vient de la Chaire de
recherche sur ’lhomophobie de 'UQAM.
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communautaire et institutionnel engagés
dans la lutte a I'homophobie au Québec :
Bureau de |Iutte contre ['homophobie,
ministére de la Justice du Québec; Conseil
québécois LGBT; et Commission des droits
de la personne et des droits de la jeunesse.
Cette recherche soutiendra le
développement et I'amélioration de
politiques, programmes et services
touchant les populations LGBTQ. La
création d'un portail web et de
cours/formations en ligne (CLOM ou
MOOC) permettra de rejoindre a distance,
gratuitement, des centaines
d'intervenant.es au Québec et dans la
francophonie internationale afin de
satisfaire les nombreux besoins de
sensibilisation et de formation sur la
diversité sexuelle et de genre. L'équipe
relévera 2 défis : la prise de parole par les
personnes concernées, y compris les plus
marginalisées, grdce a des ateliers
participatifs, et la coordination d'une
équipe de cette taille, grdce a une structure
de gouvernance cohérente avec les visées
du projet. Cette équipe met en valeur
I'expertise du Canada, déja percu comme
un leader en ce domaine a plusieurs
égards : recherches et politiques publiques
avant-gardistes, pratiques sociales
innovantes, modéles inédits de
partenariats. En retour, le savoir-faire
canadien pourra s'enrichir des apports de
chercheurs et acteurs de terrain de pays
francophones.

Projet de bande-dessinée
A chacun sa couleur

Au printemps 2015, lors d’une série
d’interventions & I'Ecole  secondaire
Mgr.-Euclide-Théberge, Jessica Grenon et
Alexandre Houle ont découvert la passion
pour le dessin d’'un professeur, Monsieur
Sylvain Jacques.

C'est ainsi que l'idée de créer une bande
dessinée illustrant la vie de personnages
LGBT a émergé.

Lors de I'appel pour les dépots de projet du
Bureau de lutte contre I'homophobie du
Ministére de la Justice en décembre dernier,
Dominique Gauvreau et Jessica Grenon se
sont donc penchés sérieusement sur cette
idée et ils ont travaillé a sa conception et au
dépdt du projet avec I'appui de quelque 26
personnes, écoles, et organismes. Le projet a
été déposé en décembre 2015.

En mars 2016, nous avons regu une réponse
favorable de Madame Yolande Frenette,
conseillere au Bureau de lutte contre
I’lhomophobie.

Jessica Grenon sera la Chargée de projet qui
veillera a sa réalisation.

La bande dessinée

Elle sera composée de trois personnages soit
gais, lesbiennes, bisexuels ou trans qui
vivront chacun leur histoire. Les aventures
de ces derniers seront inspirées d’anecdotes
de vie récoltées auprées de personnes LGBT.
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Les parents ayant eu a vivre le coming out
d’un enfant y seront également représentés.
Quatre histoires de parents seront
sélectionnées et illustrées. Ceci offrira une
visibilité de cheminements trop souvent
ignorés. Une liste des ressources LGBT
complétera la bande dessinée.

Nous souhaitons faire en sorte que cette BD
soit disponible dans plusieurs écoles
secondaires de notre territoire, organismes
jeunesse et pour les partenaires du projet.

A chacun sa couleur a recu les appuis
suivants :

MRC des Maskoutains

e College Saint-Maurice

e Ecole secondaire Casavant

e Ecole secondaire Fadette

e Ecole Raymond

e Fédération de la famille Richelieu-
Yamaska

e (CDC des Maskoutains

e Collectif de défense des droits de la
Montérégie

e Le Trait d’'union montérégien

e Satellite, organisme de prévention
des dépendances

o Madame Brigitte Sansoucy,
Députée fédérale

e Madame Chantal Soucy,
Députée provinciale

e Madame Héléne Lussier,
responsable des familles au Diocese
de Saint-Hyacinthe.

MRC Rouville et MRC Haut-Richelieu
e Ecole Joséphine-Dandurand
e Polyvalente Chanoine-Armand-
Racicot
e Ecole secondaire Mgr.-Euclide-
Théberge

e Monsieur Sylvain Jacques,
enseignant

e Madame Marie-Claude Lessard,
stagiaire en enseignement du
francais.

MRC de la Vallée-du-Richelieu
e Centre de femmes L’Essentielle
e Entraide pour hommes de la Vallée-
du-Richelieu
e (CDC Vallée-du-Richelieu

MRC Pierre-De Saurel
e Ecole secondaire Bernard-Gariépy
e (Cégep de Sorel-Tracy

Groupes LGBT
e La Chaire de recherche sur
I’homophobie de 'TUQAM
e Gai-Ecoute
e Centre de solidarité lesbienne

Autre :
e Ecole de I'image de I'Université du
Québec en Outaouais.

Soutien financier complémentaire au
projet :
e Table A toute jeunesse de
Saint-Hyacinthe
e Table jeunesse du territoire du CLSC
de Richelieu

Avec ces nombreux appuis, nous ne pouvons
que croire au succés d’A chacun sa couleur!

Qui sait, peut-étre que cette bande dessinée
deviendra un outil pédagogique un jour...
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Carrefour des organismes

Alexandre Houle représente I'organisme a
la présidence du Conseil d’administration

du Carrefour des organismes, ou le JAG a

son siege-social.

Comité intersectoriel Enfance Jeunesse
(CIEJ) et la Table de concertation Jeunesse
du Bas-Richelieu (TCJBR)

En mars 2016, avait lieu la premiere
rencontre pour un projet concerté dans la
MRC Pierre-De Saurel.

Ce projet est sous l'égide du Comité
intersectoriel Enfance Jeunesse (CIE))
chapeauté par la Table de concertation du
Bas-Richelieu (TCJBR). |l pourrait débuter
des l'automne 2016 et s’échelonner sur 4
années.

Ce projet vise a intégrer les organismes
communautaires en milieu scolaire. Dans un
premier temps, I'Ecole Fernand-Lefebvre de
Sorel-Tracy est ciblée. Un local serait mis a
la disposition des organismes pour des
rencontres.

Le projet vise aussi a ce que les organismes
travaillent de concert pour batir des ateliers
qui pourraient étre dispensés dans les
classes, en prenant en considération le fait
d’employer un langage commun et assurer
ainsi une cohérence dans |'animation.

Projet concerté de la table A toute
jeunesse a Saint-Hyacinthe

A l'initiative de I'organisme Le Petit Pont’, le
projet du Courrier des jeunes a vu le jour ce
printemps. Cette initiative deviendra un
projet collectif, impliquant des
représentants de différents organisme, dont
le JAG.

15 http://www.petitpont.org/fr/index.html

Ce projet vise les jeunes du primaire. Il
permet de leur donner [linitiative de
s’exprimer en écrivant une lettre, en faisant
un dessin, méme les deux a un intervenant
anonyme de I'Equipe du Courrier. Les
répondants sont les représentants des
organismes ou des bénévoles qui ont
complété la formation donnée par Le Petit
Pont.

Notre organisme se doit d’étre en premiéere
ligne sur les questions de prévention portant
sur I'orientation sexuelle et le
questionnement.

Du méme coup, ce projet permet aux
intervenants du JAG d’élargir leurs horizons
et d’intervenir au besoin sur plusieurs autres
sujets.

Rencontres de concertation en 2015-2016

MRC Les Maskoutains : 27
MRC La Vallée-du-Richelieu : 8
MRC Rouville : 3

MRC Pierre-De Saurel : 7
Extérieur du territoire : 4

647 personnes rencontrées
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Evénements spéciaux

Levées du drapeau arc-en-ciel

A la demande de notre organisme, a
I'occasion de la Journée internationale de
lutte contre ’lhomophobie et la transphobie
du 17 mai 2015, la MRC Pierre-De Saurel,
dont trois de ses municipalités et la Ville de
Saint-Hyacinthe ont procédé a la levée du
drapeau arc-en-ciel.

Lors de la levée du drapeau a Saint-
Hyacinthe, le JAG a tenu une conférence de
presse pour annoncer son événement Haut
en couleur!*® Pour cette occasion, le JAG
avait invité Monsieur Roger Noél,
coordonnateur du Bureau de lutte contre
I’lhomophobie du Ministére de la Justice du
Québec a prendre la parole. Monsieur
Alexandre Lahaie, représentant de la
députée de Saint-Hyacinthe, Madame
Chantal Soucy, Monsieur Pierre Michaud,
représentant de la députée de Saint-
Hyacinthe-Bagot, Madame Marie-Claude
Morin, ainsi que les conseillers municipaux,
Madame Johanne Delage et Monsieur
Jacques Denis étaient présents et ont pris la
parole a tour de réle.

" i
i Fa

Bureau de lutte contre ’homophobie.

Monsieur Roger Noél, Coordonnateur du

24



Jeunes Adultes Gai-e-s / Rapport annuel 2015-2016

Evénement Haut en couleurs !

Le 16 mai 2015, le JAG organise son
deuxieme événement Haut en couleurs !
Cette soirée a pour but de rassembler les
membres, partenaires et allié-e-s pour une
soirée festive ou l'organisme souligne sa
reconnaissance envers ceux et celles qui, par
leur implication, ont soutenu notre
événement.

Merci @ nos commanditaires!

(£ DAIGNEAULT

o5

ta: i .
DemiGlorTi

| VioeoTRON

20 20 vite de
B3 saint-Hyacinthe

La soirée a débuté par un 5 a 7 et elle s’est
poursuivie par des jeux et de la danse sur le
theme des années 80.

Les Jaguar 2015-2016

JAGUAR 2015-2016

L'année 2015-2016 a été riche en
collaborations. Le JAG a souligné
I'implication de ceux et celles qui ont
soutenu notre mission par leurs actions. En
reconnaissance, huit prix Jaguar seront
remis le 30 avril 2016 aux personnes ou
organisations qui se sont démarquées.

Les lauréats sont :

Carole Dubeau
(Ecole Saint-Joseph de Saint-Hyacinthe)
Enseignante de I'année

Jessy Bourgault (Saint-Hyacinthe)
Bénévole de I'année

Noémie Gouin-Gauthier (Sorel-Tracy)
Personne alliée de I'année

Ecole secondaire Ozias-Leduc
(Mont-Saint-Hilaire)
Fierté de 'année

Département de sexologie de 'UQAM
(Montréal)
Partenariat de I'année

Centre de bénévolat de la Rive-Sud (Chambly)
Coup de coeur du Directeur général

Karine Garand et Mathieu Campagna,

(Stagiaires de 'UQAM et du Cégep Saint-Jean)
Coup de cceur des intervenants
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Défilé de Fierté-Montréal 2015

Pour la deuxieme fois de son histoire, le JAG
a participé, le 16 ao(t 2015, au défilé de
Fierté-Montréal afin d’afficher les couleurs
de la Montérégie. Dix-sept membres et
intervenants ont participé a cet événement
spécial, malgré une chaleur écrasante de
plus de quarante degrés.

Cette participation a donc permis une belle
visibilité au JAG dans le cadre de ce grand
rendez-vous des organismes LGBT du
Québec, aupres du public et des médias.

Le Bazar

Aprés le défilé, les participants se sont
retrouvés au restaurant pour clore cette
journée exceptionnelle.

Le 29 ao(t 2015, apres une année a cumuler
des meubles et des objets de toutes sortes,
le JAG a tenu son bazar pour fins
d’autofinancement.
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Participation a La Guerre des clans

En septembre 2015, une équipe de cing
personnes du JAG passait une audition pour
participer a I'émission La Guerre des clans
sur V-télé.

Au début octobre, I'équipe s’est présentée a
I’enregistrement de I’émission,
accompagnée de vingt-et-un membres et
sympathisants.

Méme si I'organisme n’a pas remporté le
gros lot, un montant de 1000S a été remis a
I’organisme.

Jessica Grenon, Jean-Frangois Baril, Pierre-Luc Audit,
Dominique Gauvreau, Alexandre Houle et Annabelle
Richard.

Collecte de fonds par I’Ecole secondaire
Ozias-Leduc de Mont-Saint-Hilaire

En mai 2015, deux groupes d’étudiants ont
planifié une collecte de fonds pour le JAG en
vendant des sugons et des cupcakes arc-en-
ciel. De plus, plus de 150 éleves de I'école
ont signé un engagement contre les
comportements homophobes.

C'était l1a une excellente raison pour que
I’organisme décerne a I'école le prix Jaguar
de la Fierté de I'année 2015-2016.

Gala arc-en-ciel du Conseil québécois LGBT

&Bala Arc-en-Liel

RECONNAITRE L'EXCELLENCE LGBT

Pour la premiere fois depuis que le JAG est
membre du Conseil québécois LGBT, le
directeur général a fait partie des membres
du jury pour le gala de 2015.

Plusieurs membres du JAG étaient présents
pour l'occasion.

Avant: Dominique Gauvreau, Alexandre Houle,
Annabelle Richard. Arriere: Matthieu Laroche,
Mélyssa Legault et Jessica Grenon.
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Notons aussi que le JAG avait proposé une de
ses membres et un organisme partenaire
pour recevoir un prix lors de cette soirée. Les
deux faisaient partie des finalistes. ¥’

Mélyssa Legault a recu le prix Bénévole par
excellence.

Fédération de la famille
Richelieu-Yamaska

Une dizaine d'organismes du diocése de
Saint-Hyacinthe composent la Fédération
de la famille Richelieu-Yamaska (FFRY),

et la présence du JAG (Jeunes adultes
gai.e.s) surleur CA a mis la question de

la diversité sexuelle 3 'avant-plan. Des membres de la
Fédération ont suivi la formation « Pour une nouvelle
vision de 'homosexualité », assisté a la conférence « Mon
enfant est gai.e » de Billy Ryan, et soutenu le JAG dans
ses initiatives, le tout afin que les questions LGBT fassent
partie des réalités des familles d’aujourd'hui. Il s’agit d'un
partenariat imprabable qui a porté fruit : la FFRY siége &
l'archevéché, et a financé et publicisé les ateliers du JAG,
portant ainsi un message d'inclusion sociale impressionnant.

Mélyssa Legault

La présance de Mélyssa Lezzult dans la
cammunauté maskautalne n'est pas passée
inapergue : depuis plusieurs anneées daja,
son implication aw JAG (Jeunes adultes
gai-e-g), & |a Fierts apricale et 4 IATO (Aide
aux trans du Québec) I'a fait connaitre,

maiz pluz encore, oe sant ses initiatives

qui ant fait toute la différence. Effectivement, c'est price
Aelle gue le Cégep de Saint-Hyacinthe s'est daté dun
comité studiant de |3 Diversité ainsi gue dune joumée
cormmuneutaire de la diversitd, Elle 2 également donnes une
canférence sur la transidentité et arganisé une ackivité de
démystification des arientations sexuelles, Ses actions sant
une source d'inspiration pour ceux et celles qui sont en
gquestionnerent ou en pracessus de changemant identitaire,

17 Voir article du Courrier de Saint-Hyacinthe en
Annexe 1
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Les conférences sur
I’'homosexualité et la bisexualité.

Les conférences sur I'homosexualité et la
bisexualité prennent quatre formes.

e Démystification

o Atelier Alli-é-e-s

e Ateliers sur mesure

Démystification

Cette forme de conférence se fait en
collaboration avec les GRIS du Québec. Le
JAG agit en tant que facilitateur du GRIS-
Montréal sur son territoire pour que ces
conférences soient offertes gratuitement
dans les écoles des six MRC. Les frais de
kilométrage sont payés par notre organisme
en totalité ou en partie afin de stimuler
I'intérét des écoles pour sensibiliser les
jeunes.

Lors de ces interventions, une carte de notre
organisme est remise a chaque personne qui
y assiste. Ainsi, les jeunes peuvent
communiquer avec Nnous Ou Vvenir nous
rencontrer a un des points de service en cas
de besoin.

Les interventions sont faites par deux
intervenants du JAG et/ou du GRIS-Montréal
ou du GRIS-Mauricie/Centre-du-Québec.

MRC des Maskoutains (40 groupes)

Ecole secondaire Saint-Joseph (9 groupes)
Cégep de Saint-Hyacinthe (1 groupe)
Espace-carriére (1 groupe)

Polyvalente Hyacinthe-Delorme (12 groupes)
Ecole secondaire Casavant (5 groupes)
Collége Saint-Maurice (4 groupes)

Ecole Raymond (7 groupes)

Le Baluchon (1 groupe)

MRC d’Acton (3 groupes)
Polyvalente Robert-Ouimet (3 groupes)

MRC de la Vallée-du-Richelieu (35 groupes)
Ecole secondaire Ozias-Leduc (9 groupes)
Ecole secondaire Polybel (18 groupes)

Ecole d'éducation internationale (8 groupes)

MRC de Rouville (9 groupes)

Ecole secondaire Mgr. Euclide-Théberge
(7 groupes)

La Relance (2 groupes)

MRC du Haut-Richelieu (1 groupe)
Cégep Saint-Jean (1 groupe)

MRC Pierre-De Saurel (14 groupes)
Ecole Bernard-Gariépy (14 groupes)

Cette année, le contexte des greves dans le
milieu scolaire en 2015- 2016 et le fait que
nous sommes souvent intervenus dans des
groupes plus petits font que les résultats
sont inférieurs a ceux de I’an dernier.

Nous avons aussi décidé de charger la moitié
des frais de kilométrage pour les MRC du
Haut-Richelieu et Pierre-De Saurel. Dans le
cas de cette derniére, nous nous sommes
ravisés, la Commission scolaire de Sorel-
Tracy ne pouvant pas assumer le colt des
déplacements et des repas des intervenants.

La Table de concertation jeunesse du Bas-
Richelieu a donc contribué financierement a
nos conférences afin de permettre aux
jeunes d’avoir des interventions dans leurs
écoles.
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Résultats :

2015-2016 : 102 groupes visités
2014-2015 : 157 groupes visités
2015-2016 : 2456 jeunes rejoints
2014-2015 : 4145 jeunes rejoints

Atelier Allié-e-s

L'atelier, dont le développement provient
d’une conférence donnée par le JAG dans le
cadre du colloque des intervenants de la
Table de concertation jeunesse de la Vallée-
des-Patriotes en 2013.

Atelier Allié-e-s

Ensemble contre 'homophobie

{d

Alliées, alliés ! Ensemble contre
I’homophobie,

Ce DVD réalisé par le GRIS-Québec, combiné
a l'exploration d’une ligne du temps, et la
sensibilisation sur l'importance d’étre un
allié pour les personnes de la diversité
sexuelle, constituent I'essence de cet atelier
rodé avec la complicité des enseignants de la
Polyvalente Hyacinthe-Delorme de Saint-

Hyacinthe.

Le JAG en a fait la présentation pour une
deuxiéme année dans les écoles du
territoire.

MRC des Maskoutains (22 groupes)
Collége Saint-Maurice (4 groupes)
Ecole secondaire Casavant (1 groupe)
Ecole secondaire Fadette (4 groupes)
Polyvalente Hyacinthe-Delorme

(13 groupes)

MRC de Rouville (8 groupes)
Ecole secondaire de Chambly (8 groupes)

18 Voir la description a la page 35

MRC du Haut-Richelieu (2 groupes)
Ecole Joséphine-Dandurand (2 groupes)

MRC d’Acton (5 groupes)
Polyvalente Robert Ouimet (5 groupes)

MRC Pierre-De Saurel (1 groupe)
Carrefour Jeunesse-Emploi

Résultats :

2015-2016 : 42 groupes visités
2014-2015 : 24 groupes visités
2015-2016 : 992 personnes rejointes
2014-2015 : 681 personnes rejointes

Ateliers sur mesure ou autres

Avril 2015

%TQ

AIDE AUX TRANS
DU QUEBEC

Cégep Saint-Jean
Saint-Jean-sur-Richelieu, Québec
Conférence Gai-Bi-Transidentité

Invitée : Madame Monica Bastien de 'ATQ

22 personnes rejointes

Novembre 2015

Groupe LGBT de Saint-Jean-sur-Richelieu
Saint-Jean-sur-Richelieu, Québec

Vieillir en beauté

Atelier 9 de la série Retour vers le futur
33 personnes rejointes®
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Janvier 2016

O Centro do Binévolat do lo Rivo-Sud

Centre de bénévolat de la Rive-Sud

Conférence sur les allié-e-s et témoignage ‘
Chambly, Québec !
24 personnes rejointes

Février 2016

i Lv) Ecole secondaire
) Saint-Jean-Baptiste

Ecole Saint-Jean-Baptiste
Longueuil, Québec

Atelier diversité sexuelle et identité de
genre

Favoriser le développement de
connaissances par rapport a la diversité
sexuelle et l'identité de genre. Sensibiliser
sur les attitudes et comportements
homophobes, biphobes et transphobes.
Création et animation :

Karine Garand, stagiaire en sexologie
Classe de secondaire 5
30 personnes rejointes
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Graphigues des interventions pour les
deux dernieres années.

Nombre de personnes rejointes sur deux ans dans les 6 MRC
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Kiosques et représentations

e JAG a Fierte—Mntréai 2015

Valérie Bélanger, Alexandre Houle, Dominique Gauvreau, Pierre-Luc Audit, Jessica Grenon et Matthieu Laroche.

Tente promotionnelle

A I'été 2015, le JAG a fait I"acquisition d’un
nouvel abri pour ses kiosques et autres
activités extérieures. La tente jaune est tres
visible. Difficile de nous manquer lorsqu’on
veut étre remarqué !

27 avril 2015

Conférence de presse du lancement de la
saison 2015-2016 du Théatre I'Arriére Scene
de Beloeil. Présentation du JAG et du GRIS-
Montréal ainsi que les interventions que les
deux organismes feront conjointement lors
des présentations de la piece Tout ce que
vous n’avez pas vu a la télé, prévue pour
mars 2016. Monsieur Dominique Gauvreau
du JAG et madame Marie Houzeau du GRIS-
Montréal ont pris la parole a cette occasion.

11 mai 2015

Levée protocolaire du drapeau arc-en-ciel a
I’Hotel-de-ville de  Saint-Hyacinthe en
présence des représentants politiques
municipaux, des représentants des députés
de circonscription a Québec et a Ottawa, le
coordonnateur du Bureau de lutte contre

I’lhomophobie du Ministére de la Justice du
Québec ont pris la parole a cette occasion.

13 mai 2015
Kiosque au Centre jeunesse de la
Montérégie

4 juin 2015
Kiosque au Festi’Ado a Sainte-Julie

15 aoiit 2015

Kiosque a la journée communautaire de
Fierté-Montréal. Plus de 1000 visiteurs sont
venus a notre kiosque sur la rue Sainte-
Catherine.

29 septembre 2015
Kiosque a [Il'Institut de Technologie
Agroalimentaire

14 octobre 2015

Participation du directeur du JAG comme
membre du jury du Conseil québécois LGBT
pour les prix remis lors du Gala Arc-en-ciel de
novembre.
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17 octobre 2015

Polyvalente Hyacinthe-Delorme

Kiosque au salon de la prévention des
toxicomanies

6 novembre 2015

Représentation lors du Gala VIP faite par le
directeur général et la présidente du Conseil
d’administration

22 janvier 2016
Kiosque au Colloque « Agir contre
I’'homophobie » au Cégep Garneau a Québec

11 février 2016
Kiosque au Cégep de Sorel-Tracy

17 mars 2016

Kiosque au Salon du département en travail
social au Cégep Saint-Jean de Saint-Jean-sur-
Richelieu

Personnes rencontrées :
Approximatif : 2133

Présentations d’ateliers aux
membres

Série Retour vers le futur !

Les ateliers « Retour vers le futur !» ont pour
objectif de favoriser un sentiment
d’appartenance a un groupe grace a des
discussions, des activités et des témoignages
qui ameneront les participants a partager
leur vécu et a se positionner face a leurs
valeurs et leurs expériences passées,
présentes et a venir. Les ateliers s’adressent
aux personnes gaies, lesbiennes, bisexuelles
ou en questionnement, ayant fait leur
coming out ou en processus de sortie du
placard, sans restriction d’age.

L'année 2015 marque la fin du premier cycle
des ateliers Retour vers le futur! dont la
présentation avait débuté a I'automne de
2014.

Le 30 avril 2015 (10 participants)
Retour vers le futur ! Atelier 7

Les différents ateliers présentés cette année
avaient pour but de sensibiliser les membres
sur divers sujets qui leur permettraient de
croitre a travers leur cheminement
personnel.

Avoir ou ne pas avoir d’enfants ? Telle est
la question !

Sujets abordés :

Parentalité

Famille

Objectif général

Réfléchir sur leur position en ce qui
concerne leur désir d’avoir des enfants.

Invités : Membres de la Coalition des
familles LGBT
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Le 24 septembre 2015 (6 participants)
Retour vers le futur ! Atelier 8
L’engagement... synonyme de liberté ?

Sujets abordés :

Engagement

Mariage

Objectif général :

Réfléchir sur leur position en ce qui
concerne I'engagement.

Invitée : Madame Héléne Lussier

Le 22 octobre 2015 (10 participants)
Retour vers le futur ! Atelier 9
Vieillir en beauté

Sujets abordés :

Histoire personnelle

Vieillir comme personne LGBT

Besoins affectifs et sexuels

L'expression de soi

Le devoir de mémoire

L’avenir

Objectif général :

Prendre  conscience qu’au-dela des
perceptions et des appréhensions, vieillir est
un processus normal qui peut étre une
occasion de trouver un équilibre dans sa vie.

Animation : Dominique Gauvreau

1BVoir annexe 3

15 octobre 2015 (14 participants)
12 novembre 2015 (8 participants)

Esprit de groupe

Exploration de ce que doivent étre les
groupes de rencontres au JAG et création
d’un visuel® du Code de vie.

Animation : Jessica Grenon
Alexandre Houle

5 novembre 2015 (9 participants)
Estime et Image de soi

Ressentir

Etre reconnu

o

Prendre conscience qu'avoir une bonne ou

une mauvaise estime et image de soi aura
des impacts par rapport a la sexualité
Animation : Karine Garand, stagiaire en
sexologie.
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26 novembre 2015 (10 participants)
Boissons énergisantes

S

te". t
Organisme en prévention
des déy nces

Sensibilisation sur les méfaits des boissons
énergisantes

Animation : Vincent Lepage, stagiaire en
éducation spécialisée a Satellite, organisme
en prévention des dépendances.

10 décembre 2015 (11 participants)
Anxiété de performance

.t
v prévention
ces

me en
endan

atell

Exploration sur I'anxiété de performance
Animation et collaboration :

Karine Garand, stagiaire en sexologie au JAG
et Vincent Lepage, stagiaire en éducation
spécialisée a Satellite, organisme en
prévention des dépendances.

10 mars 2016 (5 participants)
LGBTM-oi #2 : Image corporelle
L'image corporelle dans la sexualité

Prendre conscience de l'importance d'avoir
une bonne perception de son image
corporelle dans un contexte sexuel.
Animation : Karine Garand, stagiaire en
sexologie

11 février 2016 (15 participants)

LGBTM-oi #1

Un homme ou une femme ? Je m'en fous je
suis qui je suis.

Aider les jeunes adultes a s'approprier leur
propre genre.

Création et animation : Karine Garand,
stagiaire en sexologie.

20 \/oir annexe 3-4

24 mars 2016 (9 participants)
Activité artistique de création d’un plan
d’action.

Exploration des valeurs personnelles, de ce
qui a mené les participants a I'organisme, et
des réves réalistes et méme un peu fous
pour le devenir du JAG, en les illustrant sous
la forme d’un arbre®.

Regrouper les réves communs par rapport a

I'organisme pour déterminer les actions.
Animation : Dominique Gauvreau
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Les rencontres de groupe

Au cours de la derniére année, I'organisme
a poursuivi son offre de rencontres de
groupe aux trois points de service.

Saint-Hyacinthe :

Groupe GLoBal?! :

La soirée cinéma permet de visionner des
films en rapport avec la diversité sexuelle et
de genre ou d’autres films suggérés par les
membres.

La soirée libre est une occasion de socialiser
et permet aux membres de se rencontrer.

La soirée Jeux de société ou Jeux vidéos est
une occasion de participer a des jeux de
groupe tout en socialisant.

Que ce groupe soit fréquenté sur une base
réguliere ou ponctuelle, ce sont 183
personnes au total qui auront participé a 19
rencontres.

Groupe 36 ans et plus :

Ce groupe permet aux personnes de trente-
six ans et plus de se rencontrer pour des
activités, principalement lors de déjeuners
au restaurant.

Que ce groupe soit fréquenté sur une base
réguliere ou ponctuelle, ce sont 19

21 Groupe 14-35 ans

personnes au total qui auront participé a 5
rencontres.

Groupes mixtes :
Ce sont des rencontres réunissant les

membres de tous les groupes pour certaines
activités ou pour des ateliers sur des sujets
particuliers d’intéréts communs.

Que ces groupes soient fréquentés sur une
base réguliere ou ponctuelle, ce sont 227
personnes au total qui auront participé a 18
rencontres. Ces chiffres incluent Iles
rencontres spéciales mixtes.

Les rencontres spéciales mixtes :

Les rencontres spéciales de I'année ont été
les activités Laser Jeux, le Souper de la Fierté-
Montréal, La Guerre des clans, le Souper de
Noél et I’Activité artistique de création du
plan d’action. Ces rencontres étaient
ouvertes pour les personnes des trois points
de service.

A Chambly :

Groupe GlLoBal :

Les activités sont informelles. Elles peuvent
prendre la=  forme de discussion,
d’intervention de groupe ou individuelle, de
sortie pour un café ou de participe a un jeu
sous l'inspiration du moment.

Que ce groupe soit fréquenté sur une base
réguliere ou ponctuelle, ce sont 30
personnes au total qui auront participé a 15
rencontres.

A Sorel-Tracy

Groupe mixte :

Les activités sont informelles. Elles peuvent
prendre la forme de discussion,
d’intervention de groupe ou individuelle, de
sortie pour un café ou de participation a un
jeu sous l'inspiration du moment.

37



Jeunes Adultes Gai-e-s / Rapport annuel 2015-2016

Que ce groupe soit fréquenté sur une base
réguliecre ou ponctuelle, ce sont 43
personnes au total qui auront participé a 15
rencontres.

Autres formes d’intervention

(Ll

Au JAG, il y a une diversité d’approches et de
facons d’intervenir pour aider les personnes
de tous les ages qui ont recours a nos
services.

Particulierement avec les jeunes, les réseaux
sociaux prennent une grande importance.
C’est plus anonyme et plus rapide pour avoir
un contact. C’est la raison pour laquelle
chaque intervenant de l'organisme a un
compte d’intervenant sur Facebook.

L'intervention individuelle et de référence
est aussi nécessaire dans plusieurs cas. Le
contact humain fait de l'intervention une
expérience plus adaptée et personnalisée.

Au cours de l'année, I'organisme a offert 35
interventions en individuel, 38 interventions
via Facebook et moins d’une dizaine par
téléphone.
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Conclusion

Depuis les quatre dernieres années, le JAG a pris en main sa destinée. L'organisme a évolué. Il a pris un rythme de
croissance important. |l était donc primordial de se pencher sur son devenir. Avec une année de retard sur la
planification qui était prévue pour 2014-2015, nous avons réfléchi et déterminé les actions qui nous permettront de
poursuivre son évolution et de consolider ses acquis.

Il est particulierement intéressant de constater que deux nouveaux volets se développent depuis cette année. Nous
avons créé de nouveaux ateliers pour le primaire et pour les personnes vieillissantes. Dans le premier cas, il faudra
attendre mai 2016 pour la premiere présentation. Dans le deuxieme, I'atelier Vieillir en beauté est venu conclure la
série Retour vers le futur! et a été présenté comme atelier individuel a Saint-Jean-sur-Richelieu. Sa présentation a
I’organisme REZO de Montréal est planifiée pour mai 2016.

Nous sommes particuliérement heureux que le projet de bande dessinée A chacun sa couleur! ait été retenu par le
Bureau de lutte contre ’homophobie du Ministére de la Justice du Québec. La mise en ceuvre de ce projet débutera
a la fin avril 2016. Nous souhaitons que I'aboutissement de ce projet nous permette de sensibiliser un plus grand
nombre de jeunes et d’adultes sur notre territoire, et au-dela.

Juillet 2017 marquera le 20° anniversaire de |'organisme. Nous sommes déja a préparer un événement festif qui
soulignera cet anniversaire. Nous sommes reconnaissants envers toutes les personnes qui ont manifesté leur intérét
a étre sur le comité organisateur. Ce moment de notre histoire, ceux et celles qui s’y impliquent ne doit cependant
pas faire passer sous silence les membres qui ont contribué au comité des événements spéciaux, dont I'organisation
récurrente de I'’événement Haut en couleur!

Nous sommes fiers du travail accompli. Nous envisageons I'avenir avec optimisme. Notre engagement envers la
communauté est plus que nécessaire dans la lutte contre ’hnomophobie sur le territoire. S'il existe une plus grande
ouverture, rien n’est acquis. Nous avons été confrontés au courant de I'année a des préjugés et a des propos
homophobes dans certains milieux d’intervention, ce qui nous motive a poursuivre notre travail sans relache.

Ce rapport annuel a été présenté a I’AGA de I'organisme Jeunes Adultes Gai-e-s tenue a Saint-
Hyacinthe le 14 juin 2016.

Dominique Gauvreau, Directeur général

Annabelle Richard, Présidente du CA
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Les Annexes
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Annexe 1
Les communiqués de presse 2015-2016

Communiqué de presse
Haut en couleurs !

COMMUNIQUE DE PRESSE

Publication immédiate

Mardi 5 mai 2015

Jeunes Adultes Gai-e-s est un organisme impliqué dans la communauté maskoutaine depuis dix-huit ans, et de-
puis quelgues années, dans six MRC de la Montérégie.

Le JAG tiendra une conférence de presse pour lancer son événement Haut en Couleurs et les activités soulignant
la Journée internationale de lutte contre 'homophobie et la transphobie qui auront lieu entre le 11 et le 16 mai

prochain.

La conférence de presse sera suivie de la levée du drapeau arc-en-ciel au mat de I'Hétel de Ville de Saint-

Hyacinthe.
Endroit : .
A . . . LES ALLIES
Hétel de ville de Saint-Hyacinthe Amcuism
LEUR

700 avenue de I'Hdtel de Ville, COULEURS
Saint-Hyacinthe N

Date :
Lundi 11 mai 2015
16 h A CURNT INTRRATIONAIT

CONTIE LHOMOPHORIT
ETLA TRANSPHOBIE

B vifle de
[5)a] Saint-Hyacinthe

Technopole agroalimentaire

-30-

Source : Dominique Gauvreau, directeur général
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Ville de Saint-Hyacinthe
11 mai 2015

LT ville de
mi Saint-Hyacinthe

Technopole agroalimentaire

Joumée internationale contre 'homophobie et la transphobie

LE DRAPEAU ARC-EN-CIEL FLOTTE A SAINT-HYACINTHE
Pour diffusion immédiate

Saint-Hyacinthe, le 11 mai 2015 - En soutien a la Journée internationale contre
I'nomophobie et la transphobie du 17 mai prochain, la Ville de Saint-Hyacinthe a hissé le
drapeau arc-en-ciel au mat de I'hdtel de ville, pour une quatriéme année consécutive.

Par cette action symboligue, elle désire sensibiliser la population mais également montrer
aux personnes homosexuelles, bisexuelles et transidentitaires, ainsi gu'aux organismes
gui les accompagnent, gu'elle les soutient contre les comportements homophobes.

« Ce lever de drapeau est un geste simple mais nous avons eu écho guil est
particuliérement signifiant, surtout pour ceux et celles qui vivent en dehors de grands
centres urbains. Aussi simple soit-il, il envoie cependant un message clair : en tant que
municipalité, nous ne tolérons pas la discrimination », a exprimé Johanne Delage,
conseillére municipale de Saint-Hyacinthe.

Cette année, la campagne souligne les allies de la

communauté LGBT. En 2012, la Ville de Saint-Hyacinthe LES ALLIES
. . . . AFFICHENT

avait regu le prix de partenaire par excellence du Conseil LEURS

québécois des gais et lesbiennes. Le JAG (Jeunes COURIURS

Adultes Gai-e-s), organisme d'entraide et d'action depuis
20 ans, lui avait aussi remis un jaguar en 2014 pour son
appui. « Nous continuerons a nous montrer dignes de
ces titres d'alliés », a declaré Claude Corbeil, maire de
Saint-Hyacinthe.

s SRMREE ERMATORAE
CONTED ©HCM DP O
&1 LA TRAMN LT HOEIE

Les Maskoutains et Maskoutaines sont invites a :
démontrer leur appui a la communauté gaie, lesbienne et % g
transgenre, en participant activement a la Journée contre L
I'homophobie et la transphobie, le dimanche 17 mai. - ' ’

Tél : 450 F7H.8300 / Tékéc. - 450 7785817

ﬁ Direciion des communications
Hatel de ville, 700, av. de P'Hbtel-de- Ville, Saimt- Hyacinthe (Québec) 25 582
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Communiqué de presse de la
MRC Pierre-De Saurel

MRCW

Pierre-De Saurel

COMMUNIQUE

Pour diffusion immeédiate

Journée internationale contre I'homophobie, le 17 mai
La MRC hissera le drapeau arc-en-ciel sur la rue du Fort

LES ALLIES
AFFICHENT
LEURS
COULEURS

SRR |RTEraATasbALE
COTRE | Had ik reanie
FTiA TR 2SR

.. I

Mg oL

Cotbcll LK | wm e g O me s e e

Sorel-Tracy, le ¥ mai 2015 — Le 17 mai souligne la Jourmee
intermationale confre homophobie et il s'agit dun moment od
convergent les actions de lutte menées contre I'homophobie. Pour
l'occasion, la MRC de Piermre-De Saurel hissera, encore cette
annee, le drapeau arc-en-ciel devant ses locaux.

Par ce geste, la MRC devient un allie dans le cheminement des
personnes lesbiennes, gaies, bisexuelles et transidentitaires. L'allié
a un rale incontournable, car son appui vise a contrer la
discimination, les préjugés et les stérectypes dans divers milieux.

Pour la MRC, il s'agit dun geste significatif pour enrayer
I'homophobie et la discAamination basée sur 'onentation sexuelle sur
son terntoire. Une action qui lance un message clair d'acceptation,
d'ouverture et d'espoir.

La Joumee intemationale contre 'omophobie interpelle autant le public et les intervenants de tous les
milieux que les acteurs de la société civile. A titre diinstitufion publique, la MRC appui l'organisme
Jeunes adultes Gai-e-s (JAG) a l'occasion de ce grand rendez-vous annuel. C'est donc par 'affirmative
que le Conseil a convenu d'y participer.

A propos du JAG

Le JAG est une initiative de jeunss qui, en 1997, ont décidé de se regrouper et de former 'association
qui soutient les jeunes adultes gais, lesbiennes, bisexuels(les) ou en questionnement de la région. Le
JAG agit également auprés de 'entourage de ces gens. L'association s'adresse principalement aux 14-
35 ans, mais intervient aussi aupres des adultes de 36 ans et plus. En plus d'étre présent sur le
territoire de Fieme-De Saurel, le JAG intervient également dans les MRC suivantes : La Vallée-du-
Richelizu, Le Haut-Richelieu, Les Maskoutains, Rouville et Acton.

-30 -

43




Jeunes Adultes Gai-e-s / Rapport annuel 2015-2016

Gala arc-en-ciel

-POUR DIFFUSION IMMEDIATE-

Samt-Hyacinthe, fundf fe @ novembre 2075

wendredi e 6 novembre demier, e Conseil Quéebécois LGBT
présentait sa douziégme &dition du Gala Arc-en-ciel au Théatre
Oiympia a Maontréal. Ce gala reconnait 'apport des militant-e-s, des
bénévoles et des partenaires alliég-e-s5, dévoué-e-5 a faire avancer
les dmits des minorités sexuelles et de genre a travers le Québec.

Il nous fait plaisir de vous annoncer que deux finalistes de [a région
maskoutaine figuraient dans au tableau des nominations a ce Gala.

Il s'agit de La Fédération de la Famille Richelieu-vyamaska dans Ia
catégore Parfenaire / Allié-e par excellence et de la miltante
Meélyssa Legault dans la catégorie Benewvole par excellence.

La candidature de la Fédération de la famille Richelieu-vyamaska a
eté retenue pammi les finalistes pour son implication sur la question
de l'onentation sexuelle dans les familles. Elle a organisé diverses
conférences publigues au restaurant Ti-Pére de Saint-Hyacinthe
pour répondre aux questionnements des parents sur le coming out
des enfants et sur la cyber intimidation. Cet aorganisation Tamiliale a
aussi soutenu le JAS dans le développement de sa série de 9
ateliers de cheminement connues sous le nom de Refolr vers le
firfur. Jeunes Adultes Gai-e-s est d'ailleurs e premier organisme de
la diversité sexuelle a siéger sur le conseil d'administration d'une
fédération familiale.

Madame Legault a remporté le prix du jury pour san implication au
sein des arganismes communaudiaires Jeunes Adlltes Gai-e-s,
Fierté agricole et a I'ATQ (Aide au Trans du Quéebec).

Madame Legault est une personne transidentitaire gui en plus de
son implication communautaire, a travailld a la mise en place d'un
caomité  &tudiant de Ila Diversité et au premier &vénement
communautaire réunissant e Conseil Québécois LSBT, Jeunes
adultes Gai-e-s et I'ATQ au cégep de Saint-Hyacinthe I'hiver demier.
Elle a aussi initié des conférences sur l'ornentation sexuelle et sur
l'identité de genre. Meélyssa Legault est une source dlinspiration
pour ceux et celles gui sont en questionnement ou en processus de
changement identitaire.

Merci a toutes ses personnes de la MRC des Maskoutains qui
s'impliquent pour faire de notre région un endroit inclusift pour tous.
Sovyaons Tfiers de ces contributions par excellence.

Cominigue Gauvreau, directeur général
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Annexe 2
Les Médias

Le Courrier de Saint-Hyacinthe

14 mai 2015

Le Courrier de Saint-Hyacinthe | Jeudi 14 mai 2015 | lecourrier.gc.ca

ALY

Journée |nternat10nale contre l*homophoble et la transphobie

Le drapeau arc-en-ciel flotte
a Saint-Hyacinthe

En soutien i la Journée internationale
contre 'homophobie et |a transphobie
du 17 mai, la Ville de Saint-Hyacinthe a
hissé le drapeau arc-en-ciel au mit de
I*hétel de ville, pour une guatriéme
année consécutive.

Par cette action symbolique, elle désire
sensibiliser la population, mais
également montrer aux personnes
homosexuelles, bisexuelles et transiden-

titaires, ainsi qu'aux organismes qui les
accompagnent, qu’elle les soutient
contre les comportements homophobes.

« Ce lever de drapeau est un geste
simple, mais nous avons eu écho qu'il est
particulierement signifiant, surtout pour
ceux et celles qui vivent en dehors de
grands centres urbains. Aussi simple
soit-il, il envoie cependant un message
clair: en tant que municipalité, nous ne
tolérons pas la discrimination », a

exprimé Johanne Delage, conseillére
munieipale de Saint-Hyacinthe,

Cette année, la campagne souligne
les alliés de la communauté LGBT. En
2012, la Ville de Saint-Hyacinthe avait
regu le prix de partenaire par
excellence du Conseil québécois des
zais et lesbiennes. Le JAG (Jeunes
Adultes Gai-e-s], organisme d'entraide
et d’action depuis 20 ans, lui avait
aussi remis un jaguar en 2014 pour son

appui. « Nous continuerons a nous
montrer dignes de ces titres d'alliés », a
déelaré Claude Corbeil, maire de Saint-
Hyacinthe.

Les Maskoutains ¢t Maskoutaines
sont invités & démontrer leur appui a
la communauté gaie, lesbienne
et transgenre, en participant active-
mient 4 la Journée contre I'homuophu-
bie et la transphobie, le dimanche
17 mal.

Photo

Avant-plan :

Alexandra Gibeault (CDC des Maskoutains), Richard Gingras (Ecole secondaire Fadette), Gabrielle Lemonde (Satellite), Roger Noél, (Bureau de lutte
contre ’'homophobie / Justice Québec), Paul Lemire (JAG), Dominique Gauvreau, (JAG), Johanne Delage (Ville de Saint-Hyacinthe), Jacques Denis

(Ville de Saint-Hyacinthe), Alexandre Lahaie (CAQ, Saint-Hyacinthe).

Arriere-plan :

Mélyssa Legault (JAG), Cécile Graillet (Ville de Saint-Hyacinthe), Alexandre Houle (JAG), Jessica Grenon (JAG), Erika Brizard (JAG), Ginette Bernier

(Ville de Saint-Hyacinthe et Pierre Michaud (NPD Saint-Hyacinthe-Bagot).
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Le Courrier de Saint-Hyacinthe
3 décembre 2015

Le Courrier

de Saint-Hyacinthe

3 DECEMBRE 2015

Deux finalistes de la région au Gala Arc-en-ciel

PAR LE COURRIER

Le vendredi le 6 novembre, le Conseil québécois LGBT présentait sa douziéme édition du Gala Arc-en-ciel

au Théatre Olympia a Montréal. Ce gala reconnait l'apport des militants, des ‘ énévoles et d?s par
alliés, dévoués a faire avancer les droits des minorités sexuelles et de genre 3 travers le Québec.

i d ine fi i bl E la. ILs"agitde la -
Deux finalistes de la région g au des r ions a ce Gal
Fédération de la Famille Richelieu-Yamaska dans |a catégorie Partenaire/Allié-e par excellence et de la

militante Mélyssa Legault dans la catégorie Bénévole par excellence.

pour

La candidature de la Fédération de la famille Richelieu-Y: ka a é(§ parmi le_s_‘ :
son implication sur la question de l'orientation sexuelle dans les familles. Elle a orgamse.dlverses
conférences publiques au restaurant Ti-Pére de Saim-Hyacind.ne pour répondi '@ 3ux questic g
parents sur le coming out des enfants et sur la cyberintimidation. Cette organisation familiale a aussi
soutenu le JAG dans le développement de sa série de neuf ateliers de chemmemgnt connue sous !e nom
de « Retour vers le futur ». Jeunes Adultes Gai-e-s est dailleurs le premier organisme de la diversité
sexuelle a siéger au conseil d'administration d'une fédération familiale.

des

Mél Legault a remporté le prix du jury pour son implication au sein des org;
]eu:::a Adugl:es Gai-e-:?”lené agricole et 3 'ATQ (Aide au Trans du Québe(). Mmg Legault gst une
personne transidentitaire qui en plus de son implication communautaire 3 t‘rava!llé‘é la mise en pl_ace
d’un comité étudiant de a Diversité et au p éve C :  1é ...le Conseil .
québécois LGBT, Jeunes adultes Gai-e-s et 'ATQ au cégep de Saint-Hyacinthe Uhiver dernier. Elle a aussi
initié des conférences sur l'orientation sexuelle et sur l'identité de genre. Mélyssa Legault est une source
d‘inspiration pour ceux et celles qui sont en questionnement ou en processus de changement identitaire.

Deux finalistes
de larégion

au Gala
Arc-en-ciel

Le vendredi le 6 novembre, le Conseil
québécois LGBT présentait sa douzieme
édition du Gala Arc-en-ciel au Théitre
Olympia a Montréal. Ce gala reconnait
I'apport des militants, des bénévoles et
des partenaires alliés, dévoués a faire
avancer les droits des minorités sexuelles
etdegenre a travers le Québec.

Deux finalistes de la région
maskoutaine figuraient au tableau des
nominations a ce Gala. Il s*agit de la
Fédération de la Famille Richelieu-
Yamaska dans la catégorie Partenaire/
Allié-¢ par excellence et de la militante
Mélyssa Legault dans la catégorie
Bénévole par excellence.

La candidature de la Fédération de la
famille Richelieu-Yamaska a été retenue
parmi les finalistes pour son implication
sur la question de I'orientation sexuelle
dans les familles. Elle a organisé diverses
conférences publiques au restaurant
Ti-Pére de Saint-Hyacinthe pour répondre
aux questionnements des parents sur le
coming out des enfants et sur la cyberinti-
midation. Cette organisation familiale a
aussi soutenu le JAG dans le développe-
ment de sa série de neuf ateliers de
cheminement connue sous le nom
de « Retour vers le futur ». Jeunes Adultes
Gai-e-sestd'ailleurs le premier organisme
de la diversité sexuelle a siéger au conseil
d'administration d’une fédération familiale.

Mélyssa Legault a remporté le prix
du jury pour son implication au sein
des organismes communautaires
Jeunes Adultes Gai-e-s, Fierté agricole et a
I'ATQ (Aide au Trans du Québec).
Mme Legaultest une personne transiden-
titaire qui en plus de son implication
communautaire a travaillé a la mise
¢n place d’un comité étudiant de la
Diversité et au premier évenement
communautaire réunissant le Conseil
québécois LGBT, Jeunes adultes Gai-e-s
et I'ATQ au cégep de Saint-Hyacinthe
I'hiver dernier. Elle a aussi initié des
conférences sur P'orientation sexuelle
et sur l'identité de genre. Mélyssa
Legault est une source d’inspiration
pour ceux et celles qui sont en
questionnement ou en processus de
changement identitaire. ¢
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Journal le Clairon de Saint-Hyacinthe
12 mai 2015
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La recherche de 1'@rien’ration sexuelle

Mo : le measoulina doé ernployé pour alléger le nexne.

T n'esr pas towjours simple de comprendre ce par quoi un ado a di passer
pour 5" aoceprer e tant quhomesee] ou biseosel, ainsi que la réaction appro-
price & adoprer dans cerre simation. Cere capsule racera un porirait géndral
de ce qui peur s¢ passer an wavers les diverses érapes du processus de
coaning-out L. De ce fair, vous serez davantage ounllé e en meswre & offrir worne
gouien au jeune lors de ces Etapes mmporrantes dans sa vie,

1- Coming our : mornent ol oo affirme son homaosexualing ou sa basesoua-

liné & som envourage (Famnille, amis, collégues, erc.).

PREMIERE ETAPE - SE QUESTIONMER SUR 50N ORIENTATION SEXUELLE

Le jeune se pose beaweoup de questions ¢ a l'impression d"ére différent. 1ne
souhaine pas ére ériqueré comame homosexuel ou bisexoeel. Le jeune cherche &
avoir des péponses & ses questions, donc i cherchera des informations souvent
en cachette. Plusicurs émotions peuvent Ihabirer 4 ce moment @ honte, culpa-
bilité er angoisse pouvant méme aller aux idéations suicidaires. La personne
alliée peut Naider & verbaliser ses sentiments et impressions face & Nhomoseoua-
Bvé o la bmesoualitg en démontrant de Iowsverture i b discossion er de Pempa-
thie.

DEUXIEME ETAPE : RECONMAITRE SES ATTIRANCES

Clesr it ce moment que be jeune commence i reconnaitre ses attirances (exclu- Ritlingraphs
sives ou non) covers les persomnes de méme sexe, mais i ne bes exprime pas. Cuedbec. 200 1. Adaprer
Nsemble exister un conflic enme Fimage de soi et Uimage pergee par les aures.  nos fnferenoms s k-
Parfioks, adolescent en questionmement rejertera son identivé d'homosesmsel ou 1és Bemasexuwelles e
de hisexuel (homophehic mrériorisbe) er adoprera des comportemsents hétéro-  birecwelles @ fnteroendr d
sexuels. Isolerment, anxiétd e comportensents & risque peuvent faire partie de o fes dged de la wie.
sa réalivd. Wous pouvez lui faive part de vos inquidtudes et demewrer toujours DldeM, Oeediee, 247 0
ouvert i b discussion; n'insistez pas pour qu'il se confie. Coaplivion o 'aide aux
Tesbeeanes, gore ef isexnel
TROISIEME ETAPE : ETUMER A FOMD SES ATTIRANCES les de 1"Abivibi-
Lladolescent prend maintenant conscience qu'il est probable qu'll soit hoamo-  Téwdcanmgme. 20010
seue] ow bisexuel, 11 <" engagera dans différenes relaions sociales et sexuelles Les drapes v conting—
L jeune désire créer des liens avec d’aumres homosexuels ou bmesosels. T enwvi-  oier heepe e, coalitio-
sage d’en parler i certaines personnes of bnagine comunent cela se fera, T pren-  ner ge.calnformmaions-e-
dra parfiris des distances avec le milien hétérosexuel lemmenant méme & fTrtions fes—stapes-du-co-

s'élovipner de sa famille. 51 le jeune se confie 4 vous, accueillez-le et ne révélez
SUFTOLT Pas SO0 SECHet, CAr vous éres peut-ére la premidre persoane i qui il en
parbe, ceci démonmre qu'il a confiance en wous,

GUATRIEME ETAPE : RECONMAITRE SON ORIENTATION SEXUELLE

Le peune reconnait maintenant qu'il est homosexuel ou bisexuel. Tl porre un
grand ineérde i expérmentation (sociale, amoureuse e seouelle). Il sera plus a
Iaise aviec Pimage de sob et il se doque mainrenant le droivd" e qui @ est. Dest
mnportant de comprendee que ce jeune homeseseel ou bisexwel n'a pas véou
son adobescence de la méme fagon que la majorité de ses pairs, il entera de
rarraper be retard d'une certaine maniére. Restez ouvert & la conmamunication et
normumes vos appréhensions sans le blimer ou be forcer § commumigquer. De
cette fagon, ke jeune comprendea que vous tenez d fuk et qu”aw besoin, il pourra
&0 TOLTTVET WErs VOIS,

CINGIUIEME ETAPE : VALORISER SO ORIENTATION SEXUELLE

A cere érape, be jeune est fier d'ére homosesne] ou bisexe]. 11
davantage de son orientation sexuelle et voudra s'investie par
idenriré. Il s'identifiera beaucoup aux comMMunaumés gajes,
blsm:ﬂ[mntwaplmahfm mpmp-nsnmm h

powdTaent avnir & son dgard.
SOXIEME ETAPE : INTEGRER SON ORIENTATION SEXUELLE
La personine qui en arrive & certe Srape Wil S0n orientanon §

e Composante parmd d’aures de ce qu'elle est. Son idenitd et
sont rr:a.l.umtmn consolidées. Son dé\dnppemunpu'mnnd

mﬂﬁMnd&fMGuduil’quuhﬂh&
s d'aurant plus chez les jewrnes.

mifrg-our. Consalnd Ie 13
Jevreer 2005,

Lis capsules-parents sont une contributon des m
Table de concertation « A Toute Jeunesse w. ¥

des articles n"engage que I'organisme qui en est
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Accueillir la différence

Dheji 1s remirde! Ldtk comble presgae
FOMARANEEE [ARLAT TV ViT* o7 oie en-
core une fois Pomosne & nos portes.
Et v cBp swromnez di neprise des
ACIvIES Fegulieies du JALs. Mowe
oepanimme & & ooeur 1e bien-ére des
jeunos de la diversivd gexuelle or da
CEON &N JUESTIDNOEert, Inais cussi
de bewy earourage, dont bewr Tarmills.

Différentes acrivisés sort au ea-
lendrier pour ¥ parvenie L'une de
celles-ci eer ls démyeiifcarion da
"homoszxaelizE et de la bisexuali-
... erde Tour ¢ Jui & vm e avecla
diversité somelle, fzite par nos inter-
renanie, rn collahoratian ames e
du GRIS Montrénl, dons les écoles

d notee territoire. Le but premier
o=t de onnreer lee taboaig o lee prfjio-
Bgia, en plos de o wer lea

varides qoe le réponses el elles vont
dang ranires ss directinng, Mo ne

commporemnenes o bos aminedes ho-
mwaophobes. Fai de fcese, pas de re-
ponse teure faire, pa: de dénmr. Les
gqaestioas der jrane: alimertant la
remcantre et awcane de celles-cin'esr
Lalssée en suspens. Quel gense din-
rertogaziong worte dans levr tépe?
& Comment vos parerts ont pric la
woavelle? +, « Diang on couple g, qui
fait 'homme et qui faic la ferme? «,
& Agez-vous pardu des amis? s,
# Comment vous faites ["smonr? s,
& e penwer-zmie de 1a parads
guie? o . Les demaondes sart aussi

. DES RABAIS
EPOUSTOUFLANTS !

IMSTALLEL MAIN TENANT ET
FCOMOMISET EN TOLTTEMEBS!

w1

"an AT wopterwhen 304 R

550°%
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de réducticn

I RS FEMIAHT LES G PREWERE B

OGP is]

pua 13 pourjuger delopern

memce U o sérieus de ce yui ooes :

eal demande, HOES SCmmes la pour
apporter un bolarage sur les quei-
ticms cu'ils ge pofent, parfoi swe
méconmaissance, parfeis avec des

peuvent on f Oz, la
sociité qaébécoize n fak du chemin
dans B lurez contre Ihocnophobie o
dans la reconneissance des per-
sonnes de la divereicd geonelle an
eoars deg derméres désennica. Par
EUICITE, ¥i IRs ELISMINE EOANTE BL S1
nows alleng worr |es peunes dane les
etablissements scolaires des sx
MR que nnns desaeremng, o ear
qw’il resie encere du wavall & faire

o e les meeialiiéy ocluent ot o

quee s avancees taites dend les an-
né2a paseben demenrent.

Mous ceoyons furmement qu'an

nous adressant direcrerment sk ado-
leBCENIES B AUK BC0eECENTS, MOWS
sepoms o meiure de rejaindre, ndi-
necrement, leurs perens. Un jeane
bomaexeae ou bieccel qai repeit |
visipe du JAC dass sa classe aaa la
ehance d= volr deux modées

augcoels stidentifier, Il sers en me-
e de conamrerone Pan Flrl'li.g'\
vivee son homosenualing oo so b
m:mﬂé:tqm:l'mkw'[ul.l:xb
IoE feapir Bvorablement & une elle
réelig; om bien, 5itel n'esepas le cm,
quaeer du awctizn vern de Perré-
ricur de 1o famille, il zar posaible
d e Qeunsex et baen duns sa peau

all :
Il 23t eementiz]l qgue les jeumen
Folent que les personees o ladiver-

R LA e parsoane pame, lesienne |
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Amdnagements

Accueil / Société /| Evénements / LE DRAPEAU ARC-EN-CIEL FLOTTE A SAINT-HYACINTHE

LE I]HAFEAU ARC-EN-CIEL FL[]]TE A SAIHT HYACINTHE  pysuivezNGusY 7150

LA REDACTION

Ny H
M BILES 12 mai 2018

Jeunes Adultes Gai-e-s tenait hier aprés-midi une conférence de presse & I'Hdtel-de- Ville de
Saint-Hyacinthe dans le cadre des activités soulignant la Journée internationale de lutte contre
I'homophobie et la transphobie, suivie de la levée du drapeau arc-en-ciel par la ville de Saint-
Hyacinthe.

Parmi les sujets shordés, 'Evénement Haut en Couleurs qui
aura lieu au Bilboguet samedi le 18 mai 2015 & compter de
17 heures. Cette scirée beénéfice sera sous le théme des
années 1980. Le JAG sculigners lors de cette scirée l'apport
des membres et des alliés gqui soutiennent sa mission en
Mantéregie.

Lorganisme lancera aussi un nouvel cutil promsotionnel oes
par les jeunes de l'crganisme dans le but de récolter des
fonds pour ses activités dans le cadre de ss campagne de
financement. Lorganisme tiendrs dautres adiivités de
financement su cours de la prochaine année, dont un Bazar
les 22 et 23 aclt prochain. Il est aussi possible de faire un
don cu d'acheter des objets prematicnnels en ligne au weew lzjag.org

e

Cies invités ont pris la parcle pour sculigner limportance de la lutte contre 'homaophobie et la
transphobie tout &n reconnaissant le travail de 'ocrganisme dans la communeuté maskoutaine. Parmi
eux, madame Johanne Delage conseillére du district St-Joseph, représentante du maire Claude
Corbeil, Monsieur Piere Michaud, représentant de Madame Marie-Claude Morin, députée de Saint-
Hyacinthe-Bagot (MPD), Mcnsieur Alexandre Lahaye, représentant de Madame Chantal Soucy.
députée de Saint-Hyacinthe {CAQ), Monsieur Roger Nogl, coordonnateur du Bureau de lutte contre
I'hamophobie du Ministére de la Justice, sinsi que Monsieur Paul Lemire et Dominique Gauwreau,
respectivernent président et directeur général de Jeunes Adultes Gai-e-s.

Dominique Gauwvreau, directeur géneral, a fait part de ss reconnaissance envers les &lus municipaux
qui affichent leurs couleurs en hissant le drapeau arcen-ciel 8 'Hatel-de-Ville. C'est la cinquigme fois
depuis 2012 que la ville pose ce geste qui a8 touche plusieurs perscnnes de la communaute LGET de
Saint-Hyacinthe et des environs.
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Le Journal Mobiles de Saint-Hyacinthe
19 aolit 2015
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JEUNES ADULTES GAI-E-S A FIERTE-MONTREAL
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Le JAG a fierement représenté la région de Saint-Hyacinthe et la Montérégie le weekend dernier
dans le cadre des festivités de la fierté gaie a Montréal.

Le samedi, pour la journée des organismes communautaires, le
JAG tenait son kiosque sur la rue Sainte-Catherine entre Wolfe et
Mantcalm ot il a accueilli des centaines de visiteurs. Cette journée
" a permis de faire connaitre le travail de I'organisme auprés de la
communauté LGBT montréalaise et du grand public.

Cette journée incontournable de ['été permet aux diverses
instances communautaires, syndicales politiques et corporatives
d'établir des liens qui permettent de maximiser les ressources et
les services auprés de la communauté LGBT. Pour le JAG, seul
organisme communautaire du genre en Montérégie, il est
essentiel de participer 4 cet événement qui lui assure une grande
visibilite. 1| permet aussi de deéfaire le mythe qu'il faille habiter
Montréal ou Québec pour obtenir des services, du soutien ou avoir un groupe d'appartenance.

Les festivités se sont poursuivies dimanche par la participation de l'organisme au défilé de la fierté. La chaleur
intense n'a pas empéché la quinzaine de représentants du JAG de marcher les quatre kilométres du défilé en
saluant les spectateurs massés le long du Boulevard René-Lévesque.

Chaque année, une des couleurs du drapeau arc-en-ciel est célébrée a l'occasion de la fierté. Cet &té, le jaune
qui symbolise la lumiére du soleil était & 'honneur. La plupart des participants avaient donc revétu la couleur de
circonstance.

L'organisme terminera ses activités estivales les 22 et 23 aolt prochain en tenant son bazar dans la cour de
I'école Lafontaine, rue Concorde entre Saint-Antoine et Marguerite-Bourgeois. En cas de pluie, le bazar se fera
au 1195 Saint-Antoine a la salle 104.

H SOUMETTEZ-NOUS VOS TEXTES,
PHOTOS, COMMENTAIRES, ETC...

[><} INSCRIVEZ-VOUS A L'INFOLETTRE
: DU JOURNAL MOBILES

Jeignez-vous a la campagne
de Brigitte

Brigitte
Sané%ucy

dans Saint-Hyacinthe—Bagaot

~ 36E EDITION OE CEGEPS EN
SPECTACLE - ETIENNE DAND, PORTE-...

L'humaoriste Etienne Dano est le
fier porte-parole de la 36e &
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Inforum
Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu
Octobre 2015

UN PRIX POUR LE DEPARTEMENT DE TRAVAIL SOCIAL

DENIS-PHILIPPE PARADIS, enseignant en Techniques s travad social

En mai demier, le Département de travail social recevait le prix Jaguar 2014-2015 - Partenariat de [année décermé
par lorganisme Jeunes Sdultes Gai-e-2 de St-Hyacinthe, communément appelé JAG.

A la fois organisme communautaire ' action et réseau dentraide, le JAG ceuvre aupreés des jeunes et des adultes
de 3 diversité sexuelle ou gui sont en questionnement avec l'objectif d ameliorer leur gualite de vie et de leur offrir
des modéles positifs auxquels s'identfier.

Depuis quelgues annses déja les studiantes
el les etudiants du programme Technigquss de
travail social ont l'occasion dYy effectuer les
stages de leur demigre annge de formation. Ce
passage au JAG leur permet non seulement de
consolider les compétences indispensables 3 |
l'exsrcice du travall social, mais les expose de [
plus prés & la réalté parfois fort souffrants des g8
personnes LGBT {lesbisnnes, gaies, bisexuelles, §
fransgenre | franssexuelles).

Les enseignantes et les enseignants du
Département de travaill social sont heureux de §
recevolr ce prix qui souligne particuliérement la §
gualité de leur colizboration.
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Les Echos de la Corpo
CDC Pierre-De Saurel, octobre 2015

A 4

Des nouvelles du JAG
Jeunes adultes Gai-e-s reprend ses activités automne-hiver a Sorel-Tracy.

Cette année les animations seront faites en alternance par Dominigue
Gauvreau, directeur général et Jessica Grenon, intervenante sexologue. Les
rencontres prévues jusqu’en décembre se feront le 28 septembre, les 5 et 26
octobre, les 9 et 23 novembre et le 14 décembre 2015 au Centre Desranleau
au local 211, a 19h00.

Ces groupes s'adressent aux personnes de tout dge. Les membres de groupe sont aussi invités 3 la soirée
d’Halloween (29 octobre) et au souper de Noél (18 décembre) qui se tiendront 3 Saint-Hyacinthe. Les
détails de ces deux activités seront connus ultérieurement.

Au cours de I'été le JAG a représenté fisrement son territoire dans le cadre des activités de Fierté-
Montréal. La journée communautaire du samedi 15 aolt a attiré plus d'un millier de visiteurs a notre
kiosque tenu dans le village gai 3 Montréal. Le lendemain, ce sont une quinzaine de membres qui
participaient au défilé de la Fierté en marchant un parcours de 3.5 km sous une chaleur écrasante de 39
degrés. Cette fin de semaine a été pour nous une belle activité de visibilité.

En terminant, le 4 octobre prochain, nous vous demandons de nous envoyer des ondes positives. Cing
membres de Jeunes Adultes Gai-e-s participeront au tournage de I'émission « La guerre des clans » dans
le but de récolter une somme de 4000S pour l'organisme. C'est une facon créative de faire de
I'autofinancement initiée par Annabelle Richard, présidente de notre conseil d’administration.

Dominique Gauvreau, directeur général
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Annexe 3
Affiches pour les événements spéciaux

Evénement Haut en couleurs !
Le 16 mai 2015

Samedi |le 16 mai 2015
3 compter de 17 heures

Membres : 208
\:‘“" ““, Microbrasserie Le Bilboquet N on-mem b res : 25$

% 1850, rue des Cascades A la porte ;255

¥ ot A .
& Saint-Hyacinthe, Québec J28 3J3 Réservation de blllets payés d'avance via IP PayPal

ANS  Les consommations sont aux frais des participants

)
. A ! A

Jeunes Adultes Gai-e-s " 450-774-1349

Bazar le 29 ao(it 2015

32 Reporté au
*‘«J samedi 29 aoGt 2015
De 9h00 a 17 heures

22«23 e 5

Profits des ventes activités de I'organisme
A 16H00

Antiquités
(bibliothéque de notaire, petit vaisselier, vaisselles et plats de services de porcelaine, horloge, etc)

Electronique, bouquins et films pour collectionneurs de VHS, raquettes & neige,

ot plusieurs autres choses...

Endroit :

"

Sous la marquise jaune

Cours de P’école Lafontaine
Rue Concorde
Entre Saint-Antoine et Marguerite-Bourgeois

En cas de pluie:

EY'Y ) ik

Carrefour des Organismes
1195 Saint-Antoine. Salle 104
Angles Saint-Antoine et Sainte-Marie
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Plan d’action
24 mars 2016

Az:l’ viTe A=Ti5Tiale

pE c=zeATion U PLAN © AcTion

Activité pour tous les membres des trois points de service.

Tirage de chocolats de Paques pour les participanis

1193 Saint-Antoine. loeal 104
Saint-Hyacinthe. Q¢
Jeudi le 24 mars
Aceueil 19000 / Début 19h30
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Collaboration avec :

Le Théatre I’Arriere-Scéne de Beloeil
GRIS-Montréal

LZsRRI

centre dramatique po

Centre
SHSDN Cpts,
Zﬂ 16 de Beleeil

e
ourc

Edouard et Julien, deux papas amoureuwx,
&

organisent pour leurs enfants, les jumeaux Arnold et Alia, une
3 représentation théstrale privée de leur propre histoire. Tout leur sera dévoilé, et surtout la révélation
tﬁ tant attendue: lequel, d'Edouard ou de Julien, est leur «vrai» papa?

¥ Ce spectacle s'accompagne d'une rencontre gratuite en classe avec QIGRIS
! le JAG et le GRIS-Montreal. Ces deux organismes ceuvrent en milieu
scolaire pour |a sensibilisation a 'homosexualité et a 'homoparentalite.
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Annexe 4
lllustrations et photos

Code de vie illustré par des membres, local du JAG a Saint-Hyacinthe

Activité artistique de planification stratégique
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Photos diverses

Journée Communautaire
Fierté-Montréal 2015

| @)GRISz==x=

Colloque de Québec
Janvier 2016
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Photos diverses

PHILIL

ZEDITION DU GALA
SARC-EN-"1C1 s

Vendredi 06 novembre 2013
Theatre L'Olympia

Annabelle Richard, Présidente

Dominique Gauvreau, Directeur général
Photo
Pierre Ouimet/ Conseil québécois LGBT

Mars 2016
Des étudiants du Cégep Edouard-Montpetit de Longueuil ont consacré
deux jours de leur temps comme bénévoles a I'organisme.

Mars 2016
Conférence de presse des organismes de Saint-Hyacinthe, dont le JAG, pour dénoncer les mesures
d’austérité et proposer des solutions au gouvernement du Québec
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Haut en couleur!
16 mai 2015
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Annexe 5
Lexique

AGA Assemblée générale annuelle

ATJ A Toute Jeunesse (Table de concertation)

CA Conseil d’administration

CDC Corporation de développement communautaire

CEGEP Collége d’enseignement général et professionnel

CLSC Centre local des services communautaires

CSQ Centrale des syndicats du Québec

CISSS Centre intégré de santé et des services sociaux

DSP Direction de la santé publique

GLB Gais, lesbiennes et bisexuel-le-s

GRIS Groupe de recherche et d’intervention sociale (Montréal)

GRIS Groupe régional d’intervention sociale (Mauricie/Centre-du-Québec et Québec)
HARSAH Hommes ayant des relations sexuelles avec d’autres hommes
ITSS Infections transmissibles sexuellement et par le sang

JAG Jeunes Adultes Gai-e-s

LGBT Lesbiennes, gais, bisexuel-le-s et transsexuel-le-s

MRC Municipalité régionale de comté

SIDEP Services intégrés de dépistage et de prévention

TCJVP Table de concertation jeunesse de la Vallée-des-Patriotes
TCJBR Table de concertation jeunesse du Bas-Richelieu

TIJT-CLSC de Richelieu Table jeunesse du territoire du CLSC de Richelieu
TROC Table régionale des organismes communautaires

UQAM Université du Québec a Montréal

UQO Université du Québec en Outaouais
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