
être pris afin de nous assurer 

de l’atteinte de l’équilibre 

budgétaire, sans pour autant, 

bien entendu, toucher les ser-

vices aux élèves. Il ne faut pas 

penser que la situation dans 

laquelle la Commission sco-

laire de Sorel-Tracy se re-

trouve est un cas particulier. 

La grande majorité des com-

missions scolaires de la pro-

vince nagent en eaux troubles. 

Cette situation d’incertitude 

financière est donc générali-

sée et chaque commission 

scolaire doit composer avec 

des revenus diminués. 

 

Oui, la situation demande un 

réajustement, mais par contre 

nous ne baissons pas les bras 

et ce nouveau défi nous ap-

pelle à composer rapidement 

avec cette nouvelle réalité! 

Ensemble nous pouvons y 

arriver; si nous tirons tous 

dans la même direction, nous 

pourrons garantir à nos élèves 

que leur avenir est entre 

bonnes mains. 

  

Maintenant que nous sommes 

arrivés au congé hivernal, il 

devient important de décro-

cher et de refaire le plein 

d’énergie. Je profite de l’oc-

casion pour remercier nos 

cadres de services et d’éta-

blissements. Votre leadership 

pédagogique et votre profes-

sionnalisme sont essentiels à 

la réussite de nos élèves.  

 

Bonjour à tous ! 

 

2012 se conclut tel un long 

fleuve sinueux qui se jette 

dans l’océan; c’est fou 

comme le temps s’écoule ra-

pidement. La Commission 

scolaire de Sorel-Tracy, pa-

reille à ses écoles, n’est pas en 

reste et conclut l’année sur les 

chapeaux de roues. En voici 

quelques exemples : 

 

Le virage technologique 

amorcé l’an dernier va bon 

train : les ressources maté-

rielles et l’informatique ont 

travaillé main dans la main 

afin de s’assurer que le réseau 

sans fil soit fonctionnel, et ils 

continuent de mettre la main à 

la pâte afin de pourvoir les 

écoles ciblées de tableaux 

blancs interactifs. 

 

L’équipe des services éduca-

tifs continue d’appuyer les 

écoles, tant dans leur mission 

première de livrer les curricu-

la, que la mise en œuvre des 

plans stratégiques. À ces 

tâches déjà bien garnies, le 

projet de tablettes électro-

niques est venu s’ajouter. 

 

Au niveau des services com-

plémentaires, le défi apporté 

par le projet de loi no 56 por-

tant sur l’intimidation a été 

relevé avec brio.  Nous conti-

nuons de travailler, en colla-

boration avec les directions 

d’établissements, à l’élabora-

tion des plans de lutte pour 

chacune de nos écoles. 

 

Finalement, souvent dans 

l’ombre, mais combien im-

portant, l’apport des services 

dits complémentaires organi-

sationnels, soient les res-

sources humaines, les res-

sources financières et le se-

crétariat général, trois dépar-

tements essentiels aux besoins 

du quotidien. 

 

Bien que la commission sco-

laire soit avant-gardiste et 

fasse figure de pionnière, je 

ne jouerai pas à l’autruche. 

Sans être alarmiste, je ne vous 

cacherai pas que nous vivons 

des moments d’incertitude 

suite à l’annonce des com-

pressions budgétaires impo-

sées par le MÉLS au début de 

l’année, et encore plus à la 

suite d’une seconde annonce 

de coupures via le budget 

provincial du 20 novembre 

dernier.  

 

Comme toute bonne organisa-

tion soucieuse de mettre en 

place une administration 

transparente et rigoureuse, 

nous devons revoir nos pra-

tiques afin de nous assurer 

que nous respectons le budget 

fourni par le MÉLS. Nos 

choix et décisions futures 

devront être empreints de 

prudence et modération, voire 

d’austérité.  Des choix diffi-

ciles devront probablement 
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 B o n j o u r  à  t o u s !    

L ’ a n n é e  2 0 1 2  p r e n d r a  

b i e n t ô t  f i n  e t  c o m m e  à  

c h a q u e  a n n é e ,  o n  r é a l i s e  

à  q u e l  p o i n t  l e  t e m p s  

n o u s  f i l e  e n t r e  l e s  d o i g t s .  

Q u e  c e t t e  p é r i o d e  d e s  

F ê t e s  s o i t  s o u s  l e  s i g n e  

d u  r e p o s  e t  d u  b o n h e u r  

p o u r  c h a c u n  e t  c h a c u n e  

d ’ e n t r e  v o u s .  

B o n n e  l e c t u r e  e t  

J o y e u s e s  F ê t e s !  

C h r i s t i n e  M a r c h a n d ,  

D i r e c t r i c e  d e s  c o m m u n i c a -

t i o n s  e t  s e c r é t a i r e  g é n é -

r a l e  
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Vous souhaitez nous trans-

mettre des suggestions, des 

commentaires, des idées, des 

textes?  

 

N’hésitez pas à nous contac-

ter : 

 

Courriel : 

scom@cs-soreltracy.qc.ca 

 

Téléphone : 

(450) 746-3990  poste 6011 

 

 

Au cours des dernières se-

maines, le Comité Environ-

nement de l’École secon-

daire Fernand-Lefebvre a 

réalisé deux activités des 

plus intéressantes, les-

quelles établissent sans con-

teste le dynamisme de ce 

comité. 

 

En effet, le Comité a récem-

ment fait l'acquisition d'un 

composteur, avec tout 

l'équipement nécessaire 

pour composter les résidus 

produits lors de la prépara-

tion des repas de la cafété-

ria, équipement qui est une 

gracieuseté de la Fondation 

pour la Reconstruction Har-

monieuse de l’Agriculture 

(RHA). Les élèves du Co-

mité, de même que les 

élèves des classes DÉFIS, 

ont mis la main à la pâte 

pour monter le composteur 

et ont suivi une formation 

d'une durée d’une heure le 

15 novembre dernier, la-

quelle portait sur le compos-

tage. Ce projet extrêmement 

intéressant a pris son envol 

au cours de la semaine du 19 

novembre dernier.  

 

Ensuite, cinq élèves du Co-

mité Environnement ont 

assisté, le 15 novembre der-

nier en soirée, à une confé-

rence de l'Association qué-

bécoise de lutte contre la 

pollution atmosphérique 

(AQLPA), conférence qui se 

tenait au Collège Maison-

neuve à Montréal et à  l’oc-

casion de laquelle nos élèves 

ont notamment pu écouter 

les présentations de Mme 

Julie Payette, déléguée 

scientifique du Québec aux 

États-Unis et astronaute 

canadienne ainsi que de M. 

Clifford Lincoln, ancien 

ministre de l'Environnement 

sous Robert Bourassa.  

 

La Commission scolaire de 

Sorel-Tracy tient à féliciter 

les élèves du Comité Envi-

ronnement, de même que 

les membres du personnel 

qui ont collaboré de près ou 

de loin à la réalisation de 

ces activités stimulantes! 

                                                          

L ’ I N F O R M A T I O N  A U  B O U T  D ’ U N   C L I C !   

Un coup de pouce pour le temps des Fêtes 

Le Comité Environnement de l’École secondaire 

Fernand-Lefebvre prouve son dynamisme! 

 

Grâce à un don du Syndicat 

de l’enseignement du Bas-

Richelieu et à la vente heb-

domadaire de desserts con-

coctés par les enseignants et 

les membres du personnel 

du Centre de formation pro-

fessionnelle, le Comité 

d’aide de la formation géné-

rale aux adultes (CAFGA) a 

pu remettre des chèques-

cadeaux à 18 élèves dému-

nis qui fréquentent les 

Centres de formation pro-

fessionnelle et d’éducation 

des adultes Sorel-Tracy. 

 

 

 

  

 

 

 

 

Bravo à tous les participants 

pour cette belle initiative! 

 

 

Source:  

Mme Louise Tremblay,   

enseignante 

Pour être au fait de 

toutes les activités en 

cours au sein de nos éta-

blissements et des nou-

velles les plus récentes, 

consultez régulièrement 

la page d’accueil de 

notre site Web au : 

 

www.cs-soreltracy.qc.ca  
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En fait, chaque programme, tels que 

Techniques d’usinage, Soudage et Méca-

nique industrielle, accueillaient une dou-

zaine de jeunes. Pour les plus artistiques, 

le cours de coiffure était aussi offert. 

 

Nouveauté cette année, des employeurs 

ont accepté de se joindre au groupe, pour 

parler de leur entreprise et des besoins 

futurs de main-d’œuvre.  

 

En effet, Mmes Elisabeth Marquès et Na-

dine Pelletier, représentantes de Rio Tin-

to Fer et Titane, M. Marc-André La-

combe, ingénieur chez Hatch, M. Benoît 

Dupré, du Centre local d’emploi et Mme 

Renée Goulet, coiffeuse et enseignante, 

sont venus partager leur passion, mais 

surtout, ont dressé un portrait très relui-

sant de l’avenir pour ces jeunes.  

 

« Nous avons besoin de jeunes qui sont 

créatifs, qui ont des idées, qui veulent 

s’impliquer à trouver des solutions, à 

inventer » disait M. Lacombe. Le départ 

à la retraite des baby-boomers, le déve-

loppement des marchés, la créativité et 

l’innovation feront de la place à ces 

jeunes, ceux-là même qui écoutaient 

attentivement étant évidemment très 

intéressés.  

 

La directrice des centres, Mme 

Céline Rousseau, présente lors 

de l’événement, soulignait 

d’ailleurs la discipline des 

jeunes inscrits en Explo de 

soir. « Je vous félicite pour 

votre persévérance. C’est re-

marquable de venir suivre les 

cours à tous les mardis après 

votre journée à l’école. Cela 

démontre que vous êtes vrai-

ment motivés, et c’est tout à votre 

honneur.».  

 

Elle a également souligné le travail 

exceptionnel des enseignants qui 

partagent leur passion et leur savoir. 

« Ils est important pour nous de faire 

découvrir aux jeunes les pro-

grammes que nous offrons dans nos 

établissements. Nos diplômés sont 

en demande parce nos formations 

sont réputées. En faisant l’explora-

tion, les jeunes comprennent qu’il 

s’agit de formations scientifiques qui 

exigent souvent des habiletés en 

mathématiques et qui mènent à un 

savoir-faire « professionnel », ajou-

tait la directrice. 

 

Rappelons que cette activité est of-

ferte aux élèves des troisième, qua-

trième et cinquième secondaires, et 

que les cours se donnent les mardis, 

de septembre à décembre. 

 

Encore une fois, une activité où la 

passion était à l’honneur! 

 

Source: Mme Anne Vilandré 

Agent de développement 

 

Le mardi 11 décembre dernier en soi-

rée, les jeunes inscrits en exploration 

de la formation professionnelle aux 

Centres de formation professionnelle 

et d’éducation des adultes Sorel-Tracy 

terminaient leur session.  

 

Et, pour l’événement, leurs parents 

étaient invités à voir leurs réalisations 

et à entendre des employeurs de la 

région dresser le portrait d’un avenir 

prometteur. Ils étaient près de qua-

rante à venir visiter le Centre Bernard-

Gariépy et avoir l’occasion unique de 

voir leurs jeunes à l’œuvre dans les 

ateliers. Ceux-ci sont inscrits en Explo 

de soir, une initiative qui se répète 

d’année en année, depuis maintenant 

neuf ans.  

 

Les élèves suivent un cours d’explora-

tion d’un métier, à raison d’un soir par 

semaine et ce, du mois de septembre 

au mois de décembre. Cette année, les 

métiers de la métallurgie étaient à 

l’honneur.  

Explo de soir: une 9
e 
édition réussie! 
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Un sapin Complètement métal  à l’honneur! 

La direction des Centres de 

formation professionnelle et 

d’éducation des adultes Sorel-

Tracy (CFPEAST) est fière de 

souligner le travail exception-

nel des élèves et des ensei-

gnants qui ont récemment dé-

voilé un sapin de Noël Com-

plètement métal, réalisé dans le 

cadre des cours d’usinage et de 

soudage. Ce dévoilement mar-

quait la semaine de la métallur-

gie. 

 

Réunis dans l’Agora du Centre 

Bernard-Gariépy, les élèves 

ont fait le montage du sapin sur 

l’hymne au métal, encouragés 

par leurs pairs qui battaient la 

mesure. « J’aime ces activités 

qui permettent à nos élèves de 

s’accomplir. Cela crée un sen-

timent d’appartenance fort et 

marque la vie de nos établisse-

ments », précisait la directrice 

des centres, madame Céline 

Rousseau. 

 

En fait, cette initiative fait suite 

à « l’expo complètement mé-

tal » organisée l’an passé et qui 

s’est méritée un prix provin-

cial. Les enseignants ont été 

invités à se réunir pour mettre 

de l’avant la phase deux. Ils 

ont été unanimes à vouloir 

faire une création collective. Il 

n’en fallait pas plus, le coup 

d’envoi était lancé. 

 

Les enseignants et les élèves 

du département de techniques 

d’usinage ont élaboré le projet 

et usiné les branches et les 

pièces permettant l’assem-

blage. Par la suite, l’assem-

blage a été fait en soudage. 

Puis, les élèves des deux dé-

partements ont laissé aller leur 

imagination, pour créer toutes 

sortes de garnitures, cadeaux, 

étoiles, boules, sans oublier 

l’étoile qui coiffe le sapin. 

Celle-ci est en laiton et se dé-

marque sur le sapin d’alumi-

nium. « C’est super de faire de 

tels projets. Cela nous sort de 

nos travaux habituels, tout en 

nous faisant pratiquer notre 

métier », nous partageait 

Pierre-Luc St-Germain, un 

élève de techniques d’usinage 

qui s’est beaucoup impliqué 

dans le projet. « Plusieurs de 

nos élèves ont participé au 

projet. Ils ont travaillé très 

fort. Les élèves plus avancés 

dans leur formation ont été 

très impliqués. C’est intéres-

sant de voir le travail d’équipe 

dans un projet rassembleur » 

ajoutait Joël Garceau, ensei-

gnant au DEP en techniques 

d’usinage. Ce projet continue-

ra d’évoluer. En fait, les dé-

partements de mécanique in-

dustrielle et d’électroméca-

nique seront mis à profit pour 

ajouter du mouvement et de la 

lumière au sapin. 

 

Le grand public est invité à 

voir cette oeuvre, au Centre 

Bernard-Gariépy, sis au 5105, 

boulevard des Étudiants, dans 

le secteur Tracy. 

 

Rappelons que la semaine de 

la métallurgie est une initiative 

des comités sectoriels de la 

métallurgie et vise à promou-

voir ce secteur et y faire dé-

couvrir les différentes car-

rières possibles. 

 

À travers ce projet, nous re-

connaissons la passion et le 

talent de nos équipes. Cette 

activité permet au grand pu-

blic de voir la qualité de nos 

enseignements. «Nous for-

mons les travailleurs de de-

main. Ils sont de vrais spécia-

listes dans chacun des do-

maines. Nos DEP ne sont pas 

faciles. Ils exigent des compé-

L ’ I N F O R M A T I O N  A U  B O U T  D ’ U N   C L I C !   

tences fortes en mathéma-

tiques et en sciences, afin de 

faire les apprentissages tech-

niques. Mais lorsque nos di-

plômés entrent sur le marché 

du travail, ils peuvent répondre 

aux besoins des entreprises.  

 

Ce projet de sapin nous fait 

comprendre et voir les acquis 

de ces futurs professionnels de 

métier » ajoutait en terminant, 

la directrice. 

 

Encore une fois, les centres 

passent à l’action et s’expo-

sent! 

 

Source:  Mme Anne Vilandré 

Agent de développement 

Toutes les activités 

organisées par les 

établissements de 

la Commission sco-

laire de Sorel-Tracy 

c o n t r i bu e n t  à 

mettre en place  

Un environnement 

pour réussir… pour 

l ’ensemble des 

élèves.  
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Colloque RÉCIT du 7 décembre:  

une réussite à tous points de vue! 

L ’ I N F O R M A T I O N  A U  B O U T  D ’ U N   C L I C !   

Vendredi le 7 décembre der-

nier, l’événement Mobilisons 

les TIC par la tablette élec-

tronique a eu lieu à l’École 

secondaire Bernard-Gariépy, 

activité à laquelle ont pris 

part une centaine d’ensei-

gnants de la Commission 

scolaire et près de trente par-

ticipants de l’externe. En 

effet, la Commission scolaire 

de Sorel-Tracy a organisé 

cette journée pédagogique sur 

la mobilisation des technolo-

gies de l’information et de la 

communication (TIC) dans 

l’optique du déploiement 

imminent des tablettes élec-

troniques à grande échelle au 

sein de ses écoles primaires et 

secondaires. 

  

Au cours de cette journée, 

plusieurs ateliers ont été ani-

més par les RÉCIT Natio-

naux (RÉCIT = Réseau pour 

le développement des Com-

pétences par l’Intégration des 

Technologies), qui ont géné-

reusement accepté notre invi-

tation à prendre part à l’acti-

vité.  De ce nombre, les parti-

cipants ont pu assister à des 

présentations de : 

 

M. Pierre Couillard 

(CSBE), mathématique, 

science et technologie; 

M. Pierre Lachance 

(CSBE), mathématique, 

science et technologie; 

M. Bertin Desjardins 

(CSBE), développement 

professionnel; 

M. Alexandre Lanoix 

(CSPI), univers social; 

M. Joël Bouthillette 

(CSSH), développement 

de la personne; 

Mme Sandra Laine 

(CSMV), langues; 

Mme Andrée-Caroline 

Boucher (CSP), arts; 

M. Yves Lemay (CSP), 

arts; 

Mme Catherine Duprey 

(CSPI), adaptation sco-

laire; 

M. Jean Chouinard 

(CSDM), adaptation sco-

laire. 

  

Par ailleurs, plusieurs invités 

de l’extérieur ont participé à 

cette journée bien remplie, 

dont notamment Mmes et MM. 

Sonia Sehili, Élyse Dion, 

Bernard Chartier et François 

Guité, représentants du mi-

nistère de l’Éducation, du 

Loisir et du Sport (MÉLS), 

M. Aurélien Fievez, cher-

cheur de l’Université de 

Montréal, ainsi que MM. 

André Roux, André Paul 

Bouchard et Georges Bour-

gouin, conseillers pédago-

giques RÉCIT. 

 

Le coup d’envoi de la journée 

a été donné à 9h par M. Alain 

Laberge, directeur général de 

la Commission scolaire de 

Sorel-Tracy, qui a souhaité la 

bienvenue à l’ensemble des 

participants et qui les a invi-

tés à prendre part à la pre-

mière partie de l’atelier qu’ils 

avaient sélectionné. Suite à 

cet avant-midi bien chargé, 

enseignants et invités ont 

cassé la croûte à la cafétéria 

de l’École secondaire Ber-

nard-Gariépy, où le dîner leur 

a gracieusement été offert par 

la commission scolaire.  En 

après-midi, la deuxième par-

tie des ateliers a eu lieu, suite 

à quoi les participants à la 

journée pédagogique ont pris 

un cocktail et se sont vu re-

mettre des prix de présence. 

 

Les ateliers, dispensés par les 

RÉCIT Nationaux, ont no-

tamment permis aux ensei-

gnants de se doter de straté-

gies d’utilisation, d’applica-

tions et d’outils Web pour 

optimiser l’exploitation de 

l’iPad en classe, via les con-

seils et ressources qui leur ont 

été fournis par les animateurs.  

Rappelons que le mandat des 

conseillers pédagogiques RÉ-

CIT consiste, entre autres, à 

accompagner les enseignants 

et enseignantes dans la mise 

en œuvre de projets pédago-

giques intégrant les technolo-

gies de l’information et des 

communications (TIC), qui 

était le point de départ de l’or-

ganisation de cette journée 

pédagogique. 

 

Soulignons de plus que cette 

journée de formation était par 

ailleurs l’aboutissement d’une 

série de cinq formations dis-

pensées aux enseignants et 

enseignantes par M. Steve 

Morissette, conseiller pédago-

gique RÉCIT à la Commission 

scolaire de Sorel-Tracy, entre 

août et novembre 2012. 

  

Merci à tous les membres du 

personnel qui ont mis l’épaule 

à la roue afin de faire de cette 

journée une réussite à tous les 

points de vue! 
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Joyeux Noël aux amis de Passe-Partout  

quelle le Père Noël a rendu 

visite à tous les amis de 

Passe-Partout. 

 

Bravo et merci à tous les 

parents qui se sont impli-

qués pour faire de cette 

activité une journée mémo-

rable pour leurs enfants!  

 

Source:  Mme Lucie Mineau 

Conseillère à l’éducation 

préscolaire 

 

  

 

Au cours de la semaine du 10 

décembre dernier, les amis 

de Passe-Partout ont célébré 

la Fête de Noël en grand! 

 

Dans certaines écoles, la fête 

s’est déroulée en dehors des 

heures de classe, ce qui a 

permis aux grands frères et 

grandes sœurs de prendre 

part eux aussi à cette belle 

fête! 

 

Les parents et les enfants ont 

tous été ravis de leur journée 

respective, au cours de la-

Source:  Mme Lucie Mineau 

Conseillère à l’éducation pré-

scolaire 

 

 

À surveiller…  

 

 

Salon des métiers d’art 

Récemment, les élèves de l'École secondaire Saint-Viateur 

ont vécu une expérience enrichissante en participant au Salon 

des Métiers d'arts de Sorel.  

 

Ils ont pu présenter leurs produits faits main, tels que sa-

coches, foulards, cache-cou et autres pièces artisanales qu'ils 

avaient fabriquées durant toute l'année en vue de cet événe-

ment.  

  

Cette expérience hors du commun leur a permis de dévelop-

per des habiletés dans le domaine de la vente et du service à 

la clientèle, et tous en sont ressortis enchantés. L'événement a 

permis d'amasser quelque 800 $ de profits, qui seront réinves-

tis dans l'atelier de couture de l'école.  

  

Source:  Mme Sophie Vigneault 

Directrice, École secondaire Saint-Viateur 
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Qualité de l’air dans les établissements scolaires 

 À la suite du dépôt du rapport du Vérifi-

cateur général du Québec sur la qualité 

de l'air dans les écoles primaires, il nous 

importe de faire une mise au point sur ce 

document qui peut, sans mise en con-

texte, soulever beaucoup de questionne-

ments. 

  
Loin de nous défiler devant les résultats 

présentés, nous croyons qu'il est impor-

tant d'en saisir toute la portée afin de 

poser les actions appropriées. Le but 

n'est pas de se fermer les yeux et de res-

ter immobiles; au contraire, nous pre-

nons les recommandations du Vérifica-

teur général du Québec très au sérieux. 

  
La sécurité de nos élèves et de notre per-

sonnel est primordiale et nous prendrons 

tous les moyens possibles pour nous 

assurer que ceux-ci évoluent quotidien-

nement dans un milieu de vie sain et 

sécuritaire. 

 
Les grandes lignes du rapport font état 

des éléments suivants :  

  
Entretenir les écoles; 

Tenir des registres des interventions 

faites et à venir;  
Disposer d’une politique sur la qua-

lité de l'air; 
Disposer d’un protocole de commu-

nication et d'intervention quant aux 

plaintes liées à la qualité de l’air; 

Effectuer des vérifications ponc-

tuelles de la qualité de l’air de nos 

écoles. 

De prime abord, il faut comprendre que 

le rapport a été rédigé sur la foi de l’ana-

lyse d’une seule école de la Commission 

scolaire de Sorel-Tracy.   

 

Aussi, les éléments suivants sont à pren-

dre en considération: 

  
La Commission scolaire de Sorel-

Tracy a collaboré positivement avec 

le personnel du Vérificateur général 

du Québec; 

L'inspection de l’école visée a été 

très rigoureuse; outre les salles de 

classe et les corridors, l’inspection 

incluait notamment les entre toits, la 

toiture et les vides sanitaires; 

Le financement reçu du ministère de 

l’Éducation, du Loisir et du Sport 

représente un obstacle par rapport 

aux demandes prescrites par le Véri-

ficateur général; 

Certaines recommandations du rap-

port sont de nature inconnue pour 

toutes les commissions scolaires, le 

ministère de l’Éducation, du Loisir 

et du Sport ne leur ayant pas deman-

dé de les implanter auparavant; 

Certaines recommandations du rap-

port sont déjà mises en place dans 

les écoles de la Commission scolaire 

de Sorel-Tracy; 

L'équipe des Services des ressources 

matérielles et du transport scolaire 

peaufine actuellement une politique, 

qui sera présentée dans les semaines 

à venir. 
 

Sans vouloir minimiser les conclu-

sions du rapport, il est important de sou-

ligner que pas plus tard que l'an dernier, 

la Commission scolaire de Sorel-Tracy a 

été au centre d'un problème de cette na-

ture et que rien n’a été ménagé pour 

nous assurer que nos élèves et notre per-

sonnel évoluent dans un environnement 

sain et sécuritaire. 

 
La Commission scolaire de Sorel-Tracy 

n'entend pas faillir aux besoins de sa 

population et a déjà amorcé un virage 

qui permettra de répondre aux inquié-

tudes soulevées par le rapport. Je nous 

invite, tous et chacun, à la prudence 

quant à l’envie de jeter la pierre à qui-

conque quant aux problèmes mis en évi-

dence par le rapport du Vérificateur gé-

néral. Il a largement été démontré que la 

propreté d'une école, c'est l'affaire de 

tous!   

 

Pour la Commission scolaire de Sorel-

Tracy, le rapport du Vérificateur général 

du Québec constitue une occasion de 

revoir nos pratiques actuelles et de tra-

vailler en collaboration avec tous les 

membres de notre personnel. 

 

Source:  M. Alain Laberge 

Directeur général 
 

  

 

 

 

Les élèves du PÉI font du bénévolat 

Saviez-vous qu’à toutes les 80 secondes, une personne a besoin de sang?   

 

Pour une quatrième année consécutive, les élèves de deuxième secondaire du Programme 

d’éducation internationale de l’École secondaire Bernard-Gariépy ont été bénévoles lors 

d’une collecte de sang organisée par Héma-Québec, qui a eu lieu le 29 novembre dernier 

au Café-théâtre Les Beaux-Instants au Centre culturel de Sorel-Tracy.   

 

Nous tenons à remercier la population pour sa grande générosité lors de cette collecte qui 

a accueilli 108 donneurs.   

 

Source: Mme Ghislaine Letendre, enseignante en science et technologie 



Le mot du directeur général (suite)Le mot du directeur général (suite)  

  

P A G E  8  L ’ I N F O R M A T I O N  A U  B O U T  D ’ U N   C L I C !   

Dans la même veine, je tiens à remercier chacun d’entre vous, qui œuvrez quotidiennement auprès de nos élèves. Peu importe 

votre fonction, vous faites une différence pour eux. Vous contribuez à la réussite de chacun, à votre propre manière. Vous êtes 

des agents de changement! 

 

La pause du congé hivernal tombe à point et j’espère que vous prendrez du temps pour vous, car vous le méritez! À l’aube de 

2013,  je vous souhaite une année exceptionnelle : santé et bonheur pour vous et vos proches! 

 

Source: M. Alain Laberge, directeur général 

Les élèves du PréLes élèves du Pré--DEP réalisent tout un défi!DEP réalisent tout un défi!  

La Montérégie, c’est bien connu, 

regroupe un nombre important 

d’entreprises dans l’industrie mé-

tallurgique.  Les forces distinc-

tives de la région en métallurgie et 

en transformation métallique sont 

reconnues comme les images de 

marque de la région. 

 

Le 11 décembre dernier, dans le 

cadre de la Semaine de la Métal-

lurgie 2012, un jumelage entre 

entreprises et groupes d’élèves a 

eu lieu dans le but de réaliser un 

défi qui consistait en la création 

d’un article décoratif pour Noël. 

 

C’est donc dans ce cadre que onze 

élèves du programme Pré-DEP de 

l’École secondaire Fernand-

Lefebvre se sont rendus chez Rio 

Tinto Fer et Titane le 11 dé-

cembre dernier en après-midi afin 

de réaliser ce défi Complètement 

métal. 

 

Au cours de cette courte visite en 

entreprise, les élèves du Pré-DEP 

ont eu l’occasion d’assister à une 

présentation d’une quarantaine de 

minutes et de prendre connais-

sance des cheminements profes-

sionnels de deux employés de Rio 

Tinto Fer et Titane, la première 

 

étant conseillère en formation depuis 

plus de vingt ans, l’autre étant un 

jeune opérateur âgé d’à peine 23 ans. 

 

Par la suite, les cinq équipes de créa-

tion de Fernand-Lefebvre ont eu à 

fabriquer une œuvre constituée de 

rebuts de métal, sous le thème du 

temps des Fêtes. 

 

Les gagnants de la classe ont fabriqué 

un bonhomme de neige à partir de 

pièces d’aluminium, de fils de laiton 

et de poudres métalliques.  Ensuite, 

ils ont décoré leur bonhomme de pa-

pier, de dentelle blanche, de plumes 

et de papier d’emballage, pour un 

résultat final des plus concluants. 

 

En effet, les détails de leur création 

étaient très soignés, ce qui leur a per-

mis de se rendre sur le site 

www.completementmetal.com ainsi 

que sur Facebook afin de participer 

au concours en ligne. 

 

Ce concours mettra en vedette les 

plus belles œuvres réalisées dans le 

cadre de cette activité régionale et, 

grâce au vote populaire, la meilleure 

création de la Montérégie sera récom-

pensée par des billets pour la pre-

mière du spectacle de l’humoriste 

Réal Béland en avril prochain au 

 

Théâtre Saint-Denis, à Montréal. 

 

Bravo à tous nos participants et 

félicitations aux lauréats! 

 

Source: Mme Julie Bourassa 

Conseillère en orientation 

 

 


