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Tei (514) 4633569 — Animateur de danse aerobique
— Responsable d'activite sportive

AGENCE DE COLLECTION INTERNATIONALE

requiert les services d'un(e)

REPRESENTANT(E)

agressii(ve) pour developper ses operations dans la reglon de Quebec
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Nautilus Plus Inc

A I'attention de Huguette Doucet
999 boul Taschereau

Bureau 2000

Greenfield Park (Qc) JAU 3M3

tures regionales. Creer et developper des outils
de support. Assurer le soutien auprés des pro-
ducteurs de béton et une présence aupres des
utiisateurs. Etablir le budget annuel

Dept 7178 - Le Soleil
390, rue Saint-Vallier Est
Quebec (Quebec) G1K 7J6

Poste a Longueuil avec déplacements fréquents. Répondre avant le 15
septembre 1990. Envoyer votre curriculum vitae a: Association Béton l

Québec, 125, boul. Sainte-Foy, bureau 336, Longueuil (Quebec) .
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Notre force, notre énergie, c'est la créativité de nos
employés. Poussée jusqu’a ses imites extrémes, elle
nous a permis de conquérir nolre rang de premies
fournisseur mondial de systémes informatiques p y |

s mmmetene et | | UN OU UNE INGENIEUR/INGENIEURE CIVIL

serveurs UNIX, ainsi que pour les logiciels d'aide &
la productivité. En seulement 8 ans, nous sommes Concours: ING-90-01
| HYDRO-QUEBEC. dans le cadre de programme o' 3cc alite

Notre client, un important manufacturier de la région de Québec, desire
présentement combler le poste de

Conseiller-ere

devenus une entreprise figurant au palmares
“Fortune 500" avec un classement parmi les 100
meilleurs employeurs du Canada. 51 nous avons
itent ce résultal, c’est grace 3 une écoute altentive
et la satisfaction constante des besoins de nos clients
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NATURE DE LA FONCTION

en ressources humaines

Sous la responsabilité du Directeur des relations industrielles et de la ‘ .
ainsi que de nos employés. Nous recherchons pour Analyser les re s e 1S ns et des releves d'a tions instru
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. € nnees d spect el au J '
Vous effectuerez également plusieurs taches administratives inhérentes BALANCE ® UNIX de fagon approfondie ‘
A vos fonctions telles que le recrutement, I'application de la procédure ® Une bonne présentation de soi EXIGENCES ;
| y nb réat en sciences anpliauee NON Qo " |
des griefs, etc. De plus, les gestionnaires compteront sur vos conseils | ® Une habileté¢ démontrée de présentateur Detenir un baccalauréat en sciences appliquees, of JEni -
. " f l » gle « utre Qs e pertinente
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affectent la main-d oeuvre { [ p
| | Si vous recherchez une entreprise vous offrant des _‘ ¢ ey . bdeth ) ! A e O¢ |
La personne recherchée pour combler ce poste possede un baccalaureat | perspectives de carridve exceptionnelles tout en - o xpenence ¢ [ e barrage |
en relations industrielles ou I'équivalent allié & environ trois (3] ans [ il""\"”y'""‘i"‘)'l";’(”‘\‘/'(’;"":r’;:ﬂr:‘&:‘“‘z;vc‘:‘f:‘:';:”’(\-"“"‘ { iy it e e i i ]
d'expérience dans le domaine, de préférence dans un secteur | Micheéle Brousseau, Sun Microsystémes du Canada 1M :
| Pl . Jae p g |
manufacturier | | Inc., 555, boul. Dr. Frederik Philips, Ville St-Laurent | Detenir ou etre apte a obtenir un permis de jure du Quebec et d' Hydro
» . , { : l | (Québec) HAM 2X4. Quebec d¢ 3@ appropnes
Notre client offre des avantages sociaux tres concurrentiels et le AIre | St casaiiosne e & o e cnnelidhin Filialihe b Etre apte sar los dilfare ades J6 Iransnort ot
sera déterminé en fonction de l'expérience de la personne choisie chances 3 I'emploi je 1a e francaise. une connaissance appropriée a

Si vous étes dynamique, possédez un bon esprit d'analyse et un
jugement sur et que vous désirez poursuivre votre carriere dans une
entreprise pleine de possibilités, faites parvenir votre curriculum vitae au
plus tard le 7 septembre 1990 enmentionnantle numero de dossier
010990 sur l'enveloppe adressée 4. Publicité Revista Inc., 640,
rue St-Paul Ouest. bureau 606, Montreal {Québec) H3C |L9

ndidature dotvent attendre d Accusé de récepti

LIEU DE TRAVAIL: Rouyn Noranda
m e ' o b pr?r"‘dn' S aaere dU Concours 1 08 mie pous
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s PErsoONNes qui soumettent le

soNt retenues pour une entrevue. Inutiie de telephoner. Notre ent respecte

Gouvernement

; 5!’ du Quebec

Ministere de I'Environnement

UNE OU UN SPECIALISTE EN TRAITEMENT DES EAUX USEES
MUNICIPALES

INGENIEUR CIVIL

410995 A 469438 (en voie de revvsmn)

pour 'equite en emploi

Gouvernement

5!4' du Quebec

Ministere de I'Energie et des Ressources
AGENTE OU AGENT DE LA GESTION FINANCIERE

pour I'équité en emploi

Publicité Revista Inc. Publicité de rec:u'ement et services publicitaires.

318415 A 400608 (en voie de revcston) CONCOURS m)w RO 1 118G-383015: A Santo Foy
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I 1 payer ou les :"" je ar s Exan rl as { CONDITIONS D'ADMISSION [ e ) versitare
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~ 2 langue anglaise parlée et écrite PERIODE D'INSCRIPTION: 1er septembre au 17 septembire
g e n e ra e Remamue S & ADDE 3 vovager au Québec et 3 ¢ " INSCQIPHON Ministére de | Environnement. Direct yerape . i YK
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|N<cmmoow thee dos re es humaines. 1039. de la Chevrotiere. 27e étage

UNE OU UN ANALYSTE EN CHIMIE ENVIRONNEMENTALE
SPECIALISTE EN SCIENCES PHYSIQUES

268945 A 335288 (en voie de rews:on)

(ON(,()UH‘% NUMERO 124G-383023. Ce

Lalal Jere

Sise au coeur de la Baie des Chaleurs, CHANDLER compte une
population de quelque 4,000 personnes pouvant bénéficier de
tous les services publics. Avec un budget de 4 millions de dol-
fars, elle participe au développement de la région, dont le pivot \

INFORMAT'ON Mme Louise Levesque, (418) 646-5847

AGENTE OU AGENT DE LA GESTION FINANCIERE
318418 A 400608 (en voie de rev:sion)

est aussuré par la présence d'une usine de pates et papiers qui CONCOURS NUMERO 1036 603004 8 CoNnco 0 8 ble plol et au be j s les ac
emploie 500 travailleurs. D'importants projets, dont le récent B s e 1 e s e s ~ su ministere de | Energie et ENECkon due RGO 01 WS ChaUS vl g
sommet socio-économique de la Gaspésie a confirmé la venue, ATTRIBUTIONS s N tnake-clo: fansiicilion tio: (s e ok Hibsiodbarnadbosapliloo g odu
sont en voie d'étre réalisés. Salle de spectacle, marina et assai- nines. analyser et effectuer de ndages comptables pour vértfier la conformite de tion de
nissement des eaux exigeront une contribution particuliére de la , s ; I Bl e oIS tb B e Bk 56 coe T i o 3
part des autorités municipales | Sormuler les recoms " : S Fatitat
| conomonsonomssnou 13 y at ¢ CONDITIONS D'ADMISSION: Datenir un diplome
Outre la participation a la coordination de ces travaux, le (la) P onsatablpdeda ~"""_::: ‘ — A at mimié ET étre membre on regie et de plem drok O
futur(e) directeur(trice) général(e) verra a doter la ville d'un plan | 3 personne choisie sera appelée a voyager au Québec et en Ontari
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INFORMATION M Paul t e Bourdeau. (418) 644.69

quatre services principaux: greffe et trésorerie, travaux publics Juebec (Ouebec) G1RSEQ
loisirs et securité publique INFORMATION: Mme Louise Lavesque. (418) 64¢
UNE OU UN CHARGE DE RIVIERE

: UNE OU UN SPECIALISTE EN ETUDES ENVIRONNEMENTALES SPECIALISTE EN SCIENCES PHYSIQUES

Au-dela des charges régulieres incombant a la fonction et

conformément aux articles 113 et 114.1 de la Loi des cités et BIOLOGISTE 33528% A 427438 (en voie de revnsuon)
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quise a des fonctions qui auraient permis une familiarisation rses et jes etugdes environnementa conomous DADMISSOON
avec les rouages, lois et réglements propres au réseau des _C.O,"f’,",',o:‘ﬁDAQ,‘?',S,_S"O,” ’ e bioggrs o gt e s ok L e
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(418) 848-5847 INFORMATION: M Piarre Lacouling, (418643 7

INFORMATION: Mme

uise Levesque

démontrer de solides aptitudes de coordination et d'organisa-
tion ainsi qu'un jugement sur

Toute personne intéressée est priée de faire parvenir son curri-
culum vitae confidentiellement, en mentionnant le numero de
concours 020890, avant le 11 septembre 1990, a

Gaston Lapointe, c.r.i,adm. a
Directeur

Price Waterhouse

Place de la Cité (Sainte-Foy)
870-2635 boul Hochelaga
Québec G1V 4W?2

Membre de | assocalic

Price Waterhouse

n canadienne des conselliers en agmmistrabon

|
| Renseignements importants

Il peut exister d'autres conditions permettant 'admission aux concours, telles que la
compensation de Ia scolarité par de | experience. LorsQue aucune expérience n'est
exigee, les personnes en voie de terminer la derniere annee de scolarfté requise
peuvent étre admises. Pour occuper un emplot dans la fonction publique, Il faut une
connaissance du frangais appropriee aux fonctions. Les personnes ayant le statut
de resident permanent sont admissibles, sauf s'll est mentionne dans 'appel de can-
didatures qu elles doivent avoir le statut de citoyen canadien. Des renseignements
supplémentaires sont disponibles aupres des personnes designées sous la rubri
que "Information” et dans les bureaux régionaux de 'Office des ressources hu
maines

Renseignements importants '

1! peut exister d autres conditions permettant 'admission aux concours. telles que Ia
compensation de la scolarite par de |'expérience. Lorsgue aucune experience nes!
exigée, les personnes en vole de terminer la derniere année de scolarite requise
peuvent étre admises. Pour occuper un emplol dans la fonction publigue. il faut une
connaissance du francais appropriée aux fonctions Les personnes ayant le statut
de resident permanent sont admissibles, sauf §'il est mentionne dans | appel de car
didatures qu'elles dolvent avoir le statut de citoyen canadien Des renseignements
supplementaires sont disponibles aupres des personnes designees sous ia rubr
que “Information et dans les bureaux régionaux de | Office des ressources h
maines .
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INFORMATlQUE e ——

Reley iu directeur ,,s'ﬂm«-s informatiques, le tntulaire am“
1Issumera des taches relieas aux systemes informatiques “ 2] “ n.‘ GROUP[ HBA ElPERYS-CONSﬂLS INC te om’e "" GROU"‘ HBA EXPIRT&CONSEILS INC
telles que I'analyse des besoins, la conception de systemes ® Experts-Consells Ingenieurs-conseils Experts-Consells Ingenieurs-conseils

1 gesthion de projets ans: que le developpement, | implanta
tion et fe maintien des systemes informatiques

0 } post ie
Le Groupe HBA est a la recherche de candidat(e)s pour combler les postes yupe HBA ¢ (e)s pour combler les postes

Exigences et qualifications 2 ;
Dipidme unwversitaire en nformatique avec ans d'expé- . £ TE HNIC'EN NE S EN ELECTR'C‘TE
e S RS G0 i enonco TECHNICIEN EN GENIE CIVIL - MUNICIPAL ‘?F‘f,"m,‘fm, caps M.’  gpioma chega (DEC) e secioec

nente en informatique avec 2 ans d expenence en gestion de b at de tr 3 cing ann e( d expenience pert ﬁen'g ians le ou les d ,r" 3 nes
que € s acing

projets et conception de systemes. La personne recherchée Le technicien idéal a un dipldme collegial pertinent et cing annees d expen v hariirieiia (aF s et centrales hydro-electnques), telécommun
devra étre bilingue Une connaissance des systemes comp- ence. |l dott pouvoir participer a la survelllance de chantier ges travaux : ;'lr‘,n Tm;l:r;mnw commande. mesure et protection
tables et manufacturers anst que de la micro serait un atout executés. Il travaillera avec une équipe complete formee de techniciens se Er (jon.aoo;c,',;)ru-a.‘ti’ lingénieur en charge, iis realiseront des projets dans le
Conditions de travail niors en génie municipal BoMaIne ,\.'C,_‘, ~-electnque et iis paric peront activement au developpement de
Salaire concurrentiel - nouveaux ',,_ urs dactviteés en electncite et/ou electrotechnique pour le
P compi  mantagessocau INGENIEUR MUNICIPAL Cocpe
VEUILLEZ SOUME'YRE UN EXEMPLAIRE DE VOTRE L'ingénieur doit avoir un diplome universitaire pertinent et étre membre de UN(E) INGENIEUR(E) EN ELECTR'C'TE
CURRICUL VITAE AVANT LE 14 SEPTEMBRE 1990 A I'0IQ.; Il possede cing annees d experience dans le domaine gu ndidat(e) recherché(e) est membre O ’) it m»m e de trois a cinQ
mf.lDdl (voine municipale, egout et aqueduc, reglementation, re i34 “ e ¢ . e maines vants electrotech
MADAME SUZANNE ISABEL d'emprunts, etc ). Il travaillera avec un equipe complete formee de tec lcboadr T gt Ayt elecommunication, telephonie
SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES ciens seniors en génie municipal ot b
SOCIETE D'ALUMINIUM REYNOLDS DU CANADA G Dastat iced ey renes i & Dranwrnndviie. Hous officns de Bile) sera en charge de la realisation de projets hydro-electriques et i (elle) col
290, BOUL. ST-LAURENT bonnes conditions de travaill, ainsi qu une vaste gamme d avantages so laborera active ment au developpement 0e nouveaux secleurs g activiies en eiec
CAP-DE-LA-MADELEINE (QUEBEC) ciaux. Le salaire sera établi en fonction de |'expenence et de la formation tricite et/ ou electrotechmaue pour le Groupe HBA
GBT7WS. i academique des candidats cm postes sont offerts, a temps plein, a Quebec. Nous monar dpLzognﬁsrgofgw
> hane de trz | ainsi qu'une vaste gamme J av antages sociaux alal
~HE ) s interessees a poser leur candidature pour ces postes sont ns Ge travall a 4 candidat
CHEF DE PROJETS - INFORMATIQUE Les personnes In ‘ atabli it bl de |'experience et de la formation academique des candidats
priées de faire parvenir leur curriculum vitae a l'adresse Ci-dessous Les personnes interessees a poser leur ¢ dumaarue pour ces postes sont priees
Directeur de I'Administration 1e faire parvenir leur curnculum vitae a | adresse CI-0essous
et des Ressources humaines Dcrecteur ac r adm-mstrqnon
Groupe HBA experts-conseils inc. et des ressources humaor:es
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i o
Drummoggcv:lﬂe‘gouobec) Drummondville (Quebec)
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1
CENTRE DE SERVICES SOCIAUX p e T e e ]
Saguenay * Lac-St-Jean * Chibougamau appel de candidatures HOTEL-DIEU DE SAINT-JEROME
t les services
i d t tion de la Gouvernement N g . s bl s
ef du service de protec q:p , our I'équité en emploi '
S p du Québec P 9 P D'ASSISTANTES-INFIRMIERES-
]eu nesse Ministére des Transports -
UNE OU UN SPECIALISTE EN ARCHITECTURE DU PAYSAGE CH E FS BACHEL' ERES ET
Lieu de travail : Roberval AGENT DE RECHERCHE ET DE PLANIFICATION D'INFIRMIERES-BACHELIERES
Supérieur immédiat : Coordonnateur des services de protection de ka jeunesse SOCIO-EACONCB)MIQUE i
Sommalra des responsabilités 23;225“5 :ﬁ:E:: fen e ‘,’Eevc::?:)s eI e L'établissement:
05G-853602: C ur Brnetire u beson, ¢ } : 3 - g .t .
us I'autorité du coordonnateur des services de protection de la jeunesse, le chef moins une année. de combiler des emplois semblables au ministére des Transports dar Situé a proximité de Montréal etde la région touristique des Laurentides, I'Hétel
du service de protection de la jeunesse planifie, organise, coordonne et contrdle ‘( regons administratives de Quebec et de Montreal-Centre. Presentement, un emplol a Dieu de Saint-Jardme est un centre hospitalier régional de soins S"éc’a'ﬁs o
toutes les activités as les c v t 1 Juebec courte durée d'une capacité de 425 lits suite a la réalisation récente son
toutes les activités assurant les services d évaluation et de prise en charge dans le ATTRIBUTIONS: A tiire de spbcieliste 6n architecture du peysage, procéder dans 50 it s e e
cadre de la Loi sur la protection de la jeunesse, les services de recrutement, jomaine, aux evaluations environnementales et au suivi des projets d infrastructure de port ple 2 developr C
d évaluation et de suiv! des res J e vic olies at ) transport. Au besoin, comme charge de projet, participer a la mise ¢ rche. 1a
d ‘.1 or t de suivi des ressources, les services reliés au placement d'enfants T R T o AT o (e Nos besoins:
en famille d accuell et en centre d'accueil de readaptation tahon et information pubkque) de | etude d impact Nous sommes présentement a la recherche de candidats(es) intéressé(es) a
Tach I CONDITIONS D'ADMISSION: Détenir un diplome universitaire de premier cycle en ar relever des défis professionnels stimulants. Plusieurs postes permanents
T e ; 5 Chwacture du paysage ET posséder irols années d expénienca dans i e Oy d’ stantes-infirmigres-chefs bacheliéros et dinfirmiéres-bachelieéres sont
» Dinge le personnel affecté aux différents centres d'activités dont il a chitecture du paysage dans le cadre d'evaluatons environnemeniale N Y le R :
esponsabilite, leur assure la consultation et la supervision. PERIODE D'INSCRIPTION: 1er septembre au 17 septembre 189C présentement vacants dans les uniles de soins suivantes
o As i ' INSCRIPTION: Mintstere des Transports, Direction des ressources humames, Service oe
Assure | évaluation et la prise en charge de la situation denfants relevant de (a dotation, 700, boul St-Cynile Est. 26e etage, Quebec (Quebec) G 1RSH! ASS.INF-CHEF BACHELIERES  INF-BACHELIERES
la Loi sur la protection de la jeunesse INFORMATION: Mme Daniefle Poulin, (418)644-9763 ou Mme Raymonde Dionne SaaNl s
* Assume Je rol réviseur dans le cadr la Loi sur la protection de (418)644.9791 it ; ;
ssume le role de reviseur dans le cadre de la Loi sur ka protection de la 4 (cardio-pneumo-oncologio) (4) TP. 2 - Jour (1) T.C. - Soir
jeunesse , UNE OU UN GEOMORPHOLOGUE (3) T.P. 2 - Sorr (3) T.P. 2 Soir
= Assure le recrutement, I'évaluation et le suivi des ressources requises pour les AGENT DE RECHERCHE ET DE PLANIFICATION (2) T.P. 2 - Nuit
benéficiaires du bureau de Roberval SOCIO-ECONOMIQUE (2) T.P. 7/14 Nutt
» Assure le fonctionnement des comités de placement et les services reliés au 331155 A 42987 S (en voie de révnsion) Chirurgie-orthopédie (1) TP.2- Jour (1) T.P. 3 Soir
placementd enfants enfamille d'accueil ou en centre d'accueil de readaptation CONCOURS NUMERO 105G-853603: Ce concours permettra au besom (1) T.P. 2 - Soir (1) T.P.4 S0
1 r " de combler gas ampiois sembiables ministers T“WTYTpP &
conformement a la Lol sur les services de sante et les services sociaux et la Lot Satinos o OUSDEC ot 08 Montreah Car ! . 2 TP 7 e
sur la protection de la jeunesse Chirurgie (géncrale (2) T.P. 7/14 Nuit
o h ATTRIBUTIONS: A titre de specialiste en aco-géomorphologe. proceder vasculaire-thoracique)
« Assume la responsabilité du fonctionnement du bureau de Roberval. O Bk GraRAMcrS GrRECATIOrantuts SLEIT SOV ted Dromts. du Ainiskbrs. Al Dos Chirurgie (uro-ophtalmo- (1) T.P. 2 - Jour
Exigences : comme charge de projet, participer a la mise en marche, la coordination et ¢ gynéco-plastie-ORL) (2) T.P. 714 Soir
« Formation universitaire de premier cycle en service social, en psychologie ou ?"‘Zﬁf‘:g%;ﬁ%?'gsmo;;"' elaboration et le suw (incluant consultation et informat (2) T.P. 7/14 Nuit
PULIUE L ude o ¢ : T s
dans une discipline connexe CONDITIONS D'ADMISSION: Détenir un diplome universtaire de premier cycle en Pédiatrie (1) T.P. 2 - Jour (1) T.P. 2 Soir
« Trois (3) années d'experience jugee pertinente géographie physique ou | equivalent ET posseder trois années d expénence dans le do Gérontologie - Gériatne (1) T.P. 2~ Jour
e ¥ € % maine de geomorphologie dans le cadre d évaluations environnemaentales (1) T.P. 2 - Soir
Conditions de travail : PERIODE D'INSCRIPTION: 1er septembre au 17 septembre 1990 (1) T.P. 2 - Nuit
Seion les normes en vigueur dans le réseau de la santé et des services sociaux INSQTPTIO!; by i by oty g st M Soins intensifs coronariens (1) T.P. 2~ jour
; : 3 dotathon ) nlie Est, 26e atag Juebec uebec) G1
* Classe salaniale 14 INFORMATION: Mme Danelle Poulin, (418)644.9763 ou Mme Raymonde Dionne et intermédiaires. (2) T.P. 7/14 Soir
2 - v, ] N
Les candidat-a-s intéressé-e-s devront laire parvenir leur curriculum vitae au plus tard (418)644.9791 o " (1) T.P. 2~ Nuit 2 TC.8
: ; oc de ps iatne et observation - Soir
le 14 septembre 1990 2 Renseignements importants ey (1) TP. 2 Soir
Direction des ressources humaines Il peut exister d'autres conditions permettant I'admission aux concours, telles que la (1) T.P. 2 Jour
Centre de services sociaux compensation de la scolarite par de I'experience. Lorsque aucune experience n est N ige .
Saauenay-Lac St-Jean-Chibougama exigee, les personnes en vole de terminer la derniere annee de scolarite requise 0s exigences: -
e s s peuvent étre admises. Pour occuper un emploi dans la fonction publique, il faut une Détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat es. scien
11 est, rue Jacques-Cartier connaissance du francais appropriee aux fonctions. Les personnes ayant le statut = . : i 1Oh ekt tin 4
CP 158 de resident permanent sont admissibles, sauf s'il est mentionne dans l'appe! de can- ces comportant au mo n"" deux (2) »,u.u“.n!s reconnus par le comité de s
LICOUTIMI (Oubher didatures qu'elles doivent avoir le statut de citoyen canadien. Des renseignements perfectionnement prévu a la convention collective. Posséder aussi une (1) a '
vUUTIV “UEDEC supplementaires sont disponibles aupres des personnes designees sous la rubri- deux (2) années dexpérience pertinenta selon 'unité de soins visés b
Tél : (418) 543-4853 que “Information” et dans les bureaux regionaux de I'Office des ressources hu- s
maines. Etre membre en régle de 10.11.Q
npton se fan ) formulare “Offre de service” d \:‘-‘ mble gans les Dureaux 3
aux de I'Office e N te personnel des ministeras el organismes Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae ‘
amentaux o[ w' étre accompagnee d'une photocopie de dans les plus brefs délais ou, simplement communiquer avec nos conseillers du
I O RIS e BLOR SO " pr “:' iy condibon secleur dolation a: Holtel-Dieu de Saint-Jerome, 290, rue Montigny, Saint-
,";m”;md“;u“'ﬂ;;ﬂ il inie rr",' 20 S8 VRN SR ISR S 4 Jérome, Qc J7Z 573, Tél: (514) 431-8333 (frais d’appels assumés)

Hotel-Dieu de |
' Saint-Jerome |

REPRESENTANTS(ES) QuebeC oo
DE SERV'CES FINANCIERS fu IRME D EXPERTS.C \-.ssu-‘,\ y

CENERGIE inc.

RECHERCHE

Ejgf_vous NOTRE CANDIDAT? TECHNIC'EN(NE)S

recherchons des communicateurs(irices) naty
. H ¢ A
qul aiment les gens et savent les écouter! POUR SURVEILLAN CHANTIER

PERSPECTIVE DE CARRIERE EXCEPTIONNELLE

C'est le moment idéal d'envisager une camere chez Glaxo Canada au bureau
d'atfaires du Québec, ou nous avons créé une stratége de marketing particuliére
pour le Québec. En tant que chef de hle en fabncation et vente de produits phar

© CONNAISSANCE DES SYSTEMES DE maceubques dordonnance, qui sont parmi les plus vendus au pays et a l'échelie

reussissent chez nous sont des

‘.-vcswav-.-—a-'es elles ont le golt de baglan ,f e _r N mondiale, nous avons la ferme volonté de persévérer dans la recherche et le
s GBANET UN FOVONU & 18 MESULS 36 leurs U' > ““" ':‘F MPES UN développement. ce qui nous permet d'innover constamment et d élargir la gamme
vy SR ¢ POSSEDFR U OITURE
os ‘ont preuve de force de caractere et ¢ . - de nos produits
Région de Québec, Funa Bonre dose de SoMEBHIth FAIRE PARVENIR M VITAE A
La Malbai o e e Tos o & 08 L e u m dl Cal
a Walbale compelton et dont la détermination les améne & s Saint-Jean-Chrysostome (Quebec) -
rpasser. On remarque agalement chez elles un bon \GGZ‘MB ) ]
ns de 'organisation ainsi qu'une grande autonomie 4
Vous serez responsable du développement d'un territoire déja établi dans la région de 4
TECHNICIEN ~ Montréal ou de Québec

SOMMES-NOUS YOTRE EMPLOYEUR?

o eosmee || ENHYDRAULIQUE ETPNEUMATIQUE

ce-vie. assurance genérale ot COthndlante;: Vous sures A ofl
nds ¢investissement, plantf s principales tact
re mise en marche avan!

Jsivement au personnel des bBriquer des unites de Puissancs

Votre grande disponibilité vous permettra d'étre actf au sein de la communauté phar
maceutique ahn d'établir une relation de conhance avec la chentéle Vous possedez un
dipidme universitaire en scences, administrabon ou marketing et comptez au moins
deux anndas d expénence en vente, de préférence dans le domaine des produits
pharmaceutques Ce poste exige la maitnse des communications orales et écrites
doublée d'un sens de | organisation hors pair

ve C'une carnere fort inleressante eur proposer les solutions applica
ne cesse de progresser et '
a personne choisie pourra bénelicier d'une

St vous vous classez parmi les professionnels stmulés par les déhs, le travall ardu et
une rdmundératon géndreusa, vous voudrez surement explorer cette parspective de
camére passionnante et ennchissante

allocation de territoire a laquelle s'ajoute des commis Hatea el BReUMELIE ‘
ns sur le nies et ¢ sitnites de bonific érifier démonter et reparer de
T:,:;.s : v:’«of,s.:c;f.::;.z. % ,‘,,,:? ,.“. b et o e Notre croissance remarquable repose sur notre détermination & aider le personnel a at
regime trés compiat d avantages sociaur. Cetia offre ajuster et réparer les systeme teindre |'excellence, tout en lui permettant d'évoluer a son propre rythme. En retour
gime trés ¢ d ges sociau 0 Juante ‘ § &Y
Al6rass0ra les personnes ayant un raveny au dessus drauliques nous offrons
de 30 000 § et qui détennent un DEC ou l'equivalent Exigences: ‘
DEC en analvse d'entretier 1 er un salaire trés concurrentel A
e pos'e s'adresse autant aur femmes quaur hom mecanique industriells un systéme de bonis relé a la performance
mes Toute candidature sera lenue sinctement confi Toute combinaison dexpérience et une automobile
gentelle o devra dire expedae avant le 10 sep- formation Igee pertinente pourra etr un programme exceptionnel de développement de carmére
lembre 1990 av ke ok oy oo g un programme d aide aux employés
v . parvenir volre
) anit ¢ ple v NOTRE AVENIR REPOSE SUR NOTRE PERSONNEL
17 han - A
Directeur des Ventes - Assurance individuelle Pour de plus amples renseignements sur cette intéressante ; t
; perspective d'avenir, faites
:UYUELL|E.OE‘§°F‘2NCYIONNAIRES DU GUEBEC | :o';:::';;';;rux“;:":'c‘ parverir votre curmculum vitae sous ph confidentel, en mentonnant ke dossier DM Q
0::05:::O.uzbu) . 210 "?'d“ M‘:m" Glaxo Canada Inc au Buresu d'affaires du Québec, Glaxo Canada Inc., Service des ressources

. h I , 3195, In-A-A " hi i
Mon' magny (Quebeo) Bureau d"affaires du Québec umaines rue Louls mos, Lachine (Québec) HET 1C4

GavaG

GIK 7X8




Québec, Le Soleil, samedi 1er septembre 1990 F-3
m
e Gérants/véhicules d’occasion &)

e Conseillers/véhicules d'occasion
o ey e Conseillers/véhicules neufs MONT JE MARIE

READAPTATION

-

. MONT STE-MASIE (1384) INC . centre e v Jure ef 08 conferences est 3 & recher
DES HAUTES-VALLEES i i e g
® Aviseurs de service ORI
Le Centre hospitalier des Laurentides et Centre d accueil et de réadaptation g y candtatie) devra v ex ¢ pertmente 0ans Ce JOMane
des Hautes-Vallées recherche pour son centre d'accuel, établissement Postes a combler dans nos concessions d automo- S £ .
public offrant 3 350 personnes pour la région nord des Laurentides, des D||eS du Ouebec {netropollt"“n ) nOPUE DA #ashide 3 Le * 1y we abonnements o8 sk ef o
serwvices inlemes e exlernes de réadaptalbion, incluant des services 0Oe€ YO Qraluts Ioyer 4 pin 3 s hevix o vl
il réadaptation communautaire et des services d apprentissage aux habitu Envaer VO!fe CUY”CUIUm Vliat’ en men‘lonnant | em- T il o deasan o YOI Y vitae compie! 3

des de travail, unle

CHEF DES SERVICES PROFESSIONNELS

Relevant du directeur du Centre d'accueil, le chef des services prolession

ploi desire, a M. Michel Dombrowski

’ Controleur
LE SOLEIL - DEPT 7177 A A
Route Rurale No 1
nels coordonne les activités prolessionnelles et scenhihiques du centre 2 ’ ’ Lac-Ste-Marie (Queb“‘
d a:(u"n dans le but ]:1 assurer la qualie dc: :\".J-i'dm"':(\ vd '\('l\:\’."""' A 390. sa'nt'val"er Est. Quebec (QuebeC) G1 K 7J6 JOX ‘ZO i
et de réadaptation (819)467-5200, poste 102 !

Exigences

—  Détenir un dipldme d'études universitaires de quatre (4) ans en psy
chologie ou |'équivalent

: Expérience

.- — Deux (2) années d'expérience pratique auprds de personnes présentant
une déhcience intellectuelle (enfants et adulles

—  Deux (2) années d'expérience en gestion

\ﬂw@
L MUNICIPALITE ou VILLAGE

Commissaire industriel
(2¢ concours)

— Connaissance de la valonsation du rble social et du plan de service ;
individualisé B 98?06 CHUTE-AUX-OUTARDES
| Salaire: - Le poste
Selon la politique de rémunération des cadres du ministére des Affaires La Municip ; Village de Chute-aux-Outardes. situee dans la regon Mam
sociales (classe 16 ouagar rgamisee sur le plan communautaire, est a la recherche o Relevant du Consell d’ administration, vous assurerez le déve-
personne gynamique o¢ sSirant fare Camerneg comime

loppement industriel de la ville. Entre autres, vous dirgerez les
activités lives A la crolssance economique et verrez A 'analyse
des priorités et des besoins, selon kesquels vous orlenterez le
développement. En outre, vous rencontrerez kes investisseurs

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curnculum vilae

e SECRETAIRE-TRESORIER

Directeur des ressources humaines par inténm

CENTRE HOSPITALIER DES LAURENTIDES ET (homme ou femme) eventuels et leur fournirez 'information nécessaire
1 CENTRE D'ACCUEIL ET DE READAPTATION DES HAUTES-VALLEES A I'aide du plan d'oraanisation des services municipaux et trés bien seconde par
170, rue Principale Nord, L'Annonciation (Québec) JOT 1TO e el (‘- " B0 A.., . .\ expenmentes ."--..\ WrEZ a ttre ge premer Le candidat

mmander aux alus les decisions a prendre

nunicipal

fonctionnawe de la mumacipalite

it a leur execution en conformite

Vous dever posseder une formation universitaire en administra-
tion ou dans une discipline approprice, pmelee & un minimum
de huit années d'expérience pertinente dans le domaine des
affaires ou de la promotion.  Toutelols, une vaste expérience
connexe pourra suppleer I'absence de dipldme. Par ailleurs,
vous communiquez bien dans les deux langues officielles et

’ Ce travall exxge une connaissance des lois municipales. du fonctionnement d un
y - b secretanal et ge la comptabiite, et ce gans un enviror nement informatiseé. Vo
]‘s ’ capacies a pianfier, a dinger et a controler seront mises a proht, ans: que vo
’ apttudes a communiquer eficacement Vous debuterez votre travall par une sa

“a

i |
‘18,

Igaalement, vous avez un diplome universitaire en agminstr ALON, avec 5 ans
“\\ r ‘ 3 expenence, dont 3 dans le domamne municipal Une certaine connaissance en
: = 1eme civil, urbanisme ou environnement serait un atout Toute autre combiINAsor
de formation et d expenence [uqee equivalente pourra etre ( onsideree

nsee des le mheu ou la hin ge stembre Enfin, vous

mame ge formaton

! YOUS engaqerez a resider dans la municipalite dans les I mos suivant votre en
vous connaissez ke milieu &conomique ainsi que les divers

intervenants

Jagement

| B

Le traitement

La réemunération et les avantages sociaux seront déterminés

Veuiliez faire parvenir votre curnculum vitae au plus tard le 7 septembre 1990 a selon l'expérience et les qualifications

Les produits de défense SNC Ités, division Arsenaux Raymond. Chabot, Martin, Paré. 888, rue Saint-Jean, bureau 200, Quebec
Canada, 53"‘"‘"9”‘""- 8""'9”” maﬂU“C}Ufl‘f. ’"u‘. (Quebec) G1R5H6, a I'attention de monsieur Yvan Fortin, dossier 790 Si vous &es interessé, veuillez faire parvenir votre curmculum
en banlieue de Québec, est 2 la recherche d'un(e) vitee avant le 14 septembre 1990 au

RAYMOND, CHABOT.
MARTIN, PARE
& CIE

Président du Conseil d'administration
du Conseil économique de Rimouski
CP.710

Rimouski (Québec) G5L 7C7

TECHNICIEN(NE)
MECANIQUE « A »

on

(POSTE SYNDlQUE) Conseillers en administration onseil Le Consell &conomique de Rimousk! pratique

Mombre de [ Associahion canadianne Ecom'que I'éguité en matidre d'emplol
4 4 " aes consaldlars an agmimistrat 4 '
)a Sous la supervision du directeur de I'entretien, la personne de Rimouski inc -
s recherchée assemble, monte, entretient, ajuste et répare
ont I'équipement, la machinerie et I'outillage de |'entreprise.
Elle effectue |'entretien et divers ajustements routiniers sur S5Q, Société d'assurances gén rales

a I'équipement {ésire combler le poste suivant

Elle possede un D.E.C. en fabrication mécanique et au

moins trois années d'expérience pertinente en milieu EXPERT’ EN SIN Ism - #
industriel. De plus, elle doit avoir une bonne expérience en

pneurnatique et en hydraulique AU TELEPHON E les

: Les personnes intéressées devront faire parvenir leur Dépanemen[ des sinistres charcuteries

curriculum vitae au plus tard le 11 septembre 1990 3 : ‘{:’
v 05: | 2
Les prodults de défense SNC Itée, division Arsenaux EVNESBINE: , A | mer
Canada, Salnt-AuguslIn. Service des ressources Sous la responsabilite du \A.‘Y"\ teur des sinistres, ac x:nmphr les (1990) inc
humaines, 40, rue d'Anvers, Salnl-Augus!In (QU‘DOC) taches usuelles lors du réglement d'un dossier en sinistre A ’ ’
G3A 154, 7
p EXIGENCES:
Nous souscrivons aux principes d'égalité en matiére d'emploi. E 'i\“ OiF TEuss 1{"‘(""““““ rtinents de I'Institut Sous la responsabilité du directeur général, le controleur voit a:
d assurance au anada ” ST 3 kot ge o ek g

e Un an d’experience dans un fonction de méme nature

s n E CONDITIONS: o forvistomwes qovvemomertges.
— . nplabies o SUrhon Ul i seront demandas ou qu il jugera uhles

e ayvable jo L Daye ot de inventare

e Conditions de travail trés intéressantes

| L 1 cjes SON arrven. avec | ade de |informantcern

e Gamme etendue d’avantages soclaux ®

UN MONDE DE GENIF, TOURNE VERS L'AVENIR - : : :
e Salaire selon les quahifications et |'experience

jovolopper . les dect

prendre pout i

p ! Les personnes intéressees sont pnees de faire parvenir leur o me e cor > r e | mverare et de
de g curriculum \:(.u-.)uwrl\p.n;n.'-dn« attestations d’études au T‘i”“ o o : SR . s GOt
) a ' tard le 15 septembre 1990 au r fa ¢ ployes
% o pho ’
4 Service des ressources humaines . b
ae SSQ, Société d’assurances générales Exigences minimale ; ot cucle B admnIstr . ’
= 1 REQUIERT LES SERVICES D'UNE COORDONNATRICE OU D'UN 1, Parc Samuel-Holland it pimcnprtyesniakich ey i e
ot COORDONNATEUR DES PROGRAMMES D' ENSEIGNEMENT ET DE Bureau 440, C.P. 10 530 possonseat inslovsppeciate e
Québec, Qc G1V 4HS Etre a l'aise aver un systeme d informatique, (3 . otatyite que poue 1a qestion de
CONCOURS NO: EDU-38-90/91 [entrepns _
ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES v il s expériencs ‘e 8
e Sous l'autorité de la directrice des Serwices educatifs, 'emplol de coordon or =
natnce ou coordonnateur comporte I'ensemble des fonctions requises pour la Les entrevues de selec .’
- planification, la coordination la supervision, l'animation, I'évaluation, la recher Adresse; NAatre wvarnt
EHD SLID COVIRRIEAS SOCIETH Poste de contrdleur

g C.P 160, Gaspé
IDASSURANCES GENERALES GOC 1RO

OU FAX: (418) 368-7299

des programmes d enseignement détermines pour les niveaux d'enseigne
ment ovﬁscnlmw primaire et secondaire et ce, sous les aspects du contenu
des méthodes et techniques, de méme que de I'équipement a utiliser .
des programmes et techniques de mesure et d'évaluation concernant la MEMBRE DU GROUTE SIS0
proqression ges apprentissages des aleves et la determination ou l'applica
tion des standards de rendement pour 1a certification des etudes

e Cet emplor comprend notamment la responsabiiité des personnels rattaches

aux programmes ou champs d activites suvants
Enseignement général - préscolaire, primaire et secondaire UA\EGER
e programme d'eveil PLACE STE-FOY e _° - - - 4
e lanque maternelle et lanque seconde G Tech c ( ) d t t
il st b Boutiaus. dmecrtstions an nicien(ne) en acaministraion
e formation personnelie et sociale aglaises est a la recherche de .
sbime 25 0t SCIe ION LS 18 FOL G Paie, avantages sociaux et systeme informatise des Ressources humaines
e mathematiques et sciences
o arts COMMIS-VENDEUR(EUSE)S
e iniation aux sciences informatques
Mesure et évaluation: expérimenté(e)s
: e responsabilite des épreuves, de la sanction des études et de I'evalua S.V.P. communiquer avec Dans le but de consolider ses opérations de ressour *» Posséder de trois 3 cing années d'expérience
ho spect développement) # - 5 ifdont 1 an dans des
on 15’1 pe pp Mme Claire Talbot au: ces humamgs, La LaurenhenAne Vie vous offre dans un domaine administratif d | an dans d¢
: Moyens d'enseignement 3-0993 l'opportunité de joindre son équipe de relations de fonctions directement reliées a l'operation d'un
e meédiatheque 653- travail et de gestion des ressources humaines systeme informatique doté d’'un langage usager,
{ ¢ e des ordmateurs 9 Y gag
e informatique: application D“ddQQQIQ«: 3 des O =V i Habiletés requises : esprit structuré et systémati
e En outre. elle ou il assume toute autre tdche confiée par la directnce ges Ser Le poste : aue. capacité de concentration, souci du détail et

vices éducatits

CRITERES D'ADMISSIBILITE ET D'ELIGIBILITE Vous aurez comme principales responsabilités faciltée de communication
o Posseder un dipléme universitaire terminal de premier cyc e dans un champ de e |a gestion du systeme informatique des ressour

STy
specialisation approprié lOllier ces humaines en matiére de production et d'inte Conditions de travail :

o Avoir cing (5) ans d'expénence perinente gnté des données, de développement de nouvelles L'echelle salariale se sttue entre 21 8508 et 38 8508,
e Détenir une autorisation personnelle permanente denseignement decemee s . fonctions et de mise 8 jour des informations,; un régime complet d'avantages sociaux est offert de
par le Ministre ASS' TA"T'GERANT Le suvi administratif des regimes d’avantages méme qu'un régime de participation aux benéfices
s c 4 £ .
- e Posséder une connaissance \Ys’l"f;"":ﬂ'f‘ ::" :":’:3':‘!’: ’-)"’ Venseignement (regr Département service sociaux et de retraite; de l'entreprise
mes pedagogiques, programmes d'enseigne ant. etc La saisie du temps travaillé et des absences ainsi
e Démontrer du leadership (?n chan? de | PiQu!pe de HU" s lg.vérrﬁcahon it iriasrition 0 e hsid LSei B Srivall s Gosbus
e Démontrer des aptitudes particuliéres pour effectuer un travall d'equipe et (4 jours) soit du lun. au jeu de 0 e,
danir.“d'.'("‘ 17h00a3h00 Le suvi budgétaire du directorat ainsi que la Les personnes intéresseées par ce poste sont priées
o Les candidates ou candidats possedant une expénence du niveau seconcaire Exigences: gestion des documents administratifs tels que les de faire parvenir leur curniculum vitae en mention
seront privilegies 9 i dossiers d'employés et la banque de candidature nant la référence 090-51, avant le 14 septembre 1390
) CONDITIONS DE TRAVAIL Expéenence requise en me a I'adresse suvante
e Selon le decret (1-14 r 41) a savor C-1 dans une commission scolaire canique generale Les exigences S
intégrée de classe Il Salarre entre 434915 ot 57683 (EN REVISION) Sec. V « Etre détenteur d'un DEC en technique administra
DATE D'ENTREE EN FONCTION: SEPTEMBRE 1990 Bonne présentation tive option personnel ou 'equivalent
e Toute personne intéressée doit faire parvenir son cumculum viae compiet
Toute candidature doit étre recue a nos bureaux AU PLUS TARD LE 10 A l'aise avec le public
SEPTEMBRE 1990 A 16 HEURES Contactez tout de suite
COMMISSION SCOLAIRE BEAUPORT ' SERVICES DES RESSOURCES HUMAINES GUY Duplessls 687-2525
643, avenue du Cénacle 3 z ; " L -
Beauport (Quebec) G1E 183 Lallier Automobile (Québec) Inc. La Laurentienne Vie, 500, Grande-Allée Est, bureau 30
Mentionner le numéro du concours sur I'enveloppe 2000. boul. Charest Quest compagnie d assurance inc Québec (Québec)
NOTRE ORGANISME PARTICIPE AU PROGRAMME D ACCES AL EGALITE Sainte-Foy. QC ' Service des ressources humaines LAUR[NTlENN[ V|E GI1R SM4
POUR LES FEMMES EN EMPLOI Y
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VENDEUR(SE) D’EXPERIENCE

MODE FEMININE

Personne bilingue ayont 3 ans d’'experience minimum dans lo
vente de vétements de mode feminine. Qualites recherchees
bonne présentation, esprit d'équipe, dynamisme et initigtive
S V.P. FAIRE PARVENIRC.V. A

lalibertz

a l'attention du Directeur du Personnel
595 St-Joseph Est, Quebec GIK71L8 Tel.: 525-484)

Q' .ebec. Le Soleil, samedi 1er septembre 1990

TECHNICIEN(NE)/ TECHNICIEN
DESSINATEUR(TRICE) EN GENIE CIVIL

Expenence mnimaleded4a s ans

en urbanisme Expenence dans les estmanons
Envoyez votre curriculum vitae a Envoyer cumculum vitae a
Gaston St-Pierre & Ass. Inc. Terrassement Portugais Inc.
Urbanistes conseils A |'attention de: Manuel Jose
5480, 1re Avenue 2425. rue Chappe
Charlesbourg, QCG1H6T7 Sainte-Foy, QC G2E 3L9

DEerahon et entretien. entreprns:
vrcant 0a ¢ ) jin 1

recnerche d (

£ ) SOL inc. = ‘
e PROJET

GERANT DE

Fonctions
Relevant du directeur de la d pn operation et entretien, le candidat aura 1a res
-y Nt j ar ontroler les projets en mecamque au
Exigences: ® yssance de la mecanique du batime
e ’ X n £ }¢ n ge pro
B AVE
® U pe
e administration de budget
e Formation en mecanique du batiment ou en genie mecanique
Lieu de travaill
Ren gl r £ jialificatons et expenence

want le 10 septembre a /'adresse suivante

TECKSOL lN . ?;()p:n;izn“g:t des ressources humaines

SAINTE-FOY (Québec)
G1P3S5

DIRECTEUR(TRICE) DE LA PROMOTION
ET DE LA PUBLICITE

d’'un important centre commercial de la region de Québec

Exigences:
Etude universitaire des secteurs relies a la fonction
Maitrise du frangais et de I'anglais
Experience dans le domaine des communications ou du
marketing
Responsabilites de I'emploi:
Conception et élaboration d'un programme de promo-
tion et de publicite
Gestion des activites
— Suivi du budget
— Placement media
Faire parvenir C.V. au

Dépt 7179 - Le Soleil
390, Saint-Vallier Est
Québec, QC G1K 7J6

Construction Ondel inc . une entreprise de construction specialisee en
electricité industrielie est presentement a la recherche de

CHARGE DE PROJET

Fonctions:
e Superviser, planifier et coordonner les activites reliees a | ins-
tallation d’electricité et d'instrumentation dans | ingustrie
e Participer a la préparation des soumissions
e Effectuer le suivi des modifications apportees ou a apponer
aux travaux
Poste:
e Permanent a Québec avec possibilité d'affectation temporaire
sur les sites de construction
Exigences:
e Ingénieur(e) avec au moins deux ans d experience ou
e Technicien avec experience pertinente
Expediez vos curriculum vitae a
CONSTRUCTION ONDEL INC.
415, rue Adanac
BEAUPORT (Quebec)
G1C6B9

] Notre clent. une importante entreprise manufacturiere de la
P

Beauce et emplovant environ 45 personnes, est a la recherche

4 J

Relevant directement du mite e firection, Il aura la respon-
sabilite de completer |'informatisation de | entreprise, de super-
iser le personnel administratif, d installer un systeme dge gestion

de controle et de coordonner les principaux dossiers
wvec e girecteur general

Le candidat recherche est preferablement un c.a. possedant un

minimum d expernence dan: naustrne et est familier avec un envi-

nement informatise

devra demontrer des qualitées personnelles telles que
tonomie. l'initiative, I'habilete a travailler en equipe et une faci-
ité de communication

Les candidats interesses devront faire parvenir leur curriculum vi-
tae au plus tardl le 14 septembre 1990 a monsieur Julien Belzile,
c.a.,a /'adresse suivante

CHoQUETTE, CORRIVEAU (GRENIER

B L E'S A'GREES

1091, chemin St-Louis, bureau 205
Sillery (Québec)

\ G1S1E2 J

DES CHENAUX Le CLSC Des Chenaux

est a larecherche

d’un(e) travailleur(se) social(e)

a temps complet
Fonction: P P

Sous |'autorite de la coordonnatrice socio-communautaire,
evalue les demandes de consultation et assure un suivi
auprés des adultes et familles en difficulté. De plus, la per-
sonne recherchée assure un support a l'intervention aupres
des equipes de travail, et collabore a I'elaboration et a
I'évaluation des programmes sociaux du CLSC.

Exigences:
dipldme universitaire en service social; membre en regle
de la Corporation des travailleurs sociaux du Québec;
- experience minimale de cing (5) annees en intervention
aupres des adultes et familles en difficulté;
— expeérience de travail en équipe multidisciplinaire;
- une connaissance du milieu rural serait un atout

Conditions:
Salaire selon la convention collective en vigueur

Les personnes intéressées devront faire parvenir leur curri-
culum vitae avant le 14 septembre 1990 a /'adresse sui-

vante CLSC Des Chenaux
Concours C-90-02
90, Riviere-a-Veillette
Sainte-Genevieve-de-Batiscan
(Québec) GOX2R0

~hel de file dans e domamne ge
- K tribution. est a la recherche d'une personne
pour son bureau ade Lev N Q¢ ympler le

poste ge

CONSEILLERE OU CONSEILLER
EN MARKETING

DESCRIPTION DU POSTE

Sous la responsabilité de la superviseure - programma-
tion et marketing, la conselllere ou le conseiller en mar-
keting participe a |'élaboration des programmes et
stratégies de vente et de mise en marche afin d'accroitre
le taux de penetration au sein de la clientele cible. La per-
sonne choisie aura a diriger, coordonner et controler la
realisation de ces programmes ainsi que les activites
relatives aux ventes residentielles et commerciales
EXIGENCES

La personne recherchee deétient un dipléome d'etudes
collegiales ou universitaires dans une discipline appropriee
et un minimum de deux annees d'expérience dans des fonc-
tions similaires. elle est creative, habile en communication et
fait preuve d'une grande autonomie

Poste temporaire 3 jours/semaine

Les personnes interessees doivent faire parvenir leur
curnculum vitae au plus tard le 12 septembre 1990, a

Madame Danielle Boucher

Superviseure - programmation et marketing
VIDEOTRON LTEE

6600, boul. de la Rive-Sud

Levis (Quebec)

G6V7M5

=¥ Vidéotron Itée
’? & . chbiota

| VILLE DE DEUXIEME CONCOURS

| Belokil

e——— Direction généraie

DIRECTEUR DES SERVICES JURIDIQUES

(GREFFIER)

pert les services d un directeur

EXIGENCES

toqgraphie recente, av

Monsieur Robert F. Weemaes
Directeur general

Ville de Beloeil

777, boul. Laurier

Beloel! (Québec) J3G 4S9

r!,l‘ Champlain Regional College a besoin des services
d'une personne bilingue pour oeuvrer a temps plein, sur
une base temporaire, au département de chimie du campus
St-Lawrence a titre de

Technicien(ne)
en laboratoire

Votre role principal consistera a assister le personnel
enseignant

Vous devez étre au moins titulaire d'un dipléme collégialen
chimie analytique (201.01) ou d un diplome ou attestation
d'études reconnu par une autorité compétente. Une expé
rlence pertinente dans un laboratolire et dans le milieu de
I'enseignement constituerait un atout important

Durée de I'emplol : neuf mois, contral renouvelable
Date d'entrée en fonction : septembre 1990

La rémunération reflétera les compétences et I'expérience
des candidats et respectera les normes du ministére de
I'Education du Québec

Veulllez faire parvenir votre curriculum vitae a

M. Robert Stewart
Champlain Regional College
Campus St-Lawrence
790, rue Nérée-Tremblay
Sainte-Foy (Québec) G1V 4K2
Tel. : (418) 656-6921

@hamplain Regional ollege

rousseau metal inc., chef de file dans
le rangement industriel, recherche un

CONTREMAITRE DES
OPERATIONS D’EXPEDITION

Vous aurez a superviser une dizaine de
personnes qui assurent | expedition des produits
finis et a gerer I'exploitation du transport routier

rousseau

Vous possedez un diplome d'etudes collegiales
en administration. option transport, jJumele a une
solide expérience dans un entrepot contenant
divers produits. De plus, vous comptez au moins
2 ans d'expénence en supervision de personnel
Le bilinguisme serait un alout

Nous vous offrons en retour une remuneration
ainsi qu'une gamme d avantages sociaux
competitifs

JUS répondez a ce profil, faites parvenir votre

curriculum vitae avant le 12 septembre 1990 a

rousseau metal inc.

Service des ressources humaines
105, avenue de Gaspe Ouest
Saint-Jean-Pori-Joli, QC GOR3G0

Nous offrons des chances d emploi egales a lous

*** PERSONNEL TECHNIQUE CADRE ***

Recherché pour une usine oeuvrant dans le domaine des pates et pa-
piers, située dans la region du Lac-Saint-Jean. Les candidat(e)s
doivent avoir de |'experience dans l'industrie papetiére, ou une indus-
trie similaire, utilisant un procede continu

SURINTENDANT(E) DE PRODUCTION

Relevant du directeur de l'usine, dirige les activites et le personnel as-
signe a un processus d operation continue

Exigences
formation: ingemeur(e)
experience: cinq ans de gestion efficace de production par un
procede continu et utilisant un controle par ordinateur
habiletes en communication et relations humaines

SUPERVISEUR(E) D’ENTRETIEN

Relevant de I'ingénieur d'usine, dirige les services d electricite, d alec
tronique et de meécanique pour assurer l'operation continue de la pro
duction
Exigences
formation. ingenieur(e) electrique
expéarience: en contrble informatisé de procede et deux ans
d'expenence en supervision

Les personnes qualifiees inter.ssées posent leur candidature en four
missant leur curriculum vitae a

G - p - M L J
CP.33
Plessisville (Québec)
G6L2Y6

o % Astra Pharma Inc., une societé

3 % 3 ;
B G : »  pharmaceutique orientee vers |
\ o Y
s % S recherche, desire combler
M, % 5\

immeagiatement un poste age

&Ry AL IR N 5 R Wy SRS SETEOE N

Représentant(e)
en produits pharmaceutiques

En tant que membre de notre division des laboratoires Astra. vous
presenterez les produits Astra aux medecins et aux pharmaciens de-
taillants des reqgions de Quebec et du Saguenay. Vous detenez un
diplome universitaire en sciences ou en commerce et possedez au
moins deux annees dexpenence comme representant des ventes
Une personne hautement molivee trouvera chez nous d exceilentes
occasions de progresser et de se perfectionner sur le plan personnel
et professionnel!

Si vous desirez faire partie d'une societe reputee dans l'industrie et
offrant une gamme concurrentielle d avantages sociaux, veuillez faire
parvenir votre curnculum wvitae au Service des ressources hu-
maines, ASTRA PHARMA INC., 1004, chemin Middlegate, Missis-
sauga (Ontario) LAY 1M4

L'information fournie par les candidat(e)s sera verifiee

ASTRA

ort
SP S mxge rts

Une compagnie du groupe

LE SPORT... CEST VOTRE FORT? £1 vous posséde? quelques années d expénence
dans le domaine de 13 vente au d&ail? Nous recherchons pluseurs joueurs pour notre
e championne de magasing dans les régons de Montréal, de Quebec, de IEstrie

J0e vous B1es douéie) pour [organisabon et la planification, ce sera pour vous
WUN 10U de VOuS assurer que tout marche A menvelle dans vos nouvelies
fonctions. Ce sont vos antécédents et vos compétences qui détermineront vore
positon de départ et vos Tophée

. Gérant(e)s
s Assistant(e)s gérant(e)s
s Chefs caissier(iere)s

Biinquisme, bon jugement, befie personnaiité et inisatve sont actueliement VoS
metlieurs partenaires. £t en plus, vous n'avez pas peur de counr au devant aes
OIUONS DOUr MISC!, avee VoS codquiplers, sur nos buts communs © efficacité et
rentabiing

| VOUTE CXDANENCe pernente ou VOIre connaissance des marques de produits et
d articies de sport sont tefies quon peut dire que “cest vorre fort” | saute? sur et
vragon de carndrel  Fates panenir volre fiche de perdormance. en spocihant
pouton desree, au Service des ressources humaines, Sports Experts, 4141,
Autoroute 440, Laval (Quebec) HTP 4W6.

royory, A TAqaé en madtre d empios

N
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CENTRE VISION
region de Quebec

ASSISTANT(E)S EN
OPTOMETRIE

2 ans ¢ expenence 1emps pign

SECRETAIRE JURIDIQUE
pour bureau d'avocats situe 8 Sainte-Foy

Mirimum 2 ans d'expénence en dron
commercial, el et corporatt

Expenence necessaire sur tratement

el e
v

Jr Dureau g avocals (centre-wviie
- pour onQre nOtre QUIDE 0aNs les
™ 3 Yemp »
£-\~~emr de 3 ans = SECIeUrs SUVants
pwenn 4 pare ONNassa

Ou WO

SECRETAIRES JURIDIQUES

§ TECherchons Ceux Secretares

SECHET AIRE JURIDIQUE

SSPONSADIME ASSUTANCEeS
atout maeur

ou W 99‘» 4 2 Frangas mpecca
18r @ CoNQhons O DANQUS™e Sera un
M e

Die Daare 3

Pal et v

AVOCAT(E)

L‘e'.mg Lepage O'Bnen est A la recherche d'un(e) avocat(e) possedant au moins
deux (2) annees d expenence et ayant oguvre pariculierement dans les gomaines
Ou groint civil, Ccommercial et corporatif

Transmettre votre curnculum avant le 10 septembre a

LEPAGE O'BRIEN, AVOCATS

A I'attention de Me Yves Lepage
500, Grande Allee Est, bureau 420
Quebec (Quebec) G1R2J7

Les Toitures P LC INC Mm\

REPRESENTANT
dans le domaine de |a constructhion
Expenence ge la vente ge fermes
0e 10/ Ou gans e gomane oe la

construchion est obligatowe

IMPRIMERIE

Personnel d'expenence
Travail partiel ge soir
Photogravure: camera

montage
Presse: Hamada 11 x17

Oe texte Word Perfect, bonne it raval excelentes
connaissance ge | anglas ST Commisnioie b Envover voire C V a 2xpenence Minmale requise ‘ >
= -y e parvenir cumcule Hewdelberg 19x 25
Communiguer avec Mme Belanger au | Suzanne Trudelle oy aa il | WEDESivaaea G ¢ 4 i Y ol coaiste 39

659-6722 ’ . Quebec (Quebec) G1K 623 | TREMBLAY BOIS MIGNAULT LES TOITURES P.L.C. INC. B e 20
653-4057 : orhoet gl te assuree DUPERREY & LEMAY 95, rue des Grands-Lacs DRSS T 7'y &5
(A I'attention de: Celine M) ) Saint-A -de-De . Contactez J. Fournier:

1198 l aint-Augustin smaures
Sainte-Foy (Quedec) B1vana (Quebec) G3A1TS : 682-6124

TECHNICIEN EN PHOTOGRAMMETRIE

Responsabilité: compilation photogrammétrique numerique;
Exigence: DEC en cartographie, expérience souhaitable

TECHNICIEN EN NUMERISATION

Responsabilité: edition cartographique numérique;

Exigence: DEC en cartographie ou expérience équivalente en
numerisation ou DAO.

Photo-Compilation P.M.S. Inc.
2405, chemin Ste-Foy
Ste-Foy (Québec)
Gi1viT1
Tél.: (418)651-5436

AirQuébec Mérro
Rartenaire Canadien
AIR QUEBEC METRO est un transporteur aenen ayant son siége social a

Alma au Lac-St-Jean. Dans le cadre de son expansion, celui-C! a besoin
de personnes pouvant occuper | un ges postes suivants

(1) - CHEF INSPECTEUR
- TECHNICIENS LICENCIES

Categorie R B-206
Categorie A1 2 A6

-TECHNICIENS NON LICENCIES

AVEC EXPERIENCE

(1) - MAGASINIER

(ACHETEUR specialise en aeronautique)

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant le vendredi 7 septem-
bre 1990, a 16 heures, a

AIR QUEBEC METRO

Directeur des Ressources humaines

345, route de I'Aéroport

C.P.577, Alma (Quebec) G8B 5W1

A I'attention de M. Guy Duval

X W w o w w - w w W W=
Cherchez-vous un travail vraiment different?

Justement, nous cherchons des personnes dynaomiques et qui
ont le gout de prendre des responsabilites

ASSISTANTS-GERANTS

Si vous aimez le public, que vous étes un leader naturel et qu'en
plus vous voulez vous ftailler une place interessante dans le
monde de la restauration minute, nous aimerons vous rencon-
frer ou plus tot!

Nous avons des postes a combler dans la region de Quebec
Vous profiterez de notre programme de formation complet,
d'un solaire concurrentiel et de possibilites d'avancement co
pables de satisfaire votre ambition

N'hesitez pas o faire parvenir votre curriculum vitoe o

- Burger King
‘ 2485, boul. Ste-Anne
Quebec, QC
' GlJiv4
- A I'attention de: Martine Paradis

ESTIMATEUR(TRICE)

Le candidat choisi aura a

® préparer les estimations et les soumissions
® signer les contrats

o faire les achats

e surveiller les travaux

Faire parvenir votre curriculum vitae a

Pompe & Filtration
Nord-Est inc.
925, av. Godin,

Ville Vanier (Québec) G1M 2X5
A I'attention de M. Gilles Rousseau

COOPERATIVE FEDEREE DE QUEBEC
DIVISION DES VIANDES

Turcotte
& Turmmed

ANALYSTE FINANCIER

Turcotte et Turmel une entrepnse dynamique specialisee dans le domaine de ia trans
formation alimentaire, est a la recherche, pour son etabhssement ge Vallee-Joncton
d'un(e) analyste financier(ere)
FONCTIONS
Sous | autorite du contrdleur, | analyste financier assiste Son supeneur gans les activites
comptables, budgetaires et financieres de | entrepnse De plus. 1a personne recueille
compile, analyse et prasente. sous forme de rapports, les gonnees relatives aux opera
tons et a la situation financiere de l'entrepnse
EXIGENCES: BAC en administration (option comptabiiite)
1 42 ans d expenence
Sens de la communication
Esprit d analyse et de synthese
Dynamisme
Anglais parle et ecnt (atout)
Le salaire et les avantages sociaux sont en fonction des politiques salanales de la Coo
perative federee de Quebec
Toute personne intéressee doit faire parvenir son curnculum vitae avant le 7 septembre
1990 a | adresse suvante
Coopérative fédérée de Québec (Turcotte & Turmel)
A |'attention de M, Louis Banville
568, chemin de I'Ecore Sud
Vallée-Jonction, Beauce
GO0S3J0

—

La COMMISSION SCOLAIRE DE LA MOYENNE-COTE-NORD est a la

recherche de candidat(e)s ENSE'GNANT(E) suivant

pour combler le poste d
Lieu de travail

Havre-Saint-Pierre

Contrat a temps plein Champ
MATHEMATIQUES ET CHIMIE 13

EXIGENCES

Les candidat(e)s devront posséder un diplome universitaire du premier
cycle dans la discipline appropriée; de plus, ils (elles) devront detenir un
permis d'enseignement eémis par le ministere de | Education du Quebec

CONDITIONS DE TRAVAIL
— Remunération: selon la convention collective plus prime d'eloigne-
ment.
- Gamme complete d avantages sociaux

Les candidat(e)s interesse(e)s sont prié(e)s de communiquer avec mon-
sieur Camille Jomphe au numero (418) 538-3044 et ce, avant le 7 sep
tembre 1990

Commission scolaire de la Moyenne-Cote-Nord

1235, rue de la Digue, C.P. 940

Havre-Saint-Pierre

Cte Duplessis (Québec) GOG 1P0

Le Consell crni de |a santé et des services
sociaux de la Bae James s ‘est vu confier |a res-
ponsabilité de ladministration d'un centre
hospitalier de trente-deux lits, d'un centre de
services soclaux, de deux centres daccueil
ainsi que de deux CLS C. foumissant des
soins de premiére ligne a la population crie de
cette vaste région

Le Consell désire actuellement s'adjoindre
pour le C.L.S.C. a Mistissini un(e)

Hygiéniste
dentaire

A ce titre, vous aurez & appliquer et enseigner les techniques dhygiéne
et de prévention dentaires. Vous devrez aussi assister le dentiste en par-
tcipant a diverses opérations connexes, ainsi qu'a des taches adminis-
tratives

Bilingue, autonome et doué{e] d'une bonne capacité d'adaptation,
vous possédez de plus un diplome d'études collégiales avec spécialisa-
tion en hygiéne dentaire, au moins une année d'expénence pertinente
de méme que des connaissances en élaboration et application de
programmes d' hygiene dentaire. Vous devez également étre disposé|(e)
a voyager

51 cette description vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curmicu-
lum vitee au plus tard le 22 septembre 1990 8 M™ Annie Bobbish,
conselllére, Service des ressources humaines, Consell cri de la
santé et des services sociaux de la Baie James, Chisasibl, Bale
James (Québec) JOM 1EO.

. Le centre Hospitalier
de I'Universite Laval

)

POSTE CADRE

TITRE DU POSTE: Chef d'unité des soins infirmiers
STATUT: Temps complet permanent de jour
SERVICE: BLOC OPERATOIRE
SOMMAIRE DE LA FONCTION:
Sous la responsabilité de la directrice des soins infirmiers, le ou la titu
laire planifie, organise, coordonne et evalue les activites de son unite en
regard des soins a dispenser aux beneficiaires et de I'enseignement du
personnel
EXIGENCES:
-~ Expérience de trois (3) années au Bloc opératoire,
- détenir un dipidbme de premier cycle en gestion ou en nursing
étre membre en reqle de 'ONQ
REMUNERATION:
Selon les reégles prévues pour les cadres du ministere de la Sante et des
Services sociaux
Faites parvenir votre curnculum vitae avant le 15 septembre 1990, 17 heures, a
Concours: ''Chef d'unité des soins infirmiers
Bloc operatoire
Direction des ressources humaines (J-150)
LE CENTRE HOSPITALIER DE L'UNIVERSITE LAVAL
2705, boul. Laurier
Sainte-Foy (Québec) G1V4G2

GERANT
DE PRODUIT

Etablie dans la region de Québec, notre cliente est une
compagnie qui fabrique des produits électroniques en ma-
tiere de securite industrielle. Devant la croissance de ses

c'l;rtes elle desire s'adjoindre les services d'un gérant de
produit

Nl

Relevant directement du président, la personne choisie
devra incorporer dans un plan directeur les differents pro-
duits de la compagnie, elaborer des stratégies de mise en
marche dans les créneaux d'activités 5pec§ques a chaque
produit et coordonner leur execution

Ce poste s'adresse a toute personne qui possede des con-
naissances en marketing necessaires a la gestion de pro-
duit. Parfatement bilingue, elle a acquis une expérience
pertinente dans le lancement de produits nouveaux locale-
ment ou hors Quebec. La personne retenue aura fait preuve
de debrouillardise, d'autonomie et aura déemontre un bon
sens de |'organisation et un vif intérét a relever des défis

Les personnes interessees sont priees de faire parvenir leur
curriculum vitae avant le 10 septembre 1990 a M. Pierre De-
lorme, Poissant Thibault-Peat Marwick Thorne, 1195, ave-
nue Lavigerie, bureau 100, Sainte-Foy (Québec) G1V4N3,
en mentionnant le dossier # 90259. Discrétion assuree

sant Thibault- Peat Marwick Thorne

la fédeération québecoise
des centres communaulaires
de loisirsinc,

DIRECTEUR(TRICE) GENERAL(E)

NEIFS @51 UN Oorganisme pro
per des contres communautare .4.

La Federahon quebecorse des centres communautaire
a but non lucratf qut a pour objectit priortarre de reqgro
loisirs caractenses par la vocahon educative et la pedage
groupes Formation de personnel de geston ot d animahon, publicaton, reahsaton o &
1t les actvites essentielles

pe ave sur L anmahon de

tivites hees au projet educatt en sc
La Federahon quebecoise des centres communautaires de losirs, gont le siege social est a
Quebec. ast presentement a la recherche d unie) directeur(tnce) general(e)

NATURE DU TRAVAIL

Sous | autorte du consell d admimistration. le1a) diracteur(ince) general(e) definit la mission
at les obyectits de la federation ll(elle) elabore les poltiques, programmes et aclivites de
l'organisme @t en assure |'organisation, la direction ot | evaluathon. li{elle) assure 15 gestion
des ressources humames, hnancieres of mateneglles 1oyt comme il{elle) assume la respon
sabilite des relations poltiques avec les personnes dosgnees a cette fin. Sa fonchon 'amene
a developper des ens avec les parsonnes-ressources ou organismaes oe nature a soutenir
I'action de la federation La recherche de sources de tinancement fait partie imtegranta de sa
tache

EXIGENCES
Lella) candidatie) possede un diploma universitare patinent ou
equivalente De plus. il(alle) dispose d une experner

QUAINES requUIses

0 aestion lielle) possoade les

or nitiative pe e creativite, polyvalence pile

leagership. excellente cor aton acnte et orale Le poste eng

hergs dans | ant de travaille des benevoles o1 un qQrand respect de e
disponibinte. Une connaissance du monde du losir educatl! et commung
nelle

SALAIRE

Entre 38000 % et 45000 £ assorti d un programme d avamaqes ¢ Aux

sont prisas de faire parnmnir laur curnculum vitan

* Les personnes interassees par ce poste
1w plus tard le 14 septembre 1990 a | adresse suvante
Concours de selection (FQCCL)
A I'attention de Me Richard Mailhot
250, Grande Allee Ouest, bureau 007
Quebec (Queébec) G1R2H4

VILLE DE THETFORD MINES
OFFRE D'EMPLOI

SURINTENDANT AUX TRAVAUX PUBLICS

Sommaire des responsabilités:

Sous I'autorité du directeur, le titulaire planifie, organise, dirige, controle

et coordonne toutes les activités inhérentes a la voine, a 'aqueduc, aux

égouts, a la signalisation et a I'entretien des terrains en assurant une
saine gestion des ressources financieres, matérielles et humaines du

service.

Qualitications requises:

Détenir un dipldme d'études collégiales dans une discipline appropriee

posséder huit (8) années d'experience au sein d'un poste de direction

dans le domaine des travaux municipaux et détenir un permis de con-

duire

Aptitudes particuliéres:

Capacité de diriger et motiver son personnel; capacite de communiquer

facillement oralement ou par ecrit

VILLE DE L'ANCIENNE-LORETTE
OFFRE D’EMPLOI

. ADJOINT TECHNIQUE
w A LA DIRECTION GENERALE

L'Ancienne-Lorette

DESCRIPTION SOMMAIRE DE LA FONCTION

Sous l'autorite et le :tv""ﬁiﬂ du directeur general, l'adjoint technique assiste celut

ci dans la preparation detudes et de divers dossiers a caractere technique et

opearationnel et en assure e suvi conformément aux instructions de son supeneur

immediat

DESCRIPTION DETAILLEE

— Effectue las recherches, enquétes, analyses et autres travaux necessaires a la
prisa de decision
Participe a | elaboration de divers rapports et etudes techniques. chemine-
ments critiques et en assure e suiv

— Agit comme personne-ressource aupres des services pour l'elaboration de
certains programmes technigues et operationnels

- Coordonne et suit I'evolution des mandats qui sont confies aux consultants

extemes

— A la demande de son supéneur immediat, étudie toute question relevant de sa
compeétence

CONDITIONS D'ADMISSIBILITE

-~ Dipldme universitaire en génie civil

— Membre de | Ordre des ingenieurs du Québec

— Bon généraliste ayant au mimmum 3 ans d'expérience dans le domaine mu
nicipal ou dans des fonchons reliees au domame

HOPITAL DI MONTHOLI NC.

DIRECTEUR(TRICE) DES
SERVICES PROFESSIONNELS
ET HOSPITALIERS

n cantre hosprtaher a vocations muitiples Decn

L'etablissement

L hopnal 7‘- Maont-Joh
hse en p hatnie (80 Ins)
el en sons g, olonges (341 Its)

Inc. est

en reagaptation physi 25 Its). en génatrie (22 s)

L 'hopnal dispense eqalement des sernces axternes en ")Syf’h‘f]?'lf’ et en readapta
tion physique et opere une climque d urgence

De compeétences diversifides, 780 personnes oeuvrent au sen de | etablissement

Le candidat ou la candidate

Vous étes membre de la Corporation professionnelle des
étes en pratique depuls au Moins cing (5) ans et possedez de
formation ou une experence an geshion ou, sInon. demontraez un
aptitudes evidentes pour des responsabiinés agministratives

La rémunération et les avantages soclaux
Ce poste comporte une remunération de 93614% a 976858 devant étre reviser
retroactivement au 1er juin 1989

medecins du Québec
prefarence une
imterét et des

Conditions salariales: REMUNERATION
Salaire et avantages sociaux intéressants et selon la poltique salariale ,,ES:W expénence et qualfications Il comporte aussi un généreux programme d avantages sociaux
des employés-cadres de la ville de Thetford Mines lecﬁleT‘l(‘)N S Faites parvenir votre curriculum vitae avant le 9 octobre 1990 a
FAIRE PARVENIR VOTRE cunmcruwm VITAE, AVANT LE 13 SEPTEM- Liss Dorsonnes inéressées dolvent faire pamvent leur curmiculum vilse avant 1o 14 Hépital de Mont-Joli Inc.
BRE 1990, A L ADRESSE SUIVANTE. septembre 1990, 16 h 30, a /'attention de: Directeur général
Monsieur Yves Lamothe MONSIEUR MICHEL DAGENAIS, ing. Candidature a la DSPH
Greffier et directeur du personnel DIRECTEUR GENERAL
144, rue Notre-Dame Sud 1575, RUE TURMEL 800, avenue du Sanatorium
Case postale 489 VILLE 355 &%,‘2;‘&5‘3"“" ' Mont-Joli (Québec)
Thetford Mines (Québec) G6G 5T3 La Ville de L'Ancienne-Lorette respects a politique d'é0aité en emplor : G5H3L6




F-6

ESTIMATEUR OU ESTIMATRICE

junior

376, 1re Rue
Limoilou, QC
GI1L 276

INHALOTHERAPEUTES
lNFIRMlER(ERE)S

s Ing

]vrfn.v 1‘\1“',

jirterents sery v 1 1 |

Medigas Inc
a l'altention du direcleur des venles
2260, Leon-Harmel

OUTILLEUR

Personne responsable du dépare
men o machingne Pour pu ;rn'vu, !
matnce

Expenence requise environ 10 ans

salaire 5008 et plus. discutable selon
mpetence
amamne e 40 heures
1€ Ville de Shawinigan

13 communiquer ave

M Bergeron au (514) 328-2116

SECRETAlRE DENTAIRE

& secretare responsabie
a e aya beauy JH O ntiahve ot
regent
Famwe pDarver trea me m viiae avant
o4 npumbu ‘9904
5000, 3e Av. Ouest, local T
Charlesbourg, QC G1H 7J1

cliniques minceur

Quebec, Qc
GiIN4L2
r
personne dynamique pour
1ssister deux avocates dans
e secteur du dront Vil

1 candida foit connaitre
appart Olivettt ETV-250
av r ur excellente con
naissance du francais et la
cCon HSSANCe e 1a steno

ira preferable. La per

nee doit avoir

un mnimurn 1€ deux ant
XDerer [’ ."'.‘.l‘u\u(]”y,.k‘
VNAairre 1ccorade st en

ti des qualifications et

sociaux sont

GRONDIN POUDRIER
BERNIER

1€ » Beaul

683 3000

Expansion! Expansion!

Nous grandissons!'
Nuln/Sysleme, avec deja plus de
1 700 chiniques dans le monde
Jrancit davantage a Quebe
Pour nos six (6) cliniques
sommes presentement

i la recherche de

NUTRITIONNISTES

mation dans le domaine
e 1la nutriion. de niveau

fleqial ou umiversitaire

Martine St-Hilaire 835-5000
\

CONSEILLERES
PROFESSIONNELLES

| n en psychologe

310N Specialisee ou un
jomaine connexe
Christine Sterling 681-1212
Telephonez-nous { S AIMeaz
! es et
ous &t nleresse 1 entrepren
are an i 1VE(
C paqgnie dynamique

3 r effectuer la surveliance tech

e travaux d mstalahon de
e sannares nou m
me ia recherche o un

INSPECTEUR
CONDUITES SANITAIRES

Exigences
* Diplome d études collegiales en
1enie cvl

* Minimum de cing ans dexpé

® FExpenence dans les travaux
] aquedu el g eqout geale

* AvOlr 11 ) n CoOurs de securme
ir e hantiers oe constru
. NSpoONIDIE immeagiatle
™ Ne: ' 4 r 1y =
N tfror ¢ han
f i | ¥ hor ¢ X
Veulllez communiquer avec
e verreault ot fis e

Monsieur Andre Fontaine

J.E. VERREAULTETFILS LTEE
240, chemin Sainte-Foy

C.P. 1497 Terminus

Quebec (Quebec)

GIK7)

(418) 529-4541

r\(;a,* e Jd e .-", e nabonale est
a8 W@ recherche 08

HEPRESENTANT(E)S

¥ pour le compte d'une des grar
 Canada. o 2 Quebe

E xcetiente rémunerabon en cours 08 stage
je formaton. aDres Guoy. VOUS Oroa

ame yolre temps

Cagnes

e O8 realser 0 res Deaus rave
1 AccHOer A 06S Dostes O«
Gualitications
¥ eder
e
Etre gynamigue. responsatie ¢ capa

Je tare preuve d inmative

Fare parvenr voire cumculum vitae avant

Saptembra 1990 8 | agrasse vanis
Dépt 7175 - Le Soleil

390, rue Saint-Vallier Est
Quebec (Québec) G1K 7J6

CONTREMAITRE

Description de taches

Exigences

Habiletes professionnelles

EQUIPEMENTS INDUSTRIELS
DE BEAUCE

620. Route Cameron
Sainte-Marie de Beauce
{(Quebec) G6E 1B2

Tel.: (418) 387-3133

‘appel de

candidatures

Gouvernement
du Quéebec
pour 'equite en emploi

Ministere de I'Industrie. du
Commerce etde la
Technologie

CONSEILLERE OU
CONSEILLEREN
DEVELOPPEMENT DE
L'INDUSTRIE CHIMIQUE
AGENT DE DEVELOPPEMENT
INDUSTRIEL 42987S A
49239%

(en voie de revision)
CONCOURS NUMERO 102G-283073
M

TRIBUTIONS £

ONDITIONS D ADMISSION

PERIODE D'INSCRIPTION

INSCRIPTION

INFORMATION: M

RO 'é T 0
sigter 4 outre A ermensmt | ad
e que I8 compensa
arite e | expenence Lorsque
st erigee. les pers N
ore Annee I8
v admises Pour r un
emg s i1

propriee sux fonctions

Les personnes ayan! e statut de resident perma
nent | adminsibles sauf 81l est mentionne
4ar andidatures qu elles doivent
av e statut Oe ven canadien Des ren i
gnements ementaires sont disponibles
BUDTES TJos DErSONNes dOsigness sous a rube

formatior * dans ey AU regilonaur
0 | Ofice des ress . naInes

I'adresse iIndiquee

Québec

UNE ENTREPRISE DYNAMIQUE

OPERANT DEUX (2) BARS
DIS ' THEQUE ET BAR DE
HANSONNIERS) DANS

REGION DU SAGUENAY ST A

I HERC M} ) NI(E

GERANT(E)

FONCTIONS

EXIGENCES
P y g

ieagersr

TRAITEMENT

re

& 14 septembre 199
Ghislain Martin
1273, Bourg-Royal
Charlesbourg (Quebec)
Ga2L1X8

appel de
candidatures

62(' Gouvernement
du Queébec
pour l'equite en emploi

COMMISSION D'APPELEN
MATIERE DE LESIONS
PROFESSIONNELLES

UNE OU UN RESPONSABLE
DE LA GESTION DES
PLAINTES

ATTACHE D'ADMINISTRATION
400605 A 452038 (en voie de
revision)

CONCOURS NUMERO 111G-413001

ATTRIBUTIONS

CONDITIONS D ADMISSION

) Tals|
e 3 | exs

Remarque Y per y @

tre D 1 M

PERIODE D'INSCRIPTION

INSCRIPTION

’N‘WRMAHUN M wude Boilea

pout axister d autres condmions permeftant | nd
M aux concours. telles gue la compenss
oe la scolaris par de | expenence Lorsgue
P perience ot origee 'ol,w‘/v»\
e de lerminer g demiere annee 0e 1colar
WUIse peuvent dtre admises Pour occuper un
empiol da a fonction publique || faut une con
siasance du francains aporopriee aux fonctions
08 personnes ayant lo statut de résident perma
et sont admisaibies. sauf a il est mentionne
dans | appel de candudatures qu elles doivemt
avoir e statut de citoyen cansdion Des rensel
pplementares sont disponibles
SOnnes OeNgnaes sous la rubn
mation et dans les bureaur régionaus
we des ressources humaines

gnements s

sUpres de

e ' LR

adresse indiquee

O ) O Ao e AR
1250, 2e Rue
Parc Industrie!
Sainte-Marie de Beauce
G6E 1Na

requiert les services

1 ESTIMATEUR

et

1 DESSINATEUR

ralliqque

Sivous avez
ins dexpenence chez un fa

ture

timateur vOus
suUr des projets

mnateur, vous
dessins
D1els com

wome et dis

Nous vous offrons
e avolra masure
Des avantages marqmnaux inte
unm 2y de travall gynamique
au s¢ d une equipe |eune et
imbitieuse
ommuniguez immediatement avel
M. Hébert Vachon,
directeur genéral
(418) 387-4414

appel de

candidatures

”2" Gouvernement
du Quebec

pour l'equite en emplol

Ministére de I'Education

UNE QU UN RESPONSABLE
DES PROGRAMMES DE
SCIENCES HUMAINES
SPECIALISTE EN SCIENCES
DE L'EDUCATION
42743%5A488218%

(en voie de révision)

CONCOURS NUMERO 123G-350127: A

s a combier un emplot et
it a ) ANNEE
Diat 1V) fere O
] '3 ) 3d frat
spec Chaudera- Appalache
ATYRIBUYIONS So yutonte de la Dy
e 13 format jenerale ordon
35 (ravaux relat's a la conception, a la
\ nise 8n oeuvre des pro
1BNCeS humamnes pour
narres et secondares
.... 3 I'alat 1O
¢ e 3 CBS D
¥ 3 s nsuitant
{Merante ance:
COND!'IONS D ADM'SSION Diplome
sitaire de premeer cycie en peda
wec speciahsahon an scien ’

1o | ecducat

Hastat

D‘ Rl()f)l: D lNSCRlPTlON fer septer

3u 17 septembre 199

1N§CR|PT|ON Hhee des ressources huy
yne 1039 de la Chavroters

INFORMAYloN Mme jcre D

118) K43 5052

NOTE & emplor fat eqgalement

I peut exister d autres condtions permetiant | ad
MISSION AUx concours, telles que (a compensa
tion de s scolarité par de | expenence Lorsque
AUCUNE sIperence nest arigee. les personnes
N vOMe O lermings la demierg annee oe scolarite
requise peuvert dtre admisas Pour occuper un
empioi dans a fonction pubhque. | taut une con
nassance du francas sppropsiee aur fonctions
Lot personnes ayant le statutl de resident perma
nent sort admissibles. saul 5 il st mentionne
gans | appel de candidatures gu olles dolvent
avoir Je stati! de choyen canadien Des rensel
gnements supplementaires sont disponibles
MUPTes des personnes designees sous s rubrk
que Information  of dans les Dureaus reglonaus
de | Ofice des ressources humaines

yke toorr ' "

.

MIL ‘“ Davie

Une importante entreprise de la

region de Quebec recherche des

Monteurs de plagues

Monteurs de
structures d'acier
o Ceruticat de qualhificanon
compagnon” monteur de structures
d’acier ou
e Secondaire V avec cours de

lectures de plans

Electriciens
« Cermificat de guahficanon
"H“‘HH\'H ciecinoien ou

* DEC en électrodynamigque

Ajusteurs-mécaniciens
Ferblantiers
Plombiers
Possédant |'une ou 'autre des
qualifications suivantes
* Carnte de compétence
ompagnon” plombier, ferblantier
mécanicien de chantier ou
mecanicien de machinene lourde

« Cenificat de capacité de

mécanicien 4¢, 3e, Je classe
e DEC mecanique maring
* DEC fabncation meécanmique
* DEC techmque d'analyse
{'entretien
* Diplome mécanigque diesel
. [)11\1»'1!!:' mécanique machinen
lourde
. I)v[‘tumr machmiste
« Diplome ferblanterie, métal en
feurlle
Seuls les documents accompagnes
¢ pieces justinicanves seront

onsideérds

MIL DAVIE INC.
Case Postale 130
Lévis-Lauzon (Québec)
G6V 6N7

Tel.: (418)837-5841 )

appel de
candidatures °

,’:p Gouvernement
du Quebec

pour I'équité en emploi

Ministere des Finances
DIRECTRICE OU DIRECTEUR
DE L'ANALYSEETDE LA
PREVISION DES REVENUS
AUTONOMES

CADRE SUPERIEUR, CLASSE IV

54227$A 660198

CONCOURS NUMERO 634G-213002: A
Quebec

Ce concours permettra au bes

Aant au MoINs une annee mble
emplois semblables au ministere ge.

ances dans la raqgion administrative de
Quebex
MINISTERE DES FINANCES: Sectaur

des polihques hscales et budgétaires

3 Dré
sa
taxat ¢
a Jre I
) t charge aller S S
L t je £
3 mes A s r ‘ r
er 13 preparal e la G
Ny t recette 1t u
ot le ge [
1 modele yres 4 etabl
re

('ONDIT)ONS D ADMlSSION Diplome

versitaire de premier cycle ou une at
" 4'¢ e i~ ortt
@ universite a et posseder
INNAES X e dans l'exercice
1 o A
ycirement prenant deux anng
x 3 mane de la
[ ¢ ) N S
Xt ¢
1 - £ ns ¥ 3 te
C 3 INe photocope ds
se ttestate s detudes Aux fins de
evaluat 16 la formaton ot de | expé

y» pertinenta  non

elle acquise sur e

ar 2! reconnue chaqus

- 1al4 nanquante peut etre
innees d expenence
rece Innee d expanancea
"Ar MpenNsee Dar une
innea de scolarte reconnue of addilior
"ERlODE D INQCRIPTION 16t sapten
e 19

INSCRIPYION hee des ressources hu

INe ) de la Chevrohere. Edihcs
Mane Guyart e J 1R S5E
INSCRIPNON MM Blanchett
1181691

Renseignements importants

1 peut axister 4 autres conditions permattant | a0
MIASIoN Bux concours, telles que la compenss
tion de la scolarite par de experience Lorsgue
sucune sxpérience n est exigee, les personnes
on vode O terminer la dermiire annee de scolsrfte
requise pouvent étre admises. Pour occuper un
empiol dans (a fonction publique. i faut une con
nalssance du rancais approprsee aux fonchions
Las personnes ayant le statut de resident perma-
nent sont admissibies. saul s'il ast mentionne
dans sppel Oe candidatures qu elles doivert
avoir le statut de coyen canadien Des rense:
gnements suppléementaires sont disponibles
MUPTeS des PETSONNes GEsIgnées SOus Ia rubrt
que Information’ et dans les Duresux reglonauy
de | Office des ressources humaines

u formotms Offe e

W

Québec, Le Soleil, samedi 1er septembre 1990

MARANDA ET ASSOCIES

COURTIER EN RESSOURCES HUMAINES
Nos clents recherchent
DIRECTEUR DES SERVICES ADMINISTRATIFS

« MED - 00107

Pour centre hospialer en sons généraux e! spcalisés de 110 Ins
admnsirer kes actvies francéres, mawne as ol celies relatves au personnal

Exigences
dacc en adming'raton 7
S1penencE MInmae 08 2 ans dans un poste ¢ responsateiés 3

hey de traval région de la Gaspése
remunération | seion ies normes du MSSS, classe 16
poste permanent

AGENT DE LIAISON DE TELEMARKETING ¢

}
- MAR 00102 ©
SXpenGnce minmale de 5 ans dans la venie de services :

facie dexpression orale

#spn! danalyse @! de synthése

hey de vava! Sane Foy

rémunération * salare de base + commissions

Faire parvenir votre curriculum vitae &

Maranda et Assoclés
1175, de Lavigerie, sulte 420

Sainte-Foy, Québec ¢
G1V 4P1
I. : (418) 656-6500
Nous offrons des chances d'empior égales 8 bus|tes) £
OPPORTUNITE DE CARRIERE 3
Vous désirez de nouveaux défis, vous n'avez pas le temps §
de faire une recherche active demplol Communiquez §

avec Madame Duchesne (colt d'ouverture de dossier
minime)

Personnel recherché pour la

nouvelle usine de Prodair Canada
de Saint-Augustin-de-Desmaures

A psine dix ans aprés sa fondation, Prodair Canada Ltée (Air
Products CanadalLtd.) est devenue une entreprise de premier
plan dans les domaines de la fabrication et de
l'approvisionnement, partout au Canada, en produits relatifs
a I'emploi du gaz a des fins industrielles. La compagnie,
réputée pour sa technologie de pointe, doit aussi son succes
au soin qu'elle met a respecter les normes de qualité et de
sécurité et & offrir a ses employés l'occasion de faire valoir
leur initiative personnelle en milieu de travail. L'essor que
nous connaissons vous permettra de vous joindre a notre
groupe en tant que

COMMIS A LA DISTRIBUTION

Nous sommes a la recherche d'une personne pour occuper
la fonction de commis de bureau a notre terminal de vrac.

En plus du travail général de bureau a accomplir, la ou le
candidat aura & communiquer avec le personnel de nos
autres bureaux au Canada et aux Etats-Unis

Lapersonnechoisie seradonc en mesurede parleretd'écrire
en frangais et en anglais

Le salaire et les béanéfices marginaux se comparent avan-
tageusement a ceux généralemant offarts pour un emploi
similaire

Faire parvenir votre curriculum vitae par la poste al'adresse
ci-dessous

Cet emploi ne peut étre postulé ni en communiquant par
1alephone, ni en se présantant en personne

PRODAIR CANADA LTEE
2717 rue Watt, Loc. 210
Parc Industniel Colbert
Sainte-Foy
G1P 3X3
A I'attention de M. REAL LEJEUNE

PRODAIR g =~

ARV

DIRECTEUR FORESTERIE
DIRECTEUR DES OPERATIONS

Située @ Québec et nouvellement formée, la SOPFIM o pour
mandat de planifier, coordonner et exécuter 'ensemble des
octivités associees a la protection des foréts contre les insectes
et malodies. Son budget d’intervention peut, selon les
infestations, atteindre les 20 millions annuellement

Directeur de lo Foresterie

acement contre les
ologique et pa
oordonne ces
perations. |l por

r 'environne

pérahons
la realisahon
humaines

uns de

i operahons

Les personnes
recherchees

apacites de leadership
» au ravail et un Ut marque pour les debisy Le con

r de bonnes os sur les insectas of les

svider une vue alobale acteur lbareshier

coordinahon et

1 demontrer

curricy

septombre o

Societe de protection
des foréts contre
les insectes et molodies

1400 St Jeon Boptiste e 200

Quebec (Quebec) G2F 587
Tel 418877 6844 Fox 41B 877 KR44

!t dnolement




Québec, Le Soleil, samedi 1er septembre 1990

*
CARRIERES ET PROFESSIONS

POUR FAIRE PARAITRE VOS ANNONCES DANS CETTE PAGE COMPOSEZ

647 327

s imites 08 reserval
sameQ: imanche oy lung

on mudi | avamt

s d &

OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS
LESOLEIL. C P. 1547 QUEBEC, QUE G1K 7J6

veille de la pubhcation jeud Midi PO PpubliCaton

o e e

SECRETAIRE JURIDIQUE

‘;,, . ‘e P ent de texte

Appelez Manon Duchesne

683-2183

COMMIS AUX
NOUVELLES AFFAIRES

ceve
Bilingue, avec expenence

Tel.: 658-4678

1assuran

LE
BIFTHEQUE

La plus grande maison
du bifteck en ville.

ffre stes suivants a temps

SERVEUR(EUSE)S
PREPOSE(E)S AU BAR
COMMIS-DEBARRASSEURS

RECEPTIONNISTES
PLONGEURS
CUISINIER(ERE)S
COMMIS DE BUREAU
HOTESSES

5050 boul Hamel Quebec
(angle Hamel et Henri 1V)
Les samedi et dimanche, 1er et 2 sep-

!Nﬂbrc 1930 de 9 heures 17 heures
- JIum vilae

o QU uUne [ ecente

PASSEPORT
STE-FOY

TECHNICIEN

¢ .-Opporfunité offete: a un

technicien classe A ou B

" avec expérience dans les

i

 produits japonais et eu-

ropéens pour oeuvrer au
sein d'une équipe spécia-
. lisée dans la vente de
véhicules importés. R

\Faites_parvenir votre cur-
riculum vitae ¢ l'otfention
de M. Denis Audet.

" PASSEPORT STE-FOY

3330, rue Watt
. Sainte-Foy (Québec)
QIX 486, 6531312

les ressources de
Motors dT'échelle

INGENIEUR(E)

demandé(e) a temps

partie

ur) pour travall de conception
el Suppor aux n"‘iv‘\ pour un
appareil d'instrumentation bre-

vete, dans les domaines minier
et de genie Ct

Bilingu
Connaissances en informatique
el acquisition de donnees Sou-
haitables

ISMe requis

courts
pays el a

Travall @a Quebec avec
geplacements au
l'etranger

Envoyer curriculum vitae a

SUPPORTEK

INTERNATIONAL INC.
706-1130, chemin Sainte-Foy

Quebec, QC G1S 4P7

QUEBEC

u|[ N

recherche un(e)

ELECTRICIEN(NE)

Classe C
-—Una annee d expenence pen
nente exgee

-—Horares vanables (jour, Soir
nuit, 'n g€ :t""‘.': ne

o nleresseie), communiquer

avec le service ges ressources

"

J

647-6502

BEAUGARTE

CUISINIER(ERE)

enence minmale e 5 an

Pour rendez-vous

659 5965

het16h qu au

INGENIEUR EN
MECANIQUE-
ELECTRICITE

Exigences:
Membrede'O.1.Q
Experience minimale de 3
ans, de preference en tra-
vaux d'assainissement des
eaux.

Remuneration selon ex-
perience avec possibilite
d’'association

Faire parvenir C.V. avant le
15 septembre, a:

Cie Wilfrid Allen Ltee

a I'attention de:

J.-Pierre Gauvin, ing.

118, rue de la Gare

C.P. 10, St-Henri Levis, QC
GOR 3E0

M eres

REPRESENTANT(E)S

annes. @ ne expa C
3 opper arche g
1 afta € fe €
EXIGENCES
c o ninimum de qua
3r econnue
VOous ontes esire usSe) O0e v
etablr finalement une vrale camere
-Vous eles nvam d'avor un
4 ne ' e SUsS :" d
Y e
Vo € iva
reme i 3 e
REMUNERATION
Vous benehcierez dune garante

salarale ans

egent ra

t or
e de! U teresse? F WS
arv D u iy

Dept 7145 - Le Soleil
390, rue Saint-Vallier Est
Quebec (Quebec) G1K7J6

DECORATEUR(TRICE)

AUX .T'.' :; us -,}(""( S ncluant

CAISSIER(ERE)

catesse

SERVEUR(EUSE)S

[ 4 S

 828-2287

{
REPRESENTANT DES
VENTES
INDUSTRIELLES ET
COMMERC'ALES CONF une ET ES“‘“:ES; :’ﬁ;}; =
nes ‘.‘-lr ':-rnpu—:;; Toujours en expansion
de Quebec les ESCOMPTE- cOlFFE
pres iant pro ectalare acher ched

sideres, les candi-
avoir une solide
la vente d'equi-
pement a l'industrie en r*nr*eral et
posseder un dossier faisant état
ie leur 'mn site. L'aptitude tech

naissances tech

Pour étre ct

gats aotvent

experience dans

andigats

onsigderees comme un atout i

1iques des ¢ seront

offre en retour un
salaire base pu’.‘ COMmMmMIs-

\ at Dou itomaobile
e‘ frais de deplacement, en plus
de nombreux avantages sociaux
ance d avancement

etch
Faire parvenir votre "curriculum
vitae a
M. Rock Laforest

GERANT (E)

d'experience pour
son salon de Leévis.

XIGENCES: Dynamisme,
Eesponsable et entregent.
ent

n bom

Nous Hrons axcell
alaire, COMMISS
;”"'l"ll s sociaux (as

e Y (1 oupe, Vie

- 1S
~adicamenis

jrance
adie
maladi€

o en-
jlaires et Ry

POUR INFORMATION:
Chantale Leclerc
843-4322

L Allure

RECOUVREMENTS
METALLIQUES
BUSSIERES LTEE

TECHNICIEN(NE)
EN ARCHITECTURE

e)

re pour le

je Lauraico a Deschambault
pour une duree ge £ ans, Les Cano
gatle edant le ) 'lll’y
f A cir-apre r
prv ]
f i €
5 e da
3 r iction
1 da Fvanier en Cohla i

CONDITIONS

3

epteambre 1990 a

RECOUVREMENTS
METALLIQUES
BUSSIERES LTEE
82, Kennedy, C.P. 208
Saint-Henri de Lévis
GOR 3E0
A I'attention de Linda Bouchard

CARRIERE
DANS LA VENTE

COMPAGNIE MULTINATIONALE
(FORTUNE 500)

t sme, esp’
Ship n":n 1 la conmv

M0S DArve V.a
Ron G. Aube

Directeur general

265, boul. Hymus, bureau 2100
Pointe-Claire (Québec) HIR 1G6

ou communiquez au 1-800-361-6431

LEMIEUX, ROUTHIER, GAGNON,
BEAUPRE et Associées

Notre société d'avocats estala
recherche d’

'Un(e) AVOCAT (E)

de 5 ans el plus d expernence er
droit du travail

Un(e) AVOCAT(E)
de 2 ans et plus d'expenence en
droit civil

Transmettre votre curriculum

Me Rejean Blais
Edifice Champlain, bureau 5100
2700, boul. Laurier
Sainte-Foy, QC
G1V4K5
Toute demande sera gardée
confidentielie

SECRETAIRE-

RECEPTIONNISTE

Nature du travail et exigences:
Repondre au telephone
Dactylographier divers

rapports
Connaitre

» e tratement ge
texte (W "“r\;py"“_v( t)
- Posséder un excellent
fr Ar
Experience et salaire:
Avec ou sans experience
alaire selon competence

Faire parvenir curniculum vitae a

Inspec-Sol (Quebec) Inc.
825, rue de I'Eglise
Saint-Romuald (Québec)
G6W 5M6

A I'attention de:
M. Denis Michaud, president

SECRETAIRE-RECEPTIONNISTE

Exigences

Dept 7176 - Le Soleil
390, St-Valller Est
Quebec. QC G1K7J6

Gérant succursale £ CONOM
Balance Toledo Canada Itee PRIX SUPER o
2100, boul. Charest Ouest
Queéebec (Quebec) GIN2G3
INSONORISATION
NOJISE CONTROL
| Fa ,
i FONCTIONS <13

TECHNICIE

=
o
=
<t
=
)
7
Ll
o

110. De Rotterdam, Parc Industriel
St-Augustin (Québec) G3A 173

Tél- 418 878.3584

de dessin

QUALIFICATIONS «Minimum de 3 années d'expérience

e Hat
. i 1INnce et experiencs
. '
Tr au sein d une équip namig
Q e £t avantanes sociaux
] J U

tri rontis
Faire par - ~ ~ oA

- N on 4o mnar
M { nateur

ECC

PERSONNEL

Nous recherchons pour notre
client, une entreprise située sur la
rive sud, un(e)

Secrétaire-
réceptionniste
bilingue

Fonctions
- Répondre au téléphone,;
- Traitement de texte
- Autres tiches connexes

Exigences :
- Parfatement bilingue;
- Excellent frangais écrit et
parlé;
- Dactylographie
Rémunération :
- 8,008 I'heure

Faire parvenir votre curriculum vitae
au plus tard vendredi le 7 septembre
1990 2

ECCO PERSONNEL CANADA

Division secrétariat - dossier S-527
635, Grande Allée Est

Québec, (Québec)

G1R 2K4

Service gratuit aux candidat(e)s

Restaurant Mike's

a l'attention de Robert Gagnon
7900, boul. Henri-Bourassa
Charlesbourg G1H3G3

ADJOINT(E) AU
’DIRECTEUR

nse renommee dancs
cation de vetements
t alarecherche ¢

plinee et aut
plinee ¢

e (ravailler aveC un personnel syr
Siaue
Exigences:
Bilinque
Posseder |
15se 3

Expenence d

Jn permis de conduir

au moins 5 ans
tion comportant
esponsabilites dans la vents
vice a la chentele
n et avantages so
ste vOous interesse veullez
toute confider

Atres v or

Jean-Plerre Gaulin

Directeur de la succursale

LA CORPORATION WORK WEAR
DU QUEBEC

2950, rue Watt, bureau 14
Sainte-Foy (Quebec)

Gi1X4AB
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Un tueur seme la mort dans
une université de F lm'lde

GAINESVILLE. Floride (AFP) — Quelque 600 policiers
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COUR SUPERIEURY

WR SUPERIEURE
DERITEUR i PERIRD

debiteur

JTEAN-GERMAIN HUOT, LL 1
SYNDIC aux bie
Donald Godin |

s de |

, Allee §
ﬁ n PEATMARWICK THORNE INC
- “ . | DENIS PICARD SYNDIK |
keanGermam Huot | 110, boul vst Bt
(418} Han w1s [ Quehee (Quebee) GIK 8GS

COUR

sUPERIEUR!

|
Dar i 1‘ 2 " {
\

: COURSUPERIEURE

DEBITRICE

debitrios

JEAN-GERMAIN HUOT., LL.L

SYNDIC aux biens de 1

Bonbons Denis In« PEAT MARWICK THORNE IN(
| DENIS PICARD, SYNDIK

‘ 77‘ B AV N 110, boul. Churest Est
( : )
— Grinber (Quee | Quobec (Quebe

w)GIK KRGS
kanCerman Huot

| TR

CONFORMEMENT AUX INSTRUCTIONS REGUES D'UN CREANCIER NANTI

ENCAN

FAILLITESANS MISE APRIX
EXCAVATION BOYERET FRERE INC.

—— 1

| JEUDI 13 SEPTEMBREA9H 30 |

100, boul Roland Thernen Montreal (Quebec)

Tel. (41K) 5203721

514) 646 Plr'u;n m red 17 tembr de9hal7h

EXCAVATRICES t 245, fieche moyenne T ,". °
] It A-'.ov r 1

[ e

- TRA(‘TEURS SUR (“HENIL[ ES: (
75 @

(HHMLLLS

's ® CHARGEUSES SUR
e ('»«AR(,LI)S( S SUR ROU[S
faa 378 @
. (‘HAU(.(US( S Ri 'H()f AVEUSES
1966 - ‘ 1 ou IT( ,mJ[lHJS!S
' ) ¢ - :
B LNG!NS o[ COMPAFTAGL
R o f e r.le.N‘.
't K 1 V P, ¢ 4 » A - »
'-.nu.-!_r_,;'4‘ 1976 ot 19 .

j73 @ CAMION'; VOUHGON" f
e, d 1 1984 @ Step v M .(‘f’»ﬁ‘r)NN‘T ES
'.‘QROF150 1985 @ v
o GM 15. 1982 ¢ 'ARDIERS : raiibe
2] 1977 ® Trailbec. ¢ J 5510
-~ REMORQUES D|VERSE9
iche. 1976 e Plate-forms
. [OU"’[MENY A NE IGE
; Bom SW48_ ave 3
. toUlPEMENTS DIVERS

yaraer

1100, Sherbrooke Ouest
Bureau 509
Montréal (Québec) .

Tél.: 282-1854

MaY'!fT,!!,,d«S

Bureaux a: Montréal - Toronto - Vancouver - San Francisco




F-8

I economi
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Il ne faut pa plement passe
d une
avolr regie le probieme de tat

economie ds narcne A

sanon ¢

clare 101

La réun

consells qu 1 qQua
des l'i“\ importants ¢
i":\\:l\ [0' aeput 1€ i el

| AvVa

M Militaires en greve

BERLIN (A

gy {
greve pour protestel
1€r un jourt 1¢
manifestatic
Elle ne s'est achevee qu'apres ¢
menaces de d a n ou
soldats craig t etre pr
ipres leur retran RDA

MOREN
——— A NNIER]
£
AVIS DE FAILLITE
SERGE MOREN
SYNDI(
NSEILLERS EN INSOLVAR E
20 rue St Perre. Sunte SiX
IO | (O LR Y
10 A9A0Ba5

aent \n\“!u' M

MOSCOLU (AFP et A ¢ DI
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riet 5
¢ pay

Mikhail
alt une periode de transition

dll Passage a

sentants de toutes les entités auto
omes de la lederation, ainsi qu a
n groupe douvriers et de repre
ntants d associations »
'!:-gm'-

Alors que les réunions de ce
L ANCE chargees de conseiller
dent se deroulent habituel
t dar ine simple salle du
\ irnicipant ivaient
ndez vous dans 'am
theatre du >Soviel upremdt

[

{ R
M rbatchev a estime qu'il
[lait presenter aux parlements
I¢ et republicains un projet

B e B e e e e

i nes dans
i dernier unt

:Tl[l}‘l:'?"
| Volksstimme

e journai
dans le

\ f entame mart

hain en LIRSS
une
ercredi sonr village

itaires en colere eurent ete
iplinaire. Les familles des
ins le Caucase

Koh!l et Gorbatchev

d15(
rapatnees d

MM

LE MONDE

reftormes O

onomique unigus encore mnacheve

lont la préparation demanderait heaucoup de chose er mmur
encore une semaing ivec le programme de iwcadema-

Dans cette optique, un groupe ien Stanislav Chatzaline (presi
spécial a ete chargé de faire la dent de la commission Gorbat
synthese entre les deux projets chev-Eltsine). C'est normal parce
economiques soumis par le pre jue cela reliete le processus qui
mier ministre Nikolai Ryjkov et ¢ produit dans la méme sociéte
par la commission dingee con- a ajouté le président soviétique

jointement par M. Gorbatchev et
le president du parlement de Rus-

Les divergences entre les deux
COmMmMISSIONS portent sur trois ou

e, M jons Elstine juatre points, notamment les prix
es mesures de stabilisation de I'¢
Demain la table, 1l ura x :

X conomie, e budget et les impots, a

es deux projet a indique M :
' ; ndique le president

Gorbatct l'outefois, le numero
un sovietique a souligne que le Apres quol, le projet unique se
projet de la commission qu'ill co transmis aux >Soviets su
presidait avec Bon Fltsine a premes des H‘,'lU!;l."'n'n pour dis
rencontre 'approbation des repré- cussions et ratification, a-t-il
sentants des républiques parce precise. « Il y aura des discus-
que les projets, qui laisseraient ds S1ons. c'est sur -t-1 ajoute
cote les realités des évolutions

Québec, Le Soleil, samedi ter septembre 1990

I 3 f P

d’'Frat 1

i 3

. 1L (]

ra e IIrge £ }

1€ € nt 1 {

> L jut 1€
point le nouveau « traite
I'Union »

Interroge sur les cntiq por
tees contre le gouvernement 1
Gorbatchev a declare
peut pas se permettre | 1xe de s¢
lancer dans un rema
structure ;::.'"!‘/4 1es
nos decisions seront menacee
Cela n'exclut pas que
'f‘”'u"" Queiqut CHOS( iu
met. (...) Si on voit des faiblesses
la ou 1l v a iIncompetence ¢
décisions seront prises concer

dans les nt

o J £ ’l( (

republiques, seraie

voues

e pr net du groupe le tray

Eltsine-Gorbatchev consiste er
un melange des deux approche
un programme ettectit et realiste

de passage vers le marche en pre
nant en consideration les evolu
tions en cours dans le pays», a

poursuivi M. Gorbatchev

Equipement suivant:

PAT5, ser. 79A0212 -Refriger ) charcuterie et
Dans le projet gouvernemen patisserie 8' modele TDL8, ser. 1227

tal (de la commission Ryjkov), que F*'o:fu(;t:ralt','ur 12’ ouvert ir fromage avec
i rangement reéfngere modele SM12B, ser. 805

Réfrigérateur 5™ largeur x €' haut (vertical) 2

portes couhssantes
18767 - Tranche-viands

SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS
ENLEVEMENT DES ORDURES

1ue 1a ¢

Tranche-fromage a fil et Ne
Etagere D'Amour 4°, 8 tablett Etaqe 1 pa
Caisse electronique 'r ( '.':”7 § gepartemt
}1;[,, nce Toledo. modele 't
- VO nprimante Compt f 1 [ )
eceplion pour caisse enregistreu Tat €
travail 18" en mélamine blanche, 2 ch. - Support

1 glissoir de 7
Enseigne de hall 40

et 1a collecte selective
fate du Travail) sont

j orgures
1990

Hecte

haut
Egalement plusieurs

3 sentembrs
T 190
le de Québec
LE GREFFIER DE LA VILLE,
ANTOINE CARRIER, AVOCAT

COUH SUPERIEURE |
en matiere de farllite

EBITRICE

4
SN

Gonthier

CEGEP BEAUCE-APPAI
105 116e Rue. Saint-Ge
GoYaG1 - Te

Appel d'offres

REFECTION DES TOITURES
ARCHITECTE

ACHES
rges

2888896

LAVAL BOLDUC
directear general °

RENSEIGNEMENTS GENERAUX

-~ P AAntrar

Centre d'inscriptions
Centre Wilbrod-Bherer
7, rue Robert-Rumilly, Québec,
G1K 2K5
Téléphone: 525-8477

ALIMENTATION-RESTAURATION
(Perfectionnement)

GESTION

Duree

RESTAURATION

Ao ha AnA
(] - 4

AL

10 b 30

i J

ALIMENTATION

MECANIQUE AUTOMOBILE
(Perfectionnement)

FAILLITE

A vendre a prix dérisoires

(en totalite ou en pe

Refngerateur a charcutene ¢

modei¢

ot f m

a 2 reflects
Enseigne e
Display a vin avec armoire de
Etageres de metal

menus ar

1-775-3592

artie

t A

t patisserie 6 modeéle

DC-40-LG-U, ser

o
Qe Berke

urs chacun, 4 ct
xterieure 8
rangement 8 x7

3 u' lv;»»s 4, 3 on

sLa Commnssuon

“ides écoles ¢atholnqueé

“de Québec

+ Danschaquec tred'in - mmuniquée au moment de vo "
pécialistes sontdisponible tou criptio
. mentofficiel de reconnaissance

lelareussite ce chacun ges cours

Centre d’inscriptions
Centre Marie-de-I'Incarnation
2050, 8e avenue, Québec,
G1J 3P1
Téléphone: 525-9217

Centre d' mscriphons
Centre Wilbrod-Bherer
7, rue Robert-Rumilly, Québec,
G1K 2K5
Téléphone: 525-8477

SOINS ESTHETHIQUES

: nie n carburant (N 0
€ arburant (N 1 i
niection carburant (N
T vn AN 31tamatin piation 1
0 ilQ
T, - ~ ~ ~
7 . Ours sera gispense e gimancne ¢
-iectromeca Je A jebut septemb
A
“ B o min Aoarambre 3 |
ne Q¢ Qe AD 1d Se aux personnes quitra
om A ¢ : 1¢ iU
; Al qui désire Nir un
MECANIQUE
VEHICULES LOURDS RE illbr e Seilatio
a : -" -
Mis NSCRIPTION se fait en commu
S ant au sec 1 Of ASSSOC 0
draulique / Pneumatiq lectrolyste Québe
597 \G

Gorbatchev annonce un plan de transition de six mois

\pte

1\ 1 augmenter es exporta-

de petrole pour reduire I'en
1 de-
(,(‘

lons MO N.
1ons augmen

£s0In

eBroNp
ZZETT]

ET ASSOCIES LTEE

COUR SUPERIEURE

DEBITRICE

LEBLOND, BUZZETTI

ET ASSOCIES LTEE
SYNDIC

621, boulevard Charest Est
Quebec (Quebec)

G1K3Jb

Tel

(418)525-4641

o 1y _ professnonnelle
[ S R e e e e e

INSCRIPTIONS: LES 4, 5 ET 6 SEPTEMBRE 1990 de 18h30-a 21h

DOCUMENTS A FOURNIR LORS DE L'INSCRIPTION:

Centre d'inscriptions
Centre Marie-de-I'Incarnation
2050, 8e avenue, Québec,

G1J 3P1
Téléphone: 525-9217

COURS AUTOFINANCES

Cout Duree

Alar

Word P
médicale
generaie >
Drainaae lvmohatia
du visag >
Technia .

FORMATION PROFESSIONNELLE
~ JEUNES ET ADULTES

Duree Duree Date Diplome

DES PLACES DISPONIBLES
COURS A TEMPS PLEIN GRATUITS

Horaire

Ecole

en du JOUR
heures debut UIH
e 5w ) B
+ Impression presse off 18 l 30 200t 90 DEF o Pavillan t¢
» Dépannage d'appareils électro-dom ‘ t 90 : C 0
» Mécaniaue vehicules lourd

X Centredmscrlpﬁons
Centre de formation p o
1060, rue Borne, QUQM,

GINIL9 &

Teléphone 681-3512

DIVERS (Perfectionnement)

Duree

Centre d'inscriptions
Pavillon technique . ...
1925 rue Mgr-Plessis; Québec,
GIM1A4 y 2y
Téléphone; 525-8354

DIVERS (Perfectionnement)

Duree

robe 135

Services aux
entreprises :
1060, rue Borne, Québec,
GINTLY. -
Téléphone: 681-2543

RECONNAISSANCE D'ACQUIS
EXTRASCOLAIHE

’Q o P
ec a1S5ance (+]

d
€S acq par ges experiences
de travail pertinentes dans les doma
es Suivants
o0udan tage
Traitement des X
o T '

I

A la C.E.C.Q. «La qualité avant toute chose»!
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Golfe Persique

La diplomatie de la derniére chance se met en oeuvre

(d’aprés AFP, AP, Reuter et NYTNS) — La parole était a la
diplomatie hier dans la crise du Golfe, avec les entretiens 4 Amman
du secrétaire général de I'ONU Javier Perez de Cuellar avec le

chef de la dlé)lomatm irakienne Tarek Aziz, alors que la plus grande

confusion ri

gnait quant au départ de Bagdad des femmes et

enfants étrangers retenus par |'Irak.

Ces entretiens entre MM. de Cuel-
lar et Aziz sont géneralement
considérés comme la derniere
chance d'éviter une conflagration
armeée dans la cnse du Golfe.

des Nations unies, qui l'a lui-
méme d'ailleurs reaffirme, qu

était tenu par ses resolutions et
notamment celles exigeant le re-
trait immediat et sans condition
des forces irakiennes du Koweit et
la libération des ressortissants

Les positions apparaissent en
effet trés éloignées au point que la
mission dont M. Perez de Cuellar
a décidé la semaine derniére de se
charger a pu étre qualifiée « d'im-
possible » quand ce n'a pas eté
« d'inutile ».

Le Conseil de Sécunité a en ef-
fet rappellé au secrétaire général

etrangers retenus en lrak

M. Aziz a déclaré avoir deman-
dé a M. Perez de Cuellar «de
chercher des garanties selon les-
quelles les pays ne déclenche-
raient pas la guerre » contre |'l-
rak. « Si de telles garanties sont
obtenues, a-t-il assure, la situation
des ressortissants etrangers en

[rak sera résolue ». M. Aziz a ega-
lement répété que les femmes et
les enfants, jusque-la retenues,
etaient libres de quitter ['lrak.

Les deux hommes se rencon-
treront @ nouveau aujourd’hui

Otages
Plus de 2000 femmes et enfants
ccidentaux amnsi que 80 Japonais
attendaient toujours de pouvoir
quitter I'lrak et le Koweit, trois
Jjours apres l'annonce par Bagdad
qu us seraient autorises a parur
Un premier groupe de 19
femmes et enfants italiens sont ar-
rives hier soir de Bagdad a Am-
man par la route et 139 Britanni-
ques attendaient d’'étre rapatriés a
bord d'un appareil des Iraki Air-
ways, mais la confusion continuait
a régner quant a la date et aux
modalités de depart des autres

“

B Maladies
tueuses

En Bref

1987. Les estimations ont été

WASHINGTON (AP) — Les
établies a partir de statistiques

maladies professionnelles tuent

d'avantage aux USA que les officielles. Les accidents de la
accidents de la route, selon une route ont fait 48300 morts en
récente étude. Selon les 1987.

W Massacre en
Albanie

PARIS (AFP) — Le prétendant au
trone d'Albanie, Léka ler, a
affirmeé a Paris que 380 personnes
avaient ete massacrees le 2 juillet

estimations de !'Institut national
pour la securité du travail, les
maladies contractées au travail —
dont cancer, et maladies
pulmonaires, neurologiques et
cardiovasculaires — ont fait de
47 377 morts a 95479 morts en

lors d'une manifestation a Tirana
pendant la crise des ambassades
par la police secrete, qui avait
encerclé les manifestants. Elle en
a arrate 580 qui ont été ensuite
executees. Les autorités auraient
affirmé aux familles des victimes
que leur parent était parmi les
cing mille Albanais qui se sont
rendus en Europe de I'ouest apres
avolr investi les ambassades. Des
agents de la Sigurimi, la police
secrete seraient
ghisses parm ces 5000 Albanais
evacues des

albanaise, se

imbassades

Accroché au
tabac?

Vous avez mordu.
Vous ne pouvez plus
vous en débarrasser.

Mais pas pour toujours! o

v
Nous vous invitons & assister A une présentation
et & décider seulement a la suite de cette rencontre
si le moment est venu pour vous de devenir non-fumeur.
Vous pourrez méme fumer pendant la présentation.

pour toute de votre habitude.

Cesrsons de fumer est peut-étre la méthode que vous recherchez pour vous débarrasser une fois

ASSISTEZ A L'UNE DE CES

RENCONTRES GRATUITES D'INTRODUCTION:

HOTEL-DIEU DE LEVIS

(143, rue Wolte)

Le mardi 4 septembre a 1Sh
Le jeudi 6 septembrea 14hou 19h

a la salle Lauzon

Un programme offert par le Département de santé communautaire de I'Hétel-Dieu de Lévis (DSC)

CENTRE HOSPITALIER
PAUL-GILBERT

(9330, boul. du Centre Hospitalier, Charny)

Le mercredi 5 septembre a 19h

Pour information: 835-7120

Pour information: 835-7120

Cessons ® ..
de fumer -~ e

== ET N'QUBLIEZ PAS D’APPORTER VOS CIGARETTES...
mmmm APRES 5 JOURS, VOUS N'EN AUREZ PLUS BESOIN!

La croisiere,
ILS LONT EUE

Mme Caroline Lizotte de Roberval et 4§
M. Yvan Belzile de Riviére-du-Loup (3
sont parmi les chanceux qui iront se

faire dorer sous le chaud soleil des &
Caraibes d bord d'un luxveux (7%
navire de croisiére. 7.

Comme plusieurs milliers de
Québécois et Québécoises, ils ont
parficipé a la promo estivale "Splish
Splash” en tolrecﬁonnom les verres et
les bols gratuits du service Vog.

Les détaillants Irving vous remercient
pour voire porticipotion exception-
nelle et vous invitent a bien surveiller
lo prochaine promotion qui posséde
un cerfoin cachet italien...

-
IRVING

'_\v/——‘

La pétroliére sympathique

En fin d'aprés-midi, on indi-
quait a Bagdad artendre une auto-
nsation d'attermssage a Londres
et a Pans pour des avions civils
irakiens, qui évacueraient des
femmes et enfants étrangers. Mais
Bagdad exige le ravitaillement en
carburant de ses avions et qu'ils
ramenent eux les lrakiens
« bloques » en France et en Gran
de-Bretagne

Ligue arabe

chez

au Koweit. Elles exigent « la libe
ration immediate des ressorms
sants étrangers »

Huit des 21 membres de la Li-
gue arabe sont absents. Ce sont
I'OLP, I'lrak. la Jordanie, la Tum-
sie, l'Algene. le Soudan, le Yemen
et la Mauntane
sauf la
Lybie, sont ceux qui ont approuve
envol de troupes arabes pour st
oindre a celle des Etats-unis en

Les pays pamcipants,

Alors que Moscou rappelait Arabie saoudide
hier qu'une solution arabe etait
« le seul moven » de résoudre la Etats-Unis
cnse du Golfe et qu'il fallait exer- Les FEtats-Unis, qui viennent

cer des pressions sur les Arabes
pour les amener a rétablir la paix
dans leur famille, un conseil mi-
nisteriel de la Ligue arabe reuni
au Caire en l'absence de huit
membres de la Ligue arabe a invi-

d'obtenir du Qatar des facilites
pour le stationnement de leurs
avions F-16, et qui ont appelé cinq
unites de reserve de
armee concernees par le trans
port aenen et les relations avec la
vont demander a leurs al
lies de parnciper au cout de 'ope
raton « Boucher du Desert »

1
nouvelies

te tous « les pays qui ont présente
des projets de
dre aux travaux pour que ces pro-
jets soent discutes

presse

sofution a se 1omn

Le President George Bush a an
nonce l'envol en mission du
Secretaire d'Etat James Baker et
du Secretaire au Tresor Nicholas
Brady pour discuter avec les pays
interesses du partage des couts de
l'operation. Le «plan d’action »
amencamn prevorrait un cout de 23
milliards de dollars sur un an

Par ailleurs, des responsables
du gouvernement americain ont
commence a accumuler un dos
sier sur le president irakien Sad
dam Hussein pour le juger even
tuellement pour crimes de guerre,

Le conseill ministeniel a ausst
adopte des resolutions reatfirmant
la condamnation de

Kienne du Koweit par
exigeant pour la pr
I'lIrak qu'il verse des dommages-
intéréts a I'Frat du Koweit et aux
populations civiles lésees par

l'agression

Iinvasion ira-
la Ligue et
emiere tois de

Ces resolutions condamnent
egalement le ¢ omportement de I'[-
rak lors de la « guerre des ambas-
a Koweit et vis a vis des
ressortissants etrangers en Irak et

VILLE DE SILLERY

AVIS PUBLIC
D’ELECTION

ELECTION 4 NOVEMBRE 1990

sades »

Avis est. par la presente, donné aux electeurs de la Ville de Sillery qus
@S postes suivants sont ouverts aux candidatures
Maire
Conseillers:

Quartier numero 1, Saint-Denis
Quartier numero 2, Saint-Patrice
Quartier numero 3, Saint-Michel
Quartier numeéro 4, Saint-Georges
Quartier numero 5, Saint-Joseph
Quartier numero 6, Sainte-Marie
Toute declaration de candidature a I'un ou l'autre des postes ouverts
devra étre produite au bureau de la présidente d'election, sur les heures
de bureaude 8h30a 12hetde 13h a 16 h entre le 7 septembre et le 12
octobre 1990 inclusivement, du lundi au vendredi. A noter que le ven
dredi 12 octobre 1990, le bureau seraouvertde 9ha 16 h30

Si plus d'un candidat pose sa candidature a un méme poste, un scrutin
sera tenu le dmanche 4 novembre 1990, de 9 heures a 19 heures, et un
vote par anticipation sera tenu le dimanche 28 octobre 1990 de 12
heures a 20 heures

La presidente d'election a nomme monsieur Jean Paradis, avocat, pour
aqir a titre de secretaire d election

Vous pouvez rejoindre la soussignee en communiquan! au bureau de la
presidente d election a I'adresse et au numero de telephone suivants

Bureau de la présidente d'élection
Hotel de Ville de Sillery
1445, avenue Maguire
Sillery G1T 122
Tel.: 527-3404

Constance Corriveau, avocate
Presidente d’élection

Fait a Sillery
e 1ar septembre !'f)go

DEMANDE DE SOUMISSIONS

Nous avons recu le mandat du bureau de direction de Consulab

Inec. de vendre les actifs ci-aprés décrits en faisant appel a des

soumissions

Lot I - Inventaire de matiéres premiéres diverses compre-
nant des composantes électroniques, electriques et
mecaniques

«DIVISION EDUCATION -

Comprenant un carnet de commande, documenta-
tion, matériel didactique, plans et devis de produc
tion, liste de clients, marques de commerce, agen
ces de distribution

Lot III ~Inventaire de produits finis

VISITE DES ACTIFS

Les actifs susmentionnés pourront étre visités durant les heu
res normales de bureau soitde 9 h 00 a 17 h 00 du lundi au ven
dredi ou sur rendez-vous en communiquant avec M. Andre Bris
son au numero (418) 661-3701

RECEPTION DES SOUMISSIONS
Toutes les soumissions devront parvenir au bureau du manda
taire avant 15 h 00 le lundi 10 septembre 1990. Seules les sou
missions scellées et portant au recto de 'enveloppe la mention
lisiblement inscrite « SOUMISSION RE: CONSULAB INC. #2»
seront considérées

OUVERTURE DES SOUMISSIONS

Tous les soumissionnaires sont invités a étre présents lors de
l'ouverture des soumissions qui aura lieu 4 15 h 30, le 10 sep

tembre 1990, au bureau du mandataire, 1, Parec Samuel Holland

bureau 250, Québec, Québe

AUTRES CONDITIONS ET RESERVES SE RAPPORTANT
A LA VENTE DES BIENS

Les modalités et conditions se rapportant aux soumissions et a
la vente des biens pourront étre obtenues au bureau du manda
taire ou lors de la visite des actifs; ces conditions et réserves font
partie intégrante de la présente demande de soumissions et la
responsabilité en incombe a chaque soumissionnaire d'en obte
nir une copis

Samson Bélair
Delo

Conseillers en management

1, Parc Samuel Holland

Bureau 250 Teél
Québec (Québec) GIS 4P2 Fax

(418)6R1.7231
(418) 681.-6702

affirme hier le Los Angeles Times

Ce dossier jundique pourrast
egalement justifier une action mi-
hitaire contre |'lrak, st Washington
ne se contentait plus de défendre
I"Arabie saoudite et deaidait d'els
miner M. Hussein, selon des res-
ponsables cites par le Los Angeles
Nmes

Hier un petrohier irakien a ete
AITaisonne par un navire amen
cam dans la Mer Rouge. a annon-
ce hier soir le Pentagone

« Le navire s'est revele vide et a
eté autorisé a poursuivre sa
route » apres avoir ete intercepte
par le croiseur lance-missiles
Biddle, a fait savoir hier le Penta-
gone. Selon la chaine de télévision
imencaine ABC, il se rendait dans
le Golfe d’'Akaba

COMMISSION
F TRANSPOR

AAMALIAIALLY
VIMUNAUTE

URBAINE Dt QUEBEC

APPEL D'OFFRES
Assurance collective

foone

1 Commussion de ranspon de

Avis ast, par les proesentes

) nmunault Déune 00 Luebe

eMmanoe oe IMISSIONS DOUT les

A 1 Hective we

oo ot

\ 10108

0o la

Pour étre cons:

dovia Mre transmise sous ph
scell oM X copias, au plus
arg k septembre 1990, A 14h

UIMUSSIONS a

heure d ouverture Jes s

vanty

L adresse s
COMMISSION DE TRANSPORY
DE LA COMMUNAUTE URBAINE
DE QUEBEC

720, rue des Rocallles

QUEBEC (Quebec)

G2J1AS

e \ fav LIl L) \

Le secretaire-conselller juridique
Clisabeth RENAUD
Avocate

COMMISSION

DE TRANSPORT

DE LA COMMUNAUTE
URBAINE DE QUEBEC

APPEL D'OFFRES

nunaute urbaine de Quabec

CTCUQ) demande des offres pour

)

FOURNITURE DE PIECES
DE FREINS
PNEUMATIQUES POUR
AUTOBUS DE MARQUE
GMC ET MCI

510N sont

Les documents oe soum

dispombles au he! des
Approvisionnemaent n ’20 rue
105 Hocalles, Quebec (QC) G2J 1AS

(1ol 627 2351

1 éire pré
yries par
SOuUs en

soumission d

s formules |

‘
1 Commission. transmise
[

NOoppe cachetee & elre accom
Q7 jun cautionnement de
oumi ONn SOuUs forme e hoeque
o tant de 10008 tan a

e la MMISSION DE

COMMUNAUTE

ant

recues. les

w

AR S LS4
1990, au

1 10130 (heure o ouvor

La Commission de transporn ne s en
Jae W.Cepter I3 plus basse
W ons o8t nen
court aucune oblgaton de quelque

sorte
nanes
Le secretaire-conseiller juridique

Elisabeth RENAUD
Avocate

M v
e e W Vs o N ey

Ny

Corporation municipale des Cantons
Unis de Stoneham et Tewkesbury
APPEL D'OFFRES
TRAVAUX DE VOIRIE ET DE

DRAINAGE
RUE PLAMONDON
PROJET 90-80123
La Corporation municipale des Can
ham ot Tewkesbury
pour des
1a ir
MO metres

muer ontrad
o1 RULres renseilgnements peu

ent élre obten 2l burvau de

GROUPE-CONSEIL SOLIVAR INC,
5355 boul des Gradins
QUEBEC (Quebeo)
Gz2J1Cs
Tel (418)6823-22084
Fax (418)624-0021)
ennant un depit de SO8$ non rem
' sable ol rare de GROUPE-
CONSEIL SOLIVAR INC
' re Jables les onms
¢ Iun
W au montant d

OUT n A rdre de la

t pale Cantons
neham et Tewkesbury ou
I At nement de S LAl )
1 oo montant AinNs Jue
e 1oty 1
p mis ' ANS ppes
" 1
) 61 A ot
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MME IRMA JOHNSTON SEC .TRES
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MARDI ET
MERCREDI

3’00/(0

e

En vedette mardi et mercredi

Dames, adolescents, enfants

ASSORTIMENT DE

E
e N V.

SOUS VETEMENTS

. 2.44

‘SOUS‘-'VETEMENTS

0 3.44

CHANDAIL EN COTON OUATE

. 4.44

ASSORTIMENT DE PANTALONS

. 6.44

ASSOR I |MENT DE BLOUSES

w 1.44

CHANDAIL OU PANTALON

-+ 8.44

CHANDAIL A COL ROULE

-+ 8.44

BAS-CULOTTE
ot s s 1 000

BAS-CULOTTE

oua 2 pour 1 .44

BAS
2000 2.3
2 pour 3 -44

: pqt 4-44
CISEAUX

tique .

. ch 1 44
DEBARBOUILLETTES 3.44

LAINE PRINCESS

3 pour 3 44
MOUSSE

DECH!QUE:EE“ 4 44
ORE!LLER " 5-44
5.44

+9.44

COLLANT

BAS

ASSORTIMENT
DE COUSSINS ch
SERVIETTES
DE BAIN

TAPIS
D'ENTREE

.9.44]

Horticulture, animalerie
LITIERE POUR
+1.44

CHATS
TERRE POUR PLANTE
D'INTERIEUR
sac 1 .44
POT A FLEUR 2
‘ 2 pour 44

LANTE EN chgmz 44
VIOLETTES
ootar 2 pouv3-44

SOUPE POULET

ET NOUILLESSDOW.' .44

MACARONI

’lNl'JhE;#pLES 3 pour1 44

SAC DE REGLISSE

2pour | =
CREME A TARTINES

.1.44}
O V. |
T‘,V'}'-E‘pmMoc.. 1 .44

ARACHIDES

WOOLCREST 1 44

BISCUITS

GAQFRET’TES 1 .44

BOITE DE

CHOCOLATDour 2 44
CONFITURE
: 2 pour 2 44
MARGARINE

2 2.44

BOITES DE

R S
E EVETT;W” 2.44

SAC DE BONBONS
TREBOR

. 2.44
PASTRAMI

e 1a livre 3 44

Articles ménagers

LAVETTES A

\/AISSELLEpour 1 44

ESSUIE-TOUT
SCOTTOWELS

.2.74

Des achats spéciaux pour le retour a I'école

CAHIER

o e o 1.44
SPIRAL ch 1 .44
CADENAS A

COMBINAISON 2 44

ROULEAUX DE PLASTIQUE
TRANSPARENT

hvres 2 pour 3-44
SAVON A 1
VAISSELLE 44
LINGES A

VAISSELLE

toeeer s 1 .44

NETTOYEUR

g €
ACCESSOIRES DE

PLASTIQUE . 1 .44
o 2.44

TAMPONS A RECURER
3 pqt 2-44
BALAI
MAGNEHOUE ;2 ll‘l
soees - o, 2B
SUPPORTS
AVETEMEN;;M :; zl‘l
LINGES DE
TABLE pqt 3!44
NAPPE EN
e . o 4.44
POUBELLE
+ 4.44

j RECURANTS

OLD DU TCH

EXTRUFIX

CARTABLE RIGIDE

depa 3 ch344

ASSORTIMENT DESACA
EHVNC.H,, ch 3-44

CARTABLE

DATAI
epoumssimmeons 3 4.4
SACADOS

nt ch 9 44

CRAYONS AU

PLOM-B'. 2 pat 1 44

SACS A ORDURES

2 1.44
BALLONSA 1 '44

GONFLER
PAQUET
DENVELOPPES

= 389 ch 1 l44
PAPIER
COLLANT 3 pour 1 -44
SACS A SANDWICH

3 oo 2.44

EAP|ERDALUMINIUM

3 pour 2 44

PROTEGE-BRULEUR

| 3 pat 2-44

PAPIER CONSTRUCTION

.2.44
o A

SERVlETTES DE TABLE

v re
et 300 pq‘ 2 44

éAcs A ORDURES

quet de 18 2pour3 44

VERRES EN

sest 3.44
i . 3.44 ]!

RUBAN A
o .44

MASQUER
AMPOU' ES WOOLCREST

;‘(.--',,- ~-$‘ - Zpour2 44

BATTERIES

BOUTEILLE i 2 44
. 6.44

ISOLANTE .
Pour l'auto

HUILE i 1 44

LA"E,Y!T?% 1.441):

PROTECTEUR

ARMOR ALLZ pour 4 « 44

CHAUSSURES
“TOUT-ALLER”

" eh 9-44

SELECTION DE CHAUSSURES

ATHLETI_QUES 9 44

SELECTION DE

PANTOUFLES
12 44

BARRES DE

ooy 1,44

CHANDELLES POUR

. 188
MINI BIC 2 1.44

ﬁoour5-44
sonerets .44

Vétements pour hommes et
garcons

SOUS-VETEMENTS
TS ' 44
BAS SPORT
5&?!3531““‘3.'}3.44
PANTALON

-« 3.44

TUBES

EN NYLON

SHORTS BOXEUR

iy’ Zpours 44
TSHIRTS
s w 9.44
ST 5.44
entricor . Q.44
CHANDAILS EN
caroieans 110.44
*

PANSEMENTS

+ 1.44

BOITE ADENTIER

+ 1.44

ANTISUDORIFIQUE

EJ"‘I\‘J'IASEC . 1.44

CRAYONS POUR

LESVEUX Zpour1 44

DISSOLVANTA

ONGLE'S 2pour1 44

CHANDELLES A

i R
AQUAFRESH 1 44

DENTIFRICE
GELACHEVEUX
s o 1.44

CURE OREILLES

« 1.44

SHAMPOOING OU
?EV'IT.I}LI.SANJ‘ 1 g 4 4
PAPIER MOUCHOIR

boite 06 ¢ 5pour3-44

— jouets
awio  1.44
. 1.44

« 1.44

RUBAN POUR BATON DE

e 2 pour 3 . 44

CASSETTE

oeo . 3.44
BATON DE
+11.44

AUTO
MlNIATURE

RONDELLE DE
HOCKEY

HOCKEY

ACHATS SUPER SPECIAUX

CROUST!LLES

CHIP PLUS
ASSORTIMENT DE
SACSADOS 8 44

En vedette
Café Rouge

MARDI
SANDWICH AU
ROSBIF
MERCREDI
CROQUETTES
DE POULET

(petit breuvage inclus)

0 3.24

ASSORTIMENT
DE BOURSES

JAMBON CuIT

...v,02.14

ENSEMBLE DE JOGGING

. . 12.44

PANTALON EN VELOURS
- 9.44

ALBUM DE PHOTOS

-3.74

PANTALON EN VELOURS

. 6.44

SOUS-MARIN

3 .44

ENSEMBLE DE JOGGING

- 5.44

éﬁé“z?é&é’“"

|

- 1.44
CADRE DECORATIF
e . 1.44

EAU JAVEL

La Parisienne 1 04
6 Wtr
36 as ch a

ARACH!DES GRILLEES

1*‘7000 ch. 2 44

SAC FOURRE-TOUT

DEODORISANT MAISON

Nizard, 1709

SOUTIEN GORGE

2w D44

ASSOUPLISSEUR

Sweet Heart
ch1 I6 '

3.6 litres
JAQUETTE EN NYLON

BROSSE 7 44

CALCULATRICE SOLAIRE

T L7.44

POLOJAMAS

PLANTES SUSPENDUES

= 6,44

1 van Y

BEIGNETS FOURRES

de 12 2 pour 3 . 44

BAIN DE MER

EN VEDETTE

PAPIER
TOILETTE

COTTONELLE

paquet 8 rouleaux

2.44

Le Jour 144, une combinaison gagnante depuis plus de 20 ans!

5401, boul des Galeries
Québec, Québec

" )()/[0 s qol?nes ae ka capitak

2960, boul. Ste-Anne "

Giftard, Quebec

0
LES GALERIES STE-ANNE

Levis

5800, boul. de la Rive-Sud

Les Cx\lenes Chagnon o

VISQ

“Wm

6 1234 5678 901
JR ROY




