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Dans notre édition du 14 avril, LA 
PENSÉE rapportait l’exaspération de la 
Municipalité de Roxton Falls, qui réclame 
depuis plusieurs années des mesures 
immédiates afin d’améliorer la sécurité 
d’une intersection jugée dangereuse au 
cœur du village. Le ministère des 
Transports affirme qu’un projet de 
réaménagement de cette intersection est 
sur la table. 

« Le Ministère a eu plusieurs échanges avec 
la Municipalité afin de discuter des enjeux 
soulevés concernant l’intersection de la 
route 139 et de la rue du Marché à Roxton 
Falls, ainsi que des solutions possibles pour 
assurer la fonctionnalité et la sécurité de 
cette intersection », soutient Marie-
Michelle Pilon, conseillère en communica-
tion pour la Direction générale de la 
Montérégie. 

C’est lors d’une rencontre tenue le 11 
avril, avec la Municipalité de Roxton Falls, 
que le ministère des Transports a manifesté 
sa volonté de proposer une entente de col-
laboration afin de partager la responsabi-
lité d’un éventuel projet de 
réaménagement. 

« Il est à noter qu’en avril 2018, à la suite 
d’une analyse du site par ses experts, le 
Ministère avait décliné la proposition de la 
Municipalité d’installer des arrêts obliga-
toires dans chaque direction. Cependant, 
des recommandations avaient été soumises 
à la Municipalité : interdire le stationne-
ment sur une distance d’au moins 15 
mètres de part et d’autre du carrefour sur 
l’axe principal de la route 139 afin d’amé-
liorer la visibilité à l’intersection; bonifier 
la signalisation destinée aux piétons et aux 
cyclistes ainsi que d’aménager des avancées 
de trottoir, afin d’assurer la sécurité des 
usagers », mentionne Mme Pilon. 

Cette dernière assure que le Ministère 
demeure à l’écoute de ses partenaires qui 
peuvent signaler un enjeu ou une situation 
non répertoriée. 

« Lorsque le Ministère reçoit une 
demande de modification du réseau rou-
tier par ses partenaires, des analyses sont 
entamées. Parfois, des analyses de sécurité 

plus approfondies ou des études de circula-
tion détaillées sont nécessaires et peuvent 
engendrer certains délais. Au besoin, des 
interventions sont planifiées ou des discus-
sions ont lieu avec les partenaires du 
Ministère afin d’explorer les solutions 
relatives aux enjeux soulevés », conclut-
elle. 

Le maire réplique 
Le maire de Roxton Falls, Jean-Marie 
Laplante, se montre sceptique face à cette 
réponse du Ministère. 

Il rappelle que la Municipalité essaie 
depuis huit ans de convaincre le ministère 
des Transports d’implanter des arrêts dans 
toutes les directions à cette intersection.  

Plus tard, la demande d’ajouter des feux 
rectangulaires à clignotement rapide a éga-
lement été refusée.  

« Nos solutions ont toutes été refusées, 
car le débit journalier est de 4100 véhicules 
à cette intersection, alors que le Ministère 
exige au moins 5000 véhicules. La proposi-
tion de partager la responsabilité d’un pro-
jet de réaménagement ne nous convient 
pas, car la gestion serait prise entièrement 
en charge par la Municipalité, avec des 
coûts de quelques centaines de milliers de 
dollars. Et avant que ça se règle, c’est loin 
d’être pour bientôt », affirme-t-il. 

M. Laplante affirme haut et fort que la 
Municipalité de Roxton Falls ne baissera 
pas les bras dans ce dossier. 

« La prochaine étape est d’interpeller le 
député de Johnson, André Lamontagne, et 
le ministre des Transports, François Bon-
nardel. La sécurité des citoyens est trop 
importante pour qu’on abandonne nos 
efforts », conclut-il.

Intersection jugée dangereuse à Roxton Falls

Le ministère des Transports ouvert à un projet 
de réaménagement 

La Municipalité de Roxton Falls poursuit ses efforts auprès du ministère des Transports afin que l’intersection des rues Notre-Dame (route 139) et du 
Marché soit davantage sécuritaire. (photo Priorité 1 Photographie) 

ACTUALITÉ

ALAIN  
BÉRUBÉ 
aberube@lapensee.qc.ca
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Le secteur de la construction est en 
ébullition dans la MRC d’Acton. Le bilan 
de l’année 2021 révèle des résultats 
exceptionnels, avec des investissements 
records de 58,7 millions $.  

 
 
En 2020, le montant des investissements 
était de 40,1 millions $ dans la MRC 
d’Acton. C’est donc une augmentation 
globale des investissements de 46,3 % en 
l’espace d’un an. 

Toutes les catégories, soit résidentielle 
(32 M$), commerciale, industrielle, agri-
cole et institutionnelle/autres, ont connu 
une hausse d’investissements comparati-
vement aux années précédentes.  

Un total de 1160 permis ont été déli-
vrés par les municipalités. En 2020, le total 
était de  1134 permis.  

À Acton Vale, la valeur des investisse-
ments est fixée à 23,2 millions $ - contre 
16,7 millions $ l’année précédente - pour 
un total de 505 permis.  

Les autres résultats pour les investisse-
ments par municipalité sont de 9 M$ à 
Upton, 6,9 M$ à Roxton Falls, 6,7 M$ à 
Saint-Théodore-d’Acton, 5,3 M$ à Saint-

Nazaire-d’Acton, 5 M $ au Canton de 
Roxton, 2 M  à Sainte-Christine et 335 200 
$ à Béthanie. 

 
Les transformations, agrandissements, 

rénovations et réparations représentent 
un montant total de 18,4 millions $, soit 
environ le tiers des investissements en 
2021. Le secteur résidentiel a été le plus 
actif, avec 40 % pour ce volet. 

« La pandémie explique en bonne par-
tie ces résultats. La construction a bénéfi-
cié du ralentissement d’autres secteurs de 
l’économie. C’est d’ailleurs une tendance 
observée à travers le Québec », commente 
Jennifer Bradley, inspectrice en bâtiments 
et en environnement à la MRC d’Acton. 

Le nombre de nouveaux logements est 
également en forte hausse, avec 105 con-
tre 76 en 2020. C’est une hausse de 38 %.  

À Acton Vale, on en dénombre 53 con-
tre 40 l’an dernier. Une augmentation 
spectaculaire est observée à Saint-Théo-
dore-d’Acton, qui passe de deux à 17 
nouveaux logements. 

 
« En 2015, le nombre de nouveaux 

logements dans la MRC était de 21. C’est 
donc une hausse d’environ 500 % en six 
ans », fait remarquer Mme Bradley.

Activités de construction

Un record d’investissements dans la MRC 
d’Acton

Le bilan annuel des activités de construction, émis par le Service de l’aménagement de la MRC d’Acton, indique un record d’investissements en 2021, 
avec un montant total de 58,7 millions $.

ACTUALITÉ

ALAIN  
BÉRUBÉ 
aberube@lapensee.qc.ca
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ACTUALITÉ

Alain Bérubé | La Pensée 

La fièvre du printemps a envahi les clubs 
de golf d’Acton Vale et de Valcourt alors 
que les préparatifs vont bon train pour la 
saison 2022. Aux deux endroits, on 
s’attend à un été bien rempli.  

Le Club de golf d’Acton Vale amorcera ses 
activités ce vendredi 22 avril.  

La copropriétaire Geneviève Dion assure 
que tout sera prêt afin de bien accueillir les 
golfeurs. 

« Depuis deux ans, nous avons effectué 
plusieurs ajouts et améliorations, dont un 
affichage plus dynamique, l’acquisition de  

nouveaux filets de protection ainsi que 
des travaux de réfection sur nos tertres de 

départ et l’ajout d’un système d’arrosage 
automatisé sur tout le terrain. Et d’ici les 
prochaines semaines, on ajoutera deux nou-
veaux tertres de départ. Des nouvelles ton-
deuses frontales et à vert ont été acquises 
récemment. Le parcours de soccer golf a été 
refait. La boutique, qui bénéficiera d’un 
nouveau superviseur à l’arrière-boutique, a 
aussi été rénovée. De nouveaux 
patrouilleurs ont aussi été embauchés, ainsi 
qu’un surintendant adjoint », déclare-t-elle. 

Mme Dion annonce que l’intégration du 
resto-bar La Galoche, qui ouvrira également 
vendredi prochain, se déroule très bien. 

« Nos salles de réception seront également 
rénovées. Notre volet restauration sera vrai-
ment à la hauteur », déclare-t-elle. 

Geneviève Dion s’attend à un été record 
pour le Club de golf d’Acton Vale. 

« L’an dernier, ce fut déjà une saison excep-
tionnelle. Avec la pandémie, bien des gens ont 
découvert ou redécouvert le golf, Le nombre 
de golfeurs occasionnels a augmenté de 28 % 
par rapport à l’année 2020. On compte actuel-
lement 236 membres, dont plusieurs nou-
veaux membres. Et de plus en plus de jeunes 
choisissent le golf. Notre excellente réputation 
à travers le Québec, avec le panorama magnifi-
que et la qualité de nos terrains, fait une belle 
différence », conclut-elle. 

Valcourt 
Le président du Club de golf de Valcourt, 
Benoit Michaud, est fier de constater que les 
membres ont été fidèles au cours des deux sai-
sons précédentes, malgré la pandémie. 

« Ce fut beaucoup d’adaptation, mais nos 
golfeurs ont su respecter les normes de la santé 
publique, tout en ayant du plaisir à jouer à Val-
court. On a eu aussi la chance de ne pas avoir 
d’éclosions de COVID-19. D’ailleurs, en deux 
ans, notre membership a augmenté d’environ 
40 % », mentionne-t-il. 

M. Michaud prévoit donc une saison 2022 
fort chargée. 

« On voit une belle relève prendre forme, 
avec une hausse de fréquentation marquée 
pour les 30-50 ans. Et on sent de manière 
général que les golfeurs ont hâte de revenir sur 
nos verts. Si tout va bien, avec des conditions 
météo favorables, nous commencerons nos 
activités à la fin avril. On préfère attendre quel-
ques jours de plus afin de proposer des condi-
tions de terrain optimales, par respect pour 
nos membres », soutient le président du Club 
de golf de Valcourt.

Un été occupé en vue pour les clubs de golf 
d’Acton Vale et de Valcourt 

Geneviève Dion

Benoit Michaud

Le 29 mars, les animatrices de cuisines collectives du Centre de bénévolat d’Acton Vale 
Anouk H. Champigny et Claudia Thivierge ont accueilli plus de 30 personnes pour sou-
ligner la Journée nationale des cuisines collectives. 

Lors de cet évènement, des participants de six milieux différents dans la MRC se sont 
réunis et ont concocté plus de 200 petites bouchées, qu’ils ont dégustées dans le plaisir. 
Cette activité a lieu chaque année afin de souligner l’importance des cuisines collectives 
dans la MRC. 

Une activité pour souligner la Journée des 
cuisines collectives
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Alors que l’entreprise Propane du Suroît 
propose un projet révisé pour son site de 
transbordement de propane à Upton, les 
membres du mouvement citoyen d’Upton 
sans flamme maintiennent leur position: le 
transport et l’entreposage de propane n’a 
pas sa place dans la municipalité.  

Une pétition vient d’être lancée et sera pré-
sentée aux élus d’Upton le 3 mai, date de la 
prochaine séance du conseil où le nouveau 
projet de règlement devrait être voté. 

Le 4 avril, l’entreprise a présenté aux 
citoyens une version réduite du projet, où le 
nombre de wagons-citernes initialement 
prévu est revu à la baisse, passant de 241 à 30 
par jour.   

Selon Maxime Beaugrand, co-porte-
parole, les efforts de l’entreprise pour espé-
rer obtenir l’aval des résidents n’ont pas 
porté fruit.  

«  Les voyages ayant augmenté, les ris-
ques d’accidents de la route et de manuten-
tion, de déversements ou d’explosions 
restent les mêmes. Ce projet est directement 
dans la cour des citoyens et au cœur de 
l’ensemble résidentiel et des établissements 
scolaires et de la petite enfance. Qu’on 
aborde la situation d’un point de vue de la 
sécurité publique, de la protection de l’envi-
ronnement ou du développement de notre 

belle ville pour accueillir plus de familles, en 
aucun cas on ne peut accepter un tel pro-
jet », affirme-t-il. 

« Nous avons abordé le projet sous tous 
ses angles. Nous n’arrivons pas à identifier 
des bénéfices suffisants. Il est évident que 
nous sommes ouverts à des projets qui sti-
mulent le développement d’Upton et son 
attractivité pour les familles, mais jamais 
au profit de notre sécurité et de celle de la 
planète », mentionne de son côté Lydie 
Botchatay, dont la famille réside dans la 
région depuis plusieurs générations. 

La porte-parle Nicolanne Sabourin croit 
qu’il s’agisse d’une perspective économique, 
environnementale ou sociale, le projet de 
transbordement de propane ne propose 
aucun avantage pour les citoyens. « On a 
commencé par chercher des avantages, mais 
ça n’a pas duré, car même s’il y en avait, on 
arrive difficilement à croire qu’ils pour-
raient justifier de compromettre notre sécu-
rité », tranche-t-elle, ajoutant qu’on assiste 
ici à un choc des valeurs. 

Le mouvement citoyen souligne le man-
que de transparence dans ce dossier, mettant 
en valeur le fait que le retour du Groupe 
Suroît a été révélé grâce aux élections muni-
cipales de 2021.  

La pétition est en ligne au 
www.change.org/UptonSansPropane.

Projet de Propane du Suroît 

Upton sans flamme lance une pétition 

Alain Bérubé | La Pensée 

Dès son arrivée à la direction de la 
Coopérative de solidarité de santé de la 
MRC d’Acton, en 2014, Nicole Saulnier a 
marqué cet organisme par son dynamisme 
et sa détermination. Celle qui a rendu 
l’âme dimanche, à l’âge de 62 ans à la suite 
d’un cancer du poumon, a contribué 
grandement à solidifier les liens entre la 
coopérative et la population. 

C’est après avoir réalisé un rêve de longue 
date, soit faire le tour de l’Ouest américain 
en motorisé en compagnie de son conjoint, 
que Mme Saulnier a appris qu’elle était 
atteinte du cancer, en octobre 2021.  

« Malgré tout, Nicole s’est battue jusqu’à 
la fin contre la maladie. Elle n’a jamais eu 
l’habitude de baisser les bras », mentionne 
son conjoint Yves Théberge.  

Après avoir occupé des postes de direc-
tion chez Vidéotron et au Réseau de trans-
port de Longueuil, Mme Saulnier et M. 
Théberge avaient choisi Sainte-Christine 

comme nouveau milieu de vie. Une décision 
qu’ils n’ont jamais regrettée.  

« Pour Nicole, c’était une très belle 
manière de terminer son parcours profes-
sionnel. La qualité de vie de la région nous a 
charmés. Et elle aimait vraiment ses fonc-
tions à la Coopérative de santé. Pour elle, 
c’était vraiment valorisant », déclare Yves 
Théberge.  

Jean-Marie Laplante, président de la 
Coopérative de santé, témoigne de la force 
de caractère de Nicole Saulnier durant ses 
cinq années à la direction générale. 

« En collaboration avec le conseil 
d’administration, Mme Saulnier a fait la dif-
férence afin que la coopérative bénéficie de 
locaux plus grands et plus fonctionnels. 
L’embauche de nouveaux médecins et la 
reconnaissance en tant que groupe de 
médecine familiale ont aussi fait partie de 
ses priorités. C’était une femme très active et 
responsable, à qui on pouvait toujours faire 
confiance », soutient-il. 

Dre Sylvie Miclette, qui a travaillé aux 
côtés de Mme Saulnier, admire la ténacité 

de l’ex-directrice générale de la Coopérative 
de santé.  

« Nicole Saulnier était à la fois une 
femme de tête et de cœur. Elle tenait à ses 
convictions, comme lors d’une rencontre 
avec Dr Gaétan Barrette, qui était alors 
ministre de la Santé, afin de faire débloquer 
le dossier du recrutement des médecins. Et 
pour elle, les soins de proximité étaient tel-
lement importants. Lorsque Mme Saulnier 
croyait en quelque chose, elle menait le dos-
sier jusqu’au bout », témoigne-t-elle.

Emportée par le cancer

Nicole Saulnier, une ambassadrice hors pair 
de la Coopérative de santé de la MRC d’Acton

Nicole Saulnier

La Bibliothèque municipale d’Acton Vale présentera, en collaboration avec l’Office national 
du film du Canada, Les Rose, un documentaire sorti en 2020 et réalisé par Félix Rose, le 
jeudi 21 avril de 18 h à 20 h 15. 

En octobre 1970, des membres du Front de libération du Québec enlèvent le ministre 
Pierre Laporte, déclenchant une crise sans précédent dans la province. 50 ans plus tard, 
Félix Rose tente de comprendre ce qui a pu mener son père et son oncle à commettre de 
tels actes. 

Notons que ce film a reçu le prix du meilleur documentaire canadien au Festival Les Per-
céides - 12e Festival international de cinéma et d’art de Percé, Percé, Canada en 2020. 

L’inscription est gratuite et obligatoire car les places sont limitées. Les règles sanitaires en 
vigueur devront être respectées. Merci de vous inscrire à l’avance au 450-546-2703, poste 
252 ou visitez la page Facebook de la bibliothèque.

Le documentaire Les Rose à la Bibliothèque 
d’Acton Vale
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La cantine Ô p’tit creux revient avec sa 
journée au profit des enfants en milieu 
scolaire.  

Les quatre établissements de la bannière (Sher-
brooke, Granby, St-Césaire et Acton Vale) 
remettront l’entièreté des recettes de la journée 
du lundi 25 avril aux écoles primaires ayant des 
besoins spécifiques situées dans ces villes. 

La Fondation Ô p’tit creux, qui compte sur 
l’appui de neuf administrateurs, a pour mission 
de venir en aide aux enfants de milieux scolai-
res défavorisés via quatre sphères d’interven-
tions soit : financer des repas, fournir des 
vêtements, offrir des effets scolaires aux élèves 
et acquérir du matériel scolaire pour les écoles. 
Les directions d’écoles sont invitées à commu-
niquer directement avec la fondation pour les 
modalités. 

« À la lumière de ce que nous avions été en 
mesure de remettre à la Fondation à la suite de 

l’édition 2019, alors que nous étions en activité 
uniquement à Granby et St-Césaire, nous esti-
mons qu’une somme de 20 000$, grâce aux 2 
000 clients que nous anticipons, semble un 
objectif à notre portée pour 2022 », men-
tionne Patrick Viens, propriétaire et franchi-
seur de la bannière. 

« Les besoins de nos concitoyens moins 
nantis sont bien connus et l’inflation des der-
niers mois ajoute à la problématique. Ce cons-
tat a malheureusement des répercussions 
directes et importantes sur les enfants en 
milieu scolaire. Par cet événement au profit de 
la Fondation Ô p’tit creux, nous souhaitons 
avoir un impact concret et faire une différence 
dans la vie des jeunes d’âge primaire », souli-
gne Célina Casavant, présidente de la Fonda-
tion Ô p’tit creux. 

L’établissement d’Acton Vale est situé au 
927, rue Landry à Acton Vale (450 366-
1311).

Journée-bénéfice à Acton Vale le 25 avril

La Fondation Ô p’tit creux à l’œuvre pour 
rassasier le milieu scolaire

Patrick Viens et son fils Maxime invitent la population à donner un coup de main aux écoles primaires 
de la région lors d’une journée-bénéfice ce lundi 25 avril.

ACTUALITÉ

FRAUDES RELIÉES À LA CRYPTO-
MONNAIE : DIX ANS POUR REM-
BOURSER LES VICTIMES 
 
Christopher Roy, qui a été reconnu coupa-
ble d’avoir soutiré d’importantes sommes 
d’argent en promettant des gains majeurs 
grâce à la cryptomonnaie sur les médias 
sociaux, aura dix ans pour rembourser ses 
victimes. 
Le Valois âgé de 24 ans devra rembourser un 
montant de 46 993,07 $, en plus de débour-
ser une amende équivalente.  
Le montant total des fraudes était évalué à 
environ 70 000 $.  
Il a également obtenu une peine de prison 
de 27 mois.  

DES FAMILLES D’ACCUEIL RECHER-
CHÉES POUR ACCUEILLIR DES 
JEUNES EN MONTÉRÉGIE  
Le CISSS de la Montérégie-Est lance un 
appel afin de recruter une quarantaine de 
familles d’accueil dans la région qui seraient 
prêtes à accueillir des enfants de tous les 
groupes d’âge de 0 à 17 ans.  
Les personnes qui souhaitent devenir 
famille d’accueil régulière peuvent être seu-
les, en famille ou en couple. Elles accueille-
ront des enfants qui ont vécu des difficultés 
dans leur milieu familial, comme de la 
négligence, du rejet ou des abus.  
Les personnes qui souhaitent entamer les 
démarches pour devenir famille d’accueil 
doivent téléphoner au service de recrute-

ment au 1 866 420-1584. Elles seront ensuite 
convoquées à une séance d’information 
générale offerte en virtuel.  

Pour en savoir plus sur les normes de sélec-
tion et d’évaluation pour devenir une famille 
d’accueil, consultez le site Web du CISSS de 
la Montérégie-Est. 

Défi OSEntreprendre : un prix pour l’école 
Saint-André 

Six projets d’établissements primaires, secondaires et de la formation professionnelle du 
Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe (CSSSH) - dont un dans le territoire des-
servi par LA PENSÉE - figurent parmi les gagnants de la finale locale du Défi OSEntre-
prendre.  

Pour une autre année, la responsabilité locale du territoire desservi par le CSSSH repose 
sur l’organisme Espace carrière.  

Ce dernier possède déjà une vaste expérience au cœur même de la mise en œuvre de 
projets entrepreneuriaux dans le milieu scolaire, et ce, tant par le soutien offert aux équipes-
écoles que par la valorisation d’une culture entrepreneuriale auprès des élèves.  

L’école Saint-André (primaire 1er cycle) fait partie des gagnants avec le projet « Chocolat 
Bonheur ».  

Le Défi OSEntreprendre a pour objectif de développer la culture entrepreneuriale au 
Québec par le déploiement et la reconnaissance de nouvelles entreprises et de projets entre-
preneuriaux en milieu scolaire et communautaire.  

La remise des prix régionaux, organisée par Événements Faire-Valoir, se tiendra le 29 avril.  
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Alain Bérubé | La Pensée 

Après avoir présenté deux éditions du 
Marché des récoltes, la fabrique de la 
paroisse Saint-Éphrem d’Upton lance la 
première édition de son Marché d’antan, qui 
mettra en vedette des artistes et artisans. 

Le Marché d’antan utilisera le même site, soit 
la cour de l’église, pour cette activité qui se 
tiendra le samedi 28 mai. 

« Après le succès de l’an dernier du Marché 
des récoltes d’Upton, nous sommes heureux 
de la création de ce nouveau marché qui com-
blera un besoin de visibilité pour nos artistes 
et artisans locaux. Nous sommes fiers des 
créations de notre région », soutient Pierrette 
Lapalme, présidente de la fabrique. 

Peintures, sculptures, savons, objets de 
décoration, bijoux, macramé… Le Marché 
d’antan promet un choix très diversifié. 

« Il y a vraiment une forte demande pour 
un tel événement. Ce sera très animé, avec 

en plus la présence de la friperie Le Vestiaire 
Saint-Éphrem et un dîner champêtre, en 
collaboration avec le camion de cuisine de 
rue Mec & Cheese, au coût de 20 $ », men-
tionne Stevens Héroux, membre de la fabri-
que. 

M. Héroux souligne que cette activité 
s’inscrit dans la campagne de financement, 
lancée en 2019, pour la rénovation de l’église 
patrimoniale d’Upton. 

« La première étape, qui a nécessité des 
investissements d’environ 250 000 $, est 
complétée. On a pu apporter d’importantes 
améliorations au niveau de la fenestration, 
du toit et de la maçonnerie. Après une pause 
des travaux pour les prochains mois, le 
chantier reprendra en 2023. Notre église 
sera donc en très bon état pour encore bien 
des années », conclut M. Héroux. 

Les artistes et artisans de la région qui sou-
haitent participer au Marché d’antan peuvent 
écrire à l’adresse fabriqueupton@hot-
mail.com ou composer le 450 549-4533. 

Les normes sanitaires en vigueur lors du 
Marché d’antan seront appliquées. 

Pour sa part, le Marché des récoltes sera de 
retour pour une troisième édition le diman-
che 28 août. 

Première édition le 28 mai à Upton

Le Marché d’antan pour les artistes et artisans

La fabrique de la paroisse Saint-Éphrem d’Upton, qui a connu un bon succès avec ses deux éditions 
du Marché des récoltes, proposera son premier Marché d’antan le 28 mai.

LPascale St-Onge, ministre des Sports et 
ministre responsable de Développement 
économique Canada pour les régions du 
Québec, a annoncé le 7 mars l’attribution 
d’une contribution non remboursable de 9,5 
M$ au Réseau des SADC et CAE pour 
accélérer le virage vert des PME et le 
développement durable des régions du 
Québec. 

Eric Thibodeau, directeur général de la 
SADC Saint-Hyacinthe | Acton est très 
enthousiaste à mettre en place ce nouvel 
outil de développement. 

« Notre organisation s’investit depuis de 
nombreuses années à sensibiliser les entre-
preneurs et à soutenir divers projets de déve-
loppement durable. Cet appui de 
Développement économique Canada nous 
permettra d’aller plus loin dans nos inter-
ventions auprès des entreprises afin qu’elles 
améliorent leur performance environne-
mentale et économique », déclare-t-il.  

L’aide financière accordée par la SADC 
prend la forme d’une contribution non rem-
boursable se situant entre 7500 $ et 15 000 $ 
pour couvrir les honoraires professionnels et 
les frais de déplacement d’un expert ou d’un 
consultant externe accompagnant l’entre-
prise dans l’élaboration ou la mise en place 

d’un projet de développement durable au 
sein de l’entreprise.  

Les projets recherchés devront couvrir 
des enjeux spécifiques tels que l’analyse des 
potentiels de réduction de gaz à effet de 
serre, l’analyse du cycle de vie d’un produit, 
le bilan carbone, l’écoconception, l’optimisa-
tion de la consommation et de l’efficacité 
énergétique et l’optimisation de la gestion 
des matières résiduelles. L’entreprise devra 
démontrer l’impact économique et l’impact 
environnemental souhaités de l’interven-
tion.  

Dans le but de soutenir les projets les plus 
porteurs, la SADC procédera par appel de 
projets jusqu’à épuisement de l’enveloppe 
budgétaire. Les dates à retenir sont les 15 
mai, 15 septembre et 15 novembre 2022 ainsi 
que le 15 janvier 2023.  

Information: sadcsthyacintheac-
ton.ca/financement/virage-vert ou 450 546-
3239.  

La SADC Saint-Hyacinthe | Acton est un 
organisme qui s’investit dans le développe-
ment durable de son milieu par des solutions 
et du financement personnalisés visant la 
réussite des entreprises et des organisations. 
Développement économique Canada pour 
les régions du Québec appuie financière-
ment la SADC. 

SADC Saint-Hyacinthe | Acton 

Un nouveau programme 
d’aide en développement 
durable pour les PME
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BAZAR ST-NAZAIRE-D’ACTON 
Vente le samedi 23 avril, de 8 h à midi, à 
l’église. Entrée porte no.1. Masque obliga-
toire, désinfection des mains, distancia-
tion maintenue. Vente au profit de l’église. 
Si vous avez des articles à donner, dépo-
sez-les dans le bac blanc à côté de l’église 
(près de la sacristie). Info.: Fabrique St-
Nazaire, 819-392-2845. 

BIBLIOTHÈQUE MUNICIPALE 
D’ACTON VALE 
Desneiges Gingras-Gagné, anciennement 
de Roxton Falls, vous convie au lance-
ment de sa biographie le jeudi 21 avril, 
entre 13h et 16h. Un récit de vie où les 
thèmes suivants sont abordés : enfance, 
famille, salon de coiffure, fermes. On peut 
joindre l’auteure au 450-956-1255. 

CHEVALIERS DE COLOMB 
D’ACTON VALE 
Déjeuner mensuel le 24 avril, à 9h, au 
Camping Wigwam d’Upton (salle à man-
ger derrière le restaurant). Réservations: 
Léon Cotton, 450 278-7836 ou Yvon Bru-
nelle, 450 223-0050.  

CLUB FADOQ D’ACTON VALE 
Jeudi 22 avril, jeu de cartes à 13h30 au 
Centre communautaire (1196, rue 
Bélair). Info.: Monique Harvey, 450 366-
0148 ou cellulaire 514 438-2104. 
Danse le 23 avril au Centre communau-
taire, avec Rénald, début à 19h45. Léger 
goûter en fin de soirée. Info.: Pierre 
Leclerc, 450 366-0264. 
Très important: assemblée générale 
annuelle le 28 avril, à 19h, au Centre com-
munautaire. 100 $ en prix de présence et 
léger goûter en fin de soirée. Bienvenue à 
tous les membres. Info.: Jean-Denis 
LeBoeuf, 450 546-4327. 

CLUB ÉQUESTRE DE LA MRC 
D’ACTON 
Assemblée générale annuelle 2021 le ven-
dredi 22 avril, à la salle 5 du Centre sportif 
d’Acton Vale (1505, 3e Avenue). Info.: 
club-eau-mrc-acton@hotmail.fr.  

DÎNERS COMMUNAUTAIRES AU 
CENTRE BÉNÉVOLAT D’ACTON 
VALE  
Dîners communautaires le jeudi 21 avril, 
au 1196, rue Bélair au coût de 12 $, 
incluant le repas et les jeux. Les réserva-
tions sont obligatoires à compter du 19 
avril au 450-546-7332. Seulement 120 pla-
ces disponibles. Toutes les règles sanitaires 
sont en vigueur.  

FADOQ - CLUB DE L’AMITIÉ DE 
DURHAM-SUD  
Assemblée générale annuelle le 11 mai, à la 
Salle des Loisirs. Activités à 13h30, Souper 
(soupe, sandwich, salades, dessert, café) à 
17h30 offert au coût de 10$. Apportez 
votre consommation. L’assemblée suivra 
en soirée. Réservations:  Gisèle, 819-858-
2249. 

FADOQ D’UPTON 
Assemblée générale extraordinaire le 
mercredi 11 mai, au camping Wigwam  à 
11h30, juste avant notre premier dîner 
rencontre. 

FRIPERIE FRIPATOUT DE LA 
POLYVALENTE ROBERT-OUIMET  
Ouverte à la communauté le jeudi 21 
avril, de 9h à 11h. En raison de la 
COVID-19, vous devrez obligatoirement 
porter le masque et vous désinfecter les 
mains à votre arrivée. Vous devez utiliser 
obligatoirement la porte d’entrée # 9 sur 
la 3e Avenue.  

LIGUE DE PÉTANQUE DE SAINT-
THÉODORE-D’ACTON 
Belle ambiance amicale. Inscription: 15 $ 
pour la saison, une fois par semaine, les 
mercredis à 19h, dès le 11 mai, au terrain des 
loisirs à côté du Chalet des loisirs (par la rue 
Gauthier) à St-Théodore-d’Acton. Info. et 
inscription: Linda, 450-546-3290 ou Car-
men, 450-546-7530 

ACTIVITÉS EN RÉGION

21 avril  
Josée Beaudry, Acton Vale  
Diane Bigras, Acton Vale  
Nancy Paradis, Acton Vale 

22 avril  
33e anniversaire de mariage de 
France Côté et d’André Daigle, 
Roxton Falls  
Léonie Daigle, Roxton Falls  
Étienne Montfils,  
Saint-Valérien-de-Milton  
Diane Roy, Acton Vale  

23 avril  
Théo Brisson, Valcourt 
Yves Brunelle, Upton  
Claude Larocque, Upton  

24 avril 
Jean-Guy Bonneau, Roxton Falls  
Martin Noël, Durham-Sud  

25 avril 
Sylvain Leclerc,  
Saint-Valérien-de-Milton 

26 avril 
Jinny Rodier,  
Saint-Valérien-de-Milton

C’est à votre tour 

Si vous avez des «souhaits de fête» ou 
des «anniversaires de mariage»  

à souligner au cours des prochaines 
semaines; contactez le 450 546-3271  
Heure limite, le vendredi 16 h pour la 

semaine qui suit.
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Place aux jeunes Acton, grâce à la 
collaboration du Carrefour Jeunesse-
Emploi du comté de Johnson, a eu le 
plaisir de faire découvrir virtuellement la 
MRC d’Acton aux chercheurs d’emplois le 
22 mars.  

En la présence de plusieurs participants, 
provenant de différents milieux, se sont ras-
semblés pour accomplir leur objectif, soit 
leur établissement en région.  

En passant par les maires, les députés, les 
employeurs de la région et même d’anciens 
migrants qui ont déjà participé à un tel 
séjour par le passé, ceux-ci ont permis à nos 
participants de faire de belles rencontres 
avec des personnes significatives du milieu. 
De cette façon, cela a donné l’occasion à ces 
chercheurs d’emploi de se créer un réseau de 

contacts et ainsi, de mieux connaître la 
MRC d’Acton.  

« C’est avec un immense succès que nous 
avons pu accueillir les participants lors de 
cet événement qui rassembla le député de 
Johnson, André Lamontagne, Jean-Marc 
Ménard, maire de Sainte-Christine, des 
représentants du Centre intégré de santé et 
de services sociaux de la Montérégie-Est et 
de Shearex, ainsi que des citoyens engagés 
de la région », mentionne Carolyne Robert-
son, agente pour Place aux jeunes Acton. 

Mme Robertson tient à remercier les 
partenaires et commanditaires tel que les 
Caisses populaires Desjardins de la MRC 
d’Acton (Caisse populaire Desjardins de la 
Vallée-d’Acton et Caisse populaire Desjar-
dins de Saint-Théodore-d’Acton) ainsi que 
le Secrétariat à la jeunesse qui ont permis 

d’avoir un séjour au-delà des attentes des 
participants, ce qui leur a laissé une excel-
lente impression de la région.  

« Nous désirons que notre merveilleux 
séjour permette à nos municipalités d’avoir 
de nouveaux citoyens dans le futur! », con-
clut Mme Robertson.  

Pour toutes informations supplémentai-
res concernant les séjours exploratoires ou 
les services offerts par Place aux jeunes 
Acton : Carolyne Robertson, 450 546-0311 
ou paj-acton@cjejohnson.org.  

Vous pouvez également consulter le site 
Internet www.placeauxjeunes.qc.ca.  

Place aux jeunes en région est un orga-
nisme favorisant l’attraction, l’intégration et 
la rétention des jeunes qualifiés âgés de 18 à 
35 ans en région, en collaboration avec ses 
partenaires-promoteurs, les acteurs locaux, 

régionaux et nationaux et ce, au profit des 
milieux ciblés. 

Un séjour exploratoire réussi pour Place aux 
jeunes Acton

Carolyne Robertson 

Le Théâtre de la Dame de Cœur (TDC) 
est une fois de plus impliqué dans le 
regroupement d’offres et de rabais pour 
les touristes et excursionnistes par le 
biais du nouveau programme Passeport 
Attraits Montérégie.  

Ce programme, une initiative régionale 
chapeauté par Tourisme Montérégie, fait 
suite au précédant programme Passeport 
Attraits, mis en place par le ministère du 
Tourisme en 2020. Les objectifs du pro-
gramme sont de stimuler le tourisme en 
favorisant la visite des attractions touristi-
ques de la Montérégie et d’assurer la santé 
financière et structurelle des entreprises 
touristiques de cette vaste région.  

Pour l’année 2022, l’entreprise d’Upton 
en Montérégie, spécialisée dans les specta-
cles de marionnettes géantes, est présente 
dans pas moins de cinq Passeports 
Attraits. Chaque passeport dont le TDC 
fait partie contient quatre activités et per-
met des économies de 40% lors de l’achat.  

Le TDC s’est regroupé avec des attraits 
touristiques permettant d’offrir une belle 
diversité.  

Les partenaires impliqués avec le TDC 
sont le Parc Safari, Chouette à voir!, Sta-
tera, La Rabouillère, le Biophare, la Maison 
Nationale des Patriotes, la Cidrerie Michel 
Jodoin, le Musée des Beaux-Arts de Saint-
Hilaire ainsi que le Village Québécois 
d’Antan. Les consommateurs peuvent 
acheter les passeports jusqu’au 18 juin ou 

jusqu’à épuisement via le site internet  
du TDC damedecoeur.com/passeport-
attraits ou sur le site www.tourisme-mon-
teregie.qc.ca/passeport-attraits.  

Rappelons que la saison estivale du 
Théâtre de la Dame de Cœur débutera  
le vendredi 1er juillet 2022 avec la toute 
nouvelle production Victor et le cadeau 
des songes. Les représentations joueront 

du mercredi au dimanche durant tout l’été. 
Pour réserver vos billets ou pour toutes 
informations : 450 549-5828 ou sur le site 
damedecoeur.com. 

En Montérégie 

Le Théâtre de la Dame de Cœur prend part à 
cinq Passeports Attraits 

Un nouveau record pour la Fine Tablée Centraide 

Le 23 mars, la Fine Tablée était de retour avec un grand tirage au profit de Centraide Richelieu-Yamaska. Cette 12e édition a permis 
d’amasser la somme record de 62 036 $. Ayant eu lieu au Centre de congrès de Saint-Hyacinthe, le tirage a fait sept heureux qui ont 
mis la main sur de magnifiques prix. Depuis la création de l’événement en 2011, plus de 375 000 $ ont été remis aux organismes com-
munautaires sur le territoire Richelieu-Yamaska. Malgré deux éditions virtuelles en raison de la pandémie, de nombreuses personnes 
ont répondu à l’appel en soutenant avec cœur la cause de Centraide R-Y.  

« C’est grâce au généreux support d’une panoplie de partenaires et de donateurs, nouveaux comme anciens, que la Fine Tablée 2022 
a pu remporter ce vif succès. Nous avons également pu compter sur la forte implication de notre comité organisateur, essentiel à la réus-
site de l’événement », a déclaré Caroline Lippé, directrice générale de l’organisme.  

On voit ici les partenaires de la Fine Tablée 2022. (photo François Larivière | Le Courrier)
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ALAIN BÉRUBÉ

Le thème de la Semaine de l’action bénévole, « Bénévoler change la vie! », té-
moigne de l’importance de ce geste qui fait du bien autant à ceux qui donnent 
qu’à ceux qui reçoivent. Lors de cette semaine thématique, qui aura lieu du 24 
au 30 avril, quelques organismes qui desservent la MRC d’Acton se mobilisent 
afi n de souligner l’apport des gens qui donnent de leur temps régulièrement.

Christian Francoeur, coordonnateur des bénévoles et des activités au Centre de 
bénévolat d’Acton Vale, affi rme que faire don de soi, c’est aussi vivre des mo-
ments de plaisir et de bonheur.

« Nos quelque 80 bénévoles actifs font un travail remarquable. Plusieurs y 
consacrent jusqu’à 35 heures et plus par semaine, comme si c’était un emploi 
régulier. Et on compte de plus en plus sur une belle relève. Que ça soit par 
passion ou par compassion, le fait de bénévoler change véritablement leur vie. 
En plus d’être une source de plaisir et un facteur de joie, ça peut avoir un réel 
impact sur le bien-être physique et psychologique », affi rme-t-il.

Chantal Lavallée, directrice générale de Parrainage civique des MRC d’Acton 

et des Maskoutains, est agréable-
ment surprise de la force de l’im-
plication bénévole.

« Dans la région d’Acton Vale, on 
dénombre 11 parrainages actifs, ce qui est 
un sommet pour nous. Il y a encore sept personnes qui attendent d’être jume-
lées à un parrain ou à une marraine, mais je suis optimiste qu’on aura de belles 
surprises prochainement. Nous comptons sur des bénévoles de tous les âges, 
à la fois passionnés et motivés », fait-elle observer. 

Afi n de souligner la Semaine de l’action bénévole, le Centre de bénévolat d’Acton 
Vale tiendra une activité spéciale le 27 avril. 

« Des vidéos mettront en vedette des membres de notre personnel, qui en pro-
fi teront pour remercier nos bénévoles. Un food truck sera aussi sur place », 
indique M. Francoeur.

Quant à Parrainage civique, un souper spécial aura lieu prochainement à Acton 
Vale. 

« Ce sera festif et rassembleur à la fois. Nous voulons démontrer l’importance 
que nous accordons à ces gens de coeur », déclare Mme Lavallée.

L’Association des parents d’enfants handicapés, Sclérose en plaques 
Saint-Hyacinthe-Acton, La Maison de la 
famille valoise et le Centre 
Ressources-Femmes de la 
région d’Acton Vale parti-
cipent aussi à la Semaine 
de l’action bénévole.

Christian Francoeur, du Centre de 
bénévolat d’Acton Vale, et Chantal 
Lavallée, de Parrainage civique des 
MRC d’Acton et des Maskoutains, 
sont ravis de participer à la Semaine 
de l’action bénévole.

et des Maskoutains, est agréable-
ment surprise de la force de l’im-

« Dans la région d’Acton Vale, on 

semaine de l’action bénév    le
Si le monde du bénévolat ne vous est pas familier, il se peut que vous en ayez 
une perception qui n’est pas conforme à la réalité. Dans le cadre de la Se-
maine de l’action bénévole, qui se déroule du 24 au 30 avril 2022, découvrez 
quelques mythes à son sujet!

1. �« SEULES LES PERSONNES SANS EMPLOI OU RETRAITÉES PEUVENT FAIRE 
DU BÉNÉVOLAT »

Plusieurs pensent (à tort) qu’il faut avoir du temps libre à volonté pour faire 
du bénévolat. En réalité, il est tout à fait envisageable de s’impliquer selon ses 
disponibilités. Ainsi, vous pouvez donner quelques heures par semaine ou une 
fin de semaine par année : il y a 1001 possibilités!

2. �« C’EST IMPOSSIBLE DE FAIRE DU BÉNÉVOLAT SI L’ON EST OBLIGÉ DE RES-
TER À LA MAISON »

Vous êtes à mobilité réduite? Vous vous occupez d’un bébé? Vous devez vous 

isoler de manière préventive à cause de la COVID-19? Même si vous êtes 
contraint de demeurer à la maison pour une raison ou pour une autre, vous 
pouvez vous impliquer bénévolement, et ce, de plusieurs façons. Vous pouvez 
préparer du matériel (ex. : trier des dons pour une friperie), faire du mentorat par 
téléphone, corriger des textes, animer des ateliers virtuels, etc. 

3. �« LE BÉNÉVOLAT, C’EST UNIQUEMENT POUR AIDER LES MALADES ET LES 
DÉMUNIS »

Bien que l’aide aux groupes vulnérables soit indissociable du bénévolat, plu-
sieurs autres domaines requièrent le soutien de personnes généreuses. Il est 
donc possible, par exemple, de faire du bénévolat pour un centre de recherche, 
une bibliothèque, un club d’ornithologie, une ligue sportive, etc. 

Pour trouver des offres de bénévolat dans votre région, contactez votre centre 
d’action bénévole local! 

3 mythes à déconstruire sur le bénévolat
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SOCIÉTÉ ALZHEIMER DE L’ESTRIE 
La Société Alzheimer de l’Estrie lance à 
nouveau un appel à la communauté 
estrienne afin de participer à la Marche 
pour l’Alzheimer IG Gestion de patri-
moine, qui aura lieu en présentiel le 28 
mai, au parc Jacques-Cartier, à Sher-
brooke.  
Le départ pour la marche sera lancé à 10 h 
30.  
Chaque année, la Marche pour l’Alzhei-
mer permet de recueillir des fonds essen-

tiels au maintien des programmes et 
services offerts par la Société Alzheimer 
de l’Estrie aux personnes et familles vivant 
avec la maladie d’Alzheimer ou une mala-
die apparentée.  La Société Alzheimer de 
l’Estrie a fixé son objectif de collecte de 
fonds à 15 000 $. De nouvelles activités – 
telles qu’une prestation musicale, un 
pique-nique en famille et la vente de barbe 
à papa – ont été ajoutées au programme 
après la marche. Info .: 819 821-5127. 

FADOQ DE RACINE 
Assemblée générale annuelle des membres 
le 21 avril, au Centre communautaire de 
Racine.  
Repas froid à 17h30 (gratuit pour les 
membres, 8$ pour les non-membres), réu-
nion à 19h.  
Réservations au plus tard le 18 avril auprès 
de Guylaine Martin, 450-532-2362. 

 

FADOQ DE VALCOURT 
Tous les membres sont convoqués à 
l’assemblée générale qui aura lieu le mer-
credi 27 avril, à 19h au local 1112-B St-
Joseph à Valcourt.  
Nous comptons sur votre présence. 
Mardi 3 mai, à 19h30, présentation de 
voyages pour l’année 2022 au local, avec le 
guide David Lacroix. Au plaisir de vous 
voir. Info. : Denise, 450-532-3100 ou Rita, 
450-532-2775. Réservations obligatoires.

ACTIVITÉS À VALCOURT ET RÉGION

TROIS GAGNANTS DANS LA 
RÉGION DE VALCOURT AU DÉFI 
OSENTREPRENDRE DE LA MRC DU 
VAL-SAINT-FRANÇOIS 
Le Gala du Défi OSEntreprendre de la MRC 
du Val-Saint-François a fait rayonner des 
jeunes et des entrepreneurs inspirants qui 
sont passés à l’action. Pas de doute que le 
Val-Saint-François peut être fier de son 
esprit d’entreprendre!  
Lors de ce gala, quatre bourses ont été remi-
ses aux lauréates et lauréats qui se sont 
démarqués par la qualité de leur projet, leur 
créativité et leurs valeurs.  
Dans le volet Création d’entreprise, les lau-
réats sont La petite fermette de Valcourt 
dans la catégorie Services aux entreprises; 
Sojà d’ici Inc. de Racine dans la catégorie 
Bioalimentaire et Pura Vida Lodge & Sup de 
Saint-François-Xavier-de-Brompton pour 
la catégorie Service aux individus.  
La Fromagerie Nouvelle France, également 
de la municipalité de Racine, qui s’est vue 
récompensée dans le volet Faire affaire 
ensemble, faisant rayonner des modèles 
d’entreprises qui se démarquent par leurs 
pratiques d’approvisionnement auprès de 
fournisseurs québécois locaux. 
Si le Défi OSEntreprendre est devenu un 
incontournable pour propulser l’esprit 
d’entreprendre de la région, c’est grâce à 
l’étroite collaboration qui perdure depuis 
plusieurs années entre les acteurs du déve-
loppement économique et régional.  
Rappelons que le service Développement 
Val-Saint-François est responsable de la 
région du Val-Saint-François depuis plus de 
quinze ans.  Pour inspirer le désir d’entre-
prendre dans la région, il peut compter sur 
les partenaires suivants : le Centre  
d’aide aux entreprises Val-Saint-François, le 
Carrefour jeunesse-emploi comté de John-
son et Desjardins Caisse du Val-Saint-Fran-
çois. 

TOUS UNIS POUR UNE ENTRÉE À 
LA MATERNELLE HARMONIEUSE 
DANS LE VAL-SAINT-FRANÇOIS! 
Les partenaires en petite enfance du Val-
Saint-François travaillent ensemble pour 
soutenir vos enfants dans leur entrée à la 
maternelle. 
« Ce passage vers l’école suscite toutes sortes 
d’émotions. Comme parents, il est possible 
que vous ayez plusieurs questions et préoc-
cupations. Nous souhaitons vous rappeler 

que les partenaires du territoire (écoles, ser-
vices de garde, organismes communautai-
res) sont soucieux de mettre à votre 
disposition des outils simples pour vous 
accompagner vous et votre enfant dans cette 
étape importante », mentionen Val-Famille. 
Par exemple, vous pouvez vous procurez 
gratuitement un napperon-jeu sur le sujet, 
en appelant à la Maison de la Famille Les 
Arbrisseaux.  
Vous pouvez aussi écouter avec votre enfant 
la vidéo “Une journée à la maternelle”, dis-
ponible sur la page Facebook de Valfamille.  
Vous pouvez poser des gestes simples 
comme parler positivement de l’école avec 
votre enfant ou encore aller jouer avec lui la 
fin de semaine sur la cour d’école pour qu’il 
se familiarise avec les lieux. 
Si ce n’est pas fait, vous pouvez inscrire dès 
maintenant votre enfant à l’école afin de res-
ter à l’affût des communications et activités 
proposées.  
Vous aurez ainsi en main toutes les informa-
tions nécessaires pour assurer une belle ren-
trée! 
Pour consulter les vidéos ou pour d’autres 
ressources ou idées (disponibles en français 
et en anglais), rendez vous sur la page Face-
book Valfamille.  
Pour rejoindre la Maison de la famille Les 
Arbrisseaux (napperon-jeu gratuit) : 1-877-
929-0077 ou lesarbrisseaux@gmail.com. 

PERFORMANCE N.C. VALCOURT 
MISE À L’AMENDE   
Le 4 avril 2022, l’honorable Tanya Larocque, 
juge de paix magistrat de la Cour du Qué-
bec, district de Drummond, a condamné 
2962-9334 Québec inc. (faisant affaire sous 
le nom de Performance N.C. Valcourt) à 
deux amendes de 6 500 $ dans le cadre 
d’une poursuite pénale intentée par l’Auto-
rité des marchés financiers (l’« Autorité »). 
Le 25 janvier 2022, Performance N.C. Val-
court, une entreprise qui vend et répare des 
véhicules récréatifs, avait été déclarée cou-
pable sous les deux chefs d’accusation dépo-
sés contre elle par l’Autorité, pour avoir 
exercé des pressions indues sur des clients 
ou avoir employé des manœuvres dolosives 
pour les inciter à se procurer des produits 
financiers. 
Dans la décision du 25 janvier 2022, la juge 
Larocque avait déclaré que l’ensemble de la 
preuve déposée par l’Autorité révélait que 
les employés de Performance N.C. Valcourt 

avaient employé des manœuvres dolosives 
en ne s’acquittant pas de leur obligation de 
renseignement, en vendant des produits 
d’assurance à l’insu des clients et en omet-
tant de remettre des documents à ceux-ci.  
La juge avait également déclaré que la 
preuve avait démontré que les clients visés 
n’avaient jamais accepté de souscrire un 
produit d’assurance, n’avaient jamais eu 
l’intention de le faire et ignoraient avoir 
souscrit un tel produit à l’occasion de l’achat 
de leur véhicule récréatif. 
Performance N.C. Valcourt dispose d’un 
délai de 30 jours pour porter cette décision 
en appel. 
L’Autorité des marchés financiers est l’orga-
nisme de réglementation et d’encadrement 
du secteur financier du Québec. 

PENSION DE LA SÉCURITÉ DE LA 
VIEILLESSE : LA DÉPUTÉE LAROU-
CHE INVITE LA POPULATION À 
SIGNER UNE PÉTITION  
Andréanne Larouche, députée de Shefford 
et porte-parole du Bloc Québécois pour les 
Aînés, invite les citoyens de la circonscrip-
tion de Shefford à venir signer, le 21 avril, la 
pétition qu’elle marraine.  
Pour une journée à Granby, les citoyens sont 
invités au Tim Hortons du 405, rue Princi-
pale, de 9h à 13h, pour signer la pétition. 
Mme Larouche sera également sur place.  
Rappelons que la députée de Shefford sou-
tient présentement une pétition demandant 
110 $ de plus par mois pour tous les aînés 
qui reçoivent de la pension de la Sécurité de 
la vieillesse parce que le gouvernement libé-
ral a décidé d’accorder une augmentation de 
la pension de la vieillesse seulement pour les 
aînés de 75 ans et plus.  
Mme Larouche déplore que le gouverne-
ment a choisi de mettre de côté les 65 à 74 
ans et, de ce fait, laisse officiellement tomber 
des millions de personnes âgées.  
Toutefois, contrairement à la croyance libé-
rale, ajoute la députée, les difficultés finan-
cières n’attendent pas 75 ans.  
« L’inflation, le coût de la vie et la perte du 
pouvoir d’achat affectent tous les aînés. Il y 
a urgence d’agir. C’est pourquoi joignez 
votre voix à la mienne. J’invite les personnes 
qui ne l’auraient pas encore fait à signer la 
pétition pour que le gouvernement hausse 
la pension de la Sécurité de la vieillesse dès 
65 ans », affirme la porte-parole pour les 
Aînés.  

La pétition est accessible en ligne, jusqu’au 2 
juin, à l’adresse https://petitions.noscom-
munes.ca/fr/Petition/Details?Petition=e-
3820.  
Il est également possible de demander une 
version papier de la pétition en communi-
quant avec le bureau de circonscription.  

SEMAINE DU MANUFACTURIER : 
UNE TABLE DE DISCUSSION SUR 
LA VALORISATION DE L’EMPLOI 
Le député de Richmond, André Bachand, a 
participé le 4 avril à une table de discussion 
visant à valoriser les emplois du secteur 
manufacturier et à favoriser l’attraction 
locale et internationale, dans le but de pal-
lier la pénurie de main-d’œuvre.  
Cette initiative de Manufacturiers et 
Exportateurs du Québec (MEQ) a lieu 
dans le cadre de la Semaine du manufactu-
rier. 
Il a notamment été question de requalifica-
tion de travailleurs, de hausse du taux de 
diplomation (surtout dans des secteurs 
porteurs) et de transformation numérique 
des entreprises pour contrer les effets de la 
pénurie. 
Présentement, les entreprises québécoises 
sont moins productives parce qu’elles ne 
sont pas automatisées.  
Lors de la mise à jour économique de 
l’automne passé, le gouvernement du Qué-
bec a annoncé des investissements totaux 
de 2,9 milliards $ pour améliorer les condi-
tions de travail des employés, accroître la 
diplomation et le développement des com-
pétences, encourager le retour des retraités 
sur le marché du travail et favoriser 
l’attraction de travailleurs étrangers. 
« Le gouvernement du Québec prend très 
au sérieux la pénurie de main-d’œuvre qui 
sévit actuellement. On met en place les 
programmes nécessaires à l’amélioration 
de la situation et l’argent est au rendez-
vous. Nous voyons déjà des résultats, mais 
ce n’est pas quelque chose qui se règle très 
rapidement, il faut se donner du temps. 
L’immigration fait partie de la solution, 
mais ce n’est pas une solution miracle. Il f 
aut également accélérer le virage numéri-
que de nos usines », a déclaré M. Bachand. 
Par ailleurs, plus d’une centaine d’élèves des 
écoles secondaires La Ruche de Magog et 
de Bromptonville ont participé à un événe-
ment sous le thème « Fabrique ton avenir », 
chez BRP à Valcourt. 

EN BREF
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VALCOURT

Alain Bérubé | La Pensée 

En tant que première coopérative de 
solidarité en habitation au Québec, La 
Brunante a été et est encore une véritable 
source d’inspiration. Cette résidence pour 
les personnes âgées de 75 ans et plus - 
autonomes ou en légère perte d’autonomie 
- située à Racine fait partie des finalistes au 
prix de « Coopérative de l’année » à travers 
le Canada.   

C’est lors de l’assemblée générale annuelle de 
Coopératives et mutuelles Canada, le 16 juin 
à Calgary durant son congrès annuel, que 
sera dévoilé le lauréat de ce prix prestigieux. 
Gaston Michaud, président de La Brunante, 
est évidemment très fier de cette nomina-
tion. 
« Notre milieu de vie symbolise l’entraide et 
la solidarité. Les 20 résidents s’impliquent 
dans diverses tâches quotidiennes, à la hau-
teur de leurs capacités, dans le respect de 
l’esprit des coopératives. Et on préfère parler 
de proches entre-aidants, car chacun est fort 
dans au moins un domaine », commente-t-
il. 
M. Michaud soutient que plusieurs coopéra-
tives ont puisé de bonnes idées en observant 

de près le fonctionnement de La Brunante, 
qui a vu le jour en 2003 lors d’une assemblée 
générale de la Caisse populaire Desjardins 
de Racine. Le modèle suscite même de l’inté-
rêt en France.  
Il aime utiliser l’expression « maintien à 
domicile collectif » pour décrire l’esprit de La 
Brunante. 
« Nos résidents vivent dans un endroit 
emballant et peuvent ainsi vieillir dans leur 
communauté, près de leurs proches. Le loyer 

et le repas sont à prix modique et les activi-
tés favorisent le bien-être à la fois physique et 
moral », soutient M. Michaud. 
Élise Métayer, une résidente de La Brunante 
depuis 11 ans, adore son expérience. 
« J’ai décidé de vivre à La Brunante après 
avoir vendu ma maison, à la suite du décès 
de mon conjoint. Je me sens ici en sécurité. 
Et je suis heureuse de m’impliquer active-
ment dans le conseil d’administration », dit-
elle. 

Claude Roberge, également membre du con-
seil d’administration, vit dans cette résidence 
depuis plus de deux ans. 
« J’aime beaucoup les valeurs qui sont véhi-
culées à la Brunante. Chaque personne peut 
donner un coup de main aux autres. Et c’est 
un milieu de vie qui favorise l’autonomie », 
confie-t-il. 
« J’aime dire que La Brunante est le cœur du 
village de Racine. La coopération, ça ralen-
tit le vieillissement! », conclut M. Michaud.

Finaliste canadien è titre de « Coopérative de l’année »

La Coopérative d’habitation pour aînés La 
Brunante fait rayonner Racine

Le président de la Coopérative de solidarité La Brunante, Gaston Michaud, pose en compagnie de deux résidents et membres du conseil d’administration, 
Élise Métayer et Claude Roberge. 

Valcourt 2030 et le Centre Culturel Yvonne 
L. Bombardier s’associent à l’artiste Jennifer 
Alleyn afin de mettre en place l’édition 
valcourtoise du projet Le Catalogue des 
Traces au cours du printemps 2022.  

Le Catalogue s’intègre à la programmation 
du projet Bienvenue dans la région de Val-
court de Valcourt 2030, avec la participation 
financière du gouvernement du Québec. 

Le concept est simple : les objets nous 
disent, nous traduisent, nous portent. Ils nous 
survivent et nous racontent.  

À partir d’une série d’entretiens réalisés 
auprès de nouveaux arrivants, l’artiste établit 
une « liste des objets laissés derrière ». Por-
teurs de mémoire, ces objets issus du quoti-
dien faisaient partie du décor, de l’identité, de 
la culture d’avant. Avec l’immigration, ils ont 
dû être abandonnés. Reste leur souvenir et la 
mémoire qu’ils charrient des vies quittées.  

Le Catalogue des traces vise à restituer, au 
moyen d’un échange interculturel et d’une 
installation éphémère soulevant les questions 

du déracinement et de la mémoire, ces objets 
perdus. 

Pour la portion participative de l’œuvre, 
les résidents de Valcourt sont invités à identi-
fier un objet de la « liste » dont ils peuvent 
trouver un équivalent chez eux et à le prêter à 
l’artiste le temps de l’exposition. L’artiste 
constituera avec ces objets une installation 
qui évoque le processus migratoire. Le visi-
teur, déambulant autour de l’installation, 
pourra entendre les propos des nouveaux 
arrivants par le biais d’une œuvre audio. 
L’objet commun, qui souligne non pas les dif-
férences, mais les ressemblances entre les 
êtres, fait remonter à la surface, les bribes d’un 
récit à partager. Le projet culmine avec une 
rencontre où les témoins et les prêteurs 
seront amenés à échanger et dialoguer autour 
des thèmes du déracinement et de la 
mémoire. 

Les citoyens seront également invités à 
une grande rencontre interculturelle qui aura 
lieu en juillet, où plusieurs surprises seront au 
programme. 

« Le Catalogue des Traces se greffe par-
faitement aux projets de rapprochement 
interculturel que nous déployons depuis 
trois ans du côté de la région de Valcourt. 
Nous sommes évidemment bien heureux 
que cette collaboration avec le Centre Cul-
turel Yvonne L. Bombardier puisse s’ajou-
ter au programme de notre projet 
Bienvenue dans la région de Valcourt. Le 
fait que ce projet comprenne un volet par-
ticipatif et qu’il mettra de l’avant la popu-
lation locale rendra l’expérience 

extrêmement enrichissante pour tous », 
précise Kevin Bombardier, directeur géné-
ral de Valcourt 2030. 

Pour suivre l’évolution du Catalogue, il 
suffit de suivre les mises à jour sur le site 
Web de Valcourt 2030 (valcourt2030.org) 
et du Centre Culturel Yvonne L. Bombar-
dier (centreculturelbombardier.com), 
ainsi que sur les médias sociaux des deux 
organisations. Une page Facebook est 
aussi spécialement dédiée au Catalogue 
des Traces.

L’artiste Jennifer Alleyn s’amène à Valcourt 
avec son Catalogue des Traces

(montage photo Jennifer Alleyn)
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TÉLÉPHONE :

450 771-0677 
 HEURE DE TOMBÉE : MARDI À 12 H 

Lespetites annonces

LES PETITES ANNONCES 
SONT PAYABLES À 

L’AVANCE

800, rue de Roxton, Acton Vale  J0H 1A0987$
20 MOTS

+ TAXES = 1135$
Le mot additionnel 35¢ + taxes
Sauf exception rubrique 700 encans
PRIX SUR DEMANDE MD

L’HEURE DE TOMBÉE 
 pour les petites annonces 

 est le mardi 12 h. Après  
cette heure, elles sont  

automatiquement reportées 
 à la parution suivante.

TARIF

105 BUREAUX / LOCAUX

SUPERBE local commercial
1,200 à 2600pi.ca, libre im- 
médiatement.  Acton-Vale,  
1139  du  Marché, rue   
très achalandée, transfor- 
mé selon vos besoins,  
450-830-4444

115 CHAMBRES

VALCOURT  chambre  à  
louer dans un grand 6-1/2.  
Meublée, accès cuisine.  
350$/mois,   internet, élec- 
tricité et chauffage inclus. 
Libre. Possibilité stationne- 
ment.  Jacky:
514-709-0018.

140 LOGEMENTS
3 1/2

GRAND 3-1/2, dans du- 
plex bord de l’eau rue  
Frontenac, secteur Dou- 
ville, idéal personne seule,  
inst .  lav. /séch. chauf- 
fé/éclairé, câble pour TV,  
beaucoup rangement ,  
1200$/mois (tout compris),  
l i b r e  1 e r  j u i l l e t ;  
450-223-4532.

300 AMEUBLEMENT /
ÉLECTROMÉNAGERS

RÉFRIGÉRATEURS, 
cuisinières,  laveuses,   
sécheuses, congélateurs,  
meubles antiques et usagés.  
Entreprise J. Pontbriand.  
Roxton Pond: 450-372-2450
1-800-584-0346

320 BOIS DE CHAUFFAGE

BOIS de chauffage en 8  
pieds 819-398-7535.

350 DIVERS

150 grosses bal les de  
foins humide. Première  
c o u p e  d e  g r a m i n é e .  
50$/ch. 450-539-0896

P I Q U E T S  d e  c è d r e s   
819-858-2193.

350 DIVERS

PONEY miniature, roulotte  
10 pieds chauffée propa- 
ne, pour chasse, pêche ou  
cabanon. 450-278-7011

POULETS de grains de 7  
à 10 livres, grade A, gelés  
et emballés sous-vide,  
aussi poulets coupés en  
deux. Livraison disponible    
450-375-4696 ou
450-777-2096

SPÉCIAL: panneaux PVC  
pour murs et plafonds, ul- 
tra lustré, aussi peu que  
1.39$/pi.car; escompte de  
volume; (prix sujet à chan- 
gement sans préavis);  
AUSSI:  matériaux plasti- 
que en feu i l le  ou en  
rouleau. Clément Larivière  
Distribution Inc. au 777, rte  
139, Saint-Théodore-d’Ac- 
ton. Infos: Bertrand au  
450-546-3411.
www.polyboard.ca

VENTE  de  débar ras  à  
Sainte-Hélène-de-Bagot.  
Outils, meubles, tondeuse.  
Cause maison vendue.  
D e m a n d e z  M i c h e l :  
450-791-2316 ou
450-502-8831.

400 AMITIÉ / RENCONTRES

CONTACTS et rencontres.  
Service#1 au Québec!  
Conversations, rencontres  
inattendues. Goûtez la dif- 
férence. Appelez:
438-899-7001 ou depuis  
votre cell.: (carré)#6920. 
www.lesseductrices.ca

405 ASTROLOGIE

ANA Médium, spécialiste  
des questions amoureuses  
depuis 25 ans. Le secret  
des rencontres positives,   
réponses précises et da- 
tées. 450-309-0125

440 OFFRES
D’EMPLOIS

PIZZA Acton recherche  
aide-cuisinier(ère) et  
réceptionniste, temps  
plein ou partiel. Avec  
ou sans expérience.   
Se présenter avec  
CV: 1605, rue Landry.

RÉNOVATIONS:   recher- 
chons employé temps  
plein avec expérience en  
menuiserie. Autonome,  
travaillant et fiable, soucis  
du détail.  514-926-1758

460 SERVICES DIVERS

SAAQ. Victime d’accident  
automobile? Vous avez  
des blessures? Contactez- 
nous. Consultation gratuite!  
M. Dion, Avocats:
514-282-2022
www.sossaaq.com

470 RECHERCHE
DIVERS

ACHAT de maïs, seigle,  
blé et orge, balance sur  
place, communiquez avec  
Mathieu au 450-223-4548.

520 VÉHICULES
GARAGE

ATTENTION! Besoin d’un  
véhicule. Problème crédit?  
Aucune enquête/crédit. Fi- 
n a n c e m e n t .  V o i t u r e ,  
camion, camionnette. Lé- 
ger dépôt. Robert Cloutier  
A u t o s : 4 5 0 - 4 4 6 - 5 2 5 0 ,  
514-830-0098,
1-888-446-5250,
www.robertcloutierautos.com

RECYCLEZ MOI, 
après m’avoir lu !

Pensez vert !

POUR VOS

AVIS LÉGAUX
UN SEUL NUMÉRO

450 546-3271
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CARRIÈRES ET PROFESSIONS 

La Régie intermunicipale d’Acton et des 
Maskoutains tient à rappeler à toute la 
population des municipalités membres de 
la Régie que la prochaine collecte de gros 
rebuts approche à grands pas. Les 
collectes printanières de gros rebuts ont 
lieu entre 7 h et 19 h, la journée de 
collecte des déchets de chaque secteur et 
elles sont effectuées par un camion 
distinct de celui qui fait la collecte 
régulière des déchets, selon un horaire 
différent. 

Les gros rebuts doivent être déposés de 
façon ordonnée, bien empilés en bordure de 
la rue, même pour les immeubles multiloge-
ments, et s’ils sont déposés dans des remor-
ques, camions ou autres, ils ne seront pas 
ramassés. Seuls les « gros objets » sont 
ramassés lors de cette collecte puisque les 
autres rebuts, de plus petites tailles, peuvent 
être déposés dans les bacs tout au long de 
l’année. 

Contrairement aux matières apportées 
aux écocentres qui sont valorisées à 78 %, 

rappelons que les matières recueillies lors 
des collectes de gros rebuts sont entière-
ment dirigées vers l’enfouissement. 

À titre informatif, une liste non exhaus-
tive d’encombrants admissibles est repro-
duite ci-dessous. 

Exemples de gros rebuts acceptés : Cuisi-
nière, lave-vaisselle, laveuse, sécheuse, table, 
chaise, bureau, lit, chauffe-eau électrique, 
sofa, divan, bibliothèque, ameublement de 
bureau, barbecue (sans la bonbonne), bicy-
clette, balançoire (démontée), tapis et toile 
de piscine (bien attachés), arbre de Noël 
artificiel, meubles de jardin, jouets volumi-
neux, équipements sportifs (filet de hockey, 
panier de basket, banc et vélo exerciseur), 
etc.  

Il est recommandé que les matelas et 
sommiers soient placés dans un sac conve-
nablement scellé avec du ruban adhésif 
avant d’être déposés à l’endroit du ramas-
sage.  

Vous pouvez consulter le www.riam.que-
bec pour connaître les alternatives disponi-
bles pour la disposition de ces matières. 

Dans le territoire couvert par La Pensée, 
voici l’horaire des collectes: 

- Lundi 16 mai, Acton Vale 
- Mardi 17 mai, Béthanie, Saint-Théo-

dore-d’Acton, Canton de Roxton, Sainte-
Christine, Upton, Saint-Nazaire-d’Acton et  
Roxton Falls, 

- Jeudi 19 mai, Saint-Valérien-de-Milton. 
La Régie met également à la disposition 

des citoyens de ses municipalités membres, 
deux écocentres situés respectivement à 
Saint-Hyacinthe et Acton Vale, où il est pos-
sible de disposer des rebuts encombrants 
d’origine résidentielle, jusqu’à la fin novem-
bre.

Une première collecte de gros rebuts en 2022 
ACTUALITÉ
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CARRIÈRES ET PROFESSIONS 

450 546-3271

À LA RECHERCHE D’UN

NOUVEAU CANDIDAT ?

Affi chez dans la section
Carrières et Professions du journal.

N.B.: tous les postes annoncés sont ouverts 
également aux femmes et aux hommes
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AVIS

450 546-3271

POUR VOS 

AVIS LÉGAUX
UN SEUL NUMÉRO
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Notre service de nécrologie  
est à votre disposition pour toute  

information concernant 
les remerciements de décès, 
les prières au Sacré-Coeur  

ou autres textes.

SERVICE DE 
NÉCROLOGIE

450 
546-3271

DUMONT  
Marcel

Dans la chambre 
confort et dignité du 

CHSLD de la  
MRC d’Acton,  

le 7 décembre 2021,  
est décédé  

M. Marcel Dumont  
à l’âge de 78 ans,  

demeurant à Upton.

Outre son épouse, Nicole Bruneau, le 
défunt laisse dans le deuil ses enfants : 
Annie (Sylvain Roy) et Maxime 
(Sandra Dion), ses petits-enfants  : 
Mikael (Amélya), Alex (Marianne), 
Coralie, Alexis, Eliot et son arrière-
petite-fille Livia. Il laisse également sa 
sœur Jovette, son frère feu Vital ainsi 
que plusieurs beaux-frères et belles-
sœurs, neveux, nièces, autres parents 
et amis. M. Marcel Dumont a été 
incinéré au Crématoire Lalime. Des 
dons à la Fondation Santé Daigneault-
Gauthier de la MRC d’Acton seraient 
appréciés. Des formulaires seront 
disponibles au salon funéraire. Il est 
également possible de faire un don en 
ligne (www.fondation-sante.org). La 
famille de M. Dumont recevra vos 
condoléances, le samedi 23 avril à 
partir de 11 h à la

365, rue Sacré-Coeur
Upton

www.ubaldlalime.com
Les funérailles seront célébrées, le jour 
même à 13 h 30, en l’église Saint-Ephrem 
d’Upton. La disposition des cendres au 
Columbarium Lalime & Boisvert aura lieu 
à une date ultérieure. Le port du couvre- 
visage est obligatoire.

CAOUETTE 
Lucile

À l’Hôpital  
Honoré-Mercier,  

le 8 avril 2022  
est décédée  

Madame  
Lucile Caouette,  

épouse de feu  
M. Marcel Laplante, 

à l’âge de 94 ans  
et 9 mois.

Elle laisse dans le deuil ses enfants : 
Johanne (feu Donat Barray), Micheline 
(Jocelyn Drouin), Pierrette (Fernand 
Roy), France, Serge (Sylvie Fisette), 
Lyne (Christian Laflamme), Guy 
(Hélène Provençal), ses petits-enfants : 
Dominic Barray (Lysianne Ferron), 
Francis Barray (Geneviève Lapointe 
Beaulac), Jérémie Laplante Lauzier, 
Marie Pierre Tremblay (Shawn 
Podlesak), Étienne Tremblay (Aurélie 
Laturaze), Clémence Tremblay, Mylène 
Roy, Marie Chantale Roy (Mathieu 
Leroux), Marco Laplante, Christine 
Laflamme (Michael Dion), Katerine 
Laflamme (Simon Busque), Carolanne 
Laplante, Jonathan Laplante (Coralie 
Bastien). Elle laisse également ses 
frères et sœurs : feu Simone (feu Adrien 
Coté), feu Thérèse (feu Valérien 
Goyette), Rita (feu Jules Goyette), feu 
Rolland (feu Réjeanne DeGranpré), 
Irène (feu Robert Dion), Paul Émile 
(Pauline Beausoleil), Hélène, (feu Paul 
Émile Beauregard), Marcel (Sandra 
Coe), ses arrières-petits-enfants : Liam, 
Lexie, Livia, Élia, Dalie, Alexia, Adam, 
Arielle, Lucas, Sam, Paul, Arnaud, 
Maika, Alex, ainsi que plusieurs neveux 
et nièces et de nombreux autres parents 
et amis. Le personnel de la Résidence 
funéraire Maska offre à la famille  
ses plus sincères condoléances et la 
remercie pour sa confiance. La famille 
recevra vos condoléances, le samedi 
30 avril de 10 h à 15  h à la salle  
communautaire de Saint-Valérien- 
de-Milton, 1384 rue Principal. Une 
cérémonie religieuse sera célébrée,  
le jour même à 15 h 30, en l’église  
de Saint-Valérien-de-Milton. Sous la 
direction de la. 

RÉSIDENCE
FUNÉRAIRE
MASKA

5325, boul. Laurier Ouest
Saint-Hyacinthe

NÉCROLOGIE

MOUVEMENT #PU CAPABLE# 
Mouvement ayant pour but de dénoncer ce 
qui est jugé « indigne, odieux, injuste et abus 
de pouvoir », ainsi que toute forme de vio-
lence, de terrorisme et de crimes à caractère 
religieux. Le mouvement souhaite venir en 
aide à toutes ressources d’aide dans le besoin 
(centres de réhabilitation, maisons d’héber-
gement pour hommes et femmes en diffi-
cultés, banques alimentaires, etc.). Articles 
promotionnels à vendre, dont des t-shirts et 
des camisoles. Info.: 450 888-1048 ou Face-
book (#PU CAPABLE#). 

NARCOTIQUES ANONYMES  
Narcotiques Anonymes ne fait qu’une seule 
promesse: il est possible de vivre sans con-
sommer. Info.: 514 249-0555, 1-855-LIGNE 
NA ou www.naquebec.org.  

NOURRI-SOURCE ACTON 
Mouvement d’entraide pour l’allaitement 
maternel. Nos marraines d’allaitements 
bénévoles sont des mamans de votre région. 
Via un jumelage téléphonique, elles vous 
soutiennent et vous encouragent dans votre 
démarche d’allaitement. Ce service gratuit, 
en collaboration avec le CLSC d’Acton Vale, 
vise à rompre l’isolement ressenti durant la 
période périnatale. Info.: 450-546-2572 ou 
acton@nourri-source.org. Il est aussi possi-
ble de rencontrer une marraine lors des 
Rendez-Vous des Nourrissons, le dernier 
vendredi de chaque mois de 9h30 à 11h30, 

au CLSC d’Acton Vale. Les Rendez-vous des 
Nourrissons se font maintenant via TEAMS 
dû à la pandémie. Vous pouvez également 
nous suivre sur notre page Facebook « 
Nourri-Source Acton ».  

PARRAINAGE CIVIQUE 
Parrainage civique vient en aide à des per-
sonnes vivant avec une déficience intellec-
tuelle, physique ou un trouble du spectre de 
l’autisme. Nous avons besoin de bénévoles 
hommes et femmes pour être jumelés avec 
ces personnes qui vivent de la solitude. Trois 
heures par mois qui contribuent à briser 
l’isolement de ceux-ci. Les démarches de 
bénévolat peuvent se faire en respect des 
normes sanitaires. Vous aimeriez y partici-
per? Contactez le Parrainage civique au 450-
774-8758 ou visitez le 
www.parrainagecivique.org. 

SCLÉROSE EN PLAQUES ST-HYA-
CINTHE-ACTON 
Notre mission est d’offrir de l’aide et de 
l’entraide visant l’amélioration de la qualité 
de vie des personnes ayant la Sclérose en 
plaques ainsi qu’à leurs proches. Les services 
actuellement sont offerts selon les recom-
mandations de la santé publique: il y a deux 
groupes d’art thérapie et de yoga, de 
l’écoute téléphonique, des rencontres indi-
viduelles et familiales, des cafés ressources, 
la défense des droits en continue, etc. Info.: 
450-773-6285 ou sepsha.me@gmail.com.

COMMUNAUTAIRE
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Les Valois M13 A connaissent une 
véritable saison de rêve. Après avoir 
remporté le championnat de saison 
régulière ainsi que deux tournois, l’équipe 
de Yannick Ducharme vient d’ajouter un 
nouvel honneur à un tableau déjà bien 
garni avec le championnat des séries 
éliminatoires. Il reste maintenant un 
objectif : remporter le Tournoi 
international de hockey pee-wee de 
Québec. 

Au cours de la dernière saison, les Valois 
M13 se sont forgé des souvenirs mémora-
bles en cumulant une fiche de 17 victoires et 
deux matchs nuls en saison régulière, en 
plus d’être sacrés champions des tournois de 
Saint-Bruno et de Windsor.  

 
Le 2 avril, la troupe valoise a poursuivi 

sa lancée gagnante en battant les Titans 
de l’Érable par le compte de 7 à 1, en 
demi-finale, ainsi que les Tigres de Victo-
riaville, par la marque de 3 à 0, en grande 
finale, pour être couronnée championne 
des séries éliminatoires. 

« Nous avons terminé notre saison du 
bon pied. Le match de la finale a été chau-
dement disputé. Nous avons vu du jeu 
rapide et intense de la part des deux équi-
pes ainsi que tout un duel de gardiens », a 
commenté l’entraîneur-chef. 

 

Une défaite crève-cœur 
La seule défaite qu’ont connue les Valois 
au cours de la dernière saison a fait mal 
puisqu’elle a eu lieu en grande finale du 
Tournoi atome et pee-wee d’Acton Vale. 
Lors de ce match ultime, les représentants 
valois ont plié l’échine au compte de 4 à 3 
face aux Éclaireurs de Lévis. 

« Cette défaite crève-cœur nous a tel-
lement servi de leçon. Depuis ce temps, 
on se dit que les Éclaireurs sont venus 
chercher notre bannière à Acton Vale et 
que nous répondrons en allant voler celle 

 
du tournoi de Québec, car ils font  
également partie du tournoi », a affirmé 
Yannick Ducharme. 

 

Tournoi de Québec 
Les Valois M13 A profitent de chacune 
des occasions qui leur sont offertes pour 
améliorer l’équipe en vue du Tournoi 
international pee-wee de Québec qui 
aura lieu du 1er au 15 mai. 

« Depuis le retour au jeu en janvier, 
notre équipe d’entraîneurs a fait appel à 
des personnes beaucoup plus chevron-
nées en hockey, soit David Morin pour les 
joueurs d’avant et Jean-François Dorais 
pour notre gardien de but. Ils sont venus 
montrer des situations de jeux beaucoup 
plus techniques. Grâce à leurs conseils, 
nous avons monté notre qualité de jeu à 
un niveau supérieur en prévision du 
 tournoi de Québec.  

On veut absolument ramener le  
trophée à Acton Vale après 20 ans 
d’attente. Mais, peu importe le résultat, 
nous serons fiers de ce que l’équipe a 
accompli cette saison », a conclu Yannick 
Ducharme

Champions des séries éliminatoires

Les Valois M13 A n’ont pas fini de gagner! 

Debout : Yannick Ducharme, entraîneur-chef; Elliot Daigneault, Maxence Landry, Eliot Dumont, 
Mathis Deslandes, , Aimery Turgeon, Nolan Roy, Elliot Côté, Théo Gauthier, Hugues Théroux et 
Marco Côté, entraîneurs-adjoints. À genoux : Édouard Théroux, le gardien Adrien Lévesque et Anaïs 
Denis.

ANNIE  
GAGNON 
annie.gagnon@outlook.com

Gabriel Thibodeau revient avec les Castors

(A.G.) Porte-couleurs des Castors d’Acton Vale de 2012 à 2019, Gabriel Thibodeau revient à 
la maison. 

Le vétéran de la Ligue de baseball majeur du Québec avait pris la route de Shawinigan lors 
de la saison 2020. Efficace en offensive comme en défensive, le talentueux joueur a fait de 
l’excellent boulot avec les Cascades, méritant même le titre de joueur par excellence des der-
nières séries éliminatoires à la suite de l’obtention du championnat par sa formation. 

Malgré le succès connu avec les Cascades, c’est avec grand bonheur que Gabriel Thibo-
deau revient à Acton Vale à titre de réserviste. Afin de ramener le #13 dans l’équipe, l’état-major 
des Castors a dû se départir de Sasha Lagarde et d’un choix de 3e ronde. 

« Les Castors ont toujours eu une place spéciale pour moi. C’est comme une deuxième 
famille. Je suis heureux de revenir aider l’équipe même si je le ferai à titre de réserviste. J’ai bien 
hâte de revoir les personnes de l’organisation, les joueurs et surtout le stade rempli de partisans 
», a-t-il commenté.  

Le premier match local des Castors aura lieu le dimanche 15 mai, à 13 h 30, contre le Brock 
de Drummondville. (photo Nathalie Miclette)
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