
Les suicides mai du siècle, mai des pénitenciers
par Gilles NORMAND .

Un autre suicide dans un cen­
tre de détention a soulevé hier 
l'étonnement du coroner en chef 
du district de Montréal.

■•Je vais mourir sans jamais 
comprendre le milieu carcéral 
J’avais plus de mal à m’arran­
ger pour lire Marcel Proust, 
quand j’étais pensionnaire, 
qu’on n’en a, aujourd'hui, à faire 
n’importe quoi dans le milieu 
carcéral. Je ne comprendrai 
jamais rien à ça”, a commenté 
Me Maurice Laniel, à l’issue de

son enquête sur la mort d'un 
détenu de 33 ans trouvé pendu 
dans sa cellule, le 8 novembre 
1976. à l'Institut Laval — ancien­
nement Saint-Vincent-de-Paul.

Me Laniel n'en a pas moins 
conclu que Jean-Claude Beau­
doin avait été victime de mort 
violente, sans responsabilité 
criminelle.

Beaudoin avait été trouvé 
pendu à ses barreaux de cellule, 
au bout d'une corde utilisée pour 
attacher des sacs postaux et que

l’on trouve facilement dans les 
ateliers du pénitencier.

Ce qui a étonné le coroner, 
c'est d'abord que l’on n'ait pu 
prévenir ce suicide: une amie, 
qui connaissait Beaudoin depuis 
un an et qui lui avait rendu visi­
te, encore la veille, n'a-t-elle pas 
déclaré, à l’enquête, que pour la 
première fois elle avait trouvé le 
prisonnier changé, découragé.
"H pleurait”, a-t-elle souligné. 

Ensuite, Me Laniel s’est dit sur­
pris que les détenus puissent 
aussi facilement rentrer daps

leurs cellules de la corde pour se 
pendre. A ce sujet, l'officier de 
correction Claude Théorct a af­
firmé: “Malheureusement, il en 
traîne un peu trop de ça (de la 
corde).

—Il en traîne où'.’ a voulu sa­
voir le coroner.

—Tous les jours, on enlève des ' 
cordes comme ça aux détenus. 
Tous les jours, tous les jours. Ça 
vient de l’atelier, a expliqué M.

• Théorêt.
Ce n'est un secret pour person­

ne que les suicides sont nom­

breux dans le milieu carcéral. 
Mais il n’existe pratiquement 
pas de statistiques réelles à ce 
propos, pas plus qu'au chapitre 
des simples tentatives de suicide 
qui sont souvent classées, parles 
autorités pénitentiaires, comme 
des actes d’automutilation.

Même si les organismes qui se 
sont penchés sur le suicide esti­
ment que plus de 100,000 person­
nes par année s’enlèvent la vie 
dans le monde, il n’existe aucun 
endroit, au Canada, ou l’on com­
pile des statistiques à ce sujet.

Pour la premiere fois, en 1976, 
la police de la Communauté ur­
baine de Montréal a compilé des 
statistiques, lesquelles révèlent 
que 2-10 personnes se sont suici­
dées durant cette année, dans la 
seule ile de Montréal.

Les chiffres dont dispose la 
CUM indiquent qu'il y a plus de 
suicides, dans l’ordre, au cours 
des mois de mai (30 en 1976), de 
septembre (26), de juin, d'août 
et d’octobre (23 chacun), qu'au

Voir SUICIDES, page A6
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Grève à la Sûreté du Québec». -SI

^ i

par Claude GRAVEL
envoyé spécial de LA PRESSE

DRUMMOND VILLE — Les 
policiers de la Sûreté du Québec 
ont décidé de fermer tous les 
postes à travers la province à 
compter de 7h ce matin et d'oc­
cuper le Centre culturel de 
Drummondville jusqu’à ce que 
le ministre de la Justice, Marc- 
André Bédard, se rende à leurs 
demandes et que toutes les pa­
trouilles soient confiées à deux 
policiers.

Cette décision a été prise au 
cours d’une réunion extraordi­
naire tenue à huis clos qui a atti­
ré au Centre culturel de Drum­
mondville quelque 2,000 des 
1,220 policiers membres de l’As­
sociation des policiers provin­
ciaux du Québec.

Cette assemblée a été entre­
coupée d’une série de conversa­
tions entre le président de la 
PPQ, M. Raymond Richard et Je 
ministre de la Justice M. Bé­
dard, au sujet des demandes 
syndicales et des offres gouver­
nementales.

Les policiers provinciaux 
demandent que les patrouilles 
soient toujours effectuées par 
deux membres par véhicule 
alors qu'à l'heure actuelle seuls 
les policiers du quart de nuit, 
peuvent, dans certaines occa­
sions, être deux par voiture.

Les dernières offres du gou­
vernement ce matin permettent 
d’affecter deux policiers par 
auto-patrouille entre 20h et 6 h 
a.ni. Le gouvernement était prêt 
également à placer deux poli­
ciers par automobile la nuit et le 
soir à compter du 12 avril pro­
chain.

Le seul point d’accrochage 
touchait les patrouilleurs de 
jour. Les policiers de la Sûreté 
du Québec tiennent à ce que les 
patrouilleurs de jour, qui tra­
vaillent généralement entre 8h 
et 15h soient deux par véhicule. 
Le gouvernement propose plutôt 
que les négociations se poursui-
Voir GRÈVE, page A 6
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Les hauts 
cris d’une 
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À la suite des hauts cris poussés par 
certains anglophones lors de la pré­
sentation du Livre blanc sur la politi­
que linguistique du gouvernement 
provincial, Lysione GAGNON fait 
remarquer, en Pleins feux, que peu 
de minorités dans le monde jouissent 
du statut privilégié des Canadiens 
anglais vivant au Québec. Ceux-ci 
disposent d'un système scolaire 
complet, d'un réseau d'institutions 
hospitalières, d'institutions culturel­
les et de media d'information, tous 
ces organismes étant subventionnés, 
le cas échéant, au même titre que 
leurs équivalents francophones. Les 
droits consentis par les provinces 
anglaises à leur minorité francopho­
ne font piètre figure à côté de ce 
traitement. Les Canadiens anglais 
du Québec n'ont semble-t-il, pas 
encore appris à se comporter en 
minorité, tandis que les Québécois 
francophones doivent encore ap­
prendre à se conduire en majorité.
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P/us de 2,UÛU des 4,200 policiers membres de l’Association des policiers provinciaux du Québec, en réunion extraordinaire au Cen­
tre culturel de Drummondville.—page A 2

Le Livre blancTous les produits 
laitiers vont
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Trudeau ne fera pas de guérillamonter de prix
• —page B 5

#9par Marcel PEPIN
de notre bureau d'Ottawa 
OTTAWA—Tou ten qualifiant le 

Livre blanc québécois sur la 
Charte du français de document 
étriqué et rétrograde, le premier 
ministre Pierre Elliott Trudeau 
a refusé hier de s’engager à dé­
savouer la loi que s’apprête à 
déposer le gouvernement Léves­
que pour faire du français la 
langue officielle du Québec.
“On ne peut désavouer ou s’en­

gager à désavouer une loi qui n’a 
pas encore été déposée, a décla­
ré M. Trudeau, au cours de sa

conférence de presse hebdoma­
daire. Et même si on avait arrê­
té notre politique là-dessus, je ne 
vois pas pourquoi je leur dirais 
tout de suite ce que nous voulons 
faire. Je préfère les laisser dans 
l’inquiétude”, a-t-il déclaré mi- 
sérieux, mi-blagueur.

Toutefois, le premier ministre 
a dénoncé l’esprit général du 

• Livre blanc et il a promis que les 
libéraux fédéraux lutteraient 
contre le projet de loi que s’ap- 

, prête à déposer le ministre 
d’Etat au Développement cultu­
rel, M. Camille Laurin.

Prédisant que même les parti­
sans de l'indépendance seront 
choqués par le Livre blanc de M. 
Laurin, le premier ministre a 
soumis que le problème que pose 
l’objectif d'unilinguisme fran­
çais dans les institutions québé­
coises est d’avantage politique 
que juridique ou constitutionnel. 
“C’est un retour au moyen âge’’, 
dit-il, en déclarant ne pas pou­
voir accepter qu’il faille dimi­
nuer les droits de la minorité 
anglaise pour accentuer les 
droits de la majorité française.
“Nous avons toujours été d'ac­

cord avec les initiatives du gou­
vernement québécois qui avait 
pour objectif de renforcer la vie 
française au Québec, dit-il, et 
nous le sommes encore. Mais 
dans le cas du Livre blanc, on y 
précise une conception du la so­
ciété que je ne partage pas.’’
La liberté d’expression 

Reprochant qu’on élimine le 
libre choix dans la langue d en­
seignement et qu’on introduise 
des limitations dans l’affichage, 
ce qui équivaut à restreindre la

Voir TRUDEAU, page A6
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le mondeLe Québec appuierait l’Alberta 
pour une hausse du pétrole
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Le président égyptien a demandé aux USA de lui livrer des chasseurs et de; 
armes antichars pour rétablir l'équilibre des forces au Proche-Orient, mois H 
reçoit une réponse évasive au terme de sa visite à Washington.

• Un ex-président cubain se suicidecontrairement à l’Ontario, au 
Manitoba et aux provinces mari­
times, qui trouvent que cette 
augmentation de 8 cents le gal­
lon d’essence est trop forte poul­
ies consommateurs et fera grim­
per le taux d'inflation.

Cet appui du Québec à l'Alber-
Le ministre fédéral de l’Ener- ta fait suite à plusieurs jours de ' sionnements québécois.

De plus, une hausse du prix du 
pétrole et les pressions du mar­
ché qu’elle entraine ne peuvent 
qu’encourager la politique de

est d’ailleurs engagée dans la 
prospection de gaz naturel en 
Alberta? Dans son Livre blanc 
sur la politique énergétique, le 
ministre Guy Joron s’est égale­
ment engagé à accroître consi­
dérablement la part du gaz natu­
rel canadien dans les approvi-

A la conférence féderale- 
provinciale de l'Energie au­
jourd’hui à Ottawa, le Québec 
appuiera semble-t-il l'Alberta, 
qui réclamera une hausse du 
prix du pétrole canadien au ni­
veau des marchés internatio­
naux, c’est-à-dire à $13 le baril.

Le dernier président élu o Cuba dans le cadre de la constitution, Carlos Pria 
Socarras, s'est suicidé hier à son domicile de Miami Beach. Son geste ne 
semble pas lié à des questions politiques, mois plutôt à des revers financiers.

• Brejnev défend sa politique en Afrique
Le leader soviétique rejette les accusations d'ingérence dans les affaires 
d’autres pays portées contre l'URSS et Cuba et se montre plus conciliant sur 
la question des SALT. Castro, de son côté, dénonce "l'hypocrisie" de l'Occi­
dent.

• Menace de boycottage électoral en Espagne
L'opposition espagnole indique qu’elle pourrait boycotter les élections légis­
latives de juin si le gouvernement ne légalise pas le Parti communiste. Mais 
tout indique que la réponse du gouvernement Suarez sera favorable.

— pages B 1, B 2 et B 4 ,

consultations et s’explique par 
deux projets à long terme du 
gouvernement québécois; la 
conservation de l’énergie et la 
sécurité des approvisionne- . conservation de l’énergie prônée 
ments. * par le gouvernement.

La société québécoise SOQUIP

gie, Alastair Gillespie, propose­
ra une augmentation plus mo­
deste, cependant, voulant porter 
le prix du baril de brut à $11.75, 
grâce à une hausse de $2.

Le ministre québécois, Guy 
Joyon, ne s’y opposera donc pas,

i.i
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Les six complémentaires auront lieu le 24 mai
qui a été par la suite élu à la direc­
tion du Parti conservateur de 
l’Ile-du-Prince-Edouard.

OTTAWA (PC) — Le premier 
ministre Trudeau a annoncé hier, 
aux Communes, que des élections 
complémentaires auront lieu le 21 
mai dans les six comtés fédéraux 
vacants.

Il s'agit des comtés de Témisca- 
mingue. Terrebonne, Verdun, 
Louis-Hébert et Langelicr, au 
Québec, et du comté de Malpeque, 
dans lTle-du-Prince-Edouard.

Aux dernières élections généra­
les qui remontent â 1974, les libé­
raux avaient gagné quatre de ces 
comtés, les conservateurs, un, et 
ieCrédit social, un.

Aux Communes, le Parti libéral 
détient actuellement 135 sièges, 
les conservateurs, 96, le Nouveau 
parti démocratique, 16, et le Cré­
dit social, 10, et on compte un in­
dépendant.

Dans le comté de Terrebonne, 
Roland Comtois, qui avait démis­
sionné pour participer sans succès 
aux dernières élections québécoi­
ses, briguera à nouveau les suf­
frages sous la bannière libérale, 
et ce malgré l'opposition déclarée 
des hautes instances du parti.

leurs, est devenu vacant l’an der­
nier, avec la démission de son 
représentant M. Angus Maclean,

Les conservateurs tiennent leur 
assemblée de mise en candidature 
aujourd’hui avec en lice, l’anima­
teur de radio Roger Delorme et 
M. Gilles Melançon.

On compte par ailleurs les can­
didatures de M. Marcel Chaput, 
indépendantiste, Jean Léveillée, 
créditiste, et Noèl St-Michel, Parti 
social démocrate.

Dans le comité de Verdun, va­
cant depuis la démission de l’an­
cien ministre Bryce Mackasey, 
élu aux dernières élections pro­
vinciales au Québec, c’est Ray­
mond Savard qui sera candidat 
libéral.

Phil Edmonston, président de 
l’Association pour la protection de 
l'automobiliste, est candidat pour 
le Nouveau parti démocratique.

Michel Dansereau est candidat 
du Crédit social, tandis que les 
conservateurs tiendront leur as­
semblée de mise en candidature 
le 13 avril.

en candidature, qui doit avoir lieuc’est Denis Dawson, président de 
la Commission des écoles catholi- . le 24 avril, 
ques de Québec, qui sera candidat 
libéral.

Pour les conservateurs, Jean 
Lavoie briguera les suffrages.

Dans Langclier, a Québec, de­
venu vacant avec la démission

Le comté de Malpèque, par ail-

L'occasion de faire la leçon à Trudeau
— Roch LaSalleaux Communes de M. Jean Mar­

chand, qui a brigué sans succès 
les suffrages aux élections provin­
ciales, le maire de Québec, M. Gil­
les Lamontagne, est le candidat 
libéral.

M. Maurice Hamel a été choisi 
la fin de semaine dernière candi­
dat conservateur dans ce comté.

mais les candidats seront choisis 
d’ici mercredi prochain.
Biron

Par ailleurs, le chef de l'Union 
nationale, Rodrigue Biron, qui se 
défend bien de vouloir interve­
nir sur la scène fédérale, a dé­
ploré que le premier ministre 
Trudeau ait choisi le 24 mai pour 
la tenue des élections complé­
mentaires québécoises.

les gens du Québec, où se dérou­
lent cinq de ces six élections 
complémentaires, ne devraient 
pas se laisser entraîner sur la 
question constitutionnelle mais 
devraient plutôt porter un juge­
ment sur les 10 ans d’adminis­
tration des libéraux qui ont con­
duit au chômage et à l’inflation.

Le député de Jolicttc a admis 
que “notre parti part de loin”

OTTAWA (PC) — L’organisa­
teur en chef du Parti conserva­
teur au Québec, M. Roch LaSal­
le, a invité hier les Québécois à 
profiter des prori . mes élections 
partielles pour servir au gouver­
nement Trudeau la même leçon 
qu'ils ont servie au gouverne­
ment Bourassa le 15 novembre.

M LaSalle a indiqué au cours 
d'une conférence de presse que

Témiscamingue
Dans Témiscamingue, qu’occu­

pait l'ancien leader créditiste 
Réal Caoucttc, décédé en décem­
bre dernier, MM. Gaston Pratte et 
Normand Grimard brigueront les 
suffrages pour les partis libéral et 
conservateur respectivement.

On s’attend par ailleurs à ce que 
M. Gilles Caoucttc, fils de l’ancien 
chef du parti, soit choisi candidat 
créditiste à l'assemblée de mise

Anglais 2 jour» 
Nouvelle session 

Inscription maintenant COMBATTEZ L’OBÉSITÉ À SA BASE
Louis-Hébert et Langclier

Dans Louis-Hébert, à Québec, 
devenu vacant l’an dernier avec 
le décès de Mme Albanie Morin,
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g Godin s’oppose 
à certains aspects 
du Livre blanc

ANGLAIS SUBLIMENadressez-vous à:
425 est, rue Sherbrooke, Suite 200, Montréal, P.Q. Tel.: 844-2354

COURS DE
CONVERSATION MAGASIN À LOUER/

Façade moderne vitrée 
653 boul. LABELLE, angle Samson, CHOMEDEY

Le député péquiste de Mercier, 
Gérald Godin, s’oppose à certains 
aspects du Livre blanc sur la lan­
gue, présenté par le gouverne­
ment, notamment à celui qui obli­
gerait les Canadiens anglais qui 
viendront s’établir au Québec 
après la promulgation de la loi à 
inscrire leurs enfants à l’école 
française.

M. Godin, qui prenait la parole 
lundi devant des étudiants du Col-

cours temps plein 
(de 16 6 mois) 

cours jour, soir ou samedi 
( 10 semaines et plus)

lège Dawson, a déclaré qu’il ne 
faudrait avoir à prendre une telle 
décision que si l’arrivée de ces 
anglophones créait un déséquili­
bre.

Emplacement de choix au coeur de secteur commercial. Façade de 
50 pi environ. Surface 5,000 pi ca. Édifice moderne doté de gi­
cleurs automatiques, chauffage à l'huile, plafond élevé. VASTE 
PARC DE STATIONNEMENT.

Convenant pour banque, restaurant, magasin de vente au détail, 
bureaux, salle d'exposition et manufacture légère. Possibilité de 
subdivision. Commission assurée aux courtiers.

%

LPSLes propos du député, qui vont à 
l’encontre de la position de son 
parti, étaient rapportés en pre­
mière page d'un quotidien anglo­
phone, hier.

M. Godin a déclaré qu’un Livre 
blanc se devait d’être amendé, 
qu’il ne s’agissait pas d’une loi.

Il a également déclaré qu’il 
s'opposerait à ce que les noms 
anglais de villes, villages et de 
certaines rues soient changés.

Selon lui, ces noms ont une tra­
dition bien in s cri te dans l’esprit 
de la population.

Il a même laissé entendre que le 
Québec pourrait “marchander” 
afin de conserver les noms fran­
çais de villes et villages à l'exté­
rieur de la province.
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Constitution

Le député de Mercier, qui avait 
défait l’ancien premier ministre 
Bourassa aux dernières élections, 
a également évoqué la possibilité 
que certaines sections du Livre 
blanc jugées inconstitutionnelles 
aient été ainsi conçues pour ou­
vrir le débat constitutionnel avec 
Ottawa.

Il faisait allusion notamment 
aux dispositions selon lesquelles 
le français sera la seule langue 
officielle dans les cours de justice 
et à l’Assemblée nationale, tous 
les textes officiels étant rédigés 
dans cette langue.

Interrogés sur les déclarations 
du député de Mercier, des mem­
bres de l’entourage gouvernemen­
tal ont fait valoir hier que M. Go­
din avait toujours été davantage 
préoccupé par l’aspect social du 
programme du Parti québécois, 
ajoutant"qu’il n'avait jamais été 
emballé par l'option indépendan­
tiste du parti.
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L4fRESSc OTTAWA (d'après OP) -- Les 
autorités fédérales doivent rendre 
publique pour la première fois 
aujourd'hui leur réaction officiel­
le aux comptes économiques pu­
bliés par le Québec le 25 mars.

Le document affirmait que le 
Québec avait versé à Ottawa $4.:i 
milliards de plus qu’il n’avait reti­
rés au cours des 15 dernières an­
nées.

Ottawa répond aujourd’hui par 
ses "Observations préliminaires 
sur les comptes économiques du 
Québec”.

Le premier ministre Lévesque a 
parlé d'une véritable saignée lors 
du dévoilement de ces comptes 
économiques, la province ayant 
souffert pendant toutes ces an­
nées d’un fort taux de chômage et 
d’une économie stagnante, tandis 
qu'Ottawa procédait au dévelop­
pement des autres provinces.
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Le coroner Déry rend un verdict de mort accidentelle

L’accident de Carignan est imputable au chauffeur
autre entraîna la mort de deux 
automobilistes et occasionna des 
blessures graves au conducteur 
de l'auto.

Le coroner rappelle, par ail­
leurs, qu’il avait été prouvé qu'à 
de multiples occasions, au cours 
des dernières années, les trains 
du Canadien National avaient “é­
vité de justesse toute une série 
d'accidents" mettant en cause des 
piétons et surtout des enfants à ce 
passage à niveau de la rue Albani.

Dans son verdict. Me Déry n’a 
adressé aucun reproche au pro­
priétaire de l’autobus, M. Paul-

par Georges LAAAON
“Si Noël Lasanté avait survécu 

à son imprudence, nous lui au­
rions probablement imputé la 
responsabilité criminelle de cet 
accident et de la mort d’Andrée 
Laramée.”

C’est à cette conclusion qu’en 
arrive le coroner Stanislas Déryen 
rendant un verdict de mort acci­
dentelle dans le cas de M. Noël 
Lasanté et de la jeune Andrée 
Laramée, tués dans une collision 
survenue le 7 mars 77 à un passa­
ge à niveau de Carignan, près de 
Chambly, entre un train de mar­
chandises du Canadien National 
et un autobus d’écoliers.

Pour Me Déry, il ne fait “aucun 
doute” que c’est “une inattention

Emile Lagüe, qui avait pris toutes 
les précautions nécessaires pour 
l’exploitation et l’entretien de ses 
autobus ni aux Chemins de fers 
nationaux pour le comportement 
de son personnel.

La dernière demande de statut 
pour un passage à niveau public 
remonte, rappelle M. Déry, à près 
de 20 ans (1958), alors que la mu­
nicipalité de la paroisse Saint- 
Joseph de Chambly “décidait de 
ne rien décider” face à une offre 
du CN de convertir ce passage à 
niveau privé en un passage public

mais au coût, pour la municipali­
té, de $1,500.

Rappelons enfin qu’au moment 
de I accident survenu vers 16h 30, 
quatre écoliers et le chauffeur se 
trouvaient à bord de l’autobus. Il 
s’agissait d’Andrée Laramée. 
âgée de 11 ans, tuée dans la colli­
sion, de son frère Ronald, griève? 
ment blessé, ainsi que de Lise 
Laramée, qui s’en est tirée avec 
une fracture de la mâchoire et un 
choc nerveux. Quant au jeune 
Robert Pulitzyn, il n’a eu que 
quelques égratignures.
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a\ Les médiateurs proposent un protocole de retour au travailO mw.
lu 'i de quelques secondes, une erreur 

de jugement, une négligence et un 
défaut d’observer la loi de la part 
de M. Lasanté, qui ont causé l’ac­
cident”.
Pas d’arrêt

Car la preuve a révélé à l’en­
quête qui a duré deux jours, et au 
cours de laquelle 16 témoignages 
ont été entendus, que M. Lasanté 
n’avait pas arrêté son autobus ni 
ouvert la porte avant de s’engager 
sur le passage à niveau comme le 
prévoit le Code de la route.

Rappelons aussi que le coroner 
Déry recommandait des mesures 
immédiates pour que le passage à 
niveau devienne public avec un 
système de signaux sonores et 
lumineux puisqu’il était “le seul 
débouché” pour une cinquantaine 
de familles du secteur.

Dans son verdict écrit de sept 
pages, Me Déry rappelle que deux 
accidents majeurs se sont pro­
duits au même endroit au cours 
des 20 dernières années. La pre­
mière collision entre un train et 
une voiture causa des blessures 
graves à deux personnes; une

A Jérôme-LeRoyer, les écoles 
pourraient rouvrir dès demain
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a 33 de grève) car le temps supplé­
mentaire sera payé à temps et 
demi pour la période de rattrapa-

par Madeleine BERTHAULT
Les deux médiateurs ont propo­

sé tard hier soir à la Commission 
scolaire Jérôme - LeRoyer et au 
syndicat des enseignants un proto­
cole de retour au travail basé sur 
le principe que les écoles seront 
ouvertes dès demain, 7 avril, et 
que les congés prévus des 8 et 11 
avril, ainsi que du 23 mai seront 
des journées de cours.

De plus, tant à l’élémentaire 
qu’au secondaire, les journées 
pédagogiques deviendront des 
journées normales de classe. Les 
horaires seront également modi­
fiés: au secondaire, chaque pério­
de sera prolongée de six minutes 
et à l’élémentaire, chaque journée 
sera prolongée de 26 minutes, et 
ce, afin de permettre aux élèves 
de terminer leur année sans per­
tes académiques.

Enfin, les enseignants, selon ce 
protocole proposé, devront pren­
dre un samedi comme journée 
pédagogique. Pour les 1,300 
membres du syndicat des ensei­
gnants, il y aura récupération 
salariale de 16 jours et demi (sur

En effet, après 55 heures de 
médiation, tout n’est pas réglé et 
les médiateurs ont dû, à regret 
disent-ils, trancher certaines 
questions, dont quelques-unes 
seront tout simplement régies par 
l’entente provinciale (libération 
des chefs de groupe, disponibilité, 
etc.).

On note également certains 
gains syndicaux, au chapitre de la 
suspension, de l’encadrement et 
de la récupération (surveillance 
des élèves et tâches connexes). 
Pour ce qui est de la répartition 
des tâches, tout en conservant 
“l'autorité du directeur ou princi­
pal d’école”, on reconnaît aux 
enseignants la stabilité de poste 
comme premier critère à l’élé­
mentaire. Au secondaire, on ajou­
te une étape de plus dans la con­
sultation afin de permettre aux 
enseignants de s’entendre avec 
leur directeur avant que ce der­
nier ne décide lui-même de la 
répartition des tâches.

Enfin, soulignons que les pa­
rents, qui insistaient pour que le 
rapport des médiateurs soit rendu 
public dès son dépôt, feront peut- 
être des commentaires dès au­
jourd’hui, particulièrement en ce 
qui concerne la formule de rattra­
page proposée pour que leurs en­
fants ne perdent pas leur année 
scolaire.

* gK & y
fie.

Tant la commission scolaire que 
le syndicat ont étudié durant toute 
la nuit le rapport des médiateurs 
Claude Lauzon et Yvan Blain, 
dont LA PRESSE a obtenu copie.

Le syndicat des enseignants 
convoque une assemblée générale 
pour cet après - midi à 14h au cen­
tre Montfortain. L’exécutif pré­
sentera alors à ses membres, en 
plus du rapport, un document d’a­
nalyse, et fera une recommanda­
tion à l’assemblée.
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photo Michel Gravel. LA PRESSE

«Une inattention de quelques secondes, une erreur de jugement, une négligen­
ce et un défaut d’observer la loi de la part de M. Lasanté, ont causé l’accident* 
du 7 mars dernier qui a fait deux morts.

Une assemblée des commissai­
res aura lieu ce soir à 21h pour 
statuer sur l’ensemble du rapport.

Ce rapport contient également 
de nombreuses recommandations 
concernant les points en litige. 
Les médiateurs soulignent d’ail­
leurs, dans leur introduction: 
“Considérant l’urgence de la si­
tuation et les effets que peut avoir 
la continuation du conflit sur l’an-

A
YVON SCHEFFER, M.D.

1233, rue de la Montagne 
Montréal

Tél.: 866-5027
Bureau du lundi au jeudi

De 9:30 à 12:30 
De 15:00 à 19:00

POUR LA 1ère Communion
/ 48 SANDWICHES '■
;! COCKTAIL
\ frais du jourm. . . . .

|€©ROIDS S5^jS
<075, *UE SAINT-DENIS

GATEAU DE lérèX^T 
COMMUNION “CL-* 
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née académique de la clientèle 
étudiante, nous nous devons de 
soumettre aux parties en cause 
une recommandation qui nous 
semble équitable dans les circon­
stances et nous souhaitons qu’elle 
puisse mettre un terme au con­
flit.”
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Le lait industriel est un lait politique
cesse d’être concurrentiel. Le gouvernement du 
Québec à ce sujet a été particulièrement irres­
ponsable en élevant les salaires du secteur pu­
blic au-dessus de ceux du secteur privé et en 
haussant le salaire minimal au-dessus de celui 
de la plupart des régions de l’Amérique du 
Nord.

Le ministre de l’Agriculture du Canada, M. 
Eugene Whelan, a annoncé lundi aux Commu­
nes un programme de subventions de $477 mil­
lions destinés aux producteurs de lait indus­
triel, c’est-à-dire de lait servant à la fabrication 
du fromage, du beurre, de la crème glacée, etc. 
La production canadienne, qui avait été plafon­
née à 100 milliards de livres l’an dernier, pourra 
atteindre 5.6 milliards de livres de plus cette 
année.

Les cent livres de lait, unité de mesure pour 
ce produit, seront payés 56 cents de plus aux 
producteurs (de $10.10 à $10.66). Ce qui, pour 
une production de 300,000 livres de lait, repré­
sente une hausse du revenu net pour les pro­
ducteurs de $1,700 par année. Or, les produc­
teurs laitiers du Québec fournissent 55 pour 
cent de la consommation canadienne. En outre, 
le ministre Whelan a biffé d’un trait de plume 
la dette de $152 millions des producteurs lai­
tiers dans leur Fonds de péréquation à l’expor­
tation. Les producteurs de lait industriel 
paient, en effet, une taxe pour l’exportation de 
leur produit, et les conditions commerciales 
désastreuses de l’an dernier les avaient endet­
tés de ce montant. M. Whelan a, de plus, dimi­
nué le montant de l’amende pour le dépasse­
ment des quotas de production laitière.

On peut alors se demander d’où vient cette 
sollicitude soudaine du ministre Whelan. Est-ce 
parce qu’il a été aspergé de lait l’an dernier par 
les producteurs laitiers en colère? Est-ce parce 
que 1977 est une année préélectorale? Ou est- 
ce parce que le Québec menace de quitter le 
Canada? Il y a vraisemblablement un peu des 
deux premières raisons et beaucoup de la der­
nière. Il faut, de toute évidence, démontrer à 
ceux qui en doutent et qui deviennent mena­
çants, que le fédéralisme est rentable. Le minis­
tre fédéral de l’Industrie et du Commerce, M. 
Jean Chrétien, n’a-t-il pas récemment réduit les 
quotas d’importation de textiles pour protéger 
une industrie qui est surtout installée au Qué­
bec? Il est d’ailleurs symptomatique que ce soit 
le ministre des Affaires urbaines et organisa­
teur électoral pour le Québec, M. André Ouel- 
let, qui ait fait valoir auprès de la presse franco­
phone les avantages de cette nouvelle politique 
laitière. 11 est également symptomatique que le 
ministre Whelan ait accusé le système scolaire 
de l’Ontario de ne pas lui avoir enseigné le fran­
çais pour lui permettre de communiquer direc­
tement avec les producteurs laitiers du Québec.

litique que laitière. Une politique économique 
ne devrait normalement pas être soumise aux 
aléas et aux objectifs à court terme de la politi­
que tout court. Surtout dans une production où 
le long terme est de rigueur. On ne peut, en ef­
fet, développer un cheptel laitier en quelques 
mois après avoir été obligé d’en abattre une 
partie par suite de politiques laitières plus ou 
moins opportunistes. Le grand malaise de l’éco­
nomie canadienne tient précisément au fait que 
la politique économique est conçue en pièces 
détachées et avec peu de perspective. Qui peut 
dire, en effet, ce que sont les grandes lignes de 
la politique économique du fédéral?

Par ailleurs, l’agriculture au Québec a été 
exagérément confinée à la production laitière. 
Ce qui explique, par exemple, que le Québec 
doit importer plus de 40 pour cent de ses ali­
ments, alors qu’il ne devrait en importer qu’en- 
viron 20 pour cent, soit les produits que son 
climat lui interdit de produire. De toute façon, 
les “largesses" actuelles du fédéral à l’égard des 
producteurs laitiers, qui favoriseront surtout le 
Québec, seront moins un argument en faveur 
du “fédéralisme rentable" qu’une incrimination 
de l’incohérence et de l’imprévisibilité des poli­
tiques économiques des gouvernements en gé­
néral. La preuve est que personne ne peut dire

Ottawa et la plupart des provinces d’ailleurs 
n'ont jamais développé un consensus suffisant 
entre les principaux agents économiques, afin 
de pouvoir poursuivre une politique économi­
que tant soit peu cohérente. Il ne suffit pas de 
verser, par exemple, des subventions aux agri­
culteurs pour leur permettre d’avoir un revenu 
comparable à celui des autres travailleurs. Il 
faut voir à ce que les autres travailleurs n’aient 
pas des revenus notablement supérieurs à ceux 
des pays avec qui le Canada transige le plus. 
Autrement, le Canada, dont l’économie est fon­
dée à plus de 25 pour cent sur l’exportation,

ce que sera la politique laitière l’an prochain. 
Car on ne sait de quel côté soufflera le vent po­
litique.Ce qui frappe surtout dans cette politique 

laitière, c’est qu’elle soit autant, sinon plus, po­ Ivan GUAY
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Nouveau visage ou maquillage?
Il y a longtemps que l'on discu­

te de la pauvre qualité du visage 
français de Montréal. Il est donc 
normal que le Livre blanc du gou-

• vemement ait consacré un chapi-
- tre à cette question à cause de 
" cette dimension «d'image».

Mais on semble avoir mal com­
; pris le problème. On s'apprête a
- faire des erreurs pires que celles 
que l'on veut corriger. Car en 
voulant travailler à «la francisa­
tion du paysage québécois», on 
semble préparer un simple ma­
quillage beaucoup plus faux que 
I ancien visage.

Il va de soi qu'il est grand
• temps que les francophones 
'comprennent la stupidité de se 
donner des raisons sociales an­
glaises, de s'identifier en anglais, 
sur la rue Frontenac ou Papineau. 
Que de non-sens a-t-on vus a la 
porte de restaurants ou de bouti­
ques appartenant à des Cana­
diens français incapables de dire 
deux mots d’anglais. Malgré le 
ridicule de la chose, on s'obsti­
nait à vouloir se donner une faus­
se image bilingue ou même sim­
plement anglaise.

Dans l’est de Montréal, les 
francophones furent les seuls 
responsables de l'image très peu 
française qu’ils s’obstinaient à 
donner.

.A l'ouest, rue Sainte-Catherine 
ou ailleurs, des anglophones, • 
mais pas nécessairement anglo- 
Sayons, ont compris avec retard 
que le respect à leur clientèle les

obligeait à communiquer avec 
elle en français, à s'annoncer en 
français et à se donner une raison 
sociale française. La loi 22 est 
venue transformer cette lenteur 
d'un certain nombre. Une campa­
gne d'incitation, bien orchestrée 
et surtout orientée vers la trans­
formation des mentalités, produi­
sait déjà de bons résultats. Exiger 
que chaque affiche ou enseigne 
présente un message bilingue, 
c'est inviter au respect de l'en­
semble de la population. La Régie 
de la langue française de l'ancien 
gouvernement fut sûrement l'un 
des organismes les plus efficaces 
de cette administration.

Mais il semble que ce n'était 
pas assez.

Le Livre blanc prévoit que la 
seule langue acceptable pour 
l'affichage public sera le français. 
Quel faux maquillage!

Imaginez le marchand de jour­
naux de Hampstead ou Beacons- 
field, unilingue anglais, qui sert à 
une clientèle unilingue anglaise 
des revues et journaux anglais. 
Comment prétendre lui donner un 
visage vrai en obligeant ce mar­
chand à s’afficher en français? 
C'est le faire mentir à tout le 
monde que de I obliger à donner 
l'image d'un visage qu'il n'a ab­
solument pas.

On veut donc, pour Montréal, 
un air tout français, capable de 
prouver au touriste qu'il est bien 
dans la deuxième plus grande vil­

le française du monde, comme on 
aime le répéter avec plus ou 
moins de justesse. On va se ma­
quiller, pour plaire aux étran­
gers. C'est peut-être bon pour le 
tourisme. Mais c'est un menson­
ge grossier, qui ne peut tromper 
que ceux qui s’amusent à se fer­
mer les yeux sur la réalité.

Pour pousser l'illogisme plus 
loin, dans cette entreprise de 
francisation, une «Commission de 
toponymie» verra à changer les 
noms québécois qui n'ont pas 
assez de consonance française. 
L’histoire des gens d'un «pays», 
comme disent les Français, l'i­
dentification à une personne his­
torique qui a joué un rôle dans une 
région, la relation avec le passé 
par l'intermédiaire d'un nom: tout 
cela, c'est fini, pour celui qui a le 
malheur d'habiter Sherbrooke ou 
Frelighsburg. Il faut habiller le 
Québec d'une robe toute françai­
se. Encore là, c’est fausser la 
réalité, c’est mentir aux étrangers 
et blesser inutilement une forte 
proportion de la population.

La francisation du Québec est 
pourtant en voie de se faire par 
un ensemble d’incitations capa­
bles de changer les personnes, 
ce qui signifie beaucoup plus que 
l’affichage. Pourquoi se mettre à 
mentir? Au moment où I on 
mençait à changer de visage, on 
propose un triste maquillage.

Jean-Guy DUBUC
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lie 24 mai: jour de fête électorale f On s’en permet 
aux Postes!
Au ministre des Postes, 
Monsieur,

Un petit mot au sujet de l’aug­
mentation du coût des timbres- 
poste, entrée en vigueur le 1er 
mars 1977.

Si ma mémoire est bonne, au 
1er septembre 1976 nous avons 
eu droit à une augmentation de 
2e pour le timbre courant, faisant 
passer de 8e à 10' le coût de l’af­
franchissement. Et si je calcule 
bien, cela fait une augmentation 
de 25% de votre tarif pour l’an­
née 1976. Tout comme si ce n’é­
tait pas assez, vous l’augmentez 
encore de 2e, pour une nouvelle 
augmentation de 20%, soit45% 
en 2 ans et l’année 1977 n’est pas 
terminée.

En somme, un petit mot pour 
savoir si le gouvernement fédé­
ral n’est pas lié par la loi anti­
inflation ou même si ce n’est pas 
là un encouragement direct à 
l’inflation.
Serge L. COULOMBE, avocat

Montréal

souvent possible les journaux et 
les revues imprimés en langue 
grecque et distribués ici au Ca­
nada, dont le Québec, où la lan­
gue officielle, à ce que je sache, 
est toujours le français.

Si je me permets de vous écri­
re aujourd’hui, c’estpour vous 
dire que je suis outrée, pour ne 
pas dire exaspérée, des pages 
entières, payées par mes impôts, 
que vous faites paraître dans les 
journaux grecs (pour ne men­
tionner que ceux-là) dans la lan­
gue de l’ethnie à laquelle vous 
vous adressez, c’est-à-dire en 
grec avec sous-titres en anglais, 
comme s’il n’y avait que cette 
langue au Canada.

Certes, je suis tout à fait d’ac­
cord pour que le Canada ne soit 
qu’anglais (il y a longtemps que 
je l’ai compris) mais dans les 
journaux grecs publiés à Mont­
réal vous pourriez tout au moins 
avoir la décence de votre bilin­
guisme. C’est une honte et une 
dégradation d’avoir à vous écri­
re pour vous faire de telles re­
marques, chermonsieurlemi- 
nistre.

Monsieur, j’aimerais vous 
rappeler qu’il y a beaucoup d’Ar­
méniens vivant à Tbilissi, mais 
qu’aucun ne peut être musul­
man.

Vous dites: “Ils sont musul­
mans. Sans doute Arméniens.” 
Ayez beaucoup à douter, car 
Arménien est synonyme de chré­
tien. L’Arménie a été la premiè­
re nation au monde à accepter 
officiellement le christianisme 
au début du IVe siècle. C’est le 
pays de mille et une églises.

“Etoile et Croissant”, le sym­
bole des Turcs, ne peut être ac­
cepté par un Arménien, car c’est 
là que réside toute la tragédie de 
son peuple depuis des siècles et 
surtout récemment, le génocide 
perpétré par les Turcs en 1914­
1915 contre un million et demi 
d’Arméniens.

-211 y aura fête électorale le 24 
mai. Supposons que les libéraux 
remportent les élections complé­
mentaires dans les 5 circonscrip­
tions électorales du Québec, ils 
auront I impression d'avoir glo­
rieusement vengé leur défaite du 
15 novembre 1976, d'avoir anni­
hilé à tout jamais le PQ, d’avoir 
effacé toutes les traces de la 
Charte du français, si âprement 
défendue par le gouvernement de 
Québec. Si, au contraire, ils sont 
battus, parce que les électeurs 
(l’auront pas reçu les réponses 
qu'ils attendent au problème lan­
cinant du chômage, c'est le PQ 
qui aura les rieurs de son bord.
■" Disons-le avec regret: nous 
Commençons au Canada à subir 
Je viol de l'opinion publique. Les 
partis ne demandent plus à l'élec­
torat un mandat pour gouverner. 
Ils arrachent à l'opinion publique 
un mandat pour gouverner, ce qui 
n'est pas la même chose.
. - Au gouvernement de M. René 
Lévesque on a fait, depuis le 15 
novembre dernier, le reproche 
ifavoir. en plus d'une occasion, 
■dépassé largement son mandat, 
(yun de ses ministres n'a-t-il pas 
donné au gouvernement fédéral 
l'étiquette de “gouvernement 
étranger"? Or, disent les adver­

saires du PQ, l'équipe élue en 
novembre n'a pas été désignée 
pour réaliser l'indépendance. Ils 
ont quelques bonnes raisons de 
le dire et de le penser.

Mais les dés sont également 
pipés de l'autre côté quand M. 
Trudeau annonce que les élec­
tions complémentaires du 24 mai 
vont constituer un référendum à

veut, mais le Livre blanc n’est pas 
encore une loi.

Aussi, lundi M. Trudeau est-il 
resté très prudent à la Chambre 
des communes quand on l'a in­
terrogé sur la politique linguisti­
que du PQ. Il a avoué qu’il n'y 
trouvait pas beaucoup d'éléments 
scandaleux.

Hier, coup de théâtre! M. Tru­
deau annonce qu'il porte la lutte 
sur le plan "politique ". Il serait 
plus exact de dire qu'en organi­
sant des élections autour d'un 
thème qui nous éloigne des 
préoccupations économiques, il 
porte la lutte sur le plan électoral.

sa façon. Quelle valeur peut donc . 
avoir ce mini-référendum quand 
aucun des concurrents du 24 mai 
ne se présente sous les couleurs 
de l’indépendantisme! Le parti de 
M. Clark n'est tout de même pas 
''séparatiste”. On sait bien que 
libéraux et conservateurs à Otta­
wa, c’est bonnet blanc et blanc 
bonnet. Le NPD n'est pas davan­
tage "séparatiste”. Alors, à quoi 
exactement allons-nous jouer au 
cours de ce mini-référendum, 
annoncé par M. Trudeau, quel­
ques heures avant son départ 
pour les vacances de Pâques?

Il n'est pas possible que M. 
•Trudeau ne se soit pas lui-même 
posé ces questions. Et, en réalité,

S. SALPIE
(une Arménienne) 

Ville St-Laurént
Départ regretté
Messieurs du Canal “10",

Eli bien, ça y est. On a con­
damné "PARLEZ-NOUS D’HU­
MOUR”, et voilà que la sentence 
de mort a été exécutée. Pour­
quoi, je vous le demande, en 
êtes-vous venus à cette décision? 
Voilà une émission qui était très 
bien faite et les interprètes 
étaient excellents... Il ne reste 
plus qu’à espérer qu’en haut lieu 
on révisera cette décision et 
qu’on nous redonnera “Parlez- 
nous d’humour” dans un avenir 
prochain.

. Peut-être, contrairement à tou­
te prévision, le PQ devrait-il pren­
dre M. Trudeau au mot et partici­
per au ' mini-référendum ". Il 
pourrait considérer l’expérience 
comme un simple banc d'essai. 
On lui a souvent fait le reproche 
de viser à sortir le Québec de la 
confédération

Lise CLOUTIER TROCHU
MontréalAnnonces en grec 

et... en anglais
Monsieur John Monroe 
Ministre chargé du 
Multiculturalisme 
Ottawa
Monsieur le ministre,

Je suis une étudiante en grec 
moderne à l’université de Mont-

L ’Arménie,nation 
chrétienne
A Louis-Bernard 
Robitaille,

Une information à corriger, 
Monsieur, dans votre article in­
téressant “La Géorgie, un pays 
en soi où il suffit d’être non-Rus­
se”, paru dans LA PRESSE, le 
vendredi 25 mars 1977.

en plusieurs 
“voyages". Voilà que s’offre l'oc- 

. . casion d'une répétition générale,
sa strategie est savante. Cette • pourquoi ne pas la saisir? De tou- 
Charte du français annoncée par 
le PQ lui déplaît souverainement, 
si on ose dire. Il ne peut pas désa­
vouer le Livre blanc, parce qu'on 
ne désavoue pas un document de 
travail. On désavoue une loi, si on

te façon, il n'a rien à perdre, ce 
référendum du 24 mai n'étant 
qu'un référendum blanc, comme réal depuis trois ans déjà.

X II va sans dire que je lis le plus Guy MORGAN
Sorel

on dit une arme blanche.
Guy CORMIER
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consommateurs qu’une bonne sont devenus chez nous, grâce à 1 
quantité de son lait entre dans la une formule exclusive, des alliés % 
fabrication de la margarine Lac- presque des amis, 
tantia.

Et voilà! —tant d’années, tant 
de recherches, tant d’efforts, 
tant d'argent et, disons-le, tant 
de fierté qu’il nous est stricte­
ment interdit d'évoauer...

Nous étions pourtant si fiers 
de faire savoir tant au con­
sommateur qu'au producteur, à 
l’aide d’une annonce originale 
que les margarines Lactantia 
ne concurrencent pas les pro­
duits de la ferme mais, au con­
traire, contribuent largement à 
une plus grande consommation 
de lait. En somme, les vieux 
compétiteurs d’autrefois qu’é­
taient la margarine et le beurre

La grève 
àLeRoyer

Hélas! Une loi vétuste et dé­
passée nous oblige à taire les 
meilleurs résultats de la recher­
che et de la technologie moderne 
en privant le producteur et l’usa­
ger de connaissances fort utiles. 
Nous qui pensions naïvement, 
que le consommateur devait 
être averti...

Le scandale du café
Comment expliquer l’augmen- commc idéal dans la vie que le 

tation du prix du café de presque profit à tout prix, 
le double ce dernier mois ($2.35 
pour un petit pot de 4 onces)?

Nous savons très bien que les 
salaires des travailleurs (dans 
ce cas, les ramasseurs de café) 
au Brésil et ailleurs n’ont pas 
augmenté, que les productions 
de café se tiennent toujours à 
peu près au même niveau. Alors, 
pourquoi de telles augmenta­
tions? Qui continue à s’enrichir?

Faut-il en rire ou en pleurer? 
Faut-il se taire et endurer? 
Faut-il le faire... c’est pas pé­
ché? La parole est au consom­
mateur.

Copiaient peut-on expliquer 
qu’un gouvernement permette 
aux grosses compagnies comme 
General Foods (MaxwellHouse), 
Standard Brands (Chase & San­
born) ou Nestle (Nescafe), de 
continuer à faire des profits sans 
que nous, les consommateurs, 
puissions avoir notre mot à dire?

La grève est déclenchée parce 
que la CEQ veut tester le gouver­
nement Lévesque en l’obligeant 
à intervenir pour renégocier cer­
taines clauses déjà signées par 
la Centrale sur le plan provincial 
et aussi pour obtenir plus d’auto­
rité dans le fonctionnement 
administratif et pédagogique 
des écoles dans la Province.

Sur ce dernier aspect, il faut 
considérer la situation à Le- 
Royer comme une action pilote à 
impact provincial. Au niveau du 
territoire de LeRoyer, la situa­
tion est encore plus compliquée 
compte tenu de la diversité des 
intérêts. Au départ, aucun pa­
rent, aucun membre de la Com­
mission scolaire ne voulait la 
grève; mais les processus de son 
déclenchement une fois mis sur 
pied, des groupes se sont for­
més et cherchent à en tirer des 
profits politiques: dans un 
camp, on retrouve certains pa­
rents, certains membres de la 
Commission scolaire, certains 
enseignants et les députés d’allé­
geance péquiste qui souhaitent 
que la grève pourrisse à un point 
tel que les parents se débarras­
sent du président de la Commis­
sion et son équipe d’allégeance 
libérale.

La grève à LeRoyer est sans 
doute la plus inhumaine, la plus 
infecte et la plus malhonnête que 
le Québec ait connue. Elle nous 
démontre jusqu’à quel point cer­
tains parents, certains hommes 
politiques, certains commissai­
res, certains fonctionnaires et 
certains enseignants sont capa­
bles de sacrifier leurs responsa­
bilité et leur moralité au profit 
de leurs ambitions personnelles 
ou partisanes. Il nous sera tou­
jours difficile de croire que des 
êtres humains soient capables de 
mépriser le bien-être de leurs 
collègues et l’avenir de leurs 
enfants.

Pour comprendre l’odieux de 
cette campagne électorale en 
vue des élections du 13 juin pro­
chain, pour comprendre le vam­
pirisme de nos dirigeants, il suf­
fit de se rappeler que nous, les 
aînés, nous avons trompé la jeu­
nesse l’année dernière en leur 
faisant croire qu’ils n’ont pas eu 
de lacunes durant la tumultueu- • 
se année scolaire 76-77 perturbée 
par des conflits syndicaux; il 
suffit de se rappeler aussi que

durant l’année 76-77, les ensei­
gnants ont travaillé pour un sa­
laire inférieur au coût de la vie 
et qu’une bonne partie de leur 
rétroactivité a été retenue pour 
les journées de grève. Vis-à-vis 
des enfants, la grève à LeRoyer 
est le deuxième massacre des 
innocents que l’humanité tout 
entière ait connu et d’où sortira 
tachées du sang de ces innocents 
de nombreuses personnalités: 
enseignants, fonctionnaires, 
parents, commissaires et dépu-

Placements des 
Bois francs INC.

par François BOURGEOIS
Victoriaville

Est-ce possible que nous, con­
sommateurs gâtés, nous conti- 

Jusqu’à quand devrons-nous nuions à payer toujours d’avan- 
subir l’égoïsme des pouvoirs tage le prix des aliments de base 
mondiaux qui n’ont aucun sens (le même phénomène avec le 
de la justice et qui pillent les sucre, la farine, etc.) sans réa-- 
pays de leurs richesses sans, gir, sans faire connaître notre 
aucune considération pour leur indignation devant notre gouver- 
population qu’ils appauvrissent nement qui est supposé être là 
de jour en jour, tandis que nous, pour nous représenter et pas 
population des pays riches, nous pour faire le jeu des grosses 
nous laissons devenir de plus en compagnies internationales en 
plus des consommateurs amor- les aidant à devenir de plus en 
phes aux mains de ces mêmes plus riches, 
pouvoirs mondiaux qui n’ont

Une politique absurde
Si j’ai bien compris, 60% des 

personnes âgées peuvent être 
considérées comme vivant dans 
la pauvreté. Il semble qu’étant la même somme que j’ai gagnée, 
pauvre ne suffit pas. Il faut en 
plus être victime de discrimina­
tion.

Après avoir travaillé pour une 
compagnie pendant 29 ans, j’ai 
pris ma retraite pour raison de 
santé. En octobre, j’ai reçu ma 
pension avec supplément, soit 
$226.20 par mois. Ma femme a 
touché pour son allocation de 
conjointe $145.20. J’avais en plus 
à titre de ma pension du Québec 
$94.88. Mon revenu mensuel était 
donc de $466.28.

Je me suis senti mal à l’aise 
d'être complètement sans occu­
pation et j’étais assez fortuné 
d’obtenir du travail un jour par 
semaine, ce qui m’a laissé, dé­
ductions faites, la somme de 
$14.35. C’estparceque j’ai tra­

vaillé un jour par semaine que 
l’allocation de ma femme a été 
réduite approximativement detés.

Il est malheureux que la majo­
rité des enseignants, des parents 
et des étudiants ne se soient pas 
encore rendu compte du machia­
vélisme soit de leurs dirigeants, 
soit de leurs aînés. Il est aussi 
malheureux que nos journalistes 
ne s’intéressent qu’aux résultats 
et non au fond et aux formes des 
assemblées syndicales. Autre­
ment, la population compren­
drait que les diverses assem­
blées tenues par les dirigeants 
syndicaux de LeRoyer se dérou­
lent dans un climat de camps de 
concentration: salle non aérée, 
nombre d’assistants dépassant 
la capacité légale de la salle, 
assemblée tenue à des heures de 
dîner, intimidation, applaudisse­
ments et huées, dirigés. Sur ce 
dernier point, il est bon de noter 
qu’à la veille de chaque assem­
blée, le Conseil syndical réunit 
un petit groupe d’environ 150 
grévistes professionnels pour 
leur dire de quelle façon ils arri­
veront à faire un conditionne­
ment psychologique des mem­
bres. Ainsi, en plus des facteurs 
de conditionnement ci-haut men­
tionnés, il faut ajouter l’éparpil­
lement de ces grévistes un peu 
partout dans la salle et le chant, r 
de solidarité au moment du vote.

Si les enseignants avaient pris 
l’habitude de bien lire et de 
comparer les documents qu’ils 
reçoivent d’une assemblée à 
l’autre, si les enseignants con­
naissaient la constitution du 
Syndicat des Enseignants de 
LeRoyer (leur Syndicat), ils 
auraient découvert deux choses: 
d’abord, placés dans le contexte 
global de la convention, les 
points dits en litige sont fort ac-. 
ceptables, mais tels que présen­
tés et interprétés par les diri­
geants du Syndicat, ils sont inac­
ceptables; ensuite, la constitu­
tion du Syndicat comparée avec 
les offres patronales mérite d’ê­
tre contestée et vaut même une 
année de grève contre le Conseil 
du Syndicat. Enfin, s’ils avaient 
un peu de mémoire, ils se se­
raient rappelé qu’en 72 et en 75 
le Conseil avait utilisé la même 
expression de “protocole de 
retour sans aucune perte de 
salaire”; dans les deux cas, 
nous n’avions rien eu et cette 
fois, il est pratiquement impossi­
ble de rattraper sept semaines 
de salaire dans moins de 13 se­
maines d’ici juin.

La politisation du syndicalis­
me et celle du système scolaire 
devient de plus en plus inquié­
tantes. Chaque syndiqué, chaque 
citoyen se doit de cesser d’avoir 
peur pour s’impliquer et dans la 
vie de son syndicat et dans celle 
de la Commission scolaire de 
son territoire. Il ne s’agit pas 
d’un sacrifice mais d’un devoir.

André LAQUINTE
Montréal

Pourquoi le gouvernement 
agit-il de la sorte? Est-ce parce 
qu’il trouve que mon revenu sera 
trop grand avec les S15 supplé­
mentaires par semaine? Est-ce 
parce qu'il ne veut pas que je 
travaille? Pense-t-il que le tra­
vail ne convient pas à mon âge?
Je ne comprends pas la logique 
du gouvernement qui reconnaît 
pourtant que mon revenu est bas 
en m’accordant le supplément et 
l’allocation, et alors il agit de 
manière à me décourager com­
plètement si j’essaie même à 
travailler ne serait-ce qu’un jour 
par semaine. Cette politique 
gouvernementale ne doit-elle 
pas être repensée?

Yvette DEBAIN
Aylmer

Un gouvernement insolent
nada, les questions quant au sé­
rieux du gouvernement se font 
pressantes. Est-ce une preuve de 
leur bonne foi et de leur intelli­
gence? Comme disait quelqu’un: 
“On ne compte plus les gouver­
nements qui se sont instaurés en 
évoquant la liberté, mais pour 
mieux la violer ensuite.’’ Si cet­
te liberté est aussi respectée par 
le gouvernement que la pensée 
d’autrui, et si les gens du Québec 
approuvent cette façon de faire, 
je ne suis vraiment plus fier d’ê­
tre québécois.

Le 15 novembre dernier, le 
Québec se donnait un gouverne­
ment ayant mandat de bien l’ad­
ministrer. Est-il nécessaire de 
leur rappeler, à ces péquistes 
supposés matures, que seule­
ment 41% des gens ont voté 
pour eux? Dans la position déli­
cate que ce parti occupe présen­
tement, il se doit de représenter 
aussi les 59% n’ayant pas allé­
geance péquiste, et toute la foule 
des opposés à leur option consti­
tutionnelle. Le respect est la 
base de toute relation. Lorsqu’on 
voit un certain membre du gou­
vernement rester debout pen­
dant l’hymne national américain 
et s’asseoir durant celui du Ca-

Philip NUTIK
Montréal

Un règlement inappliquéMarc FOURNIER
étudiant

Saint-Hyacinthe. Samedi dernier, je suis allée 
magasiner dans un des innom­
brables magasins à rayons de 
Montréal. Pendant que je regar­
dais une marchandise qui m’in­
téressait, j’étais passablement 
importunée par la fumée de la 
cigarette d’une jeune cliente 
voisine.

Poliment, gentiment, je lui 
demande si elle est au courant 
qu’il est interdit de fumer dans 
les magasins à rayons tel que le 
stipule le règlement 2572, article 
11.11, de la Cité de Montréal. Me 
scrutant des pieds à la tête, à la 
recherche d’un insigne d’em­
ployée du magasin ou d’agence 
de sécurité, elle me répond: 
“Qui est-ce que té, toé? Es-tù 
employée icitte?”

Je lui repose donc ma question 
en lui faisant observer, toujours 
avec politesse et calme, qu’une 
affiche à l’entrée du magasin 
l’avise de cet interdit. Comme 
toute réponse, j’obtiens: “Veux- 
tu ben me sacrer la paix et te 
mêler de tes maudites affaires! " 
Pourtant, ne pas être empes­
tée par sa “boucane”, c’était 
bien de mes affaires.

Je me suis adressée au service 
de sécurité: ils s’occupent des 
méchants voleurs à l’étalage, 
des flâneurs, mais n’ont aucune 
instruction quant à ceux qui 
fument dans le territoire du 
magasin. De toute évidence, on 
ne veut pas déplaire à la clientè­
le fumeuse.

Plusieurs fumeurs ne savent 
même pas l’existence de ce rè­
glement. C’est compréhensible; 
aucun employé ne leur a jamais 
dit. Les simples citoyens qui “o­
sent” aviser les fumeurs de leur 
faute, se font souvent rabrouer 
parce qu’on n’est pas déguisé en 
“grosse police”. Alors, ce règle­
ment, qui le fait respecter?

Je me demande combien d'a­
mendes ont été versées par les 
clients et les magasins, en vertu 
de cette infraction; ça doit pas 
être riche!

J’espère que les inspecteurs 
du Service de la Prévention des 
Incendies auront, à l’avenir, 
l’oeil un peu plus ouvert.

Lucette de GAGNÉ
Montréal ,

A propos de margarine
Notre compagnie, de concert 

avec Lactantia Ltée, mettait au 
point, il y a quelques années, une; 
formule de margarine compor­
tant 80% d’huile soya pure et 
entre 16 et 19% de produits lai­
tiers. Nous étions heureux de 
pouvoir utiliser une si forte pro­
portion de lait totalement ou 
partiellement dégraissé (du vrai 
lait de vache et non pas seule­
ment de la simple poudre de lait 
mélangée à l’eau du robinet) et de 
contribuer ainsi à notre façon à 
l’écoulement d’une partie des 
surplus laitiers de la province.

Ceci ne se veut pas une récla­
me publicitaire mais un préam­
bule nécessaire à la compréhen­
sion de ce qui suit. Nous venons 
d’apprendre que nous avions le 
droit d’utiliser du lait dans notre 
formule mais qu’il ne fallait pas 
le dire.

Cette drôle de conception s’af­

fiche dans l'article 28 de la Loi 
des produits laitiers et leurs suc­
cédanés. Les deux premiers . 
paragraphes de cet article 28 se 
lisent comme suit:

ARTICLE 28: “Il est interdit” 
a) d’employer, pour dési­
gner un succédané des 
mots “lait”, “crème”, 

beurre”, “fromage” ou
un dérivé d’un de ces mots; 
b) d’utiliser, pour désigner 
un succédané, des mots, 
marciue de commerce, 
appellations ou images 
évoquant l’industrie laitiè­
re.”

En conséquence, les autorités 
gouvernementales viennent de 
nous inviter à retirer ou modifier 
sans retard une annonce télévi­
sée dans laquelle une vache est 
tout heureuse d’annoncer aux

Réponse 
à Isabelle
Ma chère Isabelle,

Tu demandes dans ta lettre à 
LA PRESSE si nous, les profes­
seurs, pensons à vous, les élèves. 
Kappeiie-toi que si nous avons 
choisi l’enseignement, c’est sur­
tout parce que nous vous ai­
mons.

■ Nous avons donc la même hâte 
de vous retrouver, soyez-en sûrs. 
Mais as-tu pensé que la Commis­
sion scolaire (LeRoyer) doit 
aussi y mettre du sien pour qu’on 
se retrouve?

i g^j ^ g gg IA PRESSE publie avec plaisir les opinions personnelles de ses lecteurs 
ammmrn um sur des questions d interet générai Chaque lettre doit etre signee de ia UTTlTTi!• s»

main de son auteur, qui en assume alors l'entiere responsabilité L'auteur doit en outre inscrite en 
lettres moulées son nnm et son adresse au complet, ainsi que son numéro de telephone au cas ou 
il nous serait nécessaire de communiquer avec lui. Vu l'abondance du courtier. LA PRESSE ne peut 
s’engager a publier toutes les lettres ni a justifier au telephone ou par écrit chaque non-publica­
tion Elle se reserve aussi le droit d'abroger les lettres selon l'espace disponible. Autant que possi­
ble. priera d écrire a la machine, a double interligne. Adressez vos lettres comme suit "Lettre des 
lecteurs». Service de l'editorial. LA PRESSE. C P. 4200. succursale Place d'Armes. Montreal. Oué
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PA YEZ EN 90 JOURS SANS INTÉRÊT ET FRAIS D’ADMINISTRATIONm
Nouveaux modèles exclusifs d'auvents horizontaux inclinés, ultra robustes.
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Des professeurs 
de l’école Ferland 

Saint-Léonard

il i il iI r I rI

m I 1/i Barker iHim Tn]

m
of Earls Barton % ..i

Un triste spectacle fitii
•'U?-®En nouveauté, le soulier sport 

chic, de grand confort dans la 
pure tradition familiale, des 
Barker. Leur philosophie: Les 
meilleurs cuirs et la meilleure 
qualité de fabrication, , sans 
aucun compromis".

V Cuir de veau grainé souple 
A dans une teinte riche de
IA brun taupe avec semelle
■A et talon en crêpe.
R&\ Pointures: 6 à 14
Km Largeurs: B-D-EEE.

V

11Le 1er avril, j’assistais, à la 
Polyvalente d’Anjou, à la réu­
nion du comité de parents; plus 
de 700 personnes étaient venues 
rencontrer les députés de chaque 
comté desservi par la C.S. Jérô- 
me-LeRoyer. On aurait pu se 
croire dans une arène. Les victi­
mes: les députés péquistes et les 
enseignants. On reprocha à MM. 
René Lévesque et J.-Y. Morin 
leur absence, pourtant les dépu­
tés présents n’eurent même pas 
droit au respect.

J’ai, pour la première fois, 
découvert un aspect vraiment 
tragique à cette grève de six 
semaines: comment des parents 
qui perdent ainsi le sens le plus 
élémentaire de la dignité humai­
ne peuvent-ils assumer, seuls, 
l’éducation de leurs enfants? A 
les voir ainsi s’engueuler et in­
sulter les députés présents, j’a­
vais envie de leur crier: “Ren­
dezvous vos enfants, sinon bien­
tôt ils seront irrécupérables! ”

On aura beaucoup critiquer les 
enseignants qui font perdre des

heures de cours aux étudiants, il 
semble bien qu’on ait oublié de 
faire contre mauvaise fortune . 
bon coeur. Combien de parents 
ont seulement invité leurs enfant 
à lire un bon livre durant cette 
grève? Pourtant voilà la meil­
leure façon de se familiariser 
avec le français. Egalement, 
combien de parents, hélas! pour 
avoir eu une attitude aussi hosti­
le envers l’enseignant, feront-ils 
que beaucoup d’enfants seront 
incapables d’une relation saine 
avec leurs professeurs qu’ils 
auront appris à mépriser?

On a oublié qu’une grève dans 
l’enseignement ce n’est pas une 
grève à l’usine et qu’à l’école la 
pâte à modeler s’appelle un en­
fant. Voilà pourquoi il est si déli­
cat d’en appeler à l’arbitrage ou 
à l’injonction et, qu’un jour, seul 
un processus de négociation col­
lective adéquat évitera ce genre, 
de situation.
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AUVENT SPÉCIAL POUR BALCON
Prix courant; $399.95 SPÉCIAL:

Longueur 96” Surplomb 48“ Inclinaison 26” 
Dimensions plus réduites offertes c prix inférieur.

Votre choix de 14 combinaisons de couleurs en aluminium et vaste choix en fibre de verre.
N’ottendez pus que la pluie ruine vos balcons et portes ou que le soleil brûle votre peinture. Profiter de cel­
te «ente de 7 jours pour obtenir une protection à l'année contre les intempéries avec de magnifiques auvents 
MORRIS et faites de votre maison l'envie de votre entourage. Seulement les auvents MORRIS permanents 
son’ dessinés et fabriqués entièrement ou Québec par des Québécois pour nus climats rigoureur, possèdent 
les meilleurs caractéristiques et en plus de nombreux nouveaux perfectionnements spéciaux.
Permctter-nous de vous donner une démonstration gratuite et un estimé sur no: auvents de meilleure qualité 
pour vos fenêtres, portes, balcons, magasins, etc., dans un choix de styles et de couleurs.

Visiter notre nouvelle salle d’échantillons.

ans

$29995E

-%

$6000
13'A 14 

$4.00 en sus

Venez voir notre salon de la chaussure à l'un de nos 6 
magasins. Pointures 6 à 16, largeurs B à 5E à des prix va­
riant de $20.00 à $100.00 selon qualité, pointures et lar­
geurs.
• Centre d'Achats Rockland
• Les Galeries d'Anjou
• Carrefour Laval

TERMES FACILES 
Estimation gratuitesa 382-68110!- 1.

Soirs, jours de fête et 
fins de semaine6
737-1960• 4477 est, boul. Métropolitain, 

(sortie Viau)
. • 2567 est, rue Ontario
• 2001, rue University

-LE FlUS GRAND ROM DAIS LE DOMAINE OES PORTES ET FERETRIS
Succursale à Québec 

263, rue St-Paul. 
Tel.: 692-2127 JÀM162, boul. Saint-Laurent (3e rve eu nord du 

boul. Métropolitain}

Michelle TRÉPANIER
Montréal
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SUICIDESÏTqMargaret gardera les 
enfants pendant les 
vacances de Trudeau
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cours des autres mois de l’an­
née./ Vous yeüHeiïBz; ëfuc:

/ Je: QzsEfU/E: moss
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iW En 1976, soixznte personnes se 
sont donné la mort avec des 
armes à feu, dans l’ile de Mon­
tréal, tandis que 16 autres se 
sont justement pendues, et que 
39 suicidés sont morts intoxi­
qués, ou par des poisons ou par 
des médicaments ou autres dro­
gues.

à qui elle émet des laissez-pas­
ser. Si cette société juge que la 

OTTAWA — Il fallait, se di- carte émise à ma femme comme
aux femmes de tous les minis­
tres doit lui être retirée, qu’elle 
agisse en conséquence. Ce n’est 
pas à moi à lui dire quoi faire.”

Les journalistes étaient déçus, 
visiblement. Ils désirèrent alors 
interroger le premier ministre 
sur la façon qu’a Mme Trudeau 
de s’acquitter de ses devoirs de 
mère de famille.
— Lorsque votre femme est à 

1 extérieur du pays, est-il 
exact que des nurses s’occu­
pent de vos enfants et cela au 
frais dès contribuables 
canadiens?

Visiblement impatienté, M. 
Trudeau a répliqué que les 
comptes publics s’acquittaient à 
chaque année de fournir une 
comptabilité minutieuse et com­
plète de ce qui se dépensait au 21 
Sussex, résidence du premier 
ministre. Il a précisé que le per­
sonnel de dix personnes n’a pas 
augmenté depuis le temps qu’il 
était célibataire.

par Jean PELLETIER
envoyé spécial de LA PRESSE

saient-ils. tirer une fois pour tou­
tes la question au clair, car l'ave­
nir de la Confédération, rien de 
moins, en dépendait. S’armant 
de courage dès lors, planifiant 
minutieusement l'ordre et le 
contenu de leurs questions, les 
journalistes parlementaires an­
glophones à Ottawa, se sont don­
né le mot hier lors de la confé­
rence hebdomadaire du premier 
ministre, pour interroger systé­
matiquement ce dernier sur l’é­
tat de son mariage.

L’offensive s’imposait, car 
selon les journalistes du Globe 
and Mail, du Toronto Star, de 
CTV, etc., M. Trudeau aurait 
déclaré un jour qu’advenant des 
difficultés conjugales sérieuses, 
il abandonnerait son poste pour 
sauver son foyer.
“Je n’ai pas l’intention de 

démissionner’’ a affirmé M. 
Trudeau.
— Est-il vrai, de poursuivre le 

journaliste du Globe and Mail, 
que vous auriez décidé de 
vous séparer de votre 
femme?

— “Cela ne vous regarde pas”, 
de répliquer le premier mi­
nistre.

— Est-il vrai que Mme Trudeau 
profite d’un laissez-passer 
d’Air Canada dans ses dépla­
cements en tant que photo­
graphe à travers le monde. Si 
c’est le cas, entendez-vous 
intervenir?
“Il ne m’appartient pas de fai­

re la comptabilité d’Air Canada 
qui est une société de la Couron­
ne, a répondu sèchement le pre­
mier ministre. Il appartient à 
Air Canada, pas à moi, de décider

Z
i

l District judiciaire 
de Montréal

Des statistiques d’une certaine 
façon plus élaborées ont été 
fournies par la Cour du coroner 
du district de Montréal, pour la 
première fois en 1976. Qui plus 
est, le coroner en chef. Me Mau­
rice Lanicl, n’a pu obtenir de 
budget pour développer ce. servi­
ce (statistiques), a-t-il confié, 
hier, à LA PRESSE.
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Ces données obtenues à la 
Cour du coroner révèlent que 398 
personnes se sont enlevé la vie, 
en 1976, dans le district judiciai­
re de Montréal, c’est-à-dire non 
seulement dans la CUM, mais 
aussi à Laval, sur la Rive sud, y 
compris Boucherville, et à 
Caugnnawaga.

v

“Quant aux nurses, je n'en ai 
pas, a déclaré M. Trudeau, pas 

. nanny
.. Droits réservés

même 
d’Angleterre...”

A cours de question, sur Mar­
garet. la presse anglophone dé­
cida de faire la lumière sur les 
vacances que projette de pren­
dre M. Trudeau au cours de la 
semaine de Pâques. Qui accom­
pagnera le premier ministre?

M. Trudeau a répondu qu’il 
entend faire du ski ou encore 
passer quelques jours à Disney­
land “ou ailleurs”, il ne sait trop 
encore. Quant à Margaret, elle 
demeurera à Ottawa pour s'oc­
cuper des enfants. M. Trudeau 
prendra des vacances seul.

une De ce nombre, on compte 240 
hommes et 152 femmes, de 
même que six garçons. L’année 
précédente, 230 hommes, 136 
femmes, sept garçons et une fil­
le s’enlevaient la vie, pour un 
total de 374 victimes, tandis 
qu’en 1974, on a rapporté 188 sui­
cidés, soit 106 hommes, 53 fem­
mes, 24 garçons, et 5 filles.

Jeune bandit abattu 
par un policier
à Sainte-Thérèse

TRUDEAU
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liberté d’expression, selon lui, 
M. Trudeau a dit préférer une 
conception restrictive et monoli­
thique française. “Je prétends 
que la richesse d’une société 
repose sur le pluralisme”, à-t-il 
répété.

Le grand mérite de ce Livre, 
blanc, selon M. Trudeau, c’est de 
montrer le vrai visage du PQ, a 
poursuivi le premier ministre, 
un parti qui veut avant tout la 
séparation et qui est prêt à élimi­
ner les droits historiques que 
possèdent les Anglo-Québécois.

Une guérilla
M. Trudeau n’a pas écarté la 

possibilité qu’en présentant ce 
Livre blanc, le gouvernement 
Lévesque cherche à provoquer 
les autorités fédérales et à les 
obliger à désavouer la loi. 
“Peut-être le PQ cherche -1 - il à 
créer un climat de guérilla, en 
posant des gestes provocants, a - 
t - il déclaré en réponse à une 
question.

“Nous n’avons pas l’intention 
de nous laisser prendre à ce 
jeu”, a-t-il poursuivi. “Nous al­
lons leur laisser le temps de dé­
poser leur loi et s’il nous faut 
intervenir, nous aurons 12 mois 
pour le faire.

M. Trudeau se réjouit que le 
Livre blanc soit déjà dénoncé 
par les partis politiques québé­
cois de l’Opposition et par une 
partie de l’opinion publique. Par 
ailleurs, le premier ministre, qui 
venait tout jus te d’annoncer la 
date des élections partielles a dit ' 
ne pas savoir encore s’il profite­
ra de cette mini-campagne élec­
torale dans cinq comtés fédé­
raux du Québec pour dénoncer le 
projet de loi Laurin. “Je suppose 
que tous les partis fédéraux se­
ront unanimes à dénoncer ce 
projet, dit-il, ce qui revient à. 
dire que la question linguistique 
ne sera pas un facteur important 
dans ces élections. Notre adver­
saire, ce n’est pas le PQ, mais le 
Parti conservateur ou le N PD ou 
le Parti créditiste.”

Le bilinguisme, 
de mieux en mieux

M. Trudeau a dit enfin regret­
ter que le PQ propose des res­
trictions à l’usage de l’anglais au 
Québec au moment précis, selon 
lui, où le bilinguisme est de 
.mieux en mieux accepté non seu­
lement dans les institutions fédé­
rales mais ausSi dans les autres 
provinces. C’est un pas en arriè­
re, dit-il.

Alors qu’on lui posait la ques­
tion s’il estime toujours que les 
élections complémentaires cons­
tituent un mini-référendum, M. 
Trudeau a précisé qu’il n’avait 
jamais fait une telle affirma­
tion. “J’ai dit qu’on pourrait in- 

• terpréter ainsi ces élections, si 
nous faisions mauvaise figure, 
a-t-il noté, mais je n’ai pas moi- 
même avancé cette hypothèse.”

En même temps qu’il repre­
nait son plaidoyer en faveur du 
pluralisme, M. Trudeau a annon­
cé la nomination de quatre nou­
veaux sénateurs dont le premier 
Inuit, M. Willy Adams, de Ran­
kin Inlet, dans les Territoires du 
Nord-Ouest, et de M. Peter bosa, 
un Canadien d’origine italienne, 
domicilié à Toronto. Les deux 
autres sénateurs sont l’avocat 
Royce Smith', un ancien membre 
de la Commission royale d’en­
quête sur le bilinguisme et le 
biculturalisme, résidant à Perth. 
en Ontario et l’ancien ministre 
de l’Agriculture, M. Bud Olsen, 
défait dans sa circonscription de 
Medicine Hat en Alberta en 1972.

Un policier de Sainte-Thérèse voleurs était armé d’une carabine 
qui circulait seul à bord de son à canon scié de calibre .22. 
auto-patrouille a abattu hier L’agent n’a pas hésité une se- 
après-midi un voleur à main ar- conde en apercevant l’arme poin 
mée et capturé son complice à la tée dans sa direction et a tiré at- 
suitc de l’attaque d’une compa- teignant le bandit de deux balles, 
gnie de finance. Le jeune homme succombait peu

faire.

En décortiquant les statisti­
ques de 1976, on découvre que 
l’intoxication a été la cause du 
décès de 165 victimes sur 398, 
soit 77 hommes, 85 femmes, et 
trois garçons. La deuxième prin­
cipale cause est l’utilisation d’u­
ne arme à feu (83). Ce moyen 
violent est préféré par les hom­
mes (73), tandis que neuf fem­
mes et un garçon en ont fait usa-

l’APPQ, M. Richard, a insisté 
sur le fait que les demandes des 
policiers n’impliqueraient pas de 
coût additionnel pour la Sûreté 
du Québec. Il s’agirait, selon lui 
tout simplement d’effectuer des 
“transfers administratifs” afin 

' d’assurer une meilleure sécurité 
aux patrouilleurs.
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dans un sac de papier tout près 
des deux hommes.

Les deux voleurs, qui portaient
Selon M. Joyal, c'est à la suite 

d’un appel concernant un vol à 
main armée à la compagnie de des bas de nylon pour se dissimu- 
finance Niagara, rue Turgeon, 1er le visage, avaient ligoté les 
que plusieurs autos-patrouilles quatre employés de la compagnie 
ont été dépêchées sur les lieux. Un de finance, de même que deux 
policier qui se trouvait seul dans électriciens qui effectuaient des 
son véhicule est arrivé au mo- réparations aux locaux, avant de 
ment où les deux bandits sortaient faire main basse sur le contenu du 
des bureaux de Niagara. Un des tiroir-caisse.

Cinquante-huit suicidés sont 
morts par pendaison, soit 37 
hommes, 19 femmes et deux 
garçons. Trente-cinq personnes 
se sont jetées en bas qui d’un 
édifice, qui d’un pont, 29 se sont 
noyées, 18 se sont jetées devant 
le métro, tandis que 10 autres 
victimes ont choisi des moyens 
non désignés.

vent afin qu’on établisse les cir­
constances dans lesquelles les 
patrouilleurs pourront être deux 
par véhicule.

“Nous savons que la clause de 
deux membres par véhicule est 
applicable immédiatement”, a 
dit M. Richard.

Le meurtre de 
l’agent Brabant

>• Au cours d’une conférence de 
- presse donnée en début de soi- 
tree, le président de la PPQ, M. 

^Richard, a déclaré que cette 
"."assemblée extraordinaire des 
membres de la Sûreté avait été 
convoquée à la suite du meurtre 
de l’agent Robert Brabant, 23 
ans, survenu le 30 mars 1977 à 
Sainte-Emilie-de-l’Energie.

Même si l’assemblée extraor­
dinaire des membres de la Sûre­
té du Québec s’est tenue à huis 
clos, il se trouvait plus d’un poli­
cier pour faire part de leurs 
griefs aux journalistes présents 
dans les corridors du Centre cul­
turel de Drummondville. Plu­
sieurs ont fait valoir qu’il était

,__,____ .. . , . , absolument devenu impossible
Càtri9 survenir dans jg travailler seul dans une voitu- 

une période de 13 mois. re qUe ce sojt ja nujt ou je jour à

: . cause des risques très grands
A la suite de ce meurtre, l’exé- que cela représente pour leur 

cutif de la PPQ a entrepris des 
négociations avec le ministère 
de la Justice afin d’obtenir deux 
policiers par auto-patrouille 24 
heures par jour. Le ministère a Quebec font valoir que le problè- 
fait certaines concessions qui me des distances les oblige, 
n’ont nas satisfait la mainritA pour assurer leur sécurité, à être 
des membres de la Sûreté du au moins deux par voiture. La 
Québec. nuit et le jour, déclarent-ils on

peut être à 30 ou 60 milles d’une 
autre auto-patrouille ou du poste 
de police le plus près de sorte 
qu’un seul policier par voiture ne 
peut assurer adéquatement sa 
protection et accomplir son tra­
vail efficacement s’il doit faire 
face à une situation urgente.

sjumfffitoEs
Il s’agissait du troisième meur-

ft/&visita:
Hsécurité.

Les policiers de la Sûreté du
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U:• Aprèsleurlongue assemblée 

extraordinaire d’hier soir, c'est 
dans une proportion de 51.5 p. 
cent que les membres de la Sûre­
té du Québec réunis à Drum­
mondville ont rejeté une proposi­
tion de leur exécutif syndical qui 
visait à accepter les dernières 
offres du gouvernement.
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Q Ce printemps, les grandes 
capitales de la mode mettent 

en lumière le blazer. Ce n'est 
iplus ce vêtement sévère qu'on 

endosse les jours gris, c'est 
I une parure grâce à sa coupe 

raffinée d'un chic 
indiscutable. 

Polyester et laine, disponible 
dans les tons de brun, beige, 

bleu pétrole, rouille, noir et 
naturellement aussi en 

marine.
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Durant l’assemblée générale 
une intervention assez remar­
quée a été celle de l’agent Yvon 

Sur 1,274 votes, 32 ont été an- Desfossés, frère du policier 
nulés, 603 étaient en faveur des Gérard Desfossés tué en novem- 
dernières offres du gouverne- bre 1976. Immédiatement avant

que le vote soit pris il s’est empa­
ré du micro pour déclarer à ses 
confrères: “Un policier s’est fait 

. . tuer le matin, un policier s’est 
fait tuer la nuit. Si on accepte les 

Au cours d’une rencontre avec offres du gouvernement, un poli- 
les journalistes, le président de cier se fera tuer à midi.”
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tCENTRE

Orthopédique
HhTI de MONTRÉAL

845-9248
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Financement des partis

Les règlements 
du PLQ passent 
avant le projet 
de loi

<I

i
m

QU’IMPORTE LE PRIX 
ORDINAIRE

UN SEUL PRIX DE LIQUIDATION
VENTE DE 4 JOURSm

assv.mi » Nous liquidons notre stock. Plus de 10,000 verges tous les 
g styles, toutes les couleurs

7‘-

$R99
K. B'4 — verge 

H carrée

<E3Ipar Pierre-Paul 
GAGNÉ
de notre bureau 
de Québec

se conformer à une au­
tre des dispositions du 
projet de loi sur le finan­
cement des partis politi­
ques, soit celle qui pré­
voit le dévoilement des 
sources de financement.

“TOUT CE QUE NOUS AVONS EN MAGASIN”i5 A

TAPIS DE QUALITÉ! SHAG, SPLUSH, VELOURS, COMMERCIAL, ETCA
QUEBEC — Au cours 

de sa campagne de fi- 
nancementqui vient de 
commencer, le Parti li- Ainsi donc, dès la fin 
béral du Québec n’a pas de la campagne, le pu- 
l’intention de tenir blic sera renseigné tant 
compte de deux des prin- sur le total des contribu- 
cipaux aspects du projet fions reçues que sur la 
de loi sur le financement nature des différentes 
des partis politiques qui souscriptions, 
est présentement à l’étu­
de par l’Assemblée na­
tionale.

& ORD. *995 M 295 M 495 et jusqu’à J2495
Quelques-uns avec de légères imperfections, mais tous à un 

prix ridiculement bas.
Tant qu'il y en aura

X N•' \... i
4TS.x,

Q MONTRÉAL

% PONTti S@» REPENTIGNYLEGARDEUR
Une fois de plus, MM. 

Goldbloom et Payeur 
ont refusé de divulguer 
quel est l’état actuel de 
la caisse libérale, se 
contentant de répondre 
aux questions des jour­
nalistes que “tous les 
partis politiques sérieux 
possède un fonds de ré­
serve” et que le Parti 

_ québécois lui-même n’é- 
" .chappe pas à cette règle.

Parallèlement, 
Payeur s’est déclaré 
incapable de dire dans 
quel pourcentage la 
caisse actuelle du parti 
est composée de dons 
qui proviennent de per­
sonnes morales ou de 
personnes physiques.

Au cours d’une brève 
introduction, le Dr Gold­
bloom a déclaré que 
l’appui de la population 
à la campagne de finan­
cement de son parti “est 
essentiel si cette popula­
tion veut conserver l’u­
nité du Canada”.
“Lé contexte politique 

d’aujourd’hui est sans 
précédent dans notre 
histoire, a dit le Dr Gold­
bloom. L’arrivée au 
pouvoir d’un gouverne­
ment qui prône la sépa­
ration du Québec impose 
à tout citoyen fédéra­
liste l’obligation d’une 
action politique. Le Par­
ti libéral du Québec veut 
être le véhicule de cette 
action.”

XjfW
EMercredi 9 h a.m. à 6 h p.m. 

jeudi
vendredi 9 h a.m. à 5 h p.m.

RUE NOTRE-DAME
9 h a.m. à 9 h p.m.

372Ces deux aspects tou­
chent le droit des per­
sonnes morales à contri­
buer ainsi que le plafon­
nement annuel des con­
tributions à un total de 
$3,000 par personne.

Au cours d’une confé­
rence de presse, hier, le 
président du PLQ, M. 
Ben Payeur, et le prési­
dent de la campagne de 
financement, le Dr Vic- 
toir-C. Goldbloom, on 
révélé qu’ils n’entendent 
pas tenircompte de ces 
deux aspects du projet 
de loi pour la bonne rai­
son que celui-ci n’est pas 
encore adopté et qu’il 
pourrait bien être modi­
fié en cours de route.

Ainsi donc, au cours de 
la campagne de finance­
ment qui vient de corn- • 
mencer et qui se termi­
nera à la fin de juin, les 
personnes morales, tel­
les les compagnies, asso­
ciations et syndicats, 
pourront contribuer à la 
caisse du Parti libéral et 
ces contributions, selon 
les réglements internes 
du parti, pourront s’éle­
ver à un total de $4,000 
pour chaque personne 
physique ou morale.

Hier, le Dr Goldbloom 
a soutenu que son parti 
ne s’était pas fixé com­
me tel d’objectif pour 
cette campagne de fi­
nancement qui consti­
tuera, de son propre 
aveu, “une expérience 
partiellement nouvelle” 
pour les libéraux.

Il a cependant signifié 
que le parti avait établi 
la somme de $1 million 
comme minimum néces­
saire pour son fonction­
nement en 1977. Et cette 
somme, a ajouté M. 
Payeur, tient compte 
d’une diminution d’envi­
ron $600,000 au poste du . 
fonctionnement de la 
permanence du parti.

interrogé par les jour­
nalistes, M. Goldbloom a 
indiqué que son parti a 
par contre l’intention de

S NOTRE-DAMECHARGEX

PREMIERS ARRIVÉS, PREMIERS SERVIS

M.

372, RUE NOTRE-DAME, REPENTIGNY • 585-2248
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Sears Un décor harmonieux et de bon goût

Ameub emen
3-piècesJ*1 999
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“L'importance des 
prochaines élections 
provinciales, a-t-il affir­
mé, sera au moins aussi 
grande que celle du réfé­
rendum.”

Soulignant que le 
Parti québécois a refusé 
de lier son sort comme 
gouvernement au résul­
tat du référendum, il a 
lancé: “Il est donc clair 
qu’au lendemain d’une 
victoire des forces fédé­
ralistes au référendum, 
l’épée de Damoclès de la 
séparation sera toujours 
suspendue au-dessus de 
la tête des Québécois et 
le demeurera tant et 
aussi longtemps qu’un 
parti séparatiste sera au 
pouvoir.”
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'Arctic Gas nie 
avoir offert de 
l’argent aux 
indigènes canadiens

Mle WWO-J = lïBi lï);Le confort du styie colonial
• Ensemble colonial très confortable.
• En bois dur et contreplaqué.
• Ensemble salon: comprend canapé, 

fauteuil.
*Tables de salon en sus.
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WASHINGTON (PC) 
— Des porte-parole du 
consortium Artie Gas, 
qui projette la construc­
tion d’un gazoduc dans 
le Grand Nord canadien, 
ont nié hier avoir offert 
de fournir l’argent récla­
mé par les indigènes au 
gouvernement fédéral 
comme compensation à 
l’utilisation de leurs ter­
res par cette société 
américaine.

C’est le représentant 
démocrate du Nouveau- 
Mexique, M. Harold 
Runnels, qui avait soule­
vé cette possibilité, plus 
tôt au cours de la jour­
née, en divulgant, de­
vant un comité de la 
Chambre des représen­
tants, le contenu d’un 
télégramme confidentiel 
expédié au département 
d’Etat par l’ambassa­
deur américain à Otta­
wa, M. Torn Enders.

M. Runnels a affirmé 
qu’il était important 
pour les législateurs 
américains de savoir si 
les consommateurs de­
vront éventuellement 
payer indirectement 
pour des réclamations 
faites par les indigènes 
canadiens. Il a fait va­
loir que le règlement de 
telles revendications 
territoriales en Alaska 
avait coûté $962 mil­
lions.

is^i®Sf«E
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Ensemble de chambre à coucher
L’ensemble comprend: chiffonnier 
avec portes; miroir à tablettes, 
commode, tête de lit, table de 
chevet, matelas et sommier 
Sears-O-Pedic. ilI \

m X m %Si

I:[W

III.Mobilier de salle à manger 
Mobilier distingué bien que rustique. 
L’ensemble comprend: une table et 
quatre chaises.
’’■'Vaisselier en sus

7__!

mm
1 'I'Mtir

La dépêche confiden­
tielle rendue publique par 
M. Runnels est en fait le 
résumé d’une conversa­
tion tenue le 28 septem­
bre dernier entre l’am­
bassadeur américain et 
deux dirigeants de la 
Columbia Cas Trans­
mission Corporation, 
société membre du con­
sortium.
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u FESSE JEUNES DINDES CONGELÉESDANS

«9PRET-A-MANGER
COUENNE ET SURPLUS DE GRAS ENLEVÉS

CANADA CATÉGORIE UTILITÉ

6 À 12 LB
CANADA CATÉGORIE «A»

6 À 12 LBDU BRISSON
COMPLET OU DEMIE
ENVIRON 6 LB LB

SOC DE PORCRÔTIES de CÔTES | RÔTI DE PALETTE
CROISÉES BOEUF CANADA COUPE RÉGULIÈRE

CATEGORIE "A" TENDON DORSAL ENLEVÉ 
RUBAN ROUGE

'N

9T%FUME ROULE 
DU BRISSON

-781.48*. I49 LBLB
;\v,

■

r "i-j.

PAPIER- 
£ MOUCHOIRS 
r KLEENEX

KETCHUP
HEINZ X

BOUT.
BTE25 OZ (2 ÉPAISSEURS) 200’S

MACEDOINE 
LA FERLANDIÈRE

MAÏS EN CRÈMEPEPSICOLA MARGARINE SILVER
(50%-50%)CANADA DE CHOIXBOUTEILLE CONSIGNÉEin* --goo = -gnoZa-J 4SX; 3Bsl. I00BOUT. 

750 ML

3 PQTS26 OZ
1 LB

PAPIER DE TOILETTE 
WHITE SWAN

SOUPE PATATES CHIPS TARTE AUX FRUITS
__ 5Stnet NOf!!^f BONIMART MEILLEUR

4. 89 # 39 à 59 # 49(1 EPAISSEUR)

PQT DE

i; fKu-.
-

• .Xl-f.

ANANAS DU MEXIQUE POMMES SPARTAN LAITUECOLOMBIE-
BRITANNIQUE
CANADA DE 
FANTAISIE
SAC DE 3 LB 9969GROSSEUR r12

ICEBERG
*CH.

CHOUX-FLEURS POIRES ANJOU CALIFORNIE - CANADA NO 1 
GROSSEUR 24 w rE.-U.

CANADA NO 1 
GROSSEUR 16

E.-U.
CANADA DE89 39« FANTAISIE

CH.SAC DE 3 LBCH. LB

NOUS NOUS RÉSERVONS LE DROIT DE LIMITER LES QUANTITÉSPRIX EN VIGUEUR JUSQU’AU 9 AVRIL 1977
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12445 VICTORIA 

11990 SHERBROOKE EST
VERDUN
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plus près
. de vous!
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la charte de la langue française
•:*£V

r
1

LYSIANE GAGNON

Les hauts cris d’une minorité incapable de 
se voir autrement que comme une majorité

Z"\N ENTEND, ces jours-ci, 
V-r d'énormes accusations à 

propos de la Charte de la langue 
française du gouvernement pé- 
quiste: “intolérance”, “génoci­
de culturel”, “solution finale”. 
Mais ces grands mots risquent 
de rater leur cible, parce qu’ils 
sont démesurés et, qu’à vrai 
dire, ils sonnent plutôt faux.

Car la réalité, c’est ceci: très 
peu de minorités à travers le 
monde peuvent jouir du statut 
très particulier que conservera 
aux Anglo-Québécois la future 
législation linguistique.
• Un réseau scolaire complet, 

de la maternelle à l’université 
inclusivement, que pourront

' fréquenter toutes les généra­
tions issues de l’actuelle mino­
rité anglophone:

• Un réseau d’institutions hospi­
talières et de services sociaux 
qui continueront le plus sou­
vent à fonctionner en anglais, 
et à qui l’on ne demandera que 
de traiter en français avec un 
malade ou un client franco­
phone;

• Un réseau d’institutions cultu­
relles (journaux, radio-télé, 
centres d’art, etc.) qui conti­
nuera de refléter et d’animer 
une culture qui s’appuie sur un 
immense bloc de 250 millions 
de Nord-Américains;

• Tous ces organismes et insti­
tutions étant subventionnés, le 
cas échéant, par l’Etat québé-

• cois sur un pied d’égalité abso­
lue avec leurs équivalents 
francophones. Ecoles, univer­
sités, hôpitaux, services so­
ciaux, diverses activités cultu­
relles anglophones ayant non 
seulement droit de cité, mais 
étant traités par les pouvoirs 
publics exactement de la

• même façon que ceux de la
majorité.
Les minorités francophones 

des autres provinces, au­
jourd’hui en voie d’extinction, 
n’ont jamais eu et n’auront ja­
mais l’ombre de ces avantages- 
là, elles qui auraient pourtant eu 
d’autant plus besoin d’une pro­
tection gouvernementale qu’el­
les étaient absolument isolées 
culturellement et dénuées de 
tout pouvoir économique.

Dans les provinces anglaises, 
les seuls droits consentis aux 
minorités par des lois provincia­
les sont d’ordre symbolique: 
c’est le droit à une école françai­
se... si les francophones sont en 
nombre suffisant, et si les auto­
rités scolaires le veulent bien. 
Pour quelques classes plus ou 
moins bilingues, c’est une quête 
sans fin, qui risque de ne jamais 
aboutir... comme c’est le cas à 
Windsor, où la minorité franco­
phone n’a pas encore pu obtenir 
une école secondaire.
Les droits 
individuels

Au chapitre des libertés indivi­
duelles, la législation promise 
par le ministre Camille Laurin 
respectera, pour tout anglopho-

le de la minorité anglophone une 
différence fondamentale. Pour 
la première, et indépendamment 
des allégeances politiques, le 
Québec est le premier lieu d’ap- ■ 
partenance. Pour la seconde, les 
choses sont moins claires. Les 
Anglo-Québécois, en général, s'i­
dentifient d’abord à l’ensemble 
du Canada, et aussi, dans une 
certaine mesure, à leur bastion 
de Montréal.

fliers autour de la loi 22, qui con­
sacrait pourtant, pour la premiè­
re fois dans l’histoire du Québec, 
des droits à l’anglais qui n’a­
vaient jamais été reconnus for­
mellement. Mais la loi 22 faisait"; 
du français “la langue officiel­
le”, restreignait un peu l’accès à 
l'école anglaise, et c’était déjà 
trop.

Il y a trois ans, la minorité 
anglophone se jugeait trahie par 
le gouvernement libéral qu'elle . 
avait largement contribué à fai­
re élire.

Cette année, les choses sont un 
peu différentes, et la minorité 
anglophone pouvait s’attendre 
“au pire”, de la part d’un gou­
vernement élu à peu près exclu- ; 
sivement par des francophones, 
et souverainiste par surcroît!... 
Même si plusieurs porte-parole 
de cette communauté avouent 
que “ça aurait pu être pire”, : 
l’inquiétude demeurera, ne se­
rait-ce que parce qu'une loi pro- • 
vinciale peut être amendée par 
un gouvernement suivant, qui 
pourrait, croit-on, être plus radi­
cal.

lois, règlements et autres do­
cuments;

• le droit de travailler en an­
glais, à la seule condition que 
l’usage de cette langue ne 
brime pas le droit des franco­
phones à être servis en fran­
çais ou à communiquer en 
français au travail;

• le droit d’occuper n'importe 
quel emploi, n’importe quelle 
fonction de direction, à la seu­
le condition qu’il puisse s’ex­
primer en français, c’est-à- 
dire devenir raisonnablement 
bilingue. (La Charte ne fera 
aucunement référence à l'ori­
gine ethnique des individus, se 
contentant de demander aux 
entreprises d’augmenter à 
leurs niveaux supérieurs “le 
nombre de Québécois capa­
bles de s’exprimer en fran­
çais”.);

• le droit de gagner sa vie, de se 
divertir, d’éduquer ses en­
fants en anglais, ces droits 
multiples étant assortis d’une 
seule et unique contrainte: 
apprendre les rudiments de la 
langue française s’il veut tra­
vailler dans une entreprise de 
plus de 50 employés, ou s’il 
veut travailler dans un secteur 
quelconque de l’administra­
tion publique.
A ce chapitre, lès minorités 

françaises des autres provinces 
n’ont qu’un seul droit expressé­
ment reconnu par la Loi des lan­
gues officielles: celui de com- 

■ muniquer en français avec les 
organismes fédéraux. Mais avez- 
vous déjà essayé d’acheter des 
timbres-poste en français a 
Saskatoon?
Il n’y a pas de 
droits acquis

Toute la philosophie de la

Charte repose sur le principe 
suivant: le Québec n’est pas tenu 
d'être bilingue en vertu de son 
appartenance au Canada, pas 
plus que l’Ontario ou la Colom­
bie britannique. La minorité 
anglo-québécoise n’a pas de 
droits acquis au sens juridique 
du terme, mais le fait qu’elle soit 
relativement nombreuse, enraci­
née au Québec depuis long­
temps, et très forte économique­
ment et culturellement, indique 
qu’elle doit conserver certains 
privilèges.

Autrement dit, ce n’est pas un 
droit fondamental que veut res­
pecter la Charte. C’est un état de ' ment comme partie de la majo- 
fait, une situation historique. Ce 
n’est pas la minorité qui est vi­
sée par cette Charte, c’est le sta­
tut anormal d’une minorité do­
minante, à qui le gouvernement 
se propose d’enlever une partie 
des privilèges qu’elle détenait 
par la simple force de son empri­
se économique.

Au Canada, les anglophones 
sont majoritaires. A Montréal, 
ils forment environ 40 p. cent de 
la population. De ce fait, ils ont 
tendance à s’évaluer collective-

rite.
(En province, dans l’Estrie ou 

à Québec par exemple, la per­
ception des anglophones peut 
être différente: ils y sont en net­
te minorité, dans un environne­
ment très francophone, et pour 
ceux-là, la Charte n’a pas le 
même effet de choc).

Depuis la première guérilla 
linguistique des années 60 (le 
conflit scolaire de Saint-Léo­
nard, en 1967), on constate que 
les Anglo-Québécois n’arrivent 
pas aisément à se percevoir 
comme une minorité.

En 1969 et en 1971, deux gou­
vernements successifs tentèrent 
timidement d’unifier les com­
missions scolaires de Elle de 
Montréal (ce qui aurait placé les 
anglophones en situation minori­
taire): pendant des semaines, à 
deux reprises, tout l’ouest de 
Montréal se trouva en efferves­
cence, et c’est peu dire. On criait ■ 
au fascisme, etccrtains media 
d'information anglophones je­
taient allègrement des gallons 
d'huile sur la braise.

En 1971, même levée de bou-

Car le rapport Laurendeau- 
Dunton indiquait très clairement 
il y a dix ans que la minorité 
anglo-québécoise était la minori­
té la plus privilégiée de l’ensem­
ble du Canada: la plus instruite, 
la plus haut placée dans l’échelle 
sociale, les plus hauts revenus et 
les emplois les plus importants.

Le gouvernement lui demande 
aujourd'hui de prendre la place 

' qui lui revient: celle d'une mino­
rité, qui continuera d’être la plus 
importante et la mieux traitée de 
toutes les minorités québécoises.

La lutte sera féroce. L'un de 
ses aspects les plus déprimants 
sera le suivant: les Québécois 
francophones, que l’histoire a 
déjà passablement humiliés, 
devront encore une fois se défen­
dre contre des accusations de 
xénophonie, voire de “racisme.’’ 
Car le problème est double: si 
les anglophones ne se voient pas 
encore comme une minorité, il 
n'est pas sûr que les francopho­
nes aient assez confiance en eux 
pour se percevoir comme une 
majorité, sur l’unique territoire 
de la planète où ils ont quelque 
chance d’épanouissement collec­

ne:
• Le droit de communiquer en 

anglais avec l’administration 
publique;

• le droit de plaider sa cause en 
anglais devant tout tribunal;

• le droit de contracter et de 
transiger en anglais dans le 
secteur privé;

• le droit de s’exprimer en an­
glais au parlement, et d’obte­
nir sans délai des divers pa­
liers de l'administration publi­
que la traduction anglaise des

L’histoire se répète
Mais ce n’est pas sans jeter les 

hauts cris que l’on renonce à des 
privilèges aussi établis, d’autant 
plus qu'il y a entre la perception 
de la majorité francophone et cel­V tif.

i 6 René Lévesque va finir par manquer de fonds ? j

• • •

comme 8600 à $800 millions d’ici 
le mois d’avril.

Ils auront peut-être un certain 
succès en Europe, mais je doute 
qu’ils aient beaucoup de succès 
au Canada et je ne crois pas 

' qu’ils en aient, absolument pas, 
à New York. Par conséquent, il y 
aura une période très difficile 
lorsque M. Lévesque ne pourra 
pas payer ses factures, et quand 
ce jour .viendra, la réalité pren­
dra le pas sur la théorie.

Dans l’intervalle, je ne sais 
vraiment pas ce que le reste 
d'entre nous sommes censés fai-

.... lion; il n’est pas né de grands 
objectifs philosophiques. Il est 
né d’une nécessité géographi­
que. Eh bien, maintenant, nous 
allons savoir si ces 100 années 
ont signifié quelque chose ou 
non, ou s’il ne s’agissait que d’u­
ne commodité géographique.

Je ne sais pas; on verra.
Il est presque impossible de 

prédire ce qui arrivera si le 
Québec se sépare. Evidemment, 
bien des gens voudraient conti­
nuer à faire partie du Canada. 
Pour ma part, je le voudrais.

Mais si cela n’est pas possible, 
ou si même ce n’est pas ration­
nel, alors que faire? Une union 
économique avec la Norvège? 
Nous avons beaucoup plus de 
choses en commun avec les Nor­
végiens qu’avec les Américains. 
Tout ce que nous avons comme 
ressources naturelles, ils l’ont 
aussi, sauf que leurs ressources 
sont beaucoup plus exploitées. 
Ce serait la solution économique 
naturelle.

Si nous parlons du point de vue 
culturel, je dirais que nous de­
vrions rester ce que nous som­
mes. Je crois que la tradition et 
l’héritage culturel de Terre- 
Neuve sont plus enracinés que 
n’importe quel grand patriotis­
me national. Je dirais que d’au­
tres parties du Canada sont 
comme ça aussi, le Québec l’est 
certainement.

Mais c’est là une question sur 
laquelle je ne voudrais pas faire 
de prédictions pour le moment.

Je pense que si nous commen­
çons à penser dans cette direc­
tion, cela aurait pour effet de 
faciliter les choses à M. Léves­
que, et je ne pense pas que nous 
dussions faire quoi que ce soit 
pour lui faciliter les choses.

Q. —Aimeriez-vous que le réfé­
rendum québécois se tienne le 
plus tôt possible?

R. —Le plus tôt sera le mieux. 
De toute évidence, Lévesque ne 
veut pas le faire tant qu’il ne 
sera pas sûr de le gagner.

Je ne pense pas que le Québec 
doive être traité injustement 
dans la confédération à cause de 
la situation actuelle. Mais je ne 
pense pas que nous dussions leur 
faire des concessions spéciales. 
Je pense que d’une façon ou d’u­
ne autre ce serait désastreux.

Réaction possible
Si le gouvernement fédéral 

décidait de réduire ses

r
programmes... je pense qu’ily 
aurait un backlash terrible au 
Québec, et cela se comprend.

Q. —Vous avez dit, quand vous 
avez été élu, que vous aimeriez 
voir ici des industries qui utilise­
raient l’électricité du Labrador. 
Est-ce encore votre but, et si oui, 
comment entendez-vous conser­
ver le contrôle face aux capitaux 
étrangers?

R. —S’il nous faut attendre les 
investissements canadiens dans 
les provinces de l’Est, nous at­
tendrons éternellement. Nous 
devons trouver des fonds, peu 
importe de quelle industrie il 
s’agisse. En ce qui concerne le 
secteur qui utilise l’énergie des 
chutes Churchill, nous serons 
peut-être forcés d’attirer .de 
nouvelles industries au Labra­
dor.

Les correspondants de la 
Presse Canadienne d’un bout 
à l’autre du pays ont entre­
pris d’interroger les pre­
miers ministres provinciaux 
sur les problèmes propres à 
leurs provinces respectives 
et sur le Canada. Voici un 
premier article rapportant 
les propos du premier minis­
tre de Terre-Neuve. Les au­
tres interviews paraîtront 
dans les prochains jours à 
intervales irréguliers.
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A' : 'ÇJELON M. Frank Moores,
3 premier ministre de Ter­

re-Neuve, les projets d’indépen­
dance du Québec caressés par 
M. René Lévesque seront éven­
tuellement arrêtés par la dure 
réalité, en l’occurrence le man­
que d’argent pour payer les fac­
tures.

Au cours d’interviews avec la 
Presse Canadienne, M. Moores a 
prédit ce qui pourrait se produi- . 
re dans sa province si le premier • 
ministre Lévesque réussissait à \ .
faire sortir le Québec de la con- {V*. * > *.
fédération. Il a parlé également t .
de la nécessité d’attirerdes in- aBM&r 
vestisseurs étrangers à Terre- 
Neuve, et d'une dispute non en­
core réglée avec Ottawa au sujet 
des richesses minières sous- 
marines.

Voici une version abrégée de 
ces interviews:

Q. —Si le Québec en arrive à se 
séparer, quelle serait la meilleu­
re ligne de conduite pour Terre- 
Neuve? Serait-il possible pour 
Terre-Neuve de devenir indé­
pendante comme l'Islande, ou 
pourrait-elle se joindre aux au­
tres provinces de l’Atlantique,
où se joindre aux Etats-Unis? De plus, nous savons qu’il n'y

R. —D'abord, il y a beaucoup aura pas beaucoup de nouveau 
de choses ù dire sur la sépara- développement industriel au 
tion du Québec avant de parler Québec; je pense que cela ne fait
de ce qui arriverait s’il se sépa- aucun doute. Je pense qu’il va y Les financiers américains 
rait. Je déteste donner une inter- avoir un veritable ralentisse- n’investiront pas d’argent au

■view où l’on suppose que le Qué- " ment dans tous les secteurs m- Canada tant que ^’incertitude
bec est déjà séparé, pour la sim- dustnels qui existent présente- prévaudra. Si Ottawa n’a plus le
pie raison que cela donne au ment dans cette province. Et je contrôle du destin des provinces,
mouvement beaucoup plus de pense qu’il est fort probable que
crédibilité qu’il n’en mérite, à toutes les industries vont quitter
mon avis le Québec pour s’installer dans
Une expérience ' d’autres provinces.
traumatisante

prunter, en particulier sur le 
marché américain. Et finale­
ment, nous allons tous souffrir le 
même sort parce que, aux yeux 
des Américains actuellement, le 
Canada est un peu inquiétant. Ce

re./:5 Ce qui m’inquiète vraiment, 
dans tout ça, c’est que M. Tru­
deau semble presque considérer 
cette affaire comme un combat 
individuel contre Lévoçque. Je 
comprends qu’il le fasse jusqu’à 
un certain point, mais quand il 
dit que les cinq élections complé­
mentaires fédérales vont être un 
mini-référendum, alors que le 
Parti québécois n’a même pas 
de candidats, cela m’irrite parce 
que le fait de voir la politique 
partisane mêlée à une question 
aussi grave est, à mon avis, cri­

. minci.
■ Je ne pense pas que les Québé­
cois vont se séparer, à moins que 
ce ne soit par défaut, et cela ar­
rivera si le débat demeure un 
concours de popularité entre 
deux hommes. Je pense que ce 
serait un désastre.

Q. —L’autre question mainte­
nant: qu’arrivera-t-il si le Qué­
bec, en fait, se sépare?

R. —D’abord, je ne crois pas 
que quiconque d’entre nous en 
connaisse suffisamment sur les 
conséquences économiques pour 
être en mesure de porter un ju­
gement rationnel.

Ma première impression, c'est 
que les provinces de l’Atlantique 
seraient le Bangladesh du 
Canada... Terre-Neuve et le 
Labrador ont suffisamment de 
ressources pour survivre avec le 
temps, mais les trois provinces 
maritimes souffriraient terrible­
ment.
L’Ontario

Je pense que la province qui en 
souffrirait le plus serait proba­
blement l’Ontario. Ils ont toutes 
les industries manufacturières, 
et le Québec est un vaste mar­
ché, un marché de six millions • 
de personnes, et captif.;. Nous 
avons 100 ans comme pays, et le • 
pays n’est pas né d’une révolu-

y-

-t, C:

i * Q. —Oui, mais que pensez-vous 
de la mainmise étrangère?

R. —Cela ne m’inquiète pas la. 
moins du monde. Nous connais? - 
sons présentement une mainmbZ 
se étrangère dans certaines pa» 
peteries; nous la connaissons 
dans lesecteurminier. Encore 
une fois, s’il y avait des fonds 
canadiens à investir, je préfére­
rais cela. Mais je préfère accep­
ter des investissements et une 
mainmise de l’étranger que de 
ne rien avoir du tout.

Q. —Y a-t-il possibilité que 
Terre-Neuve revienne sur sa 
position dans la dispute avec 
Ottawa sur la question des miné­
raux sous-marins?

R. —Non, nous sommes prêts à 
négocier avec le gouvernement 
n’importe quand. Nous ne som­
mes pas tellement éloignés l’un 
de l’autre. Nous sommes éloi­
gnés sur quelques points que 
nous jugeons essentiels. Ce n’est 
pas une question de dollars et de 
cents. Les deux choses que nous 
tenons à contrôler sont d’abord 
la rapidité de l’exploitation du 
pétrole sous-marin, et ensuite, 
nous voudrions que les sociétés 
achètent dans cette province lé 
plus de choses possibles.

Le principal argument de Ter­
re-Neuve, en ce qui concerne la 
propriété et le contrôle du pétro­
le et du gaz sous-marins, c’est" 
que lorsque la province est en­
trée dans la confédération en 
1949, elle n’a pas cédé ses droits 
sur les minéraux du plateau con­
tinental, de même que sous ter­
re, au gouvernement fédéral.

BProsie Canodfenn^/

s&g
#9*

'■iiËÊOÈè&t&ÿk«

•y

Photo Presse Canadienne

Le premier ministre de Terre-Neuve, M. Frank Moores

en Ontario. Toutes les provinces 
qui veulent emprunter vont se 
rendre compte que l’incertitude 
causée par Lévesque est une 
expérience traumatisante.sur le 
marché du dollar.

n’est pas seulement le Québec, 
c’est le pays tout entier.

Cela va avoir des ramifica­
tions au plan financier... Je 
crois que cela va avoir un effet 
beaucoup plus profond que ne le 
croient la plupart des gens.

Un problème 
immédiat

et si les provinces commencent 
d’être évaluées sur leurs propres 
destins, ça va aller très, très 
mal. La plupart des provinces 
pauvres ne pourront plus em­
prunter, et elles ont besoin de le 
faire.

Cela a causé un problème 
immédiat qui va devenir très 
intéressant pendant les six mois à 
à venir, parce que le Québec... 
doit emprunter quelque chose

D’abord, la situation étant ce 
qu’elle est présentement, ça va 
aller très mal dans des endroits 

. comme les provinces de l’Atlan­
tique, le Manitoba et la Saskat­

chewan, et à un degré moindre
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Livre blanc
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par Laval 
LE BORGNE

• Dans un texte em­
preint de modération et 
de nuances, les leaders 
tie 19 groupes ethniques 
différents, réunis au 
sein de la Fédération des 
groupes ethniques du 
Québec Inc., ne rejettent 
pas le Livre blanc sur la 
“francophonisation” du 
Québec, en critiquent 
certains aspects, en 
approuvent d’autres et 
enfin s’interrogent sur la 
portée de certaines de 
ses dispositions.

M. Kevork Baghdjian, 
président de la FGEQ, a 
déclaré à LA PRESSE 
que son organisme n’a 
pas voulu jeter de l’huile 
sur le feu, ni envenimer 
le débat, en y allant de 
dénonciations vitrioli-

,\bLes frais sont modiques . . . 
et vous pouvez faire débiter votre compte V*ila EN VILLE: rayon des meubles, au sitième. 842-3241. poste 326 
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\M. Kevork Baghdjian. \
O:o\Québec avec ses capi­

taux si le français de­
vient la langue de tra­
vail. Tous au plus dit- 
elle “appréhender” une 

-fuite de capitaux et des 
9U®S- , , transferts de sièges so-

Par exemple, le corn- ciaux, devant une telle 
munique de la fédéra- éventualité, 
tion ne dit pas que l’on sommes pour l’usage du 
souhaite que les Cana- français dans les rela- 
diens qui viendraient tiens du travail, mais 
s installer au Québec nous nous inquiétons des
après I adoption de la retombées économiques
Charte du français de- de cette transforma­
ient avoir le droit tion”, ajoute-t-elle, 
d’envoyer leurs enfants Elle considère par ail- 
à 1 école anglaise. “Nous leurs que “les restric-
le pensons, mais nous ne tiens d’unilinguisme
l’écrivons pas pour évi- imposées à l’affichage
ter de trop charger, d’al- et à la publicité gène-
lourdir notre prise de raient la promotion de
position", a expliqué M. l’industrie touristique et
Badghjian. hôtelière et qu’une pro-

Après s’être pronon- pagande unilingue dans
çée d emblée “pour la ce domaine causerait de
francophonie et la fran- sérieux préjudices à ce
cophonisation", . la 'secteur de l’économie”. 
FGEQ dénonce claire- Elle se demande aussi 
ment l’aspect “rétroac- «en quoi la francisation
tif" du projet. “Tous les de certaines localités, de
immigrants reçus, et, à certaines rues... pour-
plus forte raison, les ci- rait faciliter ou aider la
toyens d’origine ethni- francophonie",
que qui se trouveront au La FGEQ est enchan- 
pays à la proclamation tée du traitement qu’ac-
de la future Charte de- corde le Livre blanc aux
vraient jouir pleinement minorités québécoises,
de la liberté de choisir Elle consacre le tiers de
leur école. Le contraire son communiqué à féli-
serait de la discrimina- citer le gouvernement
tion”, dit-elle. des intentions louables

Et, comme d’autres qu’il manifeste à leur
organismes avant elle, égard, tout en précisant
elle qualifie d’acte anti- qu’elle “attend que ces
constitutionnel le fait de • écrits se traduisent en
supprimer l’emploi de actes”,
l’anglais devant les tri- D’une façon plus géné- 
bunaux et à l’Assemblée raie, la FGEQ “s’éton-
nationale. ne” de constater que le

Par contre, elle ne Livre blanc “est conçu
s’objecte pas à l’usage comme si le Québec ne
du français dans la fonc- faisait plus partie delà
tion publique, à condi- Confédération canadien-
tion que la future loi ne. Cet étonnement vient
“ménage” certaines surtout, selon M. Badgh-
municipalités quasiment jian, de l’intention qu’a
.non francophones. le gouvernement d’abo-

Quand à la question lir l’anglais devant les
fondamentale de la lan- tribunaux, pour les per-
gue d’enseignement, la sonnes morales.
FGEQ soutient que “les Enfin, “nous nous in­
Canadiens d’adoption terrogeons sur les mobi-
accepteraient volontiers les qui ont poussé le
d’envoyer leurs enfants . gouvernement à recou-
à l’école française si, au 
terme de leurs études, 
secondaires, leurs en­
fants arrivaient à maî­
triser aussi bien l’an­
glais que le français”.
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rir à des moyens coerci­
tifs dans un domaine 
purement linguistique. 
Ce n’est pas par des 
mesures punitives qu’on 
devrait encourager les 

M. Badghjian a préci- citoyens à s’intégrer 
sé là-dessus que la dans une société ou dans 
FGEQ ne veut pas u’éco- une autre”, dit la Fédé- 
les bilingues (“ça fait ration,
des bâtards culturels”). Sur cette question 
mais veut s’assurer que d’intégration, elle préci- 
l’enseignement de la se que le facteur écono-
langue seconde inique n’est pas le seul à
(l’anglais) permettra à avoir joué dans la déci- 
tous les Québécois, sans sion de la majorité des 
distinction d’origine, groupes ethniques de se 
d’en acquérir une con- joindre à la minorité 
naissance suffisante “ce anglophone, 
qui n’est pas le cas pré- “Pendant longtemps, 
sentement, même le l’accès à l’école françai- 
ministre Laurin le re- se a été refusé aux Ar- 
connait”. La Fédération méniens, aux Polonais, 
s’inquiète donc de cette aux Roumains et à d’au- 
phrase du Livre blanc qui très parce que la CECM
proclame “Il ne sera refusait, sous prétexte 
plus question d’un Qué- qu’ils n’étaient pas ca- 
bec bilingue”; elle y voit tholiques, des enfants 
l’intention du gouverne- d’immigrants qui par- 
ment de ne pas amélio- laient déjà le français”, 
rer, et même, possible- a rappelé M. Badghjian. • 
ment de diminuer la Après avoir consulté 
qualité de l’enseigne- chacune des 19 ethnies 
ment de l’anglais dans membres, la FGEQ ré- 
les écoles françaises. digéra-un mémoire au 

Contrairement à cer- nom de toutes, pour le 
tains milieux anglo-sa- présenter à la commis- 
xons, la Fédération ne sion parlementaire le 
menace pas de quitter le moment venu.
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(514) 774-6454 .En vente chez:

(819) 472-3369
7240 rue Waverly GRANBY: 11 rue Evangeline 

(514) 378-4625'OYAlSU

commandes téléphoniques 353 - 8760
- X- i

MONTRÉAL

QUINCAILLERIE BINETTE
10344, St-Lourent 
Tél.s 388-5727

MONTRÉAL

ROMUALD ROBERT
933, St-Zotique 

Té!.: 277-8430

MONTRÉAL

BISSON & MAILHOT
1047 est, rue Fleury 

Tel.: 387-6156

LACHINE

DÉCOR LACHINE
1480, Notre-Dame 
Tel.: 637-4973

DORVAL LONGUEUR.

QUINCAILLERIE ROBERGE
2225, chemin Chambly 

Tél.: 679-5160

BERTRAND LUMBER
405, Michel-Jasmin 

Tel.: 636-6530

CHÂTEAUGUAY

Décoration CHÂTEAUGUAY
259, boul. d'Anjou 
Tel.: 691-1460

VALLEYFIELD

DÉCORATION CADIEUX
BEAUHARNOISST-HUBERT

QUINCAILLERIE ROBERGE
3040, montée St-Hubert 

Tel.: 676-0381

BROSSARD

QUINCAILLERIE ROBERGE
5645, Grande-Allée 

Tél.: 656-1720

ST-JEAN

ROLAND BLAIS
203, St-Jacques 
Tél.: 346-6022

Les Juifs sont déçus Quincaillerie BERGERON
52, Ste-Cécile 

Tél.: 373-7979
59, chemin Beauce 
Tél.: 429-3686

“Nous n’avons pas 
seulement accepté, mais

(PC) — La commu­
nauté juive du Québec 
est “déçue, et s’inquiè- encouragé la prédomi- 
te” de la législation lin- nance du français com­

me langue de la majori­
té du Québec”, a-t-il dit, 
‘mais non pas pour que 

soit exclu l’anglais”. 
Selon lui, la commu-

STE-THÉRÈSE OUEST

QUINCAILLERIE 
F. BOUDREAULT

GRANBY

Quincaillerie TÉTREAULT
Rue Principale, Granby 

Tél.: 372-2261

GRANBY

TAPISSERIE GRANBY
COWANSVILLE

Warmal Sheet Metal Inc.
1420, South St.

Tél.: 263-1982

CONTRECOEUR

ROSAIRE JACQUES
151, Lajeunesse 
Tél.: 786-2233

IBERVILLE

PAUL GOYETTE
780, boul. Iberville 
Tél.: 346-4611

claré une de ses impor­
tantes personnalités.

M. Léon Teitelbaum, 
président de la région nauté Israélite a été 
Est du Congrès juif du d’autant plus déçue que 
Canada, a indiqué que l’entrevue accordée, en 
les Juifs du Québec se janvier, par le premier 
joindront à d’autres ministre du Québec, M. 
groupes pour combattre René Lévesque, à des 
ie Livre blanc sur la lan- personnalités juives

avait été très cordiale,

"s
430, rue Pelletier 
Tél.: 378-7770

200, rue St-Charles
Tél. 435-5933,435-1765

JOLIETTE

DÉCOR LÂURENTIDE
110, St-Barthélemy Sud 

Tél.: 759-3164
gue.

1
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Joyeuses Pâques pgp 
à tous! „ fZ
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CRÈME
GLACÉE
PROVIGO

m;
m

■m]S ;
.1" .

m
# .

f":

B NESCAFÉmi Saveurs
assorties 99*

:

H■ 2m. -

m Café instantané Cart.
2 litres

.
% '

$369ANANAS
TRANCHÉS

PROVISO

€ PEPSI COLA %
1 Bout. 26 oz I

|™ 00*1seulement) Mjr
plus dépôt ËÈÊM 19

Pot
10 oz

CO0 I ft
"H| WH B H VALLEY FARM 35)de Fantaisie 

Bte 28 oz FRITES SURGELEES

Coupe julienne 
Sac de 2 Ib

PAPIER DE TOILETTE JUS de TOMATE
LIBBY’S

FARINE TOUT USAGE
EMB. 4 ROUL. OU

99* 31*
PURITY ESSUIE-TOUT 89* Canada 

de fantaisie 
Bte 19 oz

EMB. 2 ROUL.
COULEURS
ASSORTIESSac 7 lb + Mb

GRATUIT

Collectionnez
la toute 
nouvelle
série 1977.
Je choisis bien
lait et fromage

NIBLETS PRODUITS PROVIGO Je choisis 
bien...
le lait et le fromage45*MAÏS À GRAINS ENTIERS 

Canada de Fantaisie 
Bte 19 oz

69'BONBONS ASSORTIS 

CRAQUELINS RONDS 

KETCHUP AUX TOMATES 
DÉTERSIF À MOUSSE CONTRÔLÉE 

SACS À POUBELLE EXTÉRIEURE

PROVIGO 
Sac 250 g

'm55'PROVIGO 
Bte 8 oz.

HUILE VÉGÉTALE 

PROVIGO
$"|03PROVIGO 

Bout. 32 oi fl

$109 HPROVIGO 
Bte 4 lb 
11 oz

S-|99

PROVIPRIX 
(26"x 36") 
Pqt 20’* S]29Bout. 32 oz.

I Bi Nous nous réservons le droit de limiter les quantités. Prix en vigueur jusqu’au samedi 9 avril 1977

PI an ne s appelle pas
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LAITUE *

A BACON TRANCHÉ $119*4
|||p PROVIGO_______ Paquet 1 Ib________B ch. ■ ï

~ TOURTIÈRE
DINDES 781m.

CONGELEES

m •ZCATEGORIE «A»
6 à 12 livres 
Empaquetées sous vide

Importée de 
Californie

Canada no 1 

Grosseur 24 37! 16 ozTAILLEFER

STEAK ou CENTRE $119
de jambon prêt-à-servir g |b

SALADE DE CHOU $11?TAILLEFER 32 oz

CREIONSJAMBON À DÎNER $|99 991
PROVIGO, EMPAQUETÉ SOUS VIDE TAILLEFER 10 ozÏÔ91RAISINS

UCDTC
LS'

CORDIAL
CONCENTRÉ

BOVRIL

FROMAGE CANADIEN 
TRANCHÉ INDIVIDUEL­
LEMENT

FRIANDISESLjLJma a kn ■

«l sans pépin du Chili S1.25 $285EAUX GASEUSES COTT
Ginger Ale - HoK & Half • Club Soda 

Bout. N.R. 26 02

- poulet44* CROUSTILLES
RÉGULIÈRES

MAPLE LEAF

Pqt 2 fbKRAFTM.57 89*Tonic Water - boeufBout. 8 oz
Soc 250 gBEAUTÉ SANTÉ00 EAU MINÉRALE 

NATURELLE
MONTCLAIR 39* S] 18fruits et légumes RIZ À CUISSON RAPIDE

DAINTY $-|39BISCUITS “ORÉO"
CHRISTIEBout. 30 oz Bte 24 oz PANSEMENTS

PLASTIQUES
WHITE CROSS

Bte 700 g63*POUDING PRÊT À SERVIRCRISTAUX À SAVEUR 
D’ORANGE
SWING 58*89* Bte 25'sNESTLÉ (saveurs assorties] BISCUITS SODA 

"PREMIUM PLUS"
CHRISTIEANANAS 71*59! Bte lS'/r ozPqt 4 env. LAMES DE RASOIR "SU­

PER SWORD EDGE"
WILKINSON 75*SIROP DE CHOCOLAT 

POUR BOISSON 
INSTANTANÉE

MILK MATE
BOISSON AU 
CHOCOLAT 
INSTANTANÉE
NESTLE QUIK

Bte 16 ozPOIRES BARTLETT
AYLMER
(Conodo de choix)
MOUTARDE PRÉPARÉE

CONDOR

67* Pqtî'i$-J89 TARTE AU SUCRE
«MA CABANE»
MOREL

FRAIS 89*Bte 19 oz
Cont. 36 oz SHAMPOOING39*

59*
$129Importés des E.-U. 

Grosseur 12
Bte MozBRIGHT SIDE cheveux normaux 

cheveux gros
Pot 16oz

Cont. 300 mî.

99* ASSORTIMENT 
DE LAPINS ET POULETS 

DE PÂQUES FAITS DE 
CHOCOLAT AU LAIT PUR 

JEAN & CHARLES

$1-39 à $3,89

BETTERAVES MAR,NÉES

HABITANT
CORNICHONS 
MÉLANGÉS SUCRÉS
HABITANT

59*NOIX COTON TIGES
Q-TIPS

Bte 16 ozPot 24 oz39! Bte 90'i

99*99* PAPIER ALUMINIUM
ALCAN (12 ) ALIMENTS SURGELÉSBte 50 pi.DE COCO Por 24 oz

R:
MOULES À GÂTEAU MEDIUM99*GHERKINS SUCRÉS

HABITANT
lmp. de
Rép. Dominicaine 73*25* PÂTE FEUILLETÉEPot 15 OZ VARIETY

(couleurs assorties) Bte UVi ozPepperidge harm deBte 100 »OIGNONS SUCRES 
“DUTCH"
HABITANT 99*ASPERGES ASSOUPLISSEUR 

DE TISSUS
FLEECY

JUS D’ORANGE SURGELÉ 
100% PUR CONCENTRÉ 
DE FLORIDE
PROVIGO

$18999! PETITS LAPINS 
EN CHOCOLAT

d. 69* à 99*

Pot 15oz
Cont. 128 oz 61*OLIVES FARCIES 

“MANZANILLA"
McLaren s

$j29 Bte 12% ozFRAICHES Pot 15 or
FILETS D’AIGLEFIN 
SURGELÉ
RUPERT

Importés des E.-U. 
Canada no 1 87* 67* $175CRÈME FOUETTÉE

MONARCH WHIP
OLIVES REINE NATURE

Pot 15 orMcLARENS Cont. 9 or Formol 16 oz

provlgjiDoo pour rien
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Langue:un désaveu fédéral engendrerait des! 
perturbations sociales importantes-Fernand Daoust

a;

des congrès de la FTQ depuis 
1969 sur cette question, le secré­
taire général a mis en garde le 
gouvernement fédéral contre 
l'utilisation éventuelle de son 
pouvoir de désaveu.

«Un tel geste serait aberrant 
et nous le dénoncerons avec vé­
hémence: il serait générateur de 
perturbations sociales importan­
tes au Québec», a-t-il lancé.

cette disposition, qui s’inscrit 
dans le cadre d’une de nos préoc­
cupations majeures; les travail­
leurs doivent s’impliquer dans le 
processus de francisation de 
leurs entreprises, tant pour veil­
ler à la protection de leurs droits 
acquis, qu’au respect des politi­
ques gouvernementales», a-t-il

Daoust, en réponse à une ques­
tion qu’on lui posait, s’est même 
permis de lancer une flèche au 
président du Congrès du travail 
du Canada (auquel la FTQ est 
affiliée) en disant: «Non, nous 
n’avons pas soumis notre posi­
tion à M. Joe Morris (le prési- 
dentduCTC); nous ne sommes 
pas masochistes à ce point-là! ».

Il a insisté sur l’intention du 
gouvernement de créer des co­
mités de francisation avec re­
présentation syndicale statutai­
re dans les entreprises de 100 
employés et plus. «Nous nous 
réjouissons particulièrement de

par Laval LE BORGNE
«On a payé beaucoup depuis 

100 ans I absence de courage de 
nos gouvernements face à la 
question de la langue, en perte 
de promotion, en perte de ni­
veau de vie», a déclaré hier M. 
Fernand Daoust, en annonçant 
aux media d'information l'appui 
de la FTQ au projet de Charte du 
français.

Rappelant les nombreux com­
bats menés par des travailleurs 
affiliés à sa centrale pour obte­
nir le droit de travailler en fran­
çais, et les positions officielles

%virent pas de caution» aux dé- S 
faillances possibles de leurs 11 
employeurs, tant sur la question # 
de la langue que sur celle de la |:| 
sécurité.

Le secrétaire général de la l| 
FTQ a par ailleurs qualifié 
«d’outrancières et excessives» 
les réactions de milieux anglo­
phones au projet de législation 
touchant la langue d’enseigne­
ment.

.

P

i
1

dit.
r x

U a ajouté que la FTQ va con­
sulter ses membres sur les mo­
dalités, les règlements qui gou­
verneront ces comités de franci­
sation pour bien s’assurer que 
les militants syndicaux «ne ser-

Une flèche 
au CTC

Visiblement satisfait de l’o­
rientation du Livre blanc, M.

«Ils gardent leurs universités, 
leurs écoles, alors je ne corn- photo PC
prends pas qu’ils osent encore se Fernand Daoust, secrétaire général 
plaindre», a-t-il déclaré. de la FTQ.

gp:

...
de son magasin-entrepôt géant de Boucherville en vous offrant, 

à ses deux magasins, d’autres occasions exceptionnelles.

11■ 1 " | m y
: : :; ; :INVITATION SPECIALE

À TOUS LES FIDÈLES

À la CATHÉDRALE MARIE-REINE- du -MONDE
■Wi­

le MERCREDI SAINT 6 avril à 20 heures
la MESSE CHRISMALE

PLUS DE 200 PRÊTRES 
MONSEIGNEUR GRÉGOIRE

le DIMANCHE 10 avril à 10 heures

isera concelebrée par
mixmsous la présidence de

13 messe de PAQUES présidée par
MONSEIGNEUR GRÉGOIRE 

sera télévisée en direct par RADIO-CANADA 
dans le cadre de l'émission “Le Jour du Seigneur”

i

il11*111!P

H SOLDE l:f| 
1 A NE PAS rffl 
BMANQUER Cl

Choix de
/ TÉLÉVISEURS 
f “NOIR ET BLANC” 

PORTATIFS

MONSEIGNEUR GRÉGOIRE présidera également 
les cérémonies suivantes: 

le vendredi 8 avril, a 15 heures: Chemin de la Croix 
le vendredi 8 avril, à 17 heures: Office du Vendredi-Saint.

%
g

Choix deTÉLÉVISEUR
COULEUR
FLEETWOOD

TÉLÉVISEURS
COULEUR

PORTATIFS
à écran 12 po

Châssis ENTIÈREMENT transistorisé. 
Alimentation mixte: secteur (courant 
alternatif) ou batterie de piles 12 
volts. Antenne VHP télescopique.

PRIX SPÉCIAUX 
DE FAUCHER

à écran 26 poT %QUI ETIEZ-VOUS? 
QUI ÉTIEZ-VOUS? 
QUI ÉTIEZ-VOUS?

entièrement transistorisés
à écran 14 po

PRIX SPÉCIAUX 
DE FAUCHER

à compter de
1 an de service après- 
vente GRATUIT 
à domicile

mr
rr^- illï tIÜI

*329ÜËIS& Modèle 1C 6614 — Châssis en­
tièrement transistorisé DB-100. 
Tube-image SuperColor. Système \
"DB Logic": réglage automatique 1
d'accord sans bouton. Meuble fini | 
chêne espagnol, monté sur roulet- 1 
tes sphériques pivotantes. \
4 PRIX 
H SPÉCIAL

FAUCHEtf

*114 i: ijyi
1ii mSmà compter de I I ■Q/îudrêy ^gst SSf . -

" — .......J
WMÊmmmmrnrn... :

!;•:
;s

11 's

*599Une vision harcelante de la réincarnation 
qui transformera vos idées 

sur l'au-delà

>

w DE

TÉLÉVISEUR COULEUR

PHILIPS
à écran 20 po

MODÈLE 20C817

DfcS O.-v
r >oœ o O 63.Fil

VENDREDI! 1224 AV. GREENE 537-2747 r CHAÎNE STÉRÉO comprenant:ï-lffi

à© UNE PLATINE TOURNE-DISQUE SEMI-AUTOMATIQUE 
EDS 25FV Châssis entièrement tran­

sistorisé Super 20. Tube-image à fond matrice noir qui 
produit une image d'une clarté et d'une netteté incompa-: 
râbles. Coffret habillé imitation bois. I

Sisflw.h, perron

6k Entraînement par courroie. Tête de lecture électromagnétique.

2 ENCEINTES ACOUSTIQUES EDS 440

ï
4

PRIX SPÉCIAL 
DE FAUCHERPariez du bon pied

Pour réussir un jardin plantureux 
enployez la célèbre

Puissance admissible 40 watts. *449UN AMPLI-TUNER SANSUI661
Puissance efficace 2 x 25 watts. III!Lf :

111PRIX SPÉCIAL DE FAUCHER

*489 -jj

MOUSSE de TOURBE CHAÎNE STÉRÉO comprenant:
UNE PLATINE TOURNE-DISQUE MANUELLE EDS 10M

35%

fafard Eliy
Tête de lecture électromagnétique. ■«J

M2 ENCEINTES ACOUSTIQUES EDS 440Composée de sphaigne organique pure à 
98%, la mousse de tourbe Fafard est em­
ployée et recommandée par d'importants 
maraîchers depuis 25 ans. Vous devriez 
l'employer aussi. Faites-en provision dès 
maintenant chez W. H. PERRON

CHAÎNE STÉRÉO comprenant:
UN AMPLI-TUNER SUPERSCOPE R310

Puissance admissible 40 waits.

UN AMPLI-TUNER 
SANSUI331 Puissance 15 watts (I.H.F.)
Puissance efficace 
2x12 watts. UNE PLATINE TOURNE-DISQUE MANUELLE EDS 10Mm

Tête de lecture électromagnétique.e>

2 ENCEINTES ACOUSTIQUES EDS 440

*359PRIX Puissance admissible 40 watts.
SPECIAL

DE PRIX

*284FAUCHERfafard SPÉCIAL 
DE FAUCHERScutsuJLmCANADIAN

<ÉÉ
SMOSS ^

iim 'Aàril ■ ' ïSièL
m

....

g
§

CAFETIÈRE-FILTRE
AUTOMATIQUE

0
COMBINÉ KENWOOD
modèle A-702

X "à.:
PHILGPS modèle HD-5150

Capacité 12 tasses
Cadran “DIAL-A-BREW"
permettant de régler 
la force du café.

Elle améliore le sol comme suit:

• Elle ajoute de la matière organique
• Elle allège et aère les sols glaiseux
• Donne du «corps» aux sols sablonneux
• Absorbe et retient l’humidité ■
• Accroît la rétention de l'engrais par le

i ! Ensemble comprenant un batteur sur pied, un bloc 
/ mélangeur et un bloc hachoir. Autres accessoires 

s'obtenant sur demande et moyennant supplé­
e ment. Fonctionne à toutes les vitesses, de la plus 

lente à la plus rapide.

0 FER À REPASSER À VAPEUR 
PROCTOR modèle 14052

M

fonctionne aussi à sec. 4$

$2895PRIX SPÉCIAL 
DE FAUCHER *249 53995 m 

■PRIX SPÉCIAL 
DE FAUCHER

PRIX SPÉCIAL 
DE FAUCHER

sol.
POSTE DE RADIO 
PORTATIF

mi:
1r **7.50 DÉTECTEUR DE FUMÉEBallot 6 pi. eu. 

Ballot 4 pi. eu. 

Ballot 2 pi. eu. éS5.S0 à aammes AM et FM 
SÔUNDESIGN 
modèle SD 2244

'j& 2Z SUNBEAM
AVEC AVERTISSEUR

*3.50 .wÉ

(-----------1RADIO-RÉVEIL î SSSST2"™
SOUNDESIGN modèle SD 3566

IIAussi en sacs de polyéthylène, à 89* et M .45 y rjAlimentation mixte: 
secteur (courant alternatif) 
ou 4 piles du type C.

Appareil qui assure la détection de toute fumée et qui 
émet automatiquement un signal sonore strident. Pro­
tège efficacement contre les dangers d'un incendie. 
Facile à poser. J

llill

Préréglage pour réveil en musique (en AM ou FM) ou par signal 
sonore (rondeur). Prise d’écouteur. Coffret plastique imitation

53995
Notre personnel qualifié et courtois sera 

heureux de vous aider à résoudre tous vos 
problèmes de jardinage.

: ■:
Sfg95PRIX SPÉCIAL 

DE FAUCHER *3495PRIX SPÉCIAL 
DE FAUCHER

PRIX SPÉCIAL 
DE FAUCHER

(Pile* comprises)

il 5

wjdüf• LIVRAISON DANS UN RAYON Ut 100 NULLS,
SANS FRAIS SUPPLEMENTAIRES

• SERVICE APRÈS-VENTE ASSURÉ, PEU IMPORTE L'ENDROIT DE LIVRAISON
• RABAIS SUPPLÉMENTAIRE DE 3% ACCORDÉ AUX CLIENTS OUI EMPOR­

TENT LEURS ACHATS
• Facilités de paiement AVCO '

AUX 2 MAGASINS FAUCHER
• 1400, boni. Montarville, BouchervilleBw.li. perron •48, boul. des 

LAURENTIDES
1
.B(Accès par la sortie 58 (direction boul. Montarville) de 

l'autoroute 20,1a Transcanadienne)
II: ■@quartier Pont-Viau, 

Laval I515, boul. LABELLE, CHOMEDEY, UVAL 
(% mille au nord du pont de Cartierville)

Vaste terrain de stationnement

Ouvert du lundi au vendredi de 8:30 à 5:30. Samedi jusqu'à 5:00

Tel.: 655-3630 ou 527-8001
salJJOO-3 61-9226

(Arrangements sur place)
Nous accepte les cartes de crédit MASTER CHARGE et CHARGEA, 
de même que les chèques (sous réserve d'identitication)._ _ _ _ _ _

OIS BAS PRIMTel.: 384-0590332-3610 Pour appel interurbain 
.sans.frais.i,,................

' e* i« eic»e«i et

I*imm

.................................>
. . '....... .......... '■ ■......................................... : ..y .y ■ ...

P 1 A
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_ continue de célébrer l’ouverture de son
■ Allf ||||9 magasin-entrepôt géant à Boucherville (sururn#sud)
■ en vous proposant, à ses 2 magasins ;

divers appareils Westinghouse
À DES PRIX EXTRAORDINAIREMENT RÉDUITS

Selon le bâtonnier du Québec

L’avocat devra 
toujours 
être bilingue
par Claudette 
TOUGAS

“L’avocat devra tou­
jours être bilingue, 
puisque nous vivons 
dans un système de 
droit mixte qui tient 
ses origines à la fois du 
droit français et du 
Common Law.’’

C’est en ces termes 
que débute la lettre que 
remettait hier le bâton­
nier du Québec, Me 
André Brossard, au 
premier ministre Lé­
vesque, au sujet du 
Livre blanc sur la lan­
gue.

Sans vouloir com­
menter les objectifs 
généraux du gouverne­
ment dans ce domaine, 
le bâtonnier tient 
quand même à souli­
gner certains points. 
Dont celui-ci: “La
compréhension des 
textes de lois, de la 
doctrine et de la juris­
prudence exigera tou­
jours du bilinguisme.’’

Plus loin dans sa let­
tre, Mc Brossard pro­
teste au sujet des re­
commandations qui 
touchent la langue des 
jugements et des plai­
doiries: “En pratique, 
la mise en vigueur de 
telles recommanda­
tions (tout en français) 
risquerait d’être discri­
minatoire et injuste.’’

Soulignant que le 
droit est une science 
très précise dont l’ap­
plication est extrême­
ment nuancée et néces­
site dans ses énoncés 
une maîtrise absolue 
de la langue dans la­
quelle il est énon­
cé, Me Brossard souli­
gne que “exiger d’un 
juge anglophone que 
son jugement soit né­
cessairement rendu 
dans la langue françai­
se peut avoir comme 
résultat que le juge­
ment ne sera pas aussi 
nuancé et précis qu’il 
devrait l’être et ce, au 
préjudice des parties et 
nonobstant le fait que 
la quasi-totalité de nos 
juges sont parfaite­
ment bilingues’’.

Le bâtonnier pour­
suit en affirmant qu’il 
est beaucoup plus aisé 
d’expliquer des nuan­
ces dans sa propre lan­
gue que dans une lan­
gue seconde. Bref, le 
Barreau, par la voix de 
son premier avocat, 
craint que la science du 
droit et son évolution 
souffrent de l’obliga-

J
p

LAVE-VAISSELLE
Westinghouse1 ■ M Nt '

<
t;

• Modèles adaptables
I:

H
SC 310 
Blanc

SC 820 
Blanc

SC510 rA
Blanc■1

«419 «369 «299I rr
i s;• Modèles encastrés Le bâtonnier du Qué­

bec, Me André Bros­
sard.

tion qui serait faite à 
un juge anglophone de 
rédiger son jugement 
en français et de faire 
du texte français le 
seul officiel.

Les mêmes craintes 
se manifestent à l’é­
gard des obligations 
qui seraient faites aux 
avocats des corpora­
tions de plaider unique­
ment en français.

L’avocat 
donc avoir le droit et le 
privilège d'utiliser la 
langue au moyen de 
laquelle il pourra le 
mieux représenter les 
intérêts de son client 
puisque c’est là, fonda­
mentalement, son rôle 
et son mandat, ajoute 
Me Brossard.
Les corporations

Enfin, présume le 
bâtonnier, les recom­
mandations concer­
nant la langue à utili­
ser par les corpora­
tions professionnelles 
n’iront pas jusqu’à 
empêcher ces em­
ployeurs, à l’occasion 
de communications qui 
leur paraissent impor­
tantes et sérieuses, 
d’accompagner le texte 
français officiel d’une 
traduction anglaise, 
“ne serait-ce que par 
courtoisie et délicates­
se pour les membres 
anglophones de la cor­
poration".

D’autres représenta­
tions seront faites par 
le Barreau du Québec 
au niveau de la com­
mission parlementaire 
si une telle commission 
est convoquée.

On compte 6,392 avo­
cats actuellementins- 
crits au Barreau du 
Québec. Et il n’existe 
aucun chiffre quant à 
savoir combien d’entre 
eux sont unilingues 
anglais.

m swI
SU 820 
Blanc

SU510 ISU 310 
Blanc gBlanc

«369 «329 =239CLIMATISEURS
Westinghouse

iSupplément modique pour 
carrosserie de couleur. w

• Modèles compacts faciles à installer dans une fenêtre

ENSEMBLES 
MACHINE À LAVER et SÉCHOIR

ACOSS UK 
Puits. 5 000 B.T.U.

ACM/UK 
Pvii». 6 000 B.T.U.

AC087UK 
Puits. 8 000 B.T.U.

*199 *239 *289
devrait

• Modèles “Custom"

AHIIOUK 
Pvitt. 10 000 B.T.U.

AH088UK 
Puits. 8 000 B.T.U.

AH120UK 
Puitt. 12 000 B.T.U. . Westinghouse*369*339 *449

Fonctionnant sur courant 220 volts: ik1AH 180 UK 
Puili. 18000 B.T.U.

AH151UK 
Puits. 15 000 B.T.U.

fs*539*499 mSL Xv>
Nsr• Modèles à encastrer dans un mur

m
mAH091S

Puits. 9000B.T.U.
AH88U

M». 8000 B.T.U. mAH118 U
Mn.10000B.lU.

-V*369*329 *419
• Modèles verticaux

AK064UK
M11.6OOOB.T.U.

11. AKIM UK 
Putt*. 10000 B.T.U.

AK084UK 
Puitt. 8 000 B.T.U.

m*299 *379*349 ip■

I
II»

1 f.
:

I wIL- il,1S3
À; II;r $599$529Modèles LA 385T et DE 385T,

carrosserie blanche..............................
Modèles LA 585T et DE 585T,
carrosserie blanche...............................

$669$559123 Modèles LA 485T et DE 485 T,
carrosserie blanche...............................

Modèles LA 8851 et DE 885T,
carrosserie blanche.................................

Suppléments pour service après-vente et carrosserie de couleur.

■ i
I*

i4-:

ai
RÉFRIGÉRATEURS-CONGÉLATEURS 
À COMPARTIMENTS superposés Westinghouse

hivS

Air ilabr\ ***' f La SSJBM réclame 
une loi énergique

iX '
!

I-p*'"
r.rr—> - ' xiJiixH»- f! Modèle RT 169fie Ki

; $599
RÉFRIGÉRATEURS-CONGÉLATEURS 
À COMPARTIMENTS JUXTAPOSÉS

Westinghouse

Cop.
16 pi3, 
luxueux

“Tant par son esprit 
que par les mesures 
qu’il annonce, cet énon­
cé de politique linguisti­
que répond dans son 
ensemble à l’attente de 
la Société Saint-Jean- 
Baptiste de Montréal, et 
nous comptons bien que 
le gouvernement le tra­
duira dans une loi claire 
et énergique’’, a déclaré 
hier le président de la 
SSJBM M. André Beau­
champ.

;__
TTTT

-.1:
f ;;

: :■» Modèle RT165l:

*529Cop.
4

16 pi1smem:CI K

I

ESPr Modèle RT 159
:T m■ fer $539Modèle RS 196T 

Cop. 19 pi'
Modèle RS 219T 

Cop. 21 pi'
Modèle RS 258T 

Cop. 25 pi'
' Cop.

15 pi3, 
grand luxe

i «3
-< y *iv
•Ü !

! i

*819*869*919 S3

Modèle RT 155 a,
“Le 1er avril 1977, 

jour du dépôt à l’assem­
blée nationale du Livre 
blanc sur la politique 
québécoise de la langue & 
française, a été un jour 
de joie intense, de satis­
faction profonde et de 
grande fierté pour les 
dirigeants et les mem­
bres de la SSJBM, a-t-il 
ajouté.

“D’entendre enfin le 
porte-parole officiel du 
gouvernement du Qué­
bec affirmer solennelle­
ment à la face du monde 
que “le Québec que nous de “la prédominance de
voulons construire sera puissances étrangères
essentiellement fran- aux francophones’* et
çais”, “qu’il ne sera leurs vassaux peuvent
donc plus question d’un prétendre que la nouvel-
Québec bilingue’', que le politique de la langue
“la consécration du tient du racisme ou
français comme langue s’inspire d’un nationalis-
officielle implique que me étriqué; elle n’a pour
cette langue est vrai- but et n’aura pour effet
ment la langue commu- que d’éliminer les inéga-
ne à tous les Québécois’’ lités économiques et cul-
et que “le statut de la 
langue française au 
Québec est une question 
de justice sociale’’, nous 
démontre enfin que nous 
n’avons pas lutté en 
vain, plus particulière­
ment depuis les quinze

$499■ !
VCop.- ' elSyi 15 pi* §CUISINIÈRES Westinghouse M

IFI Modèle RT132 André Beauchamp, pré­
sident de laSSJBM.

IJ
y Cop.

13 pi3, 
carrosserie 
or moisson 
seulement

i T
Modèle KF 835T jtn

$39911 De grand luxe, four autonettoyant dernières années, afin 
que le français devienne 
réellement la seule lan­
gue officielle du Québec 
et la langue indispensa­
ble pour tous les Québé­
cois”, a dit M. Beau­
champ.

Seuls les bénéficiaires

$599
1,1111111»VModèle KF 745T

Four outonetloyont

$MÛ _ SERVICE
SOPRLÉMENTAIREl APRÈS-VENTE

DE 3%

, H'üf.IMlKDOUBLE
GARANTIE

wwwI
DANS UN RAYON 
DE 100 MILLES,

Modèle KF 535T! ASSURÉ, 
PEU IMPORTE 

L'ENDROIT. 
DE LIVRAISON

Four autonettoyant
DE SATISFACTION: 

CEUE DU FABRICANT 
ET CEUE DE FAUCHER$499 SANS FRAIS 

SUPPLÉMENTAIRES
ACCORDÉ AUX CLIENTS 

OUI EMPORTENT LEURS ACHATS'
Modèle KF 435T

AUX 2 MAGASINS FAUCHER
$399>

V; • 1400, boul. Moriarville
BOUCHERVILLEft

• 48.boul.des 
Laurentides

Modèle KF 530T turelles, sources d’injus­
tice sociale, dénoncées 
dans le Livre blanc, et 
elle ne fait que donner 
suite au droit historique 
incontestable de réaliser 
un Québec français”, a- 
t-il conclu.

(Accès par la sortie 58 
(direction boul. Montarville) 

de l'autoroute 20, la Transcanadienne)

Luxueux 16
w $349 0quartier Ront-Viau

ITél.: 655-3630 .,527-8001 LAVAL
DES BAS PRIHPour appel interurbain sans frais; Tél.: 384-05901-000-301-9226
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Mobilier de salle■ y u 2 piècesâ de séjour moderne
Magnifique ensemble comprenant un canapé à 3 places et un fauteuil assorti, 

7^20 tous deux très confortablement rembourrés et recouverts vinyle couleur caramel 
^ Dossiers capitonnés, bourrelets recouverts vinyle plissé et larges accoudoirs à 
s rembourrage épais. Pieds en métal.

G
-4 ' 4 MOBILIER DE 

SALLE DE SÉJOUR
:::

yjï

r

BAS PRIX 
DE FAUCHER *429*5

SI VOUS L'EMPORTEZ... SI VOUS L’EMPORTEZ...BAS PRIX DE FAUCHER Ensemble comprenant un canapé à 3 places et un fauteuil à bascule qui pivote également sur sa base, 
les deux pièces ont un confortable dossier haut capitonné, les coussins de siège, garnis de Dacron 
(épaisseur d'environ 6 po) et dotés d'une enveloppe ô glissière, sont indépendants, les sièges sont 
munis d’une suspension à ressorts à rebord souple. Les deux pièces sont recouvertes de tissu polypro- 
pylène pratiquement inusable et ont des garnitures en bois comprenant des colonnettes tournées. $41795*348"$35995\Æa Table

tambour
festonnée TABLES BE SALLE BE SÉJOUR t 'JLi! : mm \i

i 'j am Vde style contemporain, en bois de placage poconier ©m N.U E
E

Grande table de centre à compartiment de rangement dote d'u­
ne porte coulissante. Plateau supporté par des colonnettes façon­
nées au tour.
Deux petites tables pouvant servir de meubles de rangement, 
chacune possédant deux portes.

KlI id !hr—■

1 IFB rS WHIr~=À. ■$ an i n7 1 c I I Hi / 1 <y
>ic $9495 VIV PRIX SPÉCIAL DE FAUCHER »=«"• ;i ri■ ,V-1~

Table-bar vj wmm'"
_*wmsm

^‘"MOBILilRD^fc ^

CHAMBRE À COUCHErUBS

$9195'? SI vous 
L'EMPORTEZ...

■Table genre 
petit buffet xk

! ;
vsr__-mm jGjE|îj il

SS I

I II• Service après-vente assuré,
peu importe l'endroit de livraison

• Double garantie de satisfaction: celle 
du fabricant et celle de Faucher

I
M

! I
■ G5EE mMgmF6999™

CRT de style espagnol, 7 pièces^'*M' I, VA iBlti
. rBAS PRIX 

DE FAUCHER

SI VOUS L’EMPORTEZ...

• -»W"I,4 ■ i l Comprend une commode boise neiuront 72 po Ce long, munie de portes oui extrémités et de trois gronds tiroiri 

don lo partie centrale, les tiroirs sont os semblés à queue d'oronde et glissent sur une coulisse centrale, la comma- 

de-crmoire possédé des pertes dons lo perte du haut et un tiroir très spacieux dons le bas. la commode bosse est 

surmontée de deux larges glaces do’éei d'un cadre orné de motifs sculptés, l'ensemble se complète de deux tables 
de chevet et d'uni tête de lit qui s'obtient dans lo largeur de 54 ou 60 po. les commodes sont en bo;s de plocoge 

chêne orné d'éléments décoratifs en polyuré'hone imitation bas. les poignées sont cuivrées, la gronde commode es* 

mon'ée sur roulettes.

k
• Livraison dans un rayon de 100 milles, 

sans frais supplémentaires
I

fl.

$67895/
a j '! 1

L,.

ZW ^

VENEZ FETER PAQUES
en profitant d’occasions éxceptionnéllés à son nouvèau magasin- 
entrepôt supergéant (superficie de 165000 pi2) situé à Boucherville, 
sur la Rive sud, ou à son magasin du quartier Pont-Viau à Laval.

a..--" ^El
lip

Ifew

v-
VOUS POUVEZ ÉCONOMISER DAVANTAGE ENCORE EN 
ACHETANT AU COMPTANT ET EN EMPORTANT CHAQUE 
ARTICLE.

s ;

V

-w -jrBIPSms
pi ■ E

■T

is"8[T- Vous bénéficierez alors d'un
. RABAIS SUPPLÉMENTAIRE DE 3%: lî I..

!... I • —■ E •i Chargement des marchandises â l'abri des intempéries et avec l'aide d'un personnel 
expérimenté

VmL
COFFRE DE STYLE CONTEMPORAIN EN CÈDRE FINI NOYER COFFRE DE STYLE ESPAGNOL I hill

.
-/ EN CÈDRE FINI CHÊNEBAS PRIX SI VOUS L'EMPORTEZ...

S9995 $9695
NI

1 i „Dimensions: AO x 17 x 18'/z po. 
Orné d'élégantes ferrures.
Fini avec soin.

Dimensions: 48 x 18 x 22 po. Meuble raffiné et très élégant qui 
s assortira à merveille à lo majorité des styles de décoration. iff\$17995

BAS PRIX DE FAUCHERFAUTEUIL DE RELAXATION MOBILIER DE STYLE CANADIEN POUR 
CHAMBRE D'ENFANT(S) OU D’ADOLESCENT(S)

1SI VOUS L’EMPORTEZ...
Fauteuil recouvert de vinyle plissé. Modèle de faible encombre­
ment dont le dossier est inclinable à trois positions. Poche por­
te-revues sur le côté du bras droit. Dossier capitonné.

Modèle a dossier 
inclinable 3 positions

A- r1 mmv r.: JB-$17495
Fabrication bois naturel de finition très soignée. i: *\ r

uw '•:s av.Modèle compact, dossier 
inclinable 3 positions tlF % fS3 1

’ r----------;> a,:!
~ f ' jsrs15995$12995

ÏASI VOUS L’EMPORTEZ .. SI VOUS L'EMPORTEZ... asg I hmg -

i

*154" X$126" :V* fti-« BModèle berceuse, dossier 
inclinable 3 positions y --\-=-- 6G*

ENSEMBLE 5 pièces DE STYLE COLONIAL
en bois massif, pour cuisine ou salle à manger

BAS PRIX 
DE FAUCHER

SI VOUS L’EMPORTEZ...

M4995 —Lil.k=:
1

1 mSI VOUS L’EMPORTEZ... r a :Ji •$

I :Il •: Mil$146" $26995--------- !. i
Toble rectangulaire et 4 chaises en bois massif fini érable. Mesv- 

i/ ranl 36 x 48 po, la tqble peut être agrandie à 60 po au moyen 
‘ d'une rallonge escamotable. Ses pieds ainsi que ceux des chaises 

et les barreaux des dossiers ont été façonnés au tour. Fabrication 
robuste.

- VzCfr icy-1’
U

RI J1 $26195..■ça^sr:*

W"
-Âf'

3
1 ^% s .1 - ---- :

l1

il t x-saint-jovitX

\ N^-SAINTE-AGATHE

H U \

? «SalE
'-■j fZ

1'i

»«&&&]! : il. ' _CAr-Of.-lA.MAMLEINE • 
^ T ROlS-RIVIÉRES • ^

MAINTENANT2 MAGASINS
FAUCHH
"Le Roi cks Bas Prix.” /f
POUR MIEUX VOUS SERVIR

\M

Sr i/
EilrüI:

SAINTE-ADELEî; \_jaJ VloRUMONDVIllE

S°8"E„5«^^VsaINT-
• MAGASIN
DE LAVAL: a ut style bateau

48,bout, 
des Laurentides 

quartier 
Pont-Viau 

Tel.: 384-0590

• SORElmrzÂ
SAINT-JEROME»%I BUREAU

3 tiroirs. Dimensions: lorg. 44 

po, bout. 30 po, prof. 16po.

E COMMODE BASSE À 6 TIROIRS
Dimensions: lorg. 44 po, hou».
30 po, prof. 16po.

L’ENSEMBLEMotelo» ccnforloWe, 3 tiroiri 

de rongemer.t.
• IACHUTE HYACINTHE

BEIOEII59495 - • HAWKÈSBURYs18995 $11495# âoB COMMODE HAUTE À 4 TIROIRS
Dimiiofii: lcrg. 29 po., bout.

38 po, prof. 16 po.

C TABLES DE CHEVET

xF MIROIR ENCADRÉI J 2 LITS SUPERPOSABLES aL'ENSEMBLEDimensions-, 24 x 42 po. $2795 Avec échelle. Chocvn comprend 

un sommier et un motclos à cou­

til piqué.

RIGAUD mo,;

DESBASPRIHj 59495

CHACUNE $4495

5299s5G COMMODE À 3 TIROIRS
AVEC BIBLIOTHÈQUE SUPERPOSÉE
Lo bibliothèque est dotée d'une loblette et d'un 
comportiment fermé por deux portes. $7095 

Commode... / v

*°DORVAL
rrK LIT D'ENFANT (bébé)

Dimensions: long. 54 po, lorg. 30 po. 

Avec matelos 

ordinaire

• 1400, BOUL. MONTARVILLE, BOUCHERVILLE
(Accès par lo sortie 58 (direction bovl. Montcrville) dc I'cvterovte 20, 

la franscanadienne — Aire de stationnement de 15,000 pi1 aux portes du magasin)

Tel.: 655-3630 ou 527-8001
POUR APPEL INTERURBAIN SANS FRAIS:

i0 LIT "CONTINENTAL" M1495
512495

CHÀÎEAUGUAY •
Lcrgeur 39 po. Comprend tête 

et p.ed, sommier tapissier et 
matelot o coutil pique.

KbBolhcqvt... $5995
$3295

AtJr°tOurt oc:87BEAUHARNOIS •• CORNWALL,s13995 CANro/î
MAGOG•

SHERBROOKE •

Avec r.otelos 
modèle de luxeH CHAISE

NeBeï Pour chaque article emporté, un rabais de 3% sera accordé.
SAINT-JEAN • s°f i-tsr

HEMMINGFORO •1-800-361-9226
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MOBILIER DE CHAMBREm I

!
s mÈtmiEnsemble en bols laqué blanc immaculé et micarla de 

même couleur avec ornements chromes. Comprenant: 
une commode basse à 9 tiroirs (largeur 70 po, profon­
deur 19 po) surmontée d'un grand miroir vertical en­
cadré (largeur 28 po, hauteur 46 po), une commode 
haute à 5 tiroirs (largeur 38 po, hauteur 51 po, pro­
fondeur 19 po). une tète de lit (largeur 54 ou 60 po) 
et 2 tables de chevet à 2 tiroirs. Tous les tiroirs sont 
fabriqués suivant le mode d'assemblage à queue d'a- 
ronde et glissent facilement grâce a un guide métalli­
que central. De plus, ils sont protégés contre l'infiltra­
tion de la poussière. Le micarta dont est fait ce mobi­
lier est un matériau qui résisté aux brûlures et aux 
égralignures.

CANAPÉ-LIT
KROEHLER

i>V' «.
#4[,v -‘fèèïSr-z

m\ Si JF;Sr ' %ALL I .
-,It a

m mui Xt z'z /■

3ISIÜF 'VÆVvv %
'v *1SB Xe<x.

I >$*Ki! i I 6!r I 3 m SMIk;

J! . -Sft-

$54995 $9495

$9195
Tables de 
chevet a w

« t;Ü Si vous remportez ^533®® 8 p«
Meuble o lo fois piohque et elegont. Muni de coussins très épais 
contenus dans des enveloppes pourvues de fermetures-éclairs. 
Recouvert de tissu polypropylene pratiquement inusable, à motifs 
beige, rouge et bleu. Monte sur roulettes Shepherd. Se transfor­
me le plus facilement du monde en un vaste lit pour deux person­
nes, très confortable. C'est un meuble ideal pour les apparte­
ments exigus et les chalets.

Tables de chevet %

MOBILIER DE SALLE DE SÉJOUR — 3 pièces
Modèle "Pit", l’ensemble comprend un grand canapé pou­

vant accueillir trois personnes, une causeuse et gros ta­
bouret. les 6 coussins de siège sont rembourrés de 

mousse et contenus dans une enveloppe, mu­
nie d'une fermeture à glissière, le châs­

sis en bois franc séché ou four est 
muni de ressorts "no-sag" ne s'af­
faissant pas. Toutes les pièces sont 
recouvertes de velours côtelé d'excel­
lente qualité, les coussins des sièges 
et des dossiers sont amovibles. Les 
pièces sont toutes munies de roulettes 
Shepherd et peuvent être disposées 
de diverses façons que nous nous fe­
rons un plaisir de vous démontrer. 
C'est une occasion exceptionnelle que 
personne ne vous offre à un prix aussi

$299956- Prix spécial de Faucher
Si vous 

l’emportez *28995\ W'f\

m iCSil.U: 5
V

mmx:4!

. Xr 4
:K## ; ' I s*

bos. f.r
i1 X

• h'\.

BAS PRIX VEDETTE 
DE FAUCHER

"“s

MOBILIER DE 1 
CUISINE MODERNE 5 pièces J

Jk MOBILIER DE SALLE DE SÉJOUR 
MODERNE 4 PIÈCES BAS PRIX 

DE FAUCHER
'fV

$43995 L'ensemble comprend une gronde table ovale et quatre chaises 

assorties de type "fauteuil ", la table est dotée d'un piétement 

robuste en tubes de métal. Les chaises sont munies de dossiers 

galbés ultra-modernes, de sièges rembourres de mousse et capi­

tonnes, recouverts de vinyle renforcé de jersey et d'un piétement 
assorti à celui de la table. C'est une nouveauté de belle facture 

qui vous est offerte à un pnx incroyablement bas.

Q $54995l'ensemble comprend un grand canapé 0 3 coussins pouvant accueillir quatre per­
sonnes dans le plus grand confort, un fauteuil à dossier bout, un fauteuil à dossier 
bas et un tabouret bas. Tous les coussins sont amovibles et munis de fermetures à 
glissière; ils sont rembourrés de docron très épais (environ 6 po). les châssis possè­
dent des ressorts no-sag et sont montés sur roulettes Shepherd. Toutes les pièces 
sont recouvertes de tissu polypropylene pratiquement inusable, les dossiers et le 
pouf sont capitonnés. Toutes les pièces sont ornées de bourrelets décoratifs. Ce J 
mobilier moderne et jeune d’allure plaira 0 tous ceux qui apprécient le confort, la 
durabilité et la qualité. À ce prix extraordinairement bas, l'ensemble constitue une 

véritable aubaine à ne pas manquer.

Xv.
si vous 

remportez
Vfr-S^n^i Si vous remportez
ÉW $42g95

l'ISH-'wr,

Üm prix spécial Si vous l’emportez

»53395 sbF $28995W les 5 
pièces

AUCUNE MISE DE CÔTÉ

r

chez FAUCHER Venez 
découvrir 

NOS 
PRIX 

SURPRISES

ÉE Z
fei

Vous y verrez de très nombreuses autres occasions 
spéciales dans tous les rayons.

;

N.B.: LES PRIX INDIQUÉS DANS CES PAGES DE PUBLICI­

TÉ SERONT EN VIGUEUR JUSQU’AU MERCREDI 13 AVRIL, 
OU JUSQU’Àrii'ÉPUISEMENT DES STOCKS.

y.

iL
%Z
*r#SÉRIE DE STYLE COLONIAL M , :IS %

H /
! ?.ÜMeubles en bois non peint 

avec poignées et ornements j 

en métal.

_R *Q T/•/ÏT ili «* 7> »
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Wik
aA Cemmede boue is port e certrcle cerhert dei 

eextei, ke eibenin dti ifovei Dr-e^teni. 
JO *66 i 16 ps

S- Tobted* thexet o tren hroifi 
Dmenwooi: 22 s 161 U po 

[..Petite tewmede o tren hrem 
C neuwi 30* 2** lôpo 

D- Ventetw Cenheet dtv» toWette*
[bmewom*' 30 1 24 i 9 po 

f- Bvreew e ue cornon, mwm de qvehe brerr» 
0>«eevoni. 30 ■ 361 lôpo 

9 Ceounode • tia bron
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Mobilier de chambre à coucher moderne
Fini boit de rote
Magnifique entembU compteront un# commode ban# tréi 
élegonte (dimenuoni 66 i 18 * 32 po) pourvue de neuf h- 
rom repartit sur trois rang». Tous les tiroirs de l'eniemble 
wnt ossemWes o queue d or onde #♦ coulissent ter i/i rod 
central, la commode ev surmontée de deui g'ondei glocet 
encodreet. lo commode-or mere mesure 32 i 18 i 44 
elle «t munie de deux 
2 tirorr» dont lo porhe
r# 96 po de largeur, let deux toWet de che»e* qui complè­
tent rentemWe sont munies de deux hroés. Tout» les po-- 
gnees sont en metoi chrome.

PRIX SPÉCIAL 
DE FAUCHER
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Une exclusivité FAUCH^^

MOBILIER DE CHAMBRE MODERNE 
PRINCEVILLE —6 pièces

; B ◄ I
JL -WW

Si vous 
l’emportez

i
m H 2L.i*î j il T■

@4 Fini orme naturel et bois de rose, lo commode boue mesure 06 po de 
largeur et 19 po de profondeur. Elle est munie de 6 tiroirs de gronde dimension el sur­
montée d'une gronde gloce encadrée, lo commode haute mesure 36 po de largeur et 
contient 5 tiroirs également très spacieux, l'ensemble se complète d'une tete de lit origi­
nale de 54 ou 60 po de lcrgev( if de 2 loties de chevet assorties. Tous les tiroirs de ce 
mobilier sont assembles o queue d'oronde et munis de poignées en métal chromé. Bois 
massif, pas de plastique.

*67895%
■
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«
'

\\B ;; N
H SÉRIE DE STYLE MODERNE. Meubles 

en bois non peint, à poignées en bois.
• 1400, boul. MONTARVILLE, 

BOUCHERVILLE MAGASIN DE LAVAL

48, boul. des 

LAURENTIDES,
quartier Pont-Viau

Tél.: 384-0590

A
(Accès par la sortie 58 (direction boul. 
Montarville) de l'autoroute 20. la Transca­
nadienne —- Aire de stationnement de 
150,000 plf aux partes du magasin)

0* Commode hovte o $ I* eiri.
D renient 45^« * 24 i 16 po.

F* Table da chavtt o mi Hreir.
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#ITéi, 655-3630 ou 527-8001*64”*69"
$0095 X- Grand» gle<e encadrée S'obtient en <Wi for- 

mot».Oi»*n»ior>» ÎO140 po ou 42132 po.

*52"

POUR APPEL INTERURBAIN SANS 
FRAIS: Lois bas prih
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carrières <ra
MONTRÉAL,
MERCREDI 6 AVRIL l 977

N.B.: Tout let potlet annoncé! font ouvert!
également aux femmet et aux hommet.ET PROFESSIONS

A

VÉRIFICATION
INTERNE

Gulf est à la recherche d’une personne dynamique pour se 
joindre à son équipe de vérification à Montréal 5IDBE C-D05C0

Usine de 
Contrecoeur

Le service de vérification interne a connu ces dernières années 
développement très important. La vérification du système comptable 
n’est plus qu'un élément dans le processus d’analyse qui vise autant 
l’évaluation des activités opérationnelles que financières.

un

Notre objectif étant l'amélioration du système de gestion dans 
ensemble, nous cherchons un professionnel qui saura cerner toutes 
les facettes et les exigences d’un tel objectif.

Ce poste, qui requiert avant tout du dynamisme et un bon esprit d'a­
nalyse, intéressera celui ou celle qui possède un C.A., un C.G.A. ou 
un R.I.A. et au moins 2 années d'expérience pertinente. Une très 
bonne maîtrise du français et de l’anglais est nécessaire.

son

ÉLECTRONICIEN

DESCRIPTION: Installer, réparer, construire, ajus­
ter, modifier et entretenir tout équipement électroni­
que.

QUALIFICATIONS: Diplômé en électronique d'un 
CEGEP ou d'un institut de technologie, avoir com­
plété un programme d'apprentissage dans le métier 
et avoir un (1) an d’expérience à titre d’électroni­
cien dans un établissement industriel. Licence "C" 
obligatoire.

SALAIRE: $7.28 à $7.76 l’heure, plus régime de 
rémunération supplémentaire.

Administrateur 
service a la clientele Prière de faire parvenir votre 

curriculum vitae à l’adresse ci-indiquée.

Gui# GULF OIL CANADA LIMITÉE
Formation du personnel 
2020, Université 
Montréal, Québec H3A 2L4Un poste d'administrateur est présentement disponible à 

Montreal. Le titulaire relevera directement du “Gérant— 
Service a la clientèle".

Le candidat choisi devra exécuter plusieurs fonctions de 
contrôle administratives et financières. Aussi ses respon­
sabilités comprendront la formulation, l'implantation et la 
direction des programmes touchant la gérance des activités 
du service technique-.

Sperry Univac offre des salaires compétitifs et d'excellents 
avantages.

DIRECTEUR (TRICE) DE LA COMPTABILITÉ ÉLECTRICIEN
DESCRIPTION: Vérifier, réparer, poser et installer 
le filage de tout appareil et circuit électrique sous 
toutes tensions aux endroits désignés.

QUALIFICATIONS: Diplômé en électricité d'un 
CEGEP ou d'un institut de technologie, avoir com­
plété un programme d’apprentissage dans le métier 
et avoir un (1) an d'expérience à titre d'électricien 
dans un établissement industriel. Licence "C" obli­
gatoire.

SALAIRE: $7.03 à $7.52 l'heure, plus régime de 
rémunération supplémentaire.

Une filiale canadienne d’une société d’enverqure mondiale cherche unie! 
candidat(e) bilingue hautement motivée et possédant un diplôme reconnu 
en comptabilité.

Le(la) candidat(e) rêvé(e) doit posséder deux-trois ans d'expérience à titre 
de directeur (trice) ou de surveillant(e), doit connaître les devises étrangè­
res, les contrats d’assurance, les applications d’informatique et tous les 
principes de comptabilité.

Les responsabilités comprendront la gestion des systèmes de comptabilité, 
la préparation et la révision des prévisions du cash flow, des budgets an­
nuels et de la planification à longue échéance.

QUALIFICATIONS:
Un dégrée universitaire—option commerce avec specia­

lisation finance. Compétences professionels dans les pro­
grammes C.G.A. ou R.I.A. Trois à cinq ans d'expérience dans 
un poste semblable. Bilingue Sperry Univac 
(français — anglais). Directeur du personnel

Faites parvenir votre currlcu- canada
lum vitae ainsi que votre salaire Montreal, Quebec 
actuel a: H2B 2N2

Prière de présenter un curriculum détaillé en y précisant le salaire souhaité:

HOMME D’INSTRUMENTRobert Felton 
Directeur du personnelSPER^Y=&=UNIVAC

» SYSTEMES D ORDINATEURS

DESCRIPTION: Installer, réparer, calibrer et tester 
tout type d'instruments électriques et mécaniques.

QUALIFICATIONS: Diplômé en instrumentation et 
contrôle d'un CEGEP ou d'un institut de technolo­
gie, avoir complété un programme d'apprentissage 
dans le métier et avoir un (1 ) an d’expérience à titre 
d'homme d'instrument dans un établissement indus­
triel. Licence "C" obligatoire.

SALAIRE: $7.03 à $7.52 l'heure, plus régime de 
rémunération supplémentaire.

SANDDZ 385 BOULEVARD BOUCHARD 
DORVAL,QUÉBEC H9R 4P5

I
LE MINISTÈRE DE 

L’AGRICULTURE aCITÉ DE LA SANTÉ 
DE LAVAL

Hydro-Québec
Bureau d'emploi 
C.P. 6106 
Montréal, Que.Hôpital universitaire de 350 lits 

RECHERCHEemployés occasionnels pour la 
réalisation du programme de 

surveillance des travaux mécanisés.

Service du Personnel 
SIDBEC-DOSCO 
C.P. 100 
Contrecoeur 
875-7070

Les personnes intéressées, 
hommes ou femmes, sont 
priées de faire parvenir 
leur demande au:

ou téléphoner à:

1 CHEF DU SERVICE DE LA GESTION DU MATÉRIEL (stérilisation, S 

centrale de distribution et magasins). I CONSEILLERS EN
SYSTÈMES
COMPTABLES

Concours no: 77-03-008 
| DESCRIPTION:FONCTIONS:

A titre d’agent agricole occasionnel et sous la su­
pervision immédiate du responsable régional, les 

-surveillants devront entre autres s'assurer que les 
travaux s’exécutent tel qu'autorisés, inspecter 
place le déroulement des travaux, faire rapport à 
ses supérieurs des irrégularités constatées, faire les 
rapports requis permettant à ses supérieurs de re­
commander ou non les paiements et expliquer aux 
producteurs agricoles les possibilités d’options qui 
sont offertes et les informer sur l'application de cet­
te mesure d'assistance.
EXIGENCES;
Certificat de fin d'études secondaires équivalent à 
une T Te année ou à Secondaire V. Posséder en plus 
un minimum de trois (3) années d’expérience perti­
nente aux fonctions de l’agent agricole. Les candi­
dats nés avant le 1 er janvier T 925 n’ont pas à four­
nir les attestations d'études. Pour ceux nés entre le 
Ter janvier T925 et le Ter janvier T935 un certificat 
de 9e année ou Secondaire III est requis.
Disponibilité à voyager.

TRAITEMENT:

— Coordonne, contrôle et dirige toutes les activités 
relatives à la stérilisation et à la centrale de distri- :* 
bution dans le but d'assurer à l'établissement les 
marchandises, les fournitures médicales et le ma- & 
tériel aseptique nécessaire.

CONCOURS: No 77-0536-03sur 0_cccum.La direction générale Contrôle et Comptabilité of­
fre des postes intéressants à des comptables ■ 
dynamiques sachant cerner rapidement les pro­
blèmes et les résoudre.

Les candidats choisis auront la possibilité de se 
familiariser avec la conception et l'implantation 
des systèmes comptables et administratifs en tra­
vaillant en collaboration avec les informaticiens..

Ces postes sont offerts aux détenteurs d'un diplô­
me universitaire en sciences comptables ou admi­
nistratives ou d'un titre professionnel de C.A., 
C.G.A. ou R.I.A.

L’Hydro-Québec offre d'excellentes possibilités 
de faire carrière, un salaire concurrentiel ainsi 
qu'un programme complet d'avantages sociaux. 
Ce poste s'adresse également aux hommes et aux 
femmes.

— D.E.C. en techniques administratives.

— Connaissance du milieu hospitalier souhaitable.

S 1 CHEF DE DIVISION POUR LA CENTRALE DE DISTRIBUTION 

Concours no: 77-03-009 
DESCRIPTION: — Contrôle les activités relatives à la manutention %:

des marchandises de l'établissement y compris les 
fournitures médicales et la lingerie dans le but . 
d'en assurer la réception, l'entreposage et la dis- 
tribulion. S:

EXIGENCES: . — D.E.C. en techniques administratives ou l'équiva- %
lent.

— Expérience au niveau de la distribution et de la "::ji 
gestion des stocks.

EXIGENCES:

TECHNICIEN
PRÉVENTION DES 

ACCIDENTS INDUSTRIELS

y

I Fonction:
— La fonction comporte l'inspection des installations. 

Le candidat doit être compétent pour faire l'ana­
lyse et les enquêtes sur les accidents industriels et 
effectuer les recommandations appropriées.

— Effectue les analyses relatives à l'environnement 
du milieu de travail.

— Elabore et dispense des cours sur la prévention 
des accidents.

Exigences:
— Formation technique appropriée etbu génie indus­

triel incluant la connaissance des règlements ré­
gissant la sécurité au travail.

— Expérience pertinente d'environ 3 à 4 ans en pré­
vention des accidents industriels.

Rémunération:
— Salaire selon compétence.
— Avantages sociaux substantiels.
— Emploi stable.
Faire parvenir votre curriculum vitae ou appeler:

121 ouest, rue St-Antoine 
Montréal, Québec H2Z 1H3 

877-6171

s;

£: 1 CHEF DE DIVISION POUR LA STÉRILISATION CENTRALE 

Concours no: 77-03-010 
%: DESCRIPTION:

De $8,256.00 à $11,342.00 
Les postes sont disponibles dons les régions agrico­
les suivantes: Rimouski, Québec, Beauce, Nicolet, 
Sherbrooke, St-Hyacinthe, Châteauguay, Assomp­
tion, Trois-Rivières, Buckingham et Alma.
S’inscrire au moyen du questionnaire “Offre de Ser­
vice" que l'on peut se procurer dans les Centres de 
Moin-d’oeuvre du Québec ou dans les divers bu­
reaux du Gouvernement du Québec.

LIEU DE TRAVAIL: Montréal.%
— Contrôle les activités relatives à la stérilisation 

dans le but d'assurer aux services concernés le :::: 
matériel médical aseptique.

— D.E.C formation générale ou l'équivalent.

— Quelques années d'expérience au niveau d’une 
centrale de stérilisation d'un centre hospitalier.

:% Faire parvenir votre curriculum vilae avant le 14 avril 1977à:
Directeur des Ressources humaines 
Cité de la Santé de Laval 
C.P. 440, succursale Le Corbusier 
Vimont, Laval,

ï

I
N.B. Les candi Jats(es) intéressés(es) sont 
priés(es) de nous faire parvenir leur curriculum 
vitae le plus complet possible en mentionnant 
leur numéro d’assurance sociale ainsi que le 
numéro du concours avant le 19 avril 1977.

y EXIGENCES:

ïPÉRIODE D‘INSCRIPTION:Jusqu’ou 16 avril 
1977.
Les questionnaires “Offre de Service” accom­
pagnés des attestations d’études doivent être 
envoyés à l'attention de:

H7M3L9 S

1 COMPTABLE
La Direction des services au personnel 
Division de le Dotation 
Ministère de l’Agriculture 
200 A, chemin Ste-Foy 
Québec GIR 4X6

Agriculture
QuebecEl INGÉNIEUR EN MÉTALLURGIE 1

Nous sommes actuellement à la recherche d’un 
comptable qui participera à la préparation des 
écritures de journaux, des états financiers, de 
l'analyse des comptes et de divers rapports 
comptables.
Bilingues, les candidats devront avoir complété 
au moins 3 années d'études en comptabilité en 
vue du C.G.A. ou R.I.A. et posséder une expé­
rience pertinente d’au moins 3 ans dans l'indus­
trie.
Le salaire sera déterminé selon les qualifications 
et nous offrons un éventail complet d’avantages 
sociaux.
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à:

S
:j:j Notre entreprise, située dans la banlieue de Québec, re- 
ÿ quiert les services d’un ingénieur en métallurgie ayant au %: 
X; moins trois (3) ans d'expérience et une connaissance raison- 

noble de la langue anglaise.
jx FONCTIONS: Sous la surveillance générale du directeur du %: 

département technique, organise et exécute les travaux rela­
tifs au développement industriel des douilles en aluminium, %: 
dirige les opérations du laboratoire de métallurgie, supervise A; 

ÿ et entraîne un groupe de techniciens. S
y Prière d'adresser un curriculum vitae et indiquer le salaire 
:j:j désiré à:
:§ Directeur du Personnel,

Les Industries Valcartier Inc.,
Valeartier, Que.

G0A IRQ

L’HÔPITAL DU SACRÉ-COEUR, MONTRÉAL Irecherche

COORDONNATEUR ADMINISTRATIF IVÉRIFICATEURS SENIORS ii Ipour son département ne santé communautaire
CONCOURS: No 77-0533-03

Notre entreprise offre plusieurs emplois, de différents 
niveaux (senior, chef d’équipe), pour des candidats 
ayant une grande expérience en vérification financière 
et opérationnelle.
Les candidats intéressés devront posséder une forma­
tion universitaire et détenir un titre de C.A., R.I.A. ou 
C.G.A.a
LIEU DE TRAVAIL: Montréal.

FONCTIONS:
Sous la direction du chef du département de santé comma- 
nautaire, coordonner et contrôler les activités relatives 
à l'administration et assister son supérieur relativement aux ÿ: 
programmes et services du département dans le but d'en j:J 
aider la gestion.
EXIGENCES:
• Diplôme universitaire en sciences administratives ou l'é­

quivalent;
• Au moins 2 ans d'expérience pertinente;
• Capacité de communiquer et travailler en équipe.
SALAIRE:
Selon les échelles du MAS.

Serge Lalande 
Service du personnel

! ESTIMATEUR EN CONSTRUCTION #

■

N.B. Les candidots(es) intéressés(es) ront priés(es) de nous faire 
parvenir leur curriculum vitae le plus complet possible en 
mentionnant leur numéro d’assurance sociale ainsi que ie 
numéro du concours avant le 19 avril 1977, à l'adresser sui­
vante:

$
;% Une personne expérimentée est requise par un entrepreneur général

très bien établi se spécialisant dans la construction d'édifices indus- :£ H 
•ÿ triels et commerciaux. Travail dans la région de Montréal. Bilinguis- X; 11 
v* me serait un atout. g

% C.P. 6041, suce. «A» i;i; %
Montréal H3C 3E3 W

EÊaz Métropolitain, inc.
hire parvenir curriculum vitae au:

! Directeur du personnel 
HÔPITAL DU SACRÉ-COEUR 

5400 ouest, bout. Gouln 
Montréal H4J1C5

LA PRESSE, RÉF: 18100 
C.P. 6041, Suce. “A" 

Montréal H3C 3E3

1717 du Havre, Montréal • (514) 527-84555.V.P. répondre en donnant votre curriculum vitao à: 
LA PRESSE réf. 18120

■y. ï H'w



eLASS U RANCE-VIE O ESJA RO INS
OFFRE UN POSTE DE

DIRECTEUR
DES RELATIONS PUBLIQUES

dBIBLIO 
TECHNICIEN 
au traitement 
des acquisitions 
du service des 
bibliothèques

CONSEILLER
Ressources humaines 
Formation et perfectionnementFONCTIONS

1. Elaborer et mettre en application des programmes de publicité institutionnelle.
2. Renseigner les employés sur la philosophie et les objectifs de la compagnie et du 

Mouvement des Caisses populaires Desjardins.
3. Assurer la cohérence entre les programmes de publicité institutionnelle et ceux dos 

lignes d opérations et conseiller les personnes devant faire a|>pel à des ressources 
externes.

4. Veiller à la qualité de la langue des imprimés de la compagnie.
5. Voir à la rédaction du journal de l'entreprise, à la conception et à la réalisation de 

montages audio-visuels sur L'Assurance-Vie Desjardins et ses scivices.

Domtor Limitée offre un poste unique présentent de nombreux défis pour lo personne qui 
s'intéresse o l'aspect humain d'une entreprise et dont lo compétence est reconnue dons 
I application des théories du comportement par l'entremise de programmes de formation et 
de perfectionnement ou sein d'une entreprise industrielle.

Relevant du directeur du développement organisationnel et de la moin-d oeuvre, lo 
principal objectif du titulaire consiste à déterminer les besoins en perfectionnement 
et en formation des cadres et à les satisfaire. Les responsabilités principales incluent 
la conception et la mise en oeuvre de programmes de formation o l'intérieur de la 
Société,- l'évaluation du rendement des programmes de cours et colloques présente­
ment offerts dans la Société; l'animation d ateliers de travail et de colloques qui 

des déplacements d'une semaine par mois, selon les besoins.

Le candidat choisi détient un minimum de 5 années d'expérience pertinente acquise 
en milieu industriel ou dons le domaine de l'éducation. Il s'intéresse aux gens et son 
enthousiasme de même que sa force de persuation seront reflétées dans I elabora­
tion et l'animation des programmes.

Le candidat choisi fera preuve de maturité et pourra communiquer efficacement 
avec TOUS les niveaux de direction. Le bilinguisme est absolument essentiel.

La Société offre un programme complet d'avantages sociaux et un salaire propor­
tionnel aux antécédents et o l'experience.

Veuillez envoyer votre curriculum vitae en rappelant le dossier no M7/2 7 
aux:

FONCTIONS:
Sous l'autorité du directeur des 
acquisitions le candidat devra 
assurer le contrôle du traitement 
des acquisitions.
Attribuer les commandes aux 
fournisseurs.
Maintenir à jour les fichiers 
budgétaires.
Contrôler les diverses étapes du 
traitements des acquisitions en 
conformité avec les politiques 
du service. (Relations internes 
et externes, traitement par 
ordinateur, production de 
rapports réguliers...).
Diriger du personnel de soutien. 
QUALIFICATIONS:
DEC en bibliotechnique.
4 années d'expérience, dans le 
domaine des acquisitions de 
documents traitées par ordinateur. 
Connaissance de l'anglais. 
TRAITEMENT
Selon la convention collective en 
vigueur.
($9 372 à 515 109)
Les demandes, accompagnées 
d’un curriculum vitae, devront 
parvenir avant le 13 avril 1977

TITRES ET QUALITES
1. Cours universitaire tie 1er cycle en journalisme, information ou communication; des 

connaissances du domaine de l'assurance-vie et au moins sept ans d'expérience en 
relations publiques ou tout autre ensemble de connaissances et d’expérience, jugé 
équivalent: une bonne connaissance du Mouvement des Caisses populaires Des jardins 
serait un atout.

2. Aptitude manifeste à s'exprimer et à rédiger en français et en anglais dans un style 
clair et précis, entregent, très grande facilité d’élocution, bonne présentation.

3. Maturité, initiative, aptitude à diriger du personnel et sens de l'organisation.

CONDITIONS DE TRAVAIL
Les défis sont nombreux et de taille, le salaire intéressant, l'emploi stable et les
avantages sociaux alléchants.

nécessitera

LIEU DE TRAVAIL: Lévis.

Services d'emploi
DOMTAR LIMITÉE
B.P. 7210 
Montréal, Québec 
H3C 3M1

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae avant 
le 8 avril 1977 au: Service du personnel, L'Assurance-Vie Desjardins, 200, avenue 
des Commandeurs. Lévis (Québec) G6V 6R2.

«I»lt*tÉlMT|

CARRIÈRES EN GÉNIE

INGÉNIEUR MÉTALLURGISTE CHEF DES SERVICES 
DE L’ENTRETIEN

jusqu’à $24,000
Responsable du service technique, des relations avec les clients, du développement 
des applications et des spécifications de produits métalliques. Le bilinguisme est 
essentiel et le lieu de travail est sur la Rive sud.

au:
Service du Personnel 
Concours no 77-23 
355 ouest. Sainte-Catherine 
Montréal, Québec H3C 3P8

ADMINISTRATEUR DE CONTRATS jusqu’à $26,000
Expérience en projets électriques majeurs de transport de transformateurs H T. S'oc­
cupera de l'estimation, de la soumission, de la coordination et de l'exécution de con­
trats concernant l'appareillage électrique à haute tension. Lieu de travail: Montréal. Une Compagnie de Papier de renommée internationale est à la recherche d'un 

Chef des Services de l’entretien pour son usine située dans la région d'Ottawa. 
Sous la direction du Directeur de l'usine le titulaire de ce poste sera responsa­
ble de l'entretien des édifices, de la machinerie et de l'équipement de l'usine. Il 
supervisera une équipe d'environ soixante (60) employés.
Ses fonctions impliqueront aussi l’administration du service, soit la planifica­
tion, les budgets, le contrôle des coûts et les horaires de travail d'entretien.
Le candidat est ingénieur en génie mécanique et possède environ cinq (5) ans 
ou plus d'expérience en entretien et en supervision.
Il doit être un très bon administrateur et être bilingue.
La Compagnie offre un bon salaire et un excellent programme d'avantages so­
ciaux.
Si vous êtes intéressé, veuillez envoyer votre curriculum vitae à Raymond G. 
Lapierre vous référant au dossier =1277.
Ce poste est ouvert également aux hommes et aux femmes.

"# Université du Québec à Montréal INGÉNIEURS INDUSTRIELS jusqu’à $24,000
Responsable de l'analyse de rentabilité de machinerie et de projets, planification et 
conception de systèmes d'inventaires, estimation des coûts de fabrication et implan­
tation de nouvelles normes de production. Plusieurs postes à combler dans ce domai­
ne. Lieu de travail: Montréal et en province.

INGÉNIEURS DE PROJETS MÉCANIQUES jusqu’à $28,000
Responsable de l'analyse de rentabilité de machinerie et de projets, d'estimation de 
coûts de fabrication, de l'implantation de nouvelles normes de production. Lieu de 
travail: Montréal.

I
s

!
X

ANALYSTE 
EN INFORMATIQUE jusqu’à $24,000DESSINATEURS

LE CONSEIL DE 
PLACEMENT PROFESSIONNEL

Trois de nos clients requièrent les services de dessinateurs en électricité, tuyauterie 
et mécanique de bâtiments pour des projets d'envergure industriels et commerciaux.FONCTIONS:

• Effectuer l’analyse préliminaire des besoins.
• Préparer l’analysa fonctionnelle, rédiger les procédures

v et la documentation.
X • Planifier, organiser, diriger et contrôler les travaux d’a­

nalyse organique, de programmation et de test.
• Développer de nouvelles versions de systèmes.
• Animer des groupes de travail au niveau des usagers.

Si intéressés, veuillez faire parvenir votre 
curriculum vitae en vous référant au dossier VA J17-LP. 555 ouest, boul. Dorchester, Montreal H2Z 1B1 

866-2807

Conseillers en Personne! depuis 1927

QUALIFICATIONS:
• Diplôme universitaire ou l’équivalent.
• 3 à 5 ans d’expérience en informatique.
• Avoir l’art de communiquer facilement et efficacement, 

oralement et par écrit.
• Fort esprit de synthèse.

•> • Connaissance des ordinateurs IBM-370 et de certains
logiciels tels que 05/MVT, OS/VS, COBOL, PL/1, ges­
tion de banques de données.

• La connaissance du milieu de l’éducation (et en particu­
lier du niveau collégial) est un atout.

X
X
X RÉSIDENCE JEAN-DE-LA LANDE INC.

DIRECTEUR GÉNÉRAL

S à M. Maurice Tanguay
>:• :§ Président, Résidence Jean-de-la-Lande Inc. 

S 4489, rue Papineau
Montréal, Québec, H2H 1T7

S

SURVEILLANT-INGÉNIERIE
PRODUITS ÉLECTRIQUES

JUSOü A su.ooo.oa

REPRÉSENTANT DES VENTES
TÉLÉCOMMUNICATIONSS

a
Fonctions:
Telles que décrites dans la Loi et les Règlements des 
Services de Santé et des Services Sociaux (chapitre •:•: 
48). Appliquer les règlements adoptés par le conseil 
d'administration.
Qualifications requises:
Diplôme d’études universitaires dans une discipline 
appropriée, service social, administration.
Cinq (5) années d’expérience pertinente au domaine 
de la personne âgée dont trois (3) dans un poste de 
cadre supérieur.
Facilité de communication et intérêt auprès de la per­
sonne âgée.
Une expérience exceptionnelle et une compétence 
reconnue dans le domaine peuvent suppléer à l'ab­
sence de diplôme universitaire.
Rémunération:
Suivant les politiques du ministère des Affaires socia-

X
55

Notre client, desservant un secteur important du marché 
nord-américain de communications téléphoniques, a un 
besoin immédiat d'un représentant des ventes, bilingue et 
avec expérience.

Le candidat idéal, travaillant du bureau de Winnipeg, sera 
responsable de la préparation des soumissions et devra visi­
ter les clients actuels et autres commerces impliqués dans 
les communications, au Québec et dans les Maritimes.

L'expérience incluera plusieurs années dans le département 
de l'ingénierie d'une compagnie de téléphone, de l'installa­
tion ou de la vérification d'équipement PABX.

La compagnie offre un salaire compétitif, frais de relocalisa­
tion et de bonnes conditions de travail.

Les personnes intéressées devront faire parvenir leur curri­
culum vitae en toute confiance à C. Labrecquc, mentionnant 
le dossier ~W. 189.

I
!

LIEU DE TRAVAIL:
•X Montréal, Déplacements occasionnels dons !o province Notre client, un important manufacturier de produits élec­

triques, a un besoin immédiat d'un surveillant pour son dé­
partement d'ingénierie.
Se rapportant au directeur de l’usine, le candidat sera res­
ponsable de la fabrication technique des produits manufac­
turés à l’usine, de l’interprétation des spécifications des 
clients, du maintien des bonnes relations entre les divers 
départements de la compagnie et des communications avec 
les employés.
Le titulaire a acquis environ 5 ans d’expérience industrielle 
dans la production de produits électriques, est bilingue et 
est capable de superviser du personnel.
On lui offrira une gamme complète d’avantages sociaux, et 
un salaire compétitif.
Le poste est à Montréal.
Si vous êtes intéressé, veuillez faire parvenir votre curricu­
lum vitae en toute confiance à R. Théroux, faisant référence 
au dossier 2? 1278.
Ce poste s’adresse aux hommes et aux femmes.

ss
TRAITEMENT:
Selon les qualifications et l'expérience, pouvant atteindre 

%: $28,545. Avantages sociaux nombreux et exceptionnels.

V.

: Vous êtes priés de faire parvenir votre curriculum
;X yitae au plus tard le 12 avril 1977 a

s Fédération des cégeps 
Service du personnel 
1940 est, boul. Henri-Bourassa 
Montréal H2B 152

.V

les.
Prière d'adresser un curriculum vitae complet avant le 
2 mai 1977.X* La Fédération offre divers services aux cégeps et. en informatique, 

elle a pour mandat de réaliser des systèmes collectifs. Ce poste s'adresse aux femmes et aux hommes.
;X
55 LE CONSEIL DE 

PLACEMENT PROFESSIONNEL LE CONSEIL DE
PLACEMENT PROFESSIONNELIV555 ouest, bout. Dorchester, Montreal H2Ztsi 

866-2807
Conseillers en personnel depuis 1927

DIRECTEUR DES VENTES
i£ Une compagnie de services régionaux en pleine expan- % y

sion recherche un candidat qualifié qui dirigera son S C dgk
S service des ventes. y ^IICO est à la recherche ÿ:
g Le candidat idéal a fait ses preuves dans la vente 8 p MB ^ un DIRECTEUR outre-mer g

(produits tangibles aussi bien qu'intangibles) et dans la \ BB pour la haute-Volta
mise en valeur des talents du personnel subalterne. ÿ *
Candidat bilingue. Âge: 35-50 ans. Salaire et boni S %:

| selon le rendement. | | ASCRIPTION OU POSTE: I 1

# Communiquez à 273-9514 # # 8 #
# ^Mdu5UCO.Wqu'6pr.=,mm.rn.,,.c,i.nd.c«,p. g |

•À Le candidat recherché possède une connaissance pratique des pro- %. -X 
;. ^.:.;.:.:.:.;.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.: /:;/:x:x::::::::X:X::::::::::::x:::::x:::x:::::::::x:x:::::::x:x:::::::x:x:; %: blêmes liés au développement rural, il doit être capable d’un travail :% x=

.......................................................................................................................................  X en équipe. Une pensée originale en coopération et en développe- %; X;

! REPRÉSENTANT DES VENTES fJSSSSSSmf
I .cherché por une des plu, importâmes compagnies d'enlio- | | 38SS6SS8SR"™**‘............—— $ I

:% posage public au Canada^ ... Le salaire de base est de $15,000 avec ajustement selon lacompe- X; X;
Les applicants devront être expérimentés en ce qui cancer- v. g: ,cnce et l’expérience, et autres avantages marginaux liés à l’affecta-

nenf les taux, bénéficier de contacts avec les clients, de pré- %: g; tien autre-mer. • Ij:; xj
fi férenco connaître les marchandises réfrigérées. Doivent être if Veuillez soumettre votre curriculum vitae complet, accompagne d un ::::

bilingues. Tous les bénéfices seront établis en relation avec %: $ texte donnant les raisons de votre candidature, avant le lundi 2 mai g: %:

1 11 """ | !
Envoyer un court resume a: do suco x= ;X

La Presse Réf. 1 81 22 :% 4824 Côte-das-Nelge»
C.P. 6041, Suce. "A", Montréal H3C3E3 % | Montréal, Que. g; g:

#::x:x:x:x:  ̂ &='

555 o., boul. Dorchester, Montréal H2Z 1B1 
866-2807

Conseillers en Personnel depuis 1927
L

# Cité de la Santé | 
de Laval 55

Le Mainbourg
Centre d'accueil de transition et de réadaptation pour £• 
enfants mésadaptés socio-affectifs (0-12 ans) recherche fi 

•x 'X un X'
Hôpital universitaire de 350 lits 

recherche

I g
$ qui aura pour loche de diriger et contrôler les activités relatives ou personnel, aux jx
x :::: relations de travail, o l'hébergement, au contrôle budgétaire et o lo comptabilité. 8;
8 8 EXIGENCES: 8
8 ;8 — Détenir un diplôme universitaire en administration. . 5$
58 8: — Avoir une expérience de travail de 5 ans. \y
8; 58 Une préférence sera accordée aux candidats qui connaissent déjà le réseau des of- 58
8 58 laites sociales.
58 8: Rémunération selon les échelles du M.A.S. (Échelle 17)

58 8: Prier! de faire parvenir votre curriculum vifoe avant le lé avril 1977 0
Pierre Chagnon, Directeur général 
Cent t e cl'aecucll l.e Matnboui'K 
14135 Prince-Aithur 
Poinle-oux-Trembles, 642-1628

DIRECTEUR SERVICE ADMINISTRATIF
(D.S.A.)

UN CHEF DU SERVICE DE LA COMPTABILITÉ
FONCTIONS: Sous l'autorité du directeur des finances, 
coordonne et contrôle les activités relatives aux opérations 
comptables.

EXIGENCES: Diplôme d’études universitaires de 3 ans en 
sciences de l'administration (sciences comptables) ou l'é­
quivalent. Plusieurs années d'expérience pertinente à la 
fonction dans le secteur hospitalier peuvent compenser à 
un manque de scolarité.

Faire parvenir votre "curriculum vitae" avant le 13 avril

Directeur des ressources humaines 
CITE DE LA SANTÉ DE LAVAL 
C P. 440, Suce. Le Corbusier 
Vimont, Laval

iou:

I
:8xv:xxx;:xxxxèxxxx-x-x8x:xxx-x-x-x:x-x'x::;:x::::;x::;::x:::::x::;::x:tÿ:

;
. Il

i

m

*

A 19

carrières MONTREAL.
MERCREDI 6 AVRIL 1977

1%N.B.: Tous les postes annoncés sont ouverts
également aux femmes et aux hommes.ET PROFESSIONS

y;

FQ LES RECRUTEURS DE CADRES HVA INC
CONSEILLERS EN* RESSOURCES HUMAINES 

«20 CATHCAWT. SUITE SOS. MONTREAL, F.O.. Kl» 1M1 
TÉLÉPHONE: (S1«) «W-M7S
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cameras *rr >éé

MONTRÉAL,

MERCREDI 6 AVRIL 1977
N.B.: Tous les postes annoncés sont ouverts

également aux femmes et aux hommes.ET PROFESSIONS

T W-m LA SOCIÉTÉ 
I DES ALCOOLS 

■■ DU QUÉBEC-"

g

I# Société denergie de la Baie James i|P INSTITUT 
PHILIPPE PINEL 
DE MONTRÉALAMERICAN MOTORS

CANADA LTD.
GÉRANT DE DISTRICT 
(À L’ENTRAÎNEMENT)

| CHEF — RELATIONS PUBLIQUES |
Poste à la Baie JamesRESPONSABLE

DU SERVICE DE CRIMINOLOGIE POSTE À MONTRÉAL
DIRECTEUR ADJOINT 

SERVICE IMMOBILIER-AMÉNAGEMENT

g FONCTIONS
v! — Etablir en collaboration avec le chef des relations publiques du g 
g siège social, la politique d'information au chantier, 
g — être le porte-parole officiel du chantier pour tout renseignement g 
g à diffuser à l'extérieur. g
g — accueillir les visiteurs, les informer et les guider lors de leur visite g 
g ou chantier. '
;X — assurer l'identification visuelle au chantier.
X» — participer à la mise sur pied d'un programme d'accueil pour les in­

employés.
voir à la préparation et ou contrôle du budget annuel de son uni* g 
té administrative.

EXIGENCES
X — Formation universitaire en lettres, communications ou relations g 

publiques. g
— expérience de plus de 8 ans en relations publiques pour une en* g 

treprise d'envergure. g
X Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum vitae g 
X en mentionnant le dossier ~9-09-3833 à: g

Jean Romano 
Division Embauchage 
Société d’énergie do la Baie James 
800 est, bout, de Maisonneuve 
T 4e étage 
Montréal, Qué.

S
FONCTIONS:
• Coordonne et contrôle les activités relatives à la consultation cri­

minologique des patientes dons le but d'en assurer revaluation et 
d'en déterminer le plan de traitement.

• Agit comme criminologue-consultant sur une unité de traitement, 
a la sélection du personnel et voit à I administration

courante de son service.

%

Nous avons présentement une ouverture dans 
notre département des Ventes pour un Gérant 
de District à l'entrainement.
— la personne que nous recherchons devrait 

être diplômée universitaire, étant à la recher­
che d'un travail offrant d'excellentes chan­
ces d'avancement au sein d’une équipe jeu­
ne et dynamique.

— les candidats/tes devront être bilingues, 
ambitieux, et motivés, le poste offert n'est 
qu'une étape vers une carrière possible à 
l'intérieur d'une compagnie progressive.

— Nous offrons un salaire de base ainsi que 
des bénéfices marginaux très intéressants.

Pour un rendez-vous appelez:

M. Michel Benchimol
Gérant des Ventes 
Zone du Quebec 

735-4111

sFONCTIONS:
— Soin la responsabilité du directeur du service immobilier, diri­

ge l'équipe de travail chargée de la conception d élaboration 
des plans et devis et de la surveillance des travaux d'aména­
gement de succursales.

— Administre le budget de son secteur, le personnel et les diffé­
rentes politiques d'aménagement en conformité avec les direc­
tives de la Société des alcools du Québec.

EXIGENCES:
— Baccalauréat en architecture ou en génie civil ou équivalent;
— Minimum de 5 ans d'expérience pertinente en aménagement 

de bâtiments.

• P

S
EXIGENCES:
— Maîtrise en criminologie,­
— Deux (2) ans d'expérience pertinente. Une forte expérience en 

criminologie pourrait suppléer a l'expérience dadministrative.

8

I
SALAIRE: $ 18,009 à $25,385 selon expérience et qualifications.

tes candidat! mferntét doivent foire aprvenir leur candidature avant le 16 avril 77
Nous oimerions recevoir votre curriculum vitoe ovont le 15 avril 77

Institut Philipppe Pinel de Montréal
Service du personnel
Mlle Renée Boisclair
10905 est, bout. Henri-Bourossa
Montréal, Qué. HIC 1H1

SOCIÉTÉ DES ALCOOLS DU QUÉBEC
Service du personnel
Case postale 1058
Place d'Armes
Montreal, Qué. H2Y 3J8

American Motors (Canada) Limited 
4875 Bourg, Ville St-Laurenl, P.Q. REPRÉSENTANTS(TES) - SERVICE ET ÉQUIPEMENT 

L’ÉQUIPE DE SERVICE A LA CLIENTÈLE 
DE KODAK VOUS ATTEND!

GERANT DU CONTRÔLE DE LA PRODUCTIONS LE CENTRE HOSPITALIER ST-CHARLES BORROMÊE

îr requiert les services d'un(e) Cantons de l’Est

RESPONSABLE DE LA DIVISION 
DISTRIBUTION AU SERVICE ALIMENTAIRE |

S FONCTIONS: "

En vue d une retraite future, nous sommes présentement à la re- yl 
cherche d'un gerant du contrôle de la production pour notre usine de g 
textile.

Le lancement de notre NOUVEAU copieur-duplicateur de 
haut rendement a amené l'EXPANSION de notre division 
Équipement et Service à la clientèle pour la région montréa­
laise.

1
_ _ _j v g L'USINE: emploie 400 personnes, travaillant à l'heure dans les fi- %

| Contrôler les activités relatives à la distribution dans le | | ^Zt^ZZiZln """"" pow I
:ÿ but de fournir les aliments préparés aux bénéficiaires,

au personnel et aux visiteurs de l'établissement. jij:
| EXIGENCES:

S

I

TRAITEMENT : Selon les normes du M A S.

I Nous recherchons une personne diplômée en électronique 
(ou ayant une expérience équivalente) qui possède des apti­
tudes en mécanique et peut lire et comprendre les représen­
tations schématiques et dessins de mécanique. Les candidats 
doivent maîtriser l'anglais et le français, en plus d'aimer tra­
vailler avec d'autres personnes.

Nous offrons un salaire attrayant, une voiture et bien d’au­
tres choses encore.

Discrétion assurée. Prière de vous présenter ou de faire par­
venir votre curriculum vitae à:

AVOCAT
DOMAINE CORPORATIF

RE5P0NSABIUTÉS.
: t—Svperviitr une équipe de 5 peiicmei dont to planification du iystéme de production

;X ;X 2—Promouvoir I introduction de méthodes lut ordinateur présentement en morche.
•x — Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en 3—foire rapport, quond nécessaire, du progrès dcprès les plow etoMi.
■ techniques de diététique ou l'équivalent; g LE CANDIDAT:
% — Posséder une expérience minimale de 2 ans en S g 1Connaissance du leitileet/ov du contiMe de lo production.
:i: administration alimentaire. g g 2-f'pt'tecedonsloiuperviwn.

;X 3—Le bilinguisme est un otout

fclsont perte de Dominion Textile, nous cirons d'excellentes chcnces d'ovoncement de même ove $ 
g g des beneftes marginaux avantageux. Veuillez téléphoner ou soumettre un résumé confidentiel, in- g 
g g duont le solo-re present o: g

I
Une importante société pétrolière (chiffre d'affaires 
excédant $330 millions), dont les activités compren­
nent l'exploration, le raffinage et le marketing à tra­
vers le Canada et dont le siège social est situé à Mont­
réal, est à la recherche d'un avocat. Ce poste, nouvel­
lement créé, offre l'opportunité d établir le service du 
contentieux de la société.

V

Prière dt faire parvenir votre curriculum vitae au:

KODAK CANADA LIÉE

!il...........ESMONDService du Personnel
CENTRE HOSPITALIER ST-CHARLES BORROMÉE 

66 est boul. Dorchester 
Montréal, P.Q.

861-8591, poste 70

Superviseur du personnel 
Région est
Centre de marketing 
2, Place du Commerce, 
Ile-des-Soeurs,
Montréal, Qué. H3E 1 Al

Une division des Industrie Domil Ltée 
360, rue Cowio 
Granby, Québec, J2G 3V9 
à l'attention de: A. Lepage

Les responsabilités principales comprendront la rédac­
tion.et la négociation des contrats de vente, les ques­
tions immobilières, le traitement des litiges, les acquisi­
tions et tous les aspects des conflits de travail.

Le candidat doit être bilingue, membre du Barreau 
d'une des provinces canadiennes, posséder un mini­
mum de cinq années d’expérience à l'emploi d'une so­
ciété ou d'une firme juridique, et être apte à travailler 
en étroite collaboration avec la direction. Salaire en 
relation des qualifications et de l'expérience.

PLANIFICATEUR ET DESSINATEUR D’OUTILS
OFFRE D’EMPLOI£ Une compagnie bien établie dans le domaine de I oé-

| BHEEiEEF-11SSS?®®*"1
£ Les conditions de travail sont excellentes et la rémuné- £ £ DESCRIPTION DE TÂCHE:

ration est en fonction de l'expérience et des qualifica- $j Veiller à ce que les travaux soient exécutés conformément 
fions du candidat. aux plans et suivant les règles de l'art.

g DUREE ET LIEU DE TRAVAIL:
£ Un on, poste localisé au Moyen-Orient.

QUALIFICATIONS:
— Formation en architecture, bâtiments ou génie civil:
— Au moins dix années d'expérience de chantier:

£ £ — Célibataire de préférence;
£ :£ — Connaissance de l'anglais nécessaire.

SALAIRE: Suivant compétence.
Priera d Wreuer voire demande d'emploi accompagnée d'un ’'curriculum vitae" à:

La Presse Réf. 18125
: C.P. 6941, Suce. “A", Montréal H3C 3E3
£ £ avant le 12 avril 1977

DESSINATEUR INDUSTRIEL 
MÉCANIQUE GÉNÉRALE

Les réponses seront traitées a titre confidentiel et doivent être adressées Exigences:
— Formation technique en dessin de mécanique 

d'ajustage et de machinerie (machine de­
sign).

Rémunération:
— Salaire selon la compétence.
— Avantages sociaux substantiels.
— Emploi stable.
Faire parvenir votre curriculum vilae ou appeler:

121 ouest, rue St-Antoine 
Montréal, Québec H2Z 1H3 

877-6171

a: £Case Postale 7 — Station “F" 
Montréal, Québec H3J 2K8

Les personnes intéressées peuvent faire application en £ 
soumettant leur résumé en toute confidence au: iDirecteur du personnel 

HÊROUX LIMITÉE 
755, ev. Thurber 
longueuil, Qué. J4H 3NI I11

£ temæpœœ&xzt*

1

CHEF DE 
LABORATOIRE

I WtIHOl
HEROUX

I £
v Une importante entreprise manufacturière de produits ali- 
>•: mentaires recherche un chef de laboratoire pour une de ses
% usines.

>:• Le titulaire sera responsable de l'assurance de la qualité et
;X du développement de produits et sera assisté par trois (3)
X techniciens de laboratoire.

g Le candidat idéal possède les qualifications suivantes: 
— Trois (3) ans d'expérience en contrôle de la qualité ou 

en technologie alimentaire, dans l'industrie alimentai­
re. **

X; — Ce poste est également ouvert ou personnel féminin.

X 5i vous désirez vous joindre à une jeune équipe dynamique
% et compétente, au sein d’une entreprise en plein essor, fai­
X; tes parvenir votre curriculum vitae au:

Directeur du Personnel

,, CENTRE DE L’ENSEIGNEMENT VIVANT
Externat de rééducation pour enfants en difficulté d'a­
daptation (6-12 ans) demande un

s g CENTRE HOSPITALIER PASTEUR CENTRE HOSPITALIER DE VERDUN
recherche recherche

II ADJOINT ADMINISTRATIF

!
CHEF DE L’ENTRETIEN MÉNAGERENSEIGNANT Direction des services professionnels

SOMMAIRE DE LA FONCTION:
Sous l'autorité du directeur des services professionnels, lelo titulaire 
assiste ce dernier dons l'exercice de ses tâches administratives re­
liées au département et services cliniques et au centres d'activités 
relevant de sa compétence, plus spécifiquement en ce qui a trait ou 
personnel, au budget et à l'équipement, le tout dans le but de la réa­
lisation des objectifs du Centre Hospitalier de Verdun.
EXIGENCES: Diplôme universitaire en sciences humaines 
SALAIRE MAXIMUM: $27,594 par année

NATURE DE LA FONCTION:

au I
I

Assumer I entière responsabilité de trai- X; Coordonner et contrôler les activités relatives au nettoyage,
iemeni ci ue lu iet.upéiuiiuii péuuyuyi- X; v. ménage et à ia désinfection u'e t'éiubiisseuiêiTi uüiï» là but u'ûiiuicf
que d'un groupe d’enfants dans un en- iv la propreté et l'asepsie à l'établissement,
semble rééducatif. %
Légalement qualifié en enfonce inadap- X* QUALIFICATIONS REQUISES: 
fée ou en orthopédagogie :X Détenir un diplôme d'études secondaires ainsi qu'une année de spé- :X
Expérience d'enseignant avec des grau- S S ciolisation soit en administration ou dons une discipline connexe a la g
pes d'enfants de même catégorie. g £ '=nc"=n ou I equ„=l=n,.

g g SALAIRE: Selon les échelles du MAS.
g g Adrtuez votre curriculum vitae au:

Directeur général 
CENTRE HOSPITALIER PASTEUR 
3095 est, rue Sherbrooke 
Montréal H1W 1B2

Fonction:

Qualifications:

LES ALIMENTS GRISSOL (1975) LTÉE
4945 est, rue Ontario 

Montréal, Québec 
HIV 1M2

Traitement: Selon Ig politique administrative et sala­
riale du ministère de l'Éducation.

Directeur général 
725-5236

hire parvenir curriculum vitoe avant le 18 avril 1977<r
Mme MARYSE LAVERDIÈRE 
Conseiller en gestion du personnel 
Centre hospitalier de Verdun 
4000, bout. LaSalle 
Verdun

S’adresser au:
II

AGENT D’ADMINISTRATION
g g g:

Une entreprise d’actuaires-conseils recherche une person- 
g ne qui participerait à l’administration de régime do ren- 
g tes. g :§
g Ses fonctions variées auront trait ou contrôle des verse- 
g ments de cotisations, à la fixation d’échéanciers de nou-
g veaux retraités, à l’élaboration de rapports annuels et à g _______________________
g 1° préparation de lettres aux clients. v d'expérience, bilingue et dynamique, entre 25 et 35 ans, pour pré- g
g Si vous avez complété une scolarité de niveau collégial X parer estimés sur plans utilisés par fabricant de métaux. li­

en sciences exactes ou l’équivalent, si vous avez une v g Salaire suivant capacité, entre $15,000 et $25,000.
g expérience de quelques années dans des fonctions cléri- g g Po$slb,llfé de participation après un certain temps.

cales et maîtrisez l’usage de l'anglais écrit, ce défi vous X :* Priée* d» fournir par écrifturriculum vitao" à:
g intéressera. g g HOULE & FRÈRES iNC.

Pour entrevue, veuillez communiquer avec: SANDBLASTING,
g le service du personnel, g Ville d’Anjou, Qué.
# 282- 1112 poste 326, X de 8.30 h o.m. O 5 h p.m. du lundi ou vendredi
g •€. pou. „t ouvert ou, homme, t ou. femme,. g g Demander Louis Houle

%

POSITION D’AVENIR I

I
8CARREFOUR JEUNESSE ROSEMONTCompagnie 36 ans d'expérience 

POSTE: occupation immédiate DIRECTEUR Centre pour mésadaptés socio-affectifs garç et filles 6-12 igons
ans

DESSINATEUR Entreprise opérant dans le domaine de la location et 
service cherche une personne qualifiée pour prendre la 
charge d'un département de SERVICE ET LOCATION. EDUCATEURS8

I £ QUALIFICATIONS:
g Technicien en éducation spécialisée ou l'équivalent;

Expérience dans un centre u'utxucil auprès des mésadaptés g 
g socio-affectifs.

Faire parvenir votre *curriculum vilae» avant le 30 avril 1977 au:
Directeur du service de réadaptation 
CARREFOUR JEUNESSE ROSEMONT 
4675 est, rue Bélanger 
Montréal

QUALIFICATIONS
— Minimum cinq (5) ans d>.vpérience de supervision;
— Age: plus de 30 ans;
— Bilingue;
— Expérience de vente ou service un atout.
SALAIRE et conditions de travail très intéressants.

£

I352-7730
Communiquez: 273-9514

GÉRANT DES VENTES
£ ' £i g
£ Notre compagnie demande une personne bilingue avec >£ :£: Compagnie de produits pharmaceutiques et cosmétiques re-
£ expérience capable d'assumer la responsabilité du dépar- £ £ cherche personne au secteur achat marketing. Candidat doit £
£ tement des ventes. •£ £ ®lre bilingue, avoir expérience (3 ans) dans achat de pro- £: £ EXPÉRIENCE REQUISE:
£ Appeler M. Marc Lavallée, Gérant ou Mme Nancy Mac- £ £ duits chimiques, le candidat devra aussi connaître les four- £ £ A) Connaissance du bois de finition-
;£ kie pour une entrevue préliminaire et présentation du cur- £ £ nisseurs des produits mentionnés. De plus il travaillera au £ £ b) Portes de bois;

1 GUARDIAN VAN UNES (QUÉBEC) LTÉE 1 I | | 1
1700 bovl. Ford, Châlecmguay * *

691-6110 866-0828 381-5631 g | om&StâSSSk, OU
% 7405, Venta, Saint-Lauren?

I MARCHAND DE BOIS SPÉCIALISÉ 1
S COORDONNATEUR AUX COMMANDES ET À LA PRODUCTION % 

REPRÉSENTANT DES VENTES

1FISCALITE 1 ACHAT MARKETING
Notre firme, en pleine croissance, requiert les services d'un fiscaliste 
pour assurer la direction de notre service de fiscalité.
Le candidat aura une formation et expérience comptable valable et 
ou moins 3 années d’experience dans les divers domaines de la fis­
calité. La rémunération est intéressante selon l'expérience et la com­
pétence avec possibilité d'association. 
hm parvenir curriculum vrfot:

Daniel Perron, C.A.
MARQUEZ ET CIE 
2 Place Ville Marie, Suite 553 
Montréal H3B 2C9

.1 i.A- V)/
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N.B.: Tous les postes annonces sont ouverts
également aux femmes et aux hommes.ET PROFESSIONS

/|^ CEGED DE
VICTCDIAVILLE 

CADRE RESPONSABLE 
DU SERVICE DE L’ÉQUIPEMENT

X
Projet Baie James

Projet Baie James
Adjoint Technique 
Inspection en Usine

Poste à Montréal

Agent de relance
Poste à Montréal
FONCTIONS
— Suivre les activités d’avancement des de­

mandes d'achats, de la fabrication et des li­
vraisons de matériel et matériaux normali­
sés.

— Communiquer avec les fournisseurs et les 
relancer afin qu’ils respectent leurs engage­
ments contractuels.

— Faire la conciliation du matériel commande 
et du matériel livré.

EXIGENCES
— Formation de niveau secondaire avec 4 à 5 

ans d’expérience pertinente.

Poste temporaire pour une durée d’environ 3 ans 
Sous l'autorité du directeur général et en accord 
avec les politiques, les objectifs de planification et 
les systèmes de gestion établis par le collège.

• Planifie, organise, coordonne, évalue et contrôle tous les
secteurs d’activité du service de l’équipement, nommé­
ment: entretien technique et préventif,
approvisionnement, inventaires, chauffage, sécurité, amé­
nagement des locaux, services auxiliaires, bâtisses et ter­
rains du cégep, etc...

• assure la direction et l’évaluation du personnel de 
vice;

• prépare les budgets de son service et les administre selon 
les normes établies par le collège,

• accomplit toute autre tâche connexe que lui confie son 
supérieur immédiat.

FONCTIONS
— Étudier les méthodes de fabrication des four­

nisseurs d'appareillage de centrales hydroé­
lectriques;

— Élaborer un système de contrôle de qualité 
conforme aux exigences de la SEBJ:

— S'assurer par des visites fréquentes que les 
normes de contrôle de qualité sont respec­
tées;

— Représenter la SEBJ auprès desdits fournis­
seurs.

EXIGENCES
— Détenir un diplôme de technicien en électro­

technique avec 10 ans et plus d'expérience 
ou un diplôme d’ingénieur en électricité avec 
4 ans et plus d’expérience;

— Être familier avec la fabrication et l'utilisa­
tion de l’appareillage de centrales hydroélec­
triques;

— Être familier avec les normes ACNOR-Z 299 
relatives au contrôle de la qualité;

— Parler et écrire le français correctement, et 
posséder une bonne connaissance de l’an­
glais parlé et écrit;

— Posséder une automobile;
— Être disposé à des déplacements frequents.
Les personnes intéressées doivent faire parvenir
leur curriculum vitae à M. John Penny en men­
tionnant le dossier No. 2-577.

OU
— Formation de niveau collégial avec 2 à 3 ans 

d’expérience pertinente.
Les personnes intéressées devront communi­
quer avec M. Jacques Samson (288-1740 poste 
194) en mentionnant le dossier No 2-612

QUALIFICATIONS
• diplôme universitaire de premier cycle en génie ou en 

administration;

ou
• diplôme de technicien en construction plus une longue 

expérience.

EXPERIENCE: IV• minimum de 5 onnées dons l'administration des bâti­
ments ou dans des champs connexes. LALONDE. VALOIS 

LAMARRE. VALOIS 
& ASSOCIES, INC.

TRAITEMENT ANNUEL: s 15,000 à $26,000 selon
qualifications et expérience.

Envoyer candidature et curriculum vitae au: 
Avant le 15 avril 1977 EXPERTS-CONSEILS CONSULTANTS 

GROUPE LAVALIN

"30 OUEST RUE SHERBROOKE. MONTREAL QUEBEC 
CANADA H3A2R5 TEL 283 ' M3

Directeur général 
Cégep de Victoriaville
VictoriavilleV y

VDEVELOPPEMENT 
DE PRODUITS GERANT DE TERRITOIRE

RIVE NORD DU QUÉBEC
LALONDE, VALOIS 
LAMARRE, VALOIS 
& ASSOCIÉS, INC.

EXPERTS-CONSEILS CONSULTANTS 
GROUPE LAVALIN

"30 OUEST. RUE SHERBROOKE. MONTREAL. QUEBEC, 
CANADA H3A2R5 TEL. (514) 288-1740

Fibres non-tissées
Ce poste exceptionnel et fascinant vous permet d'assu­
mer l'entière responsabilité de la planification, de la 
fabrication et de la rentabilité de ces produits. Bien 
qu'il soit de nature hautement technique, le succès 
dépendra largement des efforts que vous ferez à coor­
donner efficacement les divers secteurs impliqués.

Le candidat recherché sera bachelier en chimie et aura 
un MBA en marketing allié 6 2-5 ans d'expérience 
relative dans le développement des fibres textiles. Ses 
excellentes aptitudes à la communication lui permet­
tent de vendre ses idées et leurs applications.

Nous offrons un salaire proportionnel aux qualifica­
tions et à ('experience ainsi qu'une gamme complète 
de bénéfices sociaux.

Ce poste est ouvert egalement aux hommes et aux 
femmes.

Nous sommes à la recherche d’une personne dynamique et chevronnée 
en matière de vente pour travailler en collaboration avec les conces­
sionnaires Suzuki, stimuler sensiblement les ventes de motocyclettes, 
établir de nouveaux concessionnaires dans de nouvelles régions et 
développer au maximum le potentiel de vente. La personne devra être 
prête à contribuer à la croissance d'un réseau de concessionnaires en 
pleine expansion.

POUR PLACER 
UNE ANNONCE
DANS
CARRIÈRES Veuillez faire parvenir votre curriculum vilot au.

ET

*SECRETAIRE Directeur administratif 
Suzuki Canada Ltd 
1 55 St. Regis Crescent 
Downsview, Ontario 
M3J 1 Y6

PROFESSIONS
COMPOSEZ

i

affecté au Rectorat de 
l’Université du Québec à 
Montréal
Qualifications:
Diplôme du cours secondaire 
Trois (3) années d’expérience de 
travail de secrétariat 
Excellente connaissance de la 
sténographie et de la dactylographie. 
Connaissance du milieu universitaire. 
Traitement:
Selon l'échelle de traitement en 
vigueur ($9 262 à Sll 272)
Les demandes accompagnées 
d’un curriculum vitae devront 
parvenir avant le 14 avril 1977 au 
Service du Personnel 
Concours no 77-05 
355 ouest, Sainte-Catherine 
Montréal. Que.
H3C 3P8

285-7320 SUZUKI
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, sous pli 
confidentiel à:

I
s 
sI

André Brouard 
Coordonnateur Planification des 

Ressources Humaines 
Johnson & Johnson Limitée 
7101 est, rue Notre-Dame 

Montréal, Québec 
H1N 2G4

HÔPITAL NOTRE-DAME LE COLLÈGE 
EDOUARD-MONTPETIT1Centre hospitalier affilié à l'Université de Montreal

SURVEILLANT EN SÉCURITÉ REOUtERt LES SERVICES D'UNE

SECRÉTAIRE 
DE DIRECTIONNATURE DU POSTE:

Sous l'autorité du responsable du service Sécurité Communi­
cations le titulaire du poste:
— Assume la surveillance des biens des malades, visiteurs 

et employés ainsi que de la propriété de l'établissement;
— Procède à des enquêtes lors d'incidents;
— Prévient son supérieur des mesures préventives à prendre 

et à respecter.

(To&vvroi i cifldvmxm
(/ (J uMireo/LiM.Tee

CONCOURS: 77-S-08
NATURE DU TRAVAIL: L employee oe cette cloue remplit lo fonction de secretaire 
auprès du directeur des services pédagogiques

QUALIFICATIONS REQUISES:
— Secondaire V avec option secretariat ou une onestotion d'études reconnue equi- x- 

vclenfe,-
— Quatre (4) années d'expérience pertinente à titre de secretaire,
— Connaître lo sténographie, lo dactylographie et maîtriser lo longue française.

/0 HITACHI
I Directeur national

EXIGENCES:
— Diplôme d'études secondaires;
— Expérience pertinente à lo fonction.

HORAIRE:
Soirée de 15 h à 23 h.

SALAIRE: De $9,391 à $11,193 selon lascolante etfexperience.

«I Université du Québec à Montreal Les personnes interessees sont priées de presenter leur candidature et "curricu­
lum vitae" au plus tard le 14 avril 77 au:des VENTES m

Les personnes intéressées devront faire parvenir leur “curriculum vitae" o. 
Mme Madeleine Choput Gagnon 
Service du personnel 
1560 est, Sherbrooke 
Montréal, Qué. H2L 4K8

-■ Services au personnel,
COLLEGE EDOUARD-MONTPETIT, 
945 Chemin Chambly,
Lonqueuil.

L'occasion toute rêvée de travailler pour l'une 
des plus importantes sociétés japonaises, Hita­
chi, tenue en très haute estime par ses détail­
lants dans tout le Canada. Le siège social cana 
dien est à Montréal où se fabriquent des séries 

• complètes de téléviseurs, d'éléments de haute 
fidélité et d'appareils divers dont les fours à mi­
cro-ondes. Un important organisme de Montréal 

est à la recherche d’un
IASSURANCE COLLECTIVE ■Le(la) candidat(e) rèvé(e) est capable de diriger 

6 succursales à I emplacement stratégique à 
travers le pays. Nous offrons des programmes 
d'intéressement stimulants à nos détaillants et le 
ou la candidat(e) doit pouvoir en suivre la bonne 
marche. Expérience en gestion des ventes re­
quise, de préférence dans le secteur des télévi­
seurs haute fidélité et appareils ménagers. La 
personne devrait être bilingue.

Nous offrons, en plus d'un excellent salai­
re et d'avantages généreux, de belles 
chances d avancement. Postuler en toute 
confiance au:

TECHNICIEN - MÉCANIQUE GÉNÉRALE> L'expansion que nous connaissons en assurance collec­
tive nous amène à créer un nouveau poste de cadre.
FONCTIONS PRINCIPALES:
— Préparer les soumissions d’assurance collective et 

le matériel de présentation;
— Émettre les polices et brochures;
— Participer activement au développement de nou­

veaux produits.
QUALIFICATIONS:
— Un minimum de 5 ans d’expérience dans le domai­

ne de l'assurance collective;
— Avoir réussi quelques examens de la Société des 

Actuaires serait un atout.
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur 
"curriculum vitae" à l'attention du service des Ressour­
ces Humaines et elles peuvent être assurées que leur 
dossier sera traité confidentiellement.

; (concours 7414)

FONCTION:
Sous direction, effectue des études et recherches pertinentes
ou domaine de la mécanique aux fins de projets relatifs a des
modifications, changements et vérifications pour les différen­
tes divisions du service.
EXIGENCES:
— Degré éducationnel équivalent à une formation technique 

en mécanique incluant des connaissances en dessin de 
machinerie (machine design).

— Posséder une expérience pertinente des travaux exécutés, 
des techniques utilisées en mécanique d'équipements mo­
torisés ainsi que du dessin industriel.

RÉMUNÉRATION:
— Salaire avantageux, selon la compétence.
— Emploi stable.
— Avantages sociaux substantiels.

I#
Par suite de récentes promotions au sein de la compa­

gnie, nous avons un intéressant poste à combler au ni­
veau de la supervision à notre service delà distribution.

Nous recherchons des personnes douées d'initiative et 
pouvant faire preuve d'imagination en traitant avec les 
gens ainsi que pour régler les difficultés.

Des études au niveau du baccalauréat ou l'équivalent, 
seraient souhaitables.

L'expérience de la distribution/transports serait utile. 

Faire parvenir curriculum vitae à:

v.

H
::

ÊVice-président du marketing

■ -HENRY G ALLER & COMPANY LTD. I
3300, Transcanadienne [;&

Pointe-Claire, Québec H9R 1B1

• Organisation canadienne de mise en marche de Hitachi 
Téléviseurs, haute fidélité et appareils ménagers.

LA PRESSE REF.: 18127 
C.P. 6041, SUCC “A” 
MONTRÉAL H3C3E3

/T\ LES C0DRER4NrS
IxXéÉTxi 1259 rue Berri, Montréal 
< X ^ Que. H2L4C7 

288-1502

faire parvenir ve’re éerrcxit scceeepapnée d'an tvrriculvm vitei à:
CASE POSTALE 1334
Place d’Armei 
Montréal, Québec

SUPERVISEURS

I
!

ANALYSTE PROGRAMMEUR Un bureau d’ingénieur-conseils en électricité requiert des 
superviseurs bilingues sur les lieux de travaux avec expe­
rience sur projets commerciaux et industriels. Avancement 
et bénéfices excellents.
Salaire selon expérience.

(DEC Mini-Ordinateur)
Le(a) Condidat(e) idéal (e) aurait:
— Une formation académique en lyitème informatique.
— Un nombre d'années d’expérience comme analyste 

programmeur en COBOL ou BASIC.
— Expérience avec les mini-ordinateurs de DEC ou DATA 

GÉNÉRAL.
— Une bonne connaissance des applications commercia­

les: comptes recevables, comptes payables, les 
grands livres, la paye.

— Une habileté à transiger avec d'autres et une bonne 
connaissance du Français et de l'anglais.

C’est un poste de carrière, situé à Montréal et qui devrait
intéresser ceux gagnant aux environs de $16,000 par

Faites parvenir votre curriculum vitae à:
M. Bruce O'Mara
Mini Computer Business Systems
892 ouest, rue Sherbrooke,
Montréal H3A 1G3 
Tel.: 849-5381

1
H
I

Représentants

S A cause du succès de notre entreprise, nous sommes à la 
recherche de personnes interessees â faire carrière dans 
la vente.
Nous avons besoin de jeunes hommes ou femmes, 
motivés et dynamiques, capables de promouvoir nos 
produits. Ils auront beaucoup d'entregent et auront 
acquis, de préférence, une bonne expérience de la vente. 
Nous offrons une généreuse commission et une 
allocation de voiture. Les intéressés sont priés de 
communiquer avec le directeur des ventes et du 
marketing. M. Charles Stonebanks. à 374.0800

REPRÉSENTANT DES VENTES Répondre par écrit à:
La Presse, Réf.: 18128 

::: C.P. 6041, Suce. "A" Montréal H3C 3E3Nous sommes un grand distributeur canadien de terminaux ••£ 
pour l'informatique et cherchons un représentant bilingue, 
avec bonne expérience dans la vente (de préférence en inter­
actif), initiative et capacité en gérance.

Nous offrons formation, produits recherchés, un bon territoi­
re, rémunération de base et commissions intéressantes.

Toute réponse sera traitée confidentiellement. Prière d'en­
voyer curriculum vitae à:

! REPRÉSENTANT DES VENTES 1
Personne ayant expérience dans le domaine de la prépara­

S tion lithographique (séparation des couleurs - montage-pla- 
iji; qves). ;:i;

Salaire et conditions selon expérience.

I
ROY%,La Presse: Réf. 18126 

C.P. 6041, Suce. A.
g Montréal. H3C 3E3 g

cash
!,T'C,S

caisses
emeqist
IteeMi GRAFIX STUDIO (1973) Ltée 

288-9020üi
.
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L’Association des parents catholiques du Québec: c
Le gouvernement devrait favoriser le secteur privé

s'ajouter aux précéden­
tes. Plusieurs institu­
tions ont reçu des lettres 
du ministère de l’Educa­
tion les invitant à ne pas 
augmenter leur nombre 
d’élèves pour la prochai­
ne année et même, dans 
certains cas, à le rédui­
re. Pour d’autres écoles, 
la situation est plus 
dramatique, les admi­
nistrateurs ont été avi­
sés qu’elles ne seraient 
plus subventionnées.”

de nouvelles écoles pri­
vées d’enseignement 
général, et les demandes 
en vue d’une déclaration 

d’intérêt public” ou 
d’une reconnaissance 
pour “fins de subven­
tions” semblent relé­
guées aux oubliettes 
pour un temps indéfini. 
Des projets sérieux et 
bien structurés sont lais­
sés en souffrance.
“De nouvelles restric­

tions semblent devoir

Selon l'Association des 
parents catholiques du 
Québec, la loi-cadre sur 
l’enseignement privé 
doit non seulement met­
tre fin à la lutte pour la 
vie des écoles de ce sec­
teur, mais favoriser leur 
promotion dans la paix 
et la justice.

C’est pourquoi le con­
seil provincial de cette 
association a voté lors 
de sa dernière réunion 
deux propositions desti­
nées au gouvernement 
québécois, c'est-à-dire 
que la loi 56 soit mainte­
nue et respectée, ainsi 
que le financement à 
60% ou 80% à tous les 
niveaux (y compris le

pré-élémentaire et l’élé- privé est. entre autres,
mentaire), et qu’aucune une source d’économie
restriction concernant importante de fonds
son développement publics, puisque des
normal, selon les de- études fondées sur le
mandes des différentes nombre d'élèves dans
régions de la province, les écoles privées sub-
ne soit imposée à ce sec- m entionnées ont fait Tes­
teur de l’enseignement. sortir un montant de

£3=3=
ministre de l’Education,
M. Jacques-Yvan Morin, 
un long mémoire dans, 
lequel elle explique 
pourquoi le secteur pri­
vé doit être maintenu 
malgré les critiques.

On peut lire dans ce 
rapport que le secteur

fait subventionné à 75% 
ou 70% dans le cas de 
“l’intérêt public” et à 
55% ou 60% dans l’autre 
cas”, lit-on encore.

L’Association des pa­
rents catholiques fait 
cette démarche auprès 
du ministère parce 
qu’elle s’inquiète.
“Nous avons appris, 

de source sûre qu’il est 
impossible depuis quel­
ques mois d’obtenir l’au­
torisation d’implanter

vé à l’élémentaire est en 
voie d'extinction, faute 
d’un financement équi­
table, puisqu’il ne repré­
sente plus qu’cnviron 3% 
de la clientèle scolaire 
globale. Selon elle, cet 
état de choses est impu­
table au fait que les pa­
rents, en plus de dé­
frayer pour la scolarité 
de leurs enfants, payent 
leurs taxes scolaires à 
100% comme tout le 
monde.

“Cette double taxation 
constitue un fardeau 
injuste et très lourd”, 
lit-on dans le mémoire.

“L’école privée, dans 
notre système scolaire, 
est subventionnée à 60% 
ou 80% du coût moyen de 
l’enseignement dans le 
secteur public pour l’an­
née précédente. Comme 
l’augmentation annuelle 
du coût global se situe 
entre 5% et 10%, l'ensei­
gnement privé est en

re.
L’Association se plant 

que l’enseignement pri-
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PLAISIRLe métholtrexate 

efficace contre 
d’autres cancers

— ,33
i'rW

SARASOTA. Floride 
(AFP) — Un médica­
ment déjà communé­
ment utilisé contre cer­
tains cancers comme la 
leucémie, le métholtre­
xate, vient de se révéler 
efficace contre d’autres 
variantes comme le 
cancer du poumon, a 
annoncé à Sarasota en 
Floride le Dr Robert 
Handschumacher.

Le spécialiste a décla­
ré devant une réunion de 
l’American Cancer So­
ciety que le médicament 
combat les cancers du 
poumon, des ovaires, du 
sein et de la prostate si 
la dose donnée par injec­
tion intraveineuse au 
malade est de 1,000 fois 
supérieure à celle pres­
crite pour les leucémies.
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recherche

Chef Technicien 
Service de Radiologie

Fonctions:
Le titulaire du poste est responsable de la coordination des 
activités de son service ainsi que du contrôle et de l'évalua­
tion de son personnel. (Le service dessert actuellement un 
centre de 200 lits. Sera appelé à desservir un centre régional 
de 1,000 lits.)
Exigences:
— Doit détenir un diplôme d'études collégiales (DEC radio­

diagnostic).
— Posséder une formation professionnelle en technique de 

radiologie ou l'équivalent.
— Une expérience de travail de 3 ans, dont 2 années com­

me technicien, 1 année a des fonctions de responsabilité.
Faire parvenir curriculum vitae le plus tôt possible, (date limite 8 avril 1977J ou: 

Service du Personnel,
Centre hospitalier St-Eusèbe 
585, boul. Manseau 
Joliette, Québec.
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solde de vestons et 
blazers pour hommes

pratiques manteaux tout- 
temps pour hommes

complets 2 ou 3-pces en laine 
et laine mixte pour hommesGérant des ventes de district

Nous sommes à La recherche d'un candidat, homme ou 
femme, capable de remplir le poste de aérant des ventes 
dans un territoire bien défini.
Le candidat idéal devra faire preuve de beaucoup 
d initiative, d'entregent et d'un sens inné de la vente. 
Capable de diriger et de motiver avec succès une équipe 
de vendeurs, il aura acquis une solide expérience de la 
vente, de préférence dans le domaine de l'équipement de 
bureau ou dans un domaine connexe.
Le candidat élu devra posséder une voiture de modèle 
récent. Basé sur une généreuse commission et une 
allocation de voiture, le traitement pourrait dépasser 
S32 000. Les intéressés sont priés de communiquer avec 
M. Charles Stonebanks à 374.0800.

Prix Simp sans Prix Simpsons Prix Simp sons

74"29" 99"
• "Blazers classiques et légers vestons sport
• Variété de modèles tout laine et laine mixte dans le 

groupe
• Différentes versions de poches; fentes centre-dos ou 

latérales
• Marine, brun et autres tons unis et motifs
• Tailles 36 à 44 dans le groupe convenant à la plupart 

des statures

ROY • léger tissu 65% polyester/35% coton
• Modèle à épaules semi-raglan, poches obliques 

et fente au dos
• Modèle «Trench» à devant droit avec épaulet­

tes, empiècement au dos; fente centre-dos, 
ceinture dans le groupe

• Ton marine ou beige; tailles 36 à 44.

• Complet 2-pces comprend veston et pantalon; complet 3-pces 
comprend veston, gilet et pantalon

• Modèles canadiens et importés en laine et laine mixte
• Veston à devant droit 2 boutons, revers crantés, poches obliques 

avec rabats, poche de poitrine et fente centre-dos.
• Pantalon aux jambes légèrement évasées avec passants de cein­

ture.
• Ton marine, brun ou gris; tailles 36 à 46 convenant à la plupart 

des statures
i;i; OFFRE D’EMPLOI AU DÉPARTEMENT DE POLICE 
g VILLE DE FARNHAMg TROIS ASPIRANTS POLICIERS g

Exigences: 1. Citoyen canadien
2. 18 ans avec 1 le année.
3. 5'8"ei 1401b.
4. Examens d'embauchement.
5. Stage à l’institut de Police de Nicole! de 

Québec.
6. Connaissance de la langue anglaise.

„ Salaire du débutant ou 1er juillet 1977..........  $11,004.00
•i;i Au 1er juillet 1977, 1ère classe ........................ $14,560.00

Communiquer avec le Chef de Police de Farnham ou no 
de téléphone 293-5333 ou présentez-vous au 475, rue % 
Hôtel-de-Ville o Farnham pour remplir une formule de 

% demande d'emploi. fi

Rayon 712, au deuxième. Aussi à Fairview, aux Galeries d’Anjou et au Carrefour Laval 
Pour achat en personne seulement. y
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K souliers sport pour jeunes gens_ yI x mm 1|
Vi

Prix
Simpsons
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/XifeS
iecherché(e) pour une compagnie de représentation en vins et spiri­
tueux, établie depuis plus de 20 ans.

QUALIFICATIONS:
Une bonne connaissance du vin
Un minimum de 5 ans d’expérience en vente et représentation. 
Bilingue.
Entre 25 et 35 ans.

•y ..

A • Modèles sport fabriqués au Canada, en cuir durable. Talon 
et semelle monopièce flexibles aspect crêpe

• Pointures 7 à 11 (avec Vi)
A. Empeigne mocassin, 4 oeillets; tan moyen
B. Empeigne unie, 3 oeillets; brun moyen
C. Empeigne à surpiqûres, 5 oeillets; brun moyen

Rayon 723, au deuxième. Aussi à Fairview, 
aux Galeries d'Anjou et au Carrefour Laval.

Venez en personne, écrivez... 
ou composez 842-7221 jour et nuit

fi A:A y■A;!
TAX- -A

i
Lei postulant! doivent faire parvenir leur curriculum vitae complet a l'adresse suivante:

Directeur du personnel 
C.P. 904
Succursale Place d'Armes 
Montréal H2Y 2J4
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DESSINATEUR 
1 EN ARCHITECTURE
i:

ACHETEZ EN TOUTE CONFIANCE - LA GARANTIE DE SIMPSONS 
VOUS ASSURE "SATISFACTION OU REMBOURSEMENT"

s 8Bureau d'architectes de Duvernay Laval. Minimum 
>•: 10 ans d'expérience. H GARANTIE »a a387-0035

ii / (V
1
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réfrigérateur/congélateur 

13 pi eu. sans givre
cuisinière 30 robuste machine à laverrr u Kenmore" séchoir "Kenmore" avec

avec four automatique automatique "Kenmore" cycle "chaleur douce"

39998 28998 30998 20998Prix
Simpsons

Prix
Simpsons

Prix
Simpsons

Prix
Simpsons

Réfrigérateur/congélateur "Coldspot" formai familial 
exclusif A Simpsons. Contrôles de température sépa­
rés pour le réfrigérateur et le congélateur. Congéla­
teur A tablette dans porte. Réfrigérateur A 3 clayettes 
amovibles, hydrateur pleine largeur, compartiment 
pour produits laitiers et bac à oeufs. Blanc seulement. 
Modèle 36900.

Cuisinière "Kenmore" exclusive A Simpsons avec tour 
A préréglAge par horloge pour mise en marchearrêi. 4 
éléments a chaleur infinie, amovibles, réglages pour 
grilloir variable, minuterie et prise programmée pour 
appareils ménagers. Dessus A rebord. Blanc seule­
ment. Modèle 60070.

Machine A laver calibre lourd avec 3 programmes de 
lavage: normal, court et repassage permanent. Minu­
terie pour prérégler 3 températures lavage rinçage. 
Agitateur à pale droite. Protecteur de pompe et autres 
caractéristiques "Kenmore". Blanc seulement. Modè­
le 46000.

Rayon 756 au cinquième. Aussi à Fairview, aux Galeries d'Anjou et au Carrefour laval.

Séchoir assorti A la machine A laver ci-contre, avec 
programmes jumelés A séchage rapide et cycle "air" 
sans chaleur pour gonfler les serviettes. Filtre à char­
pie monté sur le dessus. Minuterie A bouton-pous­
soir. Interrupteur de sécurité dans porte. Blanc seule­
ment. Modèle 86000.

machine à laver portative
lave-vaisselle portatif 

"Kenmore" de Simpsons
Cette machine à laver automatique 
"Kenmore" de Simpsons est idéale pour Prix Simpsons
les petites maisons, les appartements. 
Modèle 24" de large avec cycle lavage 
normal 14 minutes Filtre à charpie. 
Couvercle à interrupteur de sécurité. 
Blanc seulement. Modèle 25130.

Il SE 3099811
y

31998 e I
Prix

Simpsons

séchoir portatif assorti
Ce séchoir portatif a un cycle de sécha­
ge jusqu'à 180 minutes avec air frais 
pour tissus sans repassage. Filtre à char­
pie. Mise-en-marche à bouton-pous­
soir. Se branche dans n'importe quelle 
prise. Porte à interrupteur de sécurité. 
Blanc seulement. Modèle 77200.

)Cet excellent lave-vaisselle "Kenmore" n'exige pas de 
prérinçage. Cycles rinçage, attente et lavage normal 
et cycle pour plats et casseroles. Distributeur de dé­
tergent, panier à argenterie. Lavage 2 niveaux. Com­
mutateur mise-en-marche lumineux. Programme 
économie d'énergie facultatif. Dessus "Melamine". 
Blanc seulement. Modèle 76031.

Prix Simpsons

I 18998
♦

Support métal pour placer le séchoir au-dessus de la machi­
ne à laver, non représenté.

Prix Simpsons 29.98
Rayon 756 au cinquième. Aussi à Fairview, aux Galeries 

d'Anjou et au Carrefour Laval. Rayon 756 au cinquième. Aussi à Fairview, 
aux Galeries d'Anjou et au Carrefour Laval.

Flaspirateur 
"Kenmore" avec 

"Powermate"

aspirateur 

vertical de 

marque Kenmore

excellent 

lave-tapis 

de "Kenmore"

w

à&
O

f

Prix Simpsons Prix Simpsons rnx Simpsonsv'

17988 13988 ». 6988/%. 8t.' \ri //
;

U%Ce modèle à deux turbines vous, 
offre la puissance du modèle traî­
neau et l’efficacité du modèle verti­
cal. Pour nettoyer les tapis à mè­
ches jusqu'à 1 Cordon 18' s'en­
roulant automatiquement, inter­
rupteur au pied, dessus "cycolac". 
Porte-accessoires; boyau 6', acces­
soires et 2 sacs à poussière. Modèle 
2689.

niAspirateur efficace avec carter 
scellé pour une puissance d'as­
piration 3 fois plus grande que 
celle des aspirateurs verticaux 
ordinaires. Contrôle coulissant 
réglable pour 7 longueurs de 
mèches, de la. peluche rase aux 
longues mèches l'A". Modèle 
3580.

Ce lave-tapis "Kenmore" d'excel­
lente qualité nettoie sur une lar­
geur de 12", grand réservoir 128 on. 
Brosses shampooing avec soies et 
envers moulés en plastique robus­
te, faciles d'entretien. Complet 
avec brosses shampooing. Modèle 
8641.
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Rayon 748 au quatrième. 
Aussi à fairview, aux Galeries 
d'Anjou et au Carrefour Laval.

Rayon 74fi au quatrième. 
Aussi a Fairview. aux Galeries 
d'Anjou et au Carrefour Laval.

Rayon 748 au quatrirmp 
Aussi à Fairview, aux Galeries 
d'Anjou et au Carrefour Laval.
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rideaux polyester
Prix Simpsons 

108"x 81"

69g
D’élégants rideaux ajourés, avec motifs de lo­
sange texturés. Laver et suspendre pour sécher. 
Ne nécessitent aucun repassage. Confection 
100% polyester avec passe-tringle et ourlet 3". 
Blanc, écru ou or.

Rayon 792, au sous-sol. Aussi à Fairview, aux Galeries d'Anjou et au Carrefour Laval.
VENEZ EN PERSONNE, ÉCRIVEZ... OU COMPOSEZ 842-7221 JOUR ET NUIT.

tentures sans repassage serviettes éponge jacquard
Prix Simpsons

144" x 95"

27" pal.

Ces tentures texturées à tissure ajourée ajouteront du charme 
à votre intérieur. Modèle en polyester/acrylique se lavant, n'e­
xigeant pas de repassage lorsque suspendu pour sécher. Têtes à 
plis pincés, ourlets 3". Ton or, brun,.melon, bleu, rouge ou 
vert.

Prix Simpsons
Main 15"x25"

75"x95" Débarbouillette 
11" x 11"

jumeau, 7B" x 108" 
lmp. de quai, 

ord. 15.99
999

Double, 94" x 108" 
lmp. de quai, 

ord. 16.99

Superpose, 63" x 100" 
lmp. de quai, 

ord. 12.99
799

108" x 63" 108" *95"
14" pa,. Bain 20" x 40"CJ99J ch. 7 ch9 . 19h9 99% 49%10"

Épaisses serviettes en tissu éponge de coton absor­
bant. De gais ensembles à tissure jacquard motifs 
floraux. Parfaits pour la maison, le chalet ou la 
plage. Bleu, or, rose foncé ou vert.
Les dimensions sont approximatives.

Ravissants couvre-lits légèrement imparfaits, confectionnés au 
Canada. Les imperfections n'en affectent ni l'apparence, ni la 
durée. Modèle jeté en acrylique/nylon à côtes fines, se lavant, 
n'exigeant pas de repassage. Coins arrondis. Teintes décorati­
ves; rouge, bleu, or, vert, melon ou brun.

COMPAREZ...VOUS NE PAYEZ PAS PLUS CHER CHEZ SIMPSONS
®! :
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VOS MEILLEURS ACHATS
Spéciaux Trans-Compagnie Simpsons *
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V Points fantaisie
Points ordinaires

Monogramme
1X V

PF
coquets ensembles sans souci 
tailles moyennes et % tailles

rabais $50 - machine à coudre 

«Kenmore» avec bras libre

1099
. fW ens. 2 pees

2499-9Prix ord. 
Simpsons 299.99Spécial

Trans-Compagnie

pied
Meuble ou mallette en plus

• Préparez votre garde-robe printanière avec cette pratique machine à coudre 
"Kenmore" d'excellente qualité

• Cadran avec choix de 10 points: 4 points pour tissus ordinaires — zig zag, 
droit, ourlet invisible, reprisage; 6 points pour tissus extensibles — droit, sur­
jet, élastique, nid d'abeille, croquet, aiguille de pin

• 20 cames pour points décoratifs sur tissus extensibles et 10 cames s'enclen­
chant pour tissus ordinaires

• Guide-boutonnière s'enclenchant 18 positions; guide-monogram 
automatique 2 dimensions, modèle s'enclenchant

• Contrôle transistorisé; embrayage automatique pour faciliter mise-en- 
marche, arrêt

• Elégants ensembles pantalon confectionnés au Canada exclusivement pour 
Simpsons.

• Modèle en tricot double 100% polyester lavable, n'exigeant pas de repassa­
ge

• D'allure sport ou habillée, vous aimerez le porter en toutes occasions
• Pantalon de coupe parfaite à bande de taille élastique
• Tailles moyennes 12 à 20; demi-tailles I6V2 à 24%
A. Ensemble à rayures avec empiècement devant. 2 poches plaquées, 
ches courtes à simili-revers, ceinture nouée. Bleu poudre, jaune ou melon 
(pêche).
B. Ensemble genre seersucker. Patte de boutonnage, sans manche, encolure 
ouverte en V, col à pointes. Poches plaquées, ceinture nouée. Bleu poudre 
marine ou jaune.

Veuillez indiquer un second choix de teinte
• Rayon 778, au sous-sol. Aussi à Fairview, 
aux Galeries d'Anjou et au Carrefour Laval

man- me

• Lumière de sécurité — la machine s'arrête quand la lumière est éteinte
• Modèle 1803.

Rayon 748 au quatrième. Aussi à Fairvievv, 
aux Galeries d'Anjou et au Carrefour Laval

*VENEZ EN PERSONNE, ÉCRIVEZ ... OU COMPOSEZ 842-7221 JOUR ET Nui T

EN VENTE JUSQU'AU JEUDI 14 AVRIL OU JUSQU'À ÉPUISEMENT DU STOCK

Chaque Spécial Trans-Compagme Simpsons est un article 
de première qualité, très demandé et représente 
aubaine extraordinaire rendue possible grâce au pouvoir 
d achat groupé des 19 magasins Simpsons à travers le 
Canada.

une

rabais sur perçage des oreilles par «First Lady»
♦laites-vous percer le> oreilles chez Simpsons dés maintenant! • La méthode "f irst Lady" est rapide et sans dou­
leur • Dans quelques semaines, vous pourrez porter vos boucles d'oreilles préférées • Les hommes <om bienvenu- 
aussi! sPrix ord. Simpsonv

••••••••••••« 8.99
............. 9.99

EN VILLE 
LAIRVIEW
LES GALERIES D'ANJOU 
LE CARREFOUR LAVAL

HEURES

Venir
Boulons hypo-allergènes en acier inoxydable.........
Boutons plaqué or............................................................
Boutons avec pierre de naissance en couleur..........

5.88 vvntiStmÇ7.88
10.88•••#•••••••• 12.99

Jeudi 7 avril, 5 h à 9 h du soir. Vendredi. 8 avril 5 h à 9 h du soir Samedi. 9 avril, 9 h du matin à 5 h de l'après-midi 
En ville, fairvtew. Les Galeries d Anjou et Le Carrefour Laval. Mardi, 12 avril, 10 h du matin à 5 h du soir. Mercredi

m S s $ SS s i s
h du soir. En ville, Fairview. Les Galeries d'Anjou et Le Carrefour Laval. Rayon 703. au rez-de-chaussée

SIMPSONS EN VILLE OUVRE TOUS LES MATINS DÈS VENEZ EN PERSONNE, 
ECRIVEZ OU COMPOSEZ9 842-7221Lundi, mardi, mercredi

En ville —de 9 h. à 5h.30 du soir
Fairvievv, Laval, Anjou - de 9h. 30 à 6 h. du soir

Jeudi et vendredi-En ville-de 9 h. à 9 h. du soir 
Fairvievv, Anjou, Laval—de 9h.30 à 9h. du soir 
Les 4 magasins ouverts samedi de 9h à 5h du soir

SERVICE TÉLÉPHONIQUE 
24 HEURES PAR JOUR 

POUR COMMANDER DU 
MAGASIN OU CATALOGUE/ <1

( <


