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Portrait de l’immigration dans  Nicolet-Bécancour 

L’INTÉRÊT S’INTENSIFIE
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Un premier match  
dans la  LNH pour 
 Samuel  Montembeault
PAGE 15

3725, boul. Louis-Fréchette Nicolet 
SANS FRAIS : 1 866 826‑1596 • 819 293‑2121
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CONSULTEZ NOTRE 

INVENTAIRE COMPLET 

SUR NOTRE SITE WEB

Voir détails chez votre concessionnaire

BOLT ÉLECTRIQUE 
2019

PLUSIEURS

INVENTAIRE
EN

PASSEZ RENCONTRER LA 

NOUVELLE GÉNÉRATION!
Rabais de

8 000$

  |    20 851 exemplaires  
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Nicolet

819 293.5777

PARE-BRISE

Vitres d’autos

Une série de 
concerts à la 
cathédrale  
de  Nicolet
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www.tpmrcb.ca
1 866 393-2134
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Nancy Pépin, directrice générale

Une qualité dont je suis ière...

PASSIONNÉE
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La qualité dont je suis la plus ière en tant que femme 

d'afaires :  Je me met constamment dans la peau du 

client et je m’eforce de trouver des solutions pour 

améliorer  son expérience en pharmacie.

819 293-61111693, boulevard Louis-Fréchette 
Nicolet (Québec)  J3T 1Z6

CHRISTINE LÉGER
Copropriétaire 

du Jean Coutu à Nicolet

Ma grande qualité  

de femmes d’affaires:

Mon équipe dit de moi que j’ai 

un bon esprit analytique et une 

grande connaissance de ma 

clientèle et de mon produit.
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1141, Saint-Jean-Baptiste, Nicolet  •  819 293-6262  •  Sans frais : 1 855 293-6262

Francine Bouffard
Directrice générale, Hôtel Montfort

485, Rue Tousignant, Nicolet (Québec) J3T 1Z1
819.379.3353 • distributionmsa.ca • marie.st-aubin@msa.quebec

>188580

La qualité dont je suis la plus ière en tant 
que femme d’affaires :

Perspicacité et joie de vivre font partie 

de ma personnalité. Ma clientèle peut profiter 

en tout temps de mon expérience et de  

mon écoute attentive pour les diriger  

vers le meilleur produit!

MSA à l’écoute de vos besoins!

Pour tous vos besoins en objets 
promotionnels et vêtements identiiés

Marie St-Aubin
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Une qualité:  

être une leader positive, à la recherche  

de nouveautés et d’originalité en cultivant 

le plaisir de travailler en équipe!

2420, Boul. Louis-Fréchette

Nicolet (Québec) J3T 1M9

819 293-5509
info@biondi.ca/www.biondi.ca

Michele Biondi,
Propriétaire Designer

Suivez-nous  

sur Facebook

La plus grande  
boutique-cadeau  

en Mauricie et au centre-du-Québec
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185, av. Godefroy, Bécancour, G9H 1S1

819 233-4231

Ma qualité de femme d’affaires: 
Passionnée de mon travail et de l’être humain. 

Cette passion me permet de donner le 
meilleur de moi-même ainsi qu’un traitement 

personnalisé pour chacun de mes clients.

Marie-Hélène Bourgeois, propriétaire

Marie-Hélène Bourgeois

>188821

Journée Internationale  
de la femme

8 mars

d’inspiration
Femmes

Équipe ventes et rédaction

La  Table de concertation du mouvement 

des femmes de la  Mauricie (TCMFM) a 

retenu la thématique «  Le respect, ça se 

manifeste ! » pour organiser sa program-

mation qui déborde jusqu’à  Bécancour.

« L’idée est de rappeler que le respect est 

important. Il faut respecter les femmes dans 

la diversité, dans les situations qu’elles vivent 

et rappeler que certaines ont des conditions 

de vie difficiles. Il y a eu du progrès, notam-

ment au niveau de la scolarité des filles, du 

taux de femmes en emploi et du nombre 

grandissant de femmes sur les conseils muni-

cipaux. Il faut célébrer les progrès, mais il 

reste des choses à faire », souligne  Joanne 

 Blais, directrice de la  TCMFM. Exposition de 

photos sur la résilience et le courage des 

femmes victimes d’agressions, médecine 

autochtone, quiz historique sur le respect des 

droits des femmes, causerie avec  Mathilde 

 Cinq-Mars sur son livre  Nos  Héroïnes, spec-

tacles, conférence sur l’afroféminisme : voilà 

 quelques-unes des activités proposées en 

 Mauricie.

Au centre culturel   Larochelle de 

 Saint-Grégoire, il y aura une conférence inti-

tulée «  Mères porteuses : réflexions sur des 

enjeux actuels » le 14 mars à 10h.

Journée internationale des femmes

Des activités à travers la région
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SÉBASTIEN  LACROIX
sebastienlacroix@lecourriersud.com

DOSSIER. La  main-d’œuvre immigrante 

n’est plus une réalité seulement dans les 

grands centres. De plus en plus, les per-

sonnes originaires d’un autre pays souhaitent 

s’établir en région et  Nicolet-Bécancour n’y 

échappe pas.

Au cours des trois dernières années, ce sont 

une quinzaine de personnes immigrantes, ayant 

déjà leur statut de  Résidents permanents, qui 

se sont établies sur la  Rive-Sud grâce aux ser-

vices de  Place aux jeunes  Nicolet-Yamaska du 

 Carrefour  jeunesse-emploi.

La tendance s’est d’ailleurs accélérée au 

cours des derniers mois, avec neuf immigrants 

qui s’y sont établis en 2018-2019, contre quatre 

en 2017-2018 et deux en 2016-2017. Il y a égale-

ment une trentaine de personnes immigrantes 

qui sont venues visiter la région lors des  Séjours 

exploratoires qui réunissent quinze personnes 

ou plus chaque année.

Les immigrants ont également représenté, en 

moyenne, 45 % des personnes avec lesquelles le 

 CJE a fait des suivis individuels au cours des trois 

dernières années. C’ est-à-dire un soutien à dis-

tance avec quelqu’un qui a de l’intérêt pour un 

poste dans la région ou pour venir s’installer.

«  Il y a un grand intérêt envers les régions 

de la part des personnes immigrantes, observe 

l’agente de communication et de projet,  Chantal 

 Grenier. Dans le processus, plusieurs sont un peu 

« parachutées » à  Montréal lors de leurs premières 

années. Mais parfois, dans leur pays d’origine, ils 

habitent dans des campagnes ou dans des lieux 

qui ne sont pas nécessairement la grande ville. 

Ils ont donc envie de tranquillité, de s’établir avec 

leur famille ailleurs qu’en milieu urbain et d’avoir 

une meilleure qualité de vie. »

«  Dans les entreprises, avec la pénurie que 

l’on connaît, la  main-d’œuvre immigrante est 

vue comme l’une des solutions pour occuper des 

postes qui sont difficiles à combler. Il y a certaines 

entreprises où l’ouverture est plus grande. Il y en 

a aussi où il faut encore faire de la sensibilisation. 

Parce que, parfois, l’employeur est très ouvert à 

accueillir des personnes immigrantes, mais son 

équipe l’est moins. C’est au cas par cas. »

Le  CJE a d’ailleurs participé, avec la  MRC et le 

 Ministère de l’Immigration, de la  Diversité et de 

l’Inclusion (MIDI), à la mise sur pied d’Immigrac-

tion  Nicolet-Yamaska, qui travaille à préparer l’ar-

rivée des personnes immigrantes afin de devenir 

une véritable « terre d’accueil ».

Depuis son implantation, en septembre 

2018,  Immigraction  Nicolet-Yamaska a présenté 

les attraits et services des municipalités du ter-

ritoire à des personnes résidant dans la région 

de  Montréal, et ce, à plusieurs occasions. Elle 

était présente à la  Foire nationale de l’emploi, en 

octobre 2018, ainsi qu’à deux séances d’informa-

tion sur la vie en région, en janvier et février 2019.

Ces activités ont permis de faire la promotion 

de  Nicolet-Yamaska auprès de plus de 50 per-

sonnes immigrantes résidant actuellement dans 

la région de  Montréal,  a-t-on pu apprendre. 

Parmi les personnes rencontrées, plus de vingt 

ont participé à des séjours exploratoires et plu-

sieurs sont venues accompagnées de leur famille.

La plupart des participants sont déten-

teurs d’un diplôme d’études supérieures dans 

des domaines tels que l’administration et la 

finance, l’informatique ainsi que l’ingénierie. 

Actuellement, ce sont 17  personnes immi-

grantes qui effectuent des démarches pour 

trouver un emploi sur le territoire de la  MRC de 

 Nicolet-Yamaska.

UNE QUARANTAINE D’IMMIGRANTS 
DANS LA  MRC DE  BÉCANCOUR

Dans la  MRC de  Bécancour, le  Projet d’ac-

cueil et d’intégration solidaire (PAIS) a permis à 

une quarantaine d’immigrants, en incluant les 

enfants, de s’établir dans les différents villages. 

Du nombre, on compte une personne seule, 

mais également sept familles. Déjà, quatre ont 

acheté une propriété, tandis que les autres 

louent une maison.

Des  Syriens, des  Népalais et des  Congolais 

sont ainsi venus s’établir. La majorité s’est placée 

en agriculture, notamment en production lai-

tière, mais également dans d’autres domaines 

tels que les soins de santé et la soudure.

«  Il y en a eu plus que ça. Il y a des gens qui 

sont venus essayer et qui sont repartis, souligne 

la coordonnatrice,  Céline  Auger. Parce que nous, 

la façon que ça fonctionne, on va dans des villes 

pour faire notre recrutement et on les invite à 

venir visiter avec leur famille. Après, on les met 

en contact avec des employeurs avec qui ils 

peuvent faire un essai de trois jours. Suite à cet 

 essai-là, ils décident s’ils déménagent. »

Pour le moment, le  PAIS mettra l’aspect 

recrutement sur la glace le temps de trouver le 

financement qui soit adapté à son fonctionne-

ment. «  On cherche à quelle porte aller cogner 

avec le nouveau gouvernement, souligne  Céline 

 Auger, qui indique que  Desjardins et la  MRC ont 

permis à l’organisme de tenir jusqu’ici. On ne 

cadre pas dans les programmes existants. »

« Ça prend un accompagnement, 

 continue-t-elle. On est un peu sur la glace. 

Parce que si on fait venir plusieurs familles, il 

faut les aider à s’intégrer et ça nous prend des 

fonds pour ça. Cette  partie-là n’est pas facile 

à financer. Il faut les aider à se faire un réseau. 

C’est important. Parce que si on veut les garder, 

il faut mettre en place une structure d’accueil. »

De façon à travailler en concertation, la  PAIS 

a invité des acteurs  socio-économiques et des 

organismes communautaires à discuter de la 

manière dont ils perçoivent l’arrivée des per-

sonnes immigrantes et de la façon dont chacun 

pourrait s’adapter.

Immigration sur la  Rive-Sud

La demande est grandissante

Pour connaître les dates visées et oicielles de la période de dégel :

 consultez le site Web du ministère des Transports  

(www.transports.gouv.qc.ca);

 composez le 511 (Québec) ou le 1 888 355-0511  

(ailleurs en Amérique du Nord);

 suivez-nous sur les médias sociaux : Facebook (@TransportsQc) 

et Twitter (@Transports_Qc, @Qc511_QcLevis, @Qc511_Mtl).
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Suzanne Michaud 
Directrice

suzanne@interconseil.com 
www.interconseil.com

Laissez-nous nous occuper de vos vacances locales et internationales!

Détenteur de permis du Québec 888 740-3060
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Dans la  MRC de  Bécancour, le  Projet 
d’accueil et d’intégration solidaire (PAIS) a 
permis à une quarantaine d’immigrants, en 
incluant les enfants, de s’établir dans les 
différents villages. On en aperçoit  quelques-
uns ici en compagnie de la mairesse de 
 Fortierville,  Julie  Pressé. (Photo  Stéphane  Lévesque)
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La  Collective des femmes vous invite à venir célébrer cette journée !

Au programme : souper, animation maison «  Personne n’en parle »  
et le trio d’humoriste  Le  Projet  Stérone

Samedi le 16 mars 2019 à 18 h ( accueil dès 17 h 15) 
 Centre des  Arts  Populaires de  Nicolet 
725,  boulevard  Louis-Fréchette,  Nicolet 
 Coût : 13 $/pers., date limite pour inscription : 13 mars 2019

Collective : 819 293-5958 / 1 855 293-5958 
 Le  Lien  Maison de la famille : 450 568-1010 
 Ludolettre : 819 399-3023

Journée internationale des femmes 2019
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SÉBASTIEN  LACROIX
sebastienlacroix@lecourriersud.com

BÉCANCOUR. Air  Liquide installera un 

électrolyseur  de 20   MW qui permettrait 

d’augmenter de 50 % la capacité actuelle de 

son site de production d’hydrogène dans le 

parc industriel et portuaire de  Bécancour.

Ce nouvel électrolyseur  PEM, doté de la tech-

nologie de  Hydrogenics, sera le plus grand au 

monde et permettra de répondre à la demande 

croissante en hydrogène décarboné, c’ est-à-dire 

qu’il n’est pas issu de la pétrochimie.

Cette nouvelle unité de production réduira 

significativement l’intensité carbone par rap-

port au procédé de production d’hydrogène 

traditionnel. L’émission de près de 27 000 tonnes 

de  CO2 par an sera ainsi évitée. Cela équivaut 

aux émissions annuelles d’environ 10 000 voi-

tures berline.

Air  Liquide a choisi  Bécancour en raison de sa 

proximité avec les principaux marchés industriels 

au  Canada et aux  États-Unis. L’entreprise contri-

buera à assurer l’approvisionnement en hydro-

gène bas carbone de l’Amérique du  Nord, que ce 

soit pour des usages de l’industrie ou la mobilité.

«  Cet investissement s’ajoute à celui récem-

ment annoncé dans l’hydrogène pour les 

marchés de l’énergie dans l’ouest des  États-Unis. 

Ces investissements sont en ligne avec les 

objectifs « climat » du  Groupe visant à réduire 

l’intensité carbone de ses activités, agir avec 

ses clients pour une industrie durable et favo-

riser l’émergence d’une société bas carbone », 

a déclaré par voie de communiqué,  Michael J. 

Graff, directeur général adjoint et directeur d’Air 

 Liquide S.A.

Le montant de l’investissement n’a toutefois 

pas été dévoilé par  Air  Liquide qui a fait cette 

annonce depuis  Paris.

Nicolet : le budget participatif citoyen de retour pour une troisième année
NICOLET. La  Ville de  Nicolet bonifiera 

légèrement l’enveloppe à laquelle les 

citoyens auront droit pour dépenser une 

partie du budget public.

La somme passe ainsi de 140 000 $, l’an 

dernier, à 145 000 $ en 2019 pour cette troi-

sième année du budget participatif citoyen. 

Rappelons que c’est un processus démocra-

tique par lequel les citoyens de 17 ans et plus 

peuvent présenter un projet qui sera soumis 

au vote populaire. Une enveloppe de 135 000 $ 

sera réservée pour le volet général du budget 

participatif citoyen, soit la réalisation de projets 

d’investissement en équipement ou aménage-

ment d’intérêt général et à visée collective.

Pour une deuxième année, le conseil muni-

cipal renouvelle la mise en œuvre du volet jeu-

nesse avec un montant maximal de 10 000 $. Ce 

volet est réservé à des citoyens qui résident sur 

le territoire de  Nicolet, âgés entre 12 et 16 ans.

Cette année encore, il est toujours possible 

pour un citoyen de déposer un projet soutenu 

par un partenaire financier privé, et ce, jusqu’à 

25 % du coût total du projet. Les critères et 

modalités de ce partenariat sont d’ailleurs 

disponibles sur le site  Internet de la  Ville de 

 Nicolet sous l’onglet budget participatif citoyen.

Une rencontre d’information se tiendra à 

l’hôtel de ville le 14 mars à 19h. La période de 

collecte des idées de projets se déroulera du 

15 mars au 18 avril. Du 20 au 26 avril, ce sera 

la période d’analyse de recevabilité, suivie de 

rencontres de bonification et de l’analyse de 

faisabilité.

C’est le 6  septembre que les porteurs 

devront déposer leur projet final. Le vote 

des citoyens est quant à lui prévu du 1er  au 

12 octobre et l’annonce du projet gagnant sera 

entérinée par résolution au conseil municipal 

du 21 octobre. (S.L.)

Cette première au monde à Bécancour permettra à l’entreprise de faire une avancée 
dans la production d’hydrogène plus «vert». (Photo Twitter – Air Liquide Canada) 

«  Le montant demeurera confidentiel. On ne 

peut pas le dire pour des raisons stratégiques 

en raison de la concurrence », a fait savoir 

le  porte-parole d’Air  Liquide  Canada,  David 

 Asselin, en entrevue au  Courrier  Sud.

Pour le moment, l’entreprise n’a pas 

d’échéancier précis quant à la réalisation des tra-

vaux qui se feront sur le site actuel d’Air  Liquide 

à  Bécancour. « L’ingénierie a déjà été faite et 

les premiers contrats ont déjà été passés avec 

des fournisseurs concernant les équipements, 

indique le responsable des communications. 

L’échéancier demeure à peaufiner. Ça commen-

cera cette année et ça se poursuivra en 2020. »

La construction de l’électrolyseur devrait 

créer un certain nombre d’emplois durant la 

construction, mais aucun pour opérer l’équi-

pement. Ça viendra simplement consolider les 

17 emplois déjà en place.

Étant une première au monde, l’équipement 

s’avérera également une grande avancée tech-

nologique, ce qui permettra à  Bécancour de 

devenir un centre d’excellence pour inspirer 

d’autres chercheurs qui viendront étudier la 

technologie qui y sera développée.

Le plus grand électrolyseur à membrane 
au monde sera construit à Bécancour
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SÉBASTIEN  LACROIX
sebastienlacroix@lecourriersud.com

IMMOBILIER. La  MRC de  Nicolet-Yamaska 

sort grande gagnante du dernier bilan des 

ventes d’unifamiliales dans les 98 divisions de 

recensement (DR) au  Québec.

C’est en effet ce qui ressort de la publication de 

 JLR  Solutions  Financière pour les ventes qui ont été 

observées en 2018. La  MRC de  Nicolet-Yamaska 

affiche en effet la plus grande hausse en termes 

de nombre de ventes et de prix médian.

Avec 300 transactions enregistrées sur 12 mois, 

 Nicolet-Yamaska a enregistré une hausse de 36 % 

par rapport à la période précédente en 2017. Ce 

qui place la  DR de  Nicolet-Yamaska en première 

place du palmarès, loin devant les  Laurentides 

(15 %),  Rivière-du-Loup (14 %), la  Nouvelle-Beauce 

(14 %) et  Beauharnois-Sallaberry (13 %).

Cela dit, exceptionnellement peu de tran-

sactions avaient été effectuées en 2017 dans la 

 MRC de  Nicolet-Yamaska comparativement à la 

moyenne des dernières années. Malgré tout, le 

nombre de ventes enregistrées en 2018 est plus 

élevé que la moyenne de ventes des dix dernières 

années (+15 %).

 Nicolet-Yamaska a également enregistré 

la meilleure hausse du prix de vente médian, 

avec une augmentation de 9 %. Le prix de vente 

médian demeure toutefois plutôt bas dans 

 Nicolet-Yamaska, se situant entre 100 000 $ à 

150 000 $.

Le prix de vente médian a crû dans 80 % des 

 DR ayant eu plus de 300  transactions dans la 

dernière année. JLR estime que c’est l’excellente 

posture de l’économie québécoise en 2018 qui 

a profité au marché de l’unifamiliale en contri-

buant à stimuler la demande tout en tirant les 

prix vers le haut.

Ostéopathie 
Katia St-Onge  

795, rue Henri-Vallières
NICOLET

819 701-8221
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IL DÉVORE  
LA NEIGE. PAS  
VOTRE BUDGET.

+ AUCUN ACOMPTE ET 
AUCUN PAIEMENT  

PENDANT 12 MOIS
‡
 SUR LES MODÈLES 2020

4 ANS DE PROTECTION† 

sur votre motoneige. Conduisez toujours prudemment et de façon responsable. Portez toujours des vêtements de protection appropriés et un casque. Observez toujours les lois et règlements en vigueur. Gardez toujours à l’esprit que l’alcool/les drogues et la conduite ne font pas bon ménage.

152, de la Seigneurie, Laurier-Station

418 728-3545

MX Z TNT 850 2018
Prix Détail : 14 749$

Prix de vente 11 900$

Garantie 1 an

BACKCOUNTRY 850 2019
Prix Détail : 15 349$

Prix de vente 13 130$

Garantie 1 an

MXZ BLIZZARD 1200 2018
Prix Détail : 14 949$

Prix de vente 13 550$

Garantie 1 an

Ventes de maisons unifamiliales

Une bonne performance dans  Nicolet-Yamaska

SANTÉ. Opération  Enfant  Soleil a remis 

84 437 $ au  Centre intégré universitaire de 

santé et de services sociaux (CIUSSS) de la 

 Mauricie-et- du-Centre- du-Québec, portant à 

3 635 766 $ le montant attribué en  Mauricie et au 

 Centre-du-Québec à ce jour.

Le  Centre hospitalier affilié universitaire régional a 

obtenu 63 000 $, l’Hôpital du  Centre-de- la-Mauricie a 

reçu 6820 $, l’Hôpital du  Haut-Saint-Maurice 12 225 $ 

et la  Maison de naissance de la  Rivière a eu un octroi 

de 2392 $. Ce montant permettra à l’établissement 

de  Nicolet d’acheter quatre  tire-lait et un appareil de 

réanimation néonatale sécuritaire et conforme aux 

nouvelles normes.

Par ailleurs, un montant de 675 $ provenant du 

 Fonds  Josée  Lavigueur a été versé au  Défi-Jeunesse 

du  Haut-Saint-Maurice.

Cette année, les  Enfants  Soleil de la  Mauricie 

sont  Kyliann (3 ans) et  Kayden  Auger  Gélinas (2 ans). 

Ils sont tous deux atteints d’une duplication du 

chromosome  ARID1B causée par le syndrome de 

 Coffin-Siris, une affection chromosomique rare qui 

entraîne une série de problèmes et qui entrave 

sérieusement leur développement.

On avait informé 

les parents qu’il était 

possible que  Kyliann ne 

puisse apprendre à par-

ler ni à marcher, mais 

elle déjoue les pronos-

tics. Quant à  Kayden, 

la route est plus ardue. 

Il souffre d’hypotonie, 

d’hyperlaxité, de dys-

phagie pharyngée 

sévère, d’une laryngo-

malacie et d’un impor-

tant retard de déve-

loppement. Il doit être 

alimenté par gavage 

et il est très sensible aux 

infections. Entre les nom-

breux  rendez-vous et les hospitalisations fréquentes, 

la famille tente de trouver l’équilibre.

Leur histoire, ainsi que celles des  Enfants  Soleil 

des autres régions du  Québec, seront présentées le 

2 juin lors du  Téléthon  Opération  Enfant  Soleil.

Pascal  Blondin à la direction 
générale de la  Commission 
scolaire de la  Riveraine

Pascal  Blondin succèdera à  Johane  Croteau 

à la direction générale de la  Commission sco-

laire de la  Riveraine.

L’actuel secrétaire général et directeur des 

services éducatifs de l’organisation entrera sans 

ses nouvelles fonctions le 4 mai prochain.

On se rappelle que  Mme  Croteau a annoncé 

son départ à la retraite en janvier dernier.

 EN  BREF

Près de 85 000 $ pour le  mieux-être des enfants de la région

La remise a eu lieu jeudi dernier. (Photo courtoisie)
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vous redonne envie de sourire

VENEZ BÉNÉFICIER DE 
L’EXPÉRIENCE DE 
DR THIERRY DHUYSER, 
DMD MRCD ©

SPÉCIALISTE EN CHIRURGIE 
BUCCALE ET MAXILLO-FACIALE

la technologie

DE BELLES DENTS 
D’APPARENCE NATURELLE  
EN UNE SEULE JOURNÉE!

Conditionnellement au préalable à un examen et un plan de traitement. La prothèse de transition peut être ixée le même 
jour. Une nouvelle prothèse sera faite 4 à 6 mois plus tard. 

MALO CLINIC,  
L’ART DE CRÉER DES SOURIRES

DÉVELOPPÉE PAR MALO CLINIC

>188642

Nous pouvons vous AIDER ! 
24 h/24 l 7 j/7 l ANONYME, BILINGUE, CONFIDENTIEL, GRATUIT

Appelez-nous!

Vous êtes à bout 

de souffle ?

Vous avez besoin 

de ressources ?

Les habitudes de consommation 

et de jeu d’un ou d’une de vos proches 
vous inquiètent ?

>
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SÉBASTIEN  LACROIX
sebastienlacroix@lecourriersud.com

POLITIQUE.  Le conseil municipal 

de  Pierreville a lancé un cri d’alarme 

devant la situation de la coopérative de 

santé  Shooner-Jauvin qu’il considère 

comme étant inéquitable.

Dans une résolution adoptée lors de 

la séance du mois de février, le maire Éric 

 Descheneaux a rappelé les nombreux 

investissements qui ont été apportés au 

cours des cinq dernières années et qui 

totalisent un montant de 945 000 $.

Ce sont en effet 335 000 $ qui ont 

été consentis par les municipalités de 

 Pi e r re v i l l e ,   S a i nte - Fra n ço i s -  d u - L a c , 

 Odanak,  Baie-du-Febvre,  Saint-Elphège, 

 Saint-Gérard- de-Majella,  Saint-Pie- de-Guire, 

 Saint-Bonaventure et  Yamaska. À cela 

s’ajoutent 150 000 $ du  Mouvement 

 Desjardins et 460 000 $ par les membres.

Des investissements qui avaient pour 

but de procurer aux médecins déjà à 

la  COOP des locaux adéquats et des 

équipements médicaux et informa-

tiques de qualité, des services admi-

nistratifs à des frais comparables aux 

 GMF environnants et des incitatifs 

pour attirer des médecins à pratiquer 

en région.

Le conseil indique aussi qu’au 

cours des années 1980, la popula-

tion bénéficiait de sept médecins. Un 

nombre qui a été en constante dimi-

nution jusqu’en 2008, où la commu-

nauté s’est mobilisée pour créer la 

coopérative de solidarité et de santé.

Or, en février 2018, le  GMF de 

 Nicolet, duquel faisaient partie les 

médecins pratiquant à  Pierreville, 

a exclu la coopérative de santé 

 Shooner-Jauvin de leur  GMF et a 

demandé le rapatriement de toutes 

les subventions et des services 

médicaux associés.

Ce qui a laissé la population des 

 Municipalités concernées, soit une 

population de plus de 9 000  per-

sonnes, avec des services que la 

résolution qualifie de « nettement 

insuffisants ». Cela a engendré des 

problématiques concernant le finan-

cement des services médicaux et infir-

miers ainsi que le recrutement.

On estime que cette situation met en 

péril la santé des citoyens du secteur, 

dont plusieurs sont à mobilité réduite 

ou dépourvus de moyens de transport 

tant personnel que public et qu’elle met 

également un frein à la revitalisation des 

municipalités.

En plus de dénoncer l’insuffisance de 

médecins desservant leur population, les 

élus demandent aussi de poser des gestes 

concrets pour cesser cette iniquité, dont 

des recours de toute nature, y compris 

administratifs et légaux.

Le Courrier du Bas-St-François

Soins de santé :  Pierreville lance un cri d’alarme

Les problématiques concernant  

le financement des services 

médicaux et infirmiers et la 

difficulté à recruter inquiètent

La  Coop de solidarité de santé  Shooner-Jauvin. (Photo archives)
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AVIS DE CONVOCATION
Assemblée générale extraordinaire 
Assemblée générale annuelle

PIERRE LAVOIE 

VOUS ATTEND

Promutuel Verchères – Les Forges, société mutuelle d’assurance générale, ci-après 
désignée « la Société », convoque ses membres-assurés à une assemblée générale 
extraordinaire, suivie de son assemblée générale annuelle. Ces assemblées se tiendront le :

mardi 26 mars 2019 à 19 h 
Théâtre Belcourt 
23, rue de l’Église, Baie-du-Febvre

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE EXTRAORDINAIRE

L’assemblée générale extraordinaire aura pour objet de soumettre aux membres pour 
adoption le Règlement No 1 (2019) – Règlement intérieur spéciique, ci-après désigné « le 
Règlement », lequel entrera en vigueur le même jour que la Loi sur les assureurs (2018, 
chapitre 23), soit le 13 juin 2019. Le projet de Règlement énoncera les règles s’appliquant 
aux propres afaires de la Société et qui divergent du règlement intérieur commun qui 
s’appliquera à toutes les sociétés membres de la fédération, notamment les règles quant 
aux assemblées des membres et celles relatives aux administrateurs. 

Les membres peuvent obtenir une copie du règlement proposé en s’adressant à la Société 
pendant les heures d’ouverture.

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE

SIÈGES EN ÉLECTION

Siège no 5 (Yvon Hamel) 
Siège no 8 (Roger Brouard) 
Siège no 9 (Bruno Loiselle) 

Tout membre-assuré désirant combler un siège d’administrateur doit transmettre au siège 
de la Société, au plus tard le dixième (10e) jour avant l’assemblée, soit le 18 mars 2019 à 
16 h, en la forme prescrite, le bulletin de mise en candidature et les déclarations d’inté-
rêts et d’éligibilité ainsi qu’un curriculum vitae. Les documents doivent être adressés au 
secrétaire du conseil d’administration. Ils sont disponibles au siège, situé au 300, route 
Marie-Victorin, Baie-du-Febvre.

En conformité avec le règlement de régie interne, tout membre peut se faire représenter 
par une autre personne en déposant auprès du secrétaire de la Société, au moins dix 
(10) jours avant l’assemblée, un formulaire de procuration dûment rempli, disponible au 
siège de la Société. Dans le cas d’une personne morale, elle doit joindre au formulaire 
de procuration une copie de la résolution de son conseil d’administration désignant son 
représentant. Les copies électroniques seront acceptées à condition que les documents 
originaux soient présentés à l’ouverture de l’assemblée. Un procureur ou un représentant 
ne peut représenter plus d’un membre.

En cas d’annulation, l’assemblée sera remise au 28 mars 2019, à la même heure et au même 

endroit.

Un café et des accompagnements seront servis après l’assemblée générale et il y aura un 
tirage de prix de présence.

ASSISTEZ GRATUITEMENT À LA CONFÉRENCE LE POUVOIR DE L’ENGAGEMENT 
DE PIERRE LAVOIE, FONDATEUR DU GRAND DÉFI PIERRE LAVOIE

Pierre a participé à plus de 30 courses Ironman à travers le monde. Il a ensuite puisé 
dans cette force pour survivre, deux fois, à la perte d’un enfant d’une maladie héréditaire  
particulièrement virulente au Saguenay−Lac-Saint-Jean : l’acidose lactique. Il a ensuite fondé 
Le Déi Pierre Lavoie : le tour du Saguenay−Lac-Saint-Jean à vélo, soit 650 km en 24 heures! 
Cet événement a permis d’intéresser des chercheurs à cette maladie, ce qui a mené à la  
découverte du gène responsable en 2003. Il a créé par la suite le Grand déi Pierre Lavoie 
pour promouvoir l’activité physique et les saines habitudes de vie. Pierre, qui se déinit comme 
un homme très ordinaire, nous démontre par son parcours hors du commun que la clé du  
succès est la persévérance, la motivation et le respect de ceux qui nous entourent.

JEAN BUSSIÈRES 
Secrétaire du conseil d’administration 
Difusé le 6 mars 2019

SÉBASTIEN  LACROIX
sebastienlacroix@lecourriersud.com

ODANAK. Près de 500 jeunes sont passés 

par « les couloirs de la violence amoureuse » à 

l’institut  Kiuna, en février. Un labyrinthe inte-

ractif où ont circulé les élèves de 4e et 5e secon-

daire pour être sensibilisés aux différentes 

étapes qui mènent à la violence amoureuse.

Une expérience immersive saisissante, qui se 

déroule dans un univers multimédia et qui a pour 

but de leur faire prendre conscience des signes 

précurseurs. En place du 4 au 21 février, l’activité 

a accueilli les étudiants des trois écoles secon-

daires de la  Riveraine, du  CNDA et quelques 

groupes communautaires.

LE CONCEPT
En tout, ce sont 16  tableaux qui sont pré-

sentés aux jeunes. On traite d’abord des débuts 

idylliques d’une relation qui s’envenime rapide-

ment par la manipulation et qui va en escalade 

jusqu’aux menaces et aux voies de fait.

Le tout se termine en présence de deux vrais 

policiers qui sont sur place pour discuter avec 

les jeunes. Un premier fait une simulation d’une 

arrestation et un second le fait comparaître 

devant un juge qui prononcera sa sentence.

Les jeunes discuteront ensuite de l’impact de 

la sentence, mais également sur la vie de la vic-

time et de la réputation de l’agresseur qui sont 

par la suite à rebâtir.

Une fois que les jeunes ont passé par 

les couloirs, un court bilan est dressé. Une 

période au cours de laquelle on fait un retour 

sur la visite et on présente le vidéo « 24 heures 

texto ».

Un suivi se fait aussi dans les écoles avec les 

intervenants. Dans certains cas, des dénoncia-

tions sont enregistrées à la police par la suite. 

Ç’a d’ailleurs été le cas d’au moins une jeune 

fille qui a enregistré une plainte après être pas-

sée par l’activité présentée à  Odanak,  a-t-on pu 

apprendre sur place.

Les « couloirs de la violence amoureuse » 

font en tout 35 pieds par 24 pieds. On y trouve 

des décors qui présentent la réalité des jeunes. 

Que ce soit la chambre de la jeune fille, sa 

 garde-robe, son journal intime, des casiers, 

ou encore différents objets tel que des miroirs 

déformants, des téléphones, des stroboscopes, 

et des téléviseurs où sont projetées des mises 

en situation.

Le projet a été implanté en 2008  au  Lac 

 Saint-Jean. Sa venue dans la région a été finan-

cée par le  Conseil des  Abénakis de  Wôlinak 

et d’Odanak, la  Riveraine et le député  Louis 

 Plamondon.

«  Il y en a qui ont été déstabilisés par l’activi-

té. D’autres ont ri jaune. Je considère que c’est 

un succès », a commenté  Dominique  Bélanger, 

la coordonnatrice du projet au  Conseil des 

 Abénakis de  Wôlinak, qui a fait venir les 

 Couloirs dans la région.

Les couloirs de la violence amoureuse

Une expérience 
saisissante

COMMUNAUTAIRE

Dominique  Bélanger, la coordonnatrice du projet au  Conseil des  Abénakis de  Wôlinak. 
(Photo  Sébastien  Lacroix)

Concours «  Moment de bonheur à  Bécancour »

Après  Bécancour sur toiles, en mots et en photos, place à  Bécancour en dessins !  Il s’agit 

d’un concours auquel seuls les enfants âgés de 4 à 18 ans vivant à  Bécancour sont éligibles 

et dont le thème est «  Moment de bonheur à  Bécancour ».

Pour participer, ils doivent remplir le formulaire d’inscription prévu à cet effet et le sou-

mettre avec leur dessin avant le mardi 30 avril 16 h 30, par la poste ou en main propre à 

l’hôtel de  Ville de  Bécancour. Les modalités du concours et le formulaire d’inscription sont 

disponibles au  HYPERLINK « http://www.becancour.net » www.becancour.net.

Les lauréats vivront l’expérience d’une exposition collective présentée à la bibliothèque 

centrale de  Bécancour du 20 juin au 21 août prochain. Un vernissage célèbrera l’événement 

le jeudi 20 juin sous forme d’un « 5 à 7 » à l’occasion duquel quatre prix seront remis aux 

lauréats des catégories en lice. Finalement, un recueil immortalisera le terreau artistique 

qui émanera du concours.

Pour plus d’information :  Estelle  Poignant au 819 294-4455, poste 560.

 BÉCANCOUR
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Suivez-nous sur /LeCourrierSud        @JournalCS • www.lecourriersud.com

Amélie St-Pierre
directrice générale

Catherine Larochelle
directrice stratégies médias

Chantal Chabot
conseillère en solutions médias

Claire Chevalier
coordonnatrice aux ventes

Sébastien Lacroix
journaliste

Marie-Eve Veillette
rédactrice en chef

FADOQ  ST-CÉLESTIN 
 GALA  FOLKLORIQUE  COUNTRY

INAUGURATION OFFICIELLE DU 53E BENNY & CO. À BÉCANCOUR

UNE MOBILISATION RÉGIONALE 
POUR FAVORISER LA PERSÉVÉRANCE SCOLAIRE
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NOUVELLE EMPLOYÉE À LA 
MRC DE BÉCANCOUR

Le directeur général de la MRC Bécancour et Entreprendre MRC 
Bécancour, Daniel Béliveau, vient d’annoncer l’arrivée de Marie-
Claude Jean au sein de son équipe. 

Elle est embauchée ain de succéder au poste de madame Line 
Villeneuve qui prendra sa retraite au cours de l’année 2019 après 
37 années de loyaux services. Madame Jean entrera en fonction 
au début du mois de mars et agira, éventuellement, à titre de 
secrétaire-trésorière adjointe.

Le conseil des maires et la direction lui souhaitent la bienvenue 
et le meilleur des succès à la MRC de Bécancour.

Dans le cadre des 
 J o u r n é e s  d e  l a 
persévérance scolaire, 
les  Carrefours  jeunesse-
emploi (CJE) du  Centre-
du-Québec sont allés à 
la rencontre des élèves 
et des professeurs de 
la région afin de les 
sensibiliser aux gestes 
qui peuvent faire une 
réelle différence dans 
la réussite éducative 
des jeunes et dans le 
développement de leur 
plein potentiel.

Pour l’occasion, la  Table 
régionale de l’éducation du  Centre-du-Québec (TRECQ) avait mis 
sur pied un atelier interactif consistant à créer un  casse-tête de la 
persévérance scolaire qui a été afiché dans l’école. Ce  casse-tête 
permet de faire participer les élèves en afichant leur « + » qui les 
aide à persévérer dans leurs études. Une activité enrichissante 
qui a incité au partage et à la rélexion. Plus spéciiquement, 
dans le comté  Nicolet-Bécancour, l’atelier a eu lieu au  Collège 
 Notre-Dame- de-l’Assomption, à  Nicolet. Plus d’une centaine 
de jeunes ont participé à cette activité de sensibilisation. La 
grande murale ainsi créée a mis en lumière les éléments qui, 
individuellement, incitent chacun des élèves à persévérer et les 
raisons pour lesquelles la persévérance scolaire est importante 
pour leur cheminement personnel et professionnel.

À noter que tout au long de l’année scolaire, les agents en 
persévérance scolaire des  CJE peuvent effectuer un suivi 
personnalisé pour soutenir les jeunes adultes de 15 à 29 ans 
vers une réussite éducative (motivation, organisation du temps, 
conciliation  études-travail-famille, etc.). Ce service fait partie 
du  Créneau carrefour jeunesse et est rendu possible grâce à la 
participation du  Secrétariat à la jeunesse du  Québec.

Il y aura un gala folklorique country 
le dimanche 17 mars prochain au 
 sous-sol de l’église de  St-Célestin 
de 13 h à 17 h.

Coût 6 $/personne. Musique par 
 Mario  Carbonneau et  Jonathan 
 Rivard.  Animat ion :   D iane 
 Carbonneau. Information et 
inscription (le jour même à partir 
de 11 h ou par téléphone).

Mme   Diane  Carbonneau au 
819 294-6666. Bienvenue à tous ! ! !

Depuis le 21 janvier dernier, la population de 
Bécancour et des environs ont le plaisir de 
découvrir le tout nouveau Benny&Co.  situé 
au 4100, Ave Arseneault (secteur St-Grégoire). 
Ce restaurant est doté d’une salle à manger de 
110 places. Plusieurs options sont offertes: 
service au volant, commande en ligne, comptoir 
de soupes et salade, bières et vins et une 
section enfants. Le service de livraison est 
offert sur une commande de 10 repas et plus. 
Cet investissement de 2,5 millions de dollars 
assure la création de 22 emplois au Centre 
du Québec.

Les restaurants Benny sont opérés par les 
membres de la famille Benny, ce qui permet d’assurer la constance de la qualité, la renommée de la marque.

Lors de l’inauguration oficielle le 27 février dernier, la famille Benny était sur place pour accueillir les élus municipaux et les 
invités dans le cadre d’un 5 à 7. 

Sur la photo de g. à d.: M. Vincent Benny, copropriétaire; M. Jean Benny, président; Mme Valérie Benny, relève; M. Olivier 
Benny, relève; Mme Rolande Benny, épouse du fondateur; M. Thomas Benny, relève; M. Yves Benny, copropriétaire et 
Mme Lucie Benny, franchisée. (Photo CCICQ Centre du Québec)

>176445

819 378-0021

 Envoyez-nous vos suggestions de sorties 
au redaction@lecourriersud.com 

C’est gratuit !

Sorties 

Semaine des  
enfants Promutuel
Activités variées | Centre des arts populaires 

de Nicolet | jusqu’au 8 mars | de 10h à 16h

L’arbre dans tous les sens 

Animation interactive | Centre de la 

Biodiversité du Québec | 7 mars | entre 9h 

et 16h

 ■FADOQ  Nicolet

Voyage  Casino de  Montréal 22 mars. Coût : 

30 $. Départ  Nicolet,  St  Célestin et  St  Léonard 

d’Aston. Rés :  Françoise 819 293‑4730 ou  Annie 

819 870‑9895.

 ■  Soirée dansante 
à  Saint-Grégoire

Soirée dansante le 9 mars à 20 h au  Centre 

culturel  Larochelle, au profit des  Chevaliers de 

 Colomb. Musique de la professeure  Jeannine T. 

Bourque. Coût : 7 $. Prix de présence et goûter. 

Info : 819 233‑2996.

 ■  Collective des femmes  
de  Nicolet et région

Causerie gratuite et sans inscription tous les 

mercredis de 13 h 30 à 16 h au 690  Mgr  Panet à 

 Nicolet. Le 13 mars :  Les défis d’intégration pour 

les personnes immigrantes, par  Milena  Cortes 

 Lopez, d’Immigraction  Nicolet‑Yamaska. Info : 

819 293‑5958.

 ■Collecte de sang à  Nicolet

Il y aura une collecte le mercredi 13 mars de 

13 h 30 à 20 h à l’École nationale de police du 

 Québec. Objectif : 125 donneurs.

 ■APPABNY

Conférence sur la curatelle, tutelle, mandat 

d’inaptitude et procuration générale, don‑

née par le  Curateur public, le lundi 18 mars 

de 18 h à 19 h 30 au  Centre  Gabrielle‑Granger,   

Nicolet. Entrée gratuite. Info ou inscrip‑

tion (avant 15  mars) : 819  606‑0076 ou  

info@prochesaidantsbny.ca.

AGENDA COMMUNAUTAIRE
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Avec vous depuis plus de 50 ans !
yvon.gagnon@equipementsgagnon.ca

www.equipementsgagnon.ca

101, boul. Est, Maskinongé

819 227-2245

« Le seul

concessionnaire

reconnu au Québec

certifi é pour 

la 10e année 

consécutive  » Programme d’excellence

des concessionnaires.

Programme d’excellence

des concessionnaires.

*Offre valide sur certains modèles jusqu’au 31 mars 2019. Ne peut pas être combiné avec d’autres offres. Rabais et/ou financement basé sur l’achat d’équipements neufs définis dans la promotion. Financement sujet 
à l’approbation du crédit.Certaines conditions s’appliquent. Détails en magasin. EX.: Pour une transaction de 24 000$, un acompte de 4000 $ sera versé et un montant de 20 000$ pourra être financé à un taux de
0%/60 mois, les paiements s’établiront à 333.33 $/mois. **Pour usage non-commercial seulement. S’applique sur les modèles Kioti CS, CK10, DK10 et NX. Les machines éligibles doivent être achetées et enregistrées
avant le 31 mars 2019. Contactez votre concessionnaire Kioti pour plus d’informations.

FAITES VOS TRAVAUX 
DU PRINTEMPS AVEC DE
LA MACHINERIE FIABLE

*Offre valide sur certains modèles jusqu’au 31 mars 2019. Ne peut pas être combiné avec d’autres offres. Rabais et/ou financement basé sur l’achat d’équipements neufs définis dans la promotion. Financement sujet 

SÉRIE CS

SÉRIE CK10

SÉRIE DK10se

Garantie motopropulseur
sans limite d’heures **

ANS

40 à 58 forces, 4x4, diesel, 
transmission hydrostatique 2 pédales, 
avec ou sans cabine.
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*Financement

0%
jusqu’à 60 mois

Financement

0%
jusqu’à 72 mois*

Moteur diesel, 25 à 40 forces, transmission hydrostatique 
ou à vitesse, disponible avec ou sans cabine.

Moteur diesel, 21 à 25 forces, 4 roues 
motrices, transmission hydrostatique. 
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Relais pour la vie à Nicolet/Bécancour
Samedi 8 juin 
Terrain des loisirs de Bécancour,  
secteur Saint-Grégoire  
1 877 222-1665

Relais pour la vie à Bas-Saint-François-du-Lac
Samedi 1er juin 
Centre communautaire de Saint-François
1 877 222-1665

À la Société canadienne du cancer, nous croyons que les personnes 
atteintes de cancer ne devraient jamais être seules pour faire face  
à la maladie. Joignez-vous à nous et inscrivez-vous au Relais pour la vie 
de votre communauté où vous marcherez pour amasser des fonds pour 
aider les personnes touchées par le cancer. Ensemble, nous pouvons 
démontrer que la vie est plus grande que le cancer.

Faites une différence, inscrivez-vous aujourd’hui à relaispourlavie.ca

sommes PLUS GRANDs QUE LE CANCER
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SÉBASTIEN  LACROIX
sebastienlacroix@lecourriersud.com

NICOLET. Une série de concerts s’organise 

dans le cadre du 110e anniversaire du grand 

orgue de la cathédrale de  Nicolet qui était 

sorti des ateliers  Casavant et installé dans 

l’ancienne cathédrale, en 1909, avant d’être 

déménagé à la suite de l’éboulis.

Une façon de mieux apprécier cet instru-

ment d’une grande qualité sonore et qui peut 

jouer des choses qui ne sont font pas ailleurs.

L’orgue possède 44  jeux, c’ est-à-dire qu’il 

peut émettre 44 sons différents, dont certains 

sont très rares, comme celui de « clarinette » et 

un autre de « voix humaine ». Des jeux qui pro-

viennent de la  France et qui datent de 1875. Ce 

qui est très rare au  Québec.

Il s’agit également de l’un des rares orgues 

dont l’esthétique sonore est de nature « sym-

phonique romantique » qui a été conservé dans 

son état original.

On se souviendra d’ailleurs que l’orgue avait 

été restauré de 2014 à 2016 grâce à une levée 

de fonds au sein de la population. Cette res-

tauration s’était d’ailleurs mérité le 1er prix du 

 Conseil du patrimoine religieux pour la plus 

belle restauration.

Le 26 juin 2016, elle avait été inaugurée en 

présence de  Marc  Senneville, l’organiste titu-

laire,  Martin  Brassard, organiste titulaire de la 

 Basilique  Notre-Dame- du-Cap, et  Gilles  Fortin 

organiste à l’église  Saint-Frédéric.

L’orgue a servi à quelques occasions pour 

des concerts, dont un pour les  Sœurs de l’As-

somption de la  Sainte-Vierge qui avait attiré 

entre 500 et 600 personnes. Il s’agit toutefois 

de la première fois qu’on tient une série de 

concerts des grandes orgues.

C’est  Jacques  Dumaine qui a donné le pre-

mier concert, le 10 février dernier. Il s’agit de l’un 

de ces créateurs et interprètes les plus immi-

nents. «  Il se démarque par ses arrangements 

et ses adaptations pour l’orgue », souligne  Marc 

 Senneville, l’organiste titulaire de la cathédrale 

de  Nicolet à propos de l’artiste invité qui a été 

un élève d’Antoine  Reboulot, considéré comme 

étant une sommité dans le domaine.

Les concerts auront toujours lieu le 

dimanche  après-midi, à 14h. Le prochain sera 

celui de  Francis  Gagnon, de  Drummondville, le 

17 mars prochain. Martin  Brassard, du  Sanctuaire 

 Notre-Dame- du-Cap, et  Marc  Senneville, de 

la cathédrale de  Nicolet, font aussi partie des 

concerts à venir.

L’entrée est gratuite, mais il sera possible 

de faire des offrandes volontaires. Les profits 

seront remis à  Arts et  Orgue de la  Cathédrale 

de  Nicolet (AOCN) pour entretenir de l’orgue et 

inviter des artistes.

Une série de concerts à la cathédrale de Nicolet

Marc Senneville, organiste titulaire de la Cathédrale de Nicolet. (Photo courtoisie)

CULTURE

Pierre Chatillon lance un huitième album
Le huitième album de compositions musicales de l’auteur et compositeur nicolétain 

Pierre Chatillon est maintenant disponible. Il s’intitule «Bord de mer» et a été 

enregistré l’été dernier au Collège Marie-de-l’Incarnation et au Théâtre Belcourt. 

L’album contient trois trios pour piano, violon et violoncelle, deux quatuors pour flûte 

et cordes et une sonate pour violoncelle et piano.

Les interprètes sont Antoine Bareil (violon), Lauriane Bouchard (alto), Amélie Brodeur 

(flûte), Michel Kozlovsky (piano), Marie-Claire Vaillancourt ( violon) et François Toutant 

(violoncelle).

On peut se procurer l’album à la pharmacie Jean-Coutu de Nicolet.

 EN BREF
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Le Centre d’hébergement Nicolet, résidence privée pour personnes retraitées, semi-autonomes 
et en perte d’autonomie est présentement à la recherche de personnes de cœur ain d’agrandir 
la famille! Étant en pleine expansion, de nouveaux postes permanents ont été créés. 

Nous avons présentement :

OFFRES D’EMPLOIS

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur candidature à Claudia Brisson, responsable des ressources humaines.

En personne : Centre d’hébergement Nicolet 631, rue du Bocage Nicolet (Québec) J3T 1Z7
Par courriel : rh@residencespelletier.ca

Des postes permanents de

PRÉPOSÉES AUX BÉNÉFICIAIRES 
sur tous les quarts.

Nous vous offrons :
-   Un salaire de départ à 14$/heure, 15$/heure  

 lorsque sur le quart de nuit.
- Des postes permanents sur tous les quarts 

 (56 h/2 semaines)
-  La possibilité de faire plus d’heures selon votre   

 intérêt

Nous recherchons :
- Des personnes ayant le bien-être des aînés à 

coeur, aimant travailler en équipe et attentives 
envers notre clientèle

- Le diplôme d’études professionnelles Assistance 
à la personne en établissement de santé est un 
atout

- RCR et PDSB

Des postes

D’AIDE  DE  SERVICE de soir.

L’aide de service est responsable entre autres 
d’entretenir les logements des résidents, les aires 
communes et d’apporter de l’aide au service des repas. 
Nous recherchons des personnes attentionnées envers 
les personnes âgées ain de combler un poste dans notre 
résidence.

Proil recherché : 
- 6  mois à un an d’expérience dans un poste 

similaire est un atout
-  Nous recherchons une personne ayant à coeur 

d’offrir un service de qualité à nos résidents, 
faisant preuve de professionnalisme et d’un bel 
esprit d’équipe

Conditions de travail : 
-  Poste de soir
- 42h/2 semaines
- 1 in de semaine sur 2

Proil recherché :
- Étudiants ayant complété leur première année 

d’études collégiales en Soins inirmiers 
- Étudiants en Santé, assistance et soins inirmiers 
- Étudiants en Assistance à la personne en 

établissement de santé 
- Personnes ayant le bien-être des aînés à coeur, 

aimant travailler en équipe et attentives envers 
notre clientèle.

NOUS INVITONS ÉGALEMENT LES 
ÉTUDIANTS À POSTULER.

Vous aurez l’opportunité de travailler à temps 
plein pour la période estivale, puis à temps 
partiel pendant vos études.

Les formations sont payées par l’employeur !

Mauricie / Rive-Sud
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Les 23  et 24  mars, le  Centre intégré univer-

sitaire de santé et de services sociaux de la 

 Mauricie-et- du-Centre- du-Québec (CIUSSS  MCQ) tien-

dra un blitz de recrutement afin d’embaucher une cen-

taine de techniciens en administration, agents admi-

nistratifs et secrétaires médicales.

Sur place, les candidats pourront effectuer le processus 

complet de sélection (entrevue, test de français,  Word et 

 Excel) en l’espace de deux heures. Les personnes intéres-

sées ont jusqu’au 13 mars 2019 pour parvenir leur curricu-

lum vitae via le site  Internet travaillerensante.com.

Pour ces postes, le  CIUSSS exige un certificat en admi-

nistration,  DEP en secrétariat,  AEC ou  DEC en bureautique 

et en administration ou  DES, jumelé à une expérience per-

tinente à l’emploi.

Les candidats sélectionnés seront contactés et invités 

à participer au blitz de recrutement qui aura lieu dans 

quatre villes :  Victoriaville (23 mars),  Shawinigan (23 mars), 

 Drummondville (24 mars) et  Trois-Rivières (24 mars).

CIUSSS de la  Mauricie-et- du-Centre- du-Québec

Cent personnes à embaucher

Salaire

 ■Agent administratif : 18,24 $ à 25,44 $

 ■ Secrétaire médicale : 20,76 $ à 23,22 $

 ■  Technicien en administration : 22,23 $ à 29,05 $

La croissance du salaire horaire moyen ralentit
En 2018, le salaire horaire moyen des employés québécois 

s’est établi à 25,42 $. Par rapport à 2017, il a augmenté de 

1,9 % (+0,48 $), alors que l’indice des prix à la consommation 

(IPC) a progressé de 1,7 %.

Toujours en 2018, la rémunération horaire moyenne était 

fixée à 26,86 $ chez les hommes et à 23,90 $ chez les femmes.

Au cours de la période 2008-2018, la rémunération horaire 

moyenne a crû de 27,4 % ; cette hausse est plus élevée que la 

croissance de l’IPC durant cette période (+14,5 %).

SOURCE : État du marché du travail au  Québec |   

Bilan de l’année 2018

 QUELQUES CHIFFRES
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NICOLET. Le  Carrefour  jeunesse-emploi 

(CJE) comté  Nicolet-Bécancour travaille 

actuellement à la rédaction d’un guide des-

tiné aux futurs diplômés à la recherche d’un 

stage.

Le document présentera les entreprises et les 

organismes du comté  Nicolet-Bécancour qui ont 

de l’intérêt à accueillir un stagiaire afin de faciliter le 

maillage entre l’employeur et l’étudiant.

Le  CJE comté  Nicolet-Bécancour consulte 

actuellement les employeurs afin d’en savoir plus 

sur leur ouverture et sur les conditions dans les-

quelles ils souhaitent accueillir un stagiaire : type 

de stage, période de l’année, programme de forma-

tion, stage rémunéré ou non, etc. Les employeurs 

intéressés sont invités à remplir un sondage en 

ligne à l’adresse suivante : https://bit.ly/2FVGPor

L’ensemble des informations sera ensuite col-

ligé dans un guide qui présentera, en ordre alpha-

bétique de domaines d’études, l’ensemble des 

employeurs réceptifs aux demandes de stages.

«  Ce sera un guide numérique. Ça en facilitera 

la mise à jour. On veut qu’il soit durable et qu’il 

dresse un bon portrait de l’offre de stages dans 

notre région », indique  Chantal  Grenier, agente 

de communication et de projets au  CJE.

Les étudiants intéressés à consulter ce guide 

pourront le faire gratuitement. Ils n’auront qu’à 

s’identifier et ce, à des fins de statistiques. «  On 

veut avoir une traçabilité des étudiants qui 

l’utiliseront », mentionne  Mme  Grenier.

Au moment d’écrire ces lignes, près d’une 

trentaine d’entreprises avaient donné suite à 

un premier appel à tous lancé par le  CJE. «  On 

est content. On ne s’était pas fixé d’attentes. Les 

réponses sont rentrées rapidement. Ça confirme 

que ça répond à un besoin pour les entreprises 

et que ce guide a sa place », indique  Benoit  Baril 

 Boyer, agent de migration chez  Place aux jeunes 

 Nicolet-Yamaska.

Pour faire connaître la disponibilité de ce 

guide aux futurs diplômés, des liens seront éta-

blis avec les établissements d’enseignement des 

environs. «  Je suis certaine qu’ils vont l’adopter ! 

 Ce sera une valeur ajoutée pour eux et leurs 

agents de stage », conclut  Mme  Grenier.

Pour en savoir plus, on peut joindre  Chantal 

 Grenier au 819  293-2592, poste 230, ou par 

courriel à projetcommunication@cjenicbec.org.

Carrefour  jeunesse-emploi comté  Nicolet-Bécancour

Un guide pour les étudiants cherchant un stage
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Solliciter et développer les ventes des 
différentes stratégies publicitaires :

•   Axé sur le développement 
des affaires, créatif, et avoir 
le souci du service client ;

•   Initiative, autonomie 
et sens de l’organisation ;

•   Capacité à travailler en équipe 
et résistant au stress ;

•   Avoir une bonne connaissance du 
web (atout considérable) ;

•  Gamme d’avantages sociaux ;

•   Habiter sur le territoire de la 
 Rive-Sud (atout considérable).

Les personnes intéressées par ce poste sont invitées à soumettre leur 

 CV avant le 15 mars 2019 à  Amélie  St-Pierre : astpierre@icimedias.ca

Conseiller(ère) 
publicitaire

Vente et marketing

LE COURRIER SUD 
EMBAUCHE!

VOUS ÊTES 

DYNAMIQUE, 

FONCEUR, 

MOTIVÉ ET 

AUTONOME?

Mauricie / Rive-Sud
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Benoit  Baril  Boyer, agent de migration chez  Place aux jeunes  Nicolet-Yamaska,  
et  Chantal  Grenier, agente de communication et de projets au  CJE comté  Nicolet-
Bécancour. (Photo  Marie-Eve  Veillette)
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La passion de l’aviation, 
l’expérience d’une vie, 
une place où réaliser 

son plein potentiel 
et où l’esprit d’équipe 
est dans notre ADN.

Tu veux vivre cette aventure?

Viens nous rencontrer au Salon de l’emploi de Trois-Rivières Bécancour le 
27 mars prochain. Des postes spécialisés et non spécialisés sont disponibles.

3750, chemin de l’Aéroport, Trois-Rivières (Québec)  G9B 2N8
819-377-4500 | trque_rh@aarcorp.com | www.aarcorp.com | 
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Nous sommes à la recherche de nouveaux talents  
pour combler différents postes en Mauricie

 Joignez-vous à nous !
 Faites-nous parvenir votre curriculum vitæ pour postuler : 

Eurovia  Québec  Construction  Inc. 
3200, boulevard  Hubert-Biermans, Shawinigan QC  G9N 0A4

Tél. : 819 371-5596   Fax : 819 539-7611 
benoit.hould@euroviaqc.ca  

Responsable technique

Commis de balance

Travaux pavage
-  Opérateur : paveuse, rouleau  - Homme de vis
- Râteleur  -  Manœuvre spécialisé

Égout aqueduc
- Contremaître  - Homme de fond   
- Manœuvre spécialisé  - Arpenteur 
-  Opérateur :  pelle, loader, bull et compacteur

Structure
- Contremaître  - Manœuvre spécialisé 
- Charpentier menuisier

 Ferez-vous partie de l’équipe ?

RECHERCHE
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Salaire compétitif, avantages sociaux

Faire parvenir votre curriculum vitae à : majutras@saftransport.com

Mécanicien de camions et remorques
Poste permanent, temps plein de jour, 1 samedi sur 3

Chauffeurs classe 1, pour les États-Unis

Retour chaque fin de semaine | Camion attitré

Nous acceptons les stagiaires au DEP transport par camion.

Mauricie / Rive-Sud
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SÉBASTIEN  LACROIX
sebastienlacroix@lecourriersud.com

ÉCONOMIE. Lors du déjeuner à saveur 

économique du maire de  Bécancour, 

 Mario  De  Tilly a démontré toute l’impor-

tance du pont  Laviolette pour le dévelop-

pement des deux rives.

Selon ce qu’indique le directeur d’Inno-

vation et  Développement Économique (IDÉ) 

 Trois-Rivières, le pont  Laviolette permet la 

circulation d’un  demi-milliard $ en biens, 

services et salaires chaque année.

«  Ce matin, ce sont 3 500 personnes qui 

sont passées du  Nord au  Sud pour venir tra-

vailler, et 3 250 sont parties du  Sud vers le 

 Nord pour travailler. Ce mouvement quoti-

dien de gens qui vont travailler sur une rive 

ou sur l’autre, ça représente 325 millions $ 

en salaire. À cela s’ajoute le déplacement 

des services et des biens qui représente 

200 millions $ », souligne  Mario  De  Tilly.

« C’est quand même beaucoup d’argent. 

On est interdépendant de nos deux écono-

mies. C’est une évidence claire », a noté le 

directeur général d’IDÉ  Trois-Rivières, avec 

qui  Bécancour a un partenariat pour son 

développement économique.

I l  a ensuite ajouté que le  PIB de 

 Trois-Rivières et de  Bécancour en 2016  et 

2017, a été parmi les plus élevés pour les 

populations de 100 000  personnes et plus 

au  Québec. «  En 2018, la croissance est de 

1,8 % et ce malgré la situation ambigüe de 

turbulence économique,  a-t-il poursuivi. 

Notre économie n’est pas si mal. Oui, il y a 

des soubresauts. Oui, elle irait franchement 

mieux si les 1000  lockoutés (d’ABI) étaient 

au travail. Parce que ça représente une 

masse salariale importante. »

Le directeur général d’IDÉ  Trois-Rivières 

a également insisté sur le ratio entrepreneu-

rial établi par le  Fonds canadien de l’entre-

prise indépendante qui classe  Trois-Rivières 

et  Bécancour au deuxième rang au  Québec 

et le douzième au  Canada pour une agglo-

mération de plus de 100 000 habitants

Mario  De  Tilly est aussi revenu sur le 

taux de chômage qui a considérablement 

baissé depuis 2002, année où  Trois-Rivières 

avait la triste réputation d’être la « capi-

tale nationale du chômage ». «  Je n’ai pas 

la statistique de  Bécancour, mais celle de 

 Trois-Rivières devait refléter pas mal ce qui 

se passait »,  estime-t-il.

« Ça fait à peine 16 ans et en 2018, nous 

caracolions entre 4 % et 4,8 % de taux 

de chômage. Méchant virage ! J’imagine 

encore une fois que le taux était sem-

blable à  Bécancour, lance  Mario  De  Tilly. 

Les retombées du lockout commencent à 

se faire sentir. Le taux de chômage a aug-

menté à la hauteur de 5 % ou de 5,2 %. Il 

demeure quand même bas. C’est plus bas 

que la moyenne nationale ; plus bas que 

la moyenne canadienne et plus bas que 

dans les grandes agglomérations comme 

 Montréal. C’est quand même bon signe. »

Différentes ententes avec  IDÉ profitent 

à  Bécancour. Par exemple, comme le  CECI 

affiche complet jusqu’en 2020, des congrès 

sont proposés vers l’Auberge  Godefroy. 

«  En 2018-2019, nous avons signé une 

 demi-douzaine de congrès, qui se sont déjà 

déroulés ou qui se dérouleront au  Godefroy 

pour des retombées économiques qui équi-

valent à 325 000 $ à 350 000 $ », note  Mario 

 De  Tilly.

«  Notre économie  
n’est pas si mal »
Mario  De  Tilly chiffre l’importance de la  Zone économique naturelle
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AVIS DE CLÔTURE D’INVENTAIRE
Avis est par les présentes donné que, à la suite du 
décès de Madame Hélène Lincourt en son vivant 
domiciliée au 160, rue Faubourg,  app. 250, Nicolet, 
J3T 0B1, province de Québec, Canada, survenu 
le 17 septembre 2018, un inventaire des biens de 
la défunte a été fait par le liquidateur successoral 
Monsieur Mario Lincourt, conformément à la Loi. 
Cet inventaire peut être consulté par les intéressés 
au 293, rue Poulin, Shefford, J2M 2C1.

Donné à Shefford ce 27 février 2019.

Par Mario Lincourt, liquidateur.
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AVIS PUBLIC

Prenez avis que Pascal Forest, en son vivant résident et 

domicilié au 1495, place Lamontagne, Bécancour, province 

de Québec, G9H 0A6, est décédé à Trois-Rivières, le 18 janvier 

2019. Un inventaire de ses biens a été dressé conformément 

à la loi et peut être consulté par les intéressés auprès de 

monsieur Claude Forest, liquidateur, résident au 11450, 

place des Jacinthes, Bécancour, Québec, G9H 0H8, sur 

rendez-vous uniquement en téléphonant au 819 807-0334.

Donné ce 22 février 2019, à Bécancour.

Autorisé par le liquidateur de la succession M. Claude Forest
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AVIS DE DÉCÈS

Au  CIUSSS  MCQ-Centre  Christ-Roi de  Nicolet, 
le 26  février 2019, est décédée à l’âge de 72  ans, 
 Mme  Pierrette  Leblanc, épouse de M. Léo  Rousseau, 
ille de  Mme  Cécile  Chandonnet et de feu M. Clément 
 Leblanc, demeurant à  Nicolet.

La famille accueillera parents et ami(e)s au  Centre 
funéraire J.N. Rousseau 770, boul.  Louis-Fréchette 
 Nicolet,  J3T 1V5. Heures d’accueil : le vendredi 8 mars 
de 19 h à 21 h ainsi que le samedi 9  mars, jour des 
funérailles, à partir de 11  h. Les funérailles seront 
célébrées le samedi 9 mars 2019 en la  Cathédrale de 
 Nicolet à 13 h. L’inhumation aura lieu au cimetière de 
 Fortierville à une date ultérieure.

L’ont précédée ses enfants :  Sylvain et  Nathalie. Elle 
laisse dans le deuil son époux  Léo  Rousseau ; ses 
enfants :  Pascale et  José (Nathalie  Garceau) ; sa  petite-
ille  Rosalie  Rousseau ; ses parents :  Cécile  Chandonnet 
(feu  Clément  Leblanc) ; ses frères et sœurs :  Jean-Noël 
(Madeleine  Nault),  Claire (Gaston  Caron), feu  Raynald, 
 Simone,  Simon,  Suzanne,  Diane (Guy  Demers),  Michel, 
feu  Jacques, feu  Denis, feu  Marcel,  Gilles (Sylvie 
 Chrétien),  Nicole,  Rolande (Réal  Paradis),  Alex,  Denise 
(Luc  Blackburn),  France et  Pierre ; ses  beaux-parents : 
 Gérard  Rousseau (feu  Cécile  Guévin) ; ses  belles-
sœurs et  beaux-frères  Rousseau :  Ghyslaine,  Nicole 
(Pierre  Mathieu),  Jean-Guy (Madeleine  Lamy),  Réjean 
(Gaétane  Jutras),  Carmen (Claude  Proulx),  Francine 
(Simon  Pinard),  Raymond (Sylvia  P-Stewart),  Sylvie 
(Jérôme  Tourigny),  Jocelyne,  Yvan,  Denis et Éric ainsi 
que plusieurs neveux, nièces, cousins, cousines et 
ami(e)s.

Nous désirons remercier spécialement tout le 
personnel du 5e étage (soins palliatifs) du  Centre  Christ-
Roi de  Nicolet pour la compétence, le dévouement et 
le soutien exceptionnels dont ils ont fait preuve envers 
notre famille.

Direction des funérailles : 
Centre funéraire J.N. Rousseau,  Nicolet
Renseignements : 819 293-4511
Télécopieur : 819 293-8212
jn_rousseau@sogetel.net
www.jnrousseau.com
Entreprise membre de la  Corporation 
des thanatologues du  Québec.

MME PIERRETTE 
LEBLANC
1946-2019

Très ensoleillé, cuisinette, disponible  au 1er étage, 
dîners, soupers ainsi que services tels que câble,  

téléphone et électricité inclus, activités, 
surveillance 24 h, ascenseur, cour paysagée 

avec sentiers, voisin d’une clinique médicale  
et d’une pharmacie.

31/2 À LOUER

819-293-8783

Résidence pour personnes aînées 
autonomes et semi-autonomes

NICOLET
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5000, boulevard Saint-Jean, 
Trois-Rivières 819 376-0806

2800, rue des Contremaîtres, 
Shawinigan  819 538-9683

www.spamauricie.com • Facebook

Trois-Rivières
Enzo, mâle

Danois croisé, 1 an

Shawinigan
Régina, femelle

Domestique, 5 ans
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À son domicile le 11 février 
2019, est décédée à l’âge 
de 86  ans,  Mme   Thérèse 
 Sylvestre, épouse de feu 

 Paul-Émile  Camirand et conjointe de feu  Julien 
 Auger, demeurant à  Saint-Léonard d’Aston.
La crémation a eu lieu au crématorium  Yves  Houle. 
La famille accueillait parents et amis au  Centre 
funéraire  Lauzière \  Yves  Houle, 236 rue  Principale, 
 Saint-Léonard d’Aston. Heures d’accueil : le samedi 
2  mars de 11 h à 15 h 30. Les funérailles ont eu 
lieu le samedi 2 mars à 16 h en l’église de  Saint-
Léonard d’Aston.
Mme  Sylvestre laisse dans le deuil ses enfants et 
ses  petits-enfants :  Hélène (Louise,  Marjolaine et 
 Mathieu),  Pierrette et  Denis  Lavoie (Mélanie,  Jean-
François et  Caroline),  Yvon et  Lisette  Robichaud 
(Chantale),  Jean et  Denise  Thibault (Dany,  Pascale 
et  Sophie),  Danielle (Michel,  Annie,  Maxime,  Audrée 
et  Sabrina),  Johanne et  Yvan  Labonté (Nancy et 
 David),  Jacinthe et  Zoltan  Buki (Lanya,  Dorick et 
 Kylian), ses arrières  petits-enfants, ses frères, 
sœurs,  beaux-frères,  belles-sœurs, ses neveux, 
nièces ainsi que de nombreux autres parents et 
amis.
Un merci tout spécial à tout le personnel inirmier et 
les médecins pour les bons soins auprès de notre 
mère.
Des dons à la  Fondation  Médicale  Jean-Pierre-
Despins seraient appréciés 
(www.jedonneenligne.org).

Direction funéraire :  
 Centre  Funéraire  /  Yves  Houle 
 Tél : 819 478-0222 / 1 800 561-2881 
 Téléc. : 819 477-4289 
www.yveshoule.com

MME THÉRÈSE 
SYLVESTRE

1932-2019

AVIS DE DÉCÈS

PETITES  ANNONCES CLASSÉES
Proitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, 
sinon il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite  
uniquement au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre annonce.  
Toute discrimination est illégale. POUR TOUT ACHETER  

ET TOUT VENDRE,    
près de chez vousUn seul numéro 1 866 637-5236 EMPLOI ET FORMATION

600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 

de votre téléconseiller

Mode de paiement : Heures d’affaires du service téléphonique : 
lundi au vendredi 8h30 à 12h et de 13h à 16h30

>
1
7
11

3
8

>
1
8

8
2

3
4

À son domicile de 
 Pierreville le 23  février 
2019 est décédée à l’âge 

de 64  ans,  Mme   Raymonde  Dupuis épouse de 
M. Denis  Duguay et ille de feu  Simon  Dupuis et de 
feu  Rita  Bélisle.

Outre son époux  Denis, elle laisse dans le deuil : 
ses 3  merveilleuses illes :  Julie,  Karine (Philippe 
 Couture) et  Cathy ( Marc-André  Brunelle) ; ses 
 petits-enfants : Émerik et  Ophélie ; ses frères :  Louis 
(Chantal),  Rénald (Carmelle) et  Serge (Aline), son 
 beau-frère et ses  belles-sœurs  Duguay :  Claude, 
 Louise,  Marie-Paule (feu  Normand  Landry) ; ses 
neveux et nièces ; ses amis proches  Angèle et 
 Michel  Trahan et  Hélène  Desrosiers, ses collègues 
de travail des  Sœurs de l’Assomption, ainsi que de 
nombreux autres parents et amis.

La famille sera présente au :  Centre funéraire 
 Descôteaux /  Yves  Houle 17   Lieutenant  Gouv. 
 Paul-Comtois,  Pierreville, (Québec)  J0G  1J0, le 
samedi 9 mars de 12 h à 16h. Un hommage aura 
lieu à la chapelle du centre funéraire à 16h.

La famille tient à remercier tout particulièrement le 
 Dr  Daniel  Jauvin et l’équipe soignante des soins à 
domicile de  Nicolet.

En sa mémoire, des dons à la  Société  Canadienne 
du  Cancer www.cancer.ca seraient grandement 
appréciés.

Direction funéraire :  
 Centre  Funéraire  Descôteaux /  Yves  Houle 
 Tél : 450 568-2305 / 1 800 561-2881 
 Téléc. : 819 477-4289 
www.yveshoule.com

RAYMONDE 
DUPUIS

1954 – 2019

AVIS DE DÉCÈS

Ana Médium pure, 40 ans  
d’expérience, ne pose aucune  
question, réponses précises  
et datées, confidentielles.  
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou  
sans Visa/ Mastercard)

CONTACTS directs et rencon- 
tres sur le service #1 au Qué- 
bec! Conversations, rencon- 
tres inattendues, des aventu- 
res inoubliables vous atten- 
dent. Goûtez la différence.  
Appelez le 1-866-553-5652  
pour les écouter ou bien,  
pour leur parler, depuis votre  
cellulaire, faites le #(car- 
ré)6910 (des frais peuvent  
s’appliquer) L’aventure est au  
bout de la ligne. 
www.lesseductrices.com

SHAWINIGAN:  
(Secteur Grand- 
Mère) grands  
3-1/2, 4-1/2,  
5-1/2, libres/  

juillet. Chauffés,  
éclairés, rénovés,  
stationnement dé- 
neigé, concierge- 

rie. Site boisé,  
près des services.  

Piscine. Aucun  
chien n’est per- 

mis. Informations  
9h-21h.  

819-533-5149

À St-François-du-Lac,   
2-1/2, 300$, poêle/ frigo,  
meublé, demi sous-sol,    

remises,stationnements,    
libre. 514-952-9517,  

514-992-8009

! St-François-du-Lac:   
3-1/2, bas duplex, 375$.   
Libre, stationnements.  
5 1 4 - 9 5 2 - 9 5 1 7 ,  
514-992-8009

NICOLET: 381 rue  
Jean-Baptiste-Méti- 
vier. Grand 4-1/2, 2e  
(libre 1er juillet) et  

3e étage à partir 1er  
mars. Tranquilles,  
plancher flottant,   

possibilité remise ex- 
térieure. Pas d’ani- 

maux. 525$.  
819-781-0081,   
819-816-2064

SAAQ - SAAQ - SAAQ Victime  
d’un accident automobile?  
Vous avez des blessures?  
Contactez-nous. Consultation  
gratuite. M. Dion Avocats,   
tél: 1-855-282-2022 
www.sossaaq.com

Médium Québec réunit tou- 
jours pour vous les meilleurs  
voyant(e)s du québec, recon- 
nus pour leurs dons, leur sé- 
rieux, la qualité de leurs pré- 
dictions...Écoutez-les au  
1-866-503-0830 et choisis- 
sez votre conseiller(e) per- 
sonnel(le). Depuis votre cel- 
lulaire faite le #(carré)5722.  
Pour les voir et mieux les  
connaître: www.MediumQue- 
bec.com

3-1/2, rue des Pins, Nicolet,  
1er étage, Près de tous les  
services. Service de buande- 
rie.  385$/ mois. Libre immé- 
diatement 819-698-6180

! ! 4-1/2. St-Pier- 
re-les-Becquets.  

Vue  fleuve, 15 mi- 
nutes  parc Indus- 
triel Bécancour.  
Libres.   Paul:  
819-699-2106

DRUMMONDVILLE: 2-1/2  
tout inclus 360$, 3-1/2 tout  
inclus 450$. Libres immédia- 
tement, 819-473-4182

Faites vite! votre territoire est  
disponible. Occasion unique  
et exclusive. Route de distri- 
butrices automatiques garan- 
ties. Produit le plus rentable,  
l’eau NAYA 600ml. Clientèle  
établie par la compagnie.  
Mise de fonds obligatoire. Fi- 
nancement disponible. Projet  
clé en main. 855-495-4599PRÊTEUR hypothécaire privé  

de premier et deuxième ni- 
veau. Financement rapide  
peu importe votre région.  
Service professionnel. Nos  
taux sont compétitifs et no  
conditions de financement  
flexibles. Financement    Bris- 
son. 1-866-566-7081

BEAU 4-1/2, Ste-Angèle,  
(525$). Paisible, balcon,  
stationnement, aucun  
chien. 819-384-8535.

À votre compte. Adhérez au  
succès! Routes de distribu- 
tions exclusives, produits  
santé (Nestlé, Natrel, etc.)  
Clientèle incluse dans votre  
région. Mise de fonds néces- 
saire. Rendez-vous  
1-855-514-0440

485
Agence de rencontre 

avec permis205
Logements /

appartements à louer

215
Logements /appartements
chauffés / meublés à louer

205
Logements /

appartements à louer 424 Astrologie/occultisme 580
Occasions/ 

propositions d’affaires

555 Argent à prêter

210
Logements / appartements

chauffés à louer

484 Services divers

ANIMAUX

LOGEMENTS

AVIS

À JAMAIS DANS NOS COEURS
INMEMORIAM.CA

Trouvez-en 

encore plus sur

vosclassees.ca

SINCÈRES 

CONDOLÉANCES  

aux familles éprouvées
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SPORTS
 ET POTINS

SPORTS 
 ET POTINS   

SÉBASTIEN 
LACROIX

EMPLOYÉ(E) agri- 
cole recherché  
pour ferme laitière  
et culture. St-Cé- 
lestin. 
8 1 9 - 3 8 4 - 3 1 9 6 ,  
819-229-3573

SOLUTIONS à l’endette- 
ment. Trop de dettes?  
Reprenez le contrôle. No- 
tre expertise en matière  
de faillite et de proposi- 
tion de consommateur  
est là pour vous. Consul- 
tation gratuite. MNP Ltée,  
Syndics autorisés en in- 
solvabilité à Drummond- 
ville (819-479-0529) et  
V i c t o r i a v i l l e  
(819-751-0005).

À voir auto, camion, 4x4. Fi- 
nancement maison aucun cas  
refusé. Voitures 2010 à 2017,  
léger dépôt, aucun endos- 
seur. 1-866-566-7081  
www.financementbrisson.net

! ! RECYCLAGE  
NATH Achat d’autos  
Ferrailles/ Métaux  
Payons meilleur prix  
garanti de la région.  
Remorquage gratuit,  
service rapide, 6/7,  
reçus SAAQ. Payons  
en argent sur place.  
r e c y c l a g e n a t h . c a  
819-244-4676

ATTENTION! ATTENTION!  
Besoin d’une auto. Problème  
de crédit? C’est fini. Aucun  
cas refusé. Financement sur  
place. Voiture, camion, van,  
2004 à 2013 Robert Cloutier  
Autos 450-446-5250 ou  
5 1 4 - 8 3 0 - 0 0 9 8  
1-888-446-5250 www.ro- 
bertcloutierautos.com

605 Emplois divers

945 Achat d’autos

985 Autos à vendre585 Services financiers divers
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À Drummondville, le 26 
février 2019, est décédée 
à l’âge de 98 ans, Mme 
Marthe Biron épouse 

de feu Renaud Morvan, demeurant à Acton Vale, 
autrefois de Saint-François-du-Lac. Elle était la ille 
de feu Gonzalve Biron et de feu Eugénie Turcotte.

Mme Biron Morvan  repose au Centre Funéraire 
Descôteaux/Yves Houle, 17 rue Lieutenant-
Gouverneur Paul-Comtois, Pierreville. Heures 
d’accueil : le samedi 9 mars dès 9 h. Les funérailles 
auront lieu le samedi 9 mars à 14 h en l’église Saint-
François-Xavier, inhumation au cimetière paroissial.

Mme Biron Morvan laisse dans le deuil ses enfants: 
Simon (Francine Lévesque), Michel (Danielle Biron), 
Gabriel (Suzanne Morais) et Serge (Nancy Morgan); 
ses petits-enfants : Dominic (Josée), Francis 
(Marie), Pierre (Jessica), Stéphanie (Jean-François), 
Caroline (Michaël), Philippe, Audrey, David et 
Olivier; ses arrière-petits-enfants : Lily-Anne, 
Maxim, Rose, Zachary, Marie-Soleil, Simon, Léonie, 
Flavie, Romane et Delphine, son frère  Gustave (feu 
Thérèse Morvan).

L’ont précédée ses frères et sœurs : Françoise, 
Isabelle, Thérèse, Louis-Georges, Sr Anne-Berthe, 
Cécile et Jean-Paul ainsi que ses beaux-frères 
et belles-sœurs : François, Jean-Louis, Édouard, 
Marthe, Germain (frère Cyrille) et Angèle.

Elle laisse également dans le deuil ses neveux et 
nièces ainsi que de nombreux autres parents et 
amis.

Direction funéraire :  
 Centre Funéraire Descôteaux/Yves Houle 
 Tél : 450 568-2305 / 1 800 561-2881 
 Téléc. : 819 477-4289 
www.yveshoule.com

MME MARTHE 

BIRON MORVAN
1920-2019

AVIS DE DÉCÈS

 ENTRE-FILETS. Plusieurs athlètes de la 

 Rive-Sud se sont illustrés sur la scène natio-

nale et internationale au cours des dernières 

semaines.

***

Mention spéciale à  JACOB  GUÉVIN, de 

 Saint-Léonard-d’Aston, et  ZACHARY  BOLDUC, de 

 Bécancour, qui ont participé à la première conquête 

de la médaille d’or d’Équipe  Québec depuis 1987 en 

hockey masculin aux  Jeux du  Canada.

***

Le défenseur  Jacob  Guévin était d’ailleurs 

aux premières loges pour célébrer cette grande 

victoire, lui qui était sur la patinoire lors du but 

gagnant en prolongation contre l’Ontario, et 

qui a été le premier a sauté dans les bras de 

 ZACHARY L’HEUREUX, le héros du match !

***

Du côté féminin, l’équipe  Québec n’a pas été 

en reste. ANGÉLIQUE  PROULX de  Nicolet a parti-

cipé à la grande finale. Elle revient à  Nicolet avec 

une médaille d’argent au cou.

***

Le fondeur  YVES  BOURQUE n’a pas 

connu les résultats espérés lors des mon-

diaux paralympiques à  Prince  Georges, en 

 Colombie-Britannique, terminant au dernier 

rang au sprint et au 15 kilomètres, et 16e  sur 

18 au 7,5 km. « J’ai eu un excellent début de sai-

son, mais le manque de volume d’entraînement 

m’a rattrapé »,  a-t-il expliqué sur les médias 

sociaux.

***

Lors des mondiaux juniors de  Val di  Fassa, 

en  Intalie, la skieuse  JUSTINE  CLÉMENT, de 

 Bécancour, a quant à elle terminée au 48e rang 

en slalom géant et a été disqualifiée lors de sa 

descente en slalom.

***

Le patineur extrême  GUILLAUME 

 BOUVET-MORRISSETTE, de  Bécancour, a pris le 

départ à deux reprises depuis le début de la sai-

son en  Red  Bull  Crashed  Ice. Depuis le début de 

la saison, il a pris le 16e rang, à  Yokahoma, puis 

le 38e, à  Boston.

STÉPHANE  LÉVESQUE
redaction@lecourriersud.com

«  Beaucoup de personnes m’ont envoyé des 

messages sur  Facebook et il y avait les gens de 

chez nous à  Sainte-Gertrude qui ont regardé ma 

première partie sur écran géant. Un gros merci 

pour votre soutien. Je sentais que tout le monde 

était derrière moi. Ça m’a aidé à mieux perfor-

mer. Je suis vraiment reconnaissant. »

C’est sur ces mots que  Samuel  Montembeault 

a amorcé son entrevue accordée au  Courrier  Sud 

quelques heures après ses débuts dans la  Ligue 

nationale de hockey.

«  Je suis vraiment content, ma première partie 

est faite », exprime le gardien avec soulagement 

qui, malgré des arrêts spectaculaires, a connu 

une défaite en prolongation de 4 à 3 contre les 

 Hurricanes de la  Caroline.

Se disant nerveux à ses débuts devant la cage 

des  Panthers de la  Floride, le 2 mars dernier, le gar-

dien de 22 ans a quand même stoppé 22 rondelles 

devenant ainsi le tout premier joueur issu de la 

 MRC de  Bécancour à disputer une partie de la  Ligue 

nationale de hockey.

 Non-diffusée à la télévision traditionnelle, plu-

sieurs amateurs de hockey de la région se cher-

chaient des moyens sur le web pour ne rien man-

quer de la partie tandis que d’autres se sont rendus 

à l’École  Despins.

Tous les détails à lire au www.lecourriersud.com

Premier match dans la  LNH

«  Un gros merci  
pour votre soutien » 

-Samuel  Montembeault

Samuel  Montembeault est entré dans 
l’histoire en devenant le premier joueur 
issu de la  MRC de  Bécancour à jouer un 
match dans la  Ligue nationale de hockey. 
(Photo  Eliot J. Schechter)
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DONALD MARTEL
Député de Nicolet-Bécancour

JE SUIS LÀ
POUR VOUS!

Un chauffeur attentif, 
ça fait chaud au coeur

Un citoyen vient d’attirer mon attention sur un 
besoin particulier de certaines personnes et qui 
nécessite l’implication de bénévoles. Il s’agit 
de conduire et d’accompagner des gens à leurs 
 rendez-vous médicaux ou pour de petites courses 
telles que la pharmacie.

Le fait de pouvoir compter sur la présence de 
quelqu’un pour se faire conduire à un  rendez-vous 
médical constitue pour beaucoup de gens 
malades un service fort apprécié. En effet, la 
maladie crée parfois un sentiment d’impuissance 
et d’isolement. Savoir qu’un bénévole ponctuel se 
présentera idèlement à votre résidence pour venir 
vous chercher, qu’il sera courtois et compatissant 
à votre endroit, qu’il vous fera  peut-être un peu de 
conversation, qu’il se renseignera sur votre santé, 
tout cela crée un fort sentiment de sécurité et de 
réconfort. Et, lorsqu’on est malade, ce genre de 
réconfort peut faire un bien immense.

Pour le ou la bénévole de l’ accompagne-
ment-transport, ce geste peut être très gratiiant 
car la personne qui se fait conduire apprécie 
hautement le service qu’on lui rend. Le chauffeur 
sait qu’il pose un geste utile et que son bénévolat 
a un impact réel sur quelqu’un. Il ne s’agit pas 
ici d’un don en argent puisque ses frais de 
kilométrage, de stationnement et même de repas 
lui seront remboursés. C’est un don de temps, un 
don de sa personne, qu’il effectue dans un esprit 
de générosité et de compassion et il aura bien 
raison d’être ier de lui.

De nombreux facteurs contribuent à notre qualité 
de vie en région, au fait qu’on puisse se dire : «   Ah 
qu’il fait bon vivre chez nous ». Le fait de savoir 
qu’on peut compter sur ces bénévoles constitue, à 
mon avis, un de ces facteurs.

Alors,  pensez-y : un petit geste de votre part peut 
se traduire par un grand réconfort pour beaucoup 
de gens.  Parlez-en au  Centre d’action bénévole de 
votre secteur.

Suivez notre député! 

819 233-3521 • 1 855 333-3521

 

DE LA SEMAINE

Madame Irène Deshaies 
de Sainte-Angèle-de-
Laval. 

Grande bénévole de 
l’accompagnement-
transport depuis 3 ans.
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lecourriersud.com

Votre journal en ligne dès le mardi à minuit
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LE CENTRE D’HÉBERGEMENT NICOLET
VOUS INVITE À VENIR VISITER LEUR
NOUVELLE UNITÉ DE SOINS

ReconnÊtre
spécialement adapté pour accueillir des
personnes souffrant de pertes de mémoire
(Alzheimer) ou autres pertes cognitives dans
un milieu de vie sécuritaire.

CENTRE D’HÉBERGEMENT

NICOLET
Personnel qualiié 24h/24
(inirmière auxiliaire,
préposé aux bénéiciaires)

Soins personnalisés

Sécurité 24h/24

Repas équilibrés (2 collations)

Service d’entretien ménager

Service de buanderie

Loisirs organisés

RéSERVATIONS
EN COURS

PLACES LIMITéES

CENTRE ’HÉBERGEMENT

631, rue du Bocage, Nicolet 819 293-5494

Une visite
vous convaincra!

Appartement entièrement meublé avec salle de bain complète.

Grande salle multifonctionnelle
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